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Na podstawie art. 18, ust. 2, pkt. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie

terytorialnym (Dz. U. Nr 16, poz. 95, zm.: Nr § 2. Traci moc Uchwata Nr 111/21/95
32, poz. 191, Nr 34, poz. 199, Nr 43, poz. 253 w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Kros-
1Nr 89, poz. 518; z 1991r. Nr 4, poz. 18 i Nr cienko Wyzne z dnia 10 maja 1995r. oraz
110, poz. 473; z 1992r. Nr 85, poz. 428 i Nr Uchwata Nr V/41/95 zmieniajaca Uchwate Nr
100, poz. 499; z 1993r. Nr 17, poz. 78; 111/21/95 z dnia 10 maja 1995r. w sprawie
z 1994r. Nt 122, poz. 593; z 1995r. Nt 74, poz. uchwalenia Statutu Gminy Kroécienko Wyzne
368 i Nr 124, poz. 601) Rada Gminy Kro$cien- z dnia 22 czerwca 1995r. Rady Gminy Kros-
ko Wyzne u ¢ h w a 1a, co nastgpuje: cienko Wyzne.

§ 1. Uchwali¢ Statut Gminy Kroscien-

PRZEWODNICZACY RADY GMINY
KROSCIENKO WYZNE:

mgr Kazimier; ZYGAROWICZ

STATUT

GMINY KROSCIENKO WYZNE

I. PRZEPISY OGOLNE rzecz innych podmiotow Gmina wykonuje we
wlasnym imieniu i na wlasng odpowiedzialnos¢.

art. 1.1. Gming KroScienko Wyzne 3. Samodzielno$¢ Gminy pod
zwang dalej Gming tworzg mieszkafcy za- lega ochronie sagdowe;j.
mieszkujacy w jej granicach na terytorium
16,33 km?2.
2. Granice Gminy okreslone s3 2. STRUKTURA GMINY

na mapie stanowiacej zalacznik nr 1 do Statutu

Gminy Kroécienko Wyzne zwanego dalej Statu-

tem. art. 3.1. Siedziba organé6w Gminy jest
Kro$cienko Wyzne.

art. 2.1. Gmina posiada osobowos¢

prawna. art. 4. Gmine tworzg nastepujgce so-

tectwa:
2. Zadania publiczne o androscienko Wyzne,
czeniu lokalnym nie zastrzezone ustawami na b) Pustyny.
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3. ZAKRES DZIALANIA 1 ZADANIA
GMINY

art. 5.1. Podstawowym zadaniem
Gminy jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb jej
mieszkancow. Gmina spelnia ten obowigzek
przez swoje organy, realizujgc zadania wlasne
oraz zlecone z zakresu administracji rzgdowe;.

2. Zadania wlasne Gminy o-
bejmuja w szczegdlnosci sprawy:

1) tadu przestrzennego, gospodarki terenami i
ochrony srodowiska,

2) gminnych drég, ulic, mostdw oraz organi-
zacji ruchu drogowego,

3) wodociggow i zaopatrzenia w wode, kana-
lizacji, usuwania i oczyszczania $ciekdéw
komunalnych, utrzymanie czystosci oraz
urzadzen sanitarnych, wysypisk i utylizacji
odpadéw komunalnych, zaopatrzenie w e-
nergi¢ elektryczng i cieplna,

4) lokalnego transportu zbiorowego,

5) ochrony zdrowia,

6) pomocy spotecznej, w tym osrodkéw i za-
ktadow opiekunczych,

7) komunalnego budownictwa mieszkaniowe-
£0,

8) oSwiaty, w tym szkot podstawowych,
przedszkoli 1 innych placéwek o$wiatowo-
-wychowawczych,

9) kultury, w tym bibliotek komunalnych i in-
nych placowek upowszechniania kultury,

10) kultury fizycznej, w tym terendw rekreacyj-
nych iurzadzen sportowych,

11) targowisk i hal targowych,

12) zieleni komunalnej i zadrzewief,

13) cmentarzy komunalnych,

14) porzadku publicznego i ochrony przeciwpo-
Zarowe;j,

15) utrzymanie gminnych obiektow i urzadzen
uzyteczno$ci publicznej oraz obiektow
administracyjnych,

16) zapewnienia kobietom w cigzy opieki so-
cjalnej, medycznej i prawne;j.

3. Dla zaspokojenia potrzeb
spotecznych swoich mieszkancow Gmina moze
prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza nie wykra-
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czajacag poza zadania o charakterze uzyteczno-
$ci publiczne;j.

4. WLADZE GMINY

art. 6. Mieszkancy Gminy podejmuja
rozstrzygnigcia w glosowaniu powszechnym
poprzez wybory i referendum lub za posrednic-
twem organdow gminy.

art. 7.1. Referendum przeprowadza si¢
w sprawach:
a) samoopodatkowania mieszkancow na cele
publiczne,
b) odwotania Rady przed uptywem kadencji,
¢) w kazdej innej sprawie waznej dla Gminy.

2. Referendum przeprowadza
si¢ z inicjatywy Rady lub na wniosek co naj-
mniej 1/10 mieszkancéw uprawnionych do
glosowania.

3. Referendum w sprawie od-
wolania Rady przed uplywem kadencji prze-
prowadza si¢ wylacznie na wniosek mieszkan-
cOw nie wczesniej niz po uplywie 12 miesigcy
od dnia wyborow lub od dnia ostatniego refe-
rendum w sprawie odwolania Rady przed u-
ptywem kadencji.

4. Referendum jest wazne, je-
zeli wzigto w nim udzial co najmniej 30 %
uprawnionych do glosowania.

art. 8. Organami gminy s3:
a) Rada Gminy Kroscienko Wyzne zwana dalej
Rada,
b) Zarzad Gminy Kroscienko Wyzne zwany
dalej Zarzadem.

art. 9.1. Rada jest organem stanowig-
cym i kontrolnym.

2. Kadencja Rady trwa 4 lata
liczac od dnia wyboru.
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3. Rada sktada si¢ z 18 radnych
wybieranych przez mieszkancow zgodnie z
ustawg - ordynacja wyborcza do rad gmin.

art. 10.1. Uchwatly organéw Gminy
zapadaja zwykla wickszos$cig gtosow w obecno-
$ci co najmniej polowy sktadu organu, chyba ze
ustawa stanowi inaczej.

2. W przypadku réwnej ilosci
glosow rozstrzyga glos przewodniczacego.

3. Rozstrzygajacy glos prze-
wodniczacego to glos osoby prowadzacej obra-
dy.

art. 11.1. Pierwsza sesj¢ nowo wybra-
nej Rady zwotuje przewodniczacy Rady po-
przedniej kadencji w ciggu 7 dni po ogloszeniu
zbiorczych wynikow wyborow.

2. Przed przystapieniem do
wykonywania mandatu radni skladaja $lubo-
wanie:

"Slubuj¢ uroczyscie jako radny pracowaé dla
dobra i pomyslnosci gminy, dziatajac zawsze
zgodnie z prawem oraz interesami gminy 1 jej
mieszkancoOw, godnie i rzetelnie reprezento-
wac swoich wyborcow, troszczy¢ sig¢ o ich
sprawy oraz nie szczgdzi¢ sit dla wykonywa-
nia zadan gminy".

3. Slubowanie odbywa si¢ w
ten sposob, ze po odczytaniu roty wywolani
kolejno radni powstaja i wypowiadaja stowo
"$Slubuje".

4. Radni nieobecni na pierwszej
sesji Rady oraz radni, ktorzy uzyskali mandat
w czasie trwania kadencji, sktadajg $lubowanie
na pierwszej sesji, na ktorej sg obecni.

art. 12.1. Rada wybiera ze swego gro-
na przewodniczacego i wiceprzewodniczacego
bezwzgledng wigkszoscig glosOw w obecnosci
co najmniej potowy ustawowego sktadu Rady,
w glosowaniu tajnym.
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2. Funkcji, o ktérych mowa w
ust. 1, nie mozna laczy¢ z funkcja cztonka Za-
rzadu.

3. Odwotanie przewodniczace-
go 1 wiceprzewodniczgcego nastepuje na wnio-
sek co najmniej 1/4 ustawowego sktadu Rady w
trybie okre§lonym w ust. 1

4. Glosowanie w trybie odwo-
lania przewodniczacego i zastepcy odbywa sig¢
na nastepnej sesji po zgloszeniu wniosku.

art. 13.1. Na pierwszym posiedzeniu
Rada wybiera delegata do Sejmiku Samorza-
dowego.

2. Rada moze odwotaé swojego
delegata przed uplywem kadencji Sejmiku Sa-
morzadowego wigkszoscig 2/3 glosow w obec-
nos$ci co najmniej polowy ustawowego skladu
Rady.

art. 14.1. Do wilasciwosci Rady naleza
wszystkie sprawy pozostajgce w zakresie dzia-
tania Gminy, o ile ustawy nie stanowg inacze;.

2. Do wylacznej wlasciwosci

Rady nalezy:

1) uchwalenie Statutu Gminy,

2) wybor i odwotanie Zarzadu, stanowienie o
kierunkach jego dziatania oraz przyjmowa-
nie sprawozdan zjego dziatalnosci,

3) powotywanie i odwotywanie skarbnika Gmi-
ny, ktory jest gtdwnym ksiegowym budzetu
oraz sekretarza Gminy na wniosek prze-
wodniczacego Zarzadu,

4) uchwalenie budzetu gminy, rozpatrywanie
sprawozdania z wykonania budzetu oraz po-
dejmowanie uchwat w sprawie udzielenia
lub nieudzielenia absolutorium Zarzgdowi
Z tego tytulu,

5) uchwalenie miejscowych planéw zagospoda-
rowania przestrzennego,

6) uchwalanie programow gospodarczych,

7) ustalenie zakresu dzialania jednostek po-
mocniczych, zasad przekazywania im
sktadnikow mienia do korzystania oraz za-
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sad przekazywania $rodkéw budzetowych na

realizacj¢ zadan przez te jednostki,

8) podejmowanie uchwat w sprawach podatkow
i opltat w  granicach  okreSlonych
w odrebnych ustawach,

9) podejmowanie uchwat w sprawach majat-
kowych Gminy, przekraczajacych zakres
zwyktego Zarzadu, dotyczacych:

a) okreslania zasad nabycia, zbycia i obcia-
zenia nieruchomosci gruntowych oraz ich
wydzierzawiania lub najmu na okres
dhuzszy niz trzy lata, o ile ustawy szcze-
gblne nie stanowia inaczej; do czasu o-
kreslenia zasad Zarzad moze dokonywac
tych czynno$ci wylacznie za zgoda Rady,

b) emitowania obligacji oraz okre$lania za-
sad ich zbywania, nabywania i wykupu
przez Zarzad,

¢) zaciggania dlugoterminowych pozyczek i
kredytow,

d) ustalania maksymalnej wysoko$ci pozy-
czek 1 kredytéw krotkoterminowych, za-
cigganych przez Zarzad w roku budzeto-
wym,

e) zobowiazah w zakresie podejmowania
inwestycji 1 remontdw o wartosci prze-
kraczajacej granicg ustalong co rocznie

przez Rade,
f) tworzenia 1 przystegpowania do spotek i
spotdzielni oraz rozwigzywania

1 wystgpowania z nich,

g) okreslania zasad wnoszenia, cofania i
zbywania udziatow i akcji przez Zarzad,

h) tworzenia, likwidacji 1 reorganizacji
przedsi¢biorstw, zaktadow i innych
gminnych jednostek organizacyjnych o-
raz wyposazania ich w majatek,

1) ustalania maksymalnej wysokosci pozy-
czek 1 porgczen udzielanych przez Zarzad
w roku budzetowym,

10) okres$lanie wysokosci sumy, do ktoérej Za-
rzad moze samodzielnie zacigga¢ zobowig-
zania,

11) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia
zadan z zakresu administracji rzagdowe;j,

12) podejmowanie uchwat w sprawach wspo6t-
dziatania z innymi gminami oraz wydzie-
lanie na ten cel odpowiedniego majatku,
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13) podejmowanie uchwal w sprawach: herbu
Gminy, nazw ulic 1 placowek publicznych
oraz wznoszenia pomnikow,

14) nadawanie honorowego obywatelstwa Gmi-
ny,

15) stanowienie w innych sprawach zastrzezo-
nych ustawami do kompetencji Rady.

art. 15. Szczegdtowa organizacje we-
wnetrzng oraz tryb pracy Rady okreéla Regu-
lamin Rady stanowiacy zatacznik nr 2 do Statu-
tu.

art. 16.1. Rada powoluje Komisje
Rewizyjng w celu kontroli dziatalno$ci Zarzgdu
oraz gminnych jednostek organizacyjnych.

2. W sktad Komisji Rewizyjnej
wchodzg radni z wyjatkiem cztonkéw Zarzadu,
przewodniczacego 1 wiceprzewodniczacego
Rady.

3. Komisja Rewizyjna opiniuje
wykonanie budzetu Gminy i1 wystgpuje z wnio-
skiem do Rady w sprawie udzielenia lub nie-
udzielenia absolutoriu Zarzadowi. Wniosek
w sprawie absolutorium podlega zaopiniowaniu
przez Regionalna Izbe Obrachunkowa.

4. Szczegdtowe zasady i tryb
dziatania Komisji Rewizyjnej okresla zatacznik
nr 3 do Statutu.

art. 17.1. Rada moze powotywac stale
1 dorazne komisje do okreslonych zadan.

2. Szczegdlowy zakres dziala-
nia oraz prawa i obowiazki statych komisji
okresla Rada w regulaminie Rady.

3. Zakres dziatania komisji do-
raznych okresla Rada w uchwale o ich powo-
taniu.

art. 18. Zarzad jest organem wyko-
nawczym Gminy.
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art. 19.1. Rada wybiera Zarzad w
liczbie 5 0s6b sposrod radnych lub spoza sktadu
Rady na okres kadencji Rady.

2. Jezeli Rada nie dokona wy-
boru zarzadu w ciggu 6 miesigcy od daty okre-
$lenia wynikow wyboréw ulega rozwiazaniu z
mocy prawa.

art. 20.1. W sktad Zarzadu wchodza:
1) Wojt - przewodniczgcy Zarzadu,
2) Zastepca Wojta - zastgpca przewodniczacego
Zarzadu,
3) 3 czlonkow.

2. Cztonkostwa Zarzadu nie
mozna taczy¢ z zatrudnieniem w administracji
rzadowe;.

3. Czlonkowie Zarzadu nie
mogaprowadzi¢ dziatalnosci  sprzecznej z
przepisami ustawy o ograniczeniu prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce

funkcje publiczne.

art. 21.1. Wojt wybierany jest przez
Rade bezwzgledng wigkszoscig glosow usta-
wowego sktadu Rady w glosowaniu tajnym.

2. Rada moze ogtosi¢ konkurs
na stanowisko wojta okre§lajgc wymagane od
kandydatoéw kwalifikacje na to stanowisko.

3. Dorazna komisja Rady do
spraw wyboru Wojta sprawdza kwalifikacje
kandydatow i przedstawiaje Radzie.

4. Zastepca Wojta oraz pozo-
stali cztonkowie Zarzadu wybierani sa na wnio-
sek Wojta zwykta wigkszoscig gtosow w obec-
nosci co najmniej potowy ustawowego sktadu
Rady w glosowaniu tajnym.

art. 22.1. Rada moze odwota¢ Zarzad
W nastgpstwie:
1) podjecia uchwaly w sprawie nieudzielenia
Zarzadowi absolutorium,
2) uzasadnionego na piSmie wniosku co naj-
mniej 1/4 ustawowego sktadu rady.
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2. Rada rozpoznaje sprawe
odwotania na nastgpnej sesji zwotanej po u-
ptywie co najmniej 14 dni od zlozZenia wniosku
o odwotanie.

3. Glosowanie odbywa si¢ po
wystluchaniu wyjasnien Zarzadu poprzedzonego
przedstawieniem opinii:

1) Komisji Rewizyjnej oraz Regionalnej Izby
Obrachunkowej w przypadku ust. 1pkt 1,

2) Komisji Rewizyjnej oraz wilasciwej komisji
rady w przypadku ust. 1 pkt. 2.

4. Odwotanie nastgpuje bez-
wzgledng wigkszoscig glosow  ustawowego
sktadu Rady w glosowaniu tajnym.

art. 23. Rada moze na uzasadniony
wniosek Wéjta odwotaé poszczegélnych czton-
koéw Zarzadu zwykla wickszoscia glosow w
obecnosci co najmniej polowy ustawowego
sktadu Rady w gltosowaniu tajnym

art. 24.1. Rada moze odwola¢ Wojta
wickszoscig 2/3 glosow ustawowego skladu
Rady, w glosowaniu tajnym na zasadach 1 try-
bie okreslonym w art. 22 ust. 2, ust. 3 pkt. 2.

2. Odwotanie Wojta jest row-
noznaczne z odwotaniem pozostatych cztonkéw
Zarzadu.

art. 25.1. Jezeli wniosek o od-
wotanie Zarzadu lub Wojta nie uzyskat wyma-
ganej wigkszosci glosow, kolejny wniosek moze
by¢ zgloszony nie wczesniej niz po uptywie 6
miesiecy od poprzedniego glosowania.

2. W razie odwotania Zarzadu,
Rada wybiera nowy Zarzad w ciagu 1 miesigca.

3. Do czasu wyboru nowego
Zarzadu jego obowiazki wykonuje dotychcza-
sowy Zarzad.

art. 26.1. Zarzad wykonuje uchwatly
Rady i zadania Gminy okre$lone przepisami
prawa.
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2. Szczegbdtowy zakres zadan o-
raz tryb pracy Zarzadu okresla uchwalony
przez Rad¢ Regulamin Zarzadu stanowiacy
zatacznik nr 4 do Statutu.

3. W realizacji zadan wlasnych
gminy Zarzad podlega wylacznie Radzie.

art. 27.1. Wojt organizuje prace Za-
rzadu, kieruje biezagcymi sprawami Gminy oraz
reprezentuje Gming na zewnatrz.
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la rowniez organy sotectwa i zakres czynnosci
jakich moga one dokonywaé samodzielnie
wzgledem przystugujacego im mienia w ramach
Statutu Gminy.

art. 30.1. Nadzér nad dziatalnosciag
organow solectwa sprawuje Rada oraz Zarzad.

2. Rada nadzoruje dzialalno$¢
sotectwa za pomocg wlasnych komisji, przy
czym przynajmniej raz na 2 lata dokonuje
sprawdzenia gospodarki finansowej solectwa.

2. Zastepca Wajta wykonuje

zadania powierzone przez Wdjta zgodnie z jego
wskazowkami. W razie nieobecnosci Wojta lub
niemoznosci petnienia przez niego obowigzkoéw
zastepca Wojta wykonuje jego obowiazki w
catym zakresie.

art. 28.1. Zarzad wykonuje swoje za-
dania przy pomocy urzedu. Organizacja i zasa-
dy funkcjonowania urzedu okresla Regulamin
organizacyjny stanowiacy zatgcznik nr 5 do
Statutu.

2. Kierownikiem urzedu jest
Woit.

3. Szczegotowy' zakres pracy
Wojta i jego zastepcy, skarbnika i sekretarza
okresla Regulamin organizacyjny Gminy.

5. SOLECTWA 1 GMINNE JEDNOSTKI
ORGANIZACYJNE.

art. 29.1. W ramach Gminy mogg by¢
tworzone sotectwa.

2. Stanowi o tym w formie u-
chwaly Rada na wniosek mieszkancow 1 po
skonsultowaniu z nimi celowosci tego przedsig-
wzigcia lub z ich inicjatywy.

3. Zakres dziatania solectwa,
przekazania mu sktadnikéw mienia komunalne-
go okresla statut sotectwa. Statut solectwa usta-

3. Zarzad obowiazany jest
czuwac, aby mienie sotectwa nie byto narazone
na szkody oraz aby dochody sotectwa i §wiad-
czenia pobierane na jego korzy$¢ byly wydat-
kowane zgodnie z przepisami i statutem.

4. Zarzad i komisje Rady maja
prawo wgladu do dokumentéw, wstepu do po-
mieszczen ibudynkoéw nalezacych do sotectwa
oraz przestluchiwania mieszkancéw solectwa
w charakterze $wiadka na okoliczno$¢ wymie-
niong wust. 1, 2, 3.

art. 31. Dla realizacji zadan Gmina
moze tworzy¢ jednostki organizacyjne, w tym
przedsigbiorstwa i zaktady.

art. 32.1. Statut jednostki organizacyj-
nej posiadajacej osobowo$¢ prawng uchwala
Rada.

2. Statut jednostki organizacyj-
nej okres$la migdzy innymi nazwe, zakres dzia-
tania, siedzibg, zakres wyposazenia jej w majg-
tek oraz zakres uprawnien dotyczacych rozpo-
rzadzenia tym majatkiem.

3. Zatrudnianie 1 zwalnianie
kierownikow tych jednostek nalezy do Zarzadu.

art. 33. Na podstawie upowaznien
ustawowych Gminie przystuguje prawo sta-
nowienia przepisow powszechnie obowigzuja-
cych na obszarze Gminy, zwanych dalej przepi-
sami gminnymi.



Str. 686 Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Kros$nienskiego Nr 33/96 Poz. 156

6. POSTANOWIENIA KONCOWE

art. 34. W sprawach nie uregulowa-
nych w statucie majg zastosowanie przepisy
ustawy o samorzadzie terytorialnym z dnia 8
marca 1990 r. (Dz. U. Nr 16 poz. 95 z pozn.
zm.), ustawy z dnia 10 maja 1990 r. Przepisy
wprowadzajace ustawg¢ o samorzadzie teryto-

rialnym iustaw¢ o pracownikach samorzado-
wych (Dz. U. Nr 32, poz. 191) oraz ustawy z
dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samo-
rzagdowych (Dz. U. Nr 21, poz. 124).

art. 35. Uchwalenie i zmiany w Statu-
cie nastepuja w trybie art. 10 niniejszego Statu-
tu.
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Zalacznik nr 1 do Statutu
Gminy Kroscienko Wyzne.

rz. WISLOK

!“mSZKOLN,

ul. BRZOZOWSKA

PUSTYNY
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Zalacznik nr 2 do Statutu
Gminy Kros$cienko Wyzne.

REGULAMIN RADY

I. Postanowienia ogdlne.

§ 1. Regulamin okres§la organizacje
wewnetrzna, tryb pracy Rady i jej organéw

komisji.

§ 2.1. Rada dziala na sesjach oraz za
posrednictwem komisji i radnych.

2. Rada sklada si¢ z 18 radnych
wybranych przez mieszkancéw gminy zgodnie z
ustawg - ordynacja wyborcza do rad gmin.

3. Liczba radnych, o ktérych mo-
wa w ust. 2 stanowi ustawowy sklad Rady.

§ 3.1. Radny obowiazany jest braé
udzial w pracach Rady, jej organéw oraz insty-
tucji samorzadowych, w sklad ktérych zostal
wybrany lub desygnowany.

2. Radni, ktorych osobiScie

posrednio dotyczy rozstrzygniecie, powinni
powstrzymac si¢ od udzialu w pracach Rady i
jej organéw w tej kwestii.

II. Sesie Rady.

§ 4. Rada rozpatruje na sesjach i roz-
strzyga w drodze uchwal we wszystkich spra-
wach nalezacych do jej kompetencji okreslo-
nych w ustawie o samorzgdzie terytorialnym
oraz w innych ustawach.

§ 5 .1. Rada odbywa sesje zgodnie z
przyjetym rocznym planem pracy, jednak nie
rzadziej niz raz na kwartal.

2. Sesje zwoluje przewodniczgcy
Rady, a w razie jego nieobecnoSci wiceprze-
wodniczacy.

§ 6.1. Sesje nadzwyczajne zwoluje sie¢
na wniosek Zarzadu lub co najmniej 1/4 usta-
wowego skladu Rady.

2. Sesje¢ nadzwyczajna moze zwo-
la¢ Sejmik Samorzadowy, a w okresie miedzy
sesjami sejmiku jego Prezydium.

§ 7.1. O terminie, miejscu i propono-
wanym porzadku sesji powiadamia si¢ najpoz-
niej na siedem dni przed terminem obrad za
pomocy listéw poleconych lub inny skuteczny
sposoéb.

i bez- 2. O sesji nadzwyczajnej powia-
damia si¢ najpozniej na 3 dni przed terminem

posiedzenia.

3. Zawiadomienie o sesji poSwie-
conej programom gospodarczym, uchwalaniu
budzetu lub rozpatrywaniu sprawozdania z
wykonania budzetu przesyla si¢ najp6zniej na
14 dni przed sesja.

§ 8. Do zawiadomienia o posiedzeniu
zalacza si¢ porzadek obrad, projekty uchwal
oraz inne niezb¢dne materialy.

§ 9.1. Sesje Rady sg jawne. Zawiado-
mienie o miejscu, terminie i tematyce obrad
podaje si¢ do wiadomoS$ci mieszkancow nie
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pézniej niz 3 dni przed sesjg w sposob zwycza-
jowo przyjety.

2. Jawno$¢ sesji oznacza, ze pod-
czas obrad na sali moze by¢ obecna publicz-
no$¢, ktora zajmuje wyznaczone miejsca.

§ 10.1. W sesji uczestniczg z prawem
zabrania glosu czlonkowie Zarzadu nie bedacy
radnymi, sekretarz i skarbnik gminy oraz za-
proszeni cztonkowie Komisji spoza Rady.

2. Na sesj¢ sa zapraszani przed-
stawiciele jednostek pomocniczych Gminy,
ktorzy maja glos doradczy w przypadkach roz-
wazania kwestii zwigzanych z interesem tych
jednostek.

3. W obradach moga uczestniczy¢
pracownicy Urzedu Gminy wyznaczeni przez
Zarzad oraz przedstawiciele instytucji i urze-
dow, ktorych dotycza sprawy bedace przedmio-
tem obrad.

4. Osoby wymienione w ust. 2 i 3
moga za zgoda przewodniczacego referowac
sprawy i udziela¢ wyjasnien.

§ 11.1. Jezeli przedmiotem obrad maja
by¢ sprawy objete tajemnica panstwowa lub
shuzbowa, jawnos¢ sesji lub jej cze$¢ zostaje
wylaczona.
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§ 14.1. W przypadku stwierdzenia
braku quorum w trakcie posiedzenia, przewod-
niczacy przerywa obrady i jezeli nie mozna
uzyska¢ quorum, wyznacza nowy termin posie-
dzenia tej samej sesji. Uchwaly podjete do tego
momentu zachowuja moc.

2. Fakt przerwania obrad oraz na-
zwiska 1 imiona radnych, ktérzy bez uspra-
wiedliwienia opuscili obrady odnotowuje si¢ w
protokole.

§ 15. Sesj¢ otwiera, prowadzi i zamyka
przewodniczacy Rady lub wiceprzewodniczacy.
W przypadku nieobecnos$ci wymienionych osob
Rada wybiera ze swojego grona przewodniczg-
cego obrad.

§ 16.1. Otwarcie sesji nastepuje przez
wypowiedzenie przez przewodniczacego formu-

ly:  "Otwieram sesjc  Rady Gminy Kro-

$cienko Wyzne."

2. Po otwarciu przewodniczacy
stwierdza na podstawie listy obecnosci prawo-
mocno$¢ obrad.

3. Przewodniczacy moze powotal
sposréd czitonkéw Rady jednego lub wigcej
sekretarzy obrad i powierzy¢ im prowadzenie
listy méwcow, rejestrowanie zgtaszanych wnio-
skow, obliczanie wynikéw glosowania jawnego,
sprawdzanie quorum oraz wykonywanie innych

2. Poza przypadkiem okreslsyinosci o podobnym charakterze.

w ust. 1 na wniosek co najmniej 1/4 liczby rad-
nych obecnych na sesji Rada moze postanowic,
ze ze wzgledu na charakter omawianych spraw
cata sesja lub obrady nad okreslonymi punk-
tami porzadku dziennego odbeda si¢ przy
drzwiach zamknietych.

§ 12. Rada moze obradowaé w obecno-
$ci co najmniej potowy sktadu Rady (quorum).

§ 13. Sesja odbywa si¢ na jednym po-
siedzeniu. Jednakze Rada moze postanowi¢ o
przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad w in-
nym terminie na kolejnym posiedzeniu.

§ 17.1. Po stwierdzeniu prawomocno-
Sci obrad przewodniczacy przedstawia projekt
porzadku obrad Rady.

2. Z wnioskiem o uzupehienie
badz zmian¢ w projekcie porzadku obrad moze
wystapi¢ radny, przewodniczgcy Zarzadu lub
jego zastepcy bedacy cztonkami Rady.

3. Porzadek obrad powinien
przewidywac przyjecie przez Radg protokotu z
poprzedniej sesji, interpelacje, zapytania i wolne
wnioski.
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4. Po wykonywaniu czynnoggl oglestanie wniosku lub dokumentu do komisji

ktérych mowa w ust. 11 2, Rada uchwala po-
rzadek obrad ses;ji.

§ 18.1. Radni sktadajg zapytania i wol-
ne wnioski w istotnych sprawach gminy, formu-
tujacje jasno i zwigZle.

2. W miar¢ mozliwo$ci, zwlaszcza
w zalezno$ci od charakteru spraw bedacych
przedmiotem zapytah i wolnych wnioskéw
przewodniczacy Zarzadu lub wyznaczone przez
niego osoby udzielaja na nie odpowiedzi pod
koniec sesji, a w razie braku takiej mozliwo$ci
udziela si¢ pisemnego wyjasnienia w terminie
14 dni.

§ 19. Przewodniczacy obrad prowadzi
je wedlug uchwalonego porzadku otwierajgc i
zamykajac dyskusj¢ nad kazdym z punktéw; w
uzasadnionych przypadkach - jezeli nie sprze-
ciwia si¢ temu Rada - moze zmieni¢ kolejnosé
poszczegblnych punktow porzadku obrad.

§ 20.1. Przewodniczacy udziela glosu
wedhug kolejnosci zgloszen, a w uzasadnionych
przypadkach moze udziela¢ glosu poza kolejno-
scia.

2. Przewodniczacy komisji wila-
sciwej dla przedmiotu obrad i przewodniczacy
Zarzadu maja prawo glosu poza kolejnoscia.

3. Przewodniczacy moze przyjac
wystapienie radnego nie wygloszone na sesji do
protokotu, informujac o tym Rade.

4. W trakcie sesji Przewodniczacy
udziela glosu poza kolejnoscia w sprawach o
charakterze formalnym, ktérych przedmiotem
moga by¢ w szczegdlnosci:
1) przerwanie, odroczenie lub zamknigcie ob-
rad,
2) uchwalenie tajnosci posiedzenia,
3) zamknigcie listy mowcow,
4) odroczenie lub zamkniecie dyskus;ji,
5) gltosowanie bez dyskusji,
6) przejscie do porzadku dziennego,
7) zadanie przedstawienia opinii prawnika,

Rady,

9) zmiana porzadku obrad,

10) zmiana w sposobie prowadzenia dyskusji i
przeprowadzenia gtosowania,

11) ograniczenia czasu przemowien,

12) stwierdzenie quorum poprzez sprawdzenie
listy obecnosci,

13) przeliczenie glosow,

14) tajnego glosowania,

15) zmiang przewodniczgcego obrad.

5. Rada
formalnym po wysluchaniu wnioskodawcy i

rozstrzyga
ewentualnie jednego gtosu przeciw.

§ 21.1. W celu przedstawienia projektu
uchwaty przewodniczacy udziela glosu referen-
towi projektu uchwaty.

2. Czas trwania wystapienia refe-
renta nie powinien przekracza¢ 5 minut.

3. Przewodniczacy udziela na-
stepnie glosu przedstawicielowi Zarzadu i ko-
misji wlasciwej w sprawie.

4. Czas trwania wystapienia w
dyskusji nie powinien przekracza¢ 3 minut.

5. Oprocz zabrania glosu w dys-
kusji radny, w tym samym punkcie obrad ma
prawo do jednej repliki. Czas repliki nie moze
przekraczaé¢ 2 minut.

6. Wypowiedz dyskutanta powinna
by¢ zakonczona wnioskiem.

7. Wnioski dotyczace zmiany tre-
Sci projektu uchwaty radny zglasza na pismie
przewodniczgcemu obrad.

8. Po zakonczeniu dyskusji Rada
przystepuje do glosowania.

9. Przewodniczacy podaje wniosek
do gltosowania.

o wniosku
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§ 22.1. Przewodniczacy obrad moze
czyni¢ umotywowane uwagi dotyczgce tematu,
formy i czasu trwania wystgpienia, a w szcze-
gblnie uzasadnionych przypadkach - przywota¢
mowce do "rzeczy".
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2. Projekt uchwaty przed jego roz-
patrzeniem przez Rade powinien by¢ przedsta-
wiony wlasciwym komisjom, chyba ze Rada
postanowi inacze;j.

3. Projekty uchwal wnoszone

2. Jezeli temat lub sposob wprseg radnych powinny by¢ ponadto przedsta-

pienia albo zachowanie radnego lub osoby za-
proszonej w sposob oczywisty zakldcajg porza-
dek obrad, badz uchybiajg prowadzeniu sesji,
przewodniczacy przywotuje ich "do porzadku",
a gdy przywolanie nie odniosto skutku, moze
odebra¢ gtos, nakazujac odnotowanie tych fak-
tow w protokole. Radny Iub czlonek Zarzadu
nie bedacy radnym, ktory zostal pozbawiony
glosu, moze odwotac si¢ do Rady.

§ 23.1. Przewodniczacy obrad - po
uzyskaniu zgody Rady - moze udzieli¢ glosu
osobie sposrod publicznosci.

wione do wiadomosci Zarzadowi.

4. Przygotowanie projektow u-
chwat oraz ich wykonanie nalezy do Zarzadu
Gminy.

§ 27.1. Przewodniczacy obrad prze-
prowadza glosowanie jawne i oglasza jego wy-

niki.

2. Glosowanie jawne odbywa si¢
poprzez podniesienie reki.

§ 28.1. W glosowaniu tajnym radni

2. Przewodniczagcy moze odgeséija za pomocg kart ostemplowanych pie-

glos lub nakaza¢ opuszczenie sali tym osobom
sposrod publiczno$ci, ktoére swoim zachowa-
niem lub wystapieniem zaklocaja porzadek
obrad badz naruszajg powagg sesji.

§ 24. Po wyczerpaniu porzadku obrad
przewodniczacy konczy sesj¢ wypowiadajac
formule: "Zamykam ....... sesje Rady Gminy
Kro$cienko Wyzne".

III. Uchwaly Rady Gminy i zasady gloso-

wania.

§ 25. Rada podejmuje uchwaly zwykita
wigkszos$cig glosow, chyba ze ustawa lub Statut

stanowi inaczej.

§ 26.1. Z inicjatywa podje¢cia uchwaty
przez Rade¢ (inicjatywa uchwalodawcza) moga
wystepowacé: Zarzad, Komisje Rady, grupa co
najmniej 3 radnych chyba ze przepis szczegdlny

stanowi inaczej.

czgcia Rady, przy czym kazdorazowo Rada
ustala sposob glosowania. Glosowanie prze-
prowadza wybrana zgrona Rady Komisja
Skrutacyjna, ktéora wybiera sposrod siebie
przewodniczacego komisji.

2. Komisja Skrutacyjna przed
przystapieniem do glosowania objasnia sposob
glosowania.

3. Kart do glosowania nie moze
by¢ wigcej niz radnych na sesji.

4. Po przeliczenia glosow prze-
wodniczacy Komisji Skrutacyjnej odczytuje
protokoét z wynikami glosowania.

5. Karty z oddanymi glosami i
protokoét z glosowania przechowuje si¢ w Urzg-
dzie Gminy wraz z protokotem obrad.

§ 29.1. Przewodniczacy obrad przed
podaniem wniosku pod glosowanie precyzuje i
oglasza zebranym proponowang tre$¢ w taki
sposob, aby jej redakcja byta przejrzysta, a
wniosek nie budzil watpliwosci co do intencji
wnioskodawcy.
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2. Jezeli w jednej sprawie zostato
zgloszonych kilka wnioskow, w pierwszej ko-
lejnosci pod glosowanie podaje sie wniosek
najdalej idacy, to jest taki, ktorego przyjecie
wyklucza potrzebe glosowania nad pozostaty-
mi.

3. W innych przypadkach gloso-
wanie przeprowadza si¢ na kazdy wniosek od-
dzielnie w kolejnosci ich zgloszenia.

§ 30. Zwykta wigkszos¢ gltosow jest to
wigkszo$¢ waznie oddanych glosow "za" z wy-
faczeniem glosow "wstrzymujacych sie".

§ 31. Bezwzgledna wigkszo$¢ glosow
jest to liczba glosow "za" wigksza od sumy
pozostatych ~ waznie = oddanych  glosow
("przeciw" 1 "wstrzymujacych sie"). Przy pa-
rzystej liczbie glosow stosuje si¢ regule "50% +
1 glos". Przy nieparzystej jest to pierwsza licz-
ba naturalnie przewyzszajaca polowe waznie
oddanych gtosow.

§ 32.1. Uchwalom Rady nadaje si¢
form¢ odrebnych dokumentdw z wyjatkiem
uchwat proceduralnych, ktére odnotowuje si¢ w
protokole sesji.

2. Uchwaly stanowiace odrgbne
dokumenty numeruje si¢ uwzgledniajac numer
sesji, numer kolejny uchwaly, dat¢ podjgcia
uchwaty.

3. Uchwaty, o ktérych mowa w
ust. 2, podpisuje przewodniczacy. W przypadku
jesSli obradom przewodniczy radny, ktory nie
jest przewodniczacym ani wiceprzewodniczg-
cym Rady, uchwaly podpisuje réwniez prze-
wodniczacy lub wiceprzewodniczacy Rady.

§ 33.1. Uchwaly Rady stanowiace
przepisy gminne oglasza si¢ przez rozplakato-
wanie w miejscach publicznych, w szczegdlno-
$ci na tablicy ogloszen przed Urzgdem.

§ 34.1. Rada moze odbywaé wspolne
sesje z inng Radg, w szczegdlnosci sasiadujgcej
gminy. Wspdlna sesja jest zwolywana przede
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wszystkim dla rozpatrzenia 1 rozstrzygnigcia
spraw wspolnych dla danych terenéw.

2. Wspolng sesja organizujg prze-
wodniczacy zainteresowanych rad, a w jej
przygotowaniu uczestnicza komisje rad i radni.
Zawiadomienie o sesji podpisuja przewodniczg-
cy rad.

3. Wspdlna sesja jest prawomoc-
na, gdy uczestniczy w niej co najmniej polowa
radnych kazdej z rad. Uchwaly na wspdlngj
sesji podejmuje si¢ w odrebnym glosowaniu
kazdej zrad. Uchwaly oraz protokét z obrad
podpisuja przewodniczacy zainteresowanych
rad (przewodniczacy obrad).

4. Do wspdlnych sesji maja zasto-
sowanie ogdlne terminy i tryb przygotowania,
zwotania i przebiegu sesji.

IV. Przewodniczacy Rady.

§ 35.1. Pracami Rady kieruje prze-
wodniczacy przy pomocy wiceprzewodniczace-

go.

2. Przewodniczacego 1 wiceprze-
wodniczacego wybiera Rada w tajnym gloso-
waniu z grona swoich cztonkéw na okres ka-
dencji.

§ 36.1. Przewodniczacy Rady:

1) zwoluje sesje Rady,

2) przewodniczy obradom,

3) nadzoruje obstuge kancelaryjng posiedzen
Rady,

4) zarzadza 1 przeprowadza glosowanie nad
projektami uchwal oraz podpisuje uchwaty
Rady.

2. Ponadto przewodniczacy Rady:
1) reprezentuje Rade na zewnatrz,
2) koordynuje prac¢ komisji,
3) nadzoruje w imieniu Rady wykonanie u-
chwat,
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4) zapewnia realizacj¢ uprawnien Rady,

5) powoluje z wilasnej inicjatywy lub na wnio-
sek komisji ekspertow w celu wydania opinii
lub ekspertyz w sprawach rozpatrywania
przez Rade lub komisje,

6) moze powotywal zespoty opiniodawczo-
doradcze w celu przygotowania opinii lub
propozycji pod obrady Rady lub komisji w
sprawach okre$lonego rodzaju; o powotaniu
zespotu 1 jego sktadzie przewodniczacy in-
formuje Rade na najblizszej sesji.

V. Protokoly i informacje.

§ 37.1. Z kazdej sesji Rady sporzadza
si¢ protokot obrad, w ktorym w szczegdlnosci
odnotowuje si¢ podjete rozstrzygniecia.

4) o$wiadczenia i inne dokumenty ztozone na
rece przewodniczacego,

5) zlozone na piSmie usprawiedliwienia 0sob
nieobecnych.

4. Protokoly numeruje si¢ kolej-
nymi cyframi arabskimi odpowiadajagcemu
numerowi sesji danej kadencji i oznaczeniem
roku kalendarzowego.

§ 38.1. Odpis protokotu dorgcza sig
Zarzadowi najpdzniej w ciggu 14 dni od dnia
zakonczenia sesji.

2. Protokdt sesji wyktada si¢ do
publicznego wgladu w siedzibie Rady.

3. W trakcie obrad lub na najbliz-
szej sesji, nie poézniej niz do chwili przyjecia
protokolu radni mogg zglaszaé poprawki lub
uzupehienia protokolu. O ich uwzglednieniu

2. Protokot sesji Rady POWBIHrzyga przewodniczacy po wystuchaniu w

odzwierciedlaé¢ jej rzeczywisty przebieg, a w

szczegolnoscei zawierad:

1) numer, dat¢ i miejsce sesji, godzing rozpo-
czecia i zakonczenia obrad, numery podje-
tych uchwal, a takze nazwisko i1 imi¢ prze-
wodniczacego sesji oraz protokolanta,

2) stwierdzenia prawomocnosci posiedzenia,

3) nazwiska 1 imiona nieobecnych cztonkow
Rady z ewentualnym podaniem przyczyny
nieobecnosci,

4) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzed-
niej sesji,

5) uchwalony porzadek obrad,

6) przebieg obrad, a w szczegolnosci tres¢ wy-
stagpien albo ich streszczenie, teksty wnio-
skoéw, a nadto odnotowanie faktow zglosze-
nia pisemnych wystgpien,

7) przebieg glosowania z wyszczegdlnieniem
jego wynikow,

8) podpis przewodniczgcego i osoby sporzadza-
jacej protokot.

3. Do protokotu dotacza sig:
1) liste obecnosci radnych,
2) liste zaproszonych gosci,
3) teksty podjetych przez Rad¢ uchwat,

miar¢ potrzeby protokolanta.

4. Jezeli wniosek, o ktorym mowa
w ust. 3 nie zostanie uwzgledniony, wniosko-
dawca moze odwotac¢ si¢ do Rady.

VI. Radni.

§ 39.1. Radny reprezentuje wyborcow,
utrzymuje stata wiez z mieszkancami i ich or-
ganizacjami, przyjmuje zglaszane wnioski i
przedstawiaje organom gminy do rozpatrzenia.

2. Radny w szczegdlnosci ma
prawo do skfadania interpelacji i zapytah oraz
domagania si¢ wyjasnien od Zarzadu i kierow-
nikoéw jednostek organizacyjnych gminy i urze-
du.

§ 40.1. Radny korzysta z ochrony
prawnej przewidzianej dla funkcjonariuszy
publicznych na zasadach okre$lonych w usta-
wie.
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2. Rozwigzanie stosunku pracy z
radnym wymaga uprzedniej zgody Rady. Rada
odmoéwi zgody na rozwigzanie stosunku pracy z
radnym, jezeli podstawa rozwigzania sg zda-
rzenia zwiazane z wykonywaniem przez radne-
go mandatu.

3. Radnemu przystuguje zwolnie-
nie od pracy zawodowej w celu umozliwienia
wykonywaniajego obowigzkow.

4. Rada w odrebnej uchwale okre-
sla wysokos$¢ oraz zasady przyznawania rad-
nym diet za udzial w posiedzenia i pracach
Rady i jej organdow, a takze zwrotu poniesio-
nych kosztoéw.

5. Przepisy ust. 4 stosuje si¢ od-
powiednio do cztonkéw Komisji spoza Rady.

6. Radny nie moze wykonywac
pracy w ramach stosunku pracy w urzedzie
gminy, w ktérej uzyskat mandat oraz wykony-
wac funkcje kierownika w jednostce organiza-

cyjnej gminy.

§ 41.1. W wykonaniu uprawnien wyni-
kajacych z art. 23 ustawy o samorzadzie tery-
torialnym radni mogg sktada¢ interpelacje i
zapytania.

2. Interpelacje sktada sie w

wach o istotnym znaczeniu dla gminy 1 jej
mieszkancéw, w szczegdlnosci, gdy rozstrzy-
gni¢cie badz wyjasnienie tych spraw moze wy-
maga¢ zebrania informacji lub zasiggnigcia
opinii ekspertow.

§ 42.1. Radni mogg sktada¢ interpela-
cje do Zarzadu, a zapytania - ponadto do kie-
rowikéw jednostek organizacyjnych gminy i
urzedu.

2. Interpelacj¢ sktada si¢ na rece
przewodniczacego Rady na pisnie.

3. Zapytania mozna ztozy¢ row-
niez ustnie w toku posiedzenia Rady.
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§ 43.1. Interpelacja p&ifihna krétko
przedstawia¢ stan faktyczny oraz zawiera¢ wy-
nikajgce zen pytania skierowane zgodnie z wta-
Sciwoscig interpelowanego.

2. Zapytanie powinno by¢ sformu-
lowane zwigzle i w sposob jasny tak, aby od-
powiedZ na nie mogta sprowadza¢ si¢ do krot-
kiej informacji o faktach.

3. Przewodniczagcy Rady moze
zwr6ci¢ radnemu interpelacj¢ lub pisemne zapy-
tanie, jesli nie odpowiadajg one warunkom o-
kreSlonym w ust. 11lub ust. 2.

§ 44.1. Przewodniczacy Rady przeka-
zuje interpelacje niezwlocznie interpelowanym i
w ich przedmiocie informuje krotko Rade na jej
najblizszym posiedzeniu.

2. Interpelowany  sktada odpo-
wiedz pisemng w dwoch egzemplarzach na regce
przewodniczacego nie pdzniej niz w ciggu 14
dni od otrzymania interpelacji lub - za zgoda
przewodniczacego - ustng na posiedzeniu Rady.
Na zadanie interpretujacego odpowiedz ustna
powinna by¢ nastgpnie potwierdzona pisemnie.

3. Przewodniczacy rozstrzyga, kto-
ra ze zgloszonych przez radnych interpelacji i
pisemnych zapytan wlaczone zostaja do po-
sprdlku dziennego okreslonego posiedzenia Ra-
dy.

§ 45.1. Rozpatrzenie przez Rade spra-
wy interpelacji obejmowaé moze:

1) odczytanie interpelacji i odpowiedzi na nig
chyba, ze radny, ktéremu udzielono pisem-
nej odpowiedzi wyrazi zgod¢ na nieodczyty-
wanie.

2) dodatkowe pytanie interpelujacego i wyja-
$nienia interpelowanego,

3) dyskusje,

4) uznanie przez Rad¢ odpowiedzi za wystar-
czajacg lub wezwanie interpelowanego do jej
uzupeltnienia.

2. Rozpatrzenie przez Rade spra-
Wy zapytania obejmuja:
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1) odczytanie zapytania zlozonego na piSmie
lub postawienie pytania ustnie,

2) udzielenie ustnej odpowiedzi przez zapytane-
£0,

3) nad zapytaniem i udzielong nan odpowiedzia
nie przeprowadza si¢ dyskus;ji.

VII. Komisie Rady.

§ 46.1. Do pomocy w wykonywaniu
zadan Rada powotuje state lub dorazne komisje,
a takze zespoly.

2. Cztonkami komisji moga by¢ o-
soby spoza Rady w liczbie nie przekraczajacej
potowy sktadu komisji.

3. Przewodniczgcego komisji ijego
zastepce wybieraja cztonkowie komisji sposrod
radnych.

4. Przewodniczacego komisji za-
twierdza Rada.

§ 47. Komisje Rady podlegaja wy-
facznie Radzie.

§ 48. Statymi komisjami Rady sg:
1) Komisja Rewizyjna,
2) Komisja Budzetu i Finansow,
3) Komisja Rozwoju Gospodarczego,
3) Komisja Rolnictwa i Ochrony Srodowiska,
4) Komisja Spraw Obywatelskich.

§ 49. Do zadan komisji statych, w za-
kresie spraw do ktérych zostaly powotane, na-
leza w szczegdlnosci:

1) stata praca merytoryczna i koncepcyjna w
zakresie spraw, dla ktorych zostaly powota-
ne,

2) kontrola Zarzadu i jednostek organizacyj-
nych w zakresie kompetencji danej komisji
okreslonych wjej regulaminie,

3) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przeka-
zanych przez Rade, Zarzad oraz spraw
przedktadanych przez cztonkéw Komisji.
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4) wystgpowanie z inicjatywg uchwatodawcza
oraz przygotowanie projektow uchwat,

5) kontrola wykonywania uchwat Rady w za-
kresie kompetencji danej Komisji okreslonej
w regulaminie,

6) badanie terminowoS$ci zatatwiania przez
Zarzad 1ijednostki organizacyjne postulatow,
wnioskow 1 skarg mieszkancow w zakresie
kompetencji Komisji,

7) badanie rzetelnoéci informacji i sprawozdan
sktadanych przez Zarzad i jednostki organi-
zacyjne.

§ 50. Przedmiot dziatania poszczeg6l-
nych Komisji staltych oraz zakres zadan Komisji
doraznych okre$la Rada.

§ 51.1. Komisje sg zobowiazane do
wzajemnego informowania si¢ w sprawach
bedacych przedmiotem wspolnego zaintereso-
wania.

2. Realizacja postanowien zawar-
tych w ust. 1nastepuje poprzez:
1) wspolne posiedzenia Komisji,
2) udostepnianie wlasnych opracowan i analiz,
3) powotywanie zespolow do rozwigzywania
okreslonych problemow.

§ 52.1. Komisje dziatajg na posiedzeniu
oraz poprzez swoich cztonkow badajacych na
miejscu poszczegdlne sprawy.

2. Komisje przedstawiaja Radzie
do zatwierdzenia roczny plan pracy oraz spra-
wozdanie z dziatalno$ci.

§ 53.1. Na posiedzeniach Komisji mo-
ga by¢ obecni oprécz cztonkow Komisji row-
niez inni Radni oraz czlonkowie Zarzadu nie
bedacy radnymi.

2. Komisje lub jej przewodniczacy
moga zaprosi¢ na posiedzenie inne osoby, kto-
rych wyshuchanie tub obecno$¢ sa uzasadnione
ze wzgledu na przedmiot rozpatrywanej spra-

wy.
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3. Komisja nie moze odméwié
wyshuchania okre$lonej osoby, jezeli z wnio-
skiem o takie wystuchanie wystapi przewodni-
czacy Rady.

§ 54.1. Przewodniczacy Komisji kieru-
je pracami Komisji, a w szczegdlnosci ustala
terminy 1iporzadek dzienny posiedzen, wyzna-
cza sprawozdawcow do poszczegdlnych spraw
na posiedzenie Komisji oraz koordynuje pet-
nienie dyzuréw przez czlonkdéw Komisji, zwotu-
je posiedzenia Komisji i kieruje jej obradami.

2. Z upowaznienia przewodnicza-
cego Komisji moze go zastepowal wiceprze-
wodniczacy.

3. Przewodniczacy Komisji obo-
wigzany jest zwota¢ posiedzenie Komisji na
zadanie co najmniej 1/4 liczby czlonkéw Ko-
misji.

4. O terminie i porzadku dziennym
posiedzenia Komisji zawiadamia si¢ jej czlon-
kéw, Przewodniczacego Rady Gminy, Zarzad
Gminy i inne zainteresowane osoby.
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5. Posiedzenie Komisji moze row-

niez zwota¢ lub ztozy¢ wniosek , o ktérym mo-
wa w ust. 3 przewodniczacy Rady Gminy.

§ 55.1. Uchwaly Komisji zapadaja
zwykta wiekszo$cig gloséw przy obecnosci co
najmniej polowy liczby jej cztonkow.

2. Wnioski odrzucone przez Ko-
misj¢ umieszcza si¢ na zgdanie wnioskodawcy
w sprawozdaniu Komisji jako wnioski mniej-
szo$ci. Dotyczy to w szczeg6lno$ci wnioskow w
sprawach rozpatrywania projektow uchwat
Rady.

3. Stanowisko Komisji przedsta-
wia na posiedzeniu Rady przewodniczacy ko-
misji lub upowazniony przez nia sprawozdaw-
ca.

4. Uchwaty Komisji przekazuje si¢
przewodniczacemu Rady, ktory niezwlocznie
przedstawia je Zarzadowi oraz innym zaintere-
sowanym organom.

Zalacznik nr 3 do Statutu
Gminy Kro$cienko Wyzne

REGULAMIN PRACY KOMISJI REWIZYJNEJ
RADY GMINY W KROSCIENKU WYZNYM.

I. Zadania Komisji Rewizyjnej.

§ 1.1. Komisja jest stalym organem
Rady realizujacym na biezaco jej funkcj¢ kon-
trolng w stosunku do Zarzadu i podporzadko-

wanych mu jednostek. Komisja ponadto spetnia
funkcje opiniodawczg oraz inicjujacg. Celem jej
dzialalno$ci jest zbieranie w réznych formach
/badanie/ informacji shuzacych Radzie dla do-
skonalenia dziatalno$ci Gminy.
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2. Komisja dokonuje kontroli z
punktu widzenia interesu Gminy pod wzgledem
legalno$ci, gospodarnos$ci, celowo$ci i dziatal-
nos$ci gospodarczej, finansowej i organizacyjno-
-administracyjnej  kontrolowanych jednostek
oraz zgodnosci z przepisami gminnymi.

3. Zakres dziatania Komisji obej-
muje zadania wlasne Gminy oraz zlecone i po-
wierzone. Bezposrednie czynnos$ci kontrolne
Komisja prowadzi tylko w zakresie zadan wta-
snych.

II. Przedmiot kontroli.

§ 2.1. Przedmiotem kontroli jest dziat-
no$¢ Zarzadu w zakresie przestrzegania Statutu,
uchwal Rady oraz innych przepisow, ktérych
realizacja nie podlega kontroli zewngtrzne;.

2. Komisja rozpatruje skargi na
Zarzad oraz przygotowuje opinie 1 wnioski w tej
sprawie na sesjg.

3. Komisja kontroluje:

a) rozpatrywanie 1 zalatwianie przez Zarzad
skarg na W djta,

b) sposob rozpatrywania i zalatwiania wnio-
skow, interpelacji radnych oraz wnioskow
obywateli,

¢) stan realizacji cato$ciowej uchwat Rady.

4. Komisja zapoznaje si¢ z wyni-
kami kontroli przeprowadzonej przez organy
kontroli specjalnej dotyczacych jej zakresu
dziatania oraz z zakresu zadan zleconych Gmi-

nie.

III. Tryb prowadzenia kontroli.

§ 3.1. Komisja wykonuje swoje dzia-
tania kontrolne na podstawie rocznych planoéw
pracy zuwzglednieniem w pilnych sprawach
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biezacych zlecen i wnioskow Rady. Konkretny
termin prowadzenia kontroli ustala w porozu-
mieniu z kierownikiem jednostki kontrolowane;
przewodniczacy Komisji.

2. Pracami Komisji kieruje jej
przewodniczacy, za§ zespolem wyznaczony
przez przewodniczacego czlonek.

3. Komisja pracuje w zespotach i
na posiedzeniach plenarnych.

4. Komisja moze si¢ zwroci¢ do
specjalistow/sty/ o przeprowadzenie ekspertyzy
konkretnego przypadku /problemu/.

5. Do pomocy w czynno$ciach

kontrolnych kierownik Urzgdu wyznacza pra-
cownika Urzedu /nie dotyczy to kontroli Zarza-
du/.
Warunki techniczne kontroli, w tym lokalowe
zapewnia kierownik jednostki kontrolowane;j.
Przy czynno$ciach kontrolnych ma prawo towa-
rzyszy¢ przedstawiciel tej jednostki.

6. Dzialalno§¢ Komisji nie moze
narusza¢ obowigzujacego w jednostce kontro-
lowanej porzadku pracy, w tym kompetencji
organoéw sprawujacych kontrole shuzbowa.

7. W zwiazku z wykonywana
dziatalno$cig Komisja ma prawo:

a) wstepu do pomieszczen i innych obiektow
jednostek kontrolowanych,

b) wgladu do ksigg, rejestrow, plandow, spra-
wozdan oraz innych akt i dokumentéw znaj-
dujacych sie¢ w jednostce kontrolowanej i
zwigzanych zjej dziatalnoscig,

¢) zabezpieczenia dokumentéw i innych dowo-
dow,

d) zadania od wszystkich wlasciwych w sprawie
podmiotéw ztozenia wyjasnien i informacji,

e) zwolywania narad z pracownikami kontro-
lowanej jednostki.

8. Pracownicy kontrolowanej jed-
nostki zobowigzani sg udziela¢ czlonkom Ko-
misji ustnych i pisemnych wyjasnien w spra-
wach dotyczacych przedmiotu kontroli.
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9. Kontrolujgcego obowiazuja
przepisy - bhp, sanitarne oraz o postgpowaniu
z informacjami stanowigcymi tajemnic¢ pan-

stwowg i stuzbowa w danej jednostce.

10. Z przebiegu kontroli Komisja
/zespol/ sporzadza protokol, ktory podpisuja
wszyscy czlonkowie oraz kierownik jednostki
kontrolowane;.

11. Protok6t ujmuje fakty stuzace
do oceny jednostki kontrolowanej, uchybienia
i nieprawidlowosci, ich przyczyny i skutki,
osoby odpowiedzialne, jak roéwniez osiggniecia i
przyktady dobrej roboty.

Protokot ponadto powinien zawierac:

a) nazwe jednostki kontrolowane;j,

b) imiona i nazwiska 0so6b kontrolujacych,

¢) okreslenie przedmiotu kontroli,

d) czas trwania kontroli,

e) wykorzystane dowody,

f) ewentualne zastrzezenia kierownika jednostki
kontrolowanej lub wyjasnienie odmowy
podpisu,

g) wykaz zatacznikow.

12. Sporzadzony protokét Komisja
przekazuje przewodniczacemu Rady, a wyniki
swoich dziatan Komisja przedstawia Radzie.

13. Komisja moze zaprasza¢ na
swoje posiedzenia Wojta oraz kierownikdéw
podlegtych Zarzadowi jednostek organizacyj-
nych w celu omdwienia ustalen przeprowadzo-
nych kontroli i wynikajacych z tych ustalen
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wnioskow.

IV. Srodki stosowane przez Komisie.

§ 4.1. Komisja stosuje dla wdrozenia
wynikow swojej dzialalnosci kontrolnej nastgpu-
jace érodki dziatania:

a) wystgpienie pokontrolne do Zarzadu oraz
jednostek skontrolowanych zawierajace u-
wagi 1 wnioski w sprawie usunigcia stwier-
dzonych nieprawidtowosci,

b) opini¢ dotyczaca wybranego zagadnienia
objetego dziatalnoscig Komisji,

¢) projekt zalecen pokontrolnych dla Rady,

d) inicjatywe uchwalodawczg, zwlaszcza w
zakresie zmian Statutu,

e) wniosek o wszczecie postepowania dyscypli-
narnego wobec pracownika samorzadowego,

f) wniosek w sprawie absolutorium dla Zarza-
du,

g) wniosek o odwotanie Zarzadu Iub poszcze-
gblnych jego cztonkow.

2. Kierownicy jednostek, do kto-
rych wystapienie pokontrolne zostato skierowa-
ne, sg obowigzani w Wwyznaczonym terminie
zawiadomi¢ Komisje o sposobie wykorzystania
uwag o wykonaniu wnioskow.

3. Komisja przedktada Radzie
sprawozdania z wynikow kontroli zleconych
przez Rade oraz wyniki innych wazniejszych
kontroli.
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Zalacznik nr 4 do Statutu
Gminy Kro$cienko Wyzne.

REGULAMIN

ZARZADU GMINY KROSCIENKO WYZNE

§ 1.1. Zarzad jest organem wykonaw-
czym Gminy.

2. Wybieranie i odwotywanie
Zarzadu, stanowienie o kierunkach jego dziata-
nia, przyjmowanie sprawozdan z jego dziatal-
nos$cijest wylaczng wlasciwoscig Rady Gminy.

3. Prace Zarzadu organizuje
wojt -jako przewodniczacy.

§ 2.1. Zarzad wykonuje uchwaty Rady
i zadania gminy okre$lane przez przepisy prawa
i Statut Gminy.

2. Do zadan Zarzadu nalezy w
szczegolnosci:

1) przygotowanie projektow uchwat Rady,

2) okreslenie sposobu wykonania uchwat Ra-
dy,

3) gospodarowanie mieniem komunalnym,

4) przygotowanie projektu budzetu i w usta-
wowym terminie przekazanie go wraz
z informacjami Radzie oraz przestanie do
Regionalnej Izby Obrachunkowej,

5) wykonanie budzetu,

6) zatrudnianie i zwalnianie kierownikow
gminnych jednostek organizacyjnych,

7) wykonanie zadan zleconych z zakresu ad-
ministracji rzadowe;j,

8) udzielanie pelnomocnictwa kierownikom
jednostek organizacyjnych gminy nie po-
siadajacej osobowosci prawnej, udzielanie
zgody na podejmowanie czynno$ci poprze-
dzajacych zakres pelnomocnictwa;

9) udzielanie wojtowi upowaznienia do skta-
dania jednoosobowo os$wiadczen woli

zwigzanych z prowadzeniem biezacej
dziatalno$ci gminy,

10) czuwanie nad prawidlowym prowadzeniem
gospodarki finansowej gminy,

11) informowanie mieszkancow gminy o zato-
zeniach projektu budzetu, kierunkach poli-
tyki spotecznej i gospodarczej oraz o wy-
korzystaniu §rodkéw budzetowych,

12) zacigganie zobowigzan do wysokoS$ci usta-
lonej przez Rad¢ Gminy,

13) przedktadanie Radzie sprawozdan z dzia-
talnodci finansowej gminy,

14) wnoszenie, cofanie i zbywanie udziatow i
akcji wg zasad okreslonych przez Rade,

15) zbywanie, nabywanie i wykup obligacji wg
ustalen Rady,

16) zaciaganie pozyczek krotkoterminowych w
wysokosci ustalonej przez Rade,

17) przedktadanie wnioskéw o zwotanie sesji
Rady,

18) opracowanie regulaminu organizacyjnego
urzedu.

§ 3.1. Zarzad obraduje na posiedze-
niach.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje wojt lub jego
zastepca w miar¢ potrzeby nie rzadziej niz dwa
razy na kwartal.

2. Posiedzeniem Zarzadu prze-
wodniczy wdjt, a w razie jego nieobecnosci
zastepca wojta.

3. Zarzad podejmuje decyzje w
formie uchwat. Decyzje w indywidualnych
sprawach z zakresu administracji publicznej
podpisuje wojt. Wymienia si¢ w niej imi¢ i
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nazwisko cztonkéw Zarzadu, ktoérzy brali udziat
w jej wydawaniu.

4. W posiedzeniach Zarzadu
biorg udziatl bez prawa glosowania sekretarz i
skarbnik gminy, a takze inne zaproszone osoby.
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w razie odmowy zatwierdzenia badZ nieprzed-
stawienia do zatwierdzenia.
Termin utraty mocy okresla Rada.

6. Uchwatly i zarzadzenia porzad-

kowe Zarzad podejmuje kolegialnie zwykla
wiekszoscig glosow. W przypadku roéwnosci

5. W przypadkach nie cierpigegstizyga glos przewodniczacego.

zwloki Zarzad moze wydaé zarzadzenia po-
rzadkowe.

Zarzadzenia porzadkowe podlegaja zatwier-
dzeniu na najblizszej sesji Rady. Tracg one moc

§ 4. Zarzad wykonuje swoje zadania
przy pomocy urzgdu gminy.

Zalacznik nr 5 do Statutu
Gminy Kros$cienko Wyzne.

REGULAMIN

ORGANIZACYJNY URZEDU GMINY W KROSCIENKU WYZNYM.

1. Postanowienia oedlne.

§ 1. Urzad Gminy jest biurem realizu-

jacym zadania i kompetencje Zarzagdu Gminy i

Wéjta Gminy:

a) wlasne - wynikajace z ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie terytorialnym /Dz. U.
Nr 16, poz. 95 z p6ézn. zm./ ustaw szczegol-
nych oraz uchwat Rady Gminy;

b) zlecone - z zakresu zadan okreslonych w
ustawie 17 maja 1990 r. o podziale zadan
i kompetencji  okreSlonych w ustawach
szczegélnych pomiedzy organy gminy,
a organy administracji rzadowej oraz zmia-
nie niektorych ustaw /Dz. U. Nr 34, poz.
196/,

c) z zakresu administracji rzadowej przyjete na
podstawie porozumienia z organami tej ad-
ministracji.

§ 2. Urzad Gminy jest zaktadem pracy
W rozumieniu przepisow prawa pracy.

§ 3.1. Przy zalatwieniu spraw stosuje
si¢ postanowienia kodeksu postepowania ad-
ministracyjnego, chyba ze przepisy szczegdlne
stanowig inaczej.

2. Czynno$ci biurowe i kancela-
ryjne regulowane sa postanowieniami instrukcji
czynnoséci kancelaryjnych w urzgdach admini-
stracji samorzadowe;j.

3. Sprawy dotyczace porzadku
pracy, dyscypliny pracy postanowienia porzad-
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kowe, postgpowanie dyscyplinarne okresla regu-
lamin pracy urzedu.

II. Nawigzywanie stosunku pracy przez or-
gany i jednostki organizacyjne gminy.

§ 4.1. Przewodniczacy Rady potwier-
dza nawigzywanie stosunku pracy z wyboru z
Wojtem.

2. Wynagrodzenie Wdjta i Zastep-
cy Wojta ustala Rada.

§ 5.1. Wilasciwym do nawigzania sto-
sunku pracy na podstawie powotania z Sekreta-
rzem Gminy oraz Skarbnikiem Gminy jest
Wojt.
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b) Komorka budzetowo-fmansowa,

¢) Komorka spraw rolnych i budowlanych,

d) Urzad Stanu Cywilnego,

e) Radca Prawny ( stanowisko ds. obstugi
prawne;j).

3. Struktur¢ organizacyjna urzedt

w polaczeniu z organami Gminy ilustruje
schemat organizacyjny bedacy zalacznikiem do
niniejszego regulaminu.

§ 8. Wojt Gminy.

1. Kierownikiem Urzgdu jest Wojt, ktdiy jest
jednoczesnie przewodniczacym Zarzadu.

2. Wojt kieruje urzgdem przy pomocy Zastep-
cy, Sekretarza Gminy, Skarbnika Gminy
(Gltownego Ksiggowego Budzetu).

3. W zakresie ustalonym przez Zarzad Gminy
Wéjt moze powierzy¢ prowadzenie spraw
W swoim imieniu.

4. Do kompetencji Wojta nalezy w szczeg6lno-

2. Wojt jest wlasciwym do nawsgk:

zania stosunku pracy z pozostatymi pracowni-
kami Urzedu Gminy.

§ 6. Uprawnienie do nawigzania sto-
sunku pracy taczy si¢ roOwniez z pozostatymi
uprawnieniami kierownika zakladu pracy i
zwierzchnika stuzbowego.

III. Struktura organizacyjna i zakres dzia-
lania kierownictwa Urzedu Gminy.

§ 7. Struktur¢ organizacyjng urzedu
stanowia:
1. Kierownictwo Urzedu:
a) Wojt,
b) zastepca Wojta,
¢) Sekretarz Gminy,
d) Skarbnik Gminy.

2. Komorki i stanowiska pracy:
a) Komorka organizacyjno-administacyjna,

a) organizowanie pracy Zarzadu,

b) kierowanie biezacymi sprawami gminy i
reprezentowanie jej na zewnatrz,

¢) podejmowanie czynno$ci nalezgcych do
kompetencji Zarzadu w sprawach nie
cierpigcych zwtoki zwigzanych z bezpo-
$rednim zagrozeniem interesu publiczne-
£0,

d) wydawanie decyzji w indywidualnych
sprawach z zakresu administracji pu-
blicznej w mysl art. 39 ustawy o samo-
rzadzie terytorialnym,

e) sktadanie o$wiadczen woli w sprawach
zwigzanych z prowadzeniem biezacej
dziatalnosci w ramach upowaznienia do-
konanego przez Zarzad,

f) ustalenie regulaminu pracy urzedu,

g) wykonywanie uprawnien zwierzchnika
stuzbowego w stosunku do pracownikow
urzedu oraz kierownikow gminnych jed-
nostek organizacyjnych - w tym takze u-
prawnien wynikajacych ze Statutu Gmi-
ny,

h) podejmowanie i inicjowanie dzialan w
sprawach publicznych o znaczeniu lokal-
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nym nie zastrzezonych na rzecz innych
podmiotoéw,

i) wykonanie uchwal Rady Gminy i Zarza-
du,

j) wykonywanie innych zadan zastrzezonych
do kompetencji W 6jta przepisami prawa,
uchwatami Rady Gminy i uchwatami
Zarzadu,

k) uczestniczenie w pracach zwigzkéw i po-
rozumien mie¢dzygminnych oraz wyko-
nywanie zadan wynikajacych z tych po-
rozumien,

1) zatatwianie wnioskow postow i senatoréw,

m) wystepowanie z wnioskiem o wybor za-
stepcy, sekretarza i skarbnika.

§ 9.1. Do zadan Zastepcy Wojta nalezy
w szczegoblnosci:
a) zastepowanie Wojta w czasie jego nieobec-
nosci,
b) wspotpraca z organizacjami politycznymi i
spolecznymi dziatajagcymi na terenie gminy.

Sekretarz Gminy

§ 10.1. Sekretarz Gminy wykonuje
funkcje kierownika administracyjnego Urzedu
Gminy.

2. Do zadan Sekretarza Gminy

nalezy w szczeg6lnosci:

a) opracowuje czynnosci dla poszczegoélnych
stanowisk,

b) informuje Wojta o koniecznosci dokonywa-
nia zmian personalnych,

¢) nadzoruje czasu pracy pracownikéw samo-
rzadowych,

d) prezentuje nowo przyjetych pracownikow,

e) dba o wyglad budynku urzedu ijego otocze-
nia,

f) nadzoruje wlasciwe wydawanie pieniedzy na
materiaty biurowe,

g) wykonuje obowiazki w granicach udzielone-
go mu pelnomocnictwa Wjta,

h) staty nadzor nad funkcjonowaniem urzgdu,

i) wspoltpracuje z Rada Gminy i nadzoruje pra-
c¢ sekretariatu rady. Jest odpowiedzialny za
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wlasciwe przygotowanie materiatow pod ob-
rady sesji.

J) wspotpracuje z sotectwami i zapewnia udziat
przedstawiciela Zarzadu na zebraniach wiej-
skich,

k) organizuje biblioteke urzedu i dba o biezace
uzupetnienie zbioru urzedu w tym przede
wszystkim aktow normatywnych,

1) nadzoruje kompletowanie dokumentacji z
prac Rady Gminy i Zarzadu,

1) przeprowadza okresowe kontrole posiadania
zbiorow prawnych kompletowanych wg
wskazéwek radcy prawnego,

m) przedstawia Wojtowi propozycje do powie-
rzania okreslonych czynno$ci pracownikom
w szczegoblnosci tych, ktorych w dniu opra-
cowania regulaminu nie powierzono nikomu
i ktérych konieczno$¢ wykonania nastagpi w
czasie przysztym,

n) wspotpracuje z sgsiednimi gminami,

0) przyjmuje o$wiadczenia ostatniej woli spad-
kodawcy,

p) prowadzi rejestr skarg i wnioskow,

r) wykonuje inne prac¢ zlecone przez Wojta.

Skarbnik Gminy.

§ 11.1. Prawa i obowigzki skarbnika
gminy okre$la Rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 2 maja 1991 r. w sprawie obowigzkéw
gtownych ksiegowych budzetow, jednostek
budzetowych, zaktadéw budzetowych i gospo-
darstw pomocniczych (Dz. U. Nr 40 poz. 174).

2. Skarbnik gminy:

a) nadzoruje realizacj¢ budzetu,

b) przekazuje pracownikom samorzadowym
wytyczne do opracowania niezbednych in-
formacji zwigzanych z projektem planu bu-
dzetowego,

c) wspolpracuje przy opracowaniu projektu
budzetu,

d) dokonuje analizy budzetu i biezgco informuje
Zarzad ojego realizacji,

e) dokonuje kontroli finansowej i w tym celu
przygotowuje i organizuje obieg dokumen-
tow finansowych,
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f) informuje Rade Gminy o odmowie zlozenia
kontrasygnaty wzglednie sytuacji, ktora taka
odmowe¢ mogta spowodowac,

g) prowadzi rozliczenia z sotectwami,

h) przedstawia propozycje w sprawie tworzenia
budzetéw solectw w ramach budzetu gminy
oraz udziela pelnych informacji, a takze
pomaga w planowaniu budzetu przez sotec-
twa,

1) przedstawia propozycje co do mienia sotec-
kiego i nadzoruje jego zarzadzanie,

j) realizuje ustawy o dochodach i finansach
gmin, o podatkach i optacie skarbowej,

k) udziela niezbednej pomocy w tworzeniu pla-
cowek terenowych Kasy Rolniczego Ubez-
pieczenia Spotecznego.

Radca Prawny.

§ 12.1. Zajmuje w strukturze urzedu
stanowisko odrebne odpowiadajace ranga sta-
nowisku gtownego specjalisty.

2. Do zadan radcy prawnego
(stanowisko pracy ds. obstugi prawnej) nalezy
wykonywanie zadan zgodnie z przepisami u-
stawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach praw-
nych.

Komodrki organizacyjne i stanowiska pracy.

§ 13. W Urzegdzie Gminy samodzielne
stanowiska pracy tworza komoérki zalatwiajace
poszczegblne bloki zagadnien rzeczowych.

1. Komorka organizacyno-administracyjna:

1) dbatlos¢ o zgodne z przepisami prawa
dziatania urzedu oraz pomoc prawna,

2) wdrozenie uchwat Rady Gminy i Zarzadu
oraz nadzor nad wykonaniem,

3) prowadzenie spraw osobowych urzedu,

4) prowadzenie kancelarii i archiwum,

5) udzielanie informacji o kompetencjach
organow i instytucji,

6) prowadzenie ewidencji skarg i kierowanie
do ich zalatwienia oraz wnioskow skta-
dowych do urzedu,
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7) obstuga prawna, kancelaryjna, organiza-
cyjno-techniczna Rady Gminy, Komisji
i Zarzadu,

8) prowadzenie zbioru przepisOw gminnych i
udostgpnianie ich do wgladu, dziatalnosé¢
informacyjna o pracy Rady, jej organow
1 Urzedu Gminy,

9) wspoblpraca z Wojewddzkim 1 Rejono-
wym Biurem Pracy w sprawach zatrud-
nienia i bezrobotnych,

10) organizacja wspolpracy z sotectwami,

11) obstuga gospodarcza i socjalna urzedu o-
raz dbato$¢ o przestrzeganie zasad bhp
1p.poz.,

12) organizacja 1 nadzér nad wyborami do
Sejmu, Senatu, samorzadu terytorialnego
i referendum,

13) wykonywanie innych zadan zleconych
przez Wojta.

2. Komorka budzetowo-
fmansowa:

1) przygotowanie projektu budzetu gminy,

2) prowadzenie funduszy celowych i innych
funduszy Rady Gminy,

3) wykonywanie budzetu, analizy dochodow i
wydatkéw oraz przedktadanie wnioskow z
zakresu gospodarki Rady Gminy i Zarzadu,

4) naliczanie i pobor podatkéw i optat lokal-
nych oraz prowadzenie kontroli w tym za-
kresie,

5) dokonywanie kontroli gospodarki finansowe;j
jednostek zaktadow budzetowych, sotectw,
podmiotéw gospodarczych i innych jedno-
stek gospodarczych podlegajacych Radzie
Gminy,

6) prowadzenie obstugi kasowej i ksiggowej,

7) prowadzenie ewidencji sktadnikéw mienia
gminy i udzialdw oraz zmian w tym zakre-
sie,

8) wspolpraca z Regionalng Izbg Obrachunko-
wa, Urzedem Skarbowym, bankami wyko-
nujacymi obsluge kasowag oraz finansuja-
cymi,

9) opracowywanie wymaganej sprawozdawczo-
$ci w zakresie prowadzonych spraw,

10) opracowywanie i wykonywanie zadan wy-
nikajacych z przepisow szczegdlnych (art. 1,
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pkt. 25 1 27 ustawy o podziale zadan i kom-
petencji),

11) inicjowanie przedsigwzige¢ gospodarczych i
prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej o
potrzebach i1 mozliwo$ciach gminy w tym
zakresie,

12) opracowywanie danych finansowych do
projektow programow rozwoju  gospo-
darczego gminy,

13) prowadzenie ewidencji dziatalnosci gospo-
darczej,

14) prowadzenie i koordynacja spraw zwigza-
nych z dziatalnoSciag  przedsicbiorstw
iinnych jednostek gospodarczych gminy,

15) przygotowanie  terenéw  budowlanych,
wspoldziatanie z innymi podmiotami realizu-
jacymi inwestycje na terenie gminy oraz tro-
ska o stan komunalnych zasob6éw mieszka-
niowych,

16) koordynacja i1 wspieranie przedsiewzigc
inwestycyjnych i remontowych,

17) opracowywanie 1 wykonywania innych
zadan wynikajacych z przepisoOw szczego6l-
nych (ustawa o podziale zadan i kompeten-

cji-

Poz. 156

10) prowadzenie i koordynacja prac zwiaza-
nych z opracowywaniem i realizacjg planow
przestrzennego zagospodarowania gminy,

11) wspoéldziatanie z administracjg rzadowa w
sprawach nadzoru urbanistycznego
i budowlanego,

12) wydawanie decyzji lokalizacyjnych,

13) przeciwdziatanie zagrozeniom wynikajagcym
ze stanu technicznego realizacji robdt bu-
dowlano-montazowych, remontéw i rozbid-
rek,

14) zarzad, ochrona i utrzymanie obiektow
zabytkowych na terenie gminy,

15) wykonywanie zadan zwigzanych z ochrong
srodowiska 1 gospodarkg wodna,

16) nadzér nad dziatalnosciag spotek wodnych,

17) prowadzenie dokumentacji stanu przyrody,

18) nadzor nad hodowla zwierzat gospodar-
skich,

19) opracowywanie 1 wykonywanie innych
zadan wynikajacych z przepisow szczegdl-
nych (ustawa o podziale zadan i kompetencji
z dnia 17 maja 1990 r. - Dz. U. Nr 34, poz.
198.

20) zapewnienie funkcjonowania urzadzen in-
frastruktury technicznej i nadzér nad ich

3 Komoérka spraw rolnych i bgksploatacja oraz dbato$¢ o ich rozbudowe

dowlanych:

1) zarzadzanie zasobami gruntéw komunal-
nych,

2) kontrola wykorzystania gruntow zgodnie z
ich przeznaczeniem oraz decydowanie
0 wytaczeniu ich z produkcji rolnej,

3) rekultywacja gruntéw, ktére utracily przy-
datno$¢ do produkc;ji rolnej,

4) obrot, ewidencja gruntéw, budynkow, roz-
graniczanie, podzial i wywlaszczenie nieru-
chomosci oraz przeznaczanie gruntéw pod
budoweg,

5) inicjowanie przedsiewzi¢é na rzecz wzrostu
produkcji rolne;j,

6) wspotpraca z inwestorami w realizacji inwe-
stycji rolniczych,

7) koordynacja i nadzor grupowego zarzgdzania
wspolnot gruntowych i mienia gminnego,

8) koordynacja prac melioracyjnych,

9) nadzor stuzby weterynaryjnej i wspolpraca z
nig w zwalczaniu choréb zakaznych
ldziataniach profilaktycznych,

zgodnie z zapotrzebowaniem spolecznym na
terenie gminy (wodociagi, kanalizacja, dro-
gi, mosty, oczyszczalnie $ciekow, wysypiska
smieci, komunikacja, tagcznos¢ i inne).

4. Urzad Stanu Cywilnego:

1) prowadzenie spraw stanu cywilnego,

2) ewidencja ludnosci i wydawanie dowodow
tozsamosci,

3) prowadzenie kancelarii tajne;j,

4) udzielanie zezwolen i nadzorowanie zbidrek
publicznych,

5) opracowywanie i wykonywanie innych zadan
wynikajacych z ustawy o podziale zadan i
kompetencji w zakresie spraw spoteczno-
obywatelskich (ustawa o podziale zadan
1 kompetenc;ji.

IV. Postanowienia koncowe.
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§ 14.1. Wykazy czynnos$ci obowiazkow
poszczegodlnych pracownikow urzedu zawierajg
zakresy czynnos$ci tych pracownikow.

2. Na okres nieobecnosci pracow-
nikéw w pracy, ich zastgpcéw wyznaczajg bez-
posredni przetozeni.

3. Przy zmianach personalnych
pracownikow urzgdu obowiazuje protokolarne
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przekazywanie zakresu pracy i obowigzkow.

§ 15. Wojt w drodze zarzadzenia we-
wngetrznego okresla zakres upowaznien do pod-
pisywania decyzji administracyjnych w jego
imieniu.

§ 16. Godziny urzedowania urzedu
ustala Wojt  zarzadzeniem  wewngtrznym.
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Uchwata Nr XI11/86/96

Rady Gminy Kroscienko Wyzne

z dnia 28 czerwca 1996r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie Gminy Kroscienko Wyzne.

Na podstawie art. 18, ust. 2, pkt. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
terytorialnym (Dz. U. z 1996r. Nr 13, poz. 74)
Rada Gminy Kroscienko Wyzne uchwala,
co nastepuje:

§ 1. Do uchwaly Nr X1/68/96 Rady
Gminy Kroscienko Wyzne z dnia 26 lutego
1996r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminy
Kroscienko Wyzne dodaje si¢ § 3 o nastepuja-
cym brzmieniu:
"Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
w dzienniku Urz¢gdowymi Wojewoddztwa Kros-
nienskiego."

§ 2. W Statucie Gminy Kroscienko
Wyzne art. 13 ust. 1 otrzymuje nastgpujace
brzmienie:
"Na pierwszym posiedzeniu Rada wybiera de-
legata do Sejmiku Samorzadowego".

§ 3. W Regulaminie Organizacyjnym
Urzgdu Gminy w Kroscienku Wyznym § 6
otrzymuje nast¢pujace brzmienie:

"Wojt jako kierownik urz¢du wykonuje upraw-
nienia zwierzchnika sluzbowego w stosunku do
pracownikow urzedu oraz kierownikéw gmin-
nych jednostek organizacyjnych, z wyjatkiem

mozliwosci zwalniania Sekretarza Gminy
i Skarbnika Gminy oraz zatrudniania i zwalnia-
nia kierownikow gminnych jednostek organiza-
cyjnych".

§ 4. W Regulaminie Organizacyjnym
Urzedu Gminy w Kroscienku Wyznym § 15
otrzymuje nastgpujace brzmienie:

"l1. Decyzje w indywidualnych sprawach z za-
kresu administracji publicznej wydaje wojt.

2. Wéjt moze upowazni¢ swojego zastgpce lub
innych pracownikéw Urzedu Gminy do wyda-
wania decyzji administracyjnych, o ktorych
mowa w ust. 1w imieniu wojta".

§ 5. W Regulaminie Organizacyjnym
Urzgdu Gminy w Kroscienku Wyznym § 11
ust. 1 otrzymuje brzmienie:
"Prawa i obowiazki skarbnika gminy okresla
roporzadzenie Rady Ministrow z dnia 2 maja
1991r. w sprawie obowigzkéw gléwnych ksig-
gowych budzetow, jednostek budzetowych, za-
ktadéow budzetowych i gospodarstw pomocni-
czych (Dz. U. Nr 40, poz. 174)".

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie z dniem
ogloszenia w Dzienniku Urz¢dowym Woje-
wodztwa Kro$nienskiego.

PRZEWODNICZACY RADY GMINY
KROSCIENKO WYZNE:

mgr Kazimier; ZYGAROWICZ
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