RZESZOWSKI

DZIENNIK ft WOJEWODZKI

Nr 19% Rzeszow;, dnie 31 grudnia 1949 r.

DZIAL URZEDOWY:

Roz. Kil. Zarzadzenie Wojewody Rzeszowskiego z dnia 1-go grudnia 1949 r- L. O. Org. 11/5/2249 w sprawie organizacji
i szczegdtowego podziatu czynnosci Wydziatu Personalnego Urzgedu Wojewodzkiego Rzeszowskiego.

Poz. 162. Zarzadzenie Wojewody Rzeszowskiego z dnia 27.go grudnia 1949rk. O. il/5'70/49 w sprawie potaczenia Wy-
dziatu Opieki Spotecznej i Wydziatu Spraw Inwalidzkich.

Poz. 163. Zarzadzenie Wojewody Rzeszowskiego z dnia 15-go grudnia 1949r. L. dz- Wet. Z. 11/123/49 w sprawie ochron-
nego szczepienia psoéw przeciw wsciekliznie.

Poz. 164. Uchwata Nr. 20/49 Rzeszowskiej Wojewodzkiej Rady Narodowej z dnia 2-go grudnia 1949 r. L. dz. 272049
w sprawie wykonania art. 8 ustawy z dnia 26-go marca 1935 r. o$wiadczeniach w naturze na niektore cele
publiczne. 1

Poz. 165- Ogloszenie Panstwowego Przedsigbiorstwa Wyodrgbnionego Kroénienskie Kopalnictwo Nalfowe Dyrekcja
w Krosnie, z dnia 14-go grudnia 1949 r. L. Adm. i—B—7/49 Mgr. R/fio. w sprawie trybu postgpowania przy
przejmowaniu przedsigbiorstw na wjas'nos¢ Panstwa.

Poz. 166. OgtéJ*wie Krakowskich Zaktadow Graficznych z dnia 14-go grudnia 194!) 1. 17387/1 hP.Sc/49 w sprawie prze-

jecia piedsiebiorstwa na wlasno§¢ Pafstwa.

DZIAL NIEURZEDOWY:

Ogloszenia o uniewaznieniu

Poz. 161-
ZARZADZENIE WOJEWODY RZESZOWSKIEGO
z dnia 1. grudnia 1949 r. L. O. Org. 11/522/49
w sprawie organizacji i szczegélowego podzialu czynnosci Wy-
dzialu Personalnego Urzedu Wojewddzkiego Rzeszowskiego.

Na podstawie art. 35 i 36 rozporzadzenia Prezydenta Rze-

czypospolitej z dnia 19- stycznia 1928 r. o organizacji i za-

administracji ogodlnej (Dz. U. R. P.
Nr. 80 poz. 55 z r. 1.936) § 41 rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewngtrznych z dnia 13. sierpnia 1931 w sprawie organi-

zacji Urz¢dow Wojewoddzkich, oraz trybu zatatwiania w tych
urzgdach {Dz. U. R. P. Nr. 76, poz- 611) oraz na podstawie za-
rzadzenia Ministra Administracji Publicznej, oraz Rolnictwa i
Reform Rolnych z dnia I1S.paz dziernika 1949 r. w sprawie
administrowania wydatkami osobowymi i rzeczowo - admini-
stracyjnymi i zalatwiania spraw osobowych zespolonych or-
ganow Ministerstwa Rolnictwa i Ref. Roi.,, oraz w $lad za-
rzadzenia mojego organizacyjnego z dnia 13. 1 1949 r. L. O-
Org. 115/53/48 o utworzeniu Wydzialu Personalnego zarza-
dzam co nastgpuje:

Postanowienia ogoélne.

§ 1

Ustala si¢ w nastgpujacych paragrafach niniejszego zarza-
dzenia organizacj¢ i szczegdlowy podzial czynno$ci wraz z rze-
czowym podziatem akt Wydziatu Personalnego.

i zakres dzialania Wydzialu Personalnego.

§ 2.

Organizacja

Wydziat Personalny {znak Pers.) obejmuje sprawy osobo-
we wszystkich funkcjonariuszow Urzedu Wojewodzkiego, oraz
podlegtych i nadzorowanych prtzez Wojewode¢ wtadz i urzedow
administracji ogolnej i organow wykonawczych samorzadu te-
rytorialnego, sprawy polityki personalnej, sprawy ruchu stuz-
bowego i ewidencji personalnej, sprawy doboru i szkolenia per-
sonelu, oraz sprawy wynikajace z naruszenia obowiazkow
stuzbowych.

W zwiazku za$ ze skoncentrowaniem
niczno - biurowej pracy w dziedzinie spraw osobowych admi-

i usprawnieniem tech-

nistracji rolnictwa i reform rolnych i utworzeniem na sku-
tek tego w mys$l powotanego zarzadzenia Ministra z dnia
17. pazdziernika w Wydziale Personalnym, Oddzialu Osobo-

zagubionych wzgl¢dnie skradzionych dokumentow.

wego Administracji Rolnictwa i Reform Rolnych, zatatwia Wy-
dzial Personalny sprawy osobowe wszystkich pracownikow ad-
ministracji rolnictwa i reform rolnych, zaroéwno optacanych
z kredytow wyodrgbnionych w budzecie Ministerstwa Admi-
nistracji Publicznej, jak i z kredytéw umieszczonych w bud-
zecie Ministerstwa Rolnictwa i Reform Rolnych (o$wiata rol-
nicza, plan inwestycyjny, fundusz ziemi i inne kredyty)-

Wydzial Personalny dziell si¢ na 4 Oddzialy:

1) Oddziat Szkolenia oraz Uprawnien i Obowiazkow Pracow-
nikow (znak Pers. Szk.)

2) Oddziat Ruchu Stuzbowego i Ewidencji
cownikow Panstwowych (znak Pers. P.)

3) Oddzial Ruchu Stuzbowego i Ewidencji Personalnej Praco-
nikow Samorzadowych (znak Pers. S.),

4 Oddzial Osobowy Administracji Rolnictwa i
nych (znak Pers. Roi.).

Personalnej Pra-

Reform Rol-

1. Oddzial Szkolenia, oraz Uprawnien i Obowiazkéw Pra-

cownikéw obejmuje wprawy szkolenia pracownikdéw, sprawy
obowiazkow i praw pracownikdéw, sprawy wynikajace z na-
ruszenia obowiazkoéw stuzbowych, oraz sprawy personalne o

charakterze ogdlnym.

Personalnej
osobo-
zawig-
urlo-
spra-

2-  Oddzial Ruchu Shluzbowego i Ewidencji
Pracownikéw Panstwowych obejmuje sprawy zmian
wych, ewidencji personalnej, kandydatow do stuzby,
zania 1 rozwigzania stosunku stuzbowego, przeniesien,
pow, awansow, odznaczen, delegacji stuzbowych i t. p.,
wy zwigzane z ruchem stuzbowym.

3. Oddzial Ruchu Sluzbowego i Ewidencji Personalnej
Pracownikéw Samorzadowych obejmuje sprawy osobowe prze-
wodniczacych organéw wykonawczych i ich zastgpcOw, oraz
niektorych pracownikéw administracji samorzadowej w za-
kresie przewidzianym okoéInikiem Nr. 42 z dnia 25. maja br.
L. Dz. Pers. 1—1/11/48 (Dz. Urz- M. A. P. Nr. 16, poz. 145).

4.  Oddzial Osobowy Administracji Rolnictwa i Reform

Rolnych obejmuje sprawy osobowe wszystkich pracownikow
administracji rolnictwa i reform rolnych, zaré6wno optacanych

z kredytow wyodrgbnionych w budzecie Ministerstwa Admi-

nisracji Publicznej, jak i z kredytow umieszczonych w bud-
zecie Ministerstwa Rolnictwa i Reform Rolnych (o$wiata rol-
nicza, plan inwestycyjny, fundusz ziemi i inne kredyty).
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§ 3. Szczegélowy podzial czynnosci Wydzialu
Personalnego.

1) Oddzial Szkolenia oraz Uprawnien i Obowiazkéw Pra-

cownikéow' (znak Pers. Szk.) obejmuje nastepujace grupy
spraw:

lii

I. Sprawy ogélno - personalne (znak Pers- Szk. L),

II. Epraw'y szkolenia pracownikoéw (znak Pers. Szk. IL.),

ii. Sprawy odpowiedzialno$ci sluzbowej (znak Pers. Szk.
11I).

I. GRUPA SPRAW OGOLNO - PERSONALNYCH

obejmuje nastepujace kategorie spraw, a w szczegé6lnoSci:

1.

Sprawy ogélno - organizacyjne, zwiazane z organizacja

pracy w Wydziale, oraz wynikajace ze stosunku do Wy-

dzialu Ogéblnego,w zakresie organizacji i podzialu czyn-

nos$ci Wydzialéow Urzedu Wojewodzkiego, oraz wladz i

urzedéw' podleglych-

Sprawy osobowe z zakresu praw pracownikéw, a w szcze-

golnosci:

a) sprawy zaliczenia pracownikom czasu pracy do wy-
stugi lat,

b) sprawy dotyczace rehabilitacji pracownikéw karanych
dyscyplinarnie,

¢) sprawy zezwolen na zajecia uboczne,

d) sprawy wystapien pracownikow panstwowych w cha-
rakterze rzeczoznawcow,

e) sprawy o charakterze ogélnym, dotyczace tabeli stano-
wisk stuzbowych i tytuléw urzedowych.

Sprawozdawczo$¢ ogolna.

Sprawy ogélno - personalne nie objete innymi komérka-

mi organizacyjnymi.

II. GRUPA SPRAW SZKOLENIA PRACOWNIKOW

obejmuje nastepujace kategorie spraw, a w szczegélnosci:

1.
2.

3.

o

7.
8.

9.
10-

11.

12.
13.

III.

Sprawy zasad szkolenia i doszkalania pracownikow.
Sprawy opracowywania planéw szkolenia i doszkalania
pracownikéw.

Sprawy dotyczace szkolenia praktykantéw w okresie sluz-
by przygotowawczej-

Sprawy komisji egzaminacyjnych.

Sprawy egzaminéw kwalifikacyjne -praktycznych praco-
wnikéw i praktykantéw.

Sprawy doszkalania i doksztalcania pracownikéw pozosta-
jacych w stuzbie (kursy, wyklady, konferencje szkolenio-
we atp.

Sprawy pomocy naukowych (ksiazki, skrypty itp.) wcho-
dzacych w zakres szkolenia pracownikow.

Sprawy praktyk wakacyjnych sluchaczy uczelni- wyzszych
i innych.

Sprawy nadzoru nad szkoleniem.

Sprawypomocy ksztalcacym si¢ pracownikom i prakty-
kantom.

Sprawy szkolenia spoleczno - politycznego pracownikéw
i praktykantow.

Sprawozdawczo$§¢ z zakresu szkolenia.

Inne sprawy z zakresu szkolenia.

GRUPA SPRAW ODPOWIEDZIALNOSCI SLUZROWEJ

obejmuje nastepujace kategorie spraw, a w szczegélnoSci:

1
2.

3.

9

Sprawy skarg, zazalen, doniesien ilp. na dzialalnos$é pra-
cownikéw, naruszajacych obowiazki stuzbowe.

Sprawy dochodzen przeciwko pracownikom w sprawach
o naruszenie obowigzkéw sluzbowych.

Przygotowanie projektow orzeczen o nalozeniu kar po-
rzadkowych na pracownikéw, ktérych stosunek stluzbowy
ma charakter publiczno - prawny, oraz kar umownych na
pracownikéw kontraktowych.

Sprawy kierowania dochodzen w sprawach o naruszenie
przez) pracownikéw panstwowych obowiazkéw shuzbowych
na drog¢ postepowania dyscyplinarnego, sadowego, kar-
nego wzglednie cywilnego lub do Komisji Specjalnej do
Walki z Naduzyciami i Szkodnictwem Gospodarczym.
Sprawy skladu osobowego Komisji Dyscyplinarnej przy
Urzedzie Wojewédzkim.

Zalatwianie wszelkich czynnoS$ci wchodzacych w zakres
dzialania sekretariatu Komisji Dyscyplinarnej przy Urz-
wojew.

Sprawy wykonania orzeczen Komisji Dyscyplinarnej.
Sprawy gromadzenia materialéow (sprawozdan, zawiado-
mien) z inspekcji i kontroli, ktéore posiadaja znaczenie w
zaKkresie naruszenia obowiazkow sluzbowych.

Sprawy specjalnie zlecone przez wojewode a dotyczace na-
ruszenia obowigzkéw stuzbowych.
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10. Sprawozdawczo$¢ z zakresu naruszenia obowiazkow shluz-
bowych.

2. Oddzial Ruchu Sluzbowego i Ewidencji Personalnej
Pracownikow Panstwowych (znak Pers. P.)
obejmuje nastepujace grupy spraw:
I. Sprawy ruchu stuzbowego (znak Pers- P. L),
11. Sprawy ewidencji personalnej pracownikéw panstwo-
wych (znak Pers. P. Ii.),
111. Sprawy ubezpieczen spolecznych (znak Pers. P. 111.).

1. GRUPA SPRAW RUCHU SLUZBOWEGO

obejmuje nastepujace kategorie spraw, a w szczegélnoSci:

1. Sprawy polityki personalnej odnos$nie pracownikéw pan-
stwowych, a w szczegélnoSci doboru i uzupelnienia per-
sonelu Urzedu Wojewdzkiego oraz wladz, urzedéw i or-
ganow Wojewodzie podleglych.

2. Sprawy zmian osobowych, a w szczegélnoSci:

a) sprawy przyje¢ do sluzby w ogéble,

b) sprawy kandydatéw do sluzby,

¢) sprawy zawigzania stosunku sluzbowego (nominacje, za-
warcie umowy itp-),

d) sprawy dopuszczenia do sluzby przygotowawczej,

e) sprawy S$lubowania stuzbowego,

f) sprawy zwolnien od obowiazku skladania egzaminow
kwalifikacyjne - praktycznych,

g) sprawy kwalifikowania pracownikéw i praktykantéw,
oraz sprawy komisji kwalifikacyjnych,

h) sprawy uposazenia i wynagrodzenia pracownikéw i
praktykantéw, a w szczegélnoSci sprawy zasad, pow-
stania zmiany i wyga$niecia prawa do uposazenia i
wynagrodzenia sprawy dodatkéw funkcyjnych i sluz-
bowych ilp., sprawy zaliczenia (zaszeregowania) do
grup uposazenia,

i) sprawy awanséw sluzbowych pracownikéw,

j) sprawy przeniesienia’ na inne miejsce stuzbowe i de-
legacji stuzbowych,

1) sprawy zwolnien ze sluzby, rozwiazania stosunku sluz-
bowego, przenoszenia w stan nieczynny i w stan spo-
czynku, zwolnienia i wystapienia ze sluzby,

b sprawy urlopéw okolicznosciowych (specjalnych) dla
poratowania zdrowia i w celach szkoleniowych oraz
ze wzgledéw publicznych,

m) sprawy wojskowe pracownikéw (reklamacje, odrocze-
nia itp.) w porozumieniu z Wydzialem Wojskowym.

3. Sprawy odznaczen pracownikéw podleglych Wojewodzie,
oraz pochwal i uiznan dla nich.

4. Sprawy kierowania pracownikéw podleglych na komisje
lekarskie, czynne przy Urzedzie Wojewédzkim. - -

5. Sprawy zaopatrzenia emerytalnego pracownikéw, oraz
zaopatrzenia wdowiego i sierocego.

6. Inne sprawy zwiazane z ruchem sluzbowym.

II. GRUPA SPRAW EWIDENCJI PERSONALNEJ
PRACOWNIKOW PANSTWOWYCH

obejmuje nastepujace kategorie spraw, a w szczegélnoSci:

1- Sprawy etatéw osobowych Urzedu Wojewodzkiego, oraz
wladz, urzedow i organow Wojewodzie podleglych, a w
szczegblnosSci opracowywanie wnioskow do wladz naczel-
nych, oraz rozdzialu i kontroli etatbw w porozumieniu
z wlasciwymi Naczelnikami Wydzialow.
Prowadzenie ewidencji liczbowej etatéw osobowych.
Prowadzenie ewidencji pracownikéw (ewidencja ruchu
stuzbowego, karty ewidencyjne, tablice orientacyjne itp )-
4. Prowadzenie ewidencji oséb zdyskwalifikowanych do shu-
zby panstwowej.
5. Prowadzenie ewidencji pracownikéw:

a) pozostajacych na urlopach specjalnych (szkoleniowych,
ze wzgledéw publicznych itp.),

b) nie pelniacych stuzby z powodu choroby, ktérej czas
trwania uzasadnia wstrzymanie uposazenia wzglednie
wynagrodzenia, zwolnienie ze sluzby wzglednie prze-
niesienie w stan spoczynku,

¢) adresow pracownikow Urzedu Wojewodzkiego.

6. Prowadzenie ewidencji os6b, na ktéore nalozono kary dy-
scyplinarne i porzadkowe.

7- Sprawy urlopéw wypoczynkowych pracownikow.

8. Wystawianie legitymacji urzedowych pracownikom i pro-
wadzenie rejestru legitymacji wystawionych

9. Wystawianie na podstawie akt osobowych wszelkich za-

Swiadczen, wynikajacych ze stosunkoéow stuzbowych praco-

wnikow.

hadi o
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10.

1.

obejmuje nastgpujace

1.

2.

Rzeszowski

Opracowywanie wszelkich wykazoéw, zestawien statystycz-
nych iitp. z zakresu dziatania Wydziatu Personalnego w
sprawach osobowych pracownikéw panstwowych.
Sporzadzanie odpisow dokumentow celem pozostawienia
ich w akiach osobowych pracownikéw w zwigzku ze
zwrotem oryginatow wtascicielom wzglgdnie osobom upra-
wnionym.

II- GRUPA SPRAW UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH

kategorie spraw, a w szczegédlnosci:

Dokonywanie zgloszen ubezipieczalniom spotecznym o

wstapieniu do pracy i o wystapieniu z pracy pracownikow

podlegtych Wojewodzie w celu ubezpieczenia:

ni pracownikow, ktoérych stosunek stluzbowy ma charak-
ter publiczno _ prawny na wypadek choroby i macie-

rzynstwa,
h) pracownikom, ktéorych stosunek ma charakter prywat-
no - prawny (umowny) na wypadek choroby, macie-

rzyfistwa,
nego.
Dokonywanie zgloszen ubezpieczalniom

od wypadkow7 oraz ubezpieczenia emerytal-

spotecznym w7 ce-

* iu ubezpieczenia rodzinnego.

3.

Oddzial Ruchu Sluzbowego i Ewidencji Personalnej
Pracownikéw Samorzadowych (znak Pers. Pj

obejmuje nastgpujace grupy spraw:

I1.

obejmuje nastgpujace kategorie spraw,

1.

obejmuje

1.

2-

=~ W

RS

1. Sprawy ruchu stuzbowego (znak Pers. S.
Sprawy ewidencji personalnej
ych (znak Pers. S. II).

L),

pracownikow samorzado-

I. GRUPA SPRAW RUCHU SLUZBOWEGO

a w
Sprawy polityki personalnej w zwiazkach
rytorialnego na obszarze wojewodztwa.
Sprawy dotyczace zatwierdzania przez Ministra
stracjistracji Publicznej wyborow prezydentow i wicepre-
zydentow miast wydzielonych, a w szczegdlnosci zasig-
ganie opinii prezydium Wojewodzkiej Rady Narodowrej,
oraz opracowanie i przedstawianie wnioskéw Ministrowi
Administracji Publicznej (art. 23.ust (2) dekretu z dnia
23. 11. 1944 r- o organizacji i zakresie dziatania samorza-
du terytorialnego).

Sprawy zatwierdzania przez Wojewod¢ wybordw burmi-
strzOw 1 wiceburmistrz6w miast niewydzielonych na pod-
stawie opinii prezydium powiatowej rady narodowej (art.
21 ust. 2 dekretu z dnia 23. II. 1944 r. organizacji
kresie dziatania samorzadu terytorialnego).

Sprawy urlopow prezydentéw, wiceprezydentow miast.
Inne sprawy dotyczace ruchu stluzbowego pracownikow
administracji samorzadowej.

szczegolnosci:
samorzadu te-

Admini-

i za-

II. GRUPA SPRAW EWIDENCJI PERSONALNEJ

PRACOWNIKOW SAMORZADOWYCH

nastgpujace kategorie spraw, a w szczego6lnosci:

Prowadzenie ewidencja personalnej pracownikow admini-
stracji samorzadowej (karty ewidencyjne).
Sprawozdawczo$¢ i statystyka z zakresu dziatania catego
Oddziatu Ruchu Stuzbowego i Ewidencji Personalnej Pr-
cownikow Samorzadowych.

Oddzial Osobowy Administracji Rolnictwa i

Rolnych (znak Pers. Roi.)

Reform

obejmuje nast¢gpujace kategorie upraw:

Sprawy etatow osobowych,
Opracowywanie danych do preliminarza
zakresie wydatkow osobowych i
cyjnych,
Zawiazywanie

budzetowego w
rzeczowo - administra-

stosunku
miejsce

i rozwiagzywanie
Sprawy przeniesien na inne
spoczynku,

Sprawy zaszeregowali i awansow,
Sprawy zmiany tytutowicharakteru
Sprawy kot kwalifikacyjnych,
Sprawy urlopéw,

Sprawy odznaczen.

stuzbowego,

stuzbowe i w stan

stuzbowego,
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10- Sprawy przyznawania nagréod i zapomog,

11. Sprawy praktyk wakacyjnych,

12. Sprawy doboru kandydatow na kursy,

13. Sprawy wstgpnych dochodzen w sprawach wystepkow i wy-
kroczen stuzbowych,

14. Sprawy ewidencji personalnej, statystyki i sprawozdaw-
czoSci.

§ 4. Rzeczowy podzial akt (wykaz teczek) dla celow
kancelaryjnych.
Wydzial Personalny (znak Pers.)
1. Oddzial Szkolenia oraz Uprawnien i Obowiazkéw
Pracownikow (znak Pers. Szk.)
obejmujace nastgpujace sprawy (teczki):

I. SPRAWY OGOLNO - PERSONALNE (znak Pers- Szk. I).

1. Okolniki, zarzadzenia, instrukcje,

2. Sprawy organizacyjne W ydzialu oraz wynikajace ze sto-
sunku do Wydz. Ogdlnego,

3. Sprawy z zakresu praw personelu (komisje weryfikacyjne,
Rehabilitacja pracownikéw itd.),

4. Sprawy zezwolen na zajgcia uboczne,

5. Sprawy dotyczace tabeli stanowisk stuzbowych i tytulow
urz¢gdowych.

15 Sprawozdawczo$¢ ogodlna, dotyczaca zakresu dziatania ca-
tego Wydziatu,

8. Rozne.

If. SPRAWY SZKOLENIA PRACOWNIKOW
(znak Pers. Szk- II)

1. Okolniki, zarzadzenia, instrukcje,

2. Plany i programy szkolenia,

3. Kursy (wyktady) szkoleniowe, szkolenie praktykantow,

4. Praktyki wakacyjne,

5. Pomoce naukowe (ksiazki, skrypty itp.) prace naukowe,
posiadajace znaczenie dla szkolenia,

fiy Komisje egzaminacyjne. — Egzaminy pracownikow i prak-
tykantow,

7. Nadzor nad szkoleniem,

8. Szkolenie spoteczno - polityczne,

9. Pomoc ksztalcacym si¢ pracownikom i praktykantom,

10- Sprawozdawczo$¢ z zakresu szkolenia.

VY

12. Roézne
III. SPRAWY ODPOWIEDZIALNOSCI SLUZBOWEJ

(znak Pers- Szk. IIL)

1. Okolniki, zarzadzenia, instrukcje,

2. Komisje dyscyplinarne,

3. Dochodzenia. Sprawozdania oraz zawiadomienia z inspek-
cji i kontroli, ktoére posiadaja znaczenie w zakresie od-
powiedzialno$ci stuzbowej pracownikdéw panstwowych,

A

5. Rozne
2. Oddzial Ruchu Sluzboweo i Ewidencji Personalnej

—

Pracownikow Panstwowych (znak Pers- P)

obejmujace sprawy (teczki):
. SPRAWY RUCHU SLUZBOWEGO (znak Pers. P. L)
Okolniki, zarzadzenia, instrukcje,
Kandydaci do stuzby panstwowej (rejestr),
Sprawy osobowe poszczegélnych pracownikow czynnych

Urzgdu Wojewodzkiego (rejestr i wedlug rejestru podtecz-
ka dla kazdego pracownika).

Pracownicy zatrudnieni sezonowo w ambulansach Ilek.-
dent- przy robotach wodno - melioracyjnych, drogowych
il p,

Uposazenie i wynagrodzenie, dodatki funkcyjne i stuzbowe
pracownikow.

Awanse pracownikow panstwowych.
Sprawy kwalifikowania personelu.
cyjne.

Odznaczenia pracownikéw podlegltych Wojewodzie.
Sprawy emerytalne, odprawy, zaopatrzenia wdowie i
roce b. pracownikdéw podlegtych Wojewodzie,

Komisje kwalifika-

sie-
wynikajace
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ze stosunku do wtadz skarbowych (Panstwowego Zaktadu 4. Zawigzywanie i rozwigzywanie stosunkustuzbowego.
Emeryt.) 5. Przeniesienie na inne miejsce stuzbowe i w stan spoczyn-

10. Sprawy wojskowe pracownikow panstwowych (reklamacje, ku, oraz zmiany przydzialu pracy-

odroczenia ttp.). (i. Sprawy zaszeregowali i awansow.

1. Sprawy osobowe poszczegdlnych czynnych pracownikéw 7. Uposazenia ‘i Wynagrodzeqia,- dodatki funkcyjne i stuzbo-
we wladzach, urzedach i organach terenowych podlegtych we pracownikow, oraz zajgcia uboczne. ]

Wojewodzie (Starostwa powiatowe, powiatowe zarzady dro- 8. Sprawy zmiany ty-tuh)w 1 ch-ar'fikte-ru-s%uzbow'e-go. )
gowe, rejonowe kierownictwo robét wodno - melioracyj- 9. Sprawy opiniowania pracownikoéw i list kwalifikacyjnych.
nych), rejestr i wedlug rejestru poditecizka dla kazdego pra- 10. Sprawy urlopowe.

cownika. 11. Sprawy odznaczen-

12 12. Sprawy przyznania nagréd i zapomog.

13. Rézne " 13. Sprawy wojskowe pracownikéw (reklamacje, odroczenia).

' ' 14. Sprawy praktyk wakacyjnych.

II. SPAWY EWIDENCJI PERSONALNEJ PRACOWNIKOW 15. Sprawy doboréw kandydatow na kursy.

PANSTWOWYCH (znak Pers. P. IL) 10. Sprawy wstgpnych dochodzen w sprawach wystgpkow

1. Okélniki, zarzadzenia, instrukcje i wykroczen stuzbowych oraz sprawy unormowania stosun-

2. Etaty st;nowisk siuZl;owyCh Z d’zia%u: ku stuzbowego z pracownikami aresztowanymi.

a) Administracji Publicznej, 17- Kandydaci‘do giuiby par’lstw_owejA
bj Komunikacji 18. Sprawy ewidencji personalnej, statystyka i sprawozdaw-
¢) Pracy i Opieki Spotecznej, czos¢.
d)) Zdro};via P P ) 19. Osoby zdyskwalifikowane do stuzby panstwowej (rejestr).
d) Kultury,i Sztuki 20. Sprawy ubezpieczen spolecznych (zgloszenia, zasitki ro-
e) Kultury i Sztuki, dzinne itd.).

Pomiaré 21, L e
}g])) Bud(l)wn?;’twa 22. Rozne (legitymacje stuzbowe, uzupelnienia akt osobowych
i) Rolnictwa, ild)
) Aprowizacji, § 5. Aprobata.
k) Handlu Wewngtrznego, . . .. .

3. Legitymacje urzedowe Do ostatecznej aprobaty wzglednie decyzji Wojewody sa

4. Osoby zdyskwalifikowane do stuzby pahstwowej (rejestr.), 2astrzezone niezaleznie od spraw, wyliczonych w § 19 roz-

5. Urlopy wypoczynkowe porzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych 2z -dnia 11 siei-

6. Sprawozdawczo$é i ,statystyka osobowa pracownikow pnia 1931 r. w sprawie organizacji urz¢déw  wojewoédzkich,
pafstw oraz trybu zatatwiania stpraw w tych urzedach (Dz U. R. P.

7. Zmiany’ przydziatu pracy pracownikom. Nr 76, poz. 611), nastgpujace sprawy: . )

8 1. Decyzje w sprawach polityki personalnej i etatow (osobo-

T s wych.

9. Rozne. 2- Decyzj¢ o przyjeciu kandydatow do stuzby, mianowaniu

III. SPRAWY UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH i awansach, przeniesieniu na inne miejsce stuzbowe-, zwol-
(znak Pers. P. IIL) nieniu ze stuzby (rozwigzaniu stosunku stuzbowego) i
o ’ przeniesieniu w stan spoczynku pracownikow w ramach

1. Ok(’)lniki,' zarzadzenia, ipstqucje. ) ) obowigzujacycli przepisow.

2. Zgloszenia o rozpoczgciu i zakonczeniu pracy, pracow- 3. Zawieranie i podpisywanie umoéw stuzbowych z pracow-
nik()w'oraz o innyc'h okolicz'no's'ciach.' nikami kontraktowymi.

3. Ubezpieczenie rodzinne (zasitki rodzinne, karty mlecz- 4. Decyzje o przydzieleniu pracownikéw zarowno referendol-
ne itp.). skich, jak i kancelaryjnych do stuzby w poszczegolnych

4. W ydziatach Urzgedu Wojewodzkiego.

5. Rozne. 5. Wnioski przedstawione wtadzom naczelnym o mianowa-
3. Oddzial Ruchu Sluzbowego i Ewidencji Personalnej nie, awansowanie, przeniesienie na inne miejsce stuzbo-

Pracownikéw Samorzadowych (znak Pers. S. we, przeniesienie w s an nieczynny i stan spoczynku, zwol-

bei . ¢ . teczki): nienie ze stuzby (rozwiagzanie stosunku stuzbowego) pra-
obejmuje nastgpujace sprawy (teczki): . cownikéw.

I. SPRAWY RUCHU SLUZBOWEGO (znak Pers- P. i) 6. Wnioski do Ministra Vdmilustracji Publicznej o zatwier-

. Okélniki, zarzadzenia, instrukcje. dzenie wyboru prezydentow i wiceprezydentow miast wy-

2. Kandydaci na stanowiska w zwigzkach samorzadu tery- dzielonych. . ) L ) )
torialnego (rejestr) Zatwierdzenie wyboru burmistrzow i wiceburmistrzow.

3. Sprawy osobowe poszczegdlnych czynnych przewodnicza- 8. Decyz:ie 0 urlop'ach_. ) )
cych organoéw wykonawczych i zastgpcow zw. samorzadu 9. Decyzje o V&tdI'OZC.I’llu 1 umorzeniu:
terytorialnego (rejestr i wedilug rejestru podteczka dla ka- a) dochodzen AS{UZbOWyCh*
zdego przewodniczacego i zastgpcy). b) postgpowania dys?ypllnarnego, ' '

4. Sprawy osobowe poszczegdlnych czynnych pracownikéw 10. Decyzje o sklerow-amu sprawy przeciwko Pracowmkom na
administracji zw. sam. terytorialnego (rejestr i wedlug re- drogq postgpowania sqdowego, karneg.o 1 cywﬂnego, fio
jestru podteczka dla kazdego pracownika). Komisji Specjalnej do Walki z Naduzyciami i Szkodnic-

5 twem gospodarczym.

6 Roime. 11. Decyzje o naktadaniu kar porzadkowych na pracownikéow

II‘ SPRAWY EWIDENCJI PERSONALNEJ PRACOWNIKOW mianowanych, oraz kar umownych na pracownikéw kon-

. traktowych.

SAMORZADOWYCH (znak Pens. S. IL) 12. Wnioski o nadanie odznaczen pracownikom W ojewodzie

1. Okolniki, zarzadzenia, instrukcje. .podleglym.

2. Sprawy ewidencji personalnej pracownikow samorzado- 13. Zarzadzenia o charakterze zasadniczym w zakresie szko-
wych. lenia personelu.

3. Sprawozdawczos$¢ i statystyka osobowa pracownikéw sa- 14, Sprawy pochwatl i uznan dla pracownikow.
morzadowych. 15- Sprawy, ktore Wojewoda do swojej decyzji wzglednie

4. . aprobaty na statle lub czasowo zastrzeze.

5. Rozne. 16. Dq ostatecznej decyzji wzglednie aprobaty Nacze}nika Wy-
4. Oddzial Osobowy Administracii Rolnictwa i Reform dziatu Personalnego naleza wszelkie sprawy, nie zastrze-
: R ly h kK P ] Roi zone do ostatecznej decyzji wzglednie aprobaty Wojewo-

) Aonyc (ZIAla ers. Roi.) ) dy, Kierownikow Oddziatow wzglednie imiennie upowaz-
obejmuje nastgpujace sprawy (teczki): nionych pracownikéw Wydizialu Personalnego, a nadto:

1. Okolniki, zarzadzenia, instrukcje. 1. Podpisywanie legitymacji urz¢gdowych pracownikow pod-

2 Sprawy ctatéw osobow,ych leglych Wojewodzie z wyjatkiem zastrzezonych do podpi-

3. Opracowywanie danych do preliminarza budzetowego w su Wojewodzie. o

2. Zaswiadczenia wynikajace ze stosunkéw stuzbowych pra

zakresie wydatkow osobowych i rzeczowo, administracyj-

nych.

cownikow, wystawione na podstawie akt osobowych.



5

Nr 19.

3. Wszelkie pisma, sprawozdania, wykazy dtp. przedstawiane
wladzom naczelnym — o ile nie sa zastrzezone do apro-
baty wzglednie decyzji Wojewody.

Kierownikom Oddziatow Wydzialu Personalnego porucza
si¢ samodzielne podpisywanie spraw powtarzajacych si¢ i za-
tatwianych stale w ten sposob, jak rdéwniez zatatwien o cha-
rakterze informacyjnym lub porzadkowym, ktore nie przesa-
dzaja ostatecznego zalatwienia sprawy ani pod wzgledem pra-
wnym, ani rzeczcowym. — Ponadto moga by¢ poszczegdlni pra-
cownicy w oddziatlach upowaznieni przez Wojewod¢ na wnio-
sek Naczelnika Wydziatu Personalnego do samodzielnego pod-

pisywania ich zatatwien w powyzszym into mniejszym za-
kresie.
§ 6. Postanowienie koncowe-
Pracownicy Oddziatu Osobowego Administracji Rolnictwa

i Ref. Rolnych pozostaja na etacie Ministerstwa Administracji
Publicznej nie wyodrgbnionych w my$l wyzej wymienionego za-
rzgdzenia Ministra Administracji Publicznej, oraz Rolnictwa i
Reform Rolnych.

Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie bezzwlocznie z tym,
ze odno$nie zakresu dziatania Oddziatu Osobowego Administra-
cji Rolnictwa i Ref. Roi. obowiazuje od dnia 1. stycznia 1919 r.
i jest uzupelnieniem zarzadzenia z dnia i3. stycznia 1049 r
L.O.Org. 11/5/53 48 w sprawie utworzenia Wydziatu Persvinal-
nego (Rzeszowski Dziennik Wojewddzki Nr 1 -s 1919 r. poz- 3).

Poz. 162.
ZARZADZENIE WOJEWODY RZESZOWSKIEGO
z dnia 27 grudnia 1919 r.

L. O. Org. 11/5/70/49 w sprawie polaczenia Wydzialu Opieki
Spolecznej i Wydzialu Spraw Inwalidzkich.

Na podstawie art. 35 i 36 rozporzadzenia Prezydenta Rzpl.
z dnia 19- stycznia 1928 r. o organizacji i zakresie dziatania
wladz administracji ogdlnej (1)z. U. R. P. Nr 80. poz. a) z ro-
ku 1936) § 41 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych
z dnia 18. 8. 1931 r. w sprawie organizacji Urzedow Woje-
wodzkich, oraz trybu zatatwiania spraw w tych urzg¢dach iDz.
U. R. P. Nr 76, poz. 611) oraz na podstawie okolnika Minisjtra
Pracy i Opieki Spotecznej z dnia 20- grudnia 1949 r Nr Op. L
8206/3/49 w sprawie polaczenia Wydziatow Opieki Spotecznej
i Spraw Inwalidzkich zarzadzam co nastg¢puje:

§ 1

Znosi si¢ dotychczasowy Wydzial Opieki Spotecznej, oraz
Wydziat Spraw Inwalidzkich i tworzy si¢ w miejsce ich jeden
Wydziat — ,Wydzial Spraw Inwalidzkich i Pomocy Spotecz-
nej“. przy czym z dotychczasowego zakresu czynnos$ci Wydzia-
tu Opieki Spotecznej wytacza si¢ sprawy opieki nad dzie¢mi
do lat 3-ch oraz nad kobietami ci¢zarnymi, karmiacymi i wla-
cza si¢ je do Wydzialu Zdrowia — Centralnej Wojewoddzkiej
Poradni ochrony macierzynu wa i zdrowia dziecka.

§ 2.

Postanowienia ogélne.

Organizacja i zakres
Inwalidzkie!: i

czynnosci Wydzialu Spraw
Pomocy Spolecznej. a

Wydzial Spraw Inwalidzkich i Pomocy Spolecznej znak IPS.i

dzieli si¢ na 4 oddziaty:

Planowania i Nadzoru (znak IPS/P1)
Produktywizacji Inwalidow (znak IPS/Inw.)
Akceyj Panstwowych (znak 1PS/I 1D

Akcyj Samorzadowych (IPS AS)

BB =

Oddzial Planowania i Nadzoru

obejmuje sprawy:

1. Opracowywanie plandéw
zaopatrzenia,

2. Opracowywaliie planow sieci zaktadow produktywizacji in-
walidow i zaktadow pomocy spotecznej,

3. zatatwianie spraw dotyczacych nadawania regulamindéw dla
zakladow pomocy spotecznej,

4. opracowywanie i opiniowanie projektéw preliminarzy bud-
zetowych.

5. rozporzadzenie materialowych i finansowych
rnocv

.6 opiniowanie budzetow zwigzkow
su pomocy spotecznej,

inwestycyjnych, gospodarczych i

§rodkow po-

samorzadowych z zakre-

Rzeszoir.ski Dziennik Woj&moédzki Poz,
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nadzo6r nad wykonaniem planéow inwestycyjnych,

zalatwianie spraw zwiagzanych z dziatalno$ciag inwalidzkich

komisji lekarskich.

zatatwianie spraw zwiagzanych z dziatalno$cia komisyj

opieki spotecznej i opiekundéw spotecznych,

zatatwianie odwotan od orzeczen podlegtych urzedow,

zalatwianie skarg na dziatalnos§¢ podlegtych i nadzorowa-

nych urz¢ddéw i zakladdéw pomocy spoteczne),

zalatwianie spraw zwiazanych z organizacjg i

pracy w podlegtych urzedach i zaktadach,

nadzor nad dziatalnos$cia:

1) referatow spraw inwalidzkich
starostwach,

2) EMtnorzadowych organdéw pomocy spotecznej.

3) instytucji i stowarzyszen opieki dobrowolnej,

41 fundacyj na cele opiekuncze,

projektowanie etatow osobowych dla podleglych urzedow
i zakladow,

stawianie wnioskéw w sprawie przyjecé

wnikow podlegtych urzedow i zaktadow,

sprawozdawczo$¢ i statystyka z zakresu dziatania Wy-

technika

i Pomocy Spotecznej w

i zwolnien praco-

dziatu.
2. Oddzial Produktywizacji Inwalidow
obejmuje sprawy:
Zatatwianie spraw zwigzanych z leczeniem i protezowa-
niem inwalidéw,
planowanie sieci zakladow i kurséw szkolenia inwalidow,

wspoldziatanie z wtadzami szkolnictwa zawodowego w za-

kresie organizacji, programow i metod szkolenia inwa-
lidow,

kwalifikowanie inwalidéw do szkolenia,

wspoOtdziatanie w sprawie organizacji inwalidzkich spot-
dzielni,

zatatwianie spraw zwiazanych z gospodarczym usamodziel-
nieniem inwalidow,

wspoOlpraca z miejscowymi instytucjami poradnictwa za-
wodowego w zakresie wyboru zawodow dla inwalidow,
zatatwianie spraw zwiazanych z zatrudnieniem inwalidow,
a zwtlaszcza cigzko poszkodowanych,

nadzor nad zaktadami szkolenia inwalidow.

3. Oddzial Akcyj Panstwowych
obejmuje sprawy:

Zatatwianie spraw pomocy
szczegolnosci:

a) niewidomych,

b) uposredzonych fizycznie i umystowo,

c¢) nieulaczalnie chorych,

d) wig¢zniow opuszczajacych wigzienia,

Zatatwianie spraw zwigzanych z pokrywaniem kosztow le-

spotecznej dla dorostych, a w

czenia osob, wzgl¢gdem ktorych Panstwo ma szczegdlne
obowiagzki,
prowadzenie akcyj zwalczania nierzadu, zebractwa i wito-

czggostwa, oraz produktywizacji prostytutek i zebrakow,
zatatwianie spraw zwiazanych z pomoca finansowa i ma-
teriatlowa ofiarom klgsk zywiotowych,

zalatwianie /spraw zwigzanych z prowadzeniem kuchen po-
wszechnych i innych form dozywiania,
zatatwianie spraw zwiazanych z udzielaniem
nej pomocy finansowej badz materiatowej,
zatatwianie spraw zwiazanych z rozdziatem

indywidual-

srodkow fi-
nansowych i materiatlowych na akcje pomocy panstwowej,
wspotpraca z wladzami i instytucjami z zakresu realizacji
pomocy pafnstwowej,

sprawy gospodarstw przyzaktadowych,

nadzér nad realizacja akcyj pomocy panstwowej.

4. Oddzial Akcyj Samorzadowych
obejmuje sprawy:

zatatwianie spraw pomocy spotecznej dla dorostych, a w
szczegolnosci:

a) starcow,

b) chorych nie ubezpieczonych,

c¢) niezdolnych do pracy,

zbieranie danych i przedstawianie
organizacji ,j rozbudowy sieci
kuficzych,

wniosko6w w sprawie
zaktadowr i placowek opie-



Str. 146

3. zbieranie materiatéw i wnioskowanie w sprawach planéw
organizacji i rozbudowy sieci zakladéw oraz urzadzen sa-
morzagdowej pomocy spotecznej,

4. stawianie wnioskow odno$nie preliminarza budzetowego wI
zakresie dziatania Oddziatu,

5. zatatwianie spraw zwigzanych z rozdziatem S$rodkow finan-
sowych 1 materialowych na cele samorzadowej pomocy
spotecznej, .

(i. opioinwanie wnioskdw w sprawie ustalania pomocy finan-
sowej 1 materiatowej dla zaktadow samorzadowych pomo-
cy spolecznej,

7. czmw. ni¢ nad realizacja samorzadowa akcyj pomocy spo-
tecznej.

§3

Szczegdtowy podziat czynnosci wraz z rzeczowym podzia-
akt dostosowany do powyzszego zakresu czynno$ci zosta-
usiialony oddzielnym zarzadzeniem.

Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem 1. slycz-
nia 1950 i réwnocze$nie traci moc obowiazujaca zarzadzenie
Wojewody Rzeszowskiego z dnia 1. wrzesnia 1948 r. L. O. Org.
H/5/25'48 o organizacji i szczegdétowym podziale czynnosci Wy-
dzialu Opieki Spotecznej (Rzeszowski Dziennik Wojewodzki
Nr 7 z 15. 9. 1948, poz. 79) i zarzadzenie”z dnia I. maja 1949 r.
L. O- Org. 115/18 40 w sprawie zmiany organizacji i szczego-
towego podziatu czynnosci Wydziatu Spraw Inwalidzkich (Rze-
szowski Dziennik Wojewddzki Nr 9 z 15 maja 1949, poz. 72).

Postanowienia koncowe.

tem
nie

p. 0. Wojewoda: .lan Mirek.
Poz. 163.
ZARZADZENIE WOJEWODY RZESZOWSKIEGO
z dnia 15. grudnia 1949 r.

L. dz. Wet. Z—I1—1/23/49 w sprawie ochronnego szczepienia
pséw przeciw wSciekliznie-

Na podstawie art. 2 i 4 rozporzadzenia Prezydenta II. P-
z dnia 22. 8 1927 r. o zwalczaniu zarazliwych chordb zwie-
rzgcych (Dz. U. R.’P. Nr 77, poz. 673) oraz przepiséw rozpo-
rzadzenia Ministra Rolnictwa i Ref. Roi. z dnia 20- 10. 1948 r.
w sprawie ochronnego szczepienia psow przeciw wsciekliznie
(Dz. U. R. P. Nr 51, poz. 405) oraz zarzadzenia tegoz Mini-
sterstwa z dnia 1. lipca 1949 r. Nr W. Z. III—4/52 — zarza-
dzam co nastepuje:

I-

Wszystkie psy w wieku ponad 3 miesigce —e poczawszy
od 15 stycznia do 15 marca 1950 r. podlegaja szczepieniu
ochronnemu przeciw wS§ciekliznie.

§ 2.

Ob. Ob. Starostwie (Prezydenci) wyznacza odpowiednie ter-

miny i miejsca zbidorki (spgdu) psow.
§ 3.

Szczepienie prow przeprozvadzajq panstwowi

oraz lekarze wet. przeze mnie upowaznieni do
4.

Wszystkie psy wprowa§dzone na teren tut.
nie zaopatrzone w zaswiadczenia o dokonanym szczepieniu —
oraz psy dorastajace, tj. te, ktore osiagna wiek 3-ch miesig-
cy — podlegaja w ciagu roku 1950 dodatkowemu szczepieniu
przeciw wsciekliznie-

W tym celu Oh. Ob. Starostowie (Prezydenci) — z chwila
ukonczenia masowego szczepienia psOw — wyznacza W powie-
cie odpowiednie miejsca i dni zbiorki psow — do dodatkowe-
go szczepienia.

lekarze wet.
tej czynnosSci.

Wojewodztwa

§ 5.

Koszt szczepienia jednego psa wynosi:

1) w gminach miejskich — 300 =z,

2) w gminach *wiejskich — 100 zkL

§ 6.

Przekroczenia niniejszego zarzadzenia be¢da karane na za-
sadzie przytoczonego na wstgpie rozporzadzenia Prezydenta
R. P. dnia 22. 8 1927 r. oraz zgodnie z dekretem z dnia 27. 4.
1048 r- o podwyzszeniu grzywien i kar pienig¢znych, kar po-
rzadkowych oraz nawigzek (Dz. U. II. P. Nr 24, poz. 161) —
aresJzlem do jednego miesigca i grzywna do 50.000,— =zt lub
jedna z tych kar, z tym, ze psy nie poddane ochronnemu szcze-
pieniu przeciw wsciekliznie, bez usprawiedliwionej przyczyny,
po uptywie wyznaczonego dla danej miejscowos$ci terminu
szczepien podlegaja zgtadzeniu.

P. o. Wojewoda: Mirek Jan

Rzeszoirski Dziennik Wojewo6dzki Poz.
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Poz. 164.
UCHWALA Nr 20/49
Rzeszowskiej Wojewodzkiej Rady Narodowej
z dnia 2. grudnia 1949 r.

L- dz. 2720/49 w sprawie wykonania art. 8 ustawy 2z dnia

26 marca 1935 r. o Swiadczeniach w naturze na niektére cele

publiczne (Dz. U. R. P. Nr 27, poz. 204) zmienionej dekretem
z dnia 4. listopada 1936 r. (Dz. U. R. P. Nr 85, poz. 593)-

Wojewodzka Rada Narodowa w Rzeszowie, dziatajac na
podstawie art. 28, ustawy z dnia 11. 9. 1944 r. o organizacji i
zakresie dziatania Rad Narodowych (Dz. U. R- P. Nr 3, poz. 26
z 1946 r.) oraz art. 5 § 2 lit. ,,a*“ dekretu z dnia 23. 11. 1914r.
o organizacji i zakresie dziatania samorzadu terytorialnego
(Dz. U. R. P. Nr 14, poz. 74), jak rowniez art- 8 ustawy z dnia
26. 3. 1935 r. o $wiadczeniach w naturze na niektéore cele pu-
bliczne (Dz. U. R. P. poz. 593) po zasiggnigciu opinii Powia-
towych Rad Narodowych, wyrazonych w formie uchwatl oraz
Wydzialu Wojewodzkiego Rzeszowskiego — postanawia co na-
stepuje:

§ I-

W gminach wiejskich i miastach nie wydzielonych z po-
wiatowych zwigzkéw samorzadowych, wysoko$é $wiadczen w
naturze przeznacza si¢ na:

1) budowe¢ i utrzymanie drég samorzadowych,

2) wykonanie melioracyj wodnych oraz utrzymanie
niejacych urzadzen melioracyjnych,

3) wznoszenie budynkéw gminnych

4. zagospodarowanie
gromadzkich.

ist-

i gromadzkich,
i zalesienie nieuzytkéw gminnych

§ 2.

Okres$lone w § 1 $wiadczenie nie moze przekraczaé¢ 100 pro-
cent w stosunku do podstawy wymiaru $wiadczen w naturze,
od podatnikéw podatku gruntowego, od nieruchomosci i od
kart rejestracyjnych, okre§lonej art. 3 powolanej na wstgpie
ustawy o $wiadczeniach w naturze na niektore cele publiczne.

§ 3.

Na wykonanie melioracyj wodnych w obrgbie gromad --
gmin, uzasadnionych interesem publicznym, wysoko$¢ $wiad-
czen. Jezeli zachodzi potrzeba wykonania melioracyj, zwiaza-
nych z przebudowa ustroju rolnego, wysoko$¢ $Swiadczen rod-
wniez nie moze przekracza¢ normy 100 procent w stosunku
do podstawy wymiaru $wiadczen.

§ 4
Za okresy czasu pilnych robo6t polnych i lesnych, w kto-
rych posiadacze gospodarstw rolnych i le§nych nie moga by¢
obcigzeni obowigzkiem S$wiadczen w naturze na okreslone w
§ 1 cele ustala si¢ czas robdot od dnia 15 marca do 16 maja,
od dnia 10 lipca do dnia 15 sierpnia, oraz od dnia 10 wrze$nia
do dnia 15 pazdziernika.

§ 5
Najdalsza dopuszczalna odlegto$¢ miejsca robot od przed-
miotu podatkowego, uzasadniajacego obowiazek $wiadczen w
naturze, nie moze przekraczad:
a) dla robocizny pieszej 5 km,
b) #ia robocizny zaprzggowej 15 km.

§ 6.
Warto$§¢ dnidwki robocizny zaprzgegowej
dniowkach robocizny pieszej ustala sig:
a) dla zaprzedu jednokonnego réwnag 3 dnidowkom robo-
cizny pieszej,
b) dla zaprzegu dwukonnego réwna 5 dnidwkom roboci-
zny pieszej (dla powiatu Lubaczéow 6 dnidwkom)-

. § 7- . .t K B ‘.

Najwyzsza dopuszczalng stawka réwnowarto$§ci pieni¢znej
za | dzien robocizny pieszej ustala sig:

dla powiatow: Brzozow, Dgbica, Gorlice, Jarostaw, Kol-
buszowa, Lancut, Mielec, Nisko, Przeworsk, Rzeszoéw na zt 300.

dla powiatow: Przemy$l, Tarnobrzeg na zt 350, natomiast

dla powiatow: Jasto, Krosno, Lesko, Lubaczéw, Sanok
na zt 400.
Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z dniem 1. stycznia 1950 r.
po uprzednim ogtoszeniu w Rzeszowskim Dzienniku Wojewoddz-
kim i obowiazuje na terenie calego wojewodztwa rzeszowskie-
go — do konca roku budzetowego 1950.

Naczelnik Biura Prezyd. W. R. N.:

wyrazona W

Zajaczkowski Karol.
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OGLOSZENIE
Przedsi¢biorstwa Panstwowego Wyodrebnionego Kro$nienskie Kopalnictwo Naftowe Dyrekcja w Kros$nie
z dnia 14 grudnia 1949 r.

L. Adm. I-_B—7—41/49 Mgr- R/G w sprawie trybu post¢epowania przy przejmowaniu przedsi¢biorstw

Na podstawie § 73 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
80. stycznia 1947 r. w sprawie trybu postgpowania przy przej-
mowaniu przedsi¢gbiorstw na wtasno$¢ Panstwa (Dz. U. R. P.

z dnia 26 sierpnia
P. R.
zdawczo

na wlasnos§¢ Panstwa.

1948 r. i z dnia 6. wrzesnia 1948 r- Znak.
1/145/48 ogtasza si¢, ze sporzadzone, zostana protokotly
- odbiorcze nastgpujacych przedsigbiorstw przejgtych

Nr 16, poz. 62), oraz’ zarzagdzefi Ministra Przemystu i Handlu na wiasno$¢ Panstwa.
Imie i nazwisko oraz Data. godz- i miejsce ‘
Lp. Nazwa przedsiebiorstwa Przedmiot dziatania miejs'ce zamieszkania oraz lokal sporz. pro- Uwagi
wtasciciela tokotu
I I) Betskiden Erdol Gewinngesell- Kop. Naft. jak brzmienie firmy 24. 1. 1950 9-la godz.
schaft m. b. II. — Berlin. biura S. Krosno
Wzywa si¢ wtlascicieli powyzszego przedsigbiorstwa, oraz wtascicieli sktadnikéw majatkowych znajdujacych si¢ w po-

wyzszym przedsigbiorstwie do stawienia &i¢ w czasie i miejscu wyznaczonym do
zdawczo- odbiorczego.

czego. Niestawiennictwo nie wstrzymuje protokotu

Poz. 1i66.
OGLOSZENIE

Panstwowych Krakowskich Zakladéw Graficznych
z dnia 14. 12. 1949 r.

L. 17387—JH/Se/49 w Sprawie przejecia przedsigebiorstwa na
wlasnos§é Panstwa.

Na podstawie § 73 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
30. stycznia 1947 r. w sprawie trybu postgpowania przy przej-
mowaniu przedsi¢gbiorstw na wtasno§¢ Panstwa (Dz. U. R. P.
Nr 16, poz. 62) oraz zarzadzenia Ministra Przemystu Lekkiego
z dnia 23. liyiopada 1949 r. Nr ORG II A/874/49, ogtasza sig, ze
sporzadzony zostanie protok6t zdawczo - odbiorczy nastepuja-
cego przedsigbiorstwa, przejetego na wlasno$§é Panstwa:
1. Nazwa i przedmiot dziatania: Zaklady Graficzne Towarzy-

stwa Sw- Michata Archaniota, drukarnia,

Dzial nieurzedowy:

Zgtoszono celem uniewaznienia nast¢pujacych zagubionych
wzglgdnie skradzionych dokumentow:

1) Spoétdzielnia Budownictwa Wiejskiego Samopomocy Chilop-
skiej w Rzeszowie, karta rejestracyjna samochodu marki
Ford-Canada“, nr rej. H.55103, wyd. przez Wydzial Ko-
muikacyjny Rzeszow.

2) Ob. Socha Rozalia gr. Zawadka Rymanowska gm. Ja$liska

pow. Sanoik: karta rozpoznawcza wyd- przez Urzad Miejski
w  Dukli.
3) Polski Czerwony Krzyz Rzeszow, Sobieskiego 14: ksiazka

rejestracyjna na woz ci¢gzarowy G. M. C. nr rej. H.55279

wyd. przez Wydzial Komunikacyjny Rzeszow.

sporzadzona protokdotu zdawczo - odbior-
Przedsi¢biorstwo Panstwowe Wyodrebnione
Kro$nienskie Kopalnictwo Naftowe
Dyrekcja.
Miejsce potozenia: Miejsce Piastowe.

3. Imi¢ i nazwisko oraz miejsce zamieszkania wtadciciela:
Towarzystwo Sw. Michata Archaniota w Miejscu Piasto-
wym,

4. Data, godzina i miejsce sporzadzenia protokotu: dnia
26. stycznia 1950, godz. 13-ta, w lokalu przejmowanego

przedsigbiorstwa.

Wzywa si¢ wtascicieli powyzszego przedsigbiorstwa oraz
wtascicieli sktadnikow majatkowych znajdujacych si¢ w po-
wyzszym przedsigbiorstwie do stawienia si¢ w czasie i miej-
scu wyznaczonym do sporzadzena protokoétu zdawczo - od-
biorczego-

Niestawiennictwo nie wstrzymuje sporzadzenia protokédtu
zdawczo - odbiorczego.

Panstwowe Krakowskie Zaklady Graficzne
Krakoéw, ul. Wielopole 1.

4) Ob. Gajda Wtadystaw Lipnica Dolna pow. Jasto: ksiazecz-
ka wojskowa nr 0770475 wyd. przez R- K. U. Gorlice.

5) Ob. Sroka Jan Zabratowka pow. Rzeszow, dowod rejestra-
cji wojskowej wyd. przez Zarzad Gminny Hyzne i karty
rejestracyjnej Stuzba Polsce, wyd. przez Wojewodzki Za-
rzad S. P. w Rzeszowie.

fiy Kumor Stanistaw Krosno, Legionéw: prawo jazdy II kat.
Nr 005249 Seria A. Nr Druku 20870 wyd. przez Starostwo
Powiatowe w Kro$nie-

7) Ob. Kopacz Ryszard Rogi 319 pow. Krosno, prawo jazdy
Kat. 3 a Nr 006.T49 wyd. przez Starostwo Powiatowe w
Krosénie.

8) Ob. Sobaszek Karol Dgbica: Legitymacja stuzbowa Nr 488,
wyd. przez Urzad Wojewodzki Rzeszowski.
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