
D Z I E N N I K  U R Z Ę D O W Y
WOJEWÓDZTWA RZESZOWSKIEGO

R zeszów, dnia 30 listopada 1988 r. Nr n  p oz jgg__^

POZ. T R E S C

166 — Zarządzenie n r 7/88 Prezydenta M iasta Mielca z dnia 167 — Zarządzenie n r 7/88 Prezydenta M iasta Rzeszowa „
29 listopada 1988 r w spraw ie ustalenia S ta tu tu  dnia 29 listopada 1988 r. w  spraw ie ustalenia S ta tu tu
Urzędu Miejskiego w Mielcu, Urzędu M iejskiego w  Rzeszowie

z

Poz. 166 
ZARZĄDZENIE NR 7/88 

Prezydenta M iasta M ielca 
z dnia 29 listopada 1988 r.

w  spraw ie ustalenia Statutu Urzędu M iejskiego w  M ielcu

Na podstaw ie § 8 ust. 1 rozporządzenia Rady M inistrów  
z dnia 14 grudnia 1987 r. w  spraw ie zasad organizacji i fu n ­
kcjonow ania urzędów terenow ych organów adm inistracji 
państw ow ej (Dz. U. Nr 40, poz. 228)

z a r z ą d z a  się co następuje:

§ 1

U stala się S ta tu t Urzędu M iejskiego w  Mielcu w  brzm ie-

Zatwierdzam :
W ojewoda Rzeszowski

Rzeszów, dnia 28.XI.1988 r.

n iu zatw ierdzonym  przez Wojewodę Rzeszowskiego, stano­
wiący załącznik do zarządzenia.

f

§ 2
W zakresie spraw  uregulow anych w  Statucie Urzędu 

M iejskiego w Mielcu trac i moc zarządzenie n r  10/84 Naczel­
n ika M iasta Mielca z dnia 30 czerwca 1984 r. w  spraw ie 
ustalenia regulam inu organizacyjnego Urzędu Miejskiego w 
Mielcu w raz z późniejszym i zm ianam i.

§ 3
Zarządzenie wchodzi w życie po upływ ie 30 dni od ogło­

szenia w  Dzienniku Urzędowym W ojewództwa Rzeszowskie­
go.

PREZYDENT MIASTA  
Lucjan Surow iec

Załącznik do zarządzenia 
P rezydenta M iasta Mielca 
z dnia 29 listopada 1988 r.

S T A T U T  

URZĘDU M IEJSKIEGO W MIELCU

I. POSTANOW IENIA OGOLNE

§ 1

1. Urząd M iejski w  M ielcu zwany dalej Urzędem M iejskim
realizuje zadania w ynikające:
1) z w ykonyw ania przez P rezydenta M iasta oraz te reno ­

we organy adm inistracji państw ow ej o właściwości 
szczególnej stopnia podstawowego:
a) działalności w ykonaw czo-zarządzającej, organiza­

torskiej i adm inistracy jnej służącej realizacji za­
dań M iejskiej Rady Narodowej w  M ielcu zwanej 
dalej M iejską Radą Narodową.

b) kom petencji wyłączonych ustaw ow o z zakresu w ła­
dczej w łaściwości M iejskiej Rady Narodowej.

,2) ze spraw ozdania przez P rezydenta M iasta funkcji:
a) k ierow nika Urzędu M iejskiego,
b) organu założycielskiego przedsiębiorstw  państw o­

wych,
c) organu nadzorującego jednostki organizacyjne pod­

porządkow ane M iejskiej Radzie Narodowej nie bę­
dące przedsiębiorstw am i państwowym i,

3) z zadań P rezydenta w  zakresie obronności kraju ,
4) z obowiązku zapew nienia przez Prezydenta organiza­

cyjnych i m ateriałow o-technicznych w arunków  działal­
ności i obsługi

a) M iejskiej Rady Narodowej i je j organów oraz ra d ­
nych,

b) organów  kolegialnych — stosownie do postanow ień 
w łaściwych aktów  praw nych będących podstaw ą 
pow ołania tych organów,

5) z zadań i kom petencji P rezydenta jako terenow ego o r­
ganu adm inistracji państw ow ej o właściwości ogólnej 
stopnia podstawowego określonych w  ustaw ach szcze­
gólnych i aktach  w ydanych w  celu w ykonania ustaw .

2. Siedzibą Urzędu M iejskiego jest m iasto MIELEC.

§ 2
1. P racą Urzędu M iejskiego k ieru je Prezydent przy pomocy 

w iceprezydentów  i sekretarza urzędu.
2. W iceprezydenci oraz sek retarz urzędu w ykonują zadania 

i za ła tw iają spraw y powierzone im przez P rezydenta - i 
przed nim  ponoszą za nie odpowiedzialność.

3. Szczegółowy podział zadań pomiędzy w iceprezydentów  i 
sekretarza urzędu określi P rezydent w  regulam inie w e­
w nętrznym  — odrębnym  zarządzeniem.

4. W iceprezydenci i sek retarz urzędu w ykonując wyznaczo­
ne im zadania w  szczególności zapew niają:
1) kom pleksowe rozw iązania problem ów  w ynikających z 

zadań Urzędu M iejskiego oraz kontrolę działalności 
wydziałów i jednostek organizacyjnych urzędu rea li­
zujących te zadania,

2) skuteczne w ypełnianie zadań organizatorskich w  sto-
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s u n k u  do  in s ty tu c j i  o b s łu g i o b y w a te li ,  s łu ż b  p u b l ic z ­
n y c h  o ra z  te r e n o w y c h  je d n o s te k  g o sp o d a rc z y c h ,

3) n a le ż y te  p rz y g o to w a n ie  p r z e d k ła d a n y c h  P re z y d e n to w i 
o ra z  o rg a n o m  n a d rz ę d n y m  o cen , in fo rm a c j i  i  s p ra w o ­
z d a ń  z re a l iz a c j i  z a d a ń ,

4) w y k o n y w a n ie  u c h w a ł  M ie js k ie j  R a d y  N a ro d o w e j i p o ­
s ta n o w ie ń  je j  P re z y d iu m ,

5) u t r z y m y w a n ie  w ię z i ze  sp o łe c z e ń s tw e m  o ra z  in fo rm o ­
w a n ie  go  o d z ia ła n ia c h  p o d e jm o w a n y c h  p rz e z  P r e z y ­
d e n ta  i  U rz ą d  M ie js k i.

5. S e k r e ta r z  u rz ę d u  n ie z a le ż n ie  od  z a d a ń  o k tó r y c h  m o w a  
w  u s t .  3 i 4 z a p e w n ia  s p r a w n ą  o rg a n iz a c ję  i f u n k c jo n o ­
w a n ie  U rz ę d u  o ra z  w a r u n k i  je g o  d z ia ła n ia  a  ta k ż e  n a le ­
ż y te  o rg a n iz o w a n ie  p ra c y  b iu ro w e j  w  u rz ę d z ie .

II. W ykaz w y d z ia łó w  i in n y ch  je d n o stek  o rg a n iza cy jn y ch  
oraz s ta n o w isk  k iero w n iczy ch  

w  u rzęd zie  m ie jsk im

§ 3

1. W  s k ła d  U rz ę d u  M ie jsk ie g o  w c h o d z ą  n a s tę p u ją c e  W y d z ia ­
ły  i ró w n o rz ę d n e  je d n o s tk i  o rg a n iz a c y jn e  z w a n e  d a le j  
W y d z ia ła m i:

1) W y d z ia ł O rg a n iz a c y jn o -P ra w n y  i K a d r
2) W y d z ia ł F in a n s o w y  '

3) W y d z ia ł G e o d e z ji  i G o s p o d a rk i  G ru n ta m i
4) W y d z ia ł G o s p o d a rk i  K o m u n a ln e j  i M ie sz k a n io w e j
5) W y d z ia ł H a n d lu ,  D ro b n e j W y tw ó rc z o śc i i U s łu g
6) W y d z ia ł K o m u n ik a c j i
7) W y d z ia ł K u l tu r y ,  K u l tu r y  F iz y c z n e j i T u r y s ty k i
8) W y d z ia ł O c h ro n y  Ś ro d o w is k a
9) W y d z ia ł O ś w ia ty  i W y c h o w a n ia

10) W y d z ia ł R o ln ic tw a , G o s p o d a rk i  Ż y w n o śc io w e j i L e ś ­
n ic tw a

11) W y d z ia ł S p r a w  L o k a lo w y c h
12) W y d z ia ł S p o łe c z n o -A d m in is tr a c y jn y
13) W y d z ia ł A r c h i te k tu r y  i N a d z o ru  B u d o w la n e g o
14) W y d z ia ł Z a t r u d n ie n ia  i S p ra w  S o c ja ln y c h
15) W y d z ia ł Z d ro w ia  i O p ie k i S p o łe c z n e j
16) M ie js k a  K o m is ja  P la n o w a n ia
17) U rz ą d  S ta n u  C y w iln eg o

2. W  s k ła d  U rz ę d u  M ie jsk ie g o  w c h o d z ą  ró w n ie ż  n a s tę p u ją c e  
in n e  je d n o s tk i  o rg a n iz a c y jn e :

18) B iu ro  M ie js k ie j  R a d y  N a ro d o w e j
19) M ie js k i  I n s p e k to r a t  O b ro n y  C y w iln e j

§ 4

S z c ze g ó ło w ą  o rg a n iz a c ję  w e w n ę trz n ą  o ra z  t r y b  p ra c y  U rz ę d u
M ie jsk ie g o  o k re ś la  r e g u la m in  w e w n ę trz n y  u s ta lo n y  p rz e z
P re z y d e n ta  w  d ro d z e  z a rz ą d z e n ia .

§ 5

1. W  U rz ę d z ie  M ie js k im  tw o rz y  s ię  n a s tę p u ją c e  s ta n o w is k a  
k ie ro w n ic z e :

1) S e k r e ta r z  U rz ę d u  —  s p r a w u ją c y  je d n o c z e śn ie  f u n k ­
c ję  K ie ro w n ik a  W y d z ia łu  O rg a n iz a c y jn o -P ra w n e g o  i 
K a d r  o ra z  je d e n  z a s tę p c a  K ie ro w n ik a ,

2) K ie ro w n ik  W y d z ia łu  F in a n so w e g o ,
3) K ie ro w n ik  W y d z ia łu  G e o d e z ji  i G o s p o d a rk i  G r u n ta ­

m i —  g e o d e ta  m ie js k i  —  o ra z  je d e n  z a s tę p c a  K ie ­
ro w n ik a ,

4) K ie ro w n ik  W y d z ia łu  G o s p o d a rk i  K o m u n a ln e j  i  M ie ­
s z k a n io w e j o ra z  je d e n  z a s tę p c a  K ie ro w n ik a ,

5) K ie ro w n ik  W y d z ia łu  H a n d lu .  D ro b n e j  W y tw ó rc z o śc i 
i U s łu g  o ra z  je d e n  z a s tę p c a  K ie ro w n ik a ,

6) K ie ro w n ik  W y d z ia łu  K o m u n ik a c j i  o ra z  je d e n  z a s tę p ­
c a  K ie ro w n ik a ,

7) K ie ro w n ik  W y d z ia łu  K u l tu r y ,  K u l tu r y  F iz y c z n e j i T u ­
r y s ty k i ,

8) K ie ro w n ik  W y d z ia łu  O c h ro n y  Ś ro d o w isk a ,
9) I n s p e k to r  O ś w ia ty  i W y c h o w a n ia  o ra z  je d e n  z a s tę p c a  

In s p e k to ra .
10) K ie ro w n ik  W y d z ia łu  R o ln ic tw a , G o s p o d a rk i  Ż y w n o ś ­

c io w e j i L e ś n ic tw a ,
11) K ie ro w n ik  W y d z ia łu  S p r a w  L o k a lo w y c h ,
12) K ie ro w n ik  W y d z ia łu  S p o łe c z n o -A d m in is tra c y jn e g o ,
13) K ie ro w n ik  W y d z ia łu  A r c h i te k tu r y  i N a d z o ru  B u d o ­

w la n e g o  —  a r c h i te k t  m ie js k i  —  o ra z  je d e n  z a s tę p c a  
K ie ro w n ik a ,

14) K ie ro w n ik  W y d z ia łu  Z d ro w ia  i O p ie k i  S p o łe cz n e j,
15) K ie ro w n ik  W y d z ia łu  Z a t r u d n ie n ia  i S p ra w  S o c ja l­

n y c h ,
16) P rz e w o d n ic z ą c y  M ie js k ie j K o m is j i  P la n o w a n ia ,
17) K ie ro w n ik  U rz ę d u  S ta n u  C y w iln eg o  o ra z  je d e n  z a ­

s tę p c a  K ie ro w n ik a
18) K ie ro w n ik  B iu ra  M ie js k ie j  R a d y  N a ro d o w e j,
19) S z e f M ie jsk ie g o  I n s p e k to r a tu  O b ro n y  C y w iln e j

2. K ie ro w n ic y  W y d z ia łó w  o d p o w ia d a ją  p rz e d  P r e z y d e n te m  
za  r e a l iz a c ję  sw o ic h  z a d a ń  i k o m p e te n c j i  o ra z  o rg a n iz a ­
c ję  i sk u te c z n o ść  k ie ro w a n y c h  W y d z ia łó w  a  K ie ro w n ik  
B iu ra  M ie js k ie j  R a d y  N a ro d o w e j o d p o w ia d a  w  ty m  z a ­
k re s ie  p rz e d  P rz e w o d n ic z ą c y m  M ie js k ie j  R a d y  N a ro d o ­
w e j, k tó r y  je s t  d la  n ieg o  s łu ż b o w y m  p rz e ło żo n y m .

III. Z a k resy  d z ia ła n ia  w y d z ia łó w  i in n y ch  jed n o stek  
o rg a n iza cy jn y ch  urzęd u  m iejsk ieg o

§ 6

D o w s p ó ln y c h  z a d a ń  w y d z ia łó w  i je d n o s te k  o rg a n iz a c y jn y c h
U rz ę d u  M ie jsk ie g o  n a le ż y  w  szczeg ó ln o śc i:

1) o p ra c o w y w a n ie  p ro p o z y c ji  do  p r o je k tó w  w ie lo le tn ic h  Ł 
ro c z n y c h  p la n ó w  sp o łe c z n o -g o sp o d a rc z y c h  i b u d ż e tu  m ia ­
s ta ,  p ro g n o z  i p ro g ra m ó w  ro z w o ju  o d p o w ie d n ic h  d z ie d z in  
m ia s ta ,  w s p ó łd z ia ła n ie  w  s p o rz ą d z a n iu  p la n ó w  zag o sp o ­
d a r o w a n ia  p rz e s trz e n n e g o ,

2) in ic jo w a n ie  i p o d e jm o w a n ie  p rz e d s ię w z ię ć  o rg a n iz a c y j­
n y c h  z a p e w n ia ją c y c h  w ła ś c iw ą  i  te rm in o w ą  re a l iz a c ję  z a ­
d a ń  o k re ś lo n y c h  w  p la n a c h  sp o łe c z n o -g o sp o d a rc z y c h  i 
b u d ż e c ie  m ia s ta ,

3) o rg a n iz o w a n ie  w y k o n a n ia  z a d a ń  o k re ś lo n y c h  w  a k ta c h  
p ra w n y o łi  n a c z e ln y c h  o rg a n ó w  w ła d z y  i a d m in is t r a c j i  
p a ń s tw o w e j ,  u c h w a ła c h  W o je w ó d z k ie j R a d y  N a ro d o w e j,  
M ie js k ie j  R a d y  N a ro d o w e j i z a rz ą d z e n ia c h  W o je w o d y  
o ra z  P r e z y d e n ta  M ia s ta ,

4) p rz y g o to w y w a n ie  n ie z b ę d n y c h  m a te r ia łó w  i w y k o n y w a ­
n ie  czy n n o śc i o rg a n iz a c y jn y c h  z w ią z a n y c h  ze  w s p ó łd z ia ­
ła n ie m  z je d n o s tk a m i g o sp o d a rc z y m i ró ż n y c h  b ra n ż  i s e ­
k to ró w ,

5) p rz y g o to w y w a n ie  p r o je k tó w  a k tó w  p ra w n y c h  P re z y d e n ta  
o ra z  p r o je k tó w  u c h w a ł  i in n y c h  m a te r ia łó w  w n o sz o n y c h  
p o d  o b ra d y  M ie js k ie j  R a d y  N a ro d o w e j,  je j  P re z y d iu m  i  
K o m is j i  o ra z  o rg a n ó w  o p in io d a w c z o -d o ra d c z y c h ,

6) r o z p a t r y w a n ie  in te r p e la c j i  i w n io sk ó w  P o s ła  do  S e jm u  
P R L , r a d n y c h  M ie js k ie j  R a d y  N a ro d o w e j,  w n io sk ó w  P r e ­
z y d iu m  i K o m is j i  M ie js k ie j  R a d y  N a ro d o w e j, w n io s k ó w  
i p o s tu la tó w  lu d n o śc i o ra z  p rz y g o to w y w a n ie  p ro p o z y c ji  
ich  z a ła tw ie n ia ,

7) p ro w a d z e n ie  p o s tę p o w a n ia  a d m in is t r a c y jn e g o  i p o d e jm o ­
w a n ie  d e c y z ji  w  s p ra w a c h  in d y w id u a ln y c h  z z a k re s u  a d ­
m in is t r a c j i  p a ń s tw o w e j  o ra z  s to so w a n ie  p rz e p isó w  o p o ­
s tę p o w a n iu  e g z e k u c y jn y m  w  a d m in is t r a c j i ,

8) p ro w a d z e n ie  k o n t r o l i  w  r a m a c h  w ła śc iw o śc i rz e c z o w e j 
o ra z  w  z a k re s ie  u s ta lo n y m  p rz e z  P r e z y d e n ta  w  je d n o s t­
k a c h  p o d p o rz ą d k o w a n y c h  M ie js k ie j  R a d z ie  N a ro d o w e j 
n ie  b ę d ą c y c h  p rz e d s ię b io r s tw a m i p a ń s tw o w y m i o ra z  d z ia ­
ła ln o śc i m e ry to ry c z n e j  i g o s p o d a rk i  f in a n s o w e j s to w a rz y ­
szeń ,

9) w y k o n y w a n ie  f u n k c j i  o rg a n u  z a ło ży c ie lsk ie g o , w  ty m  
p ro w a d z e n ie  k o n t r o l i  i o c e n y  d z ia ła ln o śc i p rz e d s ię b io r ­
s tw a  o ra z  p ra c y  d y re k to ra ,

10) w s p ó łd z ia ła n ie  w  z a k re s ie  p ro w a d z o n y c h  k o n tro l i  z o r ­
g a n a m i k o n tro l i  p a ń s tw o w e j ,  sp o łe c z n e j i o rg a n a m i śc i­
g a n ia ,

11) w s p ó łd z ia ła n ie  m ię d z y  so b ą  o ra z  je d n o s tk a m i p a ń s tw o ­
w y m i, sp ó łd z ie lcz y m i, o rg a n iz a c ja m i sp ó łd z ie lc z y m i i o r ­
g a n a m i s a m o rz ą d o w y m i m ie sz k a ń c ó w  w  re a l iz a c j i  z a d a ń  
w y d z ia łó w , w  ty m  w  z a k re s ie  u t r z y m a n ia  ła d u  i p o rz ą d ­
k u  p u b lic z n e g o ,

12) d o k o n y w a n ie  o c en  w d r a ż a n ia  r e fo r m y  g o sp o d a rc z e j,  
w s p ó łd z ia ła n ia  w  ty m  z a k re s ie  z p rz e d s ię b io rs tw a m i,

13) u s ta le n ie  w y ty c z n y c h , p ro g ra m o w a n ie ,  p la n o w a n ie  i n a ­
d z o ro w a n ie  r e a l iz a c j i  in w e s ty c j i  i r e m o n tó w .
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14) r o z p a t r y w a n ie  s k a rg  i w n io sk ó w  o b y w a te l i ,  a n a liz o w a ­
n ie  ź ró d e ł ic h  w p ły w u  o ra z  p rz e c iw d z ia ła n ie  p o w s ta w a ­
n iu  p rz y c z y n  w n o s z e n ia  sk a rg ,

15) in s p iro w a n ie  d z ia ła ln o śc i sp o łe c z n e j k o le g ia ln y c h
n ó w  o p in io d a w c z o -d o ra d c z y c h , p ro w a d z e n ie  o b s łu g i k a n -  
c e la r y jn o - te c h n ic z n e j  ty c h  o rg a n ó w  o ra z  w y k o rz y s ty w a ­
n ie  ich  o p in ii,

16) o rg a n iz o w a n ie  i p o d e jm o w a n ie  n ie z b ę d n y c h  p rz e d s ię ­
w z ięć  w  c e lu  o c h ro n y  ta je m n ic y  p a ń s tw o w e j  i s łu ż b o ­
w e j,

17) w y k o n y w a n ie  z le c o n y c h  p rz e z  P re z y d e n ta  za.dań  zw |4 za -  
n y c h  z sa m o d z ie ln ie  p ro w a d z o n ą  p rz e z  M ie js k ą  R a d ę  
N a ro d o w ą  d z ia ła ln o śc ią  g o sp o d a rc z ą  o ra z  d y sp o n o w a n ie  
p rz e z  n ią  m ie n ie m  k o m u n a ln y m . ^

1. Do p o d sta w o w y ch  zadań  W ydzia łu  O rg a n iz a c y jn o -P r a w ­
n eg o  i K adr —  w  k tó ry m  w y o d ręb n io n e  je st  s ta n o w isk o  
rad cy  p ra w n eg o  w y k o n u ją ceg o  zad an ia  pod nad zorem  P r e ­
z y d en ta  —  n a leży :

A . W  d z ie d z in ie  o rg a n iz a c j i  i f u n k c jo n o w a n ia  U rz ę d u
1) w y n ik a ją c e  z f u n k c j i  P re z y d e n ta  M ia s ta  ja k o  o rg a n u

w y k o n a w c z o -z a rz ą d z a ją c e g o  M ie js k ie j  R a d y  N a ro d o ­
w e j o ra z  te re n o w e g o  o rg a n u  a d m in i s t r a c j i  p a ń s tw o w e j
0 w ła śc iw o śc i o g ó ln e j,

2) o rg a n iz a c ji  i f u n k c jo n o w a n ia  u rz ę d u ,
3) w y n ik a ją c e  z p la n o w a n ia  p r a c y  w  u rz ę d z ie  o ra z  r e a l i ­

z a c ji  a k tó w  p ra w n y c h ,
4) w y k o n y w a n ia  k o n t r o l i  w e w n ę tr z n e j  w  s to s u n k u  do 

w y d z ia łó w  i ró w n o rz ę d n y c h  je d n o s te k  o rg a n iz a c y jn y c h  
U rz ę d u  M ie jsk ie g o ,

B . w  d z ie d z in ie  s p ra w  k a d ro w y c h  i s z k o le n ia
1) g o s p o d a ro w a n ia  e ta ta m i  i fu n d u s z e m  w y n a g ro d z e ń ,
2) p ro w a d z e n ie  s p r a w  o so b o w y c h  p ra c o w n ik ó w  U rz ę d u  

M ie jsk ie g o  o ra z  d y re k to ró w  p r z e d s ię b io r s tw , d la  k tó ­
ry c h  P re z y d e n t  je s t  o rg a n e m  z a ło ż y c ie lsk im , d y r e k to ­
ró w  i z a s tę p c ó w  je d n o s te k  p o d p o rz ą d k o w a n y c h  M ie j­
sk ie j R a d z ie  N a ro d o w e j,

3) p ro w a d z e n ie  e w id e n c ji  p ra c o w n ik ó w  z d o k o n y w a n ie m  
p rz e g lą d u  i o c e n  k w a l if ik a c y jn y c h  p ra c o w n ik ó w ,

4) o rg a n iz a c ja  i p ro w a d z e n ie  sz k o leń .
C . w  d z ie d z in ie  s p ra w  g o sp o d a rc z y c h  i k a n c e la r y jn o - te c h -  

n ic z n y c h
1) z a rz ą d  b u d y n k a m i a d m in is t r a c y jn y m i  i g o sp o d a rk a  lo ­

k a la m i  b iu ro w y m i U rz ę d u  M ie js k ie g o  w  M ie lcu ,
2) p ro w a d z e n ie  e w id e n c ji  o ra z  k o n s e rw a c ja  in w e n ta r z a

b iu ro w e g o , ,
3) p ro w a d z e n ie  d z ia ła ln o śc i s o c ja ln e j  d la  p ra c o w n ik ó w

u rz ę d u ,
4) g o s p o d a rk a  p ie c z ę c ia m i i ta b l ic a m i  u rz ę d o w y m i,
5) g o s p o d a rk a  m a n d a ta m i  k a rn y m i,

X). w  d z ie d z in ie  o b s łu g i p r a w n e j
1) o p in io w a n ie  p o d  w z g lę d e m  p ra w n y m  i re d a k c y jn y m : 

  p r o je k tó w  a k tó w  p ra w n y c h  p o d  o b ra d y  M ie js k ie j
R a d y  N a ro d o w e j,

 , a k tó w  p r a w n y c h  P r e z y d e n ta  M ia s ta ,
2) o b s łu g i p r a w n e j  P re z y d e n ta  M ia s ta ,
3) n a d z ó r  n a d  s to so w a n ie m  p rz e p isó w  K P A .

2. Do p o d sta w o w y ch  zadań  W y d zia łu  F in a n so w eg o  n a leży :

A . w  d z ie d z in ie  g o sp o d a rk i  f in a n s o w e j  i b u d ż e to w e j

1) o p ra c o w a n ie  p r o je k tu  i w y k o n a n ia  b u d ż e tu ,
2) k o n t r o l i  f in a n s o w e j,  w y n ik a ją c e j  z in s t r u k c j i  o b ieg u

1 k o n t r o l i  d o k u m e n tó w  u rz ę d u ,
3) u s ta n a w ia n ie  d y s p o n e n tó w  k r e d y tó w  b u d ż e to w y c h ,
4) o p ra c o w a n ie  in s t r u k c j i  o b ie g u  i k o n tro l i  d o k u m e n tó w  

d o t. o p e ra c ji  f in a n s o w y c h ,
5) f in a n s o w a n ie  b ie ż ą c e j  d z ia ła ln o śc i  u rz ę d u ,
6) w y d a w a n ie  z a ś w ia d c z e ń  o p o s ia d a n iu  g r u n tó w  i n ie ­

ru c h o m o ś c i,  , , ,
7) p rz y g o to w y w a n ie  l is ty  p ła c  i l is ty  z a s iłk ó w  z ty tu łu  

u b e z p ie c z e n ia  sp o łeczn eg o ,
8) ro z lic z a n ie  w p ły w ó w  z ty tu łu  z o b o w ią z a ń  p ie n ię ż n y c h ,

B . w  d z ie d z in ie  w y m ia r u  o ra z  p o b o ru  p o d a tk ó w  i o p ła t
1) p ro w a d z e n ie  k s ią g  g o sp o d a rc z y c h  d la  w y m ia r u  i p o ­

b o ru  n a le ż n o ś c i p ie n ię ż n y c h ,

2) z b ie ra n ie  m a te r ia łó w  in fo rm a c y jn y c h  p o trz e b n y c h  do 
u s ta le n ia  o b o w ią z k u  p o d a tk o w e g o ,

3) k o n t r o la  w  te r e n ie  rz e te ln o ś c i  s k ła d a n y c h  z e z n a ń  p o ­
d a tk o w y c h  do t. p ro w a d z e n ia  d z ia ła ń  o ra z  p o s ia d a n y c h  
n ie ru c h o m o śc i,

4) w sz c z y n a n ie  p o s tę p o w a ń  e g z e k u c y jn y c h  ido osób  p o ­
s ia d a ją c y c h  z a leg ło śc i z t y tu łu  p o d a tk u  i  o p ła t .

3. Do p o d s ta w o w e g o  z a k re s u  d z ia ła n ia  W y d z ia łu  G e o d e z ji  
i  G o s p o d a rk i  G r u n ta m i  n a le ż y  n a d z o ro w a n ie  i p ro w a d z e n ie  
s p r a w  w  d z ie d z in ę  g o sp o d a rk i  g r u n ta m i,  g e o d e z ji  i k a r to ­
g ra f i i ,  a  w  szczeg ó ln o śc i:

1) e w id e n c ji  g r u n tó w  i b u d y n k ó w , g le b o z n a w c z e j k la s y ­
f ik a c j i  g r u n tó w  o ra z  ro z g ra n ic z a n ia  i n u m e r a c j i  p o ­
rz ą d k o w e j  n ie ru c h o m o ś c i,

2) in w e n ta r y z a c j i  is tn ie ją c y c h  o ra z  u z g o d n ie n ia  u s y tu o ­
w a n ia  p ro je k to w a n y c h  s iec i te c h n ic z n e g o  u z b ro je n ia  
te r e n ó w ,

3) p ro w a d z e n ie  p a ń s tw o w e g o  z a so b u  g e o d ez y jn e g o  i  k a r ­
to g ra f ic z n e g o  d la  o b sz a ru  m ia s ta ,

4) p o d z ia łu  i w y w ła sz c z a n ia  n ie ru c h o m o ś c i  o ra z  p rz y g o ­
to w a n ia  p o d  s k o n c e n tro w a n e  b u d o w n ic tw o  je d n o r o ­
d z in n e ,

5) z a so b u  g ru n tó w  p a ń s tw o w y c h  o ra z  z a rz ą d z a n ie  g r u n ­
ta m i  p a ń s tw o w y m i,

6) z w ią z a n y c h  z u s ta la n ie m  c e n  g ru n tó w , o p ła t  za  g r u n ­
ty  p a ń s tw o w e  i o p ła t  a d ia c a n c k ic h ,

7) g o sp o d a ro w a n ie  ś ro d k a m i g o sp o d a rk i  g ru n ta m i.

4. Do p o d s ta w o w y c h  z a d a ń  W y d z ia łu  G o s p o d a rk i  K o m u n a l­
n e j  i M ie sz k a n io w e j n a le ż y  p ro w a d z e n ie  i k o o rd y n o w a n ie  
s p ra w  z w ią z a n y c h  z i n f r a s t r u k tu r ą  te c h n ic z n ą  i sp o łe cz n ą , 
s p ra w  z w ią z a n y c h  z e k s p lo a ta c ją  i u t r z y m a n ie m  u rz ą d z e ń  
k o m u n a ln y c h  o ra z  w y k o n y w a n ie  z a d a ń  w y n ik a ją c y c h  
z f u n k c j i  P re z y d e n ta  M ia s ta , ja k o  o rg a n u  z a ło ży c ie lsk ie g o  
p rz e d s ię b io r s tw  p a ń s tw o w y c h  a  w  szczeg ó ln o śc i:

1) k o o rd y n o w a n ie  z a d a ń  je d n o s te k  r e a l iz u ją c y c h  z a d a n ia  
u ż y te c z n o śc i p u b lic z n e j  w  z a k re s ie  w o d o c iąg ó w , k a ­
n a liz a c ji ,  c ie p ło w n ic tw a , g a z o w n ic tw a , e n e rg i i  e le k ­
try c z n e j ,  o c zy szc za n ia  te r e n ó w  z ie lo n y c h  o ra z  p o z o s ta ­
ły c h  u rz ą d z e ń  k o m u n a ln y c h ,

2) n a d z o ro w a n ie  re a l iz a c j i  z a d a ń  in w e s ty c y jn y c h , c zy n o ­
w y c h  i r e m o n to w y c h  w  z a k re s ie  g o sp o d a rk i  k o m u ­
n a ln e j  o b ję ty c h  p la n a m i  m ie js k im i,

3) r e a l iz a c ja  z le c o n y c h  p rz e z  P r e z y d e n ta  M ia s ta  z a d a ń  
z w ią z a n y c h  z w y k o n y w a n ie m  f u n k c j i  o rg a n u  z a ło ż y ­
c ie lsk ie g o  w  s to s u n k u  do p rz e d s ię b io r s tw  p a ń s tw o ­
w y c h ,

4) o p ra c o w y w a n ie  p ro p o z y c ji  do  p r o je k tu  p la n u  i b u d ­
ż e tu  m ia s ta  w  z a k re s ie  w y k o n y w a n ia  z a d a ń  z w ią z a ­
n y c h  z b u d o w ą , m o d e rn iz a c ją ,  u t r z y m a n ie  i o c h ro n ą  
d ró g  m ie jsk ic h ,

5) r e a l iz u je  z le co n e  p rz e z  P r e z y d e n ta  z a d a n ia  z z a k re s u  
g o s p o d a ro w a n ia  m ie n ie m  k o m u n a ln y m .

5. Do p o d s ta w o w y c h  z a d a ń  W y d z ia łu  H a n d lu ,  D ro b n e j  W y ­
tw ó rc z o śc i i U s łu g  n a le ż y  k o o rd y n o w a n ie  ro z w o ju  i f u n k ­
c jo n o w a n ia  h a n d lu  w e w n ę trz n e g o  i u s łu g  o ra z  je d n o s te k  
d ro b n e j  w y tw ó rc z o śc i a  w  szczeg ó ln o śc i:

1) p la n o w a n ie  i p ro g ra m o w a n ie  h a n d lu  i  u s łu g ,
2) in s p iro w a n ie  d z ia ła ń  n a  rz e c z  ro z w o ju , m o d e rn iz a c ji  

i f u n k c jo n o w a n ia  s iec i h a n d lo w e j  i g a s tro n o m ic z n e j  
i u s łu g o w e j o ra z  k o o rd y n o w a n ie  p rz e d s ię w z ię ć  w  ty m  
z a k re s ie ,

3) p ro g ra m o w a n ie  i in ic jo w a n ie  ro z w o ju  p rz e d s ię b io r s tw  
i je d n o s te k  p a ń s tw o w e g o  p rz e m y s łu  te re n o w e g o  o ra z  
j e d n o s te k  d ro b n e j  w y tw ó rc z o śc i,  a  ta k ż e  p ro w a d z e n ie  
s p ra w  z w ią z a n y c h  z ich  fu n k c jo n o w a n ie m ,

4) p ro w a d z e n ie  s p r a w  z w ią z a n y c h  z lo k a liz a c ją  d z ia ła l ­
n o śc i z a g ra n ic z n y c h  p rz e d s ię b io rs tw  d ro b n e j  w y tw ó r ­
czości,

5) o p ra c o w y w a n ie  a n a liz , p ro g n o z  i o c en  k s z ta ł to w a n ia  
k ie r u n k ó w  p o p y tu  w  p o d s ta w o w y c h  g r u p a c h  to w a r o ­
w y c h ,

6) p ro w a d z e n ie  s p ra w  z w ią z a n y c h  z g o s p o d a rk ą  z a o p a ­
t r z e n io w ą  o ra z  g o s p o d a rk ą  su ro w c a m i w tó r n y m i  i o d ­
p a d o w y m i,

7) p ro w a d z e n ie  s p ra w  z w ią z a n y c h  z o rz e c z n ic tw e m  w  
z a k re s ie  u p r a w n ie ń  do  p ro w a d z e n ia  h a n d lu ,  u s łu g , 
w y k o n y w a n ia  rz e m io s ła .
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6. Do podstawowych zadań Wydziału Komunikacji należy
koordynacja zadań w  dziedzinie tran sp o rtu  i gospodarki 
samochodowej, ruchu  drogowego oraz łączności, a w  szcze­
gólności:

1) prowadzenie spraw  związanych z funkcjonow aniem  
kom unikacji m iejskiej,

2) kontrola praw idłow ości prow adzenia gospodarki sa­
mochodowej i transportu ,

3) prow adzenie spraw  w  zakresie przewozu osób i ła ­
dunków,

4) podejm owanie działań i czynności związanych z za­
rządzaniem  i organizacją ruchu  drogowego na dro­
gach publicznych oraz w spółdziałanie z w łaściwym i 
organam i i jednostkam i organizacyjnym i w  zakresie 
porządku i bezpieczeństwa na drogach,

5) prowadzenie spraw  dotyczących szkolenia kierowców, 
pozwoleń na prowadzenie pojazdów m echanicznych 
oraz ew idencji i re jestrac ji pojazdów,

6) współdziałanie z jednostkam i organizacyjnym i łącz­
ności w  zakresie zaspokajania potrzeb społecznych na 
usługi łączności,

7) podejm ow anie działań na rzecz racjonalnej gospodar­
ki paliw am i płynnym i,

7. Do podstawowych zadań Wydziału Kultury, Kultury F i­
zycznej i Turystyki należy:

A. w  dziedzinie k u ltu ry  i sztuki

1) opracowania w  porozum ieniu ze związkam i i stow a­
rzyszeniam i twórców, organizacjam i zawodowymi, spo­
łecznymi, ku ltu ra lnym i i innym i organizacjam i p ro ­
jektów  rozwoju kulturalnego,

2) koordynowanie organizacji obchodów, konkursów , fe ­
stiw ali oraz innych im prez kulturalno-ośw iatow ych,

3) nadzorowanie działalności bibliotek publicznych, do­
mów, ośrodków kultu ry , św ietlic i klubów,

4) gospodarowanie funduszem  rozwoju k u ltu ry  poprzez 
jednostki organizacyjne k u ltu ry  i sztuki.

B. w  dziedzinie k u ltu ry  fizycznej i tu rystyk i

1) w spółdziałanie w  planow aniu i realizacji zadań in ­
w estycyjnych i rem ontowych oraz rozmieszczenia 
obiektów  i urządzeń sportow o-rekreacyjnych i tu ry ­
stycznych,

2) w ydaw anie zezwoleń na prow adzenie publicznej dzia­
łalności sportow o-rekreacyjnej,

3) finansow anie k u ltu ry  fizycznej, sportu  i tu rystyk i a 
w  szczególności p lanow ania i rozdziału na ten cel 
środków  budżetowych.

8. Do podstawowych zadań Wydziału Ochrony Środowiska 
należy:

1) program ow anie przedsięwzięć z zakresu  ochrony śro­
dowiska, ochrony przyrody, gospodarki w odnej i geo­
logii oraz zapew nień uw zględniania te j problem atyki 
w  p ro jek tach  planów  społeczno-gospodarczych i p la ­
nów zagospodarow ania przestrzennego,

2) prow adzenie orzecznictwa adm inistracyjnego w  za­
kresie  ochrony środowiska, ochrony przyrody i geo­
logii,

3) inicjow anie działań lokalnych na rzecz ochrony śro­
dowiska i kształtow anie w łaściw ych podstaw  społecz­
nych w  tym  zakresie.

9. Do podstawowych zadań Wydziału Oświaty i W ychowa­
nia należy:

1) nadzór nad działalnością przedszkoli, szkół podstaw o­
wych, placówek opiekuńczo-wychowawczych (nie­
strzeżonych dla bezpośredniego nadzoru KOiW), p la ­
cówek nieszkolnych, form  kształcenia ogólnego, p la ­
cówek k u ltu ry  dzieci i młodzieży na teren ie m iasta,

2) w drażanie przepisów  w  zakresie organizacji, działal­
ności dydaktyczno-w ychow awczej i opiekuńczej w  
podporządkow anych placówkach,

3) opracowanie  ̂p ro jektów  sieci szkół podstaw ow ych 
i innych placów ek oświatowo-wychowawczych na te ­
ren ie m iasta  Mielca,

4) inicjow anie i organizow anie wypoczynku dla dzieci

i młodzieży z terenu  m iasta oraz spraw ow anie n ad ­
zoru nad  placów kam i w ypoczynku działającym i na te ­
ren ie m iasta,

5) nadzór i kontrola obowiązku szkolnego,
6) w izytowanie placówek podporządkowanych, dokony­

w anie oceny pracy  zawodowej dyrektorów  i n au ­
czycieli.
Obsługę adm inistracyjno-ekonom iczną szkół i placó­

w ek oświatow o-wychowawczych w ykonuje Zespół Ekono­
m iczno-A dm inistracyjny Szkół, k tórym  k ieru je  dvrektor po­
w ołany przez P rezydenta M iasta.

10. Do podstawowych zadań działania Wydziału Rolnictwa, 
Gospodarki Żywnościowej i Leśnictwa należy realizacja po­
lityki gospodarczej w  zakresie p rodukcji rolnej, leśnictw a, 
zadrzew ień i łow iectw a oraz w eterynarii a w  szczególności:

1) analizow anie w ykorzystania użytków  rolnych, b u ­
dowli sprzętu technicznego, urządzeń i innych środ­
ków  produkcji we w szystkich sektorach ro ln ictw a 
oraz w spółdziałanie z w łaściw ym i organam i (jednost­
kam i) w  kształtow aniu i w łaściwym  w ykorzystaniu 
przestrzeni produkcyjnej i zwiększeniu potencjału  
produkcyjnego gospodarstw  rolnych,

2) prowadzenie spraw  z zakresu  produkcji roślinnej 
i zwierzęcej, w  tym  ochrony roślin,

3) nadzorowanie gospodarki rybackiej i łowieckiej,
4) realizacja zadań w  dziedzinie gospodarki leśnej i za­

drzewień w  lasach niepaństwowych,
5) oddziaływanie na prowadzenie kon trak tacji i skupu 

płodów rolnych,
6) prow adzenie spraw  z zakresu w eterynarii,
7) prowadzenie spraw  z zakresu urządzeń rolnych; w 

tym  program ow anie i nadzór nad realizacją inw esty­
cji w  zakresie budow nictw a rolniczego, m elioracji 
w odnych oraz utrzym aniem  i eksploatacją tych u rzą­
dzeń związanych z terenam i rolnym i, zaopatrzenia ro l­
nictw a w  wodę.

11. Do podstawowych zadań Wydziału Spraw Lokalowych 
należy: prowadzenie i koordynow anie spraw  związanych z:

1) nadzorowanie realizacji zadań inw estycyjnych i r e ­
montowych w  zakresie gospodarki m ieszkaniow ej 
obejm owanych m iejskim i p lanam i rocznym i i w ielo­
letnim i,

2) usta lan ie  potrzeb rem ontowych i m odernizacyjnych 
budynków  i lokali prywatno-czynszow ych,

3) prow adzenie praw idłow ej gospodarki zasobami m iesz­
kaniow ym i oraz użytkowym i w  św ietle obow iązują­
cych przepisów.

12. Do podstawowych zadań Wydziału Społeczno-Admini- 
stracyjnego należy:

1) prow adzenie spraw  w  zakresie porządku publicznego 
w ynikających z przepisu praw a, a w  szczególności z 
przepisów  o stow arzyszeniach, zgromadzeniach, zbiór­
kach, ew idencji ludności i dowodach osobistych, oby­
w atelstw ie polskim, zm ianie imion i nazwisk, odzna­
kach^ i m undurach  oraz u stro ju  kolegiów,

2) organizow anie i prowadzenie poboru,
3) koordynow anie działań w  zakresie zapobiegania 

i zw alczania patologii społecznej,
4) czuw anie nad prowadzeniem  spraw  związanych z 

ochroną tajem nicy państw ow ej i zabezpieczeniem 
mienia.

13. Do podstawowych zadań Wydziału Architektury i Nad­
zoru Budowlanego należy prow adzenie spraw  z planow aniem  
przestrzennym , kształtow anie ładu przestrzennego i arch i­
te k tu ry  oraz z państw ow ym  nadzorem  budow lanym , a w
szczególności:

1) prow adzenie spraw  zw iązanych z regionalnym  i m iej­
scowym planow aniem  przestrzennym , opracowaniem  
rocznych w ieloletnich program ów  p rac  w  tym  zakre­
sie oraz nadzór nad m iejskim  planem  zagospodarow a­
n ia  przestrzennego,

2) spraw ow anie nadzoru nad realizacją P raw a Budow­
lanego,

3) załatw ianie s-:raw związanych z w ykonyw aniem  funk-
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cji organu I instancji w zakresie budow nictwa osób 
fizycznych i jednostek  gospodarki uspołecznionej w 
dziedzinie nadzoru urbanistyczno-budow lanego.

14. Do podstawowych zadań Wydziału Zatrudnienia i Spraw 
Socjalnych należy:

1) koordynowanie, nadzorow anie i prowadzenie spraw  
zw iązanych z rozmieszczeniem miejscowym zasobów 
pracy, organizow anie orientacji i poradnictw a zawo­
dowego, aktyw izow anie zawodowe osób n iep racu ją­
cych i uchylających się od pracy oraz pośrednictw em  
pracy i za trudnien ia absolw entów  szkól,

2) gospodarka Państw ow ym  Funduszem  A ktyw izacji 
Zawodowej,

3) nadzorow anie i koordynacja zabezpieczenia em ery ta l­
nego rolników  i ich rodzin,

4) nadzór nad bezpieczeństwem  y  higieną pracy w 
przedsiębiorstw ach oraz jednostkach budżetow ych 
podporządkow anych P rezydentow i M iasta.

15. Do podstawowych zadań Wydziału Zdrowia i Opieki 
Społecznej należy realizow anie zadań w  dziedzinie ochrony 
zdrowia, opieki społecznej, a w  szczególności:

1) udzielanie świadczeń w  różnych form ach osobom 
kw alifikującym  się do pomocy społecznej zgodnie z 
rozpoznanym i potrzebam i,

2) analizow anie stanu zdrowotnego ludności oraz okre­
ślenie w arunków  i sposobu popraw y sy tuacji w  te j 
dziedzinie,

3) ustalenie potrzeb w  zakresie ochrony zdrowia i opie­
k i społecznej,

4) inicjow anie tw orzenia i rozw oju placówek służby 
zdrowia,

5) w spółdziałanie w organizow aniu pomocy medycznej 
i m ateria lnej w  sytuacjach nadzw yczajnych jak: k a ­
tastrofy, klęski żywiołowe, epidemie, masowe za tru ­
cia.

16. Do podstawowych zadań Miejskiej Komisji Planowania 
należy koordynacja p lanow ania społeczno-gospodarczego 
m iasta, opracowań prognoz, analiz, program ów  w  ram ach 
prac przedplanow ych oraz ocen przebiegu i w yników  rea li­
zacji planów, a w szczególności:

1) ooracowyw anie założeń i projektów  m iejsk ich  planów 
perspektyw icznych, 5-letnich i rocznych oraz planów 
finansow ych we współdziałania z W ydziałem F inan­
sowym,

2) dokonyw anie bieżących i okresow ych analiz, ocen

rozwoju społeczno-gospodarczego m iasta  oraz sp ra­
wozdań z w ykonania planów m iejskich,

3) analizow anie wyników  finansow o-ekonom icznych 
działalności jednostek gospodarki uspołecznionej po­
w iązanych z p lanem  m iejskim  oraz opracowanie 
ocen w  tym  zakresie,

4) sporządzanie bilansów pieniężnych dochodów i w y­
datków  ludności oraz bilansów siły roboczej i prog­
noz dem ograficznych,

5) koordynowanie i prowadzenie spraw  związanych z 
planow aniem  i współdziałanie w  realizacji czynów 
społecznych.

17. Do podstawowych zadań Urzędu Stanu Cywilnego należy
sporządzenie aktów  cywilnych oraz rozw ijanie działalności 
na rzecz upow szechniania obrzędowości.

18. Do podstawowych zadań Biura Miejskiej Rady Narodo­
wej należy w  szczególności:

1) opracowyw anie pro jektów  działania i planów  pracy 
M iejskiej Rady Narodowej,

2) obsługa organizacyjna i kancelaryjno-biurow a rady, 
prezydium  i kom isji, prowadzenie dokum entacji z po­
siedzeń organów  rady, nadan ie  biegu uchwałom, po­
stanowieniom , wnioskom  oraz czuwanie nad ich re a ­
lizacją,

3) koordynowanie i organizowanie spotkań i dyżurów 
radnych WRN i MRN z w yborcam i, nadanie biegu 
spraw om  przez nich przy ję tym  oraz czuw anie nad 
term inow ym  ich załatw ianiem ,

4) w ykonyw anie zadań zw iązanych z w yboram i do rad  
narodowych, Sejm u oraz organów sam orządu m iesz­
kańców.

19. Do podstawowych zadań Miejskiego Inspektoratu Obrony 
Cywilnej należą spraw y z zakresu obrony cywilnej i inne 
spraw y obronne określone odrębnych przepisach.

IV. Jednostki organizacyjne podporządkowane 
lub nadzorowane przez prezydenta 

oraz przedsiębiorstwa, w stosunku do których prezydent 
pełni funkcję organu założycielskiego

§ 8

1. P rezydent nadzoruje jednostki organizacyjne oraz pełni 
funkcję organu założycielskiego przedsiębiorstw  państw o­
wych, k tórych wykaz ptanowi załącznik do S tatu tu .

2. P rezydent ak tualizu je wykaz, o k tórym  mowa w  ust. 1 
stosownie do zachodzących, po w ejściu w  życie n in ie j­
szego S tatu tu , izmian w  tym  zakresie na podstaw ie od­
rębnych przepisów.

Załącznik
do S ta tu tu  Urzędu M iejskiego 
w  Mielcu

W Y K A Z
jednostek organizacyjnych podporządkowanych Prezyden towi Miasta Mielca oraz przedsiębiorstw państwowych, dla

których Prezydent jest organem założycielskim

I. Jednostki podporządkowane Prezydentowi Miasta Mielca

1. M iejska Biblioteka Publiczna w M ielcu 18. Państw ow e Przedszkole n r 13o M uzeum Regionalne w  Mielcu 19. Państw ow e Przedszkole n r 14
3. M iejski Ośrodek K u ltu ry  w  Mielcu 20. Państw ow e Przedszkole nr 15
4. Ośrodek Sportu i R ekreacji w Mielcu 21. Państw ow e Przedszkole nr •16
5. M iejski Zespół Ekonom iczno-A dm inistracyjny Szkół w 22. Państw ow e Przedszkole n r 17

Mielcu 23. Państw ow e Przedszkole nr 18
6. Państw ow e Przedszkole nr 1 24. Państw ow e Przedszkole nr 197_ Państw ow e Przedszkole n r  2 25. Szkoła Podstaw ow a n r  1
8. Państw ow e Przedszkole nr 3 26. Szkoła Podstaw ow a n r  2
9. Państw ow e Przedszkole n r 4 27 Szkoła Podstaw ow a n r  3

10. Państw ow e Przedszkole n r  5 23. Szkoła Podstaw ow a n r  5
U Państw ow e Przedszkole n r  6 29. Szkoła Podstaw ow a n r  6
12. Państw ow e Przedszkole n r 7 30. Szkoła Podstaw ow a /nr 7
13. Państw ow e Przedszkole n r 8 31. Szkoła Podstaw ow a n r 8
14. Państw ow e Przedszkole n r  9 32. Szkoła Podstaw ow a n r 9
15. Państw ow e Przedszkole n r  10 33. Szkoła Podstaw ow a n r  10
16. Państw ow e Przedszkole n r U 34. Szkoła Podstaw ow a n r  11
17. Państw ow e Przedszkole n r 12 35. Szkoła Podstaw ow a n r 12
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II. Przedsiębiorstw a państw ow e, których Prezydent M iasta jest organem  założycielskim

1. K o m u n a ln e  P rzed s ięb io rstw o  R em o n to w o -B u d o w lan e  w 
M ielcu

2. M ie jsk i Z arząd  B udynków  M ieszkalnych  w  M ielcu
3. M iejsk ie  P rzed s ięb io rstw o  G o sp o d ark i K o m u n a ln e j w  

M ielcu
4. M iejsk ie  P rzed s ięb io rs tw o  E n erg e ty k i C iep lnej w  M ielcu

PO Z. 167

Z A R Z Ą D Z E N I E  NR 7/88
Prezydenta M iasta R zeszowa

z dnia 29 listopada 1988 r.
w  spraw ie ustalenia Statutu Urzędu M iejskiego w  R zeszo­
w ie.

D ziała jąc  n a  pod staw ie  § !8 u st. 1 R ozporządzen ia  R ady  
M in is tró w  z d n ia  14 g ru d n ia  1987 r . w  sp raw ie  zasad  o rg a ­
n izac ji i fu n k c jo n o w an ia  u rzęd ó w  te ren o w y ch  o rg an ó w  a d ­
m in is tra c ji p ań stw o w ej (Dz. U. N r 40, poz. 228).

z a r z ą d z a m ,  co następuje:
§ 1

U sta lam  S ta tu t  U rzędu  M iejsk iego  w  R zeszow ie w  
b rzm ien iu  za tw ie rd zo n y m  przez  W ojew odę R zeszow skiego, 
stan o w iący  za łączn ik  do n in ie jszeg o  Z arządzan ia .

§ 2
W zak res ie  sp ra w  u reg u lo w an y ch  w  S ta tu c ie  U rzędu  

M iejsk iego  tr a c i  m oc Z arząd zen ia  N r 28/84 P rezy d en ta  M ia ­
sta  R zeszow a z d n ia  16 czerw ca 1984 r . w  sp raw ie  u s ta le n ia  
R eg u lam in u  O rgan izacy jnego  U rzędu  M iejsk iego  w  R zeszo­
w ie z późn ie jszym i zm ianam i.

§ 3
Z arządzen ie  w chodzi w  życie po up ływ ie  30 dn i od d n ia  

ogłoszenia jego  tre śc i w  D zienn iku  U rzędow ym  W ojew ódz­
tw a  R zeszow skiego.

Prezydent M iasta R zeszowa  
Ludwik Chmura

Z A T W I E R D Z A M  
W O JEW O D A  R ZE SZ O W SK I 

H e n ry k  F icek

Z ałączn ik  do zarząd zen ia  N r 7/88 
P rezy d en ta  M iasta  Rzeszow a 
z d n ia  29 lis to p ad a  1988 r.

Rzeszów , d n ia  28.XI.1988 r.

S T A T U T  
URZĘDU MIEJSKIEGO W RZESZOWIE

I. Postanow ienia ogólne

§ 1
U rząd  M ie jsk i w  R zeszow ie zw any  d a le j U rzędem  re a l i­
zu je  zad an ia  w y n ik a jące :
1) z w y k o n y w an ia  p rzez  P rezy d en ta  M iasta  zw anego  d a ­

le j P rezy d en tem :
a) dz ia ła lności w y k o n aw czo -zarząd za jące j, o rg an iza ­

to rsk ie j i a d m in is tra c y jn e j, s łużącej re a liz ac ji z a ­
d ań  M ie jsk ie j R ady  N arodow ej w  R zeszow ie, zw a ­
ne j d a le j R ad ą  N arodow ą,

b) k o m p e ten c ji w y łączonych  u staw ow o  z w ładczej 
w łaśc iw ości R ady  N arodow ej,

2) z w y k o n y w an ia  p rzez  P re z y d e n ta  fu n k c ji:
a) k ie ro w n ik a  U rzędu,
b) o rg an u  n ad zo ru jąceg o  jed n o s tk i o rg an izacy jn e  po d ­

p o rząd k o w an e  R adzie  N arodow ej, n ie  będące  
p rzed s ięb io rs tw am i państw ow ym i,

3) z zad ań  P re z y d e n ta  w  zak res ie  ob ronności k ra ju ,
4) z obow iązku  zap ew n ien ia  przez  P re z y d e n ta  o rg an iza ­

cy jn y ch  i m a te ria ło w o -tech n iczn y ch  w a ru n k ó w  d z ia ­
ła lności i obsługi:
a) R ad y  N aro d o w ej, je j o rganów  i rad n y ch ,
b) o rganów  ko leg ia lnych  o c h a ra k te rz e  op in iodaw czo- 

-d o rad czy m  d z ia ła jący ch  p rzy  R adzie  N arodow ej 
i P rezydencie ,

5) z z ad ań  i k o m p e ten c ji P re z y d e n ta  jako  terenow ego  
o rg an u  a d m in is tra c ji p ań stw o w ej o w łaściw ości ogól­
n e j s to p n ia  podstaw ow ego.

S iedzibą U rzędu  je s t m ias to  Rzeszów .

' § 2
P ra c ą  U rzędu  k ie ru je  P re z y d e n t p rzy  pom ocy w icep re ­
zyden tów  i se k re ta rz a  U rzędu.

2. W iceprezydenci i S e k re ta rz  U rzędu  w y k o n u ją  zad an ia  
o raz  z a ła tw ia ją  sp raw y  pow ierzone im  przez  P rezy d en ta  
w  drodze  odrębnego  za rząd zen ia  i p rzed  n im  ponoszą za 
n ie  odpow iedzia lność.

3. W  zarządzen iu , o k tó ry m  m ow a w  ust. 1 P re z y d e n t w y ­
znacza  spośród  w icep rezy d en tó w  p ierw szego  zastępcę, 
k tó ry  podczas n ieobecności P rezy d en ta  za s tęp u je  go w e 
w szy stk ich  sp ra w a c h  należących  do jego zad ań  i k o m p e­
ten c ji.

4. W iceprezydenci i S e k re ta rz  U rzędu  w y k o n u jąc  w y zn a­
czone im  p rzez  P re z y d e n ta  z ad an ia  z ap ew n ia ją  w  pow ie­
rzonym  im  zak res ie  kom pleksow e rozw iązy w an ie  p ro b le ­

1.

m ów  w y n ik a jąc y ch  z zad ań  U rzędu  o raz  k o n tro lu ją  d z ia ­
ła lność w ydzia łów  i innych  jed n o s tek  o rg an izacy jn y ch  
U rzędu  rea lizu jący ch  te  zadan ia .

5. S e k re ta rz  U rzędu , n ieza leżn ie  od zad ań , o k tó ry ch  m ow a 
w  ust. 4 zap ew n ia  sp ra w n ą  o rg an izac ję  i fu n k c jo n o w an ie  
U rzędu  oraz w a ru n k i jego d z ia łan ia , a  także  n a leży te  
o rgan izow an ie  p racy  b iu ro w e j w  U rzędzie, a  w  szczegól­
ności odpow iada p rzed  P rezy d en tem  za:
1) o rg an izac ję  U rzędu  i poszczególnych jego w ydzia łów  

(innych  jed n o s tek  o rg an izacy jnych ) oraz stan o w isk  
p racy ,

2) p lan o w an ie  p racy  i nad zó r n ad  rea lizac ją  p lanów  
pracy ,

3) k o n tro lę  w ew n ę trzn ą  w  U rzędzie  i o rgan izac ję  k o n ­
tro li zew n ę trzn e j,

4) in ic jo w an ie  i w d rażan ie  u sp raw n ień  w  zak res ie  obsłu ­
gi o b y w ate li w  U rzędzie  oraz try b u  i sposobu za ła ­
tw ia n ia  ich  sp raw ,

5) n ad zó r n ad  te rm in o w y m  p rzy g o to w an iem  m a te ria łó w  
n a  ses je  R ady  i posiedzen ia  je j P rezy d iu m  oraz  ud z ie ­
lan ie  odpow iedzi n a  in te rp e la c je  i w n iosk i ra d n y ch , 
w n iosk i kom isji R ady  o raz  p o s tu la ty  i w n iosk i m iesz­
kańców ,

6) dyscyp linę  p racy  w  U rzędzie,
7) podnoszen ie  k w a lif ik ac ji zaw odow ych  przez p raco w ­

n ików  U rzędu .

II. W ykaz w ydziałów  i innych jednostek organizacyjnych  
oraz stanow isk  kierow niczych w  Urzędzie.

§ 3
1. W sk ład  U rzędu  w chodzą n a s tęp u jące  w ydzia ły  i ró w no­

rzęd n e  jed n o s tk i o rg an izacy jn e  zw ane d a le j w ydz ia łam i:
1)    -  '  "  '

2 )
3)
4)
5)
6 )
7)
8 )
9)

1 0 )
1 1 )
1 2 )

W ydział O rg an izacy jn o -P raw n y  i K a d r 
M ie jska  K om isja  P lan o w an ia  
W ydzia ł F in an so w y  
W ydział B udżetow o-G ospodarczy  
W ydzia ł G eodezji i G ospodark i G ru n tam i 
W ydział H an d lu , D robne j W ytw órczości i U sług 
W ydział K o m u n ik ac ji 
W ydział K u ltu ry  i S z tuk i
W ydział do S p raw  M łodzieży K u ltu ry  F izyczne j i 
T u ry s ty k i
W ydzia ł O chrony  Ś rodow iska  i G ospodark i W odnej 
W ydzia ł O św ia ty  i W ychow ania
W ydzia ł B u dow n ic tw a  G ospodark i K om u n a ln e j i 
M ieszkan iow ej
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13) W ydział Spraw  Lokalowych
14) W ydział Społeczno-A dm inistracyjny
15) W ydział A rch itek tury  i N adzoru Budowlanego
16) W ydział Z atrudnienia i Spraw  Socjalnych
17) W ydział Zdrow ia i Opieki Społecznej
18) W ydział Rolnictwa Gospodarki Żywnościowej i Leś­

nictw a
19) U rząd S tanu  Cywilnego

2. W skład U rzędu wchodzą rów nież następujące inne jed­
nostki organizacyjne:
1) Biuro M iejskiej Rady Narodowej,
2) M iejski Inspektorat Obrony Cyw ilnej

§ 4

Szczególną organizację w ew nętrzną oraz try b  pracy Urzędu 
określa regulam in w ew nętrzny ustalony przez Pezydenta w 
drodze zarządzenia.

§ 5

1. W Urzędzie M iejskim  tw orzy się następujące stanow iska 
kierownicze:

1) sek retarz Urzędu w ykonujący równocześnie funkcję 
k ierow nika W ydziału O rganizacyjno-Praw nego i 
K adr oraz 1 zastępca kierow nika,

2) Przewodniczący M iejskiej K om isji P lanow ania oraz 
1 zastępca przewodniczącego,

3) k ierow nik W ydzia łu  Finansowego,
4) k ierow nik W ydziału Budżetowo-Gospodarczego,
5) kierow nik  W ydziału Geodezji i Gospodarki G run ta­

mi — geodeta m iejski oraz 1 zastępca kierow nika,
6) kierow nik  W ydziału H andlu, D robnej W ytwórczości 

i Usług oraz 1 zastępca kierow nika,
7) kierow nik  W ydziału K om unikacji oraz 1 zastępca 

kierow nika,
8) k ierow nik W ydziału K ultury  i Sztuki oraz 1 zastęp­

ca kierow nika,
9) k ierow nik  W ydziału do Spraw  Młodzieży, K ultury  

Fizycznej i Turystyki,
10) k ierow nik W ydziału O chrony Środow iska i Gospo­

dark i W odnej,
11) k ierow nik W ydzia łu  Oświaty i W ychowania — ins­

pektor oświaty i w ychow ania oraz 2-ch zastępców 
kierow nika,

12) k ierow nik W ydziału B udow nictw a Gospodarki K o­
m unalnej i M ieszkaniowej oraz 2-ch zastępców k ie­
rownika,

13) k ierow nik W ydziału S praw  Lokalowych oraz 1 zastę­
pca kierow nika,

14) k ierow nik W ydziału Społeczno-A dm inistracyjnego o -  
raz 1 zastępca kierow nika,

15) k ierow nik W ydziału A rch itek tu ry  i Nadzoru Budo­
wlanego — arch itek t m iejski oraz 1 zastępca kierow ­
nika,

16) kierow nik  W ydziału Z atrudnien ia i S praw  Socjal­
nych,

17) kierow nik  W ydziału Zdrow ia i Opieki Społecznej,
18) kierow nik W ydziału Rolnictwa Gospodarki Żywnoś­

ciowej i Leśnictw a,
19) k ierow nik Urzędu S tanu  Cywilnego oraz 1 zastępca 

kierow nika,
20) kierow nik  B iura M iejskiej Rady Narodowej,
21) Szef M iejskiego In spek to ra tu  Obrony Cywilnej.

2. K ierow nicy wydziałów  odpow iadają przed P rezydentem  
za realizację swoich zadań i kom petencji oraz za organi­
zację i skuteczność pracy k ierow anych w ydziałów  a k ie­
row nik B iura M iejskiej Rady Narodow ej odpow iada w  
tym  zakresie przed przewodniczącym  M iejskiej Rady N a­
rodowej, k tóry  jest dla niego służbowym przełożonym.

III. Zakresy działania wydziałów i innych jednostek 
organizacyjnych Urzędu Mejskiego.

§ 6

Do wspólnych zadań wydziałów i jednostek organizacyjnych 
Urzędu Miejskiego należy w  szczególności:

1) opracowyw anie pro jektów  w ieloletnich planów  społecz­
no-gospodarczych planów  rocznych i budżetów  m iasta, 
prognoz i program ów  rozw oju odpowiednich dziedzin 
gospodarki m iasta,

2) inicjow anie i podejm ow anie przedsięwzięć organizacyj­

nych w  celu zapew nienia w łaściw ej i term inow ej re a ­
lizacji zadań określonych w  p lanach gospodarczych i 
budżecie m iasta,

3) realizow anie i organizow anie w ykonania zadań określo­
nych w planach społeczno-gospodarczych oraz zadań 
określonych w  ak tach  praw nych naczelnych i w ojew ódz­
kich organów  władzy i adm inistracji państw ow ej, u - 
chw ałach Rady Narodow ej i w  zarządzeniach P rezy­
denta,

4) W ykonywanie, w  zakresie zleconym przez P rezydenta 
zadań zw iązanych z prowadzoną sam odzielnie przez R a­
dę N arodow ą działalnością gospodarczą oraz dyspono­
w anym  przez nią m ieniem  kom unalnym ,

5) inspirow anie przedsięwzięć społecznych i gospodarczych, 
w ykorzystyw anie in ic ja tyw  lokalnych, zwłaszcza w  za­
kresie realizacji czynów społecznych,

6) przygotow yw anie niezbędnych m ateriałów  i w ykonyw a­
nie czynności organizacyjnych związanych ze w spółdzia­
łaniem  P rezydenta z jednostkam i nie podporządkow any­
m i Radzie N arodow ej,

7) przygotow yw anie projektów  ak tów  praw nych w ydaw a­
nych przez P rezydenta oraz pro jektów  uchw ał wnoszo­
nych pod obrady Rady Narodowej,

8) prow adzenie postępow ania adm inistracyjnego i przygo­
tow yw anie pro jektów  rozstrzygnięć w  spraw ach indyw i­
dualnych z zakresu  adm inistracji państw ow ej należą­
cych do kom petencji P rezydenta oraz stosowanie przepi­
sów o postępow aniu egzekucyjnym  w  adm inistracji,

9) rozpatryw anie in te rpelacji i w niosków  radnych, w nios­
ków kom isji Rady i postu latów  ludności oraz przygoto­
w yw anie propozycji ich załatw iania,

10) współdziałanie ze sobą oraz jednostkam i państw ow ym i, 
spółdzielczymi organizacjam i społecznymi i sam orządem  
mieszkańców w  realizacji pow ierzonych im  zadań,

11) przygotow yw anie dla potrzeb P rezydenta oraz w  celu 
przedstaw ienia W ojewodzie Rzeszowskiemu i Radzie N a­
rodowej p ro jektów  spraw ozdań, ocen, analiz i bieżących 
inform acji o realizacji pow ierzonych im zadań,

12) prow adzenie w  zakresie ustalonym  przez P rezydenta 
kontro li jednostek i zakładów  budżetow ych podporząd­
kow anych Radzie Narodowej,

13) udzielanie pomocy organizacyjnej, p raw nej i m ateria l­
nej organom  sam orządu mieszkańców  w  realizacji ich 
statu tow ych zadań i kom petencji oraz w prow adzenie 
działalności na rzecz zaspokajania w spólnych potrzeb 
mieszkańców,

14) prow adzenie spraw  z dziedziny obronności k ra ju , w  tym  
obrony cywilnej w  zakresie ustalonym  odrębnym i p rze­
pisam i^

15) prow adzenie obsługi organizacyjno-technicznej działa ją­
cych przy Prezydencie kolegialnych zespołów i kom isji 
o charak te rze  opiniodaw czo-doradczym  i orzekającym , 
inspirow anie ich działalności oraz korzystanie z doradz­
tw a i opinni tych organów,

16) organizow anie i podejm ow anie niezbędnych przedsię­
wzięć w  celu ochrony tajem nicy państw ow ej i służbo­
wej,

17) prow adzenie spraw  w  zakresie swego działania zw ią­
zanych z przekonyw aniem  przez P rezydenta funkcji or­
ganu założycielskiego w  stosunku do przedsiębiorstw  
państw ow ych podporządkowanych Radzie Narodowej,

18) dokonyw anie ocen w drażania reform y gospodarczej, 
współdziałanie w  tym  zakresie z nadzorow anym i przed­
siębiorstw am i i bankam i, _

19) planowanie i nadzorow anie realizacji inw estycji, rem on­
tów  i czynów społecznych,

20) rozpatryw anie i term inow e załatw ianie skarg i listów , 
obywateli k ierow anych do Prezydenta, badanie zasad­
ności tych skarg  oraz analizow anie źródeł i  przyczyn 
ich pow staw ania,

21) w ykonyw anie ina zlecenie P rezydenta innych czynności 
w  spraw ach objętych jego kom petencją.

5 7

1. Do podstawowego zakresu działania Wydziału Organiza­
cyjno-Prawnego i Kadr należy prowadzenie, koordynow anie 
i nadzorow anie spraw  związanych z organizacją i funkcjo ­
now aniem  U rzędu Miejskiego w ykonyw anie obsługi p raw ­
nej oraz prow adzenie spraw  kadrow ych a w  szczególności:

1) zapew nienie w łaściw ej organizacji pracy oraz spraw ­
nego i praw orządnego funkcjonow ania Urzędu, w  tym  
planow ania pracy,
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2) o rg an izac ja  p rzy jm o w an ia  i z a ła tw ia n ia  sk a rg  i w n io ­
sków  obyw ate li.

3) p ro w ad zen ie  sp ra w  zw iązanych  z k ie ro w an iem  i k o ­
o rd y n o w an iem  przez P re z y d e n ta  p racy  in n y ch  w y d z ia ­
łów  U rzędu ,

4) o rg an izac ja  i k o n tro la  te rm in o w eg o  p rzy g o to w y w an ia  
m a te r ia łó w  n a  ses je  R ady , p osiedzen ia  je j p rezyd ium  
i k o m is ji o raz  odpow iedzi ina in te rp e la c je  i w n iosk i 
rad n y ch , w n iosk i ko m isji rad y , a  tak że  n a  p o stu la ty  
i w n io sk i w yborców ,

5) o rg an izac ja  w sp ó łd z ia łan ia  U rzędu  z o rg an am i sam o­
rz ą d u  m ieszkańców  i u d z ie lan ie  im  pom ocy w  re a l i­
zacji ich  s ta tu to w y c h  zadań , a tak że  k o n tro la  te rm i­
now ego ud z ie lan ia  odpow iedzi o raz  w y k o n y w an ia  u -  
chw ał, w n iosków  i op in ii sam o rząd u  m ieszkańców ,

6) p lan o w an ie , o rgan izow an ie  i ko o rd y n o w an ie  k o n tro li 
zew n ę trzn e j w  s to su n k u  do jed n o s tek  n ad zo ro w an y ch  
przez  P re z y d e n ta  o raz  p o d p o rząd k o w an y ch  M RN , ja k  
też  k o n tro li w e w n ę trz n e j w  s to su n k u  do w ydzia łów  
i ró w n o rzęd n y ch  jed n o s tek  o rg an izacy jn y ch  U rzędu ,

7) p ro w ad zen ie  sp ra w  do tyczących  stan o w ien ia  p rzep i­
sów  p ra w a  m iejscow ego,

8) w y k o n y w an ie  obsług i p ra w n e j o raz  sp raw o w an ie  za ­
s tęp s tw a  p rocesow ego p rzed  sąd am i pow szechnym i i 
P ań stw o w y m  A rb itra ż e m  G ospodarczym ,

9) sp raw o w an ie  n ad zo ru  n ad  sto sow an iem  k o d ek su  po­
s tęp o w an ia  ad m in is tra cy jn eg o  w  w y d z ia ła ch  U rzędu  
M iejskiego,

10) g o spodarow an ie  e ta ta m i i  fu n d u szem  w y n ag ro d zeń  w  
U rzędzie,

11) p ro w ad zen ie  sp ra w  osobow ych p raco w n ik ó w  U rzędu , 
w  ty m  p ro w ad zen ie  ew id en c ji k ad ro w e j, o rg an izac ji 
p ra c  zw iązanych  z do k o n y w an iem  p rzeg ląd ó w  k a d ro ­
w y ch  i ocen k w a lif ik acy jn y ch  p raco w n ik ó w , o rg an iza ­
c ji szko leń  i k o n tro li d yscyp liny  p ra c y ,

12) obsługa  s e k re ta r ia tu  P re z y d e n ta  i W icep rezyden tów

2. Do podstaw ow ego zakresu działania M iejskiej K om isji 
Planow ania należy k o o rd y n a c ja  p la n o w a n ia  spo łeczno-go­
spodarczego  (w ielo letn iego  i rocznego) w  m ieśc ie  zgodnie 
z ob o w iązu jący m  sys tem em  p lan o w an ia , o p racow yw an ie  za­
łożeń  p ro jek tó w  p lan ó w  społeczno-gospodarczych  o raz  k o o r­
d y n ac ja  re a liz a c ji m ie jsk ich  p lan ó w  rocznych , a  w  szcze­
gó lności:

1) op racow yw an ie  p ro jek tó w  w ie lo le tn ich  i rocznych  
p lan ó w  spo łeczno-gospodarczych ,

2) o p racow yw an ie  okresow ych  i rocznych  analiz , s p r a ­
w ozdań  i  in fo rm ac ji z  w y k o n an ia  p lan o w an y ch  n a k ła ­
dów  lu b  re a liz a c ji poszczególnych  zadań , p rzy  w sp ó ł­
udz ia le  z a in te re so w an y ch  w ydzia łów  U rzęd u  i pod le­
g łych  jed n o stek ,

3) op raco w y w an ie  p ro je k tó w  w ie lo le tn ich  i rocznych  p la ­
nów  in w es ty c ji fu n d u szo w y ch  i k a p ita ln y c h  rem o n tó w  
o raz  op raco w y w an ie  ok resow ych  an a liz  i w n iosków  w  
ty m  zak res ie ,

4) zad an ia  zw iązane z in ic jo w an iem , p ro g ram o w an iem , 
p lan o w an iem  i ogó lnym  n ad zo rem  w  zak re s ie  p o d e j­
m o w an ia  i  re a liz ac ji czynów  spo łecznych  o raz  w sp ó ł­
d z ia łan ia  w  ty m  zak res ie  ze spo łecznym i k o m ite tam i,

5) p row adzen ie  in w e n ta ry z a c ji gospodarczej m iasta ,
6) rea liz ac ja  p o lity k i in w esty cy jn e j — k o o rd y n o w an ie  

zad ań  in w esty cy jn y ch  n a  od c in k u  ich p lan o w an ia , r e ­
a liz ac ji o raz  f in an so w an ia ,

3. Do podstaw ow ego zakresu działania W ydziału F inanso­
w ego należy pro w ad zen ie  sp ra w  zw iązanych  z te ren o w ą  
g o sp o d ark ą  bu d że to w ą  i fin an so w ą, w y m ia rem  i p obo rem  
zobow iązań  p ien iężn y ch  od ro ln ik ó w , p o d a tk ó w  i op ła t t e ­
ren o w y ch  o raz  zapew n ien ie  dyscy p lin y  fin an so w ej, a  w  
szczególności:

1) op raco w y w an ie  p ro je k tu  b u d że tu  m ia s ta  o raz  p o d e j­
m ow an ie  czynności zw iązanych  z jego  w ykonan iem ,

2) o p racow yw an ie  w e w spó łudz ia le  z M iejską  K om isją  
P lan o w an ia  p ro je k tó w  w ie lo le tn ich  p lan ó w  fin an so - 
sow an ia  zadań ,

3) o p racow yw an ie  sp raw o zd ań  z re a liz ac ji budże tu  
i fu n d u szó w  celow ych  o raz  in fo rm ac ji o d o k o n y w a­
nych  zm ianach  w  budżecie,

4) d o konyw an ie  w y m ia ru  i pobó r należności z ty tu łu  
ok reś lo n y ch  w  od ręb n y ch  p rzep isach  po d a tk ó w  
i o p ła t o raz  funduszów .

4. Do podstaw ow ego zakresu działania W ydziału B udżeto­

w o-G ospodarczego należy zapew n ien ie  a d m in is tracy jn o -g o ­
spodarcze j i fin an so w o -k sięg o w ej obsług i U rzędu  M ie jsk ie ­
go o raz  p ro w ad zen ie  sp raw  socja lnych , a  w  szczególności:

1) p ro w ad zen ie  obsług i fin ansow o-księgow ej w ydziałów  
U rzędu  i re a liz ac ji w y d a tk ó w  osobow ych (w y n ag ro ­
dzeń), ubezp ieczeń  społecznych, dodatków , n ag ród  
o raz  kosztów  podróży  służbow ych,

2) n a d z ó r n a d  obsługą  fin ansow o-księgow ą sam orządu  
m ieszkańców  o raz  k o n tro la  gospodark i finansow ej ko ­
m ite tó w  pow o łanych  do rea liz ac ji czynów  społecz­
nych,

3) zapew n ien ie  m a tria ło w o -tech n iczn y ch  w aru n k ó w  p r a ­
cy U rzędu ,

4) g o spodarka  ś ro d k am i rzeczow ym i, d ru k am i i fo rm u ­
la rzam i,

5) p ro w ad zen ie  zak ładow ej działalności socjalne,
6) p row adzen ie  ew id en c ji o raz  w in d y k ac ji należności z 

ty tu łu  g rzyw ien  nałożonych  w  postac i m an d a tó w  k a r ­
n ych  go tów kow ych  i k red y to w y ch ,

7) n ad zó r n a d  in w esty c jam i i rem o n tam i b u d ynków  
ad m in is tra c y jn y c h  U rzędu.

5. Do podstaw ow ego zakresu działania W ydziału G eodezji 
i Gospodarki G runtam i należy p ro w ad zen ie  sp raw  w  dzie­
dzin ie  go sp o d ark i g ru n ta m i, geodezji i k a rto g ra fii, a  w  
szczególności:

1) ew id en c ji g ru n tó w  i b u d y n k ó w  oraz  rozg ran iczen ie  
i n u m e ra c ji po rządkow ej n ieruchom ośc i,

2) podzia łu  i w yw łaszczen ia  n ie ruchom ośc i oraz p rzygo ­
to w an ia  te ren ó w  pod  inw estyc je ,

3) ek sp lo a tac ji te renów ,
4) p ro w ad zen ie  ew id en c ji g ru n tó w  P aństw ow ego  F u n ­

duszu  Ziem i,
5) zw iązanych  z u s ta la n ie m  cen  g ru n tó w , op ła t za g ru n ­

ty  p ań stw o w e  i op ła t ad iacenck ich ,
6) gospodarow an ie  ś ro d k am i fu n d u szu  gospodark i g ru n ­

tam i,
7) zlecenie, nad zó r i odbiór ro b ó t geodezy jnych  w y k o ­

n y w an y ch  ze środków  U rzędu , fu n d u szu  gospodark i 
g ru n ta m i i środków  geodezyjnych ,

8) nad zó r n ad  p racam i zw iązanym i z p rzeg lądem  osnów  
geodezy jnych  oraz ew id en c ji i och rony  znaków  geo­
dezyjnych ,

9) n ad zó r n a d  p ro w ad zen iem  m ap y  dy żu rn e j osnów , 
m apy  d y żu rn e j m apy  zasadn ieczej o raz  w spółudział 
w  ak tu a lizo w an iu  m apy  zasadniczej.

6. Do podstaw ow ego zakresu działania W ydziału Handlu, 
D robnej W ytw órczości i U sług należy koo rd y n o w an ie  ro z ­
w o ju  o raz  nad zo ro w an ie  o rg an izac ji i fu n k c jo n o w an ia  h a n ­
d lu  w ew n ętrzn eg o  i u słu g  o raz  jed n o s tek  d ro b n e j w y tw ó r­
czości, a  w  szczególności:

1) p ro g ram o w an ie  ro zw o ju  sieci h an d lo w ej (deta licznej 
i g astronom iczne j) o raz  ro zw o ju  d ro b n e j w y tw órczo ­
ści i usług,

2) n ad zó r i d o konyw an ie  okresow ych  ocen działalności 
jed n o s tek  hand low ych , d ro b n e j w ytw órczości i usług 
w  zak res ie  p raw id ło w o śc i zao p a trzen ia  i zapew n ien ia  
lu d n o śc i podstaw ow ych  to w aró w  i usług ,

3) u s ta lan ie  k ie ru n k ó w  zad ań  w  zak res ie  fu n k c jo n o w a­
n ia  siecie h and low ej i g astro n o m iczn e j oraz b ieżące 
nad zo ro w an ie  ich  rea lizac ji,

4) u s ta la n ie  czasu  p racy  p laców ek  hand low ych , g a s tro ­
n om icznych  i u sługow ych, w y d aw an ie  zezw oleń n a  
czasow e ich w yłączen ie  z dz ia ła lności lu b  skó rcen ie  
czasu  p racy ,

5) w y d aw an ie  i roz liczan ie  k a r t  zaopa trzen ia ,
6) sp raw y  zw iązane z p rzes trzeg an iem  zasad  sp rzedaży  

n a p o jó w  alkoholow ych ,
7) w y d aw an ie  zezw oleń n a  dzia ła lność  han d lo w ą o raz  

n a  d zia ła lność  rzem ieśln iczą ,
8) in ic jo w an ie  odzysku  i zagospodarow an ia  surow ców  

w tó rn y ch  i odpadow ych .

7. Do podstaw ow ego zakresu działania W ydziału K om unika­
cji należy p ro w ad zen ie  sp ra w  z z ak re su  tra n s p o r tu  i gospo­
d a rk i sam ochodow ej, ru c h u  drogow ego, u trz y m a n ia  dróg 
o raz  łączności, a  w  szczególności:

1) n ad zó r n ad  fu n k c jo n o w an iem  k o m u n ik ac ji m ie jsk ie j,
2) udz ie lan ie  i co fan ie  u p ra w n ie ń  p rzew ozow ych j.g .u . 

i osobom  fizycznym ,



Nr 14, poz. 167 D ziennik U rzędow y W ojew ództw a R zeszowskiego Str. 365

3) w n ioskow an ie  w  sp raw ach  u k ład ó w  k o m u n ik acy j­
nych , o rgan izac ji ru c h u , p o rząd k u  i bezp ieczeństw a 
ru c h u  n a  d rogach  o raz  w y d aw an ie  op in ii w  ty m  za­
kresie ,

4) dopuszczanie po jazdów  do ru ch u , ew id en c ja  i r e je ­
s tra c ja  po jazdów , ew id en c ja  k ierow ców  oraz  w y d a ­
w an ie  p ra w  jazdy ,

5) k o n tro la  p raw id łow ośc i p ro w ad zen ia  g o spodark i sa ­
m ochodow ej i tra n sp o rtu ,

6) w spó łdz ia łan ie  z jed n o s tk am i o rg an izacy jn y m i łącz­
ności w  zak res ie  z a sp ak a jan ia  po trzeb  spo łecznych  n a  
usług i łączności,

7) p o de jm ow an ie  dzia łań  n a  rzecz ra c jo n a ln e j g o spodark i 
p a liw am i p łynnym i.

8. Do podstaw ow ego zakresu działania W ydziału K ultury  
i Sztuki należy ko o rd y n o w an ie  i rea lizow an ie  zad ań  w  za­
k re s ie  k u ltu ry  i sz tuk i, a  w  szczególności:

1) p ro g ram o w an ie  rozw o ju  k u ltu ry  w  m ieście o raz  n a d ­
zór n ad  jego rea lizac ją ,

2) in sp iro w an ie  rozw o ju  społecznego ru c h u  k u ltu ra ln eg o  
i a rtystycznego ,

3) p ro w ad zen ie  sp raw  w  zak res ie  och rony  d ó b r k u ltu ry  
i zaby tków ,

4) gospodarow an ie  śro d k am i M iejsk iego  F u n d u szu  Roz­
w o ju  K u ltu ry .

9. Do podstaw ow ego zakresu działania W ydziału do Spraw  
M łodzieży K ultury Fizycznej i T urystyki należy re a lizo w a­
n ie  p o lity k i p ań s tw a  w  sp raw ach  m łodzieży  o raz  zad ań  w  
zak res ie  rozw o ju  k u ltu ry  fizycznej, sp o r tu  i tu ry s ty k i, a  w  
szczególności:

1) in ic jow an ie  i re a liz ac ja  p rzedsięw zięć  na  rzecz po­
p raw y  w aru n k ó w  życia i d z ia ła lności zaw odow ej 
m łodzieży oraz w spó łdz ia łan ie  w  ty m  zak res ie  z o r­
g an izac jam i m łodzieżow ym i,

2) p ro g ram o w an ie  i p lan o w an ie  c a ło k sz ta łtu  d z ia łań  
zw iązanych  z rozw ojem  k u ltu ry  fizycznej, sp o rtu  i tu ­
ry s ty k i n a  te re n ie  m iasta , w  ty m  o p raco w y w an ia  k a ­
len d a rza  im prez  sp o rto w o -rek reacy jn y ch  oraz p lan u  
p rzygo tow ań  do sezonów  tu ry sty czn o -w y p o czy n k o ­
w ych,

3) k o o rd y n ac ja  i n ad zó r nad  o rg an izac jam i dz ia ła jącym i 
w  zak res ie  k u ltu ry  fizycznej,

4) p row adzen ie  sp raw  zw iązanych  z f in an so w an iem  
k u ltu ry  fizycznej, sp o r tu  i tu ry s ty k i o raz  g o spodarką  
fu n d u szam i: m łodzieży tu ry s ty  i ro zw o ju  k u ltu ry  f i ­
zycznej.

10. Do podstaw ow ego zakresu działania W ydziału Ochrony 
Środow iska i Gospodarki W odnej należy rea lizo w an ie  
p rzedsięw zięć  z zak resu  o ch rony  środow iska , o ch rony  p rzy ­
ro d y  i g o spodark i w odnej, a  w  szczególności:

1) p row adzen ie  sp raw  z zak resu  och rony  środow iska , 
ochrony  p rzy rody  i g o spodark i w odnej, och rony  p rzed  
zan ieczyszczeniam i o raz  w y k o n y w an ie  k o n tro li w  ty m  
zakresie ,

2) p ro w ad zen ie  o rzeczn ic tw a ad m in is tra cy jn eg o  w  za­
k res ie  ochrony  środow iska , och rony  p rzy rody  i go­
sp o d ark i w odnej,

3) zapew n ien ie  op in iow an ia  lo k a liz ac ji i u zg ad n ian ia  
d o k u m en tac ji p ro jek to w e j in w es ty c ji pod  k ą te m  
ochrony  środow iska,

4) in ic jo w an ie  i p row adzen ie  d z ia łań  na  rzecz w ła śc i­
w ego gospodarow an ia  i och rony  zasobów  n a tu ra ln y ch , 
zw łaszcza wód,

5) in ic jo w an ie  i pode jm ow an ie  d z ia łań  w  zak res ie  za ­
pob iegan ia  k lęskom  żyw io łow ym  i nad zw y cza jn y m  
zagrożen iem  środow iska.

11. Do podstaw ow ego zakresu działania W ydziału O św iaty  
i W ychow ania należy k o o rd y n o w an ie  i rea lizo w an ie  zad ań  
w y n ik a jąc y ch  z u s ta w  dot. o św ia ty  i w ychow an ia , K a rty  
n au czy c ie la  o raz  z w y d an y ch  n a  ich  p o d staw ie  p rzep isów  
w ykonaw czych , a w  szczególności:

1) nad zó r n a d  dzia ła lnością  szkół podstaw ow ych , p rzed ­
szkoli i p laców ek opiekuńczo-w ychow aw czych  na  
te re n ie  m iasta ,

2) w d rażan ie  p rzep isów  w  zak res ie  o rg an izac ji d z ia ła l­
ności d y d a tkyczno -w ychow aw cze j i op iekuńczej w  
szkołach i p laców kach  ośw iatow o-w ychow aw czych ,

3) op racow yw an ie  i re a liz a c ja  p rog ram ów  p o p raw y  m a ­
te r ia ln y c h  w a ru n k ó w  p racy  szkół i p laców ek  o św ia­
tow o-w ychow aw czych ,

4) p o lity k a  k ad ro w a  szkół i innych  p laców ek o św ia to ­

w o-w ychow aw czych  w  zak res ie  z a tru d n ie n ia  nauczy ­
cieli i w ychow aw ców , w  ty m  sp raw y  osobow e i so­
c ja ln o -b y to w e nauczycie li,

5) o rgan izac ja  w y p oczynku  dla dzieci i m łodzieży  oraz 
p row adzen ie  dzia ła lności p ro f ilak ty czn o -reso c ja liza - 
cy jn e j oraz w sp ó łdz ia łan ie  w  ty m  zak res ie  z odpo­
w iedn im i o rg an izac jam i i in s ty tu c jam i,

6) nadzór i k o n tro la  re a liz ac ji obow iązku szkolnego,
7) w izy tow an ie  p laców ek  ośw iatow o-w ychow aw czych  

oraz dokonyw an ie  oceny  p racy  d y rek to ró w  i n au czy ­
cieli.

12. Do podstaw ow ego zakresu działania W ydziału B udow nic­
tw a, Gospodarki K om unalnej i M ieszkaniow ej należy p ro ­
w adzen ie  sp ra w  zw iązanych  z p ro g ram o w an iem , p lan o w a­
n iem  i rea liz ac ją  b u d o w n ic tw a  m ieszkan iow ego  (w ielo 
i jednorodzinnego), in f ra s t ru k tu ry  tech n iczn e j i spo łecznej 
o raz  sp raw  zw iązanych  z e k sp lo a ta c ją  i u trzy m an iem  u rz ą ­
dzeń  ko m u n a ln y ch  i zasobów  m ieszkan iow ych , a  w  szcze­
gólności:

1) p ro g ram o w an ie  i p lan o w an ie  rozw o ju  b u dow n ic tw a  
m ieszkaniow ego  i in f ra s tru k tu ry  k o m unalne j,

2) pode jm ow an ie  d z ia łań  w  zak res ie  p rzygo tow an ia  
i rea liz ac ji b u d o w n ic tw a  m ieszkaniow ego  w  po w ią ­
zan iu  z in f ra s t ru k tu rą  techn iczną  i społeczną,

3) in sp iro w an ie  p ostępu  technicznego , w  ty m  ra c jo n a li­
zacji i w ynalazczości p racow n iczej w  budow n ictw ie  
i gosopdarce  k o m u n a ln e j,

4) ko o rd y n o w an ie  działalności jed n o s tek  rea lizu jący ch  
zad an ia  uży teczności pub licznej w  zak res ie  w odocią­
gów, k an a lizac ji, c iep łow nic tw a, d rogow nictw a, g a ­
zow nictw a, en e rg ii e lek try czn e j, oczyszczania te ren ó w  
z ielonych  oraz pozosta łych  u rząd zeń  k o m unalnych ,

5) nad zo ro w an ie  re a liz ac ji z ad ań  in w esty cy jn y ch  i r e ­
m on tow ych  i w  zak res ie  g o spodark i k o m u n a ln e j 
i m ieszkan iow ej obe jm o w an y ch  m ie jsk im  p lan em  
rocznym ,

6) u s ta la n ie  p o trzeb  rem o n to w y ch  i m o d ern izacy jn y ch  
bu d y n k ó w  i lokali,

7) ok reś lan ie  p ro g ram ó w  fin an so w y ch  i rzeczow ych 
dzia ła lności rem o n to w o -m o d e rn izacy jn y ch  zasobów  
m ieszkan iow ych  w  u jęc iu  rocznym  i w ie lo le tn im ,

8) w y k o n y w an ie  zadań  w y n ik a jąc y ch  z p rzep isów  o 
u trz y m a n iu  czystości i p o rząd k u  w  m iastach .

13. Do podstaw ow ego zarkesu działania W ydziału Spraw  
L okalow ych należy go spodarka  lo k a lam i w  m ieście, a w  
szczególności:

1) p ro w ad zen ie  p raw id ło w e j gospodark i zasobam i 
m ieszkan iow ym i o raz  u ży tkow ym i w  św ietle  o bow ią­
zu jącego  p ra w a  lokalow ego  o raz  p rzep isów  w y k o ­
naw czych ,

2) dokonyw an ie  oceny w a ru n k ó w  m ieszkan iow ych  i b y ­
tow ych  osób u b ieg a jący ch  się o m ieszk an ie , p rzy  
w spó łudzia le  społecznych  kom isji m eszkan iow ych ,

3) w y d aw an ie  decyzji ad m in is tra cy jn y ch  w  sp raw ach  
p rzy d z ia łu  loka li m ieszkalnych , pom ieszczeń  zas tęp ­
czych, zam iany  m ieszkań  o raz  loka li uży tkow ych .

4) k o n ty n u o w an ie  ok resow ych  p rzeg ląd ó w  w y k o rzy s ta ­
n ia  loka li m ieszka lnych  o raz  b u d y n k ó w  i iokali z a j­
m ow anych  na  cele a d m in is tra cy jn e ,

5) podejm ow anie  dzia ła li w  celu  lik w id a c ji „sam ow oli 
m ieszkan iow ych”.

14. Do podstaw ow ego zakresu działania W ydziału Społecz- 
no-A dm inistracyjnego należy  p ro w ad zen ie  sp raw  w  z a k re ­
sie po rząd k u  pub licznego  w y n ik a jąc y ch  z p rzep isów  p raw a , 
a w  szczególności z p rzep isów : o s tow arzyszen iach , zb ió r­
k ach  i zab aw ach  pub licznych , ew id en c ji ludności i dow o­
dach  osobistych , o b y w ate ls tw ie  po lsk im , zm ian ie  im ion  
i n azw isk  o raz  u s tro ju  ko leg iów  d/s w ykroczeń , a  w  szcze­
gólności:

1) p ro w ad zen ie  sp ra w  z zak resu  re je s tr a c ji  osób p o d le ­
g a jący ch  pow szechnem u obow iązkow i ob rony  i p rz e ­
p ro w ad zan ie  poboru ,

2) p ro w ad zen ie  d z ia łań  w  zak res ie  zap o b ieg an ia  i zw al­
czan ia  p a to log ii społecznej,

3) ca ło k sz ta łt sp raw  z zak resu  ew id en c ji ludności i do­
w odów  osobistych,

4) ew id en c ja  i k o n tro la  s tow arzyszeń  i ich  oddziałów , 
w y d aw an ia  zezw oleń na  o rg an izow an ie  zabaw  p u ­
blicznych, zb ió rek  pu b liczn y ch  i  zgrom adzeń ,

5) sp raw y  zw iązane z n a d aw an iem  O b y w ate ls tw a  p o l­
skiego,

6) o rg an izac ja  i k o n tro la  w  zak res ie  ochrony  ta jem n icy
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państw ow ej i służbowej w  Urzędzie oraz prow adzenie 
kancelarii ta jnej.

7) obsługa organizacyjno-praw na Rejonowego Kolegium 
d /s  W ykroczeń i w ykonyw anie praw om ocnych orze­
czeń Kolegium.

15. Do podstawowego zakresu działania Wydziału Architek­
tury i Nadzoru Budowlanego należy prowadzenie spraw  
zw iązanych z planow aniem  przestrzennym , kształtow aniem  
ładu  przestrzennego i arch itek tu ry  oraz z państw ow ym  n ad ­
zorem  budow lanym , a w  szczególności:

1) prowadzenie spraw  zw iązanych z m iejscowym  p la­
now aniem  przestrzennym ,

2) przygotow yw anie w skazań lokalizacyjnych i decyzji
0 ustaleniu  lokalizacji inw estycji o znaczeniu loka­
lowym,

3) spraw y związane z zatw ierdzaniem  planów  rea liza­
cyjnych i w ydaw aniem  pozwoleń na budowę.

4) prowadzenie doradztw a i in struk tażu  dla inw estorów
1 w  budow nictw ie 1-rodzinnym,

5) nadzór nad budow nictw em  istn iejącym  i now oreali- 
zowanym,

6) prowadzenie spraw  wnoszonych przez strony z za­
kresu  nadzoru urbanistyczno-budow lanego i technicz­
no-budowlanego.

16. Do podstawowego zakresu działania Wydziału Zatrud­
nienia i Spraw Socjalnych należy realizacja po lityki za tru d ­
nienia, a  w  szczególności:

1) w ykonyw anie pośrednictw a pracy, w  tym  przyjm o­
w anie i analizow anie zapotrzebow ań zakładów  pracy 
na pracowników,

2) gospodarow anie środkam i PFAZ oraz spraw ow anie 
nadzoru nad w łaściw ym  w ykorzystaniem  tych środ­
ków  przez zainteresow ane jednostki,

3) dokonyw anie kontro li s tanu  bezpieczeństw a i higie­
ny pracy  w  Urzędzie i jednostkach podległych P re ­
zydentowi,

4) spraw y zaopatrzenia em erytalnego rolników  i re a li­
zacja ustaw y o ubezpieczeniu społecznym rolników  
i ich rodzin oraz św iadczeń socjalnych dla rolników, 
w  tym  zasiłków rodzinnych dla ich dzieci.

17. Do podstawowego zakresu działania Wydziału Zdrowia 
i Opieki Społecznej należy realizow anie zadań w  dziedzinie 
ochrony zdrow ia i opieki społecznej w  mieście, a  w  szcze­
gólności:

1) ustalenie we w spółdziałaniu z ZOZ Nr 1 potrzeb w 
zakresie opieki społecznej i zdrow otnej,

2) w spółdziałania z placów kam i służby zdrow ia i opieki 
społecznej w  spraw ach m ających znaczenie dla 
ochrony zdrow ia i ludności,

3) udzielania św iadczeń osobom zakw alifikow anym  do 
do objęcia pomocą społeczną oraz współdziałanie z 
organizacjam i i insty tucjam i zajmująfcymi się osoba­
mi w ym agającym i opieki, a także ze służbam i socjal­
nym i placów ek służby zdrowia.

18. Do podstawowego zakresu działania Wydziału Rolnictwa, 
Gospodarki Żywnościowej i Leśnictwa należy realizacja po­
lityki gospodarczej w  zakresie p rodukcji rolnej, a w  szcze­
gólności:

1) spraw y zw iązane z opracow yw aniem  pro jektów  p la­
nów  rozw oju ro ln ic tw a oraz z oceną ich w ykonania,

2) analizow anie w ykorzystania użytków  rolnych, sprzę­
tu  technicznego, urządzeń i innych środków  produk­
cji oraz w spółdziałania z w łaściw ym i organam i (jed­
nostkam i) w  kształtow aniu  i w łaściw ym  w ykorzysty­
w aniu  przestrzeni produkcyjnej i zw iększaniu po ten ­
cjału  produkcyjnego gospodarstw  rolnych,

3) prowadzenie spraw  z zakresu produkcji roślinnej 
i zwierzęcej w  tym  ochrony roślin,

4) oddziaływ anie n a  prow adzenie ko n trak tac ji i skupu 
płodów  rolnych,

5) prowadzenie spraw  z zakresu m elioracji gruntów  
rolnych i konserw acji urządzeń m elioracyjnych,

19. Do podstawowego zakresu działania Urzędu Stanu Cy­
wilnego należy prow adzenie spraw  z zakresu re je strac ji 
s tanu  cywilnego, a  w  szczególności:

1) spraw y w ynikające z p raw a o aktach  stanu  cyw il­
nego, w  tym  sporządzenie aktów  urodzeń, przyjm o­

wanie oświadczeń o w stąpieniu w  związek małżeński, 
sporządzanie aktów  m ałżeńskich, aktów  zgonu, a ta k ­
że w ydaw anie decyzji adm inistracyjnych z zakresu 
tego p raw a w  tym  dot. skrócenia term inu  m iesięcz­
nego do zaw arcia m ałżeństw a, zezwolenia na zaw ar­
cie m ałżeństw a poza m iejscem  stałego pobytu stron,

2) spraw y związane z prow adzeniem  ak t zbiorowych 
i skorowidzów do ksiąg stanu cywilnego,

3) w pisyw anie postanow ień sądu o uznaniu za zm arłego 
i stw ierdzeniu zgonu oraz usta lan iu  treści ak tu  u ro ­
dzenia dzieci nieznanych rodziców,

4) rozw ijanie działalności n a  rzecz upow szechniania 
obrzędowości świeckiej.

20. Do podstawowego zakresu działania Biura Miejskiej Ra­
dy Narodowej należą spraw y związane z realizacją ustaw y 
z dnia 20 lipca 1973 r. (z późn. zm ianam i) o system ie rad  
narodow ych i sam orządu terytorialnego, a w  szczególności:

1) opracow yw anie projektów  program ów  działania 
i planów  pracy M iejskiej R ady Narodowej,

2) obsługa organizacyjna i kancelaryjno-biurow a, a ta k ­
że w  zakresie zleconym — m erytoryczna MRN i jej 
organów, w  tym  organizacyjno-techniczne przygoto­
w anie posiedzeń tych organów, prowadzenie doku­
m entacji z posiedzeń, nadaw anie biegu uchwałom, 
postanowieniom , wnioskom  i opiniom oraz czuwanie 
nad  ich realizacją,

3) przygotow yw anie w  zakresie zleconym m ateriałów  
i in form acji niezbędnych dla w ykonyw ania zadań 
przez MRN i jej organy,

4) organizow anie spotkań i dyżurów  radnych MRN z 
w yborcam i, nadaw anie biegu spraw om  przez nich 
przy ję tych  oraz czuwanie |nad term inow ym  ich za­
łatw ianiem ,

5) w ykonyw anie zadań zw iązanych z w yboram i do rad  
narodow ych Sejm u PRL qraz  organów  sam orządu 
mieszkańców.

21. Do podstawowego zakresu działania Miejskiego Inspek­
toratu Obrony Cywilnej należą zadania określone w  odręb­
nych przepisach, a w  szczególności:

1) planowanie, koordynow anie i realizacja zadań obro­
ny cywilnej oraz w spółdziałanie w  tym  zakresie z 
wydziałam i U rzędu M iejskiego oraz innym i jedno ­
stkam i,

2) k ierow anie organizacją ćwiczeń, inspirow anie p ro ­
wadzenia działalności popularyzacyjno-propagando- 
w ej w dziedzinie obrony cywilnej na terenie m iasta,

3) spraw y tw orzenia i przygotow ania do działalności 
form acji obrony cywilnej,

4) planow anie zaopatrzenia form acji OC w sprzęt, 
środki i um undurow anie oraz prowadzenie m agazynu 
sprzętu obronnego,

5) spraw y związane z udziałem  sił i środków OC w 
akcjach zapobiegania i likw idacji klęsk żywiołowych.

§ 8

1. Szczegółowy zakres działania wydziałów i jednostek o r­
ganizacyjnych określa regulam in  w ew nętrzny U rzędu 
Miejskiego.

2. Nałożone przepisam i praw a nowe zadania, P rezydent 
przydziela w łaściw ym  rzeczowo w ydziałom  i jednostkom  
organizacyjnym  — w drodze odpowiednich zm ian ich 
zakresów  działania ustalonych w  regulam inie w ew nętrz­
nym  Urzędu.

§ 9

IV. Jednostki organizacyjne podporządkowane 
lub nadzorowane przez Prezydenta oraz przedsiębiorstwa, 

w stosunku do których Prezydent 
pełni funkcje organu założycielskiego

§ 10

1. P rezydent nadzoruje jednostk i organizacyjne oraz pełni 
funkcje organu założycielskiego przedsiębiorstw  pań ­
stwowych, k tórych  w ykaz stanow i załącznik do S tatu tu .

2. P rezydent aktualizu je wykaz, o k tórym  mowa w  ust. 1 
stosownie do zachodzących, po w ejściu w  życie n in ie j­
szego S ta tu tu , zm ian w tym  zakresie dokonyw anych n a  
podstaw ie odrębnych przepisów.
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Załącznik
do S ta tu tu  Urzędu M iejskiego 
w  Rzeszowie

W Y K A Z
jednostek  organizacyjnych podporządkow anych  

P rezydentow i M iasta Rzeszowa oraz przedsiębiorstw  
państw ow ych, dla których Prezydent 

jest organem założycielsk im

I. Jednostki organizacyjne podporządkow ane Prezydentow i 
M iasta Rzeszowa.

1. Zespół Usług' P rojektow ych 51.
2. Izba W ytrzeźwień 52.
3. M iejski Ośrodek K ultury 53.
4. M iejski Ośrodek Sportu i R ekreacji 54.
5. M iejska D yrekcja Inw estycji 55.
6. Szkoła Podstaw ow a Nr 1 56.
7. Szkoła Podstaw ow a Nr 2 57.
8. Szkoła Podstaw ow a Nr 3 58.
9. Szkoła Podstaw ow a Nr 4 59.

10. Szkoła Podstaw ow a Nr 5 60.
11. Szkoła Podstawow a Nr 6 61.
12. Szkoła Podstaw ow a N r 7 62.
13. Szkoła Podstaw owa Nr 8 63.
14. Szkoła Podstaw ow a Nr 10 64.
15. Szkoła Podstaw ow a Nr 11 65.
16. Szkoła Podstawowa Nr 12 66.
17. Szkoła Podstaw ow a Nr 13 67.
18. Szkoła Podstaw ow a N r 14 68.
19. Szkoła Podstaw ow a N r 15 69.
20. Szkoła Podstaw ow a Nr 16 70.
21. Szkoła Podstaw ow a Nr 17 71.
22. Szkoła Podstaw ow a Nr 18 , 72.
23. Szkoła Podstaw ow a Nr 19 73.
24. Szkoła Podstaw ow a Nr 21 74.
25. Szkoła Podstaw ow a Nr 22 75.
26. Szkoła Podstaw ow a N r 23 76.
27. Szkoła Podstaw ow a Nr 24
28. Szkoła Podstaw ow a Nr 25 77.
29. Szkoła Podstawowa Nr 26 78.
30. Szkoła Podstaw ow a Nr 27 •___ _ 79.
31. Szkoła Podstaw ow a Nr 28 80.
32. Państw ow e Przedszkole Nr 1 81.
33. Państw ow e Przedszkole N r 2 82.
34. Państw ow e Przedszkole Nr 3 83.
35. Państw ow e Przedszkole Nr 4 84.
36. Państw ow e Przedszkole Nr 5 85.
37. Państw ow e Przedszkole Nr 6
38. Państw ow e Przedszkole Nr 7 II.
39. Państw ow e Przedszkole Nr 8
40. Państw ow e Przedszkole N r 9
41. Państw ow e Przedszkole Nr 10 1.
42. Państw ow e Przedszkole Nr 11 2.
43. Państw ow e Przedszkole Nr 12 3.
44. Państw ow e Przedszkole Nr 13 4.
45. Państw ow e Przedszkole N r 14 5.
43. Państw ow e Przedszkole Nr 15 6.
47. Państw ow e Przedszkole Nr 16 7.
48. Państw ow e Przedszkole Nr 17 8.
49. Państw ow e Przedszkole Nr 18 9.
50. Państw ow e Przedszkole Nr 19

Państw ow e Przedszkole Nr 20 
Państw ow e Przedszkole N r 21 
Państw ow e Przedszkole N r 22 
Państw ow e Przedszkole Nr 23 
Państw ow e Przedszkole N r 24 
Państw ow e Przedszkole N r 25 
Państw ow e Przedszkole N r 26 
Państw ow e Przedszkole N r 27 
Państw ow e Przedszkole N r 28 
Państw ow e Przedszkole Nr 29 
Państw ow e Przedszkole Nr 30 
Państw ow e Przedszkole Nr 31 
Państw ow e Przedszkole N r 32 
Państw ow e Przedszkole Nr 33 
Państw ow e Przedszkole N r 34 
Państw ow e Przedszkole N r 35 
Państw ow e Przedszkole N r 36 
Państw ow e Przedszkole Nr 37 
Państw ow e Przedszkole N r 38 
Państw ow e Przedszkole Zakładowe 
Państw ow e Przedszkole Zakładowe 
Państw ow e Przedszkole Zakładow e 
Państw ow e Przedszkole Zakładowe 
Państw ow e Przedszkole Zakładowe 
Państw ow e Przedszkole Zakładow e 
Państw ow e Przedszkole Zakładow e 
i O sprzętu Lotniczego „Resovia”
Rodzinny Dom Dziecka N r 1 
Rodzinny Dom Dziecka Nr 2 
Rodzinny Dom Dziecka N r 3 
Państw ow y Dom Dziecka w  Rzeszowie 
M iejska Poradnia W ychowawczo-Zawodowa 
Młodzieżowy Dom K ultu ry  
M iędzyszkolny Ośrodek Sportow y 
Stołów ka Nauczycielska
D yrekcja H ali Sportowo-W idowiskowej w Budowie

. Przedsiębiorstw a państw ow e, dla których Prezydent 
M iasta R zeszowa jest organem  założycielskim .

M iejskie Przedsiębiorstw o G ospodarki K om unalnej 
M iejskie Przedsiębiorstw o K om unikacyjne 
M iejskie Przedsiębiorstw o Wodociągów i K analizacji 
M iejskie Przedsiębiorstw o E nergetyki Cieplnej 
M iejskie Przedsięiborstw o Dróg i Mostów 
M iejski Zarząd Budynków M ieszkalnych 
M iejskie Przedsiębiorstw o Rem ontow o-Budow lane 
K om unalne Przedsiębiorstw o Rem ontow o-Budow lane 
Przedsiębiorstw o Geodezji i Gospodarki G runtam i 
„GEOZ”

W SK-PZL Nr 1 
W SK-PZL Nr 2 

W SK-PZL Nr 3 
W SK-PZL Nr 4 
W SK-PZL Nr 5 
WSS „Społem” 
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