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AKTY PRAWNE TERENOWYCH ORGANOW
ADMINISTRACJI PANSTWOWEJ

20 — Zarzadzenie Nr 25/75 Wojewody Torunskiego z dnia
18 lipca 1975 roku w sprawie ustalenia statutu organi-
zacyjnego Urzedu Wojewédzkiego w Toruniu.

21 — Zarzadzenie Nr 40/75 Wojewody Torunskiego z dnia 8
sierpnia 1975 roku w sprawie utworzenia Wojewo6dzkiej
Stacji Kwarantanny i Ochrony Ros$lin w Toruniu i za-
kresu dzialania.

22 — Zarzadzenie Nr 5/75 Naczelnika Gminy w Nowym
Miescie Lubawskim z dnia 20 listopada 1975 roku w

Poz. 20
ZARZADZENIE Nr 25/75
WOJEWODY TORUNSKIEGO
z dnia 18 lipca 1975 r.

w sprawie ustalenia statutu organizacyjnego URZEDU WO-
JEWODZKIEGO w Toruniu

Na podstawie § 6 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
23 listopada 1973 r. w sprawie praw i obowiazkow terenowych

organéw administracji panstwowej oraz zasad obsadzania
stanowisk pracowniczych (Dz. U. Nr 47, poz. 279), § 13
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 30 maja 1970 r. w

sprawie zasad organizacji urz¢dow terenowych organéow ad-
ministracji panstwowej (Dz. U. Nr 17, poz. 93) oraz zarzadze-
nia nr 2 Ministra Administracji, Gospodarki Terenowej
i Ochrony Srodowiska z dnia 12 czerwca 1975 r. w sprawie
zakresu czynnos$ci wydziatow wchodzacych w sktad urzedow
wojewodzkich (niepublikowane) — zarzadzam, co nastg-

puje:

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ L. 1. Wojewoda, jako terenowy organ administracji
panstwowej oraz organ wykonawczy i zarzadzajacy woje-
wodzkiej rady narodowej wykonuje swoje obowiazki przy
pomocy wicewojewodow, urzgdu wojewodzkiego i terenowych
zjednoczen.

2. Przy Wojewodzie dzialajag organy kolegialne (komisje,
zespoty itp.) uprawnione do podejmowania decyzji w trybie
i na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.

§ 2. 1.Zarzadzenie ustala:

1) podzial zadan aprobaty migdzy Wojewoda i Wicewoje-
wodow,

2) organizacj¢ Urzedu Wojewodzkiego, zakres czynnosci wy-
dziatéw i ich struktur¢ wewngtrzna,

3) zakres odpowiedzialno$ci dyrektoréw wydzialdéw oraz upo-
waznienie ich 1 niektérych pracownikow wydziatdéw do
zatatwiania spraw i podejmowania decyzji w imieniu Wo-
jewody.

Torun, dnia 6 grudnia

1975 r.

S C:
sprawie ustalenia granic terenéw budowlanych przej-
mowanych na wlasno§¢ Panstwa na obszerze wsi Bra-
tian, gmina Nowe Miasto przeznaczonych na potrzeby
budownictwa mieszkaniowego.

Ogloszenia:

23 — Ogtloszenie Dyrektora Wydzialu Rolnictwa, Les$nictwa
i Skupu Urzgdu Wojewodzkiego w Toruniu z dnia 25
listopada 1975 roku o powolaniu bieglych w postepo-
waniu wodnoprawnym.

2. Zadania, zasady dziatania 1 organizacj¢ wewngtrzng

terenowych zjednoczen okreslajg statuty tych jednostek.

II. PODZIAL ZADAN MIEDZY WOJEWODA
I WICEWOJEWODOW

§ 3. Do bezposredniego nadzoru Wojewody naleza sprawy:
1) planowania spoleczno-gospodarczego wojewodztwa ibud-
zetu wojewodzkiego,
2) bilansoéw pieni¢znych przychodéw i wydatkow ludnosci,
3) polityki podatkowej i kredytowej,
4) zwiazkOw i stowarzyszen wyznaniowych,
5) obrony cywilnej i powszechnego obowiagzku obrony PRL,
6) polityki kadrowej i etatyzacji,
7) nadzoru ogdlnego nad dziatalno$cia terenowych organdéw
administracji panstwowej stopnia podstawowego,
8) kontaktow zagranicznych,
9) kontroli i instruktazu,
10) wynikajace z funkcji przedstawiciela Rzadu PRL,
11) wspoétdziatania z Wojewodzka Rada Narodowa, jej pre-
zydium i komisjami rady,
12) nadzoru nad wydziatami:
— Wydziatem Kontroli i Instruktazu,
— Biurem Organizacyjno-Prawnym i Kadr,
— Wojewodzka Komisja Planowania,
— Wydzialem Finansowym,
— Wydzialem Do Spraw Wyznan,
— Sekretariatem Wojewodzkiego Komitetu Obrony,
— Wojewodzkim Inspektoratem Obrony Cywilnej.

§ 4. Do nadzoru Wicewojewodoéw naleza sprawy:

1. Wicewojewody mgr Stefana Stefanskiego:

1) budownictwa ogdlnego, mieszkaniowego, socjalnego oraz
komunalnego' polityki mieszkaniowej, systemu organiza-
cyjnego,
mieszkaniowego,

technicznego 1 ekonomicznego budownictwa

2) gospodarki komunalnej i mieszkaniowej,

3) gospodarki energia cieplna, elektryczna i gazyfikacji,

4) realizacji plano6w zagospodarowania przestrzennego, ur-
banizacji wojewodztwa i architektury,

5) ochrony $rodowiska naturalnego, wod i powietrza przed

zanieczyszczeniem oraz geologii,
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6)

8)

9
10)

11)

12)
13)

14)
15)

16)
17)

18)

19)

20)

21)

22)

an

ochrony tadu i porzadku publicznego oraz kolegium do

spraw wykroczen,

organizacji i usprawnienia procesé6w inwestycyjnych oraz

doskonalenia zasad i warunkéw terminowej realizacji

planéw inwestycyjnych,

produkcji lokalnej materiatdow budowlanych i przyspie-

szenia postgpu technicznego w tej dziedzinie produkcji,

koordynacji rozwoju przemystu terenowego,

rozwoju panstwowej i spotdzielczej sieci handlowej (hur-

towej 1 detalicznej) oraz przemystu gastronomicznego,

rownowagi rynkowej i zaopatrzenia ludnosci,

rozwoju rzemiosta oraz produkcji i ustug dla ludnosci,

realizacji polityki panstwa w stosunku do sektora nie-

uspolecznionego oraz polityki w dziedzinie stosunkow

mi¢dzy jednostkami gospodarki uspolecznionej i nieu-

spolecznionej,

ochrony przeciwpozarowej oraz zwalczania klgsk zywio-

towych,

czynoéw spotecznych ludnosci,

wspolpracy ze zwigzkami zawodowymi,

bezpieczenstwa i higieny pracy zaldg robotniczych oraz

dziatalnosci socjalnej zakladow pracy, w tym rowniez

urz¢edow terenowych organdéw administracji panstwowej

stopnia podstawowego,

gospodarki budynkami Urzedu Wojewodzkiego, taborem

samochodowym, $rodkami rzeczowymi i zaopatrzenia

materiatlowo-technicznego,

wdrazanie postgpu technicznego w zakres mechanizacji

prac biurowych,

polityki zatrudnienia, stypendialnej, przygotowania kadr

specjalistycznych dla gospodarki wojewddztwa (poza kad-

rami dla rolnictwa),

realizacji caloksztattu zadan inwestycyjnych w zakresie

spraw wyzej ustalonych,

nadzoru nad wydzialami:

— Wydziatem Spraw Wewngtrznych,

— Wydziatem Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodo-
wiska,

— Wydzialem Handlu i Ushug,

— Wydzialem Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,

— Wydzialem Budzetowo-Gospodarczym,

— Wojewoddzka Komenda Strazy Pozarnych,

2. Wicewojewody inz. Bohdana Kotodziejczaka:

1)

2)

3)

4)

6)
7
8)
9)
10)
11)

12)

koordynnacji i realizacji catoksztattu spraw zwigzanych
z rozwojem rolnictwa i produkcji rolnej, polityki kon-
traktacji i skupu produktow rolnych jak réwniez dosko_
nalenia i organizacji sieci skupu tych produktow,
koordynacji produkcji przemystu rolno-spozywczego, a
w szczegbdlnosci postgpu technicznego, jako$ci i intensy-
fikacji produkcji artykutdw spozywczych na zaopatrze-
nie ludnosci,

wspotpracy organdw administracji panstwowej z organi-
zacja kotek rolniczych, spotdzielczo$cia mleczarska, og-
rodnicza i innymi organizacjami spolecznymi dziatajacy-
mi w rolnictwie,
statystyki rolnej,
o$wiaty rolnjczej
gospodarce rolnej,
gospodarki lesnej i towieckiej oraz przemystu drzewnego,

i przygotowania kadr do pracy w

gospodarki wodnej i zaopatrzenia wsi w wodeg,
melioracji i budownictwa gospodarki wodnej,

geodezji i kartografii,

urzadzen rolnych,

realizacji caloksztaltu zadan inwestycyjnych w zakresie
spraw wyzej okreslonych,

nadzoru nad Wydziatem Rolnictwa, Le$nictwa i Skupu.

3.

)
2)

3)
0)
6)
7
8)
9)

10)
1)

12)

13)
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Wicewojewody mgr Karola Szczygta:
rozwoju o$wiaty i wychowania,
przysposobienia do pracy, warunkow bytowych, zvcia
kulturalnego i wypoczynku mlodziezy oraz wlaczania jej
przez wlasciwe organizacje do udzialu w realizacji zadan
gospodarczych,
rozwoju tworczosci kulturalnej i jej upowszechniania,
polityki w dzieazmie ochrony zabytkéw i muzealiow
opieki zdrowotnej, opieki spolecznej i ubezpieczen spo-
lecznych, doskonalenia organizacji i dziatalnos$ci spotecz-
nej stluzby zdrowia, bezpieczenstwa i higieny pracy
stanu sanitarnego, porzadku i estetyki miast i wsi,’
wynikajace z problematyki zwalczania alkoholizmu
wychowania fizycznego, sportu i turystyki oraz organi-
zacji wypoczynku,
budownictwa i konserwacji drog, transportu kolejowego
i drogowego, gospodarki pojazdami samochodowymi
koordynacji telefonizacji i tacznosci,
wspolpracy z organizacjami spotecznymi i miodziezowy-
mi,
realizacji caloksztattu zadan inwestycyjnych w zakresie
zadan ustalonych wyzej,
nadzoru nad wydziatami:

Kuratorium Os$wiaty i Wychowania,

ydzialem Zdrowia i Opieki Spotecznej,

— Wydziatem Komunikacji,
— Wydziatem Kultury i Sztuki,

Wydzialem Kultury Fizycznej i Turystyki.

§ 5. W zakresie zadan ustalonych w § 4 Wicewojewodo-

wie w szczegolnosci:

1)

20

3)
4

5)

6)
7)

8)

§§

czuwaja nad prawidlowga realizacja uchwatl i wytycznych
Partii i Rzadu, Komitetu Wojewodzkiego PZPR i Woje-
wodzkiej Rady Narodowej,

wspoltpracuja z odpowiednimi komisjami Wojewoddzkiej
Rady Narodowej, i pomagaja w wykonywaniu przez nie
ich ustawowych funkcji,

rozpatruja skierowane do Wojewody wnioski komisji Wo-
jewodzkiej Rady Narodowej, czuwaja nad ich realizacja,
czuwaja na.d realizacja skierowanych do Wojewody wy-
stapien organow Najwyzszej Izby Kontroli,

koordynuja zamierzenia 1 poczynania przedsigbiorstw
i zaktadow zarzadzanych centralnie, pracujacych na tere-
nie wojewodztwa z jego potrzebami,

koordynuja pracami zwigzanymi z lokalizacja inwestycji
kluczowych na terenie wojewodztwa,

sprawuja nadzor nad terenowymi zjednoczeniami i orga
nami administracji panstwowej stopnia podstawowego,
kieruja zespotami opiniodawczo-doradczymi oraz pracami
zleconymi przez Wojewode.

§ 6. Koordynacj¢ i nadzér w sprawach okreslonych w
415 Wicewojewodowie wykonuja w przekroju catej gos-

podarki wojewddztwa problemowo, niezaleznie od resortowej
przynaleznosci zagadnien.

na

)

2)

3)

4)
5)
6)

§ 7.1. Do ostatecznej aprobaty Wojewody — bez wyjatku
podziat zadan (§ 31 5) nalezy:

wszelkie opracowania i korespondencja kierowana bez-
posrednio do: Prezesa i Wiceprezesa Rady Ministrow, Mi-
nistrow i kierownikow urzedow centralnych,

materialy przygotowane przez podleglte jednostki organi-
zacyjne do wniesienia pod obrady Wojewodzkiej Rady
Narodowej,

kompleksowe oceny dziatalno$ci terenowych organéow ad-
ministracji panstwowej stopnia podstawowego,

ogolne plany pracy Urzgdu Wojewodzkiego,

projekty przepisow prawnych,

decyzje w sprawach kadrowych,
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7) odpowiedzi na skargi dot. bezposrednio osoéb zajmujacych

stanowiska:

a) terenowych organéw administracji panstwowej,

b) dyrektorow wydziatdéw i dyrektorow terenowych zjed-
noczen,

8) decyzje okreslone w czgsci I wykazu stanowigcego za-
tacznik nr 1L
2. Do ostatecznej aprobaty wlasciwych Wicewojewodow

nalezg:

1) opracowania, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1 skierowane
do:

a) jednostek organizacyjnych administracji centralnej,
(departamentow, biur itp.),
b) komisji Wojewoddzkiej Rady Narodowej,

2) odpowiedzi na interpelacje poselskie i interpelacje rad-
nych,

3) oceny dzialania terenowych organ6w administracji paf-
stwowej stopnia podstawowego — w zakresie nadzorowa-
nych zagadnien — oraz wynikajace z tych ocen wnioski
do realizacji,

4) zatwierdzanie plandéw, programow dziatania nadzorowa-
nych jednostek,

5) decyzje okreslone w czegsci II wykazu stanowiacego za-
lacznik nr 1
3. W razie nieobecnosci Wojewody (urlop, choroba lub inna

przyczyna) obowiazki i uprawnienia, okreslone w § 3 i 7

ust. 1 przechodza w kolejno$ci zastgpstwa na Wicewojewode

Stefana Stefanskiego, Bohdana Kotodziejczaka, Karola

Szczygta.

III. ORGANIZACJA URZEDU WOJEWODZKIEGO

§ 8. 1. W Urzedzie Wojewodzkim tworzy si¢ nastgpujace

jednostki organizacyjne:

1) Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr (,,01r”)

2) Wydziat Kontroli i Instruktazu (,,K”)

3) Wojewoddzka Komisj¢ Planowania (,,P”)

4) Wydziatl Finansowy (,,Fn”)

5) Wydzial Rolnictwa, Le$nictwa i Skupu (,RLS”)

6) Kuratorium Os$wiaty i Wychowania (,,0”)

7) Wydzial Spraw Wewngtrznych (,SW?”)

8) Wydziat Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodowiska

(.GT”)

9) Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej (,,Z0”)

10) Wydziat Handlu i Ustug (,HU”)

11) Wydziat Komunikacji ((,,Km”)

12) Wydziat Kultury i Sztuki (,KL”)

13) Wydzial Zatrudnienia i Spraw Socjalnych (,,ZS”)
14) Wydzial do spraw Wyznan (,Wz”)

15) Wydzial Budzetowo-Gospodarczy (,,.BG\)

16) Wydziat Kultury Fizycznej i Turystyki (,KFT”)

17) Wojewodzka Komenda Strazy Pozarnych (,,P0z.”)
18) Sekretariat Wojewoddzkiego Komitetu Obrony (,WKO”)
19) Wojewodzki Inspektorat Obrony Cywilnej (,,0C”).

2. Poza jednostkami wymienionymi w Urz¢dzie Wojewodz-
kim dziala Biuro Wojewodzkiej Rady Narodowej podporzad-
kowane Przewodniczagcemu Rady. Zatrudnione w Biurze
osoby sa pracownikami Urzgdu Wojewodzkiego. Zakres czyn-
nosci, struktur¢ wewnegtrzng Biura oraz zadania dyrektora
okresla odrgbny statut.

3. Zakres czynnos$ci wydziatow i ich struktur¢ wewngtrz-
na ustala zalacznik Nr 2.

IV. ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI I UPOWAZNIEN
DYREKTOROW

§ 9. 1. Wydziatami kierujg dyrektorzy przy pomocy swo-
ich zastepcéw. Podziatu obowiazkoéw miedzy zastgpcow do-
konuje dyrektor. W wypadku nie ustalenia w wydziale sta-
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nowiska zastgpcy dyrektora, funkcj¢ t¢ sprawuje — w czasie
nieobecnosci dyrektora — wyznaczony przez niego pracow-
nik.

2. Dyrektorzy odpowiadaja za sprawng i efektywna reali-
zacj¢ caloksztattu zadan objetych zakresem czynnosci wy-
dzialow, badz doraznie zleconych przez Wojewode lub Wice-
wojewodow.

3. W szczegolnosci dyrektorzy wydziatow
dzialni za:

sa odpowie-

1) opracowanie odpowiednich czegsci projektu planu spo-
teczno-gospodarczego rozwoju wojewodztwa 1 budzetu
Wojewodzkiej Rady Narodowej, wykonywanie zadan jed-
nostki budzetowej, wynikajacych z planu i budzetu oraz
przygotowywanie odpowiednich sprawozdan z ich reali-
zacji,

2) sporzadzanie okresowych ocen, analiz, bilanséw, pro-
gramow rozwoju, podejmowanie przedsiewzig¢ w celu
zapewnienia realizacji wnioskéw i zadan wynikajacych
z tych opracowan,

3) opracowywanie projektow aktow normodawczych Woje-
wody oraz projektow uchwal wnoszonych pod obrady
Wojewodzkiej Rady Narodowej,

4) wykonania uchwal Wojewodzkiej Rady Narodowej i za-
dan wynikajacych z aktéw prawnych organdow nadrzed-
nych,

5) badanie i rozpatrywanie interwencji poselskich, inter-
pelacji radnych, wnioskéw komisji WRN, skarg i wnios-
kow oraz postulatéw ludnosci,

6) kontrol¢ merytoryczng aktow normodawczych tereno-
wych organéow administracji panstwowej stopnia pod-
stawowego i uchwat rad narodowych oraz przedstawia-
nie Wojewodzie odpowiednich wnioskow.

7) zgodne z prawem decyzje administracyjne, konrola dzia-
falno$ci merytorycznej (finansowej) nadzorowanych:

a) jednostek panstwowych,
b) organizacji spolecznych,

8) doktadne okre$lenie zakresu czynnosci pracownikow,

9) prowadzenie spraw z dziedziny obronnosci Kraju w za-
kresie ustalonym odrebnymi przepisami,

10) fachowa kontrol¢ dziatalno$ci odpowiednich jednostek
organizacyjnych w urz¢dach terenowych organéow ad-
ministracji panstwowej stopnia podstawowego, udzie-
lanie im pomocy i instruktazu.

§ 10. 1. Upowaznia si¢ dyrektoréw wydzialdéw oraz ich
zastgpcoOw do podejmowania w imieniu Wojewody decyzji
wynikajacych z zakresu czynnosci wydziatu, nie zastrzezo-
nych do ostatecznej aprobaty Wojewody i Wicewojewodow.

2. Upowaznienie innych pracownikow Urzedu Wojewoddz-
kiego moze nastapi¢ na wniosek dyrektora wydziatu w dro-
dze indywidualnej decyzji Wojewody.

3. W wypadkach nie cierpiacych zwloki ze wzgledu na
wazny interes publiczny, gdy uzyskanie aprobaty nie jest
mozliwe, kazdy pracownik Urzedu Wojewodzkiego obowia-
zany jest przedsigwzia¢ niezbgdne czynno$ci celem przeciw-
dziatania majacej powsta¢ szkodzie.

4. Postanowienie ust. 2 nie ogranicza dyrektoréw wydzia-
tow w zakresie nadzoru nad wlasciwym spelnianiem obo-
wigzkow przez wszystkich pracownikéw wydziatu, ani nie
uchyla osobistej odpowiedzialnos$ci dyrektoréw, o ktérej mo-
wa w § 9.

§ 11. 1. Dyrektora Biura Organizacyjno-Prawnego i Kadr
upowaznia si¢ do sprawowania w imieniu Wojewody nad-
zoru nad stanem organizacji i funkcjonowaniem wszystkich
jednostek organizacyjnych wchodzacych w sktad Urzedu
Wojewoddzkiego oraz urzedéow terenowych organéow admini-
stracji panstwowej stopnia podstawowego.
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2. Upowaznia si¢ dyrektorow wydziatow do zatatwiania
spraw osobowych pracownikéw wydziatéw z wyjatkiem osdb

powotlywanych na stanowiska kierownicze.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 12. 1. Przez uzyte w zarzadzeniu okres$lenia: v

1) terenowe zjednoczenia — nalezy rozumieé¢ jednostki nad_
zorowane bezposrednio przez Wojewode lub Wicewoje-
wodow;

2) wydzial —  nalezy rozumie¢ jednostk¢ organizacyjng
Urzgedu Wojewodzkiego i o innej nazwie wymieniona w
§ 8 ust. 1 zarzadzenia;

3. dyrektor wydzialu «— nalezy rozumie¢ rowniez kierow-
nika jednostki organizacyjnej Urz¢du Wojewodzkiego dla
ktorego ustalono inny tytutl stuzbowy.

2. Uzywanie pieczg¢ci urzgdowej oraz pieczg¢ci naglowko-
wych przez jednostki organizacyjne Urzg¢du Wojewodzkiego
normuje instrukcja kancelaryjna i przepisy wydane na jej

podstawie.

§ 13. Postanowienia statutu dotyczace z zakresu

stosunku pracy nie maja

spraw
zastosowaniaa do pracownikow,
ktérych stosunek pracy (stuzbowy) reguluja przepisy szcze-

golne.

§ 14. Wyktadni¢ statutu Biuro

-Prawne i Kadr.

stosuje Organizacyjno-
§ 15. Traca moc:

1) zarzadzenie nr 1/75 Wojewody Torunskiego z dnia 4 czer-
wca 1975 r. w sprawie tymczasowego podzialu obowiaz-
kow Wojewody i Wicewojewodow,

2) zarzadzenie nr 2/75 Wojewody Torunskiego z dnia 4 czer-

1975 r. w

rownorzednych) Urzgdu Wojewodzkiego.

wca sprawie utworzenia wydzialow (jednostek
§ 16. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urz¢gdowym WRN.

WOJEWODA
dr Jan Przytarski

Zatacznik nr 1 do zarzadzenia Nr 25/75
Wojewody Torunskiego z dnia 18 lipca
1975 roku.

WYKAZ

decyzji zastrzezonych do aprobaty Wojewody
i Wicewojewodéow

Cze$l 1. Aprobata Wojewody.

1. Akceptacja utworzenia na terenie wojewodztwa lub

likwidacji jednostki zarzadzanej centralnie, badZz zmiany

w produkcji takich przedsigbiorstw, jezeli zmiany te w

sposéb istotny wplywaja na wykorzystanie miejscowych

surowcow i zrodel energii lub innych zasobow badz tez
na stan zatrudnienia lub warunki zdrowotne albo za-
grazaja Srodowisku naturalnemu.

2. Zmiany w planie inwestycyjnym i budzecie, o ile zagad-
nienia, ktorych zmiana dotyczy sa pod nadzorem wigcej
niz jednegi wicewojewody.

3. Dysponowanie rezerwa budzetowa.

4. Decyzje wynikajace

niem budzetu WRN i budzetow terenowych.

z nadzoru ogodlnego nad wykona-

5. Dysponowanie specjalnym funduszem nagréd dla inicja-

torow 1 realizatoro6w szczegdlnie waznych zadan gospo-
darczych.
6. Przyznawanie $rodkow lub limitow ze specjalnych fun-

duszow dewizowych na zakup maszyn i urzadzen.

DZIENNIK URZEDOWY WRN Nr 3

i. Podziat
reprezentacyjnych dla

limitow etatow, funduszow plac i wydatkow

terenowych zjednoczen.

8. Odpowiedzi udzielane kierownictwu jednostek niepod-

porzadkowanych radom narodowym na ich wystapienia
w zwiazku z zaleceniami koordynacyjnymi terenowych
organdéw administracji panstwowej stopnia podstawo-
wego.
Uznanie za obywatela polskiego.
10. Zezwoienia dla dyrektorow
dyrektorow zjednoczen, uzywania prywatnych samocho-

dow do celow stuzbowych.

i pracownikow wydziatow,

11. Zezwolenie na zalozenie sluzbowego telefonu w miesz-
kaniu pracownika.

12. Zezwolenie na pokrycie kosztow pogrzebu osob szczegdl-
nie zastuzonych.

13. Wydawanie zarzadzen i

14. Opinie
naczelnych przekazanych przez Urzad Rady Ministrow.

zarzadzen porzadkowych.
i uwagi do projektu aktow prawnych organow
15. Projekty planu rozwoju spoteczno-gospodarczego woje-
wodztwa oraz projekty budzetu.
16. Odpowiedzi na wystapienia w
kontroli przestrzegania prawa.

ramach prokuratorskiej

17. z,adanie i rozpatrywanie informacji sadow, organdéw pro-
kuratury i organdéw Milicji Obywatelskiej.

18. Uchylanie zarzadzen organdéw administracji panstwowej
stopnia podstawowego.

19. Zleconych Wojewodzie przez Prezesa Rady Ministrow
oraz przez naczelne organy administracji panstwowej.

20. Budownictwa sakralnego.

21. Niewtasciwei dziatalnosci osé6b duchownych.

22. Tworzenia, znoszenia i przeksztatcania placowek kosciel-

nych wszystkich wyznan i zakonow.

'23. Uchylanie decyzji
i organ6w administracji panstwowej stopnia podstawo-

finansowych szczebla wojewodzkiego

wego oraz Podatkowej
post. pod.).

Komisji Odwotawczej (art. 183

24. Sprzeciwoéw przeciwko uchwalom Komisji Odwotawczej
(art. 176 post. pod.).

25. Udzielania ulg podatkowych dla rzemie$lnikow
cych uczniow.

szkola-

26. Udzielania ulg inwestycyjnych dla rzemiosta.

27. Inne, indywidualnie
ostatecznej aprobaty.

zastrzezone przez Wojewode do

Czes¢ II. Decyzje zastrzezone do osobistej aprobaty Wice-
wojewodow.

1. Zatwierdzanie zalozen techniczno-ekonomicznych budow-

nictwa osiedlowego oraz inwestycji planu terenowego,
ktorych warto§¢ kosztorysowa przekracza 100 miliondéw
ztotych.

2. Zmiany w planie inwestycyjnym 1 budzecie dotyczace

zagadnien pozostajacych w nadzorze danego Wicewoje-
wody.
3. Decyzje wynikajace z nadzoru nad realizacja budzetu
WRN | budzetow

nadzorowanych zagadnien.

terenowych, w czg§ciach dotyczacych

4. Uchylanie ostatecznych decyzji administracyjnych w za-
kresie nadzorowanych zagadnien.

5. Ustalanie

zjednoczen i przedsigbiorstw.

6. Rozdziat
na zaopatrzenie ludnosci.

regulaminu premiowania dla wojewoddzkich

artykutow reglamentowanych przeznaczonych

7. Inne, zastrzezone

do swojej ostatecznej aprobaty.

indywidualnie przez Wicewojewodow
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Zatacznik nr 2 do zarzadzenia Nr 25/75
Wojewody Torunskiego z dnia 18 lipca
1975 roku.

ZAKRES CZYNNOSCI I STRUKTURA WEWNETRZNA
WYDZIALOW URZEDU WOJEWODZKIEGO

I. 1. Do BIURA ORGANIZACYJNO-PRAWNEGO i KADR
nalezy prowadzenie spraw organizacyjno-prawnych i kadro-
wych oraz sprawowanie z ramienia Wojewody nadzoru nad
stanem organizacji i funkcjonowania wszystkich jednostek
organizacyjnych wchodzacych w sktad Urzedu Wojewodzkie-
go oraz w sktad urz¢edow organdow administracji panstwo
wej stopnia podstawowego, a w szczegdlnosci spraw.

1) organizacji kontroli wykonania uchwatl Radv Mini
strow, decyzji Prezydium Rzadu, zarzadzen rrezesa Rad>
Ministrow, ministrow, uchwal Wojewodzkiej Rada} Narodo-
wej oraz zarzadzen i decyzji Wojewody,

2) wspbtdziatania z Biurem Wojewodzkiej Rady Narodo-
wej w organizacji kontroli uchwat rad narodowych stopnia
podstawowego w zwiazku z kompetencja Wojewody do wy-
stgpowania o wstrzymanie wykonania uchwal rad narodo
wych tego stopnia,

3) opiniowanie pod wzgledem prawnym i redakcyjnym pro-
jektow aktow prawnych Wojewody oraz projektow uchwat
kierowanych pod obrady Wojewoddzkiej Rady Narodowej.

4) obstugi prawnej Wojewody i doradztwa prawnego na
rzecz jednostek organizacyjnych Urzedu Wojewodzkiego, pro-
wadzenia spraw zastgpstwa sadowego oraz przed komisjami
arbitrazowymi,

5) analizy
panstwowej

legalno$ci zarzadzen organdéw administracji
stopnia podstawowego zawierajacych przepisy
prawne powszechnie obowiazujace,

6) redakcji Dziennika Urzg¢dowego Wojewddzkiej Rady
Narodowej,

7) prowadzenia badan sprawnosci funkcjonowania urzg-
déw terenowych organdw administracji panstwowej,

8) upowszechniania nowoczesnych metod organizacji pracy
oraz dobrych doswiadczen w dziatalno$ci administracji pan-
stwowej stopnia podstawowego.

9) gospodarki etatami i funduszem plac w urzedach tere-
wowych organé6w administracji panstwowej.

10) postulatow i1 wnioskow ludnosci,

11) podzialu administracyjnego oraz ustalania i
nazw miejscowosci i obiektow fizjograficznych,

12) wyboréow solyséw i podsolysow oraz ich dzialalnosci,

13) wykonywanie w zakresie zleconym zadan zwiazanych
z wyborami do Sejmu PRL, rad narodowych, samorzadu
mieszkancow, tawnikow ludowych w sadach powszechnych
oraz w sadach pracy iubezpieczen spolecznych,

14) zwiazanych z wykonywaniem przez Wojewod¢ funkcji
przedstawiciela Rzadu i innych funkcji reprezentacyjnych,
organizacyjnego przygotowania uroczysto$ci panstwowych,
obstugi delegacji zagranicznych oraz kontaktéw zagranicz-
nych,

15) wykonywania zadan rzecznika prasowego Wojewody,

16) prowadzenia scixrciariacw Wojewody i Wicewojewodow,

17) organizacji przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania
skarg i wnioskow,

18) opracowywania na zlecenie Wojewody wnioskéw o na-
danie odznaczen panstwowych i odznak,

19) organizowania i obstugi techniczno-biurowej telekon-
ferencji oraz narad zwolywanych przez Wojewodg,

20) analiz sytuacji kadrowej w Urzedzie Wojewodzkim
i urzgdach terenowych organéw administracji panstwowej
stopnia podstawowego,

zmian

21) prowadzenia spraw osobowych o0séb powolywanych j

na stanowiska terenowych organéw administracji panstwo-
wej i ich zastepcow, dyrektorow wydziatow i jednostek pod-

Poz. 20

porzadkowanych radzie narodowej oraz pracownikow Urzedu
Wojewodzkiego,

22) opracowywania wnioskow 1 wspotdziatania w spra-
wach doskonalenia kadr urzedéw terenowych organow ad-
ministracji panstwowej.

2. W Biurze ustala si¢ stanowisko z-cy dyrektora, kto-
remu jednocze$nie powierza si¢ kierowanie calto$cia spraw
‘kadrowych.

3. Biuro dzieli sig na:

1) Oddzial Organizacyjny
2) Oddzial Administracyjny

4. Zadania nie przekaazne w/w Oddzialom wykonujg wy-
znaczeni przez Dyrektora pracownicy Biura zgodnie z usta-
lonym zakresem czynnoS$ci.

II. 1. Do WYDZIALU KONTROLI I INSTRUKTAZU na-
lezy prowadzenie spraw zwiazanych z biezaca koordynacja
i kontrola dziatalno$ci terenowych organéow administracji
panstwowej stopnia podstawowego i udzielanie im pomocy
w wykonywaniu ich zadan, a w szczegoélnosci do Wydziatu
nalezy wykonywanie czynno$ci i zadan kontrolno-inspekcyj-
nych i instruktazowych zleconych przez Wojewod¢e w za-
kresie:

skarg i wnioskow' na prezydentoéw mia*st, naczelnikow

miast (miast i gmin) i gmin oraz dyrektorow wydzialow
Urzgdu Wojewodzkiego i jednostek rownorzednych,
kontroli realizacji i wykonania aktéw prawnych organéw
nadrzednych, zarzadzen i decyzji Wojewody oraz kon-
troli prawidlowego stosowania przepisOw praw'a przy za-
latwianiu indywidualnych spraw obywateli,
kontroli dziatalno$ci jednostek organizacyjnych wchodza-
cych w sktad Urzgdu Wojewoddzkiego oraz jednostek pod-
porzadkowanych Wojewodzie,
interwencji w sprawach zleconych,
innych czynno$ci i zadan o charakterze kontrolno-in-
struktazowym prowadzonych w trybie kontroli i nadzoru
terenowych organdéw administracji panstwowej stopnia
podstawowego w zakresie ustalonym przez Wojewodg,
koordynacji instruktazu i kontroli fachowej sprawowanej
przez jednostki organizacyjne Urzedu Wojewddzkiego w
stosunku do jednostek podlegtych i nadzorowanych,
udzielania biezacego instruktazu i pomocy terenowym or-
ganom administracji pafnstwowej stopnia podstawowego
oraz podleglym im urz¢edom w zakresie wykonywania ich
zadan,

opracowywania na podstawie wynikow kontroli Wy-

dzialu i innych materialéw analiz i ocen informacji w

zakresie zleconym przez Wojewode¢ dotyczacych dziatal-

nosci i wykonywania zadan przez terenowe organy ad-
ministracji panstwowej stopnia podstawowego,

1) Kontrola dziatalno$ci terenowych organéw administra-

cji panstwowej stopnia podstawowego w szczegdlnosci obej-

muje:

— badania zgodnos$ci postgpowania z obowigzujacymi prze-
pisami prawa i zasadnicza linig polityki panstwa,

— badania trafno$ci wyboru zadan przyjetych do realizacji
i ustalenie wtasciwych kierunkéw rozwoju,

— wykonanie podstawowych zadan planu spoteczno gospo-
darczego rozwoju wojewodztwa,

— badania skutecznoS$ci dziatania,

— ustalenia przyczyn i skutkéw stwierdzonych naruszen
prawa lub innych nieprawidlowos$ci w realizacji zadan
natozonych przez organy nadrze¢dne,

— wykazywanie przedsigwzi¢é i srodkow w celu likwidacji
ujawnionych uchybien.

2) Kontrola jednostek organizacyjnych wchodzacych w
sktad Urzedu Wojewoddzkiego oraz jednostek podporzadko-
wanych Wojewodzie obejmuje zakres:
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realizacji zadan wynikajacych z aktéw normatywnych,
uchwal WRN oraz zarzadzen i decyzji Wojewody,
realizacji zadan wynikajacych z planu spoleczno-gospo-
darczego rozwoju wojewodztwa,

rzetelno$ci i

dualnych spraw obywateli,

kontroli terminowo$ci zatatwiania indywi-

trybu i sposobu zatatwiania skarg i wnioskow.

I11. 1.
nalezy prowadzenie spraw dotyczacych planowania komple-
ksowego rozwoju i koordynacji gospodarki na terenie woje-
wodztwa oraz metodyki opracowywania plandéw i oceny ich
wykonania, a w szczegodlnos$ci spraw:

1) zwiazanych z harmonijnym rozwojem spoteczno-ekono-
micznym terenu przez koordynacj¢ projektow wieloletnich

i rocznych planéow jednostek gospodarki planu terenowego
i centralnego oraz zamierzen 'wynikajacych z planéow per-
spektywicznych,

2) opracowywania projektow planow poprawy warunkow
bytowych, socjalnych i kulturalnych ludnosci,
zbiorczych wieloletnich i

3) opracowywania projektow

rocznych planéw rozwoju spoleczno-gospodarczego woje-
wodztwa,

4) ustalania i wykorzystania rezerw wojewodzkich oraz
dysponowania nimi — w zakresie okreslonym przez Woje-
wod¢ i Rad¢ Ministrow,

5) analizy planow i dziaalalno$ci gospodarczej jednostek
objetych planem centralnym oraz opracowania dla Wojewody
dziatalnosci tych

wnioskow i decyzji koordynacyjnych dot.

jednostek a zwtaszcza zamierzen inwestycyjnych, gospodarki

pracy
nych, relacji ekonomicznych itp.,

zasobami ludzkiej, wykorzystania rezerw produkcyj-

6) kompleksowego planowania i koordynacji zagadnien

inwestycji, budownictwa, przemystu uspolecznionego, ustug,

zatrudnienia, demografii, nauk i szkolnictwa wyzszego,

7) opracowywania samodzielnie i wspodlnie z wlasciwymi
wydzialami analiz problemowych i ocen sytuacji gospodar-
czej wojewoddztwa, przedstawiania Wojewodzie wnioskow
dot. kierunkow polityki gospodarczej i doboru $rodkow nie-
zbg¢dnych dla realizacji zadan planowych, przyspieszenia roz-
woju spoteczno-gospodarczego wojewodztwa,

8) prowadzenia prac zwigzanych z ustaleniem lokalizacji
inwestycji w zakresie uregulowanym odrgbnymi przepisami
oraz opiniowania dziatalno$ci inwestycyjnej jednostek nie-
podporzadkowanych radom narodowym pod katem jej zgod-
lokalizacyjna, z zalozeniami roz-

nosci z ogo6lng polityka

woju spoleczno-gospodarczego wojewoddztwa 1 wymogami

rachunku ekonomicznego,
9) ustalania szczegdélowych zasad, metod i trybu opraco-
wojewoddzkich, miejskich i

wywania i oceny wykonania

gminnych plandéw spoleczno-gospodarczych oraz prowadzeg-

nia dziatalnos$ci instruktazowej w dziedzinie planowania
i analiz ekonomicznych,

10) opracowywania projektow wytycznych Wojewody do
wieloletnich i rocznych projektéw planu gospodarki tereno-
wej dla wydziatow Urz¢edu Wojewodzkiego oraz dla tereno-
wych organdéw administracji panstwowej stopnia podstawo-
wego, jak rowniez opracowywania dla tych jednostek pro-
jektow podziatu zadan planowych, wynikajacych z planu
wojewodzkiego i z narodowych plandéw spoteczno-gospodar-
czego rozwoju,

11) analizy i

oceny wieloletnich i rocznych projektow

plandéw spoteczno-gospodarczego rozwoju opracowywanych
przez wydzialy Urz¢du Wojewodzkiego,
12) opracowania rocznych i wieloletnich bilansow, a

kadr
ludno$ci i innych bi-

bilansow sily kwalifikowanych,

pienigznych przychodow

zwtlaszcza roboczej
i wydatkow
lans6w na polecenie Wojewody,

wieloletnich

13) opracowywania rocznych i analiz wy-

Do WOJEWODZKIEJ KOMISJI PLANOWANIA,
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konania planu spoteczno-gospodarczego rozwoju wojewodz-

twa oraz prowadzenia oceny przebiegu realizacji

planu,

biezacej

14) oceny potrzeb mieszkaniowych zaktadow pracy i stop-
nia ich zaspokojenia,

15) inicjowania i koordynowania inwestycji

cych i wspolnych,

towarzyszg-

16) koordynowania zamierzen w zakresie realizacji

now spotecznych,

17)
katem prawidlowosci
bezpieczenia pokrycia finansowego zadan planu oraz opinio-

czy-

opiniowania projektow budzetow terenowych pod

podziatu $rodkow budzetowych i za-

wania sprawozdan z wykonania tych budzetow pod katem
wzajemnych skutkow wynikajacych z powiazania planu.
18) dot.

gospodarczych, podejmowanych przez jednostki wojewodz-
kie,

wydawania opinii projektow eksperymentow

19) opiniowania programow badan statystycznych z punk-
tu widzenia dostosowania ich do potrzeb planowania i analiz
ekonomicznych wojewodztwa,

20) opiniowania projektow zmian .organizacyjnych dot.
tworzenia, likwidacji lub zmiany profilu dziatalnos$ci przed-
sigbiorstw i jednostek planu centralnego,

21) wspoétdziatanie z zespotami Komisji Planowania przy
Radzie Ministrow w zakresie opracowywania

perspektywicznego rozwoju wojewodztwa.

problemow

2. W Wojewodzkiej Komisji Planowania ustala si¢ stano-
wisko zastgpcy przewodniczacego.

Iv.
nie spraw zwiazanych z terenowa gospodarka budzetowa i
od

i poborem

finansowg, poborem naleznos$ci budzetéw terenowych

jednostki gospodarki uspotecznionej, wymiarem
podatkéw (optat) od jednostek gospodarki nieuspotecznionej
i ludnos$ci oraz zapewnieniem dyscypliny finansowej na tere-
nie wojewodztwa, a w szczegdlno$ci spraw:

1) opracowywania projektéw budzetu Wojewodzkiej Rady
Narodowej i budzetu zbiorczego wojewodztwa,

2) instruktazu oraz nadzoru i koordynacji prac nad spo-
rzagdzeniem projektu budzetu rad narodowych stopnia pod-
stawowego,

*3) opracowywania zbiorczych planéw finansowania inwe-
stycji i kapitalnych remontéw przedsigbiorstw, jednostek
i zaktadoéw budzetowych planu terenowego,

4) zapewnienia prawidlowego przebiegu
budzetu Wojewodzkiej Rady Narodowej i budzetu rad naro-
dowych stopnia podstawowego,

wykonywania

5) finansowania i kontroli'gospodarki finansowej powia-

zanych z budzetem Wojewodzkiej Rady Narodowej przed-
sigbiorstw i jednostek dziatajacych wedtug zasad rozrachunku
gospodarczego, jednostek i zaktadéw budzetowych oraz gos-
podarstw pomocniczych,

6) analizy sytuacji przedsig-
biorstw pafnstwowych i spotdzielczych powiazanych z budze-

ekonomiczno-finansowej

tami rad narodowych oraz opracowania wnioskow w
wie rozwoju i usprawnienia ich dziatalnosci,

spra-

7) analizy obciagzen finansowych ludnosci, oceny skutecz-
nosci polityki podatkowej i kredytowej oraz ksztaltowania
si¢ rownowagi pieni¢gzno-rynkowej,
tereno-

lud-

8) wspoéldziatania w opracowywaniu projektéw

wych bilanséw pieni¢gznych przychodow i wydatkow
nosci,

9) nadzoru i organizowania poborow podatkowych i nie-
podatkowyeh nalezno$ci budzetowych od jednostek gospo-
darki uspotecznionej rozliczajacych si¢ z budzetami rad na-
rodowych stopnia podstawowego,

10) kontroli rozliczen z budzetem Wojewodzkiej Rady Na-
rodowej przedsigbiorstw i zjednoczen terenowych (jednostek

1. Do WYDZIALU FINANSOWEGO nalezy prowadze-
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rownorzednych) oraz rozliczen jednostek gospodarki uspo-
tecznionej z budzetami rad narodowych stopnia podstawo-
wego,

11) nadzoru i orzecznictwa w drugiej instancji oraz ko-
ordynacji prac w zakresie wymiaru i poboru nalezno$ci z ty-
tutu zobowigzan pieni¢znych od rolnikow, podatkow i optat
od jednostek gospodarki nieuspotecznionej, podatkow i optat
terenowych, majatkowych i od ludnosci,

12) kontroli dziatalnos$ci gospodarczej przedsigbiorstw i za
ktadow pozarolniczej gospodarki nieuspolecznionej prow a
dzacych dziatalno$¢ gospodarcza w wigkszym rozmiarze,

13) koordynacji rewizji gospodarczej przeprowadzanej
przez jednostki organizacyjne Urz¢edu Wojewoddzkiego i cen
trale zjednoczen terenowych (jednostek rownorzednjch) w
jednostkach i zakladach budzetowych oraz w jednostkach
dziatajacych wedlug zasad rozrachunku gospodarczego,

14) przeprowadzania rewizji gospodarczej w jednostkach
bgdacych gltownymi dysponentami kredytéw budzetu Woje
wodzkiej Rady Narodowej oraz w urzedach miejskich i urze-
dach gmin, a takze prowadzenia zleconych przez Wojewode¢
rewizji gospodarczej w podlegtych jednostkach organizacyj
nych,

15) rejestracji finansowej w zakresie jednostek gospodar-
czych rozliczajacych si¢ z budzetami rad narodowych,

16) prowadzenia rejestru przedsigbiorstw, rozliczajacych
si¢ z budzetami rad narodowych,

17) orzecznictwa w drugiej instancji w sprawach karnych
skarbowych oraz nadzoru nad post¢gpowaniem karnym skar-
bowym terenowych organéw administracji panstwowej stop-
nia podstawowego,

18) nadzoru i organizowania prac w zakresie zabezpiecze-
nia i wykonywania kar majatkowych i roszczen o naprawie-
nie szkody wyrzadzonej przestgpstwem w mieniu spolecznym
oraz nad likwidacja majatkéw opuszczonych i innych prze-
chodzacych na rzecz Panstwa.

19) rozstrzyganie sporé6w w sprawie ustalenia sposobu
zarzadzania §rodkami funduszu gminnego,

20) nadzoru nad egzekucja administracyjna naleznoS$ci
pieni¢znych i orzecznictwa w tym zakresie,

21) ochrony monopolu loteryjnego i udzielania zezwolen
na urzadzanie loterii fantowych,

22) organizowania oraz nadzoru nad prowadzona przez
jednostki organizacyjne ujete budzetem zbiorczym woje-
wodztwa rachunkowoscia budzetowa,

23) prowadzenia rachunkowosci
Rady Narodowej, funduszu

budzetu Wojewoddzkiej
specjalnego przeznaczenia oraz
wykonania planéw finansowych Wydzialu Finansowego, a
takze sporzadzania sprawozdan z wykonania budzetu zbior-
czego wojewodztwa,

24) prowadzenia rachunkowos$ci podatkowych i niepodat-
kowych naleznoséci budzetowych pobieranych przez Wydziai
Finansowy od jednostek rozliczajacych si¢ z budzetem Woje-
wodzkiej Rady Narodowej,

25) udzielenia ulg i umarzania naleznos$ci panstwowych
w granicach uprawnien,

26) opracowywania w porozumieniu z wlasciwymi wydzia-
tami Urz¢du Wojewoddzkiego projektow plandw etatow oso-
bowych dla urz¢gdéw miejskich i urz¢gdéw gmin oraz prowa-
dzenia zbiorczej ewidencji etatow i wydatkow grupy ..oso-
bowy fundusz ptac”.

2. W Wydziale Finansowym ustala si¢ stanowisko za-
stepcy dyrektora.

3. Wydziat dzieli si¢ na:

1) Oddzial Budzetowy,
2) Oddzial Podatkéw i Optat,
3) Oddzial Planowania, Poboru i Inspekcji podatkowej,

4) Oddziat Ksiggowosci i Rewizji,
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5) Oddziat Dochodéw i Finansowania Gospodarki Na-
rodowej.

V. 1. Do WYDZIALU ROLNICTWA, LESNICTWA i
SKUPU nalezy prowadzenie spraw z zakresu produkcji ros-
linnej i1 zwierzg¢cej, gospodarki ziemia, przemyslu spozyw-
czego, skupu i kontraktacji geodezji rolnej, kwarantanny i
ochrony ros$lin, o§wiaty rolniczej, le$nictwa, gospodarki wod-
nej, ochrony przyrody, weterynarii-, a w szczegdlnosci spraw:

A. W dziedzinie rolnictwa:

1) podejmowanie dziatan dot. racjonalnego wykorzystania
uzytkéw rolnych i srodkéw produkcji dla intensyfikacji pro-
dukcji ro$linnej i zwierzgcej oraz ustalenia sposobu ujaw-
nienia i wykorzystania rezerw produkcyjnych.

-2) nadzoru nad zapewnieniem racjonalnego wykorzystania
ziemi i ochrony gruntéw rolnych i le§nych oraz nad wyko-
nywaniem przepisé6w dot. gospodarki i obrotu ziemia, regulo-
wania wtlasno$ci ziemi, prowadzenia ewidencji klasyfikacji,
scalania i wymiany gruntéw oraz nad administrowaniem nie-
ruchomosci PFZ,

3) zwiazanych z wykonywaniem przepisOéw o ochronie
ro$lin, zapewnienia bazy techniczno-laboratoryjnej ochrony
ro$lin, ustalania potrzeb w zakresie pestycydow, koordyno-
wania zadan kwarantanny i ochrony ros$lin wynikajacych z
rocznych i1 wieloletnich plané6w oraz nadzoru nad ich pra-
widlowa realizacja,

4) koordynacji i organizowania racjonalnej gospodarki na_
wozowe]j przy wspolpracy z okrggowa stacja chemiczno-rol-
nicza, ustalania potrzeb nawozenia i wapnowania gleb oraz
nadzoru nad realizacjg przepisOw o stosowaniu nawozow mi-
neralnych w gospodarstwach rolnych,

5) koordynacji i nadzorowania dziatalnos$ci zwigzanej z
produkcja i stosowaniem kwalifikowanego materiatu siew-
nego roslin uprawnych, funkcjonowaniem rejondw zamknig-
tych produkcji sadzeniakdw ziemniaka, udzielaniem pomocy
siewnej dla gmin dotknigtych klgskami zywiolowymi oraz
wnioskowania rejonizacji odmianowej,

6) nadzoru nad realizacja przepisow dotyczacych wyko-
nywania rozrodu zwierzat gospodarskich, zapewnienia wa-
runkéw dla prowadzenia prac nad doskonaleniem poglowia
zwierzat gospodarskich oraz wykonywania przepisOw usta-
wy o hodowli zwierzat gospodarskich,

7) nadzoru nad gospodarowaniem paszami oraz nad roz-
wojem produkcji, konserwacja i uszlachetnianiem pasz gos-
podarskich,

8) koordynacji i ustalania zadan w dziedzinie budowy,
utrzymania i eksploatacji urzadzen melioracyjnych, urzadzen
zbiorczych zaopatrzenia wsi w wodg, zbiorczych urzadzen
kanalizacyjnych wsi oraz racjonalnej gospodarki na uzytkach
zielonych i terenach torfowych,

9) zapewniania wlasciwej obstugi weterynaryjnej i wete-
rynaryjnej bazy specjalistycznej
pobiegania i zwalczania
choréb zwierzat townych oraz

i laboratoryjnej oraz za-

zarazliwych chordéb zwierzgcych,

choréb zwierzgcych, ktore
moga by¢ przenoszone na ludzi,

10) zapewniania $rodkéw niezbednych do zwalczania cho-
rob. weterynaryjnej kontroli obrotu zwierzg¢tami i artyku-
tami pochodzenia zwierzgcego i warunkow sanitarnych ich
produkecji,

U) prowadzenie rejestru lekarzy weterynarii i
pracownikow weterynaryjnych,

12) ustalania projektéw wytycznych do opracowywania
planow wdrazania i upowszechniania post¢pu rolniczego oraz
dziatalno$ci stuzby rolnej,

13) elektryfikacji wsi, zapewniania pomocy organizacyj-
nej, technicznej, materialowej, finansowej i kredytowej dla
rozwoju i unowocze$niania

innych

rolnictwa indywidualnego, roi-



DZIENNIK URZEDOWY WRN Nr 3

niczych spotdzielni produkcyjnych, kotek rolniczych i spotek
wodnych oraz rozwoju ustug produkcyjnych dla rolnictwa,

14) koordynowania realizacji plandw zaopatrzenia rol-
nictwa w $rodki produkcji, materialty budowlane, kredyty
oraz'dziatalno$ci zmierzajacej do rozwoju mechanizacji,

15) zwiazanych z wykonywaniem przepisow prawa wod-
nego, a w szczegdlnosci ustanawiania stref ochrony zrddet,
gospodarowania zasobami wod powierzchniowych i pod-
ziemnych oraz regulacji dot. szczegélnego korzystania z wod
i wykonywania urzadzen wodnych,

16) opiniowania lokalizacji i warunkow realizacji inwe-
stycji majacych wptyw na gospodark¢ wodna,

17) sprawowania nadzoru technicznego, budowlanego nad
budownictwem w dziedzinie gospodarki wodnej,

18) kontroli zagadnien kooperacji w rolnictwie,

19) organizowania prowadzenia i nadzorowania, w poro-
zumieniu z Kuratorium, ,,placowek szkolnej i pozaszkolnej
o$wiaty rolniczej,

20) analizowania i opiniowania planéw gospodarczych jed-
nostek resortu rolnictwa podlegtych Wojewodzie oraz zbior-
czych plandéw gospodarczo-finansowych RSP i gospodarstw
rolnych koétek rolniczych, a takze ocenianie ich wykonania,

B. W dziedzinie le§nictwa, zadrzewien, lowiectwa i ochrony
przyrody:

1) kontroli gospodarki w lasach niepanstwowych oraz
znajdujacych si¢ pod zarzadem innych ministrow,

2) gospodarki w lasach nie stanowigcych wtasnosci pan-
stwa oraz kontroli realizacji zadan uj¢tych w planach,

3) zalecenia i zatwierdzania programoéw zagospodarowa-
nia laséw nie stanowiacych wtlasnos$ci panstwa (dokumen-
tacja urzadzania lasow),

4) opiniowania lokalizacji oraz zalozen ekonomiczno-tech-
nicznych inwestycji majacych wplyw na gospodarke ledna,

5) wspoldzialania z przedsigbiorstwami lasé6w panstwo-
wych 1 naczelnikami gmin w zakresie intensyfikacji gospo-
darki w lasach niepanstwowych,

3) ustalania zadan i koordynowania dziatalnos$ci jednostek

organizacyjnych jalanu centralnego i terenowego w zakresie
zadrzewien oraz kontroli przebiegu realizacji tych zadan,

7) zlecenia i zatwierdzenia projektow technicznych kom-
pleksowego zadrzewiania dla obiektow potozonych na tere-
nie kilku gmin,

8) prowadzenia rejestru powierzchniowego obwodow to-
wieckich, ustalania czynszu dzierzawy, zawierania i rozwia-
zywania umow o dzierzawg¢ obwodow towieckich wspdlnych

9) przekazywania czynszé6w za dzierzaw¢ obwodow to-
wieckich wspodlnych naczelnikom gmin oraz PGR i przed-
sigbiorstwom lasow panstwoych,

10) w przypadku zmiany granic lub podzialu obwodu to-
wieckiego, prowadzenia rozliczenia dotychczasowym dzier-
zawcom obwodu lowieckiego z tytutu nadplaconego czynszu
oraz z tytulu nakazéw poniesionych w ostatnich 2 latach
przed podzialem obwodu,

11) zarzadzania niewydzierzawionymi obwodami wspol-
nymi,

12) prowadzenia ewidencji i1 rejestru kot towieckich na
terenie wojewodztwa,

13) zatwierdzania lowieckich planéw hodowlanych dla
obwodow towieckich wspolnych oraz sporzadzania zbiorczych
zestawien z wykonania towieckich planéw hodowlanych w
obwodach towieckich poltozonych na obszarze wojewodztwa,

14) zatwierdzania plandéw urzadzania gospodarstwa les-
nego dla laso6w innych resortéw o powierzchni ponizej 200
ha oraz opiséw lasow,

15) opiniowania wnioskéw dot. zmiany uprawy le$nej na
inny rodzaj uzytkowania w zwiazku z realizacja inwestycji
w lasach znajdujacych si¢ pod zarzadem innych ministréw,
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16) wydawania zezwolen na przeznaczanie gruntow' le§-

nych na cele niele$ne,

17, powotywania zespotdow do kwalifikacji gruntow les-
nych i nieleSnych podlegajacych przekazaniu migdzy jed-
nostkami organizacyjnymi resortu le$nictwa i przemystu
drzewnego oraz rolnictwa,

18) wynikajacych z przepisOw o ochronie przyrody i nad-

zoru nad racjonalng gospodarka zasobami przyrody, ze szcze-
gélnym uwzglednieniem zachowania i prawidlowego uzyt-
kowania chronionych obiektow przyrodniczych.

C. W dziedzinie skupu i kontraktacji:

1) opracowywania projektow okresowych, rocznych, wie-
loletnich i perspektywicznych planéw kontraktacji skupu i
zagospodarowania produktéow rolnych w skali wojewddztwa
z podzialem na gminy (miasta i gminy),

2) analizy prawidlowos$ci ustalonej przez organizacje go-
spodarcze rejonizacji kontraktacji na poszczegdlne gminy
(miasta i gminy) pod katem zapewnienia wykonania zadan
skupu,

3) przedstawiania wniosko6w w zakresie doskonalenia or-
ganizacji skupu i kontraktacji,

4) koordynacji dziatalnosci instytucji i organizacji gospo-
darczych w zakresie:

a) planowania skupu i kontraktacji oraz zagospodarowania
produktéw rolnych,

b) organizacji kontraktacji produktow rolnych oraz obu-

stronnego wykonywania warunkéw,

c) realizacji zadan skupu produktéw rolnych,

d) organizowania baz surowcowych oraz tworzenia gospo-
darstw specjalistycznych i zespotow producentéw rolnych,

e) rozmieszczania 1 wykorzystywania sieci skupu,

f) rozwoju bazy technicznej skupu i obrotu produktami rol-
nymi,

g) organizacji obrotu produktami rolnymi i obstugi dostaw-

cow, a w szczegolnosci odbioru produktow w punktach

skupu i bezposrednio z gospodarstw rolnych, rozliczen

producentéw, transportu i sktadowania,

5) koordynacji i nadzoru nad przebiegiem zaopatrzenia

producentdw w pasze treSciwe oraz wykorzystanie mocy

przerobowych wytworni i mieszalni pasz,

6) nadzoru nad dziatalno$cia organizacji gospodarczych w
zakresie wykonywania ustalonych zadan w dziedzinie kon-
traktacji i skupu,

7) biezacej analizy rynku produktow rolnych w zakresie
ksztattowania si¢ podazy, popytu, cen produktéw rolnych
w obrotach migdzy rolnikami na targowiskach i bazach oraz
precyzowanie wnioskdw o kierunkach niezb¢dnych przed-
sigwzigé,

8)wspoldziatania z odpowiednimi organami wojewodzki-
mi w dziedzinie ochrony rynku produktéw rolnych.

2. W Wydziale Rolnicwa, Le$nictwa i Skupu ustala sig
stanowisko zastgpcy Dyrektora Wydziatu, a ponadto stano-
wisko Wojewodzkiego Lekarza Weterynarii.

'3 Wydziat dzieli si¢ na:

1) Oddziat Produkcji Rolnej,

Skupu,

2) Oddziat Ekonomiki, Planowania i Rozwoju,
3) Oddziat Le$nictwa i Gospodarki Wodnej,
4) Oddzial O$wiaty Rolniczej,

5) Oddziat Organizacyjno-Administracyjny i

-Ksiegowy,

VL. 1. Do KURATORIUM OSWIATY I WYCHOWANIA
nalezy prowadzenie spraw dotyczacych o$wiaty i wychowa-
nia oraz dzialalnos$ci opiekunczo-wychowawczej nad dzieé¢mi
i mtodzieza, w zakresie wynikajagcym z ustaw dot. o$wiaty
i wychowania oraz wydanych na ich podstawie aktow wy-
konawczych, a w szczegdlno$ci spraw:

Przemystu Spozywczego i

Finansowo-
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A. W sprawach dydaktyczno-wychowawczych:

1) kierowania catoksztattem

Przez szkoty i inne placowki

dziatalnosci prowadzonej

os§wiatowo-wychowawcze,

2) wdrazania w zycie zarzadzen, instrukcji i wytycznych
w zakresie organizacji szkolnictwa, organizacji pracy dydak
tyczno-wychowawczej oraz realizacji programu wychowania
ideowego mtodziezy, a takze dziatalnosci opiekunczej i so-
cjalnej szkol i innych placowek oswiatowo-wychowawczych,

3) opracowywania projektow i
wzig¢ zmierzajacych do

podejmowanie
systematycznej

przedsig-
poprawy poziomu
nauczania i wychowywania oraz poprawy efektywnosci pracy
szkot,

4) dokonywania wizytacji szko6t i innych placowek oswia
towo-wychowawczych,

5) organizowania i koordynowania wspotdziatania
zwtaszcza zawodowych z przemystem

szkot
i innymi jednostkami
gospodarki narodowej,

6) ustalania wytycznych majgcych na celu podnoszenie
kultury pedagogicznej rodzicOw oraz rozwijania wspotdziata.
nia szkol i innych placowek os$wiatowo-wychowawczych z
rodzicami i komitetami rodzicielskimi,

7) koordynowania przedsigwzig¢ wychowawczych zainte

resowanych resortdw 1 instytucji oraz organizacji
nych w zakresie profilaktyki spotecznej

dziezy,

spotecz
i resocjalizacji mto

8) opracowywania dla szkét i innych placowek oswiato AO-
-wychowawczych wytycznych organizacyjnych i programo
wych w zakresie imprez kulturalnych, artystycznych, spor
towych, wycieczek szkolnych, krajoznawczych i turystycznych
dla dzieci i mtodziezy oraz koordynowania wspotdz.atania
w tym zakresie z organ, spotecznymi,

9) podejmowania odpowiednich przedsigwzig¢ w zakresie
poprawy wypoczynku dzieci i mtodziezy, higieny osobistej
uczniéw i higieny pomieszczen szkolnych .warunkow bezpie
czefiswa pracy i nauki

oraz ustalania potrzeb w =zakresie
opieki lekarskiej nad dzie¢émi i mtodzieza szkolna,
10) planowania i koordynowania dziatalnosci instytucji

organizacji spotecznych w sprawach pomocy opieki dzieciom
i mtodziezy z odchyleniami i zaburzeniami rozwojowymi,
11) zatatwiania spraw dot.'planéw i programow nauczania,
nadzoru pedagogicznego, stosowania pragmatyki nauczyciel
skiej i post¢gpowania dyscyplinarnego nauczycieli.

B. W sprawach organizacyjnych:

1) opracowywania sieci

szk6t ogodlnoksztatcacych, zawo
dowych i

innych placowek o$wiatowo-wychowawczych w
dostosowaniu do potrzeb spotesznych i gospodarczych oraz
podejmowania decyzji dotyczacych otwarcia, przeksztalcenia
lub zamknigcia szkot i innych placowek oswiatowo-wycho-
wawczych,

2) ustalania limitow ksztalcenia w poszczegdlnych zawo-
dach i specjalnosciach w szkotach na terenie wojewoddz.wa
zgodnie z potrzebami zycia gospodarczego,

3) kierowania catoksztaltem spraw zwiazanych z racjo-
w pafnstwowych domach
dziecka, pogotowiach opiekunczych i zaktadach wychowaw-

czych, domach wczasow dziecigcych,

nalnym wykorzystaniem miejsc

4) sprawowania nadzoru nad szkotami innych resortow
w' zakresie realizacji programu nauczania i wychowania, nad-
zoru nad polityka kadrowa, mianowania dyrektorow szkot
na wniosek zainteresowanych dyrektorow wydziatow lub mi-
nistrow, nadzoru nad wykorzystaniem funduszu ptlac i prze-
strzegania przepisOw ustawy ,Karta praw i obowiagzkéw na-

uczyciela”.
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C. W sprawach kadrowych i socjalnych:

1) prowadzenia polityki kadrowej szkot i innych placowek
oswiatowo-wychowawczych,

2) opracowywania zbiorczych analiz rozmieszczenia i kwa-
lifikacji kadr pedagogicznych oraz rocznych zapotrzebowan
na te kadry w skali wojewodztwa,

3) nadzorowania realizacji planow zatrudnienia nauczy-
cieli, absolwentow zakladow ksztatcenia nauczycieli i absol-
wentow szkot wyzszych w szkotach i innych placowkach
o$wiatowo-wychowawczych,

4) koordynowania dziatalnosci w zakresie ruchu stuzbo-

wego nauczycieli,
5) zatatwiania odwotan od decyzji w
wych, socjalnych

sprawach osobo-
i odpowiedzialno$ci stuzbowej nauczycieli
i innych pracownikow szkot (placowek), przenoszenia nau-
czycieli z urz¢gdu bez ich zgody do innych szkot (placowek),
zatatwiania spraw zwigzanych z nagrodami i odznaczeniami,

6) kierowania ksztalceniem 1 doskonaleniem nauczycieli,

7) kierowania i nadzoru nad zatatwianiem spraw socjalno-
-bytowych nauczycieli i innych pracownikow placowek oswia-
towo-wychowawczych,

8) powolywania i odwolywania gminnych (miejskich) dy-
rektorow szkot i ich zastgpcdéw oraz z upowaznienia Ministra
Os$wiaty i Wychowania oraz Wojewody — miejskich (dziel-
nicowych) inspektorow oswiaty i wychowania i ich zastgp-
cow, dyrektorow szkot i innych placowek oswiatowo-wycho-
wawczych i ich zastgpcow.

D. W sprawach ekonomiczno-finansowych:

1) opracowywania na podstawie prognostyki
wyjSciowych projektow rozwoju szkolnictwa
coOwek o$wiatowo-wychowawczych,

2) opracowywania dla terenowych organéow administracji
panstwowej stopnia podstawowego projektow wytycznych w
sprawach rozwoju szk6l i innych placowek o$§wiatowo-wy-
chowawczych, zatrudnienia i osobowego funduszu ptac oraz
budzetu,

3) opiniowania planéw i budzetow rad narodowych stop-
nia podstawowego w czgéci dotyczacej o$wiaty i wychowania,

4) podziatu zadan planowych i kredytéw budzetowych dla
szkot i innych placowek o$§wiatowo-wychowawczych,

5) opracowywania planéw oraz podzial naktadéw na in-
westycje i kapitalne remonty szkot i innych placowek oswia-
towo-wychowawczych,

6) opracowywania dlugofalowych i doraznych programow
poprawy materialnych warunkdéw pracy
nywania dysproporcji w tym zakresie,

7) ustalania potrzeb w zakresie zaopatrzenia i wyposaze-

materiatéw

i innych pla-

szk6l oraz wyrow-

nia szko6l i innych placowek o$§wiatowo-wychowawczych w

sprz¢t i pomoce naukowe oraz opracowywania zbiorczych
zapotrzebowan w tym zakresie,
8) organizowania i nadzorowania dziatalnos$ci szkolenio-

wo-produkcyjnej i finansowo-gospodarczej warsztatow szkol-
nych,

9) sporzadzania sprawozdan z wykonania planu i budze-
tu oraz okresowych analiz,

10) organizowania

dziatalnosci za-

na rzecz wlasciwego
gospodarowania obiektow szkolnych,

11) tworzenia i gospodarowania zaktadowymi funduszami,
socjalnym i mieszkaniowym dla potrzeb o$wiaty i wycho-
wania,

2. W kuratorium Os§wiaty i Wychowania ustala si¢ sta-
nowiska trzech Wicekuratoréw, ktéorym powierza si¢ jedno-
cze$nie kierowanie dziatami ustalonymi w ust. 3 pkt. 1, 2, 3.
3. Kuratorium dzieli si¢ na:

1) Dzial Ksztatcenia Ogdlnego,

2) Dziat Opiekunficzo-W ychowawczy,
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3 Dziat Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego,
4) Dziat Organizacyjny i Kadr.
4. Zadania nie przekazane w/w Oddzialu wykonuja wy-
znaczeni przez Kuratora pracownicy kuratorium zgodnie z
ustalonym zakresem czynnosci.

VII. 1. Do WYDZIALU SPRAW WEWNETRZNYCH na-
lezy prowadzenie spraw z zakresu: tadu i porzadku, stowa-
rzyszen, zgromadzen i zbidrek publicznych, urz¢edow stanu
cywilnego, ewidencji ludno$ci i dowodoéw osobistych, a w
szczegodlnosci wynikajacych z przepisow:
prawa o stowarzyszeniach,
zgromadzeniach,
zabawach publicznych,
zbiorkach publicznych,
ewidencji ludnosci i dowodach osobistych,
zmianie imion i nazwisk,

o ustroju kolegiow d/s wykroczen oraz kodeksu poste-
powania w sprawach o wykroczenia,

o obywatelstwie polskim oraz konwencji
uregulowania stané6w podwodjnego obywatelstwa,
prawa o aktach stanu cywilnego,

o odznakach i mundurach a ponadto prowadzenia spraw:

)
o
o
o
o

w sprawach

8)
9)
10)
11) zwiazanych z rejestracja przedpoborowych i prowadze-
niem poboru oraz $wiadczeniami na rzecz obrony kraju,
wydawania zezwolen na staty pobyt w strefie nadgra-
nicznej.

12)

przechowywania odpisow (wtoropiso6w) ksigg stanu cy-
wilnego dla wojewodztwa,

zlecone przez Wojewod¢ w zwiazku z wykonywaniem
nadzoru nad dziatalnos$cia Milicji Obywatelskiej, ORMO
i wizytowaniem zaktadow karnych oraz koordynacja prac
wydziatow Urzedu Wojewoddzkiego dot. nadzoru i kon-
troli dziatalno$ci stowarzyszen,

13)

14)

wynikajacych z nadzoru nad dziatalno$cia izb wytrzez-
wien oraz koordynowania przedsigwzi¢é¢ na rzecz ogra-
niczenia zjawisk zagrazajacych porzadkowi publicznemu,
zwigzanych z nielegalng produkcja spirytusu.

15)

zwiagzanych z prowadzeniem kancelarii tajnych w urze-
dach terenowych organdéw administracji panstwowej.
2. W wydziale ustala si¢ stanowisko z-cy dyrektora.

16)

VIII. Do’ WYDZIALU GOSPODARKI TERENOWEJ 1
OCHRONY SRODOWISKA nalezy prowadzenie spraw z za-
kresu gospodarki mieszkaniowej, gospodarki terenami, archi-
tektury i nadzoru budowlanego, ochrony $rodowiska, geodezji
i kartografii, a w szczegoélnosci spraw:

A. 1. W dziedzinie gospodarki mieszkaniowej:

1) wspotudziat w opracowaniu propozycji do wieloletnich
planow budownictwa dla ludnosci nierolniczej,

2) koordynacja i kontrola gospodarki lokalami oraz za-
sobami mieszkaniowymi stanowiacymi wtasnos$¢ Panstwa,
spoldzielni budownictwa mieszkaniowego i o0séb fizycznych
oraz realizacji innych postanowien prawa lokalowego,

technicznych pozarolniczych

3) nadz6r nad utrzymaniem
i rekon-

zasobow mieszkaniowych, ich planowej wymiany
strukcji,

4) remonty budynkow mieszkalnych stanowiacych wtas-
'nos$¢ osob fizycznych, osd6b prawnych nie bedacych jedno-
stkami gospodarki uspotecznionej oraz zabezpieczenie wie-
rzytelno$ci Panstwa z tego tytutu,

5) inspirowanie wykorzystania inicjatywy spotecznej i sa-
morzadnos$ci lokatorskiej dla rozwigzywania lokalnych spraw
mieszkaniowych,

10
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B. W zakresie gospodarki terenami i gospodarki komunalnej:

k ~ gospo<far”a terenami, w szczegdlnos$ci w zakresie prze-

ma erendw w uzytkowanie wieczyste, w uzvtkowa-

ie i ustalanie oplat z tym zwiazanych, sprzedazy'domow

jednorodzinnych i lokali stanowiacych odrgbna wlasno$¢ oraz

realizacja innych postanowiefi ustawy o gospodarce terena-
mi w miastach,

2) przygotowanie od strony prawnej terenu pod budow-
nictwo jednorodzinne i zagrodowe w miastach,

3) nadzér nad nabywaniem nieruchomosci na rzecz jed-
nostek gospodarki uspotecznionej,

* °Jztczn*tDvo w pierwszej instancji w niektorych spra-
wach dot. wywtaszczen oraz nadzoru nad realizacja ustawy
o zasadach i trybie wywtaszczenia nieruchomosci.

0) nadzor nad wptywami na fundusze mieszkaniowe i ich
wykorzystywaniem,

6) nadzor nad zarzadzaniem gospodarki terenami,

po aczanie nieruchomosci do sieci urzadzen komu-
na nyc , zastgpczego podiaczania do sieci budynkoéw na

koszt wtasciciela oraz hipoteczne zabezpieczenie na ten cel
srodkow,

8) ustalania optat pobieranych od wtlasciciela terenu w

miastach z tytutu kosztow pierwszego urzadzenia ulic, pla-
cow omunikacyjnych oraz czg$ci kosztow innych urzadzen
komunalnych,

9) stosowanie przepisow dot. komunikacji i drog lokal-
nych,

10) stosowanie przepisOw dot. utrzymania czysto$ci w mia-
stach i na terenie gmin,

U) stosowanie przepisow wynikajacych z ustawy o cmenta-
rzach i chowaniu zmartych,

12)
ruchomos$ci w miastach oraz nazewnictwa ulic, numeracja
nieruchomosci.

C. W dziedzinie architektury i nadzoru budowlanego:

1) wynikajacych z prawa budowlanego w tym rowniez
sprawy:

a) inspekcji urbanistyczno-budowlanej i techniczno-budow-
lanej,

nadzoru nad dziatalno$cia wewngtrznych organéw kon-
troli w przedsigbiorstwach projektowych i wykonawczych,
stwierdzenia posiadania przygotowania zawodowego do
wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w bu-
downictwie i1 ustanawiania rzeczoznawcoéw budowlanych,
nadzoru nad peilnieniem samodzielnych funkcji technicz-
nych w budownictwie,

orzecznictwa w sprawach nadzoru urbanistyczno-budow-
lanego i techniczno-budowlanego,
ewidencjonowania katastrof budowlanych
powstawania,

2) udzielanie osobom fizycznym oraz prawnym nie begda-
cych jednostkami gospodarki panstwowej pozwolen na pro-
wadzenie dzialalno$ci zawodowej w zakresie projektowania
w budownictwie,

b)

<)

d)

©)

i analizy ich

D. W dziedzinie ochrony S$rodowiska:

1) nadz6r i kontrola nad zaktadami w zakresie ochrony
srodowiska w szczegodlnosci prawidtowego dziatania urzadzen
zwigzanych z ochrona s$rodowiska,

2) opracowywanie (przygotowanie) decyzji w sprawie kar
pieni¢znych za wprowadzenie do wod lub ziemi oraz do sta-
nowigcych wtasno$é panstwa urzadzen kanalizacyjnych $cie-
kow nie odpowiadajagcych wymaganym warunkom oraz za
zanieczyszczenie powietrza atmosferycznego,

3) badanie i ocena jakosci Srodowiska i opracowywanie
wnioskow zmierzajacych do jego poprawy i prawidlowego
wykorzystania,

prowadzenie spraw zwigzanych z rozgraniczeniem nie-
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4) wspoétudzial w opracowywaniu zbiorczych planéw dot.
ochrony $rodowiska,

5) koordynacja przedsigwzigé¢ zwigzanych z ochrona $ro-
dowiska, a w szczegdlno$ci w zakresie walki z hatasem,
ochrony gleby i zieleni oraz unieszkodliwiania odpadow,

6) opiniowanie lokalizacji i zalozen techniczno-ekonomicz-
nych inwestycji z punktu widzenia ochrony $rodowiska,

7) ustanawianie stref ochronnych,

8) ustalanie warunkow wprowadzania
i ziemi,

sciekow do wody

9) uzgadnianie rodzaju i ilo$ci substancji dopuszczalnych
do wydalania przez projektowane zaklady pracy oraz wyda-
wanie decyzji o dopuszczalnych wielko$ciach emisji zanie
czyszczen pytowych i gazowych dla zaktadéw istniejacych,

10) naktadanie obowiagzkow dokonywania pomiarow emisji
w strefach ochronnych na terenie zaktadow,

11) inicjowanie rozwoju nowych technik i technologii
ograniczajacych zanieczyszczenie Srodowiska oraz wspotdzia-
tanie przy organizowaniu konkurséw w zakresie postgpu
techniczno-ekonomicznego w ochronie $rodowiska,

12) wspoldziatanie przy sporzadzaniu programoéw i pla-
néw zagospodarowania przestrzennego w czesci dot. ksztal-
towania i ochrony $rodowiska.

13) inicjowanie i opiniowanie norm dopuszczalnych za-
nieezyszczen i standardow jako$ci $rodowiska,

14) wspotpraca z wtasciwymi organami administracji te-
renowej wojewodztw sasiednich w zakresie ochrony $rodo-
wiska,

15) techniczno-ekonomiczna popularyzacji i
propagandy w dziedzinie ochrony i ksztaltowania $rodowiska,

16) nadz6r nad osrodkami badan i kontroli ochrony $ro-
dowiska.

informacja

E. W dziedzinie geologii:

1) planowanie prac geologicznych dla potrzeb ujetych w
planie wojewodztwa,

2) zatwierdzanie lub rejestracja projektow (programow)
badan i dokumentacji geologicznych (kart rejestracyjnych)
s takze technicznych projektow rekonstrukcji i likwidacji
otworow studziennych w zakresie ustalonym przepisami
szczegoblnymi,

3) nadzor i kontrola nad prowadzeniem badan i sporza-
dzaniem dokumentacji geologicznej z wytaczeniem prac zwia-
zanych z badaniami regionalnymi, poszukiwaniem i rozpo-
znawaniem zl6z surowcoéw energetycznych, hutniczych i che-
micznych oraz wodd leczniczych,

4) nadzo6r i kontrola nad prowadzeniem zwiazanych z ba-

daniami geologicznymi robo6t niepodlegajacych nadzorowi
urzgdow goérniczych,

5) ochrona zt6z kopalin, w tym zl6z niezagospodarowa-
nych w ramach opracowywania regionalnych i miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego,

*6) ustalenie teren6w, na ktéorych moze byé prowadzona

eksploatacja zt6z surowcowych skalnych przez jednostki
podlegte radom narodowym, spoétdzielnie i jednostki nieu-
spotecznione,

7) opiniowanie przed zatwierdzeniem planow realizacyj-
nych dot. inwestycji lub odpowiednio wnioskéw o zmiang
wykorzystywania terendéw zwiazanych z eksploatacja ztoza,
kopaliny, ktérej wydobywanie nie podlega prawu goérniczemu,

8) opiniowanie projektoéw zagospodarowania ztéz kopalin,
ktéorych wydobywanie nie podlega prawu gdérniczemu w za-
kresie prawidtlowego ustalania zasobow przemyslowych ztozy,
potwierdzanie planéw racjonalnej gospodarki tymi zlozami
oraz sprawowanie kontroli nad ich gospodarka i wlasciwym
wykorzystaniem.
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9) rejestracja uj¢¢ woa poaziemnych,

10) zezwolenia na prowadzenie prac geologicznych przez
jednostki gospodarki niepanstwowej,

11) uprawnienia do wykonywania, prac geologicznych w
zakresie ustalonym przepisami szczegodlnymi,

12) prowadzenie archiwum geologicznego.

2. W Wydziale ustala si¢ stanowisko zastgpcy dyrektora.

3. Wydzial dzieli si¢ na:
— Oddzial Spraw Lokalnych,
— Oddziat Architektury i Nadzoru Budowlanego,
— Oddziat Ochrony Srodowiska,
— Oddziat Gospodarki Terenowej, Komunalnej i

niowej.

4. Zadania nie przekazane w/w Oddzialom wykonuja wy-
znaczeni przez Dyrektora pracownicy Wydziatu zgodnie z
ustalonym zakresem czynnosci.

Mieszka-

IX. Do WYDZIALU ZDROWIA I OPIEKI SPOLECZNE]J
nalezy prowadzenie spraw z zakresu ochrony zdrowia i opieki
spotecznej oraz rehabilitacji zawodowej, a w szczegdlnosci:

1) analizowanie stanu zdrowotnego ludnosci i ustalanie
potrzeb w zakresie opieki zdrowotnej i przeciwepidemicznej,

2) ustalanie potrzeb ludno$ci w zakresie pomocy spetecz-
nej oraz rehabilitacji zawodowej i zatrudnienia inwalidow,

3) organizowanie, prowadzenie i nadzorowanie zaktadow
stuzby zdrowia, zakladow opiekunczo-wychowawczych, po-
mocy spotecznej oraz zakltadoéw rehabilitacji zawodowej in-
walidow finansowanych z budzetu wojewodzkiego,

4) zwigzanych z leczeniem natogowych alkoholikow, przy-
musowym leczeniem chorych na gruzlicg i choroby wene-
ryczne,

5) opracowywanie i upowszechnianie metod doskonalenia
pracy zaktadow stuzby zdrowia i opieki spotecznej,

' 6) organizowanie systemu gotowosci i trybu postgpowania
stuzby zdrowia w sytuacjach nadzwyczajnych (katastrof,
klgsk zywiotowych, epidemii, masowych zatru¢ itp.),

7) sprawowanie nadzoru nad
stuzby zdrowia,

spotdzielczymi zaktadami

8) sprawowanie nadzoru farmaceutycznego nad wyrobem
i obrotem $rodkami farmaceutycznymi i artykutami sani-
tarnymi,

9) podejmowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z zaopatrze-
niem ludnos$ci w leki, przedmioty ortopedyczne i $rodki po-
mocnicze,

10) ustalanie potrzeb jednostek organizacyjnych sluzby
zdrowia, opieki spotecznej i rehabilitacji zawodowej w za-
kresie obsady fachowej oraz prowadzenia spraw zwigzanych-
z rozmieszczeniem, zatrudnieniem 'kadr medycznych,

11) prowadzenie spraw zwigzanych zuprawnieniami zawo-
dowymi pracownikéw medycznych i ich rejestracja,

12) prowadzenie spraw zwigzanych z podnoszeniem kwa-
lifikacji zawodowych pracownikéw medycznych oraz prze-
strzeganiem zasad etyki zawodowej., a takze nadzoru nad
dziatalno$cia zawodowa pracownikéw medycznych, wykony-
wang poza zaktadami panstwowymi,

13) organizowanie, prowadzenia i nadzorowania w poro-
zumieniu z Kuratorium OS$wiaty i Wychowania S$rednich
szkot medycznych i placowek doksztalcania $redniej kadry
medycznej,

14) prowadzenie i nadzorowanie spraw osobowych, socjal-
nych i bytowych, odznaczen, ptac i odpowiedzialnosci stuz-
bowej pracownikow zaktadow stluzby zdrowia i opieki spo-
tecznej w zakresie uregulowanym odpowiednimi przepisami,

15) opracowywanie dla organdéw stopnia podstawowego
projektow wytycznych dot. wykonywania powierzonych tym
organom zadan z zakresu pomocy spotecznej, zatrudnienia
inwalidow oraz potrzeb os$rodkow zdrowia zaspakajanych z
budzetow gminnych.
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16) nadzorowanie gospodarki materialowej oraz ustalanie
potrzeb w zakresie zaopatrzenia w sprze¢t medyczny i innego
wyposazenia,

17) ustalanie wytycznych w zakresie planowania, projek-
towania i realizacji dzialalnos$ci inwestycyjnej i kapitalnych
remontéw,
szczeg6lnym

18) prowadzenie spraw ekonomicznych, ze

uwzglednieniem efektéw ekonomicznych dzialalno$ci jedno-
stek stuzby zdrowia i opieki spolecznej,

19) prowadzenie spraw inwestycyjnych, technicznych na-
praw i konserwacji, transportu, lacznosci jak réwniez wyna-
lazczo$ci i racjonalizacji.

2. W wydziale ustanawia si¢ stanowisko zastepcy dyrek-
tora.

3. Wydzial dzieli si¢ na:

— Oddzial Ekonomiczny,

— Oddzial Opieki Zdrowotnej i

mocy Spolecznej.

4. Zadania nie przekazane w/w Oddzialom wykonuja wy-
znaczeni przez Wojewodédzkiego Lekarza pracownicy wydzialu
zgodnie z ustalonym zakresem czynnoS$ci.

Rehabilitacji oraz Po-

X. 1. Do WYDZIALU HANDLU I USLUG nalezy prowa-
dzenie spraw z zakresu handlu wewnetrznego, drobnej wy-
twérczo$ci planu terenowego i uslug, a w szczegélnodci spraw

1) opracowywanie prognoz S$rednio i dlugoterminowych
oraz programéw dzialalnoSci handlu wewnetrznego drobnei
wytworczo$ci i usltug w ramach spoleczno-gospodarczego roz-
woju wojewodztwa, w ukladzie organizacyjnym, branzowym
i terytorialnym,

2) opiniowanie ustalonych dla organizacji
dzialalno$l handlowa, uslugowa i drobna wytwoérczo$é i pod
stawowych S$rodkéw do ich realizacji oraz wnioskéw tych
organizacji w sprawie ewentualnej zmiany zadan i Srodkéw,

3) opracowywanie programéw planéow oraz koordynowa-
nie rozwoju i modernizacji sieci detalicznej, gastronomicznej

prowadzacych

i ustugowej,

4) dokonywanie analiz i ocen realizacji zadan oraz sytu-
acji rynkowej, a w szczegélnoSci: zaopatrzenie rynku, kie-
runkéw ksztaltowania si¢ popytu w podstawowych grupach
towarowych, zaspakajania potrzeb w dziedzinie uslug, kie-
runkéw produkcji i zbytu drobnej wytwérczo$ci, opracowy-
wanie ng tej podstawie informacji oraz wnioskéow dot. poli-
tyki terenowej,

5) zagospodarowanie towaréw
oraz ustalanie wytycznych co do zagospodarowania towaréw,
u ktérych stosowane sa czeSciowo ograniczenia swobody wy-
boru dostawcy i odbiorcy towaru,

centralnie rozdzielanych

zmian organizacyjnych
likwidowania jednostek

6) wnioskowanie i opiniowanie
dotyczacych tworzenia, laczenia i
handlowych, uslugowych i drobnej wytwérczosci oraz celo-
i likwidacji spéldzielni,

handlowej, gastrono-

wosci zakladania, laczenia

7) koordynowanie i ocena obslugi
micznej i uslugowej zwiazanej z ruchem turystycznym, wy-
poczynkowym, imprezami okoliczno§ciowymi oraz nasileniem
prac polowych,

8) planowanie i ustalanie wielkoSci rezerw zimowych owo-
cow, warzyw i ziemniakéw,

9) wynikajacych z przepiséw o zwalczaniu alkoholizmu
i w\aawanie zezwolen na sprzedaz napojéow alkoholowych,
nad dzialalno$cia pozaroini-

10) sprawowanie nadzoru
i ich organi-

czych jednostek gospodarki nieuspolecznionej
zacji w dziedzinie handlu, rzemiosta i ushug,

11) tworzenie, laczenie, zmiany zakresu branzowego lub
terenu dzialania i likwidacji cechéow oraz wpisu cechéow do
rejestru,

12) zatwierdzanie statutéw izb rzemieslniczych.
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zapewnTw ftv~ 11"
i uslug,

zapewmema lokali dla handlu wewnetrznego

cowek ha%;nd?uy(]etm fZOrU *** UStalaniem czasa P™cy pla-
ustubL.?owvr Icznego, zakladéw gastronomicznych,

uslugowych oraz magazynow,
dzialalnoSci

HOSDodaZpr3'-6, 1~ 9~ * 03 Prowadzenie
przed-

siebior-twa terytonalny zasi?§ dzialalnoS$ci

wL$§°w H PrZlkraC2a teren’ na ktérym dzialaja organy
wlasciwe do wydawania uprawnien,
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Oddzial Obrotu Towarowego,

- Oddzial Nadzoru Administracyjnego,
stycji,

— Oddzial Drobnej Wytwérczos$ci i Uslug.

Sieci i Inwe-

XI. 1. Do WYDZIALU KOMUNIKACJI nalezy nrowadze-

ie spraw z zakresu transportu i ruchu drogowego, a w

szczegblnosci spraw:
*, " n'°sle0Viania rozwigzan komunikacyjnych z punktu
organizacji ruchu, porzadku i bezpie-

widzenia transportu,

zakresTe* m 113 dr°gaCh oraz wydawania opinii w tym

potrzeb
prze-

zaspokojenia
zdolno$ci

programowania

2) opiniowania i
bilansowania

przewozowych wojewoédztwa,
wozowej z potrzebami,

3) organizacji i zarzadzania ruchem na drogach publicz-
oraz wspélpracy z wlaSciwymi organami w dziedzinie

nye
drogach oraz urzadzen

stosowania znakéw i
ostrzegawczo-zabezpieczajacych,

4) wspolpracy z organami MO i ORMO w zakresie po-
rzadku i bezpieczenstwa ruchu drogowego, a takze w spra-
wach zwalczania przestepstw gospodarczych dokonywanych
lub w zwiazku z tvm trans-

sygnalow na

w transporcie samochodowym
portem,

5) koordynacji:
przewozéw w poszczegélnych rodzajach i formach orga-

Y nizacyjnych transportu,

b) dzialalno$ci instytucji i organizacji spolecznych w dzie-
dzinie organizacji bezpieczenstwa i porzadku ruchu dro-
gowego,

¢) inwestycji zaplecza technicznego transportu samochodo-
wego,

d) pracy nieetatowych inspektoréw gospodarki samochodo-
wej,

6) wprowadzania obowiazkowych $wiadczen wuslua orze-
wozowych, .

7) szkolenia i egzaminowania kierowcéw pojazdow samo-
chodowych oraz nadawania odznak i wyrdéznien Kkierowcéw

8) powolywania egzaminatorow kierowcéw pojazdéw sa-
mochodowych,

9) sprawozdawczo$ci z zakresu praw jazdy,

10) uzgadniania lokalnej i wewnatrzregionalnej sieci ko-
munikacji autobusowej i rozkladow jazdy na te sieci.

11) ewidencji pojazdéw samochodowych,

12) wydawania uprawnien do prowadzenia ci¢zarowego
transportu pojazdami samochodowymi przez jednostki uspo-
lecznione nie bedace przedsi¢biorstwami transportowymi i
przez osoby fizyczne,

13) wydawania uprawnien do prowadzenia spedycji kra-
jowej.

14) wspéldzialania z DOKP w sprawach bezpieczenstwa
na skrzyzowaniach linii kolejowych z drogami publicznymi
i liniami tramwajowymi,
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16) nadzoru nad:
rejestracja pojazdow samochodowych,
wydawaniem i cofaniem praw jazdy,

a)
b)

c) Powotywanie do obowiazkowych $wiadczen ustlug pize
wozowych,

6) dziatalnoscia stacji kontroli upowaznionych do badan tech-
nicznych pojazdow,

e) stosowaniem przepisow o ruchu drogowym.

17) oceny stanu bezpieczenstwa ruchu drogowego i popu-
laryzacji przepis6w o ruchu drogowym oraz propagandy b,z
Pieczenstwa ruchu drogowego,

18) kontroli gospodarki samochodowej i transportu samo-
chodowego w jednostkach
gospodarki

organizacyjnych
uspotecznionej i

administracji
panstwowej, organizacji spo
tecznych,

19) zadan z zakresu laczno$ci i telefonizacji drog,

20) opracowywania plandéw inwestycyjnych w zakresie
budowy drég lokalnych i mostow finansowanych z planu
terenowego,

21) opiniowania planéw utrzymania drog lokalnych opra
cowywanych przez jednostki podlegte Ministerstwu Komuni-
kacji,

22) wnioskowania o dodatkowe $rodki z planu terenowego
na budowe i utrzymanie drog lokalnych.

2. W Wydziale ustala si¢ stanowisko zastepcy dyrektora.

XII.. 1. Do WYDZIALU KULTURY I SZTUKI nalezy pro-
wadzenie spraw z zakresu kultury i sztuki, a w szczegol-
nos$ci spraw:

1) opracowywania planu rozwoju zycia kulturalnego wo-
jewodztwa torunskiego w porozumieniu ze zwigzkami i sto-
warzyszeniami tworcoOw, organizacjami zawodowymi,
i kulturalnymi oraz innymi organizacjami,

2) stwarzanie warunkow i podejmowanie dzialan zapew-
niajacych rozwoj tworczosci artystycznej sztuki ludowej oraz
merytoryczny nadzér, opieka i wytyczanie kierunkow
woju amatorskiego ruchu artystycznego,

3) udzielania pomocy

spo-
tecznymi

roz-
stowarzyszeniom spoteczno-kultu-
ralnym oraz wspoélpraca z nimi w realizacji ich celow,

4) ustalanie zalozen programowo-organizacyjnych imprez
kulturalnych oraz nadzoru nad ich realizacja,

5) prowadzenia panstwowych szkol artystycznych I i II
stopnia, studiow kulturalno-o$wiatowych 1 bibliotek, ognisk
artystycznych, innych placowek ksztalcenia artystycznego,
burs i internatow oraz sprawowania bezposredniego nadzoru
nad spolecznymi ogniskami artystycznymi i innymi placow-
kami ksztalcenia artystycznego,

6) programowania dziatalno$ci teatrow, instytucji mu-
zycznych, przedsigbiorstw estradowych, kin, bibliotek pub-
licznych, domoéw kultury i innych placéwek kulturalno-
-o$§wiatowych oraz muzedéw i programowania zadan w zakre-
sie ochrony zabytkow,

7) koordynowanie dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej, ar-
tystycznej i rozrywkowej oraz zapewnienia wspolpracy za-
wodowych placowek i instytucji kulturalnych ze spotecznym
ruchem artystyczno-kulturalnym,

8) prowadzenia wymiany kulturalnej z zagranica,

9) planowania i finansowania dziatalno$ci biezacej i in-
westycyjnej w zakresie kultury oraz kontrolowania wyko-
rzystania kredytéw budzetowych, finansowania zadan zleco-

nych organizacjom spotecznym i kontroli wydatkowania
Srodkow.
XIII. 1. Do WYDZIALU ZATRUDNIENIA I SPRAW

SOCJALNYCH nalezy prowadzenie spraw zwiazanych z pro-
gramowaniem i koordynowaniem gospodarki zasobami ludz-
kimi oraz zaktadowej dziatalno$ci socjalnej i bytowej, a w
szczegdlnosci spraw:

.t —

—. -
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1) opracowywania projektow terytorialnych piogramow

polityki zatrudnienia,

2) koordynacji dostosowania profilu ksztatcenia kadr
kwalifikowanych do potrzeb wojewddztwa,
3)organizowania zatrudnienia absolwentow szkol: zawo-

dowych, ogdlnoksztatcacych oraz wyzszych,

4) organizowania niezbgdnego doptywu pracownikow do
priorytetowych zakladow pracy i rezerw miejscowych oraz
w drodze przemieszczen terytorialnych,

5) dokonywania oceny $rodkow podejmowanych przez za-
ktady pracy do realizacji wytycznych polityki zatrudnienia
i polityki socjalnej zwtaszcza w zakresie.

a) wlasciwego ksztaltowania relacji pomi¢dzy wzrostem za-
trudnienia a planowanym wzrostem wydajnosci pracy,
b) poprawy struktury zatrudnienia oraz wtlasciwego wyko-

rzystania kwalifikacji pracownikow,

przestrzegania dyscypliny pracy oraz peilnego wykorzy-
stywania czasu pracy,
zapewnienia warunkow

<)
d) sprzyjajacych przystosowaniu i
stabilizacji pracy absolwentow szkot,

realizowania zadan wynikajacych z przepisow dot. -fun-
duszu socjalnego, zakladowej dziatalno$ci socjalnej oraz

e)

poprawy warunkow pracy zalog.

6) organizowania badz inicjowania przygotowania zawo-
dowego kandydatéw do pracy oraz celowej zmiany kwalifi-
kacji pracownikow,

7) oddziatywania na prawidlowe zatrudnianie i przygoto-
wanie zawodowe mtodocianych pracownikéw,

8) opracowywania w porozumieniu z wtasciwymi jedno-
stkami organizacyjnymi programo6w w zakresie produktywi-
zacji zawodowej osdb pozostajacych poza praca i nauka,

9) opracowywania informacji potrzebnych dla rozwijania
orientacji zawodowej wsrod mtodziezy szkolnej i kandyda-
tow do pracy,

10) opiniowania projektéw lokalizacji inwestycji pod ka-
tem rozmieszczenia i wykorzystania zasobow pracy,

11) inicjowania — w miar¢ potrzeby — tworzenia inter-
wencyjnych miejsc pracy z przeznaczonych na te cele $rod-
kow oraz zwigkszania stanu zatrudnienia w niepelnym wy-
miarze czasu pracy i w pracy naktadczej,

12) analizowania programow zakladowej dziatalno$ci so-
cjalnej i bytowej dla pracownikow i ich rodzin pod katem
ich zgodno$ci z terenowymi planami rozwoju dzialalnos$ci
socjalnej dla ludno$ci,

13) koordynowania dziatalnos$ci zaktadéw pracy w zakre-
sie rozwoju i wykorzystywania bazy kwaterunkowej dla pra-
cownikéw zamiejscowych,

14) wspotdziatania w opracowywaniu i realizowaniu pro-
gramu przygotowania i kompletowania zalég planowo uru-
chamianych zaktadow pracy,

15) opracowywania planéw przemieszczen zasobdéw pracy
oraz opiniowania wnioskow zaktadow pracy o udzielenie ze-
zwolen na organizowanie wlasnym transportem dojazdéw do
pracy zamiejscowych pracownikow,

m 16) udzielania zaktadom pracy zezwolen na oglaszanie w
prasie informacji o wolnych miejscach pracy,

17) rozdziatu funduszu aktywizacji zawodowej,

18) opracowywania wspdlnie z wtasciwymi jednostkami
organizacyjnymi oraz zaktadami pracy planéw rehabilitacji
zawodowe] o0sOb ze zmniejszong sprawnos$cia do pracy, nie
bedacych inwalidami,

2. W Wydziale ustala si¢ stanowisko z-cy dyrektora.

XIV.
prowadzenie spraw z zakresu stosunku mi¢dzy Panstwem
a koSciotem i innymi zwiazkami wyznaniowymi, a w szcze-

golnosci spraw:

l. Do WYDZIALU DO SPRAW WYZNAN nalezy
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1) zwiazanych z wykonaniem przepisow o organizowaniu
i obsadzaniu stanowisk koscielnych,
2) nadzoru nad prawidtlowym wykonywaniem
wolnos$ci, sumienia i wyznania,
3) nadzoru nad przestrzeganiem przepisOw obowiazujace-
> go prawa przez kurie diecezjalne, parafie, pozostale pla-
coOwki organizacyjne kosciotow i innych zwiazkow wyznanio-
wych oraz przez zakony,
4) nadzoru, we wspotdziataniu z kuratorium okrggu szkol-
nego nad seminariami i szkotami duchownymi,
i koscielnego,

ochrony

5) planow budownictwa sakralnego

6) dotyczacych upanstwowienia niektéorych nieruchomosgci
koscielnych, a zwtaszcza spraw wynikajacych z przejgcia
przez Panstwo dobr martwej r¢ki, porgczenia proboszczom
posiadania gospodarstw rolnych i utworzenia Funduszu Kos-
cielnego,

O czynno$ci w zakresie cmentarzy wyznaniowych i grze-
bania zmartych,

8) nadzoru nad dzialalno$cia gospodarcza w celach reli-
gijnych, prowadzonag przez osoby prawne nie bgdace jedno-
stkami gospodarki uspotecznionej,

9) udzielania pomocy w rozwijaniu spolecznie uzytecz-
nych inicjatyw duchowiefistwa,

10) wynikajacych z ustawy z dnia 20 marca 1950 r. o prze-
jeciu przez Panstwo dobr martwej reki, porgczeniu probosz-
C'-om posiadania gospodarstw rolnych i utworzenia Funduszu
Koscielnego.

Do WYDZIALU BUDZETOWO-GOSPODARCZE-
administracyjno-gospodar-

XV. 1.
GO nalezy prowadzenie spraw
czych, mechanizacji prac, obslugi finansowo-ksiggowej, a w
szczegoOlnosci spraw:

1) opracowywania i realizacji planéw finansowych obj¢-
tych cze$cia budzetu Wojewodzkiej Rady Narodowej wtas-
ciwej dla Wydziatu Budzetowo-Gospodarczego.

2) obstugi finansowo-ksiggowej wydziatlow objetych inny-
mi cz¢$ciami budzetu Wojewodzkiej Rady Narodowej w za-
kresie ustalonym przez Wojewodg,

3) nadzoru i kontroli finansowo-ksiggowej nad dziatalno$-
cig zaktadow budzetowych, gospodarstw pomocniczych, $rod-
kéw specjalnych i funduszy celowych,

4) planowania i realizacji wydatkow osobowych (wyna-
grodzen), ubezpieczen spolecznych, dodatkéow, nagrod, kosz-
tow podrozy i przeniesien stuzbowych,

5) gospodarki drukami i formularzami,
administracyjnymi,
lokalami

zakltadowymi

6) zarzadu budynkami
biurowymi

domami mieszkalnymi,
Urzedu Wojewoddzkiego,
7) inwestycji, remontéw kapitalnych, biezacych i konser-
wacji budynkow administracyjnych Urzg¢du Wojewodzkiego,
8) gospodarki $rodkami oraz zabezpieczenia
mienia spotecznego urz¢dow,
9) zaopatrzenia materialowo-technicznego na cele admi-

gospodarki

rzeczowymi

nistracyjne, zakupu inwentarza ruchomego, materiatow i po-
inwentarza biurowego,
zwigzanych z

mocy biurowych oraz konserwacji

10) wykonywania czynnosci uslugowych
funkcjami reprezentacyjnymi,

11) wdrazania postgpu technicznego w zakresie mechani-
zacji pracy biurowej,

12) prowadzenia biblioteki urz¢dowej, archiwum zaktado-
wego, kancelarii ogélnej i ekspedycji, powielarni,
telefonicznej i teleksowej,

13) gospodarki odzieza ochronng, robocza i umundurowa-
niem,

14) prowadzenia zaktadowej dziatalno$ci socjalnej na rzecz
pracownikow Urzegdu Wojewoddzkiego i urzedéow miejskich
oraz urz¢dow gmin,

15) administracji Dziennika Urz¢gdowego WRN,

tacznicy j
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i u urzgdowych,

SJ J | Zj aZanyCh 2 Postrzeganiem przepisow bezpieczen-
isn “*en » prac” oraz zabezpieczenia przeciwpozarowego,
18) zabezpieczenia mienia,

19) gospodarki taborem samochodowym.

2. W wydziale ustala si¢ stanowisko zastgpcy dyrektora
wydziatu.

3. Wydziat dzieli si¢ na:

- Oddziat Administracyjno-Gospodarczy,
Oddziat Budzetowo-Ksiggowy.

D°1WybpziaAru KULTURY F1zYyczNEJ 1 TU-
RYSTYKI nalezy prowadzenie spraw z zakresu kultury
izycznej i turystyki, a w szczegdlnosci spraw:

1) prognozowania oraz planowania rozwoju wszystkich

izycznej i turystyki, jak rowniez wspotdziata-
i mtlodziezy

rm u tury
nia w rozwoju wychowania fizycznego dzieci
w szkotach,
modernizacji,

tury-

planéw budownictwa,
urzadzen

2) opracowywania
remontow oraz rozmieszczenia obiektow i
stycznych, hotelarskich, sportowych i rekreacyjno-wypoczyn-

owyc , jak rowniez plandéw zagospodarowania turystycz-

nego, sportowego oraz rekreacyjnego,
3) finansowania kultury fizycznej oraz turystyki, a w
planowania i rozdzialu na ten cel $rodkow

szczegolnosci
budzetowych i pozabudzetowych.

4) koordynowania catoksztattu dziatalnosci
ulturg fizyczna i turystyka, a w szczegodlno$ci plandéw rze-
realizacji, budownictwa,

zwigzanej z

czowych i finansowych oraz ich
eksploatacji oraz wykorzystania obiektow i
rowniez szkolenia kadr kultury fizycznej i turystyki,

5) opiniowania wnioskow w sprawie tworzenia lub likwi-
dacji instytucji i organizacji spotecznych w zakresie kultury
fizycznej i turystyki oraz badan ich dziatalnosci,

6) klasyfikacji i ustalania kategorii zaktadow hotelarskich
oraz obozowisk turystycznych,

7) rozwoju i podnoszenia poziomu ustug turystyczno-wy-
poczynkowych oraz sportowo-rekreacyjnych,

8) wydawania zezwolen na publiczng dziatalno$¢ sportowa
i innych ustug tury-

urzadzen, jak

oraz wykonywanie ustug hotelarskich
stycznych przez jednostki gospodarki nieuspotecznionej,

9) ustalenia plandéw przygotowan do sezonu turystycznego
oraz kontroli i ich przebiegu,

10) ustalenia zasad ek$ploatacji oraz wykorzystania obiek-
tow i urzadzen turystycznych, hotelarskich, sportowych i re-
kreacyjno-wypoczynkowych,

potrzeb na wykwalifikowane oraz

11) ustalania kadry

wspotdziatania z wta§ciwymi jednostkami w zakresie szkole-
nia i doskonalenia kadr kultury fizycznej i turystyki,

12) porzadku i bezpieczenstwa na imprezach sportowych
oraz turystycznych,

13) rozwoju propagandy, informacji oraz reklamy turv-
stycznej.
XVII. 1. Do WOJEWODZKIE] KOMENDY STRAZY PO-*

ZARNYCH nalezy prowadzenie spraw z zakresu ochrony
przeciwpozarowej, a w szczegolnosci spraw:

1) zapobiegania pozarom i nadzoru nad stanem ochrony
przeciwpozarowej oraz wspoOtdziatania z innymi jednostkami
organizacyjnymi i organizacjami w tym zakresie.

2) organizowania jednostek ochrony przeciwpozarowej i
terenowych zawodowych strazy pozarnych, koordynowania
i nadzoru nad ich dziatalno$ciag oraz udzielania fachowej po-
mocy w wykonywaniu zadan,

3) zwalczania pozarow poprzez dowodzenie i dysponowa-
nie strazami pozarnymi oraz nadzorowanie ich dziatalno$ci

w zakresie operacyjno-technicznym,
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4) szkolenia cztonkow ochotniczych i obowiazkowych
strazy pozarnych oraz funkcjonariuszy pozarnictwa,

5) koordynowania i nadzoru nad szkoleniem pracownikéw
inzynieryjno-technicznych w zaktadach pracy wyznaczonych
*1° Prowadzenia spraw zapobiegania pozarom,

6) Przygotowanie jednostek ochrony przeciwpozarowej i
strazy pozarnych do wykonywania zadan w zakresie zwal-
czania klgsk zywiotowych i1 obrony cywilnej kraju,

1) planowania potrzeb finansowych, techniczno-materia-
lowyeh oraz zwiazanych z zakupem, eksploatacja, konserwa-
c5# 1 naprawga sprzgtu oraz obiektéw strazy pozarnych.

2. W Wojewoédzkiej Komendzie Strazy Pozarnych ustala
si¢ stanowisko zastgpcy komendanta.

3. Wojewodzka Komenda dzieli si¢ na stuzby (réwnorzed
ne oddziatom):

Stuzba Ogolno-organizacyjna,

Stuzba Operacyjno-szkoleniowa,

Stuzba Prewencji,

Stuzba Kwatermistrzowska,

Wojewo6dzki Osrodek Szkolenia Pozarniczego.

XVIIL. 1. Do SEKRETARIATU WOJEWODZKIEGO KO-
MITETU naleza sprawy zwiazane z dzialalnoscia Wojewodz-
kiego Komitetu Obrony, a w szczegdlno$ci obstuga Woje-
wodzkiego Komitetu Obrony, jego przewodniczacego i za-
stepcy przewodniczacego WKO.

XIX. Do WOJEWODZKIEGO INSPEKTORATU OBRO-
NY CYWILNEJ naleza sprawy dotyczace planowania kom-
pleksowego rozwoju i koordynacji przedsigwzigé obrony cy-
wilnej a w szczego6lnosci sprawy:

1) planowania i realizacji okreslonych przedsigwzi¢¢ ob-
rony cywilnej oraz innych zadan w zakresie obronnosci kraju,

2) sprawowania z ramienia Wojewody nadzoru nad sta-
nem organizacji oraz wykonywania zadan w zakresie obrony
cywilnej przez okreslone jednostki organizacyjne wchodzace
w sktad Urzedu Wojewodzkiego oraz w sktad urzedoéw orga-
né6w administracji panstwowej stopnia podstawowego, jak
rowniez przez terenowe zjednoczenia, przedsigbiorstwa, za-
ktady i instytucje,

3) koordynacji zagadnien obrony cywilnej wynikajacej z
kompetencji Wojewody jako szefa obrony cywilnej woje-
wodztwa,

4) szczegotowy zakres czynno$ci Wojewodzkiego Inspek-
toratu Obrony Cywilnej w sprawach obrony cywilnej oraz
innych w zakresie obronnos$ci kraju okreslaja odrgbne prze-
pisy.

Poz. 21
ZARZADZENIE Nr 10/75

WOJEWODY TORUNSKIEGO
z dnia 8 sierpnia 1975 roku

w > sprawie utworzenia Wojewodzkiej Stacji Kwarantanny
i Ochrony Ro$lin w Toruniu i zakresu dzialania

na podstawie §§ 2, 3 i 5 Uchwaly Nr 129/75 Rady Mini-
strow z dnia 10 lipca 1975 r. w sprawie organizacji sluzby
kwarantanny i ochrony ros$lin podleglej terenowym organom
administracji panstwowej (niepublikowane) oraz §§ 1 i 5
Zarzadzenia nr 142 Ministra Rolnictwa z dnia 19 lipca 1975 r.
w sprawie zasad szczegblowej organizacji i zakresu dzialania
Wojewodzkich Stacji Kwarantanny i Ochrony Ro$lin (nie-
publikowane)
zarzadzam co nast¢puje:
§ 1. Z dniem 1. VL. 1975 r. utworzy¢ Wojewoddzka Stacje
Kwarantanny i Ochrony Ros$lin w Toruniu.
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§ 2. Wojewodzka Stacja Kwarantanny i Ochrony Rosélin
w Toruniu powstaje na bazie dotychczasowej Powiatowej
stacji Kwarantanny i Ochrony Ro$lin w Toruniu oraz Powia-
towych Stacji w Brodnicy, Chelmnie, Golubiu-Dobrzyniu,
Grudzigdzu, Nowym Miescie Lubawskim i Wabrzeznie jako
oddziatow rejonowych Wojewodzkiej Stacji Kwarantanny
i Ochrony Roslin.

§ 3. Wojewodzka Stacja Kwarantanny i Ochrony Roslin
podporzadkowana jest Wojewodzie Torunskiemu.

§ 4 Wojewodzka Stacja Kwarantanny i Ochrony Ro$lin
jest jednostka budzetowa, ktorej wydatki sa pokrywane z
budzetu Urzedu Wojewodzkiego z dzialu ,rolnictwo”.

§ 5.1. Dyrektora Wojewodzkiej Stacji powotuje i odwoluje
Wojewoda.

2. Z-c¢ dyrektora i glownego ksiegowego Wojewoddzkiej
Stacji powotuje i odwotuje Wojewoda na wniosek Dyrektora
Stacji.

§ 6. Do zadan Wojewoddzkiej Stacji Kwarantanny i Och-
rony roslin nalezy:

1. Opracowanie projektow wieloletnich i rocznych planéw
ochrony ros$lin oraz potrzeb w zakresie ilosci i asortymentu
srodkéw chemicznych, aparatury i sprzg¢tu pomocniczego
oraz sprze¢tu ochrony osobistej uzywanych przy wykonywa-
niu zabiegé6w ochrony roslin.

2. Opracowanie wytycznych organizacyjnych i metodycz-
nych.

3. Pomoc w realizacji planow ochrony ros$lin oraz dystry-
bucji i gospodarce pestycydami, aparatura i sprz¢tem po-
mocniczym do ochrony roslin oraz sprzgtem ochrony osobi-
stej uzywanym przy wykonywaniu zabiegéw ochrony roslin.

4. Pomoc w wykonywaniu obowigzkow okreslonych prze
pisami o kwarantannie i ochronie ros$lin oraz pobieranie
i badanie prob gleby, roslin i ich przetworéw na obecnos$é
choréb, szkodnikow i chwastow objetych kwarantanng.

5. Prowadzenie obserwacji, rejestracji, sygnalizacji o ter-
minach i metodach zwalczania chordob, szkodnikéw i chwa-
stow roslin uprawnych.

6. Okreslenie metodyki badania roslin i ich przetworow
przeznaczonych dla potrzeb obrotu wewnetrznego i na eks-
port oraz wystawianie $wiadectw zdrowia tych ros$lin i ich
przetworow.

§ 7. Przekaza¢ dotychczasowe etaty, limity funduszu ptac
oraz $rodki na dziatalno$¢ biezaca i inwestycje zaplanowane
dla dotychczasowych powiatowych stacji w calosci dla Stacji
Wojewodzkiej.

§ 8. Zasigg terytorialny Oddzialéw Rejonowych ustali Dy-
rektor Stacji.

§ 9. 1. Zatwierdzi¢ do stosowania Statut dla Wojewoddzkiej
Stacji Kwarantanny i Ochrony Ro$lin stanowiacy zalacznik
nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Dyrektor Stacji ustali statut dla oddzialéw rejonowych.

3. Wojewddzka Stacja kieruje Dyrektor przy pomocy Za-
stepcy powofcinego sposrod kierownikow dziatdow i jest od-
powiedzialny za catoksztatt dziatalnosci Stacji i jej oddzia-
6w rejonowych.

4. Ustalam stan zatrudnienia dla Wojewoddzkiej Stacji
Kwarantanny i Ochrony Roélin do 16 osob a dla oddziatéow
rejonowych stan zatrudnienia ustali Dyrektor Stacji w ra-
mach posiadanych etatow i funduszu ptac.

§ 10. 1. Bezposredni nadzor nad dziatalnos$cia Wojewodz-
kiej Stacji zlecam Dyrektorowi Wydziatu Rolnictwa, Le$nic-
twa i Skupu.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i pod-

lega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym W RN w Toruniu.
WOJEWODA

dr Jan Przytarski



Poz. 22 — 23

Poz. 22
ZARZADZENIE Nr 5/75

Naczelnika Gminy w Nowym Mies$cie Lub.
z dnia 20 listopada 1975 r.

w sprawie ustalenia granic terenéw budowlanych przejmo-
wanych na wlasno§é Panstwa na obszarze wsi Bratian, gmina
Nowe Miasto przeznaczonych na potrzeby budownictwa
mieszkaniowego.

Na podstawie art. 8, ust. 3 ustawy z dnia 31 stycznia
1961 r. o terenach budowlanych na obszarach wsi (Dz. U.
z 1969 r. Nr 27, poz. 216 zm. z 1972 r. Dz. U. Nr 49, poz 312,
'z 1974 r. Dz. U. Nr 22, poz. 131) oraz art. 37 ust. 1 ustawy
z dnia 28 maja 1975 r. o dwustopniowym podziale admini-
stracyjnym Panstwa i zmianie ustawy o radach narodowych
(Dz. U. Nr 16, poz. 91))

Zarzadzam, co nastepuje:

1. Ustali¢ granice terendw budowlanych przejmowanych na
wtasno$¢ Panstwa, obejmujace nieruchomosci we wsi Bra-
tian, gmina Nowe Miasto wg zalaczonego wykazu.

2. Grunty wymienione w ust. 1 przechodza na wtasno$§¢ Pan-
stwa na mocy prawa w stanie wolnym od ditugéw hipo-
tecznych i innych obciazen.

3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia w Dzien-
niku Urzgdowym WRN w Toruniu.

NACZELNIK GMINY
Roman Trapczynski

Zatacznik do Zarzadzenia Nr 5/75
Naczelnika Gminy w Nowym Mies$cie
z dnia 20 listopada 1975 r.

WYKAZ

nieruchomos$ci przejmowanych na wtasnos§¢ Panstwa jako te-
reny budowlane.

Imie Dziatki wg rejestru
-Nazw-a i Nazwisko gruntow Nr KW
wsi, gminy tasciciel
wiasciciela Nr dz. Obszar ha
Bratian Mieczystaw 700.14 | 2,74 14124
gmina Nowakowski
Nowe Miasto
Bratian Leonard 605 9 0,18 7249
gmina Napierski

Nowe Miasto

Dziennik Urze¢dowy redaguje Zespdt Redakcyjny

— adresUrzad Wojewodzki

DZIENNIK URZEDOWY WRN Nr 3

Poz. 23

OGLOSZENIE

Dyrektora Wydzialu Rolnictwa, Les$nictwa i Skupu Urzedu
Wojewodzkiego w Toruniu z dnia 25 listopada 1975 r. o po-
wolaniu bieglych w postepowaniu wodnoprawnym.

Ogtasza si¢, ze na podstawie § 3 Zarzadzenia Ministra
Rolnictwa z dnia 15 kwietnia 1975 r. w sprawie ustanawiania
i wynagradzania bieglych w postgpowaniu wodnoprawnym
(MP Nr 14, poz. 86) ustalono na okres od 1 grudnia 1975 r.
do odwotania, nizej podana list¢ biegtych, uprawnionych do
wydawania opinii w post¢gpowaniu wodnoprawnym na zasa-
dach okreslonych w powotanym wyzej Zarzadzeniu Ministra
Rolnictwa:

bp. Nazwisko i imig Adres zamieszkania
1 2 3

I. Z zakresu budownictwa

wodnego
inz. Janusz Rozwadowski Torun ul. Klonowicza 7
Gorgoniusz Jazwiecki Torun
ul. .Gen. Bema 18/76
mgr inz. Stanistaw Czarniecki Torun

ul. Kochanowskiego 3 m 4

II. Z zakresu melioracji
mgr inz. Jan Bgben Torun ul.

Wojska Polskiego 53/19
inz. Kazimierz Chojnacki Torun

ul. Szymanowskiego 16
I11. Z zakresu inzynierii sani-
tarnej '
Torun ul. Fatata 123/6

Torun
ul. Swigtopetka 30 m 4

inz. Makary Kromkiewicz

Kazimierz Poza

IV. Z zakresu geologii
Torun
ul. Moniuszki 43 m. 9

mgr Teresa Wilczynska

z up. Wojewody
Dyrektor Wydziatu

mgr inz. Edward Sobieszczyk
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