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TRESC :

A k ty  p ra w n e  te ren o w y ch  o rganów  a d m in is tra c ji p ań stw o w e j

52 — Z arządzen ie  N r 50/77 W ojew ody T o ruńsk iego  z d n ia  
20 g ru d n ia  1977 r . w  sp raw ie  zm ian  o rg an izacy jnych  
w  p rzed s ięb io rs tw ach  zg ru p o w an y ch  w  Z jednoczen iu  
P rzed s ięb io rs tw  K o m u n a ln y ch  w  T o ru n iu .

Poz. 52

ZARZĄDZENIE NR 50/77 
W O JEW O D Y  T O R U Ń SK IE G O  

z dnia 20 grudnia 1977 roku

w  spraw ie zm ian organizacyjnych w  przedsiębiorstw ach  
zgrupow anych w  Zjednoczeniu Przedsiębiorstw  K om unal­

nych w  Toruniu.

Na pod staw ie  a r t . 4, u st. 2 d e k re tu  z d n ia  26 paźd z ie rn ik a  
1950 r . o p rzed s ięb io rs tw ach  p ań stw o w y ch  (jed n o lity  tek s t 
Dz.U. N r 18, poz. U l  z 1960 r.), a r t .  94 ust. 1 u s taw y  z d n ia  
25 s tyczn ia  1958 r. o ra d a c h  na ro d o w y ch  (jed n o lity  te k s t 
Dz.U. N r 26, poz. 139 z 1975 r. zm. Dz.U. N r U , poz. 44 
z 1977 r.)

z a r z ą d z a  s i ę ,  c o  n a s t ę p u j e  
§ 1. U tw orzyć  z d n iem  1 s tyczn ia  1978 ro k u  R ejonow e

P rzed s ięb io rs tw o  G o sp o d ark i K o m u n a ln e j i M ieszka­
n iow ej w  T o ru n iu  n a  bazie  P rzed s ięb io rs tw a  G ospo­
d a rk i M ieszkan iow ej w  T o ru n iu  i p rzed s ięb io rstw  
p rzek sz ta łco n y ch  w  zak ład y : P rzed s ięb io rs tw a  Z ielen i 
w  T o ru n iu , P rzed s ięb io rs tw a  O czyszczania w  T o run iu , 
P rzed s ięb io rs tw a  E k sp lo a tac ji U lic i M ostów  w  T o ru ­
n iu  i P rzed s ięb io rs tw a  G o spodark i K o m u n aln e j 
i M ieszkan iow ej w  C hełm ży.

§ 2. U tw orzyć  z dn iem  1 s tyczn ia  1978 ro k u  R ejonow e
P rzed s ięb io rs tw o  G o sp o d ark i K o m u n aln e j i M ieszka­
n iow ej w  G ru d z iąd zu  n a  bazie  P rzed s ięb io rs tw a  G os­
p o d a rk i M ieszkan iow ej w  G rudz iądzu  i p rzed sięb io rstw  
p rzek sz ta łco n y ch  w  zak ład y : P rzed s ięb io rs tw a  Z ielen i 
w  G rudziądzu , P rzed s ięb io rs tw a  G ospodark i K om u­
n a ln e j w  G rudz iądzu , P rzed s ięb io rs tw a  E k sp lo a tac ji
U lic i M ostów  w  G ru d z iąd zu  o raz  P rzed s ięb io rs tw a  
G o spodark i K o m u n a ln e j i M ieszkan iow ej w  C hełm nie. 

§ 3. U tw orzyć  z dn iem  1 styczn ia  1978 ro k u  R ejonow e
P rzed s ięb io rs tw o  G o spodark i K om u n a ln e j i M ieszka­
n io w ej w  B rodn icy  n a  bazie  P rzed s ięb io rs tw a  G ospo­
d a rk i K o m u n a ln e j i M ieszkan iow ej w  B rodn icy  i p rz e d ­
s ięb io rs tw  p rzek sz ta łco n y ch  w  zakład}’: P rzed s ięb io r­
s tw a  G o sp o d ark i K om u n a ln e j i M ieszkan iow ej w  W ąb­
rzeźn ie , w  N ow ym  M ieście L u b aw sk im  i G o lub iu  Do­
brzyn iu .

§ 4. U tw orzyć  z dn iem  1 s tyczn ia  1978 ro k u  W ojew ódzkie  
P rzed s ięb io rs tw o  K o m u n ik ac ji M ie jsk ie j w  T o ru n iu  
n a  bazie : P rzed s ięb io rs tw a  K o m u n ik ac ji w  T o ru n iu  
i p rzeksz ta łconego  w  Z ak ład  P rzed s ięb io rs tw a  K o m u ­
n ik a c ji w  G rudz iądzu .

5 5.1. Z  dn iem  1 s tyczn ia  1978 ro k u  p rzek azać  do tychczasow ą 
d z ia ła lność  P rzed s ięb io rs tw a  G o spodark i K om u n a ln e j

53 — Z arządzen ie  N r 51/77 W ojew ody T o ruńsk iego  z dn ia  
24 g ru d n ia  1977 r . w  sp raw ie  zm iany  zarządzen ia  
N r 44/75 W ojew ody T o ruńsk iego  z d n ia  14 s ie rp n ia  
1975 r. w  sp raw ie  pow o łan ia , o rg an izac ji i zak re su  
d z ia łan ia  W ojew ódzkiego B iu ra  G eodezji i T e ren ó w  
R olnych .

i M ieszkan iow ej w  Ł asin ie  w  zak res ie  gospodark i k o ­
m u n a ln e j i m ieszk an io w ej — R ejonow em u  P rzed s ię ­
b io rs tw u  G o sp o d ark i K o m u n a ln e j i M ieszkan iow ej 
w  G ru d z iąd zu  i w  zak res ie  d z ia ła ln o śc i rem o n to w o -b u ­
d o w lan e j — P rzed s ięb io rs tw u  B udow nic tw a  K o m u n a l­
nego w  G rudz iądzu .

2. P rzek azan ie  m a ją tk u  P rzed s ięb io rs tw a  G ospodark i 
K o m u n a ln e j i M ieszkan iow ej w  Ł asin ie  n a  rzecz 
p rzed s ięb io rs tw  p rze jm u jący ch  poszczególne k ie ru n k i 
d z ia łan ia , n a s tą p i p ro to k o łem  zdaw czo-odbiorczym .

§ 6. M a ją tek  P rzed s ięb io rs tw  (ak ty w a  i pasyw a) p od lega­
jących  po łączeniu , s ta je  się m a ją tk ie m  now o p o w sta ­
łych  R ejonow ych  P rzed s ięb io rs tw  G o spodark i K o m u ­
n a ln e j i M ieszkan iow ej w  T o ru n iu , G ru d z iąd zu  i B ro d ­
n icy  o raz  W ojew ódzkiego P rzed s ięb io rs tw a  K o m u n i­
k a c ji M ie jsk ie j w  T o ru n iu .

§ 7.1. N adać s ta tu ty  o rg an izacy jn e :
R ejonow em u  P rzed s ięb io rs tw u  G o spodark i K o m u n a l­
ne j i M ieszkan iow ej w  T o ru n iu  — stan o w iący  za łącz­
n ik  n r  1 n in ie jszego  zarządzen ia .

2. R ejonow em u P rzed s ięb io rs tw u  G o spodark i K o m u n a l­
nej i M ieszkan iow ej w  G rudz iądzu  — stan o w iący  za ­
łączn ik  n r  2 n in ie jszego  zarządzen ia .

3. R ejonow em u  P rzed s ięb io rs tw u  G o spodark i K o m u n a l­
ne j i M ieszkan iow ej w  B rodn icy  — stan o w iący  za łącz­
n ik  n r  3 n in ie jszego  zarządzen ia .

4. W ojew ódzk iem u P rzed s ięb io rs tw u  K o m u n ik ac ji M ie j­
sk ie j w  T o ru n iu  — stan o w iący  za łączn ik  n r  4 n in ie j ­
szego zarządzen ia .

§ 8. W ykonan ie  zarządzen ia  z lecam  D y rek to ro w i Z jed n o ­
czenia  P rzed s ięb io rs tw  K o m u n a ln y ch  w  T o ru n iu .

§ 9. Z arządzen ie  w chodzi w  życie z d n iem  p o d p isan ia  i p o d ­
lega og łoszeniu  w  D zienn iku  U rzędow ym  W ojew ódz­
k ie j R ady  N arodow ej w  T o ru n iu .

WOJEWODA  
dr Jan Przytarski

Załącznik nr 1 
do Zarządzenia Nr 50/77 W ojew ody Toruńskiego  
z dnia 20 grudnia 1977 r.

STATUT
R ejonow ego Przedsiębiorstw a Gospodarki 

K om unalnej i M ieszkaniow ej 
w  Toruniu  

I. Postanowienia ogólne 
§ 1.

R ejonow e P rzed s ięb io rs tw o  G o sp o d ark i K o m u n a ln e j i M iesz ­
k an io w e j w  T o ru n iu  zw an e  w  d a lsze j części s ta tu lu  
R PG K iM  d z ia ła  na  p o dstaw ie :
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a) d e k re tu  z d n ia  26 p aźd z ie rn ik a  1950 ro k u  o p rzed s ięb io r­
s tw ach  p ań stw o w y ch  (jed n o lity  te k s t  D ziennik  U staw  
N r 18 z 1960 r . poz. 211),

b) za rząd zen ie  n r  50/77 W ojew ody T o ruńsk iego  z d n ia  20 
g ru d n ia  1977 r . w  sp ra w ie  zm ian  o rgan izacy jn y ch  w  p rz e d ­
s ięb io rs tw ach  zg ru p o w an y ch  w  Z jednoczen iu  P rz e d s ię ­
b io rs tw  K o m u n aln y ch  w  T o run iu ,

c) n in ie jszego  s ta tu tu .

§ 2 .

1. R PG K iM  po siad a  osobow ość p raw n ą , pod lega  w pisow i 
do re je s tru  p rzed s ięb io rs tw  p ań stw o w y ch  o raz  d z ia ła  na  
zasad ach  ro z ra c h u n k u  gospodarczego.

2. R PG K iM  w  T o ru n iu  o b e jm u je  sw o ją  d z ia ła lnośc ią  te r y ­
to r iu m  m ia s ta  T o ru n ia  i C hełm ży.

3. S iedzibą  R P G K iM  je s t m iasto  T oruń .
4. W R PG K iM  zg ru p o w an e  są  jed n o s tk i o rg an izacy jn e  gos­

p o d a rk i k o m u n a ln e j, k tó ry ch  w y k az  zaw ie ra  za łączn ik  
do n in ie jszego  s ta tu tu .
Je d n o s tk i te  w  dalsze j tre śc i s ta tu tu  zw ane są „ z a k ła ­
d a m i”.

§ 3.

1. R PG K iM  p o d p o rząd k o w an e  je s t bezpośredn io  Z jednocze­
n iu  P rzed s ięb io rs tw  K o m u n a ln y ch  w  T o ru n iu , k tó re  k o o r­
d y n u je  i n a d z o ru je  d z ia ła ln o ść  gospodarczą  p rzed s ięb io r­
stw a.

2. Z ak ład y  w chodzące  w  sk ład  R P G K iM  n ie  p o s iad a ją  oso­
bow ości p ra w n e j i d z ia ła ją  w ed ług  zasad  ogran iczonego  
w ew n ętrzn eg o  ro z ra c h u n k u  gospodarczego.

3. R P G K iM  u p ra w n io n e  je s t do tw o rzen ia  now ych  .zak ła ­
dów  lub  oddziałów  w  zasięgu  te ry to r ia ln y m  sw ego d z ia ­
łan ia .

II. Cel, z ak re s  i p rzed m io t dz ia ła lności

§ 4.

DO ZADAŃ STA TU TO W Y C H  PR Z E D SIĘ B IO R ST W A  
NALEŻY:

1. W  zak res ie  d ro g o w n ic tw a

P rzed m io tem  d z ia ła n ia  R P G K iM  w  zak res ie  d ro g o w n i­
ctw a je s t p e łn ien ie  z a rząd u  d ro g am i, u licam i, m ostam i, 
w ia d u k ta m i i in n y m i u rząd zen iam i będącym i p rzed m io ­
tem  za rząd u  o raz  w y k o n y w an ie  w sze lk ich  czynności o 
c h a ra k te rz e  k o n se rw acy jn o -rem o n to w y m  zw iązanym  z u- 
trzy m an iem  w  p e łn e j sp raw n o śc i e k sp lo a tacy jn e j ulic, 
p laców , chodn ików , m ostów , p rzep u stó w , w iad u k tó w  oraz 
u rząd zeń  bezp ieczeństw a  ru c h u  drogow ego.

W szczególności do zak re su  d z ia łan ia  p rzed s ięb io rs tw a  , 
na leży :
a) w y k o n y w an ie  p ra c  i czynności o c h a ra k te rz e  p o rząd ­

kow ym  zw iązan y m  z u trzy m an iem  w  s tan ie  p e łn e j 
sp raw n o śc i tech n iczn o -ek sp lo a tacy jn e j ulic, p laców , 
m ostów  i w iad u k tó w , zn ak ó w  drogow ych , syg n a lizac ji 
św ie tln e j zw iązane j z re g u la c ją  ru ch u , u rządzeń  za - : 
b ezp ieczających , d e k o ra c ji m iasta ,

b) w y k o n y w an ie  sy s tem em  gospodarczym  rem o n tó w  b ie - | 
żących i n ap raw czy ch  w  zak re s ie  p ro s ty ch  ro b ó t zw ią- j  
zanych  z u trzy m an iem  n aw ie rzch n i ulic, p laców  oraz 
m ostów  i w ia d u k tó w  w  sy s tem ie  zleconym ,

c) o p raco w y w an ie  up roszczonej d o k u m en tac ji p ro jek to - 
w o-ko sz to ry so w ej d la  ro b ó t w y k o n y w an y ch  sy s tem em  
gospodarczym  i z lecan ie  o p raco w ań  d o k u m en tac ji 
tech n iczn e j d la  in w esty c ji , i rem o n tó w  k a p ita ln y c h  
w y k o n y w an y ch  sy s tem em  zleconym ,

d) z lecen ie  sp raw o w an ia  n ad zo ru  techn icznego  nad  ro ­
bo tam i d rogow o-m ostow ym i w y k o n y w an y  m i'sy s tem em  
zleconym  i e w e n tu a ln ie  sy s tem em  w łasnym .

e) d o k o n y w an ie  odb io rów  ro b ó t w y k o n y w an y ch  sy s te ­
m em  zleconym  i gospodarczym  o ra z  p rzy jm o w an ie  do 
e k sp lo a ta c ji now ych  ob iek tów  drogow o-m ostow ych ,

f)- zaw ie ran ie  um ów  n a  ro b o ty  w  sys tem ie  podw yko- 
riaw stw a z p rzed s ięb io rs tw am i spec ja lis ty czn y m i,r o ile 
n ie  m ogą być one w y k o n y w an e  w  ra m a c h  R PG K iM ,

g) u s ta la n ie  i w n io sk o w an ie  p o trzeb  rzeczow ych  i f in a n ­
sow ych  w  zak res ie  in w esty c ji, rem o n tó w  i k o n se rw a ­
cji ulic, p laców , m ostów  o raz  ob iek tów  to w arzy szą ­
cych n a  ro k  b ieżący i la ta  p rzyszłe,

li) p ro w ad zen ie  in w e n ta ry z a c ji i a k tu a ln e j ew id en c ji o- 
b iek tó w  drogow o-m ostow ych , 

i) w y d aw an ie  zezw oleń n a  robo ty  u liczne (rozkopy) po ­
w o d u jące  o g ran iczen ie  ru c h u  lu b  zm ianę  s ta n u  n a ­
w ie rzch n i o raz  odb ió r i p rzek azy w an ie  za ję ty ch  n a ­
w ierzchn i,
W spó łdzia łan ie  z IR D -M O  o raz  W ydzia łem  K o m u n i­
k a c ji u rzędów  szczebla podstaw ow ego  i w o jew ó d z­
kiego,

j) w spó łudz ia ł w  k o o rd y n ac ji' p rzy  p racach  zw iązanych  
z u zb ro jen iem  podz iem nym  i n az iem n y m  ulic i p la ­
ców,

. k) u zg ad n ian ie  d o k u m en tac ji tech n iczn e j w  zak res ie  
w łączen ia  się w  sieć u liczn ą  o raz  p ro jek to w an eg o  u z ­
b ro je n ia  ulic i p laców .

2. W zak res ie  oczyszczania

R PG K iM  p osiada  w yłączność w  zak res ie  oczyszczania
o raz  w yw ozu  n ieczystośc i a w  szczególności:
a) w yw ozy n ieczystośc i stafych ,
b) w yw ozy n ieczystośc i p łynnych ,
c) u trz y m a n ie  w y sy p isk  i w y lew isk  m ie jsk ich  o raz  n e u ­

tra liz a c ja  n ieczystośc i,

d) le tn ie  i z im ow e oczyszczanie u lic i p laców , p ro w a ­
dzen ie  sza le tów  pub licznych ,

e) w yposażen ie  n ie ruchom ośc i w  p o jem n ik i p rzenośne  do 
g ro m ad zen ia  n ieczystośc i sta łych ,

f) d ezy n fek c ja  p o jem n ik ó w  i in n y ch  u rząd zeń  do g ro ­
m ad zen ia  n ieczystośc i,

g) p ro w ad zen ie  sc h ro n isk  d la  bezpańsk ich  zw ierzą t.

3. W  zak res ie  g o sp o d ark i m ieszkan iow ej.

R PG K iM  p ro w ad z i za rząd  i a d m in is tra c ję  b u d y n k am i
m ie jsk im i, a  w  szczególności:
a) u trzy m an ie  i e k sp lo a tac ja  b u d y n k ó w  i te re n ó w  p rz y ­

dom ow ych,
b) p rzeg lądy  i k o n se rw a c ja  b u d y n k ó w  i lo k a li m ieszka ł, 

nych ,
c) ty p o w an ie  b u d y n k ó w  do n a p ra w  g ru n te w o -m o d e rn i-  

zacy jn y ch  i p ro filak ty czn o -k o n se rw acy jn y ch  o raz  u - 
zg ad n ian ie  lo k a liz ac ji i w a ru n k ó w  do tyczących  w y sy ­
p isk  lokalnych ,

d) p rzy g o to w an ie  d o k u m e n ta c ji i z lecen ie  n ad zo ru  te ch ­
n icznego nad  rea lizo w an y m i zad an iam i in w es ty cy j­
nym i,

e) p ro w ad zen ie  całości gospodark i rem o n to w e j o raz  n a ­
dzo ru  techn icznego  nad  b u d y n k am i będącym i w  za ­
rządzie ,

f) budow ą i w y k o rzy stan ie  ob iek tów  z pom ieszczen iam i 
zastępczym i n a  czasow e p rz e k w a te ro w a n ie  rodzin  
z b u d y n k ó w  p o d d aw an y ch  n ap ra w o m  g ru n to w o -m o d e r-

 n izaey jny ir.,
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G) prow adzenie polityki właściwego w ykorzystania obiek­
tyw  z pom ieszczeniam i zastępczym i na czasowe p rze­
kw aterow anie,

h) realizacja p lanu napraw  budynków,
i) prow adzenie usług d la ludności (usługi lokatorskie), 
j) w spółpraca z organam i sam orządu mieszkańców.

4. W zakresie zieleni i lasów  kom unalnych

a) zarząd te renam i zielonym i,
b) konserw acja terenów  zielonych,
c) budowa nowych teren  i w  zielonych,
d) produkcja m ateria łu  kw iatowego i szkółkarskiego,
e) zarząd lasów kom unalnych,
f) konserw acja lasów  kom unalnych.

5. W zakresie usług dla ludności

a) prow adzenie usług pogrzebowych,
b) zarząd i konserw acja c nentarzy ko iunalnych,
c) prow adzenie usług nagrobkow e — kam ieniarskich
d) prow adzenie działalności handlow ej doivczącej m ate 

r ia łu  roślinnego.

III. Z akres p raw  i obowiązków 

§ 5.
1- RPGKiM  podejm uje sam odzielnie decyzje w  zakresie 

program ow ania i p lanow ania usług oraz finansow ania 
działalności gospodarczej.

2. RPGKiM  podejm uje sam odzielne decyzje w sp rat '.eh 
organizacji w ew nętrznej i regulam inu pracy.

3. RPGKiM  podejm uje działalność w  zakresie gospodarki 
środkam i trw ałym i zgodnie z obowiązujący. ,i w  te j m ie ­
rze przepisam i.

4. RPGKiM  prow adzi ogólną politykę za trudnien ia i plac 
oraz spraw  osobowych pracow ników  w  przedsiębiorstw ie 
i zgrupow anych zakładach,

5. RPGKiM  zobowiązane jest działać w  ram ach  ustalonych 
kierunków  przez Zjednoczenie Przedsiębiorstw  K om unal­
nych w  oparciu o w skaźniki i lim ity oraz realizować 
ogólne w ytyczne W ojewody Toruńskiego.

6. RPGKiM  zobowiązane jest przedstaw iać Zjednoczeniu 
P rzedsiębiorstw  K om unalnych do zatw ierdzenia rocznych 
spraw ozdań z realizacji planu usług oraz w yników  dzia­
łalności gospodarczej przedsiębiorstw a jako całości.

IV. O rgany przedsiębiorstw a i ich upraw nienia

S 6.

O rganam i przedsiębiorstw a są:
— D yrektor
~~ K onferencja Sam orządu Robotniczego

§ 7 -

1- Na czele RPGKiM  stoi D yrektor, k tóry  zarządza przed­
siębiorstw em  jednoosobowo przy pomocy swoich zastęp­
ców, głównego księgowego oraz dyrek torów  zakładów. 

2* D yrektora RPGKiM  pow ołuje D yrektor Zjednoczenia 
P rzedsiębiorstw  K om unalnych w  Toruniu.

3. D yrektor RPGKiM  reprezen tu je  przedsiębiorstw o na 
zew nątrz w ystępując z w nioskam i, p ro jek tam i i opiniam i.

4. Zastępców dyrek to ra oraz głównego księgowego RPGKiM 
pow ołuje D yrektor Z jednoczenia P rzedsiębiorstw  K om u­
nalnych w  Toruniu na w niosek D yrektora RPGKiM.
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5. Zastępcy D yrektora oraz główny księgowy RPGKiM 
działają w ram ach  udzielonych im upraw nień  i mnoszą 
odpowiedzialność za sku tk i podejm ow anych przez siebie 
decyzji.

6. Szczegółowe zakresy  obowiązków i upraw nień  zastępców 
dyrek to ra  oraz głównego księgowego usta la  dyrek to r 
RPGKiM.

§ 8 .

1. Podstaw ow ym  zadaniem  D yrektora RPGKiM  jest: plano­
wanie, organizow anie oraz kontrola działań m ających na 
celu efek tyw ną realizację celów założonych niniejszym  
sta tu tem .

2. W szczególności do obowiązków i upraw nień  D yrektora 
RPGKiM  należy:
a) podejm ow anie decyzji w  zakresie ustalenia projektów  

plant w  rocznych, w ieloletnich i perspektyw icznych 
oraz racjonalnej polityki ekonom iczno-finansowej,

:) ustalenie dla zgrupow anych zakład'!w  dyrektyw nych 
w skaźników  oraz rozdział zadań i środków,

c) zatw ierdzenie założeń techniczno-ekonom icznych i do­
kum entacji dotyczących zadań inwestycyjnych zgodnie 
z obow iązującym i w  te j m ierze przepisam i,

d) nadzór nad zabezpieczeniem bhp i p.poż. oraz w a ru n ­
kam i socjalno-bytow ym i pracowników,

e) nadz: r  nad organizacją ochrony m ienia.oraz przestrze­
ganiem  ta jem nicy  państw ow ej i służbowej.

V. Z akres upraw nień i obowiązków D yrektora Zaklauu

§ 9.
1. D yrektora zakładu pow ołuje i o 'w ołu je D yrektor 

RFGKiM.
2. D yrektor zakładu podlega bezpośrednio D yrektorowi 

RPGKiM  i jest przed nim  odpowiedzialny za całokształt 
prowadzonej działalności zakładu.

3. Do podstaw owych obowiązków D yrektora zakładu należy:
a) organizow anie oraz kontro la  działań i środków  n ie ­

zbędnych dla zapew nienia w ykonania zadań nałożo­
nych przez dyrekcję RPGKiM,

b) realizację polityki kadrow ej i placow ej określonej 
przez dyrekcję RPGKiM  w odniesieniu do pracow ni­
ków ruchu, zaplecza i obsługi,

c) stw arzan ie w arunków  zabezpieczających postęp tech­
niczny,

d) organizow anie ochrony m ienia zakładu, zabezpiecze­
nie p.poż. oraz przestrzeganie ta jem nicy  służbowej

. i państw ow ej.
4. D yrektor zakładu reprezen tu je  i w ystępuje na zew nątrz 

w  im ieniu RPGKiM  na podstaw ie i w  zakresie pełno­
m ocnictwa udzielonego m u przez D yrek tora RPGKiM  
oraz ponosi przed nim  odpowiedzialność za sku tk i po­
dejm ow anych decyzji.

5. D yrektor zakładu k ieru je  jednoosobowo jednostką oi-ga- 
nizacyjną przy pomocy swoich zastępców  z zachow aniem  
obow iązujących przepisów  oraz ustalonych przez D yrek­
to ra  RPGKiM  zakresów  działania.

6. Zastępcy D yrektora zakładu pow oływ ani są przez Dy­
rek to ra  RPGKiM  na w niosek lub w  porozum ieniu z D y­
rek to rem  zakładu.

7. Zastępcy D yrektora zakładu działa ją w  ram ach udzielo - 
nych im upow ażnień przez D yrek tora RPGKiM.

8. Szczegółowe zakresy obowiązków i up raw nień  zastępców 
dyrek to ra zakładu określa D yrektor RPGKiM .
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VI. Gospodarka finansowa

§ 10.

1. Zasady system u finansowego RPGKiM  regu lu ją  postano­
w ienia Uchwały n r 18 Rady M inistrów  z dnia 23 stycznia 
1976 roku (M.P. Nr 7, poz. 33) w spraw ie gospodarki fi­
nansowej przedsiębiorstw  objętych planow aniem  tereno ­
w ym  przedsiębiorstw  gospodarki kom unalnej i budow ni­
ctw a kom unalnego oraz ich zjednoczeń.

2. RPGKiM  zobowiązane jest do opracow yw ania spraw oz­
dawczości obejm ującej całokształt działalności finanso­
wej w  oparciu o obowiązujące przepisy.

3. Rozliczenie funduszu płac dokonyw ane jest łącznie dla 
całego RPGKiM.

4. K ontrolę funduszu płac spraw uje w łaściw y terenow o 
Oddział Narodowego Banku Polskiego.

5. RPGKiM  rozlicza się z budżetem  wojewódzkim  za po­
średnictw em  Zjednoczenia P rzedsiębiorstw  K om unalnych 
w  Toruniu.

6. RPGKiM  tw orzy fundusz statu tow y, inw estycyjny oraz 
inne fundusze w  granicach określonych przez w łaściw e 
przepisy.

VII. Postanowienia końcowe

§ 1 1 .

1. D yrek tor RPGKiM  ponosi pełną odpowiedzialność za 
przestrzeganie postanow ień niniejszego sta tu tu .

2. W uzasadnionych w ypadkach D yrektor RPGKiM  przed­
staw ia D yrektorowi Zjednoczenia P rzedsiębiorstw  kom u­
nalnych, a ten  z kolei W ojewodzie T oruńskiem u propo­
zycje zm ian sta tu tu .

Załącznik
do Statutu Rejonowego 
Przedsiębiorstwa Gospodarki 
Komunalnej i Mieszkaniowej 
w Toruniu

Wykaz jednostek organizacyjnych

wchodzących w skład Rejonowego Przedsiębiorstwa 
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Toruniu

1. Zakład Ulic i M ostów w Toruniu
2. Zakład Zieleni w  Toruniu
3. Zakład Oczyszczania w Toruniu
4. Zakład G ospodarki K om unalnej i M ieszkaniowej w 

Chełmży

Załącznik nr 2 
do Zarządzenia Nr 50/77 Wojewody Toruńskiego 
z dnia 20 grudnia 1977 r.

STATUT
Rejonowego Przedsiębiorstwa Gospodarki 

Komunalnej i Mieszkaniowej 
w Grudziądzu

I. Postanowienia ogólne

§ 1.

Rejonow e P rzedsiębiorstw o G ospodarki K om unalnej i Miesz­
kaniow ej w  G rudziądzu zw ane w  dalszej części s ta tu tu
RPGKiM  działa na podstaw ie:
a) dekre tu  z dnia 26 października 1950 roku o przedsiębior­

stw ach państw ow ych (jednolity tek st Dziennik U staw  
Nr 18 z 1960 r. poz. 211).

b) zarządzenia Nr 50/77 W ojewody Toruńskiego z dnia 20 
grudnia 1977 r. w  spraw ie zm ian organizacyjnycli w  
przedsiębiorstw ach zgrupow anych w  Zjednoczeniu P rzed­
siębiorstw  K om unalnych w  Toruniu.

§ 2.

1. RPGKiM posiada osobowość praw ną, podlega wpisow i do 
re jestru  przedsiębiorstw  państw ow ych oraz działa na za­
sadach rozrachunku gospodarczego.

2. RPGKiM  w G rudziądzu obejm uje sw oją działalnością 
m iasta Grudziądz, Chełmno i Łasin.

3. Siedzibą RPGKiM  jest m iasto Grudziądz.
4. W RPGKiM  zgrupow ane są jednostki organizacyjne gos­

podarki kom unalnej, których w ykaz zaw iera załącznik 
do niniejszego sta tu tu .
Jednostk i te w  dalszej treści s ta tu tu  zwane są „zakła­
dam i”.

§ 3.
1. RPGKiM  podporządkow ane jest bezpośrednio Zjednocze­

niu  P rzedsiębiorstw  K om unalnych w  Toruniu, k tó re  koor­
dynuje i nadzoruje działalność gospodarczą przedsiębior­
stwa.

2. Zakłady wchodzące w  skład RPGKiM  nie posiadają oso­
bowości p raw nej i działa ją w edług zasad ograniczonego 
w ew nętrznego rozrachunku gospodarczego.

3. RPGKiM  upraw nione jest do tw orzenia nowych zak ła­
dów lub oddziałów w  zasięgu te ry to ria lnym  swego dzia­
łania.

II. Cel, zakres i przedmiot działalności

§ 4.
Do zadań statu tow ych przedsiębiorstw a należy:

1. W zakresie drogownictwa

Przedm iotem  działania RPGKiM w zakresie drogow ni­
ctwa jest pełnienie zarządu drogam i, ulicam i, mostami, 
w iaduktam i i innym i urządzeniam i będącym i przedm io­
tem  zarządu oraz w ykonyw aniem  w szelkich czynności 
o charak terze konserw acyjno-rem ontow ym  związanym  
z utrzym aniem  w pełnej spraw ności eksploatacyjnej ulic, 
placów, chodników, mostów, przepustów , w iaduktów  oraz 
urządzeń bezpieczeństwa ruchu drogowego.

W szczególności do zakresu działania przedsiębiorstw a 
należą:
a) w ykonyw anie p rac i czynności o charak terze porząd­

kow ym  zw iązanych z utrzym aniem  w  stan ie  pełnej 
spraw ności techniczno-eksploatacyjnej ulic, placów, 
m ostów i w iaduków , znaków  drogowych, sygnalizacji 
św ietlnej zw iązanej z regulacją  ruchu, urządzeń za­
bezpieczających, dekoracji m iasta,

b) w ykonyw anie system em  gospodarczym  rem ontów  bie­
żących i napraw czych w  zakresie prostych robót zw ią­
zanych z utrzym aniem  naw ierzchni ulic, placów oraz 
m ostów i w iaduktów  w system ie zleconym,

c) opracow yw anie uproszczonej dokum entacji projekto- 
w o-kosztorysow ej dla robót w ykonyw anych system em  
gospodarczym i zlecanie opracowań dokum entacji tech ­
nicznej dla inw estycji i rem ontów  kapitalnych w yko­
nyw anych system em  zleconym,

dl zlecanie spraw ow ania nadzoru technicznego nad robo­
tam i drogowo-m ostowym i w ykonyw anym i system em  
zleconym i ew entualnie system em  w łasnym , 

e) dokonyw anie odbiorów  robót w ykonyw anych syste-
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m em  zleconym  i gospodarczym  o raz  p rzy jm o w an ie  do 
ek sp lo a tac ji now ych  ob iek tów  drogow o-m ostow ych ,

f) z aw ie ran ie  um ów  n a  ro b o ty  w  sys tem ie  pod w y k o n aw - 
s tw a  z p rzed s ięb io rs tw am i spec ja lis ty czn y m i o ile  n ie  
m ogą być one w y k o n y w an e  w  ra m a c h  R PG K iM ,

g) u s ta la n ie  i w n io sk o w an ie  p o trzeb  rzeczow ych  i f in a n ­
sow ych  w  zak re s ie  inw estyc ji, rem o n tó w  i k o n se rw ac ji 
u lic, p laców , m ostów  o raz  ob iek tów  tow arzyszących  
n a  ro k  b ieżący i la ta  przyszłe ,

h) p ro w ad zen ie  in w e n ta ry z a c ji i a k tu a ln e j ew id en c ji o- 
b iek tów  drogow o-m ostow ych ,

i) w y d aw an ie  zezw oleń na robo ty  u liczne  (rozkopy) p o ­
w o d u jące  og ran iczen ie  ru c h u  iu b  zm ianę  s ta n u  n a ­
w ie rzch n i o raz  odb ió r i p rzek azy w an ie  z a ję ty ch  n a ­
w ierzchn i.
W spó łdzia łan ie  z ID R -M O  oraz  W ydzia łem  K o m u n i­
k a c ji u rzędów  szczebla podstaw ow ego  i w o jew ódz­
kiego,

j) w spó łudz ia ł w  k o o rd y n ac ji p rzy  p racach  zw iązanych  
z u zb ro jen iem  podziem nym  i naz iem n y m  ulic  i p la ­
ców,

k) uzgodn ien ie  d o k u m en tac ji tech n iczn e j w  zak res ie  
w łączen ia  się w  sieć u liczną  oraz p ro jek to w an eg o  u- 
zb ro jen ia  ulic i p laców .

2. W zakresie oczyszczania

R PG K iM  posiada  w yłączność w  zak res ie  oczyszczania oraz
w yw ozu n ieczystości, a w  szczególności:
a) w yw ozu  n ieczystośc i sta łych ,
b) w yw ozu n ieczystośc i p łynnych ,
c) u trzy m y w an ie  w y sy p isk  i w y lew isk  m ie jsk ich  oraz 

n e u tra liz a c ja  n ieczystośc i,
d) le tn ie  i zim ow e oczyszczanie ulic i p laców , p ro w ad ze­

n ie  sza le tó w  pub licznych ,
e) w yposażen ie  n ie ruchom ośc i w  p o jem n ik i p rzenośne  do 

g rom adzen ia  n ieczystośc i sta łych ,
f) d ezy n fek c ja  p o jem n ik ó w  i in n y ch  u rząd zeń  do g ro ­

m adzen ia  n ieczystości.
gl p ro w ad zen ie  sch ro n isk  d la  bezpańsk ich  zw ierząt.

5 W zakresie gospodarki m ieszkaniow ej

R PG K iM  p ro w ad zi zarząd  i a d m in is tra c ję  b u d y n k am i
m ie jsk im i, a  w  szczególności:
a) u trzy m an ie  i e k sp lo a tac ja  b u d ynków  i te ren ó w  p rzy ­

dom ow ych.
b) p rzeg lądy  i k o n se rw ac ja  budynków  i lo k a li m ieszk a l­

nych,
c) ty p o w an ie  b u d y n k ó w  do n a p ra w  g ru n to w o -m o d ern i- 

zacy jn y ch  i p ro filak ty czn o  — k o n se rw ac j jn y ch  oraz 
u zgadn ian ie  lo k a lizac ji i w a ru n k ó w  dotyczących  w y ­
syp isk  lokalnych ,

d) p rzyg o to w an ie  d o k u m en tac ji i zlecen ie  n ad zo ru  te c h ­
n icznego n ad  rea lizo w an y m i zad an iam i in w es ty cy j­
nym i,

e) p ro w ad zen ie  całości g o spodark i rem o n to w ej o raz  n a -  I 
dzoru  techn icznego  n ad  b u d y n k am i będącym i w  za ­
rządzie ,

f) budow a i w y k o rzy stan ie  ob iek tów  z pom ieszczen iam i 
zastępczym i na  czasow e p rze k w a te ro w a n ie  rodzin  
z budynków  p o d d aw an y ch  n ap raw o m  g 'run tow o-m o- 
d e rn izacy jn y m ,

g) p ro w ad zen ie  p o lity k i w łaściw ego w y k o rzy stan ia  o b iek ­
tó w  z pom ieszczen iam i zastępczym i n a  czasow e p rz e ­
k w a te ro w an ie ,

h) re a liz ac ja  p la n u  n a p ra w  budynków ,
i) p ro w ad zen ie  usług  d la  ludności (usług i lokato rsk ie),
j! w sp ó łp raca  z o rg an am i sam orządu  m ieszkańców .

4. W zakresie zieleni i lasów  kom unalnych

a) zarząd  te re n a m i zielonym i,
b) k o n se rw ac ja  te ren ó w  zielonych,
c) budow a now ych  te ren ó w  zielonych,
d) p ro d u k c ja  m a te r ia łu  kw iatow ego  i szkó łkarsk iego ,
e) zarząd  lasów  kom unalnych ,
f) k o n se rw ac ja  las.', w  k o m unalnych .

5. W zakresie usług dla ludności

a) p ro w ad zen ie  usług  pogrzebow ych,
b) za rząd  i k o n se rw ac ja  cm en ta rzy  k o m unalnych ,
c) p ro w ad zen ie  usług  nag ro b k o w o -k am ien in rsk ich ,
d) p ro w ad zen ie  dz ia ła lnośc i h an d lo w e j do tyczącej m a te ­

r ia łu  roślinnego .

III. Zakres praw  i obow iązków

§ 5.

1. R PG K iM  p o d e jm u je  sam odzie lne  decyzje  w  zak res ie  p ro ­
g ram o w an ia  i p lan o w an ia  usług  o raz  fin an so w an ia  d z ia ­
ła lności gospodarczej.

2. R PG K iM  p o d e jm u je  sam odzie lne  decyzje  w  sp raw ach  
o rg an izac ji w ew n ę trzn e j i reg u lam in u  p racy .

3. R PG K iM  p o d e jm u je  d zia ła lność  w  zak res ie  gospodark i 
ś ro d k am i trw a ły m i zgodnie z obow iązu jącym i w  te j m ie ­
rze p rzep isam i.

4. R PG K iM  p ro w ad zi ogólną p o lity k ę  z a tru d n ie n ia  i p łac  
o raz  sp raw  osobow ych p raco w n ik ó w  w  p rzed s ięb io rstw ie  
i zg ru p o w an y ch  zak ładach .

5. R PG K iM  zobow iązane je s t dz ia łać  w  ram ach  u sta lo n y ch  
k ie ru n k ó w  przez  Z jednoczen ie P rzed s ięb io rs tw  K o m u n a l­
nych  w  o p a rc iu  o w sk aźn ik i i lim ity  o raz  rea lizow ać  ogól­
n e  w y tyczne  W ojew ody T oruńsk iego .

6. R PG K iM  zobow iązane je s t p rzed s taw iać  Z jednoczen iu  
P rzed s ięb io rs tw  K o m u n aln y ch  do za tw ie rd zen ia  roczne 
sp raw o zd an ia  z re a liz ac ji p lan u  usług  oraz w yn ików  
dz ia ła lnośc i gospodarczej p rzed s ięb io rs tw a  jak o  całości.

I \ . Organy przedsiębiorstw a i ich upraw nienia.

§ 6 .

O rg an am i p rzed s ięb io rs tw a  są:
— D y rek to r
— K o n fe ren c ja  S am o rząd u  R obotniczego

§ 7 .

1. Na czele R PG K iM  sto i D y rek to r, k tó ry  zarząd za  p rz e d ­
s ięb io rs tw em  jednoosobow o p rzy  pom ocy sw oich  z a s tę p ­
ców , głów nego księgow ego, o raz  d y re k to ró w  zak ładów .

2. D y rek to ra  R PG K iM  pow ołu je  D y rek to r Z jednoczen ia  
P rzed s ięb io rs tw  K o m u n a ln y ch  w  T o ru n iu

3. D y re k to r R PG K iM  re p re z e n tu je  p rzed s ięb io rstw o  n a  zew ­
n ą trz  w y stęp u jąc  z w n ioskam i, p ro je k ta m i i op in iam i.

4. Z astępców  d y re k to ra  o raz  g łów nego księgow ego R PG K iM  
p o w o łu je  D y rek to r Z jednoczen ia  P rzed s ięb io rs tw  K o m u ­
n a ln y c h  w  T o ru n iu  na  w n io sek  D y rek to ra  R PG K iM .

5. Z astępcy  D y rek to ra  o raz  G łów ny K sięgow y R PG K iM  
d z ia ła ją  w  ra m a c h  udzie lonych  im  u p ra w n ie ń  i ponoszą 
odpow iedzia lność  za sk u tk i pode jm o w an y ch  p rzez  sieb ie  
decyzji.

6. Szczegółow e zak resy  obow iązków  i u p ra w n ie ń  zastępców  
d y re k to ra  o raz  g łów nego księgow ego u s ta ła  d y re k ło r  
R PG K iM .
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§ 8.

1. Podstaw ow ym  zadaniem  D yrektora RPGKiM  jest: p la ­
nowanie, organizow anie oraz kontro la działań m ających 
na celu efek tyw ną realizację celów założonych niniejszym  
sta tu tem .

2. W szczególności do obowiązków i upraw nień  D yrektora 
RPGKiM  należy:
a) podejm ow anie decyzji w  zakresie ustalenia projektów  

planów  rocznych, w ieloletnich i perspektyw icznych 
oraz racjonalnej polityki ekonomiczno -finansowej,

b) ustalenie dla zgrupow anych zakładów  dyrektyw nych 
w skaźników  oraz rozdział zadań i środków,

i i  zatw ierdzenie założeń techniczno-ekonom icznych i do­
kum entacji dotyczących zadań inw estycyjnych zgodnie 
z obowiązującym i w  tej m ierze przepisam i, 

d) nadzór nad zabezpieczeniem  bhp i p.poż. oraz w aru n ­
kam i socjalno-bytow ym i pracowników, 

e, nadzór nad organizacją ochrony m ienia oraz p rzestrze­
ganiem  tajem nicy państw ow ej i służbowej.

V. Zakres upraw nień i obow iązków  D yrektora zakładu.

§ 9.
1. D yrektora zakładu pow ołuje i odwołuje D yrektor 

RPGKiM . ^
2. D yrektor zakładu podlega bezpośrednio D yrektorowi 

RPGKiM  i jest przed n im  odpowiedzialny za całokształt 
prow adzonej działalności zakładu.

3. Do podstaw owych obowiązków D yrektora zakładu zależy:
a) organizow anie oraz kontro la działań i środków  n ie­

zbędnych dla zapew nienia w ykonania zadań nałożo­
nych przez dyrekcję RPGKiM,

b) realizację polityki kadrow ej i płacowej określonej 
przez dyrekcję RPGKiM  w odniesieniu do pracow ni­
ków  ruchu zaplecza i obsługi,

c) stw arzan ie w arunków  zabezpieczających postęp tech ­
niczny,

d) organizow anie ochrony m ienia zakładu, zabezpieczenie 
p.poż. oiaz przestrzeganie tajem nicy służbowej i p ań ­
stw owej.

4. D yrektor zakładu rep rezen tu je  i w ystępuje na zew nątrz 
w  im ieniu RPGKiM  na podstaw ie i w  zakresie pełnom oc­
nictw a udzielonego mu przez D yrektora RPGKiM  oraz 
ponosi przed nim  odpowiedzialność za sku tk i podejm o­
w anych decyzji.

5. D yrektor zakładu k ieru je  jednoosobowo jednostką orga­
nizacyjną przy pomocy swoich zastępców z zachow aniem  
obowiązujących przepisów  oraz ustalonych przez D yrek­
to ra  RPGKiM  zakresów  działania.

6. Zastępcy dyrek to ra  zakładu pow oływ ani są przez Dyrek 
to ra  RPGKiM  na w niosek lub  w porozum ieniu z D yrek­
torem  zakładu.

7. Zastępcy dyrek to ra  zakładu działa ją w  ram ach udzielo- 
lonych im upow ażnień przez D yrektora RPGKiM.

8. Szczegółowe zakresy obowiązków i upraw nień  zastęoców 
dyrek to ra  zakładu określa D yrek tor RPGKiM.

VI. System  finansow y  

§ 10.

1. Zasady system u finansowego RPGKiM  regu lu ją  postano­
w ienia Uchwały n r 18 Rady M inistrów  z dnia 23 stycznia 
1976 roku (M.P. Nr 7, poz. 33) w  spraw ie gospodarki fi­
nansow ej przedsiębiorstw  objętych planow aniem  te ren o ­
wym  przedsiębiorstw  gospodarki kom unalnej i budow ni­
ctw a kom unalnego oraz ich zjednoczeń.
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2. RPGKiM  zobowiązane jest do opracow yw ania spraw oz­
dawczości obejm ującej całokształt działalności finansow ej 
w  oparciu o obowiązujące przepisy.

3. Rozliczenie funduszu płac dokonyw ane jest łącznie dla 
całego RPGKiM.

4. K ontrolę funduszu płac spraw uje w łaściw y terenow o Od­
dział Narodowego B anku Polskiego.

5. RPGKiM  rozlicza się z budżetem  w ojew ódzkim  za poś­
rednictw em  Zjednoczenia Przedsiębiorstw  K om unalnych 
w Toruniu.

6. RPGKiM  tworzy fundusz statu tow y, inw estycyjny oraz 
m ne fundusze w granicach określonych przez w łaściw e 
przepisy.

VII. P ostanow ienia końcow e 

§ 11 .

1. n y rek to r  RPGKiM  ponosi pełną odpowiedzialność za 
przestrzeganie postanow ień niniejszego s ta tu tu .

2. W uzasadnionych w ypadkach D yrektor RPGKiM  przed­
staw ia D yrektorowi Zjednoczenia P rzedsiębiorstw  K om u­
nalnych a ten z kolei W ojewodzie Toruńskiem u propo­
zycje zm ian s ta tu tu .

Załącznik
do Statutu R ejonowego  
Przedsiębiorstw a Gospodarki 
K om unalnej i M ieszkaniow ej 
w  Grudziądzu

W ykaz jednostek organizacyjnych  
w chodzących w  skład R ejonow ego Przedsiębiorstw a  

Gospodarki K om unalnej i M ieszkaniow ej w  Grudziądzu
1. Zakład Oczyszczania G rudziądz
2. Zakład Zieleni w G rudziądzu
3. Zakład G ospodarki K om unalnej i M ieszkaniowej w  

Chełm nie
4. Zakład E ksploatacji Ulic i M ostów w  G rudziądzu
5. Zakład K ospodarki K om unalnej i M ieszkaniowej w  

Łasinie

Załącznik Nr 3
do Zarządzenia Nr 50/77 Wojewody Toruńskiego 
z dnia 20 grudnia 1977 r.

STATUT
Rejonowego Przedsiębiorstwa Gospodarki 

Komunalnej i Mieszkaniowej 
w Brodnicy

I. Postanowienia ogólne

§ 1 .

Rejonow e Przedsiębiorstw o G ospodarki K om unalnej i Miesz­
kaniow ej w  Brodnicy zw ane w  dalszej części s ta tu tu
RPGKiM  działa na podstaw ie:
a) dekre tu  z dnia 26 października 1950 roku o przedsiębior­

stw ach państw ow ych (jednolity tekst Dziennik Ustaw  
Nr 18 z 1960 r. poz. 211),

b) zarządzenia Nr 50/77 W ojewody Toruńskiego z dnia 20 
grudnia 1977 r. w  spraw ie zm ian organizacyjnych w  
przedsiębiorstw ach zgrupow anych w  Zjednoczeniu P rzed­
siębiorstw  K om unalnych w  Toruniu,

c) niniejszego sta tu tu .
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§ 2.

1. RPGKilM  p o s ia d a  osobow ość p ra w n ą , p o d leg a  w p iso w i 
do re je s tru  p rzed s ięb io rs tw  p ań stw o w y ch  oraz  dzia ła  n a  
zasad ach  ro z ra c h u n k u  gospodrrczego .

2. R P G K iM  w  B rodn icy  o b e jm u je  sw o ją  d z ia ła lnośc ią  m ia ­
s ta  B rodn icę , N ow e M iasto  L u baw sk ie , W ąbrzeźno  i G o- 
lub -D obrzyń .

3. S iedzibą  R PG K iM  je s t m iasto  B rodn ica .
4. W  R PG K iM  zg ru p o w an e  są  jed n o s tk i o rg an izacy jn e  gos­

p o d a rk i k o m u n a ln e j, k tó ry ch  w y k az  z aw ie ra  za łączn ik  do 
n in ie jszego  s ta tu tu .
J e d n o s tk i te  w  da lsze j tre śc i s ta tu tu  zw an e  są  „zak ła ­
d a m i”

§ 3.

1 . R PG K iM  p o d p o rząd k o w an e  je s t bezpośredn io  Z jednocze­
n iu  P rzed s ięb io rs tw  K o m u n a ln y ch  w  T o ru n iu , k tó re  k o ­
o rd y n u je  i n ad zo ru je  d zia ła lność  gospodarczą  p rzed s ię ­
b io rstw a .

2. Z ak ład y  w chodzące w  sk ład  R PG K iM  n ie  p o s iad a ją  oso­
bow ości p ra w n e j i d z ia ła ją  w ed ług  zasad  ogran iczonego  
w ew n ętrzn eg o  ro z ra c h u n k u  gospodarczego.

3. R PG K iM  u p raw n io n e  je s t do tw o rzen ia  now ych  zak ład ó w  
lu b  oddziałów  w  zasięgu  te ry to r ia ln y m  sw ego d z ia łan ia .

II. Cel, zakres i przedm iot działalności

§ 4.

Do z ad ań  s ta tu to w y c h  p rzed s ięb io rs tw a  należy :

1. W zakresie drogow nictw a
P rzed m io tem  d z ia łan ia  R PG K iM  w  zak res ie  d ro g o w n ic tw a  
jes t: w y k o n y w an ie  w szelk ich  czynności o c h a ra k te rz e  
k o n se rw acy jn o -rem o n to w y m  zw iązanym  z u trzy m an iem  
w  p e łn e j sp raw n o śc i e k sp lo a tacy jn e j u lic, p laców , chod­
n ików , m ostów , p rzepustów , w iad u k tó w , o raz  u rządzeń  
bezp ieczeństw a ru ch u  drogow ego.
W szczególności do zak re su  d z ia łan ia  p rzed s ięb io rs tw a  
należą:
a) w y k o n y w an ie  p ra c  i czynności o ch a ra k te rz e  p o rząd ­

kow ym  zw iązan y m  z u trzy m an iem  w  s tan ie  p e łn e j 
sp raw n o śc i techn iczno  — ek sp lo a tacy jn e j ulic, p laców , 
m ostćw , w iad u k tó w , znaków  drogow ych , sy g n a lizac ji 
św ie tln e j zw iązane j z re g u la c ją  ru ch u , u rządzeń  za ­
bezp ieczających , d e k o ra c ji m iasta ,

b) w y k o n y w an ie  sy s tem em  gospodarczym  rem o n tó w  b ie ­
żących i n ap raw czy ch  w  zak res ie  p ro s ty ch  robó t zw ią ­
zanych  z u trzy m an iem  n aw ie rzch n i ulic, p lacó w  oraz 
m ostów  i w iad u k tó w  w  sys tem ie  zleconym ,

c) zaw ie ran ie  um ów  n a  ro bo ty  w  sys tem ie  p o d w ykonaw - 
s tw a  z p rzed s ięb io rs tw am i spec ja lis ty czn y m i, o ile  n ie  
m ogą być one w y k o n y w an e  w  ra m a c h  R PG K iM .

d) u s ta la n ie  i w n io sk o w an ie  p o trzeb  rzeczow ych i f in a n ­
sow ych w  zak res ie  in w esty c ji, rem o n tó w  i k o n se rw ac ji 
u lic, p laców , m ostów  o raz  ob iek tó w  tow arzyszących  
n a  ro k  b ieżący  i la ta  p rzyszłe ,

e) w spó łudz ia ł w  k o o rd y n ac ji p rzy  p ra c a c h  zw iązanych  
z u zb ro jen iem  podz iem nym  i n az iem n y m  ulic  i p laców ,

f) uzg ad n ian ie  d o k u m en tac ji tech n iczn e j w  zak re s ie  w łą ­
czen ia  się w  sieć oraz p ro jek to w an eg o  u zb ro jen ia  ulic 
i p laców .

2. W zakresie oczyszczania.
a) w yw ozy n ieczystośc i sta łych ,
b) w yw ozu n ieczystośc i p łynnych ,
c) u trzy m an ie  w y sy p isk  i w y lew isk  m ie jsk ich  o raz  n e u ­

tra liz a c ja  n ieczystośc i,

d) le tn ie  i zim ow e oczyszczanie u lic  i p laców , p ro w ad ze ­
n ie  sza le tów  pub licznych ,

e) w yposażen ie  n ie ruchom ośc i w  p o jem n ik i p rzen o śn e  do 
grom adzen ia  n ieczystośc i sta łych ,

f) dezy n fek c ja  p o jem n ik ó w  i innych  u rząd zeń  do g ro m a­
dzen ia  n ieczystośc i.

3. W zakresie gospodarki m ieszkaniow ej.
R PG K iM  p ro w ad zi za rząd  i a d m in is tra c ję  b u d y n k am i 
m ie jsk im i, a  w  szczególności:
a) u trzy m an ie  i e k sp lo a tac ja  b u d y n k ó w  i te ren ó w  p rz y ­

dom ow ych,
b) p rzeg ląd y  i k o n se rw ac ja  b u d y n k ó w  i loka li m ie szk a l­

nych,
c) ty p o w an ie  b u d y n k ó w  do n a p ra w  g ru n to w o -m o d e rn i-  

zacy jnych  i p ro filak ty czn o  — k o n se rw acy jn y ch  o raz  
u zg ad n ian ie  lo k a lizac ji i w a ru n k ó w  do tyczących  w y ­
syp isk  lokalnych ,

d) p rzyg o to w an ie  d o k u m e n ta c ji i z lecen ie  n ad zo ru  te ch ­
n icznego n ad  rea lizo w an y m i zad an iam i in w es ty cy j­
nym i,

e) p ro w ad zen ie  całości g o spodark i rem o n to w e j o raz  n a ­
d zo ru  techn icznego  n ad  b u d y n k am i będącym i w  za­
rządzie,

f) budow a i w y k o rzy stan ie  ob iek tó w  z pom ieszczen iam i 
zastępczym i n a  czasow e p rz e k w a te ro w a n ie  rodzin  
z b u d y n k ó w  po d d aw an y ch  n a p ra w o m  g ru n to w o -in o - 
de rn izacy jn y m ,

g) p ro w ad zen ie  p o lity k i w łaśc iw ego  w y k o rzy stan ia  o b iek ­
tó w  z pom ieszczen iam i zastępczym i n a  czasow e p rz e ­
k w a te ro w an ie ,

h) re a liz a c ja  p la n u  n a p ra w  budynków ,
i) p ro w ad zen ie  usług  d la  ludności (usługi lokato rsk ie), 
j) w sp ó łp raca  z o rg an am i sam o rząd u  m ieszkańców .

4. W zakresie zieleni i lasów  kom unalnych
a) zarząd  te re n a m i zielonym i,
b) k o n se rw a c ja  te re n ó w  zielonych,
c) budow a now ych  te ren ó w  zielonych ,
b) p ro d u k c ja  m a te r ia łu  k w ia to w eg o  i szkó łkarsk iego ,
e) za rząd  lasów  ko m u n aln y ch ,
f) k o n se rw ac ja  lasów  k o m unalnych .

5. W zakresie usług dla ludności
a) p ro w ad zen ie  usług  pogrzebow ych,
b) zarząd  i k o n se rw a c ja  cm en ta rzy  k o m unalnych ,
c) p ro w ad zen ie  usług  n ag ro b k o w o -k am ien ia rsk ich ,
d) p ro w ad zen ie  d z ia ła ln o śc i h an d lo w e j do tyczącej m a te ­

r ia łu  roślinnego .

III. Zakres praw  i obow iązków

§ 5.
1. R PG K iM  p o d e jm u je  sam odzie ln ie  decyz je  w  zak res ie  

p ro g ram o w an ia  i p lan o w an ia  usług  o raz  fin an so w an ia  
dz ia ła ln o śc i gospodarczej.

2. R P G K iM  p o d e jm u je  sam odzie ln ie  d ecy z je  w  sp raw ach  
o rg an izac ji w e w n ę trz n e j i reg u lam in u  p racy .

3. R PG K iM  p o d e jm u je  dzia ła lność  w  zak res ie  gospodark i 
śro d k am i trw a ły m i zgodnie z obow iązu jącym i w  te j m ie ­
rze p rzep isam i.

4. R PG K iM  p row adzi ogólną po lity k ę  z a tru d n ie n ia  i p łac 
o raz  sp ra w  osobow ych p raco w n ik ó w  w  p rzed s ięb io rs tw ie  
i zg ru p o w an y ch  zak ład ach .

5. R PG K iM  zobow iązane je s t dz ia łać  w  ra m a c h  u s ta lo n y ch  
k ie ru n k ó w  przez  Z jednoczen ie  P rzed s ięb io rs tw  K o m u n a l­
n y ch  w  o p arc iu  o w sk aźn ik i i lim ity  o raz  rea lizow ać  
ogólne w y ty czn e  W ojew ody T oruńsk iego .
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6. RPGKiM zobowiązane jest przedstawić Zjednoczeniu 
Przedsiębiorstw Komunalnych do zatwierdzenia roczne 
sprawozdania z realizacji planu usług oraz wyników 
działalności gospodarczej przedsiębiorstwa jako całości.

IV. Organy przedsiębiorstwa i ich uprawnienia.

§ 6 .

Organami przedsiębiorstwa są:
— Dyrektor
— Konferencja Samorządu Robotniczego

§ 7-
1. Na czele RPGKiM stoi Dyrektor, który zarządza przed­

siębiorstwem jednoosobowo przy pomocy swoich zastęp­
ców, głównego księgowego, oraz dyrektorów zakładów.

2. Dyrektora RPGKiM powołuje Dyrektor Zjednoczenia 
Przedsiębiorstw Komunalnych w Toruniu.

3. Dyrektor RPGKiM reprezentuje przedsiębiorstwo na zew­
nątrz występując z wnioskami, projektam i i opiniami.

4. Zastępców dyrektora oraz głównego księgowego RPGKiM 
powołuje Dyrektor Zjednoczenia Przedsiębiorstw Komu­
nalnych w Toruniu na wniosek Dyrektora RPGKiM.

5. Zastępcy Dyrektora oraz Główny Księgowy RPGKiM 
działają w  ramach udzielonych im uprawnień i ponoszą 
odpowiedzialność za skutki podejmowanych przez siebie 
decyzji.

6. Szczegółowe zakresy obowiązków i uprawnień zastępców 
dyrektora oraz głównego księgowego ustala dyrektor 
RPGKiM.

§ 8 .

1. Podstawowym zadaniem Dyrektora RPGKiM jest: plano­
wanie, organizowanie oraz kontrola działań mających na 
celu efektywną realizację celów założonych niniejszym 
statutem.

2. W szczególności do obowiązków i uprawnień Dyrektora 
RPGKiM należy:
a) podejmowanie decyzji w zakresie ustalenia projektów 

planów rocznych, wieloletnich i perspektywicznych 
oraz racjonalnej polityki ekonomiczno-finansowej,

b) ustalenie dla zgrupowanych zakładów dyrektywnych 
wskaźników oraz rozdział zadań i środków,

c) zatwierdzenie założeń techniczno-ekonomicznych i do_ 
kumentacji dotyczących zadań inwestycyjnych zgodnie 
z obowiązującymi w tej mierze przepisami,

d) nadzór nad zabezpieczeniem bhp i p.poż. oraz w arun­
kami socjalno-bytowymi pracowników,

e) nadzór na organizacją ochrony mienia oraz przestrze­
gania tajemnicy państwowej i służbowej.

V. Zakres uprawnień i obowiązków Dyrektora zakładu

§ 9.
1. Dyrektora zakładu powołuje i odwołuje Dyrektor 

RPGKiM.
2. Dyrektor zakładu podlega bezpośrednio Dyrektorowi 

RPGKiM i jest przed nim odpowiedzialny za całokształt 
prowadzonej działalności zakładu.

3. Do podstawowych obowiązków dyrektora zakładu należy:
a) organizowanie i kontrola działań i środnow niezbęd­

nych dla zapewnienia wykonania zadań nałożonych 
przez dyrekcję RPGKiM,

b) realizację polityki kadrowej i płacowej określonej 
przez dyrekcję RPGKiM w odniesieniu do pracowni­
ków ruchu zaplecza i obsługi,

c) stwarzanie warunków zabezpieczających postęp tech­
niczny,

d) organizowanie ochrony mienia zakładu, zabezpieczenia 
p.poż. oraz przestrzegania tajemnicy służbowej i pań­
stwowej

4. Dyrektor zakładu reprezentuje i występuje na zewnątrz 
w imieniu RPGKiM na podstawie i w zakresie pełno­
mocnictwa udzielonego mu przez Dyrektora RPGKiM oraz 
ponosi przed nim odpowiedzialność za skutki podejmo­
wanych decyzji.

5. Dyrektor zakładu kieruje jednoosobowo jednostką orga­
nizacyjną przy pomocy swoich zastępców z zachowaniem 
obowiązujących przepisów oraz ustalonych przez Dyrek­
tora RPGKiM zakresów działania.

6. Zastępcy dyrektora zakładu powoływani są przez Dyrek­
tora RPGKiM na wniosek lub w porozumieniu z dyrek­
torem zakładu.

7. Zastępcy dyrektora zakładu działają w ramach udzielo­
nych im upoważnień przez Dyrektora RPGKiM.

8. Szczegółowe zakresy obowiązków i uprawnień zastępców 
dyrektora zakładu określa Dyrektor RPGKiM.

VI. Gospodarka finansowa.

§ 10.
1. Zasady systemu finansowego RPGKiM regulują postano­

wienia Uchwały n r 18 Rady Ministrów z dnia 23 stycz­
nia 1976 roku (M.P. nr 7 poz. 33) w sprawie gospodarki 
finansowej przedsiębiorstw objętych planowaniem tere­
nowym przedsiębiorstw gospodarki komunalnej i budow­
nictwa komunalnego oraz ich Zjednoczeń.

2. RPGKiM zobowiązane jest do opracowania sprawozdaw­
czości obejmującej całokształt działalności finansowej 
w oparciu o obowiązujące przepisy.

3. Rozliczenie funduszu płac dokonywane jest łącznie dla 
całego RPGKiM.

4. Kontrolę funduszu płac sprawuje właściwy terenowo Od­
dział Narodowego Banku Polskiego.

5. RPGKiM rozlicza się z budżetem wojewódzkim za poś­
rednictwem Zjednoczenia Przedsiębiorstw Komunalnych 
w Toruniu.

6. RPGKiM tworzy fundusz statutowy, inwestycyjny oraz 
inne fundusze w granicach określonych przez właściwe 
przepisy.

VII. Postanowienia końcowe

§ 11.

1. Dyrektor RPGKiM ponosi pełną odpowiedzialność za 
przestrzeganie postanowień niniejszego statutu.

2. W uzasadnionych wypadkach Dyrektor RPGKiM przed­
stawia Dyrektorowi Zjednoczenia Przedsiębiorstw Komu­
nalnych. a ten z kolei Wojewodzie Toruńskiemu propo­
zycje zmian statutu.

Załącznik
do Statutu Rejonowego 
Przedsiębiorstwa Gospodarki 
Komunalnej i Mieszkaniowej 
w Brodnicy

Wykaz jednostek organizacyjnych 
wchodzących w skład Rejonowego Przedsiębiorstwa 
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Brodnicy

1. Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w No­
wym Mieście Lubawskim

2. Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Wąb­
rzeźnie

3. Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Go- 
lubiu — Dobrzyniu



D ZIEN N IK  U RZĘDO W Y  W RN  N r 7 9 Poz. 52

Załącznik nr 4
do Zarządzenia Nr 50/77 W ojew ody Toruńskiego  
z dnia 20 grudnia 1977 r.

STATUT
W ojew ódzkiego Przedsiębiorstw a K om unikacji 

M iejskiej 
w  Toruniu

CZĘSC PRAW NO — STRUKTURALNA  

I. P o sta n o w ie n ia  o g ó ln e  

§ 1.
W ojew ódzkie P rzed s ięb io rstw o  K o m u n ik ac ji M ie jsk ie j 

w  T o ru n iu  — zw ane w  dalsze j części S ta tu tu  W PK M , działa  
n a  podstaw ie :
a ) d e k re tu  z d n ia  26 p aźd z ie rn ik a  1950 ro k u  o p rzed s ięb io r­

s tw ach  p ań stw o w y ch  (jedno lity  te k s t Dz.U. n r  18 z 1960 r. 
poz. U l) ,

b) za rząd zen ia  N r 50/77 W ojew ody T o ruńsk iego  z d n ia  20 
g ru d n ia  1977 r . w  sp raw ie  zm ian  o rgan izacy jn y ch  w  p rz e d ­
s ięb io rs tw ach  zg ru p o w an y ch  w  Z jednoczen iu  P rzed s ię ­
b io rs tw  K o m u n a ln y ch  w  T orun iu ,

c) n in ie jszego  s ta tu tu .

§ 2.

1. W PK N  p osiada  osobow ość p raw n ą , pod lega  w pisow i do 
re je s tru  p rzed s ięb io rs tw  p ań stw o w y ch  o raz  dzia ła  w g za- 
zasad ro z ra c h u n k u  gospodarczego.

2. W PK N  o b e jm u je  sw o ją  d z ia ła lnośc ią  m iasto  T o ru ń  i G ru . 
dziądz.

3. S iedzibą  W PK N  je s t m iasto  T o ruń .

§ 3.

1. W PK N  podp o rząd k o w an e  je s t bezpośredn io  Z jednoczeniu  
P rzed s ięb io rs tw  K o m u n aln y ch  w  T o ru n iu , k tó re  k o o rd y ­
n u je  i n ad zo ru je  d z ia ła lność  gospodarczą  p rzed s ięb io r­
stw a .

2. W sk ład  W PK N  w chodzi Z ak ład  K o m u n ik ac ji M ie jsk ie j 
w  G rudziądzu . Z ak ład  n ie  posiada  osobow ości p raw n e j oraz

dz ia ła  w ed łu g  zasad  w ew n ę trzn eg o  ograniczonego ro z ra ­
ch u n k u  gospodarczego.

3. W PK N  m oże tw orzyć  in n e  zak łady  lu b  oddziały  n a  te r e ­
n ie  m ia s t w o jew ó d ztw a to ruńsk iego .

B. CZĘSC o r g a n i z a c y j n a

I. Cel, zakres i przedm iot działania.

§ 4.
1. C elem  d z ia łan ia  W PK M  je s t zaspoko jen ie  p o trzeb  lu d ­

ności m ie jsk ie j do tyczących  usług  przew ozow ych .
2. P rzed s ięb io rs tw o  o b e jm u je  sw ym  zak resem  dz ia łan ia  

p rzew ozy  p a saże rsk ie  w  ram ach  k o m u n ik ac ji zb iorow ej 
n a  te re n ie  m ia s t i osied li podm iejsk ich .

3. P rzed m io tem  d z ia łan ia  W P K N  jest:
— św iadczen ie  u słu g  w  zak re s ie  tak só w ek  bagażow ych,
— ro zw ijan ie  d z ia ła ln o śc i k o m u n ik acy jn e j o raz  ro zb u d o ­

w a u rządzeń .

II. Zakres Praw  i O bowiązków

§ 5.

1- W PK M  p o d e jm u je  sam odzie ln ie  decyzje  w  zak res ie  p ro ­
g ram o w an ia  i p la n o w a n ia  usług  oraz fin an so w an ie  d z ia ­
ła lnośc i gospodarczej.

2. W PK N  p o d e jm u je  sam odzie ln ie  decyzje w  sp ra w a c h  o r ­
gan izac ji w ew n ę trzn e j i reg u lam in u  p racy .

3. W PK N  p o d e jm u je  dzia ła lność  w  zak res ie  gospodark i 
ś ro d k am i trw a ły m i zgodnie i w  ra m a c h  p rzep isów  szcze­
gólnych.

4. W P K N  p ro w ad z i ogólną p o lity k ę  z a tru d n ie n ia  i p łac  oraz 
sp raw y  osobow e p raco w n ik ó w  p rzed s ięb io rs tw a  i zak ładu .

5. W PK N  zobow iązany  je s t dz ia łać  w ram ach  u sta lo n y ch  
p rzez  Z jednoczenie  k ie ru n k ó w , w sk aźn ik ó w  i lim itó w  oraz  
ogólne w y ty czn e  w ojew ody  to ruńsk iego .

6. W PK M  p rzed s taw ia  Z jednoczen iu  do za tw ie rd zen ia  rocz­
n e  sp raw o zd an ie  z re a liz a c ji p lan u  usług  o raz  w yn ików  
dz ia ła lności gospodarczej p rzed s ięb io rs tw a  jak o  całości.

III. Organy Przedsiębiorstw a i ich uspraw nienia.

§ 6 .

O rg an am i p rzed s ięb io rs tw a  są:
— d y re k to r
— K o n fe ren c ja  S am orządu  R obotniczego

§ 7.
1. N a czele W PK M  sto i D y rek to r, k tó ry  zarządza  p rzed s ię ­

b io rs tw em  jednoosobow o p rzy  pom ocy sw oich  zastępców , 
g łów nego księgow ego o raz  d y re k to ra  zak ładu .

2. D y rek to ra  W PK M  p o w o łu je  D y re k to r Z jednoczen ia  
P rzed s ięb io rs tw  K o m u n a ln y ch  w  T o ru n iu .

3. D y rek to r W PK M  re p re z e n tu je  p rzed sięb io rstw o  n a  zew ­
n ą trz  i w y s tę p u je  z w n ioskam i, p ro je k ta m i i op in iam i 
w y ra ż a ją c y m i stan o w isk o  W PK M .

4. Z astępców  D y re k to ra  o raz  głów nego księgow ego W PK M  
po w o łu je  D y re k to r Z jednoczen ia  P rzed s ięb io rs tw  K om u­
n a ln y ch  w  T o ru n iu .

5. Z astępcy  D y rek to ra  o raz  G łów ny K sięgow y W PK M  dz ia ­
ła ją  w  ra m a c h  udzie lonych  im  u p o w ażn ień  p rzez  D y rek ­
to ra  W PK M  i ponoszą p rzed  n im  odpow iedzia lność  za 
sk u tk i pode jm o w an y ch  decyzji.

6. Szczegółow y zak res  obow iązków  i u p ra w n ie ń  zastępców  
d y re k to ra  i głów nego księgow ego u s ta la  D y rek to r W PK M .

§ 8 .

1. P o d staw o w y m  zad an iem  D y rek to ra  W PK M  jest: p lan o ­
w an ie , o rg an izow an ie  i k o n tro la  d z ia łań  sk u teczn ie  p ro ­
w adzących  do osiągn ięc ia  celów  W PK M .
W  szczególności do obow iązków  i u p ra w n ie ń  d y re k to ra  
W PK M  należy :
a) po d e jm o w an ie  decyz ji w iążącej W PK M  a zw łaszcza w  

zak res ie : u s ta la n ia  p ro jek tó w  p lan ó w  rocznych , w ie ­
lo le tn ich  i p espek tyw icznych , o raz  ra c jo n a ln e j p o li­
ty k i ekonom iczno -finansow ej,

b) u s ta len ie  d la  zak ła d u  d y rek ty w n y ch  w skaźn ików , 
n o rm  i n o rm a ty w ó w  oraz  rozdz ia ł zad ań  i środków ,

c) za tw ie rd zan ie  założeń  techn iczno -ekonom icznych  i do ­
k u m e n ta c ji in w esty cy jn y ch  d la  p rzedsięw zięć  lu b  za­
d a ń  in w esty cy jn y ch ,

d) n ad zó r n ad  zabezp ieczen iem  bh p  i p.poż. oraz w a ru n ­
k a m i so c ja ln o -b y to w y m i załogi,
o raz  p rze s trzeg an ie  ta je m n ic y  p ań stw o w ej i s łużbow ej.

e) p raw id ło w e  o rgan izow an ie  och rony  m ien ia  W PK M  
oraz  p rze s trzeg an ie  ta jem n icy  p ań stw o w ej i służbow ej.

IV. D yrektor Zakładu.

§ 9.
1. D y rek to ra  zak ła d u  po w o łu je  D y rek to r W PK M .
2. D y rek to r zak ła d u  pod lega  bezpośredn io  D y rek to ro w i 

W PK M  i je s t p rzed  n im  odpow iedzia lny  za ca ło k sz ta łt 
p ro w ad zo n e j d z ia ła ln o śc i zak ład u .
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3. Do p o d staw o w y ch  obow iązków  d y re k to ra  z ak ła d u  należy :
a) o rg an izo w an ie  o r a z • k o n tro la  d z ia łań  i .ś ro d k ó w  n iez ­

będ n y ch  d la  zap ew n ien ia  w y k o n an ia  z ad ań  nałożonych  
przez  W PK M ,

b) re a liz a c ja  p o lity k i k a d ro w e j p row adzonej p rzez  W PK M  
w  odn ies ien iu  do p raco w n ik ó w  ru c h u , zaplecza i o b ­
sługi,

c) z ap ew n ien ie  w a ru n k ó w  bhp  o raz  so c ja lno -by tow ych  
załogi,

d) s tw a rz a n ie  w a ru n k ó w  zabezp iecza jących  postęp  te ch ­
n iczny ,

e) o rg an izo w an ie  o ch ro n y  m ien ia  z a k ła d u  zabezp ieczen ia  
p.poż. o raz  p rz e s trzeg an ie  ta jem n icy  p ań stw o w ej 
i służbow ej.

4. D y re k to r Z ak ład u  re p re z e n tu je  i w y s tę p u je  n a  zew n ą trz  
w  im ien iu  W PK M  n a  p o d staw ie  i w  zak re s ie  pe łnom oc­
n ic tw a  udzie lonego  p rzez  D y re k to ra  W PK M  i ponosi 
p rzed  n im  odpow iedzia lność  za sk u tk i pode jm ow anych  
decyzji.

5. D y re k to r  Z ak ład u  k ie ru je  zak ład em  jednoosobow o p rzy  
pom ocy sw oich  zastępców  z zachow an iem  o b o w iązu ją ­
cych  p rzep isów  o raz  u s ta lo n y ch  przez  D y re k to ra  W PK M  
zak re sem  d z ia łan ia .

6. Z astępców  d y re k to ra  z a k ła d u  p o w o łu je  D y re k to r W PK M  i  

n a  w n iosek  lu b  p o rozum ien ie  z d y re k to re m  zak ładu .
7. Z astęp cy  d y re k to ra  zak ła d u  d z ia ła ją  w  ra m a c h  ud z ie ­

lonych  im  u p o w ażn ień  p rzez  D y rek to ra  W PK M .
8. Szczegółow e zak re sy  obow iązków  i u p ra w n ie ń  zastępców  

d y re k to ra  z a k ła d u  o k reś la  D y re k to r  W PK M .

V. System  Finansow y  

§ 10 .

1.. Z asad y  sy s tem u  finansow ego  W PK M  u reg u lo w an e  są 
p rzep isam i u ch w a ły  n r  18 R ady  M in is tró w  z d n ia  23 ! 
s ty czn ia  1976 r. (M .P. N r 7, poz. 33) w  sp ra w ie  gospodark i 
fin an so w ej ob ję ty ch  p lan o w an ie m  te ren o w y m  p rzed s ię - : 
b io rs tw  g o sp o d ark i k o m u n a ln e j i b u d o w n ic tw a  k o m u n a ł-  : 
nego  o raz  ich  zjednoczeń.

2. W PK M  o p raco w u je  zbiorcze sp raw o zd an ie  f inansow e w  !l 
o p a rc iu  o obow iązu jące  p rzep isy .

3. R ozliczenie fu n d u szu  p łac  do k o n y w an e  je s t łączn ie  d la  j 
całego W PK M .

4. K o n tro lę  fu n d u szem  p łac  sp ra w u je  w łaśc iw y  te ren o w o  
O ddzia ł N arodow ego B an k u  Polsk iego  w  T o ru n iu .

5. W PK M  rozlicza  się  z b u d że te m  w o jew ó d zk im  za  p o śred - 1 
n ic tw em  Z jednoczen ia  P rzed s ięb io rs tw  K o m u n a ln y ch  
w  T o ru n iu .

6. W PK M  tw o rzy  fu n d u sz  s ta tu to w y , fu n d u sz  in w esty cy jn y  
o raz  in n e  fu n d u sze  w  g ran icach  obow iązu jących  p rz e p i­
sów .

VI. P ostanow ienia końcow e.

§ 11.

1. D y rek to r W PK M  ponosi odpow iedzia lność  za p rz e s trz e ­
gan ie  p o stan o w ień  s ta tu tu .

2. W uzasad n io n y ch  p rzy p ad k ach  D y re k to r W PK M  p rz e d ­
s ta w ia  D y rek to ro w i Z jednoczen ia  a  te n  W ojew odzie p ro ­
pozycje  zm ian  w  S ta tu c ie .

Poz. 53

ZARZĄDZENIE Nr 51/77 
W O JEW O D Y  T O R U Ń SK IE G O  

z dnia 24 grudnia 1977 roku

w  spraw ie zm iany zarządzenia Nr 41/75 W ojew ody T o ru ń ­
skiego z dnia 14 sierpnia 1975 r. w  sp ra w ie  pow o łan ia , o rg a ­
nizacji i zakresu działania W ojew ódzkiego B iu ra  G eodezji 

i T erenów  Rolnych.

N a p o d staw ie  §§ 1, 2, 3 i 7 u ch w ały  N r 122/75 R ady  M i­
n is tró w  z d n ia  10 lipca  1975 ro k u  w  sp ra w ie  u tw o rzen ia  
w o jew ódzk ich  b iu r  geodezji i te re n ó w  ro ln y ch  o raz  zad ań  
w  zak res ie  g o spodark i z iem ią, z a rząd zen ia  N r 136 M in is tra  
R o ln ic tw a  z d n ia  15 lipca. 1975 ro k u  w  sp ra w ie  zasad  u d z ie ­
la n ia  pom ocy te ren o w y m  o rg an o m  a d m in is tra c ji p ań stw o w ej 
o raz  w o jew ó d zk im  b iu ro m  geodezji i te re n ó w  ro ln y ch  o raz  
§§ 1, 2 i 5 za rząd zen ia  N r 143 M in is tra  R o ln ic tw a  z d n ia  
19 lipca  1975 r. w  sp ra w ie  o rg an izac ji i z ak re su  d z ia łan ia  
w o jew ódzk ich  b iu r  geodezji i te re n ó w  ro ln y ch

z a r z ą d z a  s i ę ,  c o  n a s t ę p u j e  
§ 1. W  za rząd zen iu  N r 44/75 W ojew ody T o ruńsk iego  z d n ia  

14 s ie rp n ia  1975 r. w  sp raw ie  pow o łan ia , o rg an izac ji 
i z ak re su  d z ia łan ia  W ojew ódzkiego  B iu ra  G eodezji 
i T eren ó w  R olnych  (Dz.Urz. W RN  w  T o ru n iu  N r 4/75, 
poz. 25) w p ro w ad za  się n a s tę p u ją c ą  zm ianę:
§ 5 o trzy m u je  b rzm ien ie : W  sk ład  W ojew ódzkiego  B iu ­

ra  w chodzą n a s tę p u ją c e  k o m ó rk i o rg an izacy jn e  
i sam odzie lne  s tan o w isk a  p racy :

1) G łów ni specja liśc i,
2) W ieloosobow e s tan o w isk o  d /s  p racow n iczych
3) R ad ca  P ra w n y ,
4) W ieloosobow e stan o w isk o  d /s p lan o w an ia  i e -  

konom ik i,
5) D ział A d m in is tra cy jn o  — G osDodarczy,
6) D ział P rzy g o to w an ia  i O db io ru  P ro d u k c ji,
7) G łów ny  T echnolog,
8) S tan o w isk o  d /s n o rm o w an ia  p racy ,
9) W ieloosobow e stan o w isk o  d /s ew id en c ji g ru n ­

tó w  i a k tu a liz a c ji m ap,
10) D ział P o m ia ró w  i U sług  G eodezyjnych ,
11) D ział S ca leń  i W ym ian  G ru n tó w ,
12) D ział K la sy fik ac ji i K a rto g ra fii  G leb,
13) D ział O chrony  i O rgan izac ji T e ren ó w  R olnych ,
14) D ział G o sp o d ark i Z iem ią,
15) D ział F inansow o  — K sięgow y,
16) R ejo n o w e oddziały .

O kreślone  w yżej k o m ó rk i o rg an izacy jn e  u ję te  są  w  sche­
m acie  o rg an izacy jn y m  stan o w iący m  załączn ik  do n in ie jszego  
za rządzen ia .
§ 2. P ozosta łe  p o stan o w ien ia  za rząd zen ia  N r 44/75 z d n ia  

14 s ie rp n ia  1975 r. p o zosta ją  bez zm ian.
§ 3. W ykonan ie  zarządzen ia  z leca się D y rek to ro w i W oje­

w ódzkiego B iu ra  G eodezji i T e ren ó w  R olnych  w  T o­
ru n iu .

§ 4. Z arząd zen ie  w chodzi w  życie  z dn iem  1 sty czn ia  1978 
ro k u  i pod lega  og łoszen iu  w  D zienn iku  U rzędow ym  
W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej w  T o ru n iu .

W O JEW O D A  
dr J a n  Przytarski
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Załącznik do zarządzenia Nr 51/77
W ojew ody Toruńskiego z dnia 24 grudnia 1977 r.

SCHEMAT ORGANIZACYJNY  
W ojew ódzkiego Biura G eodezji i T erenów  R olnych w  Toruniu

WOJEWODA

DYREKTOR
W BGiTR

Główni
specjaliści

Wieloosobowe 
stanow isko d/s 
pracowniczych

Radca P raw ny

Z-ca D yrektora 
d/s technicznych 

(Główny Inżynier)

Dział 
P rzy g o to w an ia  

i O db io ru  P ro d u k c ji

G łów ny T echnolog

S tan o w isk o  d/s 
n o rm o w an ia  p racy

W ieloosob stanów , 
d/s ew id en c ji g ru n t, 
i a k tu a liz a c ji  m ap

Dział Pom iarów  
i Usług Geodez.

P ra c . d o k u m e n ta c ji 
g eo dezy jnej i rep ro d .

P ra c . w y k o n aw st. 
geodezy jnego

D ział Scaleń  
i W ym ian  G ru n tó w

Dział klasyfikacji 
i K artografii Gleb

P ra c . sp ec ja lis t.

Wieloosob. stan. 
d/s planow ania 

i ekonom iki
Dział

Admin.-Gospod.

I
R ejonow e oddziały

S k ład n ica  d o k u m en t, geodez.

P ra c . wykonawstwa geód.

d/s praw nych

Dział Ochrony 
i Organiz. Ter. 

Rolnych

P ra c . p ro je k to w e

Dział 
Gospod. Ziemią

P ra c . sp e c ja lis t.

Główny Księg.

Dział
Finans.-Księg.
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Dziennik Urzędowy redagu je Zespół R edakcyjny — adres: Urząd W ojewódzki, B iuro O rganizacyjno-Praw ne i K adr
PI. A rm ii Czerwonej 2, 87-100 Toruń

A dm inistracja: Urząd W ojewódzki, W ydział Budżetow o-G ospodarczy PI. A rm ii Czerwonej 2, 87-100 Toruń, teł. 263-15
konto n r  87014-3870-225 NBP I OM Toruń

P renum era ta  wynosi: Odbiorca:
a) roczna ze skorowidzem  — 18,— zł
b) półroczna bez skorow idza — 10,— zł 
Cena egz. 2,10 zł O płata pocztowa zryczałtow ana

ZGT-3/4 — 503/78. 1000 szt.



D Z I E N N I K  U R Z Ę D O W Y
WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ 

W TORUNIU

W RN
PW R N
MRN
RNM G
W.T.
W.O.
W.C.
W.B.

*  o s ta tn i w  197

A d rfl

— u s ta le n ie  s t 
k iego w  Tor 
poz. 29

u s ta le n ie  gr: 
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