
D Z I E N N I K  U R Z Ę D O W Y
Województwa Toruńskiego

Poz. 196— 200 TORUŃ, dnia 11 października 1990 r. Nr 15— 16

ZARZĄDZENIE NR 63/90 

WOJEWODY TORUŃSKIEGO 

z dnia 17 lipca 1990 r. 

w spraw ie ustalenia Regulam inu organizacyjnego Urzędu W ojewódzkiego w Toruniu

Na podstaw ie art. 35 ust. 1 ustaw y z dnia 22 m arca 1990 
roku o terenow ych organach rządowej adm inistracji ogól
nej (Dz. U. Nr 21, poz. 123)

zarządza się, co następuje:

§ 1

U stala się Regulam in organizacyjny Urzędu W ojewódzkiego 
w Toruniu, stanow iący załącznik do Zarządzenia.

§ 2.

D yrektorzy wydziałów w oparciu o Regulam in organiza
cyjny w  drodze zarządzeń w ew nętrznych usta lą  w te r 
m inie 14 dni od dnia w ejścia w  życie zarządzenia:
1) podział zadań, upraw nień i odpowiedzialności między 

dyrektorem  w ydziału a zastępcą (ami),
2) szczegółowy zakres zadań dla oddziałów, służb i s ta 

nowisk pracy wielo- i jednosobowych oraz zakres 
upraw nień i odpowiedzialności.

3) rodzaje pism, do których podpisyw ania upraw nieni są 
zastępcy dyrektorów , kierow nicy oddziałów i pracow 
nicy.

2. D yrektorzy wydziałów w  term inie 14 dni od dnia w ej
ścia w życie zarządzenia ustalą szczegółowe zakresy 
czynności, upraw nień i odpowiedzialności dla podległych 
pracowników.

§ 3.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem  podpisania i podleca 
ogłoszeniu w W ojewódzkim Dzienniku Urzędowym.

W ojewoda Toruński 

dr A n d r ze j  Tyc

Załącznik
do Zarządzenia Nr 63/90 
W ojewody Toruńskiego 
z dnia 17 lipca 1990 r.

REGULAMIN  
ORGANIZACYJNY URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO 

W TORUNIU

I. POSTANOW IENIA OGÓLNE

§ 1. 1. Urząd W ojewódzki zw any dalej „U rzędem ” jest apa
ratem  pomocniczym W ojewody Toruńskiego, zwanym  
dalej „W ojewodą , realizującym  zadania w ynikające 
ze spraw ow ania przez W ojewodę funkcji:
1) przedstaw iciela Rządu na obszarze w ojewództwa 

toruńskiego,
2) oragnu nadzorującego organy sam orządu te ry to 

rialnego,
3) terenow ego organu rządowej adm inistracji ogól

nej stopnia wojewódzkiego,
4) organu nadzorującego rejonow e organy rządowej 

adm inistracji ogólnej,
5) organu nadzorującego podporządkowane jednostki 

organizacyjne nie będące przedsiębiorstw am i i in
sty tucjam i artystycznym i,

6) organu założycielskiego przedsiębiorstw  państw o
wych i insty tucji artystycznych,

7) organu stopnia wojewódzkiego w  spraw ach z za
k resu  obronności kraju .

1. U rząd realizuje ponadto inne zadania nałożone na 
W ojewodę przepisam i ustaw  szczególnych i aktów  
w ydanych w celu ich wykonania.

§ 2. Urząd działa na podstawie:
1) ustaw y z dnia 22 m arca 1990 r. o terenow ych orga

nach rządowej adm inistracji ogólnej (Dz. U. N r 21, 
poz. 123),

2) zarządzenia Nr 32/90 W ojewody Toruńskiego z dnia 
28 m aja 1990 r. w spraw ie ustalenia S ta tu tu  Urzędu 
W ojewódzkiego w Toruniu,

3) niniejszego Regulam inu.
§ 3. Regulam in O rganizacyjny, zwany dalej „regulam inem ”

określa:
1) postanow ienia ogólne,
2) zasady w ykonyw ania funkcji kierow niczych w U- 

rzędzie, podział zadań między W ojewodą, Wicewo
jewodą i D yrektorem  Urzędu,
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3) wewnętrzną strukturę Urzędu,
4) zakresy działania wydziałów,
5) zasady współdziałania z Sejmikiem Samorządo

wym,
6) zasady sprawowania nadzoru nad organami samo

rządu,
7) zasady ustalania zakresów czynności, uprawnień 

i odpowiedzialności dla poszczególnych stanowisk 
pracy w wydziałach,

8) zasady postępowania przy opracowywaniu projek
tów aktów prawnych Wojewody (nie będących ak
tami prawa miejscowego),

9) podstawowe zasady planowania pracy w Urzędzie,
10) zasady wykonywania obsługi prawnej w Urzędzie,
11) zasady postępowania w sprawach związanych z za

skarżaniem ostatecznych decyzji administracyjnych 
do Naczelnego Sądu Adiminstracyjnego,

12) organizację lustracji i inspekcji,
13) zasady podpisywania (aprobaty) pism i decyzji.

§ 4. Ilekroć w Regulaminie jest mowa o wydziałach, rozu
mie się przez to także inne równorzędne komórki or
ganizacyjne Urzędu.

II. ZASADY WYKONYWANIA FUNKCJI 
KIEROWNICZYCH W URZĘDZIE

§ 5. 1. Całokształtem działania Urzędu kieruje Wojewoda 
przy pomocy Wicewojewody i Dyrektora Urzędu. 
Jest służbowym przełożonym wszystkich pracowni
ków Urzędu.

2. Wojewoda kieruje Urzędem według zasady jedno
osobowego kierownictwa i ponosi odpowiedzialność 
za wyniki pracy Urzędu.

3. Wicewojewoda wykonuje zadania i kompetencje w 
zakresie określonym w Regulaminie. Jeżeli Wojewo
da nie może pełnić obowiązków służbowych, zakres 
zastępstwa rozciąga się na wszystkie zadania i kom
petencje Wojewody.

4. Dyrektor Urzędu zapewnia sprawne funkcjonowanie 
Urzędu, warunki jego działania, a także organizację 
pracy. W imieniu Wojewody oraz zgodnie z Jego po
leceniami może wykonywać także inne zadania w 
zakresie kierowania Urzędem.

5. W przypadku uzasadnionym szczególnymi potrzeba
mi organizacji pracy Wojewoda może ustanowić swo
jego pełnomocnika do prowadzenia spraw w zakresie 
oznaczonym w pełnomocnictwie.

§ 6. Wojewoda, kierując pracą Urzędu, w szczególności:
1. określa organizację Urzędu oraz formy i metody 

pracy w Urzędzie,
2. dokonuje podziału zadań, kompetencji i odpowie

dzialności pomiędzy Wicewojewodą i Dyrektora 
Urzędu, koordynuje ich działalność i przy ich po
mocy nadzoruje i kieruje pracą dyrektorów wydzia
łów,

3. realizuje zasady polityki kadrowej, dba o należyty 
dobór pracowników i podnoszenie ich kwalifikacji,

4. ustala plany pracy Urzędu, zapewnia podejmowa
nie przedsięwzięć wynikających z bieżącej polityki 
Rządu,

5. zapewnia skuteczną kontrolę nakreślonych zadań 
i przestrzegania przepisów prawa,

6. rozstrzyga sprawy kompetencyjne między dyrekto
ram i wydziałów i kierownikami urzędów rejono
wych,

7. mianuje i rozwiązuje stosunek pracy z dyrektorami 
wydziałów, zastępcami dyrektorów wydziałów, kie
rownikami oddziałów oraz pozostałymi pracownika
mi na samodzielnych stanowiskach pracy.

§ 7. 1. Do właściwości Wojewody jako przedstawiciela Rzą
du należy:

1. realizacja zadań zleconych przez Radę Ministrów,
2. wykonywanie nadzoru nad organami samorządu 

terytorialnego w zakresie legalności działania, a 
w sprawach zleconych także celowości, rzetelno
ści i gospodarności,

3. koordynacja działalności organów administracji 
rządowej działających na obszarze województwa 
w zakresie zgodności z polityką Rządu.

4. organizacja kontroli wykonywania na obszarze 
województwa zadań adm inistracji rządowej wy
nikających z ustaw oraz rozporządzeń, uchwał 
i zarządzeń naczelnych oraz centralnych orga
nów administracji państwowej,

5. zapewnienie współdziałania jednostek organiza
cyjnych działających na obszarze województwa 
w zakresie utrzymania porządku publiczngo, a 
także zapobiegania klęskom żywiołowym oraz 
usuwania ich skutków,

6. przedstawianie pod obrady Rządu projektów do
kumentów rządowych w sprawach dotyczących 
województwa.

7. reprezentowanie Rządu na uroczystościach pań
stwowych i w trakcie przyjmowania wizyt ofi
cjalnych składanych w województwie przez 
przedstawicieli państw obcych,

8. żądanie informacji i wyjaśnień od działających 
na obszarze województwa organów administracji 
specjalnej,

9. wgląd w tok spraw załatwianych przez organy 
administracji specjalnej w szczególnie uzasad
nionych przypadkach, gdy zwłoka w ich zała
twianiu zagraża interesowi publicznemu,

10. zwoływanie okresowych narad kierowników urzę
dów rejonowych i organów administracji spe
cjalnej z obszaru województwa w celu uzgad
niania ich współdziałania i realizacji polityki 
Rządu,

11. zajmowanie stanowiska w sprawach projektów 
aktów prawnych o charakterze ogólnym oraz pro
jektów innych aktów organów administracji spe
cjalnej z obszaru województwa, jeżeli m ają one 
ważne znaczenie dla realizacji polityki Rządu,

12. wstrzymywanie na czas określony w szczególnie 
uzasadnionych przypadkach czynności każdego 
organu prowadzącego egzekucję administracyjną.

13. opiniowanie powoływania i odwoływania podle
głych ministrom organów administracji specjal
nej, których terytorialny zasięg działania obej
muje obszar województwa lub jego części.

2. Do Wojewody jako terenowego organu rządowej ad
ministracji ogólnej należy:

1. rozpatrywanie spraw indywidualnych należących 
do zakresu działania Wojewody,

2. upoważnianie pracowników Urzędu do załatwia
nia określonych spraw w imieniu Wojewody, w 
ustalonym zakresie, a w szczególności do wyda
wania decyzji administracyjnych,

3. powierzanie prowadzenia w Jego imieniu niektó
rych spraw z zakresu swoich właściwości, w tym 
wydawania decyzji administracyjnych w pierw
szej instancji organom gminy, a także kierow
nikom państwowych osób prawnych i innych 
państwowych jednostek organizacyjnych funk
cjonujących na obszarze województwa,
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4. pow ierzanie w szczególnych przypadkach w yko
nania zadań Wojewody, z w yjątk iem  w ydaw a
nia decyzji adm inistracyjnych innym  właściwym  
jednostkom ,

5. spełnianie funkcji organu wyższego stopnia w po
stępow aniu adm inistracy jnym  w rozum ieniu 
przepisów  Kodeksu postępow ania adm in istracy j
nego (organu odwoławczego) w  stosunku do:
a) kierow ników  rejonow ych urzędów rządowej 

adm inistracji ogólnej,
b) organów  sam orządu terytorialnego w zakre

sie realizow anych przez te  organy zleconych 
zadań adm inistracji rządowej,

6. stanow ienie przepisów  praw nych powszechnie 
obow iązujących na teren ie w ojew ództw a lub je 
go części (prawo miejscowe),

7. w ydaw anie wojewódzkiego dziennika urzędow e
go,

8. przekazyw anie m ienia kom unalnego gminom,
9. spraw ow anie nadzoru nad działalnością kom u

nalną na podstaw ie k ry terium  zgodności z p ra 
wem,

10. dokonyw anie w izytacji adm inistracji kom unalnej 
i uczestniczenie w  posiedzeniach organów gminy,

U. orzekanie o w strzym aniu  w ykonania oraz n ie
ważności uchw ał organów  gm iny w  przypadkach 
ich niezgodności z praw em , lub w strzym anie w y
konania uchw ały i przekazanie spraw y do po
nownego rozpatrzenia ze w skazaniem  zaistn iałe
go uchybienia oraz te rm inu  załatw ienia sprawy,

12. orzekanie o uchyleniu uchw ał organów  gminy 
podjętych w  w yniku ponownego rozpatrzenia i 
w ydaw anie zarządzeń zastępczych oraz pow ia
dam ianie o tym  Prezydium  Sejm iku Sam orzą
dowego i w łaściwego m inistra,

13. w ystępow anie z w nioskiem  do Sejm iku Sam o
rządowego o rozw iązanie zarządu gminy w przy
padkach pow tarzającego się naruszania K onsty
tucji lub ustaw  przez zarząd gm iny i gdy W oje
woda wzywał w łaściw ą radę  gminy do zastoso
w ania niezbędnych środków, a w ezwanie to nie 
odniosło skutku,

14. w ystępow anie z w nioskiem  zaopiniow anym  przez 
Sejm ik Sam orządowy do Prezesa Rady M inistrów  
o powołanie K om isarza Rządowego w przypad
ku zawieszenia przez Prezesa Rady M inistrów  
organów  gminy,

15. nadaw anie sta tu tów  urzędom  rejonowym,
16. pow oływ anie i odwoływanie kierow ników  urzę

dów rejonow ych i ich zastępców,
17. w ykonyw anie kierow nictw a i nadzoru nad k ie

row nikam i urzędów rejonow ych według up raw 
nień i kom petencji określonych w  art. 97 u sta 
w y o terenow ych organach rządow ej adm in istra
cji ogólnej.

8. 1. Do zakresu kom petencji zastrzeżonych dla W ojewo
dy należą spraw y:

1. pełnienia funkcji P rzedstaw iciela Rządu,
2. w spółdziałania z Sejm ikiem  Sam orządowym ,
3. w ydaw ania przepisów  praw nych powszechnie 

obowiązujących,
4. kierow nictw a i nadzoru nad kierow nikam i urzę

dów rejonowych,
5. polityki regionalnej (w tym  planow anie społecz

no-gospodarcze, p lanow anie przestrzenne),
6 obronności k ra ju  i obrony cywilnej,
7. przeciw działania zagrożeniom klęskam i żywioło

w ym i oraz usuw ania skutków  tych klęsk,

8. polityki kadrow ej,
9. u trzym yw ania kontaktów  z P rem ierem , w icepre

m ieram i, Szefem Urzędu Rady M inistrów, m ini
stram i i k ierow nikam i urzędów  centralnych oraz 
Przew odniczącym  Sejm iku Samorządowego,

10. kontaktów  z Kościołem katolickim  i innym i ko 
ściołami oraz zw iązkam i wyznaniowym i,

11. nadzoru nad sam orządem  terytorialnym ,
12. egzekucji adm inistracyjnej,
13. w spółdziałania i koordynacji terenow ych orga

nów adm inistracji rządowej,
14. nadaw ania sta tu tów  urzędom  rejonowym ,
15. nadaw ania sta tu tów  kom endom  rejonow ym  stra 

ży pożarnych i innym  jednostkom  podległym 
Wojewodzie.

2. W ojewoda nadzoruje i koordynuje działalność wy
działów:
1. P olityki Regionalnej,
2. S praw  O bywatelskich,
3. Zdrowia,
4. Spraw  Społecznych,
5. W ojewódzkiego Inspek to ra tu  Obrony Cywilnej.

§ 9. 1. Do kom petencji W icewojewody należą spraw y:
1. zastępstw o W ojewody w  czasie niemożności pe ł

n ienia przez Niego obowiązków służbowych w 
zakresie wszystkich Jego zadań i kom petencji,

2. planow ania przestrzennego, nadzoru urbanistycz- 
no-budowlanego i techniczno-budowlanego,

3. ochrony zabytków,
4. geodezji i gospodarki gruntam i,
5. ro ln ic tw a i gospodarki żywnościowej,
6. działalności gospodarczej,
7. w ykonyw ania funkcji organu założycielskiego,
8. inw estycji o charak terze wojewódzkim,
9. kom unikacji i transportu ,

10. ochrony środow iska i gospodarki wodnej,
11. zatrudnienia,
12. ochrony przeciwpożarow ej.

2. W icewojewoda nadzoruje i koordynuje działalność 
wydziałów:
1. G ospodarki P rzestrzennej,
2. Rozwoju Gospodarczego,
3. O chrony Środowiska,
4. W ojewódzkiego B iura Pracy.
5. Kom endy W ojewódzkiej S traży Pożarnych.

§ 10. P rzy W ojewodzie działa Kolegium  jako Jego organ 
opiniodawczo-doradczy.

§ 11. 1. W skład Kolegium  wchodzą:
1. W icewojewoda,
2. D yrektor Urzędu Wojewódzkiego,
3. dyrektorzy wydziałów  Urzędu,
4. inne osoby powołane przez Wojewodę.

2. W posiedzeniach Kolegium  uczestniczą:
1. Przew odniczący Sejm iku Samorządowego,
2. Przewodniczący Rady Pracow niczej,
3. inne osoby zaproszone przez Wojewodę.

§ 12. 1. Kolegium  obraduje pod przew odnictw em  W ojewo
dy lub Wicewojewody.

2. Posiedzenia Kolegium  pow inny odbywać się w za
sadzie raz w  miesiącu.

3. P rzedm iotem  obrad Kolegium są w szczególności:
1) prognozy .program y i plany rozwojowe poszcze

gólnych dziedzin gospodarki województwa,
2) p ro jek ty  planów  perspektyw icznych, w ielolet

nich i rocznych,
3) problem y zw iązane z zaspokajaniem  zbiorowych 

potrzeb społecznych,
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4) działalność organów  adm inistracji rządowej 
działających na obszarze w ojew ództw a w  za
kresie zgodności z polityką Rządu,

5) harm onizow anie działań adm inistracji rządowej 
z przedsięw zięciam i podejm ow anym i przez S ej
m ik Samorządowy,

6) organizacja i funkcjonow anie Urzędu Woje
wódzkiego oraz urzędów  rejonowych,

7) realizacja zadań w ynikających z ustaw , rozpo
rządzeń, uchw ał i zarządzeń naczelnych i cen
tralnych  organów  adm inistracji państw ow ej,

8) realizacja wniosków w ynikających z kontro li w 
Urzędzie oraz urzędach rejonowych,

9) p ro jek ty  dokum entów  przedstaw ianych Rządo
wi w spraw ach dotyczących województwa,

10) w ykonyw anie zadań zleconych organom  sam o
rządowym ,

11) współdziałanie organów  adm in istracji rządow ej 
ogólnej z adm in istracją  specjalną.

4. Tem aty obrad Kolegium  oraz te rm iny  posiedzeń 
usta lane są w kw arta lnych  planach pracy  Kolegium.

5. M ateriały  i w nioski na posiedzenia Kolegium  są 
przygotow yw ane przez w łaściw e wydziały lub inne 
jednostki organizacyjne, wyznaczane przez W ojewo
dę.

6. Kolegium  w yraża swoje stanow isko w form ie u sta
leń zam ieszczanych w protokołach posiedzeń.

7. U stalenia Kolegium  przekazyw ane są wydziałom  
i jednostkom  zobowiązanym  do ich realizacji.

8. Obsługę Kolegium  zapew nia Biuro W ojewody, k tó 
re w  szczególności:
1) opracow uje pro jek ty  kw arta lnych  planów  pracy 

Kolegium,
2) sporządza protokoły z posiedzeń,
3) prow adzi re je s tr  usta leń  Kolegium,
4) spraw uje nadzór nad  realizacją usta leń  K ole

gium.
§ 13. 1. Do zakresu  kom petencji D yrektora Urzędu należą 

spraw y:
1) zapew nienia spraw nego funkcjonow ania U rzę

du, w arunków  jego działania oraz organizacji 
pracy,

2) nadzoru nad organizacyjnym  zabezpieczeniem 
realizacji zadań W ojewody jako przedstaw iciela 
Rządu i jako organu rządow ej adm inistracji 
ogólnej,

3) nadzoru nad realizacją zadań w ynikających z 
ogólnego w spółdziałania W ojewody z Sejm ikiem  
Samorządowym,

4) organizacji obsługi in te resan ta  i obiegu doku
m entów, zała tw ian ia skarg  i wniosków,

5) obsługi p raw nej W ojewody i wydziałów  Urzę
du,

6) w spółdziałania z rządow ą adm in istracją  spe
cjalną,

7) nadzoru nad legalnością działania Urzędu,
8) kadrow e Urzędu, w  tym :

a) naw iązyw ania i rozw iązyw ania stosunku p ra 
cy z pracow nikam i Urzędu,

b) szkolenia kad r urzędniczych,
c) socjalne pracowników,
d) dyscypliny pracy,

9) unow ocześniania technik  pracy biurow ej,
10) obsługi adm inistracyjno-gospodarczej Urzędu 

i finansow o-księgowej,
11) inne zadania w  zakresie k ierow ania Urzędem  

zlecane przez Wojewodę.

D yrektor Urzędu nadzoruje działalność W ydziału 
O rganizacji i Nadzoru.

§ 14. 1. D yrektorzy W ydziałów Urzędu w ykonują zadania 
pomocnicze w  stosunku do W ojewody jako organu 
rządow ej adm inistracji ogólnej, przedstaw iciela Rzą
du oraz w ynikające ze w spółdziałania Wojewody 
z Sejm ikiem  Samorządowym.

2. D yrektorzy w ydziałów  mogą na podstaw ie upow aż
nienia W ojewody załatw iać określone spraw y w  J e 
go im ieniu w ustalonym  zakresie, w  tym  także w y
daw ać decyzje adm inistracy jne w  I i II instancji.

3. Do obowiązków dyrektorów  wydziałów  należy w 
szczególności:

1) kierow anie działalnością wydziałów  zgodnie z o- 
bow iązującym i przepisam i, w ytycznym i i polece
niam i Wojewody, W icewojewody i D yrektora 
Urzędu,

2) ustalanie zadań poszczególnych w ew nętrznych 
kom órek organizacyjnych i stanow isk pracy  oraz 
zakresów  czynności, obowiązków i odpowiedzial
ności dla pracowników,

3) usta lan ie program ów  działania i p lanów  pracy 
w ydziału oraz zapew nienie ich realizacji,

4) nadzór nad praw idłow ym , zgodnym  z praw em  
i term inow ym  w ykonyw aniem  zadań przez w y
dział oraz załatw ianiem  spraw  przez pracow ni
ków  wydziału,

5) prow adzenie spraw  zw iązanych z nadzorem  nad 
jednostkam i organizacyjnym i i insty tucjam i p o d 
porządkow anym i W ojewodzie lub  przez Niego 
nadzorow anym i w  zakresie rzeczowym działania 
wydziału,

6) uczestniczenie w posiedzeniach Kolegium  W oje
wody.

4. Obowiązki w ym ienione w ust. 3 dyrektorzy w ydzia
łów realizu ją przy pomocy zastępców.

5. Jeżeli dyrek tor w ydziału nie może pełnić obowiąz
ków służbowych, zakres zastępstw a rozciąga się na 
w szystkie zadania i kom petencje dyrektora.

6. Jeżeli w wydziale nie utw orzono stanow iska lub nie 
m ianow ano zastępcy dyrek tora wydziału, funkcję tę 
pełni, w czasie gdy dyrek tor nie może pełnić obo
wiązków służbowych, wyznaczony przez W ojewodę 
pracow nik wydziału.

7. Szczegółowy zakres obowiązków zastępców dyrekto
ra  w ydziału określa dyrek tor wydziału.

III. WEWNĘTRZNA STRUKTURA URZĘDU.

§ 15. W ykonyw anie zadań Urzędu zapew niają następujące
wydziały, k tóre przy znakow aniu spraw używ ają
symboli:

1) W ydział O rganizacji i Nadzoru ON
2) W ydział P olityki Regionalnej PR
3) W ydział G ospodarki P rzestrzennej GP
4) W ydział Rozwoju Gospodarczego RG
5) W ydział Ochrony Środow iska OS
6) W ydział S praw  O byw atelskich SO
7) W ojewódzkie Biuro P racy BP
8) W ydział Zdrow ia ZD
9) W ydział S praw  Społecznych SP

10) W ojewódzki Inspek to ra t Obrony Cywilnej OC
11) K om enda W ojewódzka S traży Pożarnych KS
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§ 16. W n iżej w ym ien ionych  w y d zia łach  u s ta la  się w e
w n ę trz n ą  o rg an izac ję  z podzia łem  n a  oddziały  i s łuż
by:
1. W ydział O rg an izac ji i N adzoru :

a) B iuro  W ojew ody,
b) B iu ro  P raw n e ,
c) F inansow o-K sięgow y .

2. W ydzia ł P o lity k i R eg io n a ln e j:
a) S p ra w  Społeczno-G ospodarczych ,
b) B udże tu  i F inansów .

3. W ydział G o spodark i P rz e s trz e n n e j:
a) U rb an is ty k i, A rc h ite k tu ry  i N adzo ru  B udow la

nego,
b) G eodezji, K a rto g ra fii i G o sp o d ark i G ru n tam i.

4. W ydzia ł R ozw oju  G ospodarczego:
a) R o ln ic tw a  i G o spodark i Ż yw nościow ej,
b) P rzem ysłu , B udow n ictw a, H an d lu  i Usług,
c) In f ra s t ru k tu ry  T echn icznej,
d) B iu ro  In w es ty c ji Z ag ran icznych .

5. W ydział S p raw  O b y w ate lsk ich :
— P aszpo rtów .

6. W ojew ódzki In s p e k to ra t O brony  C yw ilne j:
a) O p e racy jn o -O rg an izacy jn y  i Szkolen ia ,
b) Z abezp ieczen ia  In ży n ie ry jno -T echn icznego ,
c) S e k re ta r ia t  WKO.

7. K om enda  W ojew ódzka S traży  P o żarnych :
a) S łużba  O rg an izacy jn a  i K o n tro li,
b) S łużba  G ospodark i M ateria łow o-T echn iczne j,
c) S łużba  O p e racy jn a  i P lan o w an ia  O bronnego. 

IV. ZA K R ESY  D Z IA Ł A N IA  W Y DZIAŁÓW .
ZA D A N IA  W SPÓ LN E  D LA  W SZ Y ST K IC H  
W Y DZIA ŁÓ W .

§ 1 7 .  W ydziały, każdy  w  zak res ie  u s ta lo n y m  w  R egu lam i
nie, p o d e jm u ją  d z ia łan ia  i p ro w ad zą  sp raw y  zw iąza
ne  z re a liz ac ją  z ad ań  i k o m p e ten c ji W ojew ody jako :
1. P rzed s taw ic ie la  R ządu  n a  obszarze  w o jew ództw a 

to ru ń sk ieg o .
2. O rg an u  n ad zo ru jąceg o  o rg an y  sam o rząd u  te try to -  

ria lnego .
3. T erenow ego o rg an u  rząd o w ej a d m in is tra c ji ogólnej 

s to p n ia  w ojew ódzkiego.
4. O rg an u  n ad zo ru jąceg o  re jo n o w e  o rgany  rządow ej 

a d m in is tra c ji ogólnej.
5. O rg an u  n ad zo ru jącego  podpo rząd k o w an e  jed n o s tk i 

o rg an izacy jn e  n ie  będące  p rzed s ięb io rs tw am i i in 
s ty tu c ja m i a rty sty czn y m i.

6. O rg an u  s to p n ia  w ojew ódzkiego  w sp raw ach  z za
k resu  ob ronności k ra ju .

7. D otyczące w  szczególności:
1) k o o rd y n ac ji dz ia ła lności o rganów  a d m in is tra c ji 

rząd o w ej d z ia ła jących  n a  obszarze w ojew ódz
tw a  w  zak res ie  zgodności z p o lity k ą  R ządu,

2) o rg an izac ji k o n tro li w y k o n an ia  n a  obszarze w o
jew ó d z tw a  zad ań  a d m in is tra c ji rząd o w ej w y n i
k a jąc y ch  z u s ta w  oraz rozporządzeń , uchw ał i 
za rząd zeń  n acze lnych  o raz  c en tra ln y ch  o rganów  
ad m in is tra c ji  p ań stw o w ej,

3) zap ew n ien ia  w sp ó łd z ia łan ia  jed n o s tek  o rg an iza 
cy jn y ch  dz ia ła jący ch  n a  obszarze w ojew ództw a 
w  zak res ie  u trz y m a n ia  p o rząd k u  publicznego, 
a tak że  zapob ieg an ia  k lęskom  żyw io łow ym  oraz 
u su w an ia  ich sku tków ,

4) op raco w y w an ia  p ro jek tó w  doku m en tó w  rząd o 
w ych  w  sp raw ach  do tyczących  w ojew ództw a 
p rzed s taw ian y ch  przez  W ojew odę pod o b rady  
R ządu,

5) re a liz ac ji zadań  zleconych W ojew odzie przez 
R adę M inistrów ,

6) w g ląd u  w  to k  sp ra w  z a ła tw ian y ch  przez  o rgany  
a d m in is tra c ji sp ec ja ln e j, d z ia ła jący ch  n a  obsza
rze  w o jew ództw a, w  szczególnie uzasad n io n y ch  
p rzy p ad k ach , gdy zw łoka w  z a ła tw ien iu  sp raw y  
zag raża  in te re so w i p u b licznem u  n a  podstaw ie  
p o lecen ia  W ojew ody i im iennego  upow ażn ien ia ,

7) o p raco w y w an ia  m a te ria łó w  do tyczących  uzgad
n ia n ia  i w sp ó łd z ia łan ia  o raz  re a liz a c ji p o lity k i 
R ządu  p rzez  te ren o w e  o rg an y  a d m in is tra c ji rz ą 
dow ej z obszaru  w ojew ództw a,

8) o p in io w an ia  p ro je k tó w  ak tó w  p raw n y ch  o ch a 
ra k te rz e  ogó lnym  o raz  p ro je k tó w  in n y ch  ak tó w  
m a jący ch  w ażne znaczenie  d la  re a liz ac ji p o li
ty k i R ządu  p rzed k ład an y ch  przez  o rg an y  ad m i
n is tra c j i  sp ec ja ln e j z obszaru  w o jew ó d ztw a  W o
jew odzie  do uzgodn ien ia ,

9) o p raco w y w an ia  sp ra w  do tyczących  w strzy m an ia  
przez  W ojew odę czynności o rganów  p ro w ad zą 
cych egzekucję  ad m in is tracy jn ą ,

10) żąd an ia  n a  po lecen ie  lu b  z u p o w ażn ien ia  W o
jew ody n iezbędnych  in fo rm ac ji i d an y ch  d o ty 
czących o rg an izac ji i fu n k c jo n o w an ia  gm iny  
o raz  d o konyw an ie  w izy tac ji a d m in is tra c ji ko 
m u n a ln e j i uczestn iczen ie  w  posiedzen iach  o r 
ganów  gm iny,

11) b ad a n ia  w espó ł z B iu rem  P ra w n y m  u ch w ał ra d  
gm in  w ed ług  k ry te r iu m  zgodności z p raw em , 
a w  sp raw ach  zleconych  tak że  n a  podstaw ie  
k ry te r ió w  celow ości, rze te lnośc i i gospodarności,

12) o p raco w y w an ia  rp o jek tó w  ro zs trzygn ięć  W o je 
w ody w  sp raw ach  w strzy m an ia  w y k o n an ia  
u ch w ał o rganów  gm in, u ch y len ia  i w y d an ia  z a 
rząd zen ia  zastępczego,

13) o p raco w y w an ia  p ro jek tó w  sp rzec iw u  W ojew ody 
w obec u ch w ał ra d  gm in  do tyczących  p rz e z n a 
czen ia  i sposobu w y k o rzy stan ia  sk ład n ik ó w  m a 
ją tk o w y ch  m ien ia  kom unalnego ,

14) n a  p o d staw ie  u p o w ażn ien ia  W ojew ody za ła 
tw ia n ia  o k reś lonych  sp raw  w  u sta lo n y m  z a k re 
sie, w  ty m  tak że  w y d aw an ia  decyzji a d m in i
s tra c y jn y c h  w  II  in s ta n c ji o raz  sp e łn ian ia  fu n k 
c ji o rg an u  w yższego s to p n ia  w  s to su n k u  do:
a) k ie ro w n ik ó w  re jo n o w y ch  u rzędów  rządow ej 

a d m in is tra c ji ogólnej,
b) o rganów  sam o rząd u  te ry to ria ln e g o  w  z a k re 

sie rea lizow anych  p rzez  te  o rgany  zleconych 
zad ań  a d m in is tra c ji rządow ej,

15) w y k o n y w an ia  zad ań  W ojew ody w zak res ie  
w sp ó łd z ia łan ia  z S e jm ik iem  S am orządow ym  w 
sp raw ach  rozw o ju  społeczno-gospodarczego  
i p rzes trzen n eg o  zagospodarow an ia  w ojew ódz
tw a, och rony  środow iska  o raz  za sp o k a jan ia  
zb io row ych  p o trzeb  społecznych, a  w- szczegól
ności:
a) h arm o n izo w an ia  dzia ła lności te ren o w y ch  o r

ganów  a d m in is tra c ji rządow ej z dz ia łan iam i 
p o d e jm o w an y m i przez S e jm ik  S am orządow y

—  zgodnie z k ie ru n k a m i p o lity k i p ań stw a ,
b) u zg ad n ia n ia  k ie ru n k ó w  i fo rm  rea liz ac ji 

w spó lnych  in ic ja ty w ,
c) ro z p a try w a n ia  ad reso w an y ch  do W ojew ody 

in ic ja ty w , op in ii i w n iosków  Sejm iku ,
16) ro z p a try w a n ia  i z a ła tw ia n ia  o raz  p rzyg o to w y 

w an ia  p ro jek tó w  odpow iedzi n a  in te rp e lac je  
sk ład an e  przez  delega tów  n a  S e jm ik  do W oje
w ody,

17) p rzyg o to w y w an ie  d la  p o trzeb  W ojew ody p ro 
jek tó w  sp raw ozdań , ocen, an a liz  i b ieiżących
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inform acji na określony tem at z zakresu  dzia
łalności rządow ej adm inistracji ogólnej i w yko
nyw anego nadzoru nad organam i sam orządu 
terytorialnego z w ojew ództw a w celu p rzedsta
w ienia Sejm ikow i Sam orządowem u,

18) opracow yw ania sprawozdawczości statystycznej,
19) przygotow yw ania projektów  zarządzeń, rozpo

rządzeń wykonawczych i porządkowych W oje
wody,

20) w ykonyw ania na polecenie Wojewody zadań z 
zakresu kierow nictw a i nadzoru nad kierow ni
kam i urzędów rejonowych,

21) opracow yw ania propozycji do program ów  roz
w oju społeczno-gospodarczego i przestrzennego 
zagospodarow ania województwa, ochrony środo
w iska i zaspokajania zbiorowych potrzeb spo
łecznych,

22) inicjow ania i podejm ow ania przedsięwzięć or
ganizacyjnych w  celu zapew nienia w łaściwej 
i term inow ej realizacji zadań określonych w 
program ach rozwoju społeczno-gospodarczego 
województwa,

23) przygotow yw ania niezbędnych m ateriałów  i wy
konyw ania czynności organizacyjnych zw iąza
nych z realizacją zadań społeczno-gospodarczych 
w  pow iązaniu z podm iotam i gospodarczym i róż
nych branż i własności,

24) prow adzenia w zakresie ustalonym  przez Wo
jewodę nadzoru nad jednostkam i podporządko
w anym i W ojewodzie, nie będącym i przedsię
biorstw am i państw owym i,

25) rozpatryw ania skarg, wniosków i listów  kiero
w anych do W ojewody (badanie zasadności, źró 
deł i przyczyn pow staw ania skarg i wniosków, 
term inów  ich załatw iania i udzielania odpowie
dzi, przyjm ow anie in teresantów  i udzielanie im 
w yjaśnień i niezbędnych inform acji zm ierzają
cych do szybkiego załatw ienia ich spraw),

26) obronności k ra ju , w tym  obrony cywilnej oraz 
ochrony przeciwpożarowej,

27) organizow ania i podejm ow ania niezbędnych 
przedsięwzięć w celu ochrony tajem nicy pań 
stw ow ej i służbowej.

ZAKRESY DZIAŁANIA POSZCZEGÓLNYCH WYDZIAŁÓW 
§ 18. 1. Do W ydziału O rganizacji i Nadzoru należą spraw y 

organizacji i funkcjonow ania U rzędu W ojewódzkie
go oraz nadzoru nad organizacją i funkcjonow aniem  
urzędów rejonow ych, a w  szczególności:
W zakresie obsługi W ojewody, W icewojewody i Dy
rek to ra  Urzędu,

1) obsługa sekretariatów ,
2) organizacyjna i techniczna obsługa Kolegium 

Wojewody,
3) w ykonyw anie zadań obsługi prasow ej W ojewo

dy,
4) organizacyjno-tetchniczna obsługa narad  i spot

kań  z dyrek toram i w ydziałów  i k ierow nikam i 
urzędów rejonowych,

5) nadzór nad gospodarką funduszem  reprezen ta
cyjnym,

6) organizacyjne zabezpieczenie system u przepły
wu inform acji,

7) prowadzenie całokształtu  spraw  z zakresu skarg 
i wniosków

8) organizacyjne zabezpieczenie kontaktów  z orga
nizacjam i społecznymi i partiam i politycznymi,

9) organizacyjne zabezpieczenie zadań W ojewody 
z zakresu reprezen tacji Rządu na uroczysto
ściach państw ow ych i przyjm ow ania w izyt ofi

cjalnych, składanych w województw ie przez 
przedstaw icieli państw  obcych,

10) prow adzenie spraw  dotyczących Kościoła kato
lickiego oraz innych kościołów i związków w y
znaniowych,

W zakresie organizacji i nadzoru:
11) organizacyjne zabezpieczenie zadań D yrektora 

Urzędu w  zakresie funkcjonow ania, k ierow ania 
i organizacji pracy w  Urzędzie,

12) opracow yw anie pro jek tów  s ta tu tu  i regulam inu 
organizacyjnego Urzędu, dokonyw anie bieżących 
zm ian w  zakresie działania wydziałów oraz ak 
tualizacja w ykazu jednostek podporządkow a
nych W ojewodzie lub przez Niego nadzorow a
nych,

13) uzgadnianie projektów  sta tu tów  urzędów rejo 
nowych i opracow yw anie w ytycznych w  tym  
zakresie,

14) organizacja w spółdziałania z Sejm ikiem  Sam o
rządowym,

15) organizow anie koordynacji działalności organów 
adm inistracji rządowej w zakresie zgodności z 
polityką Rządu,

16) organizow anie kontroli w ykonyw ania na te re 
nie w ojew ództw a zadań adm in istracji rządowej 
w ynikających z ustaw , rozporządzeń, uchwał 
i zarządzeń naczelnych i centralnych organów 
adm inistracji państw ow ej,

17) ew idencjonowanie i nadzór nad realizacją za
dań zleconych W ojewodzie przez Radę M ini
strów,

18) organizow anie i zabezpieczenie przygotow ania 
spraw ozdań W ojewody w zakresie ustalonym  
przez m in istra  właściwego do spraw  adm ini
stracji,

19) realizacja zadań z zakresu  spraw ow anego przez 
Wojewodę kierow nictw a i nadzoru nad kierow 
nikam i urzędów rejonowych,

20) organizacyjne przygotow anie i zwoływanie n a 
rad  terenow ych organów  adm inistracji rządo
wej z obszaru w ojew ództw a w celu uzgadniania 
ich w spółdziałania w realizacji zadań Rządu,

21) prow adzenie ew idencji:
a) upraw nień  pracow ników  Urzędu W ojewódz

kiego do załatw iania określonych spraw  w 
im ieniu W ojewody w ustalonym  zakresie, a 
w szczególności do w ydaw ania decyzji adm i
nistracyjnych,

b) prowadzonych w  im ieniu W ojewody niektó
rych spraw  z zakresu jego właściwości, w 
tym  w ydaw ania decyzji adm inistracyjnych 
w pierw szej instancji, organom  gm in poło
żonych na teren ie województwa, a także 
kierow nikom  państw ow ych osób praw nych i 
innych jednostek organizacyjnych funkcjonu
jących na teren ie województwa,

c) powierzonych przez W ojewodę zadań do w y
konyw ania, z w yjątkiem  w ydaw ania decyzji 
adm inistracyjnych, innym  właściwym  jedno
stkom,

d) aktów  praw nych naczelnych organów w ła
dzy i adm inistracji państw owej,

e) uchw ał Sejm iku Samorządowego i jego P re 
zydium,

f) aktów  praw nych Wojewody,
g) in te rpelacji delegatów  na Sejm ik Sam orzą

dowy,
h) inicjatyw , opinii i wniosków Sejm iku Sam o

rządowego adresow anych do Wojewody,
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22) organizow anie w izytacji gm in w  zakresie rea 
lizowanych zadań kom unalnych,

23) prowadzenie spraw  podziału terytorialnego pod
stawowego i specjalnego, usta lan ia i zm ian nazw 
m iejscowości i obiektów  fizjograficznych,

24) p lanow anie pracy Urzędu,
25) nadzór nad przestrzeganiem  in strukcji kancela

ry jne j i rzeczowego w ykazu akt,
26) uspraw nianie pracy Urzędu i urzędów rejono

wych oraz w drażanie nowych m etod i technik 
zarządzania,

27) unowocześnienie technik  pracy biurow ej (kom
puteryzacja urzędów),

28) organizacja obsługi in teresantów  i obiegu do
kum entacji.

W zakresie obsługi p raw nej:

29) redakcja  wojewódzkiego dziennika urzędowego,
30) prowadzenie zbioru wojewódzkiego dziennika 

urzędowego (województwa toruńskiego) oraz 
dzienników z w szystkich województw,

31) ustalanie i ogłoszenie w ykazu aktów  praw a 
miejscowego,

32) opiniow anie pod względem praw nym  projektów  
aktów  praw a miejscowego w ydaw anych przez 
Wojewodę,

33) opiniow anie pod względem praw nym  projektów  
aktów  praw nych o charak terze ogólnym w yda
w anych przez organy adm inistracji państw ow ej,

34) nadzór nad legalnością aktów  praw a m iejsco
wego w ydaw anych przez organy sam orządu te 
rytorialnego,

35) udzielanie opinii praw nych i w yjaśnień w za
kresie stosowania praw a dla Wojewody, Wice
wojewody, D yrektora Urzędu i dyrektorów  w y
działów,

36) inform ow anie D yrektora Urzędu o uchybieniach 
w działalności wydziałów i innych jednostek w 
zakresie przestrzegania p raw a i skutkach tych 
uchybień,

37) nadzór praw ny nad egzekucją adm inistracyjną,
38) spraw ow anie nadzoru nad funkcjonow aniem  ob

sługi p raw nej w nadzorowanych jednostkach 
organizacyjnych,

39) zastępstw o W ojewody w postępow aniu sądo
wym, łącznie z zastępstw em  w postępow aniu 
przed Naczelnym  Sądem  A dm inistracyjnym ,

40) nadzór nad obiegiem skarg do Naczelnego Sądu 
A dim instracyjnego,

41) nadzór nad stosowaniem  przepisów  kpa przez 
dyrektorów  wydziałów,

42) w spółdziałanie z sam orządem  terytorialnym .

W zakresie spraw  kadrow ych:

43) prowadzenie spraw  osobowych kadry  kierow ni
czej i pracow ników  Urzędu, kierow ników  i za
stępców kierow ników  urzędów  rejonowych, kie
rowników  i zastępców kierow ników  jednostek 
i zakładów  budżetowych, a w szczególności:
a) naw iązyw ania i rozw iązyw ania stosunku p ra 

cy z osobami na stanow iskach kierowniczych,
b) naw iązyw ania, zm iany i rozw iązyw ania sto

sunku pracy z pracow nikam i Urzędu,
c) prow adzenia ew idencji i rejestrów  kadro

wych oraz indyw idualnych ak t pracowników,
d) rozpatryw ania skarg i odwołań w ynikają

cych ze stosunku pracy,

e) w ydaw ania legitym acji służbowych i ubez
pieczeniowych dla pracow ników  Urzędu i 
członków ich rodzin, kierow ników  (i ich za
stępców) urzędów rejonowych,

f) nadzoru nad przestrzeganiem  dyscypliny p ra 
cy w Urzędzie, ustalanie rozkładu czasu p ra 
cy,

g) usta lan ia upraw nień  pracow ników  do dodat
ku za w ysługę la t i nagród jubileuszowych,

h) prow adzenia spraw  związanych z upraw nie
niam i pracow ników  do em erytur, ren t inw a
lidzkich i rodzinnych,

i) prow adzenia spraw  urlopów  wypoczynko
wych, bezpłatnych, wychowawczych i opie
kuńczych,

j) kontro li praw idłow ości w ykorzystania zwol
nień  lekarskich,

44) spraw y opiniow ania powoływanych i odwoły
w anych przez m inistrów  organów  adm inistracji 
specjalnej na terenie województwa,

45) adm inistrow ania funduszem  płac dla Urzędu 
oraz urzędów rejonowych,

46) prow adzenia spraw  orderów  i odznaczeń pań 
stw ow ych oraz resortow ych odznak dla pracow 
ników  Urzędu, urzędów  rejonowych, a także 
jednostek nadzorow anych i koordynowanych 
przez Wojewodę,

47) prow adzenia spraw  reklam acyjnych oraz współ
działania w tym  zakresie z W ojewódzkim Szta
bem  W ojskowym oraz W ojskową K om endą Uzu
pełnień,

48) prow adzenia ew idencji w  zakresie spraw  w oj
skowych,

49) organizacji szkoleń, dokształcania i doskonale
nia zawodowego pracow ników  Urzędu i urzę
dów rejonowych,

50) organizacji prac związanych z dokonywaniem  
okresow ych przeglądów kadrow ych i ocen k w a 
lifikacyjnych pracowników,

51) zagadnień stypendiów  fundowanych, umów 
przedwstępnych, organizow ania p rak tyk  studen
ckich, podyplomowych studentów  i absolw en
tów szkół wyższych oraz średnich,

52) zagadnień związanych z aplikacją adm in istra
cyjną,

53) obsługi kom isji dyscyplinarnych dla urzędni
ków państw owych,

54) prow adzenia spraw  socjalno-bytow ych pracow 
ników  Urzędu i urzędów rejonow ych oraz em e
rytów  i rencistów,

55) prow adzenia system u „M agister”,
56) tw orzenia, w ykorzystyw ania i pracy z rezerw ą 

kadrow ą na stanow iska kierownicze,
57) prow adzenia spraw  służbowych w yjazdów za

granicznych.

W zakresie adm inistracyjno-gospodarczym :

58) obsługi finansow o-księgowej Urzędu i Zakładu 
Obsługi Urzędu,

59) przeprow adzania operacji księgowych, a w 
szczególności:
a) likw idacji gotówkowej i bezgotówkowej,
b) sporządzania przelewów bankowych,
c) prow adzenia ew idencji rozliczeń,

60) prow adzenia ew idencji p lanu  finansowego i je
go zmian,

61) sporządzania sprawozdawczości z dochodów i 
w ydatków  budżetowych,
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62) obsługi funduszu płac,
63) prow adzenia ew idencji ilościowo-wartościowej 

środków  trw ałych, przedm iotów  nie trw ałych  i 
m ateria łów  w  zakresie przychodu i rozchodu,

64) obsługi kasowej Urzędu,
65) prow adzenia obsługi funduszu socjalnego, m ie 

szkaniowego oraz środków  specjalnych,
66) obsługi księgowej funduszy celowych,
67) prow adzenia ew idencji kap italnych rem ontów  

Urzędu i W ojewódzkiego K onserw atora Z abyt
ków, sum  depozytowych, druków  ścisłego za ra
chowania,

68) rozliczania m andatów  kredytow ych i gotówko
wych,

69) prow adzenia archiw um  zakładowego, spraw  bhp 
i p.poż.,

70) prow adzenia kancelarii ogólnej Urzędu.

2. Do W ydziału P o lityk i Regionalnej należą spraw y
diagnozow ania i program ow ania procesów gospo
darczych oraz gospodarki finansow ej i budżetow ej
adm inistracji rządow ej ogólnej, a w szczególności:

W zakresie zagadnień społeczno-gospodarczych:

1) analizow ania w szystkich obszarów działalności 
społeczno-gospodarczej w ojew ództw a w  układzie 
dynam icznym  na podstaw ie m ateriałów  GUS, 
WUS i w łasnych,

2) opracow yw ania okresow ych inform acji i analiz 
o sy tuacji społeczno-gospodarczej województwa,

3) form ułow ania prognoz gospodarczych w  skali 
w ojewództwa,

4) inicjow ania i w nioskow ania wspólnych przed
sięwzięć rozwojowych gm in w zakresie zadań
0 znaczeniu ponadgm innym  i wojewódzkim,

5) opiniow ania pro jektów  podziału środków  fu n 
duszy celowych,

6) podejm ow ania działań koordynacyjnych w za
kresie p rac i opracow ań planistycznych krótko-
1 średnioterm inow ych w ynikających z przep i
sów ustaw  i ich zgodnośei z polityką Rządu,

7) w spółpracy z w łaściw ym i w ydziałam i Urzędu 
w zakresie ko jarzenia zgodności program ów  roz
w oju branż,

8) analizow ania opracow ań naukow ych i p rac stu 
dialnych i ich adaptow ania do w łasnych prac 
planistyczno-prognostycznych,

9) opracow yw ania m ateriałów  na posiedzenia 
Sejm iku Samorządowego w  spraw ach rozwoju 
społeczno-gospodarczego i przestrzennego zago
spodarow ania w ojew ództwa,

10) w spółudziału w  uzgadnianiu k ierunków  i form  
realizacji w spólnych in ic ja tyw  Sejm iku Sam o
rządowego i W ojewody w  zakresie rozw oju spo
łeczno gospodarczego województwa,

11) rozpatryw ania adresow anych do W ojewody in i
cjatyw , opinii i wniosków Sejm iku Sam orządo
wego w  zakresie rozw oju społeczno-gospodar
czego województwa,

12) planow ania regionalnego.

W zakresie zagadnień budżetowych:

13) opracow yw ania pro jektów  wieloletnich planów  
finansow ania zadań budżetow ych rządow ej ad 
m in istracji ogólnej oraz ich aktualizow anie w 
okresach rocznych,

14) opracow yw ania rocznych projektów  budżetu 
rządow ej adm inistracji ogólnej,

15) w ykonyw ania i analizy budżetu rządowej ad 
m in istrac ji ogólnej,

16) prow adzenia ew idencji dochodów i w ydatków  
budżetu — rządow ej adm in istracji ogólnej,

17) w ykonyw ania funkcji głównego księgowego 
budżetu w ojew ództw a rządow ej adm inistracji 
ogólnej,

18) prow adzenia kontro li gospodarczej nadzorow a
nych przez W ojewodę jednostek i zakładów 
budżetowych,

19) prow adzenia spraw  o naruszenie dyscypliny 
budżetowej,

20) dokonyw ania analizy i oceny przedsiębiorstw  
państw ow ych w zakresie regulow ania zobowią
zań wobec budżetu,

21) opiniow ania wniosków w  zakresie stosowania 
przez Izbę i Urzędy Skarbow e ulg podatkowych 
dla przedsiębiorstw  państw owych,

22) w spółpracy z Izbą i U rzędam i Skarbow ym i oraz 
w ydziałam i Urzędu w zakresie planow ania i w y
konyw ania budżetu,

23) w spółdziałania z w ydziałam i Urzędu w zakresie 
finansow ania zadań powierzonych gminom.

3. Do W ydziału G ospodarki P rzestrzennej należą sp ra
wy urbanistyki, arch itek tu ry  i nadzoru budow lane
go oraz geodezji, kartografii i gospodarki gruntam i, 
a w  szczególności:

W zakresie urbanistyki, a rch itek tu ry  i nadzoru bu
dowlanego:

1) ksz tałtow ania ładu zagospodarow nia p rzestrzen
nego województwa,

2) p lanow ania przestrzennego o zasięgu regional
nym, polegającego na określaniu  kierunków  i 
uw arunkow ań rozw oju w ojewództwa z uw zględ
nieniem  zagadnień ekologii,

3) koordynow ania pro jektów  planów  miejscowych,
4) w ydaw ania w skazań i usta len ia  lokalizacji in

w estycji o znaczeniu krajow ym  i wojewódzkim,
5) opiniow ania projektów  urban istyczno-arch itek

tonicznych,
6) zatw ierdzania planów  realizacyjnych n a  budo

wę inw estycji o znaczeniu krajow ym  i w oje
wódzkim,

7) ew idencji decyzji dotyczących zagospodarow a
nia przestrzennego,

8) w ydaw ania upraw nień  budowlanych,
9) nadzoru nad pełnieniem  sam odzielnych funkcji 

technicznych w  budownictwie.

W zakresie konserw acji zabytków:

10) ochrony zabytków  arch itek tu ry  i budownictwa, 
historycznych zespołów przestrzennych, u rb an i
stycznych i ruralistycznych, krajobrazu  k u ltu ro 
wego i innych obszarów chronionych — p a r
ków, cm entarzy, stanow isk archeologicznych,

11) nadzoru nad w ykorzystaniem  obiektów  zabyt
kowych na cele użytkowe,

12) opiniow ania planów  zagospodarow ania prze
strzennego, miejscowych i regionalnych oraz 
form ułow anie w ytycznych konserw atorskich,

13) opiniow ania lokalizacji dokum entacji arch itek 
toniczno-budow lanej i realizacji na obszarach 
chronionych,
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14) form ułow ania wniosków do planów  rzeczowo- 
-finansow ych budżetu centralnego w zakresie 
ochrony zabytków  w województwie,

15) p lanow ania i. gospodarow ania środkam i budżetu 
ogólnej adm inistracji rządow ej na odnowę za
bytków,

16) zlecania opracow ań badaw czych i dokum enta- 
cyjno-ew idencyjnych zabytków  oraz w ytycznych 
i studiów  urbanistyczno-konserw atorskich,

W zakresie geodezji, kartografii i gospodarki g run 
tam i:

17) realizacja zadań z zakresu geodezji i karto g ra
fii, a w szczególności:
a) nadzór nad działalnością państw ow ej służby 

geodezyjnej i kartograficznej,
b) prowadzenie kontroli działalności geodezyj

nej i kartograficznej w zakresie p rzestrzega
nia przepisów  obowiązujących przy w ykony
w aniu prac geodezyjnych i kartograficznych 
oraz właściwego obiegu i w ykorzystyw ania 
m ateriałów ,

c). prowadzenie państwowego zasobu geodezyj
nego i kartograficznego,

d) prow adzenie sprzedaży map,
e) określanie k ierunków  rozwoju i przekształ

ceń organizacyjnych w geodezji i kartografii 
w województwie,

f) zapew nienie w ykonyw ania prac geodezyjnych 
i kartograficznych o znaczeniu wojewódz
kim,

g) prowadzenie prac związanych z ochroną i 
konserw acją znaków osnów geodezyjnych,

h) koordynacja procesu uzgodnień usytuow ania 
projektow anych sieci uzbrojenia te renu  oraz 
prow adzenie geodezyjnej ew idencji sieci u- 
zbrojenia terenu,

i) prow adzenie nadzoru nad zakładaniem  i p ro
w adzeniem  ew idencji gruntów  i budynków,

j) prowadzenie nadzoru nad rozgraniczaniem  
nieruchomości, 

k) prow adzenie nadzoru nad gleboznawczą k la
syfikacją gruntów ,

1) planow anie i gospodarow anie środkam i F un
duszu Gospodarki Zasobem Geodezyjnym 
i K artograficznym ,

18) prow adzenie spraw  z zakresu gospodarki g run 
tam i nierolnym i, a w szczególności:
a) planow ania i gospodarow ania środkam i F un

duszu G ospodarki G runtam i m ienia państw o
wego,

b) określanie zasad usta lan ia cen gruntów  sta 
nowiących własność S karbu P aństw a oraz 
ustalanie zasad określania odszkodowania za 
wywłaszczone grunty,

c) spraw ow anie nadzoru nad zw rotem  w yw ła
szczonych nieruchom ości,

d) spraw ow anie nadzoru w zakresie wywłasz
czeń i podziałów nieruchomości,

e) spraw ow anie nadzoru w zakresie gospodarki 
g run tam i S karbu Państw a, w tym  oddaw a
nia w użytkow anie wieczyste, sprzedaży, za
rządu i użytkow ania tych gruntów  oraz u sta
lan ia  z tego ty tu łu  opłat,

f) prowadzenie nadzoru w zakresie przyznaw a
n ia ekw iw alentów  za mienie pozostawione 
poza granicam i kraju ,

g) współdziałanie z organam i sam orządu te ry 
torialnego w spraw ach związanych z gospo
darką gruntam i,

19) nadzór nad gospodarką gruntam i rolnym i,
20) prow adzenie spraw  zw iązanych z gospodarką 

nieruchom ościam i Państw ow ego Funduszu Zie
mi, w tym :
a) spraw ow anie nadzoru nad podwyższaniem  

lub obniżaniem  ceny gruntów ,
b) prow adzenie nadzoru nad gospodarką g run 

tam i PFZ, w tym  sprzedażą i w ydzierżaw ia
niem  gruntów  PFZ,

c) gromadzenie, adm inistrow anie i dysponow a
nie środkam i PFZ,

21) prowadzenie nadzoru w  zakresie przyznaw ania 
ren t i em ery tu r rolniczych,

22) prow adzenie spraw  z zakresu ochrony gruntów  
rolnych, w tym :
a) w ydaw anie zgody na przeznaczanie gruntów  

rolnych klas V i VI na cele nierolnicze,
b) określanie obszarów gmin, na których is t

n ie ją  szczególnie korzystne w arunk i dla- in 
tensyw nego rozw oju produkcji rolniczej i le
śnej,

c) przygotow yw anie zezwoleń na eksploatację 
złóż torfowych,

d) w ypłata osobom zobowiązanym  do rek u lty 
w acji różnic pomiędzy należnością za grunty  
zrekultyw ow ane a należnością za grunty  w y
łączone z produkcji,

e) prowadzenie nadzoru nad urzędam i rejono
wym i w  zakresie kontroli ochrony gruntów  
rolnych i leśnych,

f) planow anie i dysponowanie Funduszem  
Ochrony G runtów  Rolnych,

23) prow adzenie nadzoru nad prow adzeniem  scaleń 
i w ym ian gruntów ,

24) prowadzenie nadzoru nad reku ltyw acją g run 
tów,

25) organizow anie prac związanych z planow aniem  
regionalnym  rolniczego w ykorzystania gruntów .

4. Do Wydziału Rozwoju Gospodarczego należą sp ra
wy roln ictw a i gospodarki żywnościowej, działalno
ści gospodarczej przem ysłu, handlu  i usług, in fra 
s tru k tu ry  technicznej oraz w spółpracy gospodarczej 
z zagranicą, a w szczególności:

W zakresie rolnictw a i gospodarki żywnościowej:

1) bieżącej analizy sy tuacji w  rolnictw ie i gospo
darce żywnościowej, przedkładanie wniosków o 
zastosowanie rozw iązań praw nych i ekonom icz
nych stym ulujących rozwój określonych k ie run 
ków produkcji, opracow yw anie perspektyw icz
nych program ów  rozwoju ro ln ictw a i tw orzenie 
odpowiednich w arunków  do ich realizacji zgod
nie z polityką Rządu, przeciw działanie zagroże
niom  i stosowanie w ram ach obowiązujących 
przepisów  in terw encjonizm u państwowego,

2) kształtow ania i realizacji polityki nasiennej 
zgodnie z przepisam i U stawy o nasiennictw ie, 
tw orzenie rejonów  zam kniętych produkcji ziem 
niaków  sadzeniaków, organizacja gospodarki n a 
siennej, regulow anie spraw  związanych z odna
w ianiem  m ateria łu  siewnego,

3) prow adzenia spraw  z zakresu pozysku i w yko
rzystania lokalnych zasobów w apna nawozowe
go,
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4) nadzoru nad realizacją zadań w zakresie kw a
ran tan n y  i ochrony roślin,

5) określania k ierunków  i sposobów gospodarow a
n ia rolniczego w  rejonach zagrożonych pod 
względem ekologicznym,

6) prow adzenia spraw  zw iązanych z uznaw aniem  
stad  zw ierząt w szystkich gatunków  za zarodowe 
lub reprodukcyjne,

7) realizacja program ów  hodow lanych zw ierząt 
zgodnie z polityką Rządu w yrażoną w p rogra
m ach rozw oju chowu bydła, drobiu i trzody 
chlewnej,

8) spraw ow ania funkcji kontro lnej w  zakresie 
p rzestrzegania przepisów  dotyczących użytko
w ania rozpłodników,

9) nadzoru nad racjonalną gospodarką rybacką,
10) inicjow ania postępu biologicznego i technolo

gicznego w rolnictw ie we w spółpracy ze służbą 
doradczą WOPR, związkam i, zrzeszeniam i i o r
ganizacjam i rolniczym i oraz sam orządem  te ry 
torialnym , kontro la w ykorzystania dotacji rzą
dowych na postęp biologiczny,

11) nadzoru nad prow adzeniem  sp raw  w zakresie 
zw alczania zaraźliw ych chorób zwierząt, p rofi
lak tyk i i lecznictwa w eterynaryjnego i w etery
nary jne j inspekcji san itarnej,

12) funkcjonow ania szkół rolniczych i zapew nienia 
środków  technicznych dla szkół,

13) planow ania i realizacji budżetu dla szkół ro ln i
czych, jednostek i zakładów  budżetowych oraz 
dotacji celowych,

14) realizacji zadań w ynikających z K arty  Nauczy
ciela w stosunku do nauczycieli szkół rolniczych,

15) nadzoru nad działalnością państw ow ych gospo
darstw  rolno-szkoleniowych oraz WOPR,

16) inspirow ania, podejm ow ania i prow adzenia dzia
łalności gospodarczej w  przetw órstw ie rolno- 
spożywczym zgodnie z potrzebam i ludności oraz 
w arunkam i rozwojowym i terenu,

17) zatw ierdzania planów  elek try fikac ji wsi i nad
zoru nad ich realizacją,

18) nadzoru w  zakresie inw estycji m elioracyjnych 
i zaopatrzenia w wodę,

W zakresie przem ysłu, budow nictw a, handlu  i usług:

19) realizow ania polityki przem ysłowej, tw orzenia 
korzystnych w arunków  dla rozw oju przem ysłu 
i p rzetw órstw a rolno-spożywczego, przem ysłu 
nowoczesnego, prorynkow ego i proeksportow e
go,

20) inspirow ania zm ian jakościowych w  przem yśle 
(restruk turyzacja , sanacja) oraz prow adzenie 
spraw  zw iązanych z pryw atyzacją przedsiębior
stw,

21) obserw ow ania zachow ań i przeciw działania ne
gatyw nym  zjaw iskom  w przem yśle oraz sygna
lizow ania tych zjaw isk organom  naczelnym  
i centralnym ,

22) inspirow ania, inicjow ania i podejm ow ania dzia
łań  w zakresie przekształceń w łasnościowych w 
przem yśle, przetw órstw ie rolno-spożywczym  i 
budownictwie,

23) prow adzenia stałego m onitoringu w  przedsię
biorstw ach, dla których organem  założycielskim 
jest Wojewoda,

24) działania zw iązane z powoływaniem, likw ido
w aniem , podziałem  i łączeniem  przedsiębiorstw ,

25) spraw ow anie nadzoru i kontro li nad przedsię
biorstw am i, dla których organem  założycielskim 
jest W ojewoda, udział w kom isjach konkurso
wych organizow anych przez rady  pracownicze 
w  celu pow oływ ania dyrektorów , prowadzenia 
spraw  system u „Regon”,

26) w spółpraca z Izbą Skarbow ą, bankam i finansu
jącym i w zakresie oceny ekonom icznej przed
siębiorstw ,

27) inspirow anie i inicjow anie działań w  zakresie 
dem onopolizacji i przekształceń własnościowych 
w jednostkach handlowych,

28) oddziaływ ania na związki rynku  z gospodarką 
żywnościową, drobną wytwórczością, tu rystyką 
i handlem ,

29) podejm ow anie całokształtu  działań w zakresie 
ochrony interesów  konsum entów  (współdziała
nie z PIH, Federacją Konsum entów, W ojewódz
ką S tacją Sanitarno-Epidem iologiczną),

30) tw orzenie optym alnych w arunków  dla rozw oju 
działalności gospodarczej,

31) nadzór nad działalnością zagranicznych przed
siębiorstw  drobnej wytwórczości,

32) koordynacja i nadzór w zakresie realizacji u sta 
wy o działalności gospodarczej,

33) usta lan ie m aksym alnej liczby punktów  sprze
daży napojów  alkoholowych w województwie.

W zakresie in fra stru k tu ry  technicznej:

34) prowadzenie wojewódzkiej ew idencji pojazdów,
35) nadzoru nad re jestrac ją  pojazdów i funkcjono

w aniem  kom puterowego system u ew idencji i re 
jestracji,

36) gospodarki tablicam i rejestracy jnym i i d ru k a
mi ścisłego zarachow ania (dowody re je stracy j
ne),

37) w ydaw ania i cofania upraw nień  do dokonyw a
n ia badań technicznych pojazdów (przed re je 
s trac ją  pojazdów),

38) spraw ow ania nadzoru nad funkcjonow aniem  
stacji kontroli technicznej pojazdów,

39) w ydaw ania zezwoleń na eksploatację sam ocho
dów uprzyw ilejow anych,

40) koordynacji rozwoju sieci stacji paliwowych 
i publicznego zaplecza motoryzacji,

41) spraw ow ania nadzoru nad szkoleniem  kandyda
tów na kierowców i kierowców,

42) prow adzenia rozliczeń finansow ych szkolenia 
kierowców  dla Sił Zbrojnych,

43) powoływania, odw oływ ania egzam inatorów  kan 
dydatów  na kierowców i kierowców, row erzy
stów oraz woźniców,

44) organizacji egzam inow ania kandydatów  na kie
rowców i kierowców, row erzystów  i woźniców,

45) nadzoru nad w ydaw aniem , zatrzym yw aniem , 
cofaniem  i przyw racaniem  upraw nień  do k iero
w ania pojazdam i silnikowymi,

46) rozpatryw ania wniosków o nadanie odznaki 
„Wzorowy kierow ca”,

47) organizacji i zarządzania ruchem  na drogach 
publicznych oraz nadzoru w  zakresie p raw idło
wości zastosowania, w ykonania funkcjonow ania 
i u trzym ania w szystkich znaków drogowycn, 
urządzeń sygnalizacji św ietlnej i urządzeń 
ostrzegawczo-zabezpieczających umieszczonych 
n a  drodze,

48) usta lan ia  m iejscowości stanow iących obszar za
budowany,
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49) w prow adzania za pomocą znaków  innej niż w 
Praw ie o ruchu drogowym, dopuszczalnej, p ręd 
kości pojazdów,

50) w prow adzania zakazu pędzenia zw ierząt po dro
gach publicznych,

51) w ydaw ania zezwoleń na korzystanie z dróg w 
sposób szczególny, jeżeli im preza przekracza ob
szar rejonu  adm inistracyjnego,

52) w yznaczania godzin i dróg dojazdowych do sta 
cji paliw  płynnych dla cystern  o pojem ności 
przekraczającej 700 1 załadow anych benzyną na 
terenie miast,

53) uzgadniania projektów  organizacji ruchu drogo
wego w rejonie przewidywanego zajęcia pasa 
drogowego,

54) udzielania pomocy i doradztw a technicznego 
zarządcom  terenu  dróg w ew nętrznych w sp ra
w ach ich oznakowania,

55) usta lan ia sposobu oznakow ania skrzyżowań li
nii kolejowych z drogam i publicznym i i w arun 
ków widzialności,

56) opiniow ania zaliczania dróg do kategorii dróg 
krajow ych,

57) usta lan ia przebiegu dróg wojewódzkich,
58) zaliczania drogi do kategorii dróg gm innych i 

lokalnych m iejskich,
59) zaliczania drogi do kategorii dróg zakładowych 

(w przypadku, gdy droga przebiega przez obszar 
więcej niż jednej gminy),

60) p lanow ania budżetu na budowę, m odernizację, 
utrzym anie i ochronę dróg wojewódzkich i k ra 
jowych w granicach m iast prezydenckich,

61) planow ania rzeczowego i finansowego budowy, 
m odernizacji, u trzym ania i ochrony dróg w oje
wódzkich,

62) prow adzenia obowiązku odpłatnych świadczeń 
rzeczowych na rzecz zarządów  drogowych,

63) op ro w ad zan ia  obowiązku opłaty świadczeń rze
czowych na rzecz u trzym ania ruchu kolei,

64) spraw ow ania funkcji zarządu dla dróg k ra jo 
wych w m iastach prezydenckich i dróg w oje
wódzkich w granicach miast,

65) współdziałania z organizacjam i i jednostkam i 
transportow ym i w zakresie zabezpieczenia po
trzeb kom unikacyjnych województwa,

66) w prow adzania obowiązkowych świadczeń usług 
przewozowych na terenie województwa,

67) w ydaw ania zezwoleń na w ykonyw anie tra n s
portu  m ateriałów  niebezpiecznych przez prze
woźników pryw atnych i jednostki nieuspołecz
nione,

68) współpracy z jednostkam i organizacyjnym i łącz
ności, działającym i na terenie województwa,

69) bilansow ania potrzeb telekom unikacyjnych i in
spirow ania rozwoju telekom unikacji w w oje
wództwie,

70) sporządzania inform acji i ocen dot. stanu zaso
bów m ieszkaniowych w województwie,

71) nadzoru nad zabezpieczeniem wierzytelności 
S karbu P aństw a z ty tu łu  działalności rem onto
wej,

72) do 1993 r. sporządzanie wojewódzkich planów 
rzeczowo-finansowych rem ontów  kapitalnych 
budynków  m ieszkalnych w ram ach środków 
otrzym yw anych z budżetu centralnego, nadzór 
nad praw idłow ą realizacją planów, prowadzenie 
niezbędnej sprawozdawczości w tym  zakresie, 
bilansow anie potrzeb rem ontow ych w skali wo
jewództwa,

73) prowadzenie list kandydatów  zarejestrow anych 
w związkach spółdzielni m ieszkaniowych,

74) nadzoru nad utrzym aniem  i eksploatacją u rzą
dzeń kom unalnych w województw ie oraz św iad
czonych usług na rzecz zaspokojenia potrzeb 
społecznych w zakresie gospodarki w odno-ście
kowej, ciepłownictwa, gazownictwa, kom unika
cji m iejskiej, drogownictw a m iejskiego, u trzy 
m ania czystości i porządku w m iastach, zieleni, 
eksploatacji wysypisk i usuw ania odpadów ko
m unalnych z miast,

75) opracow yw ania inform acji i dokonyw ania ocen
0 stanie istniejących urządzeń kom unalnych i 
potencjału  wykonawczego dla św iadczenia usług, 
w nioskow ania kierunków  rozwoju,

76) koordynow ania działalności m iejskich służb 
kom unalnych w w arunkach klęsk żywiołowych
1 aw arii technicznych,

77) planow anie inw estycji kom unalnej in fra stru k 
tu ry  technicznej o znaczeniu wojewódzkim  i in 
nych inw estycji dot. m ienia S karbu  Państw a,

78) planow ania i realizacji zadań z zakresu budow 
nictw a mieszkaniowego w ram ach pozostają
cych w dyspozycji W ojewody środków  F undu
szu Gospodarki M ieszkaniowej,

79) usta lan ia k ierunków  w ydatkow ania środków 
Funduszu Rozwoju Wodociągów i K analizacji 
w m iastach, a w szczególności: — prowadzenia 
niezbędnych badań hydrologicznych oraz przy
gotow ania niezbędnej dokum entacji związanej 
z budową przyszłych ujęć wody, opracow yw a
nia ogólnych program ów  wodociągów i kana li
zacji, realizacji w ażnych inw estycji związanych 
z gospodarką w odno-ściekową województwa,

80) finansow ania inw estycji kom unalnych w opar
ciu o sporządzone plany finansow e uw zględnia
jące następujące źródła finansow ania:
a) Fundusz Gospodarki G runtam i przeznaczony 

na uzbrojenie te renu  w części dot. m ienia 
S karbu  Państw a,

b) Fundusz Gospodarki M ieszkaniowej w czę
ści dot. m ienia S karbu Państw a,

c) środki budżetowe uzyskiw ane z budżetu cen
tralnego,

d) Fundusz Rozwoju Wodociągów i Kanalizacji,
e) środki w ynikające z umów partycypacyjnych, 

w tym  również zaw artych z kontrahentem  
zagranicznym,

f) środki z budżetu wojewódzkiego,
81) prowadzenie całokształtu  spraw  z zakresu roz

działu dotacji celowych, kierow anych z budżetu 
centralnego z przeznaczeniem  na dotowanie do 
centralnego ogrzewania i dostawy ciepłej wody 
dla m ieszkań spółdzielczych — rozliczania spół
dzielni m ieszkaniowych z przydzielonych dota
cji według obowiązujących w tym  zakresie p rze
pisów,

82) sporządzania dla potrzeb W ojewody i naczel
nych organów adm inistracji państw ow ej sp ra
wozdań ocen, analiz i bieżących inform acji o za
spokajaniu zbiorowych potrzeb społecznych z 
zakresu in fra stru k tu ry  technicznej,

83) dokonyw ania ocen funkcjonow ania w prow adzo
nych w  życie aktów  norm atyw nych i m echani
zmów ekonom icznych pod kątem  ich oddziały
w ania n a  praw idłow e funkcjonow anie gospo
dark i kom unalnej i m ieszkaniow ej oraz przy
gotow yw ania propozycji zm ian w zakresie obo
w iązujących przepisów  praw a,
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W zak res ie  w spó łp racy  gospodarczej z zag ran icą :

84) in sp iro w an ia  i o rg an izo w an ia  d z ia łań  w  pozy
sk iw an iu  k a p ita łu  zagran icznego ,

85) z b ie ran ia  in fo rm ac ji o p o d m io tach  go sp o d ar
czych w ojew ództw a, p rag n ący ch  n aw iązan ia  
w spó łp racy  z k a p ita łe m  zagran icznym ,

83) o p raco w y w an ia  o fe r t i ich rozpow szechn ian ia  
w śród  radców  h an d lo w y ch  po lsk ich  am b asad  za 
g ran icą  i am b asad  zachodn ich  w  k ra ju  oraz 
k ręg u  p o ten c ja ln y ch  in w esto ró w  zagran icznych ,

87) p ro w ad zen ia  dz ia ła lnośc i in fo rm ac y jn e j o in w e
s to rach  zag ran iczn y ch  d la  po lsk ich  p rzed s ięb io r
ców,

88) in sp iro w an ia  p ie rw szy ch  k o n ta k tó w  z p a r tn e ra 
m i zag ran iczn y m i i p o lsk im i o raz  u d z ia ł w  n ie 
k tó ry ch  negoc jac jach ,

89) in ic jo w an ia  i re a liz ac ji d z ia łań  w y n ik a jąc y ch  z 
zaleceń  A gencji d /s In w es ty c ji Z agran icznych ,

90) p o ra d n ic tw a  p raw n eg o  w  zak res ie  tw o rzen ia  
w spó lnych  przedsięw zięć  z u dz ia łem  k a p ita łu  
zagran icznego ,

91) k o o rd y n ac ji w sp ó łd z ia łan ia  m iędzy  w ydzia łam i 
U rzędu  w  s to su n k u  do p rzed s taw ic ie li z a g ra 
n icznych ,

92) o rg an izo w an ia  i u d z ia łu  w  sem in a riach  n a  te 
m a t J o in t V en tu res .

5. Do W ydzia łu  O chrony  Ś rodow iska  n a leżą  sp raw y
och rony  środow iska , g o sp o d ark i w odnej, och rony
p rzy rody , geologii, leśn ic tw a , zad rzew ień  i łow ie
ctw a , a  w  szczególności:

1) w sp ó łd z ia łan ia  w  prognozow an iu , p ro g ram o w a
n iu  i sp o rząd zan iu  p lanów  rozw o ju  w ojew ódz
tw a  i zago sp o d aro w an ia  p rzes trzennego ,

2) w p ro w ad zan ia  zakazów  lu b  n ak azó w  kon iecz
nych  do zap ew n ien ia  och rony  te ren ó w  p o siad a 
jących  w a lo ry  w ypoczynkow e lu b  k ra jo b ra z o 
we,

3) u s ta la n ia  s ta n u  n a tęż en ia  h a ła su  i w ib ra c ji w  
środow isku  o raz  o k reś len ia  w  drodze  decyzji, 
dopuszczalnego  poziom u h a ła su  lu b  w ib ra c ji 
p rzen ik a jący ch  do środow iska ,

4) u z g ad n ia n ia  sposobu  u su w a n ia  i un ieszk o d liw ia 
n ia  odpadów  grożących  sk ażen iem  lu b  zak aże
n iem  i in n y ch  szczególnie szkod liw ych  d la  ś ro 
dow iska,

5) w sk azy w an ia  rzeczoznaw cy do oceny rozw iązań  
p ro jek to w y ch  in w esty c ji m ogących  pogorszyć 
s ta n  śro d o w isk a  i uzgodn ien ia  ty ch  inw estycji,

6) o k re ś lan ia  w a ru n k ó w  w y m ag ań  och rony  środo 
w isk a  p rzy  lo k a lizac ji inw estycji,

7) w y d aw an ia  decyzji o p o trzeb ie  u s tan o w ien ia  
s tre fy  och ro n n e j o raz  w a ru n k a c h  je j zagospo
d a ro w an ia  i u ży tkow an ia ,

8) u s ta la n ia  i p o b ie ran ia  op ła t za  gospodarcze ko 
rzy s tan ie  ze środow iska  i w p ro w ad zan ie  w  n im  
zm ian,

9) a d m in is tro w a n ia  ś ro d k am i W ojew ódzkiego F u n 
duszu  O chrony  Ś rodow iska  i G o spodark i W od
nej,

10) o k re ś lan ia  p ro g ram ó w  och rony  środow iska,
11) sp raw o w an ia  k o n tro li p rze s trzeg an ia  i s to sow a

n ia  p rzep isów  o o ch ron ie  środow iska ,
12) w sp ó łd z ia łan ia  z o rg an am i rząd o w ej ad m in i

s t ra c ji spec ja ln e j, w łaśc iw ym i w  sp raw ach  och
ro n y  środow iska ,

13) u d z ie lan ia  pom ocy o rg an izac jo m  społecznym  
d z ia ła jący m  w  dziedzin ie  o ch rony  środow iska ,

14) w  raz ie  n adzw ycza jnego  zagrożen ia  środow iska  
p o d e jm o w an ia  d z ia łań  i s to sow an ia  środków  
n iezbędnych  do u su n ięc ia  zagrożen ia ,

15) w p ro w ad zan ia  obow iązku  św iadczeń  osobistych  
i rzeczow ych d la  celów  zo rgan izow anej ak c ji 
spo łecznej n a  rzecz o ch rony  nadzw y cza jn ie  za
grożonego środow iska ,

16) w y m ie rzan ia  k a r  p ien iężnych  za ' n a ru szen ie  w y
m ag ań  o ch rony  środow iska ,

17) in ic jo w an ia  i k o o rd y n o w an ia  d z ia łań  w  z a k re 
sie zap o b ieg an ia  k lęsk o m  żyw io łow ym  i n a d 
zw ycza jnym  zagrożen iom  środow iska ,

W dziedzin ie  g o spodark i w o d n ej:

18) udz ie lan ia  pozw oleń  w o d n o -p raw n y ch  n a  ek s
p lo a tac ję  u rząd zeń  w odnych , służących  do u j
m ow an ia  w ody podziem nej o raz  u rząd zeń  za
bezp ieczających  w ody p rzed  zanieczyszczeniem ,

19) co fan ia  lu b  og ran iczan ia  pozw oleń w o d n o -p ra 
w nych , p rzy zn aw an ia  odszkodow ań  z tego  ty tu 
łu  o raz  o rzek an ia  o u su n ięc iu  lu b  p rze jęc iu  
u rząd zeń  w odnych, k tó re  służy ły  do szczególne
go k o rz y s ta n ia  z w ód,

20) ro zs trzy g an ia  sporów  po w sta ły ch  w  zw iązku  z 
w y d an y m i pozw olen iam i w o d n o -p raw n y m i oraz 
innych  sporów  zw iązanych  z go sp o d ark ą  w od
ną,

21) re je s tr a c ji  u ję ć  w ód podziem nych ,
22) w y d aw an ia  zarząd zeń  zak azu jący ch  lu b  o g ra 

n icza jący ch  k o rzy s tan ie  z w ód z w y ją tk ie m  k o 
rz y s ta n ia  n iezbędnego  d la  za sp o k a jan ia  p o trzeb  
ludności,

23) o rzek an ia  o obow iązku  p rzek azy w an ia  n ad w y 
żek w ody i o rzek an ia  o w ysokości op ła t za 
p rzek azy w an ą  w odę,

24) w p ro w ad zan ia  pow szechnego  k o rz y s ta n ia  z w ód 
d la  zasp o k o jen ia  n iezbędnych  p o trzeb  społecz
nych  i p rzy zn aw an ia  poszkodow anym  odszko
dow ań  z tego  ty tu łu ,

25) udz ie lan ia  pozw oleń w o d n o -p raw n y ch  n a  szcze
gólne k o rzy s tan ie  z wód,

26) u d z ie lan ia  pozw oleń  w o d n o -p raw n y ch  n a  w y 
ko n y w an ie  u rząd zeń  w odnych  służących  do 
szczególnego k o rzy s tan ia  z wód,

27) u s ta la n ia  i p o b ie ran ia  o p ła t za szczególne k o 
rz y s ta n ie  z w ód i u rząd zeń  w odnych,

28) u s ta n a w ia n ia  s tre f  o ch ronnych  źródeł o raz  u jęć  
w ody,

29) u zg ad n ia n ia  lo k a lizac ji i w a ru n k ó w  rea liz ac ji 
in w esty c ji o b e jm u jący ch  u rząd zen ia  w odne, 
k tó ry ch  w y k o n an ie  w y m ag a  pozw o len ia  w odno- 
-p raw nego ,

30) n ad zo ru  n a d  b u d o w n ic tw em  h yd ro techn icznym ,
31) p ro w ad zen ia  p ro f ila k ty k i w  zak re s ie  ochrony  

p rzed  pow odzią  o raz  tech n iczn e j obsług i se k re 
ta r ia tu  W ojew ódzkiego K o m ite tu  P rzec iw pow o
dziow ego,

32) w y d aw an ia  zarząd zeń  o g ran icza jący ch  n a  o k re 
ślonym  obszarze  p o b ie ran ie  d la  in n y ch  celów  
w ody p rzeznaczone j n a  zao p a trzen ie  ludności 
o raz  w p ro w ad zen ia  op ła t za p rzek ro czen ia  u s ta 
lone j d la  zak ła d u  ilości w ody  w  o k res ie  o g ra 
n iczeń  je j poboru ,

33) n ad zo ru  i k o n tro li n ad  dzia ła lnośc ią  spółek 
w odno-ściekow ych,
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34) prowadzenia ksiąg wodnych, w tym  i dla spó
łek wodnych, dla działalności których są wy
magane pozwolenia wodno-prawne,

35) wymierzania zakładom kar pieniężnych za 
wprowadzanie do wód lub ziemi ścieków nie- 
odpowiadających wymaganym warunkom i za 
pobór wody w ilości większej niż ustalona w 
pozwoleniu wodno-prawnym,

36) uzgadniania (części hydrologicznej i hydraulicz
nej) przebudowy istniejących mostów i przepu
stów (w zakresie kompetencji do wydawania 
pozwoleń na wykonanie tych urządzeń),

37) zobowiązania zarządców dróg (kolei) do prze
budowy lub usunięcia istniejących mostów i 
przepustów albo wykonania i utrzymania urzą
dzeń zapobiegających szkodom, gdy mosty te i 
przepusty są przyczyną istniejących przeszkód 
w przepływach wód i lodów, utrudnień dla że
glugi i spławu albo wpływają w sposób istotny 
na pogarszanie się stosunków wodnych w grun
tach,

38) wprowadzania zakazów lub ograniczeń używa
nia jednostek pływających lub niektórych ich 
rodzajów na określonych rzekach lub zbiorni
kach wodnych,

W dziedzinie ochrony powietrza atmosferycznego:

39) ustalania w drodze decyzji rodzaju i ilości sub
stancji zanieczyszczających powietrze atmosfe
ryczne,' dopuszczonych do emisji przez jednost
kę organizacyjną lub osobę fizyczną prowadzą
cą działalność gospodarczą,

40) wydawania ograniczeń lub zakazów wprowa
dzania określonych zanieczyszczeń do powietrza 
atmosferycznego na czas oznaczony,

41) nakładania obowiązku wykonywania pomiarów 
emisji i imisji,

42) uzgadniania lokalizacji i warunków realizacji 
inwestycji mających wpływ na stan czystości 
powietrza atmosferycznego,

43) wymierzania jednostkom organizacyjnym kar 
za emisję do powietrza zanieczyszczeń nie od
powiadających warunkom decyzji o dopuszczal
nej emisji,

44) nakładania obowiązku wykonania urządzeń za
bezpieczających powietrze atmosferyczne przed 
zanieczyszczeniem.

W dziedzinie ochrony przyrody:

45) czuwania nad gospodarką zasobami przyrody, 
a w szczególności:
a) opiniowania, z punktu widzenia ochrony 

przyrody, planów zagospodarowania prze
strzennego oraz projektów lokalizacji inwe
stycji,

b) przygotowywania materiałów dotyczących 
ochrony przyrody — krajobrazu (projekty 
parków krajobrazowych, obszarów chronio
nego krajobrazu), merytoryczny nadzór nad 
działalnością zarządów parków krajobrazo
wych,

c) współdziałania z instytucjami naukowymi i 
społecznymi oraz organami turystyki w za
kresie badań naukowych oraz wykorzystania 
chronionych obszarów do celów naukowych 
i turystycznych,

46) opracowywania dokumentacji i decyzji dotyczą
cych uznania za pomnik przyrody,

47) przygotowywania dokumentacji przyrodniczej i 
prawnej dla tworzonych rezerwatów przyrody, 
uczestniczenia w pracach komisji techniczno- 
-gospodarczych dotyczących rezerwatów przyro
dy, rozpatrywania planów urządzenia lasu w re
zerwatach przyrody oraz przygotowywania opi
nii i wniosków do ich zatwierdzenia,

48) przedstawiania wniosków w sprawie ochrony 
gatunkowej roślin i zwierząt,

49) przedstawiania do zaopiniowania wojewódzkie
mu komitetowi ochrony przyrody wniosków o 
uznanie za pomniki przyrody i rezerwaty,

50) prowadzenia rejestru obiektów poddanych och
ronie,

51) opracowywania zarządzeń o wykonaniu prac i 
urządzeń ochronnych w rezerwatach przyrody,

52) wydawania zezwoleń na wykonanie czynności 
w obiektach chronionych, w których wprowa
dzono ograniczenia,

53) nadzorowania przestrzegania przepisów o och
ronie przyrody w szczególności dotyczących 
wprowadzonych zakazów i ograniczeń,

54) przedkładania wniosków o ściganie w przypad
kach naruszenia przepisów o ochronie przyro
dy,

55) współdziałania z wojewódzkim konserwatorem 
zabytków w sprawach ochrony parków zabyt
kowych i otoczenia zabytkowych budowli,

56) opracowywania wniosków w sprawach dotyczą
cych przejmowania na rzecz państwa nierucho
mości dla realizacji ochrony przyrody,

57) opracowywania dokumentacji i decyzji dotyczą
cych ochrony stanowisk niektórych zwierząt ob
jętych ochroną gatunkową,

58) udzielania zezwoleń na przenoszenie, przesyła
nie i sprzedawanie roślin chronionych, hodowa
nych w plantacjach i ogrodach,

59) udzielania dla celów naukowych, dydaktycznych 
i hodowlanych zezwoleń na zbieranie, przeno
szenie lub przesyłanie roślin chronionych,

60) udzielania zgody na upoważnienie osób fizycz
nych do dokonania zbioru roślin objętych och
roną częściową,

61) przygotowywania decyzji o utworzeniu Straży 
Ochrony Przyrody (SOP) na terenie wojewódz
twa i powoływania jej członków oraz sprawo
wania nadzoru,

62) udziału w pracach Wojewódzkiego Komitetu 
Ochrony Przyrody,

63) wydawania opinii w sprawach przeznaczenia na 
inne cele gruntów leśnych znajdujących się na 
terenie lasów chronionych (grupy I),

64) wydawania opinii do projektów budowlanych 
poza terenami miejskimi w zakresie zapewnie
nia ochrony zieleni oraz ograniczenia do nie
zbędnych rozmiarów wprowadzania zmian zie
leni,

65) wydawania opinii do projektów pozwoleń wod
no-prawnych i projektów robót melioracyjnych 
pod kątem ich wpływu na obiekty chronione,

66) opiniowania projektów regulacji i utrzymania 
wód śródlądowych pod kątem zachowania pięk
na krajobrazu,

67) uzgadniania z Rejonem Dróg Publicznych rocz
nych planów wyrębu drzew.
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W dziedzinie geologii:

68) inicjow ania p rac geologicznych na teren ie wo
jew ództw a w zakresie oceny zasobów wód pod
ziem nych oraz złóż kopalin  stanow iących pod
staw ę rozw oju lokalnej produkcji m ateriałów  
budow lanych i drogowych,

69) bilansow ania złóż kopalin  stałych i wód pod
ziem nych oraz analizow anie możliwości pokry
cia zapotrzebow ania w ojew ództw a-na wody pod
ziemne w okresie perspektyw icznym ,

70) p lanow ania i koordynow ania p rac geologicz
nych na te ren ie  województwa,

71) nadzoru i kontro li nad prow adzeniem  badań  i 
sporządzaniem  dokum entacji geologicznych, z 
w yłączeniem  p rac zw iązanych z badaniam i re 
gionalnym i, poszukiw aniem  i rozpoznaw aniem  
złóż surowców energetycznych, hutniczych, che
m icznych oraz wód leczniczych,

72) uzgadniania zarządzeń o utw orzeniu lub znie
sieniu obszaru górniczego oraz uzgadniania pro
gram ów  ochrony terenów  górniczych,

73) opiniow ania w oparciu o rozpoznane w arunki 
hydrogeologiczne propozycji składow iska i obie
któw  mogących stanow ić źródła zanieczyszcza
jące wody podziemne,

74) prow adzenia re je stru  punktów  eksploatacji su
rowców m ineralnych oraz sporządzanie analiz 
stanu  gospodarki złożami kopalin  na terenie 
województwa,

75) przygotow yw ania do zatw ierdzenia pro jek tów  i 
dokum entacji geologicznych,

76) nadzoru i kontro li nad prow adzeniem  robót 
zw iązanych z badaniam i geologicznymi, nie po
dlegającym i nadzorow i urzędów  górniczych,

77) ochrony złóż kopalin, w  tym  rów nież złóż nie 
zagospodarowanych, w  ram ach  opracow ania re 
gionalnych i m iejscowych planów  zagospodaro
w ania przestrzennego,

78) U stalenia terenów , na których może być pro
w adzona eksp loatacja złóż surowców skalnych 
przez jednostki podległe sam orządom  lokalnym, 
spółdzielniom i jednostkom  nieuspołecznionym,

79) opiniow ania przed zatw ierdzeniem  planów  rea 
lizacyjnych dotyczących inw estycji lub odpo
wiednio wniosków o zm ianę w ykorzystania te 
renów  związanych z eksp loatacją złoża kopali
ny, k tórej w ydobyw anie nie podlega praw u gór
niczemu,

80) opiniow ania projektów  zagospodarow ania złóż 
kopalin, k tórych w ydobyw anie nie podlega p ra 
wu górniczem u w zakresie prawidłowego u s ta 
lan ia  zasobów przem ysłowych złoża, przygoto
w yw anie do zatw ierdzenia planów  regionalnej 
gospodarki tym i złożami oraz spraw ow ania kon
tro li nad ich gospodarką i w łaściw ym  w yko
rzystaniem ,

81) przygotow yw ania do w ydaw ania upraw nień  do 
w ykonyw ania prac geologicznych w  zakresie 
ustalonym  przepisam i szczególnymi,

82) prow adzenia wojewódzkiego archiw um  geologi
cznego,

83) obsługi W ojewódzkiej K om isji Geologicznej,
84) prow adzenia kontroli zew nętrznej w zakresie 

geologii,
85) re je s trac ji program ów  badań  geologicznych 

i k a rt re jestracy jnych  oraz pro jektów  rekon
strukcji i likw idacji otw orów  studziennych.

W dziedzinie leśnictw a .zadrzew ień i łowiectwa:

86) zlecania program ów  zagospodarowania, planów 
urządzania gospodarstw a leśnego, lasów nie sta 
now iących w łasności P aństw a oraz ich zatw ier
dzania,

87) podziału lasów  nie stanow iących własności P ań 
stw a na obwody nadzorcze,

88) usta lan ia w porozum ieniu z jednostkam i lasów 
państw ow ych zadań dla właścicieli (użytkow ni
ków) lasów nie stanow iących w łasności P ań 
stw a w oparciu o program y zagospodarow ania 
oraz kontro low ania realizacji tych zadań,

89) w spółdziałania z przedsiębiorstw am i lasów pań 
stw ow ych i organam i sam orządow ym i w  zakre
sie in tensyfikacji gospodarki w lasach nie s ta 
now iących w łasności Państw a,

90) prow adzenia spraw  dotyczących zm iany u p ra 
wy leśnej na inny rodzaj użytkow ania w la 
sach nie stanow iących w łasności P aństw a w 
w ypadkach zm iany upraw y leśnj na upraw ę 
rolną,

91) zatw ierdzania opisów oraz planów  urządzania 
gospodarstw a leśnego dla gospodarstw  leśnych 
o pow ierzchni do 200 ha w lasach państw ow ych 
znajdujących się pod zarządem  innych m ini
strów,

92) opiniow ania opracowyw anych planów  zarządza
nia gospodarstw a leśnego o pow ierzchni powy
żej 200 ha w lasach państw ow ych pozostają
cych pod zarządem  innych m inistrów,

93) planow ania dochodów i w ydatków  budżetowych 
oraz rozdziału przydzielanych środków  finanso
wych,

94) opiniow ania wniosków dotyczących czynności 
gospodarczych w  lasach państw ow ych nadzoro
w anych przez innych m inistrów,

95) przygotow yw ania wniosków  w spraw ie zezwo
lenia na przeznaczenia gruntów  leśnych na ce
le nieleśne w zw iązku z realizacją inw estycji 
w lasach państw ow ych nadzorow anych przez 
innych m inistrów ,

96) podejm ow ania decyzji w spraw ach przeznacze
nia gruntów  leśnych na cele nieleśne w  planach 
zagospodarow ania przestrzennego oraz lokaliza
cji inw estycji w lasach nie stanow iących w ła
sności Państw a,

97) opiniow ania projektów  przeznaczenia państw o
wych gruntów  leśnych na cele nierolnicze i n ie
leśne,

98) organizowania, nadzorow ania i kontroli zadrze
w ień na teren ie województwa, a w szczególno
ści:
a) koordynow anie produkcji i zbytu m ateria łu  

sadzeniowego,
b) opracow yw anie wojewódzkich doborów 

drzew i krzewów,
99) w spółpracy z w łaściw ym i insty tucjam i w za

kresie zadrzew ień ujm ow anych w planach prze
strzennego zagospodarow ania gmin i ochrony 
zadrzewień,

100) prow adzenia re je stru  powierzchniowego obwo
dów łowieckich, naliczania czynszu dzierżawy 
obwodów łowieckich wspólnych,

101) przekazyw ania czynszów za dzierżawę obwo
dów łowieckich wspólnych gm inom  oraz pań 
stw ow ym  gospodarstwom  rolnym  i przedsiębior
stwom  lasów państw owych,
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102) prow adzenia rozliczeń z dotychczasowym  dzier
żawcą obwodu łowieckiego z ty tu łu  nadpłaco
nego czynszu oraz z ty tu łu  nakładów  poniesio
nych w ostatnich dwóch la tach  przed podzia
łem  obwodu w przypadku zm iany granic lub 
podziału obwodu łowieckiego,

103) zarządzania nie wydzierżaw ionym i obwodami 
wspólnym i,

104) prow adzenia ew idencji i re je s tru  kół łowieckich 
na teren ie województwa,

105) w spółdziałania z K om endą W ojewódzką Straży 
Pożarnych w zakresie ochrony przeciw pożaro
wej,

106) prow adzenia spraw  odszkodowań za szkody w y
rządzone w  upraw ach przez zwierzynę łowną.

6. Do W ydziału S praw  O byw atelskich należą spraw y 
w ynikające:
1) z przepisów  praw a o:

a) stowarzyszeniach,
b) zbiórkach publicznych,
c) odznakach i m undurach,
d) zabaw ach publicznych,
e) ew idencji ludności i dowodach osobistych,
f) re je s trac ji stanu  cywilnego,
g) obyw atelstw ie polskim,
h) zm ianie imion i nazwisk,
i) nabyw aniu  nieruchom ości przez cudzoziem

ców,
j) powszechnym  obowiązku obrony Rzeczypospo

lite j Polskiej, 
k) ochronie ta jem nicy  państw ow ej i służbowej, 

o r a z
2) koordynow ania działań w  zakresie produktyw i- 

zacji i adaptacji ludności cygańskiej,
3) w ynikające z umów m iędzynarodow ych i kon

w encji konsularnych zaw artych  przez Polskę w 
spraw ach rodzinnych, cywilnych i karnych,

4) spraw ow ania nadzoru nad postępow aniem  m an
datowym  stosowanym  przez organy pozapolicyj- 
ne,

5) obsługi p raw nej i organizacyjno-biurow ej W oje
wódzkiej K om isji Poborowej,

6) prow adzenia spraw  paszportowych,
7) prow adzenia spraw  z zakresu cm entarn ictw a i 

grobow nictw a wojennego.
7. Do Wojewódzkiego B iura P racy należą spraw y po

średnictw a pracy, p raw a pracy, socjalne, a w szcze
gólności:
1) opracow yw ania i praktycznego w ykorzystyw ania 

analiz i ocen dotyczących problem atyki za trud 
nienia w  województw ie:
a) opracow ania okresow ych analiz dotyczących 

rynku  pracy w województwie,
b) sporządzania spraw ozdań obejm ujących prob

lem atykę za trudnien ia dla potrzeb M inister
stw a P racy  i Polityki Socjalnej oraz prow a
dzenia w łasnej polityki lokalnej na rynku  
pracy,

c) prow adzenia badań  i sporządzania analiz so
cjologicznych dotyczących zatrudnienia,

2) racjonalnego gospodarow ania zasobami Funduszu 
P racy  poprzez:
a) planow anie wielkości Funduszu Pracy,
b) rozdzielanie środków Funduszu dla rejono

wych biur pracy,
c) kontro lę w ykorzystania funduszu,

3) za trudnian ia obyw ateli polskich za granicą oraz 
cudzoziemców w zakładach pracy województwa:

a) prow adzenie re je s tru  osób zgłaszających pod
jęcie zatrudnien ia u pracodaw ców  zagranicz
nych,

b) rozpatryw anie podań zakładów  pracy w sp ra
w ach za trudnien ia cudzoziemców w  Polsce,

4) aktyw izacji zawodowej inw alidów :
a) opracowyw anie program ów  zatrudnien ia in 

walidów,
b) tw orzenie punktów  poradnictw a zawodowego 

dla inwalidów,
c) inicjow anie tw orzenia nowych m iejsc pracy 

dla osób niepełnospraw nych,
d) egzekwowanie obowiązku utw orzenia m iejsca 

pracy dla inw alidy w  zakładzie pracy, w  k tó
rym  pracow nik  uległ wypadkowi,

5) udzielania pomocy w  zatrudnien iu  absolwentów  
i m łodocianych poprzez:
a) udzielania zainteresow anym  indyw idualnych 

porad, inform acji o zawodach, uzupełnieniu 
kw alifikacji zawodowych oraz podejm ow aniu 
działalności gospodarczej,

b) współdziałanie z K uratorium  O św iaty i Wy
chow ania oraz Pełnom ocnikiem  M inistra P ra 
cy i P olityki Socjalnej d/s za trudnien ia ab 
solwentów szkół wyższych,

c) zatw ierdzanie w  porozum ieniu z K uratorium  
O św iaty i W ychowania lim itów  dla młodocia
nych chcących podjąć prak tyczną naukę z a 
wodu,

6) k ierow ania poborowych do odbyw ania służby za
stępczej w  zakładach pracy oraz nadzór nad o d 
byw aniem  te j służby,

7) koordynacji i nadzoru nad działalnością rejono
wych biur pracy:
a) rozpatryw anie odwołań od decyzji k ierow ni

ków rejonow ych b iur pracy w spraw ach 
św iadczeń Funduszu Pracy,

b) organizow anie szkoleń, narad  i instruk tażu  
dla pracow ników  rejonow ych b iur pracy,

c) inicjow anie wspólnych przedsięwzięć dla re 
jonowych b iur pracy, np. punk t konsu ltacy j
ny dla młodocianych,

d) ujednolicenie i opracowanie dokum entacji 
dla celów sprawozdawczości i inform acji 
kom puterowej,

8) w spółdziałania z W ojewódzką Radą Z atrudnienia 
oraz rejonow ym i biuram i pracy celem zm niej
szenia i elim inacji negatyw nych zjaw isk na ry n 
ku pracy:
a) inspirow anie rejonow ych b iur pracy do prze

prow adzania przekw alifikow ań i przyuczeń do 
zawodu dla osób pozostających bez pracy 
zgodnie z zapotrzebow aniam i ze strony  zak ła
dów pracy,

b) obsługa organizacyjno-techniczna W ojewódz
kiej Rady Zatrudnienia,

9) nadzoru nad działalnością Ośrodka O rientacji i 
Poradnictw a Zawodowego zajm ującego się spe
cjalistyczną pomocą w wyborze lub zm ianie za
wodu albo pracy, uw zględniając indyw idualne 
predyspozycje zainteresow anych:
a) prowadzenie badań psychologicznych,
b) udzielanie inform acji i poradnictw a zawodo

wego,
c) pośrednictw o pracy i pomoc praw na,
d) w ydaw anie in form atora a  zawodach i m iej

scach pracy.
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3. Do Wydziału Zdrow ia należą spraw y organizacji 
służby zdrowia, kad r medycznych, nadzoru fa rm a
ceutycznego, p ro filak tyk i leczniczej, ośw iaty zdro
w otnej oraz w alka z patologiam i społecznymi, a w 
szczególności:

1) organizacji służby zdrow ia w aspekcie zabez
pieczenia opieki zdrow otnej zgodnej z potrze
bam i społecznymi,

2) organizacji i współdziałania z nadzorem  m ery
torycznym  wojewódzkim, regionalnym  i k ra jo 
wym  w zakresie zdrowia,

3) koordynacji działalności placówek służby zdro
wia,

4) opracow yw ania bieżących ocen stanu zdrow ia 
ludności, przeciw działania zagrożeniom epide
miologicznym i ekologicznym,

5) stałej w spółpracy z organam i Państw ow ej In 
spekcji S an ita rne j w  zakresie zapew nienia lud
ności higienicznych w arunków  bytow ania i za
pobiegania epidem ii chorób zakaźnych, w  tym  
szczególnie zachorow aniom  na AIDS,

6) koordynacji działań w walce z patologiam i spo
łecznym i w zakresie alkoholizm u i narkom anii,

7) organizow ania i nadzorow ania działań w za
kresie m asow ej p rofilak tyki i ośw iaty zdrow ot
nej,

8) koordynacji pomocy medycznej w sytuacjach 
nadzw yczajnych, jak  katastrofy , klęski żywio
łowe, epidemie, m asowe zatrucia,

9) kreacji polityki kadrow ej w odniesieniu do kie
row ników  jednostek oraz kad r m edycznych we 
w spółdziałaniu z organam i sam orządu te ry to 
rialnego oraz sam orządam i zawodowymi p ra 
cowników służby zdrowia,

10) koordynacji działań w zakresie rehab ilitacji in 
walidów,

11) realizacji zadań z zakresu nadzoru farm aceu
tycznego, koordynacji polityki p ryw atyzacji ap 
tek,

12) organizacji sieci szkół medycznych, usta lan ia 
k ierunków  kształcenia i lim itów  naboru, nad 
zoru nad działalnością tych placówek,

13) koordynacji spraw  zw iązanych z podnoszeniem 
kw alifikacji zawodowych pracow ników  służby 
zdrow ia i w spółdziałania w tym  zakresie z sa
m orządam i zawodowymi,

14) p lanow ania budżetu wojewódzkiego na zabez
pieczenie funkcjonow ania placówek służby 
zdrowia,

15) planow ania i gospodarow ania środkam i z bud
żetu centralnego przeznaczonym i na zakup le
ków, sprzętu ortopedycznego i innych środków 
pomocniczych oraz środkam i na zwalczanie a l
koholizmu i narkom anii,

16) opracow yw ania program ów  i planów  inw esty
cyjnych oraz rem ontow ych obiektów  służby 
zdrow ia i nadzór nad ich realizacją,

17) p lanow ania zakupów sprzętu i ap ara tu ry  m e
dycznej, nadzoru nad gospodarką urządzeniam i, 
wyposażeniem, środkam i technicznym i i pomoc
niczymi,

18) spraw ow ania nadzoru pielęgniarskiego,
19) w ykonyw ania czynności zw iązanych ze spraw o

w aniem  państw owego nadzoru farm aceutyczne
go nad wyrobem, jakością, przechow yw aniem  
i w prow adzaniem  do obiegu środków  fa rm a
ceutycznych, odurzających i psychotropowych 
oraz artykułów  sanitarnych.

9. Do W ydziału Spraw  Społecznych należą spraw y ku l
tu ry  i sztuki, tu rystyk i i wypoczynku, ku ltu ry  fi
zycznej i sportu  oraz w spółdziałania w spraw ach 
nauki, ośw iaty i wychowania, a w szczególności:

1) w spółpracy ze szkołam i wyższymi regionu ksz
tałcącym i kadry  na potrzeby w ojew ództw a i u- 
dzielania im  pomocy w realizacji tych zadań,

2) w spółpracy w kształtow aniu sieci szkół, placó
w ek oświatowo-wychow awczych i opiekuńczo- 
wychowawczych,

3) w spółdziałania m iędzyresortowego w zakresie 
szkolnictw a zawodowego,

4) koordynow ania spraw  związanych z realizacją 
polityki P aństw a wobec młodzieży,

5) tw orzenia i nadzorow ania ośrodków doskona
lenia i dokstzałcania kad r upow szechniania ku l
tury,

6) organizow ania i w spółdziałania w zakresie upo
w szechniania ku ltu ry  z jednostkam i państw o
wymi, spółdzielczymi, społecznymi i sam orzą
dowymi oraz w ym iany zagranicznej,

7) adm inistrow ania środkam i Funduszu Rozwoju 
K ultury,

8) tw orzenia i prow adzenia ew idencji jednostek 
upow szechniania ku ltu ry  o zasięgu wojewódz
kim,

9) nadzoru i kontroli nad działalnością insty tucji 
upow szechniania ku ltu ry  podległych W ojewo
dzie,

10) rozliczania insty tucji placówek ku ltu ry  z p ra 
widłowości w ykorzystania przekazanych środ
ków finansow ych na zadania zlecone,

11) organizow ania w spółdziałania i obsługi środo
wisk twórczych,

12) dokum entow ania p raw a do korzystania z bez
p ła tnej opieki zdrow otnej przez tw órców  i po
siadania pracow ni tw órczej lub dodatkow ej po
w ierzchni m ieszkalnej,

13) w nioskow ania i opiniow ania wniosków do Mi
n is tra  K ultu ry  i Sztuki w zakresie przyznaw a
n ia stypendiów  twórczych,

14) w ydaw ania zezwoleń n a  publiczną działalność 
artystyczną i rozrywkową,

15) współdziałania w spraw ach szkolnictw a a rty 
stycznego z organam i adm inistracji specjalnej 
do spraw  oświaty,

16) adm inistrow ania W ojewódzkim Funduszem  Tu
rystyk i i W ypoczynku,

17) w spółdziałania ze stow arzyszeniam i tu ry styk i o 
zasięgu regionalnym  oraz dotow ania szkolenia 
kadr, w ytyczania szlaków turystycznych,

18) tw orzenia w arunków  do realizacji przez szkoły 
zadań w zakresie tu rystyk i i krajoznaw stw a, w 
tym  w spierania finansowego schronisk młodzie
żowych,

19) organizow ania inform acji turystycznej o regio
nie,

20) koordynow ania działań w  przygotow aniu regio
nu  do okresu wzmożonego ruchu turystycznego,

21) realizacji zadań m iędzynarodow ej wym iany 
młodzieży,

22) w spółdziałania i w spierania stow arzyszeń kul
tu ry  fizycznej o zasięgu wojewódzkim  w zakre
sie szkolenia młodzieży, prow adzenia im prez 
wojewódzkich, szkolenia kadr społecznych, za
wodowych i sportu  inwalidów,
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23) adm inistrow ania środkam i W ojewódzkiego F un- | 
duszu K ultury  Fizycznej oraz środkam i na za
dania zlecone,

24) re jestrac ji stow arzyszeń ku ltu ry  fizycznej i ich 
związków, zatw ierdzania sta tu tów  i zm ian w 
tych statu tach,

25) w ydaw ania zezwoleń na prowadzenie publicz
nej działalności sportow ej na teren ie obejm u
jącym  całe województwo lub jego części,

26) program ow ania i koordynacji rozw oju w szyst
kich form  ku ltu ry  fizycznej,

27) w spółdziałania z adm inistracją  specjalną do 
spraw  oświaty w zakresie rozw oju ku ltu ry  fi
zycznej dzieci i młodzieży,

28) inicjow ania rozw oju inw estycji, m odernizacji i 
rem ontów  obiektów  oraz urządzeń sportowych 
ze środków  będących w  dyspozycji organu rzą
dowej adm inistracji ogólnej stopnia wojewódz
kiego,

29) zatw ierdzania planów  finansowo-rzeczowych 
wojewódzkich organizacji k u ltu ry  fizycznej oraz 
spraw ow ania nadzoru nad właściwym  w yko
rzystaniem  przekazanych środków.

10. Do Wojewódzkiego Inspek to ra tu  Obrony Cywilnej
należą spraw y obrony cywilnej i obronności, a w
szczególności:

W zakresie obrony cywilnej:

1) opracow yw ania planów  w dziedzinie obrony 
cywilnej,

2) prow adzenia działalności szkoleniowej oraz or
ganizacja ćwiczeń OC,

3) kierow ania tw orzeniem  i działaniem  form acji 
OC,

4) przygotow ania i zapew nienia spraw nego działa
n ia system u w ykryw ania skażeń i alarm ow ania,

5) prow adzenia całokształtu  działalności dotyczą
cej rozśrodkow ania i ew akuacji ludności,

6) przygotow ania i zapew nienia funkcjonow ania 
budowli ochronnych i urządzeń specjalnych,

7) prow adzenia działalności zaopatrzeniow o-finan- 
sowej dotyczącej w yposażenia form acji OC oraz 
pozostałej ludności w niezbędny sprzęt i środki 
ochrony,

8) prow adzenia działalności zw iązanej z ochroną 
dóbr kultury , unikatow ej apara tu ry  oraz zakła
dów i obiektów  użyteczności publicznej,

9) organizow ania działalności zw iązanej z ochroną 
środow iska i produktów  żywnościowych przed 
skażeniam i i zakażeniam i,

10) koordynacji przygotow ania służby zdrow ia do 
udzielania pomocy medycznej ludności poszko
dowanej,

11) nadzoru nad w ykonyw aniem  zadań obrony cy
w ilnej przez organy gmin w zakresie zadań 
zleconych.

W zakresie spraw  obronnych:

12) opracow yw ania w ytycznych W ojewódzkiego 
K om itetu Obrony,

13) opracow yw ania dokum entacji dotyczącej rea li
zacji zadań obronnych Urzędu,

14) koordynacji w ykonyw ania zadań w dziedzinie 
obronności przez wydziały Urzędu i inne jed
nostki organizacyjne i podm ioty gospodarcze,

15) spraw ow ania nadzoru i prow adzenia kontroli 
w  im ieniu Wojewody nad praw idłow ością w y

konyw ania zadań obronnych na teren ie w oje
wództwa.

U. Do Kom endy W ojewódzkiej S traży Pożarnych n a 
leżą spraw y ochrony przeciwpożarowej, a w  szcze
gólności:
1) analizow ania stanu ochrony przeciw pożarow ej i 

przyczyn pow staw ania i rozprzestrzeniania się 
pożarów oraz inicjow ania przedsięw zięć zm ie
rzających do ograniczenia zagrożenia pożarowe
go, a w szczególności:
a) organizow anie kontro li stanu ochrony p rze

ciwpożarowej obiektów,
b) w nioskow anie do organów  sam orządu te ry 

torialnego o w ydaw anie decyzji w spraw ach 
ochrony przeciwpożarowej,

c) dokonyw anie oceny stanu zabezpieczenia 
przeciwpożarowego zakładów  pracy i obiek
tów,

d) organizow anie doradztw a technicznego w  za
kresie w ym agań ochrony przeciw pożarow ej 
oraz technicznych środków  zabezpieczenia 
przeciwpożarowego,

e) współdziałanie z organam i adm inistracji spe
cjalnej w  spraw ach ochrony przeciw pożaro
wej,

f) prow adzenie działalności propagandow ej na 
rzecz ochrony przeciwpożarowej,

2) organizow ania kom end rejonow ych straży po
żarnych i sieci zawodowych straży pożarnych na 
obszarze w ojew ództw a oraz koordynow anie ich 
rozmieszczania,

3) organizow ania działań ratow niczych straży po
żarnych, a w  szczególności:
a) pow oływ anie i utrzym anie zawodowych s tra 

ży pożarnych zgodnie z p lanem  rozmieszcze
nia straży pożarnych,

b) dysponowanie siłam i i środkam i straży po
żarnych, kierow anie działaniam i ratow niczy
m i oraz analizow anie skuteczności tych dzia
łań,

c) analizow anie stanu przygotow ania straży po
żarnych do działań ratow niczych oraz inicjo
w anie popraw y tego stanu,

d) koordynow anie planów  operacyjnego zabez
pieczenia rejonów, zakładów, miejscowości i 
obszarów leśnych,

e) w spółdziałanie w organizow aniu system u łą 
czności operacyjnej na terenie województwa,

f) współdziałanie w zakresie w ydzielania odwo
dów operacyjnych oraz niezbędnych sił i śro
dków straży pożarnych do prow adzenia zin
tegrow anych działań ratow niczych na obsza
rze województwa,

4) organizow ania i prow adzenia szkoleń i dosko
nalenia pożarniczego, w ychow ania fizycznego i 
sportu  pożarniczego oraz stosownie do potrzeb 
prow adzenia ośrodka szkolenia pożarniczego,

5) organizow ania zaplecza technicznego stosownie 
do potrzeb jednostek straży pożarnych, nadzór 
nad utrzym aniem  stanu technicznego sprzętu po
żarniczego oraz zapew nienie jego konsesrw acji,

6) udziału w  realizacji zadań obronnych oraz obro
ny cywilnej,

7) prow adzenia spraw  kadrow ych w ynikających z 
przepisów  o służbie funkcjonariuszy pożarni
ctwa,

8) udziału w prow adzeniu spraw  związanych z och
roną przeciw pożarow ą Urzędu Wojewódzkiego.
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V. ZASADY W SPÓŁDZIAŁANIA WOJEWODY Z SEJM I
KIEM  SAMORZĄDOWYM.

§ 19. 1. W ojewoda w spółdziała z Sejm ikiem  Sam orządowym  
w spraw ach  rozw oju społeczno-gospodarczego i p rze
strzennego zagospodarow ania wojew ództwa, ochro
ny środow iska oraz zaspokajania zbiorowych po
trzeb  społecznych, a w  szczególności:
1) harm onizuje działalność terenow ych organów 

adm in istracji rządow ej z działaniam i podejm o
w anym i przez Sejm ik, zgodnie z k ierunkam i po
lityk i państw a,

2) uzgadnia k ierunk i i form y realizacji wspólnych 
inicjatyw ,

3) rozpatru je  adresow ane do Niego inicjatyw y, opi
nie i w nioski Sejm iku,

4) uczestniczy w posiedzeniach planow ych Sejm iku.
2. W ojewoda p rzedstaw ia Sejm ikowi, nie rzadziej niż 

dwa razy w  roku, ogólną inform ację o sw ojej dzia
łalności, w tym  w szczególności o w ykonyw aniu 
nadzoru nad organam i sam orządu terytorialnego w 
województwie.

3. W ojewoda przestaw ia Sejm ikow i do zaopiniow ania 
p ro jek ty  w ydaw anych przez siebie aktów  praw a 
miejscowego, z wyłączeniem  rozporządzeń porząd
kowych.

4. W ojewoda zaprasza do udziału w posiedzeniach K o
legium  W ojewody — Przewodniczącego Sejm iku 
Samorządowego.

5. W opewoda udziela odpowiedzi na in terpelacje sk ła
dane przez delegatów  na Sejmik.

6. W ojewoda w spółdziała z Sejm ikiem  w  przypadkach, 
gdy zgłosi sprzeciw  wobec uchw ał gm in dotyczą
cych:
1) zm iany przeznaczenia oraz zbycia n ieruchom o

ści służącej do powszechnego użytku lub bezpo
średniego zaspokojenia potrzeb publicznych,

2) zm iany przeznaczenia oraz zbycia przedm iotów  
posiadających szczególną w artość naukow ą, h i
storyczną, ku ltu ra lną  i przyrodniczą,

3) zbycia w tryb ie nieodpłatnym  innych składni
ków  m ienia kom unalnego.

7. W ojewoda pow iadam ia Prezydium  Sejm iku o uchy
leniu uchw ały organu gm iny i w ydaniu zarządzenia 
zastępczego.

8. W ojewoda w ystępuje do Sejm iku o rozw iązanie za
rządu  gminy.

9. W ojewoda zapew nia Sejm ikow i możliwość korzy
stan ia z niezbędnych lokali.

VI. ZASADY SPRAW OW ANIA NADZORU NAD ORGA
NAMI SAMORZĄDU.

§ 20. 1. W ojewoda spraw uje nadzór nad organam i sam o
rządu terytorialnego w tryb ie  i granicach określo
nych ustaw am i.

2. Nadzór W ojewody nad organam i sam orządu wyko
nyw any jest:
1) nad działalnością kom unalną na podstaw ie k ry 

te rium  zgodności z p raw em  uchw ał organów 
gmin,

2) w spraw ach zleconych na podstaw ie kry teriów  
zgodności z praw em , celowości, rzetelności i go
spodarności.

3. W ojewoda spraw ując nadzór może:
1) żądać od organów  sam orządu niezbędnych in

form acji i danych dotyczących organizacji i fun 
kcjonow ania gminy,

2) dokonywać w izytacji adm in istracji kom unalnej,

3) uczestniczyć w posiedzeniach organów  gminy.
4. W ojewoda, spraw ując nadzór nad działalnością ko

m unalną, bada uchw ały organów  gminy pod kątem  
ich zgodności z praw em  i w  tym  zakresie może:
1) orzekać o nieważności uchw ały w  całości lub 

części,
2) w strzym ać w ykonanie uchwały,
3) wskazać, iż uchw ałę w ydano z naruszeniem  p ra 

wa,
4) zaskarżyć uchw ałę do Naczelnego Sądu A dm i

nistracyjnego,
5) nie stw ierdzić nieważności uchw ały po upływie 

jednego roku od daty  jej podjęcia, a orzec o nie
zgodności uchw ały z praw em ,

5. S praw ując nadzór nad działalnością kom unalną sa
m orządu w spraw ach zleconych, W ojewoda może:
1) w strzym ać w ykonanie uchw ały organu gm iny i 

przekazać spraw ę do ponownego rozpatrzenia,
w skazując zaistn iałe uchybienia oraz term in  

załatw ienia spraw y,
2) uchylić uchw ałę i wydać zarządzenie zastępcze, 

pow iadam iając o tym  Prezydium  Sejm iku i w ła
ściwego m inistra, jeżeli uchw ała organu gminy, 
podjęta została w w yniku ponownego rozpatrze
nia spraw y, a nie uw zględnia wskazów ek Wo- 
wody.

6. W przypadkach pow tarzającego się naruszenia K on
sty tucji lub ustaw , k tórych dopuszcza się zarząd 
gminy, W ojewoda:
1) w zyw a w łaściw ą Radę Gminy do zastosow ania 

niezbędnych środków,
2) w ystępuje z w nioskiem  do Sejm iku o rozw ią

zanie Zarządu Gminy, jeżeli wezwanie nie od
niosło skutku,

3) w nioskuje do P rezesa Rady M inistrów, w opar
ciu o zaopiniow any w niosek przez Sejm ik, o po
wołanie K om isarza rządowego gm iny w przy
padku  zaw ieszenia organów  gm iny i ustanow ie
nia zarządu komisarycznego.

7. W ojewoda w ykonując nadzór nad organam i sam o
rządu te try torialnego  w postępow aniu adm in istra
cyjnym  jako organ wyższego stopnia, w zakresie 
realizow anych przez te  organy zleconych zadań ad
m in istrac ji rządow ej:
1) spełnia rolę organu odwoławczego (organ II in 

stancji),
2) rozstrzyga spraw y o właściwość między orga

nam i gminy,
3) rozpatru je skargi dotyczące zadań lub działal

ności organów  sam orządu,
4) prow adzi nadzór nad przyjm ow aniem  i zała

tw ianiem  skarg i wniosków.

VII. ZASADY USTALENIA ZAKRESÓW CZYNNOŚCI,
UPRAW NIEŃ I ODPOWIEDZIALNOŚCI DLA PO 
SZCZEGÓLNYCH STANOW ISK PRACY W WY
DZIAŁACH.

§ 21. 1. D yrektorzy wydziałów w  oparciu o Regulam in or
ganizacyjny Urzędu, w  drodze zarządzeń w ew nętrz
nych uzgodnionych z D yrektorem  U rzędu usta la ją :
1) podział zadań, upraw nień  i odpowiedzialności 

między dyrek torem  a zastępcą (ami) dyrektora,
2) zadania oddziałów, służb i stanow isk pracy w ie

lo- i jednoosobowych, oraz ich upraw nien ia i od
powiedzialność,

3) rodzaje pism, do k tórych podpisyw ania upow aż
nieni są zastępcy dyrektorów , kierow nicy od
działów i inni pracow nicy wydziału.
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2. D yrektorzy wydziałów usta la ją  szczegółowe zakre
sy czynności, upraw nień  i odpowiedzialności dla 
pracowników .

3. Pracow nicy Urzędu realizu ją zadania rządow ej ad 
m in istrac ji ogólnej i pow inni utożsam iać się z po
lityką Rządu, czuwać nad praw am i i słusznymi in
teresam i obywateli, w ykonyw ać swoje obowiązki w 
sposób zapew niający spraw ną i praw idłow ą rea li
zację zadań Urzędu.

4. Do obowiązków pracow ników  Urzędu należy 
w  szczególności:
1) należyte i zgodne z praw em  i polityką Rządu 

w ykonyw anie zadań należących do zajm ow ane
go stanow iska pracy,

2) grun tow na znajomość na stanow isku pracy obo
w iązujących przepisów  w zakresie ustalonego 
zakresem  zadań,

3) sum ienne w ypełnianie poleceń służbowych p rze
łożonych,

4) działanie w nikliw e, szybkie i bezstronne,
5) przestrzeganie dyscypliny pracy,
6) przestrzeganie ta jem nicy  państw ow ej i służbo

wej,
7) pogłębianie w łasnej wiedzy i um iejętności, pod

noszenie kw alifikacji zawodowych,
8) p rzejaw ianie trosk i o ochronę powierzonego 

mienia, sprzętu  i urządzeń oraz m ajątku.
5. Do pracow ników  Urzędu m ają zastosow anie prze

pisy ustaw y z dnia 16 w rześnia 1982 r. o pracow 
nikach urzędów państw owych.

§ 22. 1. D yrektorzy w ydziałów  są odpowiedzialni przed Wo
jewodą za praw idłow e w ykonyw anie zadań W ydzia
łu objętych jego zakresem  działania, a przed Dy
rek to rem  Urzędu za spraw ne funkcjonow anie W y
działu, w arunk i jego działania o taz organizację p ra 
cy.

2. Do obowiązków dyrektorów  wydziałów  należy w 
szczególności:

1) w łaściw e zorganizowanie wydziału, zapew nia
jące spraw ne jego funkcjonow anie i p raw idło
wą organizację pracy,

2) k ierow anie pracą w ydziału zgodnie z Regula
m inem  i w ytycznym i W ojewody oraz zadania
mi stojącym i przed Urzędem  i wydziałem,

3) zapew nienie właściwego podziału pracy między 
kom órki organizacyjne i stanow iska pracy oraz 
doboru pracow ników  odpowiadających realizo
w anym  zadaniom  pod względem przygotow ania 
ogólnego, zawodowego i fachowego oraz kom 
petencji,

4) nadzór nad praw idłow ym  i term inow ym  w y
konyw aniem  zadań w ydziału oraz załatw ianiem  
spraw  przez pracow ników  wydziału,

5) organizow anie i nadzorow anie przestrzegania 
przepisów  praw a oraz zadań i poleceń nałożo
nych przez Wojewodę,

6) nadzór nad przestrzeganiem  przez pracow ników  
dyscypliny pracy oraz przepisów  o zabezpiecze
niu ta jem nicy  państw ow ej i służbowej,

7) organizow anie okresowych narad  pracowników  
wydziału dla dokonyw ania oceny pracy, p rze
kazyw ania zadań i sposobu ich realizacji oraz 
przepływ u inform acji,

8) załatw ianie spraw  osobowych pracow ników  wy
działu nie zastrzeżonych do kom petencji W oje
wody i D yrektora Urzędu,

9) organizow anie doskonalenia zawodowego p ra
cowników wydziału,

10) troska o właściwe wyposażenie b iur wydziału 
w sprzęt i urządzenia techniczne do m echani
zacji i autom atyzacji p rac biurowych,

11) ochrona powierzonego mienia, sprzętu i u rzą
dzeń oraz m ajątku , stanow iących wyposażenie 
wydziału,

12) odpowiedzialność za bezpieczeństwo i higienę 
pracy oraz przestrzeganie przepisów  p.poż.,

13) egzekwow anie przestrzegania przepisów  o och
ronie ta jem nicy  państw ow ej i służbowej.

VIII. ZASADY POSTĘPOW ANIA PRZY OPRACOWYWA
NIU AKTÓW PRAWNYCH WOJEWODY (nie będą
cym i ak tam i p raw a miejscowego).

§ 23. 1. A ktam i praw nym i W ojewody, nie będącym i aktam i 
p raw a miejscowego, zw anym i dalej „ak tam i”, są za
rządzenia, które obejm ują w szczególności:
1) ak ty  w ydaw ane w  celu realizacji zadań W oje

wody jako przedstaw iciela Rządu,
2) ak ty  k ierow nictw a w ew nętrznego, skierow ane 

do adresatów  podporządkow anych lub nadzoro
w anych przez Wojewodę,

3) akty  zaw ierające jednostkow e rozstrzygnięcie w 
spraw ach społeczno-gospodarczych i o charak te
rze organizacyjnym .

2. A kty w ydaw ane są na podstaw ie upow ażnienia za
w artego w ustaw ach i przepisach wykonawczych 
do ustaw , a także na podstaw ie przepisów  ogólno- 
-kom petencyjnych w spraw ach realizacji określo
nych zadań lub usta len ia sposobu postępow ania.

3. 1) O pracow anie p ro jek tu  ak tu  następuje na pod
staw ie polecenia W ojewody lub Wicewojewody, 
a także w w łasnej in icjatyw y wnioskodawców,

2) O pracow anie p ro jek tu  ak tu  należy do wniosko
dawcy w ystępującego z in icjatyw ą w ydania ak 
tu, a w przypadku w ydania polecenia przez Wo
jewodę, W icewojewodę — do dyrek to ra w ydzia
łu, z którego w łaściwością rzeczową związane są 
spraw y będące przedm iotem  regulacji aktu,

3) O pracow ujący p ro jek t ak tu  ma obowiązek op ra
cować go praw idłow o pod względem  m ery tory
cznym i form alno-praw nym  oraz uzgodnić z dy
rek to ram i wydziałów i innych jednostek organi
zacyjnych m ających bezpośredni w pływ  na je 
go realizację,

4) P ropekt aktu, po przeprow adzeniu postępow ania 
uzgadniającego, podlega zaopiniow aniu pod wzg
lędem  praw nym  i redakcyjnym  przez radcę p ra 
wnego.

4. Do każdego p ro jek tu  ak tu  należy dołączyć kartę  
uzgodnień według następującego wzoru (form at A-6):

K arta  uzgodnień
do w ydania ak tu  praw nego
W ojewody

1. P ro jek t ak tu  opracował:
2. Z inicjatyw y (polecenia):
3. Uzgodnienia międzywydziałowe:

4. O pinia p raw na:
6. O pracow any p ro jek t ak tu  przedkłada do podpisu 

W ojewodzie D yrektor Urzędu.
7. R ejestrację, num erację i zbiór w ydanych aktów  

prow adzi Biuro P raw ne wg ustalonych zasad.
8. W ydany ak t podlega ogłoszeniu w wojewódzkim  

dzienniku urzędowym , jeżeli tak  stanow ią przepisy 
szczególne lub postanow ił W ojewoda.
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9. 1) Zasady dotyczące w ydaw ania aktów  stosuje się 
także przy ich nowelizacji, k tórej należy doko
nyw ać w yraźnym  przepisem , un ikając now eliza
cji opisowej.

2) W przypadku jeżeli m iały już m iejsce co n a jm 
niej dw ukrotne zm iany aktu, bądź następująca 
pierw sza zm iana dotyczy szerokiego zakresu m e
rytorycznej treści aktu, zam iast dokonyw ania no
welizacji należy wydać nowy akt.

IX. PODSTAWOWE ZASADY PLANOWANIA PRACY 
W URZĘDZIE.

§ 24. 1. Działalność Urzędu oparta  jest na:
1) rocznych program ach działania Urzędu i w ydzia

łów,
2) kw arta lnych  p lanach pracy wydziałów,
3) kw arta lnych  planach pracy  Kolegium  W ojewo

dy.
2. Roczne program y działania obejm ują węzłowe p ro 

blemy w poszczególnych dziedzinach działalności do 
w ykonania oraz zadania w ynikające z aktów  p raw 
nych naczelnych i cen tralnych organów  władzy i 
adm in istracji i aktów  praw nych Wojewody.

3. K w artalne plany określa ją  szczegółowe zadania do 
w ykonania, term iny  w ykonania, sposób realizacji, 
osoby odpowiedzialne za w ykonanie oraz zam ierzo
ne efekty do osiągnięcia.

4. D yrektorzy wydziałów przedstaw iają plany do za
tw ierdzenia w łaściw ym  nadzorującym  członkom 
kierow nictw a Urzędu po uprzedniej opinii dyrek to
ra  W ydziału Polityki Regionalnej i akceptacji Dy
rek to ra  Urzędu:
1) roczne program y działania wydziałów — w  te r

m inie do 15 grudnia roku poprzedzającego okres 
objęty program ow aniem ,

2) kw arta lne plany pracy w ydziałów  — w term i
nie do 15 każdego m iesiąca poprzedzającego 
okres objęty  planowaniem .

5. D yrektorzy wydziałów przekazują w ydziałowi O r
ganizacji i Nadzoru w te trm inach  określonych w 
ust. 4 pkt. 1 zatw ierdzone program y w skazując za
dania do program u działania Urzędu.

6. W ydział O rganizacji i Nadzoru w oparciu o zada
nia, o których m ow a w ust. 5, opracow uje pro jek ty  
rocznych program ów  działania Urzędu, k tóre przed
staw ia D yrektorow i Urzędu do akceptacji po uzy
skaniu w cześniejszej opinii dy rek to ra W ydziału Po
lityki Regionalnej.

7. D yrektor Urzędu przedstaw ia do zatw ierdzenia Wo
jewodzie roczne program y działania — do końca 
grudnia roku poprzedzającego okres objęty p rogra
mowaniem.

8. D yrektorzy wydziałów zapew niają term inow ą i p ra 
w idłową realizacją zadań objętych rocznym i p ro
gram am i i kw arta lnym i p lanam i pracy wydziałów.

9. 1) W ydział O rganizacji i Nadzoru spraw uje kontro
lę realizacji program ów  i planów.

2) D yrektor Urzędu inform uje W ojewodę i Wice
wojewodę o w ykonaniu program ow ych i p lano
w anych zadań, zagrożeniach ich w ykonania i po
dejm ow anych środkach zaradczych.

X. ZASADY WYKONYWANIA OBSŁUGI PRAW NEJ W 
URZĘDZIE.

§ 25. 1. Z adania w zakresie obsługi p raw nej wym ienione 
w ustaw ie o radcach praw nych  i Regulam inie w y
konyw ane są przez Biuro P raw ne zgodnie z jego 
zakresem  działania i w edług im iennego podziału za
dań.

2. W ydawanie opinii praw nych dla wydziałów Urzędu 
następuje wyłącznie na w niosek dyrek tora w ydzia
łu, k tó ry  przedstaw ia stan  faktyczny spraw y i w ska
zuje przepisy praw ne budzące w ątpliw ości in te r
pretacyjne.

3. Radca praw ny w ydaje opinie na piśmie.
4. Nie należy w ystępować o w ydanie opinii w sp ra

wach prostych, typowych, których załatw ienie w y
m aga znajom ości podstaw owych przepisów  praw 
nych przez pracowników.

5. Każdy m erytoryczny pracow nik Urzędu obowiąza
ny jest prowadzić w łasny podręczny zbiór i skoro
widz obowiązujących przepisów  praw nych, odpo
w iadający rzeczowemu zakresow i czynności i zadań 
pracow nika oraz na bieżąco go uzupełniać i ak tu a
lizować.

XI. ZASADY POSTĘPOW ANIA W SPRAW ACH ZWIĄZA
NYCH Z ZASKARŻENIEM OSTATECZNYM DECYZJI 
ADMINISTRACYJNYCH DO NACZELNEGO SĄDU 
ADMINISTRACYJNEGO.

§ 25. 1. Skargi wnoszone do Naczelnego Sądu A dm inistra
cyjnego, zwanego dalej „NSA”, na ostateczne decy
zje adm inistracyjne W ojewody są niezwłocznie — 
nie później niż w ciągu dwóch dni od ich wpływu, 
ew idencjonow ane w centralnym  rejestrze prow a
dzonym przez Biuro P raw ne w W ydziale O rganiza
cji i Nadzoru oraz w re jestrach  prowadzonych przez 
poszczególne w ydziały lub inne jednostki organiza
cyjne.

2. 1) Po zarejestrow aniu  właściwy dyrek tor w ydziału
przygotow uje p ro jek t odpowiedzi na skargę (za
opiniow any przez Biuro Praw ne) i zapewnia, aby 
została ona dostarczona w raz ze skargą i ak ta 
m i spraw y do NSA przed upływ em  30 dni od 
jej wniesienia, (jeżeli w tym  term in ie nie n as tą 
pi uwzględnienie skargi jako słusznej),

2) kopię odpowiedzi na skargę, a następnie odpis 
orzeczenia NSA przekazuje się bezzwłocznie do 
Biuro Praw nego w celu spraw ow ania nadzoru 
nad dalszym  w ykonaniem  orzeczenia NSA.

3. 1) Zastępstw o organu w postępow aniu przed NSA
zapew nia w łaściwy dyrek tor wydziału przez 
udzielenie pełnom ocnictw a pracow nikow i Wy
działu, obeznanem u ze stanem  faktycznym  i p ra 
w nym  sprawy,

2) W spraw ach skom plikow anych pod względem 
praw nym  na wniosek właściwego dyrek to ra wy
działu, w rozpraw ie przed NSA uczestniczy ta k 
że radca praw ny w raz z wyznaczonym  pracow 
nikiem .

4. Nadzór nad praw idłow ym  obiegiem skarg  sądowo- 
-adm inistracy jnych  w Urzędzie sp raw uje Biuro 
Praw ne.

XII. ORGANIZACJI LUSTRACJI I INSPEKCJI.
§ 27. 1. W ojewoda jako przedstaw iciel Rządu organizuje 

kontrolę w ykonania na obszarze w ojew ództw a za
dań adm inistracji rządow ej w ynikających z ustaw  
oraz z rozporządzeń, uchw ał i zarządzeń naczelnych 
oraz cen tralnych organów  adm inistracji państw o
wej.

2. W ojewoda jako organ nadzoru nad działalnością 
kom unalną spraw uje nadzór nad organam i gmin:
1) w spraw ach w łasnych gm in na podstaw ie k ry 

te rium  zgodności z praw em ,
2) w spraw ach ' zleconych gminom na podstaw ie 

k ry terium  zgodności z praw em , celowości, rze
telności i gospodarności.
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3. 1) W ojewoda jako organ rządow ej adm inistracji
ogólnej spraw uje kierow nictw o i nadzór nad:
a) dyrek toram i wydziałów  Urzędu,
b) kierow nikam i urzędów  rejonowych,
c) kierow nikam i organów  i jednostek organiza- 

zacyjnych podporządkow anych W ojewodzie 
lub przez W ojewodę nadzorowanych.

2) Nadzór w ym ieniony w pkt. 1 spraw ow any jest 
n a  podstaw ie k ry terium  legalności oraz zgodno
ści z polityką Rządu, a także rzetelności, spraw 
ności i gospodarności.

4. System  nadzoru obejm uje kontrolę w ew nętrzną i 
zew nętrzną oraz w izytacje:
1) kontrolę w ew nętrzną w  Urzędzie spraw uje Wo

jewoda, W icewojewoda, D yrektor Urzędu w sto
sunku do dyrektorów  wydziałów, a dyrektorzy 
wydziałów w stosunku do pracowników,

2) kontrolę zew nętrzną w  stosunku do k ierow ni
ków urzędów rejonow ych oraz kierow ników  or
ganów i jednostek organizacyjnych podporząd
kow anych W ojewodzie lub przez W ojewodę nad
zorowanych spraw uje W ojewoda bądź z Jego 
upow ażnienia W icewojewoda, D yrektor Urzędu, 
dyrektorzy wydziałów Urzędu i pracownicy,

3) w izytację adm inistracji kom unalnej prowadzi 
W ojewoda lub z Jego upow ażnienia W icewoje
woda, D yrektor Urzędu, dyrektorzy Wydziałów 
Urzędu,

4) form ą kontro li w ew nętrznej może być kontro la 
w stępna, faktyczna i następna, natom iast kon
tro li zew nętrznej — faktyczna i następna.

5. Działalność kontro lna prow adzona jest na podsta
wie kw arta lnych  planów  pracy  U rzędu i w ydzia
łów oraz poleceń W ojewody, W icewojewody bądź 
D yrektora Urzędu.

6. K oordynację kontro li spraw uje D yrektor Urzędu 
poprzez W ydział O rganizacji i Nadzoru.

7. Zarządzenia pokontrolne podpisuje W ojewoda.
8. D okum entację z przeprow adzonych kontroli i wy

danych zarządzeń pokontrolnych prow adzi Wydział 
O rganizacji i Nadzoru.

9. W szystkie form y prow adzonej kontro li obejm ują 
in struk taż  i pomoc.

X III. ZASADY PODPISYW ANIA (aprobaty) PISM  I DE
CYZJI.

§ 28. 1. W ojewoda w  ram ach kom petencji zastrzeżonych 
ustaw am i podpisuje:
W zakresie pełnionej funkcji przedstaw iciela Rzą
du:
1) pism a dotyczące koordynacji działalności orga

nów adm inistracji rządowej działających na ob
szarze w ojewództwa w  zakresie zgodności z po
lityką Rządu,

2) pism a związane z organizacją kontro li w ykona
nia na obszarze w ojewództwa zadań adm ini
strac ji rządowej w ynikających z ustaw  o n z  
rozporządzeń, uchw ał i zarządzeń naczelnych 
oraz centralnych organów adm inistracji pań 
stwowej,

3) pism a związane z zapew nieniem  w spółdziałania 
jednostek organizacyjnych działających na ob
szarze w ojew ództw a w zakresie u trzym ania po
rządku publicznego, a także zapobiegania klę
skom żywiołowym oraz usuw ania ich skutków,

4) podpisyw anie przedstaw ianych pod obrady Rzą
du projektów  dokum entów rządowych w sp ra
wach dotyczących województwa,

5) pism a związane z przyjm ow aniem  w izyt ofi
cjalnych, składanych w w ojew ództw ie przez 
przedstaw icieli państw  obcych,

6) pism a związane z realizacją zadań zleconych 
przez Radę M inistrów,

7) zwoływanie okresow ych narad  terenow ych or
ganów adm inistracji rządowej z obszaru w oje
w ództw a w  celu uzgodnienia ich w spółdziałania' 
i realizacji polityki Rządu,

8) żądanie inform acji i w yjaśn ień  od działających 
na obszarze w ojew ództw a organów  adm in istra
cji specjalnej,

9) uzgodnienia projektów  aktów  praw nych  o cha
rak terze  ogólnym i innych aktów, przedkłada
nych przez organy adm inistracji specjalnej, m a
jących w ażne znaczenie dla realizacji polityki 
Rządu,

10) podpisyw anie rozstrzygnięć dotyczących w strzy
m ania na czas określony czynności organów  
egzekucyjnych,

11) opiniow anie pow oływ ania i odw oływ ania pod
ległych m inistrom  organów  adm inistracji spe
cjalnej.

W zakresie w spółdziałania z Sejm ikiem  Sam orzą
dowym:
12) podpisyw anie inform acji i innych dokum entów  

przedkładanych Sejmikowi,
13) przedkładanie do zaopiniow ania Sejm ikow i p ro 

jektów  w ydaw anych aktów  praw a m iejscowe
go, z w yłączeniem  rozporządzeń porządkowych,

14) podpisyw anie odpowiedzi o sposobie zała tw ia
nia in terpelacji zgłaszanych przez delegatów  na 
Sejm ik Samorządowy,

15) zapraszanie Przewodniczącego Sejm iku na po
siedzenia Kolegium  Wojewody.

W zakresie nadzoru nad działalnością kom unalny:
16) orzekanie o nieważności uchwał organów  gm i

ny,
17) w strzym anie w ykonania uchw ał organów  gm i

ny,
18) zgłaszanie sprzeciw u wobec uchw ał rad  gmin 

w spraw ach:
a) zm iany przeznaczenia oraz zbycia nierucho

mości służącej do powszechnego użytku, za
spokajania potrzeb publicznych,

b) zm iany przeznaczenia oraz zbycia przedm io
tów  posiadających szczególną w artość nau 
kową, historyczną, ku ltu ra lną  i przyrodniczą,

c) zbycia w  tryb ie  n ieodpłatnym  innych skład
ników m ienia kom unalnego,

19) w ystępow anie do Sejm iku o rozw iązanie za
rządu gminy,

20) w nioskow anie do P rem iera  o zawieszenie o r
ganów gm iny i ustanow ienia zarządu kom isa
rycznego,

21) żądanie od organów  gm in inform acji i danych 
dotyczących organizacji i funkcjonow ania gm i
ny oraz dokonyw anie w izytacji a dm inistracji 
kom unalnej.

W ojewoda jako organ rządow ej adm inistracji ogól
nej:
22) w ydaw anie i podpisyw anie przepisów  praw a 

miejscowego (rozporządzeń wykonawczych, po
rządkowych) i zarządzeń,

23) podpisyw anie upow ażnień dla pracow ników  
urzędu do załatw iania określonych spraw  i w y
daw ania decyzji adm inistracyjnych,
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24) podpisyw anie aktów  pow ierzenia prow adzenia 
n iektórych spraw  i w ydaw ania decyzji adm ini
stracy jnych  w im ieniu Wojewody organom  gm i
ny i kierow nikom  państw ow ych jednostek o r
ganizacyjnych,

25) pow oływ anie i odw oływ anie k ierow ników  urzę
dów rejonow ych i ich zastępców oraz k ierow 
ników  i ich zastępców jednostek podporządko
w anych,

26) w yrażanie zgody dla k ierow ników  urzędów  re 
jonowych na pow ierzenie prow adzenia n iek tó 
rych spraw  organom  gm iny i k ierow nikom  jed
nostek organizacyjnych,

27) tw orzenie delegatur Urzędu W ojewódzkiego,
28) pow oływ anie pełnom ocników Wojewody,
29) w ydaw anie opinii w  spraw ie utw orzenia urzę

dów rejonow ych i zasięgu ich działania,
30) nadaw anie sta tu tów  urzędom  rejonow ym  i ko

m endom  rejonow ym  straży pożarnych,
31) podpisyw anie pism  zw iązanych z w ykonyw a

n iem  nadzoru  nad kierow nikam i urzędów re 
jonowych,

32) opiniow anie w niosku o m ianow anie i odwoły
w anie K om endanta W ojewódzkiego Policji oraz 
kom endantów  rejonow ych Policji,

33) w ystępow anie z w nioskam i do P rezydenta RP 
o nadanie orderów  i odznaczeń państw owych,

34) w ydaw anie opinii w spraw ie zm iany granic 
w ojewództwa,

35) w ydaw anie W ojewódzkiego D ziennika Urzędo
wego,

36) m ianow anie i rozw iązyw anie stosunku pracy z 
dyrek toram i wydziałów, zastępcam i dyrektorów  
wydziałów, k ierow nikam i oddziałów oraz pozo
stałym i pracow nikam i na sam odzielnych stano
w iskach pracy,

37) m ianow anie K om endanta W ojewódzkiego S tra 
ży Pożarnych,

38) rozstrzyganie spraw  o właściwość między or
ganam i gm in w spraw ach należących do zadań 
zleconych oraz między kierow nikam i urzędów 
rejonowych,

39) pism a i w ystąpienia do członków Rządu, w ice
m inistrów  i Szefa U rzędu Rady M inistrów,

40) odpowiedzi na w ystąpienia i zarządzenia po
kontrolne organów  kontroli państw ow ej i r e 
sortow ej oraz zarządzenia pokontrolne do jed
nostek k ierow anych i nadzorowanych,

41) korespondencja z organizacjam i społecznymi i 
politycznym i,

42) odpowiedzi na pism a im ienne adresow ane do 
W ojewody.

2. Jeżeli W ojewoda nie może pełnić obowiązków służ
bowych, praw o podpisu podejm ow anych rozstrzyg

nięć w ym ienionych w  § 28 ust. 1 przysługuje Wi
cewojewodzie.

3. W icewojewoda podpisuje:
1) pism a i w ystąpienia do w icem inistrów  w sp ra

w ach objętych zakresem  nadzoru, w ym ienionych 
w § 9 ust. 1 pkt. 2 do 12,

2) pism a i w ystąpienia oraz zarządzenia pokontrol
ne kierow ane do dyrektorów  wydziałów, kierow 
ników  urzędów rejonow ych, prezydentów , w ój
tów  i burm istrzów  w spraw ach zleconych orga
nom gm in oraz innych jednostek organizacyj
nych w zakresie objętym  kom petencjam i w y
m ienionym i w § 9 ust. 1 pkt. 2 do 12,

3) odpowiedzi n a  pism a im ienne adresow ane do
W icewojewody.

4. D yrektor Urzędu podpisuje:
1) pism a zw iązane z zakresem  kom petencji, okre

ślonym  w  § 12 ust. 1 pkt. 1 do 11,
2) odpowiedzi na pism a im ienne adresow ane do

D yrektora Urzędu.
5. D yrektorzy w ydziałów  podpisują:

1) korespondencję zw iązaną z postępow aniem  ad 
m in istracy jnym  w zakresie objętym  w łaściwo
ścią wydziału,

2) odpowiedzi na pism a im ienne adresow ane do
dyrektorów  wydziałów,

3) pism a kierow ane do dyrektorów  departam entów  
w m in isterstw ach  i urzędach centralnych,

4) korespondencję w obiegu w ew nętrznym  w Urzę
dzie oraz przedkładane W ojewodzie inform acje, 
analizy i spraw ozdania.

6. Pracow nicy wydziałów podpisują pism a i dokum en
ty w ynikające z im iennego upow ażnienia W ojewo
dy dot. za ła tw ian ia spraw  i w ydaw ania decyzji ad 
m inistracyjnych.

7. D okum enty przedstaw iane do podpisu Wojewodzie, 
W icewojewodzie oraz D yrektorow i Urzędu pow in
ny być uprzednio parafow ane przez pracow nika 
opracowującego, dyrek to ra w ydziału i zaw ierać 
stw ierdzenie o uzgodnieniu z zainteresow anym i w y
działami.

8. P ism a zw iązane z funkcjonow aniem  Urzędu, urzę
dów rejonowych, w arunkam i ich działania oraz or
ganizacją pracy podpisyw ane przez D yrek tora Urzę
du pow inny być uprzednio parafow ane ponadto 
przez D yrektora W ydziału O rganizacji i N adzoru

O pracow ał Zespół:

m gr Henryk Ożóg

st. insp. wojewódzki

m gr Alfred Sulecki

st. insp. wojewódzki

Toruń, dnia 17 lipca 1990 r.

T R E Ś Ć  
Akty prawne rad gmin

1 9 7  _  U chw ała N r III/7/90 Rady G m iny i M iasta w Kowalewie Pom orskim  z dnia 20 czerw ca 1990 r. w spraw ie zm ia
ny m ie js c o w e g o  o g ó ln e g o  p la n u  z a g o s p o d a r o w a n ia  D r z e s tr z e n n e g o  m ia s ta  i g m in y  K o w a le w o  P o m o r s k ie ,

1 9 8  _  U chw ała Nr V/23/90 Rady M iejskiej w  Chełmży z dnia 23 lipca 1990 r. w spraw ie założeń do miejscowego
s z c z e g ó ło w e g o  p la n u  z a g o s p o d a r o w a n ia  p r z e s tr z e n n e g o .

ZARZĄDZENIA WOJEWODY TORUŃSKIEGO

1 9 9  _  N r 79/90 z dnia 17 sierpnia 1990 r. w spraw ie u tw orzenia przedsiębiorstw a państwowego,
200   N r 59/90 z dnia 3 lipca 1990 r. w spraw ie opłat za pobór wody ze zbiorowych urządzeń zaopatrzenia wsi na

t e r e n ie  w o j e w ó d z t w a  to r u ń s k ie g o .
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Poz. 197 

U C H W A Ł A  N r III/7/90 
Rady G m iny i M iasta w  K owalewie Pom orskim  

z dnia 20 czerwca 1990 roku.

miejscowego ogólnego p lanu  zagospodarow ania przestrzennego m iasta  i gm iny Kowalewo Pom or-w spraw ie zm iany 
skie.
Na podstaw ie art. 18 ust. 2 pkt. 5 ustaw y z dnia 8 m ar

ca 1990 r. o sam orządzie te ry to ria lnym  (Dz. U. z 1990 r. 
N r 16, poz. 95 zm. Dz. U. z 1990 r. N r 34 poz. 198) i art. 17 
ust. 3 oraz art. 34 ustaw y z dnia 12 lipca 1984 r. o p lano
w aniu  przestrzennym  (Dz. U. z 1989 r. N r 17, poz. 99) zm.
Dz. U. z 1989 r. N r 34 poz. 178, Nr 35, poz. 192) z 1990 r. 

N r 34, poz. 198)

u c h w a l a  się co następuje:

§ 1. Uchyla się w części dotyczącej te ren u  A 96 RX/RU/,
A, 97 RU, A 99 ZP M iejscowy ogólny plan  zagospo
darow ania przestrzennego m iasta  i gm iny Kowalewo 
Pom orskie zatw ierdzony uchw ałą Rady Narodowej

w  spraw ie założeń do m iejscowego szczegółowego planu

M iasta i G m iny K owalewo Pom. n r  VIII/38/85 z dnia 
30 października 1985 r. (Dz. Urz. Woj. Tor. n r  1/86, 
poz. 11).

§ 2. W ykonanie uchw ały zleca się B urm istrzow i G m iny i 
M iasta Kowalewo Pom.

§ 3. U chw ała wchodzi w życie z upływ em  14 dni od daty 
opublikow ania w  Dzienniku Urzędowym  W ojewództwa 
Toruńskiego.

Przewodniczący

Rady Gminy i M iasta 
Z ygm unt Rożnowski

Poz. 198

U C H W A Ł A  Nr V/23/90

Rady M iejskiej w  Chełmży 
z dnia 23 lipca 1990 roku

zagospodarow ania przestrzennego.

Na podstaw ie art. 14 ust. 3 ustaw y z dnia 12 lipca 1984 r. 
o planow aniu  przestrzennym  (Dz. U. N r 17, poz. 99 z 1989 r.; 
z 1989 r. N r 34, poz. 178; Nr 35, poz. 192; z 1990 r. N r 34, 
poz. 198) Rada M iejska

u c h w a l a ,  co następuje:
§ 1. Za założenia do miejscowego planu  szczegółowego za

gospodarow ania przestrzennego osiedla Kościuszki 
p rzy jm uje się ustalenia miejscowego planu ogólnego 
zagospodarow ania przestrzennego m iasta Chełmża za
tw ierdzonego Uchwałą Nr IX/45/90 Rady Narodowej 
M iasta i G m iny w Chełmży z dnia 23 lutego 1990 r. 
(Dz. Urz. Woj. Tor. n r  11, poz. 131).

§ 2. W ykonanie uchw ały pow ierza się B urm istrzow i Mia
sta Chełmża.

§ 3. U chw ała wchodzi w życie po upływ ie 14 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym  W ojewództwa 

Toruńskiego.

Przew odniczący 
R ady M iejskiej

m gr inż. A dam  Głębocki

Poz. 199 
Z A R Z Ą D Z E N I E  Nr 79/90 
WOJEWODY TORUŃSKIEGO 

z dnia 17 sierpn ia 1990 r. 
w spraw ie utw orzenia przedsiębiorstw a państwowego

Na podstaw ie § 39 ust. 1 rozporządzenia Rady M inistrów  
z dnia 30 listopada 1981 r. w spraw ie w ykonania ustaw y 
o przedsiębiorstw ach państw ow ych (Dz. U. N r 31, poz. 170; 
z 1987 r. N r 37, poz. 213; z 1988 r. N r 6, poz. 51 i Nr 12, 
Poz. 95; z 1989 r. N r 6, poz. 42), w zw iązku z zarządzeniem  
Nr 78/90 W ojewody Toruńskeigo z dnia 10 sierpnia 1990 r. 
w spraw ie podziału przedsiębiorstw a państw owego P rzed
siębiorstw o H andlow e „A lfa” z siedzibą w Toruniu

z a r z ą d z a  się co następuje:

§ 1. Tworzy się z dniem  1 w rześnia 1990 r. przedsiębior
stwo państw ow e działające na zasadach ogólnych o n a 
zwie:
— Przedsiębiorstw o H andlow e „Beta z siedzibą w 

Grudziądzu, ul. K ościelna 2/4.

§ 2. P rzedm iotem  działania przedsiębiorstw a będzie: orga
nizowanie i prow adzenie obrotu rynkowego (detalicz
nego i hurtowego) nieżywnościowym i i żywnościowy
mi artyku łam i konsum pcyjnym i, organizow anie i 
św iadczenie usług.

§ 3. W ykonanie zarządzenia zleca się D yrektorow i W ydzia
łu Rozwoju Gospodarczego Urzędu W ojewódzkiego w 
Toruniu.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem  1 w rześnia 1990 
roku i podlega ogłoszeniu w  Dzienniku Urzędowym 
W ojewództwa Toruńskiego.

W O J E W O D A  

dr hab. Andrzej Tyc
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Poz. 200 

Z A R Z Ą D Z E N I E  Nr 59/90 

WOJEWODY TORUŃSKIEGO 

z dnia 3 lipca 1990 r.

w spraw ie opłat za pobór wody ze zbiorowych urządzeń zaopatrzenia wsi na terenie w ojewództwa toruńskiego.

Na podstaw ie § 11 ust. 6 rozporządzenia Rady M inistrów  

z dnia 23 grudnia 1986 r. w  spraw ie urządzeń zaopatrzenia 

w  wodę i urządzeń kanalizacyjnych oraz opłat za wodę i 

w prow adzanie ścieków (Dz. U. N r 47, poz. 234, zm. 1989 r. 

Dz. U. N r 4, poz. 25) — postanaw ia się, co następuje:

§ 1. U stala się opłatę za wodę pobieraną z urządzeń zbio

rowego zaopatrzenia w si w wodę eksploatow anych 

przez W ojewódzki Zakład Usług W odnych w  G rudzią
dzu w wysokości 2.093,— zł za 1 m 3 wody.

§ 2. O płata obowiązuje w szystkich odbiorców wody korzy
stających z urządzeń zbiorowego zaopatrzenia wsi w 
wodę na teren ie w ojew ództw a toruńskiego.

§ 3. W ykonanie zarządzenia zleca się D yrektorow i W oje
wódzkiego Zakładu Usług W odnych w  Toruniu z sie
dzibą w Grudziądzu.

§ 4. Nadzór nad w ykonaniem  zarządzenia powierza się Dy
rektorow i W ydziału Rozwoju Gospodarczego Urzędu 
W ojewódzkiego w Toruniu.

§ 5. T raci moc decyzja n r  8/90 W ojewody Toruńskiego z 
dnia 8 m arca 1990 r. w spraw ie określenia wysokości 
opłat za wodę pobieraną z urządzeń zbiorowego zaopa
trzen ia  w wodę w si na teren ie w ojew ództw a to ruń 
skiego (Dz. Urz. Woj. Toruńskiego Nr 11, poz. 157, zm. 
Nr 14, poz. 206).

§ 6. Zarządzenie podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędo
wym W ojewództwa Toruńskiego.

§ 7. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem  podpisania.

W O J E W O D A  

dr hab. Andrzej  Tyc

Redakcja: Urząd W ojewódzki — W ydział P raw ny PI. Tea
tralny , 87-100 Toruń. A dim instracja: Urząd W ojewódzki — 
Wydział Budżetowo-Gospodarczy, PI. T ea tralny  1, 87-100 To
ruń. Skład i druk: d ru k arn ia  „Zjednoczenie” Toruń, ul .Pod- 
m urna 28. Zam. 437-90. Nakł. 400 szt.


