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Poz. 66

ZARZADZENIE NR 16790
WOJEWODY TORUNSKIEGO
z dnia 31 grudnia 1990 r.
w sprawie ustalenia Statutu Urz¢du Wojewoddzkiego w Toruniu.

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 22 marca 1990
roku o terenowych organach rzadowej administracji ogolnej
(Dz. U. Nr 21, poz. 123) zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1.
Ustala si¢ Statut Urzedu Wojewddzkiego w Toruniu, sta-
nowiacy zalacznik do zarzadzenia.

§ 2.

Traci moc zarzadzenie Nr 32/90 Wojewody Torunskiego
z dnia 28 maja 1990 r. <Dz. Urz. Wojewodztwa Torunskiego
Nr 15, poz. 195)

ZATWIERDZAM
Minister — Szef Urzedu Rady Ministrow

Jacek Ambroziak

Warszawa, dnia 8 stycznia 1991 r.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia Sta-
tutu przez Ministra — Szefa Urz¢edu Rady Ministrow i po-
dlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Torunskiego.

Wojewoda Torunski
Andrzej Tyc
Zatacznik do
Zarzadzenia Nr 167/90

Wojewody Torunskiego
z dnia 31 grudnia 1990 r.

STATUT
URZEDU WOJEWODZKIEGO W TORUNIU

§ 1

1. Siedzibg Urzedu Wojewoddzkiego w Toruniu .zwanego
dalej ,,Urzedem”, jest miasto Torun.

2. Urzad jest aparatem pomocniczym Wojewody Torun-
skiego, zwanego dalej ,,Wojewoda”, realizujagcym zada-
nia wynikajace ze sprawowania przez Wojewode funkcji:
1) przedstawiciela Rzadu na obszarze wojewoddztwa to-

runskiego,
2) organu nadzorujacego organy samorzadu terytorial-
nego,

3) terenowego organu rzadowej administracji ogdlnej
stopnia wojewddzkiego,

4) organu nadzorujacego rejonowe organy rzadowej ad-
ministracji ogolnej,

5) organu nadzorujacego podporzadkowane jednostki or-
ganizacyjne nie bedace przedsigbiorstwami,

6) organu zalozycielskiego przedsigbiorstw panstwowych,

7) organu stopnia wojewddzkiego w sprawach z zakre-
su obronnos$ci kraju.

3. Urzad realizuje ponadto inne zadania natozone na Wo-
jewode przepisami ustaw szczegélnych i1 aktow wyda-
nych w celu ich wykonania.
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§ 2.

Wojewoda kieruje praca Urzedu przy pomocy Wicewo-
jewody i Dyrektora Urz¢gdu Wojewodzkiego, zwanego da-
lej ,,Dyrektorem Urze¢du”.

Wicewojewoda, wykonujac wyznaczone przez Wojewodg
zapewnia w powierzonym mu
oraz

zadania i kompetencje,

zakresie kompleksowe rozwigzywanie problemow
nadzoruje dziatalno$¢ wszystkich wydziatow i innych ko-
morek oragnizacyjnych Urze¢du realizujacych te zadania.
Dyrektor Urzedu funkcjonowanie
Urzedu, warunki jego dziatania, a takze organizacj¢ pra-
cy i
wydziatow

zapewnia sprawne

w tym zakresie nadzoruje dziatalno$¢ wszystkich

i innych komoérek organizacyjnych.
§ 3.

sktad Urzedu wchodza nastgpujace wydzialy oraz réw-

norzgdne komorki organizacyjne:

—_
N

—_ =
L i B R e S

Wydziat Organizacji Nadzoru.
Wydziat Polityki Regionalnej.
Wydzial Gospodarki Przestrzennej.
Wydziat Rozwoju Gospodarczego.
W ydzial Ochrony' Srodowiska.
Wydzial Spraw Obywatelskich.
Wojewodzkie Biuro Pracy.
Wydziat Zdrowia.

Wydziat Spraw Spotecznych.
Wydzial Administracyjny.
Komenda Wojewodzka Strazy Pozarnych.

Wojewodzki Inspektorat Obrony Cywilnej.

§ 4.

Dla usprawnienia obstugi obywateli funkcjonuja w terenie

delegatury jako zamiejscowe komorki organizacyjne Urzg-
du w sprawach:

1.

z zakresu dziatania Wydzialu Gospodarki Przestrzennej

prowadzenie panstwowego zasobu geodezyjno-kartogra-
ficznego z siedzibami w: Brodnicy, Chetmnie, Golubiu-
-Dobrzyniu, Grudziadzu, Nowym Mie$cie Lubawskim

i Wabrzeznie,

z zakresu dzialania Wydzialu Spraw Obywatelskich,
zwiazanych z wydawaniem paszportow =z sidzibami w:

Brodnicy, Grudziadzu i Wabrzeznie.

§ 5.
Do zakresu dzialania Wydzialu Organizacji i Nadzoru na-
lezy:
1. organizacyjne zabezpieczenie wykonania zadan Woje-

2.

NS A

10.
11.
12.

wody jako przedstawiciela Rzadu, organu rzadowej ad-
ministracji ogdlnej i kierownika Urzedu,

organizacja Urzedu i urzeddéw rejonowych oraz nadzor
nad ich funkcjonowaniem,

ogdlne wspotdziatanie z Sejmikiem Samorzadowym Wo-
jewodztwa Torunskiego i organizacja nadzoru nad dzia-
talnoscia komunalng.

organizacja obstugi interesantoéw 1 obiegu dokumentéw,
obstuga prawna rzadowej administracji ogdlnej,
inspekcji i instruktazu,

organizowanie i prowadzenie

koordynowanie wspoétdziatania z administracja
ng,

prowadzenie
kadr urzedniczych,

specjal-

spraw kadrowych wurzedow i szkolenia

prowadzenie spraw zwiagzanych z podziatem terytorial-
nym, podstawowym 1 specjalnym,
obstuga pfasowa i informacyjna,
unowoczes$nianie technik pracy biurowej (informatyka),
zwiazkéw wyznanio-

prowadzenie spraw kosciotow i

wych.
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§ 6.

Do zakresu dziatania Wydzialu Polityki Regionalnej nalezy:

L.

diagnozowanie procesOw rozwoju spoteczno-gospodarcze-
go wojewoddztwa,

2. planowanie i programowanie rozwoju wojewodztwa (pla-
nowanie regionalne),

3. wspotdziatanie z Sejmikiem Sanaorzadowym Wojewodz-
twa Torunskiego w sprawach rozwoju spoleczno-gospo-
darczego 1 przestrzennego zagospodarowania wojewodz-
twa,

4. koordynacja inwestycji o charakterze wojewodzkim,

5. prowadzenie spraw z zakresu finanséw i budzetu woje-
wodzkiego,

6. kontrola jednostek sfery budzetowej.

§ 7.

Do zakresu dziatania Wydziatu Gospodarki Przestrzennej

nalezy:

1. planowanie przestrzenne, prowadzenie spraw organiza-
cyjnych i finansowych planowania przestrzennego,

2. wspotdziatania z organami samorzadu terytorialnego w
zakresie planowania przestrzennego i nadzoru prawne-
go nad planowaniem przestrzennym,

3. postgpowanie lokalizacyjne inwestycji o charakterze
krajowym i regionalnym,

4. nadzo6r urbanistyczno-budowlany i techniczno-budowla-
ny,

5. prowadzenie panstwowego zasobu geodezyjno-kartogra-
ficznego,

6. spelnianie funkcji panstwowej stuzby geodezyjnejikar-
tograficznej,

7. zapewnienie wykonywania prac geodezyjnych i karto-
graficznych o znaczeniu wojewodzkim,

8. koordynowanie procesu uzgodnien sytuowania technicz-
nych urzadzen sieciowych,

9. nadzor nad gospodarowaniem i administrowaniem grun-
tami Skarbu Panstwa,

10. wspoéldziatanie z organami samorzadu terytorialnego w
sprawach zwiazanych z gospodarka gruntami,

11. nadzér nad gospodarka gruntami rolnymi,

12. nadzo6r nad procesem scalania i wymiany gruntéw oraz
wywlaszczaniem nieruchomosci,

13. nadzdr nad podziatem i rozgraniczaniem nieruchomosci,
klasyfikacja gruntéw oraz ewidencja gruntéw i budyn-
kow,

14. nadz6r nad ochrong i rekultywacja gruntéw rolnych,
15. nadzér nad przyznawaniem rent i emerytur rolniczych.
§ 8.

Do zakresu dziatania Wydzialu Rozwoju Gospodarczego na-

lezy:

1. prowadzenie spraw zwigzanych z dziatalno$ciag gospo-

darcza obejmujaca przemysl, drobna wytworczos$é, rze-
miosto, handel, ustugi, transport,
a) podejmowanie inicjatyw gospodarczych,

rozwoju dziatalnosci gospodar-

w tym:

b) tworzenie warunkow
czej i jej stymulowanie,

c¢) przeksztatcenia wtasno$ciowe 1 demonopolizacja,
d) wspolpraca z zagranica,
e) ewidencjonowanie dziatalnosci gospodarczej,

f) wspoédtpraca z izbami gospodarczymi.

i koordynowanie przedsigwzig¢ na rzecz u-
technicznej.
Wojewody

inicjowanie

trzymania 1 rozwoju infrastruktury

wykonywanie zadan wynikajacych z funkcji
zatozycielskiego przedsigbiorstw panstwo-

jako organu

wych.
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4. prowadzenie spraw gospodarki komunalnej i mieszka-
niowej w zakresie:
a) energetyki, gazownictwa, cieptownictwa, wodociagow,
kanalizacji i oczyszczania,
b) zasobow lokalowych i mieszkaniowych,
¢) budownictwa.
5. prowadzenie spraw komunikacji w zakresie:
a) lacznosci i telekomunikacji,
b) drogownictwa (drég ladowych, wodnych, kolei i lot-
nisk),
¢) organizacji i zarzagdzania ruchem,
d) prowadzenia ewidencji pojazdow,
e) szkolenia kierowcow,
f) nadzoru nad wydawaniem praw jazdy i rejestracja
pojazdow.
6. prowadzenie spraw rolnictwa i gospodarki zywnos$ciowej
w zakresie:
a) produkcji rolnej,
b) infrastruktury technicznej rolnictwa,
¢) opieki weterynaryjnej,
d) gospodarki rybackiej,
e) skupu i zagospodarowania plodéw rolnych,
f) oswiaty i postgpu rolniczego.

§ 9.

Do zakresu dziatania Wydzialu Ochrony Srodowiska nale-

zy:

1. planowanie i programowanie dzialan na rzecz ochrony
$rodowiska. i

2. stosowanie instrumentéw prawnych i ekonomicznych w
celu ochrony s$rodowiska.

3. przeciwdziatanie nadzwyczajnym
ska.

4. prowadzenie spraw zwigzanych z:
a) gospodarka wodna i ochrong wad,
b) ochrona atmosfery,

zagrozeniom S$rodowi-

c¢) gospodarka le$na, ochrona przyrody i towiectwem.

d) ochrong zasobow geologicznych i powierzchni ziemi.
5. wspoétdziatanie w zakresie ochrony s$rodowiska z zainte-

resowanymi organami i jednostkami organizacyjnymi.
6. ochrona przeciwpowodziowa i nadzér hydrotechniczny.

§ 10.

Do zakresu dziatania Wydzialu Spraw Obywtelskich nalezy:

1. prowadzenie spraw zwigzanych z:

a) ewidencja ludnos$ci, dowodami osobistymi i paszpor-
tami,

b) aktami stanu cywilnego, zmiang imion i nazwisk oby-
watelom polskim,

¢) stowarzyszeniami, zgromadzeniami, zbidorkami publicz-
nymi oraz odznakami i mundurami,

d) powszechnym obowiagzkiem obrony Rzeczypospolitej
Polskiej oraz rejestracja poborowych i prowadzenia
poboru,

e) ochrong tajemnicy panstwowej i stuzbowej,

f) cmentarnictwem i grobownictwem wojennym.

2. realizacja zadan wynikajacych z umoéw migdzynarodo-
wych i konwencji konsularnych zawartych przez Polskg
w sprawach rodzinnych, cywilnych i karnych oraz na-
bywnia nieruchomos$ci przez cudzoziemcow.

3. realizacja zadan w zakresie utrzymania tadu porzadku
publicznego.

§ U-

Do zakresu dziatania Wojewoddzkiego Biura Pracy nalezy

1. analiza i ocena problematyki zatrudnienia oraz ustala-
nie kierunkéw zatrudnienia w wojewodztwie.

2. prowadzenie spraw z zakresu posrednictwa pracy oraz
zatrudnienia za granica.
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3. zapobieganie negatywnym skutkom zwolnien z pracy
oraz ich lagodzenie, przemieszczanie kadr w wojewodz-
twie.

4. wspoéldziatanie z Wojewodzka Rada Zatrudnienia,

5. administrowanie $rodkami Funduszu Pracy.
§ 12.

Do zakresu dzialania Wydzialu Zdrowia nalezy:

1) organizacja sluzby zdrowia.

2. prowadzenie spraw dotyczacych kadr medycznych,

3. nadzo6r farmaceutyczny.

4. profilaktyka lecznicza i o$wiata zdrowotna.

5. przeciwdziatanie zjawiskom patologii spotecznych — al-

koholizu i narkomani.
6. wspotdziatanie z samorzadem lekarskim.

§ 13.

Do zakresu dzialania Wydziatu Spraw Spotecznych nalezy:
1. wspotdziatanie w sprawach nauki, o$wiaty i wychowa-
nia.
2. prowadzenie spraw z zakresu:
a) kultury i sztuki,
b) turystyki i wypoczynku,
¢) kultury fizycznej i sportu.

§ 14.

Do zakresu dziatania Wydzialu Administracyjnego nalezy:
1. organizacja obslugi administracyjno-gospodarczej Urzeg-
du,

obstuga finansowo-ksiggowa i kasowa Urzedu.
prowadzenie spraw socjalnych pracownikéow Urzedu.
technizacja pracy biurowej Urzedu.

nadz6ér nad bezpieczenstwem przeciwpozarowym Urze-
du i sprawami bezpieczenstwa i higieny pracy,

6. nadz6or nad gospodarstwem pomocniczym ,Zaklad Ob-

nok W

stugi Urzedu”.
7. administracja i rozprowadzenie Wojewoddzkiego Dzienni-
ka Urzedowego.

§ 15.

Do zakresu dziatania Komendy Wojewoddzkiej Strazy Po-

zarnych nalezy:

1. analizowanie stanu ochrony przeciwpozarowej oraz ini-
cjowanie przedsigwzi¢¢ zmierzajacych do ograniczenia
zagrozenia pozarowego.

2. organizowanie dziatan ratowniczych strazy pozarnych,

3. prowadzenie szkolenia i doskonalenia pozarniczego.

4. organizowanie zaplecza technicznego stosownie do po-
trzeb jednostek strazy pozarnych.

5. organizacja i nadzér nad komendami rejonowymi.

6. organizacja sieci zawodowych strazy pozarnych.

7. organizowanie jednostek strazy pozarnych w realizacji
zadan obronnych i obrony cywilnej oraz udziatu w zwal-
czaniu klesk zywiotowych.

§ 16.

W sktad Komendy Wojewoddzkiej Strazy Pozarnych wcho-
dza nastgpujace wewngtrzne komorki organizacyjne:

1. stuzba organizacyjna i kontroli.

2. stuzba gospodarki materiatlowo-technicznej.

3. sluzba operacyjna i planowania obronnego.

4. oddziat ratownictwa ekologicznego i chemicznego.

§ 17.

Do zakresu dzialania Wojewodzkiego Inspektoratu Obrony
Cywilnej nalezy:
1. organizowanie i techniczne zabezpieczenie wykonywania
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realizowanie przedsigwzig¢ operacyjno-organizacyjnych

w zakresie obrony cywilnej.

wykonywanie zadan szkoleniowych w zakresie obrony
cywilnej.

realizowanie zadan o charaktetrze inzynieryjno-technicz-
nym i zaopatrzenia materialowo-technicznego.

obstuga Wojewodzkiego Komitetu Obrony.

wspoétudzial w likwidacji skutkow zagrozen nadzwyczaj-
nych,

prowadzenie spraw obronnych Urzedu.

§ 18.

Szczegolowa organizacj¢ i zakresy dziatania wewngtrznych
komorek organizacyjnych oraz tryb pracy Urzedu okresla
regulamin ustalony przez Wojewod¢ w drodze zarzadzenia.

W

§19. m

Urzedzie tworzy si¢ nast¢pujace stanowiska dyrektoréow

wydziatow, ich zastgpcOw oraz stanowiska rownorzedne:

L.

12.

13.

14.

Dyrektora Wydziatu Organizacji i Nadzoru oraz "dwoéch
Zastgpcow.

Dyrektora Wydzialu Polityki Regionalnej oraz jednego
zastepce.

Dyrektora Wydzialu Gospodarki Przestrzennej oraz jed-
nego zastgpcy.

Dyrektora Wydzialu Rozwoju Gospodarczego oraz dwoch
Zastgpcow.

Dyrektora Wydzialu Ochrony Srodowiska oraz jednego
zastepcy.

Dyrektora Wydziatlu Spraw Obywatelskich oraz jedne-
go zastepcey.

Dyrektora Wojewodzkiego Biura Pracy oraz jednego za-
stepcy.

Dyrektora Wydzialu Zdrowia oraz jednego =zastgpcy.
Dyrektora Wydziatu Spraw Spolecznych oraz jednego
zastepcey.

WYKAZ PRZEDSIEBIORSTW PANSTWOWYCH
DLA KTORYCH ORGANEM ZALOZYCIELSKIM JEST

10.

8.
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Dyretkora Wydzialu Administracyjnego oraz jednego
zastepcey.
Komendanta Wojewddzkiego Strazy Pozarnych oraz

jednego zastgpcey.

Szefa Wojewodzkiego Inspektoratu Obrony Cywilnej

oraz dwoch zastepcow.

§ 20.
Wojewoda jest organem zatozycielskim przedsigbiorstw
wymienionych w zalaczniku Nr 1 do Statutu.

Wykaz jednostek organizacyjnych podporzadkowanych
Wojewodzie lub przez niego nadzorowanych zawiera za-
tacznik Nr 2 do Statutu.

§ 21.

Przy Wojewodzie dziala Kolegium Wojewody, zwane da-
lej ,Kolegium” jako Jego organ opiniodawczo-doradczy.

Wicewojewoda, Dyrektor
i rownorzednych komo-

W sktad Kolegium wchodzi:
Urzedu, dyrektorzy wydziatow
rek organizacyjnych Urzg¢du oraz osoby powotane przez
Wojwod¢ w odrgbnym zarzadzeniu.

Do udziatu w posidzeniach Kolgium 'zaprasza si¢ Mar-
szatka Wojewodztwa Torun-

skiego.

Sejmiku Samorzadowego

Do udzialu w posiedzeniach Kolegium moga by¢ zapra-
szane priez Wojewode inne osoby.

Obradom Kolegium przewodniczy Wojewoda lub w Je-

go zastepstwie Wicewojewoda.

Posiedzenia Kolegium odbywaja si¢ w terminach wyzna-
czonych przez Wojewode, jednak nie rzadziej niz raz na
trzy miesiace. /
Wojewoda zatwierdza roczny plan pracy Kolegium przy-

gotowany przez Dyrektora Urzedu.
Z posiedzen Kolegium sporzadza si¢ protokot.

Zatacznik Nr 1

do statutu UW w Toruniu

WOJEWODA.

Spotka Skarbu Panstwa z o.0. ,DRO-INZ” w Toruniu.
Przedsigbiorstwo Budownictwa Rolniczego w Brodnicy.

Przedsigbiorstwo Budownictwa Rolniczego w Grudzia-
dzu.

Przedsigbiorstwo Budownictwa Rolniczego w Toruniu.

Przedsigbiorstwo Roboét Instalacyjno-Montazowych Bu-
downictwa Rolniczego w Toruniu.

Buro Projektowo-Badawcze Budownictwa
~MIASTOPROJEKT” w Toruniu.

Zaktad Obstugi Inwestycji ,MIASTOPROJEKT” PP w
Grudziagdzu.

Biuro Projektow Budownictwa Wiejskiego w Toruniu.
Torunskie Zaktady Ceramiki Budowlanej w Toruniu.
Przedsigbiorstwo Produkcji Betonow Budownictwa Rol-
niczego ,,FERMBET” w Golubiu-Dobrzyniu.
Przedsigbiorstwo Przemystu Betonow ,,PREFABET” w
Kurzetniku.

Przedsigbiorstwo Remontowe Sprzetu Wodno-Meliora-
cyjnego ,REMAWIM” w Toruniu.

Torunska Centrala Materiatdw Budowlanych w Toru-
niu.

Hurtownia Wyrobow Metalowych ,METALZBYT w To-
runiu.

Ogdblnego

15.

16.

17.
18.

19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.

26.
27.

28.
29.

Przedsi¢biorstwo Transportowe Sprzetu Budowlanego

LTRANSBUD” w Toruniu.
Przedsigbiorstwo Materialow Izolacji Budowlanej ,,IZO-
LACJA w Chelmzy.

Przedsigbiorstwo Przemystu Drzewnego w Toruniu.

Torunskie Przedsigbiorstwo Budownictwa Przemystowe-
go w Toruniu.

Rejonowa Dyrekcja Inwestycji w Toruniu.

Rejonowa Dyrekcja Inwestycji w Grudzigdzu.
Przedsi¢biorstwo Konserwacji Urzadzen Wodnych i Me-
lioracyjnych w Toruniu.
Przedsi¢cbiorstwo Budownictwa
-~MELIOREX” w Toruniu.
Rejonowe Przedsigbiorstwo Melioracyjne w Brodnicy.
Rejonowe Przedsigbiorstwo Melioracyjne w Grudziadzu.
Przedsigbiorstwo Mechanizacji Produkcji Zwierzgcej
LMEPROZET” w Toruniu.

Zaktady Tworzyw Sztucznych ,ERG” w Wabrzeznie.
Zaktady Sprzgtu Motoryzacyjnego ,,POLMO” w Brod-
nicy.

Fabryka Akcesoriow Meblowych w Chelmnie.
Torunskie Przedsigbiorstwo Handlu Artykutami Tech-
nicznymi ,ELMET” w Toruniu.

Wodno-Melioracyjnego
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30.

31
32.
33.

34.

35.

36.

37.
38.
39.

40.

41.
42.

43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.

50.
51.
52.
53.

14.

15.

Przedsigbiorstwo Transportu Handlu Wewngtrznego w
Toruniu.

Przedsigbiorstwo Handlowe ,,ALFA” w Toruniu.

Przedsi¢biorstwo Handlowe ,MARKET” w Toruniu.

Wojewoddzkie Przedsigbiorstwo Wodociagow i Kanaliza-
cji w Toruniu.
Przedsigbiorstwo Obrotu Zwierzg¢tami

»,TORHOZ” w Grudziadzu.

Przedsigbiorstwo Win Importowanych ,TORWIN” w To-
runiu.

Hodowlanymi

Przedsigbiorstwo Przemys$lu Migsnego
Toruniu.

»~TORMIES” w

Przedsigbiorstwo Przemystu Migsnego w Grudzigdzu.
Przedsi¢biorstwo Przemystu Migsnego w Brodnicy.

Torunskie Przedsigbiorstwo Produkcji Lesnej ,,LAS” w
Toruniu.

Pomorskie Zaktady Drobiarskie ,,POLDROB” w Toru-
niu.

Fabryka Zelatyny w Brodnicy.

Wojewoddzkie Przedsigbiorstwo Zbozowo-

-Minarskiego ,,PZZ” w Toruniu.

PP ,,CUKROWNIE TORUNSKIE” w Toruniu.
PP ,CUKROWNIA CHEEMZA” w Chelmzy.
PP ,CUKROWNIA MELNO” w Melnie.
Chtodnia w Grudzigdzu.

Chtodnia w Toruniu.

Przemystu

Zesp6t Zaktadow Rolnych z siedziba w Orlowie.

Przedsigbiorstwo Nasiennictwa Ogrodniczego i Szkol-

karstwa w Toruniu

Panstwowe Gospodarstwo Rolnew Brzezinkach.
Panstwowe Gospodarstwo Rolne w Cielgtach.
Panstwowe Gospodarstwo Rolne w Grudziadzu.

Panstwowe Gospodarstwo Rolne w Gwizdzinach.

55.
56.
57.
58.
59.

60.
61.
62.
63.

65.
66.
67.

68.
69.
70.

71.

72.

73.

74.
75.
76.
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Panstwowe Gospodarstwo Rolne w Jajkowie.
Panstwowe Gospodarstwo Rolne w Komorowie.

Pafistwowe Gospodarstwo Rolne Kowalewie.

Panstwowe Gospodarstwo Rolne Lasinie.
Panstwowe Gospodarstwo Rolne Mileszewach.

Pafistwowe Gospodarstwo Rolne
bawskim.

Nowym Miescie Lu-

Panstwowe Gospodarstwo Rolne w Ostaszewie.
Pafistwowe Gospodarstwo Rolne w Raciniewie.
Panstwowe Gospodarstwo Roln w Stoszewach.
Pafnstwowe Gospodarstwo Rolne w Swictem.
Panstwowe Gospodarstwo Rolne w Wabczu.
Panstwowe Gospodarstwo Rolne w Zegartowicach.
Panstwowe

Gospodarstwo Ogrodnicze w Lysomicach.

Pafistwowe Gospodarstwo Ogrodnicze w Kowalewie Po-
morskim.

Panstwowe Gospodarstwo Rybackie w Lubiczu.
Wojewoddzki Osrodek Postgpu Rolniczego w Przysieku.

Zespot Szkot Rolniczych Gospodarstwo Pomocnicze w
Grudziadzu.

Panstwowe Gospodarstwo Rolno-Szkoleniowe w Gro-
nowku.

Panstwowe Gospodarstwo Rolno-Szkoleniowe w Grub-
nie.

Panstwowe Gospodarstwo Rolno-Szkoleniowe we Wro-
niu.

Przedsigbiorstwo Turystyczne ,HELIOTUR” w Toruniu.
Przedsi¢biorstwo Handlowe ,BETA” w Grudzigdzu.

Przedsigbiorstwo Stolarki Budowlanej w Chelmzy.

Zalacznik Nr 2

do Statutu UW w Toruniu

WYKAZ JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH
PODPORZADKOWAIrYCH WOJEWODZIE
LUB PRZEZ NIEGO NADZOROWANYCH.

Biuro Wystaw Artystycznych w Toruniu.

Galeria
Toruniu.

i Osrodek Plastycznej Tworczosci Dziecka w

Muzeum Etnograficzne w Toruniu.
Muzeum Okrggowe w Toruniu.

Wojewodzka Biblioteka Publiczna i Ksiaznica Miejska
w Toruniu.

Wojewodzki Dom Kultury w Toruniu.

Wojewodzki Osrodek Ochrony Srodowiska Kulturowego
w Toruniu.

Osrodek Badan i Kontroli Srodowiska w Toruniu.
Brodnicki Park Krajobrazowy z siedziba w Grzmiacej.
Gorzniensko-Lidzbarski Park Krajobrazowy 2z siedzibg
w Gorznie.

Wojewodzkie Biuro Planowania Przestrzennego w To-
runiu.

Wojewodzkie Biuro Geodezji i Terenow Rolnych w To-
runiu.

Wojewodzka Kolumna Transportu Sanitarnego w To-
runiu.

Wojewodzka Stacja Pogotowia Ratunkowego w Toru-
niu.

Wojewodzki Zespot Pomocy Spotecznej w Toruniu.

16.

17.

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.

27.
28.

29.

30.

Wojewodzki Os$rodek Lecznictwa Psychiatrycznego w
Toruniu.

Wojewodzki Szpital Zespolony im. L. Rydygiera w To-
runiu.

Wojewodzki Szpital Dziecigcy w Toruniu.

Wojewodzki Szpital Zakazny w Toruniu.

Zesp6t Opieki Zdrowotnej w Brodnicy.

Zespol Opieki Zdrowotnej w Chelmnie.

Zesp6l Opieki Zdrowotnej w Chelmzy.

Zesp6t Opieki Zdrowotnej w Golubiu-Dobrzyniu.

Zesp6l Opieki Zdrowotnej w Grudziadzu.

Zesp6t Opieki Zdrowotnej w Nowym MieScie Lubaw-
skim.

Zesp6t Opieki
niu.

Zesp6t Opieki Zdrowotnej w Wabrzeznie.

Przemystowy Specjalistyczny Zespét Opieki Zdrowotnej
w Toruniu.

Zdrowotnej im. M. Kopernika w Toru-

Panstwowy Dom Rencistow im. L. Szumana w Toru-
niu.
Panstwowe Prewentorium im. K. Dluskiego w Gtlucho-
wie.
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31. Panstwowy Dom Pomocy Spotecznej w Browinie.

32. Panstwowy:Dom Pomocy Spotecznej dla Dorostych w
Grudzigdzu (ul. Nadgbrna).

33. Panstwowy Dom Pomocy Spotecznej dla Dorostych
Grudzigdzu (ul. Parkowa).

34. Panstwowy Dom Pomocy Spotecznej dla Dorostych w
Mgoszczu.

35. Panstwowy Dom Pomocy Spotecznej w Brodnicy.

36. Panstwowy Dom. Pomocy Spolecznej dla Dorostych w
Zamku Bierzgltows$kim.

37. Zespo6t Szkot Medycznych w Grudzigdzu.

38. Zespol Szkot Medycznych im. Z. Szlenkier w Toruniu.

39. Medyczne Studium Zawodowe im. M. Kopernika w To-
runiu.

40. Liceum Medyczne im. H. Chrzanowskiej w Brodnicy.

41. Wojewoédzka Stacja Kwarantanny i Ochrony Ros$lin w
Toruniu.

42. Wojewodzki Zaktad Ustug Wodnych w Toruniu z sie-
dzibg w Grudzigdzu.

43. Wojewodzki Zaklad Weterynarii w Toruniu.

44. Wojewodzki Zarzad Inwestycji Rolniczych w Toruniu.

45. Zespo6t Szkot Rolniczych w Czachowkach.

46. Technikum Zawodowe w Zespole Szkél Rolniczych w
Czachowkach.

47. Zespot Szkot Rolniczych w Golubiu-Dobrzyniu. ~

48. Zespot Szko6t Rolniczych w Gronowie.

49. Liceum Zawodowe w Zespole Szkot Rolniczych w Gro-
nowie.

50. Zesp6t Szkét Rolniczych w Grubnie.

£
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51. Zespot Szkoét Rolniczych im. WL Grabskiego w Gru-
dzigdzu.

52. Zespot Szkot Rolniczych w Nowym Miescie Lubawskim.

53. Technikum Zawodowe w Zespole Szkét Rolniczych w
Nowym Miescie Lubawskim.

54. Zespol Szkot Rolniczych im. gen. I Pradzynskiego w To-
runiu.

55. Zespot Szkot Rolniczych we Wroniu.

56. Liceum Ekonomiczne w Zespole Szkét Rolniczych we
Wroniu.

57. Zasadnicza Szkola Budowlana dla Pracujacych przy
Przedsigbiorstwie Budownictwa Rolniczego w Grudzia-
dzu.

58. Zaktad Obstugi Urzedu Wojewodzkiego w Toruniu.

59. Komenda Rejonowa Strazy Pozarnych i Zawodowa
Straz Pozarna w Brodnicy.

60. Komenda Rejonowa Strazy Pozarnych ,i Zawodowa
Straz Pozarna w Chelmnie.

6l. Komenda Rejonowa Strazy Pozarnych i Zawodowa
Straz Pozarna w Golubiu-Dobrzyniu.

62. Komenda Rejonowa Strazy Pozarnych i Zawodowa
Straz Pozarna w Grudzigdzu.

63. Komenda Rejonowa Strazy Pozarnych i Zawodowa
Straz Pozarna w Nowym Mies$cie Lubawskim.

64. Komenda Rejonowa Strazy Pozarnych i Zawodowa
Straz Pozarna w Toruniu.

65. Komenda Rejonowa Strazy Pozarnych i Zawodowa
Straz Pozarna w W abrzeznie.

66. Panstwowa Straz Rybacka z siedziba w Toruniu.

Poz. 67

ZARZADZENIE NR 1991
Wojewody Torunskiego
z dnia 8 lutego 1991 r.

w sprawie ustalenia Regulaminy

Na podstawie art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 28 marca 1990
roku o terenowych organach rzadowej administracji ogol-
nej (Dz. U. Nr 21, poz. 123) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1L

Ustala si¢ regulamin Urze¢du Wojewoddzkiego w Toruniu,
stanowiacy zalacznik do zarzadzenia.

§ 2.

Dyrektorzy wydzialoéw (réwnorz¢dnych komorek organiza-
cyjnych) Urzedu Wojewodzkiego ustalg zarzadzeniami we-
wnetrznymi:

1. szczegdétowag strukture organizacyjng wydziatu.

2. podzial zadan migdzy dyrektorem a zastgpcami.

Urzedu Wojewoddzkiego w Toruniu.

3. zakres czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci po-
szczegllnych stanowisk pracy.

§ 3
Traci moc zarzgdzenie Nr 63/90 Wojewody Torunskiego z
dnia 17 lipca 1990 r. w sprawie regulaminu organizacyjne-
go Urzedu Wojewodzkiego w Toruniu (Dz. Urz. Wojewddz-
twa Torunskiego Nr 15—16, poz. 196).

§ 4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega
ogloszeniu w Dzienniku Urz¢dowym Wojewodztwa Torun-
skiego.
Wojewoda Torunski
dr Andrzej Tyc

Zatacznik

do zarzadzenia Nr 1991
Wojewody Torunskiego

z dnia 8 lutego 1991 roku

REGULAMIN
URZEDU WOJEWODZKIEGO
W TORUNIU

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. 1. Regulamin okre$la szczegdéltowa organizacje oraz tryb
pracy Urz¢du Wojewoddzkiego w Toruniu.

2. lIlekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) »Wojewodzie” — nalezy przez to rozumie¢ Wo-

jewode¢ Torunskiego,

2) ,Urzedzie” — nalezy przez to rozumieé¢ Urzad

Wojewodzki w Toruniu,

3) ,Wydziale” — nalezy przez to rozumieé¢ wydziat
Urzedu Wojewodzkiego oraz inne rownorzgdne

komoérki organizacyjne wchodzace w sktad Urzeg-
du,
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§ 2.

§3

§ 4

. Urzad realizuje ponadto

4) ,dyrektorze wydzialu” — nalezy przez rozumieé

Lekarza Wojewodzkiego, Szefa Woje-
wodzkiego, Inspektoratu Obrony Cywilnej i Ko-
mendanta Wojewoddzkiego Strazy Pozarnych,

5) ,Sejmiku” nalezy przez to rozumieé¢ Sejmik Sa-
morzadowy Wojewodztwa Torunskiego,

réwniez

. Urzad jest aparatem pomocniczym .Wojewody, rea-

lizujacym zadania wynikajace ze sprawowania przez
Wojewode¢ funkcji:
1) przedstawiciela Rzadu na obszarze wojewodztwa
torufiskiego, '
2) organu nadzorujacego organy
rialnego,

3) terenowego organu rzadowej administracji ogol-
nej stopnia wojewodzkiego,

4) organu nadzorujacego rejonowe organy rzadowej
administracji ogolnej,

5) organu nadzorujacego jednostki organizacyjne nie
bedace przedsigbiorstwami,

6) organu zalozycielskiego przedsigbiorstw panstwo-
wych,

7) organu

samorzadu teryto-

stopnia wojewodzkiego w
ronnych i obrony cywilnej.

sprawach ob-

inne zadania nalozone na
Wojewode przepisami ustaw szczegdlnych i
wydanych w celu ich wykonania.

aktow

Urzad dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie te-
rytorialnym (Dz. U. Nr 16, poz. 95, zm. Dz. U. Nr
34, poz. 199, Nr 43, poz. 253, Nr 89, poz. 518),

2) ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o terenowych or-
ganach rzadowej administracji ogédlnej (Dz. U. Nr
21, poz. 123),

3) ustawy z dnia 10 maja 1990 r. Przepisy wprowa-
dzajace ustawe¢ o samorzadzie terytorialnym
i ustawe¢ o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
Nr 32, poz. 191 i Nr 43, poz. 253),

4) ustawy z dnia 17 maja 1990 r. o podziale zadan
i kompetencji okreslonych w ustawach szczegol-
nych pomigdzy organy gminy a organy admini-
stracji rzadowej oraz o zmianie niektéorych ustaw
<Dz. U. Nr 34, poz. 198 i Nr 43, poz. 253),

5) zarzadzenia Nr 167/90 Wojewody Torunskiego z
dnia 31 grudnia 1990 r. w sprawie ustalenia sta-
tutu Urzedu Wojewoddzkiego w Toruniu zatwier-
dzonego przez Ministra Szefa Urze¢du Rady
Ministrow,

6) niniejszego regulaminu.

Regulamin Organizacyjny, zwany dalej ,regulami-

nem” okres$la:

1) postanowienia ogolne,

2) zasady wykonywania funkcji
Urzedzie,

3) wewnetrzng strukturge Urzedu,

4) zakresu dziatania wydziatoéw,

5) zasady wspoldziatania z Sejmikiem Samorzado-

kierowniczych w

wym,

6) zasady sprawowania nadzoru nad organami sa-
morzadu,

7) zasady wustalania zakresO6w czynnos$ci, upraw-

nien i odpowiedzialnosci dla poszczegoédlnych sta-
nowisk pracy w wydziatach,

8) zasady postgpowania przy opracowywaniu pro-
jektow aktéw prawnych Wojewody (nie beda-
cych aktami prawa miejscowego),

9) podstawowe zasady programowania pracy Ww

Urzedzie,

II. ZASADY WYKONYWANIA

§ 5.
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10) zasady wykonywania obstlugi prawnej w Urze- .
dzie,

11) zasady postgpowania w sprawach zwigzanych z
zaskarzaniem ostatecznych decyzji administra-
cyjnych do Naczelnego Sadu Administracyjnego,

12) zasady ewidencji i wykonywania aktéw praw-
nych,

13) organizacj¢ lustracji i inspekcji,

14) zasady organizacji i porzadku pracy w Urze-
dzie,

15) zasady podpisywania (aprobaty) pism i decyzji.

FUNKCIJI KIEROWNI-

CZYCH W URZEDZIE

§ 6.

§ 7.

L

Catoksztattem dziatania Urzedu kieruje Wojewoda
przy pomocy Wicewojewody i Dyrektora Urze¢du.
Jest stuzbowym przetozonym wszystkich pracowni-
kow Urzedu.

. Wojewoda kieruje Urz¢dem wedlug zasady jedno-

osobowego kierownictwa i ponosi odpowiedzialnosé

za wyniki pracy Urzedu.

. Wicewojewoda wykonuje zadania i kompetencje w

zakresie okreslonym w Regulaminie. Jezeli Wojewo-
da nie moze pelni¢ obowiazkéow stuzbowych, zakres
zastepstwa rozcigga si¢ na wszystkie zadania i kom-
petencje Wojewody.

. Dyrektor Urzedu zapewnia sprawne funkcjonowanie

Urzg¢du, warunki jego dziatania, a takze organizacje¢
pracy. W imieniu Wojewody oraz zgodnie z Jego po-
leceniami moze wykonywac takze
zakresie kierowania Urzedem.

W przypadku uzasadnionym szczegélnymi potrzeba-
mi organizacji pracy Wojewoda moze ustanowic
swojego pelnomocnika do prowadzenia spraw w za-

inne zadania w

kresie oznaczonym w peilnomocnictwie.

Wojewoda, kierujac praca Urzedu, w szczegolnosci:

1) okresla organizacj¢ Urzedu oraz formy i metody
pracy w Urzedzie,

2) dokonuje podziatu zadan, kompetencji i odpowie-
dzialnosci pomiedzy Wicewojewode i Dyrektora
Urzedu, koordynuje ich dziatalno$é¢ i przy ich po-
mocy nadzoruje i kieruje praca dyrektorow wy-
dziatow,

3) realizuje zasady polityki kadrowej, dba o nale-
zyty dobor pracownikow i podnoszenie ich kwa-
lifikacji,

4) ustala programy dziatania Urzedu, zapewnia po-
dejmowanie przedsigwzie¢ wynikajacych z biezg-
cej polityki Rzadu,

5) zapewnia skuteczng kontrolg¢ nakreslonych zadan
i przestrzegania przepisOw prawa,

6) rozstrzyga spory kompetencyjne migedzy dyrekto-
rami wydziatow i kierownikami urzedéw rejono-
wych,

7) mianuje i rozwiazuje stosunek pracy z dyrekto-
rami wydziatow, zastgpcami dyrektoréw wydzia-

tow, kierownikami oddzialéw oraz pozostatymi

pracownikami na samodzielnych stanowiskach
pracy.

. Do wtasciwosci Wojewody jako przedstawiciela Rza-
du nalezy:

1) realizacja zadan zleconych przez Rade¢ Minist-
roéw,

2) wykonywanie nadzoru nad organami samorzadu
terytorialnego w zakresie legalnosci dziatania, a
w sprawach zleconych takze celowosci, rzetelno-
$ci 1 gospodarnosci,
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3)

4

6)

7)

8)

9

10)

11)

koordynacja dziatalno$ci organéw administracji
rzadowej dziatajacych na obszarze wojewodztwa
w zakresie zgodno$ci z polityka Rzadu,

organizacja kontroli wykonywania na obszarze
wojewodztwa zadan administracji rzadowej wy-
nikajacych z ustaw oraz rozporzadzen, uchwat
i zarzadzen naczelnych oraz centralnych orga-
n6w administracji panstwowej,

zapewnienie wspoldziatania jednostek organiza-
cyjnych dziatajacych na obszarze wojewddztwa
w zakresie utrzymania porzadku publicznego a
takze zapobiegania kleskom zywiolowym oraz
usuwania ich skutkoéw,

przedstawianie pod obrady Rzadu projektow do-
kumentéw rzadowych w sprawach dotyczacych
wojewodztwa,

reprezentowanie Rzadu na uroczysto$ciach pan-
stwowych 1 w trakcie przyjmowania wizyt ofi-
cjalnych sktadanych w wojewodztwie przez
przedstawicieli panstw obcych,

zadanie informacji i wyjasnien od dziatajacych
na obszarze wojewodztwa organdéw administracji
specjalnej,

wglad w tok spraw zalatwianych przez organy
administracji specjalnej w szczegoélnie uzasad-
nionych przypadkach, gdy zwloka w ich zala-
twianiu zagraza interesowi publicznemu,
zwolywanie okresowych narad kierownikéw
urzedéow rejonowych 1 organé6w administracji
specjalnej z obszaru wojewddztwa w celu uzgad-
niania ich wspoldziatania 1 realizacji polityki
Rzadu,

zajmowanie stanowiska w sprawach projektow
aktow prawnych o charakterze ogdélnym oraz
projektow innych aktow organdéw administracji
specjalnej z obszaru wojewodztwa, jezeli maja
one wazne znaczenie dla realizacji polityki Rza-
du,

12) wstrzymywanie na czas okre§lony w szczegdl-

13)

nie uzasadnionych przypadkach czynnosci kaz-
dego organu prowadzacego egzekucje¢ administ-
racyjng,

epiniowanie powotywania i odwolywania podle-
glych ministrom organdéw administracji specjal-
nej, ktorych trytorialny zasigg dziatania obejmu-

je obszar wojewodztwa lub jego czeSci.

2. Do Wojewody jako terenowego organu rzgdowej ad-
ministracji ogolnej nalezy:

)

2)

3)

4)

rozpatrywanie spraw indywidualnych z zakresu
zadan i kompetencji nalezacych do Wojewody,
upowaznianie pracownikéw Urze¢du do zatatwia-
nia okre§lonych spraw w imieniu Wojewody, w
ustalonym zakresie, a w szczeg6lnosci do wyda-
wania decyzji administracyjnych,
powierzanie prowadzenia w Jego
ktorych spraw z zakresu swoich wlasciwosci, w
tym wydawania decyzji administracyjnych w
pierwszej instancji organom gminy, a takze kie-
rownikom panstwowych oséb prawnych i innych
panstwowych jednostek organizacyjnych funk-
cjonujacych na obszarze wojewoddztwa,
powierzanie w szczegélnych przypadkach wyko-
nywania zadan Wojewody, z wyjatkiem wyda-
wania decyzji administracyjnych, innym wtlasci-
wym jednostkom,

imieniu nie-

§ &

1.

5)

6)

8)
9

10)

11)

12)

13)
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spetnianie funkcji organu wyzszego stopnia w

postepowaniu administracyjnym w rozumieniu

przepisow Kodeksu postgpowania administracyj-

nego (organu odwolawczego) w stosunku do:

a) kierownikéw rejonowych urzedow rzadowej
administracji ogolnej,

b) organdéw samorzadu tetrytorialnego w zakre-
sie realizowanych przez te organy zleconych
zadan administracji rzadowej,

stanowienie przepisOw prawnych powszechnie

obowigzujacych na terenie wojewoddztwa lub je-

go czesci (prawo miejscowe),

wydawanie wojewodzkiego dziennika urzedowe-

g0,

przekazywanie mienia komunalnego gminom,

sprawowanie nadzoru nad dzialalno$cia komu-

nalng na podstawie kryterium zgodnosci z pra-
wem,

dokonywanie wizytacji administracji komunal-

nej 1 uczestniczenie w posiedzeniach organdéw

gminy,

orzekanie o wstrzymaniu wykonania oraz nie-

wazno$ci uchwal organéw gminy w przypadkach

ich niezgodnosci z prawem, lub wstrzymanie wy-
konania uchwaly i przekazanie' sprawy do po-
nownego rozpatrzenia ze wskazaniem zaistnia-
lego uchybienia oraz terminu zalatwienia spra-

Wy,

orzekanie o uchyleniu uchwat organéw gminy

podjetych w wyniku ponownego rozpatrzenia i

wydawanie zarzadzen zastgpczych oraz powiada-

mianie o tym Prezydium Sejmiku Samorzado-
wego i wlasciwego ministra,

wystepowanie z wnioskiem do Sejmiku Samo-

rzadowego o rozwigzanie zarzadu gminy w przy-

padkach powtarzajacego si¢ naruszania Konsty-
tucji lub ustaw przez zarzad gminy i gdy Wo-
jewoda wzywal wtlasciwg rade gminy do zasto-

sowania niezbednych $rodkéw, a wezwanie to
nie odniosto skutku,
14) wystgpowanie z wnioskiem zaopiniowanym

15)
16)

17)

18)

Do

przez Sejmik Samorzadowy do Prezesa Rady
Ministrow o powotanie Komisarza Rzadowego w
przypadku zawieszenia przez Prezesa Rady Mi-
nistrOw organdéw gminy,

nadawanie statutéw urzedom rejonowym,
powolywanie i odwolywanie kierownikoéw urzg-
dow rejonowych i ich zastepcow,

wykonywanie kierownictwa i nadzoru nad kie-
rownikami urz¢dow rejonowych wedtug upraw-
nien i kompetencji okreslonych w art. 97 usta-
wy o terenowych organach rzadowej admini-
stracji ogolnej,
wydawanie opinii w
wojewodztwa.

sprawie zmiany granicy

zakresu kompetencji zastrzezonych dla Wojewo-

dy naleza sprawy:

D
2)
3)
4

5)

peinienia funkcji Przedstawiciela Rzadu,
wspoldziatania z Sejmikiem Samorzadowym,
wydawania przepisoOw prawnych powszechnie
obowiazujacych,

kierownictwa i1 nadzoru nad kierownikami urzg-
déw rejonowych,

polityki regionalnej (w tym wspoldziatanie z Mi-
nistrem — Kierownikiem Centralnego Urz¢du
Planowania),
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6)
7

8)
9)

10)

11)
12)
13)

14)
15)

obronnosci kraju i obrony cywilnej,
przeciwdziatania zagrozeniom kleskami zywioto-
wymi oraz usuwania skutkéw tych klesk,
polityki kadrowej,

utrzymywania kontaktow z Premierem, wicepre-
mierami, Ministrem — Szefem Urz¢du Rady Mi-
nistro6w, ministrami 1 kierownikami wurzedow
centralnych oraz Przewodniczacym Sejmiku Sa-
morzadowego,

kontaktow z Kosciotem katolickim i innymi ko-
$ciotami oraz zwigzkami wyznaniowymi,
nadzoru nad samorzadem terytorialnym,
egzekucji administracyjnej,

wspoétdziatania 1 koordynacji terenowych orga-
noéw administracji rzadowej,

nadawania statutow urz¢dom rejonowym,
nadawania statutow komendom rejonowym stra-
zy pozarnych 1 innym jednostkom podlegltym
Wojewodzie.

. Wojewoda nadzoruje i koordynuje dziatalnos$¢ wy-
dziatow: \

)
2)
3)
4)
5)
. Do
1)

9)
101
11)

Polityki Regionalnej,

Spraw Obywatelskich,

Zdrowia,

Spraw Spotecznych,

Wojewodzkiego Inspektoratu Obrony Cywilnej.
kompetencji Wicewojewody naleza sprawy:
zastgpstwo Wojewody w czasie niemoznos$ci pel-
nienia przez Niego obowiazkéow stuzbowych w
zakresie wszystkich Jego zadan i kompetencji,
planowania przestrzennego, nadzoru urbanistycz-
no-budowlanego i techniczno-budowlanego,
geodezji 1 gospodarki gruntami,

dziatalnos$ci gospodarczej,

rolnictwa i gospodarki zywnosciowej,
wykonywania funkcji organu zalozycielskiego,
inwestycji o charakterze wojewodzkim,
komunikacji i transportu,

ochrony $rodowiska i gospodarki wodnej,
zatrudnienia,

ochrony przeciwpozarowej.

. Wicewojewoda nadzoruje i koordynuje dziatalnosé

wydziatow:

1)
1)
3)
4)
5)

1

Gospodarki Przestrzennej,
Rozwoju Gospodarczego,
Ochrony Srodowiska,
Wojewodzkiego Biura Pracy,
Komendy Wojewodzkiej Strazy Pozarnych.

10. Przy Wojewodzie dziata Kolegium jako Jego organ

U.

12.

opin
L W
1)
2)
3)
4)
2. W
1)
2)
3)

iodawczo-doradczy.

sktad Kolegium wchodza:

Wicewojewoda,

Dyrektor Urzedu Wojewodzkiego,
dyrektorzy wydziatow Urzedu,

inne osoby powotane przez Wojewodg.
posiedzeniach Kolegium uczestniczg:
Przewodniczacy Sejmiku Samorzadowego,
Przewodniczacy Rady Pracowniczej,

inne osoby zaproszone przez Wojewodg.

1. Kolegium obraduje pod przewodnictwem Wojewo-

dy lub Wicewojewody.
2. Posiedzenia Kolegium powinny odbywaé si¢ w za-

sadzie raz w miesigcu.

3. Pr
1

zedmiotem obrad Kolegium sa w szczegdlnos$ci:
) prognozy i programy rozwojowe poszczegdlnych
dziedzin gospodarki wojewodztwa,

2) problemy zwigzane z zaspokajaniem zbiorowych

potrzeb spotecznych,

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)
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dziatalno§¢ organdéw administracji rzadowej
dziatajacych na obszarze wojewodztwa w za-
kresie zgodno$ci z polityka Rzadu,
harmonizowanie dziatan administracji rzadowej
z przedsigwzigciami podejmowanymi przez Sej-
mik Samorzadowy,

orgnaizacja i funkcjonowanie Urz¢du Woje-
wodzkiego oraz urz¢edéw rejonowych,

realizacja zadan wynikajacych z ustaw, rozpo-
rzadzen, uchwat i zarzadzen naczelnych i cen-
tralnych organéw administracji panstwowej,
realizacja wnioskow wynikajacych z kontroli w
Urzedzie oraz urze¢dach rejonowych,

projekty dokumentow przedstawianych Rzado-
w sprawach dotyczacych wojewoddztwa,
wykonywanie zadan zleconych organom samo-
rzadowym,

wspotdziatanie organéw administracji rzadowej
ogodlnej z administracjg specjalna.

. Tematy obrad Kolegium oraz terminy posiedzen

ustalane sa w rocznych planach pracy Kolegium.
5. Materialy i wnioski na posiedzeniach Kolegium sa
przygotowywane przez wlasciwe wydziaty lub inne

jed

nostki organizacyjne, wyznaczone przez Woje-

wodg.

len

. Kolegium wyraza swoje stanowisko w formie usta-

zamieszczanych w protokotach posiedzen.

7. Obstuge Kolegium zapewnia Biuro Wojewody, kto-

e

1)

2)
3)
4

w szczegllnosci:

opracowuje projekty rocznych plandéw pracy Ko-
legium,

sporzadza protokoty z posiedzen,

prowadzi rejestr ustalen Kolegium,

sprawuje nadzor nad realizacja ustalen Kole-
gium.

1. Do zakresu kompetencji Dyrektora Urze¢du naleza
sprawy:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

7
8)

9)
10)

D

2. Dy

zapewnienia sprawnego funkcjonowania Urze-

du, warunkéw jego dziatania oraz organizacji

pracy,

nadzoru nad organizacyjnym zabezpieczeniem

realizacji zadan Wojewody jako przedstawicie-

la Rzadu i jako organu rzadowej administracji

ogolnej.

nadzoru nad realizacja zadan wynikajacych z

ogolnego wspotdziatania Wojewody z Sejmikiem

Samorzadowym,

organizacji obslugi interesantow i obiegu do-

kumentow, zatatwiania skarg i1 wnioskow,

obstugi prawnej Wojewody i wydziatéw Urze-

du,

wspotdziatania z rzadowa administracja spe-

cjalna,

nadzoru nad legalnos$cig dziatania Urzedu,

kardowe Urzedu, w tym:

a) nawigzywania 1 rozwigzywania stosunku
pracy z pracownikami Urzedu,

b) szkolenia kadr urzedniczych,

c) socjalne pracownikow,

d) dyscypliny pracy,

unowocze$niania technik pracy biurowej,

obstugi administracyjno-gospodarczej Urzedu i

finansowo-ksiegowej,

inne zadania w zakresie kierowania Urz¢dem

zlecane przez Wojewode.

rektor Urz¢du nadzoruje i koordynuje dziatal-

no$¢ wydziatow:



POZ. 67

§ 14. 1.

. Do obowiazkow dyrektoréw wydziatow

. Jezeli

. Szczegbélowy zakres

1) Organizacji i Nadzoru,

2) Administracyjnego.

Dyrektorzy wydziatow Urz¢edu wykonuja zadania
pomocnicze w stosunku do Wojewody jako organu
rzadowej administracji ogoélnej, przedstawiciela
Rzadu oraz wynikajace ze wspotdziatania Wojewo-
dy z Sejmikiem Samorzadowym.

. Dyrektorzy wydzialéw moga na podstawie upowaz-

nienia Wojewody zatatwia¢ okre$lone sprawy w Je-
go imieniu w ustalonym =zakresie, w tym takze wy-
dawa¢ decyzje administracyjne w I i II instancji.
nalezy w
szczegodlnosci:

1) kierowanie dziatalnoscia wydziatlow zgodnie z
obowiazujacymi przepisami, wytycznymi i pole-
Wicewojewody i1 Dyrektora

ceniami Wojewody,

Urzedu,

2) ustalanie zadan poszczegdlnych wewngtrznych

komoérk organizacyjnych i stanowisk pracy oraz
obowiazkow 1 odpowie-

zakresé6w  czynnoSci,

dzialno$ci dla pracownikow,

3) ustalanie programéw dziatania wydziatu oraz”®,

zapewnianie ich realizacji,
nadzér nad prawidlowym, zgodnym
i terminowym wykonywaniem zadan przez wy-
dziat pracownikow

wydziatu,

4) Z prawem

zatatwianiem spraw przez

5) prowadzenie spraw wynikajacych z zakresu rze-

czowego dziatania wydziatu, zwiagzanych z nad-
zorem nad jednostkami organizacyjnymi podpo-
rzadkowanymi Wojewodzie oraz organami gmin
w zakresie spraw,zleconych im ustawami,

6) uczestniczenie w posiedzeniach Kolegium Woje-

wody.

. Obowigzki wymienione w ust. 3 dyrektorzy wydzia-

tow realizuja przy pomocy zastepcow.

. Jezeli dyrektor wydzialu nie moze peini¢ obowiaz-

kow stluzbowych, zakres zastgpstwa rozciaga si¢ na

wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.
lub
nie mianowano zastepcy dyrektora wydziatu, funk-

cj¢ t¢ peilni, w czasie gdy dyrektor nie moze pet-

w wydziale nie utworzono stanowiska

ni¢ obowigzkow stuzbowych, wyznaczony przez Wo-
wode pracownik wydziatu.

obowiazkow zastgpcow dyrek-
tora wy(}zia%u okresla dyrektor wydziatu.

III. WEWNETRZNA STRUKURA URZEDU

§ 15. 1.

Wykonywanie zadan Urzedu zapewniaja nastgpuja-
ce wydziaty, ktéore przy znakowaniu spraw uzywaja

symboli:

1) Wydzial Organizacji i Nadzoru ON
2) Wydzial Polityki Regionalnej PR
3) Wydzial Gospodarki Przestrzennej GP
4) Wydzial Rozwoju Gospodarczego RG
5) Wydziat Ochrony Srodowiska OS
6) Wydziat Spraw Obywatelskich SO
7) Wojewoddzkie Biuro Pracy BP
8) Wydziat Zdrowia 7D
9) Wydzial Spraw Spotecznych < SP
10) Wydziat Administracyjny AD
U) Komenda Wojewodzka Strazy Pozarnych KS
12) Wojewodzki Inspektorat Obrony Cywilnej OC

. Dla usprawnienia obstugi obywateli funkcjonuja na

terenie delegatury, jako zamiejscowe komorki or-

ganizacyjne Urz¢du w sprawach:

10

§ 16. W
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1) z zakresu dzialania Wydzialu Gospodarki Prze-
strzennej prowadzenie panstwowego zasobu geo-
dezyjno-kartograficznego z siedzibami w:

a) mies$cie Brodnicy — obejmujaca:
miasta: Brodnicg, Gorzno, Jablonowo Pomor-
skie,
gminy: Brodnicg¢, Bobrowo, Goérzno, Graza-
wy, Jabtonowo, Osiek, Swiedziebnieg,
mWapielsk, Zbiczno,
b) miescie Chetmnie — obejmujaca:
miasto: Chelmno,
gminy: Chelmno, Lisewo, Kijewo Kroélewskie,
Papowo Biskupie, Stolno, Unistaw,
c¢) miescie Golubiu-Dobrzyniu — obejmujaca:
miasta: Golub-Dobrzyn i Kowalewo Pomor-
skie,
gminy: Ciechocin, Golub-Dobrzyn, Kowale-
wo, Radomin, Wapielsk,
d) mies$cie Grudziadzu — obejmujaca:
miasta: Grudziadz, Lasin,
gminy: Grudzigdz, Gruta, &Lasin, Rogodzno,
Swiecie n./Osa,
e) miesScie Nowe Miasto Lubawskie — obejmu-
jaca:
miasto: Nowe Miasto Lubawskie,
gminy: Biskupiec, Brzozie, Grodziczno, Ku-
rz¢tnik, Nowe Miasto Lubawskie,
f) miescie Wabrzeznie — obejmujaca:
miasta: Radzyn Chelminski, Wabrzezno,
gminy: Dg¢bowa Laka, Ksiagzki, Ptuznica, Ra-

dzyn Chetlminski, Wabrzezno,

2) w siedzibie Urz¢du w Toruniu obslugiwane sa:
miasta: Chelmza, Torun,
gminy: Chetmza, Lubicz, Lysomice, Lubianka,

Obrowo, Wielka Nieszawka, Zlawie$
Wielka,

3) z zakresu dziatania Wydziatu Spraw Obywatel-
skich, zwigzanych z wydawaniem paszportow =z
siedzibami w:

a) mies$cie Brodnicy — obejmujaca:
miasta: Brodnica, Goérzno, Jablonowo, Pomor-
skie, Nowe Miasto Lubawskie,
gminy: Biskupiec, Bobrowo, Brodnica) Brzo-
zie, Grazawy, Grodziczno, Gorzno,
Jabtonowo, Kurze¢tnik, Nowe Miasto
Lubawskie, Osiek, Swiedziebnia, Wa-
pielsk, Zbiczno,
b) miescie Grudziadzu — obejmujaca:
miasta: Chetmno, Grudziadz, Lasin,
gminy: Chetmno, Grudziadz, Gruta, Lisewo,
Lasin, Rogodzno, Stolno, Swiecie nad
Osa,
c¢) miescie Wabrzezno — obejmujaca:
miasta: Radzyn Chelminski, Wabrzezno,
gminy: De¢bowa Laka, Ksiazki, Ptuznica, Ra-
dzyn Chelminski, Wabrzezno,

4) w siedzibie Urz¢du w Toruniu obslugiwane sa:

miasta: Chetmza, Golub-Dobrzyn, Kowalewo
Pomorskie ,Torun,

gminy: Chetmza, Ciechocin, Golub-Dobrzyn,

Kijewo Krolewskie, Kowalewo, Lu-

bicz, Lubianka, Lysomice, Obrowo,

Papowo Biskupie, Radomin, Unistaw,

Wielka Nieszawka, Ztawies Wielka.

nizej wymienionych wydziatach wustala si¢ we-

wnetrzng organizacj¢ z podzialem na oddziaty i stuz-
by:
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1) Wydzial Organizacji i Nadzoru:

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

a) Biuro Wojewody,

b) Biuro Prawne,

¢) Oddziat Organizacyjny,

d) Oddziat Kadr.

Wydziat Polityki Regionalnej:

a) Oddzial Spraw Spoteczno-Gospodarczych,
b) Oddziat Budzetu i Finansow.

Wydziat Gospodarki Przestrzennej:

a) Oddziat Urbanistyki, Architektury i Nadzoru
Budowlanego,

b) Oddziat Geodezji, Kartografii i Gospodarki
Gruntami.

Wydziat Rozwoju Gospodarczego:

a) Oddziat Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej,

b) Oddzial Przemystu, Handlu i Ushug,

¢) Oddzial Budownictwa i
nicznej,

d) Biuro Wspolpracy z Zagranica.

Wydziat Spraw Obywatelskich:

a) Oddzial Paszportow.

Infrastruktury Tech-

Wydzial Administracyjny:

a) Oddzial Finansowo-Ksiggowy.

Komenda Wojewoddzka Strazy Pozarnych:

a) Stuzba Organizacyjna i Kontroli,

b) Stuzba Gospodarki Materiatlowo-Technicznej,

¢) Stuzba Operacyjna i Planowania Obronnego,

d&> Oddziat Ratownictwa Technicznego i Chemicz-
nego.

Wojewodzki Inspektorat Obrony Cywilne;j:

a) Oddzial Operacyjno-Organizacyjny i Szkolenia,

b) Oddzial Zabezpieczenia Inzynieryjno-Technicz-
nego,

c) Sekretariat Wojewoddzkiego Komitetu Obrony.

IV. ZAKRESY DZIALANIA WYDZIALOW
ZADANIA WSPOLNE DLA WSZYSTKICH WYDZIA-
LOW

§17.

Wydziaty, kazdy w zakresie ustalonym w Regulami-

nie, podejmujg dziatania i prowadzg sprawy zwigza-
ne z realizacja zadan i kompetencji Wojewody jako:
L

.1)

2)

3)

Przedstawiciela Rzadu na obszarze wojewodztwa

mtorunskiego.

Organu nadzorujacego organy samorzadu teryto-
rialnego.

Terenowego organu rzadowej administracji ogol-

nej stopnia wojewodzkiego.
Organu nadzorujacego
administracji ogdlnej.
Organu nadzorujacego podporzadkowane jednostki
organizacyjne nie bedace przedsigbiorstwami.
Organu stopnia wojewodzkiego w sprawach z za-
kresu obronnos$ci i obrony cywilnej.
Dotyczace w szczegdlnosci:
koordynacji dziatalno$ci organow
rzadowej dzialajacych na obszarze
w zakresie zgodno$ci z polityka Rzadu,
organizacji kontroli wykonania na obszarze wo-
jewodztwa zadan administracji rzadowej wynika-
jacych z ustaw oraz rozporzadzen, uchwat i za-
rzadzen naczelnych oraz centralnych organow ad-

rejonowe organy rzadowej

ministracji panstwowej,

zapewnienia wspoétdziatania jednostek organiza-
cyjnych dziatajacych na obszarze wojewoddztwa w
zakresie utrzymania porzadku publicznego, a tak-
ze zapobiegania kleskom zywiolowym oraz usu-
wania ich skutkow,

administracji
wojewodztwa

11

4)

5)

6)

7

8)

9

10)
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opracowywania projektow dokumentow rzado-
wych w sprawach dotyczacych wojewoddztwa,

przedstawianych przez
Rzadu,

realizacji zadan zleconych Wojewodzie przez Ra-
de Ministrow,

Wojewode pod obrady

wgladu w tok spraw zatatwianych przez organy
administracji specjalnej, dziatajacych na obszarze
wojewodztwa, w szczegllnie uzasadnionych przy-
padkach, gdy zwloka w zalatwieniu sprawy za-
graza interesowi publicznemu na podstawie po-
lecenia Wojewody i imiennego upowaznienia,

opracowywania
niania i

materiatow dotyczacych uzgad-
wspoétdziatania oraz realizacji polityki
Rzadu przez terenowe organy administracji rza-
dowej z obszaru wojewoddztwa,

opiniowanie projektow aktow prawnych o cha-
rakterze ogdélnym oraz projektéw innych aktow
majacych wazne znaczenie dla realizacji polityki
Rzadu przedktadanych przez organy administra-
cji specjalnej z obszaru wojewoddztwa Wojewo-
dzie do uzgodnienia,

opracowywania spraw dotyczacych wstrzymania
przez Wojewode czynno$ci organéow prowadza-
cych egzekucj¢ administracyjna,

zgdania na polecenie lub z upowaznienia Woje-
wody niezbgdnych informacji i danych dotycza-
cych organizacji i funkcjonowania gminy oraz do-
konywanie wizytacji administracji komunalnej i
uczestniczenie w posiedzeniach organéw gminy,

11) badania wespd6t z Biurem Prawnym uchwat rad

12)

13)

14)

15)

gmin wedlug kryterium zgodno$ci z prawem, a w
sprawach zleconych takze na podstawie kryte-
riow celowos$ci, rzetelnosci i gospodarnosci,
opracowywania projektow rozstrzygnigé¢ Wojewo-
dy w sprawach wstrzymania wykonania uchwat
organ6w gmin, ich uchylenia i wydania zarzadze-
nia zastgpczego,

opracowywania projektow sprzeciwu Wojewody
wobec uchwat rad gmin dotyczacych przeznacze-
nia i sposobu wykorzystania sktadnikow majat-
kowych mienia komunalnego,

na podstawie upowaznienia Wojewody =zalatwia-
nia okreslonych spraw w ustalonym zakresie, w
tym takze wydawania decyzji administracyjnych
w II instancji oraz speilniania funkcji
wyzszego stopnia w stosunku do:

organu

a) kierownikow rejonowych urzedoéw rzadowej ad-
ministracji ogblnej,

b) organow samorzadu terytorialnego w zakresie
realizowanych przez te organy zleconych zadan
administracji rzadowej,

wykonywania zadan Wojewody w zakresie wspot-
dziatania z Sejmikiem Samorzadowym w spra-
wach rozwoju spoteczno-gospodarczego 1 prze-
strzennego zagospodarowania wojewodztwa, och-
rony s$rodowiska oraz zaspokajania zbiorowych
potrzeb spotecznych;, a w szczegolnosci:

a) harmonizowania dziatalnosci terenowych orga-
n6w administracji rzadowej z dzialaniami po-
dejmowanymi przez Sejmik Samorzadowy
zgodnie z kierunkami polityki panstwa,

b) uzgadniania kierunkow i form realizacji wspdl-
nych inicjatyw,

c¢) rozpatrywania adresowanych do Wojewody ini-
cjatyw, opinii i wnioskow Sejmiku,
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ZAKRESY DZIALANIA
LOW

§ 18.

67

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

1. Do Wydzialu Organizacji i Nadzoru naleza

i zatatwiania oraz przygotowywa-
nia projektow odpowiedzi na sktada-
ne przez delegatéw na Sejmik do Wojewody oraz

rozpatiywania
interpelacje

interwencje poselskie,
dla potrzeb Wojewody projek-

odpowiedzi na
przygotowywanie

tow sprawozdan, ocen, analiz i biezacych infor-
macji na okresSlony temat z zakresu dziatalnosci
rzadowej administracji ogodlnej i wykonywanego

nadzoru nad organami samorzadu terytorialnego

z wojewodztwa w celu przedstawienia Sejmikowi
Samorzagdowemu,

opracowywania obowiazujacej sprawozdawczosci

statystycznej,

zarzadzefh, rozporza-

przygotowywania projektow

dzen, wykonawczych i porzadkowych Wojewody,

wykonywania na polecenic Wojewody zadan z za-

kresu kierownictwa i nadzoru nad kierownikami

arzedow rejonowych,

opracowywania propozycji do programow rozwo-

ju spoleczno-gospodarczego i przestrzennego za-

gospodarowania wojewodztwa, ochrony $rodowi-

ska i zaspokajania zbiorowych potrzeb spotecz-

nych,

i podejmowania przedsigwzig¢ orga-

inicjowania
nizacyjnych w celu zapewnienia wtasciwej i ter-

zadan okre$lonych w progra-

minowej realizacji
mach rozwoju spoleczno-gspodarczego wojewodz-
twa,

przygotowywania niezbgdnych materiatow i1 wy-
konywania czynno$ci organizacyjnych zwiazanych
z realizacja zadan spoteczno-gospodarczych w po-
wigzaniu z podmiotami gospodarczymi rd6znych
branz i wtasnosci,

ustalonym przez Woje-

prowadzenia w zakresie

jednostkami podporzadkowa-

bedacymi

wode¢ nadzoru nad
nymi Wojewodzie, nie
wami panstwowymi,

przedsigbiorst-

rozpatrywania i zatatwiania skarg, wnioskow ili-
stow kierowanych do Wojewody (badanie
no$ci, zrodet i przyczyn powstawania skarg i wnio-
udzielania od-

zasad-

skow, termindéw ich zatatwiania i

powiedzi, przyjmowanie interesantow i udzielanie

im wyjasnief i niezbg¢dnych informacji zmierza-

jacych do szybkiego zatatwienia ich
obrony

spraw),

obronnos$ci kraju, w tym cywilnej oraz
ochrony przeciwpozarowej,

organizowania i podejmowania niezbgdnych
przedsigwzig¢ w celu ochrony tajemnicy panstwo-
wej 1 stuzbowej.

POSZCZEGOLNYCH WYDZIA-

sprawy

organizacji i funkcjonowania Urz¢du W ojewodzkie-

go oraz nadzoru nad organizacja

urzedow

i funcjonowaniem

rejonowych, a w szczegdlnosci:

W zakresie obstugi Wojewody, Wicewojewody i Dy-
rektora Urzedu:

1) obstugi sekretariatow,

2) organizacyjnej i technicznej obstugi Kolegium
Wojewody,

3) wykonywania zadan obslugi prasowej Wojewo-
dy i wydziatow,

4) organizacyjno-technicznej obstugi narad i spot-

kan z dyrektorami wydziatow i kierownikami

urz¢gdoéw rejonowych,

5) nadzoru nad gospodarka funduszem reprezen-
tacyjnym,
6) organizacyjnego zabezpieczenia systemu prze-

pltywu informacji,
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8)

9)

10)
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skarg, wnioskow i listow obywateli,

organizacyjnego zabezpieczenia kontaktow Wo-

jewody z organizacjami spotecznymi i partiami
politycznymi,

organizacyjnego zabezpieczenia zadan Wojewo-

reprezentacji uroczy-

dy z zakresu Rzadu na

sto§ciach panstwowych i przyjmowaniu wizyt

sktadanych w wojewodztwie przez

oficjalnych
przedstawicieli panstw obcych,
Kos$ciota katolickiego oraz innych kosciotow i

zwigzkéw wyznaniowych,

W zakresie organizacji i nadzoru:

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

organizacyjnego zabezpieczenia zadan Dyrekto-

zakresie funkcjonowania, kiero-

pracy w Urzedzie,

ra Urz¢du w

wania i organizacji

opracowywania projektow statutu i regulaminu
organizacyjnego Urz¢du, dokonywania bieza-
cych zmian w zakresie dziatania wydzialéw

oraz aktualizacja wykazu jednostek podporzad-
kowanych Wojewodzie lub przez Niego nadzo-
rowanych,

uzgadniania projektéw statutow urz¢edow rejo-

nowych i opracowywania wytycznych w tym

zakresie,
organizacji wspotdziatania Wojewody z Sejmi-
kiem Samorzadowym,

organizowania koordynacji dziatalnos$ci organdéw

administracji rzadowej w zakresie zgodnos$ci z

polityka Rzadu,
tere-

organizowania kontroli wykonywania na

nie wojewodztwa zadan administracji rzadowej

wynikajacych z ustaw, rozporzadzen, uchwatl i

zarzgdzefn naczelnych i centralnych organow ad-
ministracji panstwowej,

nadzoru nad realizacja zadan zleconych Woje-
wodzie przez Rad¢ Ministrow,

organizowania i zabezpieczenia przygotowania

sprawozdan Wojewody w zakresie ustalonym

przez ministra wtasciwego do spraw admini-
stracji,

realizacji zadan z zakresu
Wojewodg kierownictwa i nadzoru nad kierow-

nikami urz¢dow rejonowych,

Sprawowanego przez

organizacyjnego przygotowania i zwolywania

narad terenowych organow administracji rza-
dowej z obszaru wojewodztwa w celu uzgad-
niania ich wspotdziatania w realizacji zadan
Rzadu,

prowadzenie ewidencji:

a) upowaznien pracownikow Urzedu Wojewoddz-
kiego do zatatwiania okre$lonych spraw w

imieniu Wojewody w ustalonym zakresie, w

tym do wydawania decyzji administracyj-
nych,

b) porozumien Wojewody w sprawie powierze-

nia zatatwiania niektdérych

tym wydawania decyzji

spraw z zakresu

jego wtasciwosci, w
administracyjnych w pierwszej instancji or-

ganom gmin poltozonych na terenie woje-
wodztwa, a takze kierownikom panstwowych
os6b prawnych i innych jednostek organiza-
cyjnych funkcjonujacych na terenie woje-
wodztwa,
c¢) porozumien Wojewody w sprawie powierze-
nia przez Wojewodg¢ zadan do
z wyjatkiem wydawania decyzji administra-

jednostkom,

wykonania,

cyjnych .innym wtasciwym
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22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

d) aktéow prawnych naczelnych organéow wta-
dzy i administracji panstwowej,

e) uchwal Sejmiku Samorzadowego i jego Pre-
zydium,

f) aktow prawnych Wojewody,

g) interpelacji delegatow na Sejmik Samorza-
dowy,

h) inicjatyw, opinii i wnioskéw Sejmiku Sa-
morzadowego adresowanych do Wojewody,

organizowania wizytacji gmin przez Wojewodg¢

w zakresie realizowanych zadan komunalnych,

prowadzenia spraw podziatu terytorialnego pod-

stawowego 1 specjalnego, ustalania i zmian

nazw miejscowosci i obiektow fizjograficznych,

programowania pracy Urzedu,

nadzoru nad przestrzeganiem instrukcji kance-

laryjnej i rzeczowego wykazu akt,

usprawnienia organizacji pracy Urze¢du i urze-

dow rejonowych oraz wdrazania nowych me-

tod i technik zarzadzania,

unowocze$nienia technik pracy biurowej (kom-

puteryzacja urz¢dow),

organizacji obstugi interesantow i obiegu doku-

mentacji,

W zakresie obstugi prawnej:

29)
30)

31)

32)

33)

34)

35)

36)

37)

38)

39)

40)

41)

42)

redakcji wojewodzkiego dziennika urz¢dowego,
prowadzenia zbioru dziennika urz¢edowego wo-
jewddztwa torunskiego,
ustalania i ogtaszania
miejscowego,
opiniowania pod wzgledem prawnym projektow
aktow prawa miejscowego wydawanych przez
Wojewode,

opiniowania pod wzgledem prawnym projektow
aktow prawnych o charakterze ogdélnym wyda-
wanych przez organy
wej,

wykazu aktow prawa

administracji panstwo-
nadzoru nad legalnos$ciag aktow prawa miejsco-
wego wydawanych przez organy samorzadu te-
rytorialnego,

udzielania opinii prawnych i wyjasnieh w za-
kresie stasowania prawa dla Wojewody, Wice-
wojewody, Dyrektora Urzedu i dyrektoréw wy-
dziatow,
informowania Dyrektora Urzgdu o uchybie-
niach w dziatalnosci wydzialdow i innych jed-
nostek w zakresie przestrzegania prawa i skut-
kach tych uchybien,

nadzoru prawnego nad egzekucja administra-
cyjna,
sprawowania nadzoru nad funkcjonowaniem
obstugi prawnej w nadzorowanych jednostkach
organizacyjnych,

zastepstwa Wojewody w postepowaniu sado-
tacznie z zastgpstwem w postgpowaniu
przed Naczelnym Sadem Administracyjnym,
nadzoru nad obiegiem skarg do Naczelnego Sga-
du Administracyjnego,

wym,

nadzoru nad stosowaniem przepisOw kpa w po-
stepowaniu administracyjnym przez dyrektorow
wydziatow,

wspoétdziatania z samorzadem terytorialnym.

W zakresie spraw kadrowych:

43)

prowadzenia
niczej i

spraw osobowych kadry kierow-
pracownikéw Urzedu, kierownikow
i zastgpcOw kierownikow urzedéw rejonowych,

13

44)

45)

46)

47)

48)
49)

50)

51)

52)

53)

54)
55)

. Do
polityki
budzetu
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kierownikow i zastgpcow kierownikéw jedno-
stek 1 zakladow budzetowych, a w szczegdlno-

SC1:

a) nawiagzywania i rozwiazywania stosunku
pracy z osobami na stanowiskach kierowni-
czych,

b) nawigzywania, zmiany i rozwigzywania sto-
sunku pracy z pracownikami Urzedu,

¢) prowadzenia ewidencji i
wych oraz
kow,

rejestrow kadro-

indywidualnych akt pracowni-

d)' rozpatrywania skarg i odwotan wynikaja-
cych ze stosunku pracy,
e) wydawania legitymacji
pieczeniowych dla pracownikéw  Urzedu

i cztonkéw ich rodzin, kierownikéw (i ich
zastgpcow) urzedow rejonowych,

stuzbowych 1 ubez-

f) nadzoru nad przestrzeganiem dyscypliny
pracy w Urzedzie, ustalanie rozktadu czasu
pracy,

g) ustalania uprawnien pracownikéw do dodat-
ku za wystuge lat i nagrod jubileuszowych,

h) prowadzenia spraw zwigzanych z uprawnie-
niami pracownikéw do emerytur, rent inwa-
lidzkich i rodzinnych,

i) prowadzenia spraw urlopdw wypoczynko-
wych, bezptatnych, wychowawczych

kunczych,

i opie-

j) kontroli prawidtowo$ci wykorzystania zwol-
nien lekarskich,

opiniowania powolywanych i odwotywanych

przez ministrow organéw administracji specjal-

nej na terenie wojewodztwa,

administrowania funduszem plac dla

oraz urzedéw rejonowych,

Urzedu

orderow i odznaczen panstwowych oraz resor-
towych odznak dla pracownikéw Urzedu, urze-
dow rejonowych, a takze jednostek nadzorowa-
nych i koordynowanych przez Wojewode,
reklamacji oraz wspoétdziatania w tym zakresie
z Wojewodzkim Sztabem Wojskowym oraz Woj-
skowa Komenda Uzupeinien,

ewidencji w zakresie spraw wojskowych,
organizacji szkolen, doksztalcania i doskonale-
nia zawodowego pracownikéw Urzedu i urze-
doéw rejonowych,

organizacji prac zwigzanych z dokonywaniem
okresowych przegladow kadrowych i ocen kwa-
lifikacyjnych pracownikow,

zagadnien stypendiow fundowanych, umow
przedwstepnych, organizowania praktyk stu-
denckich, podyplomowych studentéw i absol-
wentow szkol wyzszych oraz $rednich,
zagadnien zwigzanych z aplikacja administra-
cyjna,

obstugi komisji dyscyplinarnych dla urzedni-
kow panstwowych,

prowadzenia systemu ,Magister”,

tworzenia, wykorzystywania i pracy z rezerwa
kadrowa na stanowiska kierownicze.

Wydzialu Polityki Regionalnej naleza sprawy
spoteczno-gospodarczej wojewodztwa oraz
i gospodarki finansowej Wojewody, a w

szczegdlnosci:

W

zakresie polityki spoteczno-gospodarczej woje-

wodztwa:



POZ. 67

)

2)

3)

4

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

wspoldziatanie z Ministrem — Kierownikiem
Centralnego Urze¢du Planowania w zakresie
opracowywania: >

a) projektow dlugookresowych programow

dziatan gospodarczych wojewodztwa,

b) projektéow rocznych zatozen polityki spotecz-
no-gospodarczej wojewodztwa,

sporzadzania okresowych analiz realizacji pro-

gramo6w wymienionych w pkt. 1,

sporzadzania analiz sytuacji spoteczno-gospo-

darczej wojewodztwa oraz prowadzenie studiow

dotyczacych podstawowych problemow spotecz-

no-gospodarczych wojewoddztwa,

opracowywania krotko-, $rednio-, i dlugookre-

sowych prognoz gospodarczych,

opracowywania zalozen polityki inwestycyjnej,

ze szczeg6lnym uwzglednieniem inwestycji rea-

lizowanych z udzialem S$rodkow budzetu pan-

stwa,

sporzadzania analiz i ocen zasobow pracy i za-

sobow materialnych w gospodarce,

sporzadzania analiz i ocen funkcjonujacych w
gospodarce mechanizméw rynkowych i rozwia-
zan systemowych,

inicjowania 1 organizowania prac zwiazanych
z projektowaniem zalozen polityki gospodarczo-
-obronnej, okreslonych w odrgbnych przepi-
sach,

wspotdziatania z organami gmin i ich zwigzka-
mi w opracowywaniu programo6w spoleczno-go-
spodarczych, udostgpniajac im niezbedne infor-
macje i udzielajac pomocy metodycznej,
wspotdziatania w uzgadnianiu kierunkow i form
realizacji wspolnych inicjatyw Sejmiku Samo-
rzadowego i Wojewody w zakresie rozwoju spo-
leczno-gospodarczego 1 przestrzennego Wwoje-
wodztwa,

rozpatrywania adresowanych do Wojewody ini-
cjatyw, opinii i wnioskow Sejmiku Samorzado-
wego w zakresie rozwoju spoleczno-gospodar-
czego wojewodztwa,

opracowywania niezb¢dnych materialéw na po-
siedzenia Sejmiku Samorzadowego w sprawach
dotyczacych rozwoju spoleczno-gospodarczego i
przestrzennego wojewodztwa,

wspolipracy i podejmowania dziatan koordyna-
cyjnych z wlasciwymi wydziatami Urzedu w za-
kresie prac i opracowan programo6w gospodar-
czych dla zabezpieczenia zgodno$ci rozwoju
branz z polityka Rzadu.

W zakresie budzetu i gospodarki finansowej Woje-

wody:

14) opracowywania rocznych projektow budzetu
Wojewody,

15) realizacji dochodow i wydatkéw budzetu Wo-
jewody,

16)
17)

18)

19)

finansowania inwestycji jednostek panstwowych
i zakladéw budzetowych,

kontroli gospodarki finansowej podlegtych Wo-
jewodzie jednostek organizacyjnych,
dokonywania okresowych ocen przebiegu wy-
konywania dochodéw i wydatkow przez podle-
gte Wojewodzie jednostki organizacyjne,
podejmowania w razie potrzeby dziatan zmie-
rzajacych do prawidtowego wykonywania bud-
zetu Wojewody,

14

20),

21)

22)

23)

. Do

wy
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przygotowywania decyzji o blokowaniu plano-
wanych wydatkow budzetu Wojewody i jedno-
stek podlegtych w przypadku stwierdzenia nie-
gospodarno$ci, op6znien w realizacji zadan, nad-
miaru posiadanych $rodkéw lub naruszenia za-
sad gospodarki finansowej,

dokonywania przeniesien planowanych wydat-
kéw budzetowych migdzy rozdziatami klasyfi-
kacji budzetowej w ramach danej czgsci 1 dzia-
lu budzetu Wojewody,

opracowywania informacji i sprawozdan z wy-
konania budzetu Wojewody,

wspotdziatania z wydzialami Urze¢du, jednost-
kami i zakladami budzetowymi w zakresie pla-
nowania i realizacji dochodéw i wydatkéw bud-
zetu Wojewody.

Wydzialu Gospodarki Przestrzennej naleza spra-
urbanistyki, architektury i nadzoru budowlane-

go oraz geodezji, kartografii i gospodarki gruntami,
a w szczegodlnosci:

W zakresie urbanistyki .architektury i nadzoru bu-
dowlanego:

)

2)

3)

4

powotywania Wojewoddzkiej Komisji Urbani-
styczno-Architektonicznej w sprawach plano-
wania przestrzennego, urbanistyki i architektu-
ry.

zatwierdzania regulaminu Wojewodzkiej Komi-
sji Urbanistyczno-Architektonicznej okres$laja-
cego organizacj¢ i zasady dziatania komisji,
sporzadzania projektow zalozen do planow za-
gospodarowania przestrzennego oraz projektu
planu wojewodztwa,

zatwierdzania zalozen do planu zagospodarowa-
nia przestrzennego wojewodztwa,

5)udostgpnianie do publicznego wgladu i popula-

6)

7

8)

9

10)

11)
12)

13)

14)

ryzowanie tre$ci projektu =zatozen do planow
wojewodztwa i projektu planu,
zatwierdzania planu zagospodarowania
strzennego wojewodztwa,

dokonywanie zmian w planie zagospodarowa-
nia przestrzennego wojewodztwa,

wystepowanie do rad gmin z wnioskami w spra-
wie uwzgl¢dniania w projektach zatozen i pro-
jektach planéw miejscowych odpowiednich roz-
wigzan,

uwzglednianie w projekcie zatozen i w projek-
cie planu zagospodarowania przestrzennego wo-
jewodztwa wnioskéw w sprawie odpowiednich
rozwigzan ze strony organdéw gmin,

decyzji o opracowaniu planu
zawierajagcego problematy-
przestrzennego

prze-

podejmowania
perspektywicznego,
ke spoteczno-gospodarczego i
rozwoju wojewodztwa,
powolywania ,Komisji planu regionalnego”,
oglaszanie w prasie lokalnej o przystapieniu
do sporzadzania planu regionalnego,
konsultowanie projektu zalozen do planu regio-
nalnego z wtlasciwymi organami gmin, organa-
mi wojskowymi, organami podlegtymi Ministro-
wi Spraw Wewngtrznych, jednostkami gospo-
darki uspolecznionej, organizacjami spoteczny-
mi i zawodowymi oraz instytucjami naukowy-
mi,

uzgadnianie projektu planu regionalnego z wta-
$ciwymi organami gmin, organami wojskowymi
oraz organami podleglymi Ministrowi Spraw
Wewngtrznych,
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16)

17)

18

N7

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

’dokonywanie okresowej (co 5 lat) oceny aktual-
nosci planu regionalnego i przedstawianiem Wo-
jewodzie projektéw zmian planu do zatwierdze-
nia,

oglaszania zarzadzenia Wojewody o planie re-
gionalnym w Wojewddzkim Dzienniku Urzedo-
wym,

zglaszania uwag 1 wniosko6w do sposobu zago-
spodarowania przestrzennego gmin,

zglaszania uwag i wnioskéw do wylozonych do
publicznego wgladu projektow plandow zagospo-
darowania przestrzennego gmin,

badania projektow plandéw miejscowych gmin
oraz podejmowania dziatan majacych doprowa-
dzi¢ do ich wzajemnej spdjnosci,

udzielania wskazan lokalizacyjnych w odniesie-
niu do inwestycji o znaczeigiu wojewodzkim,
zasigganiu opinii zaniteresowanych organdéw
i instytucji oraz odpowiednich organéw gmin
przed udzieleniem wskazan lokalizacyjnych in-
westycji o znaczeniu wojewodzkim.

uzgadniania przed udzieleniem wskazan loka-
lizacyjnych dot. inwestycji szczegolnie szkodli-
wych dla $rodowiska i zdrowia ludzi, z Mini-
nistrem Ochrony Srodowiska i Zasoboéw Natu-
ralnych oraz Gléwnym Inspektorem Sanitar-
nym,

wydawania decyzji o ustaleniu lokalizacji in-
znaczeniu krajowym,
drogowych, o

westycji o liniowych i
w °iewodzkim oraz
bezposrednio z obronnos$cia kraju,
prowadzenia rejestru wydanych decyzji o usta-
leniu lokalizacji inwestycji,

dokonywania co 5 lat analiz i ocen zgodno$ci
wydanych decyzji o ustaleniu lokalizacji inwe-
stycji z wustaleniami planu zagospodarowania
przestrzennego,

zawierania umoéw migdzy Wojewoda a inwesto-
rem (inwestycje przedsi¢biorstw, organizacji
spotdzielczych) o wzajemnych zobowigzaniach
i $wiadczeniach inwestorow zwiazanych z rea-
lizacja inwestycji i przysztym funkcjonowaniem
obiektu,

zatwierdzania plandéw realizacyjnych oraz roz-
wigzan urbanistycznych i architektoniczno-bu-
dowlanych projektow inwestycji
krajowym i wojewodzkim,
wydawania zgody na zmiang¢ sposobu wykorzy-
stania terenu bez dokonania inwestycji oraz
okreslania warunkéw, ktore winny by¢ spetnio-
ne w odniesieniu do budownictwa inwestycyji
o znaczeniu krajowym

znaczeniu
zwigzanych

0 znaczeniu

i wojewo6dzkim,
wydawania zgody na zmiang¢ sposobu uzytko-
wania obiektu budowlanego lub jego czesci w
odniesieniu do budownictwa inwestycji, o zna-
czeniu krajowym i wojewodzkim,

wydawania decyzji zapewniajacych usunigcie
stwierdzonego nieodpowiedniego stanu technicz-
nego, wygladu albo nicodpowiedniego sposobu
uzytkowania obiektu budowlanego badz uzytko-
wania go w sposOb zagrazajacy Srodowisku w
odniesieniu do budownictwa o znaczeniu kra-
jowym i wojewodzkim,

wzywanie wtlasciciela lub zarzadcy do rozbior-
ki obiektu i uporzadkowania terenu z okres$le-
niem terminu przystapienia do tych robdt i ich
ukonczenia, jezeli

nie uzytkowany zniszczony

32)

33)

34)

35)

36)

37)

38)

39)

40)

41)

42)

43)
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lub nie wykonczony obiekt budowlany nie na-
daje si¢ do remontu, odbudowy lub wykoncze-
nia, w odniesieniu do budownictwa o znaczeniu
krajowym i wojewodzkim,

zapewniania, na koszt inwestora, wykonawcy
robot budowlanych, wtasciciela lub zarzadcy,
podejmowania niezbednych $rodkow =zabezpie-
czajacych w razie konieczno$ci niezwlocznego
zastosowania $rodkéw, majacych na celu usu-
nigcie niebezpieczenstwa dla ludzi lub mienia,
w odniesieniu do budownictwa o znaczeniu kra-
jowym i wojewodzkim,

sprawowania nadzoru urbanistyczno-budowla-
nego, obejmujacego zgodno$¢ realizacji inwesty-
cji budowlanych z ustaleniami wynikajacymi z
miejscowego planu przestrzennego i ksztaltowa-
nia $rodowiska oraz jego ochrony, w odniesie-
niu do budownictwa o znaczeniu krajowym i
wojewodzkim,

zapewniania osobom trzecim mozliwosci zgtla-

szania wnioskow 1 zastrzezen przy wykonywa-

niu zadan zwiazanych z ustaleniem miejsca
realizacji inwestycji budowlanej, zatwierdze-
niem planu realizacyjnego oraz wyrazeniem

zgody na zmiang sposobu uzytkowania obiektu
budowlanego, w odniesieniu do budownictwa o
znaczeniu krajowym i wojewodzkim,

przyznawania prawa wstepu na budowy, na
teren zakladow pracy i instytucji oraz obiek-
tow budowlanych w celu wykonywania upraw-
nien organu,

zgdania od inwestora, wtasciciela lub zarzadcy
obiektu budowlanego oraz od wykonawcy ro-
bot budowlanych lub producenta materialdéw
budowlanych informacji i udostepnienia doku-
mentéw zwiazanych z prowadzeniem robot,
przekazaniem obiektu budowlanego do uzytku
lub utrzymaniem obiektu, opracowania instruk-
cji eksploatacyjnej dla obiektu, dostarczenia
technicznych ekspertyz dotyczacych projektu,
materialdéw, robot, a takze stanu technicznego
obiektu budowlanego i okre$lanie terminu ich
dostarczenia,

stwierdzania posiadania przygotowania zawodo-
wego do pelnienia samodzielnych funkcji tech-
nicznych \y budownictwie,

powolywania zespotu do oceny przygotowania
zawodowego dla petnienia samodzielnych funk-
cji technicznych w budownictwie,

ustalania i wpisywania na list¢ rzeczoznawcow
budowlanych oraz wydawania za$wiadczen
stwierdzajacych ustanowienie rzeczoznawca Ww
okreslonej specjalnosci,

podejmowania decyzji w sprawie zakazu wy-
konywania okreslonej samodzielnej
technicznej w budownictwie,

funkecji

udzielania upomniefi osobom wykonujacym sa-
modzielne funkcje techniczne w budownictwie
lub naktadania obowiazku ztezenia egzaminu,

powotywania komisji egzaminacyjnej celem
sprawdzania znajomo$ci przepisOw i norm pra-
wa budowlanego dla osob wykonujacych samo-

dzielna funkcj¢ techniczna w budownictwie,

przeprowadzania egzamindéw sprawdzajacych
znajomos$¢ przepisOw i norm prawa budowla-

nego,
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44)

petnienia funkcji organu odwotawczego dla de-
cyzji organdéw [ instancji, wynikajacych z rea-
lizacji ustawy o terenowych organach rzadowej
administracji ogolnej,

W zakresie geodezji, kartografii- i gospodarki grun-
tami:

45)

46)

47)

48)

49)
50)

51)

52)
53)

54)
55)

56)

57)

58)

59)

60)

61)

62)

63)
64)

wnioskowania do wtasciwego ministra o prze-
znaczenie gruntéow rolnych klasa I—IV na cele
nierolnicze, [ ]

wyrazania zgody na przeznaczenie gruntdow sta-
nowiagcych uzytki rolne klasy I—IV na cele bu-
downictwa mieszkaniowego,

wyrazania zgody na przeznaczenie gruntéow rol-
nych klas V—VI na cele nierolnicze,
okreslania obszaréw gmin, na ktérych istnieja
szczegélnie korzystne warunki przyrodnicze i
spoteczno-ekonomiczne dla intensywnego roz-
woju produkcji rolnej i le$nej w celu ograni-
czenia lokalizacji nowych zakladow przemysto-
wych,

ustalania granic lasow ochronnych w wojewddz-
kim planie zagospodarowania przestrzennego,
wydaw ania zezwolen na eksploatacja zl6z tor-
fowych,

rozliczania rdéznicy nalezno$ci pomigdzy nalez-
no$cig za grunty wylaczane z produkcji a na-
leznoscia za grunty zrekultywowane,
dysponowania i administrowania §rodkami Fun-
duszu Ochrony Gruntéw Rolnych,
zatwierdzania projektow osnow geodezyjnych
szczegotowych,

aktualizacji mapy zasadniczej,

kontroli dziatalnos$ci geodezyjnej i kartograficz-
nej w zakresie przestrzegania przepisOw obo-
wigzujacych przy wykonywaniu prac geodezyj-
nych i kartograficznych oraz wlasciwego obie-
gu wykorzystania i reprodukowania materiatow
geodezyjnych i kartograficznych,

sporzadzania wojewoddzkich zestawien zbior-
czych danych objg¢tych ewidencja gruntéw i bu-
dynkow,

koordynowania uzgodnien sytuowania projekto-
wanych sieci uzbrojenia terenu,

zaktadania i prowadzenia ewidncji sieci uzbro-
jnia terenu w zakresie ewidencji geodezyjnej i
ewidencji branzowej,

gromadzenia i prowadzenia wojewodzkiego pan-
stwowego zasobu geodezyjnego i kartograficz-
nego, kontrola opracowan przyjmowanych do
zasobu oraz udost¢pniania materialdw zainte-
resowanym jednostkom i osobom fizycznym,
dysponowania i administrowania srodkami Wo-
jewodzkiego Funduszu Gospodarki Zasobem
Geodezyjnym i Kartograficznym,

wydawania decyzji w sprawie udzielania upo-
mnien oraz zakazywania wykonywania samo-
dzielnych funkcji w dziedzinie geodezji i karto-
grafii na okres od roku do 5 lat osobom, ktore
dopuscity si¢ naruszenia art. 42 Prawa geode-
zyjnego i kartograficznego,

kierowania do kolegiow orzekajacych spraw z
art. 48 ust. 1, w zwiazku zart. 9 ust. 1 Prawa
geodezyjnego i kartograficznego,-
gospodarowania gruntami Skarbu Panstwa,
wydawania zgody w porozumieniu z Ministrem
Obrony Narodowej na odbieranie zarzadu grun-
tow jednostkom organizacyjnym resortu obrony
narodowej,

16

65)

66)
67)

68)

69)

70)

71)

72)

73)

74)

75)

76)

77)

78)

79)

80)

81)

POZ. 67

wydawania zgody w porozumieniu z Ministrem
Spraw Wewngtrznych na odbieranie zarzadu
gruntow jednostkom organizacyjnym resortu
spraw wewngtrznych,

zatwierdzania i prowadzenia listy bieglych,
wydawania zezwolen na czasowe zajgcie nieru-
chomos$ci na okres nie dluzszy niz 6 m-cy, w
wypadku sity wyzszej lub nagtej potrzeby za-
pobiezenia powstaniu znacznej szkody,
wydzielania z nieruchomosci, ktore przeszly na
wlasno$¢ Panstwa poszczegdlnych obiektéow lub
ich czgséci celem przekazania na wlasno$¢ zwiaz-
kom wyznaniowym z uwzglgdnieniem w pierw-
szym rze¢dzie ludnos$ci ewangelickiej. Decyzje w
tych sprawach podejmuje Wojewoda w poro-

zumieniu z Ministrem — Szefem Urze¢du Rady
Ministréw,
stwierdzenia nabycia na wlasno$¢, bedacych w

zarzadzie osob prawnych, budynkow i innych
urzadzen oraz lokali znajdujacych si¢ na grun-
tach Skarbu Panstwa oraz nabycia prawa uzyt-
kowania wieczystego gruntéw znajdujacych si¢
pod tymi obiekami,

sprawowania nadzoru nad realizacja przepisow
ustawy o sprzedazy nieruchomos$ci Panstwowe-
go Funduszu Ziemi oraz uporzadkowania nie-
ktorych spraw zwiazanych z przeprowadzeniem
reformy rolnej i osadnictwa rolnego, a takze
spetniania funkcji organu II instancji,
sprawowania nadzoru nad realizacja przepisow
ustawy o scalaniu i wymianie gruntdw oraz
spetniania funkcji organu II instancji,
okre$lania witasciwego organu rejonowej admi-
nistracji rzadowej do ustalania, stosownie do
art. 11 3, ktore nieruchomosci stanowia wspol-
not¢ gruntowa badz mienie gromadzkie, jezeli
wspoélnota gruntowa polozona jest na terenie
dwu lub wigcej rejonéw administracyjnych,
zatwierdzania wykazu zaleglosci dluznikow
spotki wspolnoty gruntowej dla wystawiania
tytutow wykonawczych,

sprawowania nadzoru nad dziatalno$cig spodlek
wspblnoty gruntowej,

zatwierdzania uproszczonego planu zagospoda-
rowania spotki dot. gruntéw okreslonych w art.
6, ust. 2 ustawy o zagospodarowaniu wspolnot
gruntowych,

wprowadzania do przedstawianych do zatwier-
dzenia plandéw zmian i uzupelnien uzasadnio-
nych wzgledami gospodarczymi,

oceny i kontroli uzytkowania gruntéw zgodnie
z przeznaczeniem w trybie przepisOw o ochro-
nie gruntow rolnych i lesnych oraz rekultywa-
cji gruntdéw,

sprawowania nadzoru nad realizacjg przepiséw
ustawy o ubezpieczeniu spolecznym rolnikow
indywidualnych i cztonkéw ich rodzin oraz spel-
niania funkcji oraz spelniania funkcji organu
IT instancji,

wydawania decyzji w sprawie stwierdzenia na-
bycia mienia komunalnego przez gminy z mo-
cy prawa,

wydawania decyzji w sprawie przekazania mie-
nia ogdélnonarodowego (panstwowego) na wnio-
sek gmin,

wydawania decyzji na wniosek gminy o prze-
kazanie gruntéw wykorzystywanych niezgodnie
z przeznaczeniem,



POZ.

82)

83)

84)

. Do

wy
$ci

wydawania decyzji na wniosek gminy o prze-
kazanie' na wtasno$¢ gruntow Panstwowego
Funduszu Ziemi,

sprawowania nadzoru nad realizacja przepisow
ustawy o zmianie ustawy — kodeks cywilny
oraz o uregulowaniu wtasnosci gospodarstw
rolnych oraz speiniania funkcji organu II in-
stancji,

sprawowanie nadzoru nad realizacja przepisow
ustawy Prawo wodne oraz speiniania funkcji
organu II instancji.

Wydziatu Rozwoju Gospodarczego naleza spra-
rolnictwa i gospodarki zywno$ciowej, dziatalno-
gospodarczej przemystu, handlu i ustug, infra-

struktury technicznej oraz wspotpracy gospodarczej
z zagranica, a w szczegélnosci:

W zakresie

1)

2)

3)

4

5)

6)

7

8)

9)
10)

U)

12)

13)

rolnictwa 1 gospodarki zywnos$ciowej:
oiezacej analizy sytuacji w rolnictwie i gospo-
darce zywnos$ciowej, przedktadanie wnioskéw o
zastosowanie rozwigzan prawnych i ekonomicz-
nych stymulujacych rozwdj okreslonych kierun-
kow produkcji, opracowywanie perspektywicz-
nych programo6éw rozwoju rolnictwa i tworzenia
odpowiednich warunkéw do ich realizacji zgod-
nie z polityka Rzadu, przeciwdziatanie zagro-
zeniom i stosowanie w ramach obowiazujacych
przepiséw interwencjonizmu panstwowego,

ksztaltowania 1 realizacji polityki nasiennej
zgodnie z przepisami Ustawy o nasiennictwie,
tworzenie rejonéw zamknigtych produkcji ziem-
niakéw sadzeniakow, organizacja gospodarki
nasiennej, regulowanie spraw zwigzanych z od-

nawianiem materialu siewnego,

prowadzenia spraw z zakresu pozysku i wyko-
rzystania lokalnych zasobéw wapna nawozowe-
20,

nadzoru nad realizacjg zadan w zakresie kwa-
rantanny i ochrony ro$lin,

okreslania kierunkow i sposobow gospoda-
rowania rolniczego w rejonach zagrozonych pod
wzgl¢dem ekologicznym,

prowadzenia spraw zwigzanych z uznawaniem
stad zwierzat wszystkich gatunkow za zarodo-
we lub reprodukcyjne,

realizacja programo6w hodowlanych zwierzat
zgodnie z polityka Rzadu wyrazong w progra-
mach rozwoju chowu bydta, drobiu i trzody
chlewnej,

sprawowania funkcji kontrolnej w zakresie

przestrzegania przepisow dotyczacych uzytko-
wania rozplodnikow,

nadzoru nad racjonalna gospodarka rybacka,
inicjowania post¢gpu biologicznego i technolo-
gicznego w rolnictwie we wspoipracy ze stuz-
ba doradcza ODR, zwigzkami, zrzeszeniami i or-
ganizacjami rolniczymi oraz samorzadem tery-
torialnym, kontrola wykorzystania dotacji rza-
dowych na postgp biologiczny,

nadzoru nad prowadzeniem spraw w zakresie
zwalczania zarazliwych choréb zwierzat, profi-
laktyki i lecznictwa weterynaryjnego i wete-
rynaryjnej inspekcji sanitarnej,

funkcjonowania szkot rolniczych i zapewnienia
srodkow technicznych dla szkoél,

planowania i realizacji budzetu dla szko6l rol-
niczych, jednostek i zakladow budzetowych oraz
dotacji celowych,

7

14)

15)

16)

17)

18)
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realizacji zadan wynikajacych z Karty Nauczy-
ciela w stosunku do nauczycieli szkét rolni-
czych,

nadzoru nad dziatalno$cia panstwowych gospo-
darstw rolno-szkoleniowych oraz ODR,
inspirowania, podejmowania - i prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej w przetworstwie rol-
no-spozywczym zgodnie z potrzebami ludnosci
oraz warunkami rozwojowymi terenu,
zatwierdzania plandéw elektryfikacji wsi i nad-
zoru nad ich realizacja,

nadzoru w zakresie inwestycji melioracyjnych
i zaopatrzenia w wodg,

W zakresie przemystu, handlu i ustug:

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)
31)
32)

33)

realizowania polityki przemystowej, tworzenia
korzystnych warunkow dla rozwoju przemystu
i przetwodrstwa rolno-spozywczego, przemystu
nowoczesnego, prorynkowego i proeksportowe-

20,

inspirowania zmian jako$ciowych w przemysle
(restrukturyzacja, sanacja) oraz prowadzenia
spraw zwiazanych =z prywatyzacja przedsig-
biorstw,

obserwowania zachowan i przeciwdzialania ne-
gatywnym zjawiskom, w przemys$le oraz sygna-
lizowania tych zjawisk organom naczelnym
i centralnym,

inspirowania, inicjowania i podejmowania dzia-
tan w zakresie przeksztalcen wlasnosciowych w
przemysle, przetworstwie rolno-spozywczym
i budownictwie,

prowadzenia stalego monitoringu w przedsig-
biorstwach, dla ktoérych organem =zalozycielskim
jest Wojewoda,

dzialania zwigzane z powolywaniem, likwido-
waniem, podzialem i laczeniem przedsigbiorstw,

sprawowanie nadzoru i kontroli nad przedsig-
biorstwami, dla ktéorych organem zalozycielskim
jest Wojewoda, udzial w komisjach konkurso-
wych organizowanych przez rady pracownicze
w celu powolywania dyrektoréow, prowadzenia
spraw systemu ,,Regon”,

wspotpraca z Izba Skarbowga, bankami finan-
sujacymi w zakresie oceny ekonomicznej przed-
sigbiorstw,

inspirowanie 1 inicjowanie dziatan w zakresie
demonopolizacji i przeksztalcen wtasno§ciowych
w jednostkach handlowych,

oddziatywania na zwiazki rynku z gospodarka
zywnosciowa, drobna wywtorczoscia, turystyka
i handlem,

podejmowanie caloksztattu dziatan w zakresie
ochrony interesOw konsumentow (wspoétdziata-
nie z PIH, Federacja Konsumentéow, Wojewodz-
ka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna),
Tworzenie optymalnych warunkéw dla rozwo-
ju dziatalno$ci gospodarczej,

nadz6r nad dzialalno$cia zagranicznych przed-
siebiorstw drobnej wytwodrczoscei,

koordynacja i nadzor w zakresie realizacji usta-
wy o dziatalnosci gospodarczej,
ustalanie maksymalnej liczby punktéw sprze-
dazy napojow alkoholowych w wojewoddztwie.

W zakresie budownictwa i infrastruktury technicz-

nej:

34)

prowadzenia wojewoddzkiej ewidencji pojazdow,
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35)

36)

37)

38)
39)
40)
41)
42)

43)

44)

45)

46)

47)

48)

49)

50)

51)

52)

53)

54)

55)

56)

57)
58)

59)
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nadzoru nad rejestracjg pojazdow i funkcjono-
waniem komputerowego systemu ewidencjiire-
jestracji,

gospodarki tablicami rejestracyjnymi i druka-
mi $cislego zarachowania (dowody rejestracyj-
ne),

wydawania i cofania uprawnien do dokonywa-
nia badan technicznych pojazdow (przed reje-
stracja pojazdow),

sprawowania nadzoru nad funkcjonowaniem
stacji kontroli technicznej pojazdow,
wydawania zezwolen na cksploatacj¢ samocho-
déw uprzywilejowanych,

koordynacji rozwoju sieci stacji paliwowych i
publicznego zaplecza motoryzacji,

sprawowania nadzoru nad szkoleniem kandy-
datow na kierowcoOw i kierowcow,
prowadzenia rozliczen finansowych szkolenia
kierowcow dla Sit Zbrojnych,

powotywania .odwotywania egzaminatoréw kan-
dydatow na kierowcow i kierowcoéOw, rowerzy-
stOw oraz woznicoOw,

organizacji egzaminowania kandydatow na kie-
rowcoOw 1 kierowcoOw, rowerzystow i woznicow,
nad wydawaniem, zatrzymywaniem,
cofaniem 1 przywracaniem uprawnien do kie-
rowania pojazdami silnikowymi,
rozpatrywania wnioskO0w o nadanie
»Wzorowy kierowca”.

nadzoru

odznaki

ruchem na drogach

organizacji 1 zarzadzania

publicznych oraz nadzoru w zakresie prawidto-
wosci zastosowania, wykonania, funkcjonowa-
nia 1 utrzymania wszystkich znakéw drogo-
wych, urzadzen sygnalizacji $wietlnej i urza-
dzen ostrzegawczo-zabezpieczajacych umiesz-
czonych na drodze,

ustalania miejscowos$ci stanowiacych obszar
zabudowany,

wprowadzania za pomoca znakoéw innej niz w
Prawie o ruchu drogowym, dopuszczalnej pred-
kosci pojazdow,

wprowadzania zakazu pe¢dzenia zwierzat po
drogach publicznych,

wydawania zezwolen na korzystanie z drog w
sposob szczegdlny, jezeli impreza przekracza
obszar rejonu administracyjnego,

wyznaczania godzin i dréog dojazdowych do sta-
cji paliw ptynnych dla cystern o pojemnosci
przekraczajacych 700 1 zatadowanych benzyna
na terenie miast,

uzgadniania projektow organizacji
gowego w rejonie przewidywanego zajgcia pa-
sa drogowego,

udzielania pomocy 1 doradztwa
zarzadcom terenu drég wewnetrznych w spra-
wach ich oznakowania,

ustalania sposobu oznakowania skrzyzowan li-
nii kolejowych z drogami publicznymi i warun-
kow widzialnosci,

opiniowania zaliczania drég do kategorii drog
krajowych,

ustalania przebiegu drbég wojewddzkich,
zaliczania drogi do kategorii drég gminnych i
lokalnych miejskich,

zaliczania drogi do kategorii drog zaktadowych
(w przypadku, gdy droga przebiega przez ob-
szar wigcej niz jednej gminy),

ruchu dro-

technicznego

18

60)

61)

62)

63)

64)

65)

66)

67)

68)

69)

70)

71)

72)

73)

74)

75)
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planowania rzeczowego i finansowego budowy
drég krajowych w granicach
realizowanych z dotacji

i modernizacji
miast prezydenckich
budzetu Panstwa,
planowania rzeczowego i finansowego budowy,
modernizacji, utrzymania i ochrony drég woje-
wodzkich, miejskich i zamiejskich oraz utrzy-
mania i ochrony drég krajowych w miastach
prezydenckich,

prowadzenia obowiazku odptatnych $wiadczen
rzeczowych na rzecz zarzadow drogowych,

wprowadzenia obowiazku oplaty
rzeczowych na rzecz utrzymania ruchu kolei,

Swiadczen

sprawowania funkcji zarzadu dla drog krajo-
wych w miastach prezydenckich i drog woje-
wodzkich w granicach miast,

wspoldziatania z organizacjami i jednostkami

transportowymi w zakresie zabezpieczenia po-
trzeb komunikacyjnych wojewoédztwa,

wprowadzania obowiazkowych $wiadczen ustug
przewozowych na terenie wojewodztwa,
wydawania zezwolen na wykonywanie trans-
portu materiatow niebezpiecznych przez prze-
woznikow prywatnych 1 jednostki nieuspotecz-
nione,

wspoélpracy z jednostkami organizacyjnymi tacz-
nosci, dziatajacymi na terenie wojewodztwa,
bilansowania potrzeb telekomunikacyjnych iin-
spirowania rozwoju telekomunikacji w woje-
wodztwie,-

sporzadzania informacji i ocen dot. stanu zaso-
bow mieszkaniowych w wojewodztwie,
nadzoru nad zabezpieczeniem wierzytelnos$ci
Skarbu Panstwa z tytutu dzialalno$ci remonto-
wej,

prowadzenia list kandydatéw zarejestrowanych
w zwiazkach spoéldzielni mieszkaniowych, a w
szczegdlnosci:

a) prowadzenia ewidencji analitycznej, szcze-
gotowej wg poszczegodlnych kandydatow,
odsetek poszczegdlnym
informacji Wy-

b) biezace naliczanie
kandydatom na podstawie
dzialu Administracyjnego,

¢) sporzadzanie dyspozycji na przelanie
kéw na konto PKO,

d) uzgadnianie stanu konta analitycznego z ewi-
syntetyczng prowadzona przez Wy-

Administracyjny raz na kwartal do
dnia 10 miesigca po uplywie kwartatu,

e) udzielanie informacji kandydatom o stanie
posiadanych $rodkéw i ich rozdysponowaniu,

nadzoru nad utrzymaniem i eksploatacja urza-
dzen komunalnych w wojewoddztwie oraz §wiad-
czonych ustug na rzecz zaspokojenia potrzeb
spotecznych w zakresie gospodarki wodno-$cie-
kowej, cieplownictwa, gazownictwa, komunika-
cji miejskiej, drogownictwa miejskiego, utrzy-
mania czysto$ci i porzadku w miastach, zieleni
eksploatacji wysypisk i usuwania odpadéw ko-
munalnych z miast,

opracowywania informacji i dokonywania ocen

o stanie istniejacych urzadzen komunalnych i

potencjatu wykonawczego dla §wiadczenia ustug,

wnioskowania kierunkéw rozwoju,
koordynowania dzialalno$ci miejskich stuzb ko-

munalnych w warunkach klesk zywiolowych i

awarii technicznych,

$rod-

dencja
dziat
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76)

77)

78)

79)

80)

81)

82)

planowania inwestycji komunalnej infrastruk-
tury technicznej o znaczeniu wojewodzkim i in-

nych inwestycji dot. mienia Skarbu Panstwa,
planowania i realizacji zadan z zakresu budo-
wnictwa mieszkaniowego,
dokonywania ocen stanu gospodarki wodno-
-§ciekowej w miastach wojewoddztwa i okresla-
nie kierunkow jej rozwoju,
dofinansowania inwestycji komunalnych ze
srodkow budzetu Panstwa,

prowadzenia catoksztattu spraw z zakresu roz-
dzialu dotacji celowych, kierowanych z budze-
tu Panstwa z przeznaczeniem na dotowanie do
centralnego ogrzewania i dbstawy cieptej wody
do mieszkan spoéldzielczych m— rozliczania spoéi-
dzielni mieszkaniowych z przydzielonych dota-

cji wedlug obowigzujacych w tym zakresie
przepisow,
sporzadzania dla potrzeb Wojewody i naczel-

nych organdéw administracji panstwowej spra-
wozdan ocen, analiz i biezacych informacji o
zaspokajaniu zbiorowych potrzeb spolecznych z

zakresu infrastruktury technicznej,

dokonywania ocen funkcjonowania wprowadzo-
nych w zycie aktdéw normatywnych i mecha-
nizmow ekonomicznych pod katem ich oddzia-
lywania na prawidtowe funkcjonowanie gospo-
darki komunalnej i mieszkaniowej oraz przy-
gotowywania propozycji zmian w zakresie obo-
wigzujacych przepisOw prawa.

W zakresie wspoOlpracy gospodarczej z zagranica:

83)

84)

85)

86)

87)

88)

89)

90)

91)

. Do
ochrony
przyrody,

inspirowania i organizowania dziatan w pozy-
skiwaniu kapitalu zagranicznego,

informacji o podmiotach gospodar-
nawiazania

zbierania
czych wojewoddztwa, pragnacych
wspoétpracy z kapitalem zagranicznym,
opracowywania ofert i ich rozpowszechniania
wérdod radcow handlowych polskich ambasad za
granica 1 ambasad zachodnich w kraju oraz
kregu potencjalnych inwestorow zagranicznych,
prowadzenia dziatalnosci informacyjnej o in-
westorach zagranicznych dla polskich przedsig-
biorcow,

inspirowania pierwszych kontaktow z partne-
rami zagranicznymi i polskimi oraz udziat w
niektéorych negocjacjach,

inicjowania i realizacji dziatan wynikajacych z
zalecen Agencji d/s Inwestycji Zagranicznych,
poradnictwa prawnego w zakresie tworzenia
wspolnych przdsigwzigé z udzialem kapitatu za-
graniczngo,

koordynacji wspotdziatania migdzy wydziatami
Urzg¢du w stosunku do przedstawicieli zagra-
nicznych,

organizowania i udzialu w seminariach n/t Jo-
int Ventures.

Wydziatu Ochrony Srodowiska nalezg sprawy
srodowiska, gospodarki wodnej, ochrony
geologii, le$nictwa, zadrzewien i towie-

ctwa, a w szczegolnosci:

1)

2)

wspoltdzialania w prognozowaniu, programowa-
niu i sporzadzaniu planéw rozwoju wojewodz-
twa i zagospodarowania przestrzennego,
wprowadzania zakazéw lub nakazéw koniecz-
nych do zapewnienia ochrony teren6ow posiada-
jacych walory wypoczynkowe lub krajobrazo-
we,
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3)

4

5)

6)

7

8)

9)

10)

U)

12)

13)

14)

15)

16)

17)
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ustalania stanu natgzenia hatasu i wibracji w
srodowisku oraz okreslenia w drodze decyzji,

dopuszczalnego poziomu hatasu lub wibracji
przenikajacych do $rodowiska,
uzgadniania sposobu usuwania i unieszkodli-

wiania odpadéw grozacych skazeniem lub za-
kazeniem i innych szczegélnie szkodliwych dla
Srodowiska,

wskazywania rzeczoznawcy do oceny rozwigzan
projektowych inwestycji mogacych pogorszyé
san S$rodowiska i uzgadniania tych inwestycji,

okreslania warunké6w wymagan ochrony $ro-
dowiska przy lokalizacji inwestycji,
wydawania decyzji o potrzebie ustanowienia

strefy ochronnej oraz warunkach jej zagospo-
darowania i uzytkowania,

ustalania i pobierania optat za gospodarcze ko-
rzystanie ze §rodowiska i wprowadzanie w nim
zmian,

administrowania $rodkami Wojewoddzkiego Fun-
duszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wod-
nej,

okre$lania programoéw ochrony
sprawowania kontroli przestrzegania i stosowa-
nia przepisOw o ochronie $rodowiska,
wspoétdziatania z organami rzadowej] admini-
stracji specjalnej, wtasciwymi w sprawach och-

srodowiska,

rony s$rodowiska,

udzielania pomocy organizacjom
dziatajacym w dziedzinie ochrony s$rodowiska,
w razie nadzwyczajnego zagrozenia $rodowiska
podejmowania dziatan i stosowanie S$rodkow
niezbg¢dnych do usunigcia zagrozenia,
wprowadzania obowigzku $wiadczen osobistych
i rzeczowych dla celow zorganizowanej akcji
spotecznej na rzecz ochrony nadzwyczajnie za-
grozonego s$rodowiska, /
wymierzania kar pieni¢znych za naruszenie wy-
magan ochrony s$rodowiska,

inicjowania i koordynowania dziatan w zakre-
sie zapobiegania klgskom zywiolowym i nad-
zwyczajnym zagrozeniom S$rodowiska.

spotecznym

W dziedzinie gospodarki wodnej:

18)

19)

20)

21)
22)

23)

24)

udzielania pozwolen wodno-prawnych na eks-
ploatacje urzadzen wodnych, stuzacych do uj-
mowania wody podziemnej oraz urzadzen =za-
bezpieczajacych wody przed zanieczyszczeniem,
cofania lub ograniczania pozwolen wodno-pra-
wnych, przyznawania odszkodowan z tego ty-
tulu oraz orzekania o usunigciu lub przejeciu
urzadzen wodnych, ktore stuzyty do szczegdlne-
go koszystania z wad,

rozstrzygania sporéw powstatych w zwiazku z
wydanymi pozwoleniami wodno-prawnymi oraz
innych sporow zwigzanych z gospodarkg wod-
ng,

rejestracji uje¢ wod podziemnych,

wydawania zarzadzen zakazujacych lub ogra-
czajacych korzystanie z wod z wyjatkiem ko-
rzystania niezb¢dnego dla zaspokajania potrzeb
ludno$ci,

orzekania o obowiazku przekazywania nadwy-
zek wody 1 orzekania o wysokosci optat za
przekazywanag wodg,

wporwadzania powszechnego korzystania z wod
dla zaspokojenia niezbgdnych potrzeb spolecz-
nych i przyznawania poszkodowanym odszko-
dowan z tego tytutu,



DZIENNIK

25)

26)

27)

28)

29)

30)
31)

32)

33)

34)

34)

36)

37)

38)
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udzielania pozwolen wodno-prawnych fna szcze-
golne korzystanie z wod,

udzielania pozwolen wodno-prawnych na wy-
konywanie wurzadzen wodnych stuzacych do
szczegolnego korzystania z wod,

ustalania i pobierania optat za szczegélne ko-
rzystanie z wod. i urzadzen wodnych,

ustanawiania stref ochronnych zrédel oraz ujegé
wody,

warunkow
urzadzenia

realizacji
wodne,

uzgadniania lokalizacji 1
inwestycji obejmujacych
ktéorych wykonanie wymaga pozwolenia wodno-
-prawnego,

nadzoru nad budownictwem hydrotechnicznym,

prowadzenia profilaktyki w zakresie ochrony
przed powodzia oraz technicznej obstugi sekre-
tariatu Wojewodzkiego Komitetu Przeciwpowo-

dziowego,

wydawania  zarzadzen = ograniczajacych  na
okreslonym obszarze pobieranie dla innych ce-
low wody przeznaczonej na zaopatrzenie lud-
nosci oraz wprowadzenia optat za przekrocze-
nia ustalonej dla zaktadu iloSci wody w okre-

sie ograniczen jej poboru,

nadzoru 1 kontroli nad dziatalnoscig spotek
wodno-$§ciekowych,

prowadzenia ksiag wodnych, w tym i dla spo-
tek wodnych, dla dziatalno$ci ktérych sa wyma-
gane pozwolenia wodno-prawne,

wymierzania zaktadom kar pieni¢znych za wp-
rowadzanie do wod lub ziemi $ciekdw nieodpo-
wiadajacych wymaganym karunkom i za po-
bor wody w iloSci wigkszej niz ustalona w po-
zwoleniu wodno-prawnym,

uzgadniania (czg$ci hydrologicznej i hydraulicz-
nej) przebudowy istniejacych mostow 1 przepu-
stow (w zakresie kompetencji do wydawania
pozwolen na wykonanie tych urzadzen),
zobowigzania zarzadcéw drog (kolei) do prze-
budowy lub usunigcia istniejacych mostow
i przepustow albo wykonania 1 utrzymania
urzadzen zapobiegajacych szkodom, gdy mosty
te 1 przepusty sa przyczyna istniejacych prze-
szkod w przeptywach woéd i lodow, utrudnien
dla zeglugi i sptawu albo wplywaja w sposéb
istotny na pogarszanie si¢ stosunkow wodnych
w gruntach,

wprowadzania zakazéw lub ograniczen uzywa-
nia jednostek plywajacych lub niektorych ich
rodzajow na okre§lonych rzekach lub zbiorni-
kach wodnych.

W dziedzinie ochrony powietrza atmosferycznego:

39)

40)

41)

42)

ustalania w drodze decyzji rodzaju i ilosci sub-
stancji zanieczyszczajacych powietrze atmosfe-
ryczne, dopuszczonych do emisji przez jednost-
ke organizacyjna lub osobe¢ fizyczng prowadza-
ca dziatalno$¢ gospodarcza,

wydawania ograniczen lub zakazéw wprowa-
dzania okreslonych zanieczyszczen do powietfza
atmosferycznego na czas oznaczony,
naktadania obowiazku wykonywania pomiarow
emisji i imisji,
uzgadniania lokalizacji i
inwestycji majacych wplyw na
powietrza atmosferycznego,

warunkow realizacji
stan czystosci
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43)

44)
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wymierzania jednostkom organizacyjnym kar
za emisje¢ do powietrza zanieczyszczen nie od-
powiadajacych warunkom decyzji o dopuszczal-
nej emisji,

naktadania obowiazku wykonania urzadzen za-
bezpieczajacych powietrze atmosferyczne przed
zanieczyszczeniem.

W dziedzini ochrony przyrody:

45)

46)

47)

48)
49)
50)

51)

52)

53)

54)

55)

56)

57)

58)

59)

czuwania nad gospodarkg zasobami przyrody,

a w szczegdlnosci:

a) opiniowania, z punktu widzenia ochrony
przyrody, planow zagospodarowania
strzennego oraz projektow lokalizacji inwe-

stycji,

prze-

materiatow  dotyczacych
ochrony przyrody — krajobrazu (projekty
parkow krajobrazowych, obszaré6w chronio-
nego krajobrazu), merytoryczny nadzoér nad
dziatalno$cia zarzadow parkoéw krajobrazo-
wych,

b) przygotowywania

c¢) wspotdziatania z instytucjami naukowymi i
spotecznymi oraz organami turystyki w za-
kresie badan naukowych oraz wykorzystania
ochronnych obszar6w -do celow naukowych
i turystycznych,

opracowywania dokumentacji i decyzji doty-
czacych uznania za pomnik przyrody.
przygotowywania dokumentacji przyrodniczej i
prawnej dla tworzonych rezerwatéw przyrody,
uczestniczenia w pracach komisji techniczno-
-gospodarczych dotyczacych rezerwatéw przy-
rody, rozpatrywania plandéw urzadzenia lasu w
rezerwatach przyrody oraz przygotowywania
opinii i wnioskéw do ich zatwierdzenia,
przedstawiania wnioskoOw w sprawie ochrony
gatunkowej roslin i zwierzat,
prowadzenia rejestru obiektow poddanych och-
ronie,
opracowywania zarzadzen o wykonaniu prac i
urzadzen ochronnych w rezerwatach przyrody,
wydawania zezwolen na wykonanie czynnosci
w obiektach chronionych, w ktéorych wprowa-
dzono ograniczenia, ,
nadzorowania przestrzegania przepisO6w o och-
ronie przyrody w szczegélnosci dotyczacych
wprowadzonych zakazéw 1 ograniczen,
przedktadania wnioskow o $ciganie w przypad-
kach naruszenia przepisow o ochronie przyro-
dy,
wspoétdziatania z wojewodzkim konserwatorem
zabytkéw w sprawach ochrony parkéw zabyt-
kowych i otoczenia zabytkowych budowli,
opracowywania wnioskéw w sprawach doty-
czacych przejmowania na rzecz panstwa nieru-
chomosci dla realizacji ochrony przyrody,
opracowywania dokumentacji i decyzji doty-
czacych ochrony stanowisk niektorych zwierzat
objetych ochrong gatunkowa,
udzielania zezwolen na przenoszenie, przesyta-
nie i sprzedawanie ro$lin chronionych, hodowa-
nych w plantacjach i ogrodach,
udzielania dla celow naukowych, dydaktycz-
nych' i hodowlanych zezwolen na zbieranie,
przenoszenie lub przesytanie ros$lin chronionych,
udzielanie zgody na upowaznienie o0sob fizycz-
nych do dokonania zbioru roslin obj¢tych och-
rong czg¢s§ciowa,



60)

61)

62)

63)

64)

65)

przygotowywania decyzji o utworzeniu Strazy
Ochrony Przyrody (:SOP) na terenie wojewodz-
twa i powolywania jej cztonkoéw oraz sprawo-
wania nadzoru,

wydawania opinii w sprawach przeznaczenia
na inne cele gruntéw le$nych znajdujacych sig
na terenie lasow chronionych (grupy I),
wydawania opinii do projektow budowlanych
poza terenami miejskimi w zakresie zapewnie-
nia ochrony zieleni oraz ograniczenia do nie-
zbgdnych rozmiaré6w wprowadzania zmian zie-
leni,

wydawania opinii do projektow pozwolen wod-
no-prawnych i projektow robot melioracyjnych
pod katem ich wplywu na obiekty chronione,
opiniowania projektow regulacji i utrzymania
wod $rodladowych pod katem zachowania pick-
na krajobrazu,

uzgadniania z Rejonem Drog Publicznych rocz-
nych planow wyrgbu drzew.

W dziedzinie geologii:

66)

67)

68)

69)

70)

71)

72)

73)

74)

75)

76)

77)

inicjowania prac geologicznych na terenie wo-
jewodztwa w zakresie oceny zasobow wod pod-

ziemnych oraz zt6z kopalin stanowiacych pod-
materiatow

stawe rozwoju lokalnej produkcji
budowlanych i drogowych,
bilansowania zl6z kopalin statych i wéod pod-

ziemnych oraz analizowanie mozliwosci pokry-
cia zapotrzebowania wojewodztwa na wody
podziemne w okresie perspektywicznym,
planowania i koordynowania prac geologicznych
na terenie wojewodztwa,

nadzoru i kontroli nad prowadzeniem badan i
sporzadzaniem dokumentacji geologicznych, z
wylaczeniem prac zwiazanych z badaniami re-
gionalnymi, poszukiwaniem 1 rozpoznawaniem
zt6z surowcow energetycznych, hutniczych, che-
miczych oraz wod leczniczych,

uzgadniania zarzadzefn o utworzeniu lub znie-
sieniu obszaru goérniczego oraz uzgadniania pro-
gramoOw ochrony terendéw gorniczych,
opiniowania w oparciu o rozpoznane warunki
hydrogeologiczne propozycji sktadowiska
i obiektow mogacych stanowié¢ zrodla zanie-
czyszczajace wody podziemne,

prowadzenia rejestru punktow eksploatacji su-
sporzadzania analiz
kopalin na terenie

rowcéw mineralnych oraz
stanu gospodarki ztozami
wojewodztwa,
przygotowywania do zatwierdzenia projektow i
dokumentacji geologicznych,

nadzoru i kontroli nad prowadzeniem
zwiazanych z badaniami geologicznymi, nie po-
dlegajacych nadzorowi urzedow gorniczych,
ochrony z16z kopalin, w tym rdéwniez zi6z nie
zagospodarowanych, w ramach opracowania re-
gionalnych i miejscowych plandéw zagospodaro-
wania przestrzennego,

ustalenia terenéw, na ktérych moze by¢ prowa-
dzona- eksploatacja zt6z surowcow skalnych
przez jednostki podlegte samorzadom lokalnym,
spotdzielniom i jednostkom nieuspotecznionym,
opiniowania przed zatwierdzeniem planéw rea-
lizacyjnych dotyczacych inwestycji lub odpo-
wiednio wnioskow o zmiang¢ wykorzystania te-
rené6w zwiagzanych z eksploatacja ztoza kopali-
ny, ktorej wydobywanie nie podlega prawu gor-
niczemu,

robot
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78)

79)

80)

81)

82)

w
83)

84)

85)

86)

87)

88)

89)

90)

91)

92)

93)

94)
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opiniowania projektow zagospodarowania zt6z
kopalin, ktéorych wydobywanie nie podlega pra-
wu goérniczemu w zakresie prawidlowego usta-
lania zasobow przemystowych zloza, przygoto-
wywanie do zatwierdzenia planéw regionalnej
gospodarki tymi ztozami oraz sprawowania kon-
troli nad ich gospodarka i wlasciwym wyko-
rzystaniem,

przygotowywania do wydawania uprawnien do
wykonywania prac geologicznych w zakresie
ustalonym przepisami szczegdlnymi,
prowadzenia wojewddzkiego archiwum geolo-
gicznego,
prowadzenia kontroli zewngtrznej w zakresie
geologii,

rejestracji programow badan geologicznych i
kart rejestracyjnych oraz projektow rekonstruk-
cji i likwidacji otwordow studziennych.
dziedzinie le$nictwa, zadrzewien i lowiectwa:
zlecania programow zagospodarowania, planoéw
urzadzania gospodarstwa lesnego, lasow nie sta-
nowigcych wtasnos$ci Panstwa oraz ich zatwier-
dzania,

podziatu lasé6w nie stanowiacych wtasnosci Pan-
stwa na obwody nadzorcze,

ustalania w porozumieniu z jednostkami lasow
panstwowych zadan dla wtascicieli (uzytkowni-
kéw) lasow nie stanowiacych wtlasnosci Pan-
stwa w oparciu o programy zagospodarowania
oraz kontrolowania realizacji tych zadan,
wspoldziatania z przedsigbiorstwami laséw pan-
stwowych 1 organami samorzadowymi w za-
kresie intensyfikacji gospodarki w lasach nie
stanowiagcych wtlasno$ci Panstwa,

spraw dotyczacych zmiany upra-
inny rodzaj uzytkowania w la-
Pafstwa w

prowadzenia
wy le$nej na
sach nie stanowiagcych wlasnosci
wypadkach zmiany uprawy le$nej na uprawe
rolng,

zatwierdzania opiséw oraz planéw urzadzania
gospodarstwa lesnego dla gospodarstw le$nych
o powierzchni do 200 ha w lasach panstwowych
znajdujacych si¢ pod zarzadem innych mini-
strow,

opiniowania opracowywanych planow
dzania gospodarstwa lesnego o powierzchni po-
wyzej 200 ha w lasach panstwowych pozosta-
jacych pod zarzadem innych ministrow,
planowania dochodéw i wydatkow budzetowych
oraz rozdziatu przydzielanych $rodkow finanso-
wych,

opiniowania wnioskoéw dotyczacych
gospodarczych w lasach panstwowych nadzoro-
wanych przez innych ministrow,
przygotowywania wnioskOw w sprawie zezwo-
lenia na przeznaczenia gruntéw leSnych na ce-
le nieleSne w zwigzku =z realizacja inwestycji
w lasach panstwowych nadzorowanych przez
innych ministrow,

podejmowania decyzji w sprawach przeznacze-
nia gruntéw lesnych na cele nielesne w pla-
nach zagospodarowania przestrzennego oraz lo-
kalizacji inwestycji w lasach nie stanowiacych
wlasnosci Panstwa,

opiniowania projektow przeznaczenia panstwo-
wych gruntéw lesnych na cele nierolnicze inie-
lesne,

zarza-

czynnosci
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organizowania, nadzorowania i kontroli zadrze-

wien na terenie wojewoddztwa, a w szczegdlno-

$ci:

a) koordynowanie produkcji i zbytu materiatu
sadzeniowego,

b) opracowywanie wojewodzkich doborow drzew
i krzewow,

wspolpracy z wlasciwymi instytucjami w za-

kresie zadrzewien ujmowanych w planach

przestrzennego zagospodarowania gmin i och-

rony zadrzewien,

prowadzenia rejestru powierzchniowego obwo-

dow towieckich, naliczania czynszu dzierzawy

obwodéw towieckich wspdlnych,

przekazywania czynszow za dzierzawg¢ obwo-

dow towieckich wspolnych gminom oraz pan-

stwowym gospodarstwom rolnym i przedsig-

biorstwom lasow panstwowych,

prowadzenia rozliczen z dotychczasowym dzier-

zawca obwodu towieckiego z tytutu nadptaco-

nego czynszu oraz z tytutu nakladow poniesio-

nych w ostatnich dwoch latach przed podzia-

tem obwodu w przypadku zmiany granic lub

podziatu obwodu towieckiego,

zarzadzania nie wydzierzawionymi

wspolnymi,

prowadzenia ewidencji i

obwodami

rejestru kol towiec-
kich na terenie wojewodztwa,

wspotdziatania z Komenda Wojewddzka Strazy
Pozarnych w zakresie ochrony przeciwpozaro-
wej.

Wydzialu Spraw Obywatelskich nalezy prowa-

dzenie spraw zwigzanych z:

1)

2)

3)

ewidencja ludnosci i dowodami osobistymi:

a) rozpatrywanie odwotlan od decyzji organow
gmin w sprawach zameldowania lub wymel-
dowania, sprawowanie nadzoru w tym za-
kresie oraz wydawanie decyzji administra-
cyjnych w II instancji, !

b) sprawowanie nadzoru nad
przez gminy spisOw wyborcow w wyborach
do Senatu, Sejmu i samorzadu terytorialne-

sporzadzaniem

g0,
c¢) nadzér na wydawaniem dowoddéw osobistych

przez organy gminy,

d) zabezpieczenie organdéw gminy w blankiety
dowodow osobistych, prowadzenie magazynu
oraz wymaganej dokumentacji w tym za-
kresie, zamawianie blankietow oraz ich wta-
Sciwy rozdzial,

e) podejmowanie dzialan zapewniajacych wla-
$ciwe funkcjonowanie elektronicznego syste-
mu ewidencji ludnos$ci, wspotpraca z WSLK
LPESEL”,

aktami stanu cywilnego:

a) wydawanie decyzji w sprawach aktow sta-
nu cywilnego oraz sprawowanie nadzoru w
tym zakresie nad organami gmin,

b) tworzenie okrggéw stanu cywilnego wlasci-
wych dla kilku gmin oraz tworzenie kilku
Urzedéw stanu cywilnego wlasciwych dla
jednej gminy,

obywatelstwem polskim:

a) rozpatrywanie odwotlan i wydawanie decyzji
o obywatelstwie polskim orzekanych przez
rejonowe organy rzadowej administracji
ogolnej
zakresie,

oraz sprawowanie nadzoru w tym
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b) stwierdzenie posiadania lub utraty obywa-
telstwa polskiego,

rozpatrywania odwotan od decyzji rejonowych

organ6w rzadowej administracji ogoélnej oraz

wydawanie decyzji w II instancji w sprawach

zmiany imion i nazwisk,

realizacja zadan wynikajacych z umoéw mig-

dzynarodowych 1 konwencji zawartych przez

Polsk¢ w sprawach rodzinnych, cywilnych ikar-

nych,

przyjmowaniem i przekazywaniem wnioskow

do MSW w sprawach nabywania nieruchomo-

$ci przez cudzoziemcow,

rejestracja 1 funkcjonowaniem stowarzyszen:

a) przyjmowanie wnioskéw 1 niezbg¢dnych
dokumentow w sprawach rejestracji,

b) opiniowanie projektéw statutow,

c¢) prowadzenie dokumentacji, korespondencji i

ewidencji,
d) przyjmowanie zawiadomien o powolaniu
zarzadu terenowej jednostki organizacyjnej

stowarzyszenia,

e) przyjmowanie zawiadomien o utworzen:u
stowarzyszefn zwyklych,

f) wspotdziatanie z sadem rejestrowym w za-
kresie zarejestrowania stowarzyszenia, udzie-
lenia wladzom stowarzyszenia upomnienia,
uchylenia niezgodnej z prawem lub statutem
uchwaty, przeprowadzenia nowych wyborow,
rozwigzania stowarzyszenia,

rozpatrywanie odwotan od decyzji organu gmi-

ny o zakazie zgromadzenia publicznego oraz

wydawania decyzji i sprawowanie nadzoru w

tym zakresie,

zbiorkami publicznymi:

a) wydawanie zezwolen na prowadzenie zbid-
rek publicznych na obszarze wojewodztwa
lub jego czg$ci oraz kontrola ich przebiegu,

b) nadzoér nad organami gmin w zakresie wy-
dawanych zezwolen na przeprowadzenie
zbiorki publicznej na obszarze gminy,

wydawaniem zezwolen na ustanowienie i uzy-

wanie odznak organizacyjnych 1 okolicznoscio-
wych organizacjom spotecznym i spdtdzielczym
oraz odmowa wydania lub cofnigcia zezwolenia,
cmentarnictwem 1 grobownictwem wojennym:

a) nadzoér nad organizowaniem 1 sprawowa-
niem opieki nad grobami i cmentarzami wo-
jennymi przez gminy,

b) rozdziat $rodkéw finansowych przyznawa-
nych z budzetu panstwa dla poszczegodlnych
gmin na konserwacj¢ i remonty,

c) prowadzenie ewidencji cmentarzy, kwater i
mogit wojennych,

ochron¢ tajemnicy panstwowej i stuzbowe;j:

a) ustalanie wykazow rodzajow wiadomosci
stanowiagcych tajemnic¢ stluzbowa w Urze-
dzie Wojewodzkim,

b) ustalanie wykazow rodzajéow wiadomosci
stanowigcych tajemnic¢ panstwowa oraz wy-
kaz rodzajow wiadomos$ci stanowiacych ta-
jemnic¢ panstwowa o szczegbdlnie waznym
znaczeniu dla obronnosci Panstwa, Sit Zbroj-
nych i bezpieczenstwa panstwa, wystepuja-
cych w zakresie dziatania Wojewody, kie-
rownikow urzedow rejonowych, jednostek
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13)

14)

15)

16)

Do

podporzadkowanych dla ktorych Wojewoda

jest organem zalozycielskim oraz organow
i jednostek organizacyjnych samorzadu te-
rytorialnego,

c¢) wyznaczanie w w/w organach i jednostkach
komoérek organizacyjnych do spraw koordy-
nacji i kontroli ochrony tajemnicy panstwo-
wej 1 stuzbowej oraz sprawowanie nad ni-
mi nadzoru,
d) wydawanie szczegdélowych wyjasnien do
przepiso6w normujacych tryb i sposob poste-
powania z wiadomoS$ciami stanowigcymi ta-

jemnic¢ panstwowa i stuzbowa,

powszechnym obowigzkiem obrony:
a) sprawowanie nadzoru nad organami gmin
i rejonowymi organami rzadowej admini-

stracji ogolnej w zakresie organizacji i prze-
biegu rejestracji przedpoborowych,

b) organizacja poboru na terenie wojewoddztwa,
rejonowych komisji poboro-
ich dziatalno$cig,

powotywanie

wych oraz nadzdér nad
c¢) powolywanie i obstuga Wojewddzkiej Komi-

sji Poborowych,

Wojewddzkiego
decyzji organow
zasadniczej

d) rozpatrywanie sprzeciwow
Sztabu Wojskowego od
gmin w sprawach odroczenia
stuzby wojskowej i wydawanie decyzji ad-
ministracyjnych w II instancji,

organami wojskowymi w
Sit Zbrojnych
Swiadczen na

e) wspotdziatanie =z
uzupetniania
wami osobowymi i realizacj¢
rzecz obrony kraju,

zakresie rezer-

og6lnym nadzorem nad pozapolicyjnymi orga-
nami uprawnionymi do naktadania grzywien w
drodze mandatu,
wspotdziataniem z policja w zakresie bezpie-
czenstwa 1 porzadku publicznego,
rozciggnigciem obowiazku organizowania i pro-
wadzenia izb wytrzezwien na gminy liczace do
50 tys. mieszkancow.

Wojewodzkiego Biura Pracy nalezg sprawy po-

Srednictwa pracy 1 prawa pracy, a w szczegédlnoSci:

1)

2)

3)

opracowywania i praktycznego wykorzystywania

analiz i ocen dotyczacych problematyki zatrud-

nienia w wojewddztwie:

a) opracowania okresowych analiz dotyczacych
rynku pracy w wojewodztwie,

b) sporzadzania sprawozdan obejmujacych pro-
blematyke zatrudnienia dla potrzeb Minister-

i Polityki Socjalnej oraz prowa-

lokalnej na rynku

stwa Pracy

dzenia wtasnej polityki
pracy,

¢) prowadzenia badan i sporzadzania analiz so-
cjologicznych dotyczacych zatrudnienia,

gospodarowania zasobami Fundu-

racjonalnego

szu Pracy poprzez:

a) planowanie wielko§ci Funduszu Pracy,

b) rozdzielanie $rodkéw funduszu dla rejono-
wych biur pracy,

c) kontrole wykorzystania funduszu,

zatrudnienia obywateli polskich za granica oraz

cudzoziemcoéw w zaktadach pracy wojewoddztwa:

a) prowadzenie rejestru osoéb zglaszajacych pod-
jecie zatrudnienia u pracodawcoé6w zagranicz-
nych,

b) rozpatrywanie podan zaktaddéw pracy w spra-
wach zatrudnienia cudzoziemcow w Polsce,
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aktywizacji zawodowej inwalidow:

a) opracowywanie programow zatrudnienia in-

walidow,

a) tworzenie punktéw poradnictwa zawodowe-

go dla inwalidow,

c) inicjowanie tworzenia nowych miejsc pracy

dla osob niepetlnosprawnych,

d) egzekwowanie obowiazku utworzenia miejsca
pracy dla inwalidy w zaktadzie pracy, w kto-
rym pracownik ulegl wypadkowi,

w porozumieniu z Kuratorium

limitow dla

zatwierdzania

Oswiaty 1 Wychowania
nych, chcacych podja¢ praktyczna nauke za-
wodu,

mtodocia-

kierowania poborowych do odbywania stuzby
zastepczej w zakladach pracy oraz nadzor nad

odbywaniem tej stuzby,

koordynacji i nadzoru nad dzialalno$ciag rejono-

wych biur pracy:

a) rozpatrywania odwotan od decyzji kierowni-

kow rejonowych biur pracy w sprawach
$wiadczen Funduszu Pracy,
b) organizowania szkolen, narad 1 instruktazu

dla pracowniko6w rejonowych biur pracy,

¢) inicjowania wspolnych przedsigwzig¢ dla re-
jonowych biur pracy, np. punktu konsultacyj-
nego dla mtodziezy,

i opracowywania dokumentacji
informacji

d) ujednolicania
dla celow sprawozdawczosci 1

komputerowej,

wspoéldziatania z rejonowymi biurami pracy ce-
lem zmniejszania i eliminacji negatywnych zja-
wisk na rynku pracy, a w tym:

a) inspirowania rejonowych biur pracy do prze-
prowadzania przekwalifikowan i przyuczen
do zawodu dla oséb pozostajacych bez pracy
zgodnie z zapotrzebowaniami ze strony za-
ktadow pracy,

nadzoru nad dziatalno$cia Osrodka Orientacji i

Poradnictwa Zawodowego zajmujacego si¢ spe-

cjalistyczng pomoca w wyborze lub zmianie za-

wodu albo prcy z uwzglednieniem indywidual-
nych predyspozycji zainteresowanych) poprzez:
zaniteresowanym indywidualnych
informacji o zawodach,

zawodowych oraz podejmowaniu

a) udzielanie
porad, uzupetinianiu
kwalifikacji

dziatalno$ci gospodarczej,
b) udzielanie pomocy rejonowym biurom pracy
w zakresie zasad prowadzenia poradnictwa i

orientacji zawodowej,

¢) wspotldziatanie z Kuratorium OS$wiaty i Wy-
chowania oraz Pelnomocnikiem MP i PS d/s
zatrudnienia absolwentow szkot wyzszych w
zakresie dostosowywania kierunkow ksztatce-

nia do potrzeb rynku pracy,
d) wydawanie informatora o zawodach, formach

ksztatcenia i doksztatcania,

e) prowadzenie specjalistycznych badan psycho-

logicznych,

f) prowadzenie poradnictwa prawnego i posred-

nictwa pracy.
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8. Do Wydzialu Zdrowia naleza sprawy organizacji

stuzby zdrowia, kadr medycznych, nadzoru farma-
ceutycznego, profilaktyki leczniczej, oswiaty zdro-
wotnej oraz walka z patologiami spotecznymi, a w
szczegbdlnosci:

W zakresie organizacji sluzby zdrowia:

1} analizowania stanu zdrowotnego ludnos$ci wo-
jewodztwa,

2) programowania potrzeb w zakresie opieki Zdro-
wotnej 1 przeciwepidemiologiczne,

3) wspotdziatania z Okrggowa Izba Lekarska w
zakresie zdrowia ludno$ci i warunkéw wyko-
nywania zawodu lekarza,

4) organizowania pomocy medycznej w sytuacjach
nadzwyczajnych jak katastrofy, klgski zywio-
lowe, epidemie itp.,

5) sprawowania nadzoru nad realizacja zadan
programowych zakladow 1 placowek stuzby
zdrowia,

W zakresie kadr medycznych:

6) przedkladania Okrggowej Izbie Lekarskiej do
zaopiniowania spraw zwiazanych z ksztalce-
niem podyplomowym lekarzy w innych zawo-
dach medycznych,

7) ewidencji i wydawania praw wykonywania za-
wodéw medycznych,

8 koordynacji spraw zwigzanych z podnoszeniem
kwalifikacji zawodowych pracownikow stuzby
zdrowia 1 wspotdzialanie w tym zakresie z sa-
morzadami zawodowymi,

9) przygotowania i przeprowadzania konkursow
na niektéore stanowiska pracownikéw sluzby

, zdrowia,

W zakresie nadzoru farmaceutycznego:

10) nadzoru nad produkcja, przechowywaniem
i wprowadzaniem do obrotu $rodkéw farma-
ceutycznych i artykutéw sanitarnych,

11) ustalania sieci aptek otwartych i zaktadowych,

12) nadzoru nad prywatyzacja aptek,

13) wspolpracy z Krajowym Zespotem Specjalistow
d/s Farmacji i specjalista wojewodzkim w za-
kresie farmakologii,

14) wspolpracy z przedsigbiorstwami zajmujacymi-
si¢ dystrybucja lekow i ustalaniem potrzeb dla
lecznictwa i ludnosci,

W zakresie profilaktyki leczniczej:

15) organizowania na terenie wojewodztwa zakta-
dow lecznictwa odwykowego,

16) sprawowania nadzoru nad produkcja, przecho-
wywaniem 1 obrotem $rodkami odurzajacymi
(psychotropowymi),

17) koordynacji dzialan w zakresie rehabilitacji
inwalidow oraz prowadzenia spraw przydziatu
samochodéw dla inwalidow,

18) organizowania placéwek leczniczych i rehabili-
tacyjno-readaptacynych dla oséb uzaleznionych,
chorych na AIDS,

19) nadzoru nad lecznictwem zamknigtym i otwar-
tym (przychodnie),

20) nadzoru nad placowkami krwiodawstwa,

21) wspotpracy z Panstwowym Inspektorem Sani-
tarnym w zakresie stanu sanitarnego placowek
stuzby zdrowia,

22) zabezpieczenia nadzoru medycznego nad pobo-
rem,

23) wspoldziatania z przemystowag sluzba zdrowia
w zakresie prawidlowosci orzeczen lekarskich,

W zakresie os$wiaty zdrowotnej:
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24) kstzalcenia i doskonalenia $redniego personelu
medycznego,

25) ustalenia dostgpnosci i nadzoér nad $wiadcze-
niami pielggniarskimi,

26) kierowania dziatalno$cia szkét medycznych, ich
zaktadanie, wyposazanie i finansowanie dziatal-
nosci,

27) prowadzenia legalizacji $wiadectw dojrzatosci
szk6t medycznych w przypadku wyjazdow ab-
solwentéw tych szkét do pracy zagranice,

W zakresie patologii spotecznej:

28) organizowania na terenie wojewoddztwa zakla-
dow pracy chronionej dla osdéb uzaleznionych,

29) wspolpracy z Wojewodzka Rada d/s AIDS,

30) badania warunkéw powodujacych lub ulatwia-
jacych zakazenie chorobami wenerycznymi oraz
wydawanie niezb¢dnych zarzadzen,

31) zapobiegania szerzeniu choréb zakaznych w tym
wspoétpraca z PIS, w sprawach zapewnienia lu-
dnos$ci higienicznych warunkéw bytowych oraz
zapobieganie zachorowaniom na AIDS,

32) wydawania niezbe¢dnych zarzadzen na wniosek
PIS w przypadku wystapienia chorob zakaz-
nych,

W  zakresie inwestycji 1 finansowania jednostek
stuzby zdrowia:

33) planowania i nadzorowania realizacji zadan w
zakresie stuzby zdrowia,

34) sprawowania nadzoru nad dystrybucja i gospo-
darka zaopatrzeniem medycznym,

35) ustalania zapotrzebowania na sprzet medyczny,
artykuty sanitarne, przedmioty ortopedyczne,
srodki pomocnicze i techniczne,

36) opracowywania planéw inwestycyjnych 1 re-
montowych stuzby zdrowia i nadzoru nad ich
realizacja,

37) planowania i podziatu $rodkow pieni¢znych na
jednostki stuzby zdrowia i szkoly medyczne,

38) kontroli wykonania budzetu przez jednostki,

39) finansowania prywatnych aptek i optykow (56
jednostek),

W zakresie organizacji i zarzadzania:

40) nadzoru nad realizacja zadan zleconych orga-
nom gminy i urz¢gdami rejonowymi ,

41) wspoldziatania ze stowarzyszeniami spoleczny-
mi i organizacjami na rzecz ksztaltowania pra-
widlowych postaw w zakresie ochrony zdrowia,

42) wspoétdziatania z samorzadami terytorialnymi i
Sejmikiem Samorzadowym,

43) organizowania warunkéw lokalowych i techni-
cznych dla dziatalno$ci Okrggowej Izby Lekar-
skiej,

44) opracowywania zarzadzen o utworzeniu nowych
placowek stuzby zdrowia,

45) nadzoru nad realizacjg zarzadzen Wojewody w
zakresie obrony cyiwlnej oraz gospodarka pan-
stwowymi rezerwami specjalnymi w placow-
kach stuzby zdrowia wojewoddztwa.

Do Wydzialu Spraw Spotecznych naleza sprawy

kultury i sztuki, turystyki i wypoczynku, kultury

fizycznej i sportu oraz wspoétdzialania w sprawach

nauki, o§wiaty i wychowania z administracja spe-
cjalna, a w szczegolnosci:

1) wspotpracy =ze szkotami wyzszymi regionu,

ksztalcacymi kadry na potrzeby wojewoddztwa
i udzielania im pomocy w realizacji tych za-
dan,
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3)

4)

5)

6)

7

8)

9

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

wspoipracy w ksztaltowaniu sieci szkol, placo-
wek o$wiatowo-wychowawczych 1 opiekunczo-
wychowawczych,

wspotdziatania migdzyresortowego w zakresie
szkolnictwa zawodowego,

koordynowania spraw zwiazanych z realizacja
polityki Panstwa wobec mtlodziezy,
organizowanie doksztalcania zawodowego pra-
cownikow instytucji i placowek upowszechnia-
nia kultury,

organizowania i wspoétdziatania w zakresie upo-
wszechniania kultury z jednostkami panstwo-
wymi, spotdzielczymi, spotecznymi i samorzado-
wymi oraz wymiany zagranicznej,
administrowania $rodkami budzetowymi
znaczonymi na kultur¢, kultur¢ fizyczng i tury-
stke,

tworzenia i prowadzenia rejestru instytucji upo-
wszechniania kultury,

prze-

nadzoru i kontroli nad dziatalnoscig instytucji
upowszechniania kultury' podlegtych Wojewo-
dzie,

rozliczania instytucji i placowek kultury oraz
jednostek kultury fizycznej z prawidtowosci
wykorzystania przekazanych S$rodkéw finanso-
wych na zadania zlecone,

organizowania wspotdziatania i obslugi $rodo-
wisk twoérczych oraz promowania amatorskiego

ruhcu artystycznego,

dokumentowania prawa do korzystania z bez-
ptatnej opieki zdrowotnej przez tworcoOw i po-
siadania pracowni twoérczej lub dodatkowej po-
wierzchni mieszkalnej,

wnioskowania i opiniowania wnioskéow do Mi-
nistra Kultury i Sztuki w zakresie przyznawa-
nia stypendiow tworczych,

wydawania zezwolen na publiczng dziatalno$é
artystycznag i rozrywkowa,

wspotpraca ze szkotami artystycznymi w ra-
mach ustalonych kompetencji,

promocja i ochrona najwarto§ciowszych zjawisk
o znaczeniu ponadlokalnym z zakresu kultury,

wspoldziatania ze stowarzyszeniami turystyki o
zasiggu regionalnym oraz dotowania szkolenia
kadr, wytyczania szlakow turystycznych,
tworzenia warunkow do realizacji przez szkoty
zadan w zakresie turystyki i krajoznawstwa,
w tym wspierania finansowego schronisk mto-
dziezowych,

organizowania informacji turystycznej o regio-
nie,

koordynowania dziatan w przygotowaniu regio-
nu do okresu wzmozonego ruchu turystycznego,
realizacji zadan mig¢dzynarodowej wymiany
mlodziezy,

wspoétdziatania i wspierania stowarzyszen kul-
tury fizycznej o zasiggu wojewodzkim w za-
kresie szkolenia mtodziezy, prowadzenia imprez
wojewodzkich, szkolenia kadr spotecznych, za-
wodowych i sportu inwalidow,
organizowania wspoipracy z wladzami
rzadowymi w zakresie rozwoju kultury, kultu-
ry fizycznej, sportu i turystyki,

rejestracji stowarzyszen kultury fizycznej i ich
zatwierdzania statutow i zmian w

samo-

zwiazkow,
tych statutach,
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25)

26)

27)

28)

29)

30)
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wydawania zezwolen na prowadzenie publicz-
nej dziatalno$ci sportowej na terenie obejmu-
jacym cate wojewodztwo lub jego czesci,
programowania i koordynacji rozwoju wszyst-
kich form kultury fizycznej,

wspotdziatania z administracja specjalng do
spraw o$wiaty w zakresie rozwoju kultury fi-
zycznej dzieci i mlodziezy,

inicjowania rozwoju inwestycji, modernizacji i
remontéw obiektow oraz urzadzen sportowych
ze $rodkow bedacych w dyspozycji organu rza-
dowej administracji ogoélnej stopnia wojewodz-
kiego,

zatwierdzania plandéw  finansowo-rzeczowych
wojewodzkich organizacji kultury fizycznej oraz
sprawowania nadzoru nad wtasciwym wyko-
rzystaniem przekazanych sSrodkow,

zwigzane z tworzeniem Komitetu Ochrony Pa-
migci Walk i Mgczenstwa oraz powolywaniem
odwolywaniem sktadow osobowych komitetu,
obsluga organizacyjno-administracyjna komite-
tu.

. Do Wydzialu Administracyjnego nalezy obstuga ad-
ministracyjno-gospodarcza i

finansowo-ksiggowa

Urzedu, a w szczegdlnosci:
W zakresie obstugi administracyjno-gospodarczej:

D
2)
3)

4)

5)

6)

7

8)

9)
10)
11)
12)
13)

14)

15)

catoksztalt spraw zwigzanych z gospodarka ma-
jatku,

gospodarka pomieszczeniami,

przygotowywanie, przeprowadzanie i rozliczanie
inwentaryzacji rzeczowych skladnikow majat-
kowych,

nadz6r nad catokstzaltem spraw zwigzanych z
bhp oraz ochronag przeciwpozarowa,
inspirowanie dzialalno$ci kontrolnej zaktadowej
komisji przegladowej oraz komisji pozarowo-
-technicznej,

prowadzenie postgpowan powypadkowych, pra-
cownikow Urzedu i kierownikow urzeddéw re-
jonowych,

podejmowanie przedsigwzi¢gé na rzecz organi-
zacji ochrony budynku przed wlamaniem i mie-

nia przed kradziezg,

wykonywanie czynnosci ustugowych zwiaza-
nych z funkcjami reprezentacyjnymi Wojewo-
dy,

wdrazanie postgpu tetchnicznego w zakres'e

mechanizacji prac biurowych,

prowadzenie kancelarii ogdlnej i archiwum za-
ktadowego,

prowadzenie czytetlni prasy, czasopism, perio-
dykow, dziennikéw promulgacyjnych i literatu-
ry fachowej,

dystrybucja 1 prowadzenie sprzedazy Woje-
wodzkiego Dziennika Urzgedowego,

informacja wizualna dla interesantow,
prowadzenie spraw socjalno-bytowych pracow-
nikow, emerytoéw i rencistOw oraz czlonkéw ich
rodzin,

nadzor nad Zaktadem Obslugi w zakresie or-
ganizacji 1 funkcjonowania oraz dziatalnosci
merytorycznej,

W zakresie obstugi finansowo-ksiggowej:

16)

17)

opracowywanie projektu budzetu w zakresie

dochodéow i wydatkéw na dziatalno$¢ Urzedu
i Zaktadu Obstugi,

opracowywanie i realizacja planéw finansowych
Urzedu i Zaktadu Obstugi,
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18)

19)

20)

21)

22)
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obstuga finansowo-ksi¢gowa:

a) dochodow i wydatkow realizowanych przez
Wydziaty,

b) dochodow i1 wydatkéow realizowanych przez
Zaklad Obstugi,

¢) funduszow celowych,

d) sum depozytowych,

dokonywanie okresowych ocen przebiegu wy-

konywania dochodéw i wydatkow w zakresie

prowadzonej obstugi finansowo-ksiegowe],

podejmowanie w razie potrzeby, dziatan zmie-

rzajacych do prawidlowego wykonywania pla-

noéw finansowych,

opracowywanie informacji i sprawozdan z wy-

konania planéw finansowych,

obstuga finansowo-ksiggowa S$rodkow przeje-

tych z Wojewoddzkiego Zwiazku Spoéldzielni

Mieszkaniowej w Toruniu, w zakresie:

a) prowadzenia zbiorczej ewidencji
nej rachunku,

syntetycz-

b) dokonywania przelewu $rodkéw na rachu-
nek PKO na podstawie dyspozycji Wydzialu
Rozwoju Gospodarczego,

¢) informowania Wydzialu o naliczonych przez
bank odsetkach,

d) egzekwowania uzgadniania przez Wydziat
Rozwoju stanu konta analitycznego z ewi-
dencja syntetyczng.

11. Do Komendy Wojewddzkiej Strazy Pozarnych na-
leza sprawy ochrony przeciwpozarowej, a w szcze-
g6lnosci:

1)

2)

3)

analizowania stanu ochrony przeciwpozarowej i

przyczyn powstawania 1 rozprzestrzeniania si¢

pozaré6w oraz inicjowania przedsigwzi¢¢ zmie-

rzajacych do ograniczenia zagrozenia pozarowe-

go, a W szczegolnosci:

a) organizowanie kontroli
ciwpozarowej obiektow,

b) wnioskowanie do organéw samorzadu tery-
torialnego o wydawanie decyzji w sprawach
ochrony przeciwpozarowej,

¢) dokonywanie oceny stanu zabezpieczenia
przeciwpozarowego zaktadow pracy i obiek-
tow,

d) organizowanie doradztwa technicznego w za-

stanu ochrony prze-

kresie wymagan ochrony przeciwpozarowej
oraz technicznych $rodkéw zabezpieczenia
przeciwpozarowego,

e) wspoldzialanie z organami administracji spe-
cjalnej w sprawach ochrony przeciwpozaro-
wej,

f) prowadzenie dziatalno$ci propagandowej na
rzecz ochrony przeciwpozarowej,

organizowania komend rejonowych strazy po-

zarnych 1 sieci zawodowych strazy pozarnych
na obszarze wojewoddztwa oraz koordynowanie
ich rozmieszczania,

organizowania dzialan ratowniczych strazy po-

zarnych, a w szczegolnosci:

a) powolywanie i utrzymanie zawodowych stra-
zy pozarnych zgodnie z planem rozmieszcze-
nia strazy pozarnych,

b) dysponowanie sitami i $rodkami strazy po-
zarnych, kierowanie dziataniami ratowniczy-
mi oraz analizowanie skutecznos$ci tych dzia-
tan,
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4)

5)

6)

8)
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¢) analizowanie stanu przygotowania strazy po-
zarnych do dzialan ratowniczych oraz inicjo-
wanie poprawy tego stanu,

&> koordynowanie planéw operacyjnego zabez-
pieczenia rejondw, zakladow, miejscowosci i
obszarow lesnych,

e) wspoétdziatanie w organizowaniu systemu 13-
czno$ci operacyjnej na terenie wojewodztwa,

f) wspotdziatanie w zakresie wydzielania odwo-
doéw operacyjnych oraz niezbegdnych sitisrod-
kow strazy pozarnych do prowadzenia zin-
tegrowanych dziatan ratowniczych na obsza-
rze wojewodztwa,

organizowania i prowadzenia szkolen i1 dosko-

nalenia pozarniczego, wychowania fizycznego i

sportu pozarniczego oraz stosownie do potrzeb

prowadzenia osrodka szkolenia pozarniczego,
organizowania zaplecza technicznego stosownie
do potrzeb jfednostek strazy pozarnych, nadzor
nad utrzymaniem stanu technicznego sprze¢tu po-
zarniczego oraz zapewnienie jego konserwacji,
udzialu w realizacji zadan obronnych oraz obro-
ny cywilnej,

prowadzenia spraw kadrowych wynikajacych z

przepisow o stuzbie funkcjonariuszy pozarni-

ctwa,

udziatu w prowadzeniu spraw zwiagzanych z och-

rong przeciwpozarowa Urzedu Wojewodzkiego.

Do Wojewodzkiego Inspektoratu Obrony Cywilnej

naleza sprawy obrony cywilnej

i obronno$ci, a w

szczegodlnoscei:

w
)

2)
3)

4

5)

6)

)

8)

9

10)

11)

12)
w

13)

zakresie obrony cywilnej:
opracowywania planow w dziedzinie
cywilnej,

prowadzenia dziatalno$ci szkoleniowej oraz or-
ganizacja ¢wiczen OC,
kierowania tworzeniem
OC,

przygotowania 1 zapewnienia sprawnego dzia-
tania systemu wykrywania skazen i alarmowa-
nia,

prowadzenia catoksztattu dzialalnosci dotycza-
cej rozérodkowania i ewakuacji ludnosci,
zapewnienia funkcjonowania
i urzadzen spcjalnych,
zaopatrzniowo-finan-

obrony

i dziataniem formacji

przygotowania i
budowli ochronnych
prowadzenia dzialalnoS$ci
sowej dotyczacj wyposazenia formacji OC oraz
pozostatej ludnosci w niezbedny sprzet i $rodki
ochrony,

prowadzenia dzialalno$ci zwiazanej z ochrong
doébr kultury, unikatowej aparatury oraz zakla-
doéw i obiektow uzyteczno$ci publicznej,
udzialu w dziatalno$ci zwigzanej z ochrong S$ro-
dowiska oraz plodéw rolnych i produktéow zyw-
nos$ciowych przed skazeniami i zakazeniami,
koordynacji przygotowania stuzby zdrowia do
udzielania pomocy medycznej ludnos$ci poszko-
dowanej,

nadzoru nad wykonywaniem zadan obrony cy-
wilnej przez organy gmin w zakresie zadan
zleconych,

udzialu w organizacji i1 dzialaniu komisji d/s
nadzwyczajnych zagrozen $rodowiska.

zakresie spraw obronnych realizowanych przez
Sekretariat Wojewodzkiego Komitetu Obrony:
opracowywania wytycznych Wojewddzkiego Ko-
mitetu Obrony,
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14) opracowywania dokumentacji dotyczacej reali-
zacji zadan obronnych Urzegdu,

15) koordynacji wykonywania zadan w dziedzinie
obronnos$ci przez wydzialty Urzedu i inne jed-
nostki organizacyjne i podmioty gospodarcze,

16) sprawowania nadzoru i prowadzenia kontroli

w imieniu Wojewody nad prawidlowos$cia wy-

konywania zadan obronnych na terenie woje-

wodztwa.

V. ZASADY WSPOLDZIALANIA WOJEWODY Z SEJMI-

KIE
§ 19. L

. Wojewoda zapewnia Sejmikowi

M SAMORZADOWYM.

Wojewoda wspoéldziata z Sejmikiem Samorzadowym

w sprawach rozwoju spoleczno-gospodarczego iprze-

strzennego zagospodarowania wojewoddztwa, ochro-

ny $rodowiska oraz "zaspokajania zbiorowych po-
trzeb spotecznych, a w szczegdlnos$ci:

1) harmonizuje dizatalno§¢ terenowych
administracji rzadowej z dziatlaniami podejmo-
wanymi przez Sejmik, zgodnie z kierunkami po-
lityki panstwa,

2) uzgadnia kierunki i formy realizacji wspdélnych
inicjatyw,

3) rozptrujac adresowane do Niego inicjatywy, opi-
nie i wnioski Sejmiku,

4) uczestniczy w posiedzeniach Sejmiku.

Wojewoda przedstawia Sejmikowi, nie rzadziej niz

dwa razy w roku, ogdlng informacj¢ o swojej dzia-

lalnosci, w tym w szczegdlnosci o wykonywaniu

nadzoru nad organami samorzadu terytorialnego w

wojewodztwie.

organdw

. Wojewoda przedstawia Sejmikowi do zaopiniowa-

nia projekty wydawanych przez siebie aktow pra-
wa miejscowego, z wylaczeniem rozporzadzen po-
rzadkowych oraz wyst¢puje o wyrazenie opinii w
istotnych sprawach wojewodztwa.

. Wojewoda zaprasza do udzialu w posiedzeniach Ko-
legium Wojewody — Przewodniczacego Sejmiku Sa-
morzadowego.

. Wojewoda udziela odpowiedzi na interpelacje skta-

dane przez delegatoéw na Sejmik.

. Wojewoda wspoétdziata z Sejmikiem w przypadkach,

gdy zgtosi sprzeciw wobec uchwal gmin dotycza-

cy fch:

1) zmiany przeznaczenia oraz zbycia nieruchomosci
stuzacej do powszechnego uzytku lub bezposred-
niego zaspokojenia potrzeb publicznych,

2) zmiany przeznaczenia lub zbycia przedmiotow
posiadajacych szczegdlng warto§¢ naukowa, hi-
storyczna, kulturalng i przyrodnicza,

3) zbycia w trybie niecodptatnym innych
koéw mienia komunalnego.

sktadni-

. Wojewoda powiadamia Prezydium Sejmiku o uchy-

leniu uchwaly organu gminy i wydaniu zarzadzenia

zastgpczego.
Wojewoda wystepuje do Sejmiku o rozwigzanie za-

rzagdu gminy.
mozliwos¢ korzy-

stania z niezb¢dnych lokali.

VI. ZASADY SPRAWOWANIA NADZORU NAD ORGA-
NAMI SAMORZADU.

§ 20. 1.

Wojewoda sprawuje nadz6r nad organami samo-
rzadu terytorialnego w trybie i granicach okreslo-

nych ustawami.

. Nadzoér Wojewody nad organami samorzadu wyko-

nywany jest:
1) nad dziatalnosciag komunalng na podstawie kry-
terium zgodno$ci z prawem uchwal organdow

gmin,
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2) w sprawach zleconych na podstawie kryteriow
zgodnos$ci z prawem, celowos$ci, rzetelnosci i go-
spodarnosci.

. Wojewoda sprawujac nadzér moze:

1) zada¢ od organdéw samorzadu niezbednych infor-
macji i danych dotyczacych organizacji i funk-
cjonowania gminy,

2) dokonywaé¢ wizytacji administracji komunalnej,

3) uczestniczy¢é w posiedzeniach organéw gminy.

. Wojewoda, sprawujac nadzor nad dziatalnoscia ko-

munalng, bada uchwaty organdéw gminy pod katem

ich zgodnosci z prawem i w tym zakresie moze:

1) orzeka¢ o niewaznosci uchwaty w catosci lub
czgscel,

2) wstrzymaé¢ wykonanie uchwaty,

3) wskaza¢, iz uchwale wydano z naruszeniem pra-
wa,

4) zaskarzy¢ uchwate do Naczelnego Sadu Admi-
nistracyjnego,

5) nie stwierdzi¢ niewazno$ci uchwaty po uptywie
jednego roku od daty jej podjgcia, a orzec o nie-
zgodnos$ci uchwaty z prawem.

. Sprawujac nadzor nad dziatalnoscia komunalng sa-

morzagdu w sprawach zleconych, Wojewoda moze:

1) wstrzymaé¢ wykonanie uchwaly organu gminy i
przekaza¢ spraw¢ do ponownego rozpatrzenia,
wskazujac zaistniatle uchybienia oraz termin za-
tatwienia sprawy,

2) uchyli¢ uchwale i wydaé zarzadzenie zastgpcze,
powiadamiajac o tym Prezydium Sejmiku i wta-
$ciwego ministra, jezeli uchwala organu gminy
podjeta zostala w wyniku ponownego rozpatrze-
nia sprawy, a nie uwzgl¢dnia wskazéwek Wo-
jewody.

naruszenia

Konstytucji lub ustaw, ktorych dopuszcza si¢ za-

rzad gminy, Wojewoda:

1) wzywa wtasciwa Rad¢ Gminy do zastosowania
niezbgdnych $rodkow,

2) wystepuje z wnioskiem do Sejmiku o rozwigza-
nie Zarzadu Gminy, jezeli wezwanie nie odnio-
sto skutku,

3) wnioskuje do Prezesa Rady Ministrow, w opar-
ciu o zaopiniowany wniosek przez Sejmik, o po-
wotanie Komisarza rzadowego gminy w przy-
padku zawieszenia organdéw gminy i ustanowie-
nia zarzadu komisarycznego.

. Wojewoda wykonujac nadz6r nad organami samo-

terytorialnego w postepowaniu administra-
stopnia, w zakresie

rzadu

cyjnym jako organ wyzszego

realizowanych przez te oragny zleconych zadan ad-
ministracji rzadowej:

1) spetnia role organu odwolawczego (organ II in-
stancji),

2) rozstrzyga sprawy o wlasciwos¢ miedzy organa-
mi gminy,

3) rozpatruje skargi dotyczace zadan lub dziatal-
nosci organéw samorzadu,

4) prowadzi nadz6r nad przyjmowaniem i
twianiem skarg i wnioskow.

Tryb postgpowania w sprawie wykonywania nad-

zoru nad legalno$cia uchwatl organdw gminy (Sej-

miku Samorzadowego) obejmuje nastgpujace czyn-
nosci:

1) uchwaty organéw gmin, przedktadane Wojewo-
dzie przez wojtow i burmistrzow podlegaja re-
jestracji w Biurze Prawnym Wydzialu Organi-
zacji i Nadzoru, zwanym dalej ,,Biurem”,

zata-
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VII.

§ 21.

§ 22.

2) Biuro po rejestracji przesyla uchwaly wtasciwe-
mu ze wzgledu na przedmiot sprawy wydziato-
wi, ktory w terminie 7 dni od daty otrzymania
obowiazany jest do zajgcia stanowiska w spra-
wie zgodnosci aktu z prawem,

3) Wydziat w przypadku stwierdzenia naruszenia
prawa materialnego, przedstawia w okreslonym
w pkt. 2 terminie swoje stanowisko Biuru wraz
z projektetm zawiadomienia,

4) po uzyskaniu pozytywnej opinii prawnej wy-
dzial przedstawia projekt zawiadomienia — roz-
strzygnigcia Wojewodzie,

5) w przypadku wniesienia skargi do Naczelnego
Sadu Administracyjnego na rozstrzygnigcie nad-
zorcze Wojewody, wydzial przygotowuje projekt
odpowiedzi na skarge w uzgodnieniu z Biurem
i przedstawia go Wojewodzie,

6) cato$¢ dokumentacji zwigzanej z nadzorem nad
legalno$ciag uchwat organéw gmin prowadzi Biu-
ro.

ZASADY USTALENIA ZAKRESOW CZYNNOSCI,
UPRAWNIEN I ODPOWIEDZIALNOSCI DLA POSZ-
CZEGOLNYCH STANOWISK PRACY V/ WYDZIA-
LACH.

L.

. Pracownicy Urzedu

Dyrektorzy wydziatlow w oparciu o Regulamin or-

ganizacyjny Urze¢du, w drodze zarzadzen wewngtrz-

nych uzgodnionych z Dyrektorem Urz¢du ustalaja:

1) podziat zadan, uprawnien i odpowiedzialnos$ci
mig¢dzy dyrektorem a zastgpca (ami) dyrektora,

2j zadania oddzialow, stuzb i stanowisk pracy wie-
lo i jednosobowych, oraz ich uprawnienia i od-
powiedzialnosci,

3) rodzaje pism, do ktérych podpisywania upowaz-
nieni sa zastgpcy dyrektoréw, kierownicy od-
dziatéw 1 inni pracownicy wydzialu.

. Dyrektorzy wydziatow ustalaja szczegdélowe zakre-

sy czynno$ci, uprawnien i odpowiedzialnosci dla
pracownikow.

realizuja zadania rzadowej
administracji ogolnej i powinni utozsamiaé si¢ z
polityka Rzadu, czuwa¢ nad prawami i stusznymi
interesami obywateli, wykonywac¢ swoje obowiazki
W sposob zapewniajacy sprawng i prawidlowa rea-
lizacj¢ zadan Urzedu.

. Do pracownikéw Urzedu maja zastosowanie prze-

pisy ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracowni-
kach urzedow panstwowych.

. Dyrektorzy wydziatéw sa odpowiedzialni przed Wo-

jewoda za prawidtlowe wykonywanie zadan Wy-
dzialu objetych jego zakresem dziatania, a przed

Dyrektorem Urzedu za sprawne funkcjonowanie

Wydziatu, warunki jego dziatania oraz organizacj¢

pracy.

Do obowigzkéw dyrektorow wydziatlow nalezy w

szczegdlnosci:

1) wlasciwe zorganizowanie wydzialu, zapewnia-
jace sprawne jego funkcjonowanie i prawidlo-
wa organizacj¢ pracy,

2) kierowanie pracag wydziatu zgodnie z Regula-
minem i wytycznymi Wojewody oraz zadania-
mi stojacymi przed Urzedem i wydziatem,

3) zapewnienie wtlaSciwego podzialu pracy miedzy
komoérki organizacyjne i stanowiska praey oraz
doboru pracownikéw odpowiadajacych realizo-
wanym zadaniom pod wzgledem przygotowania
ogo6lnego, zawodowego i fachowego oraz kom-
petencji,
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4) nadz6r nad prawidlowym i terminowym Wy-
konywaniem zadan wydzialu oraz zalatwianiem
spraw przez pracownikow wydziatu,

5) organizowanie 1 nadzorowanie przestrzegania
przepisoOw prawa oraz zadafn i polecen natozo-
nych przez Wojewodeg,

6) nadz6r nad przestrzeganiem przez pracownikoéw
dyscypliny pracy oraz przepisOw o zabezpiecze-
niu tajemnicy panstwowej 1 stuzbowej,

7) organizowanie okresowych narad pracownikow
wydziatu dla dokonywania oceny pracy, prze-
kazywania zadan i1 sposobu ich realizacji oraz
przeptywu informacji,

8) zalatwianie osobowych pracownikow

wydziatu nie zastrzezonych do kompetencji Wo-

jewody i Dyrektora Urzedu,

spraw

9) organizowanie doskonalenia zawodowego pra-
cownikéw wydziatu,

10) troska o wtlasciwe wyposazenie biur wydzialu
w sprzet i urzadzenia techniczne do mechani-
zacji 1 automatyzacji prac biurowych,

11) ochrona powierzonego mienia, sprzgtu i urzg-
dzen oraz majatku, stanowiacych wyposazenie
wydziatu,

12) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo i higienig
pracy oraz przestrzeganie przepisow p.poz.,
13) egzekwowanie przestrzegania przepisow o och-
ronie tajemnicy panstwowej 1 stuzbowej.

ZASADY POSTEPOWANIA PRZY OPRACOWYWA-
NIU AKTOW PRAWNYCH WOJEWODY (nie beda-
cych aktami prawa miejscowego).

§ 23. 1. Aktami prawnymi Wojewody, nie bedacymi akta-

mi prawa miejscowego zwanymi dalej ,,aktami”, sa

zarzadzenia, ktére obejmuja w szczegoélnosci:

1) akty wydawane w celu realizacji zadan Woje-
wody jako przedstawiciela Rzadu,

2) akty kierownictwa wewngtrznego, skierowane do
adresatow podporzadkowanych Ilub nadzorowa-
przez Wojewode,

3) akty zawierajace jednostkowe rozstrzygnigcie w
sprawach spoleczno-gospodarézych i o charakte-
rze organizacyjnym.

. Akty wydawane s3 na podstawie upowaznienia za-

wartego w ustawach 1 przepisach wykonawczych
do ustaw, a takZe na podstawie przepisow ogolno-
-kompetencyjnych w sprawach realizacji okreslo-
nych zadan lub ustalenia sposobu postgpowania.

. 1) Opracowanie projektu aktu nastgpuje na pod-

stawie polecenia Wojewody lub Wicewojewody,
a takze z wlasnej inicjatywy wnioskodawcow,

2) opracowanie projektu aktu nalezy do wniosko-
dawcy wystgpujacego z inicjatywa wydania ak-
tu, a w przypadku wydania polecenia przez Wo-
jewode, Wicewojewod¢ — do dyrektora wydzia-
hu, z ktoérego wlasciwos$cig rzeczowa zwigzane sg
sprawy bedace przedmiotem regulacji aktu,

3) opracowujacy projekt aktu ma obowiazek opra-
cowa¢ go prawidlowo pod wzgledem merytory-
cznym i formalno-prawnym oraz uzgodni¢ z dy-
rektorami wydziatow 1 innych jednostek orga-
nizacyjnych majacych bezposredni wplyw na je-
go realizacje,

4) projektu aktu, po przeprowadzeniu postgpowa-
nia uzgodniajacego, podlega zaopiniowaniu pod
wzgledem prawnym i redakcyjnym przez radcg
prawnego.
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. Opracowany projekt
. Rejestracje,

. Wydany akt

29

Do kazdego projektu aktu nalezy dotaczy¢é karte
uzgodnien wedlug nastgpujacego wzoru (format
A-6):

Karta uzgodnien

do wydania aktu prawnego

Wojewody w sprawie

1) projekt aktu opracowat:

2) z inicjatywy (polecenia):

3) uzgodnienia migdzywydziatowe:

4) opinia prawna:

aktu przedktada do podpisu
Wojewodzie Dyrektor Urzedu.

numeracj¢ i zbiéor wydanych aktow
prowadzi Biuro Prawne wg ustalonych zasad.
podlega ogtoszeniu w wojewodzkim
dzienniku urz¢gdowym, jezeli tak stanowig przepisy
szczegolne lub postanowil Wojewoda.

. Zasady dotyczace wydawania aktow stosuje sig¢ tak-

ze przy ich nowelizacji, ktorej nalezy dokonywacé
wyraznym przepisem, unikajac nowelizacji opiso-
wej.

W przypadku jezeli mialy juz miejsce co najmniej
dwukrotne zmiany aktu, badZz nastgpujaca pierwsza
zmiana dotyczy szerokiego zakresu merytorycznej
tresci aktu, zamiast dokonywania nowelizacji nale-
zy wyda¢ nowy akt.

IX. PODSTAWOWE ZASADY PROGRAMOWANIA PRA-
CY W URZEDZIE.

§ 24 1

. Dyrektorzy wydziatow Urzedu zobowigzani

. Propozycje

Dziatalno$¢ Urzedu oparta jest na:
1) rocznych programach dziatania Urzedu,
2) rocznych planach pracy Kolegium Wojewody.

. Roczne programy dziatania Urzedu obejmuja we-

zlowe problemy w poszczegélnych dziedzinach dzia-
falno$ci administracji rzadowej w wojewodztwie
przewidziane do wykonania oraz zadania wyni-
kajace z aktow prawnych:

1) ustaw i uchwat Sejmu RP, aktéw prawnych Ra-
dy Ministrow Prezydium Rzadu, Prezesa Rady
Ministrow i Ministrow,

2) z wezlowych kierunkow prac Rzadu i zadan zle-
conych przez Rad¢ Ministrow,

3) z planu pracy i uchwat Sejmiku Samorzadowe-
go wojewodztwa torunskiego,

4) rozporzadzen i zarzadzen Wojewody.

. Dyrektorzy wydziatow przekazuja Wydzialowi Or-

ganizacji i Nadzoru w terminie do dnia 10 grud-
nia kazdego roku propozycje tematyczne do pro-
gramu dziatania Urz¢du na rok nastepny.

. Wydziat Organizacji i Nadzoru w oparciu o mate-

riaty, o ktorych mowa w ust. 3 opracowuje projekt
rocznego programu dziatania Urzedu i przedstawia
Wojewodzie do zatwierdzenia w terminie do dnia 5
stycznia kazdego roku.

sg do
dokonywania kwartalnych rozliczen i ocen ustalo-
nych do wykonania zadan ujetych w programie
dziatania Urzedu oraz omawiania ich na okreso-
wych naradach pracowniczych.

. Dyrektorzy wydzialdow opracowuja sprawozdania z

realizacji rocznego programu dziatania w terminie
do 15 stycznia i przekazuja je Wydzialowi Orga-
nizacji i Nadzoru.

tematyczne do rocznego planu pracy
Kolegium Wojewody, opracowuje Dyrektor Urzedu
i przedstawia Wojewodzie do akceptacji.

§ 25. 1. Zadania w zakresie obstugi
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8. Biuro Wojewody w oparciu o akceptowane przez
Wojewode tematy, opracowuje projekt rocznego
planu pracy Kolegium i przedstawia na posiedzenie
celem jego przyjecia.

X. ZASADY WYKONYWANIA OBSLUGI PRAWNEJ

W URZEDZIE.

prawnej wymienione
w ustawie o radcach prawnych i Regulaminie wy-
konywane sa przez Biuro Prawne zgodnie z jego

zakresem dziatania i wedilug imiennego podzialu za-
dan.

2. Wydawanie opinii prawnych dla wydziatéw Urzedu
nastgpuje wylacznie na pisemny wniosek dyrektora
wydziatu, ktoéry przedstawia stan faktyczny sprawy
i wskazuje przepisy budzace wtapliwosci interpre-
tacyjne.

3. Radca prawny wydaje opinie na pismie.

4. Nie nalezy wystgpowaé¢ o wydanie opinii w spra-
wach prostych, typowych, ktorych zatatwienie wy-
maga znajomos$ci podstawowych przepisoOw praw-
nych przez pracownikow.

5. Kazdy merytoryczny pracownik Urz¢du obowiazany
jest prowadzi¢ wlasny podrgczny zbidr i skorowidz
obowiazujacych przepisow prawnych, odpowiadaja-
cy rzeczowemu zakresowi czynnos$ci i zadan pra-
cownika oraz na biezaco go uzupeinia¢ i aktualizo-
wac.

XI. ZASADY POSTEPOWANIA W SPRAWACH ZWIAZA-

NYCH Z ZASKARZENIEM OSTATECZNYCH DECY-
Z2J1 ADMINISTRACYIJNYCH DO NACZELNEGO SA-
DU ADMINISTRACYINEGO.

§ 26. 1. Skargi wnoszone do Naczelnego Sadu Administra-

cyjnego, zwanego dalej ,,NSA”, na ostateczne de-
'cyzje administracyjne Wojewody sa niezwlocznie —
nie po6zniej niz w ciggu dwoch dni od ich wplywu,
ewidencjonowane w centralnym rejestrze prowa-
dzonym przez Biuro Prawne w Wydziale Organiza-
cji i Nadzoru oraz w rejestrach prowadzonych przez
poszczegbdlne wydzialy lub inne jednostki organiza-
cyjne.

2. 1) Po zarejestrowaniu wtasciwy dyrektor wydziatu
przygotowuje projekt odpowiedzi na skarge (za-
opiniowany przez Biuro Prawne) i zapewnia,
aby zostatla ona dostarczona wraz ze skarga iak-
tami sprawy do NSA przed uplywem 30 dni od
jej wniesienia, (jezeli w tym terminie nie na-
stapi uwzglednienie skargi jako stusznej),

2) kopi¢ odpowiedzi na skarge, a nastepnie odpis
orzeczenia NSA przekazuje si¢ bezzwlocznie do
Biuva Prawnego w celu sprawowania nadzoru
nad dalszym wykonaniem orzeczenia NSA.

3. 1) Zastgpstwo organu w postgpowaniu przed NSA
zapewnia wtlasciwy dyrektor wydzialu przez
udzielenie pelnomocnictwa pracownikowi wy-
dziatu, obeznanemu ze stanem faktycznym i pra-
wnym sprawy,

2) w sprawach skomplikowanych pod wzgledem
prawnym na wniosek klasciwego dyrektora wy-
dzialu w rozprawie przed NSA uczestniczy tak-
ze radca prawny wraz z wyznaczonym pracow-
nikiem.

4. Nadz6r nad prawidlowym obiegiem skarg sadowo-

-administracyjnych w Urze¢dzie sprawuje Biuro

Prawne.
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XII. ZASADY EWIDENCJI I WYKONYWANIA AKTOW
PRAWNYCH.

§ 27. 1. Uzyte w tresci okreSlenia akty prawne, oznaczaja:

monogramu realizacji aktu prawnego ustalajacego
wydziatly wspoldziatajace, podlegajacego zatwier-
dzeniu przez Dyrektora Urzedu.

1) ustawy i uchwaty Sejmu RP,

2) rozporzadzenia i zarzadzenia Prezydenta RP,

3) uchwaty, rozporzadzenia i postanowienia Rady
Ministrow,

4) rozporzadzenia, zarzadzenia i pisma okolne Pre-
zesa Rady Ministrow,

5) rozporzadzenia, zarzadzenia, wytyczne 1 pisma
okoélne ministrow i kierownikéw urz¢dow cen-
tralnych,

6) rozporzadzenia, zarzadzenia i pisma okdlne Mi-
nistra — Szefa Urze¢du Rady Ministrow,

7) uchwaty Sejmiku Samorzadowego,

8) rozporzadzenia, zarzadzenia i pisma okoélne Wo-
wody Torunskiego.

Nadzér i koordynacj¢ w zakresie organizacji i ter-

minowos$ci wykonywania aktéw prawnych sprawu-

je Dyrektor Wydzialu Organizacji i Nadzoru.

. W zakresie okre§lonym w ust. 2 Dyrektor Wydzia-

lu Organizacji i Nadzoru, w szczegolnosci:

1) prowadzi ewidencj¢ aktéw prawnych, o ktérych
mowa w ust. 1, gdy do ich wykonania lub udzia-
tu w wykonaniu powotany jest Wojewoda,

2) prowadzi zbiér aktéow prawnych,

3) przekazuje nie publikowane akty prawne wta-
Sciwym jednostkom do wykonania,

4) prowadzi kontrole organizacyjnego i terminowe-
go zabezpieczenia wykonania aktow prawnych,

5) sporzadza i przedklada Wojewodzie okresowe
informacje o przebiegu realizacji postanowien
zawartych w aktach prawnych, opracowane w
oparciu o materiaty zrodtowe przedkladane przez
dyrektorow wydzialow zobowigzanych do ich
wykonania oraz wyniki kontroli.

. Zadania zwiazane z merytorycznym wykonaniem

aktow prawnych realizuja dyrektorzy wydzialow

pod nadzorem Wojewody i Wicewojewody zgodnie

z podzialem zadan i obowigzkow.

. W zakresie okre$§lonym w ust. 4 dyrektorzy wy-

dziatow:

1) prowadza ewidencj¢ aktow prawnych zgodnie z
podziatem okre§lonym w ust. 1 wedlug wzoru
okreslonego przez Dyrektora Wydzialu Organi-
zacji i Nadzoru,

2) prowadza zbior aktow prawnych, /

3) prowadza kontrole wewnetrzng wykonywania
aktow prawnych w wydziale oraz jednostkach
nadzorowanych,

4) sktadaja  dyrektorowi Wydzialu Organizacji
i Nadzoru okresowe informacje o sposobie wy-
konania lub o stanie realizacji aktow prawnych.

. W przypadku, gdy do wykonywania aktu prawne-

go powotanych jest kilku dyrektoréw wydziatow,

Dyrektor Urzedu na wniosek dyrektora Wydzialu

Organizacji i Nadzoru wyznacza dyrektora wydzia-

tu nadzorujacego wykonanie aktu.

. W stosunku do aktow prawnych Wojewody, jedno-

stka realizujaca jest jednostka organizacyjna wla-

$ciwa rzeczowo Ww sprawie wywolywanego aktu
prawnego.

. W przypadkach uzasadnionych i koniecznych waz-

no$cig zadan wynikajacych z aktow prawnych, Dy-

rektor Urzedu moze natozyé obowiazek na dyrek-
torow wydzialow opracowanie szczegolowego har-

. Sekretariaty Wojewody i Wicewojewody przekazu-

ja Dyrektorowi Wydziatu Organizacji i Nadzoru:
a) akty prawne niepublikowane do zaewidencjono-
wania,

b) projekty aktéw prawnych.

ORGANIZACJA LUSTRACIJI I INSPEKCIIL
§ 28. 1. Wojewoda jako przedstawiciel Rzadu organizuje

kontrol¢ wykonania na obszarze wojewodztwa za-
dan administracji rzadowej wynikajacych z ustaw
oraz z rozporzadzen, uchwatl i zarzadzen naczelnych
oraz centralnych organéw administracji panstwo-
wej.

. Wojewoda jako organ nadzoru nad dziatalnoscia

komunalng sprawuje nadzor nad organami gmin:

1) w sprawach wtasnych gmin na podstawie kry-
terium zgodno$ci z prawem,

2) w sprawach zleconych gminom na podstawie
kryterium zgodnosci z prawem, celowosSci, rze-
telnosci i gospodarnosci.

. 1) Wojewoda jako organ rzadowej administracji

ogdlnej sprawuje kierownictwo i nadzor nad:

a) dyrektorami wydzialow Urzedu,

b) kierownikami urz¢déw rejonowych,

¢) kierownikami organdéw i jednostek organiza-
cyjnych podporzadkowanych Wojewodzie lub
przez Wojewod¢ nadzorowanych,

2) nadz6r wymieniony w pkt. 1 sprawowany jest
na podstawie krytetrium legalnos$ci oraz zgod-
nosci z polityka Rzadu, a takze rzetelnosci,
sprawnosci i gospodarnosci.

. System nadzoru obejmuje kontrole wewnetrzna i

zewnetrzna oraz wizytacje:

1) kontrole¢ wewngtrzna w Urzedzie sprawuje Wo-
jewoda, Wicewojewoda, Dyrektor Urzedu w sto-
sunku do dyrektorow wydziatow, a dyrektorzy
wydziatéow w stosunku do pracownikow,

2) kontrole zewnetrzng w stosunku do kierowni-
kow urzedow rejonowych oraz kierownikéw or-
gan6w 1 jednostek organizacyjnych podporzad-
kowanych Wojewodzie lub przez Wojewode¢ nad-
zorowanych sprawuje Wojewoda badz z Jego
upowaznienia Wicewojewoda, Dyrektor Urzedu,
dyrektorzy wydziatéw Urzedu i pracownicy,

3) wizytacj¢ administracji komunalnej prowadzi
Wojewoda lub z Jego upowaznienia Wicewoje-
woda, Dyrektor Urzedu, dyrektorzy Wydziatow
Urzedu,

4) forma kontroli wewnetrznej moze by¢ kontrola
wstepna, faktyczna i nastgpna, natomiast kon-
troli zewnetrznej — faktyczna i nast¢pna.

. Dziatalno§¢ kontrolna prowadzona jest na podsta-

wie rocznego planu kontroli Urzedu oraz polecen
Wojewody .Wicewojewody badz Dyrektora Urzedu.

. Koordynacj¢ kontroli sprawuje Dyrektor Urzedu

poprzez Wydziat Organizacji i Nadzoru.

7. Zarzadzenie pokontrolne podpisuje Wojewoda.

. Dokumentacj¢ z przeprowadzonych kontroli i wy-

danych zarzadzen pokontrolnych prowadzi Wydziat
Organizacji 1 Nadzoru.

. Wszystkie formy prowadzonej kontroli obejmuja

instruktaz i pomoc.
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XIV. ZASADY ORGANIZACJT 1

§ 29.

3. Jezeli

PORZADKU PRACY
W URZEDZIE.

1. Czas pracy urzednikéw zatrudnionych w Urzedzie

nie moze przekraczaé czterdziestu godzin na ty-
dzien i o$miu godzin na dobg.

2. Rozktad czasu pracy w tygodniu oraz jego wymiar

w poszczegdlnych dniach tygodnia ustala Wojewoda
odrebnym zarzadzeniem, zgodnie z zasadami okre-
$lonymi przez Prezesa Rady Ministrow.

wymagaja tego potrzeby Urzedu urzednik

panstwowy moze by¢ zatrudniony poza normalny-

mi godzinami pracy, w wyjatkowych przypadkach

takze w nocy oraz niedziele i1 $wigcta.

1) wykonywariie pracy poza normalnymi godzina-
mi pracy nastgpuje na podstawie polecenia stuz-
bowego dyrektora wydziatu,

2) faktyczne wykonanie okre$lonej pracy musi by¢
potwierdzone przez dyrektora wydzialu,

3) wydanie polecenia wykonania pracy poza nor-
malnymi godzinami pracy a takze potwierdzenie
jej wykonania powinno by¢ udokumentowane w
formie pisemne;j.

4. Przepisu ust. 3 nie stosuje si¢ do kobiet w ciagzy,

kobiet opiekujacych si¢ dzieémi w wieku do o$miu
lat oraz w innych wypadkach okre§lonych w odreb-
nych przepisach.

5. Za prac¢ wykonywana na polecenie przetozonego

poza normalnymi godzinami pracy urzednikowi pan-
stwowemu przystuguje wedlug jego wyboru wyna-
grodzenie lub wolny czas z tym, ze wolny czas mo-
ze by¢ udzielony w okresie bezposrednio poprzedza-
jacym urlop wypoczynkowy lub po jego zakoncze-
niu.

6. Czas pracy pracownikow zatrudnionych w Urzedzie

nie bedacych urzednikami panstwowymi okreslaja
powszechnie obowiazujace przepisy prawa pracy.

7. Rozktad czasu pracy pracownikéw, o ktéorych mo-

wa w ust. 6 oraz tryb i zasady przesuwania zmian
ustala dyrektor Wydzialu Administracyjnego w ra-
mach obowiazujacych w tym zakresie przepisow.

8. Do podstawowych obowiazkéw pracownika Urzedu

nalezy:

1) nalezyte i zgodne z prawem i polityka Rzadu
wykonywanie zadan nalezacych do zajmowane-
go stanowiska pracy,

2) przestrzeganie w pracy Konstytucji Rzeczypo-
spolitej Polskiej, ustaw i innych przepiséw pra-
wa,

3) kierowanie si¢ zasadami sprawiedliwos$ci spo-
lecznej oraz interesem panstwa,

4) reagowanie w sposoOb rzeczowy na Kkrytyczne
uwagi obywateli oraz skargi i wnioski dotycza-
ce dziatalno$ci Urzedu,

5) wnikliwe, szybkie 1 bezstronne zaltatwianie
spraw udzielanie interesantom niezbednej in-
formacji oraz wyja$nianie przepisOw prawa,

6) przejawianie szczegoélnej troski o ochron¢ mie-
nia panstwowego i spplecznego,

7) zachowywanie si¢ z godno$cia w pracy i poza
praca, przestrzeganie zasad wspotzycia spotecz-
nego,

8) przestrzeganie dyscypliny pracy,

9) rzetelne i efektywne wykonywanie pracy oraz
peilne wykorzystanie czasu pracy na prac¢ za-
wodowa,

10) Sciste przestrzeganie
czasu pracy i porzadku,

ustalonego w Urzedzie
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11) doktadne 1 sumienne wykonywanie polecen

przetozonych,

12) przestrzeganie przepisow 1 zasad bezpieczen-
stwa 1 higieny pracy oraz przepisOw przeciw-
pozarowych,

13) pogle¢bianie wiedzy oraz state podnoszenie swo-
ich kwalifikacji zawodowych i doskonalenie si¢
w wykonywaniu powierzonych zadan,

14) dbanie o nalezyte przechowywanie, konserwo-
wanie oraz strzezenie powierzonego jego pieczy
mienia Urzedu i uzywanie go w sposdb zgodny
Z jego przeznaczeniem,

15) przestrzeganie tajemnicy panstwowej i stuzbo-
wej.
. Urzad obowiazany jest w stosunku do pracowni-
kéw:

1) organizowa¢ w odniesieniu do nowo przyjetych
pracownikow aplikacj¢ administracyjna zgodnie
z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami,

2) zapewni¢ im bezpieczne i higieniczne warunki
pracy,

3) utatwia¢ podnoszenie kwalifikacji zawodowych
w formie szkolenia zawodowego oraz udzielania
skierowan na studia w szkotach wyzszych,

4) zaspokaja¢ w miar¢ posiadanych S$rodkéw ich
socjalno-bytowe i kulturalne potrzeby.

W zakresie zachowania porzadku i dyscypliny pra-

cy:

1) pracownik obowiazany jest
przybywania do pracy i podpisywania
obecnos$ci przed godzing rozpoczgcia pracy,

2) wydzialy obowigzane s3 prowadzi¢ list¢ obecno-
$ci obejmujaca wszystkich pracownikéw zatrud-
nianych w wydziale,

do punktualnego
listy

3) kontrole obecnosci pracownikow, a takze dy-
scypliny pracy sprawuja dyrektorzy wydziatow
lub osoby przez nich upowaznione,

4) przypadki spdznien zawinionych przez pracow-
nika odnotowuje si¢ w liScie obcnosci, ktore
podlgaja usprawiedliwieniu z podaniem przy-
czyny 1 odpracowaniu czasu spoznienia w na-
stepnym dniu,

5) zalatwianie spraw stuzbowych poza
miejscem pracy odbywa si¢ na podstawie po-
lecenia wyjazdu stuzbowego (delegacji) lub wpi-
su w ewidencj¢ wyjs$¢ stuzbowych, potwierdzo-
nego przez dyrektora wydzialu,

6) zatatwianie spraw osobistych (prywatnych)
przez pracownikéw w czasie godzin pracy mo-
ze mie¢ miejsce w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach za z"oda, dyrektora wydzialu, od-
notowaniu w ewidencji wyj$¢ i odpracowaniu
czasu nie $wiadczenia pracy, w czasie ustalo-
nym z przetozonym stuzbowym,

6) spozywanie positkow przez pracownikéw w sto-
téwce pracowniczej w czasie godzin pracy, od-
bywa si¢ wylacznie za odpracowaniem 15 mi-
nutowego czasu przed rozpoczynaniem pracy w
danym dniu,

7) pracownicy obowiazani s3 do utrzymania i prze-
strzegania porzadku, czysto$ci i estetyki w po-
mieszczeniach biurowych,

8) zabrania si¢ uzywania w pomieszczeniach biu-
rowych wszelkich niedostosowanych do tego ce-
lu maszynek elektrycznych oraz innych urza-
dzen grzewczych,

stalym



DZIENNIK

9

10)

U)

12)

URZEDOWY NR 10

pracownicy obowiazani s3 po zakonczeniu pra-
cy do zabezpieczenia pomieszczen biurowych,
a w szczeg6lnosci znajdujacych si¢ w nich do-
kumentéw, maszyn do pisania i liczenia oraz
pozamykania biurek i szaf,

na kazdorazowe pozostanie w pracy po godzi-
nach urzedowych, pracownik powinien uzyskaé
zezwolenie dyrektora wydziatu,

oddane do wuzytku shlizbowego pracownikom
przedmioty, urzadzenia i maszyny oraz sprzet
ochrony osobistej, pracownik obowiazany jest
utrzymywaé¢ w nalezytym porzadku i uzywad¢,
zgodnie z ich przeznaczeniem pod rygorem od-
powiedzialno$ci materialnej za zniszczenie lub
uszkodzenie,

zabronione jest bez uprzedniego uzyskania na
to zgody dyrektora wydziatlu — zabieranie i wy-
noszenie przez pracownikOéw z pomieszczen biu-
rowych jakichkolwiek przedmiotow, materiatow,
dokumentoéw 1 narzedzi. \

XV. ZASADY PODPISYWANIA (aprobaty) PISM I DECY-

ZJI.

§ 30. 1. Wojewoda w

ramach kompetencji zastrzezonych

ustawami podpisuje:

W zakresie peinionej funkcji przedstawiciela Rzadu:

1)

2)

3)

4

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

dokumenty dotyczace koordynacji dziatalnosci
organ6w administracji rzadowej dziatajacych na
obszarze wojewodztwa w zakresie zgodnosci z
polityka Rzadu,

dokumenty zwiazane z organizacja kontroli wy-
konania na obszarze wojewodztwa zadan admi-
nistracji rzadowej wynikajacych z ustaw oraz
rozporzadzen,. uchwal 1 zarzadzen naczelnych
oraz centralnych organéw administracji pan-
stwowej,

dokumenty zwigzane 2z zapewnieniem wspot-
dziatania jednostek organizacyjnych dziataja-
cych na obszarze wojewoddztwa w zakresie

utrzymania porzadku publicznego, a takze za-
pobiegania klgskom zywiotlowym oraz usuwa-
nia ich skutkéw,

przedstawiane pod obrady Rzadu projekty do-
kumentéow rzadowych w sprawach dotyczacych
wojewodztwa,

dokumenty zwigzane z przyjmowaniem wizyt
oficjalnych, sktadanych w wojewodztwie przez
przedstawicieli panstw obcych,

dokumenty zwiazane z realizacja zadan zleco-
nych przez Rad¢ Ministrow,

zawiadomienia o zwolywaniu okresowych na-
rad terenowych organéw administracji rzado-
wej z obszaru wojewodztwa w celu uzgodnie-
nia ich wspoldziatania i realizacji polityki Rza-
du,

zadanie przedtozenia informacji 1 wyjasnien
przez dzialajace na obszarze wojewodztwa or-
gany administracji specjalnej,

uzgodnienia projektow aktéw prawnych o cha-
rakterze ogélnym i innych aktow, przedktlada-
nych przez organy administracji specjalnej, ma-
jacych wazne znaczenie dla realizacji polityki
Rzadu,

rozstrzygnigcia dotyczace wstrzymania na czas
okre$lony czynnosci organdéw egzekucyjnych,
opiniowanie powotywania i odwolywania pod-
legtych ministrom organéw administracji spe-
cjalnej.

32

POZ. 67
W zakresie wspoétdziatania z Sejmikiem Samorza-
dowym:
12) informacje i inne dokumenty przedktadane Sej-

13)

14)

15)

W
16)

17)

18)

19)
20)

21)

mikowi,

przedkladane do zaopiniowania Sejmikowi pro-
jekty wydawanych aktow prawa miejscowego,
z wylaczeniem rozporzadzen porzadkowych,
odpowiedzi o sposobie zalatwiania interpelacji
zgtaszanych przez delegatow na Sejmik Samo-
rzadowy,

zaproszenia do Przewodniczacego Sejmiku na
posiedzenia Kolegium Wojewody,

zakresie nadzoru nad dzialalno$cia komunalna:
orzeczenia o niewazno$ci uchwat organéw gmi-
ny,

dokumenty zwigzane ze wstrzymaniem wyko-
nania uchwat organéw gminy,

zgloszenia sprzeciwu wobec uchwal rad gmin
w sprawach:

a) zmiany przeznaczenia oraz zbycia nierucho-
mosci stuzacej do powszechnego uzytku, za-
spokajania potrzeb publicznych,

b) zmiany przeznaczenia oraz zbycia przedmio-
tow posiadajacych szczegdlng warto$§¢ nau-
kowa, historyczna, kulturalng i przyrodni-
cza,

c) zbycia w trybie niecodplatnym innych sklad-
nikéw mienia komunalnego,

wystapienia do Sejmiku o rozwiazanie zarzadu

gminy,

wnioski do Premiera o zawieszenie organdow
gminy i ustanowienia zarzadu komisarycznego,
zadanie przedlozenia przez organy gmin infor-
macji i danych dotyczacych organizacji i funk-

cjonowania gminy oraz dokumenty zwigzane z

dokonywaniem wizytacji administracji komu-

nalnej.

W zakresie kompetencji organu rzadowej admini-
stracji ogolnej:

22)

23)

24)

25)

2)

27)

28)
29)

30)

31)

wydawane przepisy prawa miejscowego (rozpo-
rzadzenia wykonawcze, porzadkowe) zarzadzenia
i decyzje administracyjne,

upowaznienia dla pracownikéw urz¢du do za-
tatwiania okreslonych spraw i wydawania de-
cyzji administracyjnych,

aktow powierzenia prowadzenia niektdrych
spraw 1 wydawania decyzji administracyjnych
w imieniu Wojewody organom gminy i kie-
rownikom panstwowych jednostek organizacyj-
nych,

akty powolywania i odwolywania kierownikow
urzgdow rejonowych i ich zastgpcOw oraz kie-
rownikow i ich zastgpcow jednostek podporzad-
kowanych,

wyrazanie zgody dla kierownikow urzedow re-
jonowych na powierzenie prowadzenia niekto-
rych spraw organom gminy i kierownikom jed-
nostek organizacyjnych,

akty o tworzeniu delegatur Urz¢du Wojewodz-
kiego,

akty o powotywaniu pelnomocnikow Wojewody,

opinie w sprawie tworzenia urz¢déw rejono-
wych 1 zasiggu ich dziatania,
akty o nadanie statutow urzgdom rejonowym

i komendom rejonowym strazy pozarnych,
dokumenty zwigzane z wykonywaniem nadzo-
ru nad kierownikami urz¢ddéw rejonowych,
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32) opinie do wniosk6w o mianowaie i odwolywa-
nie Komendanta Wojewddzkiego Policji oraz
komendantéw rejonowych Policji,

33) wnioski do Prezydenta RP o nadanie orderdéw
i odznaczen panstwowych,

34) opinie w sprawie zmiany granic wojewodztwa,

35) dokumenty zwigzane z wydawaniem Wojewodz-
kiego Dziennika Urzedowego, .

36) akty mianowania 1 rozwiagzywania stosunku
pracy z dyrektorami wydziatow, zastgpcami dy-
rektorow wydzialow, kierownikami oddziatéw
oraz pozostalymi pracownikami na samodziel-
nych stanowiskach pracy,

37) akty mianowania Komendanta Wojewodzkiego
Strazy Pozarnych,

38) dokumenty zwigzane z rozstrzyganiem spraw o
wlasciwos¢é miedzy organami gmin w sprawach
nalezacych do zadan zleconych oraz migdzy kie-

rownikami urzgdoéw rejonowych,

39) wystapienia do cztonkoéw Rzadu, wiceministrow
i Ministra — Szefa Urzg¢du Rady Ministrow,

40) odpowiedzi na wystapienia 1 zarzadzenia po-
kontrolne organdw kontroli panstwowej i re-
sortowej oraz zarzadzenia pokontrolne do jed-
nostek kierowanych i nadzorowanych,

41) korespondencj¢ z organizacjami spotecznymi i
politycznymi,

42) odpowiedzi na pisma imiennie adresowane do

Wojewody.

. Jezeli Wojewoda nie moze peilni¢ obowiazkow stuz-

bowych, prawo podpisu podejmowanych rozstrzyg-
nig¢ wymienionych w § 30 ust. 1 przystuguje Wice-

wojewodzie.

. Wicewojewoda podpisuje:

1) pisma i wystapienia do wiceministrow w spra-
wach objetych zakresem nadzoru, wymienionych
w § 9 ust. 1 pkt. 2 do 11,

2) pisma i wystapienia oraz zarzadzenia pokontrol-
ne kierowane do dyrektorow wydzialow, kierow-
nikow urzedow rejonowych, prezydentow, woj-
tow i burmistrzoOw w sprawach zleconych orga-
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nom gmin oraz innych jednostek organizacyj-
nych w zakresie objetym kompetencjami wymie-
nionymi w § 9 ust. 1, pkt. 2 do 11,

3) odpowiedzi na pisma imiennie adresowane do
Wicewojewody.

. Dyrektor Urzedu podpisuje:

1) pisma zwigzane z zakresem kompetencji, okre-
Slonym w § 13 ust. 1 pkt. 1 do U,

2) odpowiedzi na pisma imiennie adresowane do
Dyrektora Urzedu.

. Dyrektorzy wydziatdw podpisuja:

1) korespondencj¢ zwiazana z postgpowaniem ad-
ministracyjnym w zakresie objetym wlasciwo-
$ciag wydziatu i okreslonym przez Wojewode w
upowaznieniu,

2) odpowiedzi na pisma imiennie adresowane do
dyrektorow wydzialow,

3) inna korespondencj¢ w ramach imiennego upo-
waznienia Wojewody,

4) pisma kierowane do dyrektorow departamentow
w ministerstwach i urzedach centralnych,

5) korespondencj¢ w obiegu wewngtrznym w Urzg-
dzie oraz przedkltadane Wojewodzie informacje,
analizy i sprawozdania.

. Pracownicy wydziatlow podpisuja pisma i dokumen-

ty wynikajace z imiennego upowaznienia Wojewody
dot. zatatwiania spraw i wydawania decyzji admi-
nistracyjnych.

. Dokumenty przedstawiane do podpisu Wojewodzie,

Wicewojewodzie oraz Dyrektorowi Urzedu powinny
by¢ uprzednio parafowane przez pracownika opra-
cowujgcego, dyrektora wydzialu i zawieraé stwier-
dzenie o uzgodnieniu z zainteresowanymi wydzia-
tami.

. Pisma zwiazane z funkcjonowaniem Urze¢du, urzg-

dow rejonowych, warunkami ich dziatania oraz or-
ganizacja pracy podpisywane przez Dyrektora Urze-
du powinny by¢ uprzednio parafowane ponadto
przez Dyrektora Wydziatu Organizacji i Nadzoru.
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