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D Z I E N N I K  U R Z Ę D O W Y
W ojewództwa Toruńskiego

TORUŃ, dnia 7 m arca 1991 r. Nr 10

TRESC:

poz.:

ZARZĄDZENIA WOJEWODY TORUŃSKIEGO

66 — Nr 167/90 z dnia 31 grudnia 1990 r. w sprawie ustalenia Statutu Urzędu Wojewódzkiego w Toruniu.

67 — Nr 19/91 z dnia 8 lutego 1991 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Urzędu Wojewódzkiego w Toruniu.

Poz. 66
Z A R Z Ą D Z E N I E  N R  167/90 

WOJEWODY TORUŃSKIEGO 
z dnia 31 grudnia 1990 r. 

w sprawie ustalenia Statutu Urzędu Wojewódzkiego w Toruniu.

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 
roku o terenowych organach rządowej administracji ogólnej 
(Dz. U. Nr 21, poz. 123) zarządza się, co następuje:

§ 1.
Ustala się S tatut Urzędu Wojewódzkiego w Toruniu, sta­
nowiący załącznik do zarządzenia.

§ 2.

Traci moc zarządzenie Nr 32/90 Wojewody Toruńskiego 
z dnia 28 m aja 1990 r. <Dz. Urz. Województwa Toruńskiego 
Nr 15, poz. 195.)

Z A T W I E R D Z A M  
Minister — Szef Urzędu Rady Ministrów

Jacek Ambroziak

Warszawa, dnia 8 stycznia 1991 r.

§ 3.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia Sta­
tutu przez M inistra — Szefa Urzędu Rady Ministrów i po­
dlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Toruńskiego.

Wojewoda Toruński 

Andrzej Tyc

Załącznik do 
Zarządzenia Nr 167/90 
Wojewody Toruńskiego 
z dnia 31 grudnia 1990 r.

§ 1.

2 .

1. Siedzibą Urzędu Wojewódzkiego w Toruniu .zwanego 
dalej „Urzędem”, jest miasto Toruń.
Urząd jest aparatem  pomocniczym Wojewody Toruń­
skiego, zwanego dalej „Wojewodą”, realizującym zada­
nia wynikające ze sprawowania przez Wojewodę funkcji:

1) przedstawiciela Rządu na obszarze województwa to­
ruńskiego,

2) organu nadzorującego organy samorządu terytorial­
nego,

3) terenowego organu rządowej administracji ogólnej 
stopnia wojewódzkiego,

S T A T U T
URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO W TORUNIU

4) organu nadzorującego rejonowe organy rządowej ad­
m inistracji ogólnej,

5) organu nadzorującego podporządkowane jednostki or­
ganizacyjne nie będące przedsiębiorstwami,

6) organu założycielskiego przedsiębiorstw państwowych,

7) organu stopnia wojewódzkiego w sprawach z zakre­
su obronności kraju.

3. Urząd realizuje ponadto inne zadania nałożone na Wo­
jewodę przepisami ustaw szczególnych i aktów wyda­
nych w celu ich wykonania.
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§ 2.

1. W ojew oda k ie ru je  p ra c ą  U rzędu  p rzy  pom ocy  W icew o­
jew ody  i D y rek to ra  U rzędu  W ojew ódzkiego, zw anego d a ­
le j „D y rek to rem  U rzędu” .

2. W icew ojew oda, w y k o n u jąc  w yznaczone przez  W ojew odę 
zad an ia  i k o m petenc je , zap ew n ia  w  pow ierzonym  m u 
zak res ie  kom pleksow e ro zw iązy w an ie  p ro b lem ó w  oraz  
n ad zo ru je  dzia ła lność  w szystk ich  w ydzia łów  i in n y ch  ko­
m órek  o rag n izacy jn y ch  U rzędu  rea lizu jący ch  te  zadan ia .

3. D y re k to r U rzędu  zap ew n ia  sp raw n e  fu n k c jo n o w an ie  
U rzędu, w a ru n k i jego d z ia łan ia , a  tak że  o rg an izac ję  p ra ­
cy i w  ty m  zak re s ie  n ad zo ru je  d zia ła lność  w szystk ich  
w ydzia łów  i in n y ch  k o m ó rek  o rg an izacy jn y ch .

§ 3.

W sk ład  U rzędu  w chodzą n a s tę p u ją c e  w ydzia ły  o raz  ró w ­
n o rzędne  ko m ó rk i o rg an izacy jn e :

1. W ydział O rgan izac ji N adzoru .
2. W ydział P o lity k i R eg ionalnej.
3. W ydział G o spodark i P rze s trzen n e j.
4. W ydział R ozw oju  G ospodarczego.
5. W ydział O ch rony ' Ś rodow iska .
6. W ydzia ł S p ra w  O byw ate lsk ich .
7. W ojew ódzkie B iuro  P racy .
8. W ydział Z drow ia.
9. W ydział S p ra w  Społecznych.

10. W ydzia ł A d m in is tracy jn y .
11. K om enda  W ojew ódzka S tra ż y  P o żarnych .
12. W ojew ódzki In s p e k to ra t O brony  C yw ilnej.

§ 4.

D la u sp raw n ien ia  o bsług i oby w ate li fu n k c jo n u ją  w  te ren ie  
d e leg a tu ry  jak o  zam iejscow e ko m ó rk i o rg an izacy jn e  U rzę­
du  w sp raw ach :
1. z zak re su  d z ia łan ia  W ydzia łu  G o spodark i P rze s trzen n e j 

p ro w ad zen ie  państw ow ego  zasobu  g eo d ezy jn o -k a rto g ra ­
ficznego z siedz ibam i w : B rodn icy , C hełm nie , G o lub iu - 
-D obrzyn iu , G rudziądzu , N ow ym  M ieście L u b aw sk im  
i W ąbrzeźnie,

2. z zak re su  d z ia łan ia  W ydzia łu  S p raw  O byw ate lsk ich , 
zw iązanych  z w y d aw an iem  p aszp o rtó w  z s idz ibam i w: 
B rodnicy , G ru d z iąd zu  i W ąbrzeźnie.

§ 5.

Do zak re su  d z ia łan ia  W ydzia łu  O rg an izac ji i N adzo ru  n a ­
leży:

1. o rg an izacy jn e  zabezp ieczen ie  w y k o n an ia  z ad ań  W oje­
w ody jako  p rzed s taw ic ie la  R ządu, o rg a n u  rząd o w ej ad ­

m in is tra c ji ogó lnej i k ie ro w n ik a  U rzędu ,
2. o rg an izac ja  U rzędu  i u rzędów  re jo n o w y ch  o raz  nad zó r 

n a d  ich fun k c jo n o w an iem ,
3. ogólne w sp ó łdz ia łan ie  z S e jm ik iem  S am orządow ym  W o­

jew ó d z tw a  T o ruńsk iego  i o rg an izac ja  n ad zo ru  n a d  dzia­
ła lnośc ią  k o m u n a ln ą .

4. o rg an izac ja  obsług i in te re sa n tó w  i ob iegu  dokum en tów ,
5. obsługa  p ra w n a  rząd o w ej a d m in is tra c ji ogólnej,
6. o rg an izo w an ie  i p ro w ad zen ie  in sp ek c ji i in s tru k tażu ,
7. k o o rd y n o w an ie  w sp ó łd z ia łan ia  z a d m in is tra c ją  sp ec ja l­

ną,
8. p ro w ad zen ie  sp ra w  k ad ro w y ch  u rzędów  i szko len ia  

k a d r  u rzędn iczych ,
9. p ro w ad zen ie  sp ra w  zw iązanych  z podz ia łem  te ry to r ia l­

nym , p o d staw o w y m  i spec ja lnym ,
10. obsługa  p fa so w a  i in fo rm ac y jn a ,
11. unow ocześn ian ie  te c h n ik  p ra c y  b iu ro w e j ( in fo rm atyka),
12. p ro w ad zen ie  sp ra w  kościo łów  i zw iązków  w y zn an io ­

w ych.

§ 6.

Do zak re su  d z ia łan ia  W ydzia łu  P o lity k i R eg iona lne j należy :
1. d iagnozow anie  p rocesów  rozw o ju  spo łeczno-gospodarcze­

go w ojew ództw a,
2. p lan o w an ie  i p ro g ram o w an ie  rozw o ju  w o jew ó d ztw a (p la ­

n o w an ie  reg ionalne),
3. w sp ó łdz ia łan ie  z S e jm ik iem  S ańaorządow ym  W ojew ódz­

tw a  T o ruńsk iego  w  sp raw ach  ro zw o ju  spo łeczno-gospo­
darczego i p rzes trzen n eg o  zag o sp o d aro w an ia  w ojew ódz­
tw a,

4. k o o rd y n ac ja  in w esty c ji o c h a ra k te rz e  w o jew ódzkim ,
5. p ro w ad zen ie  sp ra w  z zak re su  fin an só w  i bu d że tu  w o je ­

w ódzkiego,
6. k o n tro la  jed n o s tek  sfe ry  budżetow ej.

§ 7.

Do zak re su  d z ia łan ia  W ydzia łu  G o sp o d ark i P rz e s trz e n n e j 
na leży :

1. p lan o w an ie  p rzes trzen n e , p ro w ad zen ie  sp ra w  o rg an iza ­
cy jnych  i fin an so w y ch  p lan o w an ia  p rzes trzennego ,

2. w sp ó łdz ia łan ia  z o rg an am i sam o rząd u  te ry to ria ln e g o  w 
zak res ie  p la n o w a n ia  p rzes trzen n eg o  i n ad zo ru  p ra w n e ­
go nad  p lan o w an iem  p rzes trzen n y m ,

3. p o stęp o w an ie  lo k a lizacy jn e  in w esty c ji o ch a ra k te rz e  
k ra jo w y m  i reg iona lnym ,

4. n ad zó r u rb an is ty cz n o -b u d o w lan y  i tech n iczn o -b u d o w la ­
ny,

5. p ro w ad zen ie  państw ow ego  zasobu  g e o d ezy jn o -k a rto g ra ­
ficznego,

6. sp e łn ian ie  fu n k c ji p ań stw o w e j służby  geodezy jne j i k a r ­
to g ra ficzne j,

7. zapew n ien ie  w y k o n y w an ia  p ra c  geodezy jnych  i k a r to ­
g ra ficzn y ch  o znaczen iu  w ojew ódzk im ,

8. k o o rd y n o w an ie  p ro cesu  uzgodn ień  sy tu o w an ia  tech n icz ­
nych  u rząd zeń  sieciow ych,

9. n ad zó r n ad  gospo d aro w an iem  i ad m in is tro w an iem  g ru n ­
tam i S k a rb u  P ań stw a ,

10. w sp ó łdz ia łan ie  z o rg a n a m i sam o rząd u  te ry to ria ln e g o  w  
sp raw ach  zw iązanych  z g o sp o d a rk ą  g ru n tam i,

11. n ad zó r n ad  g o sp o d ark ą  g ru n ta m i ro lnym i,
12. n ad zó r n ad  p rocesem  sca lan ia  i w y m ian y  g ru n tó w  oraz  

w yw łaszczan iem  n ieruchom ośc i,
13. n ad zó r n ad  p o dz ia łem  i ro zg ran iczan iem  n ieruchom ośc i, 

k la sy fik a c ją  g ru n tó w  o raz  ew id en c ją  g ru n tó w  i b u d y n ­
ków,

14. n ad zó r n a d  o ch ro n ą  i re k u lty w a c ją  g ru n tó w  ro lnych ,
15. nad zó r n a d  p rzy zn aw an iem  re n t  i e m e ry tu r  ro ln iczych .

§ 8 .

Do zak re su  d z ia łan ia  W ydzia łu  R ozw oju  G ospodarczego  n a ­
leży:
1. p ro w ad zen ie  sp ra w  zw iązanych  z d z ia ła lnośc ią  gospo­

d a rczą  o b e jm u jącą  p rzem ysł, d ro b n ą  w ytw órczość, rz e ­
m iosło, h an d e l, usługi, tra n sp o r t , w  tym :
a) po d e jm o w an ie  in ic ja ty w  gospodarczych ,
b) tw o rzen ie  w a ru n k ó w  ro zw o ju  dz ia ła lnośc i g ospodar­

czej i je j stym u low an ie ,
c) p rzek sz ta łcen ia  w łasnościow e i dem onopolizacja ,
d) w sp ó łp raca  z zag ran icą ,
e) ew id en c jo n o w an ie  dz ia ła lnośc i gospodarczej,
f) w sp ó łp raca  z izbam i gospodarczym i.

2. in ic jo w an ie  i k o o rd y n o w an ie  p rzedsięw zięć  n a  rzecz u -  
trz y m a n ia  i ro zw o ju  in f ra s t ru k tu ry  tech n iczn e j.

3. w y k o n y w an ie  z ad ań  w y n ik a jąc y ch  z fu n k c ji W ojew ody 
jak o  o rg an u  założycielsk iego  p rzed s ięb io rs tw  p ań s tw o ­
w ych.
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4. prow adzenie spraw  gospodarki kom unalnej i m ieszka­
niow ej w  zakresie:
a) energetyki, gazownictwa, ciepłow nictwa, wodociągów, 

kanalizacji i oczyszczania,
b) zasobów lokalowych i m ieszkaniowych,
c) budow nictwa.

5. prowadzenie spraw  kom unikacji w zakresie:
a) łączności i te lekom unikacji,
b) drogow nictw a (dróg lądowych, wodnych, kolei i lo t­

nisk),
c) organizacji i zarządzania ruchem,
d) prow adzenia ew idencji pojazdów,
e) szkolenia kierowców,
f) nadzoru nad w ydaw aniem  praw  jazdy i re jestrac ją

pojazdów.
6. prow adzenie spraw  roln ictw a i gospodarki żywnościowej 

w zakresie:
a) p rodukcji rolnej,
b) in fra stru k tu ry  technicznej rolnictw a,
c) opieki w eterynary jnej,
d) gospodarki rybackiej,
e) skupu i zagospodarow ania płodów rolnych,
f) ośw iaty i postępu rolniczego.

§ 9.

Do zakresu działania W ydziału O chrony Środow iska nale­
ży:
1. p lanow anie i program ow anie działań na rzecz ochrony 

środowiska. i
2. stosowanie instrum entów  praw nych i ekonom icznych w 

celu ochrony środowiska.
3. przeciw działanie nadzw yczajnym  zagrożeniom środowi­

ska.
4. prowadzenie spraw  związanych z:

a) gospodarką w odną i ochroną wód,
b) ochroną atm osfery,
c) gospodarką leśną, ochroną przyrody i łowiectwem.
d) ochroną zasobów geologicznych i pow ierzchni ziemi.

5. współdziałanie w zakresie ochrony środow iska z zain te­
resow anym i organam i i jednostkam i organizacyjnym i.

6. ochrona przeciwpowodziowa i nadzór hydrotechniczny.

§ 10.

Do zakresu działania W ydziału S praw  O byw telskich należy:
1. prow adzenie spraw  związanych z:

a) ew idencją ludności, dowodami osobistym i i paszpor­
tam i,

b) ak tam i stanu cywilnego, zm ianą imion i nazw isk oby­
w atelom  polskim,

c) stow arzyszeniam i, zgrom adzeniam i, zbiórkam i publicz­
nym i oraz odznakam i i m unduram i,

d) powszechnym  obowiązkiem obrony Rzeczypospolitej 
Polskiej o raz re je s trac ją  poborowych i prow adzenia 
poboru,

e) ochroną ta jem nicy  państw ow ej i służbowej,
f) cm entarnictw em  i grobow nictw em  w ojennym .

2. realizacja zadań w ynikających z um ów  m iędzynarodo­
wych i konw encji konsularnych zaw artych przez Polskę 
w  spraw ach rodzinnych, cyw ilnych i karnych oraz na- 
byw nia nieruchom ości przez cudzoziemców.

3. realizacja zadań w  zakresie u trzym ania ładu porządku 
publicznego.

§ U-
Do zakresu działania W ojewódzkiego B iura P racy  należy
1. analiza i ocena problem atyki zatrudnien ia oraz usta la­

nie kierunków  zatrudnien ia w województwie.
2. prow adzenie spraw  z zakresu pośrednictw a pracy oraz 

zatrudnien ia za granicą.
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3. zapobieganie negatyw nym  skutkom  zwolnień z pracy 
oraz ich łagodzenie, przem ieszczanie kad r w  w ojewódz­
twie.

4. w spółdziałanie z W ojewódzką Radą Zatrudnienia,
5. adm inistrow anie środkam i Funduszu Pracy.

§  12 .

Do zakresu działania W ydziału Zdrow ia należy:
1) organizacja służby zdrowia.
2. prowadzenie spraw  dotyczących kad r medycznych, 

j 3. nadzór farm aceutyczny.
| 4. p ro filak tyka lecznicza i ośw iata zdrowotna.

5. przeciw działanie zjaw iskom  patologii społecznych — al- 
koholizu i narkom ani.

6. współdziałanie z sam orządem  lekarskim .

§ 13.

Do zakresu działania W ydziału S praw  Społecznych należy:
1. w spółdziałanie w spraw ach nauki, oświaty i w ychow a­

nia.
2. prow adzenie spraw  z zakresu:

a) k u ltu ry  i sztuki,
b) tu rystyk i i wypoczynku,
c) ku ltu ry  fizycznej i sportu.

§ 14.

Do zakresu działania W ydziału A dm inistracyjnego należy:
1. organizacja obsługi adm inistracyjno-gospodarczej Urzę­

du,
2. obsługa finansow o-księgow a i kasow a Urzędu.
3. prowadzenie spraw  socjalnych pracow ników  Urzędu.
4. technizacja pracy biurow ej Urzędu.
5. nadzór nad bezpieczeństw em  przeciw pożarow ym  Urzę­

du i spraw am i bezpieczeństwa i higieny pracy,
6. nadzór nad gospodarstwem  pomocniczym „Zakład Ob­

sługi U rzędu”.
7. adm inistracja  i rozprow adzenie Wojewódzkiego Dzienni­

ka Urzędowego.

§ 15.

Do zakresu działania K om endy W ojewódzkiej S traży Po­
żarnych należy:
1. analizow anie stanu ochrony przeciw pożarow ej oraz ini­

cjow anie przedsięwzięć zm ierzających do ograniczenia 
zagrożenia pożarowego.

2. organizow anie działań ratow niczych straży pożarnych,
3. prowadzenie szkolenia i doskonalenia pożarniczego.
4. organizow anie zaplecza technicznego stosownie do po­

trzeb jednostek straży pożarnych.
5. organizacja i nadzór nad kom endam i rejonowym i.
6. organizacja sieci zawodowych straży pożarnych.
7. organizow anie jednostek straży pożarnych w realizacji 

zadań obronnych i obrony cywilnej oraz udziału w  zwal­
czaniu klęsk żywiołowych.

,
§ 16.

W skład Kom endy W ojewódzkiej S traży Pożarnych wcho­
dzą następujące w ew nętrzne kom órki organizacyjne:
1. służba organizacyjna i kontroli.
2. służba gospodarki m ateriałow o-technicznej.
3. służba operacyjna i planow ania obronnego.
4. oddział ratow nictw a ekologicznego i chemicznego.

§ 17.

Do zakresu działania W ojewódzkiego Inspek to ra tu  Obrony 
Cywilnej należy:

| 1 . organizow anie i techniczne zabezpieczenie w ykonyw ania
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2. realizow anie przedsięwzięć operacyjno-organizacyjnych 
w zakresie obrony cywilnej.

3. w ykonyw anie zadań szkoleniowych w zakresie obrony 
cywilnej.

4. realizow anie zadań o charak te trze  inżynieryjno-technicz­
nym  i zaopatrzenia m ateriałow o-technicznego.

5. obsługa W ojewódzkiego K om itetu Obrony.
6. w spółudział w likw idacji skutków  zagrożeń nadzw yczaj­

nych,
7. prow adzenie spraw  obronnych Urzędu.

§ 18.

Szczegółową organizację i zakresy działania w ew nętrznych
kom órek organizacyjnych oraz try b  pracy U rzędu określa
regulam in ustalony przez W ojewodę w  drodze zarządzenia.

§ 19. ■

W Urzędzie tw orzy się następujące stanow iska dyrektorów
wydziałów, ich zastępców oraz stanow iska rów norzędne:

1. D yrek tora W ydziału O rganizacji i Nadzoru oraz "dwóch
zastępców.

2. D yrektora W ydziału P olityki Regionalnej oraz jednego 
zastępcę.

3. D yrek tora W ydziału G ospodarki P rzestrzennej oraz jed ­
nego zastępcy.

4. D yrektora W ydziału Rozwoju Gospodarczego oraz dwóch 
zastępców.

5. D yrek tora W ydziału O chrony Środow iska oraz jednego 
zastępcy.

6. D yrektora W ydziału Spraw  O byw atelskich oraz jedne­
go zastępcy.

7. D yrektora W ojewódzkiego B iura P racy  oraz jednego za­
stępcy.

8. D yrek tora W ydziału Zdrow ia oraz jednego zastępcy.
9. D yrektora W ydziału S praw  Społecznych oraz jednego 

zastępcy.

10. D yretkora W ydziału A dm inistracyjnego oraz jednego 
zastępcy.

U. K om endanta W ojewódzkiego S traży Pożarnych oraz
jednego zastępcy.

12. Szefa W ojewódzkiego In spek to ra tu  Obrony Cywilnej 
oraz dwóch zastępców.

§ 20 .

1. W ojewoda jest organem  założycielskim  przedsiębiorstw  
w ym ienionych w załączniku N r 1 do S tatu tu .

2. W ykaz jednostek organizacyjnych podporządkowanych 
W ojewodzie lub przez niego nadzorow anych zaw iera za­
łącznik N r 2 do S tatu tu .

§ 2 1 .

1. P rzy W ojewodzie działa Kolegium  Wojewody, zwane d a­
lej „Kolegium ” jako Jego organ opiniodawczo-doradczy.

2. W skład Kolegium  wchodzi: W icewojewoda, D yrektor 
Urzędu, dyrektorzy wydziałów  i rów norzędnych komó­
rek organizacyjnych Urzędu oraz osoby pow ołane przez 
W ojwodę w odrębnym  zarządzeniu.

3. Do udziału w posidzeniach K olgium  'zaprasza  się M ar­
szałka Sejm iku Sam orządowego W ojewództwa T oruń-

, skiego.

4. Do udziału w  posiedzeniach Kolegium  mogą być zapra­
szane pr^ez W ojewodę inne osoby.

5. O bradom  Kolegium  przewodniczy W ojewoda lub w  Je ­
go zastępstw ie W icewojewoda.

6. Posiedzenia Kolegium  odbyw ają się w  te rm inach  w yzna­
czonych przez W ojewodę, jednak  nie rzadziej niż raz na 
trzy  m iesiące. /

7. W ojewoda zatw ierdza roczny p lan  pracy  Kolegium  przy­
gotowany przez D yrek tora Urzędu.

8. Z posiedzeń Kolegium  sporządza się protokół.

WYKAZ PRZEDSIĘBIORSTW  PAŃSTWOWYCH Załącznik N r 1
DLA KTÓRYCH ORGANEM ZAŁOŻYCIELSKIM JEST do s t a tu tu  UW w Toruniu

WOJEWODA.

1. Spółka S karbu  P aństw a z o.o. „DRO-INŻ” w  Toruniu.
2. Przedsiębiorstw o Budow nictw a Rolniczego w  Brodnicy.
3. Przedsiębiorstw o B udow nictw a Rolniczego w  G rudzią­

dzu.
4. Przedsiębiorstw o B udow nictw a Rolniczego w  Toruniu.
5. Przedsiębiorstw o Robót Instalacyjno-M ontażow ych Bu­

dow nictw a Rolniczego w Toruniu.
6. Buro Projektow o-B adaw cze B udow nictw a Ogólnego 

„M IASTOPROJEKT” w  Toruniu.
7. Zakład Obsługi Inw estycji „M IASTOPROJEKT” PP  w 

Grudziądzu.
8. Biuro P ro jek tów  Budow nictw a W iejskiego w  Toruniu.
9. Toruńskie Zakłady C eram iki Budow lanej w  Toruniu.

10. P rzedsiębiorstw o P rodukcji Betonów B udow nictw a Rol­
niczego „FERM BET” w  G olubiu-Dobrzyniu.

11. Przedsiębiorstw o Przem ysłu Betonów „PREFABET” w 
K urzętniku.

12. P rzedsiębiorstw o Rem ontowe Sprzętu W odno-M eliora­
cyjnego „REMAWIM” w  Toruniu.

13. Toruńska C en tra la  M ateriałów  Budow lanych w  Toru­
niu.

14. H urtow nia W yrobów M etalowych „METALZBYT w  To­
runiu.

15. P rzedsiębiorstw o T ransportow e Sprzętu  Budowlanego 
„TRANSBUD” w Toruniu.

16. P rzedsiębiorstw o M ateriałów  Izolacji Budow lanej „IZO­
LACJA w  Chełmży.

17. P rzedsiębiorstw o Przem ysłu Drzewnego w  Toruniu.
18. Toruńskie Przedsiębiorstw o B udow nictw a Przem ysłow e­

go w  Toruniu.
19. Rejonow a D yrekcja Inw estycji w  Toruniu.
20. Rejonow a D yrekcja Inw estycji w Grudziądzu.
21. Przedsiębiorstw o K onserw acji Urządzeń W odnych i Me­

lioracyjnych w  Toruniu.
22. P rzedsiębiorstw o B udow nictw a W odno-M elioracyjnego 

„M ELIOREX” w  Toruniu.
23. Rejonowe Przedsiębiorstw o M elioracyjne w  Brodnicy.
24. Rejonowe Przedsiębiorstw o M elioracyjne w  Grudziądzu.
25. P rzedsiębiorstw o M echanizacji P rodukcji Zwierzęcej 

„M EPROZET” w Toruniu.
26. Zakłady Tworzyw  Sztucznych „ERG” w  W ąbrzeźnie.
27. Zakłady Sprzętu  M otoryzacyjnego „POLM O” w  Brod­

nicy.
28. F abryka Akcesoriów  M eblowych w  Chełmnie.
29. Toruńskie P rzedsiębiorstw o H andlu  A rtykułam i Tech­

nicznym i „ELM ET” w  Toruniu.
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30. P rzedsiębiorstw o T ransportu  H andlu W ewnętrznego w 
Toruniu.

31. Przedsiębiorstw o H andlow e „ALFA” w Toruniu.

32. P rzedsiębiorstw o H andlow e „M ARKET” w Toruniu.

33. W ojewódzkie Przedsiębiorstw o W odociągów i K analiza­
cji w  Toruniu.

34. P rzedsiębiorstw o O brotu Zw ierzętam i Hodowlanym i 
„TORHOZ” w Grudziądzu.

35. P rzedsiębiorstw o W in Im portow anych „TORW IN” w To­
runiu.

36. P rzedsiębiorstw o P rzem yślu Mięsnego „TORM IĘS” w 
Toruniu.

37. P rzedsiębiorstw o Przem ysłu Mięsnego w Grudziądzu.
38. Przedsiębiorstw o Przem ysłu Mięsnego w Brodnicy.
39. Toruńskie Przedsiębiorstw o P rodukcji Leśnej „LAS” w 

Toruniu.
40. Pom orskie Zakłady D robiarskie „POLDROB” w  Toru­

niu.
41. F abryka Żelatyny w Brodnicy.
42. W ojewódzkie Przedsiębiorstw o Przem ysłu Zbożowo- 

-M łnarskiego „PZZ” w  Toruniu.
43. PP  „CUKROWNIE TORUŃSKIE” w Toruniu.
44. P P  „CUKROWNIA CHEŁMŻA” w Chełmży.
45. PP  „CUKROWNIA MEŁNO” w Mełnie.
46. Chłodnia w  Grudziądzu.
47. Chłodnia w  Toruniu.
48. Zespół Zakładów  Rolnych z siedzibą w Orłowie.
49. Przedsiębiorstw o N asiennictw a Ogrodniczego i Szkół- 

k arstw a w  Toruniu
50. Państw ow e G ospodarstw o Rolne w Brzezinkach.
51. Państw ow e Gospodarstwo Rolne w Cielętach.
52. Państw ow e G ospodarstw o Rolne w  Grudziądzu.
53. Państw ow e Gospodarstwo Rolne w  Gwiździnach.

WYKAZ JEDNOSTEK 
PODPORZĄDKOWAI 
LUB PRZEZ NIEGO

1. Biuro W ystaw  A rtystycznych w Toruniu.
2. G aleria i Ośrodek P lastycznej Twórczości Dziecka w 

Toruniu.
3. M uzeum Etnograficzne w  Toruniu.
4. M uzeum Okręgowe w Toruniu.
5. W ojewódzka B iblioteka Publiczna i K siążnica M iejska 

w  Toruniu.
6. W ojewódzki Dom K ultu ry  w Toruniu.
7. W ojewódzki Ośrodek O chrony Środow iska K ulturow ego 

w Toruniu.
8. Ośrodek Badań i K ontroli Środow iska w  Toruniu.
9. Brodnicki P ark  K rajobrazow y z siedzibą w  Grzm iącej.

10. G órznieńsko-Lidzbarski P ark  K rajobrazow y z siedzibą 
w Górznie.

11. W ojewódzkie Biuro P lanow ania Przestrzennego w To­
runiu.

12. W ojewódzkie Biuro Geodezji i Terenów  Rolnych w  To­
runiu.

13. W ojewódzka K olum na T ransportu  Sanitarnego w To­
runiu.

14. W ojewódzka S tacja Pogotowia Ratunkow ego w T oru­
niu.

15. W ojewódzki Zespół Pomocy Społecznej w Toruniu.

54. Państw ow e Gospodarstwo Rolne w Jajkow ie.

55. Państw ow e Gospodarstwo Rolne w Komorowie.

56. Państw ow e Gospodarstwo Rolne w Kowalewie.
57. Państw ow e Gospodarstwo Rolne w  Łasinie.
58. Państw ow e Gospodarstwo Rolne w Mileszewach.
59. Państw ow e

bawskim.
Gospodarstwo Rolne w Nowym Mieście Lu-

60. Państw ow e Gospodarstwo Rolne w Ostaszewie.
61. Państw ow e Gospodarstwo Rolne w Raciniewie.
62. Państw ow e Gospodarstwo Roln w  Słoszewach.
63. Państw ow e Gospodarstwo Rolne w Świętem.
64. Państw ow e Gospodarstwo Rolne w W abczu.
65. Państw ow e Gospodarstwo Rolne w Zegartowicach.
66. Państw ow e Gospodarstwo Ogrodnicze w Łysomicach.
67. Państw ow e

morskim .
Gospodarstwo Ogrodnicze w  K ow alewie Po-

68. Państw ow e Gospodarstwo Rybackie w Lubiczu.

69. W ojewódzki Ośrodek Postępu Rolniczego w  Przysieku.

70. Zespół Szkół Rolniczych G ospodarstw o Pomocnicze w 
Grudziądzu.

71. Państw ow e Gospodarstwo Rolno-Szkoleniowe w Gro- 
nówku.

72. Państw ow e Gospodarstwo Rolno-Szkoleniowe w G rub- 
nie.

73. Państw ow e Gospodarstwo Rolno-Szkoleniowe we Wro- 
niu.

74. P rzedsiębiorstw o Turystyczne „HELIOTUR” w  Toruniu.

75. P rzedsiębiorstw o H andlow e „BETA” w Grudziądzu.

76. P rzedsiębiorstw o S to lark i Budow lanej w Chełmży.

Załącznik Nr 2

do S ta tu tu  UW w Toruniu 
ORGANIZACYJNYCH 
rYCH WOJEWODZIE 
NADZOROWANYCH.

16. W ojewódzki Ośrodek Lecznictw a Psychiatrycznego w 
Toruniu.

17. W ojewódzki Szpital Zespolony im. L. Rydygiera w To­
runiu.

18. W ojewódzki Szpital Dziecięcy w Toruniu.
19. W ojewódzki Szpital Zakaźny w  Toruniu.
20. Zespół Opieki Zdrow otnej w  Brodnicy.
21. Zespół Opieki Zdrow otnej w Chełmnie.
22. Zespół Opieki Zdrow otnej w  Chełmży.
23. Zespół Opieki Zdrow otnej w  G olubiu-Dobrzyniu.
24. Zespół Opieki Zdrow otnej w  Grudziądzu.
25. Zespół Opieki Zdrow otnej w Nowym Mieście Lubaw ­

skim.
26. Zespół Opieki Zdrow otnej im. M. K opernika w Toru­

niu.
27. Zespół Opieki Zdrow otnej w  W ąbrzeźnie.
28. Przem ysłowy Specjalistyczny Zespół Opieki Zdrow otnej 

w Toruniu.
29. Państw ow y Dom Rencistów  im. L. Szum ana w Toru­

niu.
30. Państw ow e P rew entorium  im. K. Dłuskiego w  Głucho­

wie.
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31. Państw ow y Dom Pomocy Społecznej w  Browinie.
32. P ań stw o w y : Dom Pomocy Społecznej dla Dorosłych w

G rudziądzu (ul. Nadgórna).
33. Państw ow y Dom Pomocy Społecznej d la  Dorosłych w 

G rudziądzu (ul. Parkowa).
34. Państw ow y Dom Pomocy Społecznej dla Dorosłych w 

Mgoszczu.
35. Państw ow y Dom Pomocy Społecznej w Brodnicy.
36. Państw ow y Dom. Pomocy Społecznej dla Dorosłych w

Zam ku Bierzgłowśkim.
37. Zespół Szkół Medycznych w  Grudziądzu.
38. Zespół Szkół Medycznych im. Z. Szlenkier w Toruniu.
39. Medyczne S tudium  Zawodowe im. M. K opernika w  To­

runiu.
40. Liceum Medyczne im. H. C hrzanow skiej w Brodnicy.
41. W ojewódzka S tącja K w aran tanny  i O chrony Roślin w 

Toruniu.
42. W ojewódzki Zakład Usług W odnych w Toruniu z sie­

dzibą w Grudziądzu.
43. W ojewódzki Zakład W eterynarii w  Toruniu.
44. W ojewódzki Zarząd Inw estycji Rolniczych w  Toruniu.
45. Zespół Szkół Rolniczych w  Czachówkach.
46. Technikum  Zawodowe w  Zespole Szkół Rolniczych w 

Czachówkach.
47. Zespół Szkół Rolniczych w Golubiu-Dobrzyniu. ~
48. Zespół Szkół Rolniczych w Gronowie.
49. Liceum Zawodowe w  Zespole Szkół Rolniczych w  Gro­

nowie.
50. Zespół Szkół Rolniczych w G rubnie.

51.

52.
53.

54.

55.
56.

57.

58.
59.

60. 

61. 

62.

63.

64.

65.

66 .

Zespół Szkół Rolniczych im. Wł. G rabskiego w G ru­
dziądzu.
Zespół Szkół Rolniczych w  Nowym Mieście Lubawskim . 
Technikum  Zawodowe w Zespole Szkół Rolniczych w 
Nowym Mieście Lubaw skim .
Zespół Szkół Rolniczych im. gen. I P rądzyńskiego w To­
runiu.
Zespół Szkół Rolniczych we W roniu.
Liceum  Ekonomiczne w  Zespole Szkół Rolniczych we 
Wroniu.
Zasadnicza Szkoła Budow lana dla P racujących przy 
P rzedsiębiorstw ie Budow nictw a Rolniczego w G rudzią­
dzu.
Zakład Obsługi Urzędu Wojewódzkiego w Toruniu. 
K om enda Rejonow a S traży Pożarnych i Zawodowa 
S traż P ożarna w Brodnicy.
K om enda Rejonow a S traży Pożarnych ,i Zawodowa 
S traż Pożarna w Chełmnie.
Kom enda Rejonow a S traży Pożarnych i Zawodowa 
S traż Pożarna w  Golubiu-Dobrzyniu.
K om enda Rejonowa S traży Pożarnych i Zawodowa 
Straż Pożarńa w  Grudziądzu.
K om enda Rejonowa S traży Pożarnych i Zawodowa 
S traż Pożarna w Nowym Mieście Lubaw skim .
K om enda Rejonowa S traży Pożarnych i Zawodowa 
S traż Pożarna w Toruniu.
K om enda Rejonow a S traży Pożarnych i Zawodowa 
S traż Pożarna w  W ąbrzeźnie.
Państw ow a S traż R ybacka z siedzibą w Toruniu.

Poz. 67

Z A R Z Ą D Z E N I E  N R  19/91 
W ojewody Toruńskiego 
z dnia 8 lutego 1991 r. 

w spraw ie ustalenia Regulam iny Urzędu W ojewódzkiego w Toruniu.

Na podstaw ie art. 35 ust. 1 ustaw y z dnia 28 m arca 1990 
roku o terenow ych organach rządow ej adm inistracji ogól­
nej (Dz. U. N r 21, poz. 123) zarządza się, co następuje:

i odpowiedzialności po-

§ 1.

U stala się regulam in  Urzędu W ojewódzkiego w Toruniu, 
stanow iący załącznik do zarządzenia.

§ 2 .

D yrektorzy w ydziałów  (rów norzędnych kom órek organiza­
cyjnych) Urzędu W ojewódzkiego usta lą  zarządzeniam i w e­
w nętrznym i:
1. szczegółową s tru k tu rę  organizacyjną wydziału.
2. podział zadań między dyrek torem  a zastępcam i.

3. zakres czynności, upraw nień  
szczególnych stanow isk pracy.

§ 3.
Traci moc zarządzenie N r 63/90 W ojewody Toruńskiego z 
dnia 17 lipca 1990 r. w  spraw ie regulam inu organizacyjne­
go Urzędu Wojewódzkiego w Toruniu (Dz. Urz. W ojewódz­
tw a Toruńskiego N r 15—16, poz. 196).

§ 4.
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem  podpisania i podlega 
ogłoszeniu w D zienniku Urzędowym  W ojewództwa T oruń­
skiego.

W ojewoda Toruński 
dr Andrze j Tyc

Załącznik
do zarządzenia Nr 19/91 
W ojewody Toruńskiego 
z dnia 8 lutego 1991 roku

REGULAMIN 
URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO 

W TORUNIU

I. POSTANOW IENIA OGÓLNE

1. 1. Regulam in określa szczegółową organizację o raz try b  
pracy Urzędu W ojewódzkiego w  Toruniu.

2. Ilekroć w  regulam inie jest m ow a o:
1) »W ojewodzie” — należy przez to rozum ieć Wo­

jewodę Toruńskiego,

2) „Urzędzie” — należy przez to  rozum ieć Urząd 
W ojewódzki w Toruniu,

3) „W ydziale” — należy przez to rozum ieć wydział
Urzędu W ojewódzkiego oraz inne rów norzędne
kom órki organizacyjne wchodzące w  skład U rzę­
du,
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4) „dyrektorze w ydziału” — należy przez rozumieć 
również L ekarza W ojewódzkiego, Szefa W oje­
wódzkiego, In spek to ra tu  Obrony Cyw ilnej i Ko­
m endanta W ojewódzkiego S traży Pożarnych,

5) „Sejm iku” należy przez to  rozum ieć Sejm ik Sa­
m orządowy W ojewództwa Toruńskiego,

§ 2. 1. Urząd jest aparatem  pomocniczym . W ojewody, rea ­
lizującym  zadania w ynikające ze spraw ow ania przez 
W ojewodę funkcji:
1) przedstaw iciela Rządu na obszarze w ojewództwa 

toruńskiego, '
2) organu nadzorującego organy sam orządu te ry to ­

rialnego,
3) terenow ego organu rządow ej adm inistracji ogól­

nej stopnia wojewódzkiego,
4) organu nadzorującego rejonow e organy rządowej 

adm in istracji ogólnej,
5) organu nadzorującego jednostki organizacyjne nie 

będące przedsiębiorstw am i,
6) organu założycielskiego przedsiębiorstw  państw o­

wych,
7) o rganu  stopnia wojewódzkiego w  spraw ach ob­

ronnych i obrony cywilnej.
2. Urząd realizuje ponadto inne zadania nałożone na 

W ojewodę przepisam i ustaw  szczególnych i aktów  
w ydanych w celu ich wykonania.

§ 3 Urząd działa na podstawie:
1) ustaw y z dnia 8 m arca 1990 r. o sam orządzie te ­

ry to rialnym  (Dz. U. Nr 16, poz. 95, zm. Dz. U. Nr 
34, poz. 199, N r 43, poz. 253, N r 89, poz. 518),'

2) ustaw y z dnia 22 m arca 1990 r. o terenow ych or­
ganach rządow ej adm inistracji ogólnej (Dz. U. Nr 
21, poz. 123),

3) ustaw y z dn ia 10 m aja 1990 r. P rzepisy w prow a­
dzające ustaw ę o sam orządzie te ry toria lnym  
i ustaw ę o pracow nikach sam orządow ych (Dz. U. 
Nr 32, poz. 191 i Nr 43, poz. 253),

4) ustaw y z dnia 17 m aja 1990 r. o podziale zadań 
i kom petencji określonych w ustaw ach szczegól­
nych pomiędzy organy gm iny a organy adm ini­
strac ji rządow ej oraz o zm ianie n iektórych ustaw  
<Dz. U. Nr 34, poz. 198 i N r 43, poz. 253),

5) zarządzenia N r 167/90 W ojewody Toruńskiego z 
dnia 31 grudnia 1990 r. w  spraw ie usta len ia sta­
tu tu  U rzędu W ojewódzkiego w Toruniu zatw ier­
dzonego przez M inistra — Szefa Urzędu Rady 
M inistrów,

6) niniejszego regulam inu.

§ 4. R egulam in O rganizacyjny, zwany dalej „regulam i­
nem ” określa:

1) postanow ienia ogólne,
2) zasady w ykonyw ania funkcji kierow niczych w 

Urzędzie,
3) w ew nętrzną s tru k tu rę  Urzędu,
4) zakresu działania wydziałów,
5) zasady w spółdziałania z Sejm ikiem  Sam orządo­

wym,
6) zasady spraw ow ania nadzoru nad organam i sa­

morządu,
7) zasady usta lan ia zakresów  czynności, up raw ­

n ień  i odpowiedzialności dla poszczególnych s ta ­
nowisk pracy w wydziałach,

8) zasady postępow ania przy opracow yw aniu pro­
jek tów  aktów  praw nych W ojewody (nie będą­
cych aktam i p raw a miejscowego),

9) podstaw owe zasady program ow ania pracy w 
Urzędzie,
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10) zasady w ykonyw ania obsługi p raw nej w Urzę- .
dzie,

11) zasady postępow ania w spraw ach związanych z 
zaskarżaniem  ostatecznych decyzji adm in istra­
cyjnych do Naczelnego Sądu A dm inistracyjnego,

12) zasady ew idencji i w ykonyw ania aktów  praw ­
nych,

13) organizację lustrac ji i inspekcji,
14) zasady organizacji i porządku pracy w Urzę­

dzie,
15) zasady podpisyw ania (aprobaty) pism  i decyzji.

II. ZASADY WYKONYWANIA FUNKCJI KIEROW NI­
CZYCH W URZĘDZIE

§ 5. 1. Całokształtem  działania Urzędu k ieru je W ojewoda 
przy pomocy W icewojewody i D yrektora Urzędu. 
Je st służbowym przełożonym  w szystkich pracow ni­
ków Urzędu.

2. W ojewoda k ieru je U rzędem według zasady jedno­
osobowego k ierow nictw a i ponosi odpowiedzialność 
za w yniki pracy Urzędu.

3. W icewojewoda w ykonuje zadania i kom petencje w 
zakresie określonym  w Regulam inie. Jeżeli W ojewo­
da nie może pełnić obowiązków służbowych, zakres 
zastępstw a rozciąga się na w szystkie zadania i kom ­
petencje Wojewody.

4. D yrektor Urzędu zapew nia spraw ne funkcjonow anie 
Urzędu, w arunk i jego działania, a także organizację 
pracy. W im ieniu W ojewody oraz zgodnie z Jego po­
leceniam i może w ykonyw ać także inne zadania w 
zakresie k ierow ania Urzędem.

5. W przypadku uzasadnionym  szczególnymi potrzeba­
mi organizacji pracy W ojewoda może ustanow ić 
swojego pełnom ocnika do prow adzenia spraw  w  za­
kresie oznaczonym w  pełnomocnictwie.

§ 6. W ojewoda, k ieru jąc pracą Urzędu, w  szczególności:
1) określa organizację Urzędu oraz form y i m etody 

pracy w Urzędzie,
2) dokonuje podziału zadań, kom petencji i odpowie­

dzialności pomiędzy W icewojewodę i D yrektora 
Urzędu, koordynuje ich działalność i przy ich po­
mocy nadzoruje i k ieru je pracą dyrektorów  w y­
działów,

' 3) realizuje zasady polityki kadrow ej, dba o nale­
żyty dobór pracow ników  i podnoszenie ich kw a­
lifikacji,

4) usta la  program y działania Urzędu, zapew nia po­
dejm ow anie przedsięwzięć w ynikających z bieżą­
cej polityki Rządu,

5) zapew nia skuteczną kontro lę nakreślonych zadań 
i przestrzegania przepisów  praw a,

6) rozstrzyga spory kom petencyjne między dyrekto­
ram i wydziałów i k ierow nikam i urzędów rejono­
wych,

7) m ianuje i rozw iązuje stosunek pracy z dyrek to­
ram i wydziałów, zastępcam i dyrektorów  w ydzia­
łów, kierow nikam i oddziałów oraz pozostałymi 
pracow nikam i na sam odzielnych stanow iskach 
pracy.

§ 7. 1. Do właściwości W ojewody jako przedstaw iciela Rzą­
du należy:

1) realizacja zadań zleconych przez Radę M inist­
rów,

2) w ykonyw anie nadzoru nad organam i sam orządu 
terytorialnego w zakresie legalności działania, a 
w spraw ach zleconych także celowości, rzetelno­
ści i gospodarności,
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3) koordynacja działalności organów administracji 
rządowej działających na obszarze województwa 
w zakresie zgodności z polityką Rządu,

4) organizacja kontroli wykonywania na obszarze 
województwa zadań adm inistracji rządowej wy­
nikających z ustaw oraz rozporządzeń, uchwał 
i zarządzeń naczelnych oraz centralnych orga­
nów administracji państwowej,

5> zapewnienie współdziałania jednostek organiza­
cyjnych działających na obszarze województwa 
w zakresie utrzymania porządku publicznego a 
także zapobiegania klęskom żywiołowym oraz 
usuwania ich skutków,

6) przedstawianie pod obrady Rządu projektów do­
kumentów rządowych w sprawach dotyczących 
województwa,

7) reprezentowanie Rządu na uroczystościach pań­
stwowych i w trakcie przyjmowania wizyt ofi­
cjalnych składanych w województwie przez 
przedstawicieli państw  obcych,

8) żądanie informacji i wyjaśnień od działających 
na obszarze województwa organów administracji 
specjalnej,

9) wgląd w tok spraw załatwianych przez organy 
adm inistracji specjalnej w szczególnie uzasad­
nionych przypadkach, gdy zwłoka w ich zała­
twianiu zagraża interesowi publicznemu,

10) zwoływanie okresowych narad kierowników 
urzędów rejonowych i organów administracji 
specjalnej z obszaru województwa w celu uzgad­
niania ich współdziałania i realizacji polityki 
Rządu,

11) zajmowanie stanowiska w sprawach projektów 
aktów prawnych o charakterze ogólnym oraz 
projektów innych aktów organów administracji 
specjalnej z obszaru województwa, jeżeli mają 
one ważne znaczenie dla realizacji polityki Rzą­
du,

12) wstrzymywanie na czas określony w szczegól­
nie uzasadnionych przypadkach czynności każ­
dego organu prowadzącego egzekucję administ­
racyjną,

13) epiniowanie powoływania i odwoływania podle­
głych ministrom organów administracji specjal­
nej, których trytorialny zasięg działania obejmu­

je obszar województwa lub jego części.
Do Wojewody jako terenowego organu rządowej ad­
ministracji ogólnej należy:
1) rozpatrywanie spraw indywidualnych z zakresu 

zadań i kompetencji należących do Wojewody,
2) upoważnianie pracowników Urzędu do załatwia­

nia określonych spraw w imieniu Wojewody, w 
ustalonym zakresie, a w szczególności do wyda­
wania decyzji administracyjnych,

3) powierzanie prowadzenia w Jego imieniu nie­
których spraw z zakresu swoich właściwości, w 
tym wydawania decyzji administracyjnych w 
pierwszej instancji organom gminy, a także kie­
rownikom państwowych osób prawnych i innych 
państwowych jednostek organizacyjnych funk­
cjonujących na obszarze województwa,

4) powierzanie w szczególnych przypadkach wyko­
nywania zadań Wojewody, z wyjątkiem  wyda­
wania decyzji administracyjnych, innym właści­
wym jednostkom,

5) spełnianie funkcji organu wyższego stopnia w 
postępowaniu administracyjnym w rozumieniu 
przepisów Kodeksu postępowania adm inistracyj­
nego (organu odwoławczego) w stosunku do:
a) kierowników rejonowych urzędów rządowej 

administracji ogólnej,
b) organów samorządu tetrytorialnego w zakre­

sie realizowanych przez te organy zleconych 
zadań adm inistracji rządowej,

6) stanowienie przepisów prawnych powszechnie 
obowiązujących na terenie województwa lub je­
go części (prawo miejscowe),

7) wydawanie wojewódzkiego dziennika urzędowe­
go,

8) przekazywanie mienia komunalnego gminom,
9) sprawowanie nadzoru nad działalnością komu­

nalną na podstawie kryterium  zgodności z pra­
wem,

10) dokonywanie wizytacji adm inistracji komunal­
nej i uczestniczenie w posiedzeniach organów 
gminy,

11) orzekanie o wstrzymaniu wykonania oraz nie­
ważności uchwał organów gminy w przypadkach 
ich niezgodności z prawem, lub wstrzymanie wy­
konania uchwały i przekazanie' sprawy do po­
nownego rozpatrzenia ze wskazaniem zaistnia­
łego uchybienia oraz term inu załatwienia spra­
wy,

12) orzekanie o uchyleniu uchwał organów gminy 
podjętych w wyniku ponownego rozpatrzenia i 
wydawanie zarządzeń zastępczych oraz powiada­
mianie o tym Prezydium Sejmiku Samorządo­
wego i właściwego ministra,

13) występowanie z wnioskiem do Sejmiku Samo­
rządowego o rozwiązanie zarządu gminy w przy­
padkach powtarzającego się naruszania Konsty­
tucji lub ustaw  przez zarząd gminy i gdy Wo­
jewoda wzywał właściwą radę gminy do zasto­
sowania niezbędnych środków, a wezwanie to 
nie odniosło skutku,

14) występowanie z wnioskiem zaopiniowanym 
przez Sejmik Samorządowy do Prezesa Rady 
Ministrów o powołanie Komisarza Rządowego w 
przypadku zawieszenia przez Prezesa Rady Mi­
nistrów organów gminy,

15) nadawanie statutów urzędom rejonowym,
16) powoływanie i odwoływanie kierowników urzę­

dów rejonowych i ich zastępców,
17) wykonywanie kierownictwa i nadzoru nad kie­

rownikami urzędów rejonowych według upraw­
nień i kompetencji określonych w art. 97 usta­
wy o terenowych organach rządowej admini­
stracji ogólnej,

18) wydawanie opinii w sprawie zmiany granicy 
województwa.

§ 8. 1. Do zakresu kompetencji zastrzeżonych dla Wojewo­
dy należą sprawy:
1) pełnienia funkcji Przedstawiciela Rządu,
2) współdziałania z Sejmikiem Samorządowym,
3) wydawania przepisów prawnych powszechnie 

obowiązujących,
4) kierownictwa i nadzoru nad kierownikami urzę­

dów rejonowych,
5) polityki regionalnej (w tym współdziałanie z Mi­

nistrem  — Kierownikiem Centralnego Urzędu 
Planowania),
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6) obronności k ra ju  i obrony cywilnej,
7) przeciw działania zagrożeniom  klęskam i żywioło­

w ym i oraz usuw ania skutków  tych klęsk,
8) polityki kadrow ej,
9) u trzym yw ania kontaktów  z Prem ierem , w icepre­

m ieram i, M inistrem  — Szefem Urzędu Rady Mi­
nistrów , m in istram i i kierow nikam i urzędów 
centralnych oraz Przew odniczącym  Sejm iku Sa­
morządowego,

10) kontaktów  z Kościołem katolickim  i innym i ko­
ściołami oraz zw iązkam i wyznaniowymi,

11) nadzoru nad sam orządem  terytorialnym ,
12) egzekucji adm inistracyjnej,
13) w spółdziałania i koordynacji terenow ych orga­

nów adm in istracji rządowej,
14) nadaw an ia sta tu tów  urzędom  rejonow ym ,
15) nadaw an ia sta tu tów  kom endom  rejonow ym  s tra ­

ży pożarnych i innym  jednostkom  podległym 
Wojewodzie.

2. W ojewoda nadzoruje i koordynuje działalność w y­
działów: \
1) Polityki Regionalnej,
2) S praw  O bywatelskich,
3) Zdrowia,
4) S praw  Społecznych,
5) W ojewódzkiego Inspek to ra tu  Obrony Cywilnej.

9. 1. Do kom petencji W icewojewody należą spraw y:
1) zastępstw o W ojewody w  czasie niemożności peł­

nienia przez Niego obowiązków służbowych w 
zakresie w szystkich Jego zadań i kom petencji,

2) p lanow ania przestrzennego, nadzoru urbanistycz- 
no-budowlanego i techniczno-budow lanego,

3) geodezji i gospodarki gruntam i,
5) działalności gospodarczej,
4) ro ln ictw a i gospodarki żywnościowej,
6) w ykonyw ania funkcji organu założycielskiego,
7) inw estycji o charak terze wojewódzkim,
8) kom unikacji i transportu ,
9) ochrony środow iska i gospodarki wodnej,

101 zatrudnienia,
11) ochrony przeciw pożarow ej.

2. W icewojewoda nadzoruje i koordynuje działalność 
w ydziałów:
1) G ospodarki Przestrzennej, '
1) Rozwoju Gospodarczego,
3) Ochrony Środowiska,
4) W ojewódzkiego B iura Pracy,
5) Kom endy W ojewódzkiej S traży Pożarnych.

10. P rzy W ojewodzie działa Kolegium  jako Jego organ 
opiniodawczo-doradczy.

U. 1. W skład Kolegium  wchodzą:
1) W icewojewoda,
2) D yrektor Urzędu W ojewódzkiego,
3) dyrektorzy w ydziałów  Urzędu,
4) inne osoby powołane przez Wojewodę.

2. W posiedzeniach Kolegium  uczestniczą:
1) Przewodniczący Sejm iku Samorządowego,
2) Przew odniczący R ady Pracow niczej,
3) inne osoby zaproszone przez Wojewodę.

12. 1. Kolegium  obraduje pod przew odnictw em  W ojewo­
dy lub W icewojewody.

2. Posiedzenia Kolegium  pow inny odbywać się w  za­
sadzie raz w  miesiącu.

3. P rzedm iotem  obrad Kolegium  są w  szczególności:
1) prognozy i program y rozwojowe poszczególnych 

dziedzin gospodarki województwa,
2) problem y zw iązane z zaspokajaniem  zbiorowych 

potrzeb społecznych,

3) działalność organów  adm inistracji rządowej 
działających na obszarze w ojew ództw a w za­
kresie zgodności z polityką Rządu,

4) harm onizow anie działań adm inistracji rządowej 
z przedsięw zięciam i podejm ow anym i przez Sej­
mik Samorządowy,

5) orgnaizacja i funkcjonow anie Urzędu Woje­
wódzkiego oraz urzędów  rejonowych,

6) realizacja zadań w ynikających z ustaw , rozpo­
rządzeń, uchw ał i zarządzeń naczelnych i cen­
tralnych  organów  adm inistracji państw ow ej,

7) realizacja wniosków w ynikających z kontroli w 
Urzędzie oraz urzędach rejonowych,

8) p ro jek ty  dokum entów  przedstaw ianych Rządo- 
w spraw ach dotyczących województwa,

9) w ykonyw anie zadań zleconych organom  samo­
rządowym ,

10) współdziałanie organów  adm inistracji rządowej 
ogólnej z adm in istracją  specjalną.

4. Tem aty obrad Kolegium  oraz term iny posiedzeń 
usta lane są w rocznych planach pracy  Kolegium.

5. M ateriały  i w nioski na posiedzeniach Kolegium są 
przygotow yw ane przez właściwe w ydziały lub inne 
jednostki organizacyjne, wyznaczone przez Woje­
wodę.

6. Kolegium  w yraża swoje stanow isko w form ie u sta ­
leń zam ieszczanych w  protokołach posiedzeń.

7. Obsługę Kolegium  zapew nia Biuro Wojewody, k tó­
re w  szczególności:
1) opracow uje pro jek ty  rocznych planów  pracy Ko­

legium,
2) sporządza protokoły z posiedzeń,
3) prow adzi re je s tr  ustaleń  Kolegium,
4) spraw uje nadzór nad realizacją ustaleń Kole­

gium.
13. 1. Do zakresu kom petencji D yrektora Urzędu należą 

spraw y:
1) zapew nienia spraw nego funkcjonow ania Urzę­

du, w arunków  jego działania oraz organizacji
pracy,

2) nadzoru nad organizacyjnym  zabezpieczeniem 
realizacji zadań W ojewody jako przedstaw icie­
la Rządu i jako organu rządow ej adm inistracji
ogólnej.

3) nadzoru nad realizacją zadań w ynikających z 
ogólnego w spółdziałania W ojewody z Sejm ikiem  
Sam orządowym ,

4) organizacji obsługi in teresantów  i obiegu do­
kum entów , załatw iania skarg i wniosków,

5) obsługi p raw nej W ojewody i wydziałów Urzę­
du,

6) w spółdziałania z rządow ą adm inistracją  spe­
cjalną,

7) nadzoru nad legalnością działania Urzędu,
8) kardow e Urzędu, w  tym :

a) naw iązyw ania i rozw iązyw ania stosunku 
pracy z pracow nikam i Urzędu,

b) szkolenia k ad r urzędniczych,
c) socjalne pracowników,
d) dyscypliny pracy,

9) unow ocześniania technik  pracy biurow ej,
10) obsługi adm inistracyjno-gospodarczej U rzędu i 

finansow o-księgowej,
1) inne zadania w  zakresie kierow ania Urzędem 

zlecane przez Wojewodę.
2. D yrektor Urzędu nadzoru je i koordynuje działal­

ność wydziałów:
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1) O rg an izac ji i N adzoru ,
2) A d m in istracy jn eg o .

§ 14. 1. D y rek to rzy  w ydzia łów  U rzędu  w y k o n u ją  zadan ia  
pom ocnicze w  s to su n k u  do W ojew ody jak o  o rg an u  
rządow ej a d m in is tra c ji  ogólnej, p rzed s taw ic ie la  
R ządu o raz  w y n ik a jąc e  ze w sp ó łd z ia łan ia  W ojew o­
dy  z S e jm ik iem  Sam orządow ym .

2. D y rek to rzy  w ydzia łów  m ogą n a  p o d staw ie  upow aż­
n ien ia  W ojew ody za ła tw iać  ok reś lone  sp raw y  w  J e ­
go im ien iu  w  u s ta lo n y m  zakresie , w  ty m  tak że  w y­
daw ać decyzje  ad m in is tra c y jn e  w  I  i I I  in s tan c ji.

3. Do obow iązków  d y rek to ró w  w ydzia łów  należy  w 
szczególności:
1) k ie ro w an ie  dzia ła lnośc ią  w ydzia łów  zgodnie z 

o b o w iązu jącym i p rzep isam i, w y ty czn y m i i po le­
cen iam i W ojew ody, W icew ojew ody i D y rek to ra  
U rzędu,

2) u s ta lan ie  zad ań  poszczególnych w ew n ę trzn y ch  
k om órk  o rg an izacy jn y ch  i s tan o w isk  p ra c y  o raz  
zak resów  czynności, obow iązków  i od p o w ie ­
dzialności d la  p racow n ików ,

3) u s ta lan ie  p ro g ram ó w  d z ia łan ia  w ydzia łu  oraz^, 
zap ew n ian ie  ich rea lizac ji,

4) n ad zó r n a d  p raw id ło w y m , zgodnym  z p raw em  
i te rm in o w y m  w y k o n y w an iem  zad ań  przez  w y­
dział z a ła tw ia n ie m  sp ra w  p rzez  p raco w n ik ó w  
w ydziału ,

5) p ro w ad zen ie  sp ra w  w y n ik a jąc y ch  z zak resu  rze ­
czow ego d z ia łan ia  w ydziału , zw iązanych  z n a d ­
zorem  n a d  jed n o s tk am i o rg an izacy jn y m i podpo­
rząd k o w an y m i W ojew odzie o ra z  o rg an am i gm in 
w  zak res ie  s p r ą w , zleconych  im  ustaw am i,

6) u czestn iczen ie  w  posiedzen iach  K o leg ium  W oje­
w ody.

4. O bow iązki w ym ien ione  w  ust. 3 d y rek to rzy  w ydzia ­
łów  re a liz u ją  p rzy  pom ocy zastępców .

5. Jeże li d y re k to r  w ydz ia łu  n ie  m oże pe łn ić  obow iąz­
k ó w  służbow ych, zak res  z a s tęp stw a  rozciąga  się n a  
w szystk ie  zad an ia  i k o m p e ten c je  d y rek to ra .

6. Jeże li w  w ydziale  n ie  u tw orzono  s tan o w isk a  lub  
n ie  m ianow ano  zastępcy  d y re k to ra  w ydzia łu , fu n k ­
c ję  tę  pełn i, w  czasie gdy d y re k to r  n ie  m oże p e ł­
n ić  obow iązków  służbow ych, w yznaczony  p rzez  W o- 
w odę p raco w n ik  w ydziału .

7. Szczegółow y zak res  obow iązków  zastępców  d y re k ­
to ra  w y d z ia łu  o k re ś la  d y re k to r  w ydzia łu .

I
III. W EW N ĘTR ZN A  S T R U K U R A  U RZĘDU

§ 15. 1. W ykonyw an ie  zad ań  U rzędu  z ap ew n ia ją  n a s tę p u ją ­
ce w ydziały , k tó re  p rzy  zn ak o w an iu  sp ra w  uży w ają
sym boli:

1) W ydzia ł O rg an izac ji i N adzo ru  ON
2) W ydzia ł P o lity k i R eg iona lne j P R
3) W ydział G o sp o d ark i P rz e s trz e n n e j G P
4) W ydział R ozw oju  G ospodarczego  R G
5) W ydzia ł O chrony  Ś ro d o w isk a  OS
6) W ydzia ł S p ra w  O b y w ate lsk ich  SO
7) W ojew ódzkie B iu ro  P ra c y  BP
8) W ydział Z d ro w ia  ZD
9) W ydział S p ra w  Społecznych  < SP

10) W ydzia ł A d m in is tra cy jn y  AD
U ) K om enda  W ojew ódzka S traży  P o ża rn y ch  K S 
12) W ojew ódzki In s p e k to ra t O brony  C y w iln e j OC 

2. D la u sp ra w n ie n ia  obsług i o b y w a te li fu n k c jo n u ją  na  
te re n ie  d e leg a tu ry , jak o  zam iejscow e k o m ó rk i o r­
gan izacy jn e  U rzędu  w  sp raw ach :

1) z z ak resu  dz ia łan ia  W ydzia łu  G o sp o d ark i P rz e ­
strz e n n e j p ro w ad zen ie  państw ow ego  zasobu  geo­
d ezy jn o -k a rto g ra ficzn eg o  z siedz ibam i w :
a) m ieście  B rodn icy  — o b e jm u jąca :

m ias ta : B rodnicę, G órzno, Jab łonow o  P o m o r­
skie,

gm iny: B rodnicę, B obrow o, G órzno, G rąża - 
wy, Jab łonow o , O siek, Św iedziebnię, 
■Wąpielsk, Zbiczno,

b) m ieście  C hełm n ie  — o b e jm u jąca : 
m iasto : C hełm no,
gm iny: C hełm no, L isew o, K ijew o  K ró lew sk ie , 

P apow o B iskupie, S to lno, U nisław ,
c) m ieście  G o lu b iu -D obrzyn iu  — o b e jm u jąca : 

m ias ta : G o lub-D obrzyń  i K ow alew o  P o m o r­
skie,

gm iny: C iechocin , G o lub-D obrzyń , K ow ale­
wo, R adom in , W ąpie lsk ,

d) m ieście G ru d z iąd zu  — o b e jm u jąca : 
m ias ta : G rudziądz , Ł asin ,
gm iny : G rudziądz , G ru ta , Ł asin , Rogóźno, 

Sw iecie  n ./O są,
e) m ieście N ow e M iasto  L u b aw sk ie  — o b e jm u ­

jąca :
m iasto : N ow e M iasto  L ubaw sk ie , 
gm iny : B iskupiec, Brzozie, G rodziczno, K u ­

rzę tn ik , N ow e M iasto  L ubaw sk ie ,
f) m ieście W ąbrzeźn ie  — o b e jm u jąca : 

m ia s ta : R adzyń  C hełm ińsk i, W ąbrzeźno, 
gm iny: D ębow a Ł ąka , K siążk i, P łużn ica , R a­

dzyń C hełm ińsk i, W ąbrzeźno,
2) w  siedzib ie  U rzędu  w T o ru n iu  o bsług iw ane  są: 

m ia s ta : C hełm ża, T oruń ,
gm iny : C hełm ża, L ubicz, Ł ysom ice, Ł u b ian k a , 

O brow o, W ielka  N ieszaw ka, Z ław ieś 
W ielka,

3) z zak re su  d z ia łan ia  W ydzia łu  S p ra w  O b y w ate l­
skich , zw iązan y ch  z w y d aw an iem  p aszp o rtó w  z
siedzibam i w :
a) m ieśc ie  B ro d n icy  — o b e jm u jąca :

m ia s ta : B rodn ica , G órzno, Jab łonow o , P o m o r­
skie, N ow e M iasto  L ubaw sk ie , 

gm iny : B iskupiec, B obrow o, B rodnica) B rzo­
zie, G rążaw y , G rodziczno, G órzno, 
Jab łonow o , K u rzę tn ik , N ow e M iasto  
L ubaw sk ie , O siek, Ś w iedziebn ia , W ą­
p ielsk , Zbiczno,

b) m ieście  G ru d z iąd zu  — o b e jm u jąca : 
m ia s ta : C hełm no, G rudziądz , Ł asin ,
gm iny : C hełm no, G rudziądz , G ru ta , L isew o, 

Ł asin , Rogóźno, S to lno , Sw iecie  nad  
Osą,

c) m ieście  W ąbrzeźno  — o b e jm u jąca : 
m ia s ta : R adzyń  C hełm ińsk i, W ąbrzeźno, 
gm iny : D ębow a Ł ąka, K siążk i, P łużn ica , R a­

dzyń  C hełm ińsk i, W ąbrzeźno,
4) w  siedzib ie  U rzędu  w  T o ru n iu  o bsług iw ane  są:

m ias ta : C hełm ża, G o lub-D obrzyń , K ow alew o  
P o m o rsk ie  ,T oruń , 

gm iny : C hełm ża, C iechocin, G o lub-D obrzyń , 
K ijew o  K ró lew sk ie , K ow alew o , L u ­
bicz, Ł u b ian k a , Ł ysom ice, O brow o, 
Papow o  B iskupie, R adom in , U nisław , 
W ielka  N ieszaw ka, Z ław ieś W ielka.

§ 16. W  n iże j w ym ien ionych  w yd z ia łach  u s ta la  się w e­
w n ę trz n ą  o rg an izac ję  z p o dz ia łem  n a  oddzia ły  i służ­
by:
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1) W ydział O rganizacji i Nadzoru:
a) Biuro Wojewody,
b) Biuro Praw ne,
c) Oddział O rganizacyjny,
d) Oddział K adr.

2) W ydział Polityki Regionalnej:
a) Oddział Spraw  Społeczno-Gospodarczych,
b) Oddział Budżetu i Finansów.

3) W ydział G ospodarki Przestrzennej:
a) Oddział U rbanistyki, A rch itek tury  i Nadzoru 

Budowlanego,
b) Oddział Geodezji, K artografii i Gospodarki 

G runtam i.
4) W ydział Rozwoju Gospodarczego:

a) Oddział R olnictw a i G ospodarki Żywnościowej,
b) Oddział Przem ysłu, H andlu  i Usług,
c) Oddział Budow nictw a i In frastru k tu ry  Tech­

nicznej,
d) Biuro W spółpracy z Zagranicą.

5) W ydział S praw  O byw atelskich: 
a) Oddział Paszportów .

6) W ydział A dm inistracyjny: 
a) Oddział Finansowo-Księgowy.

7) K om enda W ojewódzka Straży Pożarnych:
a) Służba O rganizacyjna i Kontroli,
b) Służba Gospodarki M ateriałow o-Technicznej,
c) Służba O peracyjna i P lanow ania Obronnego, 
d> Oddział R atow nictw a Technicznego i Chemicz­

nego.
8) W ojewódzki Inspek to ra t Obrony Cyw ilnej:

a) Oddział O peracyjno-O rganizacyjny i Szkolenia,
b) Oddział Zabezpieczenia Inżynieryjno-Technicz­

nego,
c) S ek reta ria t W ojewódzkiego K om itetu Obrony.

IV. ZAKRESY DZIAŁANIA WYDZIAŁÓW
ZADANIA WSPÓLNE DLA W SZYSTKICH WYDZIA­
ŁÓW

§ 1 7 . W ydziały, każdy w  zakresie ustalonym  w Regulam i­
nie, podejm ują działania i prow adzą spraw y zw iąza­
ne z realizacją zadań i kom petencji W ojewody jako:
1. P rzedstaw iciela Rządu na obszarze w ojew ództw a 

■toruńskiego.
2. O rganu nadzorującego organy sam orządu te ry to - .

rialnego.
3. Terenow ego organu rządow ej adm inistracji ogól­

nej stopnia wojewódzkiego.
4. O rganu nadzorującego rejonow e organy rządowej 

adm inistracji ogólnej.
5. O rganu nadzorującego podporządkow ane jednostki j  

o rganizacyjne nie będące przedsiębiorstw am i.
6. O rganu stopnia wojewódzkiego w  spraw ach z za- j  

k resu  obronności i obrony cywilnej.
7. Dotyczące w szczególności:

1) koordynacji działalności organów  adm inistracji i
rządow ej działających na obszarze w ojew ództw a ;
w  zakresie zgodności z polityką Rządu, j

2) organizacji kontro li w ykonania na obszarze w o- i
jew ództw a zadań adm inistracji rządow ej w ynika­
jących z ustaw  oraz rozporządzeń, uchw ał i za- j
rządzeń naczelnych oraz centralnych organów  ad­
m inistracji państw owej,

3) zapew nienia w spółdziałania jednostek organiza­
cyjnych działających na obszarze w ojew ództw a w 
zakresie u trzym ania porządku publicznego, a ta k ­
że zapobiegania klęskom  żywiołowym oraz usu­
w ania ich skutków,

4) opracow yw ania projektów  dokum entów  rządo­
wych w spraw ach dotyczących województwa, 
przedstaw ianych przez W ojewodę pod obrady
Rządu,

5) realizacji zadań zleconych Wojewodzie przez R a­
dę M inistrów,

6) w glądu w tok spraw  załatw ianych przez organy 
adm inistracji specjalnej, działających na obszarze 
województwa, w szczególnie uzasadnionych przy­
padkach, gdy zwłoka w załatw ieniu spraw y za­
graża interesow i publicznem u na podstaw ie po­
lecenia W ojewody i im iennego upoważnienia,

7) opracow yw ania m ateriałów  dotyczących uzgad­
nian ia i w spółdziałania oraz realizacji polityki 
Rządu przez terenow e organy adm inistracji rzą­
dowej z obszaru województwa,

8) opiniow anie projektów  aktów  praw nych o cha­
rak terze ogólnym oraz projektów  innych aktów  
m ających ważne znaczenie dla realizacji polityki 
Rządu przedkładanych przez organy adm in istra­
c ji specjalnej z obszaru w ojew ództw a W ojewo­
dzie do uzgodnienia,

9) opracow yw ania spraw  dotyczących w strzym ania 
przez W ojewodę czynności organów prow adzą­
cych egzekucję adm inistracyjną,

10) żądania na polecenie lub  z upow ażnienia W oje­
wody niezbędnych inform acji i danych dotyczą­
cych organizacji i funkcjonow ania gminy oraz do­
konyw anie w izytacji adm inistracji kom unalnej i 
uczestniczenie w posiedzeniach organów gminy,

11) badania wespół z B iurem  P raw nym  uchw ał rad  
gm in według k ry terium  zgodności z praw em , a  w 
spraw ach zleconych także na podstaw ie k ry te­
riów  celowości, rzetelności i gospodarności,

12) opracow yw ania projektów  rozstrzygnięć W ojewo­
dy w spraw ach w strzym ania w ykonania uchwał 
organów  gmin, ich uchylenia i w ydania zarządze­
nia zastępczego,

13) opracow yw ania projektów  sprzeciwu W ojewody 
wobec uchw ał rad  gm in dotyczących przeznacze­
nia i sposobu w ykorzystania składników  m a ją t­
kowych m ienia kom unalnego,

14) na podstaw ie upow ażnienia W ojewody załatw ia­
nia określonych spraw  w ustalonym  zakresie, w 
tym  także w ydaw ania decyzji adm inistracyjnych 
w II instancji oraz spełniania funkcji organu 
wyższego stopnia w  stosunku do:

a) kierow ników  rejonow ych urzędów rządow ej ad ­
m in istracji ogólnej,

b) organów  sam orządu terytorialnego w  zakresie 
realizow anych przez te organy zleconych zadań 
adm inistracji rządowej,

15) w ykonyw ania zadań W ojewody w  zakresie współ­
działania z Sejm ikiem  Sam orządow ym  w sp ra­
wach rozw oju społeczno-gospodarczego i prze­
strzennego zagospodarow ania województwa, och­
rony środow iska oraz zaspokajania zbiorowych 
potrzeb społecznych;, a w  szczególności:

a) harm onizow ania działalności terenow ych orga­
nów  adm inistracji rządow ej z działaniam i po­
dejm ow anym i przez Sejm ik Samorządowy 
zgodnie z k ierunkam i polityki państw a,

b) uzgadniania k ierunków  i form  realizacji w spól­
nych inicjatyw ,

c) rozpatryw ania adresow anych do Wojewody in i­
cjatyw , opinii i w niosków  Sejm iku,

I
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16) r o z p a t iy  w a n ia  i z a ła tw ia n ia  o ra z  p rz y g o to w y w a ­
n ia  p r o je k tó w  o d p o w ie d z i n a  in te r p e la c je  s k ła d a ­
n e  p rz e z  d e le g a tó w  n a  S e jm ik  do W o je w o d y  o ra z  
o d p o w ie d z i n a  in te r w e n c je  p o se lsk ie ,

17) p rz y g o to w y w a n ie  d la  p o tr z e b  W o je w o d y  p r o je k ­
tó w  s p ra w o z d a ń , o cen , a n a l iz  i b ie ż ą c y c h  in f o r ­
m a c ji  n a  o k re ś lo n y  t e m a t  z z a k r e s u  d z ia ła ln o śc i  
r z ą d o w e j a d m in i s t r a c j i  o g ó ln e j  i w y k o n y w a n e g o  
n a d z o ru  n a d  o r g a n a m i  s a m o rz ą d u  te r y to r ia ln e g o  
z w o je w ó d z tw a  w  c e lu  p r z e d s ta w ie n ia  S e jm ik o w i 
S a m o rz ą d o w e m u ,

18) o p ra c o w y w a n ia  o b o w ią z u ją c e j  sp ra w o z d a w c z o śc i 
s ta ty s ty c z n e j ,

19) p rz y g o to w y w a n ia  p r o je k tó w  z a rz ą d z e ń , ro z p o rz ą ­
dzeń , w y k o n a w c z y c h  i p o rz ą d k o w y c h  W o je w o d y ,

20) w y k o n y w a n ia  n a  p o le c e n ie  W o je w o d y  z a d a ń  z z a ­
k re s u  k ie ro w n ic tw a  i n a d z o ru  n a d  k ie ro w n ik a m i 
ą rz ę d ó w  re jo n o w y c h ,

21) o p ra c o w y w a n ia  p ro p o z y c ji  do  p ro g ra m ó w  ro z w o ­
ju  sp o łe c z n o -g o sp o d a rc z e g o  i p rz e s t r z e n n e g o  z a ­
g o s p o d a ro w a n ia  w o je w ó d z tw a , o c h ro n y  ś ro d o w i­
sk a  i z a s p o k a ja n ia  z b io ro w y c h  p o trz e b  sp o łe cz ­
n y ch ,

22) in ic jo w a n ia  i p o d e jm o w a n ia  p rz e d s ię w z ię ć  o rg a ­
n iz a c y jn y c h  w  c e lu  z a p e w n ie n ia  w ła ś c iw e j i t e r ­
m in o w e j r e a l iz a c j i  z a d a ń  o k re ś lo n y c h  w  p ro g ra ­
m a c h  ro z w o ju  sp o łe c z n o -g sp o d a rc z e g o  w o je w ó d z ­
tw a ,

23) p r z y g o to w y w a n ia  n ie z b ę d n y c h  m a te r ia łó w  i w y ­
k o n y w a n ia  c z y n n o śc i o rg a n iz a c y jn y c h  z w ią z a n y c h  
z  r e a l iz a c ją  z a d a ń  s p o łe c z n o -g o sp o d a rc z y c h  w  p o ­
w ią z a n iu  z p o d m io ta m i g o sp o d a rc z y m i ró ż n y c h  
b r a n ż  i w ła sn o śc i,

24) p ro w a d z e n ia  w  z a k re s ie  u s ta lo n y m  p rz e z  W o je ­
w o d ę  n a d z o ru  n a d  je d n o s tk a m i p o d p o rz ą d k o w a ­
n y m i W o je w o d z ie , n ie  b ę d ą c y m i p rz e d s ię b io r s t ­
w a m i p a ń s tw o w y m i,

25) r o z p a t r y w a n ia  i z a ła tw ia n ia  sk a rg ,  w n io sk ó w  i l i ­
s tó w  k ie ro w a n y c h  do W o je w o d y  (b a d a n ie  z a s a d ­
n o śc i, ź ró d e ł  i p rz y c z y n  p o w s ta w a n ia  s k a r g  i w n io ­
sk ó w , te r m in ó w  ich  z a ła tw ia n ia  i u d z ie la n ia  o d ­
p o w ied z i, p rz y jm o w a n ie  in te r e s a n tó w  i u d z ie la n ie  
im  w y ja ś n ie ń  i n ie z b ę d n y c h  in fo rm a c j i  z m ie rz a ­
ją c y c h  do sz y b k ie g o  z a ła tw ie n ia  ich  sp ra w ) ,

26) o b ro n n o śc i  k r a ju ,  w  ty m  o b ro n y  c y w iln e j  o ra z  
o c h ro n y  p rz e c iw p o ż a ro w e j,

27) o rg a n iz o w a n ia  i p o d e jm o w a n ia  n ie z b ę d n y c h  
p rz e d s ię w z ię ć  w  c e lu  o c h ro n y  ta je m n ic y  p a ń s tw o ­
w e j i s łu ż b o w e j.

Z A K R E S Y  D Z IA Ł A N IA  P O S Z C Z E G Ó L N Y C H  W Y D Z IA ­
Ł Ó W
§ 18. 1. Do W y d z ia łu  O rg a n iz a c j i  i N a d z o ru  n a le ż ą  s p ra w y  

o rg a n iz a c j i  i f u n k c jo n o w a n ia  U rz ę d u  W o je w ó d z k ie ­
go o ra z  n a d z o r u  n a d  o rg a n iz a c ją  i fu n c jo n o w a n ie m  
u rz ę d ó w  re jo n o w y c h , a  w  sz c ze g ó ln o śc i:
W  z a k re s ie  o b s łu g i  W o je w o d y , W ic e w o je w o d y  i D y ­
r e k to r a  U rz ę d u :

1) o b s łu g i s e k r e ta r ia tó w ,
2) o rg a n iz a c y jn e j  i te c h n ic z n e j  o b s łu g i K o le g iu m  

W o jew o d y ,
3) w y k o n y w a n ia  z a d a ń  o b s łu g i p r a s o w e j  W o je w o ­

dy  i w y d z ia łó w ,
4) o rg a n iz a c y jn o - te c h n ic z n e j  o b s łu g i n a r a d  i s p o t­

k a ń  z d y r e k to r a m i  w y d z ia łó w  i k ie ro w n ik a m i 
u rz ę d ó w  re jo n o w y c h ,

5) n a d z o r u  n a d  g o s p o d a rk ą  fu n d u s z e m  r e p re z e n ­
ta c y jn y m ,

6) o rg a n iz a c y jn e g o  z a b e z p ie c z e n ia  s y s te m u  p r z e ­
p ły w u  in fo rm a c j i ,

7) sk a rg ,  w n io sk ó w  i l is tó w  o b y w a te l i ,

8) o rg a n iz a c y jn e g o  z a b e z p ie c z e n ia  k o n ta k tó w  W o­
je w o d y  z o rg a n iz a c ja m i sp o łe c z n y m i i p a r t ia m i  
p o lity c z n y m i,

9) o rg a n iz a c y jn e g o  z a b e z p ie c z e n ia  z a d a ń  W o jew o ­
d y  z z a k re s u  r e p re z e n ta c j i  R z ą d u  n a  u ro c z y ­
s to śc ia c h  p a ń s tw o w y c h  i p r z y jm o w a n iu  w iz y t 
o f ic ja ln y c h  s k ła d a n y c h  w  w o je w ó d z tw ie  p rz e z  
p rz e d s ta w ic ie l i  p a ń s tw  o b cy ch ,

10) K o śc io ła  k a to l ic k ie g o  o ra z  in n y c h  k o śc io łó w  i 
z w ią z k ó w  w y z n a n io w y c h ,

W  z a k re s ie  o rg a n iz a c j i  i n a d z o ru :

11) o rg a n iz a c y jn e g o  z a b e z p ie c z e n ia  z a d a ń  D y re k to ­
r a  U rz ę d u  w  z a k re s ie  f u n k c jo n o w a n ia ,  k ie ro ­
w a n ia  i o rg a n iz a c j i  p ra c y  w  U rz ęd z ie ,

12) o p r a c o w y w a n ia  p r o je k tó w  s t a tu tu  i r e g u la m in u  
o rg a n iz a c y jn e g o  U rz ęd u , d o k o n y w a n ia  b ie ż ą ­
c y ch  z m ia n  w  z a k re s ie  d z ia ła n ia  w y d z ia łó w  
o r a z  a k tu a l iz a c ja  w y k a z u  je d n o s te k  p o d p o rz ą d ­
k o w a n y c h  W o je w o d z ie  lu b  p rz e z  N iego  n a d z o ­
ro w a n y c h ,

13) u z g a d n ia n ia  p r o je k tó w  s ta tu tó w  u rz ę d ó w  r e jo ­
n o w y c h  i o p ra c o w y w a n ia  w y ty c z n y c h  w  ty m
z a k re s ie ,

14) o rg a n iz a c j i  w s p ó łd z ia ła n ia  W o je w o d y  z S e jm i­
k ie m  S a m o rz ą d o w y m ,

15) o rg a n iz o w a n ia  k o o rd y n a c j i  d z ia ła ln o śc i  o rg a n ó w  
a d m in is t r a c j i  r z ą d o w e j  w  z a k re s ie  z g o d n o śc i z 
p o l i ty k ą  R z ąd u ,

16) o rg a n iz o w a n ia  k o n t r o l i  w y k o n y w a n ia  n a  t e r e ­
n ie  w o je w ó d z tw a  z a d a ń  a d m in i s t r a c j i  r z ą d o w e j 
w y n ik a ją c y c h  z u s ta w , ro z p o rz ą d z e ń , u c h w a ł i 
z a rz ą d z e ń  n a c z e ln y c h  i c e n t r a ln y c h  o rg a n ó w  a d ­
m in i s t r a c j i  p a ń s tw o w e j,

17) n a d z o ru  n a d  r e a l iz a c ją  z a d a ń  z le c o n y c h  W o je ­
w o d z ie  p rz e z  R a d ę  M in is tró w ,

18) o rg a n iz o w a n ia  i z a b e z p ie c z e n ia  p rz y g o to w a n ia  
s p ra w o z d a ń  W o je w o d y  w  z a k re s ie  u s ta lo n y m  
p rz e z  m in i s t r a  w ła śc iw e g o  do s p r a w  a d m in i ­
s t r a c j i ,

19) re a l iz a c j i  z a d a ń  z z a k r e s u  sp ra w o w a n e g o  p rz e z  
W o je w o d ę  k ie ro w n ic tw a  i n a d z o ru  n a d  k ie r o w ­
n ik a m i u rz ę d ó w  re jo n o w y c h ,

20) o rg a n iz a c y jn e g o  p rz y g o to w a n ia  i z w o ły w a n ia  
n a r a d  te re n o w y c h  o rg a n ó w  a d m in i s t r a c j i  r z ą ­
d o w e j z o b s z a ru  w o je w ó d z tw a  w  c e lu  u z g a d ­
n ia n ia  ich  w s p ó łd z ia ła n ia  w  re a l iz a c j i  z a d a ń  
R z ąd u ,

21) p ro w a d z e n ie  e w id e n c ji :
a) u p o w a ż n ie ń  p r a c o w n ik ó w  U rz ę d u  W o je w ó d z ­

k ieg o  do z a ła tw ia n ia  o k re ś lo n y c h  s p r a w  w  
im ie n iu  W o je w o d y  w  u s ta lo n y m  z a k re s ie ,  w  
ty m  do  w y d a w a n ia  d e c y z ji  a d m in i s t r a c y j ­
n y c h ,

b ) p o ro z u m ie ń  W o je w o d y  w  s p ra w ie  p o w ie rz e ­
n ia  z a ła tw ia n ia  n ie k tó r y c h  s p r a w  z z a k re s u  
jeg o  w ła śc iw o śc i,  w  ty m  w y d a w a n ia  d e c y z ji  
a d m in is t r a c y jn y c h  w  p ie rw s z e j  in s ta n c j i  o r ­
g a n o m  g m in  p o ło ż o n y c h  n a  te r e n ie  w o je ­
w ó d z tw a , a  ta k ż e  k ie ro w n ik o m  p a ń s tw o w y c h  
o só b  p ra w n y c h  i in n y c h  je d n o s te k  o r g a n iz a ­
c y jn y c h  f u n k c jo n u ją c y c h  n a  t e r e n ie  w o je ­
w ó d z tw a ,

c) p o ro z u m ie ń  W o je w o d y  w  s p ra w ie  p o w ie rz e ­
n ia  p rz e z  W o je w o d ę  z a d a ń  do  w y k o n a n ia ,  
z w y ją tk ie m  w y d a w a n ia  d e c y z ji  a d m in i s t r a ­
c y jn y c h  . in n y m  w ła ś c iw y m  je d n o s tk o m ,
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d) aktów  praw nych naczelnych organów  w ła­
dzy i adm inistracji państw ow ej,

e) uchw ał Sejm iku Sam orządowego i jego P re ­
zydium,

f) aktów  praw nych Wojewody,
g) in terpelacji delegatów  na Sejm ik Sam orzą­

dowy,
h) inicjatyw , opinii i wniosków Sejm iku Sa­

morządowego adresow anych do Wojewody,
22) organizow ania w izytacji gm in przez W ojewodę 

w zakresie realizow anych zadań kom unalnych,
23) prow adzenia spraw  podziału terytorialnego pod­

stawowego i specjalnego, usta lan ia i zm ian 
nazw  m iejscowości i obiektów  fizjograficznych,

24) program ow ania pracy Urzędu,
25) nadzoru nad przestrzeganiem  instrukcji kance­

la ry jne j i rzeczowego w ykazu akt,
26) uspraw nien ia organizacji pracy Urzędu i u rzę­

dów rejonow ych oraz w drażania nowych m e­
tod i technik  zarządzania,

27) unow ocześnienia technik  pracy biurow ej (kom­
puteryzacja  urzędów),

28) organizacji obsługi in teresantów  i obiegu doku­
m entacji,

W zakresie obsługi p raw nej:
29) redakcji wojewódzkiego dziennika urzędowego,
30) prow adzenia zbioru dziennika urzędowego wo­

jewództw a toruńskiego,
31) usta lan ia i ogłaszania w ykazu aktów  praw a

miejscowego,
32) opiniow ania pod względem  praw nym  projektów  

aktów  praw a m iejscowego w ydaw anych przez
Wojewodę,

33) opiniow ania pod względem  praw nym  projektów  
aktów  praw nych  o charak terze ogólnym w yda­
w anych przez organy adm inistracji państw o­
wej,

34) nadzoru nad legalnością aktów  praw a m iejsco­
wego w ydaw anych przez organy sam orządu te ­
rytorialnego,

35) udzielania opinii praw nych  i w yjaśnień  w za­
kresie stasow ania praw a dla W ojewody, Wice­
wojewody, D yrektora Urzędu i dyrektorów  wy­
działów,

36) inform ow ania D yrektora Urzędu o uchybie­
niach w działalności wydziałów i innych jed­
nostek w zakresie przestrzegania praw a i sku t­
kach tych uchybień,

37) nadzoru praw nego nad egzekucją adm in istra­
cyjną,

38) spraw ow ania nadzoru nad funkcjonow aniem  
obsługi p raw nej w nadzorow anych jednostkach 
organizacyjnych,

39) zastępstw a W ojewody w postępow aniu sądo­
wym, łącznie z zastępstw em  w postępow aniu 
przed Naczelnym  Sądem  A dm inistracyjnym ,

40) nadzoru nad obiegiem skarg  do Naczelnego Są­
du A dm inistracyjnego,

41) nadzoru  nad stosowaniem  przepisów  kpa w  po­
stępow aniu adm inistracy jnym  przez dyrektorów  
wydziałów,

42) w spółdziałania z sam orządem  terytorialnym .
W zakresie spraw  kadrow ych:
43) prow adzenia spraw  osobowych kadry  kierow ­

niczej i pracow ników  Urzędu, kierow ników  
i zastępców kierow ników  urzędów  rejonowych,

kierow ników  i zastępców kierow ników  jedno­
stek i zakładów  budżetowych, a w szczególno­
ści:
a) naw iązyw ania i rozw iązyw ania stosunku 

pracy z osobami na stanow iskach kierow ni­
czych,

b) naw iązyw ania, zm iany i rozw iązyw ania sto­
sunku pracy z pracow nikam i Urzędu,

c) prow adzenia ew idencji i rejestrów  kadro­
wych oraz indyw idualnych ak t pracow ni­
ków,

d)' rozpatryw ania skarg i odwołań w ynikają­
cych ze stosunku pracy,

e) w ydaw ania legitym acji służbowych i ubez­
pieczeniowych dla pracow ników  Urzędu 
i członków ich rodzin, kierow ników  (i ich 
zastępców) urzędów rejonowych,

f) nadzoru nad przestrzeganiem  dyscypliny 
pracy w Urzędzie, ustalanie rozkładu czasu 
pracy,

g) usta lan ia upraw nień  pracow ników  do dodat­
ku  za w ysługę la t i nagród jubileuszowych,

h) prow adzenia spraw  związanych z upraw nie­
niam i pracowników  do em erytur, ren t inw a­
lidzkich i rodzinnych,

i) prow adzenia spraw  urlopów  wypoczynko­
wych, bezpłatnych, wychowawczych i opie­
kuńczych,

j) kontroli praw idłow ości w ykorzystania zwol- 
, nień lekarskich,

44) opiniow ania powoływanych i odwoływanych 
przez m inistrów  organów  adm inistracji specjal­
nej na teren ie województwa,

45) adm inistrow ania funduszem  płac dla Urzędu 
oraz urzędów rejonow ych,

46) orderów  i odznaczeń państw ow ych oraz reso r­
towych odznak dla pracow ników  Urzędu, urzę­
dów rejonowych, a także jednostek nadzorow a­
nych i koordynow anych przez Wojewodę,

47) rek lam acji oraz współdziałania w tym  zakresie 
z W ojewódzkim Sztabem  W ojskowym oraz W oj­
skową K om endą Uzupełnień,

48) ew idencji w zakresie spraw  wojskowych,
49) organizacji szkoleń, dokształcania i doskonale­

nia zawodowego pracow ników  Urzędu i urzę­
dów rejonowych,

50) organizacji p rac związanych z dokonywaniem  
okresow ych przeglądów  kadrow ych i ocen kw a­
lifikacyjnych pracowników,

51) zagadnień stypendiów  fundowanych, umów 
przedw stępnych, organizow ania p rak tyk  stu­
denckich, podyplom owych studentów  i absol­
w entów  szkół wyższych oraz średnich,

52) zagadnień zw iązanych z aplikacją adm in istra­
cyjną,

53) obsługi kom isji dyscyplinarnych dla urzędni­
ków państw owych,

54) prow adzenia system u „M agister”,
55) tw orzenia, w ykorzystyw ania i pracy z rezerw ą 

kadrow ą na stanow iska kierownicze.
2. Do W ydziału P olityki Regionalnej należą spraw y 

polityki społeczno-gospodarczej w ojew ództw a oraz 
budżetu i gospodarki finansow ej W ojewody, a w  
szczególności:
W zakresie polityki społeczno-gospodarczej w oje­
wództwa:
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1) w spółdziałanie z M inistrem  — K ierow nikiem  j 
Centralnego Urzędu P lanow ania w  zakresie 
opracow yw ania: >-
a) p ro jektów  długookresowych program ów  

działań gospodarczych województwa,
b) projektów  rocznych założeń polityki społecz­

no-gospodarczej województwa,
2) sporządzania okresowych analiz realizacji pro­

gram ów w ym ienionych w pkt. 1,
3) sporządzania analiz sy tuacji społeczno-gospo­

darczej w ojew ództw a oraz prow adzenie studiów  
dotyczących podstaw owych problem ów społecz- i 
no-gospodarczych województwa,

4) opracow yw ania krótko-, średnio-, i długookre­
sowych prognoz gospodarczych,

5) opracow yw ania założeń polityki inw estycyjnej, 
ze szczególnym uw zględnieniem  inw estycji rea­
lizowanych z udziałem  środków  budżetu pań­
stwa,

6) sporządzania analiz i ocen zasobów pracy i za­
sobów m ateria lnych w gospodarce,

7) sporządzania analiz i ocen funkcjonujących w 
gospodarce m echanizm ów rynkow ych i rozw ią­
zań systemowych,

8) inicjow ania i organizow ania prac związanych 
z projektow aniem  założeń polityki gospodarczo- 
-obronnej, określonych w odrębnych przepi­
sach,

9) w spółdziałania z organam i gm in i ich zw iązka­
mi w opracow yw aniu program ów  społeczno-go­
spodarczych, udostępniając im niezbędne infor­
m acje i udzielając pomocy m etodycznej,

10) w spółdziałania w uzgadnianiu kierunków  i form  'j 
realizacji wspólnych in icjatyw  Sejm iku Sam o­
rządowego i W ojewody w zakresie rozwoju spo­
łeczno-gospodarczego i przestrzennego w oje- j  
wództwa,

11) rozpatryw an ia adresow anych do W ojewody in i­
cjatyw , opinii i wniosków  Sejm iku Sam orządo­
wego w zakresie rozwoju społeczno-gospodar­
czego województwa,

12) opracow yw ania niezbędnych m ateriałów  na po­
siedzenia Sejm iku Sam orządowego w spraw ach 
dotyczących rozw oju społeczno-gospodarczego i 
przestrzennego województwa,

13) w spółpracy i podejm ow ania działań koordyna­
cyjnych z w łaściw ym i w ydziałam i Urzędu w za­
kresie p rac i opracow ań program ów  gospodar­
czych dla zabezpieczenia zgodności rozwoju 
branż z polityką Rządu.

W zakresie budżetu i gospodarki finansow ej Woje­
wody:
14) opracow yw ania rocznych projektów  budżetu 

Wojewody,
15) realizacji dochodów i w ydatków  budżetu Wo­

jewody,
16) finansow ania inw estycji jednostek państw ow ych 

i zakładów  budżetowych,
17) kontroli gospodarki finansow ej podległych Wo­

jewodzie jednostek  organizacyjnych,
18) dokonyw ania okresow ych ocen przebiegu w y­

konyw ania dochodów i w ydatków  przez podle­
głe W ojewodzie jednostk i organizacyjne,

19) podejm ow ania w  razie potrzeby działań zmie­
rzających do praw idłow ego w ykonyw ania bud­
żetu W ojewody,
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20), przygotow yw ania decyzji o blokow aniu plano­
w anych w ydatków  budżetu W ojewody i jedno­
stek podległych w  przypadku stw ierdzenia nie­
gospodarności, opóźnień w realizacji zadań, nad­
m iaru  posiadanych środków  lub naruszenia za­
sad gospodarki finansow ej,

21) dokonyw ania przeniesień planow anych w ydat­
ków budżetowych między rozdziałam i k lasyfi­
kacji budżetow ej w ram ach  danej części i dzia­
łu budżetu Wojewody,

22) opracow yw ania inform acji i spraw ozdań z wy­
konania budżetu Wojewody,

23) w spółdziałania z w ydziałam i Urzędu, jednost­
kam i i zakładam i budżetow ym i w zakresie p la­
now ania i realizacji dochodów i w ydatków  bud­
żetu Wojewody.

3. Do W ydziału G ospodarki P rzestrzennej należą sp ra­
wy urbanistyk i, arch itek tu ry  i nadzoru budow lane­
go oraz geodezji, kartografii i gospodarki gruntam i, 
a w szczególności:
W zakresie u rbanistyk i .arch itek tu ry  i nadzoru  bu­
dowlanego:

1) pow oływ ania W ojewódzkiej Kom isji U rbani­
styczno-A rchitektonicznej w  spraw ach plano­
w ania przestrzennego, urbanistyk i i a rch itek tu ­
ry.

2) zatw ierdzania regulam inu W ojewódzkiej Kom i­
sji U rbanistyczno-A rchitektonicznej określa ją­
cego organizację i zasady działania komisji,

3) sporządzania pro jektów  założeń do planów  za­
gospodarow ania przestrzennego oraz p ro jek tu  
planu w ojew ództw a,

4) zatw ierdzania założeń do planu zagospodarow a­
nia przestrzennego województwa,

5) udostępnianie do publicznego w glądu i popula­
ryzow anie treści p ro jek tu  założeń do planów  
wojew ództw a i p ro jek tu  planu,

6) zatw ierdzania p lanu  zagospodarow ania prze­
strzennego województwa,

7) dokonyw anie zm ian w  planie zagospodarow a­
nia przestrzennego wojew ództwa,

8) w ystępow anie do rad  gm in z w nioskam i w sp ra ­
wie uw zględniania w pro jek tach  założeń i p ro­
jek tach  planów  m iejscowych odpow iednich roz­
wiązań,

9) uw zględnianie w projekcie założeń i w p ro jek­
cie planu zagospodarow ania przestrzennego wo­
jew ództw a wniosków w spraw ie odpowiednich 
rozw iązań ze strony  organów  gmin,

10) podejm ow ania decyzji o opracow aniu planu 
perspektyw icznego, zaw ierającego problem aty­
kę społeczno-gospodarczego i przestrzennego 
rozw oju województwa,

11) pow oływ ania „K om isji p lanu  regionalnego”,
12) ogłaszanie w prasie lokalnej o przystąpieniu 

do sporządzania planu regionalnego,
13) konsultow anie p ro jek tu  założeń do planu regio­

nalnego z w łaściw ym i organam i gmin, o rgana­
mi wojskowym i, organam i podległym i M inistro­
w i S praw  W ewnętrznych, jednostkam i gospo­
dark i uspołecznionej, organizacjam i społeczny­
mi i zawodowym i oraz insty tucjam i naukow y­
mi,

14) uzgadnianie p ro jek tu  p lanu regionalnego z w ła­
ściwym i organam i gmin, organam i w ojskowym i 
oraz organam i podległym i M inistrow i S praw  
W ewnętrznych,
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151 ’ dokonyw anie okresow ej (co 5 lat) oceny ak tu a l­
ności planu regionalnego i przedstaw ianiem  Wo­
jewodzie projektów  zm ian planu do zatw ierdze­
nia,

16) ogłaszania zarządzenia W ojewody o planie re ­
gionalnym  w W ojewódzkim Dzienniku Urzędo­
wym,

17) zgłaszania uwag i wniosków do sposobu zago­
spodarow ania przestrzennego gmin,

18) zgłaszania uwag i wniosków do wyłożonych do 
publicznego w glądu pro jektów  planów  zagospo­
darow ania przestrzennego gmin,

19) badania projektów  planów  m iejscowych gmin 
oraz podejm ow ania działań m ających doprowa- j  
dzić do ich w zajem nej spójności,

20) udzielania w skazań lokalizacyjnych w odniesie­
niu do inw estycji o znaczeiąiu wojewódzkim,

21) zasięganiu opinii zaniteresow anych organów 
i insty tucji oraz odpow iednich organów  gmin 
przed udzieleniem  w skazań lokalizacyjnych in­
w estycji o znaczeniu wojewódzkim.

22) uzgadniania przed udzieleniem  w skazań loka­
lizacyjnych dot. inw estycji szczególnie szkodli­
wych dla środow iska i zdrow ia ludzi, z M ini- 
n istrem  O chrony Środow iska i Zasobów N atu­
ralnych oraz Głównym  Inspektorem  S an ita r­
nym,

23) w ydaw ania decyzji o ustaleniu  lokalizacji in­
w estycji o znaczeniu krajow ym , liniowych i 
drogowych, o znaczeniu w ° iew ódzkim oraz 
związanych bezpośrednio z obronnością kraju ,

24) prow adzenia re jestru  w ydanych decyzji o u sta ­
leniu lokalizacji inw estycji,

25) dokonyw ania co 5 lat analiz i ocen zgodności 
w ydanych decyzji o usta len iu  lokalizacji inw e­
stycji z ustaleniam i planu zagospodarow ania 
przestrzennego,

26) zaw ierania umów między W ojewodą a inw esto­
rem  (inw estycje przedsiębiorstw , organizacji 
spółdzielczych) o w zajem nych zobowiązaniach 
i św iadczeniach inw estorów  związanych z rea­
lizacją inw estycji i przyszłym  funkcjonow aniem  
obiektu,

27) zatw ierdzania planów  realizacyjnych oraz roz­
w iązań urbanistycznych i architektoniczno-bu­
dow lanych projektów  inw estycji o znaczeniu 
krajow ym  i wojewódzkim,

28) w ydaw ania zgody na zm ianę sposobu w ykorzy­
stan ia te renu  bez dokonania inw estycji oraz 
określania w arunków , k tóre w inny być spełnio­
ne w odniesieniu do budow nictw a inw estycyji 
o znaczeniu krajow ym  i wojewódzkim,

29) w ydaw ania zgody na zm ianę sposobu użytko­
w ania obiektu budowlanego lub jego części w 
odniesieniu do budow nictw a inw estycji, o zna­
czeniu krajow ym  i wojewódzkim,

30) w ydaw ania decyzji zapew niających usunięcie 
stw ierdzonego nieodpowiedniego stanu technicz­
nego, w yglądu albo nieodpowiedniego sposobu 
użytkow ania obiektu budowlanego bądź użytko­
w an ia go w sposób zagrażający środow isku w 
odniesieniu do budow nictw a o znaczeniu k ra ­
jowym i wojewódzkim,

31) w zyw anie właściciela lub zarządcy do rozbiór­
ki obiektu i uporządkow ania te renu  z określe­
niem  term inu  przystąpienia do tych robót i ich 
ukończenia, jeżeli nie użytkowany zniszczony

lub nie wykończony obiekt budow lany nie n a ­
daje się do rem ontu, odbudowy lub wykończe­
nia, w odniesieniu do budow nictw a o znaczeniu 
krajow ym  i wojewódzkim,

32) zapew niania, na koszt inw estora, wykonawcy 
robót budowlanych, w łaściciela lub zarządcy, 
podejm ow ania niezbędnych środków zabezpie­
czających w razie konieczności niezwłocznego 
zastosow ania środków, m ających na celu usu­
nięcie niebezpieczeństw a dla ludzi lub mienia, 
w odniesieniu do budow nictw a o znaczeniu k ra ­
jow ym  i wojewódzkim,

33) spraw ow ania nadzoru urbanistyczno-budow la- 
nego, obejm ującego zgodność realizacji inw esty­
cji budow lanych z ustaleniam i w ynikającym i z 
miejscowego planu przestrzennego i kształtow a­
nia środow iska oraz jego ochrony, w odniesie­
niu do budow nictw a o znaczeniu krajow ym  i 
wojewódzkim,

34) zapew niania osobom trzecim  możliwości zgła­
szania wniosków i zastrzeżeń przy w ykonyw a­
n iu  zadań zw iązanych z ustaleniem  miejsca 
realizacji inw estycji budow lanej, zatw ierdze­
n iem  planu realizacyjnego oraz w yrażeniem  
zgody na zm ianę sposobu użytkow ania obiektu 
budowlanego, w  odniesieniu do budow nictw a o 
znaczeniu krajow ym  i wojewódzkim,

35) przyznaw ania praw a w stępu na budowy, na 
te ren  zakładów pracy i insty tucji oraz obiek­
tów  budow lanych w celu w ykonyw ania up raw ­
nień organu,

36) żądania od inw estora, w łaściciela lub zarządcy 
obiektu budowlanego oraz od wykonawcy ro­
bót budow lanych lub producenta m ateriałów  
budow lanych inform acji i udostępnienia doku­
m entów związanych z prowadzeniem  robót, 
przekazaniem  obiektu budowlanego do użytku 
lub utrzym aniem  obiektu, opracow ania in struk ­
cji eksploatacyjnej dla obiektu, dostarczenia 
technicznych ekspertyz dotyczących projektu, 
m ateriałów , robót, a także stanu technicznego 
obiektu budowlanego i określanie term inu  ich 
dostarczenia,

37) stw ierdzania posiadania przygotow ania zawodo­
wego do pełnienia samodzielnych funkcji tech­
nicznych \y  budownictwie,

38) pow oływ ania zespołu do oceny przygotow ania 
zawodowego dla pełnienia samodzielnych funk­
cji technicznych w  budownictwie,

39) usta lan ia i w pisyw ania na lis tę  rzeczoznawców 
budow lanych oraz w ydaw ania zaświadczeń 
stw ierdzających ustanow ienie rzeczoznawcą w 
określonej specjalności,

40) podejm ow ania decyzji w spraw ie zakazu wy­
konyw ania określonej sam odzielnej funkcji 
technicznej w budownictwie,

41) udzielania upom nień osobom w ykonującym  sa­
m odzielne funkcje techniczne w budow nictwie 
lub nak ładan ia  obowiązku złeżenia egzaminu,

42) pow oływ ania kom isji egzam inacyjnej celem 
spraw dzania znajom ości przepisów  i norm  pra­
wa budow lanego dla osób w ykonujących samo­
dzielną funkcję techniczną w budownictwie,

43) przeprow adzania egzam inów spraw dzających 
znajom ość przepisów  i norm  praw a budow la­
nego,
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44) pełnienia funkcji organu odwoławczego dla de­
cyzji organów I instancji, wynikających z rea­
lizacji ustawy o terenowych organach rządowej 
administracji ogólnej,

W zakresie geodezji, kartografii- i gospodarki grun­
tami:
45) wnioskowania do właściwego m inistra o prze­

znaczenie gruntów rolnych klasa I—IV na cele
nierolnicze, ■

46) wyrażania zgody na przeznaczenie gruntów sta­
nowiących użytki rolne klasy I—IV na cele bu­
downictwa mieszkaniowego,

47) wyrażania zgody na przeznaczenie gruntów rol­
nych klas V—VI na cele nierolnicze,

48) określania obszarów gmin, na których istnieją 
szczególnie korzystne warunki przyrodnicze i 
społeczno-ekonomiczne dla intensywnego roz­
woju produkcji rolnej i leśnej w celu ograni­
czenia lokalizacji nowych zakładów przemysło­
wych,

49) ustalania granic lasów ochronnych w wojewódz­
kim planie zagospodarowania przestrzennego,

50) wydaw ania zezwoleń na eksploatacją złóż tor­
fowych,

51) rozliczania różnicy należności pomiędzy należ­
nością za grunty wyłączane z produkcji a na­
leżnością za grunty zrekultywowane,

52) dysponowania i administrowania środkami Fun­
duszu Ochrony Gruntów Rolnych,

53) zatwierdzania projektów osnów geodezyjnych 
szczegółowych,

54) aktualizacji mapy zasadniczej,
55) kontroli działalności geodezyjnej i kartograficz­

nej w zakresie przestrzegania przepisów obo­
wiązujących przy wykonywaniu prac geodezyj­
nych i kartograficznych oraz właściwego obie­
gu wykorzystania i reprodukowania materiałów 
geodezyjnych i kartograficznych,

56) sporządzania wojewódzkich zestawień zbior­
czych danych objętych ewidencją gruntów i bu­
dynków,

57) koordynowania uzgodnień sytuowania projekto­
wanych sieci uzbrojenia terenu,

58) zakładania i prowadzenia ewidncji sieci uzbro- 
jnia terenu w zakresie ewidencji geodezyjnej i 
ewidencji branżowej,

59) gromadzenia i prowadzenia wojewódzkiego pań­
stwowego zasobu geodezyjnego i kartograficz­
nego, kontrola opracowań przyjmowanych do 
zasobu oraz udostępniania m ateriałów zainte­
resowanym jednostkom i osobom fizycznym,

60) dysponowania i administrowania środkami Wo­
jewódzkiego Funduszu Gospodarki Zasobem 
Geodezyjnym i Kartograficznym,

61) wydawania decyzji w sprawie udzielania upo­
mnień oraz zakazywania wykonywania samo­
dzielnych funkcji w dziedzinie geodezji i karto­
grafii na okres od roku do 5 lat osobom, które 
dopuściły się naruszenia art. 42 Praw a geode­
zyjnego i kartograficznego,

62) kierowania do kolegiów orzekających spraw z 
art. 48 ust. 1, w  związku zart. 9 ust. 1 Praw a 
geodezyjnego i kartograficznego,-

63) gospodarowania gruntam i Skarbu Państwa,
64) wydawania zgody w porozumieniu z Ministrem 

Obrony Narodowej na odbieranie zarządu grun­
tów jednostkom organizacyjnym resortu obrony 
narodowej,

65) wydawania zgody w porozumieniu z Ministrem 
Spraw Wewnętrznych na odbieranie zarządu 
gruntów jednostkom organizacyjnym resortu 
spraw wewnętrznych,

66) zatwierdzania i prowadzenia listy biegłych,
67) wydawania zezwoleń na czasowe zajęcie nieru­

chomości na okres nie dłuższy niż 6 m-cy, w 
wypadku siły wyższej lub nagłej potrzeby za­
pobieżenia powstaniu znacznej szkody,

68) wydzielania z nieruchomości, które przeszły na 
własność Państw a poszczególnych obiektów lub 
ich części celem przekazania na własność związ­
kom wyznaniowym z uwzględnieniem w pierw­
szym rzędzie ludności ewangelickiej. Decyzje w 
tych sprawach podejmuje Wojewoda w poro­
zumieniu z Ministrem — Szefem Urzędu Rady 
Ministrów,

69) stwierdzenia nabycia na własność, będących w 
zarządzie osób prawnych, budynków i innych 
urządzeń oraz lokali znajdujących się na grun­
tach Skarbu Państwa oraz nabycia prawa użyt­
kowania wieczystego gruntów znajdujących się 
pod tymi obiekami,

70) sprawowania nadzoru nad realizacją przepisów 
ustawy o sprzedaży nieruchomości Państwowe­
go Funduszu Ziemi oraz uporządkowania nie­
których spraw związanych z przeprowadzeniem 
reformy rolnej i osadnictwa rolnego, a także 
spełniania funkcji organu II instancji,

71) sprawowania nadzoru nad realizacją przepisów 
ustawy o scalaniu i wymianie gruntów oraz 
spełniania funkcji organu II instancji,

72) określania właściwego organu rejonowej admi­
nistracji rządowej do ustalania, stosownie do 
art. 1 i 3, które nieruchomości stanowią wspól­
notę gruntową bądź mienie gromadzkie, jeżeli 
wspólnota gruntowa położona jest na terenie 
dwu lub więcej rejonów administracyjnych,

73) zatwierdzania wykazu zaległości dłużników 
spółki wspólnoty gruntowej dla wystawiania 
tytułów wykonawczych,

74) sprawowania nadzoru nad działalnością spółek 
wspólnoty gruntowej,

75) zatwierdzania uproszczonego planu zagospoda­
rowania spółki dot. gruntów określonych w art.
6, ust. 2 ustawy o zagospodarowaniu wspólnot 
gruntowych,

76) wprowadzania do przedstawianych do zatwier­
dzenia planów zmian i uzupełnień uzasadnio­
nych względami gospodarczymi,

77) oceny i kontroli użytkowania gruntów zgodnie 
z przeznaczeniem w trybie przepisów o ochro­
nie gruntów rolnych i leśnych oraz rekultyw a­
cji gruntów,

78) sprawowania nadzoru nad realizacją przepisów 
ustawy o ubezpieczeniu społecznym rolników 
indywidualnych i członków ich rodzin oraz speł­
niania funkcji oraz spełniania funkcji organu 
II instancji,

79) wydawania decyzji w spraw ie stwierdzenia na­
bycia mienia komunalnego przez gminy z mo­
cy prawa,

80) wydawąnia decyzji w sprawie przekazania mie­
nia ogólnonarodowego (państwowego) na wnio­
sek gmin,

81) wydawania decyzji na wniosek gminy o prze­
kazanie gruntów wykorzystywanych niezgodnie 
z przeznaczeniem,
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8-2) w ydaw ania decyzji na wniosek gminy o prze­
kazanie' na własność gruntów  Państwowego 
Funduszu Ziemi,

83) spraw ow ania nadzoru  nad realizacją przepisów 
ustaw y o zm ianie ustaw y — kodeks cywilny 
oraz o uregulow aniu własności gospodarstw  
rolnych oraz spełniania funkcji organu II in ­
stancji,

84) spraw ow anie nadzoru nad realizacją przepisów  
ustaw y P raw o wodne oraz spełniania funkcji 
organu II instancji.

. Do W ydziału Rozwoju Gospodarczego należą sp ra­
wy roln ictw a i gospodarki żywnościowej, działalno­
ści gospodarczej przem ysłu, handlu i usług, in fra ­
s tru k tu ry  technicznej oraz w spółpracy gospodarczej 
z zagranicą, a w  szczególności:
W zakresie rolnictw a i gospodarki żywnościowej:

1) oieżącej analizy sytuacji w rolnictw ie i gospo­
darce żywnościowej, przedkładanie wniosków o 
zastosow anie rozw iązań praw nych i ekonom icz­
nych stym ulujących rozwój określonych k ierun­
ków produkcji, opracow yw anie perspektyw icz­
nych program ów  rozw oju ro ln ictw a i tw orzenia 
odpowiednich w arunków  do ich realizacji zgod­
nie z polityką Rządu, przeciw działanie zagro­
żeniom i stosowanie w ram ach obowiązujących 
przepisów  interw encjonizm u państwowego,

2) kształtow ania i realizacji polityki nasiennej 
zgodnie z przepisam i U stawy o nasiennictw ie, 
tw orzenie rejonów  zam kniętych produkcji ziem ­
niaków  sadzeniaków, organizacja gospodarki 
nasiennej, regulow anie spraw  związanych z od­
naw ianiem  m ateria łu  siewnego,

3) prow adzenia spraw  z zakresu  pozysku i w yko­
rzystania lokalnych zasobów w apna nawozowe­
go,

4) nadzoru nad realizacją zadań w zakresie kw a­
ran tan n y  i ochrony roślin,

5) określania kierunków  i sposobów gospoda­
row ania rolniczego w rejonach zagrożonych pod 
względem ekologicznym,

6) prow adzenia spraw  zw iązanych z uznaw aniem  
stad zw ierząt w szystkich gatunków  za zarodo­
we lub reprodukcyjne,

7) realizacja program ów  hodowlanych zw ierząt 
zgodnie z polityką Rządu w yrażoną w progra­
m ach rozwoju chowu bydła, drobiu i trzody 
chlewnej,

8) spraw ow ania funkcji kontrolnej w zakresie 
przestrzegania przepisów  dotyczących użytko­
w ania rozpłodników,

9) nadzoru nad racjonalną gospodarką rybacką, 
10) inicjow ania postępu biologicznego i technolo­

gicznego w rolnictw ie we w spółpracy ze służ­
bą doradczą ODR, związkam i, zrzeszeniam i i o r­
ganizacjam i rolniczym i oraz sam orządem  te ry ­
torialnym , kontro la w ykorzystania dotacji rzą­
dowych na postęp biologiczny,

U ) nadzoru nad prow adzeniem  spraw  w  zakresie 
zwalczania zaraźliw ych chorób zwierząt, p ro fi­
lak tyk i i lecznictwa w eterynary jnego  i w ete­
ry n ary jn e j inspekcji san itarnej,

12) funkcjonow ania szkół rolniczych i zapew nienia 
środków  technicznych dla szkół,

13) p lanow ania i realizacji budżetu dla szkól ro l­
niczych, jednostek i zakładów  budżetow ych oraz 
dotacji celowych,

14) realizacji zadań w ynikających z K arty  Nauczy­
ciela w stosunku do nauczycieli szkół ro ln i­
czych,

15) nadzoru nad działalnością państw ow ych gospo­
darstw  rolno-szkoleniow ych oraz ODR,

16) inspirow ania, podejm ow ania - i prowadzenia 
działalności gospodarczej w przetw órstw ie ro l­
no-spożywczym  zgodnie z potrzebam i ludności 
oraz w arunkam i rozwojowym i terenu,

17) zatw ierdzania planów elek tryfikacji wsi i nad­
zoru nad ich realizacją,

18) nadzoru w zakresie inw estycji m elioracyjnych 
i zaopatrzenia w wodę,

W zakresie przem ysłu, handlu  i usług:
19) realizow ania polityki przem ysłowej, tw orzenia 

korzystnych w arunków  dla rozwoju przem ysłu 
i przetw órstw a rolno-spożywczego, przem ysłu 
nowoczesnego, prorynkow ego i proeksportow e­
go,

20) inspirow ania zm ian jakościowych w przem yśle 
(restruk turyzacja , sanacja) oraz prow adzenia 
spraw  związanych z pryw atyzacją przedsię­
biorstw ,

21) obserw ow ania zachow ań i przeciw działania ne­
gatyw nym  zjaw iskom , w przem yśle oraz sygna­
lizow ania tych zjaw isk organom  naczelnym 
i centralnym ,

22) inspirow ania, inicjow ania i podejm ow ania dzia­
łań  w zakresie przekształceń własnościowych w 
przemyśle, przetw órstw ie rolno-spożywczym 
i budownictwie,

23) prowadzenia stałego m onitoringu w przedsię­
biorstw ach, dla k tórych organem  założycielskim 
jest W ojewoda,

24) działania związane z powoływaniem , likw ido­
waniem , podziałem  i łączeniem  przedsiębiorstw ,

25) spraw ow anie nadzoru  i kontro li nad przedsię­
biorstw am i, dla których organem  założycielskim 
jest W ojewoda, udział w kom isjach konkurso­
wych organizow anych przez rady pracownicze 
w celu pow oływ ania dyrektorów , prowadzenia 
spraw  system u „Regon”,

26) w spółpraca z Izbą Skarbow ą, bankam i finan­
sującym i w zakresie oceny ekonom icznej przed­
siębiorstw ,

27) inspirow anie i inicjow anie działań w zakresie 
dem onopolizacji i przekształceń własnościowych 
w jednostkach handlowych,

28) oddziaływ ania na związki rynku  z gospodarką 
żywnościową, drobną wywtórczością, tu rystyką 
i handlem ,

29) podejm ow anie całokształtu  działań w  zakresie 
ochrony interesów  konsum entów  (współdziała­
nie z PIH, F ederacją Konsum entów, W ojewódz­
ką S tacją Sanitarno-Epidem iologiczną),

30) Tworzenie optym alnych w arunków  dla rozwo­
ju działalności gospodarczej,

31) nadzór nad działalnością zagranicznych przed­
siębiorstw  drobnej wytwórczości,

32) koordynacja i nadzór w zakresie realizacji u sta­
wy o działalności gospodarczej,

33) ustalanie m aksym alnej liczby punktów  sprze­
daży napojów  alkoholowych w  województwie.

W zakresie budow nictw a i in fra stru k tu ry  technicz­
nej:
34) prow adzenia w ojewódzkiej ew idencji pojazdów,
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35) nadzoru nad re je strac ją  pojazdów i funkcjono­
w aniem  kom puterowego system u ew idencji i re ­
jestracji,

36) gospodarki tablicam i re jestracy jnym i i d ruka­
m i ścisłego zarachow ania (dowody re jestracy j­
ne),

37) w ydaw ania i cofania upraw nień  do dokonyw a­
nia badań technicznych pojazdów  (przed re je ­
s trac ją  pojazdów),

38) spraw ow ania nadzoru nad funkcjonow aniem  
stacji kontro li technicznej pojazdów,

39) w ydaw ania zezwoleń na eksploatację samocho­
dów uprzyw ilejow anych,

40) koordynacji rozw oju sieci stacji paliwowych i 
publicznego zaplecza m otoryzacji,

41) spraw ow ania nadzoru nad szkoleniem  kandy­
datów  na kierowców i kierowców,

42) prow adzenia rozliczeń finansow ych szkolenia 
kierowców dla Sił Zbrojnych,

43) pow oływ ania .odwoływania egzam inatorów  kan­
dydatów  na kierowców i kierowców, row erzy­
stów oraz woźniców,

44) organizacji egzam inow ania kandydatów  na kie­
rowców i kierowców, row erzystów  i woźniców,

45) nadzoru nad w ydawaniem , zatrzym yw aniem , 
cofaniem  i przyw racaniem  upraw nień do kie­
row ania pojazdam i silnikowymi,

46) rozpatryw ania wniosków o nadanie odznaki 
„W zorowy kierow ca”.

47) organizacji i zarządzania ruchem  na drogach 
publicznych oraz nadzoru w zakresie praw idło­
wości zastosowania, w ykonania, funkcjonow a­
nia i u trzym ania w szystkich znaków drogo­
wych, urządzeń sygnalizacji św ietlnej i u rzą­
dzeń ostrzegaw czo-zabezpieczających um iesz­
czonych na drodze,

48) usta lan ia miejscowości stanow iących obszar 
zabudowany,

49) w prow adzania za pomocą znaków innej niż w 
Praw ie o ruchu drogowym, dopuszczalnej p ręd­
kości pojazdów,

50) w prow adzania zakazu pędzenia zw ierząt po 
drogach publicznych,

51) w ydaw ania zezwoleń na korzystanie z dróg w 
sposób szczególny, jeżeli im preza przekracza 
obszar rejonu  adm inistracyjnego,

52) wyznaczania godzin i dróg dojazdowych do sta ­
cji paliw  płynnych dla cystern o pojem ności 
p rzekraczających 700 1 załadowanych benzyną 
na teren ie miast,

53) uzgadniania pro jektów  organizacji ruchu  dro­
gowego w  rejonie przewidywanego zajęcia pa­
sa drogowego,

54) udzielania pomocy i doradztw a technicznego 
zarządcom  terenu  dróg w ew nętrznych w  sp ra­
wach ich oznakowania,

55) usta lan ia sposobu oznakow ania skrzyżowań li­
nii kolejowych z drogam i publicznym i i w arun ­
ków widzialności,

56) opiniow ania zaliczania dróg do kategorii dróg 
krajow ych,

57) usta lan ia przebiegu dróg wojewódzkich,
58) zaliczania drogi do kategorii dróg gm innych i 

lokalnych m iejskich,
59) zaliczania drogi do kategorii dróg zakładowych 

(w przypadku, gdy droga przebiega przez ob­
szar w ięcej niż jednej gminy),

60) planow ania rzeczowego i finansowego budowy 
i m odernizacji dróg krajow ych w granicach 
m iast prezydenckich realizow anych z dotacji 
budżetu Państw a,

61) planow ania rzeczowego i finansowego budowy, 
m odernizacji, u trzym ania i ochrony dróg w oje­
wódzkich, m iejskich i zam iejskich oraz u trzy ­
m ania i ochrony dróg krajow ych w m iastach 
prezydenckich,

62) prow adzenia obowiązku odpłatnych świadczeń 
rzeczowych na rzecz zarządów  drogowych,

63) w prow adzenia obowiązku opłaty  świadczeń 
rzeczowych na rzecz u trzym ania ruchu kolei,

64) spraw ow ania funkcji zarządu dla dróg k rajo ­
wych w  m iastach prezydenckich i dróg w oje­
wódzkich w  granicach m iast,

65) w spółdziałania z organizacjam i i jednostkam i 
transportow ym i w zakresie zabezpieczenia po­
trzeb kom unikacyjnych województwa,

66) w prow adzania obowiązkowych św iadczeń usług 
przewozowych na te ren ie  województwa,

67) w ydaw ania zezwoleń na w ykonyw anie tran s­
portu  m ateriałów  niebezpiecznych przez prze­
woźników pryw atnych i jednostki nieuspołecz­
nione,

68) w spółpracy z jednostkam i organizacyjnym i łącz­
ności, działającym i na teren ie województwa,

69) bilansow ania potrzeb telekom unikacyjnych i in­
spirow ania rozw oju telekom unikacji w woje­
wództwie,-

70) sporządzania inform acji i ocen dot. stanu zaso­
bów m ieszkaniow ych w województwie,

71) nadzoru nad zabezpieczeniem wierzytelności 
S karbu  P aństw a z ty tu łu  działalności rem onto­
wej,

72) prow adzenia lis t kandydatów  zarejestrow anych 
w związkach spółdzielni m ieszkaniowych, a w
szczególności:
a) prow adzenia ew idencji analitycznej, szcze­

gółowej wg poszczególnych kandydatów ,
b) bieżące naliczanie odsetek poszczególnym 

kandydatom  na podstaw ie inform acji Wy­
działu A dm inistracyjnego,

c) sporządzanie dyspozycji na przelanie środ­
ków na konto PKO,

d) uzgadnianie stanu  konta analitycznego z ew i­
dencją syntetyczną prow adzoną przez Wy­
dział A dm inistracyjny raz na k w arta ł do 
dnia 10 m iesiąca po upływ ie kw artału ,

e) udzielanie inform acji kandydatom  o stanie 
posiadanych środków  i ich rozdysponowaniu,

73) nadzoru  nad u trzym aniem  i eksploatacją u rzą­
dzeń kom unalnych w w ojew ództw ie oraz św iad­
czonych usług na rzecz zaspokojenia potrzeb 
społecznych w zakresie gospodarki wodno-ście­
kowej, ciepłownictwa, gazownictwa, kom unika­
cji m iejskiej, drogow nictw a miejskiego, u trzy ­
m ania czystości i porządku w m iastach, zieleni 
eksploatacji w ysypisk i usuw ania odpadów  ko­
m unalnych z miast,

74) opracow yw ania inform acji i dokonyw ania ocen 
o stanie istniejących urządzeń kom unalnych i 
potencjału  wykonawczego dla św iadczenia usług, 
w nioskow ania k ierunków  rozwoju,

75) koordynow ania działalności m iejskich służb ko­
m unalnych w w arunkach  klęsk żywiołowych i 
aw arii technicznych,

/
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76) p lanow ania inw estycji kom unalnej in frastruk - I
tu ry  technicznej o znaczeniu wojewódzkim i in- j

nych inw estycji dot. m ienia S karbu Państw a,
77) planow ania i realizacji zadań z zakresu budo­

w nictw a mieszkaniowego,
78) dokonyw ania ocen stanu  gospodarki wodno- 

-ściekow ej w m iastach w ojew ództw a i określa­
nie k ierunków  je j rozwoju,

79) dofinansow ania inw estycji kom unalnych ze 
środków  budżetu Państw a,

80) prow adzenia całokształtu  spraw  z zakresu roz­
działu dotacji celowych, kierow anych z budże­
tu Państw a z przeznaczeniem  na dotowanie do 
centralnego ogrzewania i dbstaw y ciepłej wody 
do m ieszkań spółdzielczych ■— rozliczania spół­
dzielni m ieszkaniow ych z przydzielonych dota­
cji w edług obowiązujących w tym  zakresie 
przepisów,

81) sporządzania dla potrzeb W ojewody i naczel­
nych organów adm inistracji państw ow ej sp ra­
w ozdań ocen, analiz i bieżących inform acji o 
zaspokajaniu zbiorowych potrzeb społecznych z 
zakresu in fra stru k tu ry  technicznej,

82) dokonyw ania ocen funkcjonow ania w prow adzo­
nych w życie aktów  norm atyw nych i m echa­
nizmów ekonom icznych pod kątem  ich oddzia­
ływ ania na praw idłow e funkcjonow anie gospo­
darki kom unalnej i m ieszkaniow ej oraz przy­
gotow yw ania propozycji zm ian w  zakresie obo­
w iązujących przepisów  praw a.

W zakresie współpracy gospodarczej z zagranicą:
83) inspirow ania i organizow ania działań w  pozy­

skiw aniu kap itału  zagranicznego,
84) zbierania inform acji o podm iotach gospodar­

czych województwa, pragnących naw iązania 
w spółpracy z kap itałem  zagranicznym ,

85) opracow yw ania ofert i ich rozpow szechniania 
wśród radców  handlowych polskich am basad za 
granicą i am basad zachodnich w  k ra ju  oraz 
kręgu potencjalnych inw estorów  zagranicznych,

86) prow adzenia działalności inform acyjnej o in­
w estorach zagranicznych dla polskich przedsię­
biorców,

87) inspirow ania pierw szych kontaktów  z p a rtn e ­
ram i zagranicznym i i polskim i oraz udział w 
niektórych negocjacjach,

88) inicjow ania i realizacji działań w ynikających z 
zaleceń Agencji d/s Inw estycji Zagranicznych,

89) poradnictw a praw nego w zakresie tw orzenia 
wspólnych przdsięwzięć z udziałem  kapitału  za- 
graniczngo,

90) koordynacji współdziałania między w ydziałam i 
Urzędu w  stosunku do przedstaw icieli zagra­
nicznych,

91) organizow ania i udziału w  sem inariach n /t Jo­
in t Ventures.

5. Do W ydziału Ochrony Środow iska należą spraw y
ochrony środow iska, gospodarki wodnej, ochrony
przyrody, geologii, leśnictw a, zadrzew ień i łow ie­
ctwa, a w szczególności:
1) w spółdziałania w prognozowaniu, program ow a­

n iu  i sporządzaniu planów  rozw oju wojewódz­
tw a i zagospodarow ania przestrzennego,

2) w prow adzania zakazów lub nakazów  koniecz­
nych do zapew nienia ochrony terenów  posiada­
jących w alory wypoczynkowe lub krajobrazo­
we,

3) usta lan ia stanu natężenia hałasu  i w ibracji w 
środow isku oraz określenia w  drodze decyzji, 
dopuszczalnego poziomu hałasu lub w ibracji 
p rzenikających do środowiska,

4) uzgadniania sposobu usuw ania i unieszkodli­
w iania odpadów grożących skażeniem  lub za­
każeniem  i innych szczególnie szkodliwych dla 
środowiska,

5) w skazyw ania rzeczoznawcy do oceny rozw iązań 
projektow ych inw estycji mogących pogorszyć 
san środow iska i uzgadniania tych inwestycji,

6) określania w arunków  w ym agań ochrony śro­
dow iska przy lokalizacji inw estycji,

7) w ydaw ania decyzji o potrzebie ustanow ienia 
strefy  ochronnej oraz w arunkach  jej zagospo­
darow ania i użytkowania,

8) usta lan ia i pobierania opłat za gospodarcze ko­
rzystanie ze środow iska i w prow adzanie w  nim  
zmian,

9) adm inistrow ania środkam i Wojewódzkiego F un­
duszu Ochrony Środow iska i Gospodarki Wod­
nej,

10) określania program ów  ochrony środowiska,
U) spraw ow ania kontroli przestrzegania i stosowa­

nia przepisów  o ochronie środowiska,
12) w spółdziałania z organam i rządowej adm ini­

strac ji specjalnej, w łaściwym i w spraw ach och­
rony środowiska,

13) udzielania pomocy organizacjom  społecznym 
działającym  w dziedzinie ochrony środowiska,

14) w razie nadzwyczajnego zagrożenia środow iska 
podejm ow ania działań i stosowanie środków 
niezbędnych do usunięcia zagrożenia,

15) w prow adzania obowiązku św iadczeń osobistych 
i rzeczowych dla celów zorganizowanej akcji 
społecznej na rzecz ochrony nadzw yczajnie za­
grożonego środowiska, /

16) w ym ierzania k a r pieniężnych za naruszenie w y­
m agań ochrony środowiska,

17) inicjow ania i koordynow ania działań w  zakre­
sie zapobiegania klęskom  żywiołowym i nad­
zw yczajnym  zagrożeniom  środowiska.

W dziedzinie gospodarki w odnej:
18) udzielania pozwoleń w odno-praw nych na eks­

p loatację urządzeń wodnych, służących do u j­
m ow ania wody podziem nej oraz urządzeń za­
bezpieczających wody przed zanieczyszczeniem,

19) cofania lub ograniczania pozwoleń w odno-pra­
wnych, przyznaw ania odszkodowań z tego ty ­
tu łu  oraz orzekania o usunięciu lub przejęciu 
urządzeń wodnych, k tóre służyły do szczególne­
go koszystania z wód,

20) rozstrzygania sporów pow stałych w  zw iązku z 
w ydanym i pozwoleniam i w odno-praw nym i oraz 
innych sporów zw iązanych z gospodarką w od­
ną,

21) re jes trac ji ujęć wód podziemnych,
22) w ydaw ania zarządzeń zakazujących lub ogra- 

czających korzystanie z wód z w yjątk iem  ko­
rzystan ia niezbędnego dla zaspokajania potrzeb 
ludności,

» 23) o rzekania o obowiązku przekazyw ania nadw y­
żek wody i orzekania o wysokości opłat za 
przekazyw aną wodę,

24) w porw adzania powszechnego korzystania z wód 
dla zaspokojenia niezbędnych potrzeb społecz­
nych i przyznaw ania poszkodowanym  odszko­
dow ań z tego tytułu,
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25) udzielania pozwoleń w odno-praw nych ńa szcze­
gólne korzystanie z wód,

26) udzielania pozwoleń w odno-praw nych na wy­
konyw anie urządzeń wodnych służących do 
szczególnego korzystan ia z wód,

27) usta lan ia  i pobierania opłat za szczególne ko­
rzystanie z wód. i urządzeń wodnych,

28) ustanaw iania stref ochronnych źródeł o raz ujęć 
wody,

29) uzgadniania lokalizacji i w arunków  realizacji 
inw estycji obejm ujących urządzenia wodne, 
k tórych w ykonanie w ym aga pozwolenia wodno- 
-prawnego,

30) nadzoru nad budow nictw em  hydrotechnicznym ,

31) prow adzenia profilak tyk i w zakresie ochrony 
przed powodzią oraz technicznej obsługi sekre­
ta ria tu  W ojewódzkiego K om itetu Przeciw powo­
dziowego,

32) w ydaw ania zarządzeń ograniczających na 
określonym  obszarze pobieranie dla innych ce­
lów wody przeznaczonej na zaopatrzenie lud­
ności oraz w prow adzenia opłat za przekrocze­
nia ustalonej dla zakładu ilości w ody w  okre-

/
sie ograniczeń jej poboru,

33) nadzoru i kontroli nad działalnością spółek 
wodno-ściekowych,

34) prow adzenia ksiąg wodnych, w tym  i dla spó­
łek wodnych, dla działalności k tórych  są w ym a­
gane pozwolenia w odno-praw ne,

34) w ym ierzania zakładom  k ar pieniężnych za w p­
row adzanie do wód lub ziemi ścieków nieodpo- 
w iadających w ym aganym  karunkom  i za po­
bór wody w  ilości w iększej niż ustalona w  po­
zwoleniu w odno-praw nym ,

36) uzgadniania (części hydrologicznej i hydraulicz­
nej) przebudowy istniejących m ostów i przepu­
stów  (w zakresie kom petencji do w ydaw ania 
pozwoleń n a  w ykonanie tych urządzeń),

37) zobow iązania zarządców  dróg (kolei) do prze­
budowy lub usunięcia istniejących mostów 
i przepustów  albo w ykonania i u trzym ania 
urządzeń zapobiegających szkodom, gdy mosty 
te i przepusty są przyczyną istniejących prze­
szkód w przepływ ach wód i lodów, u trudn ień  
dla żeglugi i spław u albo w pływ ają w sposób 
istotny na pogarszanie się stosunków  wodnych 
w gruntach,

38) w prow adzania zakazów lub ograniczeń używ a­
nia jednostek pływ ających lub niektórych ich 
rodzajów  na określonych rzekach lub zbiorni­
kach wodnych.

W dziedzinie ochrony pow ietrza atm osferycznego:
39) usta lan ia w drodze decyzji rodzaju  i ilości sub­

stancji zanieczyszczających pow ietrze atm osfe­
ryczne, dopuszczonych do em isji przez jednost­
kę organizacyjną lub  osobę fizyczną prow adzą­
cą działalność gospodarczą,

40) w ydaw ania ograniczeń lub zakazów w prow a­
dzania określonych zanieczyszczeń do pow ietfza 
atm osferycznego na czas oznaczony,

41) nak ładan ia obowiązku w ykonyw ania pom iarów  
em isji i imisji,

42) uzgadniania lokalizacji i w arunków  realizacji 
inw estycji m ających w pływ  na stan  czystości 
pow ietrza atmosferycznego,

43) w ym ierzania jednostkom  organizacyjnym  kar 
za em isję do pow ietrza zanieczyszczeń nie od­
pow iadających w arunkom  decyzji o dopuszczal­
nej emisji,

44) nak ładan ia  obow iązku w ykonania urządzeń za­
bezpieczających pow ietrze atm osferyczne przed 
zanieczyszczeniem.

W dziedzini ochrony przyrody:
45) czuw ania nad gospodarką zasobam i przyrody, 

a w szczególności:
a) opiniow ania, z punk tu  w idzenia ochrony 

przyrody, planów  zagospodarow ania prze­
strzennego oraz projektów  lokalizacji inw e­
stycji,

b) przygotow yw ania m ateriałów  dotyczących 
ochrony przyrody — k rajobrazu  (projekty 
parków  krajobrazow ych, obszarów chronio­
nego krajobrazu), m erytoryczny nadzór nad 
działalnością zarządów  parków  krajobrazo­
wych,

c) w spółdziałania z insty tucjam i naukow ym i i 
społecznymi oraz organam i tu rystyk i w za­
kresie badań naukow ych oraz w ykorzystania 
ochronnych obszarów  -do celów naukow ych 
i turystycznych,

46) opracow yw ania dokum entacji i decyzji doty­
czących uznania za pom nik przyrody.

47) przygotow yw ania dokum entacji przyrodniczej i 
p raw nej dla tw orzonych rezerw atów  przyrody, 
uczestniczenia w pracach kom isji techniczno- 
-gospodarczych dotyczących rezerw atów  przy­
rody, rozpatryw ania planów  urządzenia lasu  w 
rezerw atach przyrody oraz przygotow yw ania 
opinii i wniosków do ich zatw ierdzenia,

48) przedstaw iania wniosków w spraw ie ochrony 
gatunkow ej roślin  i zw ierząt,

49) prow adzenia re je stru  obiektów  poddanych och­
ronie,

50) opracow yw ania zarządzeń o w ykonaniu p rac i 
urządzeń ochronnych w rezerw atach  przyrody,

51) w ydaw ania zezwoleń na w ykonanie czynności 
w  obiektach chronionych, w których w prow a­
dzono ograniczenia, ,

52) nadzorow ania przestrzegania przepisów  o och­
ronie przyrody w szczególności dotyczących 
wprowadzonych zakazów i ograniczeń,

53) przedkładania wniosków o ściganie w  przypad­
kach naruszenia przepisów  o ochronie przyro­
dy,

54) w spółdziałania z wojewódzkim  konserw atorem  
zabytków  w spraw ach ochrony parków  zabyt­
kowych i otoczenia zabytkow ych budowli,

55) opracow yw ania wniosków w spraw ach doty­
czących przejm ow ania na rzecz państw a n ie ru ­
chomości dla realizacji ochrony przyrody,

56) opracow yw ania dokum entacji i decyzji doty­
czących ochrony stanow isk niektórych zw ierząt 
objętych ochroną gatunkow ą,

57) udzielania zezwoleń n a  przenoszenie, przesyła­
nie i sprzedaw anie roślin  chronionych, hodow a­
nych w  plan tacjach  i ogrodach,

58) udzielania dla celów naukow ych, dydaktycz­
n y ch ' i hodow lanych zezwoleń na zbieranie, 
przenoszenie lub przesyłanie roślin  chronionych,

59) udzielanie zgody na upow ażnienie osób fizycz­
nych do dokonania zbioru roślin objętych och­
roną częściową,
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60) przygotow yw ania decyzji o u tw orzeniu S traży 
Ochrony Przyrody (:SOP) na teren ie wojewódz­
tw a i pow oływ ania jej członków oraz spraw o­
w ania nadzoru,

61) w ydaw ania opinii w spraw ach przeznaczenia 
na inne cele gruntów  leśnych znajdujących się 
na teren ie lasów  chronionych (grupy I),

62) w ydaw ania opinii do projektów  budow lanych 
poza terenam i m iejskim i w zakresie zapew nie­
nia ochrony zieleni oraz ograniczenia do n ie­
zbędnych rozm iarów  w prow adzania zm ian zie­
leni,

63) w ydaw ania opinii do projektów  pozwoleń wod­
no-praw nych i p ro jektów  robót m elioracyjnych 
pod kątem  ich wpływu na obiekty chronione,

64) opiniow ania projektów  regulacji i u trzym ania 
wód śródlądow ych pod kątem  zachow ania p ięk­
na krajobrazu,

65) uzgadniania z Rejonem  Dróg Publicznych rocz­
nych planów  w yrębu drzew.

W dziedzinie geologii:
66) inicjow ania prac geologicznych na teren ie w o­

jew ództw a w  zakresie oceny zasobów wód pod­
ziemnych oraz złóż kopalin stanow iących pod­
staw ę rozwoju lokalnej produkcji m ateriałów  
budowlanych i drogowych,

67) bilansow ania złóż kopalin  stałych i wód pod­
ziemnych oraz analizow anie możliwości pokry­
cia zapotrzebow ania w ojew ództw a na wody 
podziemne w okresie perspektyw icznym ,

68) planow ania i koordynow ania prac geologicznych 
na terenie województwa,

69) nadzoru i kontro li nad  prow adzeniem  badań i 
sporządzaniem  dokum entacji geologicznych, z 
wyłączeniem  prac zw iązanych z badaniam i re ­
gionalnym i, poszukiw aniem  i rozpoznaw aniem  
złóż surow ców energetycznych, hutniczych, che- 
miczych oraz wód leczniczych,

70) uzgadniania zarządzeń o utw orzeniu  lub znie­
sieniu obszaru górniczego oraz uzgadniania pro­
gram ów  ochrony terenów  górniczych,

71) opiniow ania w  oparciu o rozpoznane w arunki 
hydrogeologiczne propozycji składow iska 
i obiektów  mogących stanow ić źródła zanie­
czyszczające wody podziemne,

72) prow adzenia re je s tru  punktów  eksp loatacji su­
rowców  m ineralnych oraz sporządzania analiz 
stanu  gospodarki złożami kopalin na terenie 
województwa,

73) przygotow yw ania do zatw ierdzenia pro jek tów  i 
dokum entacji geologicznych,

74) nadzoru  i kontro li nad  prow adzeniem  robót 
zw iązanych z badaniam i geologicznymi, nie po­
dlegających nadzorow i urzędów  górniczych,

75) ochrony złóż kopalin, w  tym  rów nież złóż nie 
zagospodarowanych, w  ram ach  opracow ania re­
gionalnych i m iejscowych planów  zagospodaro­
w ania przestrzennego,

76) usta len ia terenów , na k tórych  może być prow a­
dzona- eksp loatacja złóż surowców skalnych 
przez jednostki podległe sam orządom  lokalnym , 
spółdzielniom  i jednostkom  nieuspołecznionym ,

77) opiniow ania przed zatw ierdzeniem  planów  re a ­
lizacyjnych dotyczących inw estycji lub  odpo­
wiednio wniosków o zm ianę w ykorzystania te ­
renów  związanych z eksp loatacją złoża kopali­
ny, k tó rej w ydobyw anie nie podlega p raw u  gór­
niczemu,

78) opiniow ania pro jektów  zagospodarow ania złóż 
kopalin, k tórych w ydobyw anie nie podlega p ra ­
wu górniczem u w  zakresie praw idłow ego usta­
lania zasobów przem ysłow ych złoża, przygoto­
w yw anie do zatw ierdzenia planów  regionalnej 
gospodarki tym i złożami oraz spraw ow ania kon­
tro li nad ich gospodarką i w łaściwym  w yko-

\  rzystaniem ,
79) przygotow yw ania do w ydaw ania upraw nień  do 

w ykonyw ania prac geologicznych w zakresie 
ustalonym  przepisam i szczególnymi,

80) prow adzenia wojewódzkiego archiw um  geolo­
gicznego,

81) prow adzenia kontroli zew nętrznej w zakresie 
geologii,

82) re jestrac ji program ów  badań geologicznych i 
k a rt re jestracy jnych  oraz projektów  reko n stru k ­
cji i likw idacji otw orów  studziennych.

W dziedzinie leśnictw a, zadrzew ień i łowiectwa:
83) zlecania program ów  zagospodarowania, planów  

urządzania gospodarstw a leśnego, lasów  nie s ta ­
nowiących własności P aństw a oraz ich zatw ier­
dzania,

84) podziału lasów  nie stanow iących własności P ań ­
stw a na obwody nadzorcze,

85) usta lan ia  w porozum ieniu z jednostkam i lasów 
państw ow ych zadań dla właścicieli (użytkow ni­
ków) lasów n ie stanow iących w łasności P ań ­
stw a w oparciu o program y zagospodarow ania 
oraz kontro low ania realizacji tych zadań,

86) współdziałania z przedsiębiorstw am i lasów  pań ­
stwowych i organam i sam orządow ym i w za­
kresie in tensyfikacji gospodarki w  lasach nie 
stanow iących w łasności Państw a,

87) prow adzenia spraw  dotyczących zm iany up ra­
wy leśnej na inny rodzaj użytkow ania w  la ­
sach nie stanow iących własności P aństw a w 
w ypadkach zm iany upraw y leśnej na upraw ę 
rolną,

88) zatw ierdzania opisów oraz planów  urządzania 
gospodarstw a leśnego dla gospodarstw  leśnych 
o pow ierzchni do 200 ha w  lasach państw ow ych 
znajdujących się pod zarządem  innych m ini­
strów,

89) opiniow ania opracow yw anych planów  zarzą­
dzania gospodarstw a leśnego o pow ierzchni po­
wyżej 200 ha w  lasach państw ow ych pozosta­
jących pod zarządem  innych m inistrów ,

90) p lanow ania dochodów i w ydatków  budżetowych 
oraz rozdziału przydzielanych środków  finanso­
wych,

91) opiniow ania wniosków dotyczących czynności 
gospodarczych w  lasach państw ow ych nadzoro­
w anych przez innych m inistrów ,

92) przygotow yw ania w niosków  w  spraw ie zezwo­
len ia na przeznaczenia gruntów  leśnych na ce­
le nieleśne w  zw iązku z realizacją inw estycji 
w  lasach państw ow ych nadzorow anych przez 
innych m inistrów ,

93) podejm ow ania decyzji w spraw ach przeznacze­
n ia g run tów  leśnych na cele nieleśne w p la­
nach zagospodarow ania przestrzennego oraz lo­
kalizacji inw estycji w  lasach nie stanow iących 
własności Państw a,

94) opiniow ania pro jektów  przeznaczenia państw o­
wych gruntów  leśnych na cele nierolnicze i n ie­
leśne,
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95) organizow ania, nadzorow ania i kontroli zadrze- 
w ień na terenie województwa, a w  szczególno­
ści:
a) koordynow anie produkcji i zbytu m ateriału  

sadzeniowego,
b) opracow yw anie wojewódzkich doborów drzew 

i krzewów,
96) w spółpracy z w łaściw ym i insty tucjam i w  za­

kresie zadrzew ień ujm ow anych w planach 
przestrzennego zagospodarow ania gm in i och­
rony zadrzewień,

97) prow adzenia re je s tru  powierzchniowego obw o­
dów łowieckich, naliczania czynszu dzierżawy 
obwodów łowieckich wspólnych,

98) przekazyw ania czynszów za dzierżawę obwo­
dów łowieckich wspólnych gm inom  oraz pań­
stw ow ym  gospodarstw om  rolnym  i przedsię­
biorstw om  lasów państw owych,

99) prow adzenia rozliczeń z dotychczasowym  dzier­
żawcą obwodu łowieckiego z ty tu łu  nadpłaco­
nego czynszu oraz z ty tu łu  nakładów  poniesio­
nych w  osta tn ich  dwóch la tach  przed podzia­
łem  obwodu w przypadku zm iany granic lub 
podziału obwodu łowieckiego,

100) zarządzania nie w ydzierżaw ionym i obwodami 
wspólnymi,

101) prow adzenia ew idencji i re je stru  kół łowiec­
kich na te ren ie  województwa,

102) w spółdziałania z K om endą W ojewódzką Straży 
Pożarnych w zakresie ochrony przeciw pożaro­
wej.

6. Do W ydziału S praw  O byw atelskich należy prow a­
dzenie spraw  związanych z:

1) ew idencją ludności i dowodam i osobistymi:
a) rozpatryw anie odwołań od decyzji organów  

gm in w spraw ach zam eldow ania lub w ym el­
dowania, spraw ow anie nadzoru  w tym  za­
kresie oraz w ydaw anie decyzji adm in istra­
cyjnych w II instancji, '

b) spraw ow anie nadzoru nad sporządzaniem  
przez gminy spisów  w yborców  w  w yborach 
do Senatu, Sejm u i sam orządu te ry to ria lne­
go,

c) nadzór na w ydaw aniem  dowodów osobistych 
przez organy gminy,

d) zabezpieczenie organów  gm iny w blankiety 
dowodów osobistych, prow adzenie m agazynu 
oraz w ym aganej dokum entacji w tym  za­
kresie, zam aw ianie blankietów  oraz ich w ła­
ściwy rozdział,

e) podejm ow anie działań zapew niających w ła­
ściwe funkcjonow anie elektronicznego syste­

m u ew idencji ludności, w spółpraca z WSŁK 
„PESEL”,

2) aktam i stanu cywilnego:
a) w ydaw anie decyzji w spraw ach aktów  sta ­

nu  cywilnego oraz spraw ow anie nadzoru w 
tym  zakresie nad organam i gmin,

b) tw orzenie okręgów stanu  cywilnego w łaści­
wych dla k ilku  gm in oraz tw orzenie kilku  
Urzędów stanu cywilnego w łaściw ych dla 
jednej gminy,

3) obyw atelstw em  polskim :
a) rozpatryw anie odwołań i w ydaw anie decyzji 

o obyw atelstw ie polskim  orzekanych przez 
rejonow e organy rządow ej adm inistracji 
ogólnej oraz spraw ow anie nadzoru  w tym  
zakresie,

b) stw ierdzenie posiadania lub u tra ty  obyw a­
te lstw a polskiego,

4) rozpatryw ania odw ołań od decyzji rejonow ych 
organów  rządow ej adm inistracji ogólnej oraz 
w ydaw anie decyzji w II instancji w spraw ach 
zm iany imion i nazwisk,

5) realizacją zadań w ynikających z um ów m ię­
dzynarodowych i konw encji zaw artych  przez 
Polskę w  spraw ach rodzinnych, cyw ilnych i k a r­
nych,

6) przyjm ow aniem  i przekazyw aniem  wniosków 
do MSW w spraw ach nabyw ania nieruchom o­
ści przez cudzoziemców,

7) re je strac ją  i funkcjonow aniem  stow arzyszeń:
a) przyjm ow anie wniosków i niezbędnych 

dokum entów  w  spraw ach rejestracji,
b) opiniow anie projektów  statutów ,
c) prow adzenie dokum entacji, korespondencji i 

ewidencji,
d) przyjm ow anie zaw iadom ień o pow ołaniu 

zarządu terenow ej jednostki organizacyjnej 
stowarzyszenia,

e) przyjm ow anie zaw iadom ień o utworzeń: u 
stow arzyszeń zwykłych,

f) współdziałanie z sądem  rejestrow ym  w za­
kresie zarejestrow ania stow arzyszenia, udzie­
lenia władzom  stow arzyszenia upom nienia, 
uchylenia niezgodnej z p raw em  lub sta tu tem  
uchwały, przeprow adzenia nowych wyborów, 
rozw iązania stowarzyszenia,

8) rozpatryw anie odw ołań od decyzji organu gm i­
ny o zakazie zgrom adzenia publicznego oraz 
w ydaw ania decyzji i spraw ow anie nadzoru w 
tym  zakresie,

9) zbiórkam i publicznym i:
a) w ydaw anie zezwoleń na prow adzenie zbió­

rek  publicznych n a  obszarze w ojew ództw a 
lub jego części oraz kon tro la ich przebiegu,

b) nadzór nad organam i gm in w zakresie wy­
daw anych zezwoleń na przeprow adzenie 
zb iórk i publicznej na obszarze gminy,

10) w ydaw aniem  zezwoleń na ustanow ienie i uży­
w anie odznak organizacyjnych i okolicznościo­
wych organizacjom  społecznym i spółdzielczym 
oraz odmową w ydania lub  cofnięcia zezwolenia,

11) cm entarn ictw em  i grobow nictw em  w ojennym :
a) nadzór nad organizow aniem  i spraw ow a­

niem  opieki nad grobam i i cm entarzam i wo­
jennym i przez gminy,

b) rozdział środków finansow ych przyznaw a­
nych  z budżetu państw a dla poszczególnych 
gm in na konserw ację i rem onty,

c) prowadzenie ew idencji cm entarzy, kw ater i 
mogił wojennych,

12) ochronę tajem nicy państw ow ej i służbowej:
a) usta lan ie w ykazów rodzajów  wiadom ości 

stanow iących ta jem nicę służbową w Urzę­
dzie W ojewódzkim,

b) ustalanie wykazów rodzajów  wiadomości 
stanow iących ta jem nicę państw ow ą oraz w y­
kaz rodzajów  wiadom ości stanow iących ta ­
jem nicę państw ow ą o szczególnie w ażnym  
znaczeniu dla obronności Państw a, Sił Zbroj­
nych i bezpieczeństw a państw a, w ystępują­
cych w  zakresie działania Wojewody, kie­
row ników  urzędów  rejonow ych, jednostek
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p o d p o rząd k o w an y ch  dla k tó ry ch  W ojew oda 
je s t o rg an em  założycielsk im  o raz  o rganów  
i jed n o s tek  o rg an izacy jn y ch  sam o rząd u  te ­
ry to ria lnego ,

c) w yznaczan ie  w  w /w  o rg an ach  i jed n o s tk ach  
kom órek  o rgan izacy jn y ch  do sp raw  k o o rd y ­
n a c ji i k o n tro li och rony  ta jem n icy  p ań s tw o ­
w ej i służbow ej oraz sp raw o w an ie  n ad  n i­
m i nadzo ru ,

d) w y d aw an ie  szczegółow ych w y ja śn ień  do 
p rzep isów  n o rm u jący ch  try b  i sposób p o stę ­
p o w an ia  z w iadom ościam i s tanow iącym i ta ­
jem n icę  p ań stw o w ą  i służbow ą,

13) pow szechnym  obow iązk iem  obrony :
a) sp raw o w an ie  n ad zo ru  n ad  o rg an am i gm in  

i re jo n o w y m i o rg an am i rząd o w ej ad m in i­
s tra c ji  ogó lnej w  zak res ie  o rg an izac ji i p rze ­
b iegu re je s tr a c ji  p rzedpoborow ych ,

b) o rg an izac ja  poboru  n a  te re n ie  w o jew ództw a, 
pow o ływ an ie  re jo n o w y ch  k o m isji pobo ro ­
w ych  o raz  n ad zó r n ad  ich dzia ła lnością ,

c) pow oływ an ie  i obsługa  W ojew ódzkiej K om i­
sji Poborow ych ,

d) ro z p a try w a n ie  sp rzeciw ów  W ojew ódzkiego 
S z tab u  W ojskow ego od decyzji o rganów  
g m in  w  sp raw ach  od roczen ia  zasadn iczej 
służby w o jskow ej i w y d aw an ie  decyzji a d ­
m in is tra c y jn y c h  w  I I  in s tan c ji,

e) w spó łdz ia łan ie  z o rg an am i w o jskow ym i w  
zak res ie  u zu p e łn ian ia  S ił Z b ro jn y ch  re z e r­
w am i osobow ym i i re a liz ac ję  św iadczeń  n a  
rzecz ob ro n y  k ra ju ,

14) ogólnym  n ad zo rem  n ad  pozapo licy jnym i o rg a ­
n am i u p raw n io n y m i do n a k ła d a n ia  g rzy w ien  w  
d rodze  m an d a tu ,

15) w sp ó łd z ia łan iem  z p o lic ją  w  zak res ie  bezp ie­
czeństw a  i p o rząd k u  publicznego,

16) rozciągn ięc iem  obow iązku  o rg an izo w an ia  i p ro ­
w ad zen ia  izb w y trzeźw ień  n a  gm iny  liczące do 
50 tys. m ieszkańców .

7. Do W ojew ódzkiego B iu ra  P ra c y  n a leżą  sp raw y  po­
ś re d n ic tw a  p racy  i p ra w a  p racy , a  w  szczególności:
1) o p raco w y w an ia  i p rak ty czn eg o  w y k o rzy sty w an ia  

an a liz  i ocen do tyczących  p ro b lem a ty k i z a tru d ­
n ien ia  w  w o jew ództw ie:
a) o p raco w an ia  o k resow ych  an a liz  do tyczących 

ry n k u  p ra c y  w  w ojew ództw ie ,
b) sp o rząd zan ia  sp raw o zd ań  o b e jm u jący ch  p ro ­

b lem a ty k ę  z a tru d n ie n ia  d la  p o trzeb  M in is te r­
s tw a  P ra c y  i P o lity k i S o c ja ln e j o raz  p ro w a ­
dzen ia  w ła sn e j p o lity k i lo k a ln e j n a  ry n k u  
pracy ,

c) p ro w ad zen ia  b a d a ń  i sp o rząd zan ia  an a liz  so­
c jo logicznych do tyczących  za tru d n ien ia ,

2) rac jo n a ln eg o  g o sp o d aro w an ia  zasobam i F u n d u ­
szu P ra c y  poprzez:
a) p lan o w an ie  w ielkości F u n d u szu  P racy ,
b) rozdzie lan ie  środków  fu n d u szu  d la  re jo n o ­

w ych  b iu r  p racy ,
c) k o n tro lę  w y k o rzy stan ia  funduszu ,

3) z a tru d n ie n ia  ob y w ate li po lsk ich  za g ran icą  o raz  
cudzoziem ców  w  zak ład ach  p racy  w o jew ództw a:
a) p ro w ad zen ie  r e je s tru  osób zg łasza jących  po d ­

jęc ie  z a tru d n ie n ia  u  p raco d aw có w  zag ran icz ­
nych,

b) ro z p a try w a n ie  p o d ań  zak ładów  p racy  w  sp ra ­
w ach  z a tru d n ie n ia  cudzoziem ców  w  Polsce,

4) ak ty w iza c ji zaw odow ej inw alidów :

a) op raco w y w an ie  p ro g ram ó w  z a tru d n ie n ia  in ­
w alidów ,

a) tw orzen ie  p u n k tó w  p o rad n ic tw a  zaw odow e­
go d la  inw alidów ,

c) in ic jow an ie  tw o rzen ia  now ych  m iejsc  p racy  
d la  osób n iep e łn o sp raw n y ch ,

d) egzekw ow anie  obow iązku  u tw o rzen ia  m ie jsca  
p racy  d la  in w a lid y  w  zak ładzie  p racy , w  k tó ­
ry m  p raco w n ik  u leg ł w ypadkow i,

5) z a tw ie rd zan ia  w  p o rozum ien iu  z K u ra to r iu m  
O św iaty  i W ychow ania  lim itó w  d la  m łodocia­

nych, chcących  pod jąć  p ra k ty c z n ą  n a u k ę  za­
w odu,

6) k ie ro w a n ia  pobo row ych  do o d b y w an ia  służby 
zastępcze j w  zak ład ach  p racy  oraz n ad zó r n ad  
o d b y w an iem  te j służby,

7) k o o rd y n ac ji i n ad zo ru  n a d  dzia ła lnośc ią  re jo n o ­
w ych b iu r p racy :

a) ro z p a try w a n ia  o d w o łań  od decyzji k ie ro w n i­
ków  re jo n o w y ch  b iu r  p racy  w  sp raw ach  
św iadczeń  F u n d u szu  P racy ,

b) o rg an izo w an ia  szkoleń , n a ra d  i in s tru k ta ż u  
d la  p raco w n ik ó w  re jo n o w y ch  b iu r  p racy ,

c) in ic jo w an ia  w spó lnych  przedsięw zięć  d la  r e ­
jonow ych  b iu r  p racy , np . p u n k tu  k o n su lta c y j­
nego d la  m łodzieży,

d) u jed n o lic an ia  i o p raco w y w an ia  d o k u m en tac ji 
d la  celów  sp raw ozdaw czości i in fo rm ac ji 
k o m p u tero w ej,

8) w sp ó łd z ia łan ia  z re jo n o w y m i b iu ra m i p racy  ce­
lem  zm n ie jszan ia  i e lim in ac ji n eg a ty w n y ch  z ja ­
w isk  n a  ry n k u  p racy , a  w  ty m :

a) in sp iro w an ia  re jo n o w y ch  b iu r  p ra c y  do p rze ­
p ro w ad zan ia  p rzek w a lifik o w ań  i p rzyuczeń  
do zaw odu d la  osób p o zosta jących  bez p racy  
zgodnie z zap o trzeb o w an iam i ze s tro n y  za­
k ład ó w  pracy ,

9) n ad zo ru  n ad  d z ia ła lnośc ią  O śro d k a  O rie n ta c ji i 
P o ra d n ic tw a  Z aw odow ego za jm u jącego  się sp e ­
c ja lis ty czn ą  pom ocą w  w yborze  lu b  zm ian ie  za­
w odu  albo  p rcy  z u w zg lędn ien iem  in d y w id u a l­
nych  p red y sp o zy c ji za in te resow anych ) poprzez:
a) udz ie lan ie  z an ite reso w an y m  in d y w id u a ln y ch  

po rad , in fo rm ac ji o zaw odach , u zu p e łn ian iu  
k w a lif ik ac ji zaw odow ych o ra z  p ode jm ow an iu  
d zia ła lności gospodarczej,

b) u d z ie lan ie  pom ocy re jo n o w y m  b iu ro m  p racy  
w  zak res ie  zasad  p ro w ad zen ia  p o rad n ic tw a  i 
o r ie n ta c ji zaw odow ej,

c) w sp ó łdz ia łan ie  z K u ra to r iu m  O św ia ty  i  W y­
ch o w an ia  o raz  P e łn o m o cn ik iem  M P i P S  d/s 
z a tru d n ie n ia  ab so lw en tów  szkó ł w yższych  w  
zak re s ie  d o sto sow yw an ia  k ie ru n k ó w  k sz ta łce ­
n ia  do p o trzeb  ry n k u  p racy ,

d) w y d aw an ie  in fo rm a to ra  o zaw odach , fo rm ach  
k sz ta łcen ia  i doksz ta łcan ia ,

e) p ro w ad zen ie  sp ec ja lis ty czn y ch  b a d a ń  p sycho ­
logicznych,

f) p ro w ad zen ie  p o ra d n ic tw a  p raw n eg o  i p o śred ­
n ic tw a  p racy .
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8. Do W ydziału Zdrow ia należą spraw y organizacji 
służby zdrowia, kad r medycznych, nadzoru fa rm a­
ceutycznego, p rofilak tyk i leczniczej, ośw iaty zdro­
w otnej oraz w alka z patologiam i społecznymi, a w 
szczególności:
W zakresie organizacji służby zdrow ia:
1} analizow ania stanu  zdrowotnego ludności wo­

jewództwa,
2) program ow ania potrzeb w zakresie opieki Zdro­

w otnej i przeciwepidemiologiczne,
3) w spółdziałania z O kręgową Izbą L ekarską w 

zakresie zdrow ia ludności i w arunków  w yko­
nyw ania zawodu lekarza,

4) organizow ania pomocy medycznej w sytuacjach 
nadzw yczajnych jak  katastrofy , klęski żywio­
łowe, epidem ie itp.,

5) spraw ow ania nadzoru  nad realizacją zadań 
program ow ych zakładów  i placówek służby 
zdrowia,

W zakresie kad r medycznych:
6) przedkładania O kręgowej Izbie L ekarskiej do 

zaopiniow ania spraw  związanych z kształce­
niem  podyplom owym  lekarzy w  innych zawo­
dach medycznych,

7) ew idencji i w ydaw ania p raw  w ykonyw ania za­
wodów medycznych,

8) koordynacji spraw  związanych z podnoszeniem 
kw alifikacji zawodowych pracow ników  służby 
zdrow ia i współdziałanie w tym  zakresie z sa­
m orządam i zawodowymi,

9) przygotow ania i przeprow adzania konkursów  
na niektóre stanow iska pracow ników  służby

, zdrowia,
W zakresie nadzoru farm aceutycznego:
10) nadzoru nad produkcją, przechow yw aniem  

i w prow adzaniem  do obrotu środków  fa rm a­
ceutycznych i artykułów  sanitarnych,

11) u sta lan ia  sieci ap tek  o tw artych  i zakładowych,
12) nadzoru nad pryw atyzacją aptek,
13) w spółpracy z K rajow ym  Zespołem Specjalistów  

d/s F arm acji i specjalistą wojewódzkim  w za­
kresie farm akologii,

14) w spółpracy z przedsiębiorstw am i zajmującymi- 
się dystrybucją leków i ustalaniem  potrzeb dla 
lecznictw a i ludności,

W zakresie profilak tyk i leczniczej:
15) organizow ania na teren ie w ojew ództw a zakła­

dów lecznictwa odwykowego,
16) spraw ow ania nadzoru nad produkcją, przecho­

w yw aniem  i obrotem  środkam i odurzającym i 
(psychotropowymi),

17) koordynacji działań w  zakresie rehab ilitacji 
inw alidów  oraz prow adzenia spraw  przydziału 
samochodów dla inwalidów,

18) organizow ania placówek leczniczych i rehabili- 
tacy jno-readaptacynych  dla osób uzależnionych, 
chorych na AIDS,

19) nadzoru nad lecznictwem  zam kniętym  i o tw ar­
tym  (przychodnie),

20) nadzoru nad placów kam i krw iodaw stw a,
21) w spółpracy z Państw ow ym  Inspektorem  S ani­

ta rnym  w zakresie stanu  sanitarnego placówek 
służby zdrowia,

22) zabezpieczenia nadzoru medycznego nad pobo­
rem,

23) w spółdziałania z przem ysłow ą służbą zdrowia 
w  zakresie praw idłow ości orzeczeń lekarskich,

W zakresie ośw iaty zdrow otnej:

24) kstzałcenia i doskonalenia średniego personelu 
medycznego,

25) usta len ia dostępności i nadzór nad św iadcze­
niam i pielęgniarskim i,

26) k ierow ania działalnością szkół medycznych, ich 
zakładanie, w yposażanie i finansow anie działal­
ności,

27) prow adzenia legalizacji św iadectw  dojrzałości 
szkół medycznych w przypadku w yjazdów  ab­
solw entów  tych szkół do pracy zagranicę,

W zakresie patologii społecznej:
28) organizow ania na teren ie w ojew ództw a zakła­

dów pracy chronionej dla osób uzależnionych,
29) w spółpracy z W ojewódzką Radą d/s AIDS,
30) badania w arunków  pow odujących lub  u ła tw ia­

jących zakażenie chorobam i w enerycznym i oraz 
w ydaw anie niezbędnych zarządzeń,

31) zapobiegania szerzeniu chorób zakaźnych w tym  
w spółpraca z PIS, w spraw ach zapew nienia lu­
dności higienicznych w arunków  bytow ych oraz 
zapobieganie zachorow aniom  na AIDS,

32) w ydaw ania niezbędnych zarządzeń na wniosek 
PIS  w przypadku w ystąpienia chorób zakaź­
nych,

W zakresie inw estycji i finansow ania jednostek 
służby zdrowia:

33) planow ania i nadzorow ania realizacji zadań w 
zakresie służby zdrowia,

34) spraw ow ania nadzoru  nad dystrybucją i gospo­
darką  zaopatrzeniem  medycznym,

35) u sta lan ia  zapotrzebow ania na sprzęt medyczny, 
artykuły  sanitarne, przedm ioty ortopedyczne, 
środki pomocnicze i techniczne,

36) opracow yw ania planów  inw estycyjnych i re ­
m ontow ych służby zdrow ia i nadzoru nad ich 
realizacją,

37) planow ania i podziału środków  pieniężnych na 
jednostki służby zdrow ia i szkoły medyczne,

38) kontroli w ykonania budżetu przez jednostki,
39) finansow ania pryw atnych  ap tek  i optyków  (56 

jednostek),
W zakresie organizacji i zarządzania:
40) nadzoru nad realizacją zadań zleconych orga­

nom gm iny i urzędam i rejonow ym i ,
41) w spółdziałania ze stow arzyszeniam i społeczny­

mi i organizacjam i na rzecz kształtow ania p ra­
w idłowych postaw  w zakresie ochrony zdrowia,

42) w spółdziałania z sam orządam i tery to ria lnym i i 
Sejm ikiem  Sam orządowym ,

43) organizow ania w arunków  lokalowych i techni­
cznych dla działalności O kręgowej Izby L ekar­
skiej,

44) opracow yw ania zarządzeń o u tw orzeniu nowych 
placów ek służby zdrowia,

45) nadzoru  nad realizacją zarządzeń W ojewody w 
zakresie obrony cyiw lnej oraz gospodarką pań­
stw ow ym i rezerw am i specjalnym i w placów­
kach służby zdrow ia w ojewództwa.

9. Do W ydziału S praw  Społecznych należą spraw y 
ku ltu ry  i sztuki, tu ry sty k i i wypoczynku, k u ltu ry  
fizycznej i sportu  oraz w spółdziałania w spraw ach 
nauki, ośw iaty i w ychow ania z adm in istracją  spe­

cjalną, a w  szczególności:
1) w spółpracy ze szkołam i wyższymi regionu, 

kształcącym i kadry  na potrzeby województw a 
i udzielania im pomocy w realizacji tych za­
dań,
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2) w spółpracy w kształtow aniu  sieci szkół, placó­
wek ośw iatowo-wychowawczych i opiekuńczo- 
wychowawczych,

3) w spółdziałania m iędzyresortowego w zakresie 
szkolnictw a zawodowego,

4) koordynow ania spraw  związanych z realizacją 
polityki Państw a wobec młodzieży,

5) organizow anie dokształcania zawodowego p ra ­
cowników insty tucji i placówek upow szechnia­
nia kultury ,

6) organizow ania i współdziałania w zakresie upo­
w szechniania ku ltu ry  z jednostkam i państw o­
wymi, spółdzielczymi, społecznymi i sam orządo­
wym i oraz w ym iany zagranicznej,

7) adm inistrow ania środkam i budżetow ym i prze­
znaczonymi na ku lturę, ku ltu rę  fizyczną i tu ry ­
stkę,

8) tw orzenia i prow adzenia re jestru  insty tucji upo­
w szechniania kultury,

9) nadzoru i kontroli nad działalnością insty tucji 
upow szechniania k u ltu ry ' podległych W ojewo­
dzie,

10) rozliczania insty tucji i placówek ku ltu ry  oraz 
jednostek ku ltu ry  fizycznej z praw idłow ości 
w ykorzystania przekazanych środków  finanso­
wych na zadania zlecone,

11) organizow ania w spółdziałania i obsługi środo­
wisk tw órczych oraz prom ow ania am atorskiego 
ruhcu artystycznego,

12) dokum entow ania p raw a do korzystan ia z bez­
p ła tnej opieki zdrow otnej przez tw órców  i po­
siadania pracow ni tw órczej lub dodatkow ej po­
w ierzchni m ieszkalnej,

13) w nioskow ania i opiniow ania wniosków do Mi­
n is tra  K ultu ry  i Sztuki w zakresie przyznaw a­
nia stypendiów  twórczych,

14) w ydaw ania zezwoleń na publiczną działalność 
artystyczną i rozrywkow ą,

15) w spółpraca ze szkołam i artystycznym i w  ra ­
m ach ustalonych kom petencji,

16) prom ocja i ochrona najw artościow szych zjaw isk 
o znaczeniu ponadlokalnym  z zakresu  kultu ry ,

17) w spółdziałania ze stow arzyszeniam i tu rystyk i o 
zasięgu regionalnym  oraz dotow ania szkolenia 
kadr, w ytyczania szlaków turystycznych,

18) tw orzenia w arunków  do realizacji przez szkoły 
zadań w  zakresie tu rystyk i i krajoznaw stw a, 
w tym  w spierania finansowego schronisk mło­
dzieżowych,

19) organizow ania inform acji turystycznej o regio­
nie,

20) koordynow ania działań w przygotow aniu regio­
nu do okresu wzmożonego ruchu turystycznego,

21) realizacji zadań m iędzynarodow ej w ym iany
młodzieży,

22) w spółdziałania i w spierania stow arzyszeń ku l­
tu ry  fizycznej o zasięgu wojew ódzkim  w  za­
kresie szkolenia młodzieży, prow adzenia im prez 
wojewódzkich, szkolenia k ad r społecznych, za­
wodowych i sportu  inwalidów,

23) organizow ania w spółpracy z w ładzam i sam o­
rządow ym i w  zakresie rozw oju ku ltu ry , ku ltu ­
ry  fizycznej, sportu  i tu rystyk i,

24) re je strac ji stow arzyszeń k u ltu ry  fizycznej i ich 
związków, zatw ierdzania sta tu tów  i zm ian w  
tych sta tu tach ,

25) w ydaw ania zezwoleń na prow adzenie publicz­
nej działalności sportow ej na terenie obejm u­
jącym  całe w ojew ództw o lub jego części,

26) program ow ania i koordynacji rozwoju wszyst­
kich form  k u ltu ry  fizycznej,

27) współdziałania z adm in istracją  specjalną do 
spraw  ośw iaty w zakresie rozwoju ku ltu ry  fi­
zycznej dzieci i młodzieży,

28) inicjow ania rozw oju inw estycji, m odernizacji i 
rem ontów  obiektów  oraz urządzeń sportow ych 
ze środków będących w dyspozycji organu rzą­
dowej adm inistracji ogólnej stopnia w ojewódz­
kiego,

29) zatw ierdzania planów  finansow o-rzeczow ych 
wojewódzkich organizacji k u ltu ry  fizycznej oraz 
spraw ow ania nadzoru nad w łaściw ym  wyko­
rzystaniem  przekazanych środków,

30) zw iązane z tw orzeniem  K om itetu  Ochrony P a­
mięci W alk i M ęczeństwa oraz pow oływ aniem  
odw oływ aniem  składów  osobowych kom itetu, 
obsługa organizacyjno-adm inistracyjna kom ite­
tu. /

10. Do W ydziału A dm inistracyjnego należy obsługa ad ­
m inistracyjno-gospodarcza i finansow o-księgow a
Urzędu, a w  szczególności:
W zakresie obsługi adm inistracyjno-gospodarczej:

1) całokształt spraw  zw iązanych z gospodarką m a­
jątku,

2) gospodarka pomieszczeniami,
3) przygotow yw anie, przeprow adzanie i rozliczanie 

inw entaryzacji rzeczowych składników  m a ją t­
kowych,

4) nadzór nad całokstzałtem  spraw  związanych z 
bhp oraz ochroną przeciwpożarową,

5) inspirow anie działalności kontrolnej zakładowej 
kom isji przeglądow ej oraz kom isji pożarowo- 
-technicznej,

6) prowadzenie postępow ań powypadkowych, p ra ­
cowników Urzędu i kierow ników  urzędów re ­
jonowych,

7) podejm ow anie przedsięwzięć na rzecz organi­
zacji ochrony budynku przed w łam aniem  i m ie­
n ia przed kradzieżą,

8) w ykonyw anie czynności usługowych zw iąza­
nych z funkcjam i reprezen tacy jnym i W ojewo­
dy,

9) w drażanie postępu tetchnicznego w zakres'e  
m echanizacji p rac biurowych,

10) prow adzenie kancelarii ogólnej i archiw um  za­
kładowego,

11) prowadzenie czytetlni prasy, czasopism, perio­
dyków, dzienników  prom ulgacyjnych i lite ra tu ­
ry  fachowej,

12) dystrybucja i prow adzenie sprzedaży W oje­
wódzkiego D ziennika Urzędowego,

13) inform acja w izualna dla in teresantów ,
14) prow adzenie spraw  socjalno-bytow ych pracow ­

ników, em erytów  i rencistów  oraz członków ich 
rodzin,

15) nadzór nad Zakładem  Obsługi w  zakresie o r­
ganizacji i funkcjonow ania oraz działalności 
m erytorycznej,

W zakresie obsługi finansow o-księgow ej:
16) opracow yw anie p ro jek tu  budżetu w  zakresie 

dochodów i w ydatków  na działalność Urzędu 
i Zakładu Obsługi,

17) opracow yw anie i realizacja planów  finansow ych 
U rzędu i Zakładu Obsługi,
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18) obsługa finansowo-księgowa:
a) dochodów i wydatków realizowanych przez 

Wydziały,
b) dochodów i wydatków realizowanych przez 

Zakład Obsługi,
c) funduszów celowych,
d) sum depozytowych,

19) dokonywanie okresowych ocen przebiegu wy­
konywania dochodów i wydatków w zakresie 
prowadzonej obsługi finansowo-księgowej,

20) podejmowanie w razie potrzeby, działań zmie­
rzających do prawidłowego wykonywania pla­
nów finansowych,

21) opracowywanie informacji i sprawozdań z wy­
konania planów finansowych,

22) obsługa finansowo-księgowa środków przeję­
tych z Wojewódzkiego Związku Spółdzielni 
Mieszkaniowej w Toruniu, w zakresie:
a) prowadzenia zbiorczej ewidencji syntetycz­

nej rachunku,
b) dokonywania przelewu środków na rachu­

nek PKO na podstawie dyspozycji Wydziału 
Rozwoju Gospodarczego,

c) informowania Wydziału o naliczonych przez 
bank odsetkach,

d) egzekwowania uzgadniania przez Wydział 
Rozwoju stanu konta analitycznego z ewi­
dencją syntetyczną.

11. Do Komendy Wojewódzkiej Straży Pożarnych na­
leżą sprawy ochrony przeciwpożarowej, a w szcze­
gólności:
1) analizowania stanu ochrony przeciwpożarowej i 

przyczyn powstawania i rozprzestrzeniania się 
pożarów oraz inicjowania przedsięwzięć zmie­
rzających do ograniczenia zagrożenia pożarowe­
go, a w szczególności:
a) organizowanie kontroli stanu ochrony prze­

ciwpożarowej obiektów,
b) wnioskowanie do organów samorządu tery­

torialnego o wydawanie decyzji w sprawach 
ochrony przeciwpożarowej,

c) dokonywanie oceny stanu zabezpieczenia 
przeciwpożarowego zakładów pracy i obiek­
tów,

d) organizowanie doradztwa technicznego w za­
kresie wymagań ochrony przeciwpożarowej 
oraz technicznych środków zabezpieczenia 
przeciwpożarowego,

e) współdziałanie z organami adm inistracji spe­
cjalnej w sprawach ochrony przeciwpożaro­
wej,

f) prowadzenie działalności propagandowej na 
rzecz ochrony przeciwpożarowej,

2) organizowania komend rejonowych straży po­
żarnych i sieci zawodowych straży pożarnych 

na obszarze województwa oraz koordynowanie 
ich rozmieszczania,

3) organizowania działań ratowniczych straży po­
żarnych, a w szczególności:
a) powoływanie i utrzymanie zawodowych stra­

ży pożarnych zgodnie z planem rozmieszcze­
nia straży pożarnych,

b) dysponowanie siłami i środkami straży po­
żarnych, kierowanie działaniami ratowniczy­
mi oraz analizowanie skuteczności tych dzia­
łań,

c) analizowanie stanu przygotowania straży po­
żarnych do działań ratowniczych oraz inicjo­
wanie poprawy tego stanu, 

d> koordynowanie planów operacyjnego zabez­
pieczenia rejonów, zakładów, miejscowości i 
obszarów leśnych,

e) współdziałanie w organizowaniu systemu łą­
czności operacyjnej na terenie województwa,

f) współdziałanie w zakresie wydzielania odwo­
dów operacyjnych oraz niezbędnych sił i środ­
ków straży pożarnych do prowadzenia zin­
tegrowanych działań ratowniczych na obsza­
rze województwa,

4) organizowania i prowadzenia szkoleń i dosko­
nalenia pożarniczego, wychowania fizycznego i 
sportu pożarniczego oraz stosownie do potrzeb 
prowadzenia ośrodka szkolenia pożarniczego,

5) organizowania zaplecza technicznego stosownie 
do potrzeb jfednostek straży pożarnych, nadzór 
nad utrzymaniem stanu technicznego sprzętu po­
żarniczego oraz zapewnienie jego konserwacji,

6) udziału w realizacji zadań obronnych oraz obro­
ny cywilnej,

7) prowadzenia spraw kadrowych wynikających z 
przepisów o służbie funkcjonariuszy pożarni­
ctwa,

8) udziału w prowadzeniu spraw związanych z och­
roną przeciwpożarową Urzędu Wojewódzkiego.

12. Do Wojewódzkiego Inspektoratu Obrony Cywilnej
należą sprawy obrony cywilnej i obronności, a w
szczególności:
W zakresie obrony cywilnej:

1) opracowywania planów w dziedzinie obrony 
cywilnej,

2) prowadzenia działalności szkoleniowej oraz or­
ganizacja ćwiczeń OC,

3) kierowania tworzeniem i działaniem formacji 
OC,

4) przygotowania i zapewnienia sprawnego dzia­
łania systemu wykrywania skażeń i alarmowa­
nia,

5) prowadzenia całokształtu działalności dotyczą­
cej rozśrodkowania i ewakuacji ludności,

6) przygotowania i zapewnienia funkcjonowania 
budowli ochronnych i urządzeń spcjalnych,

7) prowadzenia działalności zaopatrzniowo-finan- 
sowej dotyczącj wyposażenia formacji OC oraz 
pozostałej ludności w niezbędny sprzęt i środki 
ochrony,

8) prowadzenia działalności związanej z ochroną 
dóbr kultury, unikatowej aparatury oraz zakła­
dów i obiektów użyteczności publicznej,

9) udziału w działalności związanej z ochroną śro­
dowiska oraz płodów rolnych i produktów żyw­
nościowych przed skażeniami i zakażeniami,

10) koordynacji przygotowania służby zdrowia do 
udzielania pomocy medycznej ludności poszko­
dowanej,

11) nadzoru nad wykonywaniem zadań obrony cy­
wilnej przez organy gmin w zakresie zadań 
zleconych,

12) udziału w organizacji i działaniu komisji d/s 
nadzwyczajnych zagrożeń środowiska.

W zakresie spraw obronnych realizowanych przez 
Sekretariat Wojewódzkiego Komitetu Obrony:

13) opracowywania wytycznych Wojewódzkiego Ko­
mitetu Obrony,
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14) opracow yw ania dokum entacji dotyczącej rea li­
zacji zadań obronnych Urzędu,

15) koordynacji w ykonyw ania zadań w dziedzinie 
obronności przez wydziały Urzędu i inne jed­
nostki organizacyjne i podm ioty gospodarcze,

16) spraw ow ania nadzoru i prow adzenia kontroli 
w  im ieniu W ojewody nad praw idłow ością w y­
konyw ania zadań obronnych na teren ie w oje­
wództwa.

V. ZASADY W SPÓŁDZIAŁANIA WOJEWODY Z SEJM I­
KIEM  SAMORZĄDOWYM.

§ 19. 1. W ojewoda w spółdziała z Sejm ikiem  Sam orządow ym  
w spraw ach rozw oju społeczno-gospodarczego i p rze­
strzennego zagospodarow ania województwa, ochro­
ny środow iska oraz "zaspokajania zbiorowych po­
trzeb społecznych, a w  szczególności:
1) harm onizuje dizałalność terenow ych organów  

adm inistracji rządow ej z działaniam i podejm o­
w anym i przez Sejmik, zgodnie z k ierunkam i po­
lityki państw a,

2) uzgadnia k ierunk i i form y realizacji wspólnych 
inicjatyw ,

3) rozp tru jae adresow ane do Niego inicjatyw y, opi­
nie i w nioski Sejm iku,

4) uczestniczy w posiedzeniach Sejm iku.
2. W ojewoda przedstaw ia Sejmikowi, nie rzadziej niż 

dw a razy w roku, ogólną inform ację o swojej dzia­
łalności, w tym  w  szczególności o w ykonyw aniu 
nadzoru nad organam i sam orządu terytorialnego w 
województwie.

3. W ojewoda przedstaw ia Sejm ikowi do zaopiniow a­
n ia  p ro jek ty  w ydaw anych przez siebie aktów  p ra ­
wa miejscowego, z w yłączeniem  rozporządzeń po­
rządkow ych oraz w ystępuje o w yrażenie opinii w 
istotnych spraw ach województwa.

4. W ojewoda zaprasza do udziału w  posiedzeniach Ko­
legium  W ojewody — Przewodniczącego Sejm iku Sa­
morządowego.

5. W ojewoda udziela odpowiedzi n a  in terpelacje  sk ła­
dane przez delegatów  na Sejmik.

6. W ojewoda w spółdziała z Sejm ikiem  w  przypadkach, 
gdy zgłosi sprzeciw  wobec uchw ał gmin dotyczą­
cy fch:
1) zm iany przeznaczenia oraz zbycia nieruchom ości 

służącej do powszechnego użytku lub bezpośred­
niego zaspokojenia potrzeb publicznych,

2) zm iany przeznaczenia lub zbycia przedm iotów  
posiadających szczególną w artość naukow ą, h i­
storyczną, ku ltu ra ln ą  i przyrodniczą,

3) zbycia w  tryb ie  nieodpłatnym  innych składni­
ków m ienia komunalnego.

7. W ojewoda pow iadam ia P rezydium  Sejm iku o uchy­
leniu  uchw ały organu gm iny i w ydaniu  zarządzenia 
zastępczego.

8. W ojewoda w ystępuje do Sejm iku o rozw iązanie za­
rządu  gminy.

9. W ojewoda zapew nia Sejm ikowi możliwość korzy­
stan ia z niezbędnych lokali.

VI. ZASADY SPRAW OW ANIA NADZORU NAD ORGA­
NAMI SAMORZĄDU.

§ 20. 1. W ojewoda spraw uje nadzór nad organam i samo­
rządu  terytorialnego w  trybie i granicach określo­
nych ustaw am i.

2. N adzór W ojewody nad organam i sam orządu w yko­
nyw any jest:
1) nad działalnością kom unalną na podstaw ie k ry ­

te rium  zgodności z p raw em  uchw ał organów  
gmin,

2) w  spraw ach zleconych na podstaw ie kry teriów  
zgodności z praw em , celowości, rzetelności i go­
spodarności.

3. W ojewoda spraw ując nadzór może:
1) żądać od organów  sam orządu niezbędnych in for­

m acji i danych dotyczących organizacji i funk­
cjonow ania gminy,

2) dokonywać w izytacji adm inistracji kom unalnej,
3) uczestniczyć w posiedzeniach organów gminy.

4. W ojewoda, spraw ując nadzór nad działalnością ko­
m unalną, bada uchw ały organów  gm iny pod kątem  
ich zgodności z praw em  i w tym  zakresie może:
1) orzekać o nieważności uchw ały w całości lub 

części,
2) w strzym ać w ykonanie uchwały,
3) wskazać, iż uchw ałę w ydano z naruszeniem  p ra ­

wa,
4) zaskarżyć uchw ałę do Naczelnego Sądu Admi­

nistracyjnego,
5) n ie  stw ierdzić nieważności uchw ały po upływ ie 

jednego roku od daty  je j podjęcia, a orzec o nie­
zgodności uchw ały z praw em .

5. S praw ując nadzór nad działalnością kom unalną sa­
m orządu w spraw ach zleconych, W ojewoda może:
1) w strzym ać w ykonanie uchw ały organu  gm iny i 

przekazać spraw ę do ponownego rozpatrzenia, 
w skazując zaistniałe uchybienia oraz te rm in  za­
ła tw ienia sprawy,

2) uchylić uchw ałę i w ydać zarządzenie zastępcze, 
pow iadam iając o tym  Prezydium  Sejm iku i w ła­
ściwego m inistra, jeżeli uchw ała organu gm iny 
podjęta  została w  w yniku ponownego rozpatrze­
n ia spraw y, a nie uwzględnia w skazówek Wo­
jewody.

6. W przypadkach pow tarzającego się naruszenia 
K onstytucji lub  ustaw , k tórych dopuszcza się za­
rząd gminy, W ojewoda:
1) wzywa w łaściw ą Radę Gminy do zastosow ania 

niezbędnych środków,
2) w ystępuje z w nioskiem  do Sejm iku o rozw iąza­

nie Zarządu Gminy, jeżeli w ezwanie nie odnio­
sło skutku,

3) w nioskuje do P rezesa Rady M inistrów, w opar­
ciu o zaopiniow any w niosek przęz Sejm ik, o po­
w ołanie K om isarza rządowego gm iny w przy­
padku  zawieszenia organów  gm iny i ustanow ie­
n ia  zarządu komisarycznego.

7. W ojewoda w ykonując nadzór nad organam i samo­
rządu terytorialnego w postępow aniu adm in istra­
cyjnym  jako organ wyższego stopnia, w  zakresie 
realizow anych przez te  oragny zleconych zadań ad ­
m in istracji rządowej:
1) spełnia rolę organu  odwoławczego (organ II in­

stancji),
2) rozstrzyga spraw y o w łaściwość między o rgana­

mi gminy,
3) rozpatru je skargi dotyczące zadań lub działal­

ności organów  sam orządu,
4) prow adzi nadzór nad przyjm ow aniem  i zała­

tw ianiem  skarg  i wniosków.
8. T ryb postępow ania w  spraw ie w ykonyw ania nad­

zoru nad legalnością uchw ał organów  gm iny (Sej­
m iku Samorządowego) obejm uje następujące czyn­
ności:
1) uchw ały organów  gmin, przedkładane W ojewo­

dzie przez w ójtów  i burm istrzów  podlegają re ­
jestrac ji w  Biurze P raw nym  W ydziału O rgani­
zacji i Nadzoru, zw anym  dalej „B iurem ”,
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2) Biuro po re je strac ji przesyła uchw ały w łaściw e­
mu ze względu na przedm iot spraw y wydziało­
wi, k tó ry  w term in ie 7 dni od daty  o trzym ania 
obow iązany jest do zajęcia stanow iska w sp ra­
wie zgodności ak tu  z praw em ,

3) W ydział w przypadku stw ierdzenia naruszenia 
praw a m aterialnego, przedstaw ia w określonym  
w pkt. 2 term in ie swoje stanow isko Biuru w raz 
z pro jek tetm  zawiadom ienia,

4) po uzyskaniu pozytywnej opinii p raw nej w y­
dział p rzedstaw ia p ro jek t zaw iadom ienia — roz­
strzygnięcia Wojewodzie,

5) w przypadku w niesienia skargi do Naczelnego 
Sądu A dm inistracyjnego na rozstrzygnięcie nad ­
zorcze W ojewody, wydział przygotow uje p ro jek t 
odpowiedzi na skargę w  uzgodnieniu z B iurem  
i p rzedstaw ia go Wojewodzie,

6) całość dokum entacji zw iązanej z nadzorem  nad 
legalnością uchw ał organów  gm in prowadzi Biu­
ro.

VII. ZASADY USTALENIA ZAKRESÓW CZYNNOŚCI,
UPRAW NIEŃ I ODPOWIEDZIALNOŚCI DLA POSZ­
CZEGÓLNYCH STANOWISK PRACY V/ WYDZIA­
ŁACH.

§ 21. 1. D yrektorzy wydziałów w oparciu o Regulam in or­
ganizacyjny Urzędu, w drodze zarządzeń w ew nętrz­
nych uzgodnionych z D yrektorem  Urzędu usta la ją :
1) podział zadań, upraw nień  i odpowiedzialności 

między dyrek torem  a zastępcą (ami) dyrektora, 
2j zadania oddziałów, służb i stanow isk pracy w ie­

lo i jednosobowych, oraz ich upraw nienia i od­
powiedzialności,

3) rodzaje pism, do k tórych podpisyw ania upoważ­
nieni są zastępcy dyrektorów , kierow nicy od­
działów i inni pracow nicy wydziału.

2. D yrektorzy wydziałów usta la ją  szczegółowe zakre­
sy czynności, upraw nień  i odpowiedzialności dla 
pracowników.

3. Pracow nicy Urzędu realizu ją zadania rządowej 
adm inistracji ogólnej i pow inni utożsam iać się z 
polityką Rządu, czuwać nad praw am i i słusznymi 
in teresam i obyw ateli, w ykonyw ać swoje obowiązki 
w sposób zapew niający spraw ną i praw idłow ą rea ­
lizację zadań Urzędu.

4. Do pracow ników  Urzędu m ają zastosow anie prze­
pisy ustaw y z dnia 16 w rześnia 1982 r. o pracow ni­
kach urzędów  państw owych.

§ 22. 1. D yrektorzy w ydziałów  są odpowiedzialni przed Wo­
jew odą za praw idłow e w ykonyw anie zadań Wy­
działu objętych jego zakresem  działania, a przed 
D yrektorem  Urzędu za spraw ne funkcjonow anie 
Wydziału, w arunk i jego działania oraz organizację 
pracy.

2. Do obowiązków dyrektorów  w ydziałów  należy w 
szczególności:
1) w łaściwe zorganizow anie wydziału, zapew nia­

jące spraw ne jego funkcjonow anie i p raw idło­
wą organizację pracy,

2) kierow anie pracą w ydziału zgodnie z R egula­
m inem  i w ytycznym i W ojewody oraz zadania­
mi stojącym i przed Urzędem  i wydziałem,

3) zapew nienie właściwego podziału pracy między 
kom órki organizacyjne i stanow iska praey oraz 
doboru pracow ników  odpow iadających realizo­
w anym  zadaniom  pod względem przygotow ania 
ogólnego, zawodowego i fachowego oraz kom ­
petencji,
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4) nadzór nad praw idłow ym  i term inow ym  Wy­
konyw aniem  zadań w ydziału oraz załatw ianiem  
spraw  przez pracow ników  wydziału,

5) organizow anie i nadzorow anie przestrzegania 
przepisów  praw a oraz zadań i poleceń nałożo­
nych przez Wojewodę,

6) nadzór nad przestrzeganiem  przez pracow ników  
dyscypliny pracy oraz przepisów  o zabezpiecze­
niu tajem nicy państw ow ej i służbowej,

7) organizow anie okresowych narad  pracowników  
w ydziału dla dokonyw ania oceny pracy, prze­
kazyw ania zadań i sposobu ich realizacji oraz 
przepływ u inform acji,

8) załatw ianie spraw  osobowych pracowników  
wydziału nie zastrzeżonych do kom petencji Wo­
jewody i D yrektora Urzędu,

9) organizow anie doskonalenia zawodowego p ra ­
cowników wydziału,

10) troska o właściwe wyposażenie b iur wydziału 
w sprzęt i urządzenia techniczne do m echani­
zacji i autom atyzacji p rac biurowych,

11) ochrona powierzonego mienia, sprzętu  i u rzą­
dzeń oraz m ajątku , stanow iących wyposażenie 
wydziału,

12) odpowiedzialność za bezpieczeństwo i higienię 
pracy oraz przestrzeganie przepisów  p.poż.,

13) egzekwowanie przestrzegania przepisów  o och­
ronie tajem nicy państw ow ej i służbowej.

VIII. ZASADY POSTĘPOW ANIA PRZY OPRACOWYWA­
NIU AKTÓW PRAWNYCH WOJEWODY (nie będą­
cych ak tam i p raw a miejscowego).

§ 23. 1. A ktam i praw nym i Wojewody, nie będącym i ak ta­
mi praw a miejscowego zw anym i dalej „ak tam i”, są 
zarządzenia, k tóre obejm ują w  szczególności:
1) akty  w ydaw ane w celu realizacji zadań W oje­

wody jako przedstaw iciela Rządu,
2) akty  k ierow nictw a w ewnętrznego, skierow ane do 

adresatów  podporządkowanych lub nadzorowa- 
przez Wojewodę,

3) akty  zaw ierające jednostkow e rozstrzygnięcie w 
spraw ach społeczno-gospodarćzych i o charak te­
rze organizacyjnym .

2. A kty w ydaw ane są na podstaw ie upow ażnienia za­
w artego w ustaw ach i przepisach wykonawczych 
do ustaw , a także na podstaw ie przepisów  ogólno- 
-kom petencyjnych w spraw ach realizacji określo­
n y ch  zadań lub usta len ia sposobu postępowania.

3. 1) O pracow anie p ro jek tu  ak tu  następuje na pod­
staw ie polecenia W ojewody lub W icewojewody, 
a także z w łasnej inicjatyw y wnioskodawców,

2) opracow anie p ro jek tu  ak tu  należy do wniosko­
dawcy w ystępującego z in ic ja tyw ą w ydania ak ­
tu, a w przypadku w ydania polecenia przez Wo­

je w o d ę , W icewojewodę — do dyrek to ra w ydzia­
łu, z którego w łaściwością rzeczową związane są 
spraw y będące przedm iotem  regulacji aktu,

3) opracow ujący p ro jek t ak tu  m a obowiązek opra­
cować go praw idłow o pod względem m erytory­
cznym i form alno-praw nym  oraz uzgodnić z dy­
rek to ram i wydziałów  i innych jednostek orga­
nizacyjnych m ających bezpośredni w pływ  na je­
go realizację,

4) p ro jek tu  aktu, po przeprow adzeniu postępow a­
n ia uzgodniającego, podlega zaopiniow aniu pod 
względem praw nym  i redakcyjnym  przez radcę 
prawnego.
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4. Do każdego p ro jek tu  ak tu  należy dołączyć kartę  
uzgodnień według następującego wzoru (form at
A-6):

K a r t a  u z g o d n i e ń  
do w ydania ak tu  praw nego 
W ojewody w spraw ie .... ......

1) p ro jek t ak tu  opracował:
2) z inicjatyw y (polecenia):
3) uzgodnienia m iędzywydziałowe:
4) opinia praw na:

5. O pracow any p ro jek t ak tu  przedkłada do podpisu 
W ojewodzie D yrektor Urzędu.

6. R ejestrację, num erację i zbiór w ydanych aktów  
prow adzi Biuro P raw ne wg ustalonych zasad.

7. W ydany ak t podlega ogłoszeniu w  wojewódzkim  
dzienniku urzędowym , jeżeli tak  stanow ią przepisy 
szczególne lub postanow ił W ojewoda.

8. Zasady dotyczące w ydaw ania aktów  stosuje się ta k ­
że przy ich nowelizacji, k tórej należy dokonywać 
w yraźnym  przepisem , un ikając now elizacji opiso­
wej.

9. W przypadku jeżeli m iały już m iejsce co najm niej 
dw ukrotne zm iany aktu, bądź następu jąca pierw sza 
zm iana dotyczy szerokiego zakresu m erytorycznej 
treści aktu, zam iast dokonyw ania now elizacji nale­
ży w ydać nowy akt.

IX. PODSTAWOWE ZASADY PROGRAMOWANIA PR A ­
CY W URZĘDZIE.

§ 24. 1. Działalność Urzędu oparta  jest na:
1) rocznych program ach działania Urzędu,
2) rocznych planach pracy Kolegium  Wojewody.

2. Roczne program y działania Urzędu obejm ują wę­
złowe problem y w poszczególnych dziedzinach dzia­

łalności adm inistracji rządow ej w w ojew ództw ie 
przewidziane do w ykonania oraz zadania w yni­
kające z aktów  praw nych:

1) ustaw  i uchw ał Sejm u RP, aktów  praw nych R a­
dy M inistrów  Prezydium  Rządu, Prezesa Rady 
M inistrów  i M inistrów,

2) z węzłowych k ierunków  prac Rządu i zadań zle­
conych przez Radę M inistrów,

3) z p lanu pracy  i uchw ał Sejm iku Sam orządow e­
go w ojew ództw a toruńskiego,

4) rozporządzeń i zarządzeń Wojewody.
3. D yrektorzy wydziałów przekazują W ydziałowi Or­

ganizacji i Nadzoru w  term inie do dnia 10 grud­
n ia każdego roku propozycje tem atyczne do p ro ­
gram u działania U rzędu n a  rok  następny.

4. W ydział O rganizacji i Nadzoru w  oparciu o m ate­
riały, o których m owa w  ust. 3 opracow uje pro jek t 
rocznego program u działania Urzędu i przedstaw ia 
W ojewodzie do zatw ierdzenia w  term in ie do dnia 5 
stycznia każdego roku.

5. D yrektorzy wydziałów Urzędu zobowiązani są do 
dokonyw ania kw arta lnych  rozliczeń i ocen ustalo­
nych do w ykonania zadań ujętych w program ie 
działania Urzędu oraz om aw iania ich na okreso­
wych naradach  pracowniczych.

6. D yrektorzy w ydziałów  opracow ują spraw ozdania z 
realizacji rocznego program u działania w  term in ie 
do 15 stycznia i przekazują je W ydziałowi O rga­
n izacji i Nadzoru.

7. Propozycje tem atyczne do rocznego p lanu pracy 
Kolegium  Wojewody, opracow uje D yrektor Urzędu 
i p rzedstaw ia W ojewodzie do akceptacji.

8. Biuro W ojewody w oparciu o akceptow ane przez 
Wojewodę tem aty, opracow uje pro jek t rocznego 
planu pracy K olegium  i przedstaw ia na posiedzenie 
celem jego przyjęcia.

X. ZASADY WYKONYWANIA OBSŁUGI PRAW NEJ 
W URZĘDZIE.

§ 25. 1. Zadania w zakresie obsługi p raw nej wym ienione 
w ustaw ie o radcach praw nych i Regulam inie w y­
konyw ane są przez Biuro P raw ne zgodnie z jego 
zakresem  działania i według im iennego podziału za­
dań.

2. W ydawanie opinii praw nych dla w ydziałów  Urzędu 
następuje wyłącznie na pisem ny w niosek dyrektora 
wydziału, k tóry  przedstaw ia stan  faktyczny spraw y 
i w skazuje przepisy budzące w tąpliw ości in te rp re­
tacyjne.

3. Radca praw ny w ydaje opinie na piśmie.

4. Nie należy w ystępować o w ydanie opinii w sp ra­
w ach prostych, typowych, których załatw ienie w y­
m aga znajom ości podstaw owych przepisów  praw ­
nych przez pracowników.

5. Każdy m erytoryczny pracow nik Urzędu obowiązany 
jest prowadzić w łasny podręczny zbiór i skorowidz 
obow iązujących przepisów  praw nych, odpow iadają­
cy rzeczowemu zakresow i czynności i zadań p ra ­
cow nika oraz na bieżąco go uzupełniać i aktualizo­
wać.

XI. ZASADY POSTĘPOW ANIA W SPRAW ACH ZWIĄZA­
NYCH Z ZASKARŻENIEM OSTATECZNYCH DECY­
Z JI ADMINISTRACYJNYCH DO NACZELNEGO SĄ­
DU ADMINISTRACYJNEGO.

§ 26. 1. Skargi wnoszone do Naczelnego Sądu A dm inistra­
cyjnego, zwanego dalej „NSA”, na ostateczne de- 

' cyzje adm inistracy jne W ojewody są niezwłocznie — 
nie później niż w ciągu dwóch dni od ich wpływu, 
ew idencjonow ane w  cen tralnym  rejestrze  prow a­
dzonym przez Biuro P raw ne w  W ydziale O rganiza­
cji i Nadzoru oraz w  re jestrach  prowadzonych przez 
poszczególne wydziały lub inne jednostki o rganiza­
cyjne.

2. 1) Po zarejestrow aniu  w łaściwy dyrek to r w ydziału
przygotow uje p ro jek t odpowiedzi na skargę (za­
opiniow any przez Biuro P raw ne) i zapewnia, 
aby została ona dostarczona w raz ze skargą i ak­
tam i spraw y do NSA przed upływ em  30 dni od 
jej wniesienia, (jeżeli w tym  term in ie nie n a ­
stąpi uw zględnienie skargi jako słusznej),

2) kopię odpowiedzi n a  skargę, a następnie odpis 
orzeczenia NSA przekazuje się bezzwłocznie do 
Biua Praw nego w  celu spraw ow ania nadzoru 
nad  dalszym  w ykonaniem  orzeczenia NSA.

3. 1) Zastępstw o organu  w  postępow aniu przed NSA
zapew nia w łaściwy dyrek tor w ydziału przez 
udzielenie pełnom ocnictw a pracow nikow i w y­
działu, obeznanem u ze stanem  faktycznym  i p ra­
wnym  spraw y,

2) w  spraw ach skom plikow anych pod względem 
praw nym  n a  w niosek kłaściwego dyrek tora w y­
działu w  rozpraw ie przed NSA uczestniczy ta k ­
że radca p raw ny  w raz z wyznaczonym  pracow ­
nikiem.

4. Nadzór nad praw idłow ym  obiegiem skarg sądowo- 
-adm inistracy jnych  w  Urzędzie spraw uje Biuro 
Praw ne.
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XII. ZASADY EWIDENCJI I WYKONYWANIA AKTÓW 
PRAWNYCH.

§ 27. 1. Użyte w treści określenia akty prawne, oznaczają:
1) ustawy i uchwały Sejmu RP,
2) rozporządzenia i zarządzenia Prezydenta RP,
3) uchwały, rozporządzenia i postanowienia Rady 

Ministrów,
4) rozporządzenia, zarządzenia i pisma okólne Pre­

zesa Rady Ministrów,
5) rozporządzenia, zarządzenia, wytyczne i pisma 

okólne ministrów i kierowników urzędów cen­
tralnych,

6) rozporządzenia, zarządzenia i pisma okólne Mi­
nistra — Szefa Urzędu Rady Ministrów,

7) uchwały Sejmiku Samorządowego,
8) rozporządzenia, zarządzenia i pisma okólne Wo- 

wody Toruńskiego.
2. Nadzór i koordynację w zakresie organizacji i te r­

minowości wykonywania aktów prawnych spraw u­
je Dyrektor Wydziału Organizacji i Nadzoru.

3. W zakresie określonym w ust. 2 Dyrektor Wydzia­
łu Organizacji i Nadzoru, w szczególności:
1) prowadzi ewidencję aktów prawnych, o których 

mowa w ust. 1, gdy do ich wykonania lub udzia-
I łu w wykonaniu powołany jest Wojewoda,

2) prowadzi zbiór aktów prawnych,
3) przekazuje nie publikowane akty prawne wła­

ściwym jednostkom do wykonania,
4) prowadzi kontrolę organizacyjnego i terminowe­

go zabezpieczenia wykonania aktów prawnych,
5) sporządza i przedkłada Wojewodzie okresowe 

informacje o przebiegu realizacji postanowień 
zawartych w aktach prawnych, opracowane w 
oparciu o materiały źródłowe przedkładane przez 
dyrektorów wydziałów zobowiązanych do ich 
wykonania oraz wyniki kontroli.

4. Zadania związane z merytorycznym wykonaniem 
aktów prawnych realizują dyrektorzy wydziałów 
pod nadzorem Wojewody i Wicewojewody zgodnie 
z podziałem zadań i obowiązków.

5. W zakresie określonym w ust. 4 dyrektorzy wy­
działów:
1) prowadzą ewidencję aktów prawnych zgodnie z 

podziałem określonym w ust. 1 według wzoru 
określonego przez Dyrektora Wydziału Organi­
zacji i Nadzoru,

2) prowadzą zbiór aktów prawnych, /
3) prowadzą kontrolę wewnętrzną wykonywania 

aktów prawnych w wydziale oraz jednostkach 
nadzorowanych,

4) składają dyrektorowi Wydziału Organizacji 
i Nadzoru okresowe informacje o sposobie w y­
konania lub o stanie realizacji aktów prawnych.

6. W przypadku, gdy do wykonywania aktu prawne­
go powołanych jest kilku dyrektorów wydziałów, 
Dyrektor Urzędu na wniosek dyrektora Wydziału 
Organizacji i Nadzoru wyznacza dyrektora wydzia­
łu nadzorującego wykonanie aktu.

7. W stosunku do aktów prawnych Wojewody, jedno­
stką realizującą jest jednostka organizacyjna w ła­
ściwa rzeczowo w sprawie wywoływanego aktu 
prawnego.

8. W przypadkach uzasadnionych i koniecznych waż­
nością zadań wynikających z aktów prawnych, Dy­
rektor Urzędu może nałożyć obowiązek na dyrek­
torów wydziałów opracowanie szczegółowego h ar­

monogramu realizacji aktu prawnego ustalającego 
wydziały współdziałające, podlegającego zatwier­
dzeniu przez Dyrektora Urzędu.

9. Sekretariaty Wojewody i Wicewojewody przekazu­
ją Dyrektorowi Wydziału Organizacji i Nadzoru:
a) akty prawne niepublikowane do zaewidencjono­

wania,
b) projekty aktów prawnych.

XIII. ORGANIZACJA LUSTRACJI I INSPEKCJI.
§ 28. 1. Wojewoda jako przedstawiciel Rządu organizuje 

kontrolę wykonania na obszarze województwa za­
dań adm inistracji rządowej wynikających z ustaw 
oraz z rozporządzeń, uchwał i zarządzeń naczelnych 
oraz centralnych organów adm inistracji państwo­
wej.

2. Wojewoda jako organ nadzoru nad działalnością 
komunalną sprawuje nadzór nad organami gmin:
1) w sprawach własnych gmin na podstawie kry­

terium zgodności z prawem,
2) w sprawach zleconych gminom na podstawie 

kryterium  zgodności z prawem, celowości, rze­
telności i gospodarności.

3. 1) Wojewoda jako organ rządowej administracji
ogólnej sprawuje kierownictwo i nadzór nad:
a) dyrektorami wydziałów Urzędu,
b) kierownikami urzędów rejonowych,
c) kierownikami organów i jednostek organiza­

cyjnych podporządkowanych Wojewodzie lub 
przez Wojewodę nadzorowanych,

2) nadzór wymieniony w pkt. 1 sprawowany jest 
na podstawie krytetrium  legalności oraz zgod­
ności z polityką Rządu, a także rzetelności, 
sprawności i gospodarności.

4. System nadzoru obejmuje kontrolę wewnętrzną i 
zewnętrzną oraz wizytacje:
1) kontrolę wewnętrzną w Urzędzie sprawuje Wo­

jewoda, Wicewojewoda, Dyrektor Urzędu w sto­
sunku do dyrektorów wydziałów, a dyrektorzy 
wydziałów w stosunku do pracowników,

2) kontrolę zewnętrzną w stosunku do kierowni­
ków urzędów rejonowych oraz kierowników or­
ganów i jednostek organizacyjnych podporząd­
kowanych Wojewodzie lub przez Wojewodę nad­
zorowanych sprawuje Wojewoda bądź z Jego 
upoważnienia Wicewojewoda, Dyrektor Urzędu, • 
dyrektorzy wydziałów Urzędu i pracownicy,

3) wizytację adm inistracji komunalnej prowadzi 
Wojewoda lub z Jego upoważnienia Wicewoje­
woda, Dyrektor Urzędu, dyrektorzy Wydziałów 
Urzędu,

4) formą kontroli wewnętrznej może być kontrola 
wstępna, faktyczna i następna, natomiast kon­
troli zewnętrznej — faktyczna i następna.

5. Działalność kontrolna prowadzona jest na podsta­
wie rocznego planu kontroli Urzędu oraz poleceń 
Wojewody .Wicewojewody bądź Dyrektora Urzędu.

6. Koordynację kontroli sprawuje Dyrektor Urzędu 
poprzez Wydział Organizacji i Nadzoru.

7. Zarządzenie pokontrolne podpisuje Wojewoda.
8. Dokumentację z przeprowadzonych kontroli i wy­

danych zarządzeń pokontrolnych prowadzi Wydział 
Organizacji i Nadzoru.

9. Wszystkie formy prowadzonej kontroli obejmują 
instruktaż i pomoc.
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XIV. ZASADY ORGANIZACJI I PORZĄDKU PRACY
W URZĘDZIE.

§ 29. 1. Czas pracy urzędników zatrudnionych w Urzędzie 
nie może przekraczać czterdziestu godzin na ty­
dzień i ośmiu godzin na dobę.

2. Rozkład czasu pracy w tygodniu oraz jego wymiar 
w poszczególnych dniach tygodnia ustala Wojewoda 
odrębnym zarządzeniem, zgodnie z zasadami okre­
ślonymi przez Prezesa Rady Ministrów.

3. Jeżeli wymagają tego potrzeby Urzędu urzędnik 
państwowy może być zatrudniony poza normalny­
mi godzinami pracy, w wyjątkowych przypadkach 
także w nocy oraz niedziele i święta.
1) wykonywariie pracy poza normalnymi godzina­

mi pracy następuje na podstawie polecenia służ­
bowego dyrektora wydziału,

2) faktyczne wykonanie określonej pracy musi być 
potwierdzone przez dyrektora wydziału,

3) wydanie polecenia wykonania pracy poza nor­
malnymi godzinami pracy a także potwierdzenie 
jej wykonania powinno być udokumentowane w 
formie pisemnej.

4. Przepisu ust. 3 nie stosuje się do kobiet w ciąży, 
kobiet opiekujących się dziećmi w wieku do ośmiu 
lat oraz w innych wypadkach określonych w odręb­
nych przepisach.

5. Za pracę wykonywaną na polecenie przełożonego 
poza normalnymi godzinami pracy urzędnikowi pań­
stwowemu przysługuje według jego wyboru wyna­
grodzenie lub wolny czas z tym, że wolny czas mo­
że być udzielony w okresie bezpośrednio poprzedza­
jącym urlop wypoczynkowy lub po jego zakończe­
niu.

6. Czas pracy pracowników zatrudnionych w Urzędzie 
nie będących urzędnikami państwowymi określają 
powszechnie obowiązujące przepisy prawa pracy.

7. Rozkład czasu pracy pracowników, o których mo­
wa w ust. 6 oraz tryb i zasady przesuwania zmian 
ustala dyrektor Wydziału Administracyjnego w ra­
mach obowiązujących w tym zakresie przepisów.

8. Do podstawowych obowiązków pracownika Urzędu 
należy:

1) należyte i zgodne z prawem i polityką Rządu 
wykonywanie zadań należących do zajmowane­
go stanowiska pracy,

2) przestrzeganie w pracy Konstytucji Rzeczypo­
spolitej Polskiej, ustaw i innych przepisów pra­
wa,

3) kierowanie się zasadami sprawiedliwości spo­
łecznej oraz interesem państwa,

4) reagowanie w sposób rzeczowy na krytyczne 
uwagi obywateli oraz skargi i wnioski dotyczą­
ce działalności Urzędu,

5) wnikliwe, szybkie i bezstronne załatwianie 
spraw udzielanie interesantom niezbędnej in­
formacji oraz wyjaśnianie przepisów prawa,

6) przejawianie szczególnej troski o ochronę mie­
nia państwowego i sppłecznego,

7) zachowywanie się z godnością w pracy i poza 
pracą, przestrzeganie zasad współżycia społecz­
nego,

8) przestrzeganie dyscypliny pracy,
9) rzetelne i efektywne wykonywanie pracy oraz 

pełne wykorzystanie czasu pracy na pracę za­
wodową,

10) ścisłe przestrzeganie ustalonego w Urzędzie 
czasu pracy i porządku,

11) dokładne i sumienne wykonywanie poleceń 
przełożonych,

12) przestrzeganie przepisów i zasad bezpieczeń­
stwa i higieny pracy oraz przepisów przeciw­
pożarowych,

13) pogłębianie wiedzy oraz stałe podnoszenie swo­
ich kwalifikacji zawodowych i doskonalenie się 
w wykonywaniu powierzonych zadań,

14) dbanie o należyte przechowywanie, konserwo­
wanie oraz strzeżenie powierzonego jego pieczy 
mienia Urzędu i używanie go w sposób zgodny 
z jego przeznaczeniem,

15) przestrzeganie tajemnicy państwowej i służbo­
wej.

9. Urząd obowiązany jest w stosunku do pracowni­
ków:
1) organizować w odniesieniu do nowo przyjętych 

pracowników aplikację adm inistracyjną zgodnie 
z obowiązującymi w tym zakresie przepisami,

2) zapewnić im bezpieczne i higieniczne warunki 
pracy,

3) ułatwiać podnoszenie kwalifikacji zawodowych 
w formie szkolenia zawodowego oraz udzielania 
skierowań na studia w szkołach wyższych,

4) zaspokajać w miarę posiadanych środków ich 
socjalno-bytowe i kulturalne potrzeby.

10. W zakresie zachowania porządku i dyscypliny pra­
cy:
1) pracownik obowiązany jest do punktualnego 

przybywania do pracy i podpisywania listy 
obecności przed godziną rozpoczęcia pracy,

2) wydziały obowiązane są prowadzić listę obecno­
ści obejmującą wszystkich pracowników zatrud­
nianych w wydziale,

3) kontrolę obecności pracowników, a także dy­
scypliny pracy sprawują dyrektorzy wydziałów 
lub osoby przez nich upoważnione,

4) przypadki spóźnień zawinionych przez pracow­
nika odnotowuje się w liście obcności, które 
podlgają usprawiedliwieniu z podaniem przy­
czyny i odpracowaniu czasu spóźnienia w na­
stępnym dniu,

5) załatwianie spraw służbowych poza stałym 
miejscem pracy odbywa się na podstawie po­
lecenia wyjazdu służbowego (delegacji) lub wpi­
su w ewidencję wyjść służbowych, potwierdzo­
nego przez dyrektora wydziału,

6) załatwianie spraw osobistych (prywatnych) 
przez pracowników w czasie godzin pracy mo­
że mieć miejsce w szczególnie uzasadnionych 
przypadkach za z^odą, dyrektora wydziału, od­
notowaniu w ewidencji wyjść i odpracowaniu 
czasu nie świadczenia pracy, w czasie ustalo­
nym z przełożonym służbowym,

6) spożywanie posiłków przez pracowników w sto­
łówce pracowniczej w czasie godzin pracy, od­
bywa się wyłącznie za odpracowaniem 15 mi­
nutowego czasu przed rozpoczynaniem pracy w 
danym dniu,

7) pracownicy obowiązani są do utrzym ania i prze­
strzegania porządku, czystości i estetyki w po­
mieszczeniach biurowych,

8) zabrania się używania w pomieszczeniach biu­
rowych wszelkich niedostosowanych do tego ce­
lu maszynek elektrycznych oraz innych urzą­
dzeń grzewczych,
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9) pracow nicy obowiązani są po zakończeniu p ra ­
cy do zabezpieczenia pomieszczeń biurowych, 
a w  szczególności znajdujących się w  nich do­
kum entów , m aszyn do pisania i liczenia oraz 
pozam ykania b iurek  i szaf,

10) na każdorazowe pozostanie w  pracy po godzi­
nach urzędowych, pracow nik pow inien uzyskać 
zezwolenie dyrek to ra wydziału,

U) oddane do użytku służbowego pracownikom  
przedm ioty, urządzenia i m aszyny oraz sprzęt 
ochrony osobistej, pracow nik obowiązany jest 
u trzym yw ać w należytym  porządku i używać, 
zgodnie z ich przeznaczeniem  pod rygorem  od­
powiedzialności m ateria lnej za zniszczenie lub 
uszkodzenie,

12) zabronione jest bez uprzedniego uzyskania na 
to zgody dyrek to ra w ydziału — zabieranie i w y­
noszenie przez pracow ników  z pomieszczeń b iu­
rowych jakichkolw iek przedm iotów , m ateriałów , 
dokum entów  i narzędzi. \

XV. ZASADY PODPISYW ANIA (aprobaty) PISM  I DECY­
ZJI.

§ 30. 1. W ojewoda w ram ach kom petencji zastrzeżonych 
ustaw am i podpisuje:
W zakresie pełnionej funkcji przedstaw iciela Rządu:

1) dokum enty dotyczące koordynacji działalności 
organów  adm inistracji rządowej działających na 
obszarze w ojew ództw a w zakresie zgodności z 
polityką Rządu,

2) dokum enty związane z organizacją kontro li w y­
konania na obszarze w ojew ództw a zadań adm i­
n is trac ji rządow ej w ynikających z ustaw  oraz 
rozporządzeń,. uchw ał i zarządzeń naczelnych 
oraz cen tralnych organów  adm inistracji pań­
stwowej,

3) dokum enty związane z zapew nieniem  w spół­
działania jednostek organizacyjnych działają­
cych na obszarze w ojewództwa w zakresie 
utrzym ania porządku publicznego, a także za­
pobiegania klęskom  żywiołowym oraz usuw a­
n ia ich skutków ,

4) p rzedstaw iane pod obrady Rządu p ro jek ty  do­
kum entów  rządowych w  spraw ach dotyczących 
województwa,

5) dokum enty związane z przyjm ow aniem  wizyt 
oficjalnych, składanych w  województw ie przez 
przedstaw icieli państw  obcych,

6) dokum enty związane z realizacją zadań zleco­
nych przez Radę M inistrów,

7) zaw iadom ienia o zw oływ aniu okresow ych n a ­
rad  terenow ych organów  adm inistracji rządo­
wej z obszaru w ojew ództw a w celu uzgodnie­
nia ich w spółdziałania i realizacji polityki Rzą- 
du,

8) żądanie przedłożenia inform acji i w yjaśnień 
przez działające na obszarze w ojew ództw a o r­
gany adm inistracji specjalnej,

9) uzgodnienia projektów  aktów  praw nych o cha­
rak terze  ogólnym  i innych aktów, przedkłada­
nych przez organy adm inistracji specjalnej, m a­
jących ważne znaczenie dla realizacji polityki 
Rządu,

10) rozstrzygnięcia dotyczące w strzym ania na czas 
określony czynności organów  egzekucyjnych,

11) opiniow anie pow oływ ania i odw oływ ania pod­
ległych m inistrom  organów  adm inistracji spe­
cjalnej.

W zakresie w spółdziałania z Sejm ikiem  Sam orzą­
dowym:
12) inform acje i inne dokum enty przedkładane S ej­

mikowi,
13) przedkładane do zaopiniow ania Sejm ikow i p ro­

jek ty  w ydaw anych aktów  praw a miejscowego, 
z wyłączeniem  rozporządzeń porządkowych,

14) odpowiedzi o sposobie załatw iania in terpelacji 
zgłaszanych przez delegatów  na Sejm ik Sam o­
rządowy,

15) zaproszenia do Przewodniczącego Sejm iku na 
posiedzenia Kolegium  Wojewody,

W zakresie nadzoru nad działalnością kom unalną:
16) orzeczenia o nieważności uchw ał organów  gm i­

ny,
17) dokum enty związane ze w strzym aniem  wyko­

nania uchw ał organów gminy,
18) zgłoszenia sprzeciw u wobec uchw ał rad  gmin 

w  spraw ach:
a) zm iany przeznaczenia oraz zbycia nierucho­

mości służącej do powszechnego użytku, za­
spokajania potrzeb publicznych,

b) zm iany przeznaczenia oraz zbycia przedm io­
tów posiadających szczególną w artość nau ­
kową, historyczną, ku ltu ra ln ą  i przyrodni­
czą,

c) zbycia w tryb ie  n ieodpłatnym  innych skład­
ników  m ienia kom unalnego,

19) w ystąpienia do Sejm iku o rozw iązanie zarządu 
gminy,

20) w nioski do P rem iera  o zawieszenie organów 
gminy i ustanow ienia zarządu komisarycznego,

21) żądanie przedłożenia przez organy gm in infor­
m acji i danych dotyczących organizacji i funk­
cjonow ania gm iny oraz dokum enty związane z 
dokonyw aniem  w izytacji adm inistracji kom u­
nalnej.

W zakresie kom petencji organu rządow ej adm ini­
strac ji ogólnej:
22) w ydaw ane przepisy praw a m iejscowego (rozpo­

rządzenia wykonawcze, porządkowe) zarządzenia 
i decyzje adm inistracyjne,

23) upow ażnienia dla pracow ników  urzędu do za­
ła tw ian ia określonych spraw  i w ydaw ania de­
cyzji adm inistracyjnych,

24) aktów  pow ierzenia prow adzenia niektórych 
spraw  i w ydaw ania decyzji adm inistracyjnych 
w im ieniu W ojewody organom  gm iny i kie­
row nikom  państw ow ych jednostek organizacyj­
nych,

25) ak ty  pow oływ ania i odw oływ ania kierow ników  
urzędów rejonow ych i ich zastępców oraz kie­
row ników  i ich zastępców jednostek podporząd­
kowanych,

26) w yrażanie zgody dla k ierow ników  urzędów  re-
i

jonowych na pow ierzenie prow adzenia niektó­
rych spraw  organom  gm iny i kierow nikom  jed­
nostek organizacyjnych,

27) ak ty  o tw orzeniu  delegatur Urzędu W ojewódz­
kiego,

28) akty  o powoływ aniu pełnom ocników W ojewody,
29) opinie w spraw ie tw orzenia urzędów  rejono­

wych i zasięgu ich działania,
30) akty  o nadanie sta tu tów  urzędom  rejonow ym  

i kom endom  rejonow ym  straży pożarnych,
31) dokum enty związane z w ykonyw aniem  nadzo­

ru  nad kierow nikam i urzędów  rejonow ych,
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32) opinie do wniosków o m ianow aie i odw oływ a­
nie K om endanta W ojewódzkiego Policji oraz 
kom endantów  rejonow ych Policji,

33) w nioski do P rezydenta RP o nadanie orderów  
i odznaczeń państw owych,

34) opinie w spraw ie zm iany granic województwa,

35) dokum enty związane z w ydaw aniem  W ojewódz­
kiego D ziennika Urzędowego, .

36) akty  m ianow ania i rozw iązyw ania stosunku 
pracy z dyrektoram i wydziałów, zastępcam i dy­
rek torów  wydziałów, k ierow nikam i oddziałów 
oraz pozostałym i pracow nikam i na sam odziel­
nych stanow iskach pracy,

37) akty  m ianow ania K om endanta W ojewódzkiego 
S traży Pożarnych,

38) dokum enty związane z rozstrzyganiem  spraw  o 
właściwość między organam i gm in w  spraw ach 
należących do zadań zleconych oraz między k ie­
row nikam i urzędów  rejonowych,

39) w ystąpienia do członków Rządu, w icem inistrów  
i M inistra — Szefa Urzędu Rady M inistrów,

40) odpowiedzi na w ystąpienia i zarządzenia po­
kontrolne organów kontroli państw ow ej i re ­
sortow ej oraz zarządzenia pokontrolne do jed­
nostek kierow anych i nadzorowanych,

41) korespondencję z organizacjam i społecznymi i 
politycznymi,

42) odpowiedzi na pism a im iennie adresow ane do 
Wojewody.

2. Jeżeli W ojewoda nie może pełnić obowiązków służ­
bowych, praw o podpisu podejm owanych rozstrzyg­
nięć w ym ienionych w  § 30 ust. 1 przysługuje W ice­
wojewodzie.

3. W icewojewoda podpisuje:
1) pism a i w ystąpienia do w icem inistrów  w sp ra­

w ach objętych zakresem  nadzoru, wym ienionych 
w  § 9 ust. 1 pkt. 2 do 11,

2) pism a i w ystąpienia oraz zarządzenia pokontrol­
ne k ierow ane do dyrektorów  wydziałów, kierow ­
ników  urzędów rejonow ych, prezydentów , w ój­
tów  i burm istrzów  w  spraw ach zleconych orga­

nom  gm in oraz innych jednostek organizacyj­
nych w zakresie objętym  kom petencjam i w ym ie­
nionym i w  § 9 ust. 1, pkt. 2 do 11,

3) odpowiedzi na pism a im iennie adresow ane do 
Wicewojewody.

4. D yrektor Urzędu podpisuje:

1) pism a związane z zakresem  kom petencji, ok re­
ślonym w  § 13 ust. 1 pkt. 1 do U,

2) odpowiedzi na pism a im iennie adresow ane do 
D yrektora Urzędu.

5. D yrektorzy wydziałów  podpisują:

1) korespondencję zw iązaną z postępow aniem  ad­
m in istracy jnym  w  zakresie objętym  w łaściw o­
ścią w ydziału i określonym  przez W ojewodę w 
upoważnieniu,

2) odpowiedzi na pism a im iennie adresow ane do 
dyrektorów  wydziałów,

3) inną korespondencję w  ram ach imiennego upo­
w ażnienia Wojewody,

4) pism a kierow ane do dyrektorów  departam entów  
w  m in isterstw ach  i urzędach centralnych,

5) korespondencję w  obiegu w ew nętrznym  w  U rzę­
dzie oraz przedkładane W ojewodzie inform acje, 
analizy i spraw ozdania.

6. Pracow nicy wydziałów  podpisują pism a i dokum en­
ty  w ynikające z im iennego upow ażnienia W ojewody 
dot. za łatw iania spraw  i w ydaw ania decyzji adm i­
nistracyjnych.

7. D okum enty przedstaw iane do podpisu Wojewodzie, 
W icewojewodzie oraz D yrektorow i U rzędu pow inny 
być uprzednio parafow ane przez pracow nika op ra­
cowującego, dy rek to ra w ydziału i zaw ierać stw ier­
dzenie o uzgodnieniu z zainteresow anym i w ydzia­
łami.

8. P ism a zw iązane z funkcjonow aniem  Urzędu, u rzę­
dów rejonow ych, w arunkam i ich działania oraz o r­
ganizacją pracy  podpisyw ane przez D yrektora U rzę­
du pow inny być uprzednio parafow ane ponadto 
przez D yrektora W ydziału O rganizacji i Nadzoru.
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