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ZARZADZENIE Nr 27
PREZYDENTA MIASTA GLOGOWA
z dnia 28 listopada 1988 r.

w sprawie ustalenia statutu Urz¢edu Miejskiego w Glogowie.

Na podstawie § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow

z dnia 14 grudnia 1987 r. w sprawie zasad organizacji i funk-

cionowania urz¢gdow terenowych organéw administracji pan-

stwowej (Dz.U. Nr 40, poz. 228) zarzadza si¢, co nastegpuje:
SI- .

Ustala si¢ Statut Urzedu Miejskiego w Glogowie w brzmie-

niu zatwierdzonym dnia 25 listopada 1988 r. przez Wojewo-
d¢ Legnickiego, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

§ 2.

2 Prezydenta Miasta Glogowa
sprawie ustalenia regulaminu

Traci moc zarzadzenie nr
z dnia 2 stycznia 1987 r. w

organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Glogowie, zmienione
zarzadzeniem nr 8 z dnia 29 grudnia 1987 r.

§ 3.
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia

ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Legnic-
kiego.

WICEPREZYDENT MIASTA
Maciej Tomczak
Zalaczik do zarzadzenia nr 27

Prezydenta Miasta Glogowa
z dnia 28 listopada 1988 r.

STATUT
Urzedu Miejskiego w Glogowie
ROZDZIAL 1

Postanowienia ogdlne

Urzad Miejski w Glogowie Jjest aparatem wykonawczym
Prezydenta Miasta Glogowa.

§ 2.
Siedziba Urzedu Miejskiego w Glogowie jest miasto Glogow.

Ilekro¢ w dalszych przepisach statutu jes” mowa °: H i

1) radzie narodowej bez blizszego okre$lenia, prezydencie,
Urze¢dzie, wydziatach oraz kierowniku wydziatu ~ale"
zy rozumieé przez to odpowiednio: Miejska Rade Naro-
dowa w Glogowie, Prezydenta Miasta Glogowa, jednostki
wymienione w § 5 oraz kierownika takiej jednostki,

2) sprawach bez blizszego okres$lenia nalezy rozumiecé
przez to sprawy zwiazane z realizacja zadan, o ktorycn
mowa w § 4, R .

3) zatatwianiu spraw — nalezy rozumieé¢ przez to kazde

dziatanie zgodne z przepisami prawa, podejmowane w
granicacli uprawnien i obowiazkéw w celu wykonania
okres$lonych zadan. <

§ 4.
Urzad realizuje- zadania wynikajace:
83 z wykonywania przez prezydenta i kierownikéw wy-

dziajow: . L, e~

afla(igyg%alnoém wykonawczo-zarzadzajacej, organiza-
torskiej i administracyjnej stuzacej realizacji zadan
rady narodowej,

b) kompetencji wytaczonych

ustawowo z zakresu

wtadczej] wtasciwosci rady narodowej,
2) ze sprawowania przez prezydenta funkcji organu:

a) zatozycielskiego przedsigbiorstw panstwowych,

b) nadzorujacego jednostki organizacyjne podporzad-
kowane radzie narodowej, nie bedacej przedsig-
biorstwami panstwowymi,

3) z okre$lonych w odrgbnych przepisach zadan prezy-
denta w zakresie obronnosci kraju,

4) z obowiazku zapewnienia przez prezydenta i kierow-
nikow wydzialéw obstugi:

a) rady narodowej ,jej organdéw i radnych,

b) organoéw kolegialnych o charakterze opiniodawczo-
-doradczym i orzekajacym, dziatajacych przy ra-
dzie narodowej, prezydencie i kierownikach wy-
dziatow,

5) z zadan prezydenta i kierownikéw wydziatow okre-
$lonych w ustawach szczegdélnych i aktach wydanych

w celu wykonania- ustaw.

2. Zadania okre$lone w ust. 1 wykonuja wydziaty stosow-
nie nie ich zakreséw dziatania.

ROZDZIAL 11

Struktura organizacyjna i stanowiska kierownicze
. . . § 5. . : .
1. W Urzedzie funkcjonuja nastepujace wydzialy T inne
rownorzgdne jednostki organizacyjne:
1) Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr,
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2) Miejska Komisja Planowania,

3) Wydzial Finansowy,

4) Wydzial Spoleczno-Administracyjny,

5) Wydziat Urbanistyki, Architektury i
dowlanego,

% Wydzial Gospodarki Komunalnej
Wydziat Komunikacji,

8) Wydzial Geodezji i Gospodarki Gruntami,

9) Wydziat Rolnictwa, Gospodarki Zywnisciowej i Le-

$nictwa,

Wydziat

Wydziat

Wydziat

Wydziat

Wydziat

styki,

Wydzial Zdrowia i Opieki Spotecznej,

16) Wydzial Budzetowo-Gospodarczy,

17) Urzad Stanu Cywilnego.

W sktad Urzedu wchodza takze nastgpujace jednostki or-

ganizacyjne:

1) Biuro Miejskiej Rady Narodowej,

2) Miejski Inspektorat Obrony Cywilnej.

Nadzoru Bu-

1 Mieszkaniowej,

10)
11)
12)
13)
14)

Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej,
Pracy i Spraw Socjalnych,

Oswiaty 1 Wychowania,

Przemystu i Rynku,

Kultury 1 Sztuki, Kultury Fizycznej i Tury-

15)

§ 6.
W wydzialach moga by¢ tworzone referaty oraz jedno-
osobowe stanowiska pracy. Jednoosobowe stanowiska

pracy moga by¢ tworzone takze w wydzialach, w kto-
rych tworzone sa referaty.

Szczegdlowa organizacj¢ wewnetrzna oraz tryb pracy
Urzgdu okres§la regulamin wewngtrzny ustalony przez
prezydenta w drodze zarzadzenia.

U

Stanowiskami kierowniczymi sé} w wydziatach okreslonych:

1)
2)
3)
4
5)
6)
7

8)
9

w § 5 ust. 1 pkt 1 — kierownik biura, ktorym jest sekre-
tarz urzedu,

w § 5 ust. 1 pkt 2 — przewodniczacy Miejskiej Komisji
Planowania,

w § 5 ust. 1 pkt 4, 8 — kierownicy wydziatéw i ich za-
stepcy, po jednym w kazdym wydziale,

w § 5 ust. 1 pkt 3,5,7,9, 10, li, 13, 14, 15, 16 — kierow-
nicy wydziatow,

w § 5 ust. 1 pkt 6 — kierownik wydziatu i dwoch jego
zastepcow,
w § 5 ust. 1 pkt 12 — inspektor o$§wiaty i wychowania

i jeden jego zastgpca,

w § 5 ust. 1 pkt 17 — kierownik Urz¢du Stanu Cywilne-
go i dwoch jego zastgpcow,

w § 5 ust. 2 pkt 1 — kierownik biura,

w § 5 ust. 2 pkt 2 — szef Miejskiego Inspektoratu Obro-

ny Cywilnej i jego zastgpca.

ROZDZIAL 111
Zasady podziatu kompetencji i funkcji kierowniczych

8.
Prezydent kieruje urze;de%n przy pomocy wiceprezyden-
tow i sekretarza urzedu.
Kompetencje zwiagzane z funkcja terenowego organu ad-
ministracji panstwowej o wlasciwosci ogodlnej stopnia
podstawowego nalezg do prezydenta. Dotyczy to rowniez
kompetencji zwigzanych z innymi funkcjami, ktore pre-
zydent sprawuje na podstawie przepisOw ustawowych
i innych przepiséw szczegdlnych.
Szczegotowe zadania wiceprezydentéow i sekretarza urze-
du okresla prezydent w drodze zarzadzenia.

§ 9

Wydzialami kieruja kierownicy wydzialow przy pomocy
ich zastepcow.
Kompetencje zwigzane z funkcja terenowego organu, ad-
ministracji panstwowej o wtasciwosci szczegolnej stop-
nia podstawowego naleza do kierownika wydziatu.

ROZDZIAL IV
Zakres dziatania wydzialow i kierownikow wydziatow.

§ 10.

Kierownicy wydzialdow wykonuja swoje kompetencje i za-
dania w zakresie okreslonym w § 11 oraz w zakresie odpo-

w

iadajacym zakresowi dzialania odpowiedniego wydziatu,

okreslonym w § 12.

11.
Do zakresu dziatania Wydziai(’)w nalezg sprawy:

1

) opracowywanie analiz dotyczacych realizacji celow spo-
leczno-gospodarczych 1 kulturalnego rozwoju miasta,
wynikajacych z Miejskiego Planu Spoteczno-Gospodar-
czego,
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2)
3)
4)
5)
6)

7

8)
9)

10)

U)

12)

13)

14)

15)

16)
17)

18)

19)

20)

21)
22)

23)
24)
25)

Poz. 707

przedstawiania radzie narodowej sprawozdan z reali-
zacji planu i budzetu oraz innych problemowych uchwat
rady narodowej,

opracowywania informacji 1 wnioskow w sprawach

o istotnym znaczeniu spolecznym i gospodarczym,

organizowania wykonywania uchwat rady narodowej,

realizacji wnioskéow zgloszonych przez komisj¢ rady na-
rod(})lwej oraz wynikajacych z interpelacji i zapytan rad-
nych,

przygotowywania informacji, analiz i projektéw nie-

zbgdnych dla realizacji zadan przez rad¢ narodowa i jej
organy,

zapewnienia organizacyjnych i prawnych warunkow

sprawowania przez rad¢ narodowag nadzoru nad dziatal-

no$cig samorzadu mieszkancow,

zapewnienia radzie narodowej, jej organom i radnym

organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy,
kordynowanie dziatan podejmowanych przez jednostki
organizacyjne na terenie miasta w zakresie utrzymania
tadu i1 porzadku publicznego, zapobiegania klgskom zy-
wiotowym i usuwania ich skutkéw oraz cchrony prze-
ciwpozarowej,

inicjowania oraz organizowania spotkan koordynacyj-

nych z kierownikami jednostek organizacyjnych w spra-

wach realizacji polityki rzadu, uchwat rady narodowej
oraz zalatwiania spraw obywateli,

informowania prezydium zady narodowej o waznych

problemach dziatalno$ci administracji panstwowej oraz
sprawach wymagajacych podjecia $srodkow nadzoru,
sprawowania nadzoru w zakresie ustalonym ustawa

o systemie rad narodowych i samorzadu terytorialnego

oraz innymi ustawami,

podejmowania decyzji administracyjnych w

nalezacych do wtasciwosci prezydenta,
realizacji zadan w zakresie obronnosci kraju nalezacych
do wtlasciwosci prezydenta, zgodnie z przepisami ustawy
o powszechnym obowiazku obrony PRL i innych ustaw
oraz wydanych na ich podstawie aktow prawnych,
udzielania pomocy samorzadom mieszkancow w prowa-
dzeniu dziatalno$ci na rzecz zaspokajania potrzeb mie-
szkancow,

koordynowania dziatan na rzecz realizacji zadan wyni-

kajacych z inspiracji politycznej,

organizowania, koordynowania i realizowania wspot-

dzaitania z organizacjami spolecznymi w sprawach roz-
woju spoteczno-gospodarczego i kulturalnego miasta oraz
zaspokajania potrzeb ludnosci, w szczegdlnosci przez:
a) wykorzystywanie opinii, inicjatyw i wnioskéw tych
organizacji,
b) inicjowanie
zig¢,
c) zaznajamianie z we¢zlowymi
miasta i formami ich realizacji,

udzielania pomocy dzialajacym na terenie miasta orga-
nizacjom spoteczno-zawodowym, mtodziezowym, kobie-
cym, samorzadom pracowniczym, zawodowym i spol-
dzielczym, a takze organizacjom spolecznym w realizacji
statutowych zadan tych organizacji,
realizacji wnioskéw zglaszanych w trakcie kampanii
wyborczej do przedstawicielskich organéow wtladzy pan-
stwowej,
wykonywania funkcji organu zatozycielskiego w sto-
sunku do przedsigbiorstw, w tym przeprowadzanie kon-
troli i ceny ich dzialalno$ci oraz pracy dyrektora przed-
sigbiorstwa,
inicjowania i popierania inicjatyw zalozycielskich jed-
nostek gospodarczych,
oddziatywania za pomoca prawnie okreslonych instru-
mentéw na dziatalno$¢ jednostek gospodarczych w celu
poprawy efektywiosci gospodarowania, zaopatrzenia ryn-
ku oraz wykorzystania surowcow wtornych i odpado-
wych,

tworzenia, likwidacji lub przeksztalcania profilu dzia-

talnosci przedsigbiorstw,

kontroli i ocen dziatalno$ci jednostek organizacyjnych

podporzadkowanych radzie narodowej,

organizacji kontroli wewngtrznej.

§ 12.

Do Biura Organizacyjno-Prawnego i Kadr naleza spra-

wy:

1) zapewnienia
oraz sprawnego i
Urzedu,

2) koordynacji dziatalno$ci wydziatow,

3) realizacji zadan w zakresie wspoéipracy ze $rodka-
mi masowego przekazu,

sprawach

i organizowanie wspolnych przedsigw-

problemami rozwoju

wlasciwej organizacji pracy urzedu
praworzadnego funkcjonowania
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9)
10)
11)
12)

2. Do
1)

2)
3)
4

5)

0)
)

3. Do
1)
2)
3)

4

3)
6)

7)
8)
9)
10)

11)
12)
13)

Y

2)

3)
4)
5)

organizacji zatatwiania skarg i wnioskow obywateli,
stanowienia przepisOw prawa miejscowego,
wykonywania obstugi prawnej oraz sprawowania
zastepstwa procesowego przed sadami powszechny-
mi i sagdem administracyjnym,

gospodarowanie etatami i funduszem wynagrodzen
w Urzedzie,

osobowe pracownikow Urzedu, ich wyrdzniania, na-
gradzania oraz odpowiedzialno$ci porzadkowej i dy-
scyplinarnej,

organizowania i przeprowadzania przegladéw kadro-
wych oraz ocen kwalifikacyjnych pracownikow,
organizacji i prowadzenia szkolenia oraz doskona-
lenia kadr Urzedu,

realizacji polityki kadrowej prezydenta,

koordynacji kontroli wewne¢trznej i zewngtrznej.
Miejskiej Komisji Planowania naleza sprawy:
opracowywania zatozen i studidw przedplanowych
do planéw perspektywicznych rozwoju miasta, kon-
cepcji miejskich, wieloletnich planéw spoteczno-go-
spodarczych i zalozen plandéw rocznych,
opracowywania projektow perspektywicznych i wie-
loletnich planow spoteczno-gospodarczych oraz rocz-
nych planow rzeczowo-finansowych miasta,
dokonywaniu biezacych i okresowych analiz, ocen
i prognoz rozwoju spoleczno-gospodarczego oraz wy-
konania planéw,
opiniowania przedsigwzi¢¢ jednostek gosaodarczych
dla zapewnienia ich zgodnosci z celami okres$lonymi
w planach miasta,
koordynowania prac zwiagzanych z planowaniem czy-
now spotecznych oraz analiza ich wykonania,
realizacji polityki inwestycyjnej,
programowania i planowania budownictwa mieszka-
niowego oraz infrastruktury technicznej i spotecznej.
Wydziatu Finansowego nalezg sprawy:

wykonywania i koordynowania czynno$ci i prac
zwigzanych z opracowywaniem projektu oraz wy-
konaniem budzetu miasta,

opracowania projektu budzetu miasta oraz projek-
tow planow funduszéw celowych,

kontroli gospodarki finansowej jednostek i1 zaktla-
dow budzetowych gospodarstw pomocniczych oraz
funduszow,

wymiaru i poboru naleznosci z tytuldéw okreslonych
w odrgbnych przepisach podatkow i optlat oraz fun-
duszu miejskiego,

prowadzenie egzekucji administracyjnej zalegtosci
podatkowych,

orzekania w sprawach zaniechania poboru i uma-
rzania nalezno$ci podatkowych w granicach upraw-
nien

finansowania przedsigbiorstw, dla ktérych prezy-
dent peini funkcj¢ organu zatozycielskiego,
dotyczace dyscypliny budzetowej i orzecznictwa w
tym zakresie,

udzielania zezwolen na prowadzenie loterii w za-
kresie okre$lonym odrebnymi przepisami,

kontroli gospodarki finansowej przedsi¢biorstw, ko-
mitetow powotanych do realizacji czyndéw spotecz-
nych,

okonywania i poboru skladek na ubezpieczenie
spoteczne rolnikow indywidualnych,

nadzorowanie obstugi finsowowo-ksiggowej samo-
rzadow mieszkancow,

sprawozdawczo$ci z wykonania budzetu.

Wydzialu Spoteczno-Administracyjnego naleza spra-

porzadku publicznego wynikajace z przepisOw pra-
wa, w szczegodlnosci z przepisow o:

a) stowarzyszeniach,

b) zgromadzeniach,

c) zbiorkach publicznych,

d) zabawach publicznych,

e) zmianie imion i nazwisk,

f) obywatelstwie polskim,

g) ewidencji ludnosci i dowodach osobistych,

h) odznakach, mundurach i sztandarach,

rejestracji osob podlegajacych powszechnemu obo-
wigzkowi obrony oraz organizacji i przeprowadzania
oboru,

oordynacji dziatan zwigzanych z zapobieganiem zja-
wiskom patologii spotecznej,

zabezpieczenia mienia i ochrony tajemnicy panstwo-
wej oraz ochrony przeciwpozarowej,

wynikajace z przepisé6w o nabywaniu nieruchomosci
przez cudzoziemcow,
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Poz. 707

6) z zakresu orzecznictwa w sprawach o wykroczenia.
Do Wydziatu Urbanistyki, Architektury i Nadzoru Bu-
dowlanego naleza sprawy:

1) zwiazane z miejscowym planowaniem przestrzennym,

2) nadzoru nad realizacja planu zagospodarowania prze-
strzennego miasta,

3) lokalizacji inwestycji,

4) udzielania pozwolen budowlanych oraz sprawowanie
nadzoru w tym zakresie,'

5) wykonywaniem nadzoru urbanistyczno-architekto-
nicznego, urbanistyczno-budowlanego 1 techniczno-
budowlanego,

6) inspirowania post¢pu technicznego w budownictwie,

7) rozdzielnictwa materiatow budowlanych.

Do Wydziatu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej

naleza sprawy:

1) inspirowania i organizowania przedsigwzi¢¢ na rzecz
rozwoju urzadzen komunalnych,

2) dotyczace realizacji zadan w zakresie:

a) wodociagow 1 kanalizacji,
b) oczyszczania miasta,
¢) zieleni miejskiej i lasow komunalnych,
d) cieptownictwa,
e) gazownictwa,
ustu ogreebowych,
g) innygc’hpu%zg[dzeﬁykomunalnych,

3) ustalania optat za uslugi komunalne w zakresie
ustalonym w odrgbnych przepisach,

4) podejmowania i prowadzenia inwestycji w zakresie
uzbrojenia technicznego terendow oraz inwestycji
wspo6lnych i towarzyszacych w zakresie urzadzen
komunalnych,

5) wynikajace z przepis6w o utrzymaniu czysto$ci oraz
porzadku w miastach,

6) wynikajace z przepisow o cmentarzach i chowaniu
zmartych,

7) dotyczace gospodarki mieszkaniowej, remontow
i modernizacji komunalnych zasobéw mieszkanio-
wych oraz zapewnienia wtasciwej eksploatacji zaso-
bow mieszkaniowych,

8) prowadzenia orzecznictwa w sprawach lokalowych,
9) wykonywania orzecznictwa w sprawach zezwolen na
odprowadzanie $ciekéw do kanalizacji miejskiej,

10) gospodarowania $rodkami funduszu gospodarki
mieszkaniowej,

11) pracowniczych ogrodéw dzialkowych.

Do Wydziatu Komunikacji nalezg sprawy:

1) programowania rozwoju lokalnej sieci drogowej,

2) zarzadu oraz planowania i finansowania zadan do-
tyczacych budowy, modernizacji, utrzymania i ochro-
ny lokalnych drog miejskich, w zakresie okre§lonym
odr¢bnymi przepisami,

3) dotyczace pozwolen na prowadzenie pojazdow me-
chanicznych oraz ewidencji i rejestracji pojazdow,

4) szkolenia kandydatow na kierowcow,

5) orzekania w zakresie:

a) zarobkowego i riiezarobkowego transportu drogo-

o

b) Yolatizowania w liniach rozgraniczajacych ulic,
obiektow handlowych, reklamowych oraz urzadzen
stuzacych do dekoracji i ilumihacji,

c¢) prowadzenia robd6t budowlanych i inzynierskich

w liniach rozgraniczajacych ulic oraz odbywanie im-

}Iirez na placach i ulicach, )

ontroli jakos$ci ustug przewozow pasazerskich oraz

przestrzegania przepisow dotyczacych transportu dro-

owego, ) L

7) bezpieczenstwa i organizacji ruchu drogowego, kon-
serwacji nawierzchni ulic, znakéw drogowych, sygna-
lizacji $wietlnej oraz urzadzen bezpieczenstwa ruchu,

8) wspotdziatania z jednostkami tacznosci publicznej,
w szczegoOlnosci w zakresie zapewnienia wlasciwej
obstugi ludnosci przez te jednostki.

Do Wydziatu Geodezji i Gospodarki Gruntami naleza

sprawy: )

1) zasobu gruntéw panstwowych oraz zarzadzania
gruntami panstwowymi,

2) ewidencji gruntéw i budynkoéw, gleboznawczej kla-
syfikacji gruntéw oraz numeracji porzadkowej nie-
ruchomosci,

3) wywlaszczania nieruchomosci, ustalania odszkodo-
wan z tego tytulu oraz wykonywania prawa pier-
wodruku,

4) rozgraniczen i podziatu nieruchomosci,

5) przygotowania gruntow pod skoncentrowane budow-
nictwo jednorodzinne,

6)
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9.

10.

11.

12.

6) zwiazane z ustalaniem cen gruntéw oraz optat za
grunty panstwowe,

7) zlecenia, nadzorowania i odbioru robot geodezyjno-
kartograficznych i urzadzeniowo-rolnych,

8) gospodarowania $rodkami funduszu
gruntami,

9), ochrony i rekultywacji gruntow,

10) emerytalno-rentowe rolnikéw indywidualnych.

Do Wydzialu Rolnictwa, Gospodarki Zywniosciowej

i Le$nictwa naleza sprawy:

1) produkcji ros§linnej i zwierzgcej, w tym ochrony ro-
slin oraz weterynarii,

2) racjonalnego wykorzystania gruntéw rolnych oraz
wykonywania zadan w zakresie ochrony gruntéw
rolnych i le$nych,

3) dotyczace melioracji, mechanizacji,
oraz ustug dla rolnictwa,

4) gospodarki towieckiej i rybackiej,

5) realizacji zadan w dziedzinie gospodarki le$nej i za-
drzewien,

6) oddziatywania na prowadzenie skupu i kontraktacji
ptodéw rolnych,

7) wykonywania orzecznictwa w sprawach dotyczacych
weterynarii, ochrony i kwarantanny- ro$lin, odszko-
dowan za szkody wyrzadzone w zwiazku z wyko-
rzystaniem urzadzen melioracji wodnych,

8) zasitkow rodzinnych dla dzieci rolnikéw
dualnych,

9) zwiazane z wypadkami przy pracy w indywidual-
nych gospodarstwach rolnych oraz wyptaty zasitkow
chorobowych, porodowych i macierzynskich,

10) nadzoru nad uprawami maku i konopi.

Do Wydziatu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

nalezg sprawy:

1) programowania oraz planowania przedsigwzi¢é¢ z za-
kresu ochrony s$rodowiska, ochrony przyrody, go-
spodarki wodnej i geologii,

2) wspotdziatania w sporzadzaniu planéw spoteczno-
gospodarczych ‘oraz zagospodarowania przestrzenne-

gospodarki

elektryfikacji

indywi-

go pod katem uwzgledniania zagadnien ochrony
srodowiska,
3) ochrony $rodowiska, ochrony przyrody, gospodarki

wodnej, ochrony zt6z surowcoé6w mineralnych, ochro-
ny przed zanieczyszczeniami oraz wykonywaniu kon-
troli w tym zakresie,

4) opiniowania lokalizacji i dokumentacji projektowej
inwestycji w zakresie ochrony $rodowiska,

3) orzecznictwa w zakresie ochrony $rodowiska, ochro-
ny przyrody, gospodarki wodnej i geologii stosow-
nie do wtasciwos$ci wynikajagcych z obowigzujacych
przepiséw,

6) podejmowania i koordynowania dziatan w zakresie
ochrony przeciwpowodziowej oraz zapobiegania za-
grozeniom S$rodowiska,

7) orzecznictwa w zakresie gospodarczego korzystania
ze $rodowiska i wprowadzania w nim zmian,

8) podejmowania dziatan na rzecz ochrony $rodowiska
i propagowania wtasciwych postaw spolecznych w
tym zakresie,

9) z zakresu geologii,

10) zaopatrzenia rolnictwa w wodg, sprawowania nadzo-
ru nad dzialalno$ciag spoétek wodnych oraz regulo-
wania stosunkéw wodnych na gruntach,

11) wydawania pozwolen wodno-prawnych na rolnicze
wykorzystanie $ciekow.

Do Wydziatu Pracy i Spraw Socjalnych naleza sprawy:

1) gospodarowania miejscowymi zasobami pracy,

2) dotyczace posrednictwa pracy i kontroli przestrzega-
nia przepisOw w tym zakresie przez zaktady pracy,

3) aktywizacji zawodowej osOb niepracujacych i o0séb
uchylajacych si¢ od pracy,

4) dotyczace zatrudniania absolwentéw szkot,

5) wykonywania zadan wynikajacych z przepiséw
o panstwowym funduszu aktywizacji zawodowej,

6) inspirowaniu przedsigwzig¢ w zakresie bezpieczen-

stwa 1 higieny pracy,

7) dokonywania analiz i ocen warunkow socjalno-byto-
wych pracownikow oraz dziatalnos$ci socjalnej zakta-
dow pracy,

8) dotyczace wspoldziatania i wspoélpracy ze zwiazkami
zawodowymi i samorzadami pracowniczymi.

Do Wydziatu Os$wiaty i Wychowania naleza sprawy:

1) wykonywania nadzoru nad podporzadkowanymi ra-
dzie narodowej szkotami i innymi placowkami opie-
kunczo-wychowawczymi,

2) ksztaltowania sieci szko6t, przedszkoli, innych placo-
wek oswiatowo-wychowawczych,
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3) organizowania dzialalno$ci opiekunczej 1 socjalnej
szko6t i innych placéwek opiekunczo-wychowawczych,

4) polityki kadrowej 1 spraw socjalnych nauczycieli
oraz innych pracownikow o$wiaty,

5) koordynacji dziatalno$ci instytucji i organizacji spo-
tecznych w zakresie pomocy i opieki nad dzieémi
specjalnej troski,

6) organizowania i udzielania pomocy rodzicom nie bg-
dacym w stanie zapewni¢ dzieciom i mtodziezy wa-
runkow wychowania i wyksztatcenia,

7) koordynacji wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolnej.

Do Wydziatu Przemystu i Rynku nalezg sprawy:

1) programowania i planowania rozwoju handlu, ushlug,
gastronomii oraz jednostek drobnej wytworczosci,
2) inspirowania 1 organizowania dziatan na rzecz roz
woju oraz poprawy funkcjonowania sieci handlowej,

ustugowej, gastronomicznej,

3) ustalania struktury branzowej placowek handlowych,
ustugowych i gastronomicznych, R

4) ustalania czasu pracy placowek handlowych, ustugo-
wych 1 gastronomicznych oraz koordynowanie ter-
min6w czasowego wylaczenia z eksploatacji tych pla-
cowek,

5) orzecznictwa w zakresie handlu, ustug, rzemiosta
i drobnej wytworczosci oraz kontroli funkcjonowania
tych placowek w trybie i na warunkach okreslonych
odrebnymi przepisami,

6) dotyczace gospodarki zaopatrzeniowej oraz gospodar-
ki surowcami wtéornymi i odpadowymi,

7) organizowania targowisk.

Do Wydziatu Kultury i Sztuki, Kultury Fizycznej i Tu-

rystyki naleza sprawy:

1) planowania rozwoju zycia kulturalnego miasta,
2) dotyczace dzialalno$ci artystycznej, widowiskowej
i rozrywkowej,

3) inspirowania rozwoju
nego i artystycznego,

4) tworzenia warunkow rozwoju instytucji i placowek

upo}\lzvszechniania kultury oraz instytucji artystycz-
nych,
5) nadzorowania dziatalnosci placowek upowszechnia-
nia kultury i instytucji artystycznych,

6) ochrony débr kultury oraz sprawowania opieki nad
miejscami pamigci narodowej,

7) gospodarowania S$rodkami funduszu
tury,

8) programowania oraz podejmowania dzialan na rzecz
kultury fizycznej, turystyki i wypoczynku,

9) inicjowania rozwoju i modernizacji obiektow i urza-
dzen sportowo-rekreacyjnych,

10) upowszechniania oraz finansowania kultury fizyc:

nej i turystyki,

inicjowania rozwoju ustug

nych i hotelarskich,

12) wykonywani anadzoru i kontroli nad organizacjami
spotecznymi, zaktadami i jednostkami budzetowymi
dziatajacymi w zakresie kultury fizycznej, turysty-
ki i wypoczynku,

13) przyznawania uprawnien, wydawania zezwolen i in-

nych decyzji w zakresie dziatalno$ci sportowej, tu-

rystycznej i hotelarskiej.

Wydzialu Zdrowia i Opieki Spotecznej naleza spra-

spotecznego ruchu kultural-

rozwoju kul-

11) sportowych, turystycz-

Do

wy:

1) ustalania potrzeb w zakresie opieki zdrowotnej i o-
pieki spotecznej,

2) wspotdziatania z placowkami stuzby zdrowia i opieki
spotecznej w zakresie obstugi pacjentow 1 o0séb po-
trzebujacych pomocy spotecznej,

3) zapewnienia wlasciwego przebiegu i organizacji ak-
cji profilaktycznych 1 zdrowotnych, w szczegoélnosci
szczepien ochronnych i kontrolnych badan radiolo-
gicznych,

4) udzielania $wiadczef osobom zakwalifikowanym do
objecia pomoca spoteczna,

5) koordynowania dziatan organizacji i instytucji zaj-
mujacych si¢ osobami wymagajacymi pomocy i opie-
ki spotecznej,

6) powotywania opiekundéw spotecznych i nadzér nad ich

dziatalnoscia,
7) ustalania potrzeb w zakresie rehabilitacji zawodo-
wej 1 zatrudniania inwalidow oraz podejmowania

dzialan zmierzajacych do ich zaspokojenia,

8) orzekania o uprawnieniu do dodatkowej powierzchni
mieszkalnej ze wzgledu na stan zdrowia,

9) nadzo6r nad dziatalno$cia izby wytrzezwien oraz pro-
filaktyka i lecznictwem odwykowym.



Dz. Urz. Wojew. Legn. Nr 19

16. Do Wydziatlu Budzetowo-Gospodarczego naleza sprawy:

1) zapewnienia materialno-technicznych warunkow pra-
cy Urzedu,

2) zarzadzania budynkami i lokalami Urzedu a takze
sprawy w zakresie budowy, modernizacji i remontow
tych budynkéw i lokali,

3) socjalne oraz organizacja wypoczynku pracownikow
i ich rodzin,

4) wprowadzania nowych technik mechanizacji i auto-
matyzacji pracy biurowej w Urzedzie,

5) bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony prze-
ciwpozarowej w Urzedzie,

0) obstugi finansowo-ksiggowej Urzedu oraz

dawczos$ci w tym zakresie,

Sprawoz-

7) wykonywania obstugi finansowo-ksiggowej samorza-
dow mieszkancow.

17. Do Urzgdu Stanu Cywilnego nalezg sprawy:

1) prowadzenia akt stanu cywilnego wynikajace z prze-
pisow prawa o aktach stanu cywilnego oraz kodeksu
rodzinnego i opiekunczego, a w szczegdlnosci doty-
czace narodzin, malzenstwa oraz zgonu obywateli,

2) propagowania i organizowania uroczystych form re-
jestracji stanu cywilnego obywateli.

18. Do Biura Miejskiej Rady Narodowej naleza sprawy:

1) obstugi rady narodowej, jej organéw oraz radnych,

2) wykonywania zadan zwigzanych z przeprowadza-
niem wyboréow do Sejmu PRL, rad narodowych oraz
organdw samorzadu mieszkancéw 1 innych organoéw
stosownie do obowiazujacych przepisow,

5) zapewnienia radzie narodowej pomocy organizacyjnej
i prawnej w zakresie sprawowania nadzoru nad
dziatalno$ciag organ6w samorzadu mieszkancow,

\
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4) obstugi kancelaryjno-biurowej Miejskiej Komisji Od-
znaczen Panstwowych oraz zatatwiania spraw zwia-
zanych z nadawaniem odznak regionalnych.

19 po Miejskiego Inspektoratu Obrony Cywilnej naleza
sprawy:
z zakresu obrony cywilnej oraz inne sprawy obronne

okreslone w odrgbnych przepisach.
§ 13.

Przepisy § 10—12 nie ograniczaja uprawnien i obowiazkéw
kieiownikow wydzialdw w sprawach nie objetych zakresem
dziatania okreSlonym w tych przepisach, jezeli takie upraw-
nienia i obowiazki wynikaja z przepisOw ustawowych i in-
nych przepiséw szczegdétowych.

ROZDZIAL V
Postanowienia szczegélne

§ 14.

W Urze¢dzie moga funkcjonowaé state lub doraznie po-
wotywane kolegialne organy doradcze i opiniodawcze.
Sktad osobowy, zakres dziatania i tryb funkcjonowania
tych organow okres§la prezydent, jezeli nie wynika to
z odrebnych przepisow.

1.

§ 15.

Jednostki organizacyjne nie wchodzace w sklad Urzedu,
podporzadkowane radzie narodowej i nadzorowane przez
prezydenta okresla wykaz, stanowiacy zalacznik nr 1 do
statutu.
Przedsigbiorstwa, w stosunku do ktoérych prezydent pet-
ni funkcje organu zatozycielskiego okre$la wykaz, stano-
wiagcy zatacznik nr 2 do statutu.
Wykazy, o ktorych mowa w ust. 11 2 prezydent aktuali-
zuje w drodze zarzadzenia.
Zatacznik nr 1 do Statutu
Urzgdu Miejskiego w Gto-
gowie

Wykaz jednostek organizacyjnych, nic bedacych przedsiebiorstwami, podporzadkowanych radzie narodowej i nadzoru-

wanych prz

Prezydent nadzoruje nastgpujace jednostki organizacyjne,

me bedace przedsigbiorstwami, podporzadkowane radzie na-
rodowej:

1. Os$rodek Sportu i Rekreacji
2. Miejski Osrodek Kultury

3. Miejska Biblioteka Publiczna
4. Poradnia Wychowawczo-Zawodowa

5. Bursa Migdzyszkolna

6. Miejski Zespdét Ekonomiczno-Administracyjny Szkoét

7. Szkota Podstawowa Nr I im. Dzieci Gtlogowskich

8. Szkota Podstawowa N r2 im. Gwardii Ludowej

9 Szkota Podstawowa Nr 3 im. Il Armii Wojska Polskiego
10. Szkota Podstawowa Nr 6 im. Tadeusza Kos$ciuszki

11. Szkota Podstawowa Nr 7 im. Stanistawa Staszica

12. Szkota Podstawowa Nr 8 im. Jana z Glogowa

13. Szkota Podstawowa Nr 9 im. Jarostawa Iwaszkiewicza
14. Szkota Podstawowa Nr 10 im. Mikotaja Kopernika

15. Szkota Podstawowa Nr 11

16. Szkola Podstawowa Nr 12

17. Szkota Podstawowa Nr 13 im. Marcelego Nowotki

18. Szkota Podstawowa Nr 14

Wykaz przedsiebiorstw, w stosunku do ktérych
Prezydent peini funkcj¢ organu zatozycielskiego w stosunku

do nast¢pujacych przedsigbiorstw panstwowych:

Na podstawie § 8, ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministréow

nia 14 grudnia 1987 r. wsprawie zasad organizacji i funk-

ch or2andw administracji pan-

stwo°wMni?sUl? ¢t OW.terenowX
] 28) zarzadza sig, co nastgpuje:

(Dz.U." Nr 40, poz.

prezydenta

19. Szkota Podstawowa
20. Przedszkole Nr 3
21. Przedszkole Nr 4
22. Przedszkole Nr 5
23. Przedszkole Nr 6
24. Przedszkole Nr 7
25. Przedszkole Nr 8
26. Przedszkole Nr 9
27. Frzedszkole Nr 10
28. Przedszkole Nr U
29. Przedszkole Nr 12
30. Przedszkole Nr 13
31. Przedszkole Nr 14
32. Przedszkole Nr 15
33. Przedszkole Nr 16
34. Przedszkole Nr 17
35. Przedszkole Nr 18
36. Przedszkole Nr 19
37. Frzedszkole Nr 20
38. Izba Wytrzezwien.

Zatacznik nr 2 do Statutu
Urzedu Miejskiego w Gtlo-
gowie

prjzydent pelni funkcje organu zalozycielskiego

1. Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkanio-

wej,
2. Gtogowskie Przedsi¢biorstwo Inzynieryjno-Budowlane.

708.
ZARZADZENIE Nr 15
PREZYDENTA MIASTA LEGNICY
z dnia 26 listopada 1988 r.
w sprawie ustalenia Statutu Urzedu Miejskiego w Legnicy.

§ t.

Ustala si¢ Statut Urz¢du Miejskiego w Legnicy w brzmie-
niu zatwierdzonym dnia 25 listopada 1988 r. przez Wojewo-
de¢e Legnickiego, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia
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§ 2.
Traci moc zarzadzenie nr 16 Prezydenta Miasta Legnicy
z dnia 13 sierpnia 1984 r. w sprawie ustalenia regulaminu
organizacyjnego Urz¢du Miejskiego w Legnicy, zmienione
zarzadzeniami nr 17 z dnia 25 pazdziernika 1984 r.,
z dnia 27 maja 1984 r., nr 9 z dnia 4 wrze$nia 1985 r., nr 2
z dnia 27 lutego 1986 r., nr 5 z dnia 10 czerwca 1986 r.,

nr 7 z dnia 3 lipca 1986 r., nr 9a z dnia 6 pazdziernika
1986 r., nr 2 z dnia 11 stycznia 1988 r., nr 12 z dnia 23 czerw-
ca 1988 r.

nr 5
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§ 3.
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia
ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Legnic-
kiego.

PREZYDENT MIASTA
Franciszek Stasiak
Zatacznik do zarzadzenia nr 15

Prezydenta Miasta z dnia 26 li-
stopada 1988 r.

STATUT
Urzedu Miejskiego w Legnicy

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne

L

Urzad Miejski w Legnicy jest aparatem wykonawczym Pre-

zydenta Miasta Legnicy.

§ 2.
Siedziba Urzedu Miejskiego w Legnicy jest miasto Legnica.
5 3.

Ilekro¢ w dalszych przepisach statutu jest mowa o:

1) radzie narodowej bez blizszego okreslenia, prezydencie
miasta, Urzedzie, wydziatach oraz kierowniku wydziatu
nalezy rozumieé¢ przez to — odpowiednio: Miejska Rade
Narodowa w Legnicy, Prezydenta Miasta Legnicy, Urzad
Miejski w Legnicy, jednostki organizacyjne wymienione
w § 5 oraz kierownika takiej jednostki,

2) sprawach bez blizszego okres§lenia — nalezy rozumieé
przez to sprawy zwigzane z realizacja zadan: o ktorych
mowa w § 4,

3) zalatwianie spraw — nalezy rozumie¢ przez to kazde
dziatanie (czynno$¢) zgodne z przepisami prawa, podej-
mowane w granicach uprawnief i obowiazkow, w celu
wykonania zadan.

§ 4.

Urzad realizuje zadania wynikajace:

1) z wykonywania przez prezydenta i kierownikow wydzia-
tow:

a) dziatalno$ci wykonawczo-zarzadzajacej, organizator-
skiej i administracyjnej sluzacej realizacji zadan rady
narodowej,

b) kompetencji wylaczonych ustawowo z zakresu wtad-
czej wlasciwosci rady narodowej,

2) ze sprawowania przez prezydenta funkcji organu:

a) zalozycielskiego przedsigbiorstw panstwowych,

b) nadzorujacego jednostki organizacyjne podporzadko-
wane radzie narodowej nie bedace przedsigbiorstwami
panstwowymi,

3) z okreslonych odrf;bnyml przepisami zadan prezydenta
w zakresie obronnosci kraju,

4) z obowiazku zapewnienia przez prezydenta i kierowni-
kow wydzialow obslugi rady narodowej, jej organoéw
i radnych oraz samorzadu mieszkancow,

5) z zadan prezydenta i kierownikow wydzialow okreslo-
nych w ustawach szczegoélnych i aktach wydanych w ce-
Iu wykonania ustaw.

2. Zadania okre$lone w ust. 1 wykonuja wydziatly stosow-
nie do ich zakreséow dziatania.

ROZDZIAL 11

Struktura organizacyjna i stanowiska kierownicze

§ 5.

1. W Urzedzie funkcjonuja nastgpujace wydzialy i inne
rownorzedne jednostki organizacyjne:
1) Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr,
2) Miejska Komisja Planowania,
3% Wydzial Finansowy,
4) Wydziat Urbanistyki, Architektury i Budownictwa,
5) Wydziat Gospodarki Komunalnej, Mieszkaniowej,

Wodnej i Ochrony Srodowiska,

6) Wydzial Komunikacji,

7) Wydzial Geodezji i Gospodarki Grutami,

8) Wydziat Rolnictwa, Gospodarki Zywno$ciowej i Le-
$nictwa,

9) Wydzial Przemystu i Rynku Wewngtrznego,

10) Wydzial Pracy i Spraw Socjalnych,

11) Wydziat Spoteczno-Administracyjny,

12) Wydzial O$wiaty i Wychowania,

13) Wydzial Zdrowia i Opieki Spolecznej,

14) Wydziat Kultury i Sztuki,

15) Wydziat Mtodziezy 1 Kultury Fizycznej,

16) Urzad Stanu Cywilnego,

17) Wydziat Spraw Lokalowych,

13) Biuro Administracyjno-Budzetowe. '
2. W sktad Urze¢du wchodza takze nastgpujace JeanStkl or-

ganizacyjne:

1) Biuro Miejskiej Rady Narodowej,

2) Miejski Inspektorat Obrony Cywilnej.

§ 6.

1. W wydziatach moga by¢ tworzone referaty badz wielo-
osobowe stanowiska pracy (zespoly) oraz jednoosobowe
stanowiska phacy. Jednoosobowe stanowiska pracy moga
by¢ tworzone takze w wydziatach, w ktorych tworzone
sa referaty.

2. Szczegdlowa organizacj¢ wewngtrzng oraz tryb pracy
Urzedu okre$la regulamin wewngtrzny ustalony przez
Prezydenta w drodze zarzadzenia.

§ 7

1. Stanowiskami kierowniczymi w Urzg¢dzie sa stanowiska:
Prezydenta Miasta, wiceprezydentow, sekretarza urze¢du
oraz kierownikow wydziatow i ich zastgpcow.

2. Liczba zastgpcow kierownikow wydzialow w wydziatach
wymienionych w § 5 ust. 1 pkt. 5, 7, 11, 121 17 wynosi 1,
a w pkt. 16 wynosi 2.

3. Stanowiska kierownikéw wydzialow w wydziatach wy-
mienionych w § 5 ust. 1 pkt. 2 i 12 funkcjonuja, pod naz-
wa: Przewodniczacy Miejskiej Komisji Planowania, In-
spektor Oswiaty i Wychowania, a w jednostce wymienio-
nej w § 5 pkt 2 — Szef Miejskiego Inspektoratu Obrony
Cywilnej.

ROZDZIAL 111
Zasady podzialu kompetencji i funkcj ikierowniczych

§ 8.

Prezydent kieruje Urzedem przy pomocy wiceprezyden-
tow i sekretarza Urzedu.

2. Kompetencje zwigzane z funkcja terenowego organu ad-
ministracji panstwowej o wilasciwosci ogolnej stopnia
podstawowego naleza do prezydenta:

Dotyczy to roéwniez kompetencji zwigzanych z innymi
funkcjami, ktéore prezydent sprawuje na podstawie prze-
piséw ustawowych i innych szczegdlnych przepisow.

3. Szczegbélowe zadania wiceprezydentow i sekretarza urzg-
du okresla prezydent w drodze zarzadzenia.

§ 9
1. Wydzialami kierujag kierownicy wydziatdw przy pomocy
ich zastgpcow.
2. Kompetencje zwigzane z funkcja terenowego organu ad-
ministracji panstwowej o wlasciwosci szczegdlnej stop-
nia podstawowego naleza do kierownika wydziatu.

ROZDZIAL IV
Kolegialne organy doradcze i opiniodawcze

§ 10.

W Urzedzie moga funkcjonowac state lub doraznie powo-
tywane kolegialne organy doradcze i opiniodawcze. Sktad
osobowy oraz zakres dziatania i tryb funkcjonowania tych
organ6w okres§la prezydent, jezeli nie wynika to z odrgb-
nych przepisow.
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ROZDZIAL V
Zakres dziatania wydzialow i kierownikéw wydziatow
§ 11.

Kierownicy wydzialow wykonuja swoje kompetencje i za-
dania w zakresie okreslonym w § 12 oraz w zakresie odpo-

wiadajacym

zakresom dziatania odpowiedniego wydziatu

okreslonym w § 13.

Do

1)

2)

3)

4)

5)

7)

8)

9

10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)
21)

§ 12.

zakresu dziatania wydzialow naleza sprawy:
opracowywania projektow do wieloletnich i rocznych
planéw spoteczno-gospodarczych, budzetu miasta, prog-
noz i programow rozwoju odpowiednich dziedzin gospo-
darki miasta, wspoldziatanie i sporzadzanie plandéw za-
gospodarowania przestrzennego,

okres§lenie warunkow realizacji inwestycji, przygotowy-
wanie opinii i projektow uméw wynikajacych z poste-
powania lokalizacyjnego,

koordynowania dzialan podejmowanych przez jednostki
organizacyjne dzialajace na terenie miasta w zakresie
utrzymania bezpieczenstwa i porzadku publicznego, za-
pobiegania klgskom zywiotowym 1 usuwania skutkow
oraz ochrony przeciwpozarowej,

inicjowania i organizowania spotkan informacyjno-koor-
dynacyjnych z kierownikami okre$lonych jednostek or-
ganizacyjnych,

organizowania wykonania uchwat rady narodowej,
nadzorowanie realizacji wnioskow zglaszanych przez
komisje rady narodowej, oraz wnioskow i interpelacji
radnych,

przedstawiania radzie narodowej sprawozdan z realiza-
cji planu i budzetu oraz innych problemowych uchwat
rady narodowej,

przygotowania informacji, analiz i projektow niezbed-
nych dla realizacji zadan przez rad¢ narodowa i je; or-

zapewnienia organizacyjnych 1 prawnych warunkow
sprawowania przez rade¢e narodowg nadzoru nad dzia-
talno$cia samorzadu mieszkancow,
informowanaia prezydium rady narodowej o waznych
problemach dziatalnosci administracji' panstwowej oraz
sprawach wymagajacych podj¢cia sSrodkéw nadzoru,
sprawowania nadzoru nad zapewnieniem radzie naro-
dowej, jej organom i radnym organizacyjnych i mate-
rialnych warunkow pracy,
decyzji administracyjnych w
wlasciwosci prezydenta,
realizacji zadan w zakresie obronnosci kraju nalezacych
do prezydenta zgodnie z przepisami ustawy 6 powszech-
nym obowigzku obrony PRL i innych ustaw oraz wy-
danych na ich podstawie aktow wykonawczych wlasci-
wych organow,
udzielania pomocy samorzadom mieszkancOw w prowa-
dzeniu dzialalno$ci na rzecz zaspokajania wspolnych
potrzeb mieszkancow, a w szczegdlnosci czyndéw spo-
tecznych,
organizowania, kordynowania i wspoétdziatania z organi-
zacjami spotecznymi w sprawach rozwoju spoteczno-
gospodarczego i kulturalnego miasta oraz zaspokajania
potrzeb ludnosci, w szczego6lno$ci przez:
a) wykorzystywanie opinii, inicjatyw i wnioskow tych
organizacji,
b) inicjowanie
zied, .
¢) zaznajamianie z we¢zlowymi problemami rozwoju te-
renu i formami ich realizacji,
udzielania pomocy dzialajacym na tereniec miasta orga-
nizacjom spoleczno-zawodowym, mtodziezowym i kobie-
cym, samorzadom pracowniczym, zawodowym i spol-
dzielczym, a takze innym organizacjom spolecznym w
realizacji celow 1 zadan statutowych tych organizacji,
a w szczegdlnosci spraw majacych istotne znaczenie dla
mieszkaficoOw miasta,

sprawach ’naleZa,cych do

i organizowanie wspélnych przedsigw-

realizacji wnioskow zglaszanych w trakcie kampanii
wyborczych do przedstawicielskich organéow wtadzy
anstwowej,

rozpatrywania wnioskow 1 interpelacji poselskich,
wykonywania funkcji organu zatozycielskiego w sto-
sunku do przedsi¢biorstw, w tym prowadzenia kontroli
i oceny ich dziatalnosci oraz pracy dyrektora przedsie-
biorstwa,

inicjowania i popierania inicjatyw zaltozycielskich jed-
nostek gospodarczych,

oddziatywania za pomoca prawnie okre$lonych instru-
mentow na dzialalno$¢ jednostek gospodarczych w celu
poprawy efektywnosci gospodarowania, lepszego zaopa-
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22)
23)
24)

25)
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trzenia rynku oraz wykorzystania surowcoéw lokalnych,
wtornych i odpadowych,

tworzenia likwidacji lub przeksztalcania profilu dzia-
talnos$ci przedsigbiorstw,

dokonywania oceny i kontroli dziatalno$ci jednostek
oragnizacyjnych podporzadkowanych radzie narodowej,
wspotdziatania z samorzadami zalég przedsiebiorstw
pafistwowych w wykonywaniu ich statutowej dzialalno-
sci,

organizacji kontroli wewnetrznej.

§ 13.

Do Biura Organizacyjno-Prawnego i Kadr, w sktad kto-

rego wchodzi samodzielne stanowisko radcy prawnego,

wykonujacego zadania bezposrednio pod nadzorem se-

kretarza Urzedu naleza sprawy:

1) zapewnienia wtlasciwej organizacji pracy oraz spra-
wnego i praworzadnego funkcjonowania Urzedu,

2) z zakresu koordynowania przez prezydenta dzia-
falnosci wydziatow,

3) realizowania zadan sluzby prasowej
nej prezydenta,

4) organizacji zatatwiania skarg i wnioskéw obywateli,

5) dotyczace stanowienia przepisoéw prawa miejscowe-
go, w tym przepiséw porzadkowych,

6) wykonywania obstugi prawnej oraz sprawowania
zastepstwa procesowego przed sadami powszechnymi
i sagdem administracyjnym,

7) gospodarowania etatami i funduszem wynagrodzen
w Urzedzie,

8) osobowe pracownikéw Urze¢du, ich wyrdznienia, na-
gradzania i odpowiedzialnosci porzadkowej i dyscy-

plinarnej,

9) organizowania i przeprowadzania przegladow ka-

drowych oraz ocen kwalifikacyjnych pracownikéw,

kontroli dyscypliny pracy w Urzedzie,

organizacji i prowadzenia szkolenia oraz doskonale-

nia kadr Urzedu,

realizacji polityki kadrowej prezydenta,

planowania, organizowania i koordynowania dzia-

falnosci kontrolnej wykonywanej w jednostkach or-

ganizacyjnych nadzorowanych przez prezydenta oraz

podporzadkowanych radzie narodowej,

wykonywania kontroli wewngtrznej w stosunku do

wydziatow,

przygotowania dla potrzeb prezydenta okresowych

ocen dotyczacych wykorzystania dziatalnosci kon-

trolnej w zarzadzaniu oraz propozycji jej przysztego

ukierunkowania,

sprawowanie nadzoru nad wdrazaniem wnioskow

i zalecen pokontrolnych.

i informacyj-

10)
11)

12)
13)

14)
15)

16)

Do Miejskiej Komisji Planowania naleza sprawy:

1) opracowywania zatoZen rozwoju spoteczno-gospodar-
czego miasta,

2) opracowywania projektow wieloletnich planéw spo-
teczno-gospodarczych i planéw rocznych rzeczowo-
finansowych miasta,

3) dokonywania biezacych i okresowych analiz i ocen
wykonania planéw spoleczno-gospodarczych i planow
rocznych,

4) prowadzenia polityki inwestycyjnej w miescie,

5) wspoétdziatania z WU, AiB w zakresie lokalizacji in-
westycji,

6) koordynowania prac zwigzanych z planowaniem czy-
now spotecznych i analiza ich wykonania.

Do Wydzialu Finansowego nalezg sprawy:

1) wykonywania lub koordynowania czynno$ci i prac
zwigzanych z opracowaniem budzetu, planéw finan-
sowych oraz ich wykonaniem,

2) prowadzenia zbiorczej rachunkowosci budzetu miej-
skiego 1 funduszy celowych oraz sporzadzania spra-
wozdan statystycznych z ich wykonania,

3) kontroli gospodarki finansowej jednostek i zakladow
budzetowych, gospodarstw pomocniczych i samorza-
dow mieszkancow,

4) wymiaru i poboru naleznosci z tytulu podatku od
nieruchomosci i funduszu miejskiego oraz lacznego
zobowigzania pieni¢znego od rolnikow,

5) prowadzenia rachunkowos$ci nalezno$ci podatkowych
(podatku od nieruchomos$ci i funduszu miejskiego
oraz tacznego zobowigzania pieni¢znego od rolnikow)
i naleznosci budzetowych pobieranych od jednostek
rozliczajacych si¢ z budzetem miejskim,

6) z zakresu egzekucji administracyjnych nalezacych do
wtasciwosci terenowych organdéw administracji pan-
stwowej,
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7) organizowania i nadzoru w zakresie inkasa nalezno-
$ci podatkowych,

8) udzielania zezwolen na prowadzenie loterii fantowej
i gier losowych,

9) wydawania za$§wiadczen o niezaleganiu ze splata na-
leznosci na rzecz Skarbu Panstwa 1 za$wiadczen
0 dochodowosci gospodarstw rolnych.

Do Wydzialu Urbanistyki, Architektury i Budownictwa

naleza sprawy:

1) zwigzane z miejscowym planowaniem przestrzennym,
w szczegblnosci: nadzor nar realizacja miejscowego
planu zagospodarowania przestrzennego,

2) dotyczace lokalizacji inwestycji oraz wydawania po-
zwolen na budowe,

3) z zakresu budownictwa mieszkaniowego, komunal-
nego i towarzyszacego,

4) wykonywania zadan w zakresie nadzoru urbani-
styczno-architektonicznego, urbanistyczno-budowlane-
go i techniczno-budowlanego,

5) kontroli obiektow realizowanych oraz kontroli obiek-
tow istniejacych 1 podejmowania w tym zakresie
niezb¢dnych decyzji, _

6) nadzorowania remontéw, odbudowy budynkéw mie-
szkalnych, stanowigcych wlasnos$é osob fizycznych
1 innych nie bgdacych jednostkami gospodarki uspo-
tecznionej,

T)x z zakresu postepu technicznego w budownictwie.

Do Wydziatu Gospodarki Komunalnej, Mieszkaniowej,

Wodnej i Ochrony Srodowiska nalezg sprawy:

1) opracowywania planéw i programoéw spoteczno-go-
spodarczego rozwoju miasta w zakresie budowy, roz-
budowy i remontow urzadzen komunalnych,

2) koordynacji i nadzoru nad dzialaniami przedsie-
biorstw 1 jednostek organizacyjnych realizujacych
zadania uzyteczno$ci publicznej w zakresie: wodo-
ciaggow 1 kanalizacji, cieplownictwa, gazownictwa,
oczyszczania, utrzymania terendéw zielonych, ustug
pogrzebowych i innych,

3) nadzoru nad realizacja zadan remontowych, zaso-
bow mieszkaniowych,

4) dotyczace eksploatacji o$wietlenia miasfa oraz urza-
dzen kanalizacji burzowej,

5) ustalania cen za wodg¢ i $cieki oraz wspoétdziatania
w ustalaniu cen za ustugi komunalne,

7) dotyczace cmentarzy komunalnych, wyznaniowych,
wojennych i chowania zmartych,

8) wykonywania orzecznictwa w sprawach dotyczacych
wprowadzania $ciekéw do kanalizacji miejskiej,

9) z zakresu utrzymania porzadku i czystosci w mie-
Scie,

10) podejmowania i prowadzenia inwestycji w zakresie
uzbrojenia technicznego terenéw w miesScie w za-
kresie urzadzen komunalnych,

11) planowania i finansowania budowy, modernizacji,
utrzymania i ochrony drég lokalnych miejskich,

12) gospodarowania Funduszem Gospodarki Mieszkanio-
wej,

13) gospodarowania funduszami celowymi,

14) wykonywania orzecznictwa 1 prowadzenia spraw
gospodarki wodnej, ochrony czystosci wod i miejskie-
go komitetu przeciwpowodziowego,

15) opracowywania wieloletnich planéw i programow
ochrony s$rodowiska i gospodarki wodnej oraz rozli-
czanie ich realizacji,

16) wykonywania orzecznictwa 1 prowadzenia spraw
ochrony s$rodowiska, ochrony przyrody, ochrony po-
wierzchni ziemi oraz zagrozen ekologicznych.

Do Wydzialu Komunikacji naleza sprawy:

1) wydawania uprawnien do kierowania pojazdami,

2) z zakresu ewidencji, rejestracji pojazdoéw silnikowych
i innych,

3) wydawania zezwolen na zarobkowy i niezarobkowy
transport,

4) w zakresie bezpieczenstwa, organizacji ruchu oraz
popularyzacji przepisow ruchu drogowego,

5) w zakresie obowiazkowych $wiadczen przewozowych
pojazdami samochodowymi,

6) orzekania w zakresie:

— lokalizacji w liniach rozgraniczajacych ulic, obiek-
tow handlowych, reklamowych oraz urzadzen stu-
zacych do dekoracji,

— odbywania imprez na ulicach i placach,

7) wspotdziatania, z jednostkami tacznosci publicznej,
w szczegllnosci w zakresie wlasciwej obstugi ludno-
$ci przez te jednostki,

8) organizacji zarzadzania ruchem,

10.
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9) nadzorowania nad funkcjonowaniem zbiorowej ko-
munikacji na terenie miasta.

Do Wydzialu Geodezji i Gospodarki Gruntami naleza

sprawy:

1) z zakresy administracji geodezyjnej oraz podzialow
i rozgraniczen nieruchomosci,

2) przejmowania gruntow do PFZ i ZGP oraz zarza-
dzanie tymi gruntami do czasu ich sprzedazy lub
przekazania w uzytkowanie wieczyste, zarzad lub
uzytkowanie,

3) ustalania praw do gruntéw panstwowych na rzecz
osob fizycznych i1 prawnych, a takze sprzedaz pan-
stwowych gruntow, domow i lokali mieszkalnych,

4) wykonywania zadan w zakresie ochrony i rekulty-
wacji gruntow rolnych,

5) gromadzenia i gospodarowania $rodkami Funduszu
Gospodarki Gruntami. .

Do Wydziatu Rolnictwa, Gospodarki Zywnos$ciowej i Le-

$nictwa naleza sprawy:

1) opracowywania projektu planu rozwoju rolnictwa,
lesnictwa oraz ocena ich wykonania,

2) produkcji roslinnej, zwierzgcej, w
ochrony ro$lin i weterynarii,

3) wykonywania nadzoru nad racjonalnym wykorzy-
staniem gruntéw rolnych i uzytkow zielonych,

4) wykonywania nadzoru nad postgpem skupu i kon-
traktacji produktow roslinnych i zwierzg¢cych,

5) wykonywania nadzoru nad zaopatrzeniem rolnic-
- twa w S$rodki produkcji, tj. maszyny i urzadzenia
rolnicze, nasiona, sadzeniaki, zwierz¢ta hodowlane,

asze, nawozy mineralne i wapno nawozowe oraz
srodki ochrony roélin i aparatury,

6) wykonywania nadzoru nad przebiegiem ustug me-
chanizacyjnych na rzecz rolnictwa indywidualnego,

7) wykonywania nadzoru nad przebiegiem realizacji
zadan w dziedzinie gospodarki le$nej,

8) dotyczace melioracji,

9) dotyczace pracowniczych ogrodéw dziatkowych,

10) zwiazane z wypadkami przy pracy w indywidual-
nych gospodarstwach rolnych.

tym rowniez

Do Wydziatu Przemystu i Rynku Wewngtrznego naleza

sprawy:

1) dotyczace sieci handlowej, gastronomicznej i uslugo-
wej,

2) ustalania lokalizacji i struktury branzowej placowek
handlowych, zakladow gastronomicznych i ustugo-
wych, godzin otwierania i zamykania tych placowek

oraz koordynowania termindow robot remontowych
i modernizacyjnych,

3) organizacji targowisk,

4) prowadzenia spraw zwigzanych z rozwojem ustug

i drobnej wytworczosci we wspotdziataniu z wtasci-
wymi organizacjami rzemie$§lniczymi,

5) kontrolowania handlu, ustug, rzemiosta oraz drobnej
wytworczosci w trybie i na zasadach uregulowanych
odrgbnymi przepisami,

6) wykonywania orzecznictwa w zakresie handlu, ustug,
rzemiosta i drobnej wytworczosci,

7) zwiazane z systemem reglamentacji.

Do Wydziatu Pracy i Spraw Socjalnych naleza sprawy:

1) gospodarowania miejscowymi zasobami pracy,

2) wykonywania posrednictwa pracy 1 prowadzenia
kontroli przestrzegania przepisow w tym zakresie
przez zaktady pracy,

3) wykonywania zadan wynikajacych z przepiséow
o panstwowym funduszu aktywizacji zawodowej oraz
przepisOw o postgpowaniu wobec o0soéb uchylajacych
si¢ od pracy,

4) inicjowania przygotowania zawodowego kandydatow
do pracy oraz celowego przekwalifikowania pracow-
nikow.

Do Wydzialu Spoleczno-Administracyjnego naleza spra-

wy:

1) wynikajace z przepisOw prawa o:

— stowarzyszeniach,

— zbidérkach publicznych,

— odznakach i mundurach,

— zabawach publicznych,

— ewidencji ludnos$ci 1 dokumentach stwierdzajacych
tozsamos$¢,

— obywatelstwie polskim,

— zmianie imion i nazwisk,

— nabywaniu nieruchomos$ci przez cudzoziemcow,

— ustroju kolegium d/s wykroczen oraz Kodeksu po-
stgpowania w sprawach o wykroczenia,
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2) koordynacji prac dot. produktywizacji i
spotecznej ludnosci cyganskiej,

3) prowadzenia korespondencji z placowkami polskimi

za granicg i z placowkami panstw obcych w Polsce

za posrednictwem WSA Urz¢gdu Wojewodzkiego w

sprawach z zakresu zagadnien spoleczno-administra-

cyjnych,

prowadzenia nadzoru nad postgpowaniem mandato-

wym stosowanym przez uprawnione organy (za wy-

jatkiem postgpowania mandatowego prowadzonego

przez organy Milicji Obywatelskiej),

rejestracji przedpoborowych i poboru do wojska

a takze dot. niektorych $wiadczen w zwiazku ze stuz-

ba wojskowa zolnierzy oraz zwigzanych ze zwolnie-

niem z tej stuzby,

6) organizowania 1 nadzorowania dziatan na rzecz po-

wszechnego obowiazku obrony, okreslonych w od-

r¢bnych przepisach,

zlecone przez Prezydenta Miasta w zwigzku z wy-

konywaniem nadzoru nad:

— organizacja ochrony tajemnicy panstwowej i stuz-
bowej oraz prowadzeniem kancelarii tajnej,

— zabezpieczeniem fadu i porzagdku publicznego i or-
ganizacja ochrony mienia,

— ochrong przeciwpozarowg.

Do Wydziatu Oswiaty i Wychowania naleza sprawy:

adaptacji

4)

5)

7

1) kierowania i nadzorowania dziatalnosci szkoét 1 in-
nych placowek oswiatowo-wychowawczych,
2) organizowania dzialalnosci opiekunczej i socjalnej

szkot i innych placowek opiekuncza"-wychowawczych,

3) ksztaltowania sieci szkot oraz innych placowek oswia-
towo-wychowawczych i opiekunczo-wychowawczych
w dostosowaniu do potrzeb terenu,

4) prowadzenia profilaktyki kadrowej w szkotach i in-
nych placowkach o$wiatowych oraz opiekunczo-wy-
chowawczych,

5) podejmowania dziatan w sprawach socjalno-byto-
wych nauczycieli i innych pracownikéw oswiaty,

6) koordynowania dziatalno$ci instytucji i organizacji
spolecznych w sprawach pomocy i opieki nad dziec-
mi specjalnej troski.

7) organizowania i udzielania pomocy rodzicom nie bg-
dacym w stanie zapewni¢ dzieciom i mtodziezy wa-
runkow wychowania i ksztatcenia.

Do Wydziatu Zdrowia i Opieki Spotecznej naleza spra-

Vf)y'ustalania potrzeb w zakresie opieki zdrowotnej i o-
pieki spotecznej.

2) wspoldziatania z placowkami stuzby zdrowia i opie-
ki spotecznej w zakresie obstugi pacjentow i oséb
potrzebujacych pomocy spolecznej,

3) udzielania $wiadczen osobom zakwalifikowanym do
objecia pomoca spoleczng, ) ) L

4) koordynowania 1 integrowania dzialan organizacji
i instytucji zajmujacych si ¢osobami wymagajacymi
pomocy i opieki spotecznej,

5) powotlywania opiekundéw spolecznych
ich dziatalnoscia.

Do Wydzialu Kultury i Sztuki naleza sprawy:

1) opracowania we wspoétdziataniu ze stowarzyszeniami
spoteczno-kulturalnymi, mtodziezowymi, organizacja-
mi zawodowymi i innymi planéw rozwoju zycia kul-
turalnego, . . . R u

2) koordynowania dziatalnosci kulturalno-wychawaw-
czej, artystycznej i rozrywkowej, C

3) nadzorowania i programowania dzialalno$ci instytu-
cji 1 placowek upowszechniania kultury, nadzorowa-
nie przygotowania i przebiegu imprez kulturalnych,

4) sprawowania opieki nad miejscami pamigci narodo-

i nadzoér nad

wej,

5) gospodarowania funduszem rozwoju kultury,

6) wydawania zezwolen na publiczng dzialalno$¢ arty-
styczng i rozrywkowa,

Do Wydziatu Mtodziezy i Kultury Fizycznej naleza spra-

\Y)y:podejmowania dziatan na rzecz kultury fizycznej, tu-
rystyki i wypoczynku,

2) koordynowania 1 udzielania pomocy w prowadzeniu
budowy, modernizacji i remontow obiektow i urzg-
dzen sportowo-rekreacyjnych,

3) w zakresie upowszechniania i finansowania kultury
fizycznej i turystyki,

4) inicjowania rozwoju ustug

nych i hotelarskich,

5) nadzorowanie wtlasciwego wykorzystania i eksploa-
tacji obiektoéw i urzadzen sportowych, rekreacyjnych
i turystycznych oraz ich konserwacji,

sportowych, turystycz-

16.

17.

19.

20.
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6) opracowywania kalendarza imprez sportowo-rekrea-
cyjnych i turystycznych oraz planu przygotowan do
sezonu turystyczno-wypoczynkowego,

7) wykonywania nadzoru i kontroli nad organizacjami
spotecznymi, zakladami i jednostkami budzetowymi
dziatajacymi w zakresie kultury fizycznej, turystyki
i wypoczynku,

8) zwiagzane z nadzorem nad przygotowaniem i funk-
cjonowaniem jednostek kultury fizycznej i turystyki
oraz obiektow turystyczno-wypoczynkowych w sezo-
nie ,.Lato” i ,Zima”.

Do Urzg¢du Stanu Cywilnego nalezg sprawy:

1) rejestracji stanu cywilnego obywateli oraz dokony-
wania innych czynno$ci wynikajacych z przepisow:
Prawo o aktach stanu cywilnego, Kodeks Rodzinny
i Opiekunczy i przepisow wykonawczych,

2) 1](J‘ro‘pagowania i organizowania obrzgdowos$ci $wiec-
iej:

— uroczyste nadawanie imion dzieciom,
— jubileusze dlugoletniego pozycia matzenskiego,

3) wspolpracy, z innymi organami (sady, urzedy pan-
stwowe) w sprawach zwiazanych z prowadzeniem
ksigg stanu cywilnego.

Do Wydzialu Spraw Lokalowych naleza sprawy:

1) inspirowania rozwoju gospodarki mieszkaniowej
i realizacji polityki mieszkaniowej,

2) dotyczace ewidencji zasobow mieszkaniowych, zarza-
du nieruchomosci, wymiaru czynszow i innych optat
za lokale mieszkalne i uzytkowe oraz kaucji mie-
szkaniowych,

3) wspoldziatania z zarzadcami nieruchomos$ci w zakre-
sie eksploatacji zasobow gospodarki mieszkaniowej,

4) prowadzenie orzecznictwa w sprawach lokalowych.

Do Biura Administracyjno-Gospodarczego naleza spra-

wy:

1) zapewnienia materialno-technicznych warunkow pra-
cy Urzedu,

2) zarzadzania budynkiem i lokalami administracyjny-r
mi Urzedu, a takze budowy, modernizacji oraz re-
montéw tego budynku i lokali,

3) z zakresu rachunkowosci budzetu oraz sprawozdaw-
czosci z jego wykonania,

4) wykonywania obstugi finansowo-ksiggowej samorza-
du mieszkancow,

5) kontrolowania gospodarki finansowej komitetow po-
wotanych do realizacji czynéw spolecznych,

6) socjalne oraz organizowania wypoczynku pracowni-
kéw urzedu i ich rodzin,

7) wprowadzenia technik komputerowych w wydzia-
fach.

Do Biura Miejskiej Rady Narodowej naleza sprawy:

1) obstugi rady narodowej i jej organéw oraz radnych,

2) wykonywania, zadan zwiazanych z wyborami do Sej-
mu PRL i rad narodowych oraz organdéw samorzadu
mieszkancow,

3) zapewnienia radzie narodowej pomocy merytorycz-
nej i prawnej zwigzanej z nadzorem nad dziatalno-
$cig organow samorzadu mieszkancoOw miasta oraz
opracowywania dla potrzeb prezydium rady narodo-
wej 1 komisji informacji o respektowaniu uchwal
i wnioskéw samorzadu mieszkancow.

Do Miejskiego Inspektoratu Obrony Cywilnej, w sktad

ktorego wchodzi stanowisko d/s obronnych, nalezg spra-

wy z zakresu obrony cywilnej i inne sprawy obronne
okreslone w odrgbnych przepisach.

§ 14.

Przepisy § 11—13 nie ograniczaja uprawnien i obowiazkow
kierownika wydzialow w sprawach nie objetych zakresem
dziatania okreslonym w tych przepisach, jezeli takie upraw-

nienia

lub obowiazki wynikaja z przepisow ustawowych

i innych szczegdlnych przepisow.

ROZDZIAL VI
Postanowienia ogdélne
§ 15.

Jednostki organizacyjne nie wchodzace w sktad Urzedu,
podporzadkowane radzie narodowej 1 nadzorowane przez
prezydium okresla wykaz stanowiacy zalacznik nr 1 do
statutu. Przedsigbiorstwa, w stosunku do ktoérych pre-
zydent peini funkcj¢ organu zatozycielskiego okresla za-
tacznik nr 2 do statutu.

alaczniki, o ktérych mowa w ust. 1 prezydent aktuali-
zuje w drodze zarzadzenia.
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z.aigczniK nr 1 do Statutu
Urzedu Miejskiego w Le-

gnicy
Wykaz jednostek organizacyjnych, nic bedacych przedsi¢biorstwami, podporzadkowanymi radzie narodowej i nadzo-
n rowanych przez prezydenta
Prezydent nadzoruje nast¢gpujace jednostki organizacyjne

me bedace przedsigbiorstwami, podporzadkowane radzie na-

rodowej:

1) Miejski Zespol Ekonomiczno-Administracyjny Szkol w

egnicy,

o? Terenowy Zespot Uslug Projektowych w Legnicy

3) Osrodek Sportu i Rekreacji w Legnicy,

4) Legnickie Centrum Kultury w Legnicy]

5) Izba Wytrzezwien w Legnicy,

6) Szkota Podstawowa Nr 1 im. Powstancow Wielkopol-
skich w Legnicy,

7) Szkota Podstawowa Nr 2 w Legnicy,

8) Szkota Podstawowa Nr 3 im. Kamila Baczynskiego w
Legnicy,

9) Szkota Podstawowa Nr 4 im. Wlodzimierza Puchalskie-

go w Legnicy,

10) Szkota Podstawowa Nr 6
w Legnicy,

11) Szkota Podstawowa Nr 7

Galczynskiego w Legnicy,
12) Szkota Podstawowa Nr 9 w Legnicy,
13; Szkota Podstawowa Nr 10 im. Zofii Kossak w Legnicy

14) Szkota Podstawowa Nr 11 w Legnicy,
15) Szkota Podstawowa Nr 12 W Legnicy’
16) Szkota Podstawowa Nr 14 im. Karola Swierczewskiego

w Legnicy,

17) Szkota Podstawowa Nr 15 w Legnicy,

18) Szkota Podstawowa Nr 18 im. Lucjana Szenwalda w
Legnicy,

19) Szkota Podstawowa Nr 19 im. Aleksandra Zawadzkiego
w Legnicy,

im. HenrykaSienkiev&%%aPaﬁstwOwe Przedszkole Nr

m. Konstantegolldef§ PaPanstwowe Przedszkole Nr

20 S]?ecjalny Osérodek Szkolno-Wychowawczy w Legnicy
21 anstwowe Przedszkole riw Legnicy,
22) Panstwowe Przedszkole Nr2w Legnicy,
23) Panstwowe Przedszkole Nr3w Legnicy,
24) Panstwowe PrzedszkoleNr 4 w Legnicy,’
25) Panstwowe Przedszkole Nr5w Legnicy,
26) Panstwowe Przedszkole Nr 6 w Legnicy,
27) Panstwowe Przedszkole Nr 7 w Legnicy,
28) Panstwowe Przedszkole Nr 8 w Legnicy,
29) Panstwowe Przedszkole Nr 9 w Legnicy,
30) Panstwowe Przedszkole Nr 10 w Legnicy,
31) Panstwowe Przedszkole Nr 11 w Legnicy,
32) Panstwowe Przedszkole Nr 13 w Legnicy,
33) Panstwowe Przedszkole Nr 14 w Legnicy,
34) Panstwowe Przedszkole Nr 15 w Legnicy,
Panstwowe Przedszkole Nr 16 w Legnicy,
17 w Legnicy,
Panstwowe Przedszkole Nr 18 w Legnicy,
19 w Legnicy,
39) Panstwowe Przedszkole Nr 20 w Legnicy,
40) Panstwowe Przedszkole Nr 21 w Legnicy,
41) Panstwowe Przedszkole Nr 22 w Legnicy,
42) Panstwowe Przedszkole Nr 23 w Legnicy,
43) Panstwowe Przedszkole Nr 24 w Legnicy,
44) Miejska Poradnia Wychowawczo-Zawodowa w Legnicy,
45) Podstawowe Studium Zawodowe w Legnicy,
46) Mtlodziezowy Dom Kultury w Legnicy,
47) Schronisko Mtodziezowe w Legnicy,
48) Rodzinny Dom Dziecka w Legnicy.

Zatacznik nr 2 do Statutu
Urzedu Miejskiego w Le-
gnicy

\.>kaz przedsigbiorstw w stosunku do ktérych prezydent pelni funkcje organu zalozycielskiego

Prezydent petni funkcje organu zatozycielskiego w stosun-
ku do nastepujacych przedsigbiorstw panstwowych:

1) Przedsigbiorstwo Gospodarki Mieszkaniowej w Legnicy,
2) Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej w Legnicy,

3) Przedsigbiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji w Legnicy,

4) Legnickie Przedsicbiorstwo Remontowo-Budowlane w Le-
gnicy.

709.
ZARZADZENIE Nr 12
NACZELNIKA MIASTA JAWORA
z dnia 28 listopada 1988 r.

w sprawie ustalenia statutu Urzedu Miejskiego

Na podstawie § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 14 grudnia 1987 r. w sprawie zasad organizacji
i funkcjonowania urzedow terenowych organéw administra-
ctji panstwowej (Dz.U. Nr 40, poz. 228) zarzadza si¢, co na-
stepuje:
1

Ustala si¢ Statut Urzedu M1§ejskiego w Jaworze w brzmie-
niu zatwierdzonym dnia 25 listopada 1988 r. przez Wojewo-
d¢ Legnickiego, stanowiagcy zatacznik do zarzadzenia

Traci moc zarzadzenie nr ‘12" Naczelnika Miasta Jawora
z dnia 30 czerwca 1985 r. w sprawie ustalenia Regulaminu

w Jaworze.

Urzedu Miejskiego w Jaworze, zmieniona
15 z dnia 3 listopada 1986 r.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 30 dni od dnia
1(ggioszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Legnic-
1ego.

Organizacyjnego
zarzadzeniem nr

NACZELNIK MIASTA

mgr Jan Bialek

Zalacznik do zarzadzenia nr 12
Naczelnika Miasta Jawora z dnia
28 listopada 1988 r.

STATUT
Urzedu Miejskiego w Jaworze

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogodlne

§t.
Urzad Miejski w Jaworze jest aparatem wykonawczym Na-
czelnika Miasta Jawora.

Lo L § 2. . .
Siedziba Urz¢du Miejskiego w Jaworze jest miasto Jawor

Ilekro¢ w dalszych przepisach statutu jest mowa o:
1) radzie narodowej bez blizszego okre$lenia, naczelniku
miasta, urz¢dzie, wydziatach oraz kierownikach wydzia-
16w nalezy rozumieé¢ przez to — odpowiednio: Miejska

Rad¢ Narodowa w Jaworze, Naczelnika Miasta Jawora,
Urzad Miejski w Jaworze, jednostki wymienione w § 5
oraz kierownika takiej jednostki,

2) sprawach bez blizszego okres$lenia — nalezy rozumieé
przez to sprawy zwiazane z realizacja zadan, o ktorych
mowa w § 4,

3) zatatwianiu spraw — nalezy przez to rozumie¢ kazde
dziatanie zgodne z przepisami prawa, podejmowane w
granicach uprawnien i obowigzkéw w celu wykonania
okreslonych zadan.

1. Urzad realizuje zadania Wyn'ikajqce:
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2)
3)

4)

1) z wykonywania przez naczelnika i kierownikow wy-

dziatow:
a) dziatalnosci wykonawczo-zarzadzajacej, organiza-
torskiej i administracyjnej sluzacej realizacji za-

dan rady narodowej,

b) kompetencji wylaczonych ustawowo z

wtadczej wtasciwosci rady narodowej,
2) ze sprawowania przez naczelnika funkcji organu:

a) zatozycielskiego przedsigbiorstw panstwowych,

b) nadzorujacego jednostki organizacyjne podporzad-
kowane radzie narodowej nie bedace przedsigbior-
stwami panstwowymi ,

3) z okreslonych w odrgbnych przepisach zadan naczel-
nika w zakresie obronnos$ci kraju,

4) z obowiazku zapewnienia przez naczelnika i kierow-
nikow wydziatow obstugi:

zakresu

a) rady narodowej, jej organdw i radnych oraz sa-
morzadu mieszkancow,
b) organow kolegialnych o charakterze opiniodaw-

czym, doradczym i orzekajacym, dzialajacych przy
radzie narodowej i naczelniku miasta,

5) z zadan naczelnika miasta i kierownikow wydziatow
okreslonych w ustawach szczegdlnych i aktach wy-
danych w celu wykonania ustaw.

Zadania okre$§lone w ust. 1 wykonujg wydziaty, stosow-

nie do ich zakreséw dzialania.

ROZDZIAL 11
Struktura organizacyjna i stanowiska kierownicze
5.

W Urzedzie funkcjonujz;§ nastgpujace wydzialy i inne

rownorzedne jednostki organizacyjne:

1) Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr,

2) Wydzial Planowania i Finansow,

3) Wydziat Urbanistyki, Architektury,
i Ochrony Srodowiska,

4) Wydzial Gospodarki

5) Wydziat Komunikacji,

Budownictwa

Komunalnej i Mieszkaniowej,
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11.
Naczelnik sprawuje nadz%r nad dziatalno$cig wydziatow,
zwiagzang z wykonywaniem zadan i zalatwianiem spraw
z zakresu jego kompetencji. Naczelnik sprawuje takze
ogbélny nadzoér nad dziatalno$cia wydzialdw zwiazanag
z wykonywaniem zadan i zatatwianiem spraw z zakresu
kompetencji kierownikéw wydziatow.
Nadzor okreslony w ust. 1 sprawowany jest na zasadzie
ustalonego prze znaczelnika podzialu obowiazkow mig-
dzy naczelnikiem i zast¢pca naczelnika.
W uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od ustalonego
podziatu obowiazkéw migdzy naczelnikiem 1 zastgpca
naczelnika, naczelnik moze kazda konkretnie oznaczona
sprawe¢ obja¢ swoim nadzorem lub przekazaé¢ nadzorowi
okre$lonemu kierownikowi wydziatu.
Przepisy ust. 1—3 nie naruszaja Kodeksu postgpowania
administracyjnego 1 innych szczegélnych przepisow
o nadzorze instancyjnym.

ROZDZIAL IV
Kolegialne organy doradcze i opiniodawcze
§ 12.

W Urzedzie moga funkcjonowac state lub doraznie powo-
lywane kolegialne organy doradcze i opiniodawcze. Sktad
osobowy oraz zakres dziatania 1 tryb funkcjonowania
tych organdéw okres§la naczelnik, jes$li nie wynika to z od-
rgbnych przepisow.

Przepis ust. 1 nie dotyczy organéw kolegialnych dziata-
jacych przy naczelniku, ktorych tryb powolywania za-
kres dziatania i tryb postgpowania reguluja odrgbne
przepisy.

ROZDZIAL V
i kierownikéw wydzialow
§ 13.

Kierownicy wydziatow wykonuja swoje kompetencje i za-

6) Wydzial Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnic- dania okreSlone w § 14 oraz w zakresie odpowiadajacym
twa, zakresowi dziatania odpowiedniego wydziatu, okre§lonym
7) Wydziat Handlu i Uslug, w § 15.
8) Wydziat Zdrowia i Opieki Spotecznej, Pracy i Spraw § 14.
Socjalnych, Do zakresu dziatania wydzialéw naleza sprawy:
9) Wydziat Spoleczno-Administracyjny i Spraw Obron- 1) opracowywanie projektow do wieloletnich i rocznych
nych, planéw spoteczno-gospodarczych i budzetu miasta, pro-
10) Wydziat Os$wiaty, Kultury i Kultury Fizycznej, gnoz i programow rozwoju dziedzin gospodarki miasta,
11) Urzad Stanu Cywilnego. wspotdziatania w sporzadzaniu planéw zagospodarowania
W sktad Urzedu wchodzi takze Biuro Miejskiej Rady przestrzennego,,
Narodowej. 2) inicjowania i podejmowania przedsigwzi¢é organizacyj-
. nych w eelu zapewnienia wlasciwej i terminowej reali-
W wydziatach moga by¢ tworzone referaty oraz jedno- zacji zadali okres§lonych w planach spoleczno-gospodar-
osobowe stanowiska pracy. czych i budzecie miasta,
Szczegbdtowa organizacje wewngtrzng oraz tryb pracy 3) opracowania projektow umoéw z jednostkami gospodar-
Urzedu okresla regulamin wewnegtrzny ustalony przez ki uspolecznionej lub proponowanie wyznaczenia pan-
naczelnika miasta w drodze zarzadzenia. stwowej jednostki organizacyjnej do zawarcia takiej
§ 7. umowy, na realizacj¢ okre$lonych zadan gospodarczych,
Stanowiskami kierowniczymi sa w wydziatach okre$lonych: wynikajacych z planow miejskich,
w §5 ust. 1, pkt 1 — kierownik biura, 4) stosowania instrumentéw ekonomicznych 1 prawnych
w § 5 ust. 1, pkt 3, 4, 5, 7, 8 — kierownik wydziatu, okre$lonych w przepisach prawnych i oceniania ich sku-
w § 5 ust. 1, pkt 2, 6, 9, 11 — kierownik wydziatlu ije- tecznos$ci dla realizacji planéw miejskich,
den zastgpca, 5) realizacji zadan okreslonych w aktach prawnych na-
w § 5 ust. 1, pkt 10 — inspektor o$wiaty i jeden za- czelnych organéw wtadzy i administracji panstwowej,
stepca, uchwatach wojewddzkiej i miejskiej rady narodowej,
w § 5 ust. 2 — kierownik biura. zarzadzeniach wojewody i naczelnika miasta oraz in-

5)

ROZDZIAL 111
Zasady podziatu kompetencji i funkcji kierowniczych
8.

Naczelnik kieruje Urze;de§m przy pomocy zastgpcy na-
czelnika i sekretarza urze¢du.
Kompetencje zwiazane z funkcja terenowego organu ad-
ministracji panstwowej o wlasciwos$ci ogdlnej stopnia
podstawowego naleza do naczelnika miasta. Dotyczy to
roOwniez kompetencji zwiazanych z innymi funkcjami,
ktore naczelnik miasta sprawuje na podstawie przepi-
sOw ustawowych i innych szczegélnych przepisow.
Szczegdtowe =zadania zastgpcy naczelnika 1 sekretarza
Urze¢du okresla naczelnik w drodze zarzadzenia.

§9

Kompetencje zwigzane z funkcjg terenowego organu admi-
nistracji panstwowej o wtasciwosci szczego6lnej stopnia pod-
stawowego naleza do kierownika wydziatu.

Nalezace do naczelnika

§ 10.
i kierownikéw wydziatlow kompe-

tencje i1 zadania zwigzane z funkcja organu wykonawczego
i zarzadzajacego rady narodowej wykonujg kierownicy wy-
dziatow w zakresie wynikajacym z zakresu dziatania wy-
dziatow.

6)

7
8)
9)

10)

11)

12)

nych aktach prawnych,

przygotowywania projektow aktow prawnych naczelni-
ka miasta, projektow uchwat i innych materiatow wcho-
dzacych pod obrady miejskiej rady narodowej, jej pre-
zydium i komisji,

przedstawiania radzie narodowej sprawozdan z reali-
zacji planu i budzetu oraz innych problemowych uchwat,
rozpatrywanie interwencji, wnioskow postow i radnych
wojewodzkiej rady narodowej,

rozpatrywania i realizacji interpelacji i wnioskow miej-
skiej rady narodowej, postanowien prezydium, wnio-
skow komisji oraz samorzaddéw mieszkancow,

realizacji wnioskéw zgloszonych w trakcie kampanii
wyborczej do przedstawicielskich organéw wtadzy pan-
stwowej,

przygotowywania dla potrzeb naczelnika miasta oraz
w celu przedstawienia wojewodzie i radzie narodowej
oraz jej organom sprawozdan, ocen, analiz i biezacych
informacji z realizacji powierzonych zadan,

prowadzenia postgpowania administracyjnego 1 podej-
mowania decyzji w sprawach indywidualnych z zakresu
administracji panstwowej w [ instancji oraz stosowa-
nia przepisO6w w postgpowaniu egzekucyjnym w admi-
nistracji,
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zwiqzane z wykonywaniem przez naczelnika miasta za-
dan i kompetencji terenowego organu administracji pan-
stwowej o wtasciwosci ogodlnej,
zwigzane z wykonywaniem przez naczelnika miasta
funkcji organu =zatozycielskiego w stosunku do przed-
sigbiorstw panstwowych,
nadzoru i kontroli jednostek panstwowych podporzad-
kowanych miejskiej radzie narodowej, migdzy innymi
w zakresie gospodarki finansowej, bezpieczefnstwa i hi-
gieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,
dokonywanie ocen wdrazania reformy gospodarczej,
wspotdziatania w tym zakresie z nadzorowanymi przed-
sigbiorstwami, organami administracji panstwowej, jed-
nostkami panstwowymi, bankami, inwestorami,
ustalanie wytycznych, prognozowania, planowania i nad-
zorowania realizacji inwestycji i remontoéw,
opiniowania zatozen techniczno-ekonomicznych inwo0-
stycji miejskich, a takze nadzoru nad ich realizacja,
opracowywania z zakresu dziatania wydzialu progra-
mow czyndw spotecznych i nadzorowania ich realizacji,
wspotdziatania migdzy soba oraz jednostkami panstwo-
wymi, spotdzielczymi, organizacjami spotecznymi i orga-
nami samorzadu mieszkancOw w realizacji zadan wy-
dziatow,
wspotdziatania z samorzadami pracowniczymi, zawodo-
wymi, spoétdzielczymi, organizacjami spoteczno-zawodo-
wymi, mtlodziezowymi, kobiecymi dziatajacymi na te-
renie miasta w realizacji zadan statutowych tych orga-
nizacji, a w szczegdlnosci spraw majacych istotne zna-
czenie dla mieszkancOw miasta,
wspotdziatania z wyzszymi uczelniami, instytucjami
naukowo-badawczymi oraz innymi placowkami nauko-
wmi w zakresie stosowania osiagni¢¢ nauki i techniki,
organizowania 1 koordynowania dziatan na rzecz po-
rzadku, bezpieczenstwa publicznego, ochrony mienia
spotecznego i ochrony przeciwpozarowej,
organizowania i koordynowania dziatan
z ochrona przed powodzia,
obronnosci kraju, w tym obrony cywilnej, w zakresie
ustalonym odrgbnymi przepisami,
organizowania i podejmowania niezb¢dnych przedsie-
wzig¢ W celu ochrony tajemnicy panstwowej i stuzbo-
wej,
usprawniania organizacji metod i form pracy wydziatu,
planowania pracy,
inicjowania i organizowania szkolenia zawodowego pra-
cownikow wydziatu,
zapewnienia wykorzystania ustalen prokuratorskiej i sa-
dowej kontroli przestrzegania prawa,
rozpatrywania 1 zatatwiania skarg skierowanych do
naczelnika miasta 1 wydzialéw, przyjmowanie intere-
santdéw i udzielania im wyjasnien oraz opracowywania
niezbe;dnych informacji o zatatwianiu skarg i wnioskéw,
reagowania na krytyke prasowa i wykorzystania jej dla
doskonalenia pracy wydziatu,
wykonywania zadan wynikajacych z pragmatyki shtuz-
bowej i przepisow wykonawczych, nalezacych do wta-
$ciwosci kierownikow wydziatow,
wykonywanie na polecenie naczelnika miasta
zadan w sprawach objetych jego kompetencja.

y 15.

zwigzanych

innych

Do Biura Organizacyjno-Prawnego i Kadr naleza spra-

wy:

1) zapewnienia wlaSciwej organizacji pracy, sprawne-
go i praworzadnego funkcjonowania Urzedu,

2) koordynowania dziatalno$ci wydziatow,

3) oqganizacji zatatwiania skarg i wnioské6w obywa-
tel,

4) w zakresie stanowienia przepisOw prawa miejsco-
wego oraz sporzadzania opinii prawnych i prowa-
dzenia doradztwa prawnego dla kierownictwa i jed-
nostek organizacyjnych Urzedu,

5) wykonywania obstugi prawnej oraz sprawowania
zastepstwa procesowego przed sadami powszechny-
mi i komisja arbitrazowa,

6) gospodarowania etatami i funduszem wynagrodzen
w Urzedzie,

7) prowadzenia spraw osobowych pracownikow Urze-
du, ich wyréznianie, nagradzanie i odpowiedzialno-
$ci porzadkowej oraz dyscyplinarnej,

8) organizowania 1 prowadzenia przegladéw kadro-
wych oraz ocen kwalifikacyjnych pracownikow,

9) organizacji i prowadzenia szkolen oraz doskonale-
nia kadr Urze¢du,

10) kontroli dyscypliny pracy w Urzedzie,

11) koordynacji kontroli wewngtrznej i zewngtrznej,

12) wspotpracy ze $Srodkami masowego przekazywania.
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13) zapewnienia materialno-technicznych warunkow
pracy Urzedu,

14) budowy, modernizacji oraz remontéw budynkow
i lokali administracyjnych Urze¢du,

15) socjalne oraz organizowanie wypoczynku pracowni-

kow Urzedu i ich rodzin.

2. Do Wydzialu Planowania i Finanséw naleza sprawy:

1) opracowywania zalozen rozwoju spoteczno-gospo-
darczego miasta,

2) koordynacji prac zwiagzanych z planowaniem czy-
no6w spotecznych i analizg ich wykonania,

3) opiniowania przedsigwzi¢¢ jednostek gospodarczych
w planach spoteczno-gospodarczych miasta,

4) opracowywania projektow miejskich planéw spo-
teczno-gospodarczych i- miejskich planéw rocznych
oraz program6w specjalnych dotyczacych spoteczno-
gospodarczego rozwoju terenu,

5) podejmowania dzialan zmierzajacych do realizacji
tych planow, w tym:

— podejmowania staran o zapewnienie $rodkow fi-
nansowych,
— kontrola i analiza przebiegu ich wykonania,

6) opracowywanie projektow umoéw o realizacj¢ inwe-
stycji oraz umoéw o wspoldziatania naczelnika mia-
sta z zaktadami pracy,

7) opracowywania zbiorczych projektow budzetow ra-
dy narodwej oraz projektow plandéw funduszy ce-
lowych,

8) zatwierdzania preliminarzy budzetowych, jednostek
i zaktadow budzetowych powigzanych z budzetem
rady narodowej,

9) zapewnienia prawidlowego
budzetu rady narodowej,
10) nadzoru i kontroli nad prowadzona przez jednostki
i zaktady budzetowe powiazane z budzetem rady

narodowej rachunkowos$cia budzetow,

11) nadzoru i prowadzenia gospodarki finansowej orga-
noéw samorzadu mieszkancow,

12) dokonywania wymiaru i poboru naleznos$ci podatko-
wych oraz orzecznictwa w [ instancji w tym za-
kresie,

13) prowadzenia rachunkowos$ci podatkowych i niepo-
datkowych nalezno$ci budzetowych,

14) wydawania za$wiadczen o stanie zaleglo$ci,
zen 1 majatkowym,

15) obstugi finansowo-ksiggowej Urzedu oraz sprawoz-
dawczo$ci w tym zakresie.

Do Wydziatu Urbanistyki, Architektury,

i Ochrony Srodowiska nalezg sprawy:

1) przygotowania, zatwierdzenia, aktualizacji miejsco-
wych planow Zagospodarowania przestrzennego,

2) opracowywania i udzielania na wniosek inwestora
wskazan lokalizacyjnych, decyzji lokalizacyjnych
i decyzji zatwierdzajacych plany,

3) poradnictwa i pomocy doboru dokumentacji, pro-
jektowej budownictwa jednorodzinnego,

4) wykonywania nadzoru urbanistyczno-architekto-
nicznego, urbanistyczn-budowlanego 1 techniczno-
budowlanego,

5) udzielania pozwolen budowlanych oraz wykonywa-
nia nadzoru w tym zakresie,

6) z zakresu postgpu technicznego w budownictwie
oraz udzielania pomocy zakladom i ekipom remon-
towo-budowlanym,

7) koordynowanie inwestycji miejskich,

8) budownictwa mieszkaniowego, w tym
nego i budownictwa komunalnego,

przebiegu wykonania

zadtu-

Budownictwa

indywidual-

9) ochrony S$rodowiska, gospodarki wodnej, ochrony
przyrody 1geolog11 a w szczegélnosci:
— opiniowania lokalizacji inwestycji pod katem

ochrony $rodowiska,
— inicjowania 1 koordynowania
dziedzinie ochrony S$rodowiska;
— podejmowania dziatan zapobiegajacych
niom $rodowiska,

10) wspoéldziatania z wtasciwymi organami i wydziatami
w sprawach zwiazanych z miejscowym planowa-
niem przestrzennym oraz w sprawach zwigzanych
z ochrong $rodowiska, gruntéw rolnych i lesnych,
a ponadto w zakresie uzbrojenia terendéw pod jed-
norodzinne budownictwo mieszkaniowe.

Do Wydzialu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej

naleza sprawy:

1) inspirowanie i organizowanie przedsigwzig¢é¢ na rzecz
rozwoju urzadzen komunalnych,

2) koordynowanie, kontrolowanie i nadzorowanie dzia-
talnosci przedsigbiorstw, jednostek organizacyjnych

przedsigwzigé¢ w

zagroze-
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realizujacych zadania uzyteczno$ci publicznej w za-
kresie: wodociaggéow i kanalizacji, cieptownictwa, ga-
zownictwa, oczyszczania, utrzymania terendéw zielo-
nych, ustug pogrzebowych i innych,

3) modernizacji i remontéw komunalnych zasobow mie-
szkaniowych,

4) prowadzenia polityki mieszkaniowej w zakresie wla-
sciwego wykorzystania wszelkich zasobow mieszka-
niowych dla zaspokojenia potrzeb ludnosci,

5) prowadzenia orzecznictwa w sprawach lokalowych,

6) wykonywania zadan wynikajacych z przepisow
0 utrzymaniu czysto$ci i porzadku w miescie,

7) gospodarowanie funduszami celowymi,

8) prowadzenie spraw z zakresu pyacowniczych ogro-
déw dziatkowych,

9) remontéw kapitalnych i modernizacji drég, ulic i o-
biektéw inzynierskich.

5. Do Wydzialu Komunikacji naleza sprawy:

1) opracowywania projektow rozwoju lokalnej sieci
drogowej oraz prowadzenie spraw w zakresie budo-
wy, modernizacji, utrzymania i ochrony drég lokal-
nych miejskich,

2) rejestracji i ewidencji pojazdow,

3) wydawania i zatrzymywania praw jazdy,

4) nadzoru i koordynacji* komunikacji zbiorowej oraz
udzielania zezwolen na wykonywanie ustug trans-
portowych,

5) remontow biezacych ulic i chodnikow oraz konser-
wacji oznakowania i sygnalizacji §wietlnej,

6) organizacji ruchu drogowego,

7) wspoétldziatania z jednostkami tacznosci publicznej
1 telekomunikacji, w szczego6lnosci w zakresie wtasci-
wej obstugi ludnos$ci przez te jednostki.

Do Wydzialu Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnic-

twa naleza sprawy:

1) geodezji i kartografii,

2) ewidencji i klasyfikacji gruntow,

3) ochrony i rekultywacji gruntéw rolnych,

4) gospodarki gruntami i wywtlaszczania nieruchomosci,

5) obrotu nieruchomos$ciami rolnymi 1 administracji
gruntami Skarbu Panstwa,

6; produkcji roslinnej i zwierzecej,
zaopatrzenia w srodki produkcji, pasze, nawozy,

$rodki ochrony ro$lin,

8) melioracji gruntow.

Do Wydziatu Handlu i Uslug nalezg sprawy:

1) planowania i programowania rozwoju przemyshu,
handlu i ustug oraz jednostek drobnej wytworczosci,

2) inspirowania 1 organizowania dzialan na rzecz roz-
woju, modernizacji i funkcjonowania sieci handlowej,
gastronomicznej i ustugowej,

3) uprawnien do prowadzenia handlu i uslug, wyko-
nywania rzemiosta oraz prowadzenia przez organi-
zacje spoleczne dziatalnosci gospodarczej,

4) prowadzenia gospodarki zaopatrzeniowej oraz go-
spodarki surowcami wtérnymi, odpadowymi i miej-
scowymi.

Do Wydzm}u Zdrowia i Opieki Spotecznej, Pracy

i Spraw Socjalnych nalezg sprawy:

1) prowadzenia dziatalnosci nadzorczej i inspiratorskiej
w zakresie zapewniania prawidtowego fukcjonowa-
nia placowek stuzby zdrowia i opieki spotecznej,

2) wspolpracy z wlasciwym terenowo panstwowym in-
spektorem sanitarnym w dziedzinie dzialalno$ci
przeciw epidemiologicznej oraz przestrzegania zasad

3) %lr%lwadzema dziatalnoSci 1nsp1ratorskleJ i wspotlpia-
cy z instytucjami i organizacjami prowadzacymi

s dziatalno$§¢ majaca znaczenie dla ochrony zdrowia,

4) dotyczace pomocy spolecznej oraz rehabilitacji lecz-
niczej i zawodowej osob niepetnosprawnych,

5) zwiazane z pomoca dla rodzin zotnierzy jedynych
zywicieli, L . oy

6) Kordynowania, nadzorowania i podejmowania dzia-
tan inspiratorskich w kierunku wszechstronnego za-
bezpieczenia potrzeb profilaktyczno-leczniczych oraz
z zakresu opieki spolecznej ludnosci,

7) gospodarowania miejscowymi zasobami pracy,

8) organizowania orientacji i poradnictwa zawodowego,

9) aktywizacji zawodowej osOb nie pracujacych,

10) dotyczace posrednictwa pracy,

11) dotyczace zatrudnienia absolwentow,

12) organizowanie i nadzorowanie dziatan dotyczacych
zatrudniania oséb podlegajacych szczegoélnej ochro-
nie prawnej w zakresie pracy,

13) dokonywania okresowych ocen i analiz warunkow
socjalno-bytowych zalog oraz zakladowej dziatalno-
$ci socjalnej w zaktadach pracy.
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9. Do Wydzialu Spoteczno-Administracyjnego i Spraw
Obronnych naleza sprawy:

1) porzadku publicznego, Wynlka]qce z przepisOw pra-
wa, a w szczegdlno$ci z przepisOw o: stowarzysze-
niach zgromadzeniach, zbidérkach publicznych, ewi-
dencji ludnosci i dowodach osobistych oraz obywa-
telstwie polskim,

2) Kolekium d/s Wykroczen,

3) rejestracji osob podlegajacych powszechnemu obo-
wiazkow1 obrony 1 przeprowadzania poboru,

4) w zakresie zapobiegania i zwalczania patologii spo-
tecznej,

5) zwigzane z zabezpieczeniem mienia i ochrong tajem-
nicy panstwowej oraz ochrony przeciwpozarowej,

8) nadzoru nad post¢gpowaniem mandatowym,

7) okreslone w odrebnych przepisach w zakresie spraw
obronnych i obrony cywilnej.

10. Do Wydziatu Oswiaty, Kultury i Kultury Fizycznej na-
leza sprawy:

1) ksztaltowania sieci szkol, przedszkoli, placowek
o$§wiatowo-wychowawczych 1  opiekunczo-wycho-
wawczych,

2) kierowania i nadzoru, w tym takze nadzoru peda-
gogicznego nad podporzadkowanymi radzie narodo-
wej szkotami .i innymi placowkami o$wiatowo-wy-
chowawczymi,

3) nadzorowania dziatalnosci wychowawczej szkotl,
przedszkoli i innych placowek o§wiatowo-wycho-
wawczych, dokonywania ocen i analiz majacych na
celu doskonalenie pracy wychowawczej,

4) organizowania i nadzorowania dziatalno$ci w zakre-
sie profilaktyki niedostosowania spolecznego i reso-
cjalizacji dzieci i mlodziezy,

) polityki kadrowej i socjalnej nauczycieli,

6) nadzoru nad dzialalno$cia administracyjno-gospo-
darczg szkot, przedszkoli i innych placéwek oswia-
towo-wychowawczych oraz nad realizacja inwesty-
cji o$wiatowych,

7) projektowania programow rozwoju kultury, kultu-
ry fizycznej, sportu i turystyki w miescie oraz ko-
ordynowania ich realizacji, —

8) inicjowania rozwoju instytucji i plandw upowszech-
niania kultury oraz obiektow i urzadzen sportowo-
rekreacyjnych,

9) wykonywania nadzoru i kontroli nad zakladami,
jednostkami budzetowymi oraz organizacjami dzia-
lajacymi w zakresie kultury i sztuki, kultury fizycz-
nej, sportu i turystyki,

10) inspirowania rozwoju spotecznego ruchu kultural-
nego oraz amatorskiego ruchu artystycznego,

11) opieki nad zabytkami i miejscami pamigci narodo-
wej,

12) inijcjowania rozwoju ustug sportowych i turystycz-
nych,

13) g}c])spodarowania funduszami rozwoju kultury i kul-
tury fizycznej,

14) przyznawania uprawnien, wydawania zezwolen i in-
nych decyzji na publiczng dziatalno$é artystyczna
i rozrywkowg, sportowgq, turystyczng i hotelarska,

15) opracowywania kalendarza imprez kulturalnych
i sportowo-rekreacyjnych.

11. Do Urze¢du Stanu Cywilnego nalezg sprawy:

1) sporzadzania aktow stanu cywilnego urodzen, mat-
zenstw, zgonow oraz dokonywania innych czynnosci
zwigzanych z rejestracja stanu cywilnego przewidzia-
nych w sprawie o aktach stanu cywilnego, kodeksie
rodzinnym i opiekunczym,

2) orgamzowama i propagowania uroczystosc1 Swiec-
kich zawarcia malzenstwa, nadania imion dzieciom,
jubileuszy dtugoletniego poZycia malzenskiego itp.

12. Do Biura Miejskiej Rady Narodowej naleza sprawy:

1) obstugi rady narodowej i jej organdow oraz radnych,

2) wykonywania zadan zwiazanych z wyborami do Sej-
mu PRL i rad narodowych oraz organdéw samorzadu
mieszkancow i innych organ6w stosownie' do obo-
wigzujacych przepisow,

3) zapewnienia radzie narodowej pomocy merytorycz-
nej zwiagzane z nadzorem nad dziatalno$cia organdéw
samorzadu mieszkancOw oraz opracowywania dla po-
trzeb Prezydium Miejskiej Rady Narodowej i Komi-
sji tej rady informacji o respektowaniu i wykony-
waniu uchwat i wnioskow samorzadu mieszkancow.

16.

Przepisy § 14 i 15 nie ogr§aniczajq uprawnien i obowiaz-

kow kierownika wydzialu w sprawach nie objgtych zakre-

sem dziatania okre$lonym w tych przepisach, jezeli takie
uprawnienia i obowigzki wynikaja z przepisOw ustawowych

i innych przepisoOw szczego6lnych.
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ROZDZIAL V
Postanowienia ogdlne
8 17.

Regulamin wewngtrzny Urzedu, o ktéorym mowa w § 6
ust. 2 okre§la takze inne niz okreslone w tych przepisach
ostadnowienia istotne dla organizacji i funkcjonowania
rz¢du.

§ 18.

1. Jednostki organizacyjne nie wchodzace w sktad Urze¢du
podporzadkowane radzie ijarodowej i nadzorowane przez
I
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naczelnika miasta okre$la wykaz, stanowiacy zalacznik
nr 1 do statutu, przedsigbiorstwa, w stosunku do kto-
rych naczelnik miasta peilni funkcj¢ organu zatozyciel-
skiego okresla wykaz, stanowiacy zatacznik nr 2 do sta-
tutu.

2. Wykazy, o ktéorych mowa w ust. 1 naczelnik miasta

aktualizuje w 'drodze zarzadzenia.

Zatacznik nr 1 do Statutu
Urzg¢du Miejskiego w Ja-
worze

Wykaz jednostek organizacyjnych, nie bedacych przedsi¢biorstwami, podporzadkowanymi radzie narodowej i nadzoro-

wanych przez naczelnika

1. W zakresie kultury i sztuki:
1) Jaworski Osrodek Kultury,
2) Muzeum Regionalne,
3) Micjska Biblioteka Publiczna. -«
2. W zakresie sportu i rekreacji:
Osrodek Sportu i Rekreacji.
3. W zakresie oSwiaty i wychowania:
1) Miejski Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkoét,
2) Szkota Podstawowa nr 1,
3) Szkota Podstawowa nr 2 im. Tadeusza KosSciuszki,
4) Szkola Podstawowa nr 4 im. Aleksandra Zawadz-
iego,

5) Szkota Podstawowa nr 5 im. Janusza Korczaka,
6) Szkota Podstawowa nr 7,

7) Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy,

8) Panstwowe Przedszkole nr 1,

9) Panstwowe Przedszkole nr 2

10) Panstwowe Przedszkole nr 3

11) Panstwowe Przedszkole nr 4

12) Panstwowe Przedszkole nr 6

13) Panstwowe Przedszkole nr 7

14) Panstwowe Przedszkole nr 8
Zatacznik nr 2 do Statutu
Urzedu Miejskiego w Ja-
worze

Wykaz przedsiebiorstw w stosunku do ktérych naczelnik pelni funkecje organu zalozycielskiego:

1) Jaworskie Przedsigbiorstwo Budowlane w Jaworze,

2) Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej

wej w Jaworze.

710.

i Mieszkanio-

ZARZADZENIE Nr 11
NACZELNIKA MIASTA I GMINY CHOJNOW
z dnia 30 listopada 1988 r.

w sprawie ustalenia statutu Urzedu Miasta i Gminy w Chojnowie.

Na podstawie § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 14 grudnia 1987 r. w sprawie zasad organizacji
i funkcjonowania urz¢déw terenowych organé6w administra-
cji panstwowej (Dz.U. Nr 40, poz. 228) zarzadza sig¢, co na-
stepuje:

1-
Ustala si¢ Statut Urzedu M§1asta i Gminy w Chojnowie w
brzmieniu zatwierdzonym dnia 25 listopada 1988 r. przez
Wojewode Legnickiego, stanowiacy zalacznik do zarzadzenia.

§ 2.
Traci moc zarzadzenie nr 1 Naczelnika Miasta i Gminy
Chojnéw z dnia 2 stycznia 1988 r. w sprawie ustalenia re-

gulaminu organizacyjnego Urze¢du Miasta i Gminy w Choj-
nowie.
§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 30> dni od dnia
ogloszenia w Dzienniku Urz¢dowym Wojewodztwa Legnic-
kiego.

NACZELNIK MIASTA I GMINY
CHOJNOW

Henryk Kolanek

Zatacznik do zarzadzenia nr 11
Naczelnika Miasta i Gminy Choj-
now z dnia 30 listopada 1988 r.

STATUT
Urzedu Miasta i Gminy w Chojnowie

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

Urzad Miasta i Gminy w éh(])jnowie jest aparatem wyko-
nawczym Naczelnika Miasta i Gminy Chojnow.

Siedzibg Urzedu Miasta i G%n‘iny w Chojnowie jest miasto
Chojnow.
3.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:

1) radzie narpdowej bez blizszego okreslenia, naczelniku
miasta i gminy, Urze¢dzie, wydziatach oraz kierownikach
wydziatu nalezy rozumieé¢ przez to — odpowiednio: Ra-
d¢ Narodowa Miasta i Gminy w Chojnowie, Naczelnika
Miasta i Gminy Chojnéw, Urzad Miasta i Gminy w Choj-
nowie, jednostki organizacyjne wymienione w § 5 oraz
kierownika takiej jednostki,

2) sprawach bez blizszego okreslenia — nalezy rozumieé
przez to sprawy zwigzane z realizacja zadan, o ktérych
mowa w § 4,

3) zatatwianiu spraw — nalezy rozumie¢ przez to kazde
dziatanie zgodne z przepisami prawa, podejmowane w
granicach uprawnien i1 obowigzkow w celu wykonania
okreslonych zadan.

§ 4.

1. Urzad realizuje zadania wynikajace:

1) z wykonywania przez naczelnika i kierownikéw wy-

dziatow:
a) dzialalno$ci wykonawczo-zarzadzajacej, organiza-
torskiej i administracyjnej sluzacej realizacji za-

dan rady narodowej,

b) kompetencji wylaczonych ustawowo z
wladczej wtasciwosci rady narodowej,
sprawowania przez naczelnika funkcji organu:

a) zatozycielskiego przedsigbiorstw panstwowych,

b) nadzorujacego jednostki organizacyjne podporzad-
kowane radzie narodowej nie bg¢dace przedsigbior-
stwami panstwowymi,

3) z okre$lonych w odrgbnych przepisach zadan naczel-
nika w zakresie obronnos$ci kraju,

zakresu
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4) z obowiazku zapewnienia przez naczelnika i kierow-
nikow wydzialow obstugi:

a) rady narodowej i jej organdéw, radnych oraz sa-
morzadu mieszkancow miasta i samorzady mie-
szkancow wsi,

b) organow kolegialnych o charakterze opiniodaw-
czo-doradczym i orzekajagcym, dziatajacych przy
radzie narodowej i naczelniku,

5) z zadan naczelnika i kierownikéw wydzialéw okre-
$lonych w ustawach szczegoélnych i aktach wydanych

w celu wykonania ustaw.

2. Zadania okreS$lone w ust. 1 wykonuja wydzialy, stosow-
nie do ich zakresow dzialania.
ROZDZIAL 11
Struktura organizacyjna i stanowiska kierownicze
5.
1. W Urzedzie funkcjonujq§ nastgpujace wydzialy 1 inne
rownorz¢dne jednostki organizacyjne:
1) Biijro Organizacyjno-Prawne i Kadr,
2) Wydziat Planowania i Finansow,
3) Wydziat Urbanistyki, Architektury i Budownictwa,
4) Wydziat Gospodarki Komunalnej, Mieszkaniowej
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osobowy oraz zakres dzialania i tryb funkcjonowania
tych organdéw okresla naczelnik jesli nie wynika to z od-
rebnych przepisow.

Przepis ust. 1 nie dotyczy organdéw kolegialnych dziata-
jacych przy naczelniku, ktérych tryb powolywania, za-
kres dziatania 1 tryb postgpowania reguluja odrebne
przepisy.

ROZDZIAL V

Zakres dzialania wydzialow i kierownikow wydzialow

§ 12.

Kierownicy wydziatdéw wykonuja swoje kompetencje i za-
dania w zakresie okreslonym w § 13 oraz w zakresie od-
powiadajacym zakresowi dziatania odpowiedniego wydziatu
okreslonego w § 14.

Do
1)

§ 13.
zakresu dziatania wydzialow nalezg sprawy:
dokonywania analiz realizacji celow polityki spotecz-
no-gospodarczej wynikajacych z plandéw spoteczno-go-
spodarczych,

i Komunikacji 2) koordynowanie dzialan podejmowanych przez jednost-
5) Wydziat Geodezji, Gospodarki Gruntami i Ochrony ki organizacyjne dzialajace na terenie miasta i gminy
$rodowiska, w zakresie utrzymania bezpieczeastwa i porzadku pu-
6) Wydziat Rolnictwa, Gospodarki Zywnos$ciowej i Le- blicznego, zapobiegania klgskom zywiotowym i usuwa-
$nictwa, nia ich skutkow oraz ochrony przeciwpozarowej, )
7) Wydzial Przemystu i Rynku Wewnetrznego, 3) organizowanie wykonywania uchwai rady narodowej,
8) Wydzial Spoleczno-Administracyjny, 4) realizacji interpelacji i zapytan radnych, wnioskow
9) Wydziat O$wiaty, Kultury i Kultury Fizycznej, Zg.ioszonrych przez komisje rady narodowej, saAmorza,d
10) Wydzial Zdrowia, Opieki Spotecznej, Pracy i Spraw mieszkancow i obywateli, . , .
Socjalnych. 5) przedstawiania radzie narodowej sprawozdan z realiza-

2. W sklad Urzedu wchodza takze nastgpujace jednostki cji planu i budzetu oraz innych problemowych uchwat
organizacyjne: rady narodowej, .. L C s .
1) Biuro Rady Narodowej 6) przygotowywania informacji, analiz i projektow nie-
2) Urzad Stanu Cywilneg(; zbednych dla realizacji zadan przez rade narodowa i jej

§ 6. organy, . . .

I. W wydziatach moga by¢ tworzone wieloosobowe lub jed- 7) zapewniania organizacyjnych i prawnych warunkéw
noosobowe stanowiska pracy. prowadzenia przez rad¢ narodowg nadzoru nad dziafal-

2. Struktur¢ wewngtrzng wydziatdw okresla naczelnik w nosciag samorzgdu mieszkancow, . .
regulaminie organizacyjnym Urzedu, przy uwzglgednieniu 8) informowania .prezyd,lu.m rady narqdowg o waznych
przepisow prawa i zasad racjonalnego dziatania. Naczel- problemach dziatalno$ci adm{nls(tracfjl panstwowej oraz
nik moze w regulaminie tym upowazni¢ kierownikow sprawach wymagajacych podjecia srodkéw nadzoru,
wydziatow do ustalenia w wydziatach okre$lonych sta- 9) zapewnia radzie narodowej, jej organom oraz radnym
nowisk pracy. organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy,

§ 7. 10) rozpatrywania wnioskéw 1 interwencji poselskich,

1. Stanowiskami kierowniczymi sa w wydzialach okreslo- 1) pomocy organizacyjnej i merytorycznej w organizowa-
avech: niu spotkan radnych z wyborcami oraz dyzuréw rad-
13, w § 5 ust. 1 pkt 1 — kierownik biura i zastgpca kie- nych, ) ) . B

rownika biura 12) realizacji wnioskéw zgltaszanych w trakcie kampanii
2) w §5 ust. 1 pkt 2, 4,5 8 — kicrownicy wydzialéw wyborczych do przedstawicielskich organéw wtadzy pan-
i zastgpcy kierownikow wydziatow, stwowej, - . L,

3 wo§ 5 ust. Ipkt3, 6, 7, 10 — kicrownich?) widizigkerja pomocy samorzadom mieszkancow w prowa-
4 w 3§ 5 ust. Ipkt9 — inspektor o$wiaty 1 w éRBWarhgialalnosci na rzecz zaspakajania potrzeb spo-
i jego zastepca eczenstwa, a w. szczegodlnosci czyndéw spotecznych,

) wo§ 3 ust. 2pktl — kierownik biura 14) realizacji zadan w zakresie obronnosci kraju nalezgcych
6 w § 5 ust. 2pkt2 — kierownik i zastepca MRrBdcgrdaika zgodnie z przepisami ustawy o powszech-

nym obowiazku obrony PRL i innych ustaw oraz wy-
ROZDZIAL III danych na ich podstawie aktéw wykonawczych wtasci-

Zasadv podzialu kompetencji i funkcji kierowniczych wych organow, . . . . i
§ 8. 15) organizowania, koordynowania i realizowania wspot-

1. Naczelnik kieruje Urz¢dem przy pomocy dwodch zastep- dzialania z organizacjami spolecznymi w sprawach roz-
cow, z ktorych jeden ma kompetencje rozszerzone o za- woju spoleczno-gospodarczego i 'kll.llturalnego terenu
kres uprawnien sekretarza urzedu. oraz zaspakajania potrzeb ludnosci, w szczegdlnosci

2. Szczegdltowe zadania zastgpcOw mnaczelnika okres$la na- przez: . o . . .
czelnik w drodze zarzadzenia. a) wykorzystanie opinii, inicjatyw i wnioskow tych or-

3. Urzad funkcjonuje na zasadach jednoosobowego kie- ganizacji, . . ) ) .
rownictwa, stuzbowego podporzadkowania, podziatu b) lmicjowanie 1 organizowanie wspolnych  przedsie-
uprawnien i obowiazkow oraz indywidualnej odpowie- wzige, . . .
dzialné$ci zwiazanej z wykonywaniem zadan okre$lonych ¢) zaznajamianie z wezlowymi problemami rozwoju te-
v/ § 4 i zalatwianiem spraw. renu i formami ich realizacji,

16) udzielania pomocy dzialajacym na terenie miasta i gmi-

Kompetencje zwigzane z furiktja terenowego organu admi- ny organizacjom spole_czno—zawodovyym? miodziezowym

nistracji panstwowej o wtlasciwosci ogdlnej stopnia podsta- i kobiecym, a Vtakz.e innym organizacjom spolecznym

wowego naleza do naczelnika. Dotyczy to réwniez kompe- w_realizacji ce!owrl.zadan statutowych tych organiza-
tencji zwigzanych z innymi funkcjami, ktére naczelnik cji, a w szczegolnosci spraw majacych istotne znaczenie

sprawuje na podstawie przepisow ustawowych i innych dla mieszkafcow, o ) o

szczegdlowych przepisow. 17) dokonywania kontroli i ocen dziatalnosci jednostek or-

§ 10. ganizacyjnych podporzadkowanych i niepodporzadkowa-
Kompetencje zwiagzane z funkcja terenowego organu admi- nych radzie narodowej, )
nistracji panstwowej o witasciwosci szczegdlnej stopnia pod- 18) organizacji kontroli wewngtrznej.

stawowego nalezg do kierownika wydziatu.

ROZDZIAL 1V
Kolegialne organy doradcze i opiniodawcze

§ 11.
1. W Urzedzie moga funkcjonowaé state lub dorazne powo-
lywane kolegialne organy doradcze i opiniodawcze. Sktad

§ 14
Do Biura Organizacyjno-Prawnego i Kadr nalezg spra-
wy:
[) zapewnienia wlasciwej organizacji oraz sprawnego
i praworzadnego funkcjonowania urzedu,
2) realizowania zadan w zakresie wspoipracy ze $rod-
kami masowego przekazu,
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3) sprawowania nadzoru w zakresie prawidtowego
i terminowego zalatwiania wnioskéw 1 interpelacji
radnych, komisji rady, samorzagdoéw mieszkancow
i obywateli

4) organizacji zalatwiania skarg i wnioskow obywateli,

5) stanowienia przepisOw prawa miejscowego w tym
przepisow porzadkowych,

6) wykonywania obstugi prawnej oraz sprawowania
zast¢gpstwa procesowego przed sadami powszechny-
mi i sgdem administracyjnym,

7) gospodarowania etatami i funduszem wynagrodzen,

8) osobowe pracownikow urzedu,

9) organizowania i przeprowadzania przegladow ka-
drowych i ocen kwalifikacyjnych pracownikow,

10) kontroli dyscypliny pracy w Urzedzie,

11) organizacji i przeprowadzania szkolenia i doskona-
lenia kadr Urzedu,

12) prowadzenia kontroli wewngtrznej i zewngtrznej,

13) wykonywania zalecen pokontrolnych oraz opraco-
wywanie na podstawie wynikow kontroli analiz,
ocen i informacji dotyczacych wykonywania zadan
przez kontrolowanie jednostki,

14) zapewnienia  materialno-technicznych  warunkow
pracy Urzedu,

15) zarzadzania budynkami i lokalami administracyj-
nymi, a takze sprawy w zakresie budowy, moderni-
zacji oraz remontow tych budynkow i lokali,

16) socjalne oraz organizowanie wypoczynku pracowni-
kéw Urzedu i ich rodzin.

2. Do Wydzialu Planowania i Finanséw naleza sprawy:

1) opracowywania koncepcji rozwoju spoleczno-gospo- 4.

darczego 1przestrzennego miasta i gminy,

opracowywania projektow perspektywicznych, wie-

loletnich planéw spoteczno-gospodarczych i planow
rocznych, rzeczowo-finansowych miasta i gminy,

3) przygotowywania projektu budzetu miasta i gmi-
ny oraz wykonywanie budzetu,

4) dokonywania biezagcych i okresowych analiz, ocen
i prognoz rozwoju spoleczno-gospodarczego miasta
i gminy oraz wykonywanie planéw i budzetu,

5) opiniowanie przedsiewzigé jednostek gospodarczych
dla zapewnienia zgodnos$ci z celami okreslonymi w
planach terytorialnych,

6) koordynowanie prac zwigzanych 2z planowaniem
czyndéw spotecznych i analiza ich wykonania,

7) prowadzenie spraw w zakresie lokalizacji inwesty-
cji,

8) zjwiqzane z miejscowym planowaniem przestrzen-

nym, a w szczeg6lnosci realizowanie i nadzoér nad

realizacja miejscowych planéw zagospodarowania

I[)(rzestrzennego

ontroli gospodarki finansowej jednostek i zakta-
dow budzetowych,

10) wymiaru i poboru nalezno$ci z tytulu okreslonych
w odrgbnych przeplsach podatkéw 1 optat oraz fun-
duszu miejsko-gminnego,

11) prowadzenie spraw z zakresu egzekucji administra-
cyjnej nalezacych do wlasciwos$ci terenowego orga-
nu administracji panstwowej,

12) udzielania zezwolen na prowadzenie loterii w za-
kresie okreslonym odr¢gbnymi przepisami,

13) prowadzenia spraw z zakresu rachunkowos$ci bu-
dzetu oraz sprawozdawczosci z jego wykonania,

14) wykonywania obslugi finansowo-ksiggowej samorza-
déw mieszkancow

15) kontrolowania gospodarkl flnansowe] komitetow po-
wotanych do realizacji czynoéw spotecznych.

3. Do Wydzialu Urbanistyki, Architektury i Budownictwa
naleza sprawy:

1) opracowywania projektow uchwal dotyczgcych za-
twierdzenia albo zmiany planu zagospodarowania
przestrzennego,

2) wspoldziatania z wydzialem geodezji, gospodarki
grutami w zakresie uwzglgednienia wymagan ochrony
srodowiska w planowaniu przestrzennym oraz kon-
troli przestrzegania ustalen planéw dotyczacych
ochrony $rodowiska,

3) opracowywania i udziclania na wniosek inwestorow
wskazan lokalizacyjnych i decyzji na zatwierdzenie
lokalizacji, . . L.

4) zawiadamiania zainteresowanych Wtascicieli i uzyt-
kownikoéw o ustalonym w planie przeznaczeniu tere-
néw oraz innych uwarunkowaniach wynikajacych
z planéw zagospodarowania przestrzennego,

5) nadzoru organizacyjnego i merytorycznego nad dzia-
lalnoscia jednostek projektowych oraz planowania
przestrzennego w sferze budzetu,

6) wspoldziatania ze stowarzyszeniami architektow pol-

2)

9

7

8)
9)
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skich, innymi stowarzyszeniami w celu podnoszenia

poziomu jakos$ci opracowywanych i stosowanych pro-

jektow w budownictwie,

sprawowania nadzoru urbanistyczno-budowlanego

i techniczno-budowlanego, wynikajacego z ustawy —

Prawo Budowlane i przepisow wykonawczych tego

prawa, a w szczeg6lnosci w sprawach:

a) ustalania miejsca i warunkoéw realizacji inwesty-
cji budowlanych, wyrazania zgody na zmiang
sposobu uzytkowania terenéw i obiektow budow-
lanych,

b) zatwierdzania plandw realizacyjnych,

c) udzielania pozwolen na budowg,

d) korzystania z terenu, budynku lub lokalu sasiada,

e) wydawania decyzji majacych na cele zapewnienie
tadu przestrzennego,, ochrony s$rodowiska, bezpie-
czenstwa ludzi 1 mienia, obejmujacych nakazy
wstrzymania robot budowlanych, a takze innych
decyzji zmierzajacych do przeciwdziatania samo-
woli budowlanej,

sprawowania nadzoru nad wykonaniem samodziel-

nych funkcji technicznych w budownictwie,

prowadzenie dziatalnosci inspekcyjno-kontrolnej do-
tyczacej zwlaszcza zgodnos$ci realizacji inwestycji
budowlanych zatwierdzanymi planami realizacyjny-

mi, normami, normatywami i warunkami technicz-

nymi a takze zagospodarowania i utrzymania w na-

lezytym porzadku terendéw, urzadzen i obiektow bu-
dowlanych,

Do Wydziatu Gospodarki Komunalnej, Mieszkaniowej
i Komunikacji naleza sprawy:

)]
2)

3)
4
5)
6)

7)
m wymiaru czynszu i innych optat za lokale mieszkal-

8)

9)
10)
11)

12)
13)
14)
15)
16)
17)

18)

19)

20)

inspirowaniu przedsigwzig¢ na rzecz rozwoju urzag-
dzen komunalnych,

dotyczace urzadzen komunalnych, oczyszczania
miasta, zieleni miejskiej, energetyki cieplnej, o§wie-
tlenia i gazownictwa,

ustalania optat za ustugi komunalne w zakresie
ustalonym w odrebnych przepisach,

wynikajace z przepisOw 60 cmentarzach i chowaniu
zmartych,

wynikajace z przepisOw o utrzymaniu czystosci
i porzadku w miescie,

inspirowania rozwoju gospodarki mieszkaniowej
i realizacja polityki mieszkaniowej,

nadzorowania ewidencji zasobéw mieszkaniowych,

ne i uzytkowe oraz kaucji mieszkaniowych,
wspoldziatania z zarzadcami nieruchomos$ci w za-
kresie eksploatacji zasobow gospodarki mieszkanio-
wej,

pr(J)wadzenla orzecznictwa w sprawach lokalowych,
dotyczace pracowniczych ogrodow dziatkowych,
gospodarowania Funduszem Gospodarki Mieszka-
niowej,

wykonywania funkcji organu zalozycielskiego w sto-
sunku do Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej,

dokonywania kontroli i ocen dzialalnosci przedsig-
biorstwa i dyrektora z punktu widzenia zaspakaja-
nia potrzeb lokalnych,

wspoldzialania z samorzadem zalogi przedsigbior-
stwa W wykonywaniu ich statutowej dziatalnosci,
opracowywania projektow rozwoju lokalnej sieci
drogowej oraz prowadzenie budowy, modernizacji,
utrzymania i ochrony drég gminnych i drog lokal-
nych miejskich oraz mostow,

planowania i finansowania budowy, modernizacji,
utrzymania i ochrony drég gminnych i*drég lokal-
nych miejskich,

wydawania uprawnien do kierowania pojazdam *
prowadzenia ewidencji rejestracji pojazdow silniko-
wych i innych,

orzekania w sprawach:

a) zarobkowego i niezarobkowego transportu orogo-

b) prgw’adzenia robot budowlanych 1 inzynierskich
w liniach rozgraniczajacych ulic oraz odbywania
imprez na placach i ulicach,

z zakresu bezpieczenstwa i organizacji ruchu dro-

gowego, konserwacji nawierzchni ulic, chodnikow

i znakoéw drogowych, urzadzen bezpieczenstwa ru-

chu,

21) nadzorowanie funkcjonowania telekomunikacji,
22) wspotdziatanie z jednostkami tacznos$ci publicznej,

w szczego6lnosci w zakresie wtasciwej obstugi lud-
noéci przez te jednostki.
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5. Do Wydziatu Geodezji, Gospodarki Gruntami i Ochrony

Srodowiska naleza sprawy:

1) zarzadzania gruntami panstwowymi,

2) ustalania praw do gruntéw panstwowych na rzecz
osob prawnych i fizycznych, a takze sprzedaz pan-
stwowych gruntow, domow i lokali mieszkalnych,

3) przejmowania gruntOw na rzecz Panstwowego Fun-
duszu Ziemi, utrzymania budynkéw PFZ i gospoda-
rowania ich zasobami,

4) w zakresie wywtlaszczania nieruchomos$ci i ustala-
nia odszkodowan, z tego tytutu oraz wykonywania
prawa pierwokupu,

5) zlecania nadzorowania i odbioru robdét geodezyjno-
kartograficznych i urzadzeniowo-rolnych (scalen),

w prowadzenie ewidencji i klasyfikacji gruntow,

7) rozgraniczen i podziatlu nieruchomosci,

8) prowadzenia gospodarki gruntami rolnymi oraz wy-
konywania zadan w zakresie ochrony i rekultywa-
cji gruntéw rolnych i le$nych,

9) emerytalno-rentowe rolnikow i1 zwigzane z wypad-
kami przy pracy w indywidualnych gospodarstwach
rolnych,

10) wykonywania zadan w zakresie geologii,

11) gospodarowania Funduszem Gospodarki Gruntami,

12) opracowywania prognoz i programo6w oraz wspot-
dzialaniu w sporzadzaniu plandéw spoteczno-gospo-
darczego rozwoju miasta i gminy i zagospodarowa-
nia przestrzennego,

13) inicjowania i koordynowania przedsigwzia¢ w dzie-
dzinie ochrony $rodowiska, gospodarki wodnej
i ochrony przyrody,

14) nadzoru i kontroli w zakresie spelniania wymagan
ochrony s$rodowiska, gospodarki wodnej, ochrony
przyrody i stosowanie sankcji przewidzianych od-
rebnymi przepisami,

15) wydawania decyzji w sprawach dotyczacych ochro-
ny Srodowiska i gospodarki wodnej,

16) ewidencji (rejestrow), stanu gospodarczego korzy-
stania ze $rodowiska 1 szczegélnego korzystania
z wod oraz urzadzen wodnych i objetych ochrona
twordw 1 zasobow przyrody,

17) opiniowania 1 uzgadniania lokalizacji i warunkow
realizacji inwestycji,

18) organizowania doraznych dziatan zmierzajacych do
zapobiezenia awaryjnemu zagrozeniu $rodowiska lub
ograniczenia ujemnych dla $§rodowiska skutkow awa-
rii,

19) kierowania wnioskéw i zawiadomien o wykrocze-
niach, przestgpstwach z zakresu nadzorowanych
spraw do kolegium d/s wykroczen i prokuratury,

20) wydawania pozwolen wodno-prawnych na wyko-
nywanie urzadzen wodnych i zwykle korzystanie
z cudzej wody.

Do Wydzialu Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej i Le-

$nictwa naleza sprawy:

1) opracowywanie projektow planow rozwoju rolnic-
twa, le$nictwa oraz ocena ich wykonania,

2) z zakresu produkcji roslinnej i zwierzgcej, w tym
rOwniez ochrony ro$lin i weterynarii,

3) dotyczace melioracji, mechanizacji oraz ustug dla
rolnictwa,

4) wykonywania zadan w zakresie gospodarki lowiec-
kiej i rybackiej,

5) nadzorowania gospodarki lesnej w lasach niepan-
stwowych i zadrzewien,

6) wykonywania zadan w zakresie skupu i kontrak-
tacji ptodéow rolnych,

7) wykonywania orzecznictwa w sprawach dotycza-
cych weterynarii, ochrony i kwarantanny ro$lin,
odszkodowan za szkody wyrzadzone w zwiazku
z wykonywaniem urzadzen melioracji wodnych.

8) wspotdzialania w zakresie zapewnienia prawidlowej
gospodarki wodnej na terenie wiejskim,

9) prowadzenia nadzoru nad dziatalno$cig spdétek wod-
nych i regulowaniem stosunkéw wodnych na grun-
tach,

10) nadzorowania 1 kontrolowania utrzymania obiek-
tow gospodarki wodnej,

11) zwiazane z ochrong przeciwpowodziowa,

12) utrzymania porzadku i czysto§ci na terenach wiej-
skich,

13) wykonywania orzecznictwa i innych zadan w za-
kresie wynikajacym z prawa wodnego,

Do Wydzialu Przemystu i Rynku Wewngtrznego nale-

73 sprawy:

1) planowania 1 programowania rozwoju przemystu,
handlu i ustug oraz drobnej wytwoérczosci we wspot-
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dzialaniu z wtasciwymi jednostkami organizacyjny-
mi,

2) dotyczace sieci handlowej, gastronomicznej 1 ushu-
gowej,

3) ustalania lokalizacji i struktury branzowej placowek
handlowych, zaktadow gastronomicznych i uslugo-
wych, godzin otwierania i zamykania tych placowek
z uwzglednieniem urlopéw personelu handlowego
oraz kordynowanie terminéw robdét remontowych
i modernizacyjnych,

4) organizacja targowisk,

5) kontrolowania handlu, ustug, rzemiosta oraz drobnej
wytworczosci w trybie i na zasadach uregulowanych
odrgbnymi przepisami,

6) wykonywania orzecznictwa w zakresie handlu, ushug,
rzemiosta i drobnej wytworczosci.

7) nadzorowanie przebiegu skupu surowcéw wtornych.

Do Wydzialu Spoteczno-Administracyjnego naleza spra-

wy:

1) stowarzyszen, zgromadzen, zbidérek publicznych, ewi-
dencji ludnos$ci i dowoddéw osobistych, zabaw pu-
blicznych, obywatelstwa polskiego, zmian imion i na-
zwisk, ustroju kolegiéw do spraw wykroczen,

2) organizowania i prowadzenia rejestracji przedpobo-
rowych i poboru do wojska, a takze zwiazanych ze
zwalnianiem ze stuzby wojskowej,

3) zwiazane z zapobieganiem zjawiskom patologii spo-
tecznej,

4) zwiagzane z zabezpieczeniem tadu i porzadku pu-
blicznego, organizacja ochrony mienia oraz ochrony
przeciwpozarowej,

5) organizacji ochrony tajemnicy panstwowej i stuzbo-
wej oraz spraw poufnych w jednostkach nadzorowa-
nych przez naczelnika,

6) z zakresu obrony cywilnej,

7) organizowania i nadzorowania dzialan na rzecz po-
wszechnego obowiagzku obrony okreslonych w odregb-
nych przepisach.

Do Wydzialtu Os$wiaty, Kultury i Kultury Fizycznej

naleza sprawy:

1) kierowania i nadzorowania dziatalno$ci szkét i in-
nych placowek o$§wiatowo-wychowawczych,

2) organizowanie dzialalno$ci opiekunczej i socjalnej

' szkét 1 innych placowek opiekunczo-wychowaw-
czych,

3) ksztaltowanie sieci szkol oraz innych placowek
o$wiatowo-wychowaczych 1 opiekunczo-wychowaw-
czych,

4) nadzorowanie budowy i remontéw obiektow szkol-
no-wychowawczych i mieszkalnych nauczycieli,

5) prowadzenie polityki kadrowej w szkotach i innych
placowkach o$wiatowych oraz opiekunczo-wycho-
wawczych,

6) podejmowanie dzialan w sprawach socjalno-byto-
wych nauczycieli i nnych pracownikow os$wiaty,

7) organizowanie 1 udzielanie pomocy rodzicom nie
bedacym w stanie zapewni¢ dzieciom i1 mtodziezy
warunkéw wychowania i wyksztalcenia,

8) nadzorowanie budowy i remontu placowek upow-
szechniania kultury,

9) opracowywanie we wspoldziataniu ze stowarzysze-
niami spoteczno-kulturalnymi, mtodziezowymi, or-
ganizacjami zwiazkowymi i innych planéw rozwoju
zycia kulturalnego,

10) stwarzanie warunkoéw rozwoju tworczosci arty-
stycznej 1 sztuki ludowej, zwtlaszcza amatorskiego
ruchu artystycznego i kulturalnego,

11) koordynowania dziatalno$ci kulturalno-wychowaw -
czej, artystycznej i rozrywkowej,

12) nadzorowania i programowania dziatalnosci placo-
wek upowszechniania kultury oraz przygotowania
i przebiegu imprez kulturalnych,

13) sprawowania opieki nad miejscami pamigci naro-
dowej,

14) gospodarowania funduszem kultury,

15) podejmowania dziatan na rzecz kultury fizycznej,
turystyki i wypoczynku,

16) koordynowania i udzielanie pomocy w prowadze-
niu budowy, modernizacji i remontow obiektow
sportowo-rekreacyjnych,

17) w zakresie upowszechniania i finansowania kultury
fizycznej i turystyki,

18) nadzorowania wtasciwego wykorzystania i eks-
ploatacji obektéw 1 urzadzen sportowych, rekrea-
cyjnych i turystycznych oraz ich konserwacja,

19) nadzorowania przygotowania i funkcjonowania je-
dnostek kultury fizycznej i turystyki oraz obiek-
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tow turystyczno-wypoczynkowych w sezonie ,lato”,

»Zima”,

opracowywania kalendarza imprez sportowych i re-

kreacyjnych oraz planu przygotowan do sezonu tu-

rystyczno-wypoczynkowego,

wykonywania nadzoru 1 kontroli nad organizacja-

mi spotecznymi, zaktadami i jednostkami budzeto-

wymi dzialajacymi w zakresie o§wiaty i wychowa-

nia, kultury 1 sztuki, kultury fizycznej, turystyki

i wypoczynku.

Do Wydziatu Zdrowia, Opieki Spolecznej, Pracy i Spraw

Socjalnych naleza sprawy:

1) ustalania potrzeb w zakresie opieki zdrowtnej i o-
pieki spotecznej,

2) wspotdziatania z placowkami stuzby zdrowia i opie-
ki spotecznej w zakresie obslugi pacjentdéw i o0sob
potrzebujacych pomocy spotecznej,

3) zapewnienia wtlasciwego przebiegu akcji profilak-
tycznych i zdrowotnych, a w szczegdlnosci szczepien
ochronnych i kontrolnych badan radiologicznych,

4) udzielania $wiadczen osobom zakwalifikowanym do
objecia pomoca spoleczna,

5) udzielania $wiadczen rodzinom zoinierzy odbywaja-
cym stuzbe wojskowa,

6) koordynowania i integrowania dzialan organizacji
1 instytucji zajmujacych si¢ osobami wymagajacymi
pomocy i opieki spotecznej,

7) powolywania opiekundéw spotecznych i nadz6r nad
ich dziatalno$cia,

§) gospodarowania miejscowymi zasobami pracy,

9) wykonywania' posrednictwa pracy i prowadzenia

kontroli przestrzegania przepisOw w tym zakresie

przez zaklady pracy,

wspoldziatania w zakresie racjonalnego wykorzy-

stania zasobow pracy, w szczegdlnosci absolwentow

szkot ponadpodstawowych,

wykonywania zadan wynikajacych z przepisow

o panstwowym fuduszu aktywizacji zawodowej oraz

z przepisOw o postgpowaniu wobec osob uchylaja-

cych si¢ od pracy,

inicjowania przygotowania zawodowego kandyda-

tow do pracy oraz celowego przekwalifikowania

pracownikow,

warunkow socjalno-bytowych zaldog oraz zaktado-

wej dzialalno$ci socjalnej w zakladach pracy.

Biura Rady Narodowej Miasta i Gminy naleza spra-

20)

21)

10)

11)

12)

13)

Do

— 500 —

12.

Poz. 710

2) wykonywania zadan zwiazanych z wyborami do Sej-
mu Polskiej Rzeczpospolitej Ludowej i rad narodo-
wych oraz organdow samorzadu mieszkancow 1 in-
nych organdow stosownie do obowiazujacych przepi-
SOW,

3) wspoldziatania z
szczegdlnosci:

a) zapewnienie zgodnosci planéw pracy organdw sa-
morzadu mieszkancow z dziatalno$cia rady i jej
organow,

b) organizowanie zebran samorzadu mieszkancow,

¢) oudzielanie pomocy organom samorzadu w reali-
zacji ich zadan,

d) prowadzenie nadzoru
organé6w samorzadu,

4) obslugi organizacyjno-technicznej zespolu opiniuja-
cego wnioski o odznaczenia panstwowe.

Do Urz¢du Stanu Cywilnego naleza sprawy:

1) rejestracji stanu cywilnego obywateli oraz dokony-
wanie innych czynnos$ci wynikajacych z przepisow:
Prawo o aktach stanu cywilnego, Kodeks rodzinny
i opiekunczy i przepisow wykonawczych,

2) propagowania i organizowania w formie uroczystej
zawierania zwigzkow matzenskich, nadawania imion
noworodkom, jubileuszy dtugoletniego pozycia mat-
zenskiego,

3) prowadzenia korespondencji z zakresu USC z pla-
cowkami konsularnymi PRL i placowkami konsu-
larnymi panstw obcych za posrednictwem Wydziatu
Spoteczno-Administr-acyjnego Urzedu Wojewodzkiego.

§ 15. i

samorzadami mieszkancow, a w

nad realizacja wnioskow

Przepisy § 13—14 nie ograniczaja uprawnien i obowiazkow
kierownikéw wydziatdéw w sprawach nie objg¢tych zakresem
dzialania okreslonych w tych przepisach, jezeli takie upraw-
nienia i obowiazki wynikaja z przepisoOw ustawowych i in-
nych szczegdlnych przepisow.

1.

ROZDZIAL VI

Postanowienia szczegélne
§ 16.
Jednostki organizacyjne nie wchodzace w sktad Urze¢du
podporzadkowane radzie narodowej 1 nadzorowane przez
naczelnika okre§la wykaz, stanowiacy zalacznik nr 1 do
statutu. Przedsigbiorstwa, w stosunku do ktéorych na-
czelnik peini funkcje¢ organu zatozycielskiego okresla wy-
kaz, stanowiacy zalacznik nr 2 do statutu.

wy: g . .
1) obstugi rady narodowej, jej organdéw i radnych, 2. Wykazy, o ktérych mowa w ust. I naczelnik aktualizuje
w drodze zarzadzenia.
Zatacznik nr 1 do Statutu
Urzedu Miasta i Gminy
w Chojnowie
WYKAZ
jednostek organizacyjnych nie bedacych przedsiebiorstwami, podporzadkowanych radzie narodowej i Dn2dzorowanych

przez naczelnika

Naczelnik nadzoruje nastgpujace jednostki organizacyjne 15. SzkotaPodstawowa w Zamienicach,
nie bedace przedsigbiorstwami, podporzadkowane radzie na-  16. SzkolaPodstawowa w Starym Lomie,
rodowej: 17. SzkotaPodstawowa wBudz1_W0]0w1e,
1. Miejsko-Gminny Osrodek Kultury w Chojnowie, I8. SzkotaPodstawowa w Osetnicy,
2. Muzeum Regionalne w Chojnowie, 19. SzkotaPodstawowa w Witowie, .
3. Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Chojnowie, 20. Sgko% aP0d§tawowa — Punkt fl!lalny w Dobroszowie,
4. Zesp6ét Ekonomiczno-Administracyjny Szkél Miasta 21. Liceum Ogolnoksztalcagce w Chojnowie, .
i Gminy 22. M.lejska Poradnia Wychowawczo-Zawodowa w Chojno-
kota Podst Nr 1 hoj i WwIC, . .
2’ gikglg ng:tgxgzgl\]iz x gh(()?rrll(())‘:/vilee, 23. Przedszkole Panstwowe Nr 1w Chojnowie,
7' Szkota PodstawowaNr 3 w Choinowie. 24. Przedszkole Panstwowe Nr 2w Chojnowie,
" Szkola PodstawowaNr 4 w Cho.}nowie’ 25. Przedszkole Panstwowe Nr 3w Chojnowie,
9. Szkola Podstawowa w Bialej ’ 26. Przedszkole Panstwowe Nr 4w Chojnowie,
10" Szkota Podstawowa w Krzywej, 27. Przedszkole Panstwowe Nr 5w Chojnowie,
11. Szkola Podstawowa w quisgovyie,_ 28. Przedszkole Panstwowe w Niedzwiedzicach,
g gilﬁgiz ggg:::zgg: : gifrcrllzizgzgﬁlc“h’ 29. Przedszkole Panstwowe w Rokitkach,
14 Szkola Podstawowa w Rokitkach,’ 30. Przedszkole Pafistwowe w Krzywej.
Zatacznik nr 2 do Statutu
Urzgdu Miasta 1 Gminy
w Chojnowie
WYKAZ

przedsiebiorstw w

Naczelnik peini funkcj¢ organu zalozycielskiego w stosun-

ku do nastgpujacych przedsigbiorstw:

1.
2.

stosunku do ktérych naczelnik pelni funkcj¢ organu zalozycielskiego

Przedsiebiorstwo Gospodarki Komunalnej i Mieszkanio-

wej w Chojnowie. ) )
Chojnowskie Przedsigbiorstwo Budowlane w Chojnowie.
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711.
ZARZADZENIE Nr 30/88
NACZELNIKA MIASTA I GMINY POLKOWICE
z dnia 30 listopada 1988 r.

w sprawie ustalania statutu Urz¢du Miasta i Gminy w Polkowicach.

Na podstawie § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 14 grudnia 1987 r. w sprawie zasad organizacji
i funkcjonowania urz¢doéw terenowych organdéw administra-
cji panstwowej (Dz.U. Nr 40, poz. 228) zarzadza sig, co na-
stepuje:

§ 1.
Ustala si¢ statut Urzedu Miasta i
stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

§ 2.

Traci moc zarzadzenie Naczelnika Miasta Polkowice z dnia

Gminy w Polkowicach

STATUT

Urz¢du Miasta w Polkowicach oraz zarzadzenie Naczelnika

Gminy Polkowice z dnia 17 stycznia 1986 r. w sprawie

regulaminu organizacyjnego Urz¢du Gminy w Polkowicach
36

Zarzadzenie wchodzi w Zy01§e po uptywie 30 dni od dnia

l<2g}0szenia w Dzienniku Urz¢gdowym Wojewodztwa Legnic-
1ego.

NACZELNIK MIASTA I GMINY

mgr Bolestaw Kocwa

Zatacznik do zarzadzenia nr 30/88
Naczelnika Miasta i Gminy Polko-
wice z dnia 30 listopada 1988 r.

Urz¢du Miasta i Gminy w Polkowicach

17 lutego 1986 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego
ROZDZIAL 1
Postanowienia ogoélne
§ 1

Urzad Miasta i Gminy w Polkowicach'jest aparatem Wwy-
konawczym Naczelnika Miasta i Gminy Polkowice.

§ 2.
Siedziba Urz¢du Miasta i Gminy w Polkowicach jest mia-
sto Polkowice.

§ 3.
Ilekro¢ w dalszych przepisach statutu jest mowa o:
1) radzie narodowej bez blizszego okre$lenia, naczelniku,
urz¢dzie, wydziatach oraz kierownikach wydziatu nale-

zy rozumie¢ przez to — odpowiednio: Rade¢ Narodowa
Miasta i Gminy w Polkowicach, Naczelnika Maiasta
i Gminy Polkowice, Urzad Miasta i Gminy w Polkowi-
cach, jednostki organizacyjne wymienione w § 5 oraz
kierownika takiej jednostki,

2) sprawach bez blizszego okreslenia — nalezy rozumieé
przez to sprawy zwiazane z realizacja zadan, o ktérych
mowa w § 4,

3) zatatwianiu spraw — nalezy rozumie¢ przez to kazde
dziatanie zgodne z przepisami prawa, podejmowane Ww
granicach uprawnien i obowiazkéw w celu wykonania
okreslonych zadan.

§ 4.

I. Urzad realizuje zadania wynikajgce:

1) z wykonywania przez naczelnika i kierownikéw wy-

dziatow:
a) dziatalno$ci wykonawczo-zarzadzajacej, organiza-
torskiej i administracyjnej sluzacej realizacji za-

dan rady narodowej,

b) kompetencji wyltaczonych wustawowo z zakresu
wtadczej wtasciwosci rady narodowej,
2) ze sprawowania przez-jiaczeinika funkcji organu:

a) zatozycielskiego przedsi¢gbiorstw panstwowych,

b) nadzorujacego jednostki organizacyjne podporzad-
kowane radzie narodowej nie bedace przedsigbior-
stwami panstwowymi,

3) z okreslonych w odrgbnych przepisach zadan naczel-
nika w zakresie obronnosci kraju,

4) z obowiazku zapewnienia przez naczelnika i1 kierow-
nikow wydzialéw obstugi: !

a) rady narodowej 1 jej organow, radnych oraz sa-
morzadu mieszkancoOw miasta i samorzady mie-
szkancoOw wsi,

b) organdéw kolegialnych o charakterze opiniodaw-
czo-doradczym 1 orzekajacym, dziatajacych przy
radzie narodowej i naczelniku,

5) z zadan naczelnika i kierownikow wydzialow okre-

Slonych w wustawach szczegoélnych i aktach wydanych
w celu wykonania ustaw.
2 Zadania okres$lone w ust. 1 wykonuja wydzialy, stosow-
nie do ich zakresow dziatania.

ROZDZIAL 11
Struktura organizacyjna i stanowiska kierownicze
5.
1. W Urzedzie funkcjonujq§ nastepujace wydziaty 1 inne
rownorzedne jednostki organizacyjne:
1) Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr,
2) Miejsko-Gminna Komisja Planowania,

3) Wydzial Finansowo-Budzetowy,

4) Wydziat Urbanistyki, Architektury i Budownictwa,

5) Wydziat Gospodarki Komunalnej, Mieszkaniowej’
i Komunikacji,

6) Wydziat Geodezji, Gospodarki Gruntami i Ochrony
Srodowiska,

7) Wydzial Rolnictwa, Gospodarki Zywno$ciowej i Le-
$nictwa,

8) Wydziat Przemystu i Rynku Wewnetrznego,
9) Wydzial Spoleczno-Administracyjny,
10) Wydziat Oswiaty i Wychowania,
U) Wydzial Zdrowia, Opieki Spotecznej, Pracy i Spraw
Socjalnych,
12) Biuro Rady Narodowej Miasta i 'Gminy,
13) Urzad Stanu Cywilnego,
14) samodzielne stanowisko do
fizycznej, sportu i turystyki.
§ 6.
W wydziatach moga by¢ tworzone wieloosobowe lub jed-
noosobowe stanowiska pracy.
Struktur¢ wewnetrzng wydzialdw okresla naczelnik w
regulaminie organizacyjnym Urze¢du, przy uwzglgdnieniu
przepisOw prawa i zasad racjonalnego dzialania. Naczel-
nik moze w regulaminie tym upowazni¢ kierownikow
wydziatdow do ustalenia w wydziatach okre$lonych sta-
nowisk pracy.
§ 7

L. Stanowiskami kierowniczymi

nych:

1) w § 5 list. 1 pkt 1 — kierownik biura i zastgpca kie-
rownika biura,

2) w § 5 ust. 1 pkt 2 — przewodniczacy iMejsko-Gmin-
nej Komisji Planowania,

3) w § 5 ust. 1 pkt 3, 4,5, 6, 7, 13 — kierownicy wy-
dziatow i zastepcy kierownikow wydzialow,

4) w § 5 ust. 1 pkt 8 9, 11 — kierownicy wydziatéw,

5) w § 5 ust. 1 pkt 10 — inspektor o$wiaty i wychowa-
nia i dwoch zastgpcéO4w inspektora oswiaty i wycho-
wania,

6) w § 5 ust. 1 pkt 12 — kierownik biura.

ROZDZIAL 111
Zasady podzialu kompetencji i funkcji kierowniczych

spraw kultury, kultury

sa w wydziatach okreSlo-

Naczelnik kieruje UrZQdegnSprzy pomocy dwoch zastgp-
cow, z ktorych jeden ma kompetencje rozszerzone o za-
kres uprawnien sekretarza urze¢du.

2. Szczegdolowe zadania =zastgpcOw naczelnika okre$la na-
czelnik w drodze zarzadzenia.

3. Urzad funkcjonuje na zasadach jednoosobowego kie-
rownictwa, stuzbowego  podporzadkowania, podziatu
uprawnien 1 obowigzkéw oraz indywidualnej odpowie-

dzialno$ci zwiazanej z wykonywaniem zadan okreslonych
w § 4 1 zatatwianiem spraw.
§ 9.
Kompetencje zwiagzane z funkcja terenowego organu admi-
nistracji panstwowej o wtasciwosci ogélnej stopnia podsta-
wowego naleza do naczelnika. Dotyczy to réwniez kompe-
tencji zwiazanych =z innymi funkcjami, ktore naczelnik
sprawuje na podstawie przepisow ustawowych i innych
szczegdtowych przepisow.
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§-10.

Wydziatami kieruja kierownicy wydzialdw przy pomocy
ich zastepcow.

Kompetencje zwigzane z funkcja terenowego organu ad-
ministracji panstwowej o wlasciwos$ci szczegodlnej stop-
nia podstawowego naleza do kierownika wydziatu.

ROZDZIAL 1V
Kolegialne organy doradcze i opiniodawcze

§ 11-

W Urzedzie moga funkcjgnowaé state lub dorazne powo-
tywane kolegialne organy doradcze i opiniodawcze. Sktad
osobowy oraz zakres dziatania i tryb funkcjonowania
tych organow okre$la naczelnik je$li nie wynika to z od-
rebnych przepisow.

Przepis ust. 1 nie dotyczy organdéw kolegialnych dziata-
jacych przy naczelniku, ktoérych tryb powolywania, za-
kres dziatania i tryb postgpowania reguluja odregbne
przepisy.

ROZDZIAL V

dzialania wydzialéw i kierownikéw wydzialow

§ 12.

swoje kompetencje i za-
13 oraz w zakresie od-
dziatania odpowiedniego wydziatu

okre§lonego w § 14.

Do
1

2)

3)

4

5)

()

7
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

§ 13.
zakresu dziatania wydziatow naleza sprawy:
opracowywania projektow do wieloletnich
planéw  spoteczno-gospodarczych i
i #gminy, prognoz 1 programéw rozwoju odpowiednich
dziedzin gospodarki miasta i gminy, wspotdziatania w
sporzadzaniu planéw zagospodarowania przestrzennego,
inicjowania i podejmowania przedsigwzi¢¢ organizacyj-
nych w celu zapewnienia wlasciwej i terminowej rea-
lizacji zadan okreslonych w planach spoteczno-gospo-
darczych i budzecie miasta i gminy,
opracowywania projektow umow z jednostkami gospo-
darki uspotecznionej lub proponowanie wyznaczenia
panstwowej jednostki organizacyjnej do zawarcia ta-
kiej umowy, na realizacj¢ okre$lonych zadan gospodar-
czych, wynikajacych z planéw miejsko-gminnych,
stosowania instrumentéw ekonomicznych 1 prawnych
okreslonych w przepisach prawnych 1 oceniania ich
skutecznosci dla realizacji planéw miejsko-gminnych,
realizacji zadan okre§lonych w aktach prawnych na-
czelnych organéw wtladzy 1 administracji pafstwowej,
uchwalach wojewoddzkiej rady narodowej i rady naro-
dowej miasta i gminy, zarzadzeniach wojewody i na-
czelnika miasta i gminy oraz innych aktach prawnych,
przygotowywania projektow aktéw prawnych naczelni-
ka miasta i gminy, projektow uchwal i innych mate-
riatbw wchodzacych pod obrady rady narodowej mia-
sta i gminy, jej prezydium i komisji,
przedstawianie radzie narodowej sprawozdan z realiza-
cji planu i budzetu oraz innych problemowych uchwat,
rozpatrywania interwencji, wnioskow postéw i radnych
wojewodzkiej rady narodowej,
rozpatrywania i realizacji interpelacji i wnioskow rady
narodowej miasta 1 gminy, postanowien prezydium,
wnioskow komisji oraz samorzadéw mieszkancow,
realizacji wnioskow zgloszonych w trakcie kampanii
wyborczej do przedstawicielskich organow wtadzy pan-
stwowej,
przygotowywania dla potrzeb naczelnika oraz w celu
przedstawienia wojewodzie i radzie narodowej oraz jej
organom sprawozdan, ocen, analiz i biezacych informa-
cji z realizacji powierzonych zadan,
prowadzenia postgpowania administracyjnego
mowania decyzji w sprawach indywidualnych z zakre-
su administracji panstwowej w I instancji oraz stoso-
wania przepisow w postgpowaniu egzekucyjnym w ad-
ministracji,
zwiazane z wykonywaniem przez naczelnika miasta
i gminy zadan i kompetencji terenowego organu admi-
nistracji panstwowej o wtasciwosci ogolnej,
zwigzane z wykonywaniem przez naczelnika miasta
i gminy funkcji organu zalozycielskiego w stosunku do
przedsigbiorstw panstwowych,
nadzoru i kontroli jednostek panstwowych podporzad-
kowanych radzie narodowej miasta i gminy, migdzy in-
nymi w zakresie gospodarki finansowej, bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej,
dokonywania ocen wdrazania reformy gospodarczej,
wspotdziatania w tym zakresie z nadzorowanymi przed-
sigbiorstwami, organami administracji panstwowej, jed-
nostkami panstwowymi, bankami, inwestorami,

i rocznych
budzetu miasta

i podej-
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17)
18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)

31)

32)
33)

34)
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ustalania wytycznych, prognozowania, planowania
i nadzorowania realizacji inwestycji i remontow,

opiniowania zatozen techniczno-ekonomicznych inwe-
stycji miejskich i gminnych, a takze nadzoru nad ich
realizacja,

opracowywania z zakresu dziatania wydziatu progra-
mow czyndw spotecznych i nadzorowania ich realizacji,
wspotdziatania migedzy soba oraz jednostkami panstwo-
wymi, spotdzielczymi, organizacjami spotecznymi i orga-
nami samorzagdu mieszkancow w realizacji zadan wy-
dziatow,

wspotdziatania z samorzadami pracowniczymi, zawodo-
wymi, spotdzielczymi, organizacjami spoteczno-zawodo-
wymi, mtodziezowymi i kobiecymi dziatajacymi na te-
renie miasta i gminy w realizacji zadan statutowych
organizacji, a w szczegblnosci spraw majacych istotne
znaczenie dla mieszkancow miasta i gminy,
wspotdziatania z wyzszymi uczelniami, instytutami nau-
kowo-badawczymi oraz innymi placéwkami naukowy-
mi w zakresie stosowania osiggni¢¢ nauki i techniki,
organizowania i koordynowania dziatan na rzecz po-
rzadku, bezpieczenstwa publicznego, ochrony mienia
spotecznego i ochrony przeciwpozarowej,
organizowania 1 koordynowania dziatan
z ochrona przed powodzia,

obronnosci kraju, w tym obrony cywilnej, w zakresie
ustalonym odrebnymi przepisami,

organizowania i podejmowania niezbgdnych przedsig-
wzig¢ w celu ochrony tajemnicy panstwowej 1 sluzbo-
wej,

usprawniania organizacji, metod i form pracy wydziatu,
planowania pracy,

zwigzanych

inicjowania 1 organizowania szkolenia zawodowego
pracownikéw wydzi.atu,
zapewnienia wykorzystania ustalen prokuratorskiej

i sadowej kontroli przestrzegania prawa,
rozpatrywania i zatatwiania skarg kierowanych do na-
czelnika i wydzialow, przyjmowania interesantow i u-
dzielania im wyjasnien oraz opracowywania niezbed-
nych informacji o zatatwianiu skarg i wnioskéw,
reagowania na krytyke prasowa i wykorzystania jej
dla doskonalenia pracy wydziatu,
wykonywania zadan wynikajacych z pragmatyki stuz-
bowej i przepisOw wykonawczych, nalezacych do wta-
$ciwosci kierownikoéw wydziatow,
wykonywania na polecenie naczelnika innych zadan w
sprawach objetych jego kompetencja.

§ 14.

Do
wy:

Biura Organizacyjno-Prawnego i Kadr naleza spra-

1) zapewniania wlasciwej organizacji pracy, sprawne-
go i1 praworzadnego funkcjonowania Urzedu,

2) koordynowania dziatalnos$ci wydziatow,

3) organizacji zatatwiania skarg i wnioskéw obywa-
teli,

4) w zakresie stanowienia przepisOw prawa miejsco-
wego oraz sporzadzanie opinii prawnych i prowa-
dzenia doradztwa prawnego dla kierownictwa i je-
dnostek organizacyjnych Urzedu,

5) wykonywania obstugi prawnej
zastgpstwa procesowego przed
nymi i komisja arbitrazowa,

6) gospodarowania etatami i funduszem wynagrodzen
w Urzedzie,

7) osobowe pracownikéw Urzedu, ich wyrézniania, na-
gradzania oraz odpowiedzialnosci porzadkowej i dy-
scyplinarnej,

8) organizowania i przeprowadzania przegladow ka-
drowych oraz ocen kwalifikacyjnych pracownikow,

9) organizacji i prowadzenia szkolen oraz doskonale-

nia kadr Urzedu,

kontroli dyscypliny pracy w Urze¢dzie,

koordynacji kontroli wewngtrznej i zewngtrznej,

wspoOtpracy ze $rodkami masowego przekazywania.

Miejsko-Gminnej Komisji Planowania naleza spra-

oraz sprawowania
sagdami powszech-

10)
11)
12)
Do

1) opracowywania zalozen rozwoju spoleczno-gospodar-
czego miasta i gminy,

2) koordynacji prac zwiazanych z planowaniem czynow
spotecznych i analizg ich wykonania,

3) opiniowania przedsigwzig¢ jednostek gospodarczych

dla zapewnienia zgodno$ci z celami okreslonymi w

planach spoteczno-gospodarczych miasta i gminy,

opracowywania projektow miejsko-gminnych pla-

né6w rocznych oraz programdéw specjalnych dotycza-

cych spoteczno-gospodarczego rozwoju terenu,

4)
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5) podejmowania dziatan zmierzajacych do realizacji
tych planow w tym:

— podejmowania staran o zapewnienie S$rodkow fi-

nansowych,
— kontrola i analiza przebiegu ich wykonania,

6) opracowywania projektow umow o realizacj¢ inwe-
stycji oraz umow o wspotdziataniu naczelnika z za-
ktadami pracy.

Do Wydziafu I'yinansowo-BudZetowego naleza sprawy:

1) opracowywania zbiorczych projektow budzetowych
rady narodowej oraz projektow planéw funduszow
celowych,

2) zatwierdzania preliminarzy budzetowych jednostek
i zakladow budzetowych powiazanych z budzetem
rady narodowej,

3) zapewniania prawidlowego przebiegu wykonania bu-
dzetu rady narodowej,

4) nadzoru 1 kontroli nad prowadzona przez jednostki
i zaklady budzetowe powigzane z budzetem rady na-
rodowej rachunkowo$cia budzetowa,

5) nadzoru nad gospodarka finansowa organéw samo-
rzadu mieszkancow,

6) dokonywania wymiaru i poboru nalezno$ci podatko-
wych oraz orzecznictwa w I instancji w tym za-
kresie,

7) prowadzenia rachunkowosci podatkowych i niepo-
datkowych nalezno$ci budzetowych,

8) wydawania zaswiadczen o stanie zalegtosci, zadtuzen
i majatkowym,

9) obstugi finansowo-ksiggowej Urzedu oraz sprawoz-
dawczosci w tym zakresie.

Do Wydzialu Urbanistyki, Architektury i Budownictwa

naleza sprawy:

1) zlecenia ~ opracowywania i prowadzenia odbioru
projektu zatozen do planu zagospodarowania prze-
strzennego i projektu tego planu oraz zmian w pla-
nie

2) dokonywania okresowej, nie rzadziej niz co pigc lat,
oceny skutkéw zmian w zagospodarowaniu prze-
strzennym, wynikajacych z realizacji planu miej-
scowego,

3) podawania do publicznej wiadomos$ci w prasie lo-
kalnej o przystapieniu do sporzadzania planu miej-
scowego, ) ) . )

4) organizowania publicznych dyskusji nad skutkami
realizacji planu zagospodarowania przestrzennego,

5) udzielania wskazan lokalizacyjnych,

6) wydawania decyzji o ustaleniu lokalizacji inwesty-

7 %I%bwadzenia rejestru wydanych decyzji o ustaleniu
lokalizacji inwestycji,

8) zatwierdzania plandéw realizacyjnych inwestycji,

9) wydawania pozwolen na budowe,

10) przyjmowania zgloszen rozbidorek obiektow budow-
lanych,

11) naktadania obowigzku uzyskania pozwolenia na roz-
biorke okreslonego obiektu budowlanego,

12) kierowania robotami budowlanymi i nadzoru nad
tymi robotami,

13) przyjmowania zawiadomien od inspektorow nad-
zoru o wstrzymaniu rob6t budowlanych,

14) prowadzenia na budowach dziennikéw budow,

15) naktadania obowigzku prowadzenia dziennika roz-
biorki obiektu budowlanego,

16) wstrzymania robot budowlanych,

17) wydawania decyzji o przymusowej rozbidrce albo

o przejeciu na wlasno$¢ panstwa bez odszkodowa-

nia i w stanie wolnym od obciazen, obiektu bu-

dowlanego begdacego w budowie albo wybudowane-

%(o niezgodnie z przepisami,

18) kontrolowania uzytkowania obiektow budowlanych,

19) wydawania nakazéw opodzniania albo wylaczania
z uzytkowania budynku =zagrozonego bezpieczen-
stwem ludzi lub mienia w celu wykonania niezbed-
nych robot budowlanych,

20) programowania i planowania budownictwa,

21) wspierania i koordynowania przedsigwzigé na rzecz
rozwoju budownictwa,

22) tworzenia warunkéw rozwoju produkcji materiatow
budowlanych,

23) inspirowania post¢gpu w budownictwie.

Do Wydziatlu Gospodarki Komunalnej, Mieszkaniowej

i Komunikacji nalezg sprawy:

1) gospodarki komunalnej, budownictwa mieszkanio-
wego w tym indywidualnego i budownictwa komu-
nalnego, . . . . L. .

2) gospodarki zasobami mieszkaniowymi i gospodarki
lokalami,
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3) wykonywania zadan wynikajacych 2z przepisow
0 utrzymaniu czysto$ci oraz porzadku w miastach
1 osiedlach,

4) remontéow kapitalnych i modernizacji drog, ulic
i obiektow inzynierskich,

5) pracowniczych ogrodow dzialkowych,

6) opracowywania projektdéw rozwoju sieci drogowej
oraz prowadzenie spraw w zakresie budowy, mo-
dernizacji, utrzymania i ochrony drég lokalnych
miejskich i gminnych,

7) rejestracji i ewidencji pojazdow,

8) wydawania i zatrzymywania praw jazdy,

9) nadzoru i koordynacji komunikacji zbiorowej oraz
udzielania zezwolen na wykonywanie ustug trans-
portowych,

10) remontéw biezacych ulic i chodnikéw oraz konser-
wacji oznakowania i sygnalizacji $wietlnej,

113 organizacji ruchu drogowego, . . .

12) wspotdziatania z jednostkami tacznos$ci publicznej
w szczegdlnosci w zakresie wlasciwej obstugi lud-

nosci przez te jednostki.
Do Wydziatu Geodezji, Gospodarki Gruntami i Ochrony

Srodowiska nalezg sprawy:

1) geodezji i kartografii,

2) ewidencji i klasyfikacji gruntow,

3) ochrony i rekultywacji gruntéw rolnych,

4) gospodarki gruntami i wywlaszczania nieruchomosci,

5) obrotu nieruchomos$ciami rolnymi i administracji
PFZ, ,

6) ochrony srodowiska, gospodarki wodnej, ochrony
przyrody i geologii, a w szczegolnosci:

— opiniowania lokalizacji inwestycji pod katem
ochrony srodowiska,
inicjowania 1 koordynowania przedsiewzigé¢ w
dziedzinie ochrony $rodowiska,

— podejmowania dziatan zapobiegajacych zagroze-
niom S$rodowiska,

7) wspotdziatania z wlasciwymi organami i wydziatami
w sprawach zwigzanych z miejscowym planowaniem
przestrzennym oraz w sprawach zwiazanych z o-
chrona $rodowiska, gruntow rolnych i lesnych, a po-
nadto w zakresie uzbrojenia pod jednorodzinne bu-
downictwo mieszkaniowe.

Do Wydzialu Rolnictwa, Gospodarki 2ywniosciowej
i LeSnictwa naleza sprawy:

1) opracowywania projektéw plandow rozwoju rolnic-
twa i lesnictwa oraz ocena ich wykonania,

2) z zakresu produkcji ros$linnej i zwierzgcej, w tym
réwniez ochrony ro$lin i weterynarii,

3) dotyczace melioracji, mechanizacji i elektryfikacji
oraz ustug dla rolnictwa,

4) wykonywania zadan w zakresie gospodarki lowiec-
kiej i rybackiej,

5) nadzorowania ~gospodarki le$nej w lasach niepan-
stwowych i zadrzewien,

6) wykonywania zadan w zakresie skupu i kontrak-

taci'(i ptodow rolnych, "

7) wykonywania orzecznictwa w sprawach dotycza-
cych weterynarii, ochrony i kwarantanny roslin,
odszkodowan za szkody wyrzadzone w zwiazku z
wykonywaniem urzadzen melioracji wodnych,

8) wspotdziatania w zakresie zapewnienia prawidto-
wej gospodarki wodnej na terenie wiejskim,

9) prowadzenia nadzoru nad dziatalno$cia spolek wod-
nych i regulowaniem stosunkéw wodnych na grun-

tach, L . ) . :

10) nadzorowania i kontrolowania utrzymania obiek-
tow gospodarki wodnej,

11) zwiazane z ochrona przeciwpozarowa,

12) utrzymania porzadku i czysto$ci na terenach wiej-
skich, . . . ;

13) wykdnywania orzecznictwa i innych zadahn w za-
kresie wynikajacym z prawa wodnego,

14) zwiazane z funkcjonowaniem os$wietlenia ulicznego
wsi.

Do Wydzialu Przemys$lu i Rynku Wewnetrznego nale-

Z3 sprawy:

1) planowania 1 programowania rozwoju przemystu,
handlu i ustug oraz jednostek drobnej wytwoérczosci,

2) inspirowania i organizowania dzialan na rzecz roz-
woju modernizacji i funkcjonowania sieci handlo-
wej, gastronomicznej i ustugowej,

3) uprawnien do prowadzenia handlu i ustug, wykony-
wartia rzemiosta oraz prowadzenia przez organizacje
spoteczne dzialalno$ci gospodarczej.
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10.

jednostek organizacyjnych nie bedacych przedsi¢biorstwami podporzadkowanymi

Naczelnik nadzoruje

Wydzialu Spoleczno-Administracyjnego naleza spra-

1) stowarzyszen, zgromadzen, zbiorek publicznych, ewi-
dencji ludnosci i dowoddow osobistych, zabaw pu-
blicznych, obywatelstwa polskiego, zmian imion i na-
ZW1SK,

2) organizowania i prowadzenia rejestracji przedpobo-
rowYCh i poboru do wojska, a takze zwigzanych ze

zwalnianiem ze stuzby wojskowej,
3) leczAejreSiG zapobiegania * zwalczania patologii spo-
4) zwiazane z zabezpieczaniem mienia i ochrona ta-
jemnicy panstwowej oraz ochrony przeciwpozarowej,

5) nadzoru nad postgpowaniem mandatowym
0) z zakresu” obrony cywilnej.

Do Wydzialu Os$wiaty i Wychowania nalezg sprawy:

1) ksztaltowania sieci szko6l, przedszkoli, placowek
(C)Zs'%iﬁltowo-wychowawczych i opiekunczo-wychowaw-

2) kierowania i1 nadzoru, w tym takze nadzoru peda-
gogicznego, nad podporzadkowanymi radzie narodo-
wej szkotami i innymi placowkami os$wiatowo-wy-
chowawczymi,

3) nadzorowania dziatalnosci wychowaczej szkét, przed-
szkoli i innych placowek oswiatowo-wychowawczych
dokonywania ocen i analiz majgcych na celu do-
skonalenie pracy wychowawczej,

4) organizowania i nadzorowania dziatalnosci w zakre-
sie profilaktyki niedostosowania spolecznego i reso-
cjalizacji dzieci i mtodziezy,

5) polityki kadrowej i socjalnej nauczycieli,

6) nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno-gospodar-
cza szkot, przedszkoli i innych placowek oswiatowo-
wychowawczych oraz nad realizacja inwestycji
oSwiatowych.

?7° Wydziatu Zdrowia, Opieki Spotecznej, Pracy i Spraw
Socjalnych naleza sprawy:

1) prowadzenia dzialalno$ci nadzorczej i inspiratorskiej
w zakresie zapewniania prawidlowego funkcjonowa-
nia placowek stuzby zdrowia i opieki spotecznej,

2) wspolpracy z wilasciwym terenowo panstwowym in-

spektorem sanitarnym w  dziedzinie dziatalnosci
przeciwepidemiologicznej oraz przestrzegania zasad
higieny,

3) prowadzeni adziatalno$ci inspiratorskiej i wspolrpa-
cy z instytucjami 1 organizacjami prowadzacymi

m dziatalno§¢ majaca znaczenie dla ochrony zdrowia,

4) dotyczace pomocy spotecznej oraz rehabilitacji lecz-
niczej 1 zawodowej osob niepelnosprawnych,

5) zwigzane z pomoca dla rodzin zolnierzy jedynych
zywicieli,

504
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mwy *Biura Rady Nar®°dowej Miasta i Gminy nalezg spra-

li obstugi rady narodowej i jej organéw oraz radnych
wykonywania zadan zwiazanych z wyborami do Sej-
mu PRL i rad narodowych oraz organéw samorzadu
mieszkancow 1 innych organdéw stosownie do obo-
wigzujacych przepisow,

3) zapewniania radzie narodowej pomocy merytorycznej
zwigzanej z nadzorem nad dzialalno$ciag organow sa-
morzadu mieszkancOw oraz opracowywania dla po-
trzeb prezydium rady narodowej i komisji tej rady
informacji o respektowaniu i wykonywaniu uchwat
1 wnioskow samorzadu mieszkancow.

Do Urzgdu Stanu Cywilnego naleza sprawy;

1) sporzadzania aktéw stanu cywilnego urodzen, mat-
zenstw, zgonow oraz dokonywania innych czynnosci
zwigzanych =z rejestracjag stanu cywilnego przewi-
dzianych w prawie o aktach stanu cywilnego i ko-
deksie rodzinnym i opiekufnczym,

2) organizowania 1 propagowania uroczysto$ci S§wiec-
ach zawarcia malzenstwa, nadania imion dzieciom,

i, lucteuszy dlugoletniego ﬁ){oiycia matzenskiego itp.

Do samodzielnego stanowiska do kultury, kultury fi-

zycznej, sportu 1 turystyki naleza sprawy:

1) projektowania programoéw rozwoju kultury, kultury

fizycznej, sportu i turystyki w mie$cie i gminie oraz

koordynowania ich realizacji,

inicjowania rozwoju instytucji i planéw upowszech-

niania kultury oraz obiektéw i urzadzen sportowo-

rekreacyjnych,

3) wykonywania nadzoru i kontroli nad zakladami, je-

dnostkami budzetowrymi oraz organizacjami dziala-

jacymi w zakresie kultury i sztuki, kultury fizycz-
nej, sportu i turystyki,

inspirowania rozwoju spolecznego ruch ukulturaine-

go oraz amatorskiego ruchu artystycznego,

5) opieki nad zabytkami i miejscami pamigci narodo-

wej.

inicgowania rozwoju ustug sportowych 1 turystycz-

nych,

7) opracowywania kalendarza
i sportowo-rekreacyjnych.

1

2)

4)

6)

imprez  kulturalnych

Przepisy § 12—14 nie ograniczaja uprawnien i obowigzkéw

kierownika wydzialu w

sprawach nie objetych zakresem

dziatania okre§lonym w tych przepisach, jezeli takie upraw-
nienia i obowiazki wynikaja z przepisow ustawowych i in-
nych przepisé6w szczegdlnych.

Regulamin wewngtrzny Urzedu,

ROZDZIAL V
Postanowienia szczegélne

§ 16.
o ktéorym mowa w § 6

6) koror‘dyn(.)wania,.nadzoroiwania i podejmowania dzia-  ust. 2 okresla takze inne niz okresloné w tym przepisie
tan inspiratorskich w kierunku wszechstronnego za- ostanowienia istotne dla organizacji i funkcjonowania
bezpieczenia potrzeb-profilaktyczno-leczniczych oraz rze¢du.
zakresu opieki spotecznej ludnosci, § 17.

7 gospo‘daroqula miejscowymi Zasoibaml pracy, 1. Jednostki organizacyjne nie wchodzace w sktad Urzedu

8) organizowania orientacji 1'p0r.adn1ctw.a zawodowego, podporzadkowane radzie narodowej i nadzorowane przez

9) aktywizacji Z?WOdpweJ 0sob nie pracujgcych, naczelnika okresla wykaz, stanowiacy zatacznik nr 1 do

10) dotyczace posrednictwa pracy, ) statutu, przedsigbiorstwa, w stosunku do ktorych naczel-

11) dotyczgce zatrudniania absolwentow, nik pelni funkcj¢ organu =zalozycielskiego okresla wy-

12) organizowania i nadzorowania dziatan dotyczacych kaz stanowigcy zalacznik nr 2 do statutu.
zatrudniania os6b podlegajacych szczegdlnej ochro- 2. Wykazy, o ktérym mowa w ust. 1, naczelnik aktualizuje
nie prawnej w zakresie pracy. w drodyze zarzadzenia.

Zatacznik nr 1 do Statutu
Urzedu Miasta i Gminy w
Polkowicach

WYKAZ

radzie narodowej i nadzorowanych

przez naczelnika

nastgpujace jednostki organizacyjne,

bedace przedsigbiorstwami, podporzadkowane radzie na-

nie

rodowej:

1. Osrodek Sportu i Rekreacji w Polkowicach,

2. Gminny Osrodek Kultury w Polkowicach,

3. Dom Kultury ,Impresja” w Polkowicach,

4. Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Polkowicach,
5. Panstwowy Dom Dziecka w Polkowicach,

6. Miejsko-Gminny Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny

Szk6t w Polkowicach,
Szkota Podstawowa nr
Polkowicach,

1 im. Jana Wyzykowskiego w

8.
9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

Szkota Podstawowa nr 2 im. Feliksa Dzierzynskiego
w Polkowicach,

Szkota Podstawowa nr 3 im. Arkadego Fiedlera w Pol-
kowicach,

Liceum Ogoélnoksztatcace w Polkowicach,

Zasadnicza Szkota Zawodowa w Polkowicach,

Szkota Podstawowa Nr 4 w Polkowicach

Szkota Podstawowa w Jedrzychowie,

Szkota Podstawowa w Tarnowku,

Szkota Podstawowa w Suchej Gornej,

Przedszkole nr 1 w Polkowicach,

Przedszkole nr 2 w Polkowicach,
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. 20. Przedszkole nr 5 w Polkowicach

18. Przedszkole nr 3 w Polkowicach, . ?

19. Przedszkole nr 4 w Polkowicach. 21. Przedszkole nr 6 w Polkowicach.
Zatacznik nr 2 do Statutu
Urzedu Miasta i Gminy w
Polkowicach

WYKAZ

przedsiebiorstw, w stosunku do ktérych Naczelnik Miasta i Gminy Polkowice pelni funkcj¢ organu zalozycielskiego

Naczelnik peini funkcje¢ organu zatozycielskiego w stosunku *
do nastgpujacego przedsigbiorstwa panstwowego:

1. Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej i

wej.

Mieszkanio-

712.

ZARZADZENIE Nr 9
NACZELNIKA MIASTA I GMINY ZLOTORYJA
z dnia 26 listopada 1988 r.

w sprawie ustalenia statutu Urzedu Miasta i Gminy w Zlotoryi.

Na podstawie § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow

z dnia 14 grudnia 1987 r. w sprawie zasad organizacji
i funkcjonowania urzedéw terenowych organéow administra-
cji panstwowej (Dz.U. Nr 40, poz. 228) zarzadza si¢, co na-
stepuje:

§ 1
Ustala si¢ statut Urzedu Miasta i Gminy w Zlotoryi w
brzmieniu zatwierdzonym dnia 25 listopada 1988 r. przez
Wojewode Legnickiego, stanowiacy zalacznik do zarzadze-
nia.

§ 2.

Traci moc zarzaéteenie nr 1 Naczelnika Miasta i Gminy Zlo-

toryja z .dnia 2 stycznia 1988 r. w sprawie ustalenia regu-
laminu organizacyjnego Urz¢du Miasta i Gminy w Zlotoryi.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia
ogloszenia w Dzienniku Urz¢gdowym Wojewoddztwa Legnic-
kiego.

NACZELNIK MIASTA I GMINY

Bogustaw Cetera

Zatacznik do zarzadzenia nr 9
Naczelnika Miasta 1 Gminy
Ztotoryja z dnia 26 listopada
1988 r.

STATUT )
Urzedu Miasta i Gminy w Zlotoryi

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

Urzad Miasta i Gminy w Z1i®toryi jest aparatem Wy%onaw-
ezv>r> Naczelnika Miasta i Gminy Ztotoryja.

2- . .
Siedziba Urz¢du Miasta i miny w Zlotoryi jest miasto
Ztotoryja.
§ 3

Ilekro¢ w dalszych przepisach statutu jest mowa o:

1) radzie narodowej bez blizszego okreslenia, naczelniku,
urzedzie, wydziatach oraz kierownikach wydziatu nalezy
rozumie¢ przez to — odpowiednio: Rad¢ Narodowa Mia-
sta i Gminy w Ztlotoryi, Naczelnika Miasta i Gminy Zto-
toryja, Urzad Miasta i Gminy w Ztlotoryi, jednostki orga-
nizacyjne wymienione w § 5 oraz kierownika takiej jed-
nostki, - ., . .,

2) sprawach bez blizszego okre$lenia — mnalezy rozumieé
przez to sprawy zwiagzane z realizacja zadan, o ktérych

3) zatatwianiu spraw — nalezy rozumie¢ przez to kazde
dzialanie zgodne z przepisami prawa, podejmowane Ww
granicach uprawnien i obowiazkéw w celu wyKonama
okres$lonych zadan.

§ 4.

1. Urzad realizuje zadania wynikajace:

1) z wykonywania przez naczelnika i kierownikow wy-
dzialow: o
a) dziatalno$ci

wykonawczo-zarzadzajacej,
torskiej i

administracyjnej stuzacfej
dan rady narodowej,

b) kompetencji wyltaczonych ustawowo z

wtladczej wtasciwosci rady narodowej,

2) ze sprawowania przez naczelnika funkcji organu.

a) zatozycielskiego przedsigbiorstw panstwowych,

b) nadzorujacego jednostki organizacyjne podporzad-
kowane radzie narodowej nie bedace przedsigbior-
stwami pafnstwowymi,

3) z okreslonych w odrgbnych przepisach zadan naczel-
nika w zakresie obronno$ci kraju,

4) z obowiazku zapewnienia przez naczelnika i kierow-
nikow wydzialdéw obstugi:

a) rady narodowej i jej organow, radnych oraz sa-
morzadu mieszkancé6w miasta 1 samorzady mie-
szkancow wsi,

organiza-
realizacji za-

zakresu

b) organdéw kolegialnych o charakterze
czo-doradczym 1 orzekajacym,
radzie narodowej i naczelniku,

5) z zadan naczelnika i kierownikow wydziatow okre-

Slonych w ustawach szczegdélnych i aktach wydanych

w celu wykonania ustaw.

2. Zadania okres$lone ust. 1 wykonuja wydzialy, stosow-
nie do ich zakresow dziatania.

ROZDZIAL 11

Struktura organizacyjna i stanowiska Kkierownicze

§ 5.

opiniodaw -
dzialajacych przy

1. W Urzedzie

funkcjonuja nastgpujace wydziaty 1 inne
rownorzedne jednostki organizacyjne:
1) Biuro Organizacyjno-Prawne i Kadr,
2) Wydziat Pllanowania, Budzetu i Finansow,
3) Wydzial Urbanistyk i ,Architekutry, Budownictwa

i Ochrony Srodowiska,
4) Wydzial Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej,
5) Wydzial Komunikacji,
6) Wydzial Geodezji i Gospodarki Gruntami,
7) Wydziat Rolnictwa, Gospodarki Zywnosciowej
$nictwa,
8) Wydzial Przemystu i Rynku Wewngtrznego,
9) Wydziatl Spoleczno-Administracyjny,
10) Wydziat Os$wiaty, Kultury i Kultury Fizycznej,
11) Wydzial Zdrowia, Opieki Spotecznej, Pracy i Spraw

i Le-

Socjalnych, .
2. W sktad Urzedu wchodza takze nastgpujace jednostki
organizacyjne:

1) Biuro Rady Narodowej Miasta i Gminy,
2) Urzad Stanu Cywilnego.
§ 6.

1. W wydziatach moga by¢ tworzone wieloosobowe lub jed-
noosobowe stanowiska pracy.

2. Struktur¢ wewnetrzna wydzialow okresla naczelnik w
regulaminie organizacyjnym Urze¢du, przy uwzglednieniu
przepisOw prawa i zasad racjonalnego dziatania. Naczel-
nik moze w regulaminie tym upowazni¢ kierownikow
wydzialéw do ustalenia w wydziatach okre§lonych sta-
nowisk 1pracy. ) .

3. Szczegbélowy organizacje wewngtrzng oraz tryb pracy
Urzedu okresla regulamin wewngtrzny ustalony przez
naczelnika w drodze zarzadzenia.
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s 7.

1 nyctrWiSkami kierowniczymi s3 w wydziatach okres$lo-

1) w § 5 ust I pkt 1 — kierownik biura i zastgpca kie-
rownika biura,

2) w § 5 ust 1 pkt 2, 3, 4, 6 — kierownicy wydzialéow
i zastepcy kierownikow wydziatow,

3) w § 5 ust. 1 pkt 5, 7,8, 9, 11 — kierownicy wydzia-
IOW,
4) w § 5 ust 1 pkt 10 — inspektor o$wiaty i wychowa-

nia i trzech jego zastepcow,

5) w § 5 ust. 2 pkt 1 — kierownik biura,
6) W_k§ 5 ust. 2 pkt 2 — kierownik i zastgpga kierow-
nika.

ROZDZIAL 111

Zasady podziatu kompetencji i funkcji kierowniczych
§ 8.

1. Naczelnik kieruje Urzedem przy pomocy dwoch zastgp-
cow, z ktorych jeden ma kompetencje rozszerzone o za-
kres uprawnien sekretarza urzedu.

2. Szczegbétowe zadania zastepcow naczelnika
czelnik w drodze zarzadzenia..

okresla na-

3. Urzad funkcjonuje na =zasadach jednoosobowego kie-
rownictwa, stuzbowego  podporzadkowania, podziatu
uprawmen i obowiqzkéw oraz indywidualnej odpowie-

dzialno$ci zwigzanej z wykonywaniem zadan okres$lonych
w § 4 1 zalatwianiem spraw.
§ 0.
Kompetencje zwigzane z funkcja terenowego organu admi-
nistracji panstwowej o wlasciwosci ogodlnej stopnia podsta-
wowego naleza do naczelnika. Dotyczy to rowniez kompe-
tencji zwigzanych z innymi funkcjami, ktoére naczelnik
sprawuje na podstawie przepisOw ustawowych i innych
szczegdlowych przepisow.
§ 10.
Kompetencje zwigzane z funkcja terenowego organu admi-
nistracji panstwowej o wlasciwosci szczegdlnej stopnia pod-
stawowego naleza do kierownika wydziatu.

ROZDZIAL IV
Kolegialne organy doradcze i opiniodawcze
§ 11.

1. W Urze¢dzie moga funkcjonowaé¢ state lub dorazne powo-
lywane kolegialne organy doradcze i opiniodawcze. Sktad
osobowy oraz zakres dzialania i tryb funkcjonowania
tych organow okre§la naczelnik jesli nie wynika to z od-
rgbnych przepisow.

2. Przepis ust. 1 nie dotyczy organdéw kolegialnych dziatla-
jacych przy naczelniku, ktérych tryb powotywania, za-
kres dziatania i tryb postgpowania reguluja odrgbne
przepisy.

ROZDZIAL V

dzialania wydzialéw i kierownikéw wydzialow
§ 12-

Kierownicy wydzialdéw wykonuja swoje kompetencje i za-

dania w zakresie okre$lonym w § 13 oraz w zakresie od-

powiadajacym zakresowi dziatania odpowiedniego wydziatu

okre§lonego w § 14.

Zakres

§ 13.

Do zakresu dziatania wydzialdow nalezg sprawy:

1) dokonywania analiz realizacji celow polityki spotecz-
no-gospodarczej wynikajacych z planéw spoteczno-go-
spodarczych,

2) koordynowanie dziatan podejmowanych przez jednost-
ki organizacyjne dziatajace na terenie miasta i gminy
w zakresie utrzymania bezpieczenstwa i porzadku pu-
blicznego, zapobiegania klgskom zywiotowym i usuwa-
nia ich skutkoéw oraz ochrony przeciwpozarowej,

3) organizowanie wykonywania uchwal rady narodowej,

4) realizacji interpelacji i zapytan radnych, wnioskow
zgloszonych przez komisje rady narodowej, samorzad
mieszkancow 1 obywateli,

5) przedstawiania radzie narodowej sprawozdan z realiza-
cji planu i budzetu oraz innych problemowych uchwat
rady narodowej,

6) przygotowywania informacji, analiz i projektéw nie-
zbednych dla realizacji zadan przez rad¢ narodowaU jej
organy,

7) zapewniania organizacyjnych i prawnych warunkow
prowadzenia przez rade¢e narodowa nadzoru nad dziatal-
no$cia samorzadu mieszkancow,

8) informowania prezydium rady narodowej o waznych

problemach dziatalno$ci administracji panstwowej oraz

sprawach wymagajacych podjecia $rodkéw nadzoru,

) zapewnia radzie narodowej, jej organom oraz radnym

organizacyjnych i materialnych warunkéw pracy,

rozpatrywania wnioskow i interwencji poselskich,

o

10)

U)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

Poz. 712

pomocy organizacyjnej i merytorycznej w organizowa-

niu spotkan radnych z wyborcami oraz dyzurdéw rad-
nych,
realizacji wnioskéw zglaszanych w trakcie kampanii

wyborczych do przedstawicielskich organéw wtadzy pan-
stwowej,

udzielania pomocy samorzadom mieszkancé6w w prowa-
dzeniu dziatalnosci na rzecz zaspakajania potrzeb spo-
teczenstwa, a w szczegdlnosSci czynoéw spotecznych,
realizacji zadan w zakresie obronnos$ci kraju nalezacych
do naczelnika zgodnie z przepisami ustawy o powszech-
nym obowiazku obrony PRL i innych ustaw oraz wy-
danych na ich podstawie aktow wykonawczych wiasci-
wych organéw,

organizowania, koordynowania i realizowania wspol-
dziatania z organizacjami spotecznymi w sprawach roz-

woju spoteczno-gospodarczego i kulturalnego terenu

oraz zaspakajania potrzeb ludno$ci, w szczegodlnosci

przez:

a) wykorzystanie opinii, inicjatyw i wnioskow tych or-
ganizacjl,

b) inicjowanie i organizowanie wspdlnych przedsie-
wzigé,

c) zaznajamianie z we¢zlowymi problemami rozwoju te-
renu 1 formami ich realizacji,

udzielania pomocy dzietajacym na terenie miasta i gmi-

ny organizacjom spoleczno-zawodowym, mtodziezowym

i kobiecym, a takze innym organizacjom spotecznym

w realizacji celow i zadan statutowych tych organiza-

cji, a w szczegdlnosci spraw majacych istotne znaczenie

dla mieszkancow,

dokonywania kontroli i ocen dziatalno$ci jednostek or-

ganizacyjnych podporzadkowanych i niepodporzadkowa-

nych radzie narodowej,

organizacji kontroli wewngtrznej.

§ 14,

Do Biura Organizacyjno-Prawnego

wy:

1) zapewnienia wtlasciwej organizacji oraz
i praworzadnego funkcjonowania urz¢du,

2) realizowania zadan w zakresie wspoélpracy ze $rod-
kami masowego przekazu,

3) sprawowania nadzoru w zakresie prawidlowego
i terminowego zalatwiania wnioskow i interpelacji
radnych, komisji rady, samorzadow mieszkancow
i obywateli

4) organizacji zatatwiania skarg i wnioskow obywateli,

5) stanowienia przepisOw prawa miejscowego w tym
przepisow porzadkowych,

6) wykonywania obstugi prawnej
zastgpstwa procesowego przed
mi i sgdem administracyjnym,

7) gospodarowania etatami i funduszem wynagrodzen,

8) osobowe pracownikéw urzedu,

9) organizowania 1 przeprowadzania przegladow ka-
drowych i ocen kwalifikacyjnych pracownikow,

10) kontroli dyscyplmy pracy w Urze¢dzie,

U) organizacji i przeprowadzania szkolenia i doskona-
lenia kadr Urzedu,

12) prowadzenia kontroli wewnetrznej i zewngtrznej,

13) wykonywania zalecen pokontrolnych oraz opraco-
wywanie na podstawie wynikow kontroli analiz,
ocen i informacji dotyczacych wykonywania zadan
przez kontrolowane jednostki,

14) zapewnienia materialno-technicznych
pracy Urzedu,

15) zarzadzania budynkami i lokalami administracyj-

nymi, a takze sprawy w zakresie budowy, moderni-

zacji oraz remontow tych budynkow i lokali,
socjalne oraz organizowanie wypoczynku pracowni-
koéw Urzedu i ich rodzin.

Budzetu

i Kadr naleza spra-

sprawnego

oraz sprawowania
sadami powszechny-

warunkow

16)

Do Wydziatu Planowania, i Finansow naleza

sprawy:

1) opracowywania koncepcji rozwoju spoteczno-gospo-
darczego i przestrzennego miasta i gminy,

2) opracowywania projektow perspektywicznych, wie-
loletnich planéw spoleczno-gospodarczych i planéw
rocznych, rzeczowo-finansowych miasta i gminy,

3) przygotowywania projektu budzetu miasta i gmi-
ny oraz wykonywanie budzetu,

4) dokonywania biezacych i okresowych analiz, ocen
i prognoz rozwoju spoleczno-gospodarczego miasta
i gminy oraz wykonywanie planéw i budzetu,

5) opiniowanie przedsiewzig¢ jednostek gospodarczych
dla zapewnienia zgodnos$ci z celami okreslonymi w
planach terytorialnych,
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6) koordynowanie prac zwigzanych z planowaniem
czynow spotecznych i analiza ich wykonania,

7) prowadzenie spraw w zakresie lokalizacji inwesty-
cJL,

8) zwigzane z miejscowym planowaniem przestrzen-
nym, a w szczeg6lno$ci realizowanie i nadzoér nad
realizacja miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego,

9) kontroli gospodarki finansowej jednostek i zakta-
déw budzetowych,

10) wymiaru i poboru nalezno$ci z tytutu okreslonych
w odrgbnych przepisach podatkéw i optat oraz fun-
duszu miejsko-gminnego,

11) prowadzenie spraw z zakresu egzekucji administra-
cyjnej mnalezacych do wtasciwosci terenowego orga-
nu administracji panstwowej,

12) udzielania zezwolen na prowadzenie loterii w za-
kresie okreslonym odrebnymi przepisami,

13) prowadzenia spraw z zakresu rachunkowosci bu-
dzetu oraz sprawozdawczo$ci z jego wykonania,

14) wykonywania obstugi finansowo-ksiggowej samorzg-
dow mieszkancow,

15) kontrolowania gospodarki finansowej komitetow po-
wotanych do realizacji czyndéw spotecznych.

3. Do Wydziatu Urbanistyki, Architektury, Budownictwa
i Ochrony Srodowiska naleza sprawy:

1) zlecania opracowywania i prowadzenia odbioru
projektu zatozen do planu zagospodarowania prze-
strzennego i projektu tego planu oraz zmian w pla-
nie,

2) dokonywania okresowej, nie rzadziej niz co pi¢¢ lat

oceny skutkdw zmian w zagospodarowaniu prze- 4.

strzennym, wynikajacych z realizacji planu miej-
scowego,

3) podawania do publicznej wiadomos$ci w prasie lo-
kalnej o przystapieniu do sporzadzania planu miej-
scowego,

4) organizowania publicznych dyskusji nad skutkami
realizacji planu zagospodarowania przestrzennego,

5) udzielania wskazan lokalizacyjnych,

6) wydawania decyzji o ustaleniu lokalizacji inwesty-
cji,

7) erowadzenia rejestru wydanych decyzji o ustale-
niu lokalizacji inwestycji,

8) zatwierdzania plandéw realizacyjnych inwestycji,

9) wydawania pozwolen na budowg,

10) przyjmowania zgtoszen rozbiorek obiektow budow-
lanych,

11) naktadania obowiazku uzyskania pozwolenia na roz-
biorke okreslpnego obiektu budowlanego,

12) kierowania robotami budowlanymi i nadzoru nad
tymi robotami,

13) przyjmowania zawiadomien od inspektorow nadzo-
ru o wstrzymaniu robdt budowlanych,

14) prowadzenia na budowach dziennikéw budow,

15) naktadania obowigzku prowadzenia dziennika roz-
biorki obiektu budowlanego,

16) korzystanie podczas budowy z sasiedniej nierucho-
mosci,

17) wstrzymania robo6t budowlanych i okreSlenia wy-
magan i warunkéw od ktorych zalezy zezwolenie
na ich kontynuowanie,

18) wydawania decyzji o przymusowej rozbiorce albo
o przejeciu na wlasno$¢ panstwa bez odszkodowa-
nia i w stanie wolnym od obcigzen, obiektu bu-
dowlanego bg¢dacego w budowie albo wybudowane-
go niezgodnie z przepisami,

19) wydawania decyzji nakazujacych wykonanie zmian
lub przerobek, niezbednych do doprowadzenia obiek-
tu budowlanego do stanu zgodnego z przepisami,

20) przyjmowania zawiadomien o oddaniu obiektu do
uzytku,

21) kontrolowania uzytkowania obiektow budowlanych,

22) usunigcia nieodpowiedniego stanu technicznego
obiektow budowlanych,

23) wydawania nakazow opodzniania albo wylaczania 5.

z uzytkowania budynku zagrozonego bezpieczen-
stwem ludzi lub mienia w celu wykonywania nie-
zbegdnych robot budowlanych,

24) pragromowania i planowania budownictwa,

25) wspierania i koordynowania przedsigwzi¢é¢ na rzecz
rozwoju budownictwa,

26) tworzenia warunkéw rozwoju produkcji materiatow
budowlanych,

27) inspirowania postepu w budownictwie,

28) inicjowania i koordynowania przedsigwzie¢ w dzie-

29)

30)

31)

32)
33)

34)
35)

36)

37)

Do

Po .712

dzinach ochrony $rodowiska, gospodarki wodnej
ochrony przyrody,

oceny jakosci elementéow przyrodniczych s$rodowi-
ska oraz opracowywania wnioskow zmierzajacych
do jego poprawy i prawidlowego wykurzystania,
opracowywania prognoz i programoéw oraz wspot-
udziatu w sporzadzaniu plandéw spoteczno-gospodar-
czego rozwoju miasta i gminy i zagospodarowania
przestrzennego,

nadzoru i kontroli w zakresie spelniania wymagan
ochrony $rodowiska, gospodarki wodnej, ochrony
przyrody i stosowanie sankcji przewidzianych od-
rebnymi przepisami,

wydawania decyzji w sprawach dotyczacych ochro-
ny $rodowiska i gospodarki wodnej,

ewidencji (rejestrow), stanu gospodarczego korzy-
stania ze S$rodowiska 1 szczegdlnego korzystania
z wod oraz urzadzen wodnych i objgtych ochrona
tworéw i zasobow przyrody,

opiniowania 1 uzgadniania lokalizacji i warunkow
realizacji inwestycji,

organizowania doraznych dziatan zmierzajacych do
zapobiezenia awaryjnemu zagrozeniu S$rodowiska
lub do ograniczenia ujemnych dla $rodowiska skut-
kow awarii,

kierowania wnioskéw 1 zawiadomien o wykrocze-
niach 1 przestgpstwach z zakresu nadzorowanych
spraw do kolegium d/s wykroczen i prokuratury,
wydawania pozwolen wodnoprawnych na wykony-
wanie urzagdzen wodnych i zwykte korzystanie z cu-
dzej wody.

Wydzialu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej

naleza sprawy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
%)
9)
10)

11)
12)

13

=

14)

15)

16)
17)

Do
1)

2)

3)

inspirowania przedsigwzi¢g¢ na rzecz rozwoju urza-
dzen komunalnych,

dotyczace urzadzen komunalnych w miescie, oczy-
szczania miasta, zieleni miejskiej i lasow komu-
nalnych, energetyki cieplnej ,oSwietlenia miasta
i gazownictwa oraz zaopatrzenia w wode,

ustalania optat za ustugi komunalne w zakresie
ustalonym w odrgbnych przepisach,

wynikajace z przepisOw o cmentarzach i chowaniu
zmartych,

wynikajace z przepisOw o utrzymaniu czystosci
i porzadku w miescie,

inspirowania rozwoju gospodarki mieszkaniowej
i realizacje polityki mieszkaniowej,

nadzorowanie ewidencji zasobow mieszkaniowych,
wymiaru czynszu i innych oplat za lokale mieszkal-
ne i uzytkowe oraz kaucji mieszkaniowych,
wspoldziatanie z zarzadcami nieruchomosci w za-
kresie eksploatacji zasobow gospodarki mieszkanio-
wej,

préwadzenia orzecznictwa w sprawach lokalowych,
utrzymania budynkéw PFZ i gospodarowanie ich
zasobami,

dotyczace pracowniczych ogrodow dziatkowych,
gospodarowania Funduszem Gospodarki Mieszka-
niowej,

wykonywania funkcji organu zatozycielskiego w
stosunku do Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunal-
nej i Mieszkaniowej oraz Ztotoryjskiego Przedsie-
biorstwa Budowlanego,

dotyczace tworzenia przedsigbiorstwa panstwowego
stuzacego realizacji zadan zwiazanych z zaspakaja-
niem potrzeb spotecznych,

oddzialywania za pomoca prawnie okre$lonych in-
strumentéw na dziatalnosé przedsigbiorstw w celu
poprawy efektywnos$ci gospodarowania i lepszego
Swiadczenia ustug,

dokonywania kontroli i ocen dzialalnosci przedsig-
biorstwa i dyrektorow z punktu widzenia zaspaka-
jania potrzeb lokalnych,

wspoétdziatania z samorzadem zalég przedsigbiorstw
w wykonywaniu ich statutowej dzialalno$ci.
Wydzialu Komunikacji naleza sprawy:
opracowywania projektow rozwoju lokalnej sieci
drogowej oraz prowadzenie budowy, modernizacji,
utrzymania i ochrony drég gminnych i drég lokal-
nych miejskich oraz mostow,

planowania i finansowania budowy, modernizacji,
utrzymania i ochrony drég gminnych i drog lokal-
nych miejskich,

wydawania uprawnien do kierowania pojazdami,
prowadzenia ewidencji rejestracji pojazdow silniko-
wych i innych,
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5) orzekania w sprawach:

— zarobkowego 1 niezarobkowego transportu drogo-
wego,

— prowadzenia robot budowlanych 1 inzynierskich
w liniach rozgraniczajacych ulic oraz odbywania
imprez na placach i ulicach,

6) z zakresu bezpieczenstwa 1 organizacji ruchu dro-
gowego, konserwacji nawierzchni ulic, chodnikow
i znakéw drogowych, urzadzen bezpieczefnstwa ru-
chu,

7) nadzorowanie funkcjonowania telekomunikacji,

8) wspotdziatanie z jednostkami taczno$ci publicznej, w
szczegb6lnosci w zakresie wtlasciwej obstugi ludnosci
przez te jednostki.

6. Do Wydzialu Geodezji i Gospodarki Gruntami naleza
sprawy:

1) zarzadzania gruntami panstwowymi,

2) ustalania praw do gruntéw panstwowych na rzecz
os6b prawnych i fizycznych, a takze sprzedaz pan-
stwowych gruntow, domow i lokali mieszkalnych,

3) przejmowania gruntow na rzecz Panstwowego Fun-
duszu Ziemi, i gospodarka ich zasobami,

4) w zakresie wywtlaszczania nieruchomos$ci i1 ustala-
nia odszkodowan, z tego tytulu oraz wykonywania
prawa pierwokupu,

5) zlecania nadzorowania i odbioru robdot geodezyjno-
kartograficznych i urzadzeniowo-rolnych (scalen),

6) prowadzenie ewidencji i klasyfikacji gruntow,

7) rozgraniczen i podziatu nieruchomosci,

8) prowadzenia gospodarki gruntami rolnymi oraz wy-
konywania zadan w zakresie ochrony i rekultywacji
gruntow rolnych i le$nych,

9) emerytalno-rentowe rolnikéw i zwigzane z wypad-
kami przy pracy w indywidualnych gospodarstwach
rolnych,

10) wykonywania zadan w zakresie geologii,

11) gospodarowania Funduszem Gospodarki Gruntami.

7. Do Wydzialu Rolnictwa, Gospodarki Zywnos$ciowej i Le-

$nictwa nalezg sprawy:

1)
s 2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)

11)
12)

13)
14)
8. Do

spr
1)

2)

3)

4
5)

opracowywanie projektow plandéw
twa, le$nictwa oraz ocena ich wykonania,
z zakresu produkcji ro$linnej i zwierzgcej, w tym
rowniez ochrony ro$lin i weterynarii,
dotyczace melioracji, mechanizacji
oraz ustug dla rolnictwa,
wykonywania zadan w zakresie gospodarki lowiec-
kiej i rybackiej,
nadzorowania gospodarki lesSnej w
stwowych i zadrzewien,
wykonywania zadan w zakresie skupu i kontrak-
tacji ptodow rolnych,

i elektryfikacji

lasach niepaf-

wykonywania orzecznictwa w sprawach dotycza-
cych weterynarii, ochrony 1 kwarantanny ro$lin,
odszkodowan za szkody wyrzadzone w zwiazku

z wykonywaniem urzadzen melioracji wodnych,
wspoétdziatania w zakresie zapewnienia prawidlowej
gospodarki wodnej na terenie wiejskim,
prowadzenia nadzoru nad dziatalno$cig spotek wod-
nych i regulowaniem stosunkéw wodnych na grun-
tach,

nadzorowania i kontrolowania utrzymania obiektéow
gospodarki wodnej,

zwigzane z ochrong przeciwpozarowa,

utrzymania porzadku i czysto$ci na terenach wiej-
skich,

wykonywania orzecznictwa i innych zadan w za-
kresie wynikajacym z prawa wodnego,

zwigzane z funkcjonowaniem os$wietlenia ulicznego”
wsi.

Wydziatu Przemystu i Rynku Wewnegtrznego naleza
awy:
planowania i programowania rozwoju przemystu,
handlu i ustug oraz drobnej wytworczosci we wspot-
dziataniu z wtlasciwymi jednostkami organizacyjny-
mi,

dotyczqce sieci handlowej, gastronomicznej i ustu-
gowej . - coe
ustalania lokalizacji i struktury branzowej placo-

wek handlowych, zakladéw gastronomicznych i ustu-
gowych, godzin otwierania i zamykania tych placo-
wek z uwzglednieniem urlopéw personelu handlowe-
go oraz koordynowanie terminow robot remonto-
wych i modernizacyjnych,

organizowania targowisk,

kontrolowania handlu, uslug, rzemiosta oraz drobnej
wytworczosci w trybie i na zasadach uregulowanych
odrgbnymi przepisami,

10.

rozwoju rolnic-
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6)

7)
Do

Poz. 712

wykonywania orzecznictwa w zakresie handlu, ustug,
rzemiosta i drobnej wytwodrczoscei,
nadzorowanie przebiegu skupu surowcow wtornych.

Wydzialu Spoteczno-Administracyjnego naleza spra-

wy:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7

Do
lez

1)
2)

3)

4
5)

6)
7)

8)
9

10)

11)

12)

13)

14)

15)
1(3)

17)
18)

19)
20)
21)
22)

t

23)

24)

stowarzyszen, zgromadzen, zbiérek publicznych, ewi-
dencji ludnos$ci i dowodow osobistych, zabaw pu-
blicznych, obywatelstwa polskiego, zmian imion i na-
zwisk, ustroju kolegiow do spraw wykroczen,
organizowania i prowadzenia rejestracji przedpobo-
rowych i poboru do wojska, a takze zwigzanych ze
zwalnianiem ze stuzby wojskowej,

zwiazane z zapobieganiem zjawiskom patologii spo-
lecznej,

zwiazane z zabezpieczeniem tadu i porzadku publicz-
nego, organizacja ochrony mienia oraz ochrony prze-
ciwpozarowej,

organizacji ochrony tajemnicy panstwowej i stuzbo-
wej oraz prowadzenia kancelarii tajnej,

z zakresu obrony cywilnej,

organizowania i nadzorowania dziatan na rzecz po-
wszechnego obowigzku obrony okreslonych w od-
r¢bnych przepisach.

Wydziatu O$wiaty, Kultury i Kultury Fizycznej na-

q sprawy:

kierowania i nadzorowania dzialalno$ci szkét i in-
nych placowek oswiatowo-wychowawczych,
organizowanie dzialalno$ci opiekunczej i socjalnej
szk6t 1 innych placowek opiekunczo-wychowaw-
czych,

ksztaltowanie sieci szkél oraz innych placowek
o$wiatowo-wychowawczych i opickunczo-wycho-

wawczych, w dostosowaniu do potrzeb terenu,
nadzorowanie budowy i remontéw obiektéw szkol-

no-wychowawczych i mieszkalnych nauczycieli,
prowadzenie polityki kadrowej w szkotach i innych

placowkach o$wiatowych oraz opiekunczo-wycho-

wawczych,

podejmowanie dzialan w sprawach socjalno-byto-

wych nauczycieli i innych pracownikow oswiaty,
koordynowanie dziatalno$ci instytucji i organizacji
spotecznych w sprawach pomocy i opieki nad dziec-
mi specjalnej troski,

organizowanie 1 udzielanie pomocy

bgdacym w stanie zapewni¢ dzieciom

warunkow wychowania i wyksztalcenia,
nadzorowanie budowy i remontéow placéwek upo-

wszechniania kultury,

opracowywanie we wspotdzialaniu ze stowarzysze-
niami spoteczno-kulturalnymi, mtodziezowymi, or-
ganizacjami zwigzkowymi i innymi planéw rozwoju
zycia kulturalnego,

stwarzanie warunkow rozwoju tworczosci artystycz-
nej i sztuki ludowej, zwlaszcza amatorskiego ruchu
artystycznego i kulturalnego,

koordynowania dziatalnosci kulturalno-wychowaw-
czej, artystycznej i rozrywkowej,

nadzorowania 1 programowania dziatalno$ci placo-
wek upowszechniania kultury oraz przygotowania
i przebiegu imprez kulturalnych,

sprawowanle opieki nad miejscami pamigci narodo-
wej,

gospodarowania funduszem kultury,

wydawania zezwolen na publiczng dziatalno$¢ arty-
styczng i rozrywkowa,

podejmovfranie dziatan na rzecz kultury fizycznej,
turystyki i wypoczynku,

koordynowanie i udzielanie pomocy w prowadzeniu

budowy, modernizacji i remontéw obiektow i urza-
dzen sportowo-rekreacyjnych,

w zakresie upowszechniania i finansowania kultu-
ry fizycznej i turystyki,

inicjowania rozwoju ustug sportowych i turystycz-
nych,

nadzorowania wilasciwego wykorzystania i eksploa-

taC]l obiektow i urzadzen sportowych, rekracyjnych
i turystycznych oraz ich konserwacji,

nadzorowania przygotowania i funkcjonowania jed-
nostek kultury fizycznej i turystyki oraz “obiektéw

urystyczno-wypoczynkowych w sezonie ,lato”, ,,zima”,
opracowywania kalendarza imprez sportowych, re-
kreacyjnych i turystycznych oraz planu przygoto-
wan do sezonu turystyczno-wypoczynkowego,
przyznawania uprawnien, wydawania zezwolen i in-
nych decyzji w zakresie dziatalnosci sportowej, tu-
rystycznej i hotelarskiej,

rodzicom nie
i mlodziezy
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11.

12.

jednostek organizacyjnych nie

25) wykonywania nadzoru i kontroli nad organizacja-
mi spotecznymi, zaktadami i jednostkami budzeto-
wymi dziatajacymi w zakresie o$wiaty i wychowa-
nia, kultury 1 sztuki, kultury fizycznej, turystyki
i wypoczynku.

Do Wydziatu Zdrowia, Opieki Spotecznej, Pracy i Spraw
Socjalnych naleza sprawy:
1) ustalania potrzeb w zakresie opieki zdrowtnej i o-
pieki spotecznej,
2) wspoldziatania z placowkami stuzby zdrowia i opie-

ki spotecznej w zakresie obstugi pacjentéw i o0soOb
potrzebujacych pomocy spotecznej,
3) zapewnienia wlasciwego przebiegu akcji profilak-

tycznych i1 zdrowotnych, a w szczegbdlnosci szczepien
ochronnych i kontrolnych badan radiologicznych,

4) udzielania $§wiadczen osobom zakwalifikowanym do
obj¢cia pomoca spoteczna,

5) udzielania $wiadczen rodzinom zolnierzy odbywaja-
cym stuzb¢ wojskowa,

6) koordynowania i integrowania dziatlan organizacji
i instytucji zajmujacych si¢ osobami wymagajacymi
pomocy i opieki spotecznej,

7) powotywania opiekunéw spotecznych i nadzér nad
ich dzialalnoscia,

8) gospodarowania miejscowymi zasobami pracy,

9) wykonywania posrednictwa pracy 1 prowadzenia
kontroli przestrzegania przepisow w tym zakresie
przez zaktady pracy,

10) wspotdziatania w zakresie racjonalnego wykorzy-
stania zasobOow pracy, w szczeg6lnos$ci absolwentow
szk6t ponadpodstawowych,

11) wykonywania zadan wynikajacych =z przepiséw
o panstwowym fuduszu aktywizacji zawodowej oraz
z przepisOw o postepowaniu wobec osob uchylaja-
cych si¢ od pracy,

12) inicjowania przygotowania zawodowego kandyda-
tow do pracy oraz celowego przekwalifikowania
pracownikow,

13) warunkow socjalno-bytowych zalég oraz zaktado-
wej dziatalno$ci socjalnej w zaktadach pracy.

Do Biura Rady Narodowej Miasta i Gminy nalezag

sprawy:

1) obstugi rady narodowej, jej organ6w i radnych,
2) wykonywania zadan zwiazanych z wyborami do Sej-
mu Polskiej Rzeczpospolitej Ludowej i rad narodo-
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3) wspoldziatania z samorzadami mieszkancow, a w
szczegodlnoscei:

a) zapewnienie zgodnos$ci plané6w pracy organdw sa-
morzadu mieszkancow z dziatalnos$cia rady i jej
organdw,

6) organizowanie zebran samorzagdu mieszkancow,

e) udzielanie pomocy organom samorzadu w reali-
zacji ich zadan,

d) prowadzenie nadzoru
organdéw samorzadu,

4) obstugi organizacyjno-technicznej Rady Miasta

i Gminy PRON i zespolu opiniujacego wnioski o od-

znaczenia panstwowe.

nad realizacja wnioskow

Do Urzgdu Stanu Cywilnego naleza sprawy:

1) rejestracji stanu cywilnego obywateli oraz dokony-
wanie innych czynnosci wynikajacych z przepisow:
Prawo o aktach stanu cywilnego, Kodeks rodzinny
i opiekunczy i przepisoOw wykonawczych,

2) propagowania i organizowania w formie uroczystej
zawierania zwigzkéw matzenskich, nadawania imion
noworodkom, jubileuszy dlugoletniego pozycia mal-
zenskiego,

3) prowadzenia korespondencji z zakresu USC 2z pla-
cowkami konsularnymi PRL i placowkami konsu-
larnymi panstw obcych za posrednictwem Wydziatu
Spoteczno-Administracyjnego Urzedu Wojewoddzkiego.

§15. -

Przepisy § 13—14 nie ograniczaja uprawnien i obowiazkow
kierownikéw wydziatow w sprawach nie objgtych zakresem
dziatania okre$lonych w tych przepisach, jezeli takie upraw-
nienia i obowiazki wynikaja z przepiséw ustawowych i in-
nych szczegdélnych przepisow.

1.

ROZDZIAL VI
Postanowienia ogélne
§ 16.

Jednostki organizacyjne nie wchodzace w sktad Urzedu
podporzadkowane radzie narodowej i nadzorowane przez
naczelnika okre$la wykaz, stanowiacy zalacznik nr 1 do
statutu. Przedsi¢biorstwa, w stosunku do ktéorych na-
czelnik peini funkcj¢ organu zatozycielskiego okresla wy-
kaz, stanowiacy zalacznik nr 2 do statutu.

wych oraz organow samorzadu mieszkancow i in-
nych organdéw stosownie do obowiagzujacych przepi- 2. Wykazy, o ktéorych mowa w ust. 1 naczelnik aktualizuje
sOw, w drodze zarzadzenia.
Zatacznik nr 1 do statutu
WY KAZ

bedacych przedsigbiorstwami, podporzadkowanymi radzie narodowej i nadzorowanych

przez naczelnika

Naczelnik nadzoruje nastgpujace jednostki organizacyjne 9. Szkola Podstawowa w Jerzmanicach Zdroj,
nie bedace przedsigbiorstwami, podporzadkowane radzie na- 10. Szkola Podstawowa w Lubiatowie,
rodowej: 11. Szkota Podstawowa w Prusicach,
1. Osrodek Sportu i Rekreacji w Zlotoryi, 12. Szkota Podstawowa w Rokitnicy,
2. Ztotoryjski Osrodek Kultury w Ztotoryi, 13. Szkota Podstawowa w Wilkowie Osiedlu,
3. Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Ztlotoryi, 14. Przedszkole Panstwowe Nrl w Ztlotoryi,
4. Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjnych Szkoét Miasta 15. Przedszkole Panstwowe Nr2 w Ztlotoryi,
i Gminy, 16. Przedszkole Panstwowe Nr3 w Ztlotoryi,
5. SzkotaPadstawowa Nr 1 w Zlotoryi, 17. Przedszkole Panstwowe Nr4 w Ztlotoryi,
6. SzkotaPodstawowa Nr 2 w Ztlotoryi, 18. Przedszkole Panstwowe Nr5 w Ztotoryi,
7. SzkotaPodstawowa Nr3 w Zlotoryi, 19. Przedszkole Panstwowe Nr6 w Zlotoryi,
8. SzkolaPodstawowaw Gieraltowcu, 20. Przedszkole Panstwowe w Wilkowie Osiedlu.
Zatacznik nr 2 do statutu
WYKAZ

przedsiebiorstw w stosunku do ktérych naczelnik pelni funkcje organu zalozycielskiego

Naczelnik peini funkcj¢ organ uzatozycielskiego w stosunku
do nastepujacych przedsigbiorstw:

1. Przedsi¢biorstwo Gospodarki Komunalnej i

wej w Zlotoryi,

Mieszkanio-

2. Ztotoryjskie Przedsigbiorstwo Budowlane w Ztlotoryi.
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