
DZIENNIK URZĘDOWY 
Wojewódzkiej Rady Narodowej 

W JELENIEJ GÓRZE
Nr 2 Jelenia Góra, dnia 12 marca 1982 roku po z. 4-10

poz. 4 Zarządzenie Nrl3/82 Wojewody Jeleniogórskie­
go z dnia 15 lutego 1982 r. w sprawie zasad roz­
dysponowania w 1982 r. paliw, energii, podsta­
wowych surowców i materiałów rozdzielonych 
ora? objętych obowiązkowym pośrednictwem.

poz. 5 Zarządzenie Nr 20/82 Wojewody Jeleniogórskie­
go z 2 marca 1982 r. w spr. zasad, trybu i ter­
minu likwidacji ’ Zjednoczenia Przedsiębiorstw 
Komunalnych w Jeleniej Górze.

poz. 6 Zarządzenie Nr 21/82 Wojewody Jeleniogórskie­
go z dnia 11 marca 1982 r. w spr. utworzenia 
przedsiębiorstwa pod nazwą „Przedsiębiorstwo 
Budownictwa Komunalnego” w Lwówku Ślą­
skim.

poz. 7 Zarządzenie Nr 22/82 Wojewody Jeleniogórskie­
go z dnia 11 marca 1982 r. w sprawie utworze­
nia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą 

„Przedsiębiorstwo Budownictwa Komunalnego” 
w Zgorzelcu.

poz. 8 Zarządzenie Nr 23/82 Wojewody Jeleniogórskiego 
z dnia 11 marca 1982 r. w .sprawie utworzenia 
przedsiębiorstwa pańtswowego pod nazwą 
„Przedsiębiorstwo Budownictwa Komunalnego” 
w Kamiennej Górze

poz. 9 Zarządzenie Nr 24/82 Wojewody Jeleniogórskiego 
z dnia 11 marca 1982 r. w sprawie utworzenia 
przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą 
„Przedsiębiorstwo Budownictwa Komunalnego” 
w Jeleniej Górze.

poz. 10 Zarządzenie Nr 25/82 Wojewody Jeleniogórskiego 
z dnia 11 marca 1982 r. w sprawie utworzenia 
przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą 
„Przedsiębiorstwo Budownictwa Komunalnego” 
w Gryfowie Śląskim.

poz. 4

Zarządzenie nr 13/82 
Wojewody Jeleniogórskiego 

z dnia 15 lutego 1982 r.
w sprawie zasad rozdysponowania w 1982 r. paliw,* ' 
energii, podstawowych surowców i materiałów rozdzie, 
lonych oraz objętych obowiązkowym pośrednictwem.

Na podstowie § 2 Rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia. 13 stycznia 1978 r. w sprawie Statusu Wojewody 
(Dz. U. Nr 2, poz. 3) oraz uchwały Rady Ministrów 
z dnia 30 listopada 1981 r. w sprawie zasad działania 
przedsiębiorstw państwowych w 1982 r., wytycznych 
Ministra Gospodarki Materiałowej z dnia 29 grudnia 
1981 r. w sprawie zasad rozdysponowania w 1982 r. pa­
liw, surowców i materiałów objętych obowiązkowym 
pośrednictwem — zarządza się co następuje:

§ 1
Dystrybucja materiałów, środków transportu, maszyn 

budowlanych oraz paliw i energii wyszczególnionych 
w załącznikach nr 6 i 7 do powołanej ha wstępie Uch­
wały Rady Ministrów z dnia 30 listopada 1981 r. i w wy­
tycznych Ministra Gospodarki. Materiałowej z dnia 29 
grudnia 1981 r. objęta zostaje w 1982 r. na terenie wo­
jewództwa. jeleniogórskiego obowiązkowym rozdzielnic­
twem. a

§2
Dystrybucją, o której mowa w § 1, zajmują się: 

Wojewódzki Zespół Gospodarki Materiałowej, Woje7 
wódzka Komisja Planowania oraz wydziały Urzędu 
Wojewódzkiego wyszczególnione w załączniku do ni­
niejszego zarządzenia.

§ 3
Do zakresu działania Wojewódzkiego Zespołu Gospo­

darki Materiałowej ,w sprawach rozdzielnictwa należy:
1. Opiniowanie trybu postępowania i zasad funkcjono­

wania rozdzielnictwa wojewódzkiego.
2. Opiniowanie wysokości ustalonych limitów oraz oce­

na stopnia zaspakajania potrzeb odbiorców w limito­
wane materiały i środki produkcji.

3. Ocenianie poziomu i terminowości realizacji dostaw 
limitowanych materiałów i’ środków produkcji.

4. Opiniowanie, zasad i trybu rozdysponowania materia­
łów i środków z rezerwy wojewódzkiej.

§ 4
Do zadań Wojewódzkiej Komisji Planowania w zakre­

sie rozdzielnictwa należy w szczególności:

1. Ogólna koordynacja działań związanych z funkcjono­
waniem systemu rozdzielnictwa podstawowych ma­
teriałów i surowców dzielonych centralnie.

2. Dokonanie ocen i analiz oraz opracowanie informacji 
i sprawozdań w sprawach rozdzielnictwa oraz stanu 
zaopatrzenia województwa w limitowane- materiały 
i środki produkcji.

3. Tworzenie I podział materiałów rezerwy wojewódzkiej.

4. Podejmowanie w oparciu o wnioski wydziałów bran­
żowych — interwencji oraz składanie odwołań i za­
żaleń o skorygowanie wysokości limitów przyznanych 
dla województwa.

5. Opiniowanie rozdziału materiałów i środków objętych 
rozdzielnictwem pomiędzy jednostki podporządkowa­
ne Wojewodzie.

§ 5
Do działań wydziałów, o których mowa w § 2, należy:

1. Ogólna koordynacja rozdzielnictwa w branży mate- 
riałowo-surowcowej wyszczególnionej w załączniku.

2. Ustalenie szczegółowych zasad i trybu postępowania 
-w sprawie reglamentacji tych materiałów.

’3. Sporządzania rozdzielników materiałów dla poszcze­
gólnych odbiorców bezpośrednich.

4. Prowadzenie całokształtu spraw związanych z roz­
dysponowaniem materiałów, przydzielonych dla jedno­
stek podporządkowanych Wojewodzie.



5. Rozpatrywanie odwołań bezpośrednich odbiorców od 
ustalonych limitów i wniosków o dodatkowe przy­
działy.

6. Występowanie do Wojewódzkiej Komisji Planowania 
o dodatkowe przydziały z rezerwy wojewódzkiej.

7. Ocena bieżącej realizacji limitów przydzielanych przez 
centralne jednostki obrotu i występowanie z inter­
wencją do dostawców w przypadkach zakłóceń w do­
stawach.

8. Wnioskowanie do Wojewódzkiej Komisji Planowania 
o interwencje w sprawie korygowania limitów przy­
dzielanych centralnie.

§6 *
1. Postanowienia zarządzenia nie naruszają obowiązków 

i uprawnień wydziałów wynikających ze statutu 
Urzędu Wojewódzkiego.

2. Wydział Handlu Urzędu Wojewódzkiego sprawuje 
ogólny nadzór nad prawidłowym zaopatrzeniem od­
biorców rynkowych w materiały i środki objęte roz­
dzielnictwem na podstawie niniejszego zarządzenia.

§7 •
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania 

z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 1982 r.

Wojewoda
Michał Mierzwa

Załącznik do zarządzenia 
Wojewody Jeleniogórskiego 

Nr 13 z dnia 15 lutego 1982 r.

Wykaz wydziałów pełniących funkcje koordynacyjne 
w zakresie wojewódzkiego rozdzielnictwa podstawowych 
materiałów i surowców, paliw, energii elektrycznej i ga­
zu, maszyn budowlanych i środków transportu.

Lp.

Nazwa wydziału 
koordynującego 

wojewódzkie 
rozdzielnictwo

Nazwa materiału, su­
rowca, paliw i energii 
oraz maszyn i środków 

transportu rozdzielanego 
przez dany wydział

1 2 • 3

1 Wydział Handlu Węgiel kamienny i bry­
kiety z węgla kamien­
nego oraz koks i pólkoks; 
wyroby przemysłu me­
tali nieżelaznych; . 
odczynniki chemiczne; 
kable j przewody; 
odzież ochronna i sprzęt 
ochrony osobistej; sprzęt 
przeciwpożarowy i środki 
gaśnicze

2 Wydział Komuni­
kacji

Ropa naftowa,.paliwa 
płynne do silników, olej 
napędowy; akumulatory 
elektryczne kwasowe; 
opony do pojazdów samo­
chodowych, ciągników 
i maszyn rolniczych; 
środki transportu

3 Wydział Rolnic­
twa

Nawozy sztuczne

4 Wydział Przemysłu, 
Drobnej Wytwór­
czości i Usług

•

Wyroby hutnictwa żela­
za i stali; tworzywa sztu­
czne, kauczuki; celuloza 
papiernicza, papier i tek­
tura; energia elektryczna 
i gaz

5 Zarząd Budownic­
twa i Przemysłu 
Materiałów Budo­
wlanych, a do czasu 
jego utworzenia 
Wydział Przemysłu,

Cement, maty i płyty z 
wełny mineralnej; tarcica 
iglasta; płyty drewnopo­
dobne; maszyny budo­
wlane

Drobnej Wytwór­
czości i Usług

poz. 5

ZARZĄDZENIE NR 20/82 
Wojewody Jeleniogórskiego 

z dnia 2 marca 1982 r.

w sprawie zasad, trybu i terminu likwidacji Zjednocze­
nia Przedsiębiorstw Komunalnych w Jeleniej Górze.

Na podstawie art. 67 pkt 4 ustawy z dnia 25 wrześ­
nia 1981 r. o przedsiębiorstwach państwowych (Dz. U. 
Nr 24, poz. 122) oraz uchwały Nr 242 Rady Ministrów 
z dnia 30 listopada 1981 r. w sprawie zasad, trybu 
i terminu zniesienia zjednoczeń przedsiębiorstw państwo­
wych (M. P. Nr 32, poz. 286)

zarządza się co następuje:

§ 1
• W związku z postawieniem przez Radę Ministrów z 
dniem 1 stycznia 1982 r. w stan likwidacji zjednoczeń 
przedsiębiorstw państwowych — ustala się ’termin za­
kończenia likwidacji Zjednoczenia Przedsiębiorstw Ko­
munalnych w Jeleniej Górze na dzień 30 czerwca 1982 r.

§ 2

1) Do przeprowadzenia prac likwidacyjnych określonych 
w §§ 4 i 5 uchwały Nr 242 Rady Ministrów powołuje 
się komisję likwidacyjną.

2) W skład komisji likwidacyjnej wchodzą:
1. Ob. mgr Bogusław GRUNA — p. o. Dyrektor ZPK 

— Przewodniczący

2. Ob. mgr inż. Józef STASIAK — z-ca Dyrektora 
ZPK — członek

3. Ob. mgr Jacek SWINIARSKI — z-ca Dyrektora 
ZPK — członek

4. Ob. Zuzanna DZIEDZIC — Gł. Księgowy ZPK 
— czlęnek

5. Ob. Dałiuta SENIÓW — specjalistka d/s rewizji 
ZPK — członek

6 .Ob. Krystyna WRZOSEK — Kierownik Oddziału 
Gospodarki Narodowej Wydziału Finansowego U- 
rzędu Wojewódzkiego.

3) Do składu komisji likwidacyjnej Dyrektor Okręgo­
wego Zarządu Dochodów Państwa i Kontroli Finan­
sowej w Wałbrzychu wyznaczy swojego przedstawi­
ciela.

§ 3
• Tryb dalszego wykonywania zadań realizowanych

■ przez Z. P. K. określony zostanie w odrębnym zarządze­
niu



§ 4
Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierza się 

Dyrektorowi Wydziału Gospodarki Terenowej Urzędu 
Wojewódzkiego Markowi Nałęcz-Socha — Pełnomocniko­
wi Wojewody Jeleniogórskiego d/s reorganizacji służb 
komunalnych.

§ 5
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z 

mocą od dnia 1. 01. 1982 r.

§ 6
Zarządzenie podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędo­

wym WRN w Jeleniej Górze.
Wojewoda

Michał Mierzwa

poz. 6

ZAKZ/\DZENIE NR 21/82 
Wojewody Jeleniogórskiego 
z dnia 11 marca 1982 roku

w sprawie utworzenia przedsiębiorstwa państwowego 
pod nazwą „Przedsiębiorstwo Budownictwa Komunalne­
go” w Lwówku Śląskim.

Na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 25 
września 1981 roku o przedsiębiorstwach państwowych 
(Dz. U. nr 24, poz. 122) zarządza się, co następuje:

§ 1
Tworzy się z dniem 1 sierpnia 1982 roku przedsiębior­

stwo państwowe pod nazwą Przedsiębiorstwo Budownic­
twa Komunalnego, zwane dalej „Przedsiębiorstwem”.

§ 2
Siedzibą Przedsiębiorstwa jest miasto Lwówek Śląski.

§ 3
Przedsiębiorstwo jest samodzielną, samorządną i samo­

finansującą się jednostką gospodarczą, posiada osobo­
wość prawną i rozlicza się z budżetem wojewódzkim.

§ 4
Wojewoda Jeleniogórski jest organem założycielskim 

Przedsiębiorstwa i sprawuje nad nim nadzór.

§ 5
1. Przedmiotem działania Przedsiębiorstwa jest wykony­

wanie robót remontowych, obiektów budownictwa o- 
gólnego i innych obiektów budov/lanych o znaczeniu 
lokalnym na terenie miast i gmin: Lwówek Sl., Bole­
sławiec, Nowogrodziec, Osiecznica, Wleń.

2. Przedsiębiorstwo może podjąć działalność w innym 
zakresie oraz na innym terenie niż określonym w 
punkcie 1.

3. Podjęcie nowej działalności wymagającej zaniechania 
lub znacznego ograniczenia działalności określonej w 
punkcie 1 następuje za zgodą Wojewody Jeleniogór­
skiego.

§ 6.
Do prowadzenia działalności, o której mowa w § 5 

Przedsiębiorstwu przydziela się środki majątkowe Za­
kładu Budownictwa Komunalnego w Lwówku Śląskim, 
stosownie do Zarządzenia Nr 17/82 Wojewody Jeleniogór­
skiego z dnia 27 lutego 1982 roku w sprawie podziału 
Wojewódzkiego Przedsiębiorstwa Budownictwa Komu­
nalnego w Jeleniej Górze.

§ 7
1. Organami Przedsiębiorstwa są:

—■ ogólne zebranie pracowników,
— rada pracownicza,
dyrektor przedsiębiorstwa,

2. W przedsiębiorstwie mogą działać:
- Kolegium przedsiębiorstwa oraz rada techniczno- 

ekonomiczna jako organy dooradcze i opiniodawcze dy­
rektora.

§ 8
Kompetencje ogólnego zebrania pracowników i rady 

pracowniczej określa uchwała z dnia 25 września 1981 r. 
o samorządzie załogi przedsiębiorstwa państwowego (Dz. 
U. Nr 24, poz. 123).

§ 9
1- Dyrektor zarządza Przedsiębiorstwem i reprezentuje 

je na zewnątrz.
2. Dyrektor, działając zgodnie z przepisami prawa, podej­

muje decyzje samodzielnie i ponosi za nie odpowie­
dzialność.

3. Dyrektora powołuje na czas nieokreślony rada praco­
wnicza spośród kandydatów wyłonionych w drodze 
konkursu. Organowi założycielskiemu przysługuje pra­
wo sprzeciwu.

4. Zastępców dyrektora oraz głównego księgowego
— działających w granicach umocowania — powołuje
i odwołuje, dyrektor za zgodą rady pracowniczej.

§ 10
1. Do dokonywania czynności prawnych samodzielnie w 

imieniu Przedsiębiorstwa, uprawniony jest dyrektor.
2. Dokonywanie czynności prawnych obejmujących roz­

porządzenie prawem, którego wartość przekracza 
500 tys. zł, lub gdy czynności te mogą spowodować 
powstanie zobowiązania o wartości powyżej 500 tys. 
zł, jest skuteczna w przypadku współdziałania dwóch 
upoważnionych osób.

3. Osobami, o których mowa w punkcie 2 są: dyrektor, 
jego zastępca oraz pełnomocnicy w przypadku ich 
ustanowienia.

4. Czynności prawnych w zakresie stosunków pracy do­
konuje w imieniu Przedsiębiorstwa dyrektor lub upo­
ważniony do tego pracownik.

§ U
Strukturę organizacyjną Przedsiębiorstwa oraz szczegó­

łowy zakres działania określa statut uchwalony przez 
ogólne zebranie pracowników na wniosek dyrektora.

§ 12
W okresie stanu wojennego zawieszeniu ulegają: § 7, 

pkt. 3 w części dotyczącej ogólnego zebrania pracowni­
ków i rady pracowniczej, § 8, § 9 pkt 3 i 4, § 11, stoso­
wnie do postanowień rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 30 grudnia 1981 roku w sprawie zawieszenia dzia­
łalności samorządu załóg przedsiębiorstw państwowych 

czas obowiązywania stanu wojennego (Dz. U. Nr 32, 
poz. 283).

§ 13
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania 

z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 1982 roku.
Wojewoda 

Michał Mierzwa



poz. 7

ZARZĄDZENIE NR 22/82 
Wojewody Jeleniogórskiego 
z dnia 11 marca 1982 roku

w sprawie utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod 
nazwą „Przedsiębiorstwo Budownictwa Komunalnego” 
w Zgorzelcu.

Na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 25 
września 1981 roku o przedsiębiorstwach państwowych 
(Dz. U. nr 24, poz. 122) zarządza się, co następuje:

§ 1
Tworzy się z dniem 1 stycznia 1982 roku przedsiębior­

stwo państwowe pod nazwą Przedsiębiorstwo Budownic­
twa Komunalnego zwane dalej „Przedsiębiorstwem”.

§ 2
Siedzibą Przedsiębiorstwa jest miasto Zgorzelec.

§ 3
Przedsiębiorstwo jest samodzielną, samorządną i samo 

finansującą się jednostką gospodarczą, posiada osobo­
wość prawną i rozlicza się z budżetem wojewódzkim.

§ 4
Wojewoda Jeleniogórski jest organem założycielskim 

Przedsiębiorstwa i sprawuje nad nim nadzór.

§ 5
1. Przedmiotem działania Przedsiębiorstwa jest wykony­

wanie robót remontowych, obiektów budownictwa 
i obiektów budowlanych o znaczeniu lokalnym na te­
renie miast i gmin: Zgorzelec, Bogatynia, Lubań Ślą­
ski, Platerówka, Pieńsk, Siekierczyn, Węgliniec, Zawi­
dów.

2. Przedsiębiorstwo może podjąć działalność w innym za­
kresie oraz na innym terenie niż określonym w 
p-kcie 1.

3. Podjęcie nowej działalności wymagającej zaniechania 
lub znacznego ograniczenia działalności określonej 
w p-kcie 1 następuje za zgodą Wojewody Jelenio­
górskiego.

§ 6
Do prowadzenia działalności, o której mowa w § 5 

Przedsiębiorstwu przydziela się środki majątkowe Za­
kładu Budownictwa Komunalnego w Zgorzelcu, stoso­
wnie do Zarządzenia Nr 17/82 Wojewody Jeleniogórskiego 
z dnia 27 lutego 1982 roku w sprawie podziału Woje­
wódzkiego Przedsiębiorstwa Budownictwa Komunalnego 
w Jeleniej Górze.

8 7
1. Organami Przedsiębiorstwa są:

— ogólne zebranie pracowników,

— rada pracownicza

— dyrektor przedsiębiorstwa.

2. W przedsiębiorstwie mogą działać:
— Kolegium przedsiębiorstwa oraz rada techniczno- 

ekonomiczna jako organy doradcze i opiniodawcze 
dyrektora.

8 8
Kompetencje ogólnego zebrania pracowników i rady 

pracowniczej określa ustawa z dnia 25 września 
1981 roku o samorządzie załogi przedsiębiorstwa pań­
stwowego (Dz. U. Nr 24, poz. 123).

§ 9
1. Dyrektor zarządza Przedsiębiorstwem i reprezentuje 

je na zewnątrz. , ,

2. Dyrektor, działając zgodnie z przepisami prawa, po­
dejmuje decyzje samodzielnie i ponosi za nie odpowie­
dzialność.

3. Dyrektora powołuje na czas nieokreślony rada praco­
wnicza spośród kandydatów wyłonionych w drodze 
konkursu. Organowi założycielskiemu przysługuje pra­
wo sprzeciwu.

4. Zastępców dyrektora oraz głównego księgowego 
— działających w granicach umocowania — powołuje 
i odwołuje dyrektor za zgodą rady pracowniczej.

§ 10
1. Do dokonywania czynności prawnych, samodzielnie 

w imieniu Przedsiębiorstwa, uprawniony jest dyrektor,

2. Dokonywanie czynności prawnych obejmujących roz­
porządzenie prawem, którego wartość przekracza 
500 tys. zł, lub gdy czynności tę mogą spowodować 
powstanie zobowiązania o wartości powyżej 500 tys. zł 
jest skuteczne w przypadku współdziałania dwóch 
upoważnionych osób.

3. Osobami, o których mowa w p-kcie 2 są: dyrektor, 
jego zastępca oraz pełnomocnicy w przypadku ich u- 
stanowienia.

4. Czynności prawnych w zakresie stosunków pracy do­
konuje w imieniu Przedsiębiorstwa dyrektor lub upo­
ważniony do tego pracownik.

§ U
Strukturę organizacyjną Przedsiębiorstwa oraz szcze­

gółowy zakres działania określa statut, uchwalony przez 
ogólne zebranie pracowników na wniosek dyrektora.

8 12
W okresie stanu wojennego zawieszeniu ulega: § 7, 

pkt 1 w części dotyczącej ogólnego zebrania pracowni­
ków i rady pracowniczej, § 8, § 9 pkt 3 i 4, § 11, stoso­
wnie do postanowień rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 30 grudnia 1981 roku w sprawie zawieszenia dzia­
łalności samorządu załóg przedsiębiorstw na czas obo­
wiązywania stanu wojennego (Dz. U. Nr-32, poz. 185).

§ 13
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mo­

cą od dnia 1 stycznia 1982 roku.

Wojewoda 
Michał Mierzwa 

poz. 8

ZARZĄDZENIE Nr 23/82 
Wojewody Jeleniogórskiego 
z dnia 11 marca 1982 roku

w sprawie utworzenia przedsiębiorstwa państwowego 
pod nazwą „Przedsiębiorstwo Budownictwa Komunalne­
go” w Kamiennej Górze.

Na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 25 
września 1981 roku o przedsiębiorstwach państwowych 
(Dz. U. nr 24, poz. 122) zarządza się, co następuje:

8 1
Tworzy się z dniem 1 stycznia 1982 roku przedsiębior- 

[ stwo państwowe pod nazwą Przedsiębiorstwo Budownic- 
. twa Komunalnego, zwane dalej „Przedsiębiorstwem”.

8 2
! Siedzibą Przedsiębiorstwa jest miasto Kamienna Góra.



§ 3
Przedsiębiorstwo jest samodzielną, samorządną i sa­

mofinansującą się jednostką gospodarczą, posiada oso­
bowość prawną i rozlicza się z budżetem wojewódzkim.

§ 4
Wojewoda Jeleniogórski jest organem założycielskim 

Przedsiębiorstwa i sprawuje nad nim nadzór.

§ 5
1. Przedmiotem działania Przedsiębiorstwa jest wykony­

wanie robót remontowych, obiektów budownictwa 
ogólnego i innych obiektów budowlanych o znaczeniu 
lokalnym na terenie miast i gmin: Kamienna Góra, 
Lubawka i Marciszów.

2. Przedsiębiorstwo może podjąć działalność w innym 
zakresie oraz na innym terenie niż określonym w 
p-kcie 1.

3. Podjęcie nowej działalności wymagającej zaniechania 
lub znacznego ograniczenia działalności określonej 
w p-kcie 1 następuje za zgodą Wojewody Jelenio­
górskiego.

§ 6
Do prowadzenia działalności, o której mowa w § 5 

Przedsiębiorstwu przydziela się środki majątkowe Za­
kładu Budownictwa Komunalnego w Kamiennej Górze, 
stosownie do Zarządzenia Nr 17/82 Wojewody Jelenio­
górskiego z dnia 27 lutego 1982 roku w sprawie podziału 
Wojewódzkiego Przedsiębiorstwa Budownictwa Komu­
nalnego w Jeleniej Górze.

§ 7
1. Organami Przedsiębiorstwa są:

— ogólne zebranie pracowników,
— rada pracownicza,

— dyrektor przedsiębiorstwa.

2. W Przedsiębiorstwie mogą działać:
■ — Kolegium przedsiębiorstwa oraz rada techniczno- 

ekonomiczna jako organy doradcze i opiniodawcze 
dyrektora.

S 8
Kompetencje ogólnego zebrania pracowników i rady 

pracowniczej określa ustawa z dnia 25 września 1981 
roku, 0 samorządzie załogi przedsiębiorstwa państwowe­
go (Dz. U. Nr 24, poz. 123).

§ 9
1. Dyrektor zarządza Przedsiębiorstwem i reprezentuje 

je na zewnątrz.

2. Dyrektor, działając zgodnie z przepisami prawa podej­
muje decyzje samodzielnie i ponosi za nie odpowie­
dzialność.

3. Dyrektora powołuje na czas nieokreślony rada praco­
wnicza spośród kandydatów wyłonionych w drodze 
konkursu. Organowi założycielskiemu przysługuje pra­
wo sprzeciwu.

4. Zastępców dyrektora oraz głównego księgowego
— działających w granicach umocowania — powołuje
i odwołuje dyrektor za zgodą rady pracowniczej.

§ 10
1. Do dokonywania czynności prawnych samodzielnie 

w imieniu Przedsiębiorstwa, uprawniony jest dyrektor.

2. Dokonywanie czynności prawnych obejmujących roz­
porządzenie prawem, którego wartość przekracza 500 
tys. zł, lub gdy czynności te mogą spowodować pow­
stanie zobowiązania o wartości powyżej 500 tys. zł jest 
skuteczne w przypadku współdziałania dwóch upoważ­

nionych osób.
3. Osobami, o których mowa w p-kcie 2 są: dyrektor, 

jego zastępca oraz pełnomocnicy w przypadku ich 
ustanowienia.

4. Czynności prawnych w zakresie stosunków pracy do­
konuje w imieniu Przedsiębiorstwa dyrektor lub upo­
ważniony do tego pracownik.

§ 11
Strukturę organizacyjną Przedsiębiorstwa oraz szcze­

gółowy zakres działania określa statut, uchwalony przez 
ogólne zebranie pracowników na wniosek dyrektora.

§ 12
W okresie stanu wojennego zawieszeniu ulegają: § 7, 

pkt 1 w części dotyczącej ogólnego zebrania pracowni­
ków i rady pracowniczej, § 8, § 9 pkt 3 i 4, § 11, stoso- 
wnie do postanowień rozporządzenia Rady Ministrów 

> z dnia 30 grudnia 1981 roku w sprawie zawieszenia dzia­
łalności samorządu załóg przedsiębiorstw państwowych 
na czas stanu wojennego (Dz. U. Nr 32, poz. 185).

§ 13
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania 

z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia. 1982 roku.

Wojewoda 
Michał Mierzwa 

poz. 9

ZARZĄDZENIE NR 24/82 
Wojewody Jeleniogórskiego 
z dnia 11 marca 1982 roku

w sprawie utworzenia przedsiębiorstwa państwowego 
pod nazwą „Przedsiębiorstwo Budownictwa Komunalne­
go” w Jeleniej Górze.

Na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 25 
września 1981 roku o przedsiębiorstwach państwowych 
(Dz. U. nr 24, poz. 122) zarządza się, co następuje:

§ 1
Tworzy się z dniem 1 stycznia 1982 roku przedsiębior­

stwo państwowe pod nazwą „Przedsiębiorstwo Budownic­
twa Komunalnego”, zwane dalej Przedsiębiorstwem.

§ 2
Siedzibą Przedsiębiorstwa jest miasto Jelenia Góra.

§ 3
Przedsiębiorstwo jest samodzielną, samorządną i samo­

finansującą się jednostką gospodarczą, posiada osobo­
wość prawną i rozlicza się z budżetem wojewódzkim.

§ 4
Wojewoda Jeleniogórski jest organem założycielskim 

Przedsiębiorstwa i sprawuje nad nim nadzór.

S 5
1. Przedmiotem działania Przedsiębiorstwa jest wykony­

wanie robót remontowych, obiektów budownictwa 
ogólnego i innych obiektów budowlanych o znaczeniu 
lokalnym na terenie miast i gmin: Jelenia Góra, Ja­
nowice Wielkie, Jeżów, Karpacz, Kowary, Mysłakowi­
ce, Piechowice, Podgórzyn, Stara Kamienica, Szklar­
ska Poręba.

2. Przedsiębiorstwo może podjąć działalność w innym za­
kresie oraz na innym terenie niż określonym 
w p-kcie 1.



3. Podjęcie nowej działalności wymagającej zaniecha­
nia lub znacznego ograniceznia działalności określonej 
w p-kcie 1 następuje za zgodą Wojewody Jeleniogór­
skiego.

§ 6
Do prowadzenia działalności, o której mowa w § 5 

Przedsiębiorstwu przydziela się środki majątkowe Za­
kładu Budownictwa Komunalnego w Jeleniej Górze 
oraz Zakładu Rewaloryzacji Starego Miasta w Jeleniej 
Górze, stosownie do Zarządzenia Nr 47/82 Wojewody Je­
leniogórskiego z dnia 27 lutego 1982 roku w sprawie po­
działu Wojewódzkiego Przedsiębiorstwa Budownictwii 
Komunalnego w Jeleniej Górze.

S 7
1. Organami Przedsiębiorstwa są:

— ogólne zebranie pracowników,
— rada pracownicza,
— dyrektor przedsiębiorstwa.

2. W Przedsiębiorstwie mogą działać:
— Kolegium przedsiębiorstwa oraz, rada techniczno- 

ekonomiczna jako organy doradcze i opiniodawcze 
dyrektora.

§ 8
Kompetencje ogólnego zebrania pracowników i rady 

pracowniczej określa ustawa z dnia 25 września 
1981 roku o samorządzie załogi przedsiębiorstwa pań­
stwowego (Dz: U. Nr 24, poz. 123).

§ 9
1. Dyrektor zarządza Przesiębiorstwem i reprezentuje je 

na zewnątrz.

2. Dyrektor, działając zgodnie z przepisami prawa po­
dejmuje decyzje samodzielnie i ponosi za nie odpo­
wiedzialność.

3. Dyrektora powołuje na czas nieokreślony rada praco­
wnicza spośród kandydatów wyłonionych w drodze 
konkursu. Organowi założycielskiemu przysługuje pra­
wo sprzeciwu.

4. Zastępców dyrektora oraz głównego księgowego
— działających w granicach umocowania — powołu­
je i odwołuje dyrektor za zgodą rady pracowniczej.

§ 10
1. Do dokonywania czynności prawnych, samodzielnie 

w imieniu Przedsiębiorstwa, uprawniony jest dyrektor.

2. Dokonywanie czynności prawnych obejmujących roz­
porządzenie prawem, którego wartość przekracza 500 
tys. zł lub gdy czynności te mogą spowodować po­
wstanie zobowiązania o wartości powyżej 500 tys. zł 
jest skuteczne w przypadku współdziałania dwóch 
upoważnionych osób. • z

3. Osobami, o których mowa w p-kcie 2 są:
dyrektor, jego zastępca oraz pełnomocnicy w przypad­
ku ich ustanowienia.

4. Czynności prawnych w zakresie stosunków pracy do­
konuje w imieniu Przedsiębiorstwa dyrektor lub upo­
ważniony do tego pracownik.

§ U
Strukturę organizacyjną Przedsiębiorstwa oraz szcze­

gółowy zakres działania określa statut uchwalony przez 
ogólne zebranie pracowników na wniosek dyrektora.

§ 12
W okresie stanu wojennego zawieszeniu ulegają § 7, 

pkt 1 w części dotyczącej ogólnego zebrania pracowników 
i rady pracowniczej, § 8, § 9 pkt 3 i 4, § 11, stosownie 
do postanowień rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 

30 grudnia 1981 roku w sprawie zawieszenia działalności 
samorządu załóg przedsiębiorstw państwowych na czas 
obowiązywania stanu wojennego (Dz. U. Nr 32, poz. 185):

§ 13
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mo­

cą obowiązuąjcą od dnia 1 stycznia 1982 roku.

Wojewoda
Michał Mierzwa

poz. 10

ZARZĄDZENIE NR 25/82 
Wojewody Jeleniogórskiego 
z dnia 11 marca 1982 roku

w sprawie utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod 
nazwą „Przedsiębiorstwo Budownictwa Komunalnego” 
w Gryfowie Śląskim.

Na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 25 
września 1981 roku o przedsiębiorstwach państwowych 
(Dz. U. Nr 24, poz. 122) zarządza się, co następuje:

§ 1
Tworzy się z dniem 1 stycznia 1982 roku przedsiębior­

stwo państwowe pod nazwą „Przedsiębiorstwo Budow- 
niewa Komunalnego”, zwane dalej Przedsiębiorstwem.

§ 2
Siedzibą Przedsiębiorstwa jest miasto Gryfów Śląski.

§ 3
Przedsiębiorstwo jest samodzielną, samorządną i sa­

mofinansującą się jednostką gospodarczą, posiada osobo­
wość prawną i rozlicza się z budżetem wojewódzkim.

§ 4
Wojewoda Jeleniogórski jest organem założycielskim 

Przedsiębiorstwa i sprawuje nad nim nadzór.

§ 5
1. Przedmiotem działania Przedsiębiorstwa jest wykony­

wanie robót remontowych, obiektów budownictwa
ogólnego oraz innych obiektów budowlanych o znacze­

niu lokalnym na terenie miast i gmin: Gryfów Śląski, 
Leśna, Lubomierz, Mirsk, Olszyna Lubańska, Świera­
dów Zdrój.

2. Przedsiębiorstwo może podjąć działalność w innym 
zakresie oraz na innym terenie niż określonym w 
p-kcie 1.

3. Podjęcie nowej działalności wymagającej zaniechania 
lub znacznego ograniczenia działalności określonej 
w p-kcie 1 następuje za zgodą Wojewody Jelenio­
górskiego.

§’6
Do prowadzenia działalności, o której mowa w § 5 

Przedsiębiorstwu przydziela się środki majątkowe Za­
kładu Budownictwa Komunalnego w Gryfowie Śląskim, 
stosownie do Zarządzenia Nr 17/82 Wojewody Jelenio­
górskiego z dnia 27 lutego 1982 roku w sprawie podziału 
Wojewódzkiego Przedsiębiorstwa Budownictwa Komu­
nalnego w Jeleniej Górze.

§ 7 .
1. Organami Przedsiębiorstwa są:

— ogólne zebranie pracowników,

— rada pracownicza,

— dyrektor przedsiębiorstwa,



2. W Przedsiębiorstwie mogą działać:
— Kolegium Przedsiębiorstwa oraz rada techniczno- 

ekonomiczna jako organy doradcze i opiniodawcze 
dyrektora.

§ 8
Kompetencje ogólnego zebrania pracowników i rady 

pracowniczej określa ustawa z dnia 25 września 1981 
roku o samorządzie załogi przedsiębiorstwa państwowe­
go (Dz. U. Nr 24, poz. 123).

§ 9
1. Dyrektor zarządza Przedsiębiorstwem i reprezentuje 

je na zewnątrz.

2. Dyrektor, działając zgodnie z przepisami prawa, po­
dejmuje decyzje samodzielnie i ponosi za nie odpo­
wiedzialność.

3. Dyrektora powołuje n;T czas nieokreślony rada praco­
wnicza spośród kandydatów wyłonionych w drodze 
konkursu. Organowi założycielskiemu przysługuje pra­
wo sprzeciwu.

4. Zastępców dyrektora oraz głównego księgowego — 
działających w granicach umocowania — powołuje 
i odwołuje dyrektor za zgodą rady pracowniczej.

§ 10
1. Do dokonywania czynności prawnych, samodzielnie 

w imieniu Przedsiębiorstwo uprawniony jest dyrektor.

2. Dokonywanie czynności prawnych obejmujących roz­
porządzenie prawem, którego wartość przekracza 500 

tys. zł lub gdy czynności te mogą spowodować pow­
stanie zobowiązania o wartości powyżej 500 tys. zł 

jest skuteczne w przypadku współdziałania dwóch 
upoważnionych osób.

3. Osobami, o których mowa w p-kcie 2 są: dyrektor, je­
go zastępca oraz pełnomocnicy w przypadku ich usta­
nowienia.

4. Czynności prawnych w zakresie stosunków pracy do­
konuje w imieniu Przedsiębiorstwa dyrektor lub upo­
ważniony do tego pracownik.

§ U
Strukturę organizacyjną Przedsiębiorstwa oraz szcze­

gółowy zakres działania określa statut, uchwalony przez 
ogólne zebranie pracowników na wniosek dyrektora.

§ 12
W okresie stanu wojennego zawieszeniu ulegają: § 7, 

pkt 1 w części dotyczącej ogólnego zebrania pracowni­
ków i rady pracowniczej, § 8, § 9 pkt 3 i 4, § 11 stoso­
wnie do postanowień rozporządzenia Rady Ministrów 
z dnia 30 grudnia 1981 roku w sprawie zawieszenia dzia­
łalności samorządu' załóg przedsiębiorstw państwowych 
na czas obowiązywania stanu wojennego (Dz. U. Nr 32, 
poz. 185).

§ 13
Zarzadzenie'wchodzi w życie z dniem podpisania z mo­

cą obowiązującą od 1 stycznia 1982 roku.
Wojewoda 

Michał Mierzwa
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