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Poz. 1 Zarządzenie N r 77/76 W ojew ody W ałb rzyskiego z dn ia 29 lis topada 1976 r. w  spraw ie  w prow adzenie sta tu tu  
organ izacyjnego U rzędu W ojewódzkiego w  W a łb rzychu  oraz zasad fun kc jon ow a n fa  urzędu

Z A R Z Ą D Z E N I E  N r 77/76 
W ojewody Wałbrzyskiego

z dn ia  29 lis topada 1976 r.

w  sprawie wprowadzenia statutu organizacyjnego Urzędu 
Wojewódzkiego w  Wałbrzychu oraz zasad funkcjonow ania' 
Urzędu.

Na podstaw ie § 13 rozporządzenia Rady M in is tró w  z dn ia  
30 m a ja  1975 r. w  spraw ie  zasad o rgan izac ji urzędów  te re ­
now ych organów  a d m in is tra c ji państw ow ej (Dz. U. N r  17 
poz. 93) w  zw iązku z rozporządzeniem  N r  2 M in is tra  A d m i­
n is tra c ji, G ospodarki Terenow ej i O chrony Środow iska 
z dn ia 12 czerwca 1975 r. w  spraw ie zakresu czynności w y ­
dz ia łów  wchodzących w  skład urzędów  w o jew ódzk ich  za­
rządzani, co następuje:

§ 1.

1. W prow adza się s ta tu t o rgan izacy jny  Urzędu W ojew ódz­
kiego w  W ałb rzychu  stanow iący za łączn ik n r  1 do n in ie j­
szego zarządzenia.

2. S ta tu t o rgan izacy jny  U rzędu W ojewódzkiego w  W a ł­
brzychu  określa:
—  generalne zasady k ie row a n ia  Urzędem  W ojew ódzk im  oraz 

fun kc jon ow a n ie  Urzędu W ojewódzkiego.
—  organizację w ew nę trzną  U rzędu W ojew ódzkiego oraz za­

kresy dz ia łan ia  wchodzących w  jego skład w ydz ia łów ,
— zakres sta łych (s ta tu tow ych) upow ażnień do w y ko n yw a ­

n ia  określonych kom petenc ji W ojew ody przez d y re k to ­
ró w  w yd z ia łów  U rzędu W ojewódzkiego i  ich  zastępców,

—  zasady o rgan izac ji w yko n yw a n ia  ustaw ow ych fu n k c ji 
W ojew ody.

§ 2 .

W prow adza się p rob lem ow y podzia ł zadań W ojew ody 
i  W icew o jew odów  stanow iący za łączn ik n r  2 do n in ie jsze­
go zarządzenia. W  ram ach podzia łu  zadań określonych w  za­
łączn iku  n r  2 W icew ojew odow ie :

dz ia ła ją  za W ojewodę i w  Jego im ien iu  o rgan izu ją  roz­
w iązyw an ie  w ęzłow ych prob lem ów  rozw o ju  społeczno- 
gospodarczego w o jew ództw a w ałbrzyskiego, 
czuw ają nad p ra w id ło w ą  rea lizac ją  uchw a ł i w ytycznych  
P a r t ii i Rządu, K o m ite tu  W ojewódzkiego PZPR i W oje­
w ó dzk ie j Rady. N arodow ej,

— rozp a tru ją  skierowane do W ojew ody w n io sk i K o m is ji 
W o jew ódzk ie j Rady N arodow e j, czuw ają nad ich re a li­
zacją, •

• czuw ają nad rea lizac ją  sk ie row anych do W ojew ody w y ­
stąpień N a jw yższe j Izby K o n tro li,
w spó łdz ia ła ją  z p rzedsięb iorstw am i i zak ładam i n ie  po­
w iązanym i bezpośrednio z gospodarką terenow ą w . in i -
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, c jo w a n iu  i re a liz a c ji w spó lnych przedsięwzięć zw iąza­
nych z rozw o jem  społeczno-gospodarczym  w o jew ództw a,

-  koo rdyn u ją  prace związane z lo ka lizac ją  in w e s tyc ji 
k luczow ych  na teren ie w o jew ództw a,

-  sp raw u ją  nadzór nad te renow ym i zjednoczeniam i i o r ­
ganam i a d m in is tra c ji państw ow ej stopnia podstawówegor

-  w spó łp racu ją  z ucze ln iam i w yższym i i p laców kam i nau­
kow ym i,

-  pow o łu ją  kom is je  i inne zespoły oraz usta la ją  skład oso­
bowy w  oparc iu  o przepisy szczególne,
udzie la ją  upow ażnień organom  a d m in is tra c ji państw o­
w e j stopnia podstawowego w  w yd an iu  decyzji w  spra­
wach określonych w  przepisach szczególnych, 
w ystępu ją  z w n ioska m i w  sprawach dotyczących tw o ­
rzenia, łączenia i l ik w id a c ji przeds ięb iors tw  i zakładów  
n iepodporządkow anych radom  narodow ym  oraz lepszego 
w yko rzys ta n ia  ich  mocy p ro du kcy jnych ,

-  us ta la ją  w ytyczne podzia łu  k re d y tó w  bankow ych dla 
spółdzielczych i nieuspołecznionych , jednostek gospodar­
czych,
za tw ie rdza ją  > p lany  problem ow e, w ie lo le tn ie , roczne 
i kw a rta ln e  w yd z ia łó w  U rzędu W ojew ódzkiego i jedno ­
stek podporządkow anych,
w yd a ją  zarządzenia pokon tro lne  w yn ika jące  z p rzepro ­
wadzonych k o n tro li,

-  w yd a ją  polecenia służbowe adresowane do te renow ych 
organów  a d m in is tra c ji państw ow ej stopnia podstawowego.

§ 3.

K oo rdynac ję  i nadżór w  sprawach określonych w  § 2 
oraz w  za łączn iku N r 2 do ninie jszego zarządzenia W icew o­
jew odow ie  w yko n u ją  w  p rze k ro ju  ca łe j gospodarki w o je ­
w ództw a problem ow o niezależnie od reso rtow e j p rzyna leż­
ności zagadnień.

§ 4.

W  sprawach określonych w  za łączn iku  N r 1 do s ta tu tu  
organizacyjnego U rzędu W ojewódzkiego w  W ałb rzychu  p rz y ­
s ługu ją  W icew ojew odom  up raw n ie n ia  W ojew ody z w y ją t ­
k iem :

—  w ydaw an ia  przepisów  p raw nych  powszechnie obow iązu­
jących,

—  przedstaw ian ia  p ro je k tó w  uchw a ł na sesji W o jew ódzk ie j 
Rady N arodow ej,
przedstaw ian ia  zagadnień Radzie M in is tró w , Prezesowi 
Rady M in is tró w , M in is trom , W ojew ódzk ie j In s ta n c ji P a r­
ty jn e j, W o jew ódzk ie j Radzie N arodow ej,

—  tw orzen ia  i łączenia w yd z ia łó w  (jednostek rów norzęd­
nych w  Urzędzie W ojew ódzkim  oraz usta lan ia  zakresu 
czynności i o rgan izac ji w ew nę trzne j w ydz ia łów ),
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§ 8 .
upow ażn ian ia  d y rek to rów  w ydzia łów  i innych p racow n i­
ków  Urzędu do za ła tw ian ia  okreś lonych spraw ,

—  n ad aw an ia  s ta tu tu  organizacyjnego Urzędu W ojew ódz­
kiego,

-  w yn ika jących  z pe łn ienia  funkc ji  przedstaw ic ie la  Rządu 
i w yk on yw an ia  w  tym  zakres ie  zadań  zleconych przez 
U rząd lub Prezesa  Rady Ministrów,

— w niosków  do P rezyd ium  R ady N arodow ej w sprawie  
w s trzy m an ia  w ykonan ia  u chw ał rad  narodow ych  stopnia  
podstawowego,

—• kon tak tó w  zagranicznych,
decyzje w  sp raw ach  b ilansów  pieniężnych przychodów 
i w yd a tk ów  ludności,
k tó re  to zagadnien ia  p rzys ługują  wyłącznie Wojewodzie.

§ 5.

1. W ojewoda w ykonuje swoje zadania przy pomocy zje- i 
dnoczeń, przedsiębiorstw, zakładów i instytucji, utworzonych | 
na podstawie odrębnych przepisów, zwanych dalej tereno- I 
wymi jednostkam i organizacyjnymi, które nie wchodzą I 
w  skład Urzędu Wojewódzkiego, a także przy pomocy ko- ! 
m isji adm inistracyjnych.

2. Jednostki organizacyjne o których mowa w ust. 1 w y- j  

mienione są w załącznikach Nr 2—5 do nipiejszego zarzą­
dzenia.

3. Zakresy działania oraz organizację w ew nętrzną jed­
nostek organizacyjnych określają sta tu ty  (regulaminy) na- j  

dane w trybie przewidzianym  właściwymi przepisami.
4. Jednostki organizacyjne wymienione w  załącznikach 

N r 2 i 4 upraw nione , z mocy odrębnych przepisów do za­
łatw iania indyw idualnych spraw  z zakresu adm inistracji 
państw owej — zachowują to prawo.

5. D yrektorzy, (kierownicy) terenow ych jednostek organi­
zacyjnych odpow iadają przed W ojewodą za właściwą ich 
działalność.

6. Dyrektorzy w łaściwych wydziałów (jednostek rów no­
rzędnych) Urzędu W ojewódzkiego pełnią z upoważnienia 
Wojewody nadzór nad jednostkam i organizacyjnym i w y­
mienionym i w  załączniku Nr 4.

§ 6.

1. Dyrektorzy wydziałów (jednostek równorzędnych) za­
ła tw iają  w imieniu Wojewody określone spraw y w ram ach 
upoważnień zaw artych w  statucie.

2. W ojewoda może poza statu tem  organizacyjnym  Urzędu 
upoważniać innych pracowników wydziałów oraz dyrekto­
rów  (kierowników) terenow ych jednostek organizacyjnych, 
do załatw iania określonych sp raw  w  tym  również do w yda­
w ania decyzji adm inistracyjnych.

3. Czynności przygotowaw cze, techn iczno-kance la ry jne  
i inne  o podobnym  cha rak te rz e  są w yk o n y w an e  przez w y ­
działy w e 'w ła s n y m  zakresie.

§ 7.

1. Biuro O rganizacyjno-Praw ne i K adr prowadzi bieżącą I 
ew idencję statu tów  (regulaminów) i dokum entację określa- I 
jącą działalność jednostek organizacyjnych podlegających ! 
nadzorowi Wojewody i Wicewojewodów (załącznik Nr 2).

2. Ewidencję oraz dokum entację pozostałych jednostek 
organizacyjnych wyszczególnionych w załącznikach Nr 3—5 
prowadzą właściwe wydziały Urzędu Wojewódzkiego.

3. Ewidencja i dokum entacja, o których mowa w  ust. 1 
i 2 nie zastępują re jestru  przedsiębiorstw  terenowych i pod­
legają bieżącej aktualizacji w m iarę zaistniałych zmian.

Zobowiązuję i upoważniam  D yrektora BiurS O rganizacyj­
no-Praw nego i K adr do: *

bieżącego aktualizow ania zbioru dokum entów ok reśla ją­
cych zasady, metody i formy w ykonyw ania przez w y ­
działy funkcji nadzorczych wobec urzędów terenowych 
organów adm inistracji państw owej stopnia podstaw o­
wego,
nadzorowanie realizacji zadań w ynikających z n i n ie j s z e ­
go zarządzenia.

§ 9.

trac i moc zarządzenie Nr 6/75 W ojewody W ałbrzyskiego 
z dnia 25 czerwca 1975 r. w spraw ie wprowadzenia s ta tu tu  
organizacyjnego Urzędu W ojewódzkiego w W ałbrzychu oraz 
zasad funkcjonow ania Urzędu.

§ ltf

Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem podpisania.

W ojewoda W ałbrzyski 
mgr Antoni TrembulSk

Załącznik n r 1 do zarządzenia 
n r 77/76 W ojewody W ałbrzyskiego 
z dnia 29 listopada 1976 roku

STATUT ORGANIZACYJNY  
URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO 

W WAŁBRZYCHU

R o z d z i a ł  I

Postanow ienia wstępne

§ 1.

Urząd W ojewódzki jako Urząd Wojewody działa na pod­
stawie art. 6 0 'ustaw y z dnia 25. I. 1958 roku o radach na 
rodowych (Dz. U. z 1975 roku Nr 26, poz. 139), rozporządze­
nia Rady M inistrów z dnia 30. VI 1975 roku w  spraw ie za­
sad organizacji terenowych organów  adm inistracji państw o­
wej (Dz. U. Nr 17, poz. 93) oraz na podstawie niniejszego 
statu tu .

§ 2 .

W ojewoda kieruje osobiście oraz przy pomocy W icewoje­
wodów pracą Urzędu i jest zwierzchnikiem  służbowym p ra ­
cowników Urzędu.

§ 3.

1. W ojewoda pełniąc funkcję wojewódzkiego organu ad ­
m inistracji państwowej, organu w ykonaw czo-zarządzające­
go W ojewódzkiej Rady Narodowej w  W ałbrzychu i przed­
stawiciela Rządu, zabezpiecza realizację zadań przez decy­
zję i kontrolę w ykonania — podejmowane osobiście, w je ­
go imieniu przez Wicewojewodów, dyrektorw  wydziałów 
i innych pracowników Urzędu oraz dyrektorów  (kierow ni­
ków) terenowych zjednoczeń, przedsiębiorstw, zakładów
i instytucji w granicach upoważnień tych osób do działa- * 
nia w ram ach przepisów prawnych.

2. Wykaz spraw  zastrzeżonych do decyzji Wojewody okre­
śla załącznik n r 1 do niniejszego statu tu .
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§ 4.

D yrek torzy  w ydzia łów  U rzędu  i inn i upow ażn ien i p raco ­
w nicy w y ko nu ją  z upow ażnien ia  W ojewody zadan ia  w o je ­
wódzkiego organu  adm in is trac j i  p aństw ow ej oraz organu  
w ykonaw czo-zarządza jącego  W ojewódzkiej R ady N arodow ej 
określone w  n iniejszym statucie.

§ 5.

I lekroć  w  n in ie jszym  s ta tucie  je s t  m ow a o wydziałach, 
-należy przez to rozum ieć rów nież  jednostk i o rgan izacy jne  
rów n o rz ęd n e  wydziałom , noszące inną  nazwę.

R o z d z i a ł  II

Organizacja Urzędu W ojewódzkiego
r

§ 6 .

F un kc jon ow an ie  U rzędu  op iera  się na  zasadach  jednooso- 
w ego k ie row nic tw a  służbowego podporządkow ania ,  podziału 
czynności i indyw idua lne j  odpowiedzia lności za w ykonan ie  
pow ierzonych  zadań.

§ 7.

1. Do w y k o nan ia  zadań  U rzędu  tw orzy  się w ydzia ły  k ie ­
ro w an e  przez dyrek torów . Wydziały rea l izu ją  zadan ia  zgod­
nie z pos tanow ien iam i rozdziału II i IV niniejszego s ta tu tu .

2. W Urzędzie dz ia ła ją  n as tęp u jące  wydziały:

1 . B iuro  O rg an izac y jn o -P raw n e  i K a d r
Symbol

O r
2. Biuro W ojew ódzkiej R ady N arodow ej BRN
3. W ydział K ontro l i  i In s t ruk tażu K
4. W ojew ódzka K om isja  P lan ow an ia PI
5. W ydział F inansow y Fn
6. K u ra to r iu m  O światy  i W ychow ania O
7. Wydział Rolnictwa, L eśn ic tw a i Skupu RLS
8. Wydział S p ra w  W ew nętrznych sw
9. W ydział G ospodarki T erenow ej i O chrony  Ś ro d o ­

w iska G T
10. W ydział Z drow ia  i Opieki Społecznej ZO
11. Wydział H and lu  i Usług HU
12. W ydział Komunikacji*" K m
13. Wydział K u ltu ry  i Sztuki K L
14. Wydział Z a trud n ien ia  i S p ra w  Socjalnych ZS
15. Wydział do S p ra w  W yznań wz
16. Wydział B udżetow o-G ospodarczy BG
17. W ydzia ł K u l tu ry  Fizycznej i T urys tyk i K FT
18. W ojew ódzka K om enda  S traży  Pożarnych Poż.
19. S e k re ta r ia t  W ojewódzkiego K om ite tu  Obrony WKO
20. W ojewódzki In sp ek to ra t  Obrony Cywilnej OC

3. Poza U rzędem  dzia ła ją  jednos tk i  organ izacy jne rów no-
rzędne  wydziałom:

W ojew ódzkie  Z jednoczenie  G ospodarki K o m un a ln e j  i 
Mieszkaniowej

— W ałbrzyskie  Zjednoczenie  B udow nic tw a  K om unalnego
— W ojewódzki Zarząd  Rozbudowy Miast i Osiedli W ie j­

skich.

4, O rganizac ją  z zakresu  działania  jednos tek  o rgan izacy j­
nych  okreś lonych w  ust. 3 reg u lu ją  od rębne przepisy.

§ 8 .

W ym ienione poniżej wydziały  U rzędu  dzielą się na n a s tęp u ­
jące oddziały:

1) W ydział F inansowy:
a) oddział budżetowy,
b) oddział f inansow an ia  gospodarki narodow ej,
c) oddział księgowości i rewizji,
d) oddział orzecznictw a podatkowego,
e) oddział p lanow ania ,  poboru  i s ta tystyki,

2. P ozosta łe  w ydziały  po siad a ją  s tru k tu rę  bezoddziałow ą.
a) oddział ogólny,
b) oddział techniczno-gospodarczy,
°) oddział p lano w an ia  i księgowości.

2. Pozostałe w ydzia ły  posiada ją  s t ru k tu rę  bezoddziaławą.

§ 9.

1. W ram a c h  organizacji U rzędu  w yodręb n ia  się n a s tę ­
pu jące  wydziały  funkc jona lne :

1) Biuro O rg an iza cy jn o -P raw n e  i K a d r
2) Wydział Kontro li i In s t ru k taż u
3) W ojewódzką K om isję  P lan ow an ia
4) Wydział F inansowy.

2. Wydziały funkc jon a ln e  k o o rd yn u ją  w  gran icach  sw o­
jego zakresu  czynności, działalność innych  w ydzia łów  i in ­
nych jednos tek  o rgan izacy jnych  podporządkow anych  W oje­
wodzie oraz przygotow ują  za ła tw ian ie  sp ra w  w ynika jących  
z u p raw n ień  ko o rdynacy jnych  Wojewody.

3. R ealizowanie  przez wydziały  funkc jon a ln e  u p ra w n ień  
ko o rdynacy jnych  przys ługujących  im wobec pozostałych w y ­
działów oraz jednos tek  organ izacy jnych  po dporządkow anych  
W ojewodzie nie n arusza  u p ra w n ień  w ydzia łów  okreś lonych 
w  n inie jszym  statucie.

4. B iuro  O rg an izac y jn o -P raw n e  i Kadr,  poza za ła tw ia ­
niem  sp raw  okreś lonych w  dalszych postanow ien iach  s t a ­
tu tu  sp raw u je  z upow ażnien ia  W ojew ody nadzór n ad  s t a ­
nem  organizacji i fun kc jo no w an iem  w ydziałów  Urzędu W o­
jewódzkiego, te renow ych  jednos tek  o rgan izacy jnych  podpo­
rząd ko w an ych  Wojewodzie oraz u rzęd ów  podległych te ren o ­
w ym  organom  ad m in is trac j i  pańs tw ow ej s topnia  pods taw o­
wego.

W ram ach  tego zadan ia  Biuro O rg an izacy jno -P raw n e  
i K adr:
1) nadzoru je  działalność wyżej w ym ienionych  jednos tek  

z p u n k tu  w idzenia  zgodności z p raw em , k ie ru n k am i po­
li tyki Pań s tw a ,  z zasadam i współżycia społecznego i po ­
stanow ien iam i niniejszego s ta tu tu  oraz przekazu je  dy­
rek to rom  w ydzia łów  Urzędu Wojewódzkiego i organom  
ad m in is trac j i  państw ow ej stopnia  podstawow ego stoso­
w ne zalecenia;

2) w ys tępu je  w  oparc iu  o propozycje d y rek to ró w  w y dz ia ­
łów U rzędu  Wojewódzkiego do W ojewody z w nioskam i 
o udzielenie u p raw n ie ń  do za ła tw ien ia  sp raw  z up o w aż ­
nien ia  W ojewody oraz o -cofnięcie tak ich  upow ażnień;

3) usta la  organizacyjnie  jednos tk i  w iodące w  w ykonan iu  
zadań  rea l izow anych  - przez k ilka wydziałów, a także 
k on tro lu je  rea l izację  w yko nan ia  tych zadań.

5. W ojew ódzka K om isja  P lano w an ia  p lan u je  i ocenia r e ­
alizację zadań  społeczTio-gospodarczego rozw oju  w ojew ódz­
tw a  oraz koordynu je  społeczno-gospodarczą działalność je d ­
nostek  p lanu  terenowego i centralnego.
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6.  ̂W ydział F inansow y koordynu je : p rzygotow anie p ro ­
jek tó w  p lanów  i budżetów , ich w ykonan ia , rew izję  gospo­
darczą  w  U rzędzie W ojew ódzkim  i u rzędach  stopn ia  p o d sta ­
w ow ego oraz działalność finansow ą jed n o stek  nie podpo­
rządkow anych  radom  narodow ym  w  zakresie  nie w y n ik a ją ­
cym  ze s ta tu tu .

7. W ydział K on tro li i In s tru k ta ż u  k oo rdynu je  kon tro lę  
fachow ą i in s tru k taż  sp raw ow any  przez jednostk i o rg an i­
zacy jne  U rzędów  w  sto sunku  do jed n o stek  o rgan izacy jnych  
i p racow ników  zajm u jących  się analog icznym i sp raw am i 
w  u rzęd ach  a d m in is tra c ji państw ow ej stopn ia  p odstaw o­
w ego.

§  10 .

B iu io  W ojew ódzkiej R ady N arodow ej podporządkow ane 
je s t P rzew odniczącem u W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej. Z a­
k res czynności B iura , jego o rgan izację  w ew n ętrzn ą  i zasady 
funkc jo n o w an ia  reg u lu ją  od rębne przepisy

§ 1 1 .

D yrek to rzy  w ydziałów , ich zastępcy oraz p racow nicy  w y­
działów  odpow iadają  za m ery to ryczną  i fo rm a ln ą  p raw id ło ­
wość, legalność oraz zgodność z zasadniczą lin ią  po lityk i 
P a r tii  i P ań stw a , p rzygo tow yw anych  i p a ra fo w an y ch  d o k u ­
m entów , w niosków  i decyzji. Ponoszą odpow iedzialność za 
za ła tw ian ie  sp raw  zgodnie z p rzep isam i p ra w a  i zasadam i 
w spółżycia społecznego.

§ 1 2 .

D yrek to rzy  w ydziałów  k ie ru ją  p racą  w ydziałów  i odpo­
w iad a ją  p rzed  W ojew odą za na leży tą  o rgan izację  i s p ra ­
w n e  w y k o n an ie  zad ań  w ydzia łów  w yn ikacjących  z n in ie j­
szego s ta tu tu , p lanów  społeczno-gospodarczych , budżetu , 
p rzep isów  p raw n y ch  oraz poleceń. S ą zobow iązani do ro z li­
czan ia  ogółu zadań  należących  do W ojew ody z uw zg lędn ie­
n iem  koo rd y n ac ji jed n o s tek  p lan u  cen tra lnego  na  obszarze 
w ojew ództw a, szczególnie w  rozw iązyw an iu  prob lem ów  spo­
łeczno-gospodarczych  w ojew ództw a.

§ 13.

Do zadań  d y rek to ró w  w ydziałów  należy:
1) o rgan izac ja  p racy  w ydzia łu  i sy stem atyczne  je j u sp ra ­

w nian ie , nadzór nad  w łaśc iw ym  spe łn ian iem  obow iąz­
ków  przez p racow ników  w ydziałów ;

2) zapew nien ie  zgodności z a ła tw ian ia  sp raw  z p rzep isam i 
p raw a , in te resem  publicznym  i w y tycznym i W ojew ody;

3) p rzes trzegan ie  zasad  oszczędności, gospodarności i dys­
cypliny budżetow ej;

4) in ic jow an ie  i op racow yw an ie  p ro jek tó w  ak tó w  n o rm a­
ty w nych  W ojew ody lub  w ładz cen tra ln y ch  zgodnie 
z zakresem  d z ia łan ia  w ydziału ;

5) p rzygo tow yw anie  m ateria łó w , w niosków  i p ro jek tów  
u ch w ał W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej;

6) zasięgan ie  opinii kom isji W RN przy podejm ow aniu  
w ażnych  decyzji;

7) udzie lan ie  kom isjom  W RN pom ocy w  rea lizow an iu  ich 
zadań;

8) uczestn ictw o n a  zap roszen ia  w  sesjach  W RN i posie­
dzeniach  kom isji WRN;

9) p rzygo tow yw anie  o d p o w ied z i' n a  w nioski kom isji oraz 
na w nioski i in te rp e lac je  radnych ;

10) op racow yw anie  sp raw ozdań  z w ykonan ia  p lan u  i dz ia­
ła lności w ydzia łu , bieżące sygnalizow anie problem ów  
w ym agających  rozw iązan ia , podejm ow anie  decyzji )
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. i ap robow anie  sp raw  w  ram ach  u s ta lonych  k o m p e ten ­
cji i upow ażnień;

11) sporządzan ie  rocznych i k w arta ln y ch  prob lem ow ych  p la ­
nów  p racy  w ydziału ;

12) dokonyw anie oceny, w n ioskow an ie  w yróżnień , nagród 
oraz stosow anie sankc ji p rzew idzianych  w  u staw o d aw ­
stw ie  pracy;

13) podejm ow anie decyzji m ających  is to tne  znaczen ie  d la  
rozw oju  spo łeczno-gospodarczego m iast i gm in  po za ­
sięgnięciu opinii in s tan c ji po litycznych  oraz te renow ych  
o rganów  w ładzy i ad m in is tra c ji państw ow ej;

14) p rzy jm ow anie  i zw aln ian ie  w uzgodnien iu  z dy rek to rem  
B iu ra  O rg an izacy jn o -P raw n eg o  i K ad r p racow n ików  
w> działu, z w y ją tk iem  stanow isk  zastrzeżonych  .do  d e ­
cyzji W ojew ody.

R o z d z i a ł  II I  

Z ak res  upow ażnień  dyrektorów

§ 14.

1. D yrek to rzy  w ydziałów  upow ażnien i są do za ła tw ian ia  
sp raw  i w y d aw an ia  w im ien iu  W ojew ody decyzji ad m in i­
stracy jn y ch , w yn ikacjących  z zak resu  dzia łan ia  w ydziałów , 
k tó re  n ie  zostały zastrzeżone do kom petenc ji W ojew ody 
i W icew ojew odów .

2. W ram ach  upow ażn ien ia  określonego  w  ust. 1, d y re k ­
torzy  w ydziałów  upow ażn ien i są ponad to  do:
1) w ykonyw an ia  u p raw n ień  k o o rdynacy jnych  określonych  

w rozporządzen iu  R ady  M in istrów  z dn ia  23 lis to p ad a  
1973 ro k u  (Dz. U. N r 47, poz. 278),

2) nadzoru  i kon tro li nad  dzia łalnością  te renow ych  organów  
ad m in is tra c ji pań stw o w ej stopn ia  podstaw ow ego w  za­
k res ie  działania, w ydzia łu  oraz op racow yw an ia  p ro jek tów  
zarządzeń  pokon tro lnych ,

3) pode jm ow an ia  — za zgodą W ojew ody — decyzji w  sp ra ­
w ie pow oływ an ia  i lik w id ac ji podpo rządkow anych  te r e ­
now ych jed n o s tek  organ izacy jnych ,

4) pow oływ ania i odw oływ ania d y rek to ró w  (k ierow ników ), 
zastępców  i g łów nych księgow ych terenow ych  jed n o stek  
o rgan izacy jnych  podporządkow anych  oraz u s ta la n ia  s ta ­
tu tó w  (regulam inów ) o rgan izacy jnych  tych  jednostek ,

5) zastępow an ia  U rzędu  W ojew ódzkiego w  postępow an iu  
sądow ym  i arb itrażo w y m  oraz u d z ie lan ia  w  tym  z a k re ­
sie pe łnom ocnictw  procesow ych pracow nikom  w y d zia ­
łów.

§ 15.

1. Z astępcy  dy rek to ró w  zastęp u ją  d y rek to ró w  w  czasie 
ich n ieobecności (choroba, urlop , w y jazd  służbow y itp.) 
i w  tym  czasie p rzy słu g u je  im zak res u p raw n ień  okreś lony  
w  § 15.

2. Z ak res upow ażn ień  (§ 15) s tosu je  się odpow iednio  do  
zastępców  d y rek to ró w  w ydziałów  w  sp raw ach  w y n ika jących  
z pow ierzonego im  zak resu  czynności stosow nie do o rg an i­
zacji w ew n ę trzn e j w ydziału .

3. Z astępcy  dy rek to ró w  w ydziałów  w sp ó łp racu ją  w  k ie ­
ro w an iu  w ydziałem  w g u s ta leń  d y re k to ra  i w  tym  z a k re ­
sie odnoszą się dlfc n ich  zadan ia  i odpow iedzialność za ich 
rea lizac ję  ok reś lone  w  § 14 i rozdziale  IV.

4. Ilość zastępców  d y rek to ró w  w  w ydzia łach  U rzędu  W o­
jew ódzkiego ok reś lona  je s t w  za łączn iku  n r  2 do n in ie jsze ­
go s ta tu tu .

I
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10) opracowują okresowe oceny, analizy, bilanse, prognozy 
i program y rozwoju w spraw ach prowadzonych przez 
wydziały;

11) grom adzą analizują, opracowują i udostępniają pełny 
zbiór inform acji um ożliwiających rzetelną ocenę ak tu a l­
nej sytuacji województwa (w' danej dziedzinie) w  sto­
sunku do efektów uzyskiwanych w k raju  i za granicą 
planów działania, wniosków, opinii nauki i przykładu 
przodującej praktyki; zbiór inform acji powinien obej­
mować system atycznie i kompleksowo gromadzone oraz 
odpowiednio powiązane dane statystyki państwowej, 
inform acje pochodzące z bieżącej działalności wydzia­
łów, uporządkowane w yniki p rac badawczych, opraco­
w ania analityczne dotyczące węzłowych problemów wo­
jewództwa, opisy ciekawych rozwiązań i uspraw nień 
oraz dokum entację odzwierciedlającą osiągnięcia nauki 
oraz prak tyk i przedstaw ione w dostępnych publika­
cjach;

12) uspraw niają organizację, metody, i form y pracy w ydzia­
łu;

13) upowszechniają dobre doświadczenia pracy urzędów 
m iejskich i urzędów  gmin;

14) inicju ją szkolenia zawodowe pracowników wydziału 
■ oraz pracowników urzędów' m iejskich, urzędów gmin,

m iast i gmin;
15) w ykonują na zlecenie Wojewody inne czynności.

§ 16.

Upoważnienie innych pracowników Urzędu W ojewódzkie­
go i dyrektorów  (kierowników) terenow ych jednostek orga­
nizacyjnych do załatw iania spraw  w imieniu Wojewody, 
może nastąpić na wniosek dyrektora wydziału w drodze 
indyw idualnej decyzji Wojewody.

§ 17.

U stalenia zaw arte w §§ 16 i 17 nie ograniczają dyrekto­
rów  wydziałów w załatw ianiu spraw  i w ydaw aniu decyzji 
adm inistracyjnych z zakresu działania wydziałów i nie 
uchylają osobistej odpowiedzialności za właściwe spełn ia­
nie obowiązków przez wszystkich pracowników wydziałów.

R o z d z i a ł  IV

Zakresy działania wydziałów

§ 18.

W celu zapew nienia w ykonania zadań Wojewody, w ydzia­
ły podejm ują następujące czynności i działania:

1) opracow ują projekty planów  społeczno-gospodarczego 
rozwoju województwa i budżetu wojewódzkiej rady n a ­
rodowej w części dotyczącej wydziału oraz w ykonują 
zadania w ynikające dla nich z tych planów i budżetów; 
udzielają także pomocy odpowiednim wydziałem u rzę­
dów m iejskich oraz pracownikom urzędów gmin w o p ra­
cowywaniu projektów  ’takich planów oraz bńdżetu;

2) w nioskują i podejm ują przedsięwzięcia organizacyjno-. 
techniczne i ekonomiczne dla zapew nienia praw idłow ego 
rozwoju dziedzin działalności należących do zakresu 
czynności wydziału oraz upowszechniają osiągnięcia w 
tych dziedzinach;

3) współdziałają w  wykonaniu zadań z innym i wydziała­
m i Urzędu oraz jednostkam i podstawowymi, spółdziel­
czymi i organizacjam i społecznymi;

4) kontrolują:
a) m erytoryczną działalność wydziałów urzędów m iej­

skich oraz pracowników  urzędów gmin, m iast i gmin, 
zajm ujących się analogicznym i spraw am i i udziela­
ją im pomocy,

b) działalność m erytoryczną i gospodarkę finansową 
stowarzyszeń;

5) współdziałają z wyższymi uczelniami, instytutam i na­
ukowymi i naukowo-badawczym i oraz innym i placów­
kam i naukowym i w zakresie stosowania osiągnięć nauki 
i techniki;

6) prowadzą spraw y z dziedziny obronności k ra ju  w  za­
kresie ustalonym  odrębnym i przepisam i i w ydają w tych 
spraw ach decyzje adm inistracyjne;

7) opracow ują projekty aktów  norm atywnych wydawanych 
przez W ojewodę oraz projekty uchw ał wnószonych przez 
W ojewodę pod obrady W ojewódzkiej R ady/N arodow ej;

8) rozpatru ją i załatw iają interpelacje i -wnioski .radnych
' i komisji WRN oraz skargi, wnioski i postulaty ludności;

9) organizują wykonanie uchw ał rady narodowej i zadań 
w ynikających z aktów  praw nych organów nadrzędnych . 
oraz przygotowują spraw ozdania dla rady narodowej 
z w ykonania uchwał, jak  również spraw ozdania z w y­
konania planu społeczno-gospodarczego rozwoju oraz 
budżetu;

§ 19.

Do B iura O rganizacyjno-Praw nego i K adr należy pro­
wadzenie spraw  organizacyjno-praw nych i kadrowych, a w 
szczególności:
1) organizacja i kontrola w ykonania uchw ał Rady M ini­

strów, decyzji Prezydium  Rządu, zarządzeń Prezesa R a­
dy M inistrów, m inistrów, -uchwał WRN oraz zarządzeń 
i decyzji Wojewody;

2) współdziałanie z Biurem  Rady Narodowej w organiza­
cji kontroli uchw ał rad  narodowych stopnia podstaw o­
wego w związku z kom petencją Wojewody do w ystępo­
w ania o w strzym anie w ykonania uchwał rad  narodo­
wych stopnia podstawowego;

3) opiniowanie pod względem praw nym  i redakcyjnym  
projektów  aktów  praw nych W ojewody oraz projektów  
uchw ał kierow anych pod obrady WRN;

4) obsługa praw na Wojewody i doradztwo praw ne na 
rzecz jednostek organizacyjnych Urzędu W ojewódz­
kiego, prowadzenie spraw  zastępstw a sądowego oraz 
przed kom isjam i arbitrażow ym i^

5) analiza legalności zarządzeń organów adm inistracji pań­
stwowej stopnia podstawowego zaw ierających przepisy 
praw ne powszechnie obowiązujące;

6) redakcja dziennika urzędowego W ojewódzkiej Rady N a­
rodowej;

7) prowadzenie badań sprawności funkcjonow ania urzędów 
terenow ych organów adm inistracji państwowej;

8) upowszechnianie nowoczesnych metod organizacji pracy 
i zarządzania oraz dobrych doświadczeń w działalności 
adm inistracji państwowej stopnia podstawowego; -

9) gospodarka etatam i i funduszem  płac w urzędach te re­
nowych organów adm inistracji państwowej;

10) rozpatryw anie postulatów  i wniosków ludności;
11) spraw y podziału adm inistracyjnego oraz ustalania i zm ia­

ny nazw miejscowości i obiektów fizjograficznych;
12) wybory sołtysów i podsołtysów oraz kontrola ich dzia­

łalności;



13) wykonywanie w  zakresie zleconym zadań związanych 
z w yboram i do Sejm u PRL, rad  narodowych, sam orzą­
du mieszkańców, ławników ludowych w sądach pow­
szechnych oraz w  sądach ubezpieczeń społecznych;

14) spraw y związane z wykonyVaniem  przez Wojewodę 
funkcji przedstaw iciela Rządu i innych funkcji rep re ­
zentacyjnych, organizacyjne przygotowywanie uroczys-

■ tości państwowych, obsługa delegacji zagranicznych oraz 
kontaktów  zagranicznych;

15) w ykonyw anie zadań rzecznika prasowego Wojewody;
16) prowadzenie sekretariatów ' Wojewody i W icewojewo­

dów;
17) organizacja przyjm owania, rozpatryw ania i załatw iania 

skarg i wniosków;
18) opracowanie na zlecenie W ojewody wniosków o nada- 

nie odznaczeń państwowych i odznak;
19) organizowanie obsługi ̂ techniczno-biurowej telekonferen- 

cji oraz narad  zwoływanych przez Wojewodę;
20) analiza sytuacji kadrow ej w  Urzędzie W ojewódzkim 

i urzędach terenowych organów adm inistacji państw o­
w ej stopnia podstawowego;

21) prowadzenie spraw  osobowych osób powoływanych na 
stanow iska naczelników terenow ych organów adm ini­
stracji państwowej i ich zastępców, dyrektorów  w ydzia­
łów i jednostek podporządkowanych radzie narodowej 
oraz pracowników Urzędu Wojewódzkiego;

22) szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr urzędów te­
renowych organów adm inistracji państw owej;

23) w spółpraca z wyższymi uczelniam i w  zakresie organizo­
w ania i koordynowania polityki stypendialnej i p rak tyk  | 
studentów  szkół wyższych w  Urzędzie Wojewódzkim
i w  urzędach terenow ych organów adm inistracji pań­
stw owej stopnia podstawowego.

§ 20.

Do W ydziału K ontroli i Instruk tażu  należy prowadzenie 
spraw  związanych z bieżącą koordynacją i kontrolą dzia­
łalności terenow ych organów adm inistracji stopnia podsta­
wowego i udzielanie im pomocy w  wykonywaniu ich za­
dań a w szczególności:
1) kontrola działalności terenow ych organów  adm inistracji 

państw owej stopnia podstawowego, a zwłaszcza w za­
kresie:
a) wykonywania podstawowych założeń planu społecz­

no-gospodarczego rozwoju,
b) gospodarności, celowości i rzetelności.
c) prawidłowego stosowania przepisów praw a przy za­

łatw ianiu indyw idualnych spraw  obywateli,
2) Udzielanie bieżącego instruk tażu  i pomocy terenowym 

organom adm inistracji państw owej stopnia podstawo­
wego oraz podległym urzędom w zakresie w ykonyw a­
nia ich. zadań;

3) kontrola działalności jednostek organizacyjnych wcho­
dzących w  skład Urzędu W ojewódzkiego oraż jedno­
stek podporządkowanych Wojewodzie, a zwłaszcza w 
zakresie:
a) realizacji zadań w ynikających z aktów  norm atyw ­

nych, uchwał W ojewódzkiej Rady Narodowej oraz 
zarządzeń i decyzji Wojewody,

b) realizacji zadań w ynikających z planu społeczno-go­
spodarczego województwa,

c) rzetelności i term inowości załatw iania indywidualnych- 
spraw  obywateli,

d) trybu i sposobu załatw iania skarg i wniosków,

4) opracowywania na podstawie wyników kontroli i innych 
m ateriałów  — analiz i ocen, inform acji dotyczących 
działalności i w ykonyw ania zadań przez terenow e o r­
gany adm inistracji państw owej stopnia podstawęwego;

5) przedkładanie kopii' opracowań określonych w pkt. 4 
Biuru O rganizacyjno-Praw nem u i ICadr.

§ 21 .

Do W ojewódzkiej Komisji P lanow ania należy prowadzenie 
spraw  dotyczących planowania kompleksowego rozwoju 
i koordynacji gospodarki na terenie województwa oraz m e­
todyki opracowywania planów  i oceny ich ^wykonywania, 
a w szczególności:

1) związanych z harm onijnym  rozwojem społeczno-ekono­
micznym województwa przez koordynację projektów  
w ieloletnich i rocznych planów  jednostek gospodarki 
planu terenowego i centralnego oraz zamierzeń w yni­
kających z planów perspektywicznych;

2) ustalenia szczegółowych zasad, metod i trybu opracow y­
w ania i oceny w ykonyw ania wojewódzkich, m iejskich 
i gm innych planów  społeczno-gospodarczych oraz pro­
wadzenia działalności instruktażow ej w dziedzinie p la ­
now ania i analiz ekonomicznych;

3) opracowywanie zbiorczych projektów  w ieloletnich i rocz­
nych planów rozwoju społeczno-gospodarczego Woje­
wództwa oraz analiz ich wykonywania;

4) opracowywanie pro jek tu  wytycznych W ojewody do w ie-
. loletnich i rocznych planów gospodarki terenow ej dla

wydziałów Urzędu W ojewódzkiego oraz dla terenow ych 
organów adm inistracji państwowej stopnia podstawowe- 

■ go, jak  również opracowywanie dla tych jednostek p ro ­
jektów  podziału zadań planowych w ynikających z p la­
nu wojewódzkiego i narodowych planów społeczno- 
gospodarczego rozwoju kraju :

5) opracowywanie samodzielnie i wspólnie z właściwymi 
w ydziałam i analiz problem owych i ocen sytuacji gospo­
darczej województwa, wniosków dotyczących k ierun­
ków polityki gospodarczej i doboru środków niezbęd­
nych dla realizacji zadań planowych;

6) koordynacja działalności w zakresie inwestycji, w yko­
rzystania lokalnej bazy surowcowej, zasobów siły ro ­
boczej, gospodarki m ateriałow ej i energetycznej, u trzy ­
m anie równowagi rynkow ej, w ykorzystanie rezerw  gos­
podarczych oraz zagadnień w ynikających z bieżących' 
decyzji Rządu a niekoordynow anych przez inne w ydzia­
ły Urzędu Wojewódzkiego;

7) opiniowanie zam ierzeń inw estycyjnych pod kątem  ich 
zgodności z ogólną polityką lokalizacyjną, z założenia­
mi rozwoju społeczno-gospodarczego województwa i w y­
mogami rachunku ekonomicznego;

8) prowadzenie spraw  związanych z ustalaniem  lokalizacji 
inwestycji w  zakresie uregulow anym  odrębnym i prze­
pisami;

9) opracowyw anie decyzji koordynacyjnych dla inw esty­
cji towarzyszących i Wspólnych w trybie uregulowanym  
odrębnym i przepisami;

10) koordynowanie Zamierzeń w  zakresie realizacji czynów 
społecznych;

11) określanie potrzeb mieszkaniowych dla zakładów pracy 
i stopnia ich zaspakajania;

12) opracowywanie rocznych i w ieloletnich bilansów siły 
^roboczej oraz pieniężnych przychodów i w ydatków  lud­

ności;
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13) opiniowanie projektów  budżetów terenow ych pod kątem  
prawidłowości podziału środków budżetowych i zabez­
pieczenia pokrycia finansowego zadań planu oraz opi­
niowanie spraw ozdań z w ykonania tych budżetów  pod 
kątem  - wzajem nych skutków  w ynikających z powiąza­
nia planów;

14) ustalanie i wykorzystywanie rezerw  wojewódzkich oraz 
dysponowanie nimi w zakresie określonym przez W oje­
wodę;

15) w ydaw anie opinii dotyczących projektów  eksperym en­
tów gospodarczych podejmowanych przez jednostki w o­
jewódzkie;

16) opiniowanie program ów badań statystycznych z punktu  
widzenia dostosowania ich do potrzeb planowania i an a­
liz ekonomicznych województwa;

17) opiniowanie projektów  zm ian organizacyjnych dotyczą­
cych tworzenia, likw idacji lub zmiany profilu działal­
ności przedsiębiorstw  i jednostek planu centralnego;

18) współdziałanie z zespołami Komisji Planow ania przy 
Radzie M inistrów w zakresie opracowyw ania proble­
mów perspektywicznego rozwoju województwa;

§ 22.

Do W ydziału Finansowego należy prowadzenie spraw  
związanych z terenow ą gospodarką budżetową i finasową, 
poborem należności budżetowych terenow ych od jednostek 
gospodarki uspołecznionej, w ym iarem  i poborem podatków 
(opłat) od jednostek gospodarki nieuspołecznionej i ludnoś­
ci oraz zapew nienia dyscypliny finansowej na terenie wo­
jewództwa, a w  szczególności:

1) opracowyw anie projektów  budżetu W ojewódzkiej Rady 
N arodowej i budżetu zbiorczego województwa;

2) instruk taż oraz nadzór i koordynacja prac nad sporzą­
dzaniem projektów  budżetów rad  narodowych stopnia 
podstawowego;

3) opracowywanie zbiorczych planów finansow ania inwes­
tycji i kapitalnych rem ontów  przedsiębiorstw , jednostek 
i zakładów budżetowych planu terenowego;

4) zapewnienie prawidłowego przebiegu w ykonania budże­
tu W ojewódzkiej Rady Narodowej i budżetów rad n a­
rodowych stopnia podstawowego;

5) finansow anie i kontrola gospodarki finansow ej pow iąza­
nych z budżetem  W ojewódzkiej Rady Narodowej 
przedsiębiorstw  i jednostek działających według zasad 
rachunku gospodarczego, jednostek i zakładów budżeto­
wych oraz gospodarstw  pomocniczych;

6) analiza sytuacji ekonom iczno-finansowej przedsiębiorstw, 
państwowych i spółdzielczych powiązanych z budżeta­
mi rad  narodowych oraz opracowywanie wniosków- w  
spraw ie rozwoju i uspraw niania ich działalności;

7) analiza ‘obciążeń finansowych ludności, oceny skutecz­
ności polityki podatkowej i kredytow ej oraz kształto­
w ania się równowagi pieniężno-rynkowej;

8) współdziałanie w opracowywaniu projektów  terenowych 
bilansów pieniężnych przychodów i w ydatków  ludności,

9) nadzór i organizowanie poboru podatkowych i niepodat- 
kowych należności budżetowych od jednostek gospodar­
ki uspołecznionej rozliczających się z budżetam i rad  
narodowych stopnia podstawowego;

10) kontrola rozliczeń z budżetem W ojewódzkiej Rady Na­
rodowej przedsiębiorstw  i zjednoczeń terenow ych (jed­
nostek równorzędnych) oraz rozliczeń jednostki gospo­
darki uspołecznionej z budżetam i rad narodowych sto­
pnia podstawowego;

11) nadzór i orzecznictwo w II instancji oraz koordynacja 
prac w zakresie w ym iaru i poboru należności z ty tu łu  
zobowiązań pieniężnych od rolników, podatków i opłat 
od jednostek gospodarki niuspołecznionej, podatków 
i opłat terenowych, m ajątkow ych i od ludności;

12) nadzór nad prowadzeniem  ew idencji i urządzeń zwią­
zanych z obowiązkowym ubezpieczeniem "rolników indy­
w idualnych i w ym ierzanie składek;

13) kontrola działalności gospodarczej przedsiębiorstw  i za­
kładów' pozarolniczej gospodarki nieuspołecznionej pro­
w adzących działalność gospodarczą w większym wym ia­
rze;

14) koordynacja rew izji gospodarczej przeprowadzonej przez 
jednostki organizacyjne Urzędu W ojewódzkiego i cen­
tralce zjednoczeń terenow ych (jednostek równorzędnych) 
w' jednostkach i zakładach budżetowych oraz w jed­
nostkach działających według zasad rozrachunku gos­
podarczego;

15) przeprow adzanie rew izji gospodarczej w jednostkach 
będących głównymi dysponentam i kredytów  budżetu 
W ojewódzkiej Rady Narodowej oraz w  urzędach m iej­
skich i urzędach gmin, a także przeprow adzanie zleco­
nej przez W ojewodę rew izji gospodarczej w  podległych 
jednostkach organizacyjnych;

16) re jestrac ja  finansow a w  zakresie jednostek gospodar­
czych rozliczających się z budżetam i rad  narodowych;

17) przeprow adzanie rejestrac ji przedsiębiorstw, rozliczają­
cych się z budżetam i rad  narodowych;

18) orzecznictwo w II instancji w spraw ach karnych sk a r­
bowych oraz nadzór nad postępowaniem karnym  skar­
bowym terenow ych organów adm inistracji państw owej 
stopnia podstawowego;

19) nadzór i organizacja prs^p w zakresie zabezpieczenia 
i w ykonyw ania kar m ajątkowych i roszczeń o n ap ra­
wienie szkody wyrządzonej przestępstw em  w  m ie­
niu społecznym oraz likw idacja m ajątków  opuszczonych 
i innych przechodzących na rzecz Państwa;

20) rozstrzyganie sporów w spraw ie ustalenia sposobu za­
rządzania środkam i funduszu gminnego;

21) nadzór nad egzekucją adm inistracyjną należności pie­
niężnych i orzecznictwo w  tym  zakresie;

22) ochrona monopolu loteryjnego i udzielanie zezwoleń na 
urządzanie loterii fantowych;

23) organizowanie! oraz nadzór nad prowadzoną przez jed- 
nostki organizacyjne objęte budżetem zbiorczym w o­
jewództwa rachunkowością budżetową;

24) prowadzenie rachunkowości budżetu W ojewódzkiej R a­
dy Narodowej, funduszów  specjalnego przeznaczenia 
oraz wykonywanie planów  finansowych wydziału finan­
sowego, a także sporządzanie spraw ozdań z w ykonania 
budżetu zbiorczego województwa;

25) prowadzenie rachunkowości podatkowych i> nie podat­
kowych należności od jednostek rozliczających się 
z budżetem  W ojewódzkiej Rady Narodowej;

26) udzielanie ulg i‘ um arzanie należności państwowych w 
granicach upraw nień;

27) prowadzenie zbiorczych ewidencji etatów  i wydatków-. 
• w  grupie osobowego funduszu płac dla urzędów tereno­

wych organów adm inistracji państw owej stopnia pod­
stawowego;

28) współdziałanie z Okręgowym Zarządem  Dochodów P ań ­
stw a i K ontroli Finansow ej oraz innym i organam i w  za­
kresie kontroli urzędów terenowych organów  adm ini­
stracji państwowej stopnia podstawowego co do p ra ­
widłowości w ym iaru oraz poboru podatków i opłat.
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§ 23.

D o K u ra to r iu m  O św ia ty  i W y c h o w a n ia  n a le ż y  p ro w a d z e ­
n ie  s p ra w  d o ty cz ąc y c h  o św ia ty  i w y c h o w a n ia  o ra z  d z ia ła l­
n o śc i o p ie k u ń c z o -w y c h o w a w c z e j n a d  d z iećm i i m ło d z ieżą  
w  z a k re s ie  w y n ik a ją c y m  z u s ta w  d o ty cz ąc y c h  o św ia ty  i w y ­
c h o w a n ia  o ra z  w y d a n y c h  n a  ich  p o d s ta w ie  a k tó w  w y k o n a w ­
czych , a  w  szczeg ó ln o śc i:

1) k ie ro w a n ie  c a ło k sz ta łte m  d z ia ła ln o śc i p ro w a d z o n e j g rzez  
sz k o ły  i in n e  p la c ó w k i o św ia to w o -w y c h o w a w c z e ,

2) w d ra ż a n ie  w  życie  z a rz ą d z e ń , in s t r u k c j i  i w y ty c z n y c h  
w  z a k re s ie  o rg a n iz a c ji  sz k o ln ic tw a , o rg a n iz a c ji  p ra c y  
d y d a k ty c z n o -w y c h o w a w c z e j  o ra z  r e a l iz a c j i  p ro g ra m ó w  
w y c h o w a n ia  id eo w eg o  m ło d z ieży  a  ta k ż e  d z ia ła ln o śc i 
o p ie k u ń c z e j i so c ja ln e j szk ó ł i in n y c h  p la c ó w e k  o św ia ­
to w o -w y c h o w a w c z y c h ,

3) s p ra w o w a n ie  n a d z o ru  n a d  p u b lik a c ja m i sz k o ln y m i p rz e ­
z n a c z o n y m i do d r u k u  w  fo rm ie  in fo rm a to ró w  o sz k o l-

• n ic tw ie  p o n a d p o d s ta w o w y m , g a z e te k  sz k o ln y ch , p o r a d n i ­
k ó w  w y c h o w a w c zy c h , z e szy tó w  do  ćw iczeń  d la  u czn ió w
0 te m a ty c e  re g io n a ln e j,

3) o p ra c o w y w a n ie  p ro je k tó w , i p o d e jm o w a n ie  p rz e d s ię ­
w z iąć  z m ie rz a ją c y c h  do sy s te m a ty c z n e j  p o p ra w y  p o z io ­
m u  n a u c z a n ia  i w y c h o w a n ia  o ra z  p o p ra w y  e fe k ty w n o śc i 
p ra c y  szkó ł,

5) d o k o n y w a n ie  w iz y ta c ji  szk ó ł i in n y c h  p la c ó w e k  o św ia ­
to w o -w y c h o w a w c z y c h ,

6) o rg a n iz o w a n ie  i k o o rd y n a c ja  szk ó ł z aw o d o w y ch  z p rz e ­
m y s łe m  i in n y m i je d n o s tk a m i g o sp o d a rk i n a ro d o w e j,

7) u s ta la n ie  w y ty c z n y c h  m a ją c y c h  n a  ce lu  p o d n o sz e n ie  k u l ­
tu r y  p e d ag o g icz n e j ro d z ic ó w  o ra z  ro z w ija n ie  w s p ó łd z ia ­
ła n ia  Szkół i in h y c h  p la c ó w e k  o ś w ia to w o -w y c h o w a w ­
czy ch  z ro d z ic a m i i k o m ite ta m i ro d z ic ie lsk im i,

8) k o o rd y n o w a n ie  p rz e d s ię w z ię ć  w y c h o w a w c z y c h  z a in te r e ­
so w a n y c h  re so r tó w , in s ty tu c j i  i o rg a n iz a c ji  sp o łe cz n y ch  
w  z a k re s ie  p ro f i la k ty k i  sp o łe c z n e j i re so c ja liz a c ji  m ło ­
dzieży ,

9) o p ra c o w y w a n ie  d la  szk ó ł i in n y c h  p la c ó w e k  o św ia to ­
w o -w y c h o w a w c z y c h  w y ty c z n y c h  o rg a n iz a c y jn y c h  i p r o ­
g ra m o w y c h  w  z a k re s ie  im p re z  k u l tu ra ln y c h ,  a r ty s ty c z ­
n y c h , sp o r to w y c h , w y c iec ze k  sz k o ln y ch , k r a jo z n a w ­
czy ch  i tu r y s ty k i  d la  d z iec i i m ło d z ież y  o ra z  k o o rd y n o ­
w a n ie  w s p ó łd z ia ła n ia  w  ty m  z a k re s ie  z o rg a n iz a c ja m i 
sp o łe cz n y m i,

10) p o d e jm o w a n ie  o d p o w ie d n ic h  p rz e d s ię w z ię ć  w  z a k re s ie  
p o p ra w y  w y p o c z y n k u  d z iec i i m ło d z ieży , h ig ie n y  o so ­
b is te j  u c zn ió w  i h ig ie n y  p o m ie sz cz e ń  sz k o ln y ch , w a r u n ­
k ó w  b e z p ie c z e ń s tw a  p ra c y  i n a u k i  o ra z  u s ta la n ia  p o ­
t rz e b  w  z a k re s ie  -opieki le k a r s k ie j  n a d  d z iećm i i m ło ­
d z ieżą  szk o ln ą ,

11) z a b e zp ie cz an ie  w ła śc iw eg o  ro z w o ju  s p o r tu  Szkolnego  w e 
w s p ó łd z ia ła n iu  z w y d z ia łe m  K u ltu ry  F iz y cz n e j i T u r y s ­
ty k i  U rz ę d u  W o jew ó d zk ieg o ,

127 p la n o w a n ie  i * k o o rd y n o w a n ie  ' d z ia ła ln o śc i in s ty tu c j i
1 o rg a n iz a c ji  sp o łe c z n y c h  w  s p ra w a c h  p o m o cy  i o p iek i 
d z iec io m  i m ło d z ież y  z o d c h y le n ia m i i z a b u rz e n ia m i 
ro z w o jo w y m i,

13) o p ra c o w y w a n ie  p ro je k tó w  sie c i szk ó ł o g ó ln o k sz ta łc ą -  
, cych , zaw o d o w y ch  i in n y c h  p la c ó w e k  o św ia to w o -w y c h o -  
.w a w e z y c h  w  d o s to so w a n iu  do  p o trz e b  sp o łe cz n y ch  i g o ­
s p o d a rc z y c h  o ra z  p o d e jm o w a n ie  'd e c y z ji  d o ty cz ąc y c h  
o tw a rc ia , p rz e k a z a n ia  lu b  z a m k n ię c ia  szk ó ł i in n y c h  p la ­
c ó w ek  o św ia tw o -w y c h o w a w c z y c h ,

14) u s ta la n ie  l im itó w  k sz ta łc e n ia  w  p o sz czeg ó ln y ch  z a w o ­
d a c h  i sp e c ja ln o ś c ia c h  w  sz k o łac h  n a  te r e n ie  w o je w ó d z ­
tw a , z g o d n ie  z p o trz e b a m i ży c ia  g o sp o d a rczeg o .

U R Z Ę D O W Y

15) k ie ro w a n ie  c a ło k sz ta ł te m  s p ra w  z w ią z a n y c h  z r a c jo n a l ­
n y m  w y k o rz y s ta n ie m  m ie jsc  w  p a ń s tw o w y c h  d o m ac h  
d z ieck a , p o g o to w iac h  o p ie k u ń c z y c h  i z a k ła d a c h  w y c h o ­
w aw czy ch , d o m a c h  w czasó w  d z iec ięcy ch ,

16) p ro w a d z e n ie  p o lity k i  k a d ro w e j  szk ó ł i in n y c h  p la c ó ­
w e k  o św ia to w o -w y c h o w a w c z y c h ,

17) o p ra c o w y w a n ie  z b io rc z y c h  a n a liz  ro z m ie sz c z e n ia  i k w a ­
l if ik a c j i  k a d r  p e d ag o g icz n y c h  o ra z  ro c z n y c h  z a p o trz e ­
b o w a ń  n a  te  k a d r y  w  s k a li  w o je w ó d z tw a ,

18) n a d z o ro w a n ie  r e a l iz a c j i  p la n ó w  z a t r u d n ia n ia  n a u c z y c ie ­
li, a b so lw e n tó w  z a k ła d ó w  k sz ta łc e n ia  n a u c z y c ie li  i a b ­
so lw e n tó w  szkó ł w y ższy ch  w  sz k o łac h  i in n y c h  p la c ó w ­
k a c h  o św ia to w o -w y c h o w a w Tczych ,

19) k o o rd y n o w a n ie  d z ia ła ln o śc i w  z a k re s ie  r u c h u  s łu ż b o ­
w ego  n a u cz y c ie li,

20) z a ła tw ia n ie  o d w o ła ń  od  d e cy z ji w  s p ra w a c h  o so b o w y ch , 
s o c ja ln y c h  i o d p o w ie d z ia ln o śc i s łu ż b o w e j n a u c z y c ie li  
i in n y c h  p ra c o w n ik ó w  szk ó ł (p lacó w ek ), p rz e n o sz e n ia  
n a u c z y c ie li  z u rz ę d u  bez  ich  zgody  do in n y c h  szk ó ł 
(p lacó w ek ), z a ła tw ia n ie  s p ra w  z w ią z a n y c h  z n a g ro d a m i 
i o d z n ac ze n iam i, *

21) k ie ro w a n ie  k sz ta łc e n ie m  i d o sk o n a le n ie m  n a u c z y c ie li ,
22) k ie ro w a n ie  i n a d z ó r  n a d  z a ła tw ia n ie m  s p r a w  s o c ja ln o -  

b y to w y c h  n a u cz y c ie li i in n y c h  p ra c o w n ik ó w  p la c ó w e k  
o św ia to w o -w y c h o w a w c z y c h ,

23) p o w o ły w a n ie  i odw oły -w an ie  g m in n y c h  (m ie jsk ich ) d y ­
r e k to ró w  szk ó ł i ich  z a s tę p c ó w  o ra z  z u p o w a ż n ie n ia  M i­
n is t r a  O św ia ty  i W y c h o w a n ia  o ra z  W o je w o d y  —  m ie j­
sk ic h  in sp e k to ró w  o św ia ty  i w y c h o w a n ia  i ich  z a s tę p ­
ców , d y re k to ró w  i z a s tę p c ó w  d y re k to ró w  szk ó ł i in n y c h  
p la c ó w e k  o św ia to w o -W y c h o w a w c zy c h ,

24) o p ra c o w y w a n ie  n a  p o d s ta w ie  p ro g n o s ty c z n y c h  m a te r ia ­
łó w  w y jśc io w y c h  p ro je k tó w  ro z w o ju  s z k o ln ic tw a  i in ­
n y c h  p la c ó w e k  o św ia to w o -w y c h o w a w c z y c h ,

25) o p ra c o w y w a n ie  d la  te re n o w y c h  o rg a n ó w  a d m in is t r a c j i  
p a ń s tw o w e j s to p n ia  p o d s ta w o w e g o  w y ty c z n y c h  w  s p r a ­
w a c h  ro z w o ju  szk ó ł i in n y ch  p la c ó w e k  o ś w ia to w o -w y ­
c h o w aw czy ch , z a t ru d n ie n ia  i o so b o w eg o  fu n d u s z u  p łac  
o ra z  b u d ż e tu ,

26) o p in io w a n ie  p la n ó w  i b u d ż e tu  r a d  n a ro d o w y c h  s to p n ia  
p o d s ta w o w e g o  w  części d o ty c z ą c e j o św ia ty  i w y c h o w a ­
n ia ,

27) p o d z ia ł, z a d a ń  p la n o w y c h  i k re d y tó w  b u d ż e to w y c h  d la  
in s ty tu c j i  o św ia to w y c h  o raz  szk ó ł i in n y c h  p la c ó w e k  
o św ia to w o -w y c h o w a w c z y c h , p o d leg ły c h  b e z p o ś re d n io  
K u ra to r iu m ,

28) in ic jo w a n ie , p lan o w 'an ie , p o d z ia ł  n a k ła d ó w  o ra z  n a d z ó r  
n a d  re a l iz a c ją  in w e s ty c j i  i k a p ita ln y c h  re m o n tó w  sz k ó ł 
i in n y c h  p la c ó w e k  o św ia to w o -w y c h o w a w c z y c h ,

29) o p ra c o w y w a n ie  d łu g o fa lo w y c h  i d o ra ź n y c h  p ro g ra m ó w  
p o p ra w y  m a te r ia ln y c h  w a r u n k ó w  p ra c y  szk ó ł o ra z  w y ­
ró w n y w a n ia  d y sp ro p o rc j i  w  ty m  z a k re s ie ,

30) u s ta la n ie  p o trz e b  w  z a k re s ie  z a o p a trz e n ia  i w y p o s a ż e ­
n ia  szk ó ł i in n y c h  p la c ó w e k  o św ia to w o -w y c h o w a w c z y c h  
w  s p rz ę t  i p o m o ce  n a u k o w e  o ra z  o p ra c o w y w a n ie  z b io r ­
czych  z a p o trz e b o w a ń  w  ty m  z a k re s ie ,

31) o rg a n iz o w a n ie  i n a d z o ro w a n ie  d z ia ła ln o śc i sz k o le n io w o - 
p ro d u k c y jn e j  i f in a n s o w o -g o sp o d a rc z e j  w a r s z ta tó w  
sz k o ln y ch ,

32) sp o rz ą d z a n ie  sp ra w o z d a ń  z w y k o n a n ia  p la n u  b u d ż e tu  
o ra z  o k re so w y c h  a n a liz ,

33) p rz e p ro w a d z a n ie  r e w iz j i  f in a n s o w o -k s ię g o w e j w  p o d le ­
g ły ch  je d n o s tk a c h ,

34) o rg a n iz o w a n ie  d z ia ła ln o śc i n a  rzecz  w ła śc iw eg o  z ag o s­
p o d a ro w a n ia  o b ie k tó w  szk o ln y ch ,
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35) tw orzen ie  i gospodarow an ie  zak ładow ym i funduszam i: 
socja lnym  i m ieszkan iow ym  dla po trzeb  ośw iaty  i w y ­
chow ania,

36) sp raw o w an ie  nadzoru  nad  szkołam i innych  reso rtów  
w  zak res ie  rea lizac ji p ro g ram u  nauczan ia  i w ychow an ia  | 
n adzoru  nad  po lityką  kad row ą, m ian o w an ia  d y re k ­
to ró w  szkół na w n iosek  za in te reso w an y ch  dy rek to rów  
w ydziałów  lub  m in is trów , nadzo ru  nad  w ykorzystan iem  | 
fu n d u szu  p łac i p rzes trzegan ie  przep isów  u staw y  „K ar- j 
ta  p ra w  i obow iązków  N auczyciela”,

37) za ła tw ian ie  sp raw  dotyczących p lanów  i p rog ram ów  n a ­
uczania , nadzo ru  pedagogicznego, s tosow an ia  p ra g m a ­
ty k i nauczycielsk iej i postępow an ia  dyscyp linarnego  
nauczycieli,

38) sp raw o w an ie  fu n k c ji B iu ra  W ojew ódzkiej K om isji do 
sp raw  P rzygo tow an ia  i W drażan ia  R eform y S ystem u 
E d u k ac ji N arodow ej.

§ 24.

Do W ydziału R olnictw a, L eśn ic tw a  i S kupu  należy  p ro ­
w adzen ie  sp raw  z zak resu  p ro d u k c ji ro ś lin n e j, zw ierzęcej, 
gospodark i ziem ią, geodezji ro ln iczej, gospodark i w odnej, 
leśn ic tw a , ochrony  p rzyrodu , sku p u  i k o n trak tac ji, a w  
szczególności sp raw :

1. W dziedzinie rolnictwa

1) pode jm ow an ia  dzia łań  dotyczących rac jona lnego  w yko­
rzy s tan ia  uży tków  ro lnych  i środków  p ro d u k c ji roślin-, 
nej i zw ierzęcej oraz u s ta lan ia  sposobów  u jaw n ian ia  
i w y k o rzy stan ia  reze rw  p rodukcy jnych ,

2) nadzo ru  nad  zapew nien iem  rac jona lnego  w ykorzystan ia  
ziem i i ochrony  g ru n tó w  ro lnych , leśnych  oraz nad 
w ykonyw an iem  przep isów  dotyczących obro tu  ziem ią, 
regu lo w an ia  w łasności zie.mi, p row adzen ie  ew idencji, 
k la sy fik ac ji, sca lan ia  i w ym iany  g ru n tó w  oraz nad  a d ­
m in is tro w an iem  n ieruchom ośc iam i PFZ ,

3) zw iązanych  z w ykonyw an iem  przep isów  o ochron ie  ro ­
ślin, zapew nien ia  bazy techn icznej, lab o ra to ry jn e j 
ochrony  roślin , u s ta la n ia  po trzeb  w  zakresie  pestycy ­
dów , koo rdynow an ia  zadań  k w aran tan n y  i o ch rony  ro ­
ślin  w y n ik a jący ch  z rocznych i w ie lo le tn ich  p lanów  
oraz nadzo ru  nad  ich p raw id łow ą rea lizac ją ,

4) koo rd y n ac ji i o rgan izow an ia  rac jo n a ln e j gospodark i n a ­
w ozow ej przy w spółpracy  z okręgow ą s ta c ją  chem iczno- 
ro ln iczą, u s ta len ia  po trzeb  naw ożen ia  i w apnow an ia  
g leb  oraz nadzo ru  n ad  rea liz ac ją  p rzep isów  o stosow an iu  
naw ozów  m in e ra ln y ch  w  gospodarstw ach  ro lnych,

5) koo rd y n ac ji i n adzo row an ia  działalności zw iązanej z p ro ­
du k c ją  i stosow aniem  kw alifikow anego  m a te ria łu  s iew ­
nego roślin  u p raw n y ch , funkc jonow an iem  pom ocy siew ­
ne j dla gm in  d o tkn ię tych  k lęskam i żyw iołow ym i oraz 
w n ioskow aniem  re jo n izac ji odm ianow ej,

6) nad zo ru  nad  rea lizac ją  p rzep isów  dotyczących w y k o n y ­
w an ia  rozrodu  zw ierzą t gospodarsk ich , zapew n ian ia  w a ­
ru n k ó w  do p row adzen ia  p rac  nad  doskonalen iem  pogło­
w ia  zw ierzą t gospodarsk ich  oraz w ykonyw an iem  p rze ­
pisów  u staw y  o hodow li zw ierzą t gospodarsk ich ,

7) n adzo ru  nad  gospodarow aniem  paszam i oraz nad  roz­
w ojem  p rodukcji, k o n serw ac ją  i U szlachetn ian iem  pasz 
gospodarsk ich , *

8) koo rdynacji i u s ta lan ia  zadań  w  dziedzin ie budow y, 
u trzy m y w an ia  i ek sp lo a tac ji u rządzeń  m elio racy jnych , 
u rząd zeń  zbiorczych zao p a trzen ia  w si w  w odę, zb io r­
czych u rządzeń  kana lizacy jn y ch  w si oraz rac jo n a ln e j 
gospodark i na  u ży tkach  zielonych i te ren ach  to rfow ych ,

9) zapew nien ia  w łaśc iw ej obsługi w e te ry n a ry jn e j i w e ­
te ry n a ry jn e j bazy spec ja listyczne j i lab o ra to ry jn e j oraz 
zapob iegan ia  i zw alczan ia  zaraź liw ych  chorób zw ierzę­
cych, chorób  zw ie rzą t łow nych  oraz chorób zw ierzęcych, 
k tó re  m ogą być przenoszone n a  ludzi,

10) zapew n ien ia  środków  n iezbędnych  do zw alczan ia  cho­
rób, w e te ry n a ry jn e j k o n tro li o b ro tu  zw ierzę tam i i a r ty ­
ku łam i pochodzenia  zw ierzęcego oraz ochrony zd row o t­
ne j jakości środków  spożyw czych pochodzenia zw ierzę­
cego i w a ru n k ó w  san ita rn y c h  ich  p rodukcji,

11) w e te ry n a ry jn e j ochrony  g ran icy  P ań stw a ,
12) u s ta la n ia  p ro jek tu  w ytycznych  do opracow yw ania  p la ­

nów  działalności służb  ro lnych ,
13) e le k try f ik a c ji w si, zapew nien ia  pom ocy o rgan izacy jnej, 

techn icznej, m ate ria ło w e j, finansow ej i k red y to w ej d la 
rozw oju  i unow ocześn ien ia  ro ln ic tw a  indyw idualnego , 
ro ln iczych  spó łdzieln i p rodukcy jnych , kó łek  ro ln iczych 
i spó łek  w odnych  oraz rozw oju  usług  p ro d u k cy jn y ch  dla 
ro ln ic tw a,

14) koo rdynow an ia  rea lizac ji p lanów  zao p a trzen ia  ro ln ic ­
tw a  w  środk i p rodukc ji, m a te ria ły  budow lane, k re d y to ­
w an ia  oraz działalności zm ierza jące j do rozw o ju  m echa­
nizacji,

15) p ro w ad zen ia  różnych  fo rm  szkolen ia  oraz doskonalen ia  
zaw odow ego p racow n ików  ro lnych  oraz służb obsługi 
ro ln ic tw a , ,

16) w d rażan ia  postępow ych m etod  p rodukc ji, now oczesnych 
technologii ze szczególnym  uw zględn ien iem  spec ja lizac ji 
gospodarstw  ro lnych  i pow iązań  kooperacy jnych  w  ro l­
n ictw ie,

17) zw iązanych  z w ykonyw an iem  przep isów  p ra w a  w o d n e­
go, a w  szczególności u s ta lan ia  s tre f  ochronnych  ź ró ­
deł, gospodarzen ia  zasobam i w ód pow ierzchniow ych  
i podziem nych oraz reg u lac ji do tyczących  szczególnego 
ko rzy s tan ia  z w ód i w y k o rzystyw an ia  u rządzeń  w o d ­
nych,

18) op in iow an ia  lokalizac ji i w aru n k ó w  rea lizac ji in w esty ­
cji m ający ch  w pływ  na  gospodarkę rolną,.

19) sp raw o w an ia  nadzo ru  techn iczno-budow lanego  n ad  b u ­
dow nictw em  roln iczym  oraz budow nictw em  w  dziedzi­
n ie  gospodark i w odnej,

20) o rgan izow an ia, p row adzen ia  i n adzo row an ia  w  po rozu­
m ien iu  z K u ra to riu m  p laców ek szkolnej i pozaszkolnej 
ośw iaty  ro ln iczej,

21) ana lizow an ia  i op in iow an ia  p lan ó w  gospodarczych  je d ­
nostek  re so rtu  ro ln ic tw a  pod legających  W ojew odzie 
oraz zbiorczych p lanów  gospodarczo-finansow ych  ro ln i­
czych spółdzieln i p ro d u k cy jn y ch  i gospodarstw  ro lnych  
kó łek  ro ln iczych, a także  ocenian ie  ich w ykonan ia ,

22) p rzep row adzan ia  rew iz ji finansow o-księgow ej w  p o d le ­
głych jednostkach .

2. W dziedzinie leśnictw a, zadrzewień, łow iectw a i ochrony  
przyrody

1) k o n tro la  gospodark i w  lasach  n iepaństw ow ych  oraz n a j­
mujących się pod zarządem  innych  m in is trów ,

2) gospodarka  w  la sach  nie stanow iących  w łasności P a ń ­
stw a oraz rea liz ac ja  zadań  u ję ty ch  w  p lanach ,

3) u s ta lan ie  zadań  i koordynow anie  działalności jednostek  
o rgan izacy jnych  p lan u  cen tra lnego  i terenow ego w  za­
k resie  zad rzew ień  oraz k o n tro la  p rzeb iegu  rea lizac ji 
tych  zadań,

4) koordynow an ie  zadań  w  zak res ie  gospodark i łow ieckiej 
w yn ika jących  z p lanów  w ielo le tn ich  i rocznych  oraz
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nadzorow an ie  p rac  zw iązanych  z rea lizac ją  tych  p lanów  
i rozw ojem  gospodark i łow ieck iej,

5) p row adzen ie  sp raw  w y n ik a jący ch  z przep isów  o ochro ­
n ie  p rzyrody  i nadzór nad  rac jo n a ln ą  gospodarką  za­
sobam i p rzyrody , ze szczególnym  uw zględnien iem  pra<- 
w id łow ego u ży tkow an ia  zaby tkow ych  obiektów  p rzy ro d ­
niczych i zabytkow ego k ra jo b razu , będących pod ochro­
ną  k o nserw ato rską .

3. W dziedzinie sku p u  i k o n tra k ta c ji

1) op racow yw anie  p ro jek tó w  okresow ych, rocznych i w ie­
lo le tn ich  p lanów  k o n tra k ta c ji, sku p u  i zagospodarow a­
n ia  p ro d u k tó w  rolnych,

2) op racow yw an ie  i p rzed staw ian ie  w niosków  w zakresie  
doskonalen ia  skupu  i k o n trak tac ji,

3) ko o rd y n ac ja  działalności in s ty tu c ji i o rgan izacji gospo­
darczych  w  zakresie :
a) p lan o w an ia  skupu  i k o n tra k ta c ji oraz zagospodaro­

w an ia  p ro d u k tó w  ro lnych ,
b) o rgan izacji k o n tra k ta c ji oraz zagospodarow ania p ro ­

d u k tó w  rolnych,
c) o rgan izacji k o n tra k ta c ji p ro d u k tó w -ro ln y ch  oraz obu­

stronnego  w y k onyw an ia  w aru n k ó w  k o n trak tac ji 
i rea lizac ji z aw arty ch  um ów,

d) rea lizac ji zadań  sku p u  p roduk tów  ro lnych ,
e) rozm ieszczenia i w y ko rzystan ia  sieci skupu ,
f) rozw oju  bazy techn icznej sku p u  i ob ro tu  p ro d u k ta ­

m i ro lnym i,
g) o rgan izac ji ob ro tu  p ro d u k tam i ro lnym i i obsługi do ­

staw ców , a  w  szczególności odb io ru  p ro d u k tó w  w  r a ­
m ach  sku p u  i bezpośredn io  z gospodarstw  rolnych., 
rozliczeń producen tów , tra n sp o rtu  i sk ładow an ia ,

4) k o o rdynac ja  i nadzó r n ad  przeb ieg iem  zaopa trzen ia  
p roducen tów  w pasze treśc iw e  oraz w ykorzystan iem  
mocy p rzerobow ych  w y tw ó rn i i m ieszaln i pasz,

5) nadzór nad  dzia ła lnością  o rg an izac ji gospodarczych  w  
zak res ie  w y k o n an ia  usta lonych  zadań  w  dziedzinie kon­
tra k ta c ji  i skupu ,

6) b ieżąca ana liza  k sz ta łto w an ia  się podaży, pcjpytu i cen 
p ro d u k tó w  ro ln y ch  w  obrocie  m iędzy ro ln ikam i, na 
ta rgow iskach  i baza rach  oraz precyzow anie w niosków  
co do k ie ru n k ó w  n iezbędnych  przedsięw zięć,

7) w spó łdziałan ie  z odpow iednim i o rganam i w ojew ódzk i­
m i w  dziedzinie ochrony  ry n k u  p ro d u k tó w  rolnych.

§ 25.

Do W ydzia łu  S p raw  W ew nętrznych  należy p row adzen ie  
sp ra w  z zak resu : ład u  i po rządku  publicznego, sp raw  n a ro ­
dow ościow ych, stow arzyszeń , zgrom adzeń  i zb iórek  pub licz­
nych, u rzędów  s ta n u  cyw ilnego, ew idenc ji ludności i d o ­
w odów  osobistych, a w  szczególności:

1) sp raw  w yn ika jących  z p rzep isów  p raw a,
a) o stow arzyszen iach ,
b) o zg rom adzeniach ,
c) o zabaw ach  publicznych,
d) o ew idencji ludności i dow odach osobistych.
e) o zb ió rkach  publicznych,
f) o zm ian ie  im ion i nazw isk ,
g) o u s tro ju  kolegiów  do sp raw   ̂ w ykroczeń  oraz ko ­

deksu  postępow ania  w  sp raw ach  o w ykroczenia ,
h) o obyw ate ls tw ie  polskim  oraz konw encji w  s p ra ­

w ach  u reg u lo w an ją  stanów  podw ójnego o b y w ate l­
stw a,

i) o ak tac h  s tan u  cyw ilnego,
i) o odznakach , m u n d u rach  i sz tan d arach ,

U R Z Ę D O W Y

2) prow adzen ie  spraw :

a) zw iązanych  z re je s tra c ją  p rzedpoborow ych  i p rzep ro ­
w adzan iem  poboru oraz św iadczen iam i na rzecz 
obrony  k ra ju ,

b) w ydaw an ia  zezw oleń na pobyt s ta ły  w  s tre fie  n a d ­
gran icznej,

c) p rzechow yw ania  odpisów  (w tóropisów ) ksiąg  s tan u  
cyw ilnego dla /w o jew ództw a,

d) zleconych przez W ojew odę w zw iązku z w y k o n y w a­
n iem  nadzo ru  nad  działalnością  M ilicji O b y w ate l­
sk ie j, ORM O i w izy tow an iem  zak ładów  k a rn y ch  oraz 
k oo rd y n ac ją  p rac  w ydzia łów  u rzęd u  w ojew ódzkiego 
dotyczących nadzoru  i k on tro li działalności s to w a­
rzyszeń,

e) w y n ika jących  z nadzoru  nad  dzia łalnością  izb w y­
trzeźw ień  oraz k o o rdynow an ia  przedsięw zięć na 
rzecz ograniczani?! z jaw isk  zag raża jących  porządkown 
publicznem u, zw iązanych  z n ie lega lną  p ro d u k c ją  
sp iry tu su ,

f) zw iązanych  z p row adzen iem  ta jn e j k an ce la rii w  
-Urzędzie W ojew ódzkim  i w  jed n o s tk ach  stopn ia  
podstaw ow ego.

§ 26 .

Do W ydziału  G ospodark i T erenow ej i O chrony Ś ro d o w is­
k a  należy  p row adzen ie  sp raw  z zak resu  gospodark i k om u­
n a ln e j i m ieszkaniow ej, gospodark i te ren am i, a rc h ite k tu ry  
i nadzo ru  budow lanego , ochrony środow iska  i geologii, a 
w  szczególności sp raw :

i  f

1. W dziedzinie gospodark i m ieszkaniow ej:

1) w spó łudzia łu  w  opracow yw aniu  propozycji do w ielo­
le tn ich  p lanów  b u dow n ic tw a  m ieszkan iow ego  d la  lu d ­
ności n iero ln iczej,

2) koo rdynacji i k o n tro li gospodśrk i lokalam i oraz za - 
sobom i m ieszkaniow ym i s tanow iącym i w łasność P a ń ­
stw a. spółdzieln i budow n ic tw a  m ieszkaniow ego  i osób 
fizycznych oraz rea lizac ji innych  postanow ień  p ra w a  . 
lokalow ego,

3) nadzoru  nad  u trzy m an iem  technicznym  pozarolniczym  
zasobów  m ieszkaniow ych , ich p lanow anej w ym iany  
i rek o n s tru k c ji,

4) rem ontów  budynków  m ieszkalnych  stanow iących  w ła s ­
ność osób fizycznych i osób p raw n y ch  nie będących  
jed n o stk am i gospodark i uspołeczn ionej oraz zabezp ie- 
czen ią  w ierzy telność: P ań stw a  z tego ty tu łu ,

5) in sp iro w an ia  w y k o rzy stan ia  in ic ja tyw y  społecznej i s a ­
m orządności lo k a to rsk ie j d la  rozw iązan ia  lokalnych  
sp raw  m ieszkaniow ych,

6) nadzoru  nad  lokalam i pozostającym i w dyspozycji te ­
renow ych  organów  ad m in is trac ji państw ow ej.

2. W dziedzin ie gospodark i te ren am i: ,

1) gospodark i te ren am i w  szczególności w  zak res ie  p rz e ­
kazyw an ia  te renów  w  uży tkow an ie  w ieczyste i u ży t-  ? 
kow anie i u s ta lan ie  op ła t z tym  zw iązanych, sp rzed a ­
ży dom ów  jedno rodzinnych  i lokali stanow iących  o d ­
ręb n ą  w łasność oraz rea lizac ji innych  postanow ień  
ustaw y  o gospodarce te ren am i w  m iastach ,

2) p rzygo tow an ia  od s trony  prawm ej te renów  pod budow ­
n ictw o jed no rodz inne  i zagrodow e w m iastach ,

. 
 

. 
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3) nadzo ru  nad  n abyw an iem  nieruchom ości na  rzecz je ­
d nostek  gospodark i uspołecznionej,

4) o rzecznictw a I in s tan c ji w  sp raw ach  dotyczących w y ­
w łaszczeń oraz nadzo ru  nad  rea lizac ją  ustaw y  o za­
sad ach  i try b ie  w yw łaszczan ia  nieruchom ości,

5) nad zo ru  'n ad  w p ływ am i na fundusze  m ieszkaniow e 
i ich  w ykorzystan iem ,

6) nad zo ru  n ad  zarząd am i gospodark i te renam i.

3. W dziedzinie gospodarki komunalnej:

1) podłączen ia  n ieruchom ości do sieci u rządzeń  k o m u n a l­
nych, zastępczego podłączenia  do te j sieci budynków  
n a  koszt w łaściciela  oraz h ipotecznego zabezpieczenia  
n a  n ieruchom ości w ydatkow anych  na  ten  cel środków ,

2) u s ta len ia  op ła t p o b ie ranych  od w łaścicieli te ren ó w  w 
m iastach  z ty tu łu  kosztów  p ierw szego u rządzen ia  ulic 
i p laców  kom un ikacy jnych  oraz części kosztów  innych  
u rządzeń  kom unikacy jnych ,

3) sto sow an ia  przepisów’ dotyczących kom u n ik ac ji i dróg 
kom unalnych ,

4) s tosow an ia  przepisów  dotyczących u trzy m an ia  czystoś­
ci w  m iastach  i na te ren ie  gm in,

5) w yn ik a jący ch  z. p rzepisów  ustaw y  o cm en tarzach  i cho­
w an iu  zm arłych .

4. W dziedzinie architektury i nadzoru budowlanego:

a) in spekcji u rb an isty czn o -b u d o w lan e j i tech n iczn o -b u ­
dow lanej,

b> nadzo ru  nad  dzia łalnością  w ew nętrznych  organów  
ko n tro li w  p rzedsięb io rstw ach  p ro jek tow ych  i w yko­
naw czych,

c) stw ierd zen ia  sam odzielnych  fu n k c ji techn icznych ’w  b u ­
d ow nictw ie  i u s tan aw ian ia  rzeczoznaw ców  bu d o w la ­
nych.

d) nadzo ru  nad  pe łn ien iem  sam odzielnych  fu n k c ji te ch ­
n icznych w' budow nictw ie,

e) o rzecznictw a w  sp raw ach  nad zo ru  u rb an is ty cz n o -b u - 
dow lanego i techniczno-budow lanego ,

f) ew idenc jonow an ia  k a ta s tro f  budow lanych  i ana lizow a­
n ia  ich pow staw an ia ,

g) u d z ie lan ia  osobom  fk y czn y m  oraz osobom  p raw n y m  
n ie  będącym  jed n o stk am i gospodark i pań stw o w ej po­
zw oleń  na  prow adzen ie  działalności w  zak resie  p ro ­
jek to w an ia  w budow nictw ie.

5. W dziedzinie ochrony środowiska:

1) nadzo ru  i k on tro li nad  zak ład am i w  zak resie  ochrony 
środow iska  w  szczególności p raw id łow ego dz a łan ia  
u rządzeń  zw iązanych  z ochroną środow iska,

2) op racow yw ania  (p rzygotow ania) decyzji w  sp raw ie  k a r  
p ien iężnych  ża w prow adzan ie  do w ód lub  ziem i oraz 
do stanow iących  w łasność P ań stw a  u rządzeń  k a n a li­
zacy jnych  ścieków  nie odpow iadających  w ym aganym  | 
w aru n k o m  oraz za zanieczyszczanie pow ietrza  a tm o ­
sferycznego.

3) b ad an ia  i oceny jakości środow iska i op racow yw anie 
w niosków  zm ierzających  do jego popraw y  i p raw id ło ­
w ego w ykorzystan ia ,

4) w spó łudzia łu  w op racow yw an iu  zbiorczych p lanów  do­
tyczących ochrony środow iska,

5) koo rdynac ji p rzedsięw zięć zw iązanych  z ochroną śro ­
dow iska, a  w  szczególności w  zak resie  w alk i z h a ła ­
sem , ochrony gleby i zieleni oraz un ieszkod liw ian ia  
odpadów ,

6) op in iow an ia lokalizac ji i założeń techn iczno -ekonom i­
cznych inw estyc ji z p u n k tu  w idzen ia  ochrony środo­
w iska,

7) u s tan aw ian ia  s tre f  ochronnych ,
8) u s ta lan ia  w a ru n k ó w  w p ro w ad zan ia  ścieków  do w ody 

i do ziem i,
9) uzg ad n ian ia  ro d za ju  i ilości sub s tan c ji dopuszczalnych 

do w y d a lan ia  przez p ro jek to w an e  zak łady  oraz w y d a ­
w an ia  decyzji o dopuszczalnych w ie lkościach  em isji, 
zanieczyszczeń py łow ych i gazow ych dla zak ładów  
is tn ie jących ,

10) n a k ła d a n ia  obow iązku dokonyw an ia  pom iarów  em isji 
w  s tre fach  ochronnych  i na  te ren ie  zak ładów ,

11) in ic jow an ia  rozw oju  now ych tech n ik  i technolog ii o- 
g ran icza jący ch  zan ieczyszczanie środow iska oraz 
w spó łdzia łan ie  przy  o rgan izow an iu  konku rsów  W za­
k resie  postępu  techniczno-ekonom icznego  w  ochronie 
środow iska,

12) w spó łdzia łan ia  p rzy  spo rządzan iu  p rogram ów  i p lanów  
zagospodarow an ia  p rzestrzennego  w  części dotyczącej 
k sz ta łto w an ia  i ochrony  środow iska,

14) w spó łp racy  z w łaśc iw ym i o rg an am i ad m in is tra c ji te r e ­
now ej k ra jó w  sąsiedzk ich  w  zak res ie^och rony  środo­
w iska  na obszarach  przygran icznych ,

15) kon tro li rea lizac ji zadań  inw estycy jnych  z zak resu  
k sz ta łtow an ia  i ochrony środow iska,

16) in fo rm ac ji techn iczno  - ekonom icznej, p o p u la ry zac ji i 
p ropagandy  w  dziedzinie ochrony i k sz ta łto w an ia  śro­
dow iska,

17) nadzoru  n ad  śro d k am i b ad ań  i k o n tro li ochrony śro ­
dow iska.

6. W dziedzinie geologii:

1) p lan o w an ia  p rac  geologicznych d la  po trzeb  u ję ty ch  w  
p lan ie  w ojew ódzkim ,

2) za tw ie rd zan ia  lub  re je s tra c ji  p ro jek tó w  (program ów ) 
b ad ań  i do k u m en tac ji geologicznych (k a rt re je s tr a c y j­
nych) a także  techn icznych  p ro jek tów  re k o n s tru k c ji 
i lik w id ac ji o tw orów  studz iennych  w  zak res ie  u s ta lo ­
nym  przep isam i szczególnym i,

3) nadzo ru  i ko n tro li nad  p row adzen iem  b ad ań  i spo rzą­
dzaniem  do k u m en tac ji geologicznych, z w yłączeniem  
p rac  zw iązanych  z b adan iam i reg ionalnym i, poszuk i­
w an iem  i rozpoznaw aniem  złóż surow ców  en erge tycz­
nych, hu tn iczych  i chem icznych oraz w ód leczniczych,

4) nadzo ru  i kon tro li nad p row adzen iem  zw iązanych  z 
b ad an iam i geologicznym i robót, n ie pod legających  
nadzorow i u rzędów  górniczych,

5) ochrony złóż kopalin , w  tym  rów nież  złóż n iezagospo­
d a row anych  w ram ach  op racow yw an ia  reg ionalnych  
i m iejscow ych planów  zagospodarow an ia  p rze s trzen ­
nego,

6) u s ta la n ia  te renów , na  k tó rych  może być p row adzona 
ek sp lo a tac ja  .złóż surow ców  skalnych  przez jednostk i 
podległe, radom  narodow ym , spó łdzieln ie  i jednostk i 
n ieuspołecznione,

7) op in iow an ia  p rzed  za tw ierdzen iem  p lanów  rea liz acy j­
nych dotyczących in w esty c ji lub  odpow iednio  w n io ­
sków  o zm ianę w ykorzystan ia  te renu , zw iązanych  z 
ek sp lo a tac ją  złoża kopaliny , k tó re j w ydobyw an ie  nie 
podlega p raw u  górniczem u,

8) op in iow an ia  p ro jek tó w  zagospodarow an ia  złóż kopa- 
, lin , k tó rych  w ydobyw an ie  nie' podlega p raw u  g ó rn i­

czem u w  zak resie  p raw id łow ego u s ta lan ia  zasobów
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przemysłowych złoża, zatw ierdzania planów rac jonal­
nej gospodarki tymi złożami oraz spraw ow ania kon­
troli nad ich' gospodarką i właściwym w ykorzysta­
niem,

9) rejestrac ji ujęć wód podziemnych,
10) zezwoleń na prowadzenie prac geologicznych przez 

jednostki gospodarki niepaństwowej,
11) upraw nień do w ykonyw ania prac geologicznych w  za­

kresie ustalonym  przepisam i szczególnymi,
12) prowadzenia archiw um  geologicznego.

§ 27.

Do W ydziału Zdrowia i Opieki Społecznej należy prow a­
dzenie spraw  z zakresu ochrony zdrowia i opieki społecznej
oraz-rehabilitacji zawodowej, a w  szczególności spraw:

1) analizow ania stanu zdrowotnego ludności i ustalania po­
trzeb w  zakresie opieki zdrowotnej i przeciwepidem io- 
logicznej,

2) usta lan ia potrzeb ludności w zakresie pomocy społecz­
nej oraz rehabilitacji zawodowej i zatrudniania inw ali­
dów,

3) organizowania, prowadzenia i nadzorowania zakładów 
służby zdrowia, zakładów opiekuńczo wychowawczych, 
pomocy społecznej oraz zakładów rehabilitacji, zawodo­
w ej inwalidów finansowanych, z budżetu wojewódz­
kiego,

4) związanych z leczeniem nałogowych alkoholików, przy­
musowym leczeniem chorych na gruźlicę i choroby w e­
neryczne,

5) opracowywania i upowszechniania metod doskonalenia 
prac zakładów służby zdrowia i opieki społecznej,

6) organizowania system u gotowości i trybu postępow ania 
służby zdrow ia w  sytuacjach nadzwyczajnych (kata­
strof, klęsk żywiołowych, epidemii, masowych zatruć 
itp.),

7) spraw ow ania nadzoru nad spółdzielczymi zakładam i 
służby zdrowńa oraz koordynowania działalności zakła­
dów służby zdrowia,

8) spraw ow ania nadzoru farm aceutycznego nad wyborem
/ i obrotem środkam i farm aceutycznym i i artykułam i sa­

nitarnym i,
9) podejm ow ania przedsięwzięć związanych z zaopatrze-
1 niem ludności w  leki, przedm ioty ortopedyczne i środki

pomocnicze,
10) ustalania potrzeb jednostek organizacyjnych służby zdro­

wia, opieki społecznej i rehabilitacji (zawodowej w  za­
kresie obsady fachowej oraz prowadzenie spraw  zwią­
zanych z rozmieszczaniem i zatrudnianiem  kadr medycz­
nych,

11) prowadzenia spraw  związanych z upraw nieniam i zawo­
dowymi pracowników  medycznych i ich rejestracją,

12) prowadzenia spraw  związanych z podnoszeniem kw ali- i 
fikacji zawodowych pracowników  medycznych oraz z 
przestrzeganiem  zasad etyki zawodowej, a także nad­
zoru nad działalnością zawodową pracowników  medycz­
nych, w ykonyw aną poza zakładam i państwowym i,

13) organizowania, prowadzenia i nadzorowania w porozu­
m ieniu z K uratorium  Oświaty i W ychowania średnich 
szkół medycznych i placówek dokształcania średniej k a ­
dry medycznej,

14) prowadzenia i nadzorowania spraw  osobowych, socjal­
nych i bytowych, Odznaczeń, płac i odpowiedzialności 
służbowej pracowników zakładów służby zdrowia i opie­
ki społecznej w  zakresie uregulowanym  odpowiednimi 
przepisam i,

15) opracowyw ania dla organów stopnia podstawowego p ro­
jektów  wytycznych dotyczących wykonywania pow ie­
rzonych tym organom zadań z zakresu pomocy społecz­
nej, za trudniania inw alidów  oraz potrzeb ośrodków 
zdrowia zaspokajanych z budżetów gminnych,

16) gospodarki m ateriałow ej oraz ustalania potrzeb zaopa­
trzenia w  sprzęt medyczny i inne wyposażenia,

17) ustalania wytycznych w  zakresie planowania, p ro jek to­
w ania i realizacji działalności inw estycyjnej i kap ita l­
nych remontów,

18) ekonomicznych ze szczególnym uwzględnieniem efektów 
ekonomicznych działalności jednostek służby zdrowia 
i opieki społecznej,

19) inw estycji technicznych i konserw acji, transportu , łącz­
ności jak  również wynalazczości i racjonalizacji,

20) prowadzenia zagadnień związanych z realizaęją inw es­
tycji i kapitalnych rem ontów  służby zdrowia i opieki 
społecznej,

21) prowadzenia spraw  związanych z lecznictwem uzdrow i­
skow ym / opiniowanie zam ierzeń w  zakresie rozwoju le­
cznictwa uzdrowiskowego, -

22) opracowywania projektów  sieci podległych terenow ych 
jednostek organizacyjnych,

23) prowadzenia rew izji finansowo-księgowej w podległych 
jednostkach.

§ 28.

Do W ydziału H andlu i Usług należy prowadzenie spraw
z zakresu handlu wewnętrznego, drobnej wytwórczości, p la ­
nu terenowego i usług, a w  szczególności spraw : *

1) opracowyw ania prognoz średpich i długookresowych o- 
raz program ów działalności handlu wewnętrznego, d ro ­
bnej wytwórczości i usług w ram ach społeczno-gospo­
darczego rozwoju województwa w  układzie organizacyj­
nym. branżowym  i terytorialnym ,

2) opiniowania ustalonych dla organizacji prowadzących 
działalność handlową, usługową i drobną wytwórczość 
zadań i podstawowych ’środków do ich realizacji oraz 
wniosków tych organizacji w spraw ie ew entualnej zm ia­
ny zadań i środków,

3) opracowywania program ów  i planów  oraz koordynowa­
nia rozwoju i m odernizacji sieci detalicznej, gastrono­
m icznej'i usługowej,

4) dokonywania analiz i ocen realizacji zadań oraz sy tu ­
acji rynkowej, a w  szczególności: zaopatrzenia rynku, 
k ierunków  kształtow ania się popytu w  podstawowych 
grupach towarowych, zaspakajanie potrzeb w dziedzinie 
usług, kierunków  produkcji i zbytu drobnej w ytwórczo­
ści, opracowywania na tej podstaw ie in fo rp a c ji oraz 
wniosków dotyczących polityki terenow ej,

5) dystrybucji tow arów  rozdzielanych centralnie oraz1 u sta­
lania wytycznych co do zagospodarowania towarów, w  
których stosowane są częściowe ograniczenia s'wobody 
wyboru dostawcy i odbiorcy towaru,

6) wnioskowania i opiniowania zm iań organizacyjnych do­
tyczących tw orzenia, łączdnia i likw idow ania jednostek 
handlowych, usługowych i drobnej wytwórczości oraz 
celowości zakładania, łączenia i likw idacji spółdzielni,

7) koordynowania i oceny obsługi handlowej, gastronom icz­
nej i usługowej związanej z ruchem  turystycznym , w y­
poczynkowym, im prezam i okolicznościowymi oraz nasi­
leniem  prac polowych,
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8) p la n o w a n ia  i u sta la n ia  w ielk ości' rezerw  z im o w y ch  o w o ­
ców , w a rzy w  i z iem niaków ,

9) w y n ik a ją cy ch  z p rzep isów  o zw a lcza n iu  a lkoh olizm u i 
w y d a w a n iu  zezw o leń  na sprzedaż nap ojów  a lk o h o lo ­
w ych ,

10) sp ra w o w a n ia  nadzoru nad d z ia ła ln ością  pozaroln iczych  
jed n o stek  gospodarki n ieu sp o łeczn ion ej i ich organ izacji 
w  d zied zin ie  handlu , rzem iosła  i usług,

11) za tw ierd za n ia  sta tu tó w  izb rzem ieśln iczych ,
12) tw o rzen ia , łączen ia , zm ian y  zak resu  branżow ego  lub te ­

ren u  d z ia ła n ia  i lik w id a c ji cech ó w  oraz w p isu  cech ó w  
do rejestru ,

13) organ izacji targów , g ie łd  i w y s ta w  o zasięgu  w o jew ó d z­
kim ,

14) w sp ó łd z ia ła n ia  z w ła śc iw y m i jed n ostk am i w  za k resie  z a ­
p ew n ien ia  lokali dla han d lu  w ew n ętrzn eg o  i usług.

15) d otyczących  nadzoru  nad u sta la n iem  czasu pracy p la ­
có w ek  handlu  deta liczn ego , zak ład ów  gastronom iczn ych , 
u słu g o w y ch  oraz m agazynów ,

16) op racow an ia  szacunk u  obrotów  i ro zm ieszczen ia  sieci 
n ieu sp o łeczn io n eg o  handlu , usłu g  i rzem iosła ,

17) in ic jo w a n ia  e fek ty w n e g o  zagosp od arow an ia  su ro w có w  
m iejsco w y ch , odp ad ow ych  i w tórnych .

§ 29.

D o W ydzia łu  K om u n ik acji na leży  p row ad zen ie  sp ra w  z
zak resu  transp ortu  i ruchu drogow ego, a w  szczegó ln ośc i
spraw :

1) w n io sk o w a n ia  rozw iązań  k om u n ik a cy jn y ch  z pu nk tu  w i­
dzenia transportu , organ izacji ruchu, porządku i b ezp ie ­
czeń stw a  ruchu na drogach oraz w y d a w a n ia  op in ii w  
tym  zakresie ,

2) op in io w a n ia  i program ow an ia  za sp ok ajan ia  potrzeb  
p rzew ozow ych  w o jew ó d ztw a , b ila n so w a n ia  zdolności 
przew ozow ej z potrzebam i,

3) organ izacji i zarządzan ia  ruchem  na drogach p u b licz ­
n y ch  oraz w sp ó łp ra cy  z w ła śc iw y m i organam i w  d zie­
dzin ie  sto so w a n ia  zn a k ó w  i sy g n a łó w  na drogach oraz 
urządzeń  ostrzeg a w czo -za b ezp iecza ją cy ch ,

4) w sp ó łp racy  z organam i MO i ORM O w  za k resie  p o ­
rządku i b ezp ieczeń stw a  ruchu  drogow ego a tak że  w  
sp ra w a ch  zw a lcza n ia  p rzestęp stw  gosp od arczych  dok o­
n y w a n y ch  w  transp orcie  sam och od ow ym  iub w  zw iązku  
z tym  transportem ,

5) koordynacji:
a) p rzew o zó w  w  poszczegó ln ych  rodzajach  i form ach  

o rg a n izacyjn ych  transportu ,
b) d z ia ła ln o ści in sty tu cji i organ izacji sp o łeczn ych  w  

dzied zin ie  organ izacji b ezp ieczeń stw a  i porządku ru ­
chu drogow ego, ' •

c) in w e sty c ji zap lecza  tech n iczn ego  transp ortu  sa m o ­
chodow ego,

d) pracy n iee ta to w y ch  in sp ek to ró w  gosp odark i sa m o ­
chodow ej,

6) w p ro w a d za n ia  o b o w ;ą 'k o w y c h  św ia d czeń  usłu g  p rzew o ­
zow ych ,

7) szk o len ia  i egza m in o w a n ia  k iero w có w  p ojazd ów  sa m o ­
ch od ow ych  oraz n ad a w a n ia  odznak i w y różn ień  k ie ­
row com ,

8) p o w o ły w a n ia  eg za m in atorów  k iero w có w  pojazd ów  s a ­
m ochodow ych ,

9) sp raw ozd aw czości z zakresu  praw  jazdy,
10) uzgod n ien ia  lo k a ln ej i w ew n ą trzreg io n a ln ej sieci k om u ­

n ik a cji au to b u so w ej i rozk ład ów  jazdy  na tej sieci,

U R Z Ę D O W Y

11) e w id en c ji po jazd ów  sam och od ow ych ,
12) w y d a w a n ia  u p ra w n ień  do prow ad zen ia  c iężarow ego  

tran sp ortu  p ojazdam i sam o ch o d o w y m i przez jed n ostk i 
u sp o łeczn ion e  n ie  będ ące  p rzed sięb iorstw am i tran sp orto ­
w y m i i przez osoby fin a n so w e ,

13) w y d a w a n ia  u p raw n ień  do prow ad zen ia  sp ed y cji k ra jo ­
w ej,

14) w sp ó łd z ia ła n ia  z D O K P w  sp raw ach  b ezp ieczeń stw a  na 
sk rzyżow an iach  lin ii k o le jo w y ch  z drogam i p u b liczn y ­
m i,

15) uzgad n ian ia  za łożeń  i p ro jek tó w  w stęp n y ch  in w esty c ji 
o b ejm u jących  bu d ow ę lub  p rzeb udow ę sk rzyżow ań  lin ii 
k o le jo w y ch  z lin ia m i kom u nikacji m iejsk iej,

16) nadzoru nad:
a) rejestra cją  p ojazd ów  sam och od ow ych ,
b) w y d a w a n iem  i co fa n iem  p raw  jazdy,
c) p o w o ły w a n iem  do ob ow ią zk o w y ch  św ia d czeń  p rzew o ­

zow ych ,
d) d z ia ła ln ością  sta c ji kon tro li u p o w ażn ion ych  do badań  

tech n iczn ych  pojazdów ,
e) s to so w a n iem  p rzep isów  o ruchu drogow ym ,

17) ocen y  stan u  b ezp ieczeń stw a  ruchu drogow ego  i p op u ­
la ry za cji p rzep isów  o ruchu  drogow ym  oraz propagandy  
b ezp ieczeń stw a  ruchu  drogow ego,

18) kon tro li gosp odark i sa m och od ow ej i transportu  sa m o ­
ch od ow ego  w  jed n ostk ach  o rg an izacyjn ych  ad m in istra cji  
p a ń stw o w ej, gosp odark i u sp o łeczn ion ej i organ izacji  
sp o łeczn ych , .

19) z zakresu łączn ości i te lek om u n ik acji,
20) op in iow an ia  p lan ów  in w esty cy jn y ch  w  za k resie  bu dow y  

dróg lok a ln y ch  i m o stó w  fin a n so w a n y ch  z p lanu  te r e ­
n ow ego,

21) o p in iow an ia  p la n ó w  u trzy m y w a n ia  dróg lok a ln y ch  op ra -  
w y w a n y ch  przez jed n ostk i pod leg ł^  M in istrow i K om u ­
n ik acji, ,

22} w n io sk o w a n ia  o d od atkow e środk i z p lan u  teren ow ego  
na bu d ow ę i u trzym an ie  dróg lok a ln ych .

§ 30.

D o W ydzia łu  K ultu ry  i Sztuk i n a leży  prow ad zen ie  sp ra w
z zakresu  k u ltu ry  i sztuk i, a w  szczegó ln ośc i spraw :

1) o p ra co w y w a n ia  w  p orozum ien iu  ze  zw ią zk a m i i s to w a ­
rzy szen ia m i tw órców , organ izacjam i za w od ow ym i, sp o­
łeczn y m i i k u ltu ra ln ym i p la n ó w  rozw oju  życia  k u ltu ­
ra ln ego , " '

2) stw a rza n ia  w a ru n k ó w  i p o d ejm o w a n ia  dzia łań  za p ew ­
n ia ją cy ch  rozw ój tw ó rczośc i a r tystyczn ej i sz tu k i lu d o ­
w ej oraz m erytoryczn ego  nadzoru, op iek i i w y ty cza n ia  
k ieru n k ó w  rozw oju  am atorsk iego  ruchu artystyczn ego .

3) u sta lan ia  za łożeń  program ow o -  organ izacyjn ych  im prez  
k u ltu ra ln ych  i podnoszen ia  ich  poziom u a rty styczn ego  
oraz nadzór nad rea lizacją  tych  im prez,

4) sp ra w o w a n ia  nadzoru nad sp o łeczn ym i ogn isk am i a r ty ­
sty czn y m i i in n y m i p la có w k a m i k szta łcen ia  a r ty sty cz ­
nego,

5) p rogram ow ania  szk o ln ic tw a  a rty styczn ego  I i I I  stop n ia  
oraz rozw oju  sieci szk ó ł artystyczn ych ,

6) p rogram ow ania  d zia ła ln ości teatrów , in sty tu cji m u zy cz­
nych , p rzed sięb io rstw  estrad ow ych , kin , b ib lio tek  p u ­
b licznych , dom ów  ku ltu ry  i inn ych  p la có w ek  k u ltu ra l­
n o -o św ia to w y ch  oraz m uzeów ,

7) w y n ik a ją cy ch  z przep isów  u sta w y  o ochron ie  dóbr k u l­
tury  i o m uzeach  oraz p rogram ow ania  zadań  w  za k re­
s ie  ochrony zabytków ,



14 d z i e n n i k

8) koordynowania działalności ku ltu ra lno  - wychowawczej, 
artystycznej i rozrywkowej oraz zapewniania w spółpra­
cy zawodowych placówek i instytucji kulturalnych ze 
społecznym ruchem  artystyczno-kulturalnym ,

9) prowadzenia wym iany ku ltu ra lnej z zagranicą,

10) opracowywania w porozumieniu z właściwymi jednost­
kam i organizacyjnym i program ów  w zakresie kształto­
w ania i dokształcania pracowników pionu kultury  oraz 
podejm owanie działań zapewniających realizację tych 
programów,

11) planowania i finansow ania działalności bieżącej i inw e- 
. stycyinej w zakresie kultury  oraz kontrolowanie w yko­

rzystania kredytów  budżetowych, finansowanie zadań 
zleconych organizacjom społecznym i kontroli w ydatko­
w ania środków,

9
12) gospodarowania wojewódzkim funduszem  kultury  i wo­

jewódzkim  funduszem ochrony i konserwacji zabytków.

§ 31.

Do W ydziału Z atrudnienia i Spraw  Socjalnych należy pro­
w adzenie spraw  związanych z program owaniem  i koordyno­
waniem  gospodarki zasobami ludzkimi oraz zakładowej 
działalności socjalnej i bytowej, a w  szczególności spraw:

1) opracowywania projektów  terytorialnych prograjnów po­
lityki zatrudnienia.

2) koordynacji dostosowania profilu kształcenia kadr kw a­
lifikow anych dla potrzeb województwa,

3)'organizow ania zatrudnienia absolwentów  szkół: zawodo­
wych, ogólnokształcących oraz wyższych,

4) organizowania niezbędnego dopływu pracowników do 
priorytetow ych "zakładów pracy z rezerw  miejscowych 
oraz w drodze przemieszczeń terytorialnych,

5) dokonywania oceny środków podejm owanych przez za­
kłady pracy dla realizacji wytycznych polityki za tru d ­
nienia i polityki socjalnej zwłaszcza w  zakresie:

a) właściwego kształtow ania relacji pomiędzy wzrostem 
zatrudnienia, a planowanym  wzrostem wydajności 
pracy,

b) popraw y struk tu ry  zatrudnienia oraz właściwego w y­
korzystania kw alifikacji pracowników,

c) przestrzegania dyscypliny pracy oraz pełnego w yko­
rzystania czasu pracy,

d) zapewnienie w arunków  sprzyjających przystosowa­
niu i stabilizacji pracy absolw entów  szkół,

e) realizow ania zadań w ynikających z przepisów  doty­
czących funduszu socjalnego, zakładowej działalnoś­
ci spcjalnej oraz popraw y w arunków  pracy .załóg,

6) organizowania bądź inicjow ania przygotowania zawodo­
wego kandydatów  do pracy oraz celowej zm iany kw a­
lifikacji pracowników,

7) oddziaływania n ą  praw idłow e zatrudnienie i przygoto­
w anie zawodowe m łodocianych pracowników,

8) opracowywania w porozumieniu z właściwymi jednost­
kam i organizacyjnym i program u w  zakresie produkty- 
wizacji zawodowej osób pozostających poza pracą i na­
uką,

9) opracowyw ania inform acji potrzebnych dla rozw ijania 
orientacji zawodowej wśród młodzieży szkolnej i k an ­
dydatów  do pracy,

10) opiniowania projektów  lokalizacji inwestycji pod kątem  
rozmieszczenia i w ykorzystania zasobów pracy,

U R Z Ę D O  W Y

11) inicjowania — w m iarę potrzeby — tworzenie in te rw en­
cyjnych miejsc pracy z przeznaczeniem na te cele środ­
ków oraz zwiększenie stanu zatrudnienia w  niepełnym  
wymiarze czasu pracy i w  pracy nakładczej,

12) analizowania program ów  zakładowej działalności so­
cjalnej i bytowej dla pracow ników  i ich rodzin pod k ą­
tem ich zgodności z terenow ym i planam i rozwoju dzia­
łalności socjalnej dla ludności,

13) koordynowania działalności zakładów pracy w  zakresie 
rozwoju w ykorzystania bazy kw aterunkow ej dla p ra ­
cowników zamiejscowych,

14)-w spółdziałania w opracowyw aniu i realizow aniu p rogra­
mów przygotowania i kom pletow ania załóg dla 'nowo 
urucham ianych zakładów pracy,

15) opracowywania planów  przemieszczeń zasobów pracy 
oraz opiniowania wniosków zakładów pracy o udziela­
nie zezwoleń na organizowanie w łasnym  tran sp o rte m . 
dojazdów do pracy zamiejscowych pracowników,

16) przeprow adzania inspekcji w  zakładach pracy w  dzie­
dzinie gospodarowania zasobami ludzkimi zwłaszcza w 
zakresie:
a) realizacji ogólnokrajowych i lokalnych wyjycznyeh 

polityki zatrudnienia,
b) realizow ania zadań w ynikających z przepisów  do­

tyczących funduszu socjalnego i zakładowego dzia­
łalności socjalnej,

. c) stanu w arunków  socjalno-bytow ych pracowników za­
m ieszkałych w hotelach i kw aterach pryw atnych,

d) realizow anie zadań w zakresie popraw y w arunków  
pracy załóg,

17) udzielania zakładom pracy zezwoleń na ogłaszanie 
w  prasie inform acji o wolnych miejscach pracy,

18) rozdziału funduszu aktyw izacji zawodowej,
19) opracowywania wspólnie z właściwymi jednostkam i o r­

ganizacyjnym i oraz zakładam i pracy planów  rehabili­
tacji zawodowej osób ze zm niejszaną spraw nością do 
pracy, nie będących inwalidam i.

§ 32.

Do Wydziału do Spraw  Wyznań należy prowadzenie
spraw  z zakresu stosunków między Państw em  a kościołem
innymi związkami wyznaniowymi, a w  szczególności spraw :

1) związanych z wykonywaniem  przepisów o organizowa­
niu i obsadzaniu stanowisk kościelnych,

2) nadzoru nad praw idłow ym  wykonywaniem  ochrony w ol­
ności sum ienia i wyznania,

3) nadzoru nad przestrzeganiem  przepisów  obowiązująee-
. go praw a przez kurie diecezjalne, parafie, pozostałe

placówki organizacyjne kościołów i innych związków 
wyznaniowych oraz przez zakony,

4) nadzoru, we współdziałaniu z K uratorium  Oświaty 
i W ychowania nad. sem inariam i i szkołami duchownymi,

5) planów  budownictwa sakralnego i kościelnego,
6) dotyczących upaństw ow ienia niektórych nieruchomości 

kościelnych, a zwłaszcza spraw  w ynikających z p rze­
jęcia przez Państw o dóbr m artw ej ręki, poręczenia 
proboszczom posiadania gospodarstw  rolnych i utvyo- 
rzenia Funduszu Kościelnego,

7) czynności w  zakresie cm entarzy wyznaniowych,
8) nadzoru nad działalnością gospodarczą w  celach re li­

gijnych prowadzoną przez osoby praw ne nie będące 
jednostkam i gospodarki uspołecznionej,

9) udzielania pomocy w  rozw ijaniu społecznie użytecznych 
inicjatyw  duchowieństwa.
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§ 33.

Do W ydziału  B udżetow o-G ospodarczego należy p row adze­
nie sp raw  adm in is tracy jno -gospodarczych , m echan izac ji p ra ­
cy, obsługi finansow o-księgow ej, a w  szczególności sp raw .

1) op racow yw an ia  i rea lizac ji p lanów  finansow ych  o b ję ­
ty ch  częścią budże tu  W ojew ódzkiej R ady N arodow ej 
w łaśc iw ej d la  w ydzia łu  budżetow o-gospodarczego,

2) obsług i finansow o-księgow ej w ydziałów : G ospodark i 
T erenow ej i O chrony Ś rodow iska, K u ltu ry  F izycznej 
i T u ry s ty k i, K u ltu ry  i Sztuki, K om unikacji. Z a tru d n ie ­
n ia  i S p raw  Socjalnych . W ydziału  S p raw  W ew nętrz ­
nych  ob ję tych  innym i częściam i budże tu  W ojew ódzkiej
R ady N arodow ej,

3) nad zo ru  i k on tro li finansow o-księgow ej nad  dz ia ła lnoś­
cią zak ładów  budżetow ych, gospodarstw  pom ocniczych, 
środków  spec ja lnych  i funduszy  celow ych,

4) p lan o w an ia  i rea lizac ji w ydatków  osobow ych (w ynag ro ­
dzeń) ubezpieczeń społecznych, dodatków , nagród , kosz­
tów  podróży i p rzen iesień  służbow ych,

а) gospodark i d ru k am i i fo rm ularza jn i,
б) za rządu  b u d y n k am i adm in is tracy jn y m i, zak ładow ym i 

dom am i m ieszkalnym i, gospodark i lokalam i b iurow ym i 
U rzędu  W ojew ódzkiego,

7) inw estycji, k ap ita ln y ch  rem ontów , b ieżących  i k o n s e r - . 
w ac ji budynków  ad m in is tracy jn y ch  U rzędu  W ojew ódz­
kiego oraz nadzorow an ie  w  tym  zak res ie  urzędów , m iast
i gm in, ,

8) gospodark i środkam i rzeczow ym i oraz zabezpieczenia 
m ien ia  społecznego urzędów ,

9) zaopa trzen ia  m ate ria łow o-techn icznego  na  pele ad m in i­
s tracy jn e , zakupu  in w en ta rza  ruchom ego, m a te ria łó w  
i pomocy b iu row ych  oraz konserw acji in w en ta rza  b iu ­
row ego,

10) w y k onyw an ia  czynności usługow ych  zw iązanych  z fu n k ­
c jam i rep rezen tacy jn y m i,

11) w d rażan ia  postępu  technicznego w  zak resie  m ech an iza ­
cji p racy  b iu row ej.

12) p row adzen ia  b ib lio tek i urzędu , a rch iw um  zakładow ego, 
k an ce la rii ogólnej i ekspedycji, hali m aszyn  i pow ie la r­
ni,

13) gospodark i odzieżą ochronną, roboczą i u m u n d u ro w a­
niem ,

14) p row adzen ia  zak ładow ej działalności soc ja lne j na  rzecz 
pracow n ików  U rzędu  W ojew ódzkiego i u rzędów  m ie j­
sk ich  oraz urzędów  gm in,

15) ad m in is tra c ji dz ienn ika  urzędow ego W RN,
16) p ieczęci i tab lic  urzędow ych ,
17) zw iązanych  z p rzes trzegan iem  przepisów  bezpieczeństw a 

i hig ieny p racy  oraz zabezpieczenia p. pożarow ego,
18) zabezpieczenia  m ienia,
19) gospodark i tabo rem  sam ochodow ym ,
20) p row adzen ia  re je s tra c ji  u rządzeń  poligraficznych',

§ 34.

Do W ydziału  K u ltu ry  F izycznej i T u ry sty k i należy p ro ­
w adzen ie  sp raw  z zak resu  k u ltu ry  fizycznej 1 tu ry s ty ­
ki a w  szczególności sp raw :

1) p row adzen ia  oraz p lan o w an ia  rozw oju  w szystk ich  fo rm  
k u ltu ry  fizycznej i tu ry s ty k i, ja k  rów nież  w spó łdzia łan ia  
w  rozw oju  w ychow an ia  fizycznego dzieci i m łodzieży 
w  szkołach,

2) op racow yw an ia  p lanów  budow nictw a, m odern izacji, r e ­
m ontów  oraz rozm ieszczan ia  ob iek tów  i u rządzeń  tu ry ­
stycznych, h o te la rsk ich , sportow ych  i rek re a c y jn o -w y ­
poczynkow ych  ja k  rów nież p lan u  zagospodarow an ia  tu ­

rystycznego , sportow ego  oraz rek reacy jnego ,
3) f in an so w an ia  k u ltu ry  fizycznej i tu ry s ty k i, a w  szczegól­

ności p lan o w an ia  i rozdzia łu  na  ten  cel środków  bu d że­
tow ych  i pozabudżetow ych ,

4) koordynow an ia  ca łoksz ta łtu  działalności zw iązanej z k u l­
tu rą  fizyczną i tu ry s ty k ą , a w  szczególności p lanów  
rzeczow ych i finansow ych  oraz ich rea lizac ji, budow nic­
tw a, ek sp lo a tac ji oraz w y korzystan ia  ob iek tów  i u rz ą ­
dzeń, ja k  rów nież  szkolenia k a d r  k u ltu ry  fizycznej i tu ­
ry s tyk i,

5) op in iow an ia  w niosków  w  sp raw ie  tw orzen ia  lub  lik w i­
dacji in s ty tu c ji i o rgan izac ji społecznych w  zakresie  
k u ltu ry  fizycznej i tu ry s ty k i oraz b ad an ia  ich d z ia ła l­
ności,

6) k lasy fik ac ji i u s ta la n ia  k a teg o rii zak ładów  ho te la rsk ich  
oraz obozow isk tu ry stycznych ,

7) rozw oju  i podnoszenia  poziom u usług  tu ry s ty czn o -w y ­
poczynkow ych oraz spo rto w o -rek reacy jn y ch ,

8) w spó łdzia łan ia  z F unduszem  W czasów  P racow niczych  
w  rac jo n a ln y m  w y k orzystan iń  bazy tu ry s ty czn o -w y p o ­
czynkow ej,

9) nadzoru  nad  w łaśc iw ym  w ykorzystan iem  bazy tu ry s ty ­
czno-w ypoczynkow ej przez p rzedsięb io rstw a, zak łady  
i in s ty tu c je  w ojew ództw a w ałbrzysk iego ,

10) w spó łdzia łan ia  z W ydzia łem  K u ltu ry  i S ztuk i w  o rg an i­
zow aniu  im prez k u ltu ra ln y ch  d la  ku rac ju szy  i w czaso­
w iczów  oraz nadzó r nad  ich rea lizac ją ,

11) w ydaw an ia  zezw oleń na publiczną działalność sportow ą 
oraz w ykonyw an ie  usług  h o te la rsk ich  i innych  usług tu ­
rystycznych  przez jednostk i gospodark i n ieuspołeczn io­
nej,

12) u s ta lan ia  p lanów  przygotow ań do sezonów  tu ry stycznych  
oraz ko n tro li i oceny ich przebiegu,

13) u s ta len ia  zasad ek sp lo a tac ji oraz w y k o rzy stan ia  ob iek ­
tów  i u rządzeń  tu ry stycznych , ho te la rsk ich , sportow ych  
i rek reacy jno -w ypoczynkow ych ,

14) u s ta lan ia  po trzeb  na  w ykw alifik o w an e  k ad ry  oraz 
w spó łdzia łan ia  z w łaściw ym i jed n o stk am i w  zak res ie  
szko len ia  i doskonalen ia  k a d r  k u ltu ry  fizycznej i tu ry s ­
tyk i,

15) po rządku  i bezp ieczeństw a n a  im prezach  sportow ych  
oraz tu rystycznych ,

16) rozw oju  i p ropagandy , in fo rm ac ji oraz rek lam y  tu ry s ­
tycznej,

17) gospodarow an ia  w ojew ódzkim  funduszem  tu ry s ty k i i w y ­
poczynku i funduszem  rozw oju  k u ltu ry  fizycznej i tu ­
ry s tyk i.

§ 35.

Do W ojew ódzkiej K om endy S traży  P ożarnych  należy  p ro ­
w adzen ie  sp raw  z zak resu  ochrony  p rzeciw pożarow ej, a w
szczególności sp raw :

1) w  zakresie  zapobiegania pożarom , sp raw o w an ia  k o n tro ­
li p rzes trzegan ia  przep isów  o ochronie przeciw pożaro ­
w ej przez państw ow e i społeczne jednostk i o rg an izacy j­
ne gospodark i n ieuspołeczn ionej i osoby fizyczne,

2) w spó łdz ia łan ia  z W ydzia łam i U rzędu  W ojew ódzkiego 
oraz in s ty tu c jam i i jednostkam i o rgan izacy jnym i w  za­
k res ie  ochrony  p rzeciw pożarow ej,

3) o rgan izow an ia  jednostek  ochrony p .pożarow ej i te re n o ­
w ych  zaw odow ych straży  pożarnych , koordynow an ia  
i .nadzoru  nad  ich działalnością  oraz u d z ie lan ia  fachow ej 
pom ocy w  w ykonyw an iu  zadań,

4) w  zak res ie  działalności o p e racy jno -techn iczne j zw alcza­
n ia  pożarów  poprzez uczestn iczen ie  w ak c jach  g aśn i-
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czo-ratowniczych, dowodzenie i dysponowanie jednostek  
straży pożarnych do akcji,

5) szkolenia podoficerów  i szeregowych funkcjonariuszy  
poż. oraz funkcjonariuszy ochotniczych straży pożar­
nych,

6) opracow ywania w ieloletn ich  i rocznych planów działa­
nia i potrzeb jednostek ochrony przeciwpożarowej,

7) przygotowania jednostek ochrony p.pożarowej i straży 
pożarnej do w ykonyw ania zadań w  zakresie zw alczania  
klęsk żyw iołow ych i obrony cyw ilnej kraju.

§ 36.
Do Sekretariatu W ojewódzkiego Kom itetu Obrony należą 

spraw y zw iązane z działalnością W ojewódzkiego Komitetu 
Obrony, a w  szczególności obsługa tego Kom itetu, jego  
przewodniczącego i zastępcy przewodniczącego.

§ 37.
Do W ojewódzkiego Inspektoratu Obrony C ywilnej należą 

spraw y dotyczące planowania kom pleksowego rozwoju 
i koordynacji przedsięwzięć obrony cyw ilnej, a w  szczeg ó ł-’ 
ności spraw:

1) planow ania i realizacji określonych przedsięwzięć obro­
ny cyw ilnej oraz innych zadań w zakresie obronności 
kraju,

2) spraw owania z ramienia W ojewody nadzoru nad stanem  
organizacji oraz w ykonyw ania zadań w  zakresie obrony 
cyw ilnej prze? określone jednostki organizacyjne w cho­
dzące w  skład Urzędu W ojew ódzkiego, oraz w  skład  
urzędów organów adm inistracji państw ow ej stopnia  
podstawowego, jak rów nież przez terenow e zjednoczę- 
nia, przedsiębiorstwa, zakłady i instytucje,

3) koordynacji zagadnień obrony cyw ilnej w ynikającej 
z kom petencji W ojewody jako szefa obrony cyw ilnej 
w ojewództwa.

Szczegółowy zakres czynności W ojewódzkiego Inspektoratu  
Obrony C ywilnej w  sprawach obrony cyw ilnej oraz innych  
w  zakresie obronności kraju określają odrębne przepisy.

R o z d z i a ł  V 

'  Postanow ienia końcowe

§ 33.

Pism a w ychodzące z w ydziału w inny być opracowane 
starannie, rzeczowo, zw ięźle i zrozum iale oraz odpowiadać 
zasadom poprawności i czystości języka polskiego^

§ 39.
Niedopuszczalna jest korespondencja m iędzy komórkami 

organizacyjnym i tego sam ego w ydziału. K orespondencję 
m iędzy wydziałam i należy ograniczyć do niezbędnych przy­
padków. W zasadzie pomiędzy w ydziałam i należy stosować 
odręczną form ę załatw iania spraw  (przesyłania pism , opinii 
itp.).

§ 40.
Sprawy przedkładane W ojewodzie do aprobaty w inny być i 

parafow ane przez dyrektorów w ydziałów  w zględnie dyrek- ! 
torów zjednoczeń (przedsiębiorstw), którzy odpowiadają za 1 
praw idłow ość przygotowania dokumentów.

§ 41.
W yznaczony. W icew ojew oda zastępuje W ojewodę w  czasie i 

jego nieobecności w ynikającej z tytułu choroby, urlopu, ! 
w yjazdów  służbowych i tp.

§ 42.
Ilekroć w  niniejszym  statucie jest m owa o kom petencji | 

W ojewody należy przez to rozumieć W icew ojew odów  chyba, 
że postanowienia szczegółowe określają inaczej.

U R Z Ę D O W Y

Załącznik nr 1 
do Statutu O rganizacyjnego  
Urzędu W ojewódzkiego  
w  W ałbrzychu

W Y K A Z
spraw  zastrzeżonych do decyzji W ojewody

1. W ynikające z pełnienia funkcji przedstawiciela Rządu 
i v, ykonyw ania w  tym  zakresie zadań , zleconych przez 
Rząd lub Prezesa Rady M inistrów.

2. Wnioski do Prezydium  W ojewódzkiej Rady Narodowej 
w  sprawie w strzym ania w ykonania uchw ał rad narodowych  
stopnia podstawowego.

3. Przedstaw ianie zagadnień Radzie M inistrów, P rezeso­
wi Rady M inistrów, Ministrom, W ojewódzkiej. Instancji P ar­
tyjnej, W ojewódzkiej Radzie Narodowej.

4. D ecyzje w sprawach bilansów  pieniężnych i w ydatków  
ludności.

5. Tworzenie i łączenie w ydziałów  (jednostek rów norzęd­
nych) w  Urzędzie W ojewódzkim oraz ustalanie zakresów  
czynności i organizacji w ew nętrznej w ydziałów .

6. Upoważnianie dyrektorów  w ydziałów  i innych praco­
w ników  urzędów do za ła tw ian ia1 określonych spraw.

7. Przedstaw ianie projektów uchw ał na sesji W ojewódz­
kiej Rady Narodowej.

8. N adaw anie statutu organizacyjnego Urzędu W ojewódz­
kiego.

9. U m owy, porozum ienia w  zakresie w spółpracy z zagra­
nicą dotyczące Urzędu i jednostek podporządkowanych.

10. W ydawanie przepisów  prawnych i zarządzeń na pod- 
staw ie uprawnień ustawow ych.

11. Koordynowanie działalności zw iązanych z gpspodarką 
■terenową w szystkich jednostek państwow ych, spółdzielczych  
i organizacji społecznych.

12. W ystępowanie z w nioskam i w  sprawach dotyczących  
tworzenia, organizacji, łączenia i likw idacji przedsiębiorstw  
i zakładów  nie podporządkowanych radom narodowym  oraz 
lepszego w ykorzystania ich mocy produkcyjnych.

13. W yrażanie zgody na odstępstw a od w ykazu w ydzia­
łów  w  urzędach m iejsk ich .'

14. U dzielanie upoważnień w  sprawach zaw ierania umów, 
realizow ania budżetu i w ykonyw ania innych czynności w y­
w ołujących skutki praw ne dla Urzędu.

15. Pow oływ anie kom isji i innych zespołów  oraz ustala­
nie ich składów  osobowych w  oparciu o przepisy szczegó­
lne.

16. W ydawanie w ytycznych w spraw ie zalcre.su czynności 
w ydziałów  w  urzędach stopnia podstawowego.

17. Upoważnianie ' naczelników  jednostek stopnia podsta­
w ow ego do powierzania prowadzenia niektórych spraw  
przez inne jednostki podstawowe.

18. Podejm ow anie decyzji w  sprawach pow oływ ania i li­
kw idacji w ojew ódzkich zjednoczeń, zarządów, przedsiębiorstw, 
zakładów  i instytucji podporządkowanych W ojewódzkiej 
Radzie Narodowej i ustalanie ich statutów  (regulaminów) 
organizacyjnych.

19. U dzielanie upoważnień organom adm inistracji pań­
stw ow ej stopnia podstaw ow ego do w ydaw ania decyzji 
w  sprawach określonych w  przepisach szczególnych,

20. Pow oływ anie i odw oływ anie dyrektorów w ydziałów , 
ich zastępców, dyrektorów (kierowników)* ich zastępców, 
głów nych księgow ych w ojew ódzkich zjednoczeń zarządów, 
przedsiębiorstw, zakładów i instytucji podporządkowanych
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W o je w ó d z k ie j R a d z ie  N a ro d o w e j o ra z  w n io sk o w a n ie  w  s p r a ­
w ie  p o w o ły w a n ia  i o d w o ły w a n ia  k u r a to r a  o św ia ty  i w y ­
c h o w a n ia .  Jłibl- łafr

O b sa d z a n ie  s ta n o w isk : s ta rsz e g o  in s p e k to ra  w o je w ó d z k ie ­
go, g łó w n eg o  k sięg o w eg o  b u d ż e tu  w o je w ó d zk ie g o  i r a d c y  
p ra w n e g o .

21. P o w o ły w a n ie  i z a w ie sz a n ie  w  czy n n o śc iac h  i o d w o ły ­
w a n ie  n a c z e ln ik ó w  m ia s t,  m ia s t  i g m in , g m in  o ra z  z a s tę p ­
c ó w  n a c z e ln ik ó w  m ia s t, m ia s t  i g m in , g m in .

22. S p ra w y  z w ią z a n e  z o b ro n n o śc ią  k ra ju .
23. U z g a d n ia n ia  d o ty cz ąc e  tw o rz e n ia  i l ik w id a c ji  je d n o ­

s te k  z a rz ą d z a n y c h  c e n tr a ln ie  o ra z  z le c a n ie  s p ra w d z a n ia  
z d o ln o śc i p ro d u k c y jn y c h  ty c h  je d n o s te k .

24. U s ta la n ie  w y ty c z n y c h  p o d z ia łu  k r e d y tó w  b a n k o w y c h  
d la  sp ó łd z ie lcz y ch  i n ieu sp o łeczn io n y ch _  je d n o s te k  g o sp o d a r ­
czy ch  i u p o w a ż n ia n ie  w  ty m  z a k re s ie  n a c z e ln ik ó w  je d n o ­
s te k  p o d s ta w o w y c h .

25. D y sp o n o w a n ie  r e z e rw a m i tw o rz o n y m i w  ra m a c h  p la ­
n ó w  i b u d ż e tu  w o je w ó d zk ie g o  (z w y ją tk ie m  re z e rw , k tó ­
ry c h  d y sp o n o w a n ie  o d rę b n e  p rz e p isy  p o w ie rz a ją  in n y m  o r ­
g a n o m .

26. Z a tw ie rd z a n ie  p la n ó w  p ro b le m o w y c h , w ie lo le tn ic h , 
ro c z n y c h  i k w a r ta ln y c h  w y d z ia łó w  U rz ę d u  W o jew ó d zk ieg o  
i je d n o s te k  p o d p o rz ą d k o w a n y c h . .

27. Z a w ie sz a n ie  w  czy n n o śc iac h  d y re k to ra  (k ie ro w n ik a )  
je d n o s tk i  o rg a n iz a c y jn e j  n ie  p o d p o rz ą d k o w a n e j  ra d z ie  n a ­
ro d o w e j w  w y p a d k u  s tw ie rd z e n ia  szczeg ó ln ie  ra ż ą c e g o  n a ­
ru s z e n ia  o b o w ią zk ó w  s łu ż b o w y c h  p o w o d u ją ce g o  p o w a ż n e  
szk o d y  sp o łe cz n e  i g o sp o d a rcz e  o ra z  w y z n a c z a n ie  osoby  do 
ty m c z aso w eg o  p e łn ie n ia  o b o w ią zk ó w  d y re k to ra  (k ie ro w n ik a ) .

S p ra w y  szczeg ó ło w e  o d n o szące  s ię  do  z a k re só w  d z ia ła n ia  
poszczególnych w ydziałów

Biuro O rganizacyjno-Praw ne i Kadr

1. P rz y z n a w a n ie  i u ru c h a m ia n ie  fu n d u sz y  n a  a w a n se  
I n a g ro d y  d la  w y d z ia łó w  o ra z  w y s tę p o w a n ie  z w n io sk a m i 
o d z n ac ze n io w y m i.

2. A w a n se  i n a g ro d y  d la  d y re k to ró w  i ich  z as tęp có w .

3. D ecy z je  w  sp ra w ie  o d p o w ie d z ia ln o śc i s łu ż b o w e j z w y ­
łą c z e n ie m  k a ry  u p o m n ie n ia , do  n a k ła d a n ia  k tó re j  u p o w a ż ­
n ien i są  d y re k to rz y  w y d z ia łó w .

W ydział Kontroli i Instruktażu

1. W y d a w a n ie  z a rz ą d z e ń  p o k o n tro ln y c h  w y n ik a ją c y c h  i 
p rz e p ro w a d z o n y c h  k o n tro li  W y d z ia łu  K o n tro li  i I n s t r u k t a ­
żu .

2. W sz cz y n an ie  i p ro w a d z e n ie  p o s tę p o w a n ia  w y ja ś n ia ją ­
ceg o  s p ra w a c h  n a ru s z e n ia  o b o w ią zk ó w  s łu ż b o w y c h  p rzez  
p ra c o w n ik ó w  U rz ę d u  W o je w ó d z k ie g o  o ra z  n a c z e ln ik ó w  (p re ­
z y d en tó w ) je d n o s te k  a d m in is t r a c y jn y c h  s to p n ia  p o d s ta w o ­
w ego.

W ojewódzka Kom isja Planow ania

1. D ecy z je  i o p in ie  w  s p ra w a c h  lo k a liz a c ji  in w e s ty c ji  
sz c ze g ó ln ie  w a ż n y c h  d la  g o sp o d a rk i n a ro d o w e j.

2. P o d z ia ł  n a k ła d ó w  in w e s ty c y jn y c h  p la n u  te re n o w e g o  
(ra d  n a ro d o w y ch ).

3. D y sp o n o w a n ie  w o je w ó d z k ą  r e z e rw ą  in w e s ty c y jn ą .
4. P o d z ia ł  d o ta c j i  n a  p o p ie ra n ie  c zy n ó w  sp o łeczn y ch .,

5. D o ta c je  w  sp ra w a c h  n a g ró d  z fu n d u sz u  n a g ró d  s p e c ja l ­
n y ch .

R Z Ę D O W Y

W ydział Finansow y

1. P o w o ły w a n ie  p o d a tk o w e j k o m is ji  o d w o ła w cz e j i m ia n o ­
w a n ie  jej" p rz ew o d n ic zą ce g o .

2. R o z s trz y g a n ie  sp rz e c iw ó w  p rz ew o d n ic zą ce g o  p o d a tk o ­
w e j k o m is ji  o d w o ła w c z e j, w n o szo n y c h  p rz e c iw k o  u c h w a ło m  
te j  k o m is ji.

3. P o w o ły w a n ie  s k ła d u  o rz e k a ją c e g o  W o je w ó d z k ie j K o ­
m is ji  O rz e k a ją c e j  do s p ra w  d y sc y p lin y  b u d ż e to w e j.

4. U c h y la n ie  z u rz ę d u  lu b  z m ia n y  w  p rz y p a d k a c h  d ecy z ji 
p o d a tk o w y c h , k tó re  m o g ą  sp o w o d o w a ć  lu b  sp o w o d o w a ły  
szk o d y  d la  S k a r b u  P a ń s tw a  lu b  g o sp o d a rk i  n a ro d o w e j.

W ydział R olnictwa, Leśnictwa i Skupu

1. z a tw ie r d z a n ie  p ro g ra m ó w  z a g o s p o d a ro w a n ia  lasó w .
2. W y s tą p ie n ia  o u z n a n ie  te r e n ó w  za  r e z e rw a t  p rz y ro d y .
3. Z a tw ie rd z a n ie  p la n ó w  r e jo n iz a c ji  p ro d u k c ji  ro ln ic z e j.
4. W y d a w a n ie  u p o w a ż n ie ń  do  w y k o n y w a n ia  w e te r y n a r y j ­

n ego  n a d z o ru  s a n ita rn e g o .
5. U s ta la n ie  o b w o d ó w  ło w iec k ich , z a lic z a n ie  te re n ó w  do 

z w ie rz y ń c ó w  ło w ie c k ic h  o ra z  p o d e jm o w a n ie  d e cy z ji w  s p r a ­
w ie  s k ra c a n ia  o k re só w  p o lo w ań .

6. T w o rz e n ie  o b w o d ó w  lo só w  n ie  s ta n o w ią c y c h  w ła sn o śc i
P a ń s tw a  n a  w n io se k  d y r e k to r a  O k rę g o w e g o  Z a rz ą d u  L a só w  
P a ń s tw o w y c h .

7. Z a tw ie rd z a n ie  p la n ó w  ro z w o jo w y c h  o ra z  w a ż n y c h  in -  
• w e s ty c ji  w  ro ln ic tw ie .

8. Z a rz ą d z e n ia  w  s p ra w a c h  z a k a z ó w  lu b  o g ra n ic z a n ia  k o ­
r z y s ta n ia  z n ie k tó ry c h  lu b  ze w s z y s tk ic h  ro d z a jó w  w ó d  n a  
o k re ś lo n y m  ob szarze .

W y d z ia ł S p ra w  W e w n ę trz n y c h

1. D ecy z je  w  sp ra w ie  w p ro w a d z e n ia  p o s tę p o w a n ia  p rz y ­
sp ie sz o n eg o  d z ia ła ln o śc i k o leg iu m  d /s w y k ro c ze ń .

2. K o re sp o n d e n c ja  z p la c ó w k a m i d y p lo m a ty c z n y m i p a ń s tw  
o b cy ch  n a  te r e n ie  k r a ju .

3. D o p u szc za n ie  p ra c o w n ik ó w  U rz ę d u  W o je w ó d z k ie g o  do 
p ro w a d z e n ia  s p ra w  ta jn y c h .

4. Z a św ia d c z e n ia  re k la m a c y jn e .

W ydział Gospodarki T erenow ej i Ochrony Środowiska

1. Z a tw ie rd z e n ie  p la n ó w  o g ó ln y ch  m ia s t, m ie jsk ic h  zesp o ­
łó w  o sa d n icz y ch  o ra z  z a s trz e ż o n y c h  p la n ó w  szczeg ó ło w y ch .
. 2. Z a tw ie rd z a n ie  z m ia n  i o d s tę p s tw  od u s ta le ń  z a tw ie r ­
d z o n y ch  p la n ó w  o k re ś lo n y c h  p o w y że j.

3. Z a tw ie rd z a n ie  w o je w ó d z k ic h  z e s ta w ó w  p ro je k tó w  t y ­
p o w y ch . _ \

4. D ecy z je  w  s p ra w a c h  w s trz y m a n ia  p ro d u k c ji  z a k ła d u  
lu b  jeg o  części w  p rz y p a d k u  n a d m ie rn e g o  p rz e k ro c z e n ia  d o ­
p u sz c za ln y c h  n o rm  z an iec z y sz cz en ia  w o d y  lu b  z an iec z y sz cz e ­
n ia  p o w ie trz a .

5. P o d w y ż sz a n ie  s ta w e k  o d sz k o d o w a n ia  za  w y w ła sz cz o n e  
n ie ru c h o m o śc i n a  o k re ś lo n y c h  te re n a c h .

6. P rz y z n a w a n ie  u p ra w n ie ń  do d o d a tk o w e j p o w ie rz c h n i 
m ie sz k a ln e j d la  osób  u p ra w n io n y c h . '

W ydział Handlu i Usług

1. D ecyzje w  sprawach tw orzenia i likw idacji jednostek  
handlu, drobnej w ytw órczości i usług bytow ych oraz w y­
tyczne w  spraw ie czasu pracy placów ek handlow ych i usłu­
gowych.

2. D ecyzje w  spraw ie sprzedaży poza rynkowej.
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W ydział K ultury i Sztuki

1. Z a tw ie rd zan ie  p lanów  rozw oju  życia k u ltu ra ln eg o  na ! 
te re n ie  w ojew ództw a oraz koordynow an ia  działalności za - I 
in te reso w an y ch  jednostek  i o rgan izacji społecznych w  tym  j 
zakresie .

W ydział Zatrudnienia i Spraw Socjalnych

1. U sta len ie  zasad- i k ie ru n k ó w  po lityk i za tru d n ien ia .
2. D ecyzje w  sp raw ach  k ie ro w an ia  do p racy  za gran icą.

W ydział do spraw W yznań

1. D ecyzje w  sp raw ach  budow n ic tw a  kościelnego i s a k ra l­
nego.

2. D ecyzje w  sp raw ach  do tac ji d la  zw iązków  w yznan io ­
w ych.
W ydział Budżetow o-G ospodarczy

1. D ecyzje zw iązane z fu n k c jam i rep rezen tacy jn y m i.

2. Z a tw ie rd zan ie  p lanów  w zak res ie  obronności.

3. Z a tw ie rd zan ie  p lanów  finansow ych, funduszu  socjalnego  
i m ieszkaniow ego.

4. U sta lan ie  lim itów  d la  p rze jazdów  sam ochodom i p ry w a t­
nym i d la  naczeln ików  jed n o s tek  podstaw ow ych.

5. Z ezw alan ie  na  p row adzen ie  sam ochodów  służbow ych dla 
naczeln ików  jed n o stek  podstaw ow ych  i k ierow n ików  szcze­
b la  w ojew ódzkiego nie będących  k ierow cam i zaw odow ym i.

6. P ode jm ow an ie  decyzji o po k ry w an iu  przez P ań stw o  ko ­
sztów  pogrzebów  osób zasłużonych.

W ojewódzka Kom enda Straży Pożarnych

1. Z a tw ie rd zan ie  w niosków  o zam kn ięc ie  zak ładów  w  p rzy ­
p ad k u  stw ie rd zen ia  rażących  zan iedbań .

Z ałączn ik  n r  2 
do S ta tu tu  O rgan izacy jnego  
U rzędu  W ojew ódzkiego 
w  W ałb rzychu

Ustalona liczba zastępców  dyrektorów  w  poszczególnych  

w ydziałach (jednostkach równorzędnych Urzędu
i

W ojewódzkiego

1. B iuro  O rg an izacy jn o -P raw n e  i K a d r — 1 zastęp ca
2. B iuro  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej
3. W ydział K on tro li i In s tru k ta ż u  — —
4. W ojew ódzka K om isja  P lan o w an ia  -— 3 zastępców
5. W ydział F inansow y -— 2 zastępców
6. K u ra to riu m  O św iaty  i W ychow ania — 3 zastępców
7. W ydział R olnictw a, L eśn ic tw a  i S kupu  —• 2 zastępców
8. W ydział S p raw  W ew nętrznych  . — 1 zastępca
9. W ydział G ospodark i T erenow ej i O chrony 

Ś rodow iska  '  - — 1 zastępca
10. W ydział Z d row ia  i O pieki Społecznej. •— 2 zastępców
11. W ydział H an d lu  i Us-ług — I zastępca
12. W ydział K om un ikac ji — 1 zastępca
13. W ydział K u ltu ry  i S z tuk i — 1 zastępca
14. W ydział Z a tru d n ien ia  i S p raw  S ocjalnych  — 1 zastępca
15. W ydział d/s W yznań — 1 zastępca
16. W ydział B udżetow o-G ospodarczy  — 1 zastępca
17. W ydział K u ltu ry  F izycznej i T u ry s ty k i — 1 zastęp ca
18. W ojew ódzka K om enda S traży  Pożarnych  — 1 zastępca
19. S e k re ta r ia t W ojew ódzkiego K om ite tu

O brony — —
20. W ojew ódzki In sp e k to ra t O brony C yw ilnej — 1, zastępca

/
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Z a łą c z n ik  n r  2 
do  Z a rz ą d z e n ia  N r  77/76 
W o je w o d y  W ałb rzy sk ie g o  
z d n ia  29. 11. 1976 r.

PR O B L E M O W Y  P O D Z IA Ł  Z A D A Ń  W O JEW O D Y W A Ł B R Z Y SK IE G O  I W ICEW OJEW ODOM '

L p. N a zw isk o  i im ię P ro b le m y  k ie ru n k o w e
!

W y d z ia ł ( je d n o s tk a  
^  n a d rz ę d n a )

1 ’ 2 3 4

I. W o je w o d a  
(A n to n i T re m b u la k )

1. O g ó ln y  n a d z ó r  n a d  r e a l iz a c ją  u c h ­
w a ł i w y ty c z n y c h  P a r t i i  -i R z ą d u

—  B iu ro  O rg a n iz a c y jn o -  
P r a w n e  i K a d r

J e d n o s tk i  o rg a n iz a c y jn e  
p o d p o rz ą d k o w a n e  

W o jew o d z ie

2. N a d z ó r  n a d  p rz e b ie g ie m  r e a l iz a ­
c ji  p rzez  te re n o w e  o rg a n y  a d m i­
n is t r a c j i  p a ń s tw o w e j u c h w a ł W o­
je w ó d z k ie j R a d y  N a ro d o w e j, p o ­
s ta n o w ie ń  P re z y d iu m  W o je w ó d z ­
k ie j R a d y  N a ro d o w e j, w n io sk ó w  
K o m is ji  W R N  o ra z  w n io sk ó w  p o ­
k o n tro ln y c h  N a jw y ższe j Iz b y  
K o n tro li.

3. K o o rd y n a c ja  d z ia ła ln o śc i te r e n o ­
w y c h  o rg a n ó w  a d m in is t r a c j i  p a ń ­
s tw o w e j w e w s p ó łp ra c y  z ra d a m i 
i ich  k o m is ja m i.

4. Z a tw ie rd z a n ie  p la n ó w  p ro b le m o ­
w y c h  i k o n tro ln y c h  w y d z ia łó w  i 
je d n o s te k  p o d p o rz ą d k o w a n y c h .

5. O k re so w e  ocen y , a n a liz y  i w n io s ­
k i d o ty cz ąc e  r e a l iz a c j i  z a d a ń  p la ­
n o w y c h  w o je w ó d z tw a  w  n a d z o ro ­
w a n y m  z a k re s ie .

6. S p ra w y  z a s trz e ż o n e  do d ecy z ji 
W o je w o d y  —  z a łą c z n ik  N r  1

—  z u w z g lę d n ie n ie m  p o d z ia łu  p ro ­
b lem o w e g o  je d n o s te k  o rg a n iz a ­
cy jn y c h , a  w  szczegó lności:

w y n ik a ją c e  z p e łn ie n ia  fu n k c ji  
p rz e d s ta w ic ie la  R z ąd u  i -wyko­
n y w a n ie  w  ty m  z a k re s ie  z a d a ń  
z le co n y c h  p rzez  R ząd  lu b  P r e ­
zesa  R a d y  M in is tró w

—  w n io sk i do  P re z y d iu m  W o je ­
w ó d z k ie j R a d y  N a ro d o w e j w  
s p ra w ie  w s trz y m a n ia  w y k o n a ­
n ia  u c h w a ł r a d  n a ro d o w y c h  
s to p n ia  p o d s ta w o w e g o

—  u s ta la n ie  k ie ru n k ó w  k o o rd y n a ­
c y jn e j d z ia ła ln o śc i o rg a n ó w  
a d m in is t r a c j i  p a ń s tw o w e j s to ­
p n ia  p o d s ta w o w e g o

—  w y s tę p o w a n ie  z w n io sk a m i w  
,sp ra w a c h  d o ty cz ąc y c h  tw o rz e ­
n ia , o rg a n iz a c ji,  łą c z e n ia  i l i ­
k w id a c ji  p rz e d s ię b io rs tw  i z a ­
k ła d ó w  n ie  p o d p o rz ą d k o w a ­
n y c h  ra d o m  n a ro d o w y m  o raz  
lep sze g o  w y k o rz y s ta n ia  ich  
m ocy  p ro d u k c y jn y c h

—  tw o rz e n ie  i łą c z e n ie  w y d z ia ­
łó w  ( je d n o s te k  ró w n o rz ę d n y c h )  
w  U rz ęd z ie  W o je w ó d z k im  o raz  
u s ta la n ie  z a k re só w  czy n n o śc i 
i o rg a n iz a c ji  w e w n ę trz n e j  w y ­
d z ia łó w

—  W y d z ia ł K o n tro li  
i I n s t r u k ta ż u

—  W y d z ia ł F in a n so w y

—  W o je w ó d z k a  K o m is ja  
P la n o w a n ia

—  W y d z ia ł d /s  W y zn a ń

—  W o je w ó d z k i I n s p e k to r a t  
O b ro n y  C y w iln e j

—  S e k r e ta r ia t  W K O
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I. Wojewoda
(Antoni Trem bulak)

• w yrażanie zgody na odstępstwa 
od wykazu wydziałów w urzę­
dach miejskich

upoważnianie dyrektorów  wy­
działów i innych pracowników 
Urzędu i jednostek organiza­
cyjnych podporządkowanych 
do załatw iania określonych 
spraw

-— udzielanie u p o w a ^ e ń  w sp ra­
wach zaw ierania umów, reali­
zowania budżetu i w ykonyw a­
nia innych czynności wywołu­
jących skutki praw ne dla U- 
rzędu

— nadaw anie s ta tu tu  organizacyj­
nego Urzędu Wojewódzkiego

•— w ydaw anie wytycznych w  spra 
wie zakresu czynności w ydzia­
łów w urzędach terenowych 
organów adm inistracji pań­
stwowej stopnia podstawowego

— podejmowanie decyzji w  sp ra­
wcach powołania i likw idacji 
wojewódzkich zjednoczeń, za­
rządów, przedsiębiorstw

— zakładów i instytucji podpo­
rządkowanych Wojewódzkiej 
Radzie Narodowej oraz u sta ­
lanie ich statutów  (regulam i­
nów organizacyjnych)

— powoływanie i odwoływanie 
dyrektorów  wydziałów, ich za­
stępców, dyrektorów  (kierow­

ników) ich zastępców i głów­
nych księgowych wojewódz­
kich zjednoczeń zarządów i in ­
stytucji podporządkowanych 
Wojewódzkiej Radzie Narodo­
wej oraz wniosków w sprawie 
powoływania i odwoływania 
K uratora Oświaty i W ychowa­
nia, obsadzanie stanowisk:
starszego inspektora w oje­

wódzkiego, głównego księgo­
wego budżetu wojewódzkiego 
i radcy prawnego,

— powoływanie i zawieszanie w 
czynnościach terenowych orga­
nów adm inistracji państwowej

stopnia podstawowego z w y­
jątkiem  prezydentów  miast,

- -  umowy, porozumienia w za­
kresie współpracy z zagranicą 
dotyczące Urzędu i jednostek 
podporządkowanych,

— dysponowanie rezerwam i tw o­
rzonymi w ram ach planu i bu­
dżetu wojewódzkiego z w y ją t­
kiem rezerw, których dyspo­
nowanie odrębne przepisy po­
w ierzają innym organom,

— zawieszanie w czynnościach
dyrektora (kierownika) jed ­

nostki organizacyjnej, nie pod­
porządkowanej radzie narodo­
wej w w ypadku stw ierdzenia 
szczególnie rażącego narusze­
nia obowiązków służbowych 
powodującego poważne szkody 
społeczne i gospodarcze oraz 
wyznaczanie osoby do tym cza­
sowego pełnienia obowiązków 
dyrektora (kierownika)
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I

Wojewoda 
(Antoni Trem bulak)

— przyznaw anie i urucham ianie 
funduszy na awanse i nagrody 
dla, wydziałów oraz w ystępo­
w anie z wnioskam i odznacze­
niowymi,

— awanse i nagrody dla dyrek­
torów  i ich zastępców,

' j _  decyzje w  spraw ach odpowie­
dzialności służbowej z w yłą­
czeniem kary upom nienia do 
nakładania k tórej upoważnieni 
są dyrektorzy wydziałów,

— wszczynanie i prowadzenie 
działania postępowania w yja­
śniającego w spraw ach n aru ­
szenia obowiązków służbowych 
przez pracowników Urzędu Wo 
jewódzkiego i terenow e orga­
ny adm inistracji państw owej 
stopnia podstawowego,

— podział nakładów inw estycyj­
nych planu terenowego (rad 
narodowych),

— dysponowanie wojewódzką 
rezerw ą inwestycyjną,

— decyzje w  spraw ach nagród z 
funduszu na^tód specjalnych,

— powoływanie podatkowej ko­
m isji odwoławczej i m ianow a­
nie jej przewodniczącego,

— rozstrzyganie sprzeciwów prze­
wodniczącego podatkowej ko­
m isji odwoławczej wnoszonych 
przeciwko uchwałom tej ko­
misji,

— powoływanie składu orzekają­
cego W ojewódzkiej Komisji O- 
rzekającej d/s dyscypliny bud­
żetowej,

— uchw alanie z urzędu lub zm ia­
ny decyzji podatkowych, któ­

re  mogą spowodować szkody 
dla S karbu Państw a lub gospo­
darki narodowej,

— decyzje w spraw ie wprow adze­
nia postępowania przyśpieszo­
nego działalności Kolegium d/s 
Wykroczeń,

—• korespondencja z placówkami 
dyplomatycznymi państw  ob­
cych na terenie kraju,

—- decyzje w spraw ach budow ni­
ctwa kościelnego i sakralnego,

— decyzje w  spraw ach dotacji dla 
związków wyznaniowych.

— decyzje związane z funkcją  re ­
prezentacyjną,

—■ zatw ierdzenie planów w  zakre­
sie obronności kraju ,

— decyzje i opinie w spraw ach 
lokalizacji inwestycji szczegól­
nie ważnych dla gospodarki 
narodowej.
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II. W icew ojew oda  1. Rozwój p rodukcji  i dostaw  m ate -
(Stefan  M łynarowicz) r ia łów  budowlanych.

2. Rozwój budow nic tw a  ogólnego, 
mieszkaniowego, specjalnego oraz 

komunalnego.

3. Zabezpieczenie rea lizacji polityki 
mieszkaniowej.

4. R ealizacja  p lanów  przes trzennych  
urban izacji  i a rch i tek tu ry  w o je ­
wództwa.

Wydział G ospodarki 
T erenow ej i Ochrony 
Środow iska

— W ydział K om unikac j i  —

W ydzia ł Z a tru d n ien ia  
i S p ra w  Socjalnych

W ydzia ł B udżetow o- 
Gospodarczy

W ojewódzki Zarząd  
R ozbudowy Miast 
i Osiedli W iejskich 
w  W ałbrzychu

W ojew ódzkie Z je d n o ­
czenie G ospodarki 
K om u na lne j  
i M ieszkaniowej 
w  W ałbrzychu  
z siedzibą 
w  Świdnicy

5. O rganizac ja  i u sp raw nien ie  prze-  — W ałbrzysk ie  Z je d n o -
• biegu procesów inw estycyjnych, v czenie B udow nic tw a

doskonalenie  zadań  i w a ru n k ó w  K om unalnego
zapew nia jących  techniczną rea l i­
zację  p lanów  inw estycy jnych  oraz 
sk racan ie  cykli inw estycy jnych .

6. Rozwój p rzedsięb iorstw  w y k o n a ­
w stw a  inwestycyjnego.

7. Zabezpieczenie rozbudowy, m o ­
dernizacji i r em on tó w  dróg oraz 
rozwój t ran sp o r tu  drogowego i 
kolejowego.

8. R ozbudowa te lekom unikac j i  i ł ą ­
czności.

9. Z a tw ierdzan ie  p lanów  problem o­
w ych wieloletnich, rocznych i 
k w a r ta ln y c h  wydziałów, jednostek  
podporządkow anych  i n a d zo row a­
nych.

10. S p raw y  zastrzeżone do decyzji 
Wojewody — załącznik Nr 1 z 
uw zględnien iem  podziału p rob le ­
mow ego podporządkow anych  je d ­
nostek  organizacyjnych, a w  szcze­
gólności:

— zatw ierdzan ie  p lanów  ogólnych 
miast, m iejskich  zespołów osa­
dniczych oraz zastrzeżonych 
p lanów  szczegółowych,

— za tw ie rdzan ie  zmian i od­
stęps tw  od u s ta leń  za tw ie rdzo­
nych  p lanów  okreś lonych po­
wyżej.

— za tw ie rdzan ie  w ojew ódzkich  
zestaw ów  p ro jek tów  typowych,

— decyzje w  sp raw ach  w s trzy ­
m an ia  p rodukc ji  zak ładu  lub 
jego części w  p rzy pad ku  n a d ­
m iernego  przekroczenia  dopu­
szczalnych norm  zanieczyszcze­
nia pow ietrza , ,

— podwyższanie  s taw ek  odszko­
dow an ia  za w ywłaszczone n ;e- 
ruchom ości n a  określonych, te ­
renach ,

— p rzyznaw an ie  u p ra w n ień  do do­
datkow ej pow ierzchni m ieszka­
niowej dla osób upraw nionych ,

— u sta lan ie  zasad i k ie runków  
polityki za trudnien ia ,

— decyzje w  sp raw ach  k ie row a­
n ia  do pracy  za granicą,

)
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I t .  W ic e w o je w o d a  —  z a tw ie rd z a n ie  p la n ó w  f in a n s e -  '

(S te fa n  M ły n a ro w icz ) w y c h , fu n d u sz u  so c ja ln eg o  i
m ie sz k an io w e g o ,

—  u s ta la n ie  l im itó w  d la  p rz e ja z ­
dów  sa m o ch o d a m i p r y w a tn y ­
m i d la  n a c z e ln ik ó w  je d n o s te k  
p o d s ta w o w y c h ,

—  z e z w a la n ie  na  p ro w a d z e n ie  s a ­
m o ch o d ó w  s łu ż b o w y c h  d la  n a ­
c ze ln ik ó w  je d n o s te k  p o d s ta w o ­
w y ch  i d y re k to ro m  w o je w ó d z ­
k ich  z je d n o cz e ń , z a rz ą d ó w  itp . 
n ie  b ę d ą c y c h  k ie ro w c a m i z a ­
w o d o w y m i,

—  p o d e jm o w a n ie  d ecy z ji o p o k ry ­
w a n iu  p rzez  P a ń s tw o  k o sz tó w  > 
p o g rz eb ó w  d la  zas łu żo n y ch .

— n a d z ó r  n a d  p ra w id ło w ą  r e a l i ­
z a c ją  u c h w a ł i w y ty c zn y c h ,
p a r t i i  i R ząd u , K o m ite tu ' W o - \
jew ó d zk ieg o  P Z P R  i W o je ­
w ó d z k ie j R a d y  N a ro d o w e j.

I I I .  W ic e w o je w o d a
(Z b ig n ie w  F e d o ro w ic z)

R o zw ó j ży c ia  k u ltu ra ln e g o  n a  t e ­
re n ie  w o je w ó d z tw a  o ra z  k o o rd y ­
n a c je  d z ia ła ln o śc i z a in te re s o w a ­
n y c h  o rg a n iz a c j i  w  ty m  z a k re s ie .

2. Z ab e zp ie cz en ie  ro z w o ju  szk o ln ie^  
tw a  d la  p o trz e b  g o sp o d a rk i r e ­
g io n u .

3. Z ab e zp ie cz en ie  re a l iz a c j i  z a d a ń  
in w e s ty c y jn y c h  w  z a k re s ie  u r z ą ­
d zeń  s o c ja ln o -k u l tu ra ln y c h .

4. K o o rd y n a c ja  d z ia ła ln o śc i o rg a n ó w  
a d m in is t r a c j i  te re n o w e j z o rg a n i­
z a c ja m i sp o łe cz n y m i, in s ty tu c ja ­
m i g o sp o d a rcz y m i w  z a k re s ie  z a ­
b e zp iec z en ia  p e łn e j r e a l iz a c j i  p r o ­
g ra m u  ro z w o ju  b azy  tu ry s ty c z n o -  
w y p o c zy n k o w e j.

5. Z a tw ie rd z e n ie  p la n ó w  p ro b le m o ­
w y ch , w ie lo le tn ic h , ro czn y ch , 
k w a r ta ln y c h , w y d z ia łó w , je d n o s ­
te k  n a d z o ro w a n y c h  i p o d p o rz ą d ­
k o w a n y ch .

6. K o o rd y n a c ja  s p ra w  z w ią z a n y c h  z 
ro z w o jem  w y c h o w a n ia  fizy czn eg o , 
sp o r tu  i tu ry s ty k i  o ra z  o rg a n iz a ­
c ji w y p o c z y n k u . ,

7. R e a liz a c ja  c a ło k sz ta ł tu  z a d a ń  z 
z a k re s u  o p iek i z d ro w o tn e j, o p iek i 
sp o łe cz n e j, u b e zp iec z eń  sp o łe cz ­
ny ch , d o sk o n a le n ia  o rg a n iz a c ji  i 
d z ia ła ln o śc i sp o łe cz n e j słu żb y  
z d ro w ia , b e z p ie c z e ń s tw a  i h ig ie n y  
p ra cy .

8. K o o rd y n a c ja  s p ra w  z w ią z a n y c h  z 
o c h ro n ą  ła d u  i p o rz ą d k u  p u b lic z ­
neg o  o ra z  K o le g iu m  d /s W y k ro ­
czeń.

9. S p ra w y  z a s trz e ż o n e  do  d ecy z ji 
W o jew o d y  —  z a łą c z n ik  n r  1 z 
u w z g lę d n ie n ie m  p o d z ia łu  p ro b le ­
m o w eg o  p o d p o rz ą d k o w a n y c h  j e d ­
n o s te k  'o rg a n iz a c y jn y c h , a  w  szcze ­
gó ln o śc i:

—  z a tw ie rd z a n ie  siec i szk ó ł ogó l­
n o k sz ta łc ą c y c h , z a w o d o w y ch  i 
in n y c h  p la c ó w e k  o św ia to w o -  
w y c h o w a w c zy c h ,

K u r a to r iu m  O św ia ty  
i W y c h o w a n ia
W y d z ia ł Z d ro w ia  
i O p iek i S p o łe c z n e j
W7y d z ia ł K u l tu ry  
i S z tu k i
W y d z ia ł K u l tu r y  F i ­
zy cz n e j i T u ry s ty k i

W y d z ia ł S p ra w  
W e w n ę trz n y c h

W o je w ó d z k a  S ta c ja  
S a n ita rn o -E p id e m io lo ­
g icz n a  w  W a łb rz y c h u

W o je w ó d z k ie
P rz e d s ię b io rs tw o
G o s p o d a rk i
T u ry s ty c z n e j
,.S n ie żn ik "
w K ło d z k u
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dopuszcząnie pracowników U- 
III. Wicewojewoda rzędu Wojewódzkiego do pro-

(Zbigniew Fedorowicz) wadzenia spraw  tajnych,
i

zaświadczenie reklam acyjne,

— zatw ierdzanie planów  rozwoju 
życia kulturalnego na terenie 
województwa oraz koordyno­
wanie działalności zaintereso­
wanych jednostek i organiza­
cji społecznych w  tym  zakre­
sie,

powoływanie i likw idacja or­
ganizacji jednostek gospodar­
czych kultury  fizycznej i tu ­
rystyki,

nadzór nad praw idłow ą rea li­
zacją uchwał i wytycznych, 
Partii i Rządu, Kom itetu Wo­
jewódzkiego PZPR i W oje­
wódzkiej Rady Narodowej.

III. W icewojewoda
(Ryszard Gałęzowski)

1. K oordynacja spraw  związanych z 
rozwojem rolnictwa.

2. Realizacja całokształtu zadań in ­
westycyjnych w rolnictwie.

3. Zabezpieczenie realizacji polityki 
kon trak tacji i skupu produktów  
rolnych oraz realizacja planu sku­
pu produktów  rolnych jak  rów ­
nież doskonalenie realizacji i sie­
ci skupu tych produktów.

W ydział Rolnictwa, 
Leśnictw a i Skupu

W ydział H andlu 
i Usług

Wojewódzka Komenda 
Straży Pożarnych

W ojewódzki Zarząd 
Inw estycji Rolniczych 
w  W ałbrzychu 
z siedzibą 
w  Świdnicy

W ojewódzki Ośrodek 
Postępu Rolniczego 
w  Mokrzeszowie

Państw ow a Komisja 
Cen

4. K oordynacja współpracy tereno­
wych organów adm inistracji pań­
stwowej z organizacją kółek ro l­
niczych, spółdzielczością m leczar­
ską, ogrodniczą i innym i organi­
zacjam i działającym i w rolnic­
twie.

5 .'In tensyfikacja produkcji rolnej i 
leśnej.

6. Zabezpieczenie wody dla potrzeb 
m ieszkańców wsi i rolnictwa.

7. Zabezpieczenie równowagi rynko­
w ej przez dynamiczny rozwój 
produkcji rynkowej, przemysłu 
terenowego, spółdzielczego i usług 
oraz zabezpieczenia dostaw tow a­
rowych.

8. K oordynacja współpracy tereno­
wych organów adm inistracji pań­
stwowej z organizacjam i spół­
dzielczymi działającym i w dzie­
dzinie handlu i usług.

9. Zabezpieczenie realizacji zadań 
inwestycyjnych w przemyśle te ­
renowym, handlu i rzemiośle.

\
10. Zabezpieczenie polityki rozwoju 

państw owej i spółdzielczej sieci 
handlowej oraz przem ysłu gastro­
nomicznego.

11. Zabezpieczenie prowadzenia p ra­
widłowej polityki cen.
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1 2 3   4

XV.  W ic e w o je w o d a  12. Z a tw ie rd z a n ie  p la n ó w  p ro b le -
(R y sZ ard  G a łęz o w sk i)  m o w y c h  w ie lo le tn ic h , ro c zn y c h  i

k w a r ta ln y c h  w y d z ia łó w , je d n o s -  
. _ te k  p o d p o rz ą d k o w a n y c h  i n a d z o ­

ro w a n y c h .

13. K o o rd y n a c ja  d z ia ła ń  w  z a k re s ie  
l ik w id a c ji  sk u tk ó w  k lę sk i ż y w io ­
ło w ej.

14. S p ra w y  z a s trz e ż o n e  do d e cy z ji 
W o jew o d y  — z a łą c z n ik  n r  1 ■— 
z u w z g lę d n ie n ie m  p o d z ia łu  p ro ­
b lem o w eg o  p o d p o rz ą d k o w a n y c h  
je d n o s te k , a  w  szczegó lności:

, —  o c en a  d z ia ła ln o śc i sp o łe cz n o - 
g o sp o d a rcz e j sp ó łd z ie ln i p r o ­
d u k c y jn y c h  i k ó łek  ro ln ic z y c h  
o ra z  p o d z ia ł l im itó w  in w e s ty ­
c y jn y c h  ty c h  je d n o s te k ,

—  z a tw ie r d z a n ie 'p r o g r a m ó w  z a ­
g o sp o d a ro w a n ia  lasó w ,

—  w y s tę p o w a n ie  o u z n a n ie  t e r e ­
n ó w  za r e z e rw a t  p rz y ro d y ,

—  z a tw ie rd z a n ie  p la n ó w  re jo n iz a ­
c ji p ro d u k c ji  ro ln ic ze j,

—  w y d a w a n ie  u p o w a ż n ie ń  do w y ­
k o n y w a n ia  w e te ry n a ry jn e g o  
n a d z o ru  s a n ita rn e g o ,

•— u s ta la n ie  o b w o d ó w  ło w iec k ich , 
z a licz an ie  te r e n ó w  do z w ie ­
rz y ń c ó w  ło w ie c k ic h  o ra z  p o ­
d e jm o w a n ie  d ecy z ji w  s p r a ­
w ie  s k ra c a n ia  okr-esów  pole#- 
w ari,

—  tw o rz e n ie  o b w o d ó w  la só w  n ie  
s ta n o w ią c y c h  w ła sn o śc i P a ń ­
s tw a  n a  w n io se k  d y re k to ra  
O k rę g o w e g o  Z a rz ą d u  L asó w  
P a ń s tw o w y c h ,

-  z a tw ie rd z a n ie  p la n ó w  ro z w o jo ­
w y c h  o ra z  w a ż n y c h  in w e s ty c ji  
w  ro ln ic tw ie ,

-  d e cy z je  w  s p ra w a c h  o g ła sza n ia  
s ta n ó w  z a g ro ż e ń  i a la rm ó w ,

• -  z a rz ą d z e n ia  w  s p ra w a c h  z a k a ­
zów  lu b  o g ra n ic z e n ia  k o rz y s ta ­
n ia  ?. n ie k tó ry c h  lu b  ze  w sz y ­
s tk ic h  ro d z a jó w  w ó d  n a  o k re ­
ś lo n y m  o b szarze ,

—  d e cy z je  w  s p ra w a c h  tw o rz e n ia  
i l ik w id a c ji  je d n o s te k  h a n d lu  
d ro b n e j w y tw ó rc z o śc i i u s łu g  
b y to w y c h  o ra z  w y ty c z n e  w  
s p ra w ie  czasu  p ra c y  p la c ó w e k  
h a n d lo w y c h  i u s łu g o w y c h ,

—  sp rz e d a ż  p o z a ry n k o w a ,

—  n a d zó ę  n a d  p ra w id ło w ą  r e a l i ­
z a c ją  u c h w a ł i w y ty c z n y c h , 
P a r t i i  i R z ąd u , K o m ite tu  W o ­
je w ó d z k ie g o  P Z P R  i W o je ­
w ó d z k ie j R a d y  N a ro d o w e j.



Załącznik nr 3 
do zarządzenia nr 77/76 
Wojewody W ałbrzyskiego 
z dnia 29. 11 1976 roku

KOMISJE I ZESPOŁY ADM INISTRACYJNE DZIAŁAJĄCE PRZY WOJEWODZIE W AŁBRZYSKIM

L.p.
Nazwa i podstawy zakresu 

działania Komisji
W spółdziała
z Komisją

W ydział sp raw u­
jący obsługę 

techniczno-kan- 
celaryjną

1 2 3 4 5

1 W ojewódzka K om isja Orzekająca w  sp ra- § 8 ust. 2 rozp. RM z dnia 19.02. W ojewoda W ydział
wach naruszania dyscypliny budżetowej 1971 r. Dz. U. z 1971 r. N r 5, poz. 58 ANTONI Finansowy

i z 1975 r. Nr 29, poz. 153 TREMBULAK

2 K om isja Odwoławcza (rozpatryw anie od-, art. 6 dekretu  z dn. 15.05.1946 r. o
' w ołań jednostek gospodarki nieuspołecznio- postępowaniu podatkowym  (Dz. U.

nej od decyzji organów adm inistracji pań- Nr 11, poz. 60 z 1963 r. z późniejszy-
• stwowej stopnia podstawowego) w  spraw ie mi zmianami)
w ym iaru  podatku obrotowego i dochodowe- 

. go
3. Wojewódzki Sztab Transportow y zarządzenie nr 43 Prezesa RM z dn. 

10.07.1975 r.
ii 31

4. W ojewódzki Kom itet Upowszechniania 
Oszczędności

art. 49 ust. 1 ustaw y o radach naro ­
dowych (Dz. U. z 1975 r. N r 26, poz. 
139) i decyzja Prez. Rządu z dnia 
5.05.1972 r.

a ii

5. Kom isja Orzecznictwa do Spraw  W ykro­
czeń

art. 114 kodeksu postępowania w 
spraw ach o yykroczenia (Dz. U. z 
1971 r. Nr 12,' poz. 16)

W icewojewoda
ZBIGNIEW
FEDOROWICZ

W ydział'Spraw  
W ewnętrznych

6. Kolegium O rzekające do spraw  .W ykroczeń art. 2 ustawy z dnia 20.05.1971 r. o 
ustro ju  kolegiów d/s wykroczeń (Dz. 
U. Nr 12, poz. 114)

a ii

7. W ojewódzki Kom itet K ultury  Fizycznej 
i Turystyki

§ 7 zarządzenia Nr 213 Prezesa RM 
z dnia 31.10.1960 r. (MP Nr 82, poz. 
372)

a W ydział 
K ultury  
Fizycznej 
i Turystyki

8. W ojewódzka Rada Ochrony Dóbr K ultury art. 10 ust. 2 ustaw y z dnia 15.02. 
1962 r. Dz. U. Nr 10, poz. 48

ii
W ydział 
K ultury  
i Sztuki

9 . Stała Komisja do w alki z alkoholizmem uchw ała nr 456 KERM z dn. 17.11. 
1958 r. pismo U rzędu RM z dn. U. 
02.1959 r. Nr PRN x-9/2/59

a
W ydział 
Zdrowia 
i Opieki 
Społecznej

1 0 . Kom isja Zakupu Muzealiów zarz. n r 7 Min. Kult. i Sztuki z dn. 
20.01. 1959 r. (Biulety MKiS nr 3, 
poz. 28)

a
W ydział 
K ultury  
i Sztuki

11 . W ojewódzka Komisja Branżowa Produkcji 
i Obrotu Napojam i Bezalkoholowymi

§ 5 ust. 2 i 5 oraz § 17 ust. 1 uehw a- 
n r 116 RM z dn. l f .05.1965 r.

W icewojewoda
RYSZARD
GAŁĘZOWSKI

W ydział 
H andlu 
i Usług

1 2 . W ojewódzka Kom isja do spraw  Zbiórki 
Złomu

zarządzenie nr 50 Prezesa Rady Mi­
nistrów  z dnia 13.08.1975 r.

11 a

1 3 . W ojewódzki Zespół Mięsny zarządzenie nr 367 Min. H andlu We­
wnętrznego (Dz. Urz. MHW z 1967 r. 
Nr 34, poz. 87 i  88)

11 ii

1 4 . W ojewódzka Komisja do spraw  nadzoru 
nad sprzedażą artykułów  rynkowych jed­
nostkom gospodarki uspołecznionej

zarządzenie nr 70 Prezesa Rady Mi­
nistrów  z dnia 1.12.1975 r.

11

1 5 . W ojewódzka Rada Rynku W ewnętrznego art. 48 ustaw y z dnia 25.01.1958 r. 
Dz. U. z 1975 r. N r 26, poz. 139 oraz 
S 1 zarz. nr 45 Prezesa Rady M ini­
strów  z dnia 15.07.1967 r. N r P-130/ 
765/76

li « a
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16. Zespól Zw alczania nielegalnego obrotu pro­
duktam i rolnym i

17. Kom itet Przeciwpowodziowy

pismo Prezesa RM N r P-150/70/76 z W icewojewoda W ydział 
dnia 21.0X.1976 r. RYSZARD H andlu

GAŁĘZOWSKI i Usług

Rozp. RM z dnia 12.09.1971 r. (Dz. 
U. Nr 30, poz. 272)

W'ydzial Rol­
nictwa, Leś­
nictw a 
i Skupu

18. W ojewódzki Zespół do spraw  Poprawy S ta­
nu Sanitarnego, Czystości i Porządku

art. 49 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia W icewojewoda Wydział 
25.01.1958 r. (Dz. U. Nr 26, poz. 139 STEFAN Gospodarki
z 1975 r.) MŁYNAROWICZ Terenowej

i Ochrony 
Środow iska

19. W ojewódzka Komisja Geologiczna uchw ała nr 505 RM z dnia 22.12.1959 
r. (MP Nr 13, poz. 5 z dnia 10.02 
1960 r.

20. Zespół do spraw  Przeglądu Gmin (miast 
i gmin)

21. Kom isja Koordynacji Przewozów

uchw ała nr 59/76 Prezydium  Rządu 
z dnia 14.05.1976 r.

§ 4 ust. 2 zarz. Min. K om unikacji z 
dnia 26.08.1968 r. w  spraw ie szczegó­
łowego zakresu składu i trybu dzia­
łania komisji

Wydział
K om unikacji
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Z a łą c ż n ik  n r  4 
ł  d o  z a rz ą d z e n ia  n r  77/76

W o je w o d y  W a łb rz y sk ie g o  
z d n ia  29. 11. 1976 r.

W Y K A Z

działających przy Dyrektorach W ydziałów terenow ych jednostek organizacyjnych  
nie wchodzących w  skład Urzędu W ojewódzkiego

4

L .p j N a zw a  je d n o s tk i N a d z ó r  s p ra w u je

3 ! 2 3

1.

2.
T e c h n ik a  Z aw o d o w e  

Z a sa d n ic z e  S zk o ły  Z aw o d o w e
K u r a to r  O k rę g u  S z k o ln eg o  

»
3. Z a sa d n ic z e S z k o ły  Z a w o d o w e  D o k sz ta łc a ją c e ---- ii

4. Z a sa d n ic z e  S zk o ły  Z aw o d o w e  d la  P ra c u ją c y c h --- a  “
5. W a rs z ta ty  S z k o ln e --- a

6 . S z k o ły  i Z a k ła d y  W y ch o w a w c z e  S p e c ja ln e --- a

'  7. W o je w ó d z k i Z esp ó ł W iz y ta to ró w  M e to d y k ó w  
P rz e d m io to w y c h

a

8. S tu d ia  W y c h o w a n ia  P rz e d sz k o ln e g o --- „ ---
9. W o je w ó d z k i Z a rz ą d  E k o n o m ic z n o -A d m in is tra c y jn y — ii

10. W o je w ó d z k a  P o r a d n ia  W y ch o to aw cz o -Z a w o d o w a --- a

11. W o je w ó d z k a  B ib lio te k a  P e d a g o g ic z n a ii

12.
i

S z k o ln y  W o je w ó d z k i O ś ro d e k  K ra jo z n a w c z o -T u ry s ty c z ­
ny

— ii '

13. P o g o to w ie  O p ie k u ń c z o -W y c h o w a w c z e — ii ---
14. O k rę g o w a  P ra c o w n ia  D y d a k ty c z n a  W y c h o w a n ia  

T e c h n ic z n e g o _
a

. 1'5. C e n tru m  K s z ta łc e n ia  U s ta w ic zn e g o — ii

16. D om y D z ieck a — a

* 17.

18.

W o je w ó d z k a  K o m is ja  K o n tro l i  Z a w o d u  

P a ń s tw o w e  S a n a to r iu m  P /G ru ź lic z e  w  R o śc iszo w ie

D y re k to r  W y d z ia łu  Z d ro w ia  
i O p ie k i S p o łe cz n e j

" a
19. W o je w ó d z k i S z p ita l  C h iru rg ii  P la s ty c z n e j  w  P o la n ic y  

Z d ro ju
— „ —

20. W o je w ó d z k i S z p ita l  Z esp o lo n y  w  W a łb rz y c h u — „  —

21. W o je w ó d z k i S p e c ja l is ty c z n y  Z O Z  C h o ró b  P łu c  w  S o k o ­
ło w sk u ii

22. W o je w ó d z k i S z p ita l  d la  N e rw o w o  i P sy c h ic z n ie  C h o ­
ry c h  w  S tro n iu  Ś lą sk im

23. P a ń s tw o w e  S a n a to r iu m  R e h a b i l i ta c y jn e  d la  D ziec i 
„ P o r a n e k ” w  Z a g ó rz u  Ś lą sk im _

24. W io d ący  Z a k ła d  R e m o n to w o -B u d o w la n y  S łu ż b y  Z d ro ­
w ia  w o je w ó d z tw a  w a łb rz y sk ie g o

— ii

25. Z esp ó ł S a n a to r ió w  D z iec ięcy ch  w  C z e rm n e j — a

26. S z p ita l  L e c z e n ia  O d w y k o w eg o - w  C z a rn y m  B orze — „  —

27. L ic e u m  M ed y czn e  w  K ło d z k u — ii

28. L ic e u m  M ed y czn e  w  D z ie rż o n io w ie — ii

29. Z esp ó ł S zk ó ł M e d y c zn y c h  w  Ś w id n ic y a

30. Z esp ó ł S zk ó ł M e d y c zn y c h  w  W a łb rz y c h u — ii

31. M e d y c z n a  Z a s a d n ic z a  S z k o ła  d la  P ra c u ją c y c h  w  S tro ­
n iu  Ś lą sk im _

55

32. P a ń s tw o w y  D om  P o m o cy  S p o łe c z n e !  —  B a rd o  Ś ] . — ii

33. P a ń s tw o w y  D o m  P o m o c y  S p o łe cz n e j —  B rz eź n ic a — „  —

34. P a ń s tw o w y  D om  P o m o c y  S p o łe cz n e j —  B y s trz y c a  K ł. — ii ~ ~

35. P a ń s tw o w y  D om  P o m o cy  S p o łe cz n e j —  J a s k u l in —

36. P a ń s tw o w y  D om  P o m o cy  S p o łe cz n e j —  N o w a R u d a — ii
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37.

38.

Państw ow y Dom Pomocy Społecznej — Szczytna Sl. 

Państw ow y Dom Pomocy Społecznej — W ałbrzych

D yrektor W ydziału Zdrowia 
i Opieki Społecznej

ii

39. Państw ow y Dom Pomocy Społecznej — Ziębice
40. Zakład dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Piszko- 

wicach . ii

41. Zespół Prew entoriów  w  Bielawie
42. Sanatorium  P/Gruźlicze w Kam ieńcu Ząbkowickim łJ

43. Państwowy Dom Małego Dziecka w Dzierżoniowie
44. Państw ow y Dom Małego Dziecka w Kłodzku ii

45. Państw ow y Dom Małego Dziecka w W ałbrzychu ii

46. ZOZ w  Bielawie ii

47. ZOZ w Bystrzycy Kłodzkiej ' ii

48. ZOZ w  Dusznikach Zdroju —

49. ZOZ w  Dzierżoniowie
5<r. ZOZ Przemysłowy w Dzierżoniowie —■ —
51. ZOZ w Kłodzku
52. ZOZ w  Nowej Rudzie — ,, —
53. ZOZ w Świdnicy — >, —
54. ZOZ Przemysłowy w Świdnicy — „ —
55. ZOZ w  Świebodzicach * ii

56. ZOZ dla Górników w W ałbrzychu
57. ZOZ w Ząbkowicach Śląskich
58. ZOZ w Ziębicach — „  —
59. W ojewódzka K olum na T ransportu  Sanitarnego w W ał­

brzychu ii

60. W ojewódzka S tacja K rw iodaw stw a w  W ałbrzychu a

61.

62.

W ojewódzki Dom K ultury  w  W ałbrzychu 

Biuro W ystaw A rtystycznych w W ałbrzychu

D yrektor W ydziału K ultury  
i Sztuki

63. Państwowy T eatr Dram atyczny w W ałbrzychu ii

64. Państw ow y T eatr Lalek w W ałbrzychu ' ii

65. Muzeum Okręgowe w W ałbrzychu
66. W ojewódzka Biblioteka Publiczna w W ałbrzychu a

67.

68.

W ojewódzki Fundusz T urystyki i Wypoczynku

W ojewódzkie Przedsiębiorstw o Gospodarki T urystycz­
nej „Snieżnik” w Kłodzku

D yrektor W ydziału K ultury  
Fizycznej i Turystyki

ii

69. W ojewódzka Federacja Sportu --- ii

70. Ośrodek Sportu i R ekreacji w Bystrzycy Kłodzkiej --- i i ~
71. Ośrodek Sportu i Rekreacji -w Dzierżoniowie --- a

72. Ośrodek Sportu i Rekreacji w  Kłodzku --- a

73. Ośredek Sportu i R ekreacji w Lądku Zdroju --- „ ---
74. Ośrodek Sportu i R ekreacji w Niemczy --- ii ~~~~

75. Ośrodek Sportu i Rekreacji w Nowej Rudzie --- a

76. Ośrodek Sportu i Rekreacji w Szczawnie Zdroju --- a

77. Ośrodek Sportu i Rekreacji w Srebrnej Górze --- ii

78. Ośrodek Sportu i R ekreacji w S troniu  Śląskim --- ii

79. Ośrodek Sportu i Rekreacji w Świebodzicach -- a

80. Ośrodek Sportu i Rekreacji w  Świdnicy ' --- a

81. Ośrodek Sportu i Rekreacji w  W ałbrzychu . --- a

82. Ośrodek Sportu i Rekreacji w Ząbkowicach Sl. —- a

83. Ośrodek Sportu i Rekreacji w Ziębicach --- a
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84. Komenda

85.
86 .

37.
38.

89.
90.

Komenda
Komenda

Komenda
Komenda

Komenda
Komenda
Śląskich

Rejonowa

Rejonowa
Rejonowa

Rejonowa
Rejonowa

Rejonowa
Rejonowa

Straży Pożarnych w Bystrzycy Kł.

S traży Pożarnych w  Dzierżoniowie 
Straży Pożarnych w Kłodzku 

Straży Pożarnych w Nowej Rudzie 
Straży Pożarnych w Świdnicy 

Straży Pożarnych w W ałbrzychu 
Straży Pożarnych w Ząbkowicach

W ojewódzki K o m en d an t  S traży  
P ożarnych

91. Samodzielna Pracow nia Badań i K ontroli Środowiska 
w W ałbrzychu

D yręktor W ydziału Gospodarki 
Terenowej i Ochrony Środowiska

92. W ojewódzkie Biuro Geodezji i Terenów Rolnych 
w W ałbrzychu

93. Wojewódzki Zakład W eterynarii w W ałbrzychu z sie­
dzibą w Świdnicy

94. Wojewódzka Stacja K w arantanny i Ochrony Roślin
95. W ojewódzki Ośrodek Pdstępu Rolniczego w Mokrzeszo- 

wie
96. Wojewódzki Zarząd Inw estycji Rolnych w W ałbrzychu 

z siedzibą w  Świdnicy *
97. Zespół Szkół Rolniczych w Bożkowie
98. Zespół Szkół Rolniczych w Henrykowie
99. Zespół Szkół Rolniczych w Mokrzeszowie
100. Zespół Szkół Rolniczych w Pieszycach
101. Zespół Szkół Rolniczych w Roztoczniku

D yrektor W ydziału Rolnictwa, 
Leśnictwa i Skupu
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Z ałączn ik  N r 5 
do zarządzenia  N r 77/76 
W ojew ody W ałbrzyskiego 
z dn. 29 listopada 1976 r.

W Y K A Z  , 
organizacji społecznych z którymi współdziałają:

w o j e w o d a  a n t o n i  t r e m b u l a k

1- Z w iązek  B ojow ników  o W olność i D em okrację
2. N aczelna O rgan izac ja  Techniczna
3. W ojew ódzki K om ite t N arodow ego F unduszu  O chrony 

Z drow ia
4. P o lsk ie  T ow arzystw o  E konom iczne

W IC EW O JEW O D A  STEFA N  M ŁYNAROW ICZ

1- Z rzeszenie P raw n ik ó w  Polsk ich
2. L iga O bfony  K ra ju
3. L iga K obiet
4. W ojew ódzka R ada  Z w iązków  Zaw odow ych

W ICEW OJEW O DA  ZB IG N IEW  FEDOROW ICZ

1. T ow arzystw o  P rzy jaźn i P o lsko-R adzieck ie j
2. Po lsk i C zerw ony K rzyż
3. W ojew ódzki Społeczny K om itet O chrony Pom ników  

W alki i M ęczeństw a .
4. Z w iązek  H a rce rs tw a  Polskiego
5. Po lsk i K om ite t Pom ocy Społecznej

W IC EW O JEW O D A  RYSZA RD  G A ŁĘZO W SK I

1. W ojew ódzki Społeczny K om ite t ORMO
2. Z w iązek  Socja lis tycznej M łodzieży P olsk iej
3. W ojew ódzki Z w iązek O chotniczych S traży  P ożarnych
4. W ojew ódzka R ada  Ł ow iecka
5. S tow arzyszen ie  Inżyn ierów  i T echn ików  R olnictw a

Dyrektor W ydziału Finansowego

1. S tow arzyszen ie  K sięgow ych w  Polsce

Kurator O światy i W ychowania

1. T ow arzystw o  P rzy jac ió ł Dzieci
2. T ow arzystw o  W iedzy Pow szechnej
3. T ow arzystw o  W olnej W szechnicy Polsk iej
4. P o lsk ie  T ow arzystw o  S ch ron isk  M łodzieżow ych
5. Po lsk ie  T ow arzystw o  F ilologiczne
6. Po lsk ie  T ow arzystw o B iom etryczne
7. Po lsk ie  T ow arzystw o G eograficzne
8. Po lsk ie  T ow arzystw o M iłośników  H isto rii
9. Po lsk ie  T ow arzystw o F ilozoficzne

10. Po lsk ie  T ow arzystw o  M atem atyczne
11. Po lsk ie  T ow arzystw o C hem iczne
12. P o lsk ie  T ow arzystw o Fizyczne
13. P o lsk ie  T ow arzystw o P rzyrodn icze
14. Po lsk ie  T ow arzystw o A stronau tyczne
15. Po lsk ie  T ow arzystw o N eofilologiczne

6. P o lsk i Z w iązek  H odow ców  K oni 
. 7. Z w iązek H odow ców  Owiec

8. Z w iązek P ro d u cen tó w  T rzody C hlew nej
9. Z w iązek P lan ta to ró w  i Z bieraczy  Ziół

10. Po lsk ie  Z rzeszenie P lan ta to ró w  R oślin  W łóknistych
11. Z w iązek P la n ta to ró w  C hm ielu
12. Z w iązek  P lan ta to rów ' R oślin  O okopow ych
13. Z w iązek  P lan ta to ró w  T ytoniu
14. Po lsk i Z w iązek  P lan ta to ró w  N asion
15. Z w iązek  P lan ta to ró w  R oślin  O leistych
16. Po lsk ie  T ow arzystw o  M iłośników  Róż
17. Po lsk ie  T ow arzystw o  M iłośników  K aktusów '
18. P o lsk i Z w iązek Ł ow iecki
19. P o lsk i Z w iązek Pszczelarsk i
20. Polski Z w iązek  W ędkarsk i
21. Z w iązek  K ynologiczny w  Polsce
22. S tow arzyszen ie  N aukow e T echniczne Inżyn ie rów  i T ech ­

ników  R oln ictw a
23. Po lsk ie  T ow arzystw o Leśne
24. T ow arzystw o  O pieki N ad Z w ierzę tam i
25. Polskie T ow arzystw o  Zoologiczne
26. Po lsk ie  T ow arzystw o B otaniczne
27. Po lsk ie  T ow arzystaw o  P rzyrodników '
28. Po lsk i Z w iązek M iłośników  A kw ariów
29. Z rzeszen ie  L ekarzy  i T echn ików  W ete ry n arii
30. S tow arzyszenie  N aukow o-T echn iczne  G eodetów ' Polskich  

I 31. S tow arzyszen ie  Inży n ie ró w  i T echników  O grodn ic tw a
32. S tow arzyszenie  Inży n ie ró w  i T echn ików  L eśn ic tw a  

i D rzew iarstw a
I 33. S tow arzyszen ie  Inżyn ie rów  i T echn ików  W odnych M e­

lio rac ji 
34. L iga O chrony P rzyrody

Dyrektor W ydziału Spraw W ewnętrznych

1. T ow arzystw o  S po łeczno -K u ltu ra lne  N iem ców  w  W ał­
brzychu

2. T ow arzystw o S p o łeczn o -K u ltu ra ln e  Żydów  w' Polsce
3. Z w iązek  U chodźców  Politycznych  z G recji im. N. B elo- 

jan isa

Dyrektor W ydziału Gospodarki T erenow ej i Ochrony 
Srodowska

1. S tow arzyszen ie  G eologów  W ychow anków  U n iw ersy te tu  
W rocław skiego

2. S tow arzyszen ie  M ykologów  B udow lanych
3. P o lsk i Z w iązek  Inży n ie ró w  i T echn ików  B udow lanych
4. Po lsk ie  T ow arzystw o G eologiczne

i 5. P o lsk i Z w iązek  Inżyn ie rów  i T echn ików  S an ita rn y ch

Dyrektor W ydziału Zdrowia i Opieki Społecznej

1. T ow arzystw o  do W alki z K alectw em
2. Z jednoczony Z iw ązek E m ery tów , R encistów  i In w alidów  

. 3. Społeczny K om ite t do W alki z G ruźlicą
4. Po lsk ie  T ow arzystw o  P ie lęgn ia rsk ie
5. P o lsk ie  T ow arzystw o  L ek arsk ie

16. W ojew ódzki Z arząd  Szkolnych Z w iązków  Sportow ych

Dyrektor W ydziału Rolnictwa, Leśnictwa i Skupu

1. W ojew ódzki Z w iązek H odow ców  i P roducen tów  D robiu
2. W ojew ódzki Z w iązek  H odow ców  D robnego In w en ta rza
3. Po lsk i ZwHązek H odow ców  G ołębi Pocztow ych
4. P o lsk i Z w iązek  H odow ców  G ołębi R asow ych
5. P o lsk i Z w iązek  H odow ców  K an ark ó w

Dyrektor W ydziału H andlu i Usług

2. Po lsk ie  T ow arzystw o  Ekonom iczne 
1. T ow arzystw o  K rzew ien ia  W iedzy P rak ty czn e j

Dyrektor W ydziału Kom unikacji

T :M ;i Z w iązek  M otorow y 
T ow arzystw o Trzeźw ości T ranspo rtow ców
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Dyrektor W ydziału K ultury i Sztuki

1. Towarzystwo Miłośników Ziemi Kłodzkiej
2. Noworudzkie Towarzystwo Społeczno-K ulturalne
3. Towarzystwo Regionalne Ziemi Świdnickiej
4. Bystrzyckie Towarzystwo Społeczno-K ulturalne
5. Towarzystwo Miłośników Ziemi Ząbkowickiej '
6. W ałbrzyskie Towarzystwo. K ultury
7. Towarzystwo Miłośników Polanicy Zdroju
8. Towarzystwo Muzyczne im. W ieniawskiego — Szczawno 

Zdrój
9. W ałbrzyskie Towarzystwo Krzewienia K ultury  Muzycz­

nej
10. Towarzystwo Przyjaciół Nauk o Ziemi — W ałbrzych

Dyrektor W ydziału Zatrudnienia i Spraw Socjalnych
1. W ojewódzki Zakład Doskonalenia Zawodowego

Dyrektor W ydziału d/s Wyznań

1. Chrześcijańskie Stowarzyszenie Społeczne
2. Stowarzyszenie ,,Pax”
3. Koło Świeckie Zrzeszenia Katolików „C aritas”
4. Towarzystwo Krzewienia K ultury  Świeckiej

U R Z Ę D O W Y

| Dyrektor W ydziału K ultury F izycznej i Turystyki

1. Stowarzyszenie K ultury Fizycznej Szczebla W ojewódz­
kiego

2. Rada W ojewódzka Zrzeszenia Ludowe Zespoły Sporto­
we

3. Zarząd Wojewódzki Sudeckiego Tow arzystwa Krzewie­
nia K ultury Fizycznej

4. Zarząd Wojewódzki Szkolnego Związku Sportowego
5. Zarząd W ojewódzki M iędzyspółdzielnianego Ogniska 

Sportu, R ehabilitacji „S ta rt”
6. Zarząd W ojewódzkiego Wodnego Ochotniczego Pogoto­

wia Ratunkowego
7. Zarząd Wojewódzkiego Górskiego Ochotniczego Pogo­

towia Ratunkowego
8. Ogólnokrajowa Spółdzielnia Turystyczna „G rom ada” 

Oddział Wojewódzki
9. Zarząd Wojewódzki Polskiego Tow arzystwa Turystycz­

no-Krajoznawczego

W ojewódzki Zarząd Rozbudowy M iast i O siedli W iejskich
1. Towarzystwo U rbanistów  Polskich
2. Stowarzyszenie A rchitektów

Dziennik Urzędowy redaguje zespół redakcyjny — adres: Urząd W ojewódzki — Biuro O rganizacyjno-Praw ne i K adr:
58-300 W ałbrzych, A leja W yzwolenia Nr 43, tel.: 50-81 wewn. 299 

Adm inistracja: U rząd W ojewódzki — Wydział Budżetowo-Gospodarczy 58-300 W ałbrzych, A leja W yzwolenia N r 43, 
pokój N r 32, tel. 50-81, wewn. 284 K onto Nr 1638-95-21-NBP O/Wałbrzych.

P renum erata  Dziennika Urzędowego wynosi rocznie 18 zł, 
półrocznie 10 zł. Cena pojedynczego egzem plarza do 4-ch 
stron druku 0,90 zł przy większej ilości stron o 0,30 zł 
w ięcej od każdej drukow anej strony.

Cena niniejszego egzem plarza 9.30 zł. Rachunków  za p re ­
num eratę nie w ystaw ia się.

O D B I O S C A

DZG Św idn ica 364 900 3 V


