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D Z I E N N I K  U R Z Ę D O W Y

WOJEWÓDZTWA SIEDLECKIEGO

Sied lce ,  dnia 1 s ie rpnia  1 9 8 3  r.

TRESC

Nr 13

Poz. 85 — Zarządzenie N r 19/88 Wojewody Siedleckiego
z dnia 27 czerwca 1988 roku w sprawie ustalenia

S tatu tu  Urzędu Wojewódzkiego w Siedlecach.

ZARZĄDZENIE Nr 19/88 
W ojewody Siedleckiego 

z dnia 27 czerwca 1988 roku

w spraw ie ustalenia S tatu tu  Urzędu W ojewódzkiego
w  Siedlcach

Na podstaw ie § 8 ust. 1 rozporządzenia Rady M inistrów 
z dnia 14 grudnia 1987 r. w spraw ie zasad organizacji i fun ­
kcjonowania urzędów terenow ych organów adm inistracji 
państw ow ej (Dz. U. Nr 40, poz. 228), po zasięgnięciu opinii 
Prezydium  W ojewódzkiej Rady Narodowej w Siedlcach, 
w yrażonej w  postanowieniu Nr 66/113/88 z dnia 11 kw iet­
nia 1988 r. zarządza się, co następuje:

§ 1.
Ustala się S tatu t Urzędu Wojewódzkiego w  Siedlcach w 
brzm ieniu stanowiącym załącznik do niniejszego zarzą­
dzenia.

§ 2.
Traci moc zarządzenie Nr 4/85 Wojewody Siedleckiego z 
dnia 13 lutego 1985 r. w sprawie ustalenia Regulamiu Or­
ganizacyjnego Urzędu Wojewódzkiego w Siedlcach, w 
brzm ieniu ustalonym  zarządzeniam i Wojewody Siedleckiego 
N r 12/86 z dnia 22 kw ietnia 1986 r., N r 10/87 z dnia 16 
kw ietnia 1987 r. i Nr 34/87 z dnia 21 października 1987 r. 
w spraw ie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Urzędu 
Wojewódzkiego w Siedlcach.

§ 3.
Zarządzenie wchodzi w życie po upływie 30 dni od dnia 
ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Sie­
dleckiego.

WOJEWODA SIEDLECKI 
(_ )  płk dr pilot Janusz Kowalski

ZATWIERDZAM:

Prezes Rady M inistrów 

Warszawa, dnia 23.06,1988 r.

Z a łą c z n ik  do  z a rzą d z e n ia  N r 19/88 W o­
je w o d y  S ied leck ieg o  z d n ia  27.06.1H8a r . 
w  s p ra w ie  u s ta le n ia  S ta tu tu  U rzęd u  
W ojew ód zk iego  w  S ie d lc a ch .

S T A T U T  
URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO 

w SIEDLCACH

§ 1.
1. Urząd W ojewódzki w Siedlcach, zwany dalej „Urzę­

dem ”, realizuje zadania wynikające:
1) z w ykonyw ania przez Wojewodę Siedleckiego, zwa­

nego dalej „Wojewodą oraz terenow e organy adm i­
n istracji państw owej o właściwości szczególnej stopnia 
wojewódzkiego:

a) działalności wykonawczo-zarządzającej, organiza­
torskiej i adm inistracyjnej, służącej realizacji za­
dań W ojewódzkiej Rady Narodowej w Siedlcach, 
zwanej dalej „Radą”,

b) kom petencji wyłączonych ustawowo z zakresu 
władczej właściwości Rady:

2) ze spełniania przez Wojewodę funkcji przedstawiciela 
Rządu na terenie województwa siedleckiego:

3) z w ykonyw ania przez Wojewodę oraz terenowe or­
gany adm inistracji państw owej o właściwości szcze­
gólnej stopnia wojewódzkiego nadzoru nad tereno­
wym i organam i adm inistracji państwowej stopnia 
podstawowego,

4) ze spraw ow ania przez Wojewodę funkcji:
a) crganu założycielskiego przedsiębiorstw  państw o­

wych,
b) organu nadzorującego jednostki organizacyjne pod­

porządkowane Radzie, nie będące przedsiębior­
stw am i państwowym i;

5) z zadań Wojewody w  zakresie obronności k ra ju ;
6) z obowiązku zapewnienia obsługi:

a) Rady i jej organów oraz radnych,
b) Wojewódzkiego Zespołu Poselskiego,
c) innych organów opiniodawczo-doradczych i orze­

kających działających na podstawie odrębnych 
przepisów:

7) z zadań Wojewody i terenowych organów adm ini­
stracji państwowej o właściwości szczególnej stopnia 
wojewódzkiego, określonych w ustaw ach szczegól­
nych i aktach wydanych w  celu w ykonania ustaw.

2. Siedzibą Urzędu jest m iasto Siedlce.
§ 2 .

1. Pracą Urzędu kieru je Wojewoda przy pomocy Wicewo­
jewodów.

2. Wicewojewodowie działają w  zakresie spraw  powierzo­
nych im przez W ojewodę i ponoszą przed nim  odpo­
wiedzialność.

3. W ykonując wyznaczone im przez Wojewodę zadania, 
W icewojewodowie zapew niają w powierzonym im za­
kresie kompleksowe rozwiązywanie problem ów związa­
nych z rozwojem społeczno-gospodarczym i k u ltu ra l­
nym województwa, w ykorzystaniem  zasobów gospodar­
czych i zaspokajaniem  potrzeb ludności.

4. Szczegółowy podział zadań pomiędzy Wicewojewodów 
ustala Wojewoda w drodze zarządzenia.

§ 3.
1. W skład Urzędu wchodzą następujące wydziały i rów ­

norzędne jednostki organizacyjne:
1) W ojewódzka Komisja P lanow ania,
2) W ydział Finansowy,
3) W ydział Ochrony Środowiska i Gospodarki Kom u­

nalnej,



2 DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZTWA SIEDLECKIEGO

4) Wydział Geodezji i Gospodarki G runtam i,
5) Wydział Rynku W ewnętrznego,
6) Wydział Przemysłu,
7) Wydział Komunikacji,
8) Wydział Rolnictwa, Leśnictw a i G ospodarki Żyw 

nościowej,
9) Wydział Gospodarki P rzestrzennej i Budownictwa,

10) W ydział Zdrowia i Opieki Społecznej,
11) W ydział K ultury  i Sztuki,
12) Wydział Młodzieży i K ultury  Fizycznej,
13) Wydział Z atrudnienia i Spraw  Socjalnych,
14) K uratorium  Oświaty i Wychowania,
15) W ydział Społeczno-Adm inistracyjny,
16) W ydział O rganizacyjno-Praw ny,
17) W ydział K adr i Kontroli,
18) W ydział Budżetowo-Gospodarczy,
19) W ydział do Spraw  Wyznań.

2. W skład Urzędu wchodzą również:
1) Biuro W ojewódzkiej Rady Narodowej,
2) S ekretariat W ojewódzkiego Zespołu Poselskiego,
3) Kom enda W ojewódzka Straży Pożarnych,
4) W ojewódzki Inspektoi'at Obrony Cywilnej, w  k tó re­

go skład wchodzi S ek reta ria t Wojewódzkiego Kom i­
te tu  Obrony.

§ 4.
Szczegółową organizację w ew nętrzną oraz tryb  pracy Urzę­
du określa regulam in w ew nętrzny ustalony przez W oje­
wodę w  drodze zarządzenia.

§ 5.
W Urzędzie tworzy się następujące stanow iska kierownicze:

1) Przewodniczący W ojewódzkiej Komisji Planow ania 
oraz jeden zastępca przewodniczącego,

2) D yrektor W ydziału Finansowego oraz dwóch zastęp­
ców dyrektora,

3) Dyrektor W ydziału Ochrony Środowiska i Gospodarki 
Kom unalnej oraz dwóch zastępców dyrektora,

4) D yrektor W ydziału Geodezji i Gospodarki G runtam i 
oraz dwóch zastępców dyrektora,

5) D yrektor Wydziału Rynku W ewnętrznego oraz jeden 
zastępca dyrektora,

6) D yrektor W ydziału Przemysłu,
7) D yrektor W ydziału K om unikacji oraz jeden zastępca

dyrektora,
8) D yrektor W ydziału Rolnictwa, Leśnictw a i Gospodarki 

Żywnościowej oraz trzech zastępców dyrektora,
9) D yrektor W ydziału Gospodarki P rzestrzennej i Budow­

nictw a oraz dwóch zastępców dyrektora,
10) D yrektor W ydziału Zdrowia i Opieki Społecznej —

główny lekarz wojewódzki oraz dwóch zastępców dy­
rektora,

11) D yrektor W ydziału K ultury  i Sztuki,
12) D yrektor W ydziału Młodzieży i K u ltu ry  Fizycznej,
13) D yrektor W ydziału Z atrudnienia i Spraw  Socjalnych.
14) K urator Oświaty i W ychowania oraz trzech w icekura­

torów,
15) D yrektor W ydziału Społeczno-Adm inistracyjnego oraz 

jeden zastępca dyrektora,
16) D yrektor Wydziału O rganizacyjno-Praw nego oraz dwóch 

zastępców dyrektora,
17) D yrektor W ydziału K adr i K ontroli oraz jeden zastęp­

ca dyrektora,
18) D yrektor W ydziału Budżetowo-Gospodarczego,
19) D yrektor Wydziału do Spraw  Wyznań,
20) D yrektor B iura W ojewódzkiej Rady Narodowej,

21) K om endant W ojewódzki S traży Pożarnych oraz dwóch 
zastępców kom endanta,

22) Szef Wojewódzkiego Inspektora tu  Obrony Cywilnej 
i jego zastępcy w liczbie określonej w odrębnych p rze­
pisach.

§ 6 .

j Do wspólnych zadań wydziałów i równorzędnych jednostek
organizacyjnych Urzędu, ze względu na rodzaj prowadzo­
nych spraw , należy w szczególności:
1) w zakresie funkcjonow ania Urzędu:

a) w ypełnianie zadań organizatorskich w  stosunku do 
instytucji obsługi obywateli, służb publicznych oraz 
terenow ych jednostek gospodarczych,

b) inspirow anie przedsięwzięć społecznych i gospodar­
czych, w ykorzystyw anie in icjatyw  lokalnych oraz nad- 
^.oiowanie realizacji czynów społecznych,

c) utrzym yw anie więzi ze społeczeństwem, prow adze­
nie konsultacji społecznych oraz innych form  zasię­
gania opinii obywateli, organizacji oraz środowisk 
lokainych, inform owanie społeczeństwa o działaniach 
podejm owanych przez organy państwowe,

d) w nikliw e i term inow e rozpatryw anie ’ wniosków, 
skarg  i innych sygnałów od społeczeństwa oraz p ra ­
widłowe załatw ianie spraw  obywateli:

2) w zakresie w ykonyw ania zadań organu wykonawczego 
i zarządzającego Rady:
a) opracowywanie propozycji do projektów  wojewódz­

kich planów  społeczno-gospodarczych, budżetów, p la­
nów zagospodarowania przestrzennego oraz opraco­
w ywanie projektów  planów, program ów i prognoz ' 
rozwoju poszczególnych dziedzin gospodarki w oje­
wództwa,

b) w ykonyw anie uchwał oraz realizowanie innych po­
stanow ień w  spraw ach ustawowo włączonych do za­
kresu władczej w łaściwości Rady i jej organów,

c) przygotowywanie m ateriałów , analiz, sprawozdań i 
inform acji niezbędnych do działalności Rady i jej 
organów,

d) term inow e rozpatryw anie interw encji poselskich, in ­
terpelacji i w ystąpień radnych oraz wniosków ko­
m isji Rady;

3) w zakresie w ykonyw ania zadań organu założycielskiego 
oraz organu spraw ującego nadzór nad jednostkam i or­
ganizacyjnym i podległymi Radzie a nie będącym i przed­
siębiorstw am i państwowym i:
a) realizow anie in icjatyw  zm ierzających do rozszerzenia 

zakresu działalności gospodarczej w  sferze produkcji, 
usług i w ym iany towarow ej,

b) zapewnianie należytego funkcjonow ania i rozwoju 
insty tucji użyteczności społecznej, technicznych służb 
publicznych, a także należytego funkcjonowania i roz­
budowy urządzeń kom unalnych i innych urządzeń 
technicznych powszechnego użytku,

c) stosowanie przewidzianych w  odrębnych przepisach 
instrum entów  oddziaływania na przedsiębiorstwa pań­
stwowe i inne jednostki gospodarcze oraz środków 
nadzoru wobec zakładów i insty tucji nie będących 
przedsiębiorstwam i państwowym i,

d) prowadzenie aktyw nej polityki kadrow ej oraz dosko­
nalenie kadr kierowniczych,

e) spraw ow anie kontroli i egzekwowanie realizacji 
wniosków pokontrolnych;

4) w zakresie prowadzenia spraw  należących do Wojewody 
jako przedstaw iciela Rządu na terenie województwa:
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a) zapew n ian ie  w y k onyw an ia  n a  te ren ie  w ojew ództw a 
zadań  w y n ik a jący ch  z p lanów  cen tra ln y ch  i celów 
po lity k i ogólnopaństw ow ej,

b) p row adzen ie  k o n tro li w ykonan ia  zadań  w y n ik a ją ­
cych z u s taw  oraz rozporządzeń, u chw ał i zarządzeń 
naczelnych  organów  w ładzy  i ad m in is trac ji p ań stw o ­
w ej,

c) podejm ow anie  działań  zapew nia jących  w spółdziałan ie  
jednostek  o rgan izacy jnych  n a  te ren ie  w ojew ództw a 
w  zak res ie  u trzy m an ia  ład u  i po rządku  publicznego 
o raz  zapob iegan ia  k lęskom  żyw iołow ym  i u su w an ia  
ich sk u tk ó w ;

5) rea lizac ja  z ad ań  w  zakresie  obronności k ra ju , na leżących  
do te renow ego  o rganu  ad m in is tra c ji państw ow ej o w ła ś­
ciw ości ogólnej, zgodnie z p rzep isam i u staw y  o pow ­
szechnym  obow iązku obrony P R L  i innych  u s taw  oraz 
w y danych  na  ich podstaw ie  ak tów  w ykonaw czych  w łaś­
ciw ych  organów .

§ 7.
1. Do podstaw ow ego zak re su  dzia łan ia  W ojew ódzkiej K o­

m isji P lan o w an ia  należy  w  szczególności:
1) dokonyw an ie  ok resow ych i p rob lem ow ych analiz, 

ocen i p rognoz rozw oju  społeczno-gospodarczego w o­
jew ództw a,

2) p ro g ram o w an ie  kom pleksow ego rozw oju  w ojew ództw a 
o raz  opracow yw anie  p ro jek tó w  perspek tyw icznych , 
w ie lo le tn ich  i rocznych  p lanów  społeczno-gospodar­
czych,

3) k o o rdynac ja  celów  jed n o stek  gospodarczych z celam i 
i założeniam i p lanów  w ojew ódzkich , w  tym  ko o rd y ­
n ac ja  zam ierzeń  inw estycy jnych  z w ojew ódzkim i p la ­
n am i w ielo letn im i, rocznym i p lan am i jednostek  pod­
staw ow ych,

4) zapew n ian ie  zbieżności p lanów  m iast i gm in  z p la ­
nem  w ojew ódzkim ,

5) opracow yw anie  w ie lo le tn ich  i rocznych p lanów  in ­
w estycy jnych  w ojew ództw a i zapew nian ie  ich  re a li­

zacji,
6) op racow yw anie p ro jek tó w  um ów  zw iązanych z r e ­

a lizac ją  zadań  inw estycy jnych ;
2. Do podstaw ow ego zak resu  dzia łan ia  W ydziału F inanso ­

w ego należy  w  szczególności:
1) opracow yw anie  p ro jek tó w  w ielo le tn ich  p lanów  fm an - 

sow ania zadań  w ojew ództw a,
2) opracow yw anie p ro jek tó w  budże tu  w ojew ódzkiego 

oraz koordynow anie op racow yw ania  p ro jek tów  b u ­
dżetów  m iast i gm in, dokonyw anie ocen i analiz z 
w ykonan ia  b udże tu  w ojew ódzkiego i budżetów  jed 
nostek  podstaw ow ych ,

3) k o n tro la  gospodark i finansow ej jednostek  i zakładów  
budżetow ych  oraz gospodarstw  pom ocniczych i un - 
duszy celow ych, jednostek  państw ow ych , spółdziel­
czych i o rgan izacji społecznych, k tó ry m  przekazano  
środk i z bu d że tu  R ady,

4) nadzór nad  rachunkow ością  budżetow ą i podatkow ą te ­
renow ych  o rganów  ad m in is trac ji państw ow ej stopnia  
podstaw ow ego oraz rachunkow ością  budżetow ą jed ­
nostek  stopn ia  w ojew ódzkiego,

5) p row adzen ie  rachunkow ości o rganu  finansow ego oraz 
sporządzan ie  sp raw ozdań  zbiorczych z w ykonan ia  b u ­
dżetu  i gospodarki pozabudżetow ej,

6) nadzór nad  w ym iarem  i poborem  podatków  i op ła t 
o raz funduszu  m iejskiego i gm innego, a także w yko­
nyw an ie  orzecznictw a ad m in is tracy jnego  II  in s tan c ji 
w  zakresie  podatków  i opłat,

7) analizow an ie  w yn ików  finansow o-ekonom icznych  dzia­
łalności jednostek  gospodark i uspołecznionej (p rzed­
sięb iorstw ) pow iązanych  z budżetem  R ady.

3. Do podstaw ow ego zak resu  dzia łan ia  W ydziału O chrony 
Ś rodow iska i G ospodark i K om unalne j należy  w  szcze­
gólności:

1) p rognozow anie i p rog ram ow an ie  przedsięw zięć z za­
k resu  ochrony  środow iska, ochrony  p rzyrody , gospo­
d a rk i w odnej i geologii oraz zapew nien ie  uw zg lędn ia­
n ia  te j p ro b lem aty k i w  p ro jek tach  p lanów  społeczno- 
-gospodarczych i p lanów  zagospodarow ania p rze­
strzennego,

2) p row adzen ie  sp raw  z zak resu  ochrony środow iska, 
ochrony  przyrody , gospodark i w odnej, ochrony  złóż 
surow ców  m inera lnych , ochrony przed zanieczyszcze­

n iam i oraz w ykonyw anie  kon tro li w  tym  zakresie,
3) p row adzen ie  orzecznictw a adm in is tracy jnego  w za­

k res ie  gospodark i k o m unalne j i m ieszkaniow ej, 
ochrony środow iska, ochrony przyrody, gospodark i 
w odnej i geologii,

4) koordynow an ie  i in sp irow an ie  budow y zakładow ych 
oczyszczalni ścieków  i in s ta lac ji ochrony  pow ietrza,

5) in ic jow an ie  i p row adzen ie  dzia łań  na  rzecz w łaś­
ciw ego gospodarow ania i ochrony zasobów  n a tu ra l­
nych oraz p row adzenie sp raw  w  zakresie  geologii,

6) nadzór nad  funkc jonow an iem  i budow ą zak łado­
w ych i kom unalnych :
— oczyszczalni ścieków,
— w ysypisk  odpadów , in s ta lac ji ochrony pow ietrza,

7) op racow yw anie koncepcji rozw oju  gospodark i k o ­
m u n a ln e j oraz ocen rea lizac ji zadań  w tym  zakresie,

8) koo rdynac ja  rozw oju  budow nictw a m ieszkaniow ego 
kom unalnego  i tow arzyszącego,

9) p row adzen ie  sp raw  w  zakresie  gospodark i m ieszka­
n iow ej oraz użyteczności pub licznej (w odociągów , 
kanalizacji, ciep łow nictw a, gazow nictw a, oczyszcza­
n ia  m iast, k o m un ikac ji m iejsk iej),

10) nadzó r n ad  te renow ym i o rganam i ad m in is tra c ji p a ń ­
stw ow ej stopn ia  podstaw ow ego oraz jednostkam i 
szczebla w ojew ódzkiego w zakresie  rea lizac ji rem o n ­
tów, ek sp lo a tac ji u rządzeń  kom unalnych  i zasobów  
m ieszkaniow ych.

4. Do podstaw ow ego zak resu  dzia łan ia  W ydziału  G eodezji 
i G ospodark i G ru n tam i należy  w  szczególności:

1) p rzygo tow yw anie  te renów  pod budow nictw o  m ieszka­
niow e — w ykup, w yw łaszczanie  oraz p rze jm ow an ie  

n a  rzecz P ań stw a  gruntów ' (nieruchom ości),
2) tw orzen ie  zasobów  g ru n tó w  państw ow ych  n a  cele 

rozbudow y m iast i wsi,
3) nadzorow an ie  zarządzan ia  g ru n tam i P aństw ow ego

F unduszu  Ziem i o raz  ob ró t n ieruchom ośc iam i ro l­
nym i, p rzekazyw an ie  g run tów , rozgran iczan ie  n ie ru ­
chom ości i ochrona grun tów ,

4) zak ładan ie  i ak tu a lizo w an ie  szczegółow ych osnów  ge­
odezyjnych. ochrona znaków  osnów  geodezyjnych  oraz 
p row adzen ie  państw ow ego zasobu geodezyjnego i k a r ­
tograficznego,

5) nadzorow an ie  działalności podleg łych  jednostek  w y ­
k onaw stw a geodezy jno-kartog raficznego  i geodezyjno- 
-rolnego.

5. Do podstaw ow ego zak resu  d z ia łan ia  W ydzia łu  R ynku  
W ew nętrznego  należy  w  szczególności:
1) analizow an ie  i prognozow anie p o py tu  m ieszkańców  

w ojew ództw a i gospodark i w  podstaw ow e to w ary  i 
usługi,
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2) planowania i koordynowanie rozwoju sieci placówek 
handlowych, usługowych i gastronom icznych,

3) kontrola funkcjonow ania jednostek handlowych i u- 
sługowych oraz inicjowanie rozwoju form  organiza­
cyjnych ich działalności,

4) prowadzenie spraw  z zakresu zaopatrzenia w  surowce 
i m ateriały , ze szczególnym uwzględnieniem  m ater­
iałów budowlanych — w zakresie działania W ydziału, j

5) sprawowanie orzecznictwa adm inistracyjnego I i II 
instancji w zakresie handlu, usług bytow ych i ga­
stronomii,

G) prowadzenie spraw  związanych z usługam i tu rystycz­
nymi,

G. Do podstawowego zakresu działania W ydziału Prze­
m ysłu należy w  szczególności:
1) inicjowanie przedsięwzięć organizacyjnych i ekono­

miczno-finansowych w spierających rozwój przedsię­
biorczości,

2) upowszechnianie inicjatyw  gospodarczych drobnej w y­
twórczości, szczególnie w  zakresie: produkcji poszu­
kiw anych tow arów  rynkowych, w ykorzystania surow ­
ców w tórnych, optymalnego w ykorzystania czynni- I 
ków  wytwórczych, oszczędności nośników energii i j 
surowców,

3) spraw ow anie orzecznictwa adm inistracyjnego w  z a -  j
kresie drobnej wytwórczości i usług produkcyjnych,

4) prowadzenie spraw  dotyczących zaopatrzenia w  su­
rowce i m ateria ły  w zakresie działalności Wydziału.

7. Do podstawowego zakresu działania W ydziału K om uni­
kacji należy w  szczególności:
1) prowadzenie spraw  dotyczących budowy, m oderni­

zacji, u trzym ania i ochrony dróg krajow ych i w oje­
wódzkich oraz zarządzanie siecią dróg wojewódzkich 
w  m iastach,

2) nadzór nad realizacją zadań przez terenow e organy 
adm inistracji państw owej stopnia podstawowego w 
zakresie dróg lokalnych, m iejskich i gminnych,

3) koordynowanie spraw  z zakresu przewozu osób i ła­
dunków,

4) organizowanie ruchu drogowego i prowadzenie spraw  I 
w  zakresie porządku i bezpieczeństwa na drogach, I

5) nadzorowanie prowadzenia spraw  dotyczących pozwo- | 
leń na prowadzenie pojazdów mechanicznych oraz , 
ew idencji i re jestrac ji pojazdów, j

6) w spółpraca z jednostkam i organizacyjnym i łączności j 
w  zakresie zaspokajania potrzeb społecznych na usłu­
gi łączności,

7) prowadzenie kontroli gospodarki samochodowej, tra n ­
sportu samochodowego w  jednostkach gospodarki u- 
społecznionej i organizacjach społecznych oraz in i­
cjowanie przedsięwzięć organizacyjnych i ekonomicz­
no-finansow ych m ających na celu efektyw ne w yko- [ 
rzystanie transportu  i łączności,

8) prowadzenie racjonow ania gospodarki paliw am i płyn- I 
nymi.

8. Do podstawowego zakresu działania W ydziału Rolnictwa, 
Leśnictwa i Gospodarki Żywnościowej należy w  szcze­
gólności:
1) prowadzenie spraw  z zakresu produkcji roślinnej i 

zwierzęcej, gospodarki żywnościowej, w  tym  również 
ochrony roślin, a zwłaszcza:
— analizowanie wykorzystania użytków rolnych, b u ­

dynków, budowli, sprzętu technicznego i urządzeń 
oraz innych środków produkcji we wszystkich 
sektorach rolnictwa,

program ow anie rozwoju inw estycji w rolnictw ie 
leśnictw ie i gospodarce żywnościowej, a w  szcze­
gólności budow nictwa mieszkaniowego na wsi 
wodnych m elioracji, elektryfikacji, m echanizacji 
zaopatrzenia rolnictw a i wsi w wodę, zbiorczych 
urządzeń kanalizacyjnych wsi,

— nadzorowanie gospodarki rybackiej w  wodach 
śródlądowych,
ocena przebiegu kon trak tacji oraz skupu p roduk­
tów roślinnych, zw ierząt gospodarskich i p roduk­
tów zwierzęcych, oddziaływanie na ich prawidłowe 
funkcjonow anie i rozwój,
ochrona roślin przed chorobami, pasożytami, szkod­
nikam i i chwastam i,
nadzór nad działalnością związków spółek w od­
nych m elioracyjnych oraz zaopatrzeniem  rolnic­
tw a i wsi w wodę,
spraw y rozwoju przem ysłu rolno-spożywczego i 
przechow alnictw a artykułów  żywnościowych, 
wy kcnyw anie nadzoru nad placówkam i oswiatv 
rolniczej i kształtow anie sieci tych placówek, o r­
ganizacja funkcjonow ania poradnictw a i doradz­
tw a fachowego dla rolników  indyw idualnych

— współdziałanie z wojewódzkim i społeczno-zawo­
dowymi organizacjam i rolników,

— udział w przeciw działaniu klęskom żywiołowym 
oraz zwalczanie skutków  klęsk żywiołowych w 
rolnictw ie,

2) ochrona zdrowia zw ierząt i nadzór san itarno-w etery­
nary jny  nad żywnością pochodzenia zwierzęcego,

3) prowadzenie spraw  z zakresu leśnictwa, zadrzewień
i łownictwa,

4) prowadzenie spraw  pracowniczych ogródków dział­
kowych.

9. Do podstawowego zakresu działania Wydziału Gospodar­
ki P rzestrzennej i Budownictwa należy w  szczególności:
1) prowadzenie spraw  związanych z regionalnym  i m iej­

scowym planow aniem  przestrzennym , ustalanie pro-
ram ów  prac w  tym  zakresie oraz nadzorowanie r e ­

alizacji m iejscowych planów  zagospodarowania prze- 
I strzennego,
, 2) program ow anie i planowanie potrzeb inw estycyjnych

w zakresie budow nictwa ogólnego, mieszkaniowego 
I komunalnego i towarzyszącego),

3) w spieranie i koordynowanie nrzedsięwzięć na rzecz 
rozwoju budow nictw a ogólnego oraz budow nictwa 
miejskiego,

4) spraw ow anie nadzoru urbanistyczno-architektoniczne­
go, urbanistyczno-budow lanego i techniczno-budow la­
nego w stosunku do terenow ych organów adm ini­
strac ji państw owej stopnia podstawowego i pozosta­

łych inw estorów  oraz prowadzenie spraw  dotyczą­
cych lokalizacji inwestycji,

5) nadzór nad funkcjonow aniem  służb inw estycyjnych, 
jednostek wykonawczych i remontowych,

6) ustalanie pozwoleń budow lanych oraz sprawowanie 
nadzoru w tym  zakresie,

7) prowadzenie spraw  dotyczących projektow ania w bu ­
downictwie oraz samodzielnych funkcji technicznych.

8) nadzór and działalnością b iur i zespołów projekto­
wych.

10. Do podstawowego zakresu działania Wydziału Zdrowia
i Opieki Społecznej należy w  szczególności:



D ZIEN N IK  URZĘDOW Y W OJEW ÓD ZTW A  SIED LEC K IEG O

1), analizowanie stanu zdrowotnego ludności oraz o- 
kreślenie w arunków  i sposobu popraw y w tej dzie­
dzinie,

2) ustalanie potrzeb w zakresie ochrony zdrowia i 
opieki społecznej,

3) opracowywanie projektów  program ów ochrony 
zdrowia i opieki społecznej, uwzględniających cele, 
zadania oraz w arunki realizacji (baza, kadry, orga­
nizacja),

4) nadzór nad realizacją zadań programowych przez 
zakłady i placówki ochrony zdrowia i opieki spo­
łecznej,

5) planow anie i nadzorowanie realizacji zadań w za­
kresie rozwoju sieci, m odernizacji i remontów p la­
cówek służby zdrowia i opieki społecznej,

6) współdziałanie z organam i państwowej inspekcji 
san itarnej w spraw ach postępowania przeciwepide- 
micznego oraz zapewnianie ludności higienicznych 
w arunków  bytowania, pracy i nauki,

7) nadzór nad dystrybucją i gospodarką zaopattze- 
niem medycznym przez ustalenie zapotrzebowania 
na sprzęt medyczny, artykuły  sanitarne, przedmioty 
ortopedyczne, środki pomocnicze i techniczne, jak 
również opracowyw anie rozdzielników na artykuły 
deficytowe i reglam entowane,

8) spraw ow anie nadzoru farmaceutycznego nad ja ­
kością środków farm aceutycznych, a zwłaszcza ich 
wyrobem, przechowywaniem  oraz wprowadzaniem 
na rynek,

9) prowadzenie całokształtu spraw  związanych z dzia­
łalnością średnich szkół medycznych,

10) organizowanie pomocy medycznej w sytuacjach 
nadzwyczajnych jak katastrofy  i klęski żywiołowe, 
epidemie masowe zatrucia itp.,

11) organizowanie i nadzorowanie działań w zakresie 
masowej profilaktyki i oświaty zdrowotnej,

12) nadzór fachowy i san itarny nad działalnością spół­
dzielczości lekarskiej oraz praktyki prywatnej,

13) nadzór nad realizacją zadań i obowiązków w za­
kresie bezpieczeństwa i higieny pracy w jednost­
kach opieki zdrowotnej i opieki społecznej.

Do podstawowego zakresu działania Wydziału K ultury
i Sztuki należy w szczególności:
1) realizowanie na terenie województwa polityki ku l­

tu ralnej państw a,
2) prowadzenie spraw  dotyczących działalności m ty  

stycznej, w idowiskowej i rozrywkowej,
3) kształtow anie sieci bibliotek i inicjowanie działań 

na rzecz rozwoju czytelnictwa,
4) inspirow anie rozwoju społecznego ruchu kultural 

nego i artystycznego,
5) współdziałanie z organizacjam i społecznymi i sp 

dzielczymi w dziedzinie upowszechniania kultu  y,
6) tw orzenie w arunków  rozwoju instytucji i płaco 

upowszechniania ku ltu ry  oraz instytucji artysty-

cznych,
7) prowadzenie spraw  w zakresie ochrony dobr k u l­

tury , m uzealnictwa oraz ku ltu ry  ludowej i ręko­
dzieła artystycznego,

8) prowadzenie spraw  w zakresie opieki nad m iejs- 
cami pamięci narodowej,

9) prowadzenie spraw  dotyczących poligrafii, radio­
węzłów i zakładów w ytw arzających pieczątki w 
zakresie ustalonym  praw em  prasowym,

10) gospodarowanie Wojewódzkim Funduszem Rozwo­
ju K ultury.

12. Do podstawowego zakresu działania W ydziału Młodzie­
ży i K ultury  Fizycznej należy w  szczególności:
1) program owanie i podejmowanie działań dotyczących 

rozwoju ku ltu ry  fizycznej, tu rystyki i wypoczynku 
we wszystkich środowiskach społecznych,

2) inicjowanie, program owanie i planowanie rozwoju, 
m odernizacji i rem ontów obiektów i urządzeń spor­
tow o-rekreacyjnych,

3) inicjowanie rozwoju i podnoszenia poziomu usług 
sportow o-rekreacyjnych,

4) w ykonywanie kontroli i nadzoru nad organizacjam i 
społecznymi, zakładam i i jednostkam i budżetowy­
mi prowadzącymi działalność w zakresie kultury  
fizycznej, tu rystyki i wypoczynku,

5) prowadzenie spraw  w zakresie finansow ania k u ltu ­
ry  fizycznej, sportu i turystyki, a w  szczególności 
planowania, rozdziału i kontroli w ydatkow ania na 
ten  cel środków budżetowych oraz wojewódzkich 
funduszy: Rozwoju K ultury  Fizycznej, Turystyki
i Wypoczynku oraz Młodzieży,

6) ustalanie potrzeb w  zakresie wykwalifikowanej ka­
dry oraz współdzałanie z właściwymi jednostkami 
w  zakresie szkolenia i doskonalenia kadr kultury 
fizycznej i sportu,

7) inicjowanie i współudział w podejm owaniu przed­
sięwzięć w spraw ach w arunków  życia, działalności 
zawodowej młodzieży, w tym w arunków  pracy, ada­
ptacji społeczno-zawodowej, pomocy socjalenej, u- 
czestnictwa w kulturze, ochrony zdrowia, ochrony 
młodej rodziny i przeciwdziałania zjawiskom pa- 
tologi społecznej wśród młodzieży.

13. Do podstawowego zakresu działania Wydziału Z atrud­
nienia i Spraw  Socjalnych należy w szczególności:
1) gospodarowanie miejscowymi zasobami pracy,
2) organizowanie orientacji i poradnictw a zawodowe­

go,
3) aktywizowanie zawodowe osób niepracujących,
4) prowadzenie spraw  z zakresu pośrednictw a pracy 

i zatrudniania absolwentów szkół,
5) inspirowanie przedsięwzięć oraz koordynowanie nad­

zoru w zakresie przestrzegania bezpieczeństwa i h i­
gieny pracy,

G) organizowanie i nadzorowanie działań dotyczących 
zatrudniania osób podlegających szczególnej ochro­
nie praw nej w zakresie pracy,

7) nadzorowanie spraw  w zakresie zabezpieczenia em e­
rytalno-rentowego, w  tym  przyznaw ania zasiłków 
rolnikom i członkom ich rodzin.

14. Do podstawowego zakresu działania K uratorium  Oświa­
ty  i W ychowania należy w szczególności:
1) realizowanie polityki państw a w dziedzinie kształ­

cenia, nauczania i wychowania dzieci i młodzieży 
na potrzeby socjalistycznego społeczeństwa i pań­
stwa,

2) kształtow anie sieci szkół, przedszkoli, placówek o- 
światowo-wychowawczych i opiekuńczo-wychowa­
wczych oraz koordynowanie działalności tych pla­
cówek,

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad działal­
nością szkół i innych placówek, a w odniesieniu do 
szkół zawodowych — w zakresie i na zasadach okre­
ślonych w przepisach w spraw ie współdziałania mię-
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dzyresortowego dotyczącego szkolnictwa zawodowe­
go,

4) organizowanie i nadzorowanie kształcenia specjal­
nego dzieci i młodzieży oraz placówek i innych 
form  opieki całkowitej nad dzieckiem,

5) organizowanie i nadzorowanie oświaty dorosłych,
6) prowadzenie polityki kadrow ej i spraw  socjalnych 

nauczycieli i wychowawców,
7) organizowanie i nadzorowanie działalności w  za­

kresie profilaktyki niedostosowania społecznego i r e ­
socjalizacji dzieci i młodzieży,

8) koordynowanie i nadzorowanie realizacji zadań 
szkół i innych placówek dotyczących spraw  socjal­
no-bytowych uczniów (wychowanków), bezpieczeń­
stw a pracy i nauki.

15. Do podstawowego zakresu działania W ydziału Społe- 
czno-Adm inistracyjnego należy w  szczególności:
1) prowadzenie spraw  w zakresie porządku publicz­

nego, w ynikających z przepisów  praw a, a w szcze­
gólności z przepisów: o stowarzyszeniach, zgrom a­
dzeniach, zbiórkach publicznych, ew idencji ludności 
i dowodach osbistych, obyw atelstw ie polskim, oraz 
o aktach stanu cywilnego,

2) spraw ow anie nadzoru nad przeprow adzaniem  re je ­
stracji osób podlegających powszechnemu obowiąz­
kowi obrony oraz organizowanie i przeprow adzanie 
poboru,

3) koordynowanie działań w zakresie zapobiegania i 
zwalczania patologii społecznej,

4) spraw ow anie nadzoru nad prowadzeniem  spraw  
związanych z zabezpieczeniem m ienia i ochroną ta ­
jemnicy państwowej,

5) prowadzenie spraw  z zakresu ustro ju  kolegiów do 
spraw  wykroczeń oraz Kodeksu postępow ania w 
spraw ach o wykroczenia,

6) organizowanie nadzoru nad postępowaniem  m anda­
towym prowadzonym  przez organy pozamilicyjne.

16. Do podstawowego zakresu działania W ydziału O rga­
nizacyjno-Prawnego, w którego skład wchodzi w y­
odrębniona obsługa p raw na w ykonująca zadania pod 
bezpośrednim nadzorem  Wojewody, należy w szczegól­
ności:

1) zapewnianie w łaściwej organizacji pracy oraz 
sprawnego funkcjonow ania Urzędu, nadzór nad 
organizacją i funkcjonow aniem  urzędów stopnia 
podstawowego,

2) realizowanie zadań służby prasow ej i inform acyj­
nej Wojewody,

3) nadzorowanie realizacji wniosków i in terw encji 
zgłaszanych przez posłów na Sejm, kom isje Rady 
oraz radnych,

4) organizowanie i obsługa kontaktów  W ojewody z 
organizacjam i politycznymi, społecznymi, W ojewódz­
kim Zespołem Poselskim, załogami zakładów pracy 
oraz terenow ym i organam i adm inistracji państw o­
wej stopnia wojewódzkiego i podstawowego,

5) organizowanie i kontrolow anie realizacji wniosków 
zgłaszanych w  trakcie kam panii wyborczych do 
przedstaw icielskich organów władzy państw owej,

6) prowadzenie spraw  z zakresu podziału adm inistra­
cyjnego oraz ustalenia i zm ian nazw  miejscowości 
i obiektów fizjograficznych,

7) organizowanie załatw iania skarg i wniosków oby­
w ateli w Urzędzie oraz spraw ow anie kontroli i n ad ­
zoru nad ich załatw ianiem ,

8) organizowanie oraz kontrola realizacji zadań w y­
nikających z niepublikow anych aktów  praw nych 
naczelnych i centralnych organów władzy i adm i­
n istracji państw owej oraz uchw ał i postanowień 
instancji politycznych,

9) zapewnianie praw orządnego funkcjonow ania urzę­
dów terenow ych organów adm inistracji państw o­
wej, w tym  nadzór nad stosowaniem przepisów 
Kodeksu postępowania adm inistracyjnego,

10) wykonywanie obsługi p raw nej W ojewody i w ydzia­
łów Urzędu oraz urzędów terenow ych organów 
adm inistracji państw ow ej stopnia podstawowego, 
prowadzenie spraw  zastępstw a procesowego,

11) opiniowanie pod względem praw nym  i redakcyj­
nym projektów  aktów  praw nych terenow ych orga­
nów adm inistracji państw ow ej i projektów  uchwał 
rad  narodowych ze szczególnym uwzględnieniem 
stosowania przepisów praw a miejscowego,

12) prowadzenie spraw  związanych z zaskarżaniem  os­
tatecznych decyzji adm inistracyjnych do Naczelne­
go Sądu Adm inistracyjnego w raz z zastępstwem 
praw nym  przed tym  Sądem,

13) doradztwo praw ne w spraw ach tw orzenia przed­
siębiorstw  państwowych, zakładania spółek i innych 
jednostek gospodarczych oraz oddziaływania te re ­
nowych organów adm inistracji państw owej na dzia­

łalność jednostek gospodarczych,
14) prowadzenie redakcji Dziennika Urzędowego Wo­

jewództwa Siedleckiego.
17. Do podstawowego zakresu działania W ydziału Kadr

i K ontroli należy w szczególności:
1) prowadzenie spraw  osobowych pracowników  Urzę­

du, terenow ych organów adm inistracji państw owej
0 właściwości ogólnej stopnia podstawowego, dy­
rektorów  przedsiębiorstw  i jednostek organizacyj­
nych podporządkowanych Radzie,

2) gospodarowanie etatam i i funduszem  wynagrodzeń 
w Urzędzie i urzędach stopnia podstawowego,

Z )  prowadzenie spraw  związanych z polityką kadrową, 
wyróżnianiem , nagradzaniem , odpowiedzialnością 
porządkową i dyscyplinarną, obsługą kom isji dy­
scyplinarnych dla pracowników mianowanych,

4) organizowanie i prowadzenie szkolenia, kształcenia, 
dokształcania i doskonalenia zawodowego pracow ­
ników Urzędu i urzędów stopnia podstawowego

oraz pracy z rezerw ą kadrow ą,
5) organizowanie i prowadzenie prac związanych z 

dokonywaniem  okresowych przeglądów kadrowych
1 ocen kw alifikacyjnych pracowników,

6) planowanie, organizowanie i koordynowanie dzia­
łalności kontrolnej w ykonyw anej w jednostkach or­
ganizacyjnych nadzorowanych przez Wojewodę oraz 
podporządkowanych WRN,

7) wykonywanie kontroli w ew nętrznej w  stosunku do 
wydziałów i równorzędnych jednostek organizacyj­
nych Urzędu oraz spraw ow anie nadzoru nad fun ­
kcjonowaniem  kontroli w ew nętrznej w urzędach 
stopnia podstawowego,

8) analizowanie skuteczności kontroli, w tym  prze­
prow adzanie kontroli spraw dzających oraz nadzór 
nad w drażaniem  wniosków zaleceń pokontrolnych,

9) przygotowywanie dla potrzeb Kolegium Wojewody 
okresowych ocen dotyczących w ykorzystyw ania 
działalności kontrolnej w  zarządzaniu oraz propo­
zycji jej przyszego ukierunkow ania,
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10) w sp ó łd z ia ła n ie  z organam i kon tro li p a ń stw o w ej, 
sp ó łd zie lczej i sp o łeczn ej w  za k resie  p lan ow an ia  
i prow ad zen ia  kontroli.

Do p o d sta w o w eg o  zakresu  dzia łan ia  W ydziału  B ud że-
to w o -G osp od arczego  na leżą  sp ra w y  zw iązan e  z obsługą
tech n iczn o -a d m in is tra cy jn ą  oraz f in a n so w o -k sięg o w ą

U rzędu , a w  szczególn ości:
1) o p ra co w y w a n ie  i rea lizacja  p la n ó w  fin a n so w y ch  ob- 

ję ty ch  częśc ią  b u dżetu  w o jew ód zk iego ,
2) rea lizacja  w y d a tk ó w  rzeczow ych , osob ow ych  (w y ­

n agrodzeń), u b ezp ieczeń  sp o łeczn ych , dodatków , n a ­
gród, k o sztó w  podróży,

3) zarządzan ie  b u d y n k a m i i lo k a lam i a d m in istra cy jn y ­
m i. za k ła d o w y m i dom am i m ieszk a ln y m i U rzędu oraz 
sp ra w o w a n ie  nadzoru  w  tym  za k resie  nad urzędam i

p o d sta w o w y m i, .
4) zaopatrzen ie  m a ter ia ło w o -tech n iczn e  na ce le  adm i 

n istra cy jn e , zakup  in w en tarza  ruchom ego, m ateria  
łó w  i pom ocy b iu ro w y ch  oraz k on serw acja  in w e n ­

tarza b iu ro w eg o , .
5) org a n izo w a n ie  d z ia ła ln o śc i w  zakresie  m ałej po i 

grafii, łączn o śc i (te le fo n iczn ej, te lek so w ej, ra d io te le ­
fo n iczn ej), tran sp ortu  sam ochod ow ego  dla zaspoko
jen ia  potrzeb  U rzędu,

6) w y k o n y w a n ie  czyn n ośc i u słu g o w y ch  zw iązan ych  z 
fu n k cja m i rep rezen ta cy jn y m i, _

7) p ro w ad zen ie  sp ra w  so c ja ln o -b y to w y ch  pracow ni ow
urzędów ,

8) p ro w ad zen ie  e w id en c ji i w in d y k a c ji n a leżn ośc i p a ń ­
stw o w y c h  ze szczegó ln ym  u w zg lęd n ien iem  m a n d a ­

tó w  karnych.
Do p o d sta w o w eg o  zakresu  dzia łan ia  W ydzia łu  do Sp raw
W yznań n a leży  w  szczególn ości:
1) nad zorow an ie  przestrzegan ia  przep isów  praw a w  

za k resie  ochrony w o ln o śc i su m ien ia  i w yznan ia ,
2) n a d zorow an ie  rea liza cji p rzep isów  praw a p r z e z je d -  

n r> =ł if i o r g a n i z a c y j n e  k o śc io łó w  i inn yc zw iąz  onostk i o rgan izacyjn e  k ośc io łó w  i in n ych  zw iązk ów  
w y zn a n io w y ch  oraz sto w a rzy szeń  w y zn a n io w y c  
i fu n d acji, dla k tórych  organem  nad zorującym  jest 
M in ister  —  K ierow n ik  U rzędu  do Sp raw  W yznan,

3) nad zorow an ie  sp raw  zw iązan ych  z b u d ow n ictw em
sak ra ln ym  i k o śc ie ln y m , r .

4) nad zorow an ie  sp raw  zw ią za n y ch  z d z ia ła lnością  go­
spodarczą in sty tu cji ok reślon ych  w  pkt. 2.

Do p o d sta w o w eg o  zakresu  dzia łan ia  B iura W ojew ódz­
k ie j Rady  N arodow ej n a leży  w  szczegó ln ośc i.
? w y k « y w , m e  zad a*  z w i a n y c h  z w y b o r .m . do rad  

n a rod ow ych  oraz organów  ,a m o r z ,d o  ™ eszka“  
i in n y ch  organów  sto so w n ie  do obow iązującyc

2) obsłu ga  k a n ce la ry jn o -b iu ro w a  i w  zakresie  z leco ­
nym  m erytoryczn a  R ad y i jej organow ,

3, k o o rd yn ow an ie  apraw  zw iązan ych  ' * £ * £ £ £  
n iem  p ro jek tó w  a k tó w  p raw n ych  oraz rozstrzygnięć
w y d a w a n y ch  przez R adę i jej organy,

4) obsługa k a n ce la ry jn o -b iu ro w a  W ojew ódzkiej K om  -
O dznaczeń P ań stw o w y ch , R ady S p o łeczn o-G os-  

p od arczei i inn ych  zesp o łów  (rad) o p in iod aw czo-d o­

radczych  R ady,
5) w sp ó łd z ia ła n ie  z K oncelarią  R ady P a ń stw a  w  za- 

iTresie za p ew n ien ia  i organ izow ania  w ła śc iw e j ob - 
słu g i radnych, św iad czen ia  radnym  pom ocy m ery ­
torycznej oraz tw orzen ia  w a ru n k ó w  organ izacyjnych  
i m ater ia ln o -tech n iczn y ch  dla w y k o n y w a n ia  m a n d a ­

tu  radnego.

21. Do p o d sta w o w eg o  zakresu  dzia łan ia  S ek reta ria tu  W o­
jew ód zk iego  Z espołu  P o se lsk ieg o  n a leży  w  szczególności:
1) w y k o n y w a n ie  zadań zw ią za n y ch  z  w y b o ra m i do 

S ejm u  PRL,
2) rea lizo w a n ie  czyn n ośc i zw ią za n y ch  z ob słu gą  k a n ­

ce la ry jn o -b iu ro w ą  W ojew ódzk iego  Z espołu  P o se l­
sk iego,

3) w sp ó łd z ia ła n ie  z K ancelar ią  S ejm u  w  za k resie  za­
p ew n ien ia  i organ izow an ia  w ła śc iw e j o b słu g i p o s­
łó w , św iad czen ia  posłom  pom ocy m erytoryczn ej oraz  
tw orzen ia  w a ru n k ó w  organ izacyjn ych  i m a ter ia ln o -  
tech n iczn ych  dla w y k o n y w a n ia  m and atu  p o se lsk ie ­

go.
22. Do p o d sta w o w eg o  zakresu  dzia łan ia  K om en d y  W oje­

w ó d zk iej S traży  P ożarnych  n a leży  w  szczególn ości:
1) a n a lizo w a n ie  stan u  ochrony przeciw p ożarow ej w  po­

szczeg ó ln y ch  dzied zinach  gosp odark i n arodow ej,
2) in icjo w a n ie  przed sięw zięć  zm ierzających  do zm n iej­

szen ia  zagrożen ia  pożarow ego,
3) o k reślen ie  k ieru n k ó w  dzia łan ia  jednostek  ochrony  

p rzeciw p ożarow ej, nadzór nad  d zia ła ln ością  straży  
pożarnych ,

4) ud zia ł w  zapob iegan iu  pożarom ,
5) organ izow an ie  w a lk i z pożaram i,
S) dow odzen ie  strażam i pożarnym i,
7) szk o len ie  pożarnicze.

23. Do p o d sta w o w eg o  zakresu  dzia łan ia  W ojew ódzk iego  In­
sp ek toratu  O brony C y w iln ej na leżą  sp raw y  z zakresu  
obrony c y w iln ej i in n e  sp raw y  obronne określon e  w  
odrębnych  przep isach , a  także sp ra w o w a n ie  poprzez  
Sek retaria t W ojew ódzk iego  K o m ite tu  O brony —  o b słu ­
gi W ojew ódzk iego  K om itetu  O brony.

§  8 .

1. O rganem  op in iod aw czo-d orad czym  W ojew ody jest K o­
leg ium .

2. W sk ład  K oleg iu m  w chodzą:
1) W icew ojew od ow ie ,
2) D yrektor W ydziału  O rgan izacyjn o-P raw n ego ,
3) D yrek tor W ydzia łu  F in ansow ego ,
4) P rzew od n iczący  W ojew ódzk iej K om isji P lan ow an ia .

3. W razie p otrzeb y  W ojew oda zaprasza do u d zia łu  w  ob­
radach K o leg iu m  in n ych  niż o k reślen i w  ust. 2 p ra co w ­
n ik ó w  U rzędu i jednostek  przez n ieg o  n ad zorow an ych  
oraz p rzed sta w ic ie li organ izacji sp o łeczn o-p o lityczn ych , 
sp o łeczn ych  i sam orząd ow ych , a w  szczegó ln ośc i K o m i­
te tu  Z ak ład ow ego  P Z PR , Z a k ład ow ego  K om itetu  ZSL, 
R ady P racow n iczej Urzędu.

4. O bradom  K oleg iu m  P rzew o d n iczy  W ojew oda lub  w  jego  
za stęp stw ie  w yzn a czo n y  w icew o jew o d a .

5. K oleg ium  w  szczeg ó ln o śc i rozpatruje:
1) rea lizację  p o d sta w o w y ch  zadań w y n ik a ją cy ch  z:

a) u sta w  i a k tó w  w y d a n y ch  w  ce lu  ich  w yk on an ia ,
b) u sta leń  R ady M in istrów  i P rezesa  R ady M in is­

trów ,
c) w o jew ó d zk ieg o  p lan u  sp ołeczn o-gospod arczego , b u ­

dżetu  w o jew ó d zk ieg o  oraz u ch w a ł W RN,
2) p rzed sięw zięc ia  w  za k resie  k o o rd yn ow an ia  pracy  U rzę­

du i sp raw n ego  jego fu n k cjo n o w a n ia ,
3) stan  w yk o n a n ia  w n io sk ó w  z  kontroli,
4) ocen y  pracy teren o w y ch  organów  a d m in istracji p a ń ­

stw o w ej stop n ia  p o d staw ow ego ,
5) in n e  isto tn e  sp ra w y  w n ies io n e  pod obrady przez  

W ojew odę.
6. S zczegó łow e zasady i tryb fu n k cjo n o w a n ia  K olegium  

określa  R egu lam in  W ew n ętrzn y  U rzędu .



D Z IEN N IK  URZĘDOW Y W O JEW Ó D ZTW A  SIE D LE C K IEG O

§ 9.
P rzed sięb io rstw a  państw ow e, d la  k tó ry ch  o rganem  zało­
życielskim  jes t W ojew oda o k reś la  za łączn ik  N r 1 do n i­
niejszego  S ta tu tu .

§ 10.
Z ak ład y  i inne  jednostk i państw ow e, n ie  będące  p rzed się ­
b io rs tw am i państw ow ym i, nadzo row ane  przez W ojew odę 
okreś la  załączn ik  N r 2 do n in iejszego  S ta tu tu ,

Z ałączn ik  N r 1 do S ta tu tu  
U rzędu  W ojew ódzkiego 
w  S iedlcach.

W ykaz p rzedsięb io rstw  
podpo rządkow anych  W ojew ódzkiej R adzie  N arodow ej, dla 
k tó ry ch  W ojew oda S ied leck i je s t o rganem  założycielskim .

1. S ied leck ie  P rzedsięb io rstw o  B udow nictw a P rzem y sło ­
w ego w  . S iedlcach,

2. R ejonow e P rzedsięb io rstw o  B udow nictw a O gólnego w  
S iedlcach,

3. P rzedsięb io rstw o  R obót In ży n ie ry jn y ch  „ In ży n ie ria” 
w  Ł ukow ie,

4. W ojew ódzkie P rzedsięb io rstw o  B etonów  i P re fa b ry k a ­
tów  w  M ińsku  M azow ieckim ,

5. B iuro  P ro je k tó w  B udow nictw a K om unalnego  w  S ied l­
cach,

6. W ojew ódzkie P rzedsięb io rstw o  R ealizacji In w esty c ji 
w  S iedlcach,

7. R ejonow e P rzedsięb io rstw o  M elio racy jne  w  M ińsku  
M azow ieckim  i S iedlcach,

8. P rzedsięb io rstw o  B udow nictw a R olniczego w  M ińsku 
M azow ieckim ,

9. P rzedsięb io rstw o  S p rzę to w o -T ran sp o rto w e B udow nictw a 
R olniczego w  M ińsku  M azow ieckim ,

10. P rzedsięb io rstw o  Z ao p a trzen ia  R olniczego w  W odę „W o- 
d ro l” w  W ęgrow ie,

11. P aństw ow e G ospodarstw a R olne w : K urow icach , L eś­
niczów ce, M iastkow ie K ościelnym , M ieni, R uchnie , Se- 
roczynie, T u rn ie  i  Żelechow ie,

12. P aństw ow e G ospodarstw o  O grodnicze w  Podzam czu,
13. P aństw ow e O środki M aszynow e w : G ończycach, M iń­

sku  M azow ieckim , S iedlcach z siedzibą w  Z elkow ie, 
Sokołow ie P od lask im  i W ęgrow ie,

14. Z ak ład  N apraw czy  M echan izacji R o ln ic tw a w  R yżkach,
15. W ojew ódzki O środek  P ostępu  R olniczego w  Sokołow ie 

Pod lask im ,
16. W ojew ódzkie P rzedsięb io rstw o  H an d lu  W ew nętrznego  

w  S iedlcach,
17. P rzedsięb io rstw o  P ro d u k cy jn o -H an d lo w e w  S iedlcach,
18. F a b ry k a  O pakow ań  K osm etycznych  „P o llena” w  Ł as­

karzew ie ,
19. H u ta  Szkła „P o llena-C zechy” O siedle Czechy, gm. P i­

law a,
20. F a b ry k a  W yrobów  M etalow ych  w  S to jad łach ,
21. W ojew ódzkie P rzedsięb io rstw o  E n erg e ty k i C iep lnej w

S iedlcach,
22. W ojew ódzkie P rzedsięb io rstw o  W odociągów  i K a n a li­

zacji w  S iedlcach,
23. S ied leck ie  P rzedsięb io rstw o  B udow nictw a Ogólnego 

w  S iedlcach,
24. P rzedsięb io rstw o  B udow nictw a K om unalnego  w  S ied l­

cach i Sokołow ie Pod lask im ,
25. G arw olińsk ie  P rzedsięb io rstw o  B udow lane w  G arw o­

linie,

26. Ł ukow skie  P rzedsięb io rstw o  B udow lane w  Łukow ie,
27. P rzedsięb io rstw o  B udow nictw a O gólnego w  M ińsku 

M azow ieckim ,
28. W ęgrow skie P rzedsięb io rstw o  B udow nictw a Ogólnego 

w  W ęgrow ie.

Z ałączn ik  N r 2 do S ta tu tu  
U rzędu  W ojew ódzkiego 
w  S iedlcach.

»Vykaz zak ładów  i innych  jed n o stek  państw ow ych , n ic
będących p rzedsięb io rstw am i państw ow ym i, p o dpo rządko ­

w anych  W ojew ódzkiej R adzie N arodow ej.

1. W ojew ódzki Z ak ład  W ete ry n a rii w  S iedlcach,
2. W ojew ódzka S tac ja  K w a ra n ta n n y  i O chrony  R oślin

w  S iedlcach,
3. W ojew ódzki Z arząd  In w esty c ji R olniczych w  S ied lcach  

z siedzibą w  Sokołow ie P odlask im ,
4. W ojew ódzki Z ak ład  U sług W odnych w  W egrow ie
5. W ojew ódzkie B iuro  G eodezji i T erenów  R olnych w

Siedlcach,
6. Z espoły  Szkól R olniczych w : S ied lcach , Sokołow ie P o d ­

lask im , R adoryżu  Sm olanym  i M iętnem ,
7. P ań stw o w e T echn ikum  R olnicze w  Janow ie .
8. Z asadnicze Szkoły R olnicze w : C egłow ie, Jadow ie , K ło ­

czew ie, K opciach, K osow ie L ackim , Ł ukow ie, M aciejo­
w icach z siedzibą w  Pogorzelcu , M okobodach, P ap lin ie ,
R epkach , R ęczajach. R udzienku  k /D obrego , Sadow nem , 
S iennicy , Skórcu, S tan in ie , S tan isław ow ie , S te rdyn i,
S toczku, S trachów ce, T ro janow ie , W ęgrow ie, W ierzbnie, 
W ojcieszkow ie i Żelechow ie.

9. Z asadznicze Szkoły M echanizacji R o ln ic tw a w : M iedz- 
nej, S ienn icy  i S toczku  Ł ukow skim .

10. C en tru m  K u ltu ry  i S z tu k i W ojew ództw a S iedleckiego
w  S iedlcach.

11. M uzeum  O kręgow e w  S iedlcach.
12. M uzeum  R eg ionalne  w  Ł ukow ie.
13. M uzeum  H en ry k a  S ienk iew icza w  W oli O krzejsk ie j.
14. M uzeum  Z bro jow n ia  n a  Z am ku  w  L iw ie.
15. B iuro  D okum en tac ji Z ab y tk ó w  W ojew ództw a S ied lec­

kiego w  S iedlcach.
16. Z espół Szkół M uzycznych w  Siedlcach oraz P aństw ow e 

Szkoły M uzyczne I stopn ia  w  Ł ukow ie i M ińsku M a­
zow ieckim .

17. W ojew ódzka B ib lio teka P ub liczna  w  Siedlcach.
18. Dom P racy  T w órczej „R eym on tów ka” w  C hlew iskach .
19. W ojew ódzkie B iuro  P lan o w an ia  P rzes trzen n eg o  w  S ied l­

cach.
20. W ojew ódzka D y rekc ja  D róg M iejsk ich  w  S iedlcach.
21. Zaw odow e S traże  P ożarne  w : G arw olin ie , Łukow ie, 

M ińsku M azow ieckim , S iedlcach, Sokołow ie P od lask im
i W ęgrow ie.

22. S zp ita l W ojew ódzki w  B udow ie w  S iedlcach.
23. W ojew ódzki Z espół M etodyczny O pieki Z d row o tne j 

i Pom ocy Społecznej w  S iedlcach.
24. W ojew ódzka K o lum na T ra n sp o r tu  S an ita rn eg o  w  S ied l­

cach.
25. Z espoły O pieki Z d row o tne j w : G arw olin ie , Łukow ie, 

M ińsku M azow ieckim , S iedlcach, Sokołow ie P od lask im  
i W ęgrow ie.

26. S pecja lis tyczny  Z espół O piek i Z d row o tne j G ruźlicy  i 
C horób P łuc  w  R udce.

27. P aństw ow e D om y Pom ocy Społecznej d la  D orosłych w  
D ębem  M ałym  i M ieni.
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28. P ań stw o w y  Dom Pom ocy Społecznej dla U pośledzo- j 
nych  U m ysłow o M ężczyzn w  M ieni.

29. P ań stw o w e D om y Pom ocy Społecznej d la  D zieci w: 
K ątach , Ł ukow ie i R yżkach.

30. O środek  L eczenia O dw ykow ego w  W irow ie.
31. Z espół Szkół M edycznych w  Siedlcach.
32. L icea M edyczne w : Ł ukow ie, M ińsku M azow ieckim  

i Sokołow ie Podlask im .
33. M edyczne S tu d ia  Zaw odow e w : G arw olin ie , Łukow ie, 

M ińsku  M azow ieckim  i Sokołow ie Podlask im .
34. W ojew ódzki O środek  S zkolenia i D oskonalenia K ad r 

w  M iętnem .
3-5. W ojew ódzki O środek  In fo rm ac ji T urystyczne j w  S ied l­

cach.
36. Pedagogiczna W ojew ódzka B ib lio teka w  S ied lcach  oraz 

Pedagogiczne B ib lio tek i w : G arw olin ie , Ł ukow ie, M iń­
sku  M azow ieckim , Sokołow ie P od lask im  i W ęgrow ie.

37. W ojew ódzka P o rad n ia  W ychow aw czo-Z aw odow a w  
S ied lcach  oraz P o rad n ie  W ychow aw czo-Z aw odow e w . 
G arw o lin ie , Ł ukow ie, M ińsku M azow ieckim , Sokołow ie 
P o d lask im  i W ęgrow ie.

38. L icea O gólnokształcące w : S ied lcach  I i II, A dam ow ie, 
G arw olin ie , Łochow ie, Ł ukow ie, M ińsku M azow ieckim , 
M rozach, Sadow nem , Sobolew ie, Sokołow ie Podlask im , 
S toczku  Ł ukow skim , W ęgrow ie i Żelechow ie.

39. K orespondency jne  L iceum  O gólnokształcące w  S ied l­
cach.

40. L iceum  O gólnokształcące d la  P racu jący ch  w  G arw o ­
linie.

41. Z espół Szkól O gólnokształcących w  G arw olin ie .
42. S pec ja lne  L iceum  O gólnokształcące w  G arw olin ie .
43. Z espól S cen tra lizow anej O bsługi F inansow o-K sięgow ej 

w  S iedlcach.

44. Z espoły Szkół Zaw odow ych w : G arw olin ie  N r 1 i 2, 
K olbieli, Ł ukow ie, M ińsku M azow ieckim  N r 1, 2 i 3, 
M ordach, S iedlcach, N r 1, 2 i 3, S iennicy , Sokołow ie 
Podlask im , W ęgrow ie i Żelechow ie.

45. Zespół Szkól B udow lanych  S iedleckiego P rzedsięb io rstw a 
B udow nictw a Ogólnego w  Siedlcach.

46. Zespoły Szkół w : Ł ukow ie i S toczku Ł ukow skim .
47. Z asadnicze Szkoły Z aw odow e w : A dam ow ie i Łukow ie.
48. C en tru m  K ształcen ia  U staw icznego w  M ińsku  M azo­

w ieckim .
49. Z asadnicza Szkoła Zaw odow a S pec ja lna  O środek Szkol­

no-W ychow aw czy w  Siedlcach.
50. Szkoły P odstaw ow e S pecja lne  w : G arw olin ie  (2 szkoły). 

Ignacow ie, Łukow ie, S iedlcach, Sokołow ie Podlask im  
i W ęgrow ie.

51. S pecja lne  O środki Szkolno-W ychow aw cze w : B aczko- 
w ie, Jaw o rk u , M ińsku  M azow ieckim , P rzy lęgu , S toku 
L ackim  i T rzciance.

52. Z asadnicza Szkoła S pec ja lna  w  W ęgrow ie.
53. Z asadnicze Szkoły Zaw odow e S pecja lne  w : G arw olin ie 

(2 szkoły). S iennicy, Sokołow ie P od lask im  i S toczku 
Ł ukow skim .

54. S tu d iu m  N auczycielskie w  S iedlcach i S iennicy.
j  55. In s ty tu t K szta łcen ia  N auczycieli O środek D oskonalenia 

N auczycieli w  W arszaw ie.
56. O środek  W ypoczynkow y w  M ołożewie.
57. O środek B adań  i K on tro li Ś rodow iska w  M ińsku M a­

zow ieckim .
58. Z arząd  O środka W ypoczynkow o-T urystycznego w  W il­

dze.
59. Z ak ład  O bsługi U rzędu W ojew ódzkiego w  Siedlcach.
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D ziennik U rzędowy W ojew ództw a Siedleckiego redaguje Zespól R edakcyjny — adres: Urząd 
W ojewódzki, W ydział Praw ny, ul. Św ierczew skiego Nr 40, 08-100 Siedlce  

A dm inistracja: Urząd W ojewódzki W ydział B udżetow o-G ospodarczy, ul. Św ierczew skiego Nr 40, 08-100 Siedlce  
tel. 20-81 w ew n. 42 Konto: 71000-1629-225 N BP Oddział S iedlce

P re n u m e ra ta  — roczna 60 zł ODBIORCA:
— pó łro czn a  30 zł

P re n u m e ra tę  n a leży  u iszczać z gó ry  bez w ezw ania, gdyż ra c h u n ­
ków  n ie  w y staw ia  się.
R ek lam acje  z pow odu n ieo trzy m an ia  poszczególnych n um erów op ła ta  pocztow a
D ziennika n a leży  w nosić  do A d m in is trac ji w  te rm in ie  5 d n i po zryczałtow ana
o trzy m an iu  n as tęp n eg o  n u m eru .

Cena ............. z!

D ruk: L ubelsk ie  Z ak ład y  G raficzne  Z ak ład  N r 7 w  Ł ukow ie, u l. 1-go M aja 12 zam . 1569-88 500


