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TRESC

30z. 117 Zarzadzenie Nr 35/88

z dnia 29 listopada 1988 roku w sprawie zwalcza-

Wojewody Siedleckeigo

nia wscieklizny zwierzat
Dpz. 118 Zarzadzenie Nr 9/88 Naczelnika Miasta tukowa
z dnia 21 listopada 1988 roku w sprawie ustalenia

Statutu Urzedu Miejskiego w ktukowie-

Poz. 117

ZARZADZENIE Nr 35/88

, Wojewody Siedleckiego
z dnia 29 listopada 1988 roku

w sprawie zwalczania wscieklizny zwierzat

Na podstawie art. 25 rozporzgdzenia Prezydenta Rzeczy-
Dospolitej z dnia 22 sierpnia 1927 r. o zwalczaniu zarazli-
wych choréb zwierzecych (Dz.U. Nr 77, poz. 673 z poézniej-
;zymi zmianami) w zwigzku z § 1 ust. 1 pkt. 7a Rozporza-
dzenia Rady Ministrow z dnia 13 kwietnia 1984 r. w spra-
wie okreslenia upowaznien dla terenowych organéw admi-

listracji panstwowej o wtasciwos$ci ogdlnej do stanowienia
nepisow prawa miejscowego (Dz.U. Nr 25 poz. 126) z
:6zn. zmianami zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1
Miejscowo$é Walentéw gminy. Dobre oraz grunty i zagaj-

riki potozone miedzy wsiami: Antonina, Dobre, Brzozowica,

solki, Makéwiec gminy Dobre i Brzeznik gminy -Wierz-
rno — uznaje sie¢ za okreg zapowietrzony wscieklizng.

§ 2
Miejscowosci i grunty wraz z zagajnikami wsi: Wodlka
Jzarnogtowska, Rudno, Kolonie Rabierz, Dobre, Brzozowi-
:a, Kobylanka, Solki, Drop, Modecin, Swidrow, Sachocin,

'Jowa Wie$, Marcelin, Makéwiec gminy Dobre oraz Brzeznik
Dsséwno i Rabierz gminy Wierzbno — uznaje si¢ za okreg
sagrozony wsécieklizng.

§ 3
W okregu zapowietrzonym ws$cieklizng nalezy zabi¢ wszy-
stkie psy podejrzane o wscieklizne

§ 4

W okrégach zapowietrzonych i zagrozonym ws$cieklizng za-
cazuje sie polowan, natomiast mozliwy jest pojedynczy od-
strzat sanitarny po uzgodnieniu z Wojewdédzkim Lekarzem
Weterynarii z tym, ze odstrzelone zwierzeta nalezy bez-
zwtocznie natychmiast zglosi¢ do lekarza weterynarii.

W okregach tych zabrania sie zdejmowania skor i
rania zwtok zwierzat padtych.

otwie-

§ 5
Zabrania sie poddawac¢ leczeniu
zwierzeta dtoknietc wscieklizng i

(szczepieniu lub ubojowi)
podejrzane o te chorobe.

N 17
Poz 119 Zarzadzenie Nr 6/88 Prezydenta Miasta Siedice
z dnia 30 listopada 1988, roku w sprawie ustalenia
Statutu Urzedu Miejskiego w Siedlcach
Poz. 120 Zarzadzenie Nr 15/88 Naczelnika Miasta Minsk
Mazowiecki z dnia 30 listopada 1988 roku w spra-
wie ustalenia Statutu Urzedu Miejskiego w Minsku
Mazowieckim
\ 88 :
W okregu zapowietrzonym i zagrozonym wscieklizng psy

zaszczepione p. wéciekliznie nalezy trzymaé¢ na uwiezi, a
koty w pomieszczeniach zamknietych. Wszystkie zwierzeta
chore jak i padte w tych okregach nalezy zgtasza¢ natych-
miast do Lecznic dla Zwierzat w: Dobrem, Grebkowie lub
Urzedowych Lekarzy Weterynarii w Minsku Mazowieckim,
Wegrowie. f
t §V

Naczelnicy Gmin w: Wierzbnie i Dobrem
mieszczenie przy drogach widogcych do lasu w okregach:
zapowietrzonym i zagrozonym ws$cieklizng tablic ostrzegaw-
czych ,UWAGA WSCIEKLIZNA ZWIERZAT, WSTEP
WZBRONIONY”.

spowodujg u-

§ 8
Za wykonanie niniejszego Zarzgdzenia czyni sie odpowie-
dzialnymi Naczelnikébw gmin w:. Wierzbnie i Dobrem oraz’
Urzedowych Lekarzy Weterynarii w Minsku Mazowieckim
i Wegrowie.

§ 9
Zarzgdzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci na
terenach nim objetych w sposdéb zwyczajowy przyjety
i ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa Sie-
dleckiego.

§ 10
Zarzgddzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia i obo-
wigzuje do chwili uznania choroby za wygastg przez Wo-
jewodzkiego Lekarza Weterynarii w Siedlcach.

WOJEWODA SIEDLECKI
f

m ioz (—h mgr Eugeniusz Trybuch
Wicewojewoda

Poz. 118

ZARZADZENIE Nr 9/88
Naczelnika Miasta tukowa
z dnia 21 listopada 1988 roku
w sprawie ustalenia Statutu Urzedu Miejskiego w tukowie

Na podstawie § 8 ust. 1 Rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 14 grudnia 1987 r. w sprawie zasad organizacji i fun-
kcjonowania urzedow terenowych organéw administraciji
panstwowej (Dz.U. Nr 40, poz. 228), po zasiegnieciu opinii
Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w tukowie, wyrazo-
nej w postanowieniu Nr 3/7/88 z dnia 27 pazdziernika 1988
roku zarzgdza sig, co nastepuje:
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§1
Ustala si¢ Statut Urzedu Miejskiego w Lukowie w brzmie-
niu stanowigcym zalacznik do niniejszego zarzadzenia

§ 2
Traci moc zarzadzenie Nr 6/84 Naczelnika Miasta Lukowa
z dnia 11 lipca 1984 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Lukowie

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od daty
ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Sie-
dleckiego

Naczelnik Miasta

(—) mgr inz. Jerzy Sawicki

WOJEWODA SIEDLECKI
ZATWIERDZAM

Siedlce, dnia 18.11.1988 r.

Zatacznik do Zarzadzenia Nr 9/88
Naczelnika Miasta Lukowa z dnia
21 listopada 1988 r. w sprawie usta-
lenia Statutu Urzedu Miejskiego w
Lukowie

STATUT
URZEDU MIEJSKIEGO W LUKOWIE

§ 1
1. Urzad Miejski w Lukowie zwany dalej
alizuje zadania wynikajace:
1) z wykonywania przez Naczelnika Miasta Lukowa,
zwanego dalej ,,Naczelnikiem” oraz terenowe organy

,Urzegdem” re-

administracji panstwowej o wlasciwosci szczegbdlnej
stopnia podstawowego:
a) dziatalno$ci wykonawczo-zarzadzajacej, organiza-

torskiej i administracyjnej, stluzacej realizacji za-
dan Miejskiej Rady Narodowej, zwanej dalej
»Radg”,

wylaczonych ustawowo z zakresu

b) kompetencji
wtladczej wlasciwosci Rady,
2) ze sprawowania przez Naczelnika funkcji:
a) organu zalozycielskiego przedsigbiorstw panstwo-
wych,
b) organu nadzorujacego jednostki organizacyjne pod-
porzadkowane Radzie, nie bgdace przedsigbiorstwa-
mi panstwowymi,
3) z zadan Naczelnika w
i obronnos$ci kraju,
4) z obowigzku zapewnienia przez Naczelnika i tereno-
panstwowej o wtlasciwosci

zakresie obrony cywilnej

we organy administracji
szczegdlnej obstugi:

a) Rady i jej organdéw oraz radnych,

b) samorzadu mieszkancow,

c¢) organdéw opiniodawczo-doradczych i orzekajacych
dziatajacych przy Radzie i Naczelniku na podsta-
wie odrgbnych przepisow,

5) z zadan Naczelnika i teremowych organéw admini-
stracji panstwowej o wlasciwosci szczegolnej stopnia
podstawowego, okreslonych- w ustawawch szczegolnych
i aktach prawnych wydanych w celu wykonania
ustaw,

6) z zadan Kierownika Urz¢du Stanu Cywilnego jako
erenowego organu administracji panstwowej o wla-
$ciwosci szczegodlnej.

2. Siedziba Urze¢du jest miasto Lukow.

Iraca Lrzedu na zasadzie jednoosobowego kierownictwa,
ponoszac odpowiedzialno$¢ za wyniki jego pracy, zapew-
niajac warunki sprawnej organizacji oraz praworzadnego
i etektywnego funkcjonowania Urze¢du kieruje Naczel-
nik przy pomocy:

— zastgpcy naczelnika i sekretarza Urzedu.

Zastgpca Naczelnika oraz Sekretarz Urzedu dzialaja w

zakresie spraw powierzonych im przez Naczelnika i po-

nosza przed nim odpowiedzialno$¢.

Zastgpca Naczelnika i Sekretarz Urze¢du wydaja decyzje
yWI Ualne na Podstawie i w zakresie  ustalonym

pi,ez aczelnika w odr¢gbnym upowaznieniu wydanym

na podstawie art. 268a kpa.

4. Wykonujac wyznaczone przez Naczelnika zadania Za-
stgpca Naczelnika oraz Sekretarz Urzedu zapewniaja w
powierzonym im zakresie kompleksowe rozwigzywanie
proolemow wimikajacych z zadan Urzedu i kontroluja
dziatalno$¢ jednostek organizacyjnych Urzg¢du realizuja-
cych te zadania

5. Szczegdtowy podziat zadan pomigdzy Zastepca Naczelnika
i Sekretarza Urzedu ustala Naczelnik w drodze odrgb-
nego zarzadzenia.

§ 3

1. W sktad Urzgedu wchodza nastgpujace wydziaty, rowno-
rz¢dne jednostki organizacyjne i stanowiska pracy:
1) Miejska Komisja Plapowania
2) Wydziat Finansowo-Budzetowy
3) Wydziat Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
4) Wydzial Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa
5) Wydziat Handlu, Drobnej Wytwodrczosci i Ustug
6) Wydzial Komunikacji
7) Wydzial Urbanistyki,

dowlanego
8) Wydziat Zatrudnienia. Zdrowia i Opieki
9) Wydziat Oswiaty i Wychowania
10) Wydzial Spot¢czno-Administracyjny
11) Wydzial Ogélno-Organizacyjny
12) Urzad Stanu Cywilnego
13) Miejski Inspektorat Obrony Cywilnej
14) Stanowisko pracy ds. kultury, kultury fi*fcznej i tu-
rystyki.

2. W sklad Urz¢du wchodzi rowniez Biuro Miejskiej Rady

Narodowej.

Architektury i Nadzoru Bu-

Spotecznej

S 4
Szczegdlowa organizacj¢ wewnegtrzng oraz tryb pracy Urze-
du okresla regulamin wewnetrzny ustalony przez Naczel-
nika w drodze zarzadzenia.

§5
W Urze¢dzie tworzy si¢ nastepujace stanowiska kierownicze:
1) Sekretarz Urze¢du, ktory jednoczesnie kieruje Wydzia-
tem Ogoélno-Organizacyjnym
2) Przewodniczacy Miejskiej Komisji Planowania
3) Kierownik Wydzialu Finansowo-Budzetowego

4) Kierownik Wtfdzialu Gospodarki Komunalnej i Miesz-
kaniowej

5) Kierownik Wydzialu Geodezji, Gospodarki Gruntami
i Rolnictwa oraz jeden zastgpca kierownika

6) Kierownik Wydzialu- Handlu, Drobnej Wytwérczosci

i Uslug



7)
8

9)
10)

11)
12)

13)
14)

Do
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Kierownik Wydziatu
Kierownik Wydziatu
zoru Budowlanego
Kierownik Wydziatlu
Spotecznej

Inspektor Os$wiaty i Wychowania oraz dwoch zastgp-
cow inspektora

Kierownik Wydzialu Spoteczno-Administracyjnego
Kierownik Urze¢du Stanu Cywilnego oraz jeden zastgp-
ca kierownika

Szef Miejskiego Inspektoratu Obrony Cywilnej
Kierownik Biura Miejskiej Rady Narodowej.

Komupikacji
Urbanistyki, Architektury i Nad-

Zatrudnienia, Zdrowia i Opieki

§6

wspolnych zadan wydzialow i réwnorze¢dnych jednostek

organizacyjnych ze wzgledu na rodzaj prowadzonych spraw
nalezy w szczegdlnosci:

)

2)

3)

w zakresie funkcjonowania Urzedu:

a) skuteczne wypelnianie zadan organizatorskich w sto-
sunku do instytucji obstugi obywateli, stuzb publicz-
nych oraz- terenowych jednostek gospodarczych,

b) inspirowanie przedsigwzigé¢ spotecznych i gospodar-
czych, wykorzystywanie inicjatyw lokalnych oraz or-
ganizowanie prac zwiazanych z podejmowaniem i re-
alizacja czyndow spotecznych,

¢) utrzymywanie wigzi ze spoleczenstwem, prowadzenie
konsultacji spotecznych oraz innych form zasiggania
opinii obytvateli, organizacji oraz $srodowisk lokalnych,
informowanie spoteczenstwa o dzialaniach podejmo-
wanych przez organy panstwowe,

d) wnikliwe i terminowe rozpatrywanie interwencji po-
selskich,

w zakresie wykonywania zadan organu wykonawczego

i zarzadzajacego Rady:

a) opracowywanie propozycji projektoéw miejskich pla-
now spoteczno-gospodarczych, budzetow, planow za-
gospodarowania przestrzennego oraz opracowywanie
projektow plandéw, programoéw i prognoz rozwoju po-
szczegbdlnych dziedzin gospodarki miasta.

b) przedstawianie sprawozdan z realizacji planéw i bu-
dzetow oraz innych problemowych uchwat Rady,

¢) wykonywanie uchwal oraz realizowanie innych po-
stanowien w sprawach ustawowo wlaczonych do za-
kresu wtadczej wtasciwosci Rady i jej organdw,

d) przygotowywanie materiatdw, analiz, sprawozdan i
informacji, niezb¢dnych do dzialalnosci Rady i jej
organéw,

e) terminowe rozpatrywanie interpelacji i wystapien

, radnych oraz wnioskéow komisji Rady,

f) zapewnienie organizacyjnych i materialno-technicz-
nych warunkéw dzialania Rady i jej organdéw oraz
wykonywania mandatu radnego,

g) zapewnienie niezbgdnej pomocy organizacyjnej i

prawnej w zakresie sprawowania przez Rad¢ nadzoru

nad dziatalno$cia samorzadu mieszkancow,
zapewnienie pomocy organizacyjnej i1 materialno-

-technicznej organom samorzadu mieszkancow w pro-

wadzonej przez nie dziatalnosci, zasigganie ich opinii

w sprawach Okreslonych ustawowo oraz terminowe

rozpatrywanie ich wnioskow i uchwat,

w zakresie wykonywania zadan organu zalozycielskiego

oraz organu sprawujacego nadzor nad jednostkami pod-

legtymi Radzie, a nie bgdacymi przedsigbiorstwami pan-
stwowymi:

a), realizowanie inicjatyw zmierzajacych do rozszerzenia
zakresu dziatalno$ci gospodarczej w sferze produkcji,
ustug i wymiany towarowej,

h)

4

5)

b) zapewnienie nalezytego funkcjonowania i rozbudowy
urzagdzen komunalnych i innych urzadzen technicz-
nych powszechnego uzytku,

c) stosowanie przewidzianych w Odrgbnych przepisach
instrumentow oddzialywania- na przedsigbiorstwa paf-
stwowe 1 inne jednostki gospodarcze oraz $rodkow
nadzoru wobec =zakladow i instytucji nie bedacych
przedsigbiorstwami panstwowymi, w celu poprawy
efektywnodci gospodarowania, lepszego zaopatrzenia
rynku oraz wykorzystania surowcow lokalnych, wtor-
nych i odpadowych,

prowadzenie aktywnej polityki kadrowej oraz dosko-

nalenie kadr kierowniczych,

kontroli dziatalno$ci jednostek gospo-

d

e) sprawowanie

darczych egzekwowanie realizacji wniosko6w pokon-
trolnych, stuzacych poprawie zaspakajania potrzeb
lokalnych,

f) wykonywanie funkcji organu zalozycielskiego w sto-
sunku do przedsigbiorstw podporzadkowanych Radzie,
prowadzenie spraw dotyczacych tworzenia przedsig-
biorstw panstwowych stuzacych realizacji zadan zwia-
zanych ze spotecznym i gospodarczym rozwojem te-

g)

renu,
wspoldziatanie z samorzadami zalég przedsigbiorstw
podporzadkowanych Radzie i organizacjami zwiazko-
wymi w wykonywaniu ich statutowej dziatalnosci,
i) prowadzenie spraw inwestycji wspolnych i towarzy-
szacych, ¢

realizacja zadan w zakresie obrony cywilnej i obron-
no$ci kraju, nalezacych do terenowego organu admini-
stracji panstwowej, o wlasciwosci ogodlnej, zgodnie zprze-
pisami ustawy o powszechnym obowigzku obrony PRL
i innych ustaw oraz wydanych na ich podstawie aktow

h)

wykonawczych wtasciwych organdw,

w zakresie kompetencji Naczelnika wylaczonych usta-
wowo z wladczej wlasciwosci Rady, okreslonych w usta-
wach szczegdlnych i aktach prawnych wydanych w celu
wykonania ustaw w tym:

a) przygotowanie projektow rozstrzygni¢¢ administra-
cyjnych w sprawach nalezacych do jego wtasciwosci
jako terenowego organu administracji pafnstwowej
stopnia podstawowego o wlasciwosci szczegdlnej,
realizowanie zadan Naczelnika jako terenowego or-
o wlasciwosci ogol-

b)
ganu administracji pafnstwowej
nej,

c) prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem spo-
koju, porzadku i bezpieczenstwa publicznego, prze-
ciwdziataniem klgskom zywiolowym oraz usuwaniem
skutkéw tych klgsk.

§ 7
Do podstawowego =zakresu dziatania Maiejskiej
Planowania nalezy w szczego6lno$ci:

Komisji

1) opracowywanie koncepcji rozwoju spoteczno-gospo-
darczego miasta,

2) opracowywanie projektow perspektywicznych i wielo-
letnich plandéw spoleczno-gospodarczych oraz planéw
rocznych finansowo-rzeczowych oraz koordynowanie
ich realizacji,

3) dokonywanie biezacych i okresowych analiz, ocen
i prognoz rozwoju spoleczno-gospodarczego oraz wy-
konania planow,

4) koordynowanie przedsiewzigé¢ jednostek gospodarczych
dla zapewnienia zgodnos$ci z celami okre$lonymi w
planach terytorialnych, w tym koordynowanie zamie-
rzen inwestycyjnych z wieloletnim i rocznym planem

gospodarczym,



1)

2)

3)
4

5)

6)

11)

12)

13)

4.
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5) wykonywanie i koordynowanie prac zwiagzanych z re-
alizacjg planu gospodarczego.

Do podstawowego zakresu Wydziatu Finansowo-Budze-

towego nalezy w szczegolnoSci:

1) opracowywanie projektu budzetu Rady,

2) dokonywanie biezacych i okresowych analiz, ocen z
wykonywania budzetu,

3) wykonywanie i koordynowanie prac zwigzanych z re-
alizacja budzetu i planow finansowych gospodarki po-
zabudzetowej,

4) kontrola gospodarki finansowej jednostek, zaktadoéw
budzetowych 1 przedsigbiorstw podporzadkowanych
Radzie,

5) wymiar i pobdr nalezno$ci z tytutu okreslonych w
odrgbnych przepigach podatkow 1 optat funduszu
miejskiego,

6) rozliczanie wpltywow podatkowych oraz prowadzenie
spraw z zakresu egzekucji administracyjnej naleza-
cych do terenowego organu administracji panstwowej
stopnia podstawowego,

7) prowadzenie rachunkowosci budzetowej i podatkowej
oraz sprawozdawczosci w tym zakresie,

8) prowadzenie spraw zwigzanych z obsluga finansowo-
-ksiggowa samorzadu mieszkancow.

Do podstawowego zakresu dziatania Wydziatu Gospodar-
ki Komunalnej i Mieszkaniowej nalezy w szczegoélnosci:
prowadzenie spraw dotyczacych rozwoju i utrzymania
urzagdzen komunalnych, oczyszczania miasta i utrzyma-
nia czysto$ci, zieleni, parkoéw, cieplownictwa, gazowni-
ctwa i ustug pogrzebowych,

podjemowa”ie 1 prowadzenie inwestycji w zakresie

uzbrojenia technicznego terendéw, inwestycji wspodlnych

i towarzyszacych w zakresie urzadzen kommunalnych,

wykonywanie orzecznictwa administracyjnego w spra-

wach urzadzef wodno-kanalizacyjnych miejskich.

programowanie budownictwa mieszkaniowego i

zowanie polityki mieszkaniowej,

prowadzenie spraw z zakresu ewidencji zasobow miesz-

kaniowych, zarzadu nieruchomos$ciami, wymaru czynszu

i innych optat za lokale mieszkalne i uzytkowe oraz

kaucji mieszkaniowych,

planowanie remontéw, modernizacji, odbudowy budyn-

kow mieszkalnych, nadzorowanie eksploatacji zasoboéw

mieszkaniowych,

prowadzenie orzecznictwa w sprawach lokalowych,

administrowanie Funduszem Gospodarki Mieszkaniowej,

prowadzenie spraw wynikajacych z przepisObw o cmen-
tarzach i chowaniu zmarlych,

inicjowanie i koordynowanie przedsigwzig¢ w dziedzi-

nie ochrony s$rodowiska podejmowanych przez jed-

nostki panstwowe, spotdzielcze i organizacje spoteczne,
wykonywanie orzecznictwa administracyjnego i prowa-
dzenie innych zadan wynikajacych z prawa wodnego,

prowadzenie spraw z zakresu nadzoru nad przedsigbior-
stwami (zaktadami) komunalnymi podporzadkowanymi

Radzie lub dla ktéorych Naczelnik jest organem zalo-

reali-

zycielskim,
prowadzenie spraw z zakresu budowy, modernizacji,
utrzymania i ochrony lokalnych drég miejskich oraz

wspoldziatania w tym zakresie z administratorami drog

wojewodzkich i krajowych.

Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Geodezji,

Gospodarki Gruntami i Rolnictwa nalezy w szczegol-

nosci:

1) prowadzenie gospodarki gruntami rolnymi i panstwo-
wymi oraz wykonywanie zadan w zakresie ochrony
gruntow rolnych i le$nych,

2) administrowanie Funduszem Gospodarki Gruntami,

3) gospodarowanie Panstwowym Funduszem Ziemi.

4) prowadzenie spraw w zakresie wywlaszczania nie-
ruchomosci, ustalania odszkodowan oraz swykonywa-
nia prawa pierwokupu i przejmowania na rzecz pan-
stwa nieruchomos$ci, tworzenie zasobéw gruntow
panstwowych,*

5) zlecanie, nadzorowanie i odbiér robot geodezyjno-
-kartograficznych i urzadzeniowo-rolnych (scalen),

6) prowadzenie ewidencji gruntow i budynkow,

?) opracowywanie i wydawanie decyzji w sprawach
klasyfikacji gruntdéw,

8) Za%'fltwianie spraw rozgraniczen i1 podzialu nierucho-
mosci,

Prowadzenie prac zwigzanych z aktualizacja mapy
zasadniczej oraz operatow: nazewnictwa ulic i placow,
numeracji porzadkowej nieruchomosci.

10) zatatwianie spraw zwiazanych z ubezpieczeniem spo-
tecznym rolnikéw indywidualnych i ich rodzin,

11) opracowywanie projektow plandw rozwoju rolnictwa
i lesnictwa i ocen z ich wykonania,

12) prowadzenie spraw z zakresu produkcji ro$linnej,
zwierzgcej, weterynarii; melioracji, mechanizacji i
ustug, dla rolnictwa oraz w zakresie skupu i kon-
traktacji ptodow rolnych,

13) nadzorowanie gos'podarki lesnej w lasach niepan-
stwowych. podejmowanie dzialah na rzecz gospo-
darki lesnej, zadrzewien i1 ochrony przyrody.

Do podstawowego =zakresu dziatania Wydzialu Handlu,

Drobnej Wytworczosci i Ustug nalezy w -szczegoélnosci:

1) prowadzenie spraw dotyczacych sieci handlowej, ga-
stronomicznej, uslugowej, targowisk oraz reglamen-
towanej sprzedazy towaréw i materialdw rynkowych,

2) inspirowanie odpowiedniej struktury drobnej wy-
tworczosci,

3) kontrola placowek handlowych, gastronomicznych,
ustugowych i rzemie$lniczych w trybie i na zasadach
okreslonych odrgbnymi przepisami,

4) wykonywanie orzecznictwa administracyjnego w za-
kresie handlu, ustug, rzemiosta i" drobnej wytwor-
czosci.

Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Komuni-

kacji nalezy w szczegdlno$ci:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem upraw-
nien do kierowania pojazdami oraz szkolenia kandy-
datow na kierowcow 1 prowadzenia ewidencji reje-
stracji pojazdow silnikowych i innych.

2) wykonywanie orzecznictwa administracyjnego w spra- .
wach dotyczacych transportu, komunikacji i dro-
gownictwa,

3) bezpieczenstwo i organizacja ruchu drogowego,

4) powotywanie posiadaczy pojazdow do obowigzkowego
$wiadczenia uslug przewozowych,

5) prowadzenie gospodarki paliwami plynnymi.

Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Urbanisty-

ki, Architektury i Nadzoru Budowlanego nalezy w szcze-

golnosci:

1) prowadzenie spraw zwiazanych z miejscowym plano-
waniem przestrzennym, a zwlaszcza realizowanie i
nadzor nad realizacja miejscowych planéow zagospo-
darowania przestrzennego,

2) opracowywanie programo6w 1 planéw budownictwa
mieszkaniowego oraz bilansowanie potrzeb materia-
towych,

3) prowadzenie spraw z zakresu lokalizacji inwestycji

budowlanych oraz wydawanie pozwolen na budowg,
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4)

5)

Do
nie
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wykonywanie zadan w zakresie nadzoru urbanistycz-
no-architektonicznego. urbanistvczno-budowlanego i
techniczno-budowlanego.

z zakresu nadzoru nad przedsig-

prowadzenie spraw

biorstwami (zakladami) wykonawstwa budowlanego.
Wydziatu Zatrud-
szczegoll-

podstawowego zakresu dziatania

nia. Zdrowia i Opieki Spotecznej nalezy w

nosci:

D

2)
3)

4)

5)

Do

wykonywanie posrednictwa pracy i prowadzenie kon-

troli przestrzegania przepisow w tym zakresie przez

zaktady pracy.
wtasciwa gospodarka miejscowymi zasobami pracy,

wykonywanie zadan wynikajacych z przepisow o

Panstwowym Funduszu Aktywizacji Zawodowej oraz

przepisOw o postgpowaniu wobec o0sob uchylajacych
si¢ od pracy,
ustalanie potrzeb w zakresie pomocy spotecznej i u-
dzielanie §wadczer/ osobom zakwalifikowanym do ob-
jecia pomoca spoteczna,
zdrowia w za-

lud-

wspotdziatanie z jednostkami stuzby

kresie zapewnienia potrzeb opieki zdrowotnej

nosci i akcji profilaktycznych.
Wydziatu O$wiaty

podstawowego zakresu dziatania

i Wychowania nalezy w szczegdlnosci:

D

2)

3)

4)

5)

0)

7)

8)

ksztattowanie sieci szkot oraz innych placowek o$wia-
towo-wychowawczych i opiekunczo-wychowawczych
i nadzorowanie ich dziatalnosci.

nadzorowanie -erealizacji powszechnego obowiazku
szkolnego,
prowadzenie

kadrowej, spraw  osobowych

innych placowek

polityki

pracownikow szkét i o$wiatowo-
-wychowawczych.

podejmowanie dziatan w sprawach socjalno-bytowych
nauczycieli i innych pracownikéw o$wiaty,

koordynowanie dziatalno$ci instytucji i organizacji

spotecznych w sprawach pomocy i opieki nad dzie¢mi
specjalnej troski,

organizowanie i udzielanie pomocy rodzicom nie bg-
dacym w stanie zapewni¢ dzieciom i mtodziezy wa-
runkow wychowania i wyksztatcenia,

podejmowanie i prowadzenie spraw z zakresu utrzy-

mania i rozwoju bazy materailnej szkot i placowek
o$wiatowo-wychowawczych,
nadzorowanie dziatalno§ci Miejskiego Zespolu Ekono-

miczno-Administracyjnego Szkot.

Do podstawowego zakresu dziatania W ydziatu Spotecz-

no-Administracyjnego nalezy w

1
2)
3)
4)
5)

6)

7

8)

Do podstawowego

-Organizacyjnego nalezy w

szczgdlnoscei:
prowadzenie spraw zwiazanych z ewidencja ludnosci
i dokumentami

sprawowanie nadzoru nad dziatalnos$cia stowarzyszen,

stwierdzajacymi tozsamosc,

stwierdzanie posiadania obywatelstwa polskiego.

wydawanie decyzji na organizowanie zgromadzen,

i prowadzenie zbidérek publicznych,
z dziatalno$cia ko-

zabaw

prowadzenie spraw zwigzanych

legium ds. wykroczen,

prowadzenie rejestracji przedpoborowych: organizo-
wanie i przeprowadzanie poboru,

prowadzenie spraw zwiazanych z zapobieganiem
zjawiskom patologii spolecznej, zabezpieczeniem mie-
nia, ochrony tajemnicy panstwowej i sluzbowej oraz
wspotdziatanie z ORMO,

prowadzenie spraw zwigzanych z ochrona przeciw-
pozarowa.

zakresu dziatania W ydziatu Ogodlno-

szczegdlnosci:

12.

13.

1))

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)
Do

zapewnienie wladciwej organizacji pracy i sprawne-
go funkcjonowania Urzedu,
organizowanie wykonania uchwal Rady, realizowa-

nia wnioskow komisji Rady i rozpatrywania inter-

pelacji radnych,

organizowanie spotkan radnych z wyborcami oraz

realizacja postulatow i wnioskow radnych,

pomoc samorzadom mieszkancow w prowadzeniu

ich dziatalnoS$ci,
wspoOtpraca z Biurem Miejskiej Rady Narodowej
przy prowadzeniu prac zwiazanych z wyborami do
przedstawicielskich sa-

organoéw wtladzy, organow

morzadu mieszkancoéw i referendum,

organizowanie zatatwiania skarg i wnioskéw oby-
wateli,

prowadzenie spraw zwigzanych ze wspotdziataniem
Naczelnika z organizacjami politycznymi i spotecz-
nymi, organizowanie narad z kierownikami jed-
nostek podporzadkowanych 1 niepodporzadkowa-
nych Radzie,

koordynowanie planowania zadan Urze¢du, opraco-
wywanie projektow programo6é6w i planow pracy
Urze¢du,

sprawy osobowe, placowe i szkolenia pracownikéw

Urz¢du oraz kadry kierowniczej jednostek podpo-

rzadkowanych Radzie,

planowanie i koordynowanie dziatalno§ci kontrol-

nej Urz¢du oraz prowadzenie kontroli w zakresie
zleconym przez Naczelnika,

zapewnienie praworzadnego funkcjonowania Urzg-
du, poprawnos$ci formalno-prawnej aktow prawnych
Naczelnika.

sprawy socjalno-gospodarcze.

podstawowych zadan Urzg¢du Stanu Cywilnego na-

lezy w szczegdlnosci:

D

2)
3)

4
5)
0)
Do

ny
D

2)

3)

4

5)

prowadzenie aktow wurodzen, matzenstw 1 zgonow

oraz prowadzenie ksigg stanu cywilnego,

wydawanie wypisow z akt stanu cywilnego,
prowadzenie spraw zwiazanych z zawieraniem mat-
zenstw obywateli polskich z cudzoziemcami w kraju,
wydawanie obywatelom polskim zas§wiadczen o zdol-

malzenstwa

nos$ci prawnej do zawarcia za granica
oraz przyjmowanie orzeczen sadow zagranicznych,
wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach

stanu cywilnego,

wdrazanie i rozwijanie uroczystych form obrz¢do-

wosci $§wieckiej w zakresie zdarzen stanu cywilnego,

prowadzenie korespondencji z placowkami polskimi

za granica dotyczacej rejestracji stanu cywilnego.
podstawowych zadan Miejskiego Inspektoratu Obro-
Cywilnej nalezy w szczegdlnosci:

kierowanie i przygotowywanie oraz realizacjia przed-
sigwzig¢ obrony cywilnej przez przedsigbiorstwa pan-

stwowe, jednostki spoldzielcze, instytucje i organi-

zacje spoteczne,

prowadzenie spraw obronnych wynikajacych z wy-

tycznych Wojewodzkiego Komitetu Obrony,

opracowywanie planu obrony cywilnej miasta oraz

innych dokumentéw dotyczacych przygotowania i

dziatania obrony cywilnej oraz nadzorowanie opra-

cowywanie planow OC zaktadow pracy,
kierowanie organizacja szkolenia i ¢wiczen obrony
cywilnej,

przygotowanie i zapewnienie dziatania systemu pow-
alarmowania oraz

szechnego ostrzegania i systemu

wykrywania skazen,
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6) kierowanie, tworzenie, przygotowanie do dzialania
formacji obrony cywilnej,
7) prowadzenie dziatalno$ci popularyzacyjnej oraz u-

powszechnianie osiagni¢g¢ obrony cywilnej,
8) opracowywanie wnioskow do plandéw $wiadczen oso-

bistych i rzeczowych.

14. Do podstawowego zakresu dzialania stanowiska pracy

ds. kultury, kultury
szczegdlnoscei:

fizycznej i turystyki nalezy w

1) opracowywanie we wspoldziataniu z organizacjami

spoteczno-kulturalnymi, mtodziezowymi, zwiazkowymi
rozwoju zycia kulturalnego,

i innymi planéw

artystycznej i sztuki ludowej,

kulturalno-wychowaw -

2) rozwdj tworczosci

koordynowanie dziatalno$ci

czej, artystycznej i rozrywkowej oraz ksztaltowanie

sieci placoewk upowszechniania kultury,
3) sprawowanie opieki nad zabytkami i miejscami pa-
migci narodowej,

4) administrowanie $rodkami Funduszu Rozwoju Kul-

tury i kontola wydatkowania $rodkow,

5) wydawanie zezwolen na publiczna dziatalno$é¢ ar-

tystyczna i rozrywkowa,
6) podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju kultury fi-
zycznej, turystyki i wypoczynku,
7) nadzorowanie wtasciwego wykorzystania i eksploa-
tacji obiektow i urzadzen

i turystycznych,

sportowych, rekreacyjnych

8) opracowywanie kalendarza imprez sportowo-rekre-

oraz planu przygotowan do sezonu

acyjnych tury-

styczno-wypoczynkowego,

9) wykonywanie nadzoru i kontroli nad organizacjami

zaktadami budzetowymi

i jednostkami
kultury fizycznej,

spdtcznymi,
dziatajacymi w zakresie kultury,
sportu, turystyki i wypoczynku.

Miejskiej

dziatania Biura

szczegdlnosci:

la. Do podstawowego =zakresu
Rady Narodowej nalezy w

1) wykonywanie zadan zwiazanych z wyborami do
PRL, rad

innych

Sejmu narodowych, organow samorzadu

mieszkancow i organéw stosownie do obo-

wiazujacych przepisow,

2) obstuga kancelaryjno-biurowa i w zakresie zleconym

merytoryczna Rady i jej organéw oraz organdéw sa-

morzadu mieszkancow,

3) wspoldziatanie z biurem WRN w zakresie zapewnie-

nia i organizowania wtadciwej obstlugi radnych,

$§wiadczenia radnym pomocy merytorycznej oraz

tworzenia warunkoéw organizacyjnych i materialno-

-technicznych dla wykonywania mandatu radnego.

§8

Szczegdtowe zakresy dziatania
Urzg¢du okres§la regulamin wewngtrzny Urze¢du.

jednostek  organizacyjnych

§ 9

dla ktorych
?atacznik Nr

organem zalozy-

1 do niniej-

Przedsigbiorstwa panstwowe,
cielskim jest Naczelnik okresla
szego Statutu.

§ 10

i inne jednostki panstwowe, nie bg¢dace przedsig-
nadzorowane przez Naczelnika

Zaktady
biorstwami
okresla zatacznik Nr 2 do niniejszego Statutu.

panstwowymi

Zatacznik Nr 1 do Statutu Urzedu
Miejskiego w Lukowie

WYKAZ PRZEDSIEBIORSTW
PODPORZADKOWANYCH MIEJSKIEJ RADZIE
NARODOWEJ. DLA KTORYCH NACZELNIK MIASTA
JEST ORGANEM ZALOZYCIELSKIM

1, Lukowskie Przedsigbiorstwo Budowlane w ZLukowie
rzedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej w Lukowie

Zatacznik Nr 2 do Statutu Urze¢du
Miejskiego w Lukowie

W7 KAZ ZAKEADOW 1 INNYCH JEDNOSTEK
PANSTWOWYCH NIE BEDACYCH
PRZEDSIEBIORSTWAMI PANSTWOWYMI
PODPORZADKOWANYMI MIEJSKIEJ RADZIE

NARODOWE]J

1. Zaktad Remontowo-Budowlany przy Urzg¢dzie Miejskim
w Lukowie

2. Miejska Stuzba Drogowa w Lukowie

3. Lukowski Os$rodek Kultury w Lukowie

4. Osrodek Sportu i Rekreacji w Lukowie

5. Miejski Zespoét Ekonomiczno-Administracyjny Szkot w
Lukowie

6. Szkoty Podstawowe Nr 1—4 w Lukowie
iizedszkola panstwowe Nr 1—13 w Lukowie
Poz. 119

ZARZADZENIE Nr 6/88

Prezydenta Miasta Siedlce
z dnia 30 listopada 1988 roku

w sprawie ustalenia Statutu Urzedu Miejskiego w Siedlcach

Na podstawie § 8 ust 1 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 14 grudnia 198, r. w sprawie zasad organizacji i fun-
urz¢gdow terenowych organéw administracji
(Dz.U. Nr 40, poz. 228), po =zasiggnigciu opinii
Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Siedlcach, wyra-
zonej w postanowieniu Nr 10/16/88 z dnia 25 listopada 1988

roku zarzadza si¢, co nastgpuje:

kcjonowania
panstwowej

§ 1
Ustala si¢ Statut Urzedu Miejskiego w Siedlcach w brzmie-
zalgcznik do niniejszego zarzadzenia

§ 2
Traci moc zarzadzenie Nr 17/84 Prezydenta Miasta Siedlce
z dnia 14 sierpnia 1984 r. w
Organizacyjnego Urz¢du Miejskiego w Siedlcach w brzmie-
Prezydenta Miasta Siedlce
1 pazdziernika 1985 r. Nr 3/86 z dnia 14
marca 1986 r. Nr 1/87 z dnia 12 stycznia 1987 r,, Nr 8/87
z dnia 30 kwietnia 1987 r. Nr 9/87 z dnia 29 czerwca 1987
roku, Nr 12/87 z dnia 2 listopada 1987 r,, Nr 2/88 z dnia
15 stycznia 1988 r. w sprawie zmian w Regulaminie Organi-

zacyjnym Urz¢du Miejskiego w Siedlcach.

§ 3
zycie po uptywie 30 dni

niu stanowiacym

sprawie ustalenia Regulaminu

niu ustalonym Zarzgdzeniami
Nr 14/85 z dnia

od dnia
Sie-

Zarzadzenie wchodzi w

w Dzienniku Wojewodztwa

ogloszenia Urz¢gdowym
dleckiego.

Prezydent Miasta
(—) mgr Krzysztof Terlikowski



Siedlce, dnia 28.11

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA SIEDLECKIEGO 7

Zatacznik do Zarzadzenia

Nr 6/88

Prezydenta Miasta Siedlce

z dnia 30 listopada 1988 r

w sprawie ustalenia Statutu
Urzg¢du. Miejskiego w Siedlcach

Wojewoda Siedlecki

ZATWIERDZAM:

1988 r.

STATUT
URZEDU MIEJSKIEGO
W SIEDLCACH

§1
Urzad Miejski w Siedlcach, zwany dalej
alizuje zadania wynikajace:

,Urzedem”, re-

1) z wykonywania przez . Prezydenta Miasta Siedlce,
zwanego dalej ,Prezydentem” oraz terenowe organy
administracji panstwowej o wlasciwosci szczegolnej
stopnia podstawowego:

a) dziatalnosci wykonawczo-zarzadzajacej, organiza-
torskiej- i administracyjnej, stuzacej realizacji za-
dan  Miejskiej Rady Narodowej, zwanej dalej
»Rada”,

b) kompetencji wytaczonych ustawowo z zakresu

wtadczej wtasciwosci Rady;

2) ze sprawowania przez Prezydenta funkcji:
a) organu zalozycielskiego przedsigbiorstw panstwo-
wych,
b) organu nadzorujacego jednostki organizacyjne

podporzadkowane Radzie, nie be¢dace przedsigbior-
stwami panstwowymi,

3) z zadan Prezydenta w zakresie obrony cywilnej i o-
bronnos$ci kraju;

4) z obowiazku zapewnienia przez Prezydenta i tereno-

we administracji panstwowej o wtasciwosci

szczegdlnej obstugi:

organy

a) Rady i jej organow oraz radnych;
b) samorzadu mieszkancow;

c¢) organdéw opiniodawczo-doradczych i orzekajacych
dziatajacych przy Radzie i Prezydencie na podsta-
wie odrgbnych przepisow;

admini-

5) z zadan Prezydenta i terenowych organdw

nistracji panstwowej o wlasciwosci szczegolnej stopnia

podstawowego, okre$lonych w ustawach szczegdlnych
i aktach prawnych wydanych w celu wykonania
ustaw;

6) z zadan kierownika Urzg¢du Stanu Cywilnego jako te-
renowego organu administracji pafstwowej o’'wtlasci-
wosci szczegolnej.

Siedziba Urzg¢du jest miasto Siedlce.

§2
Praca Urz¢du na zasadzie jednoosobowego kierownictwa,
ponoszac odpowiedzialno$¢ za wyniki jego pracy, zapew-
niajagc warunki sprawnej organizacji oraz praworzadne-
g0
zydent przy pomocy dwoch wiceprezydentow i

i efektywnego funkcjonowania Urze¢du, kieruje Pre-
sekreta-
rza Urzedu. s
W iceprezydenci oraz sekretarz Urze¢du dziataja w zakre-
sie, spraw powierzonych im przez Prezydenta i ponosza

przed nim odpowiedzialno$¢.

W ykonujac Prezydenta zadania

wiceprezydenci oraz sekretarz Urzg¢du zapewniaja w po-

wyznaczone im przez

wierzonym im zakresie kompleksowe rozwigzywanie

problemow  wynikajacych z zadan Urzedu i kontoluja
dziatalnos¢ jednostek organizacyjnych Urz¢du realizuja-
cych te zadania.

zadan pomigdzy wiceprezydentow

Prezydent w drodze odrgb-

Szczegdlowy podziat
i sekretarza Urz¢du ustala

nego zarzadzenia.
§3
W sktad Urze¢du wchodza nastgpujace wydziaty

rz¢dne jednostki organizacyjne;
1) Wydzial Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodo-

rowno-

wiska,

2) Wydzial Lokalowy,

3) Wydziat Urbanistyki, Architektury i Nadzoru Bu-
dowlanego,

4) Wydzial Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rolnictwa,

5) Wydziat Rynku Wewngtrznego,

6) Wydzial Komunikacji,

7) Wydziat Zatrudnienia, Zdrowia i Spraw Socjalnych,

8) Wydziat Kultury i Sztuki, Mtodziezy i Kultury Fi-
zycznej,

9) Wydziat Speteczno-Administracyjny,

10) Inspektorat O$wiaty i Wychowania,

11) Urzad Stanu Cywilnego,

12) Wydziat Finansowy,

13) Miejska Komisja Planowania,

14) Wydziatl Inzynierii Miejskiej.

15) Wydziat Organizacyjno-Prrawny i Kadr,

16) Wydziat Budzetowo-Gospodarczy,

W sktad Urz¢du wchodza rowniez:
1) Biuro Miejskiej Rady Narodowej
2) Miejski Inspektorat Obrony Cywilnej

§ 4

Szczegodtowa organizacje wewngtrzng oraz tryb pracy Urzg-

du

okre§la regulamin wewnegtrzny ustalony przez Prezy-

denta w drodze zarzadzenia.

w

D
2)

3)
4)

5)'

6)
7)
8)
9)

10)

11)

12)

13)
14)

§ 5
Urzgdzie tworzy si¢ nastgpujace stanowiska kierownicze:

Sekretarz Urzgdu,

Kierownik Wydzialu Gospodarki Komunalnej i Ochro-

+ny Srodowiska oraz
Kierownik W ydziatu

jeden zastgpca kierownika,
Lokalowego,

Kierownik Wydziatu Urbanistyki, Architektury i Nad-
zoru Budowlanego — architekt miejski,

Kierownik W ydziatu Geodezji, Gospodarki Gruntami
i Rolnictwa — geodeta miejski oraz jeden zastgpca kie-
rownika,

W ydziatu Rynku Wewngtrznego,

W ydziatu Komunikacji,

Kierownik
Kierownik
Kierownik Zdrowia i Spraw
Socjalnych,

Kierownik W ydzialu Kultury i Sztuki, Mtodziezy i Kul-

tury Fizycznej,

W ydziatu Zatrudnienia,

Kierownik Wydziatu Spoteczno-Administracyjnego oraz
jeden zastgpca kiefownika,

Inspektorat O$wiaty i Wychowania oraz trzech zastgp-
coéw inspektora,
Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego oraz dwoch za-
stgpcow kierownika,

Kierownik Wydziatu Finansowego,

Przewodniczacy Miejskiej Komisji Planowania,



15)
16)
17)
18)
19)

Do
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Kierownik Wydzialu Inzynierii Miejskiej,

W ydziatu Organizacyjno-Prawnego i
Wydzialu Budzetowo-Gospodarczego,
Biura Miejskiej Rady Narodowej,

Inspektoratu Obrony Cywilnej.

Kierownik Kadr,

Kierownik
Kierownik
Szef Miejskiego

86

zadan jednostek organizacyjnych Urze¢du, ze
szczegol-

wspolnych
gledu na rodzaj prowadzonych spraw nalezy w

nosci:

1

2)

w zakresie funkcjonowania Urzedu:
a) skuteczne wypetnianie zadan organizatorskich w sto-

sunku do instytucji obstugi obywateli, stuzb publicz-
terenowych jednostek gospodarczych,
spotecznych i gospodar-

lokalnych oraz re-

'nych oraz

b) inspirowanie przedsigwzigé

czych, wykorzystywanie inicjatyw
alizacj¢ czynow spotecznych,

spoteczenstwem, prowadzenie
zasiggania
lokal-

o dziataniach po-

c) utrzymywanie wig¢zi ze

konsultacji spotecznych oraz innych form

obywateli, srodowisk

opinii organizacji oraz

nych, informowanie spoteczefnstwa
dejmowanych przez organy panstwowe,

d) petnienie funkcji inwestora bezposredniego dla inwes-
tycji dysponowanych przez Radg,

e) wnikliwe i tferminowe rozpatrywanie wnioskow, skarg
i innych sygnatow od spoteczefistwa oraz prawidlowe
zalatwianie spraw obywateli,

poselskich;

rozpatrywanie interwencji

zadan organu wykortawczego

f) terminowe
w zakresie wykonywania
i zarzadzajacego Rady:

propozycji
spoteczno-gospodarczych,

a) opracowywanie do projektow  miejskich

budzetow, planow

planéw
zagospodarowania przestrzennego oraz opracowywanie
projektow planéow, programdéw i prognoz rozwoju po-
szczegdlnych dziedzin gospodarki
sprawozdafn z realizacji planow

miasta,
b) przedstawianie i bu-
innych problemowych uchwat Rady,

innych po-

dzetow oraz

c¢) wykonywanie uchwal oraz realizowanie

stanowien, w sprawach ustawowo wtaczonych do za-

kresu wtadczej wtasciwosci Rady i jej organdw,

. d) przygotowywanie materiatow, analiz, sprawozdafn i
informacji niezb¢dnych do dziatalnosci Rady i jej
organdw,

e) terminowe rozpatrywanie interpelacji i wystapien

3)

radnych oraz wnioskéw komisji Rady,
mieszkan-

f) zapewnienie pomocy organom samorzadu
coOw w prowadzonej przez nie dzialalno$ci na rzecz
zaspokajania wspo6lnych potrzeb mieszkancow, zasig-

ganie ich opinii w sprawach okreslonych ustawowo

oraz terminowe rozpatrywanie ich wnioskéw i uchwat,
w zakresie wykonywania zadan organu zatozycielskiego
or-

oraz organu sprawujacego nadzor nad jednostkami

ganizacyjnymi podleglymi Radzie a nie bg¢dacymi przed-
sigbiorstwami panstwowymi:
a) realizowanie inicjatyw zmierzajacych do rozszerzenia

zakresu dziatalnos$ci gospodarczej w gferze produkcji,
ustug i wymiany towarowej,

zapewnienie nalezytego funkcjonowania i rozwoju in-
stuzb

b)

stytucji uzyteczno$ci spotecznej, technicznych

publicznych, a takze nalezytego funkcjonowania i roz-

budowy urzadzen komunalnych i innych urzadzen

technicznych powszechnego uzytku,

c) stosowanie przewidzianych w odrgbnych przepisach

instrumentéow oddziatywania na przedsigbiorstwa pan-

stwowe 1 inne jednostki gospodarcze oraz $rodkéw

nadzoru wobec zakladow i instytucji nie bedacych

4)

5)

przedsigbiorstwami panstwowymi, w celu poprawy

efektywnosci gospodarowania, lepszego zaopatrzenia

rynku oraz wykorzystania surowcow lokalnych i od-
padowych,

d) prawdzenie aktywnej polityki kadrowej oraz dosko-
nalenie kadr kierowniczych,

e) sprawowanie kontroli dziatalnosci jednostek gospo-

darczych, egzekwowanie realizacji wnioskéw pokon-

trolnych, stuzgcych poprawie zaspokajania potrzeb lo-
kalnych,

f) wykonywanie funkcji organu =zatozycielskiego w sto-

sunku do przedsi¢gbiorstw podporzadkowanych Radzie,

g) prowadzenie spraw dotyzcaych tworzenia przedsig-

oiorstw panstwowych stuzacych realizacji zadan zwia-

zanych spotecznym 1 gospodarczym rozwojem te-

renu,

ze

h) wspoétdziatanie z samorzadami zaldég przedsigbiorstw

podporzadkowanych Radzie i organizacjami zwigzko-

wymi w wykonywaniu ich statutowej dziatalnosci,
wspolnych i towarzy-

i) prowadzenie inwestycji

szacych;

spraw

realizacja zadan w zakresie obrony cywilnej i obronnosci

kraju, nalezacych do terenowego organu administracji

zgodnie z przepisami
obrony PRL i innych

panstwowej o wtlasciwosci ogolnej,
ustawy o powszechnym obowiazku
aktow wyko-

oraz

ustaw ich podstawie

wydanych na
nawczych wtasciwych organdw;

w zakresie kompetencji Prezydenta wylaczonych usta-
wowo z wtadczej wtasciwosci Rady, okreslonych w uka-
wach szczegdlnych i aktach prawnych wydanych w celu
wykonania ustaw, w tym:

zadan Prezydenta jako terenowego or-

a) realizowanie

ganu administracji panstwowej o wlasciwosci ogdlnej,
zwiazanych z zapewnieniem spo-
bezpieczefistwa publicznego,

zywiolowym oraz usuwanijem

b) prowadzenie
porzadku i

spraw
koju, prze-
ciwdziataniem klgskom

skutkéw tych klegsk.

§ 7
Do podstawowego zakresu dziatania W ydzialu Gospodar-

ki Komunalnej i Ochrony Srodowiska nalezy w szcze-

gblnosci:

1) inspirowanie przedsigwzi¢g¢ na rzecz rozwoju urza
dzen komunalnych,

2) prowadzenie spraw dotyczacych rozwoju i utrzymania
urzadzen komunalnych, oczyszczania miasta i utrzy-
mania czysto§ci, zieleni i parkow, cieptownictwa, ga-
zownictwa i ustug pogrzebowych,

3) prowadzenie w zakresie przewidzianym w odrgbnych
przepisach spraw w zakresie budowy, modernizacji,

i ochrony drog lokalnych miejskich,

odbudowy bu-

utrzymania

4) planowanie remontéow, modernizacji,

dynkoéw mieszkalnych, nadzorowanie eksploatacji za-

sobow mieszkaniowych,

5) prowadzenie spraw z zakresu ewidencji zasobow

mieszkaniowych czynszowych, zarzadu nieruchon. >s-

ciami, wymiaru czynszow i innych optat za loaale

mieszkalne,

6) administrowanie Funduszem Gospodarki Mieszkanio-

wej,
7) prowadzenie spraw wynikajacych z przepisow o cmen-

tarzach i chowaniu zmartych,

8) organizowanie prac zwigzanych z podejmowanie \ i

zakresie gospoa ,in

realizacja czynow spotecznych w

komunalnej,
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9) prowadzenie spraw w zakresie gospodarki wodnej,

10) wykonywanie orzecznictwa administracyjnego i pro-
wadzenie innych zadan’wynikajacych z prawa wod-
nego,

11) zagospodarowanie stref ochronnych,

12) inicjowanie i koordynowanie przedsiewzie¢ w dzie-
dzinie ochrony Srodowiska podjemowanyeh przez jed-
nostkipanstwowe, spéldzielcze i orgaznizacje spolecz-
ne,

13) podjemowanie dzialan zapobiegajacych zagroZeniom
srodowiska,

14) orzekanie w sprawach ochrony S$rodowiska w zakre-
sie wynikajacym z obowiazujacych przepisow,

15) prowadzenie rejestrow punktéw eksploatacji surow-
cé6w mineralnych oraz analizowanie stanu gospodarki
zlozami kopalin na terenie miasta.

2. Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Lokalo-

wego nalezy w szczegodlnoSci:

1) programowapie budownictwa mieszkaniowego i rea-
lizowanie polityki mieszkaniowej,

2) wykonywanie zadan wynikajacych z przepisow prawa
lokalowego.

Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Urbani-

styki, Architektury i Nadzoru Budowlanego mnalezy w

sr.czegdélnosci:

1) prowadzenie spraw zwiazanych z miejscowym plano-
waniem przestrzennym,

2) realizacja planéw przestrzennego zagospodarowania,

3) opracowywanie programéw i planéw budownictwa
mieszkaniowego,

4) wydawanie pozwolein na budowe obiektow budow-
lanych z uwzglednieniem zapewnienia ochrony S$ro-
dowiska. ochrony przeciwpozaroweji ladu przestrzen-
nego,

5) wykonywanie zadan w zakresie nadzoru urbanistycz-
no-architektonicznego, urbanistyczno - budowlanego,
techniczno-budowlanego,

¢) kontrola obiektéw realizowanych oraz kontrola istnie-
jacych obiektow budowlanych i podejmowanie dzialan
niezbednych w tym zakresie,

7) prowadzenie spraw wynikajacych z prawa budowla-
nego w zakresie budowy, modernizacji oraz remon-
tow budynkow i lokali.

Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Geodezji,

Gospodarki Gruntami i Rolnictwa nalezy w szczegol-

nosci:

1) .zlecanie, nadzorowanie i odbiér robét geoéfezyjno
-kartograficznych i urzadzeniowo-rolnych,

3) opracowywanie i wydawanie decyzji w sprawach
klasyfikacji gruntéw,

4) zalatwianie spraw rozgraniczen i podzialu nierucho-
mosci,

5) prowadzenie ochrony znakéw osnéw geodezyjnych,
grawimetrycznych i magnetycznych,

6) prowadzenie prac zwiazanych z aktualizacja mapy

i zasadniczej oraz operatow: nazewnictwa ulic i pla-
co6w, numeracji porzadkowej nieruchomos$ci, granic
administracyjnych i wykazu powierzchni obrebéw,

7) administrowanie Funduszem Gospodarki Gruntami,

8) zarzadzanie gruntami panstowymi, przekazywanie
gruntéw jednostkom panstwowym, spéldzielczym oraz
osobom prawnym i fizycznym, sprzedaz lokali w
domach wielomieszkaniowych,

9) prowadzenie spraw w zakresie wywlaszczania nie-
ruchomosci i \istalania odszkodowan z tego tytulu

i

oraz wykonywania prawa pierwokupu i przejmowa-
nia na rzecz Panstwa nieruchomoS$ci,

10) zarzadzanie zasobem gruntéw panstwowych na cele
zabudowy,

11) administrowanie majatkiem Panstwowego Funduszu
Ziemi,

12) opracowywanie projektéow planéw rozwoju rolnic-
twa i le§nictwa, inicjowanie dzialan na rzecz wyko-
nania ustalonych zadan i ocena ich wykonania,

13) prowadzenie spraw Z zakresu produkcji roS$linnej
i zwierzecej, w tym roéwniez ochrony ros$lin i wete-
rynarii,

14) -wykonywanie zadan w zakresie obrotu plodami rol-
nymi,

15) nadzorowanie gospodarki lesmej w lasach niepan-
stwowych, inicjowanie i podejmowanie dzialan na
rzecz prawidlowej gospodarki leSnej oraz prowadze-
nie spraw zadrzewien i ochrony przyrody,

16) wykonywanie zadan w zakresie ochrony gruntéw
rolnych i leSnych, a w szczegoélnos$ci opracowywanie
programow i planéw rolniczego wykorzystania grun-
tow, ochrony .gruntéw przed erozja,

17) zalatwianie spraw z zakresu ubezpieczen spolecz-
nych rolnikéw indywidualnych, w tym wypadkéw
przy pracy,

18) wspéldziatanie z ZRKiOR, stuzbami specjalistycznymi
WOPR, stuzbami zwiazkéw i zrzeszen branzowych
oraz sluzba surowcowa przemyslu rolno-spozywczego.

Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Rynku

Wewnetrznego nalezy w szczegdlnoSci:

1) prowadzenie spraw dotyczacych sieci handlowej, ga-
stronomicznej i uslugowej,

2) ustalenie lokalizacji i struktury branzowej placéwek
handlowych, gastronomicznych i uslugowych, godzin
otwierania i zamykania tych placowek oraz koordy-
nowanie terminéw robot remontowych i moderniza-
cyjnych,

3) organizowanie targowisk,

4) inspirowanie, odpowiedniej struktury drobnej wytwoér-
czoSci odpowiednio do sytuacji i potrzeb rynku z u-
wzglednieniem wykorzystania surowcéw lokalnych,

5) prowadzenie spraw zwigzanych ze sterowaniem sprze-
dazy surowcow i materialéw oraz reglamentowanej
sprzedazy towaréw rynkowych,

6) wykonywanie orzecznictwa w zakresie handlu, ushug,
rzemiosta i drobnej wytwérczosci,

7) kontrola placéwek handlowych, gastronomicznych,
uslugowych i rzemie§lniczych w trybie i na zasadach
okre$lonych odr¢bnymi przepisami,

8) nadz6ér nad siecia punktéow skupu surowcéw wtor-
nych i odpadowych.

Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Komuni-

kacji nalezy w szczegélnoSci:

1) opracowywanie projektéw rozwoju sieci drogowej,

2) prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem upraw-
nien do kierowania pojazdami,

3) p*owadzenie spraw zwiazanych z rejestracja i ewiden-
cja pojazdéw silnikowych i -innych,

4) wykonywanie orzecznictwa' w sprawach: zarobkowego
i niezarobkowego transportu drogowego oraz odbywa-
nia imprez na drogach,

5) prowadzenie spraw z zakresu bezpieczenstwa i orga-
nizacji i-uchu na drogach (nawierzchnie ulic, znaki
i urzadzenia drogowe),

6) powolywanie posiadaczy pojazdéw do obowiazkowego

Swiadczenia uslug przewozowych,



10

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA SIEDLECKIEGO

7) prowadzenie gospoaarki paliwami plynnymi,

8) koordynacja przewozow osdb panstwowymi S$rodkami
komunikacji. *

Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialtu Zatrud-

nienia, Zdrowia i Spraw Socjalnych nalezy w szczegol-

nosci:

1) gospodarowanie miejscowymi zasobami pracy,

2) wykonywanie posrednictwa pracy i prowadzenie
przestrzegania przepisOw w tym zakresie przez za-

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

Do

ktady pracy,
podejmowanie dziatan w zakresie racjonalnego wy-
szczego6lnosci absol-

pracy dla

korzystania zasoboéw pracy, a w
wentow szkot oraz pozyskiwanie miejsc
inwalidow III grupy i oséb niepeitnosprawnych,
wykonywanie zadan wynikajacych z przepiséw o Pan-
stwowym Funduszu Aktywizacji Zawodowej oraz
przepisOw o postgpowaniu wobec o0s0b uchylajacych
si¢ od pracy,

zatatwianie spraw z zakresu ubezpieczen spotecznych
rolnikow

nikéw indywidualnych,

indywidualnych — =zasitkow dla dzieci rol-

planowanie potrzeb w zakresie pomocy spolecznej
i udzieleanie $wiadczen osobom zakwalifikowanym do
objecia pomoca spoteczna,

prowadzenie spraw zwiazanych z powotlywaniem opie-
kunéw spotecznych i nadzorowanie ich dziatalnosci,
koordynowanie i integrowanie dzialan organizacji i
instytucji zajmujacych si¢ udzielaniem pomocy i opie-
ki spotlecznej,

stuzby zdrowia w za-
lud-

sanitarnego.

wspoldziatanie z jednostkami

kresie zapewnienia potrzeb opieki zdrowotnej

nosci, akcji profilaktycznych i stanu

podstawowego zakresu dziatania Wydziatu Kultury

i Sztuki, Mtodziezy i Kultury Fizycznej nalezy w szcze-
golnosci:

1Y)

2)

3)

4)
5)

6)

7)
8)
9)
10)

11)

opracowywanie we wspotdziataniu z jednostkami
kultury, kultury fizycznej, sportu i turystyki, pla-
cowkami os$wiaty i wychowania, organizacjami kul-
turalnymi, mtodziezowymi, zwigzkowymi programow
i planow dziatania w zakresie kultury i sztuki oraz
w zakresie kultury fizycznej, sportu i turystyki oraz
nadzorowanie realizacji tych planow,

koordynowanie i nadzorowanie dziatalno$ci placowek
kultury i kultury fizycznej, sportu i turystyki, nad-
imprez,

zorowanie przygotowania i przebiegu

nadzorowanie wtasciwego wykorzystania i eksploa-'
tacji obiektow kultury, kultury fizycznej, sportu i tu-
rystyki, remontéw i modernizacji,

popieranie zawodowej i amatorskiej
tystycznej, w tym tworczosci ludowej
koordynowanie dziatan zwigzanych z upowszechnia-

tworczosci
i folkloru,

ar-

niem czytelnictwa ksiazek i prasy,
sprawowanie ogoélnego nadzoru nad
wania zabytkoéw 1 opieki nad miejscami pamigci na-

stanem zacho-

rodowej,

rejestrowanie zezwolen na publiczna dziatalnos¢ ar-

tystyczna i rozrywkowa. * o

programowanie i koordynowanie przygotowan do se-
zonow turystycznych, kontrola i ocena ich realizacji,
weryfikowanie 1 wustalanie kategorii pokoi goscin-
nych,

popularyzacja informacji w dziedzinie kultry i sztuki
oraz kultury fizycznej, sportu i turstyki,

administrowanie Miejskim Funduszem Rozwoju Kul-

tury Miejskim Funduszem Rozwoju Kultury

Fizycznej,

oraz

9. Do podstawowego zakresu dziatania

10.

12)

no-Administracyjnego nalezy w

D

2)
3)

6)
7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

Do
ty
-1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9

wspoétdziatanie w podejmowaniu przedsigwzigc w
dziatalnosci zawodowej

adaptacji

sprawach warunkow zycia,
mtodziezy, w tym warunkow pracy,
teczno-zawodowej, pomocy socjalnej, uczestnictwa w

ochrony mtodej rodziny

spo-
kulturze, ochrony zdrowia,

i przeciwdzialania zjawiskom patologii spotecznej

wsérod mtodziezy.

Wydziatu Spotecz-
szczegdlnosci:

prowadzenie spraw zwigzanych z ewidencja ludnosci
stwierdzajacymi tozsamos¢,

i dokumentami zapew -

nieniem dyscypliny meldunkowej 1 usprawnianiem
systemu meldunkowego,

stwierdzenie posiadania obywatelstwa polskiego,

sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cia stowarzy-
szen,

wydawanie decyzji na organizowanie zgromadzen,
zabaw 1 prowadzenie zbidrek publicznych,
prowadzenie spraw zwiazanych ze zmianag imion
i nazwisk,

prowadzenie spraw zwiagzanych z dziatalno$cia ko-

legium do spraw wykroczen,

prowadzenie rejestracji przedpoborowych, organizo-
wanie i przeprowadzanie poboru,

prowadzenie kontroli w zaktadach pracy i nauczania
zobowiazanych do prowadzenia ewidencji oso6b pod-
gajacych powszechnemu obowiazkowi obrony,

wydawanie decyzji o przedterminowym zwolnieniu
ze stuzby wojskowej,

prowadzenie spraw zwigzanych z zapobieganiem zja-
wiskom patologii spotecznej, zabezpieczeniem
nia, ochrong tajemnicy pafnstwowej i stuzbowej oraz
wspotdziatanie z ORMO,

prowadzenie spraw zwigzanych z obrong cywilng w
zakresie zleconym przez Prezydenta,

prowadzenie spraw zwiazanych z oczyszczaniem te-
renu miasta z niewypatow i wszelkiego rodzaju ma-

teriatow wybuchowych,

mie-

prowadzenie spraw zwiazanych z ochrona przeciw-
pozarowa miasta.

podstawowego zakresu dziatania Inspektoratu Os$wia-
i Wychowania nalezy w szczegélnosci:

szkot

o$wiatowych, wychowawczych i

ksztattowanie siei oraz innych placéwek

opiekunczo-wychq-
wawczych w dostosowaniu do potrzeb terenu,

nadzorowanie dziatalnos$ci szko6t i innych placowek
o$wiatowo-wychowawczych,

nadzorowanie realizacji powszechnego obowiazku
szkolnego,

organizowanie dziatalnos$ci opiekunczej i socjalnej
szkot i innnych placowek opiekunczo-wychowawczych
(dowozenie dzieci do szkoél, zywienie, dozywianie, po-
organizacja czasu wolnego),

kadrowej, spraw osobowych

szko6t 'i innych placo-

moc materialna,
prowadzenie polityki
pracownikéw pedagogicznych
wek oswiatowo-wychowawczych.
podejmowanie dziatan w sprawach socjalno-byto-
innych pracownikéow oS$wiaty,

organizacji

wych nauczycieli i

koordynowanie dziatalnos$ci instytucji i
spotecznych w sprawach pomocy i opieki nad dzie¢mi
specjalnej troski,

organizowanie i udzielanie pomocy rodzicom nie beg-
dacym w stanie zapewni¢ dzieciom i mtodziezy wa-
runkoéw wychowania i wyksztalcenia,

nadzorowanie dziatalno$ci zespotu administracyjno-

ekonomicznego szkot.
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Oo podstawowego zakresu dziatania Urz¢du Stanu Cy-

wilnego nalezy w szczegodlnosci:

1) sporzadzanie aktow wurodzen, matzenstw 1 zgondow
oraz prowadzenie ksiagg stanu cywilnego,

2) wydawanie wypisow z akt stanu cywilnego,

3) prowadzenie spraw zwiazanych z zawieraniem mat-
zenstw' obywateli polskich z cudzoziemcami w kra-
ju, wydawanie obywatelom polskim zaswiadczen o
zdolnosci prawnej do zawarcia malzenstwa za gra-
nica oraz przyjmowanie orzeczen sadow zagranicz-
nych,

4) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach
stanu cywilnego obywateli,

5) wdrazanie 1 rozwijanie uroczystych form obrzedo-
wosci $wieckiej w zakresie zdarzen stanu cywilnego,

8) prowadzenie korespondencji z placowkami polskimi

za granicg dotyczacej rejestracji stanu cywilnego,

7) dokonywanie zmian w aktach i decyzji administra-
cyjnych,

8) prowadzenie archiwum USC.

Do podstawowego zakresu dziatania Miejskiej Komisji

Planowania w szczegolno$ci nalezy:

1) opracowywanie koncepcji rozwoju spoleczno-gospo-
darczego miasta.

2) opracowywanie projektow perspektywicznych i wie-
loletnich planéw spoteczno-gospodarczych oraz pla-
no6w rocznych finansowo-rzeczowych,

3) dokonywanie. biezacych i okresowych analiz, ocen
i prognoz rozwoju spoteczno-gospodarczego oraz wy-
konania planéw,

4) -koordynowanie przedsigwzi¢¢ jednostek gospodar-
czych dla zapewnienia zgodnos$ci z celami okreslony-
mi w planach terytorialnych, w tym koordynowa-
nie zamierzen inwestycyjnych z wieloletnim i rocz-
nym planem gospodarczym,

5) koordynowanie prac zwigzanych z planowaniem czy-
now spolecznych analizowanie ich realizacji,

6) wykonywanie i koordynowanie prac zwiazanych z
realizacja planu gospodarczego,

7) prowadzenie spraw dotyczacych tworzenia, przejmo-
wania i likwidacji przedsigbiorstw panstwowych,

8) petnienie funkcji zatozycielskich przedsigbiorstw
dziatajacych na zasadach ogdlnych.

Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Inzy-

nierii Miejskiej w szczegodlnosci nalezy:

1) przygotowywanie programoéw inwestycyjnych do
wieloletnich planéow spoteczno-gospodarczych w dzie-
dzinie budownictwa mieszkaniowego komunalnego
oraz infrastruktury technicznej i spotlecznej,

2) wykonywanie czynno$ci zwigzanych funkcja inwes-
tora bezposredniego dla inwestycji wymienionych w
pkt. 1, a w szczeg6lnos$ci wspolpraca ze stuzbami in-
westycyjnymi, jednostkami wykonawczymi, remon-
towymi oraz wspoipraca z biurami i zespolami pro-
jektowymi,

3) koordynacja zadan z zakresu infrastruktury technicz-
nej realizowanej na terenie miasta,

4) nadzor nad realizacja inwestycji wlasnych przed-
sigbiorstw  podporzadkowanych Radzie w zakresie
wynikajacym z pelnienia funkcji organu =zalozyciel-
skiego.

Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Finanso-

wego nalezy w szczegélnoSci:

1) opracowywanie projektu budzetu rady narodowej,

2) dokonywanie biezacych i okresowych analiz wyko-
nania budzetu i funduszy celowych,

15.

3)

4)

5)

6)

7)

Do

koordynowanie prac zwigzanych z planowaniem i re-
alizacja budzetu 1 planéw finansowych gospodarki
pozabudzetowej,

prowadzenie rachunkowos$ci organu finansowego,
sporzadzanie sprawozdawczos$ci zbiorczej z wykona-
nia budzetu rady,

nadz6r nad gospodarka finansowa jednostek, zakta-
dow budzetowych i przedsigbiorstw podporzadkowa-
nych radzie,

wymiar i pobor naleznosci z tytutu okreslonych w
odrebnych przepisach podatkow i optat oraz fundu-
szu miejskiego,

rozliczanie wplywoéw podatkowych oraz wspoédldzia-
tanie z Urz¢dem Skarbowym w zakresie egzekucji
pieni¢znej.

podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Organi-

zacyjno-Prawnego i Kadr nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)
15)

16)

17)

zapewnienie wtadciwej organizacji pracy i spraw
nego funkcjonowania Urze¢du,

organizowanie wykonania uchwal, Rady, realizo-
wanie wnioskow komisji Rady i rozpatrywanie in-
terpelacji radnych, interwencji poselskich,
zapewnienie przygotowania informacji, analiz i pro-
jektow aktow niezbednych do realizacji zadan Rady
i jej organdw,

organizowanie spotkan radnych z wyborcami oraz
realizacji postulatow i wnioskow wyborcow,
organizowanie wspotdziatania z przewodniczacymi
komitetow obwodowych oraz realizacji uchwat i
wnioskow samorzadu mieszkancow,
przeprowadzenie prac zwigzanych z wyborami do
przedstawicielskich organéw wtadzy i organéow sa-
morzagdu mieszkancow,

organizowanie zatlatwiania skarg i wnioskdw oby-
wateli oraz prowadzenie spraw zwigzanych z us-
prawnieniem zalatwiania spraw obywateli,
prowadzenie spraw zwiazanych ze wspodtdziataniem
Prezydenta z organizacjami politycznymi 1 spotecz
nymi, organizowanie narad z kierownikami jedno-
stek niepodporzadkCwanych Radzie,

organizowanie realizacji zadan wynikajacych z nie-
publikowanych aktéw prawnych naczelaych, cen-
tralnych i wojewodzkich organow wtadzy i admi-
nistracji panstwowej oraz postanowien instancji
partyjnych,

koordynowanie planowania zadan Urze¢du, opraco-
wywanie projektow programoé6w 1 plandow pracy
Urzedu,

prowadzenie spraw zwiagzanych z podzialem admi-
nistracyjnym, ustalaniem nazw miejscowosci i obiek-
tow fizjograficznych oraz podzialem na osiedla —
obwody,

prowadzenie spraw osobowych pracownikéw Urzedu
oraz kadry kierowniczej jednostek podporzadkowa-
nych Radzie,

organizowanie i prowadzenie szkolenia i doskona-
lenia zawodowego kadry Urzedu,

gospodarka etatami i funduszem wynagrodzen,
organizowanie i przeprowadzanie przegladéw ka-
drowych i ocen kwalifikacyjnych pracownikéw,
prowadzenie spraw zwiazanych z dyscyplina pracy,
wyréznianiem, nagradzaniem, odpowiedzialno$cia
porzadkowa i dyscyplinarng pracownikéw,
planowanie i koordynowanie dzialalno$ci kontrolnej
Urzedu oraz prowadzenie kontroli w zakresie zle-
conym przez Prezydenta,
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18) zapewnienie praworzadnego funkcjonowania Urzedu,

w tym nadzo6r nad stosowaniem przepisOw kodeksu

postepowania administracyjnego.

wykonywanie obstugi prawnej Prezydenta i

dzialéw Urzedu, prowadzenie spraw zastgpstwa pro-

'cesowego,

opiniowanie pod wzglegdem prawnym i

nym projektéw aktow prawnych Prezydenta i pro-

jektow uchwat rady narodowej ze szczegdlnym u-

wzglednieniem stanowienia przepisOw prawa miej-

scowego,

doradztwo prawne w sprawach tworzenia przedsig-

biorstw panstwowych, zakladania spédltek i innych

jednostek gospodarczych oraz oddzialywania Prezy-

denta na dzialalno$¢ jednostek gospodarczych,

2) przekazywanie do ogloszenia w Dzienniku Urzg¢do-
wym Wojewodztwa Siedleckiego aktéow prawnych
Prezydenta i uchwal rady narodowe;j.

20) redakcyj-

21)

Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Budze-
towo-Gospodarczego nalezy w szczegdlnoSci:

1) przygotowywanie projektow planéw i wydatkow bu-
dzetowych w czg$ci dotyczacej dzialu 91 ,,Admini-
stracja panstwowa”,

2) prowadzenie rachunkowos$ci budzetowej oraz spra-
wozdawczo$ci w zakresie dzialu 91,

3) prowadzenie rachunkowos$ci gospodarki pozabudze-
towej oraz sprawozdawczo$ci w tym zakresie,

4) prowadzenie rachunkowosci inwestycji i remontow
kapitalnych oraz sprawozdawczo$ci,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z obstuga finanso-

wo-ksiggowa 1 techniczno-kancelaryjng samorza-
dow mieszkancow,

6) prowadzenie gospodarki kasowej Urzedu,

7) zarzadzanie budynkami i lokalami administracyj-

nymi, zapewnienie materialno-technicznych warun-
kow pracy Urzedu,

8) prowadzenie gospodarki samochodowej Urz¢du Miej-
skiego,

9) realizacja czynno$ci zwiazanych z funkcjami repre-
zentacyjnymi Prezydenta Miasta,

10) prowadzenie spraw soc¢jalno-bytowych

kow,

prowadzenie spraw bhp i1 p.poz. Urz¢du oraz kon-

trola w jednostkach podporzadkowanych Radzie w

tym zakresie,

12) zabezpieczenie techniczno-organizacyjne uroczystosci
organizowanych na terenie miasta z okazji rocznic
i $§wiat panstwowych,

pracowni-

u)

prowadzenie obstugi technicznej przy organizacji
sesji, zjazdow, wyborow itp.,

13)

14) prowadzenie archiv/urn zakladowego.
Do podstawowego zakresu dziatania Biura Maiejskiej
Rady Narodowej w szczegdlnosci nalezy:

zwigzanych z wyborami do
organdéw samorzadu
stosownie do obo-

1) wykonywanie zadan
Sejmu PRL, rad narodowych,
mieszkancéow i innych organow
wigzujacych przepisow,

2) obstuga kancelaryjno-biurowa i w zakresie zleco-
nym merytoryczna Rady i jej organ6w oraz or-
gandéw samorzadu mieszkancow,

3) wspotdziatanie z Biurem WRN w zakresie zapewnie-
nia 1 organizowania wtasciwej obslugi radnych,
$Swiadczenia radnym pomocy merytorycznej oraz
tworzenia warunkoéw organizacyjnych i materialno-
-technicznych dla wykonywania mandatu radnego,

4) koordynowanie spraw zwiazanych z przygotowaniem
projektow aktéw prawnych oraz rozstrzygnig¢ wy-
dawanych przez Rad¢ i jej organy.

18 Do podstawowego zakresu dziatania Miejskiego Inspe-
ktoratu Obrony Cywilnej naleza sprawy z zakresu
obrony cywilnej i inne sprawy okre$lone w odrgbnych

przepisach oraz prowadzenie kancelarii tajnej i koor-
dynowanie zadan z zakresu obrony cywilnej Urzedu.

§ 8
Szczegdtowe zakresy dziatania jednostek organizacyjnych

Urzedu okresla regulamin wewngtrzny Urzedu.

§9

Przedsigbiorstwa panstwowe, dla ktéorych organem zalozy-
cielskim jest Prezydent Maiasta Siedlce okre$la zalgcznik
Nr 1 do pilniejszego Statutu.

§ 10
Zaktady i inne jednostki panstwowe, nie bedace przedsig-
biorstwami panstwowymi nadzorowane przez Prezydenta

Miasta Siedlce okre$la zalacznik Nr 2 do niniejszego Sta-
tutu.
Zatacznik Nr 1 do Statutu
Urzgdu Miejskiego
w Siedlcach

WYKAZ PRZEDSIEBIORSTW
PODPORZADKOWANYCH MIEJSKIEJ RADZIE NARO-
DOWEJ, DLA KTORYCH PREZYDENT MIASTA SIEDLCE

JEST ORGANEM ZALOZYCIELSKIM

1. Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej w Siedlcach
2. Przedsigbiorstwo Budownictwo! Komunalnego w Siedl-
cach
3. Miejskie
Siedlcach

Przedsigbiorstwo Remontowo-Budowlane w/

Zatacznik Nr 2 do Statutu
Urzedu Miejskiego
w Siedlcach

WYKAZ ZAKEADOW I INNYCH JEDNOSTEK
PANSTWOWYCH NIE BEDACYCH PRZEDSIEBIORSTWA-

MI PANSTWOWYMI NADZOROWANYCH PRZEZ PRE-
ZYDENTA MIASTA SIEDLCE
1. Miejski Osrodek Kultury w Siedlcach
2. Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Siedlcach
3. Miejski Zespol Ustug Projektowych w Siedlcach
4. Miejski Zesp6t Ekonomiczno-Administracyjny Szkoét w
Siedlcach
5. Szkoty Podstawowe w Siedlcach:
— Szkota Podstawowa Nr 1 ul. Konarskiego 5/7
— Szkota Podstawowa Nr 2 ul. Szkolna 2
— Szkota Podstawowa Nr 3 ul. Sekulska 10
— Szkota Podstawowa Nr4 ul. Krasickiego 38
— Szkota Podstawowa  Nr5ul. Nowotki 3
— Szkota Podstawowa  Nr6 ul. Sienkiewicza 57/59
— Szkota Podstawowa Nr7ul. Zymierskiego 37
— Szkota Podstawowa  Nr9ul. Graniczna 1
— Szkota Podstawowa Nr 10 ul. Partyzantéow 1
— Szkota Podstawowa Nr 11 ul. Konarskiego 9

6. Panstwowe Przedszkola w Siedlcach Nr 1—25
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ZARZADZENIE Nr 15/88
Naczelnika Miasta Minsk Mazowiecki
z dnia 30 listopada 1988 roku
w sprawie ustalenia Statutu Urzedu Miejskiego w Minsku
Mazowieckim

Na podstawie § 8 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow
>. dnia 14 grudnia 1987 roku w sprawie zasad organizacji
i .funkcjonowania wurzedéw terenowych organéw admini-
stracji panstwowej (Dz.U. Nr 40. poz. 228) po zasiegnieciu
opinii Prezydium Miejskiej Rady Narodowej w Minsku Ma-
zowieckim, wyrazonej w postanowieniu Nr 7/7/88 z dnia
22 listopada 1988 roku zarzadza si¢. co nastepuje:

§ 1
Ustala si¢ Statut Urzedu Miejskiego w Minsku Mazowiec-

m w brzmieniu stanowiacym zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2
Traci moc Zarzadzenie Nr 10/84 Naczelnika Miasta Minsk
Mazowiecki z dnia 10 wrzesnia 1984 roku w sprawie usta-
lenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w
Minsku Mazowieckim
§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 30 dni od daty
ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewédztwa Siedlec-
kiego.
Naczelnik Miasta
Minsk Mazowiecki

<—) rngr Andrzej Lodyga

Zalacznik do Zarzadzenia Nr 15/88
Naczelnika Miasta Minsk Maz.

z dnia 30 listopada 1988 roku w
sprawie ustalenia Statutu Urzedu
Miejskiego 'w Minsku Mazowieckim

Zatwierdzam
Wojewoda Siedlecki

Siedlce, dnia 23.11.1988 r.

S T ATUT
URZEDU MIEJSKIEGO W MINSKU MAZOWIECKIM

§1
1. Urzad Miejski w Minsku Mazowieckim, zwany dalej

»Urzedem" realizuje zadania wynikajace:

1) z wykonywania przez Naczelnika Miasta, zwanego
dalej ,Naczelnikiem” oraz kierownikéw wydzialéw
jako terenowych organéw administracji panstwowej
o wlasciwos$ci szczegélnej dzialajacych na podstawie
uchwaly Nr IV/15/88 z dnia 3 pazdziernika 1988 r.
w sprawie powierzenia wlaSciwosci szczegblnej w za-
kresie podejmowania decyzji indywidualnych przez
kierownikéow wydzialéw Urzedu Miejskiego w Minsku
Mazowieckim:

a) dzialalnoSci wykonawczo-zarzadzajacej, organiza-
torskiej i administracyjnej, sluzacej realizacji za-
dan Miejskiej Rady Narodowej w Minsku Mazo-
wieckim, zwanej dalej ,,Rada”,

b) kompetencji wylaczonych ustawowo 2z zakresu

wladczej wlasciwosci Rady;

2) ze sprawowania przez Naczelnika funkcji:
a) organu zalozycielskiego przedsi¢ebiorstw panstwo-
wych,

b) organu nadzorujacego jednostki organizacyjne

podporzadkowane Radzie, nie bedace przedsi¢bior-
stwami panstwowymi;

3) z zadan Naczelnika w zakresie obrony cywilnej i o-
bronnosci kraju;

4) z obowiazku zapewnienia przez Naczelnika i tereno-
we organy administracji panstwowej o wlasciwosci
szczegblnej obslugi:

a) rady i jej organéw oraz radnych,

b) samorzadu mieszkancéw,

¢) organéw opiniodawczo-doradczych i orzekajacych
dzialajacych przy Radzie i Naczelniku na podsta-
wie odrebnych przepiséow;

5) z zadan Naczelnika i terenowych organéw admini-
stracji panstwowej o wlasciwos$ci szczegélnej stopnia
podstawowego, okreSlonych w ustawach szczegélnych
i aktach wydanych w celu wykonania
ustaw;

6) z zadan Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego jako
terenowego organu administracji panstwowej o wlas-

prawnych

ciwoS$ci szczegélnej.
Siedziba Urzedu jest miasto Minsk Mazowiecki.

§ 2

Praca Urzedu na zasadzie jednoosobowego kierownnictwa
ponoszac odpowiedzialno$¢ za wyniki jego pracy, za-
pewniajac warunki sprawnej organizacji oraz prawo-
rzadnego i efektywnego funkcjonowania Urzedu, kieruje
Naczelnik przy pomocy:

— Zastepcy Naczelnika i Sekretarza Urzedu.

Zastepca Naczelnika oraz Sekretarz Urzedu dzialaja w
zakresie spraw powierzonych im przez Naczelnika i po-
nosza przed nim odpowiedzialno$¢.

Zastepca Naczelnika oraz Sekretarz Urzedu wydaja de-
cyzje indywidualne na podstawie i w zakresie ustalo-
nym przez Naczelnika w odr¢bnym upowaznieniu wyda-
nym na podstawie art. 268 a KPA.
Wykonujac wyznaczone im przez Naczelnika zadania
Zastepca Naczelnika oraz Sekretarz Urzedu zapewniaja
w powierzonym im zakresie kompleksowe rozwiazywanie
problemow wynikajacych z zadan Urzedu i kontroluja
dzialalno$¢ jednostek organizacyjnych Urzedu realizuja-
cych te zadania.

Szczegélowy podzial zadan pomiedzy Zastepca Naczelnika
i Sekretarzem Urze¢du ustala Naczelnik w drodze od-
rebnego zarzadzenia.

§ 3.

W sklad Urzedu wchodza nastepujace wydzialy i réow-
norz¢dne jednostki organizacyjne:

1) Miejska Komisja Planowania

2) Wydzial Finansowo-Budzetowy

31 Wydzial Gospodarki Komunalnej, Przestrzennej
i Budownictwa

4) Wydzial Geodezji, Gospodarki Gruntami i Rol-
nictwa

5) Wydzial Rynku Wewnetrznego

6) Wydzial Komunikacji

7) Wydzial Zatrudnienia, Zdrowia i Opieki Spolecznej

8) Wydzial Kultury i Kultury Fizycznej

9) Wydzial Oswiaty i Wychowania

10) Wydzial Spoleczno-Administracyjny
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11) Urzad Stanu Cywilnego

12) Wydziat Organizacyjny

W skiad Urzedu wchodza réwniez:

1) Biuro Miejskiej Rady Narodowej

2) Miejski Inspektorat Obrony Cywilnej

§ 4

Szczegdlowa organizacj¢ wewnetrzng oraz tryb pracy Urzg-

du

okre$la regulamin wewngtrzny ustalony przez Naczel-

nika w drodze zarzadzenia.

W
1)
2)
3)

4)

5)
6)
8)

9)
10)

11)
12)
13)

14)
15)

Do

§ 5
Urzedzie tworzy si¢ nastgpujace stanowiska kierownicze:
Sekretarz Urze¢du
Przewodniczacy Miejskiej Komisji Planowania
Kierownik Wydziatu Finansowo-Budzetowego oraz
Gtéwny Ksiegowy
Kierownik Wydziatu Gospodarki
strzennej
nika

Komunalnej, Prze-

i Budownictwa oraz jeden zastgpca kierow-
Kierownik Wydziatu Geodezji, Gospodarki Gruntami
i Rolnictwa oraz jeden zastgpca kierownika

Kierownik Wydzialtu Rynku Wewngtrznego

Kierownik Wydziatu Komunikacji
Kierownik Wydziatu Zatrudnienia, Zdrowia i
Spotecznej

Opieki

Kierownik Wydzialu Kultury i Kultury Fizycznej
Inspektor Os$wiaty
coOw inspektora

i Wychowania oraz dwoch zastgp-

Kierownik Wydzialu Spoteczno-Administracyjnego oraz
jeden zastepca kierownika

Kierownik Urzgdu Stanu Cywilnego oraz dwoch za-
stgpcow kierownika

Kierownik Wydziatu Organizacyjnego

Kierownik Biura Miejskiej Rady Narodowej
Szef MIOC

§6

wspélnych zadan wydziatow i réwnorzednych jednostek

organizacyjnych Urze¢du, ze wzglgdu na rodzaj prowadzo-

nych

1)

2)

spraw, nalezy w szczegdlnodci:

w zakresie funkcjonowania Urze¢du;

a) skuteczne wypelnianie zadan organizatorskich w sto-

sunku do instytucji obstugi obywateli, sluzb publicz-

nych oraz terenowych jednostek gospodarczych,

inspirowanie przedsigwzig¢ spolecznych i gospodar-

czych, wykorzystywanie ipicjatyw lokalnych oraz or-

ganizowanie prac zwiazanych z podejmowaniem i re-

alizacja czynow spolecznych.

¢) utrzymywanie wigzi ze spoleczenstwem, prowadzenie
konsultacji spotecznych oraz innych form zasiggania
opinii obywateli, organizacji oraz srodowisk lokalnych,
informowanie spoteczenstwa o dziataniach podejmo-
wanych przez organy panstwowe,

d) wnikliwe i terminowe rozpatrywanie wnioskow, skarg

i innych sygnatow od spoleczenstwa oraz prawidlowe

zatatwianie spraw obywateli,

b)

e) terminowe rozpatrywanie interwencji poselskich;

w zakresie wykonywania zadan organu wykonawczego
i zarzadzajacego Rady:

a) opracowywanie propozycji do projektow miejskich
spoteczno-gospodarczych, budzetow, plandow
zagospodarowania przestrzennego oraz opracowywanie
projektéw planéw, programdéw i prognoz rozwoju po-
szczeg6lnych dziedzin gospodarki miasta,
przedstawianie sprawozdan z realizacji planéw i bu-
dzetow oraz innych problemowych uchwal Rady,

planow

b)

3)

4

5)

¢) wykonywanie uchwal oraz realizowanie innych po-
postanowien, w sprawach ustawowo wlaczonych do
zakresu wladczej wlasciwosci Rady i jej organow.

d) przygotowywanie materiatdw, analiz, sprawozdan i
informacji niezbg¢dnja-h do dziatalno$ci Rady 1 jej
organow,

e) terminowe rozpatrywanie interpelacji
radnych oraz wnioskéw komisji Rady,

f) zapewnienie organizacyjnych i materialno-technicz-
nych warunkéw dziatania Rady i jej organdéw oraz
wykonywania mandatu radnego.

g) zapewnienie niezbgdnej pornocy organizacyjnej i
prawnej w zakresie sprawowania przez Rad¢ nadzoru
nad dziatalno$cia samorzadu mieszkancow.

i wystapien

h) zapewnienie pomocy organizacyjnej i materialno-tech-
nicznej organom samorzadu mieszkancéw w prowa-
dzonej przez nie dziatalno$ci, zasigganie ich opinii w
sprawach okreslonych ustawowo oraz terminowe roz-
patrywanie ich wnioskow i uchwat;

W zakresie wykonywania zadan organu zalozycielskiego

oraz organu sprawujacego nadzoér nad jednostkami or-

ganizacyjnymi podleglymi Radzie a nie bgdacymi przed-
sigbiorstwami pafnstwowymi:

a) realizowanie inicjatyw zmierzajacych do rozszerzenia
zakresu dziatalno$ci gospodarczej w sferze produkcji,
ustug i wymiany towarowej.

b) zapewnienie nalezytego funkcjonowania i rozwoju

instytucji uzyteczno$ci spolecznej, technicznych stuzb

publicznych a takze nalezytego funkcjonowania i roz-
budowy urzadzen komunalnych 1 innych wurzadzen
technicznych powszechnego uzytku,

c) stosowanie przewidzianych w odrgbnych przepisach
instrumentéw oddzialywania na przedsigbiorstwa pan-
stowowe 1 inne jednostki gospodarcze oraz $rodkow
nadzoru wobec zaktadow 1 instytucji nie bedacych
przedsigbioirstwami panstwowymi, w celu poprawy
efektywnosci gospodarowania, lepszego zaopatrzenia
rynku oraz wykorzystania surowcow lokalnych, wtor-
nych i odpadowych.

d) prowadzenie aktywnej polityki kadrowej oraz'dosko-

nalenia kadr kierowniczych. -

e) sprawowanie kontroli dziatalno$ci jednostek gospo-

darczych, egzekwowanie realizacji wnioskow pokon-
trolnych. stuzacych poprawie zaspokajania potrzeb
lokalnych.

f) wykonywanie funkcji organu zatozycielskiego w sto-
sunku do przedsigbiorstw podporzadkowanych Radzie,
g) prowadzenie spraw dotyczacych tworzenia przedsig-
biorstw panstwowych stuzacych realizacji zadan zwig-
zanych ze spoltecznym i gospodarczym rozwojem te-
renu,
wspotdziatanie z samorzadami zaldog przedsigbiorstw
podporzadkowanych Radzie i organizacjami zwigzko-
wymi w wykonaniu ich statutowej dziatalnosci,
i) prowadzenie spraw inwestycji wspdlnych i towarzy-
szacych;
realizacja zadan w zakresie obrony cywilnej i obron-
nosci kraju, nalezacych do terenowego organu admini-
stracji panstwowej o wlasciwosci ogdlnej, zgodnie =z
przepisami ustawy o powszechnym obowiazku obrony
PRL i innych ustaw oraz wydanych na ich podstawie
aktéw wykonawczych wlasciwych organow;
Naczelnika wytaczonych usta-
wowo z wladczej wtlasciwosci Rady, okreslonych w
ustawach szczegélnych i aktach prawnych wydanych w

h)

w zakresie kompetencji

celu wykonywania ustaw, w tym:



3)

4)

6)
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a) realizowanie zadan Naczelnika jako terenowego or-

ganu administracji panstwowej o wtasciwosci ogol-
nej,

b) prowadzenie spraw zwiagzanych z zapewnieniem spo-
koju; porzadku i bezpieczenstwa publicznego, prze-

ciwdzialaniem klgskom zywiotowym oraz usuwaniem
skutkow tych klesk.

§7
zakresu dziatania Miejskiej
Planowania nalezy w szczegolnosci:

Do podstawowego Komisji

a) opracowywanie
darczego miasta,

koncepcji rozwoju spoteczno-gospo-

b) opracowywanie projektow perspektywicznych i wie-
loletnich planéw spotézno-gospodarczych oraz planow
rocznych rzeczowo-finansowych,

dokonywanie biezacych i okresowych analiz ocen i pro-

gnoz rozwoju spoteczno-gospodarczego oraz wykonywa-

nia plandéw, !

koordynowanie przedsigwzi¢¢ jednostek gospodarczych

dla zapewnienia zgodno$ci z celami okre§lonymi w pla-
nach terytorialnych, w tym koordynowanie zamierzen
inwestycyjnych z wieloletnim

darczym,

i rocznym planem gospo-

koordynowanie prac zwigzanych z planowaniem czynéw
spotecznych, analizowanie ich realizacji
gospodarki finansowej komitetow czyndéw

oraz kontrola
spotecznych,
wykonywanie i koordynowanie prac zwigzanych z rea-

lizacja planu gospodarczego.

Do podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Finanso-

wo-Budzetowego nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie projektow wieloletnich planéw finan-
sowania zadan i budzetu Miejskiej Rady Narodowej,

2) dokonywanie biezacych i okresowych analiz budzetu
miasta,

3) wykonywanie i koordynowanie prac zwigzanych z re-

alizacja budzetu 1 planéow finansowych gospodarki

pozabudzetowej.

4) kontrola gospodarki finansowej jednostek, zaktadow
budzetowych i przedsigbiorstw podporzadkowanych
Radzie, I

') kontrola gospodarki finansowej komitetow czynow

spotecznych,

6) wyrnar i pobdr nalezno$ci z tytutu

odrebnych przepisach podatkow

okreslonych w

i optat oraz fundu-
szu miejskiego,

7) rozliczenie wpltywow podatkowych oraz prowadzenie
spraw z zakresu egzekucji administracyjnej odnosnie
podatkdéw i oplat,

8) prowadzenie rachunkowo$ci budzetowej 1 podatko-

wej oraz sprawozdawczo$ci w tym zakresie,

9) prowadzenie spraw zwiazanych z obstuga finansowo-
-ksiggowa samorzadu mieszkancow.

Do podstawowego zakresu dzialania Wydzialu Gospodar-

ki Komunalnej, Przestrzennej i Budownictwa nalezy w

szczegollnosci:

1) inspirowanie przedsigwzig¢ na rzecz rozwoju urza-

dzen komunalnych,

2) prowadzenie spraw dotyczacych rozwoju i utrzyma-

nia urzadzen komunalnych, oczyszczania miasta

i utrzymania czystosci, zieleni i parkow, cieptow-

nictwa, gazownictwa 1 ustlug pogrzebowych,

3) ustalanie oplat za ustugi komunalne w zakresie

ustalonym odrgbnymi przepisami,

4

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)
15)

16)

17)
18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

budownictwa
mieszkaniowego, komunalnego oraz towarzyszacej in-
frastruktury,

bilansowanie potrzeb inwestycyjnych

podejmowanie i prowadzenie

technicznego

inwestycji w zakresie
uzbrojenia terendéw,
nych i

nalnych,

inwestycji wspol-
towarzyszacych w zakresie urzadzen komu-
wykonywanie orzecznictwa administracyjnego w
sprawach urzadzen wodno-kanalizacyjnych miejskich,
programowanie budownictwa mieszkaniowego i re-
alizowanie polityki mieszkaniowej,

z zakresu zasobow

prowadzenie spraw

mieszkaniowych,

ewidencji
zarzadu nieruchomos$ciami, wymia-
ru czynszu i innych optat za lokale mieszkalne i u-
zytkowe oraz kaucji mieszkaniowych,
planowanie remontéw, modernizacji, odbudowy bu-
dynkow mieszkalnych, nadzorowanie eksploatacji za-
sobow mieszkaniowych,

prowadzenie orzecznictwa w sprawach lokalowych,
administrowanie Funduszem Gospodarki Mieszkanio-
wej,
prowadzenie spraw  wynikajacych

cmentarzach i chowaniu zmartych,

Z przepisOw o

inicjowanie i koordynowanie przedsigwzig¢ w dzie-

dzinie ochrony $rodowiska podejmowanych przez jed-

nostki panstwowe, spotdzielcze i organizacje spo-
teczne,
podejmowanie dziatan zapobiegajacych zagrozeniom

srodowiska,

orzekanie w sprawch ochrony $rodowiska w zakre-
sie wynikajacym z obowiazujacych przepiséw,
wykonywanie orzecznictwa administracyjnego i pro-
wadzenie innych zadan wynikajacych z prawa wod-
nego,
nadzorowanie i kontrolowanie
wodnej, /

obiektow gospodarki

prowadzenie
powodziowa,

spraw zwiazanych z ochrong przeciw-

opracowywanie projektow rozwoju lokalnej sieci

drogowej oraz prowadzenie w zakresie przewidzia-
nym w odrgbnych przepisach spraw w zakresie bu-
dowy, modernizacji, utrzymania i ochrony drég miej-
skich,

planowanie i1 finansowanie budowy; modernizacji,

utrzymania i ochrony drég lokalnych oraz obiektéw
mostowych,

wykonywanie orzecznictwa w sprawach:
— lokalizowania w liniach rozgraniczajacych ulic
obiektéw handlowych, reklamowych oraz urza-

dzen stuzacych do dekoracji i iluminacji,
prowadzenie robot budowlanych i inzynieryjnych
rozgraniczajacych ulic oraz odbywania
imprez na drogach, placach, ulicach,

w liniach
prowadzenie spraw zwigzanych z miejscowym pla-

nowaniem przestrzennym, a w szczegdlnosci reali-
zowanie i nadzor nad realizacja miejscowych plandéw
zagospodarowania przestrzennego,

prowadzenie spraw w zakresie budownictwa miesz-
kaniowego komunalnego,

prowadzenie spraw z zakresu lokalizacji inwestycji
budowlanych oraz wydawawnie pozwolen na budowg
Srodowiska,

i tadu przestrzennego,

z uwzglednieniem zapewnienia ochrony
ochrony przeciwpozarowej
wykonywanie zadan w zakresie nadzoru urbanistycz-
no-architektonicznego,

urbanistyczno - budowlanego

i techniczno-budowlanego,



26)

27)

28)

29)

30)

Do

Gospodarki
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kontrola obiektéw realizowanych oraz kontrole istnie-
jacych obiektow budowlanych i podejmowanie dzia-
tan niezbednych w tym zakresie,

prowadzenie spraw z zakresu nadzoru nad przedsig-
biorstwami wykonawstwa budowlanego,
prowadzenie spraw katastrof budowlanych oraz po-
stgpowania mandatowego w zakresie

nadzoru budowlanego,

panstwowego

prowadzenie zakresie budowy, moderni-

lokali

spraw  w
zacji oraz remontéw budynkow i administra-
cyjnych,

prowadzenie spraw tworzenia

stref ochronnych.

i zagospodarowania

podstawowego zakresu dziatania Wydziatu Geodezji,

Gruntami 1 Rolnictwa nalezy w szczegdl-

nosci:

D

2)

3)
4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

u)
12)

13)
14)

15)
16)

17)
18)

19)

opracowywanie projektow planéw rozwoju rolnictwa
i lesnictwa, inicjowanie dzialan na rzecz wykonania
ustalonych zadan oraz ocena ich wykonania,
prowadzenie spraw z zakresu produkcji ros$linnej
i zwierzgcej, w tym roéwniez ochrony ro$lin i wete-
rynarii,

mecha-

prowadzenie spraw dotyczacych melioracji,

nizacji i elektryfikacji oraz ustug dla rolnictwa,
wykonywanie zadan w zakresie skupu ptodow rol-
nych,
nadzorowanie gospodarki

lesnej w lasach niepan-

stowych, inicjowanie i podejmowanie dziatan na
rzecz prawidlowej gospodarki lesnej oraz prowadze-
ochrony przyrody,

nie spraw zadrzewien i

przygotowanie rozstrzygni¢e¢ administracyjnych do-
tyczacych odszkodowan za szkody wyrzadzone przez
zwierzyn¢ oraz za szkody wyrzadzone przez zwierzyng
oraz za szkody zwiazane z wykonywaniem urzadzen
melioracji wodnych,

prowadzenie spraw w zakresie =zaopatrzenia rol-
nictwa w wodg¢, nadzorowanie
wodnych i regulowanie stosunkow wodnych na grun-
tach,

wykonywanie orzecznictwa administracyjnego

dziatalnosci spotek

i pro-
wadzenie innych zadan wynikajacych z prawa wod-
nego w zakresie wiazanym =z rolnictwem;
nadzorowanie i kontrolowanie obiektow gospodarki
wodnej w zakresie rolnictwa,

prowadzenie gospodarki gruntami rolnymi oraz wy-
konywanie zadan w zakresie ochrony gruntow rol-
nych i le$nych,
administrowanie Funduszem Gospodarki
panstwowymi,

do grutow panstwowych na rzecz

Gruntami,
zarzadzanie gruntami ustalanie praw
0s6b prawnych
i fizycznych, sprzedaz i przekazywanie panstwowych
gruntow, domoéw i lokali mieszkalnych i innych bu-
dynkow,

gospodarowanie Panstwowym Funduszem Ziemi,
spraw  w
ruchomosci i ustalenia odszkodawn.z tego tytutu oraz

prowadzenie zakresie wywtlaszczania nie-
wykonywania prawa pierwokupu i przejmowania na
rzecz Panstwa nieruchomosci,

tworzenie i zarzadzanie zasobem gruntéw panstwo-
wych na cele zabudowy,

odbior robot
i urzadzeniowo-rolnych (scalen),

zlecenie, nadzorowanie i geodezyjno-

kartograficznych
prowadzenie ewidencji

gruntéw 1 budynkoéw,

opracowywanie i wydawanie decyzji w sprawach
klasyfikacji gruntow,
zatatwianie spraw rozgraniczen i podziatlu nierucho-

mosci.

20)

21)

22)

23)

Do

prowadzenie ochrony znakéw osnow geodezyjnych,

grawimetrycznych i magnetycznych,

prowadzenie prac zwigzanych z aktualizacja mapy

zasadniczej oraz operatdw: nazewnictwa ulic i pla-

cOw, numeracji porzadkowej nieruchomosci,

administracyjnych

granic
i wykazu powierzchni obrebow,
zatatwianie spraw zwiazanych z ubezpieczeniem spo-
tecznym rolnikéw indywidualnych i ich rodzin, w
tym wypadkow przy pracy i zasitkéw rodzinnych,
prowadzenie
kowych.

spraw pracowniczych ogréodkow dziat-

podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Rynku

Wewngtrznego w szczegdélnosci nalezy:

D

2)

3)

4

5)

6)

)
8)

Do

prowadzenie spraw dotyczacych sieci

stronomicznej i ustugowej,,

handlowej, ga-

ustalenie lokalizacji i struktury branzowej placowek
handlowych, gastronomicznych i

otwierania

ustugowych, godzin
i zamykania tych placowek oraz koordy-

nowanie termindw robdot remontowych i moderniza-
cyjnych,
organizowanie targowisk oraz analizowanie ksztatto-

wania si¢ cen na targowiskach,

inspirowanie odpowiedniej struktury drobnej wytwor-
czosci odpowiednio do sytuacji i potrzeb rynku z u-
wzglednieniem wykorzystania surowcow lokalnych.
prowadzenie spraw zwiazanych ze sterowaniem sprze-
dazy surowcow 1 materialdw oraz reglamentowanej
sprzedazy towarow rynkowych,

kontrola placowek handlowych, gastronomicznych, ut-
stugowych 1 rzmie$lniczych w trybie i na zasadach
okres$lonych odrgbnymi przepisami,

wykonywanie orzecznictwa w zakresie handlu, ustug,
rzemiosta i drobnej wytwodrczosci,

prowadzenie

rowcoOw wtornych i odpadowych.

spraw z zakresu zagospodarowania su-

podstawowego zakresu dziatania Wydziatu Komuni-

kacji w szczegdlnosci nalezy:

)

prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem upraw -
nien do kierownika pojazdami oraz szkolenia kandy-
datow na kierowcow,

2) prowadzenie ewidencji rejestracji pojazdow silniko-
wych i innych,

3) wykonywanie orzecznictwa w sprawach zarobkowego
i niezarobkowego transportu drogowego,

4) powolywanie posiadaczy pojazdow do obowigzkowego
swiadczenia ustug przewozowych,

5) prowadzenie gospodarki paliwami plynnymi.

Do podstawowego zakresu dziatania Wydziatu Zatrud-

nienia, Zdrowia i Opieki Spotecznej w szczegdlnosci na-

lezy:

1) gospodarowanie miejscowymi zasobami pracy,

2) wykonywanie posrednictwa pracy i prowadzenie kon-
troli przestrzegania przepisow w tym zakresie przez
zaktady pracy,

3) podjemowanie dzialan w zakresie racjonalnego wy-
korzystania zasobow pracy, w szczegdlnosci absol-
wentow szk6t oraz pozyskiwanie miejsc pracy dla
inwalidow i os6b niepelnosprawnych,

4) wykonywanie zadan wynikajacych z przepiséw o Pan-
stwowym Funduszu Aktywizacji Zawodowej oraz
przepisOw o postepowaniu wobec osob uchylajacych
si¢ od pracy,

5) inicjowanie przygotowania zawodowego kandydatow

do pracy oraz celowego przekwalifikowania pracow-
nikow,



7)

8)

9

Do
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ustalanie potrzeb w zakresie pomocy spolecznej i u-
dzielanie $wiadczen osobom zakwalifikowanym do
obj¢cia pomoca spoteczna,

wspotdziatanie, koodynowanie i integrowanie dzialan
organizacji i instytucji zajmujacych si¢ udzielaniem
pomocy i opieki,

ustalanie odptatnosci za pobyt w domach pomocy
spolecznej i organizowanie dziennych domoéw pomocy
spotecznej,

wspoldziatanie z jednostkami stuzby zdrowia w za-
kresie zdrowotnej lud-
nosci, akcji profilaktycznych i stanu sanitarnego
podstawowego zakresu dziatania Wydziatu Kultury

zapewnienia potrzeb opieki

i Kultury Fizycznej w szczegbélnosci nalezy:

D

2)

3)

4

5)

6)
7

8)
9

10)

11)

12)

13)

14)

Do

prowadzenie spraw zwiazanych z rozwojem ustug
turystycznych i hotelarskich,

opracowywanie, we wspotdziataniu z organizacjami
spoteczno-kulturalnymi, zwigzkowy-
mi i innymi, plandéw rozwoju zycia- kulturalnego,
podejmowanie dzialan na rzecz rozwoju tworczosci

mlodziezowymi,

artystycznej i sztuki’ ludowej zwlaszcza amatorskiego
ruchu artystycznego i kulturalnego,

koordynowanie dzialalno$ci kulturalno-wychowaw-
czej, artystycznej i rozrywkowej oraz ksztaltowanie
sieci instytucji i placowek upowszechniania kultury,
nadzorowanie i propagowanie dzialalno$ci placowek
upowszechniania kultury i instytutcji artystycznych,
nadzorowanie przygotowania i przebiegu imprez kul-
turalnych,

koordynowanie dziatan zwiazanych z upowszechnia-
niem czytelnictwa ksigzek i prasy.

sprawowanie opieki nad zabytkami,

administrowanie $rodkami Funduszu Rozwoju Kul-
tury 1 kontrola wydatkowania $rodkow,
wydawanie zezwolef na publiczng dziatalnos$¢ ar-
tystyczna i rozrywkowa,

podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju kultury fi-
zycznej, turystyki i wypoczynku,

koordynowanie i udzielanie pomocy w budowie, mo-
dernizacji i remontach obiektow i urzadzen sporto-
wo-rekreacyjnych,
upowszechnianie i finansowanie kultury fizycznej
i turystyki,

nadzorowanie wtlasciwego wykorzystania i eksploa-
tacji obiektow i urzadzen sportowych, rekreacyjnych
i turystycznych,

opracowywanie kalendarza imprez sportowo-rekre-
acyjnych oraz planu przygotowan do sezonu tury-
styczno-wypoczynkowego,

wykonywanie nadzoru i kontroli nad organizacjami
spotecznymi, zakladami i jednostkami budzetowymi
dziatajacymi w zakresie kultury fizycznej, turystyki
i wypoczynku.

podstawowego zakresu dziatania Wydzialui Oswiaty

i Wychowania w szczegdlnosci nalezy:

D

2)

3)

4

ksztaltowanie sieci szko6t oraz innych placowek oswia-
towo-wychowawczych 1 opiekunczo-wychowawczych
w dostosowaniu do potrzeb terenu,

nadzorowanie dziatalnosci szkot i innych placéwek
o$wiatowo-wychowawczych,

nadzorowanie realizacji powszechnego obowiazku
szkolnego,

organizowanie dzialalnoSci opiekunczej i socjalnej

szkél i innych placéowek opiekunczo-wychowawczych
(dowozenie dzieci do szkél, zywienie, dozywianie, po-
moc materialna, organizacja czasu wolnego),

5)

6)

7)

8)

9

17

prowadzenie polityki kadrowej, spraw osobowych
pracownikow szko6t i innych placowek oswiatowo-wy-
chowawczych,

podejmowanie dzialan w sprawach socjalno-bytowych
nauczycieli i innych pracownikéw oswiaty,
koordynowanie dziatalno§ci instytucji i organizacji
spotecznych w sprawach pomocy i opieki nad dzieémi
specjalnej troski,

organizowanie i udzielanie pomocy rodzicom nie bg-
dacym w stanie zapewni¢ dzieciom i mtodziezy wa-
runkow wychowania i wyksztalcenia,
nadzorowanie dziatalnosci zespotui
-ekonomicznego szkot.

administracyjno-

10. Da podstawowego zakresu dziatania Wydzialu Spotecz-

11.

no-Administracyjnego w szczegdlnosci nalezy:
1) zapewnienie zaopatrzenia w wode¢ dla celow ochro-

2)

ny przeciwpozarowej,

prowadzenie spraw zwigzanych z ewidencjg lud-
nosci i dokumentami stwierdzajacymi tozsamos¢,
zapewnieniem dyscypliny meldunkowej 1 uspra-
wnianiem systernu meldunkowego,

3) stwierdzanie posiadania obywatelstwa polskiego,

4) sprawowanie
5)
6)
7

8)

nadzoru nad dzialalno$cia stowarzy-
szen,

wydawanie decyzji na organizowanie zgromadzen,
zabaw 1 prowadzenie zbidrek publicznych,
prowadzenie spraw zwigzanych z dziatalno$cia ko-
klegium ds. wykroczen,

prowadzenie rejestracji przedpoborowych, organizo-
wanie i przeprowadzanie poboru,

prowadzenie kontroli w zaktadach pracy i nauczania
zobowigzanych do prowadzenia ewidencji oséb pod-
legajacych powszechnemu obowigzkowi obrony,

9) wydawanie decyzji o przedterminowym zwolnieniu
ze shuzby wojskowej,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z zapobieganiem
zjawiskom patologii spotecznej, zabezpieczeniem

11)

mienia, ochrong tajemnicy panstwowej i stuzbowej
oraz wspoétdziatanie z ORMO,

prowadzenie spraw zwigzanych z ochrona przeciw-
pozarowa, w tym:

— organizowanie i prowadzenie kontroli zabezpie-
czenia ochrony przeciwpozarowej,

wykonywanie orzecznictwa w zakresie usunigcia
uchybien przeciwpozarowych,

naktadanie obowiazku pelnienia wart przeciwpo-

zarowych,
— organizowanie i wyposazenie ochotniczych strazy
pozarnych,
— powolywanie Komendanta Miejskiego Strazy Po-
zarnych,
12) koordynacja prac zwiazanych z ochrona mienia.
Do podstawowego zakresu dzialania Urzedu Stanu Cy-

wilnego w szczegélnosSci nalezy:

1) prowadzenie aktéw urodzen, malzenstw i zgonow
oraz prowadzenie ksiag stanu cywilnego,

2) wydawanie wypiséw z akt stanu cywilnego,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem mal-
zenstw obywateli polskich z cudzoziemcami w Kkraju,
wydawanie obywatelom polskim zaswiadczen o zdol-

nosci prawnej do zawarcia malzenstwa za granica

4) wydawanie decyzji

5) wdrazanie i

oraz przyjmowanie orzeczen sadoéow zagranicznych,
administracyjnych w sprawach
stanu cywilnego obywateli.

rozwijanie uroczystych form obrze¢do-
wosci Swieckiej w zakresie zdarzen stanu cywilnego,
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6) prowadzenie korespondencji z placowkami polskimi

za granica dotyczacej rejestracji stanu cywilnego,

12. Do zakresu dziatania Wydzialu Organizacyjnego w
szczegbdlnosci nalezy:
1) zapewnianie wtadciwej organizacji pracy i spraw-
nego funkcjonowania Urzedu,
2) organizowanie wykonania, uchwat Rady, organizo-
wanie realizowania wnioskow komisji Rady i roz-

patrywanie interpelacji radnych,

3) zapewnianie przygotowania informacji, analiz i pro-
jektow aktow niezbednych do realizacji zadan Rady
i jej organdw,

4) organizowanie spotkan radnych z wyborcami oraz

realizacji postulatdéw i wnioskéw wyborcow,

5) organizowanie zalatwiania skarg i wnioskow oby-

wateli oraz prowadzenie prac zwiazanych z uspra-

wnianiem zatatwiania spraw obywateli,

6) organizowanie realizacji zadan wynikajacych z nie-

publikowanych aktow prawnych naczelnych, cen-

tralnych i wojewoddzkich organow wtladzy i admi-

nistracji panstwowej oraz postanowief instancji

partyjnych,

7) koordynowanie planowania zadan Urze¢du, opraco-

wywanie projektow programow i planéow pracy
Urzedu,
8) prowadzenie spraw osobowych pracownikow Urze¢du

oraz kadry kierowniczej jednostek podporzadkowa-
nych Radzie,
9) organizowanie i prowadzenie szkolenia i doskona-
lenia zawodowego kadry Urzedu,
10) gospodarka etatami i funduszem wynagrodzen,
przegladéw ka-

, 11) organizowanie i przeprowadzenie

drowych i ocen kwalifikacyjnych pracownikow,
12) prowadzenie spraw zwigzanych z dyscypling pracy,
odpowiedzialnos$cia

dyscyplinarng pracownikow,

wyrdznianiem, nagradzaniem,

porzadkowa i

13) planowanie i koordynowanie dziatalno$ci kontrol-

nej Urz¢du oraz prowadzenie kontroli w zakresie

zleconym przez Naczelnika

14) zapewnienie praworzadnego funkcjonowania Urzg-

du, poprawnos$ci jtormalno-prawnej aktow prawnych
Rady i Naczelnika.

13. Do podstawowego =zakresu dziatania Biura Miejskiej
Rady Narodowej w szczegdlnosci nalezy:

1) wykonywanie =zadan zwiazanych 2z wyborami do
PRL, rad

i innych organow

Sejmu narodowych, organoéw samorzadu

mieszkancow stosowanie do obo-

wigzujacych przepisow,

2) obstuga kancelaryjno-biurowa i w zakresie zleco-
nym — merytorycznym Rady i'jej organéow oraz or-
ganow samorzadu mieszkancow,

3) wspotdziatanie z Biurem WRN w zakresie zapew-
nienia 1 organizowania wta$ciwej obstugi radnych,
§wiadczenia radnym pomocy merytorycznej oraz

tworzenia warunkéw organizacyjnych i materialno-

-technicznych dla wykonania mandatu radnego

14. Do podstawowego zakresu dziatania Miejskiego Inspe-
ktoratu Obrony Cywilnej naleza sprawy z zakresu obro-

ny cywilnej okres§lone w odrgbnych przepisach.

§ 8

Szczegotowe zakresy dziatania jednostek organizacyjnych

Urz¢du okres$la Regulamin Wewnegtrzny Urzedu.

§9

i rzedsigbiorstwa panstwowe, dla ktorych organem zatozy-

cielskim jest Naczelnik okresla zatacznik nr 1 do niniej-

szego statutu.

§ 1°

aktady i inne jednostki panstwowe, nie be¢dace przedsig-

biorstwami pafnstwowymi nadzorowane przez Naczelnika

okresla zatgcznik nr 2 do niniejszego statutu

Zatacznik Nr 1 do Statutu
Urz¢du Miejskiego w Minsku
Mazowieckim

WYKAZ
PRZEDSIEBIORSTW PODPORZADKOWANYCH
MIEJSKIEJ /ADZIE NARODOWEJ, DLA KTORYCH
NACZELNIK MIASTA MINSK MAZOWIECKI
JEST ORGANEM ZALOZYCIELSKIM

1. Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej w Minsku
Mazowieckim
2. Przedsigbiorstwo Budownictwa Ogoélnego w Minsku
Mazowieckim
Zatacznik Nr 2 do Statutu
Urzgdu Miejkiego w Minsku

Mazowieckim

WY KAZ
ZAKELADOW 1 INNYCH JEDNOSTEK PANSTWOWYCH
NIE BEDACYCH PRZEDSIEBIORSTWAMI PANSTWOWY -
MI PODPORZADKOWANYCH MIEJSKIE]J] RADZIE
NARODOWE]J]

1. Miejski Os$rodek Sportu i
2. Minsko-Mazowiecki Os$rodek Kultury w
wchodzi Biblioteka Publiczna,

Rekreacji.
sktad ktorego

3. Szkoty Podstawowe:

— Szkota Podstawowa Nr 1im. M. Kopernika

— Szkota Podstawowa Nr 2 im. Dabroéwki

— Szkota Podstawowa Nr 3 im. T. KoS$ciuszki

— Szkota Podstawowa Nr 4 im. H. Sawickiej

— Szkota Podstawowa Nr 5 irn. Bohaterow ZMW
Miejski Zesp6l Ekonomiczno-Administracyjny Szkot

5. Przedszkola:

Przedszkole Nr
Przedszkole Nr
Przedszkole Nr
Przedszkole Nr
Przedszkole Nr
Przedszkole Nr
Przedszkole Nr
Przedszkole Nr

— Panstwowe
— Panstwowe
— Panstwowe
— Panstwowe
— Panstwowe
— Panstwowe

— Panstwowe

0 N N AW -

— Panstwowe
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