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ZARZĄDZENIE NR 29/90 
WOJEWODY PILSKIEGO 

z dnia 28 maja 1990 r.

w sprawie ustalenia statutu Urzędu Wojewódzkiego 
w Pile.

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 22 marca 
1990 r. o terenowych organach rządowej administracji 
ogólnej (Dz. U. Nr 21, poz. 123) zarządza się, co nas­
tępuje:

§ 1.

Ustala się Statut Urzędu Wojewódzkiego w Pile, sta­

nowiący załącznik do zarządzenia.

§ 2.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia 
statutu przez ministra właściwego do spraw adminis­
tracji.

WOJEWODA PILSKI 
dr Zbigniew Rosiński

ZATWIERDZAM
Minister — Szef Urzędu Rady Ministrów 

Jacek Ambroziak 
Warszawa, dnia 28 maja 1990 r.

STATUT
URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO W PILE

Załącznik do 
Zarządzenia nr 29/90 
Wojewody Pilskiego 
z dnia 28 maja 1990 r.

§ 1.

1. Siedzibą Urzędu Wojewódzkiego w Pile, zwanego 
dalej „Urzędem”, jest miasto Piła.

2. Urząd jest aparatem pomocniczym Wojewody 
Pilskiego, zwanego dalej „Wojewodą”, realizują­
cym zadania wynikające ze sprawowania przez 
Wojewodę funkcji:
1) przedstawiciela rządu na obszarze Wojewódz­

twa Pilskiego,
2) organu nadzorującego organy samorządu tery­

torialnego,

3) terenowego organu rządowej administracji o- 
gólnej stopnia wojewódzkiego,

4) organu nadzorującego rejonowe organy rządo­
wej administracji ogólnej,

5) organu nadzorującego podporządkowane jed­
nostki organizacyjne nie będące przedsiębior­
stwami i instytucjami artystycznymi,

6) organu założycielskiego przedsiębiorstw pań­
stwowych i instytucji artystycznych,

7) organu stopnia wojewódzkiego w sprawach z 
zakresu obronności kraju.

3. Urząd realizuje ponadto inne zadania nałożone na
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Wojewodę przepisami ustaw szczególnych i ak­
tów wydanych w celu ich wykonania.

§ 2.

. 1. Wojewoda kieruje pracą Urzędu przy pomocy 
Wicewojewody i Dyrektora Urzędu Wojewódzkie­
go, zwanego dalej „Dyrektorem Urzędu”.

2. Wicewojewoda wykonując wyznaczone przez Wo­
jewodę zadania i kompetencje zapewnia w powie­
rzonym mu zakresie kompleksowe rozwiązywanie 
problemów oraz nadzoruje działalność wszystkich 
wydziałów i innych komórek organizacyjnych 
Urzędu realizujących te zadania.

3. Dyrektor Urzędu zapewnia sprawne funkcjonowa­
nie Urzędu, warunki jego działania, a także orga­
nizację pracy i w tym zakresie nadzoruje działal­
ność wszystkich wydziałów i innych komórek or­
ganizacyjnych.

§ 3.

W skład Urzędu wchodzą następujące wydziały oraz 
równorzędne komórki organizacyjne:

1) Wydział Organizacji i Nadzoru
2) Wydział Polityki Regionalnej
3) Wydział Ochrony Środowiska
4) Wydział Gospodarki Przestrzennej
5) Wydział Geodezji, Kartografii i Gospodarki Grun­

tami
6) Wydział Rolnictwa
7) Wydział Rozwoju Gospodarczego
8) Wydział Komunikacji
9) Wydział Infrastruktury Społecznej

10) Wydział Zdrowia
11) Wydział Spraw Obywatelskich
12) Wojewódzkie Biuro Pracy
13) Wydział Budżetowo-Gospodarczy
14) Komenda Wojewódzka Straży Pożarnych ,
15) Wojewódzki Inspektorat Obrony Cywilnej.

§ 4.

Do zakresu działania Wydziału Organizacji i Nadzo­
ru należą sprawy:

1) wynikające z pełnienia funkcji Wojewody jako 
przedstawiciela rządu,

2) organizacji urzędów administracji rządowej i nad­
zór nad ich funkcjonowaniem,

3) współdziałania z sejmikiem samorządowym i nad­
zór nad działalnością komunalną,

4) organizacji obsługi interesantów i obiegu doku­
mentów,

5) obsługi prawnej rządowej administracji ogól­
nej,

6) inspekcji i instruktażu,
7) współdziałania z administracją specjalną,
8) kadrowe urzędów, szkolenia kadr urzędniczych,
9) podziału terytorialnego,

10) wyznaniowe,
11) współdziałania z organizacjami społeczno-poli­

tycznymi.

§ 5.

Do zakresu działania Wydziału Polityki Regionalnej 
należą sprawy:
1) planowania rozwoju społeczno-gospodarczego wo­

jewództwa,

2) współdziałania z sejmikiem samorządowym w za­
kresie rozwoju społeczno-gospodarczego,

3) udziału Wojewody w działalności gospodarczej (np. 
w spółkach cywilno-prawnych),

4) współdziałania z organami finansowej adminis­
tracji specjalnej w sprawach gospodarki finanso­
wej województwa oraz z Regionalną Izbą Obra­
chunkową,

5) planowania i realizacji budżetu oraz planów fi­
nansowych jednostek gospodarki pozabudżetowej 
a także sprawozdawczości,

6) kontroli finansowej jednostek sfery budżetowej 
oraz samorządów w zakresie zadań zleconych.

§ 6.

Do zakresu działania Wydziału Ochrony Środowiska 
należą sprawy:

1) prognozowania i programowania przedsięwzięć z 
zakresu ochrony środowiska, gospodarki wodnej 
i geologii,

2) z zakresu ochrony środowiska, gospodarki wod­
nej i ochrony złóż surowców mineralnych, ochro­
ny przed zanieczyszczeniami,

3) opiniowania lokalizacji i uzgadniania dokumen­
tacji projektowej inwestycji pod kątem ochrony 
środowiska,

4) inicjowania i koordynowania działań w zakresie 
zapobiegania nadzwyczajnym zagrożeniom środo­
wiska,

5) gospodarki leśnej i ochrony przyrody,
6) z zakresu geologii i .nadzoru nad budownictwem 

hydrotechnicznym,
7) wymierzania kar pieniężnych z tytułu odprowa- . 

dzanych ścieków do wód i do ziemi,
8) wymierzania opłat z tytułu gospodarczego ko­

rzystania ze środowiska,
9) prowadzenia ksiąg wodnych i dokumentacji ar­

chiwalnej z zakresu geologii i gospodarki wodnej,
10) prowadzenia kontroli z zakresu gospodarki wod­

nej i ochrony środowiska.

§ 7
Do zakresu działania Wydziału Gospodarki Przes­
trzennej należą sprawy:
1) planowania przestrzennego i prowadzenia spraw 

organizacyjnych z tym związanych,
2) współdziałania z organami samorządu terytorial­

nego w zakresie planowania przestrzennego i nad­
zoru prawnego nad planowaniem miejscowym,

3) postępowania lokalizacyjnego inwestycji o charak­
terze krajowym i wojewódzkim,

4) nadzoru urbanistyczno-budowlanego i techniczno- 
-budowlanego, w tym załatwianie odwołań osób 
prawnych i fizycznych od decyzji organów admi­
nistracji rządowej stopnia rejonowego.

§ 8.

Do zakresu działania Wydziału Geodezji, Kartografii 
.i Gospodarki Gruntami należą sprawy:

1) geodezji i kartografii,
2) prowadzenia państwowego zasobu geodezyjnego

i kartograficznego,
3) nadzoru nad państwową służbą geodezyjną i kar­

tograficzną,
4) ewidencji gruntów i budynków oraz klasyfikacji 

gleboznawczej gruntów,
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5) koordynowania procesu uzgodnień i usytuowania 
technicznego uzbrojenia terenu,

6) podziału i rozgraniczania nieruchomości,
. 7) gospodarowania gruntami Skarbu Państwa i dys­

ponowania środkami na te cele,
8) ochrony i rekultywacji gruntów rolnych oraz 

gospodarowania terenowymi środkami Funduszu 
Ochrony Gruntów Rolnych,

9) organizacji przestrzeni rolniczej (scalenia, wy­
miany gruntów, itp)

10) regulacji własności gospodarstw rolnych, ‘
11) zapewniania wykonawstwa geodezyjnego prac 

o znaczeniu wojewódzkim
12) współdziałania z organami samorządu teryto­

rialnego w sprawach związanych z geodezją 
i gospodarką gruntami.

§ 9.
Do zakresu działania Wydziału Rolnictwa należą spra­
wy:

1) oceny sytuacji produkcji rolnej i przedkładania 
wniosków o zastosowanie rozwiązań prawnych 
i ekonomicznych, stymulujących rozwój określo­
nych kierunków,

2) kształtowania i realizacji polityki nasiennej,
3) prowadzenia zagadnień związanych z nawoże­

niem gleb i roślin, koordynacja działań na rzecz 
pozysku i wykorzystania lokalnych zasobów 
wapna nawozowego, torfu,

4) kształtowania polityki w ochronie roślin upraw­
nych przed chorobami, szkodnikami i chwastami,

5) nadzoru i kontroli nad przestrzeganiem przepi­
sów dotyczących rozrodu zwierząt, obrotu zwie­
rzętami oraz- opieki weterynaryjnej,

6) nadzoru nad realizacją programu hodowlanego 
drobiu i zwierząt futerkowych,

7) nadzoru nad środkami żywienia zwierząt,
8) nadzoru nad działalnością i funkcjonowaniem 

państwowej i społecznej straży rybackiej,
9) ustanawiania obwodów rybackich, obrębów ho­

dowlanych i obrębów ochronnych,
10) ustalania głównych kierunków działania w za­

kresie upowszechniania postępu w produkcji 
rolnej, koordynacji działalności szkoleniowej 
prowadzonej przez WOPR, związki, zrzeszenia 
i organizacje rolnicze,

11) kształtowania sieci i nadzoru nad oświatą rolni­
czą,

12) wykonywania czynności wynikających z funkcji 
organu założycielskiego wobec państwowych gos­
podarstw rolnych, przedsiębiorstw przemysłu 
spożywczego,

13) nadzoru nad inwestycjami rolniczymi oraz eksplo­
atacją i utrzymaniem istniejących urządzeń me­
lioracyjnych zaopatrzenia wsi w wodę.

' § 10.

Do zakresu działania Wydziału Rozwoju Gospodar­
czego należą sprawy:
1) stwarzania i inicjowania warunków podejmowa­

nia i prowadzepia działalności gospodarczej w za­
kresie przemysłu, drobnej wytwórczości, rzemios­
ła, handlu i usług,

2) nadzoru nad ewidencją działalności gospodarczej,
3) nadzoru nad realizacją ustawy o wychowaniu w 

trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi w za­
kresie ustalania punktów sprzedaży napojów al­

koholowych oraz wydawania zezwoleń na ich 
sprzedaż,

4) współpracy gospodarczej z zagranicą, w tym w 
szczególności nadzoru nad przedsiębiorstwami za­
granicznymi,

5) działań na rzecz utrzymania i rozwoju (inicjowa­
nie i koordynowanie przedsięwzięć, realizacja in­
westycji wojewódzkich) zasobów lokalowych 
i mieszkaniowych, energetyki, gazownictwa, cie­
płownictwa, wodociągów, kanalizacji, oczyszcza­
nia,

6) inicjowania i wspomagania działań w zakresie de­
monopolizacji i przekształceń własnościowych,

7) wykonywania funkcji organu założycielskiego 
przedsiębiorstw państwowych z wyłączeniem 
przedsiębiorstw państwowych z zakresu rolnictwa.

§ 11.

Do zakresu działania Wydziału Komunikacji należą 
sprawy:

1) organizacji ruchu drogowego oraz współdziałania 
z policją w zakresie utrzymania porządku i bez­
pieczeństwa na drogach,

2) ewidencji i rejestracji pojazdów,
3) badań technicznych pojazdów,
4) przewozów pasażerskich i transportu drogowego,
5) szkolenia i egzaminowania kierowców,
6) wydawania uprawnień do kierowania pojazdami 

w ruchu drogowym,
7) działalności na rzecz utrzymania i rozwoju (ini­

cjowanie i koordynowanie przedsięwzięć) w za­
kresie łączności, telekomunikacji i informatyki,

8) pełnienia funkcji zarządu dróg i ulic,
9) planowania, finansowania i nadzoru nad budo­

wą, modernizacją, ochroną i utrzymaniem dróg 
i ulic,

10) inspekcji transportowo-drogowej.

§ 12.

Do zakresu działania Wydziału Infrastruktury Spo­
łecznej należą sprawy:

1) współdziałania w sprawach nauki, oświaty i wy­
chowania,

2) ochrony dóbr kultury, muzealnictwa oraz kultury 
ludowej i rękodzieła artystycznego,

3) tworzenia warunków do działalności rozwoju pla­
cówek oraz instytucji upowszechniania kultury,

4) wspierania profesjonalnej twórczości artystycz­
nej,

5) opieki nad miejscami pamięci narodowej,
6) koordynacji, programowania oraz planowania w 

zakresie rozwoju wszystkich form powszechnej 
kultury fizycznej, sportu oraz turystyki,

7) współdziałania z instytucjami i stowarzyszenia­
mi kultury fizycznej oraz turystyki i wspierania 
ich działalności w formie zadań zleconych wraz 
z analizą efektywności,

8) tworzenia, rejestracji i likwidacji stowarzyszeń 
oraz innych jednostek kultury fizycznej,

9) szkolenia i doskonalenia kadr zawodowych oraz 
społecznych kultury fizycznej, sportu i turystyki,

10) ewidencji bazy, kategoryzacji obiektów oraz wy­
tyczania, konserwowania i oznakowania szlaków 
turystycznych,

11) koordynacji przygotowań i przebiegu sezonti tu-
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rystycznego oraz realizacji zadań rządowej i 
międzynarodowej wymiany młodzieży,

12) koordynacji i realizacji zadań polityki państwa 
w sprawach młodzieży,

13) obsługi prasowej.

x
§ 13.

Do zakresu działania Wydziału Zdrowia należą spra­
wy:
1) stanu zdrowotnego ludności oraz określania wa­

runków i sposobu poprawy sytuacji w tej dziedzi­
nie,

2) nadzoru nad realizacją zadań programowych przez 
zakłady i placówki ochrony zdrowia,

3) planowania i nadzorowania realizacji zadań w za­
kresie rozwoju sieci, modernizacji i remontów pla­
cówek służby zdrowia,

4) nadzoru nad dystrybucją i gospodarką zaopatrze­
niem medycznym, w tym szczególnie sprzętem me­
dycznym, artykułami sanitarnymi, przedmiotami 
ortopedycznymi, środkami pomocniczymi i tech­
nicznymi,

5) nadzorowania działań w zakresie masowej profi­
laktyki i oświaty zdrowotnej,

6) kadr medycznych,
7) walki z patologiami społecznymi (alkoholizm, nar­

komania).

§ 14.

Do zakresu działania Wydziału Spraw Obywatelskich 
należą sprawy:
1) ewidencji ludności, dokumentów stwierdzających 

tożsamość, rejestracji stanu cywilnego, obywa­
telstwa, a także zmiany imion i nazwisk,

2) stowarzyszeń, zgromadzeń, zbiórek publicznych, 
zabaw publicznych,

3) nadzoru i koordynacji w zakresie rejestracji przed­
poborowych i prowadzenia poboru oraz innych za­
dań wynikających z ustawy o powszechnym obo­
wiązku obrony RP,

4) ochrony tajemnicy państwowej i służbowej,
5) ładu i porządku publicznego,
6) współpracy w sprawach konsularnych,
7) paszportowe,
8) wynikające z ustaw policyjnych,

§ 15.

Do zakresu działania Wojewódzkiego Biura Pracy na­
leżą sprawy:

1) koordynowania działalności kierowników rejono­
wych biur pracy na terenie województwa,

2) opracowywania analiz i ocen dotyczących pro­
blematyki zatrudnienia w województwie na po­
trzeby Ministra Pracy i Polityki Socjalnej,

3) współdziałania z wojewódzką radą zatrudnienia 
i kierownikami rejonowych biur pracy w podej­
mowaniu przedsięwzięć zmierzająćych do zapo­
biegania negatywnym dla pracowników skutkom 
zwolnień z pracy oraz łagodzenia tych skutków, 
a zwłaszcza pozyskiwania odpowiednich miejsc 
pracy, przeszkolenia i przekwalifikowania bezro­
botnych oraz tworzenia miejsc pracy dla inwali­
dów,

4) przedstawiania Ministrowi Pracy i Polityki Soc­

jalnej propozycji do planów Funduszu Pracy o- 
raz sprawozdań z wykorzystania środków Fundu­
szu,

5) przydzielania kierownikom rejonowych biur pra­
cy środków Funduszu Pracy oraz kontrolowanie 
ich wykorzystania,

6) kierowania do pracy za granicę w ramach umów 
międzynarodowych, o których mowa w art. 26 
pkt 1 ustawy z dnia 29.12. 89 r. o zatrudnieniu,

7) przyjmowania zgłoszeń od osób podejmujących 
pracę za granicą na podstawie umów indywidu­
alnych z pracodawcami zagranicznymi,

8) wydawania zezwoleń na zatrudnianie cudzoziem-
- ców przez zakłady pracy, z uwzględnieniem sy­

tuacji na wojewódzkim rynku pracy,
9) organizowania i nadzorowania przemieszczenia 

kadr,
10) odwołań od decyzji rejonowych biur pracy w 

sprawie świadczeń z Funduszu Pracy.

§ 16.

Do zakresu działania Wydziału Budżetowo-Gospo- 
darczego należą sprawy:
1) organizacji obsługi administracyjno-gospodarczej 

urzędów wojewódzkiego i rejonowych,
2) obsługi finansowo-księgowej Urzędu,
3) socjalne pracowników urzędów wojewódzkiego 

i rejonowych,
4) zabezpieczenia mienia w Urzędzie.

§ 17.

Do zakresu działania Wojewódzkiego Inspektoratu 
Obrony Cywilnej należą sprawy:
1) związane z zabezpieczeniem działalności Woje­

wódzkiego Komitetu Obrony, określone odrębny­
mi przepisami,

2) związane z kierowaniem i koordynowaniem przy­
gotowań oraz realizacji przedsięwzięć obrony cy­
wilnej na terenie województwa,

3) przeciwdziałania zagrożeniom nadzwyczajnym i 
ich skutkom.

§ 18.

1. Do zakresu działania Komendy Wojewódzkiej Stra­
ży Pożarnych należą sprawy:
1) nadzoru nad ochroną przeciwpożarową,
2) koordynacji wspólnych przedsięwzięć w dzie­

dzinie ochrony przeciwpożarowej podejmowa­
nych przez jednostki państwowe, spółdzielcze 
i społeczne,

3) profilaktyki przeciwpożarowej,
4) związane z utrzymaniem i wyposażeniem tere­

nowych jednostek ochrony przeciwpożarowej.
2. W skład Komendy Wojewódzkiej Straży Pożar­

nych wchodzą następujące wewnętrzne komórki 
organizacyjne:
1) służba ds. operacyjno-szkoleniowych, planowa­

nia obronnego i bhp,
2) wieloosobowe stanowisko pracy ds. organiza­

cyjno-kadrowych i socjalno-bytowych,
3) wieloosobowe stanowisko pracy ds. finansowo- 

-księgowych,
4) wieloosobowe stanowisko pracy ds. prewencji 

i propagandy przeciwpożarowej,
5) wieloosobowe stanowisko pracy ds. kwater- 

mistrzowskich,
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6) stanowisko pracy ds. transportu, zaopatrzenia 
pożarniczego i napraw,

7) stanowisko pracy ds. telekomunikacji i infor­
matyki pożarniczej.

§ 19.
Szczegółową organizację oraz zakresy działania wew­
nętrznych komórek organizacyjnych oraz tryb pracy 
Urzędu określa regulamin ustalony przez Wojewodę 
w drodze zarządzenia.

§ 20.

W Urzędzie tworzy się następujące stanowiska dyrek­
torów wydziałów, ich zastępców oraz stanowiska 
równorzędne:

1) Dyrektor Urzędu — Dyrektor Wydziału Organi­
zacji i Nadzoru oraz 2 zastępców,

2) Dyrektor Wydziału Polityki Regionalnej oraz 2 
zastępców,

3) Dyrektor Wydziału Ochrony Środowiska oraz 2 
zastępców,

4) Dyrektor Wydziału Gospodarki Przestrzennej o- 
raz 1 zastępca,

5) Dyrektor Wydziału Geodezji, Kartografii i Gos­
podarki Gruntami oraz 1 zastępca,

6) Dyrektor Wydziału Rolnictwa oraz 1 zastępca,
7) Dyrektor Wydziału Rozwoju Gospodarczego oraz 

2 zastępców,
8) Dyrektor Wydziału Komunikacji oraz 1 zastępca,
9) Dyrektor Wydziału Infrastruktury Społecznej o- 

raz 1 zastępca,
10) Dyrektor Wydziału Zdrowia oraz 1 zastępca,
11) Dyrektor Wydziału Spraw Obywatelskich oraz 1 

zastępca,
12) Dyrektor Wojewódzkiego Biura Pracy oraz 1 za­

stępca,

13) Dyrektor Wydziału Budżetowo-Gospodarczego,
14) Szef Wojewódzkiego Inspektoratu Obrony Cy­

wilnej oraz 1 zastępca,
15) Komendant Wojewódzki Straży Pożarnych oraz 

1 zastępca.

§ 21. '

1. Wojewoda jest organem założycielskim przed­
siębiorstw i instytucji artystycznych wymienio­
nych w załączniku nr 1 do Statutu.

2. Wykaz jednostek organizacyjnych podporządkowa­
nych Wojewodzie lub przez niego nadzorowanych 
zawiera załącznik nr 2 do Statutu.

§ 22.
1. Przy Wojewodzie działa Kolegium Wojewody, 

zwane dalej „Kolegium”, jako organ opiniodaw­
czo-doradczy.

2. W skład Kolegium wchodzą: Wicewojewoda, Dy­
rektor Urzędu, dyrektorzy wydziałów i równo­
rzędnych komórek organizacyjnych Urzędu oraz 
osoby powołane przez Wojewodę w odrębnym za­
rządzeniu.

3. Do udziału w posiedzeniach Kolegium zaprasza 
się Przewodniczącego Sejmiku Samorządowego w 
Pile.

4. Do udziału w posiedzeniach Kolegium mogą być 
zaproszone przez Wojewodę inne osoby.

5. Obradom Kolegium przewodniczy Wojewoda lub 
w jego zastępstwie Wicewojewoda.

6. Posiedzenia Kolegium odbywają się w terminach 
wyznaczonych przez Wojewodę, jednak nie rza­
dziej niż raz na trzy miesiące.

7. Wojewoda zatwierdza roczny plan pracy Kolegium, 
przygotowywany przez Dyrektora Urzędu.

8. Z posiedzeń Kolegium sporządza się protokół.

Wykaz

Załącznik Nr 1 
do Statutu Urzędu 
Wojewódzkiego w Pile

przedsiębiorstw, dla których organem założycielskim 
jest Wojewoda Pilski.

1) Państwowe Gospodarstwo Rolne w Bartoszkowie
2) Kombinat Państwowych Gospodarstw Rolnych w 

Brzeźnie
3) Kombinat Państwowych Gospodarstw Rolnych w 

Budzyniu
4) Państwowe Gospodarstwo Rolne w Człopie
5) Państwowe Gospodarstwo Rolne w Dąbkach
6) Kombinat Państwowych Gospodarstw Rolnych w 

Gołańczy
7) Państwowe Gospodarstwo Rolne w Gorzewie
8) Państwowe Gospodarstwo Rolne w Jaraczewie
9) Pąństwowe Gospodarstwo Rolne w Jastrowiu

10) Państwowe Gospodarstwo Rolne w Józefowie
11) Kombinat Państwowych Gospodarstw Rolnych w 

Karsiborzu
12) Państwowe Gospodarstwo Rolne w Lipce
13) Państwowe Gospodarstwo Rolne w Marcinkowi­

cach
14) Kombinat Państwowych Gospodarstw Rolnych w 

Międzylesiu

15) Państwowe Gospodarstwo Rolne W Niemczynie
16) Państwowe Gospodarstwo Rolne w Różewie
17) Państwowe Gospodarstwo Rolne w Rudzie
18) Państwowe Gospodarstwo Rolne w Sławianowie
19) Państwowe Gospodarstwo Rolne w Stawnicy
20) Kombinat Państwowych Gospodarstw Rolnych w

Strzelcach
21) Państwowe Gospodarstwo Rolne w Studzieńcu
22) Kombinat Państwowych Gospodarstw Rolnych w 

Trzciance
23) Państwowe Gospodarstwo Rolne „BIOROL” w 

Wałczu
24) Państwowe Gospodarstwo Rolne w Witrogoszczu
25) Kombinat Państwowych Gospodarstw Rolnych w 

Wysokiej
26) Państwowe Gospodarstwo Rolne w Zalesiu
27) Państwowe Gospodarstwo Rolne w Złotowie
28) Państwowe Gospodarstwo Ogrodnicze w Złoto­

wie
29) Państwowe Gospodarstwo Rybackie w Oleśnicy
30) Państwowe Gospodarstwo Rolne w Borucinie
31) Wojewódzki Ośrodek Postępu Rolniczego w Sta­

rej Łubiance
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32) Państwowe Gospodarstwo Rolne w Brzostowie
33) Państwowe Gospodarstwo Rolne w Laskownicy 

Małej
34) Państwowy Ośrodek Maszynowy w Chodzieży
35) Państwowy Ośrodek Maszynowy w Czarnkowie
36) Państwowy Ośrodek Maszynowy w Mirosławcu
37) Zakład Naprawczy Mechanizacji Rolnictwa w 

Okonku
38) Państwowy Ośrodek Maszynowy w Trzciance
39) Państwowy Ośrodek Maszynowy w Wałczu
40) Państwowy Ośrodek Maszynowy w Wągrowcu
41) Państwowy Ośrodek Maszynowy w Wyrzysku
42) Państwowy Ośrodek Maszynowy w Złotowie
43) Rejonowe Przedsiębiorstwo Melioracyjne w 

Trzciance
44) Rejonowe Przedsiębiorstwo Melioracyjne w Wą­

growcu
45) Rejonowe Przedsiębiorstwo Melioracyjne w Wał­

czu
46) Przedsiębiorstwo Zaopatrzenia Rolnictwa w Wo­

dę „WODROL” w Wałczu
47) Przedsiębiorstwo Produkcji Leśnej „Las” w Do­

brzycy
48) Przedsiębiorstwo Przemysłu Ziemniaczanego w 

Pile
49) Wojewódzkie Przedsiębiorstwo Rolno-Przemysło­

we j,PZZ” w Pile
50) Kombinat Budowlany w Pile
51) Wałeckie Przedsiębiorstwo Budowlane w Wałczu
52) Pilskie Przedsiębiorstwo Robót Inżynieryjnych 

w Chodzieży
53) Przedsiębiorstwo Robót Instalacyjno-Montażowych 

Budownictwa Rolniczego w Czarnkowie
54) Przedsiębiorstwo Budownictwa Rolniczego w 

Wągrowcu
55) Przedsiębiorstwo Budownictwa Rolniczego w Cho­

dzieży
56) Przedsiębiorstwo Budownictwa Rolniczego w Wy­

rzysku

57) Przedsiębiorstwo Budownictwa Rolniczego w Zło­
towie

58) Przedsiębiorstwo Budownictwa Rolniczego w Wał­
czu

59) Kombinat Budownictwa Komunalnego w Pile
60) Przedsiębiorstwo Budowlane w Chodzieży
61) Przedsiębiorstwo Budowlane w Czarnkowie
62) Przedsiębiorstwo Budowlane w Wałczu
63) Przedsiębiorstwo Budowlane w Wągrowcu
64) Przedsiębiorstwo Budowlane w Złotowie
65) Przedsiębiorstwo Ceramiki Budowlanej w Kotu­

niu
66) Przedsiębiorstwo Produkcji Drzewnej w Pile
67) Pilskie Przedsiębiorstwo Budowlane w Trzciance
68) Przedsiębiorstwo Produkcji i Montażu Maszyn 

Przemysłu Izolacji „Izolacja” w Pile
69) Pilska Centrala Materiałów Budowlanych w Pile
70) Przedsiębiorstwo Produkcji Betonów Budownic­

twa Rolniczego „Jastrobet” w Jastrowiu
71) Zakłady Stolarki Budowlanej „STOLBUD” w 

Wałczu
72) Pilskie Przedsiębiorstwo Ceramiki Budowlanej w 

Osieku n/Notecią
73) Przedsiębiorstwo Obsługi Inwestycyjnej w Pile
74) Przedsiębiorstwo Obsługi Inwestycyjnej w Wałczu
75) Wojewódzkie Przedsiębiorstwo Energetyki Ciep­

lnej w Pile
76) Wbjewódzke Przedsiębiorstwo Wodociągów i Ka­

nalizacji w Pile
77) Wojewódzkie Przedsiębiorstwo Turystyczne „No­

teć” w Pile
78) Wojewódzkie Przedsiębiorstwo Handlu Wew­

nętrznego w Pile
79) Wągrowieckie Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Us- 

ługowe w Wągrowcu
80) Rejon Dróg Miejskich w Pile
81) Zakłady Płyt Pilśniowych i Wiórowych w 

Czarnkowie

Załącznik Nr 2 
do Statutu Urzędu 
Wojewódzkiego w Pile 

Wykaz

jednostek organizacyjnych podporządkowanych Woje­
wodzie Pilskiemu lub przez niego nadzorowanych.

1) Wojewódzki Zarząd Inwestycji Rolniczych w Pile
2) Wojewódzki Zakład Weterynarii w Pile
3) Wojewódzka Stacja Kwarantanny i Ochrony Roś­

lin w Złotowie
4) Wojewódzki Zakład Usług Wodnych dla potrzeb 

rolnictwa w Pile
5) Wojewódzkie Biuro Geodezji i Terenów Rolnych 

w Chodzieży
6) Państwowa Straż Rybacka w Pile
7) Wojewódzkie Biuro Urbanistyki i Architektury 

w Pile
8) Wojewódzka Stacja Kontroli i Obsługi Pojazdów 

Samochodowych w Wągrowcu
9) Biuro Wystaw Artystycznych w Pile

10) Muzeum Okręgowe w Pile
11) Wojewódzki Ośrodek Kultury w Pile
12) Biuro Dokumentacji Zabytków w Pile
13) Wojewódzka Biblioteka Publiczna w Pile

14) Zespół Szkół Mechanizacji Rolnictwa w Jastro­
wiu

15) Zespół Szkół Rolniczych w Brzostowie
16) Zespół Szkół Rolniczych w Gołańczy
17) Zespół Szkół Rolniczych w Rogoźnie
18) Zespół Szkół Rolniczych w Wałczu
19) Zespół Szkół Rolniczych w Ratajach
20) Zespół Szkół Rolniczych w Białej
21) Zespół Szkół Rolniczych w Złotowie
22) Zespół Szkół Ogrodniczych w Starej Łubiance
23) Zasadnicza Szkoła Zawodowa i Technikum Za­

wodowe dla pracujących w Nieżychowie
24) Ośrodek Badań i Kontroli Środowiska w Pile
25) Wojewódzka Dyrekcja Dróg Miejskich w Pile
26) Wojewódzki Szpital Zespolony w Pile
27) Zespół Opieki Zdrowotnej w Chodzieży
28) Zespół Opieki Zdrowotnej w Czarnkowie
29) Zespół Opieki Zdrowotnej w Pile
30) Zespół Opieki Zdrowotnej w Trzciance
31) Zespół Opieki Zdrowotnej w Wałczu
32) Zespół Opieki Zdrowotnej w Wągrowcu
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33) Zespół Opieki Zdrowotnej w Wyrzysku
34) Zespół Opieki Zdrowotnej w Złotowie
35) Specjalistyczny Zespół Opieki Zdrowotnej nad 

Matką i Dzieckiem w Pile
36) Wojewódzki Szpital Specjalistyczny Chorób Płuc 

i Gruźlicy w Kruszewie
37) Państwowe Sanatorium Chorób Płuc i Gruźlicy 

w Tucznie
38) Wojewódzki Zespół Metodyczny Opieki Zdrowot­

nej w Pile
39) Wojewódzka Kolumna Transportu Sanitarnego w 

Pile
40) Wojewódzki Zespół Pomocy Społecznej w Pile
41) Państwowy Dom Pomocy Społecznej w Chlebnie
42) Państwowy Dom Pomocy Społecznej w Chodzieży
43) Państwowy Dom Pomocy Społecznej w Dębnie

44) Państwowy Dom Pomocy Społecznej w Falmiero- 
wie

45) Państwowy Dom Pomocy Społecznej w Gębicach
46) Państwowy Dom Pomocy Społecznej w Nowej- 

wsi
47) Państwowy Dom Pomocy Społecznej w Pożaro- 

wie
48) Państwowy Dom Pomocy Społecznej w Chojnie
49) Państwowy Dom Pomocy Społecznej w Trzciance
50) Państwowy Dom Pomocy Społecznej w Wałczu
51) Państwowy Dom Pomocy Społecznej w Wieleniu
52) Państwowy Dom Rencistów w Srebrnogórze
53) Wojewódzki Ośrodek Doskonalenia Kadr Admi­

nistracji Państwowej województwa pilskiego w 
Ostrowcu k/Wałcza
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