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KRAKOW
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§ 1.
Firma i siedziba stowarzyszenia.

Firma stowarzyszenia opiewa: »Spotka kredy-
towa cztonkéw Towarzystwa wzajemnych ubez-
pieczen w Krakowie, stowarzyszenie zarejestrowane
z ograniczong porekac.

Siedziba stowarzyszenia jest miasto Krakow.
Stowarzyszeniu przystuguje jednak prawo zakfa-
dania filij, ktore réwniez powinny by¢ zarejestro-
wane. Zakres dziatania filij, jakotez organizacyg
tychze, postanawia Dyrekcya stowarzyszenia za

zezwoleniem Rady nadzorczej §§ 17 i 19).

§ 2.
Przedmiot przedsigbiorstwa.
Przedmiotem przedsiebiorstwa »Spotki kredyto-
wej cztonkéw Towarzystwa wzajemnych ubezpie-

czen w Krakowie, stowarzyszenia zarejestrowanego
z ograniczong poreka« (w nastgpnych §§ nazwanego




A Lo A

dla skrécenia: »Spotka«), jest umozliwienie czton-
kom korzystnego lokowania oszczednosci przez
przyjmowanie od nich udzialdw do obrotu Spotki
i dostarczanie cztonkom kredytu na umiarkowany
procent, o an /wvuadw.r/bwoce w b fraceen
rvidoe vov  ola radvpeceiececa X

WW — § 3 @ oyt de

Majatek Spoftki.
Majatek Spotki sktada sig:
a) z udzialow cztonkéw (§ 12 statutu);
b) z funduszu rezerwowego (§ 28 statutu);

¢) z innych funduszow, ktérych utworzenie
Walne zgromadzenie uchwali.

§ 4.
Fundusz obrotowy.

Fundusz obrotowy Spotki stanowia:

a) majatek Spotki (§ 3 statutu),

b) pozyczki zaciagnigte przez Spotke (§ 14),

¢) procenta w roku biezgcym pobrane,

d) inne nadzwyczajne wplywy.

Kapitaly obce nie moga jednak przekraczac
sumy wplaconych odpowiedzialnych wkfadek udzia-
fowych. |



Przyjecie do Spofki.

Cztonkiem Spotki moze zosta¢ kazdy wiasto-
wolny cztonek Towarzystwa wzajemnych ubezpie-
czen w Krakowie, ktory zobowigze sie wplaci¢
*przynajmniej jeden udziat i podpisze stosowng
deklaracye.

Zamierzajacy przystapi¢ do Spotki  winien
wnie§¢ pisemne zgloszenie na rece Dyrekeyi, ktora
rozstrzyga ostatecznie i nieodwotalnie o przyjeciu
lub nieprzyjeciu na cztonka, bez podania powodow.

§ 6.

Wystapienie ze Spolki i czeSciowe wypowiedzenie
udziatow.
Cztonek Spotki przestaje nim byc:
a) wskutek dobrowolnego wystapienia,
b) w wypadku $mierci,
¢) wskutek wykluczenia go z grona Spofki.
Atoli we wszystkich tych wypadkach, jak
i w wypadku czesciowego wypowiedzenia udziatow,
obowiazuja przepisy ustawy z d. 9 kwietnia 1873 r.,
odnoszace sie do rozciagtosci i czasu trwania po-
reki cztonkéw Spotki, tudziez do terminu wyplaty
udziatow.




§ 7.

Dobrowolne wystgpienie.

Dobrowolne wystapienie cztonka ze Spotki na-
stapi¢ moze tylko z korcem roku administracyj-
nego. Wystapienie jednak powinno byc przynaj-
mniej na 3 miesigce z géry przed koncem roku
administracyjnego pisemnie Dyrekcyi Spotki za-
powiedziane, w przeciwnym bowiem razie zapo-
wiadajacy wystapienie ze Spotki dopiero z koricem
nastepnego roku administracyjnego uwolnionym
by¢ moze.

Na wystapienie moze jednak Dyrekcya nie
zezwoli¢, jezeli wystepujacy nie splacit w catosci
zaciagnietej w Spotce pozyczki, lub jezeli ma wo-
bec Spotki inne osobiste zobowigzania.

§ 8.
Wystapienie wskutek smierci.

W przypadku $mierci cztonka spadkobiercom
zmartego naleza sie wplacone udziaty wraz z dy-
widenda az do korica roku, w ktérym smier¢ na-
stapita, — o tyle, o ile udzialy te nie sq obcigzone
zaciagnieta przez zmarlego czlonka pozyczka

lub innemi osobistemi jego zobowigzaniami.
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W przeciwnym razie Spotka uzywa udziatow
zmartego cztonka w plerwszyim rzedzie na pokry-
cie swojej wierzytelnosci.

§ 9.

Wykluczenie.

Wykluczonym moze byc¢ cztonek uchwatg Rady
nadzorczej na wniosek Dyrekcyi, w nastepujacych

wypadkach:
a) jezeli nie wypelnia zobowiazan statutowych;

b) jezeli utraci prawo zarzadzania swoim ma-
jatkiem,;
¢) jezeli zostanie sadownie skazany za zbrodnig
lub przekroczenie z checi zysku popetnione;
d) jezeli dziata na szkode Spotki i
¢) jezeli przestanie byc¢ cztonkiem Towarzystwa
wzajemnych ubezpieczen W Krakowie.
W razie wykluczenia ustaja prawa cztonka
7 dniem zapadniecia odnosnej uchwaty.

§ 10.
Prawa cztonkow.
7 chwila, kiedy cztonek Spotki uiSci pierwsza
wkiadke na poczet deklarowanego udziatu, przy-
stugujg mu nastgpujgce prawa:




3

a) prawo glosowania i- stawiania wnioskow, ja-
kotez czynne prawo wyboru na Walnem
zgromadzeniu Spotki; bierne prawo wyboru
przystuguje tylko cztonkom pici meskiej;

b) prawo zadania pozyczki (§ 13);

) prawo pobierania dywidendy od wptaconych
udziatow (§ 32);

d) prawo do udziatlu w majatku Spotki na wy-
padek jej rozwigzania i likwidacyi (§§ 33 134).

§ 11.

Obowigzki czfonkoéw.

Kazdy czlonek Spotki jest obowigzany:

a) wplaci¢ przynajmniej jeden udzial (§ 12);

D) reczyC calg kwotq deklarowanych przez sie-

bie udzialow za wszelkie zobowigzania Spoiki,
bez wzgledu na to, czy zobowigzania te po
wstaly przed lub po jego przystapieniu do
Spotki.

Na wypadek konkursu lub likwidacyi Spotki
reczy kazdy czlonek za jej zobowigzania nietylko
deklarowanymi przez siebie udziatami, lecz ponadto
jeszcze dalsza kwota, rownajacg sie wysokosci
tychze udzialow (§ 76 ustawy z dnia 9 kwietnia
1873 r.).
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§ 12

Udzialy czltonkdw.

Kazdy cztonek Spotki musi wplaci¢ przynaj-
mniej jeden udzial w wysokosci 100 Koromn.

[lo§¢ wptaci¢ sie majacych udziatow przez
cztonka zaciggajacego pozyczke, jakotez maksy-
malng liczbe udziatéw, jaka wplaci¢ moze kazdy
cztonek Spotki, ustanawia Dyrekcya.

Z reguty powinien by¢ kazdy deklarowany udziat
wplacony naraz w gotéwce; atoli Dyrekcya Spotki
moze sptate deklarowanego przez czlonka udziatu
roztozy¢ na raty miesigczne w tych wypadkach,
jezeli cztonek nie korzysta z praw okreslonych
w § 10. lit. b.

Rata miesieczna musi wynosi¢ najmniej 2 Ko-
rony, a dalsze udzialy mogq by¢ deklarowane do-
piero wowczas, skoro pierwszy udzial bedzie zu-
pelnie wplacony.

Jezeli cztonek zalega z oplata rat na udzial
i nie wyrowna zaleglosci w przeciggu szesciu mie-
siecy, liczac od daty zaptacenia ostatniej raty, w ta-
kim razie uiszczone przezen kwoty przepadajg na
rzecz funduszu rezerwowego Spotki, a - czlonek
uwazany bedzie jako ze Spoltki wykluczony §§
6 lit. c. 1 9 lit. a).
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§ 13.

Udzielanie pozyczek cztonkom Spdlki.

Pozyczek udziela si¢ cztonkom Spotki na pi-
semne podanie, w miarg zasobéw pieni¢znych. Do
wysokosci ztozonych peltnych udziatow moze ka-
zdy cztonek zada¢ pozyczki bez dalszego pore-
czenia. Wyzsze pozyczki udzielane bedg tylko za
nalezytem zabezpieczeniem, a mianowicie W kaz-
dym wypadku przez ztozenie policy zyciowej To-
warzystwa wzajemnych ubezpieczen w Krakowie
i przez odstapienie (zastaw) rent, pensyi aktywal-
nej lub emerytalnej w drodze kondyktu sgdowego
lub administracyjnego.

Ponad to moze dyrekcya w kazdym poszcze-
g6lnym wypadku zazada¢ dalszego zabezpieczenia
pozyczki, a mianowicie:

a) przez poreke;

b) przez zastaw papierow wartosciowych;

¢) przez wpis hipoteczny.

Progbie o pozyczke moze Dyrekcya odmowic
w kazdym wypadky, bez podania przyczyny. Prze-
ciw odmowie pozyczki nie ma odwotania.

Stope procentowa od pozyczek udzielanych
cztonkom, oraz wysoko$¢ odsetek za zwloke, jak
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rowniez sposob amortyzacyi pozyczek i forme ich
zapewnienia ustanawia Dyrekcya Spotki.

Cztonkowie Dyrekcyi w czasie swego urzedo-
wania nie majq ani prawa korzystania w Spotce
z pozyczek, ani nie mogg reczy¢ za zobowigza-
nia pozyczkowe innych cztonkéw Spotki.

§ 14.

Zacigganie pozyczek przez Spoétke.

Dla powiekszenia funduszow obrotowych moze
Spétka w granicach postanowien § 4. zaciggac po-
zyczki z reguty wylacznie tylko w Towarzystwie
wzajemnych ubezpieczefi w Krakowie, o ile Dy-
rekcya tego Towarzystwa na zaciggnigcie pozyczki
w innej instytucyi nie zezwoli

§ 15

Zarzad Spofki.

Sprawami Spotki zawiaduja:
1) Dyrekcya,
2) Rada nadzorcza,
3) Walne zgromadzenie.
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§ 16.

Dyrekcya.

Dyrekcya sklada si¢ z trzech gtownych dyre-
ktorow i tyluz zastepcow. Zastepcy urzedujg tylko
wowczas, jezeli zachodza przeszkody w urzedowa-
niu pdaesayeh gtownych czltonkéw Dyrekceyi.

Dyrektorami oraz tychze zastgpcami mogg by¢
wybrani tylko czlonkowie Spotki pici meskiej.
Udziaty ich nie mogq by¢ obcigzone zadnemi zo-
bowiazaniami tak wobec Spotki jak i wobec 0sob
trzecich.

Dyrektorow gléwnych oraz ich zastepcow wy-
biera Rada Nadzorcza raz na sze$¢ lat, mianujac
rownoczesnie jednego z posrod Dyrektorow glo-
wnych Dyrektorem-referentem i jednego z posrod
zastepcow Dyrektorow gitownych, zastepcg Dyre-
ktora-referenta.

Wybory uzupetniajgce w wypadku $mierci
cztonka Dyrekcyi lub ustgpienia z innej przyczyny
nastepuja na najblizszem posiedzeniu Rady nad-
zorczej, o ile nie zajdzie potrzeba odroczenia wy-
borow. — Kazdy wybdér wazny jest na lat szesc.

Dyrekcya Spoétki jest samoistna, o ile nie jest
zobowigzana co do przeprowadzenia niektorych
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czynnosci uzyskac¢ przyzwolenie Rady Nadzorcze]
lub Walnego Zgromadzenia.

Wszelkie zobowiazania wobec os6b trzecich,
przyjete przez Dyrekcye imieniem Spotki nawet
bez osobnego upowaznienia Rady nadzorczej Iub
Walnego Zgromadzenia, obowiazuja Spotke bez-
warunkowo.

Cztonkowie Dyrekcyi, ktérzy w swojem urzg-
dowaniu przekroczyli zakres swego umocowania
z przepiséw  ustawy 9 kwietnia 1873 Nr. 70. D.
p. D, lub tez z tego statutu, odpowiadajq za wszel-
kie stad wynikte szkody osobiscie i solidarnie.

§ 17.

Zakres czynnosci Dyrekeyi.

Dyrekcya zastepuje Spétke sadownie i poza-
sadownie i podpisuje Spotke w ten sposob, ze pod
jej firmg umieszcza podpis Dyrektor-referent lub
jego zastepca oraz jeden z Dyrektorow, wzglednie
ich zastepcow.

Pisma Spotki w sprawach, w ktérych powzie-
cie uchwaty zawiste jest od Rady nadzorczej,
podpisuje Dyrektor-referent, wzglednie jego za-
stepca, jeden z Dyrektorow lub ich zastgpcow,
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oraz Prezes Rady nadzorczej, wzglednie jego za-
stepca.

Do wykonywania uchwat Dyrekcyi i do wyda-
wania potrzebnych w tej mierze zarzadzen, oraz do
podpisywania odnosnych korespondencyj imieniem
Spotki, upowazniony jest Dyrektor-referent, wzgle-
dnie jego zastepca.

Do wspdlnego zakresu dziatania Dyrekcyi na-
lezy w szczegdlnosci:

a) przyjmowanie cztonkow i stawianie wnio-

skow w przedmiocie wykluczania tychze
§§ o 1 9 statutu).

b) ustanawianie liczby udziatow (§ 12).

¢) uchwalanie pozyczek dlacztonkow Spotki (§ 13).

d) przedktadanie Radzie nadzorczej wnioskow
w przedmiocie uchwalania ogodlnego etatu
i statutu emerytalnego, tudziez norm stuzbo-
wych dla urzednikéw Spotki;

e) przedstawianie Radzie nadzorczej dorocznych
sprawozdan z dziatalnosci Spotki;

I) zawieranie kontraktéw kredytowych (§ 14),
po uchwaleniu warunkéw kontraktowych
przez Rade nadzorcza, ktorej Prezes wzgle-
dnie jego zastepca podpisuje kontrakt
wspélnie z dyrekcya (jak wyzej);
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o) organizowanie filij Spétki za zezwoleniem
Rady nadzorczej (§ 1);

h) wykonywanie wszelkich uchwat Rady nad-
zorczej i wydawanie potrzebnych w tej mie-
rze zarzgdzef;

i) oddalanie urzednikéw etatowych na wniosek
Dyrektora Referenta.

Do waznosci uchwat Dyrekcyi potrzeba przy-

najmniej dwoch gltosow zgodnych.

Przeglosowanemu cztonkowi Dyrekcyi wolno
zada¢ zanotowania swego odrebmego zapatrywa-
nia w protokole.

Dyrektor-referent ma prowadzi¢ osobny proto-
kot posiedzeri, ktéry winni podpisywal wszyscy
obecni na posiedzeniu cztonkowie Dyrekcyi. Wszel-
kie inne sprawy administracyjne, jak prowadzenie
biura, nadzor nad czynnosciami urzednikéw, nada-
wanie urzednikom posad w ramach uchwalonego
przez Rade nadzorcza etatu, przyjmowanie funk-
cyonaryuszow nieetatowych i oddalanie ich, przed-
kfadanie Dyrekcyi wnioskéw w przedmiocie odda-
lania urzednikéw etatowych, — jednem stowem te
wszystkie czynnosci administracyjne, ktorych w po-
wyzszych dziewigciu punktach tego paragrafu nie
wymieniono, naleza wylacznie do zakresu dziatania
Dyrektora-referenta, wzglednie jego zastepcy.
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7 uwagi jednak na solidarng odpowiedzialnos¢
wszystkich cztonkow Dyrekcyi (§ 16) ma Rada
dyrekcyjna prawo i obowigzek zaznajamiania sig
z catym tokiem spraw bez jej bezposredniego
udziatu zatatwianych, — tak, aby w razie dostrzezenia
czego$, coby sie jej wydalo niewtasciwem, wzgle-
dnie dla instytucyi szkodliwem, mogta bezzwlocznie
przedstawi¢ sprawe Radzie nadzorczej do decyzyi.

§ 18.
Rada nadzorcza.

Rada nadzorcza sklada sie z siedmiu cztonkow
gtéwnych oraz trzech zastgpcow, wybranych przez
Walne zgromadzenie (§ 10).

Rade nadzorczq wybiera Walne zgromadzenie
raz na szes¢ lat.

W przypadku, gdyby przez $mier¢ lub z innej
przyczyny opréznito si¢ miejsce cztonka Rady
nadzorczej lub ktéregokolwiek zastgpcy, nastepuje
na najblizszem Walnem zgromadzeniu uzupetniajacy
wybodr i to na lat szesc. | |

Rada nadzorcza wybiera z posrdd siedmiu- je]
oléwnych czlonkéw prezesa i tegoz zastgpce.

Rada nadzorcza jest uprawniona do-powziecia
uchwat, skoro na posiedzeniu jest obecnych: przy-
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najmniej trzech jej czlonkow lub ich zastgpcow,
oraz prezes lub jego zastepca. Uchwaty zapadajq
bezwzgledng wiekszoscig glosow, a w razie ich
rownosci rozstrzyga przewodniczgcy, ktory w glo-
sowaniu nie bierze udziatu.

Protokdt posiedzefi Rady nadzorczej podpisuje,
po przyjeciu go przez Radg, Przewodniczgcy oraz
jeden z jej cztonkow, lub zastgpcow na posiedze-
niu obecnych.

Rada nadzorcza zgromadza si¢ przynajmniej raz
do roku w Krakowie, a zwoluje jq Prezes, wzgle-
dnie tegoz zastepca.

Na kazdorazowe zadanie Dyrekcyi lub dwdch
gtownych cztonkéw Rady nadzorczej, obowigzany
jest Prezes, wzglednie jego zastepca, zwota¢ na-
tychmiast posiedzenie Rady.

Zastepcy cztonkow Rady nadzorczej urzeduja
wowczas, skoro w miejsce nieobecnych cztonkow
gtownych zostang powotani do urzedowania przez
Prezesa, wzglednie tegoz zastepce,

§ 19.
Zakres dziatania Rady nadzorczej.

Rada nadzorcza czuwa nad czynnosciami Dy-

rekcyi, bada je 1 jest uprawniong w tym celu
2
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do wgladania kazdego czasu w ksigzki i akta Spotki,
oraz do przedsigbrania szkontra kasy.

W szczegolnosci sprawdza¢ ma Rada nadzor-
cza rachunki roczne (bilanse) i sprawozdania z czyn-
nosci Dyrekcyi.

W razie wykrycia nieporzadkow w zawiady-
waniu sprawami Spotki, tudziez w wypadku skon-
statowania takiego rodzaju dziatania lub zachowa-
nia sie czlonkow Dyrekcyi, ktére Spolce szkode
materyalng lub moralng przynosi, ma Rada nad-
zorcza zastosowal Srodki zaradcze ustawowo do-
zwolone, oraz upowazniong jest do zasuspendo-
wania lub bezwlocznego usuniecia kazdego z czton-
kéw Dyrekcyi i do powolania w jego miejsce
innej osobisto$ci w charakterze cztonka Dyrekcyi
prowizorycznie lub stale.

Do zakresu dziatania Rady nadzorczej nalezy
w dalszym ciggu:

1) postanowienie o zakiadaniu filij Spotki (§ 1);

2) przedkladanie rocznych sprawozdan Walnemu
zgromadzeniu;

3) stawianie na Walnem zgromadzeniu wnioskow
we wszystkich sprawach, ktorych uchwalenie nalezy
do atrybucyi Walnego zgromadzenia;

4) prawo czynienia niekolidujacych ze statutem
i obowigzujacemi ustawami zarzadzen, jakieby dla
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rozwoju i bezpieczenstwa interesow Spotki za po-
trzebne uznala;

5) wybor trzech cztonkéw Dyrekeyi 1 tyluz
zastepcow (§ 16).

6) uchwalanie etatu i statutu emerytalnego, tu-
dziez norm stuzbowych dla urzednikow Spotki, na
wniosek Dyrekcyi, oraz przyznawanie poborow
cztonkom Dyrekcyi.

7) wykluczanie cztonkow na wniosek Dyrekcyi
§ 9);

8) uchwalanie warunkow kontraktow kredyto-
wych w mysl § 14. statutu.

9) rozstrzyganie w L instancyi wszelkich zaza-
leni cztonkow na czynnosci Dyrekceyi.

Cztonkowie Rady nadzorczej obowiazani sa
do wynagrodzenia wszelkich szkdd, wyrzadzonych
Spolce przez zaniedbanie swoich obowiazkdow.

Radzie nadzorczej przystuguje prawo wglada-
nia w ksiegi i sprawdzania wszelkich rachunkéw
Spotki przez ludzi fachowych, kérych Rada nad-
zorcza do tego upowazni, a to na koszt Spotki.

2'3{‘
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§ 20.

Walne zgromadzenie.

Zwyczajne Walne zgromadzenie zwotuje Pre-
zes Rady nadzorczej, wzglednie jego zastepca raz
na rok, w pierwszem potroczu roku kalendarzo-
wego, najpézniej jednak 30 czerwca kazdego roku.

Zaproszenie na zwyczajne Walne zgromadzenie
powinno by¢ przynajmniej na dni 14 przed termi-
nem zebrania sie Walnego zgromadzenia ogtoszone
w krajowym dzienniku urzedowym, z podaniem
dnia porzadku dziennego i miejsca, w ktorem sig¢
Walne zgromadzenie odbedzie.

W waznych wypadkach moze Prezes Rady nad-
zorczej, wzglednie jego zastepca, zwola¢ Nadzwy-
czajne Walne zgromadzenie.

Na zadanie najmniej jednej czwartej czesci
cztonkow Spotki, tudziez na kazdorazowe Zadanie
Dyrekcyi lub trzech gtéwnych czlonkéw Rady nad-
zorczej musi Prezes, wzglednie jego zastepca, zwo-
ta¢ nadzwyczajne Walne zgromadzenie.

Kazdy cztonek ma przy uchwatach, na Walnem
zgromadzeniu powzigé sie¢ majgcych, jeden tylko
gtos, bez wzgledu na to, czy ma jeden udziat lub
wiece].



§ 21.

Zakres dzialania Walnego zgromadzenia.

Do zakresu dziatania Walnego zgromadzenia
nalezy:

a) wybor na okres szescioletni siedmiu czton-
kéow Rady nadzorczej i trzech zastgpcow g
§ 18); )

b) zatwierdzanie sprawozdar rocznych i bilansow;

¢) rozdzial zyskéw, ustanowienie kwoty przezna-
czonej na fundusz rezerwowy i ostateczne
ustanowienie wysokosci dyw1dendy na wmo—
sek Rady nadzorczej, e :

d) udzielanie absolutoryum Dyrekcy1 na \%mo-
sek Rady nadzorczej;

e) rozstrzyganie w Il instancyi ewentualnych
zazaleri cztonkow przeciw uchwatom i czyn-

nosciom Dyrekcyi;

f) zmiana statutu (§ 29);

g) uchwalanie wnioskow Rady nadzorczej i czton-
kéw Spoiki;

h) powziecie uchwaty o rozwigzaniu Spotki (§ 33);

) ustanawianie wynagrodzenia dla czlonkow
Rady nadzorczej za ich czynnosci.
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§ 22.

Przedmiot obrad Walnego zgromadzenia.

Przedmiotem obrad Walnego zgromadzenia jest
ogloszony przez Prezesa Rady nadzorczej porza-
dek dzienny (§ 20).

Whioski poszczeg6lnych czlonkéw winny by¢é
nadsylane Prezesowi Rady nadzorczej najpdzniej
do dnia 31 grudnia tego roku, ktérego rachunkowe
zamknigcie ma by¢ przedmiotem obrad najblizszego
Walnego zgromadzenia,

Natomiast wnioski, na Walnem zgromadzeniu
jako nagle stawiane, odsytane beda do Rady nad-
zorcze], ktora niezwlocznie o ich naglosci orzeka;
w razie nieuznania nagtosci podda Rada nadzorcza
te wnioski pod obrady zwyklg droga, t. j. na na-
stepnem Walnem zgromadzeniu.

Tym samym postanowieniom podlegajq zazale-
nia cztonkoéw na czynnosci Dyrekcyi, wnoszone do
rozstrzygniecia przez Walne zgromadzenie (§ 21).
Kazde takie zazalenie moze by¢ przedmiotem obrad
Walnego zgromadzenia tylko wdwczas, jezeli przy
wniesieniu bylo poparte przynajmniej przez osmiu
cztonkow.



§ 23.
Przewodnictwo na Walnych zgromadzeniach.

Walne zgromadzenie zagaja Prezes Rady nad-
zorczej lub tegoz zastepca, ktory tez przewodniczy
zgromadzeniu.

Przewodniczacy powotuje sekretarza i trzech
weryfikatorow protokolu.

Protokdt obrad, w ktérym podaé nalezy liczbg
cztonkow obecnych na Walnem zgromadzeniu i za-
miesci¢ wszelkie wnioski i uchwaty, podpisa¢ mu-
sza do dni o$miu: Przewodniczacy, sekretarz 1 we-
ryfikatorowie.

§ 2.

Prawomocno$¢ uchwal Walnego zgrofmadzenia.

Do prawomocnosci uchwat Walnego zgromadze-
nia potrzebna jest obecnos¢ przynajmniej 15 czton-
kow. Jezeli na zgromadzeniu niema tej liczby czton-
kéw, w takim razie w tym samym dniu odbywa sig
powtorne Walne zgromadzenie z tym samym po-
rzadkiem dziennym, ktére bez wzgledu na liczbe
obecnych rozstrzyga zwyczajng wigkszoscig gtlo-
sow, z wyjatkiem wypadkow przewidzianych w § 21
lit. ) 1 h).
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§95.

Glosowanie na Walnem zgromadzeniu.

Przy glosowaniu rozstrzyga zwyczajna wigkszosc
glosow. W razie rownosci gtosow rozstrzyga zdanie
Przewodniczacego, ktéry w glosowaniu udziatu nie
bierze. Do uchwalenia zmiany statutu oraz roz-
wigzania Spotki (§ 33) potrzebng jest wigkszosc
dwdch trzecich czesci gltoséw obecnych cztonkow.

Sposéb glosowania zalezy od postanowienia
Przewodniczacego. W razach watpliwych Przewo-
dniczacy moze zarzqdzi¢ glosowanie imienne, a obo-
wigzany jest uczyni¢ to wowczas, skoro tego do-
maga sie przynajmniej czwarta czes¢ obecnych
cztonkow.

§ 926.

Rachunkowosé.

Dyrekcya obowigzana jest czuwaé nad tem,
aby wszelkie ksiegi Spotki prowadzone byty w mysl
przepisow ustawy handlowej. W szczegolnosci winna
Dyrekcya baczy¢ takze i na to, aby rachunkowos¢
w Spotce odbywata si¢ wedlug zasad podwojnego
ksigzkowania.

Z koricem kazdego roku administracyjnego winna
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Dyrekcya najpdézniej do dnia 30 marca roku naste-
pnego przedlozy¢ Radzie nadzorczej zamkniecie
rachunkow.,

Rok administracyjny korczy sie z dniem 31 gru-
dnia kazdego roku; pierwszy rok administracyjny
koriczy sig¢ jednak — gdyby Spétka czynnosci swoje
rozpoczegta po 30 marca -— dopiero z koncem 31
grudnia roku nastepnego.

Zamkniecie rachunkowe powinno zawieraé:

a) wszelkie przychody i rozchody z poszcze-
golnych rachunkéow w ksigzkowaniu przyje-
tych;

b) rachunek zyskow i strat;

¢) bilans stanu majatku Spotki z koncem roku;

d) liczbe cztonkéw nalezacych do Spotki, stan
udzialéw z koficem roku oraz cyfre przy-
bytku i ubytku tychze w ciagu roku, —
1 wreszcie kwote wypowiedzianych i wy-
ptaconych udziatow.

§ 27.

Bilans.

W bilansie nalezy wymienic:
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L w stanie czynnym.:

Wartos¢ inwentarza, gotéwke kasowa, papiery
wartosciowe i inne przedmioty wartos¢ przedsta-
wiajace, wszelkiego rodzaju nalezytoSci czynne,
jak pretensye do cztonkow z tytulu udzielonych
pozyczek, wyplaty uskutecznione przez Spotke na
rachunek roku nastepnego 1 t. p., przyczem pre-
tensye niepewne nalezy oceni¢ podlug ich prawdo-
podobnej wartosci, za$ pretensye do Sciggniecia
niemozliwe nalezy zupeinie odpisac.

Il w stanie brernym:

Sume wptaconych udziatéw, fundusz rezerwowy,
diugi Spotki, procenta z gory za nastepny rok po-
brane, niepodjetg dywidende, saldo-zysk 1 wogole
nalezytosci bierne wszelkiego rodzaju.

§ 28.

Fundusz rezerwowy.

Celem pokrycia mozliwych strat tworzy si¢ fun-
dusz rezerwowy; fundusz ten powstaje z wydzie-
lonej przez Walne zgromadzenie na wniosek Rady
nadzorczej dotacyi przynajmniej 8%, rocznego zy-
sku tak dlugo, az osiggnie najmniej 10°/, wplaco-



e T o

nych udziatéw. W razie rozwigzania Spotki uchwala
ostatecznie Walne zgromadzenie sposob uzycia fui-
duszu rezerwowego, wzglednie czgsci z tegoz po-
zostalej. Cztonkowie, ktérzy juz przedtem wystapili,
jakotez ich spadkobiercy, nie moga do funduszu
rezerwowego lub wogole do majatku Spotki roscic
sobie zadnych pretensyj.

§ 29.

Pokrycie strat.

Straty pokryte beda przedewszystkiem z ro-
cznych dochodéw, a ewentualnie z utworzonego
w tym celu funduszu specyalnego, o ile zas do-
chody roczne wraz z funduszem specyalnym na
pokrycie strat nie wystarcza, umorzone bedg te
straty z funduszu rezerwowego. Gdyby za$ 1 ten
fundusz na to nie wystarczyt, wowczas niedobor
uzupetniony bedzie z udziatéw w stosunku do ich
wysokosci.

Przy obliczaniu kwot, ktére ma sig¢ stracic
z udziatéw na pokrycie strat, wchodza w rachubg
udziaty z koncem roku rzeczywiscie wplacone, wzgle-
dnie udzialy, ktore cztonek stosownie do swej de-
klaracyi obowigzany byl ztozyc.
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Udziaty zmniejszone powyzszem potraceniem
majq by¢ uzupelnione. Jak dlugo to nie nastapi,
uwazane beda za niezupetnie wptacone i nie moga
by¢ wypowiedziane.

§ 30.
Zwolanie Walnego zgromadzenia z powodu strat.

W razie, gdyby w przeciggu ktérego roku straty
dosiegty potowy wplaconych udzialéw, winien Pre-
zes Rady nadzorczej, wzglednie jego zastepca,
zwota¢ bezzwlocznie Walne zgromadzenie, ktore
na podstawie sprawozdania Rady nadzorczej za-
rzadzi potrzebne dalsze kroki.

§ 31.

Otwarcie upadtosci.

Jezeli z rachunkéw i bilansu okaze sie, ze
majatek Spotki nie pokrywa jej dtugéw, w takim
razie Dyrekcya winna zglosi¢ to w sadzie wia-
Sciwym, celem otwarcia upadioSci do majatku
Spofki.



RS v

§ 32
Czysty zysk i dywidenda.

O sposobie uzycia czystego zysku postanawia
Walne zgromadzenie przy uwzglednienit odnosnych
przepisow statutu. Nadwyzka, pozostajaca po. po-
traceniu dotacyi na fundusz rezerwowy i innych
przez Walne zgromadzenie na osobne cele prze-
znaczonych kwot, rozdzieli sie tytutem dywidendy
pomiedzy cztonkéw, w stosunku do wplaconych
udziatow i czasu, przez jaki udzialy te w odno-
snym roku administracyjnym pozostawaly w obro-
cie Spotki.

Od udziatéw niepetnych dywidenda nie bedzie

wyptacona w gotowce, lecz dopisywana do udziatow. |
Jg/wcéwm VW"MW /ﬁ,«?f A ANOLAdDs AL
L : ampada !'!,,”:‘! Z Sohratan -  #a
Rozwigzanie Spélki.ﬁuﬁ,‘a, Ww AR
BT e T e o , oHners & f.
RO%V\/.]a‘{ame Spokk{m‘oge na.stqplc.’%zwk ‘)‘”’i;/”’””e
a) jezeli Rada nadzorcza wiekszoscig glosow /0% u
rozwigzanie uchwali, a Walne zgromadzenie .y KM::ZJJ
uchwate te wiekszoscig ?[; obecnych na Wal- .., fo%y . —
nem zgromadzeniu czlonkow zatwierdzi;
b) wskutek otwarcia upadfosci do majatku
Spoftki;
¢) wskutek zarzadzenia kompetentnych wiadz.
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§ 34.
Likwidacya.
Po uchwaleniu rozwigzania Spotki nastepuje li-
kwidacya jej majatku w mysl postanowien ustawy
z dnia 9 kwietnia 1873 r. Nr 70. D. p. p.

§ 3o.
Ogloszenia.
Wszelkie ogloszenia i zawiadomienia w spra-
wach Spotki zamieszczane by¢ majg w urzgdowej
«Gazecie Lwowskiej.

§ 36.
Postanowienia uzupefniajgce.

Odnosnie do wszelkich tych kwestyj, co do
ktorych statut niniejszy szczegétowych postanowien
nie zawiera, obowiazuja zawsze przepisy ustawy
o stowarzyszeniach zarobkowych i gospodarczych.

§ 7.

Zarejestrowanie Spofki.

Postanowienia niniejszego statutu, rowniez jak
i poZniejsze jego zmiany, obowigzujg od chwili za-



SRERRL: ) e

rejestrowania ich w c. k. Sadzie handlowym w Kra-

kowie.

§ 38.

Postanowienia przejsciowe.

Do zarejestrowania tego statutu 1 wprowadze-
nia Spotki w zycie upowaznieni sg wybrani przez
pierwsze Walne zgromadzenie dnia 17. stycznia
1902. roku pp. Edward Szancer i Dr Stanistaw

Tomik.

§ 39.

Na pierwszem walnem zebraniu, zwolanem
celem zafozenia Spolki, majg prawo gtoso-
wania, stawiania wnioskéw, tudziez prawo czyn-
nego i biernego wyboru ci czfonkowie, ktorzy
podpisali deklaracye przystapienia do Spoiki.

NG
pm————— |\ 5P ——
v/lv-z

Firma Stowarzyszenia i tre§¢ statutu wskutek uchwaty c. k.
Sadu krajowego jako handlowego w Krakowie z dnia 25 stycznia

1902 roku —
Stow. 1I 121

warzyszefi zarobkowych i gospodarczych.
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oo/t Krakow, dnie seeelutego 1902.

Do
Szanownej Dyrekcyi
Towarzystwa Wzajemnych Ubezpieczen

w Krakowies

e e e e e R

Niniejszem mamy zaszezyt zawiadomié Szanowns Dyrekejg,

te warunki laskawego udzielenia nam kredytu, objgte pismem

0f

Szanownej Dyrekecyi .é:?..../kontr. z dnia.%&%lutugo 1902.

zatwierdzila w calej osnowie Rada Nadzorcza Spéiki kredyte-
wej czlonkéw Towarzystwa wzajemnych ubezpiccszen w Krakowie
na posiedzeniu odbytem dnia;.................1902, rs, 2 to
w my$l § 19, pkt. 8. statutu Spélkis

Na podstawie tej uchwaly Rady Nadzorezej prayjmujemy do
wiadomosei wszystkie stypulowane warunki i oéwiadczamy, Ze
z chwila obecny obowigzuja Spéike kredytows cziomkow Towe -
rzystwa wzajemnych ubezpieczed w Krakowie nastgpujace warun-

kis
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Prayjmujemy do wiadomosci, Ze:
1./ Towarzystwo wzajemnych ubezpieczed w Krekowie obowigzuje sig
udzielaé "Spélece kredytowej czlomkiw Towarzystwa wzajemnych ubez-
pieczen w Krakowie, Stowarzyszeniu zarejestrowanemu z ogranicze-
ng porgks”,/ ponitej dla skricenia :"Spilks kredytowy" nazwanej/,
potyczek na rachunek bieZacy przez szereg lat dziesigein /1O/,
liczac od dnia 1. marca 1902, roku, a to najwyzej de wysokesci
wpiaconych w tejie Spolce udzialéw, z tem jednak zastrzedenienm,
te gdyby Towarzystwo wzajemnych ubezpieczed W Krakowie kiedykel-
wiek w ciggu powyiszego okresu dziesigecioletniege dalszogo kredy-
tu udzielaé nie mogio lub nie chcialo, wéwezas wolne bgdaiec Spéi-
ce kredytowej korzystaé z kredytu w inme] instytueyi fimansowej,
za zezwoleniem Dyrekcyi Towarzystwa wzajemnych ubezpieezen w Kra-
kowie, /§14. statutu Spotkikredytowe jo/ I kredytu przyznsnego
Spétka kredytowa zobowiszuje sig korzystaé .
2./Spéika kradytowa obowiazang bgdzie od podyezek powzigtyeh na
rachunek bieigey w mysl ustgpu ls niniej;zego pisme, -eptacaé To-
warzystwu wzajemnych ubezpieczei w Krakewie 2z koicem kagdego ro-
ku kelendarzowego , tje na dniu Sl. grudnia kaddege roku, odset-
ki pro rate temporis, liczge po 42% / estery i trzy czwarte od
ste/ rocznie,
34/ Jak dlugo Spéike kredytows dopeiniac bgdsie obowigzkéw, na

podstawie niniejszego pisma na siebie prayjgtyeh, Towarzystwo
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wza jemnych ubezpieczen w Krakowie nie bgdsie mied¢ prawa przez ca-
iy wytej ustanoviony okres 10-letni igdeé spieaty kredybtowanych ke-
pitaiéw ani w calodci ani w czgéei- jednakowoi z tem wyrainen ssmia

zastrzeseniem, e wszelkie nadwyiki glsig# kepitalu ponad wpiacene w

£

Spétece kredytowej udzialy , s nastqgngé i wszelks rozporzadzalng go-
téwke ponad kor. 20;000.— obowisgzang jest Spilka kredytowa oddawad
bezzwloeznie i wylseznie Towarzystwu wzajemnych ubezpiecszei w Kra~
kowie na umorzenie swego salda.

W nastgpstwie tego postanowienia Towarzystwo wzejemnyeh ubez -

pieczen obowigzanem bgdzie przyjmowaé od Spilki kredytewe] wszel -

ks gotiwkg na spiatg jej rachunku bieZacego.

W razie gdyby Spélka kredytowa w myél pestanowien pﬁtwll, ke -
rzystala z kredytu w innej instytucyi ni2 w Towaraystwie wzajemnych
ubezpieczei w Krakowie, wéwczas nadmienioms w punkeie niniejszym
nadwyika ponad wplacone udzisly i rosporzadealme gotiwka uiyts byc

moze najpierw na umorzenie kredytu w owej imstytucyi obeej, a/do -

' d

ot

piero po zupelnem umorzeniu tego kredytu na splaty kredytu w Towe-
rzystwie wz;jemnych ubezpieczei w Krakowies

4,/ Spitka kredytowa obowigqzama bgdgie imteresa Tewaraysiws w2z -
jemnyeh ubezpieczen w Krekowie zawsze popieraée

6./ W katdym poszczegilnym wypadku udzielemia swemn cziomkowi wyi-

S
»\

szej ponad wpiacony udzial peigczki, obowigsmams bgdzie Spé?ka kredy-
towa przez caly czas trwania stosunks kredytowege , zadgdad od tegoi

zastawu pensyi, renty lub imnyeh jege pobordw, a teo dla sumy nie po-

(o
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krytej udzialemi- jak niemniej wrgczenia Spélee kredytowej przesz
tegos dluinika réwniei w zastaw policy Towarzystwa wze jemaych
ubezpieczei w Krakowie, opiewajacej na okagiciela, z kapitaiem
gy,
gzabezpieczenia~ na wypadek Smierci zabezpieczonege, Iyl:z§:%%¥iiﬁzlj
/ dwadziescia od sta/ nii poiyczona przez ¢zlomks sume nie pokryhe
udzialemi., Ne wniosek Dyrekeyi Spéiki kredytowej bgdzie mogia
Dyrekcya Towarzystwa wzajemnych ubezpieczen w Krakowie w poszezes
gélaych wypadkach od jednego z powyiszych warunkéw Spitkg keedy
tows uwolnié, o ile to postanowieniom statutu Spéiki kredytewej
sprzeciwiaé sig nie bgdzie.- Odnoéne naleiytodel premiowe , od
polic w Spélce kredytowej zastawionych,i inne maledytosei ubezpie-
czonego na Zycie z tytulu tychie peliec , przeckasywaé bBgdzic Towa-
rzystwo wzajemnych ubezpieczed w Krakowie w kakdym poszczegdlnym
wypedku do inkasowania Spéice kredytowej, jak d3uge o@nosna polica
w zastawie u Spdiiki kredytowe] pozostawaé a Spoika kredytowe swo-
im mobowigzaniom zadosé czynié bgdzies
6./ Spélke kredytows obowigzana bgdmie wseelkie przekazane jej w
myél pkt.xiﬁ::?;iejszego pisma do zainkasowania nalsiytesci, po-
bieraé od swoich czlonkiw regularnie, ped wiasng odpowiedzial -

noécia,przestrzegajac w tej mierze jak najscidlej postemowien in-

strukeyi agencyjnej, tudziei rewersu agencyjnego.-

74 U wypadkach platnodei i likwidewania poliey diuénika, zaste-

wionej w Spotce kredytowej, Towarzystwo wze jemnyeh ubezpieczen w
A 2 A7 Uy 1}1)—( et t

G/M/:rvg l)‘r\éu/wuw«;i: /

ipikowie uiszczad bgdzielodnodéne wypliaty do rag tejie ﬁy‘&ki kre-

dptenej,
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dytowej,stracajac jedynie wiasne swoje pretemsye, jak podyezks
n2 metematyczng wartodé policy, salegle odsetki od tejie podycz-
ki, raty uzupelniajgce roczng premig itpe

Dokumenta na podstawie ktérych ubezpieczemiec zestamiec zlikwi-
dowane ,pozostang wylaczng wlasnoscig Towarzystwe wzajemnych ubez-
pieczeii w Krakowie.Orzeczenie w kaidym poszezegélagm wypadku, czy
zostaly dopelnione warunki, od ktérych zawisle platmesé zabezpie-
czonego kapitalu, stusy jedynie i wylacznie Dyrekeyi Towarzystwe
wzajemnych ubezpieczen w Krakowie.

8./ Spétka kredytowa udzielaé bgdzie swoim czlonkem podyezek w
granicach kazdorazowo uchwalonege przez jej Dyrekeyg a preez Dy-
rekeyg Towarzystwa wzajemnych ubezpieczed w Keakewie zatwierdzo-
nego regulaminu,

Wszelkie zmiany tepoz regulaminu bgda megly wejsé w Zycie tyl-
ko po zatwierdzeniu ich przez Dyrekeyg Towawaystwa wzajemnych ubez-
pisczeiir w Krakowie.-Wyjatek w tej mierse stamowi tylko stopa pro-
centowz od poiyczek udzielenyeh czlomkem, ktéwef wycokosé oznaczal
bgdzie wylscznie Dyrekcya Spétki kredytowejs
9./ Dyrekcye Towarzystws weajemnyeh ubezpieczer w Krakowig zasirze-
ga sobie prawo wgladania kaddege ezasu w keiggi i1 wszelkie akis
3pciki kredytowe jbadi bezposrednio, badi tei przez delegowanych
w tym celu z jej strony uragdnikiéw,

Ewentualne nieprawidlowedei wytknigte Spélee kmedytowej winny

by¢ besawloczmie usunigte po dergczeniu odnosnego komunikatu przez
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Dyrekeyg Towarzystwa wzajemnych ubezpieczei w K!akowie¢ prezeso-fQMﬂ

- f J

wi Rady nadzorcze] Spélki kredytoweje~ (f f} * 14 fgg fzkz

10/+ Wszelkie zmiany statutu Spéiki kred}fowej bgda mogly byé

dokonywane tylko za wiedzg i wgoda Dyrekeyi Towarzystwe weajems
nych ubezpieczed w Krakowie.- ﬁyyi%{yga,fgéﬁgﬁ%gﬁﬂﬂ{, 4 %.giﬁ
11/. Dyrekcya Towarzgstwa wzajemnych ubezpieczed w Kpakowie zastrze
ga sobie phawe rozwigzania powyiszego stosunku kredytowegoe besz
poprzedniego wypowiedzenia, w razie niedoirzymenia preez Spélkeg
kredytows ktéregokolwiek z powyiszych warunkéw, tudzie? me wyos-
dek otwarcia upedlosci lub rozwigzanie i likwidecyi Spodki kredy-
towej w mysl §§ 31, 33, i 34, jej statutu, w kiémyeh to mypadkach
przestang, Towarzystwo wzajemnych ubezpieczed w Krakowie natych-
miast obowigzywaé postanowienia objgte ustigpem 1§—niniejszego pismg
a Spolka kredytowa obowigzang bgdzie natenczas wyrdwnec swéj ra-
chunek biezscy z Towarzystwem wzajemmnyeh ubezpieczen w Krakowie,

w przeciggu szefciu miesigey od dnie dowgezenia Spoice kredytowe ]
na rece jej Dyrckeyi pisma Towarzysiwa wzajemmych ubezpiecczei,
zawisdemiejgcego o rozwigzamiu stasunku kredytowegos.-

12/« W wypadku, gdyby Spéiks kredytows w prazeciggu rzeczonych

6-ciu miesigcy swego rachunku biesaceo nie wyréwnaia, obowis -
zang bedzie , wyjgwszy wypadek konmkursu, caly swiéj interes jako

tez swis majstek ruchomy i nieruchemy oddaé bezzwloczmie w za-

r2ad Towarzystwu wzajemnych ubezpieczesr w Kpakewie, w mysl § 26,

ustawy z dnis 9. kwietnie 1873.Nrs 70.Dzs peps bez osobnego pei-
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Towarzystwo wzajemnych ubezpieczed w Kpakowie bgdzie mialoe
w tym wypadku prawo, bez 2adnege dalszege upowainienia wéwno -
czgénie z wytoczeniem skargi sadowe] a nawei przed wniesieniem ‘;;5
nii‘ﬁabiié §6¥§i5£}¢;arzqd, jako peinomocnikfMiafli&iiSPS;ki'Eréi'
dytowej w najobszerniejszym tego slows znaczeniu i w zastgpstwie
Dyrekeyi tejie Spoiki kredytowej, ktérej czynnofci 2 chwils ocddania
tego zerzadu ustajg , zatatwiaé imieniem Spéiki kredytowej, wszyst-
kie te czynnodci lacznie z prawem przeprowadzenia likwideeyl me-
jatku Spotki w wypadkach rozwigzania Spélki kredytewej, ktére to
czynnosci statutem Dyrekeyi tej Spéiki kredytowe] sa aau&‘eiouo i
przekazane.

W szczegélnosci zaé Towarzystwe wzajemnyeh ubezpicezen w Kra-
kowie bgdiie mialo prawo inkasowania wszelkich peboréw Spéiki kre-
dytowej i uiszczania wyplat imieniem tejie w piemigdzach i war -
tosciach pieniginyche tudziei pokeywania z dechodiw tej Spéik;
kredytowej przed wszystkiemi imnemi swoiech wlasnych naleiytoSci.

W tym celu Towarzystwe to bgdzie megho pombgwaé i likwidowac na mo-
ey niniejszego peinomoanietwa“ﬁnjat@k ruchomy i nieruchomy Spoiki
kredytowej, oraz uprawnionem bgdzie de prowadzenic wszelkich spe-
réw, jako peinomoenik w myél § 31, ustawy o pestgpowsniu sgdowen,
jak niemniej do zawierania ugod sgdowyeh i posassdowyeh imieniem
tejie Spolki kredytows jee

W wypadku takim przejda rowniei i depoayte Spoiki kredytowe]
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do depozytéw Towarzystwa wzajemnych ubezpieczer w Krakowie na wa-
runkdgh przez Spilkg kredytows prayjgtych.«
;/Toydrzystwo.vzajemnych ubezpiaczeﬁ w Krckepfb b;;nleﬁm1ecwprd-(
‘/y6'zaprowadz1c zarzad magqtku Spéiki krpdutowoj kiiisgo ezasu na
podstawie uzasadnionej slusznyml pbwodami,folacyl s@ﬁ{eh do kon -
#rol1 powolanybhxorganow &) polka kredytowa uwalnia Tewarzystwo
wza jemnych ubezpiecken w g;akowie odJPr;edklgdaqi; jakichkolwiek
ipnych dowodéw , wykazujacych potrzebg tego zarzadu lub niehsg_:
Ty
pieczenstwo, na ktore Towarzystwo co do zaliczonych sum mode byé
naraione, ' skutkiem czego zarzad tenwjedynie na podstawie dokumen-
téow w ustgpie 14, niniejszego pisma przytoczcnyehig;ahlanpimwgiaé
b Pﬁlmiﬁnione§>2aprowadzony byé winien. Rownie# uwalmia Spoike kredy-
towa Towa;zystwc wzajemnych ubezpieczei od potwzeby s@&adénia ja -
kiejkolwiek ksucyi - & Dyrekcya Towarzystwa wzajemnych ubezpie -
czeri w Krakowie te wszystkie upowainienie prayjmujes-
Przez czas trwania powyiszege zarzadu,ustajs wszelkie pobory
Dyrekcyi Spotki kredytoweje=
Powyiszy zarzad bgdzie nicodwoielnym i trwac mg tak diugo,
dopski wierzytelnodel Towarsystwe wzajemnyeh ubezpieczed w Krako-
wie w calodci zaspokejome nie zostams.
Z chwila potwierdzenia przez Spotkg kredytows warunkow tego
pisma uwaianem by¢ ma niniejsze pelnemeecnictwe za prayjgte przez

Towarzystwo wzajemnych ubezpieezen w Krakowie,

13/, Jednorazows naleiytodé stemplows , ktéraby ewemtualnie z-ty-
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tulu nawiszania niniejszego stosunku kredytowego wymierzons zo-
stala, ponosza: Towarzystwo wzajemnych ubezpieczes w Krakowie,
oraz Spotka kredytowa po polowie; natomiast podatki stale, jakie-
by z tytulu powyiszego stosunku kredytowego bodi Towarzystwu

wza jemnych dbezpieczef w Krakowie, bgdi Spélee kwedytowe] zoste-
1y wymierzone,oplacaé bgdzie Spolke kredylows w caioéci bez re-
gresu do Towarzystwe wzajemnych ubezpieczed w Krakowie -

14/, Wszelkie ksiggi Towarzystwe wzajemnych ubezpieczes W Krakowie
i wszelkie z nich sporzgdzone wyciagi stenowia i stemewié bgds
przeciw Spéice kredytowej zupeiny prawny dowdd, a Spétke kredyto-
wa zrzeke sig rez na zawsze wnoszenia jakichkelwiek zarzutiw
przeciw mocy dowodowej tych ksigg 1 wyciggow = tychze, jeko tez

sposobu ich prowadzeniae=
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1 vt Aawre > r e st s . S emy o 1
kredytowg czionkiw Towarzystwa wzajemnych u-
i 5 S I, T = -8 g .
bezpieczen w Krakowie, Stowarzyszeniem zarcjestrowanem z ogra

- =

niczong porgksa”, nastepujaca umowg 3

§iog,

Towarzystwe wzajemnych ubezpieczei w Krekowie obowigzuje sig
uézielaé¢ "Spoice kredytowej czlonkdéw Towarzystwa wzajemnych u
Lezpieczeri w Kralkowie , Stowarzyszeniu zarejestrowanemu z o-
groniczong porgka"”, /: w nastepnych $§. tej umowy nazwanego
dla skricenia "Spdika kredytowa':/, kredytu na rachunek biezs
do wysokosci wpiaconych w tejze Sp’lce keedytowe] udzialiw
j eénarcowoi-tylke do meksymalne] kwoty-Koren100,000+/ 1 -Sto
ijﬁi@@j%/, ato przez cai czgs trwania niniejszej umowy.
etlonych wyzej granicach bgdzie Towarzystwo wzajemnych
ubezpieczern w Krakowi gnowaio gotdwki Spliice kredytowej
na kazdorazowe jej zgdanie.- Gdyby jednak odnoénc fundusze
Towarzystwa wzajemnych ubezpieczen w Krakowie byly kiedykol-

wr lr wrywrpmawmnes wamee g oo v ” rer bt b7 3
WleK Wyczerpane, w wczZas LOowa fuf“f,‘ 0 to moie aSJ’f.Ha‘zfy :(_,Ot‘.‘wlul

&

odmiwi¢, wskaze jednak w takim wypadku Spilce kredytowej tg in
stytucyg finansows, do ktirej bgdzie mogla Spiétka kredyiowa
dnies¢ si¢ z Zadaniem kredyt wskazSwka ta begdzie dla Spéi

ki kredytowsi b s 2 w & k o w o obowigzujaca.-

fﬂi zelkie nadwyiki obcego kapitaiu ponad wpiacone w Spitee kre-

1

czialy obowigzana jest Spitka kredytowa podczas trwa-

bezzwiocznie Towarzystwu wizhie-

fo,

ie na umorzenie swego salda.- |

0o

Opétke kredytows obowigzuje sig od kapitaléw pobranych w mysl

J

be 1. niniejsze]j umowy oplacaé Towarzystwu wzajomnych ubezpie

o/’o
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4.

tylko za wiedza i zgods Uyrekeyi Towarzysiwa wzajemnych ubez-

pieczesd w Krakowie.-

Czag trwania niniejszej umowy oznacza sig na dziesigé lat tj.
od 1902 [+ Tysiac dziewigéset drugiego :/
roku do 1912 :/ Tysige dziewigései dwunaste
go:/ roku.- -

2lip ktirekolwiek ze stron kont"gkﬁujacjch nie~ Wypoch te;

umo?j‘n& rok z g r;\ppved 333 n§2p11¢¢yq,ﬁtj Jna;puzd»cj
‘?,“_\ \ y‘:"

. " w%%%klm razi pgmowa t& stqge aie prawo-
moenie obowi unJqC% gaﬁi gxych diiﬁgi@é laﬁ, tq. do

1928 i/xig 1&W1@éa gt dw xdzxeutmgo dPu”leC t/ \
rokt.- ™~

Dyr ekeyi Towarzystwa wzejesmnych ubezpieczed w Krakowis przy-

siuguje jednak prawo rozwiszanis n1q1ﬂjszei umowq kazdego- £za

su bez.poprzsdaiepe- wypﬁwzedzeﬂaﬂ, w razie nledogyz;manla

.ﬁ_nﬁ_ R S

przez Spilkg kredytowe-kil reﬂoko1w1ek warﬁnku ts; umowy, tud

dzieZ na wypedek otwarcia upaulo ici lub ro qzanla i likwide

P

ZW1
cyi Spéiki kredytowe] wmysl §§. 51. 33.1 34, jej siointu.-

o

wrazie wvwow1edacn1%¢Mﬁ4g1%ﬁﬁ1@m@&@w&@man*

Py

ﬁ‘ﬁiﬁ&@ﬂﬁ%@j’ﬁmery
g ; & HRE, 1¥ <

bez_poprzedniage. wypewiedzenie zf- 3&&1

kal&mﬁh»adé p@ﬁﬂ W~J

4

w—tyn §. wyszesegilaionyeh, przestajs obowiazywal Towarzystiwo

wzajemnych ubeznlaczc“ W ﬁrakow1e post now1en1a §o 1. tq1 umo
G fotg P TRl o S et AR i e X 5‘* s T

wy z-tym dniem, ¥ Eiwgg&*ngi}gygia%3&3%%yp®w1%émanle, wz@l@ﬂr

B eadcim

e p&tyykmr stowe r¢HW14zanle, Spitka kredytows zas obowig-
u%ﬁ"’ﬁ‘“@h ;
zang jestvwyriwnadé swij rechunek bieigcy z Towarzysiwem wzaje

S S YOI

mnych ubezpieczesd w Krekowie w przeciagu szefciu miesigey, 1i

RS

czac od chwili ekspirseyi niniejssego kontFakiu.-

Spéike kredytowa.gbowiszuje jg na wypadek, gdyby swego rae
chunku bieéacego\;}bxwyr wnala ', oznaczonych wyte] terminach,
oddadé Towarzystiwu wza;chﬁgch ubezolecze v Kraokowie bezzwiocz

2 Ry

nie de dyspozycyi caiy sw( j“mathek runhqmy i nieruchomy i

0/0
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L
przelaé natychmiast nes to 1 owaray3uwo prawo inkasowenia ;

wszelkich kwet pod adre*em upwkki k*edytowag wzglgdnie na

jej rzecz wp ywajacgch i"w przyszloéci wpiynaé majacych.
W wypadku tekum przechoﬁza péwniez i depozyta Spoiki kredy-

towej joko takie i na warunkach przez nig przyjetych, dao de

pozytu Towarzystwa wzo jemnych ubezpieczen W Krukowie .~
§. 10.
S Atw
v o 2 2 2 - s - b | ; -
Kvszie-sporzadzenie niniejszed jumowys—tudzies jednorazowe]
,/
nalezytosci skarbowej, ktira z ty tulu zewarcis niniejsze]

umowy bgdzie wymierzong, ponoszg obie strony kontrakiuja-

ce po polowie; natomiast podatki stale, wymierzone z tytulu

awarcia tej umowy juz po pokryciu powjiszyc ch kosztdiw opia-

539

)
Spitka kredytowa sama w calo$ci.-

v

Krakéw, dnisa
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Regulamin

w przedmiocie udzielania przez Spitkg poiyezek.

/ : 13, Statutu. f’

”

{ myél § 13. Stetutn - Spétke udzielaé bgdzie swoim czionkom

poiyczek na pisemne zgloszenia, w miarg zasobéw pieniginych.
Do wysoko$ci zlozonych udzialow peinych moze kaidy czionek
tadeé pozyczki bez dalszego porgczenia.
Wiytsze poizyczki Ldz1elan1@ bgds tylko ze naleiytem zabezpie-
LTl k i e e ey
czeniéml = miaznowicie w kaZdym wypadkuprzez zlozenie policy
iyciowej Towarzystwa wzajemnych ubezpieczes w Krakowie 1 przev
odstapienie /zastaw/ rent, pensyi skiywalnej lub emeryialnej
w drodze kondykte sadowego lub administracyjnego.
Ponadto moze Dyrekcye w kazdym poszczegélnym wypadku zaizadel
dalszepe zabezpieczenia pozyczki, a mianowicie:
a/e przez porgke,
b/« praez zastaw pepieriw wartosciowyeh,
¢/« przez wpis hipoteczny.
Odnoénie do udzielania pezyczek na zastew pensyi akiywalnej
lob emerytalnej, uchwalila Dyrekeya Spilki na posiedzeniu
dnia nastgpujace normy:
irte le
Pozyczek na zastaw pensyi akiywalnej bgdzie Dyrekcya Spd Tki
udzielaias
8/« urzgénikom paistwowym wszystkich dykasteryi, po -
szy od rangi Xl. i wyizej, tudziei profesorom
szks} drednich, wyiszych paistwowych zekladiw na-
ukewych;
oficerom ¢, i ke armii, c¢. ke obrony krajowej i
k. marynarki, poczawszy od rangi kepitana i wy-

3ej, oraz urzgdnikom wejskowym rangi lubwyisze]s




3 3 e St




)

¢/. urzgdnikom WydzZiadiw krajowych w Przedlitawii, urzgdni-
kom zakiadiw stojacych ped zarzadem Vydzieldéw krajowych
tudzies profesorom i nauczycielom szkol i zakiadiw nau-
kowych krajowych;

4/« nauczycielom szkéi ludowych, o ile ich podory doréwnu jg
przynajmnie podborom urz¢dnikiw paistwowych XI-tej rangi;

e/. urzgdnikom megistratiw w Krakowie, Lwowis, Czerniowcach,
Viednin i Predze, oraz tych miast wigkszych, ktirych sta-
tut emerytelny odpowiade normom emerytalnym dla urzgdni-
kiw panstwowych;

£/« urzednikom krajowych zekladdw ubezpiecze’ robotnikiw od
wypedkiw we Lwowie, Wiedniu i Predze;

g/ urzgdnikom c. k. kolei pafistwowych i c. k. vpraywilejowa-

nej kolei poinocnej cesarze Ferdynanda/ k.k. prive Keiser Fer-

dinands-Nordbahn/, c. k. uprzywilej. kolei poiudniowej/Sued -

bahn/ i c.k. uprzyw. kelei poinocno-zachedniej /Nord-West-Bahn/;

h/« urzgdnikom l. c.ke uprzyw. Towarzystwa ZLeglugi parowej na

l

72
H
(P
o
L]

Dunzju / k.k. priv. 1. oesterr. Denau-Dampfschiffar
sellschaft/;

hut #elaznych w Yitkowicach;

poin

i/« urzgdnikom Gwarectwa gir.
k/. urzednikom Izb handlowych i przemysiowych w Krakowie, Lwo-
wie, Czerniowcach, Bernie, Pradze i Viedniu;
1/« urzgdnikom Towarzystwe wzajemnych ubezpieczen i Towarzyst-
wa wzajemnego krsdytu w Krakowie.
Dyrekeye Spiiki moze keidege czasu uchwalié udzielanie poiyczek
takze urzgdnikom innych kategoryi tu nie wymienienych, atoli
tylke za zgods Dyrekeyi Towarzystwa wza jemnych ubezpieczen
w Krakowie.
Arts 2
Pozyczek 1i tylko na zastaw pensyi ekiywalnej i podkiad
policy bez dalszego zabezpieczenia bgdzie Spiika udzielala
z reguly oficerem w randze conejmnie kapitana 1. kluzsy, tu-
dziez urzednikom wezystkich kategoryi, w artykule l. wy -

szczegslnionyeh, ktiryeh pobory rdéwnajs sig przynajmnie po -







borom urzednikiéw paristwowych X. rangi, o ile urzgdnicy ci
wykazs sig dowodem, Ze wysiuiyli minimum lat , uprawniaja-
¢ ych w danym wypadku do poboru emerytury, a zabezpieczenie
ich emerytur pod wzglgdem wysokofei i pewnosci tychze odpo-
wiada w przyblizeniu zabezpieczeniu emerytur dla urzgdnikiw

panstwowych.

Oficerom w randze kapitana II., klasy , tudziez tym w ar-
tykule l. wyszezegdélnionym urzgdnikom, ktirzy nie wysiuiyli
)bk Bt Bl L ) el i I ke

zqdﬁmkomlr_kf—rjch pobory s nlzsae anizeli pebory urzednikiw
paistwowyeh X. rangi, a ktirych emerytury maja ped wzgledem
wysokosci i pewnoéei w przyblizeniu takie zabezpieczenie, jak
emerytury urzednikiw panstwowych , bgdzie Spéika udzielaia po-
syezek na zastaw pensyi i podkied policy, 1li tylko za dodatke-
ws gwarancys dwiech rgezycieli, conajmnie tejsamej rangi jak
ciggajacy pozyczkg. AT

Jedna i tasama osoba moze rgezyé tylko za jednege diuini-

(‘?c ; < G ¥ ‘ 2) < / 2{}/ [ ‘7;/”//10 (‘Jﬁ[ rr(’«fy*f/

g X € P e DTSN S . S e e ey B

ka
it fsé.s /LM,,,,:.; . g @
o ,17,{?0{'M _%/.&w» /7:)—-//&715 Arév;«?g,,ici * A %/4‘&1»1/‘1, e ([;: /(#bc;/’ e ’Z:OZ /( “

/ ) .
1{"7' ,azmﬁﬂr—:vrrca ? ;(;,Qu ct - ¢ a-Reotr J«{z ) A A A D ) 1L'f€/) 4’/":'!” o)

/)’%(’f£’7. C'/ 4 ’ { 4. : ] / (/f C/ 4 K

Pozyczek nz zastaw pensyi aktywalnej bgdzie udzielala Spéi-
ke z reguly do wysokoSci jednorecznych poboriw zacigzgajacego
pozyezkg , o ile pobory te kwalifikuja sig do zajg cie w mysl
odnoéne] ustawy w drodze kondyktu sgdowego lub administracyj-
nego, a przypadajaca do zajgcie czgsé tych pobordéw na pokrycie
raty emortyzacyjnej od pozyezki tudziez premii za ubezpiecze-
nie i naleiytoéci stemplewych wystareza.

Urzednikom pafstwowym XI. rangi, tudzieZ urzgednikom kategoryi
w art. 1. pod liters ¢/. - do 1lit. 1/. , ktorych pobory siui-
bowe rdéwnajs sie poborom urzgdnikdéw panstwowych rangi XI1. bg-

dzie Spétka udzielala poiZyeczek z reguly tylko do wysokosci :
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K 1000 /Tysiae/ , o ile oczywidcie mogaca byé zajgta czeéé pen-
syl wystarczy na pokrycie raty amortyzacyjnej od poiyczki, tu-
dziez premii asekuracyjnej i nalezytofci stemplowych Tym jednak
urzgdnikom o poborach XI. rengi, kiirzy pobierajg juz dodatki/pig-
ciolecia/ lub tym podobne moga byé udzielane pozyezki ewentualnie
az do wysokosci jednoreocznych poboriw,.

Dyrekeya Spolki moze w poszeczegdlnych wypadkach udzie-
la¢ pezyczek 1i tylke na zastaw pensyi aktywalnej i podkiad peli-
cy w granicach przekraczajacych jednoroczne pobory ubiegajgcego
sig¢ o pozyczkeg; atoli maximum w ten sposcb udzielonej pozyczki

nie moze przekraczaé 150% / Ste pigédziesiat od sta/ jednorocznych

=

pobordiw poiyczajscego.

J-I’t. 5'

Fezyczek przekrazczajgeych granice unormowene w artyku-
le 4. bgdzie udzielala Spotke tylko w wyjatkowych wypadkach ,w kté-
rych ubiegajacy sig o poiyczkg oprdcz poliecy i zastawu czgsci swej
pensyi, pokrywajgcej w zupeilnodci ratg amertyzacyjng od poiyczki ;
tudzieZ premig za ubezpieczenie i naleiytesé stemplows ,da Spiice

dalsze szczegélnie dobre zabezpieczenie w mysl & 13, statutu l.a/b/¢/,

Arte 6-

Emerytowanym urzgdnikom wszystkich kategoryi , wyszcze-
gélnionyeh w art. l. udzielaé bgdzie Spélka poiyezek z reguly de
takiej wysokosci, na jaks w my$l ustawy zajecie odpowiedniej czgsei
emerytury pozwala. Pozyczki te udzielane bgds badz 1li tylke na za-
staw emerytury i podkiad policy, badZz za dalszg opriez tego pereka,

wediug uznania Dyrekeyi Spéiki w kazdym poszezegdlnym wypadku.
.:;Plta- 7.

Pozyczki na zastaw pensyi udzielane bgds na podstawie
skryptiw dluznych; podobnie jak to prektykowal Dzial Zyciowy.Réw-
niei taksamo bgds obliczane procentza , tudziez raty amortyzecyjne

1 inne naleiytodci, z tg tylke riéznice » 2¢ stopg procentows usta-
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nawia szig obecnie na 8% / oém od sta /.-

Poiyezki na zastaw pensyi udzielane bgds na amortyzacyg od

pigeiu do pigtnastu lat.
AEP!E-». 8.

Poiyczka udzielone przez Spoik® ne zasiaw pensyi winna byc

ne piepwszym miejsdu pobordiw siuibowyech zanotowansg; wyjgtek stanowisg
t

taksy sIuzbowe i zaliczki rzsdowe kilre mogs poprzedzad pretensyg
iki wowezas, jeZeli reszta poboriw zdolnych do zajgcia wystarciy

w zupeinodci na pokrycie ret amoriyzecyjnych od poiyczki udzislone]

tkg, tudziez premiiza ubezpieczenie i naleiytosci stemplo-

we :] .- dl — 9
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Pozyczek do wysokesci wpiac onyech udziaow bedzie Spolka udzi
lala na podstawie zwyezejnych skryptow dluinyeh / nie notaryalnych /
zezngwanych 1i tylko przez samego diuiZnika .- Termin spiaty takiej
poiyezki moze by¢ dowolnie oznaczony, nie moZe jednak przekraczaé o-
kresu 20. lat / dwudziestu lat /.

Fozyczke udzielons do wysoko$eci wpieconego udzialu,moze byd
spiscong w dowolnyeh retach lub teZ na rez jeden w umdwionym Terminie
Bioracy taks pozyczkg nie oplaca odsetek z giry okreslenych

lecz zamiast tego zrzeka si® poboru dywidendy na przeciag czasu a2
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Normy s T uzbowe
dla funkcyonaryuszy pozostajacych w siuzbie
SpStki kredytowe] czlonkéw Towarzystwa wza-

jemnych ubezpieczen w Krakowie.

§ ke

Funkcyonaryusze Spdiki kredytowe] czionkéw Towarzystwa wzajem-
nych ubezpieczen w Krakowie obowigzani sg w siuibie i poza siuibg
dbac o dobro instytucyi, w ktérej stuzg - a poruczcne im czynnosci
w zakresle dziatania Spéiki, oparte czy to na statucie, czy na in-
strukcyach drukowanych lub pisemnych, czy to na poleceniach ustnych,
wykonywaé¢ dokiadnie i sumiennie.: sss?

§ 2.

Szefowie biur odpowiedzialni sg za wszelkie zarzadzenia od-
noszgce sig do czynnosci siuzbowych urzgdnikdéw spbie podwiadnych.
Kazdy urzgdnik odpowiedzlialny jest za czynnoéé swa osoblstge
Wszyscy zas w siuibie obowigzani sg do posiuszernstwa zarzgdzeniom
Dyrekcyie

§s s
Kazdy nowo mianowany urzgdnik winien zlozyé w rgce Dyrekcyl

przyrueczenie 1 podpisac odpowiedniy deklaracyg w miejsce przysig-

9

21, 1z zgodnie z uczciwoscig i honorem siuibg swo jg sprawowac¢ bge

0

o
H.

zie.~-
§o 4o

-

Urzgdnikom Spéiki nie wolno przyjmowaé zadnych takich zajeé

L

ubocznych, anl na wiasng rgke prowadzié zadnych takich przedsigbiotsZi
ktéreby w jakikolwiek spossb mogiy ujmg instytucyi przyniesé lub jej
godnosci uwlaczad.-

Interesa lub zajgcia uboczne nie bgdace W{%&wuznoéci z interesa
mi SpSiki mogg urzgdnicy przyjmowaé tylko za wiedzg 1 pisemnem zezwo
leniem Dyrekcyl.-

fo







t: =

S§e Se

O interesach Spéitkl anl o czynnosciach blurowych nie wolno
udziela¢ informacyl nikomu,jezell tego nie wymaga obowigzek siuiz-
bOWY o~ oLt
§s Co

¥ blurze w zakresie swego dzlalania obowigzani sg wszyscy u-
rzgdnicy z catg uprzedmoscig dawac¢ interesantom wyjasnienia wszelkie
do zatatwienia sprawy potrzebne.-

§e Te

W godzinach urzgdowych nie wolno jest nikomu w bilurze zajmowaéd
sli¢ Jjekakeolwiek robotg postronng, albo tez bez usprawiedliwienia |
biura opuszczace.

Godziny urzgdowe oznacza Dyrektor-referent.

Jezell tego siuzba wymaga ma Dyrektor-referent prawo powolaé do
pracy wszystkich lub niektdrych urzgdnikéw, takze w nieurze¢dowych
godzinach bez osobnego za to wynagrodzenia. Pozostawione Jjest wszak-
ze uznaniu Dyrektora-referenta ocenienie czy 1 o ile ta nadobowigzko
wa praca zasiuguje na wynagrodzenie.

Urzgdnik etgatowy powoiany do cwicze:n wojskowych, jest przez czas
tychze c¢wiczen wolny od obowiazkdéw siuzbowych 1 nie tracil prawa do
swych poboréw.-

W razie powoiania urzednika etatowego do siuzby wojskowe] na jedno
rocznego ochotnika lub podczas mobilizacyli, orzeka Dyrekcya, czy 1
o ile w czasle te] stuZby majg byc¢ pobory urzgdnika wypiacane.

Zonatym jednak urzgdnikom oraz wdowcom, majgcym dziecl, ktdSre same
na siebie nie zarabiaja, przynajmniej polowa pobordéw musi byé wypia
canae.-

Funkcyornm—7ryuszéw nie etatowych ma prawo Dyrekcya w razie powoila
nia do situzby wojskowej uwazaé za ustgpujacych ze siuzby w Spdice.-

§« 8
0 urlopach, zaliczkach do wysockoscl ;—miesigcznej Piacy
zapomogach w wypadkach niecierpigcych zwioki, wynagrodzeniach za
nadobowigzkowe prace oraz o posuwaniu urzgdnikdéw na wyisze etatowe

posady decyduje Dyrektor-referent wediug swego uznanlia.-

o/







Funkcyonaryusze etatowi otrzymuja w razie brzeciggiej choro-
by przez 6 miesigecy peilne pobory, do stuzby czynne j Przywigzane.,
Jezeli do tego czasu stan zdrowia funkc yonaryusza nie Polepszy?

si¢ do tego stopnia y aby swoje obowi l¢zkl mégi nalezyci

[
@
yel

einié,

0.

natenczas Dyrekcya w uwzglgdnieniu wszystkich okolicznosci orzeknie
czy i przez jaki czas dalsze pobieranie Ptacy w dotychczasowej lub
obnizZone] sumie dotyczacemu funkcyonaryus zowi funkeyonmaryuszowt—
. e
przyznane bydé moze, ewentuainie Postanowi tegosz Spnsyonowanie, o
ile by zas odnosny funkcyonaryusz nie nabyt jeszcze prawa do emerytu-
r'y, uwolni’ go od obowlazkdw siuzbowych za przyznaniem odpravy.-
8. O,
Urzgdnik, kelryby sie¢ dopusciz przekroczenia swych obos :
wigzkdéw Siuzbowych i narazes przez to instytucyg na jakiekolwiek
straty, lub Postgpowaniem swoim PozasiuzZzbowemnm podkopywai Powage

&

instytucyi i czyni?vlnutgtuLV1 lub jej urzednikom ujm n¢ w opinii

publicznej, podlega karom vymierzenym przez Dyrekcye.-

Kary dyscyplinarne Sg nastgpujace :
p 1./ Nagana ustna
2./ Nagana pisemna

2./ Kara Plenigzna az do wysokosei miesiicznych poboréw,
4./ Degradacya tj,. Przeniesienie na nizsag posadg stuzbo-

W@ Zz odpoviedniem tej posadzie umniejszeniem ptacy.-.

Y- 5./ Przeniesienie w stan Spoczynku z przyznaniem pensyi
émeérytalnej, wzglednie odprawy, lub umnie jszenie tyche
Ze, jednak nie wigcej jak o 1/3 czesdd
—ﬁ' o./ Usunigcie z Posady =z odjgciem rensyi i prawa enerytu-

ry lub odprawy.-

§. 10. g
Niezaleznie od stopnia wymierzone j kary, urzgdnik ktéty sig
dopuscit przekroczenia 1ub zaniedbania obowigzkéw, w sposéb Pocig-

.

gajacy za sobg stratg dia Spliki obowigzany bgdzie powetowad te
Stratg « Jezeli urigdnik w ten sposdw wykraczajacy nadel w oboe
wigzkach inst ytucyi zostaje, to Dyrekcya ma bprawo zezwolié, by kwota

Z tytuiu odszkodowania Przypadajgca Spdice do zZwrotua pPotracang byzia

o
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4y “,;

z ptacy tegoz urzg¢dnlka w ratach miesigcznyche=
8§ 11,

Wiadzg dyscyplinarng sprawuje Dyrekcya, ktéra wymierza
karg wedle sumiennego przekanania z uwzglednieniem doniostosci
przestgpstwa siuzbowego i1 dotychczasowego sprawowania si¢ obwi-
niowvego.~

W wymiarze kar nlie jest Dyrekcya zwlgzang podanym)z po-
wyzej stopnlowaniem kar dyscyplinarnych.-

Usunigecle z posady moie byé orzeczone w wypadkach nastee-
pujgcych :

1./ Jezell urzgdnik popeinit w siuzbile lub poza siuzbg
czyn niehonorowy, ktéry go czyni niegodnym pozostawania
w siuzble Spézki.

uzbowg lub rozsiewa faiszy-

pad

2./ Jezelli zdradzl tajemniceg s

ve wiesci o

L4)]
o+

anie SpSikl albe w inny sposéb w siuzbie
lub poza siuzbg dziala na jej szkode.~
k ;" ¥

-
2

5./ Jezell pomimo napominienia ze strony Dyrekeyi przez
lekkomysine robienie diugdw dopuszcza do sgdowego za-
jgcia swych poboréw lub do pociggenie do odpowiedzial-
nosci swych kolegfw biurowych, albe jezell oddaje sig

grze gleidowe] lub grom hazardownyme=

L

\ 4.,/ Jezell mimo kilkakrotnego poedpadania karom dvscyplinar-
& § -

(‘)

nym lub poprzedniej degradacyl dopusci sig ponownie
przestigpstwa siuzbovego, albo sreszeie jeZell popeinio

wo siuzbowe pocigga za sobg

e
N
]
ot
oo
!
0
c*

ne przez niego pi

utratg zaufanis

C‘J

S5e¢/ Jazell urzgdnik bez naléﬁytegc usprawiedliwvienia i mé-
mo wezwania zagrozeniem wydalenia do biura nie uczgszcza,”
W razke niewliadomego miejsca peobytu urzg¢dnike zawezwanie
moze nastgpic¢ przez ogloszenie w gazecie urzgdowej.-
Wydalenle funkcyonaryusza nieetatowego nie jest ogranfczonem
do powyzszych wypadkéw 1 moze nastgplé w ra—-zle nie naleiytego wy-

peinienia obowigzkéw nawet bez przeprowadzenia formalnego sledztwa

dyscyplinarnego.-







o P
Funkecyonaryusz S5pditkl uznanv ssdownie wvinnym zbrodni, wystepku lub
o o R o 4 o b o rd

przekroczenia, popeinionege z check zysku lub narus
2 3 (& 4 o

ezujnescpubILcEn

s UZNany

)

09
o

TS
kt

tku. odwartym -sostet-konkurs,; co"ds

~Lzgdaonyn zoestai--areszt

tracl posadg bez §

ach ta-

kich orzeka tylko utrzymaniem

poboriw lub ich obnizenie 5 przy b odmow ie

arvus zg

7 8t =) 3
J & o < o glrenlie fele
orowadzen

Dgdzlie Dyrektor -~ re-

oS 2l

£ o~ vy P N Ty ey 2L } o3 . T ~rls -, » s 1r =
4 GV pPiay 3 | - ‘.t;‘;.L,ale jeaneso 2z L,alﬁn:; W I

urzgdnika, v tym celw przez Dyrekcye wyznace

e
@

T ~ e . . a
I 2 SL08CVWNnl e uc JEeEZ0 1
_—
UaiCe=—

b\
= - -~ -
azay &

1 3 - ~ 3 = o Y S 1
¥ rvby misd oy s+ rarmak
44 S8 53'11 mlilad Viad LIS K

nie Dyrekeyles

o e
Urzgdnicy Spdzki uznajy przepisy pow: za 114







Dyrekcya 1 funkcyonaryusze etatowl pobierajs piacg w terminach
miesigcznych ostatniego dnia kazdego miesiagca z géry za miesisc
nastgpny ; na-tomiast nieetaf§%§§588§8§¥?§58&a0¢ v tych samych
varunkach z doiu ; moga jednakze po upiywie dwslch lat stuzby
lub tes w innym wyjgtkowym wypadku uzyskaé od Dyrektora-referenta

pozwolenie na pobieranie pensyi z géry.-
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ila urzgdniksw Bpliikil krédytowe] czionkdw Towarzystwa

iza jemnyeh ubezpieczen w Krakowie.

8¢ le Urzgdnicy Spdiki kredytowe] czionkdw Towarzystwa
wza jemnych ubezpieczen obowigzani sg w stuzbie i poza
siuzbg dbaé o dobro instytucyli, ktirej siunzg - a poruczo-
ne im czynnoscl w zakresie dziatania SpSiki, oparte czy
to na statucie, czy na instrukeyach drukowanyeh lub pi-
22y na poleceniach ustnych, wykonywaé dokiainie
i sumiennie.-

Szefowie bilur odpowiedzialnl sz za wszelkie zarzag-

odnoszice 8l do czynnoscl siuzbowyeh urzednikdw

/ | soble podwladnyche.- KazZdy urzgdnik odpowiedzialny jest

A

0

Za czynnosc¢ swg osobista. Wszyscy zas w siuzbie obowiaza

nisg do posiuszeinstva zarzgdzenlom Dyrekcyl.-
. Se Kazdy nowo mienowany urzednik winien zozyé w re-

ce Dyrekeyl przyrzeczenie w miejsce przysiggl, iz zgodnie

z uczciwoseilsz 1 honorem siuzbg swoja sprawowad bgdzie.-

Ge 4o Urzgdnikom Spdiiki nie wolno przyjmowaé zZadnyeh ta-

/\ takich przedsigbiorstw, ktdre by w jskikolwiek sposdb
mogiy ujmg instytucyi przyniesdé, lub jej godnosel uwia-
CZBC o~

; Interesa lub zajgc

L

ia uboczne, nie bgdgce w sprzecznosci
ﬁ z interesami Spiiki, mogz urzgdnicy prazyjmowaé tylkeo za
¥ wiedzg 1 pisemnem zezveoleniem Dyrekcyle.-
g« 5o U interesach Spiiki ani o czynnosciach biurowych,
nie wolno udzielac¢ informacyl nikomu, jezell tego nie wy-

obowigzek siuzbowy.-

z® w zakresie swezgo dzisianias obowiasger

wszysey urzgdnicy z caiag uprzejmoscla dawsé interesantom

oy

vy jadnienis wszelklie do zaistwienia sprawy potrzebne.-







S "i"af?" e

Oy

i

o/o

e 7o W godzinaeh urzgdowyech nie wolno jest nikomu w

s -

blurze zzjmowsad sig jakgkolwiek robotg postronng, albo
tez bexz usprawviedliwvienia biuro opuszeczacd.

Godziny urzgdowe OzZnacz a Dyrektor-referent.

Jezeli tego siuzbs Wymaga, ma Dyrektor-referent Prawo

powotaé do Pracy wszystkich lub niektiryech urz;dnlkiw,

takze 1 w nieurzgdowych godzingch bez Oosobnego za to WY =
ne grodzeni g.- Pozost avione jest wszokze uznmiu Dyrekto
ra-referenta ocenienie, czy 1 o ile ta nadobowigzkowa
Praca zastuguje na wWynggrodzenie. -

8¢+ 8. © urlopach, zaiiczkﬁch.pioni;Znych do wysokosei
trzachaiesiccgnej Piaey, zapomogach w wypedkach niecier-

¥ch zwioki, wynagrodzenisch Za nadobowiazkowe prace,

(%]
!—J.
Q

Oraz © posuwaniu urzednikdw ne wyZsze etatowe POosady, de~

cygduje yrektor-referent wediug swojego uznania.
Hatomiast wszelkie Zapomogl w wypadkaeh nie naglgcych,

Jgk nie mniej wszelki zaliczki przekraczajgce trzechmie-

8igezna Poblerang Piacg, mogyg byé udzieleone urzednikom

Spiztki tylko za wyraing uchwatg Rady.liadzorcze j.-

Ge Qe Urzgdnik, ktSryby sieg dopuscit przekreczenia

swyeh obowigzk w siuzbovych, i narazak Przez to instytu-

na jakiekolwiek straty, ~ lub postgpowaniem swolm

"

Pozastuzbowem Podkopywa povwage instytueyi 1 czynit in-
stytueyi lab jej urzgdnikom ujmg w opinit publicznej ,-
Podlega karom wymierzanym przez Lyrekeyg ; napomnieniu
tizﬁﬁ%ﬁﬁﬂé?g2é;//
ustnemuy napomnieniu pisemnemu Karze pienigZnej , < albe
9 & ? & t- t
usunigeiu z posady.-

e 10e Hiezaleznie og stopnia wymierzonej ka ry, urzg-

dnik, ktiry sis depusec iz przekroczenia lub Zaniedbania
L o T & &
Db@?iiﬁkjh, W 8pos’b poeciggajzey ze 80bg stratg dla






ALe R

tce do

iledzt

rne do prseprovadzenis T winiony

strony

3
o

pz0 stano-







nych uchybler

przeprcvodzenie sledztwa dyscypli
narnegoe przecivko urzgdnikowl.

Dyrekeya w takim razie
§ledztwo zarzadz a wynik jego wraz z orzeczeniem dys
3 el

adzocze] na najbli

:
z2szem j

urzginik, czy
dyeteryusz, ktiryby miaz zami

w zwigzkl mai-
Zeiskie, obowigzeny vy jednaé sobie wpierw na to
zwolenie Dyrekeyi.-

r Spszki

obovlgzujgee dla ;
o " 5 o :(;

siebie
uzupeinieniom 1 zm z
rzadzié w

%

ianom, Jjakieby

nich Rada Nadzorecza

Zasem Za=-

za poiyteczne uznata 1
podpisem wlasnorgcznym stwierdzajp, 12 je odezytalil
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jednej posady odjunkta odpowiadajicej Il. randze rzaddue jslf 4

ade ma byé nadans pe Jarzebeckiemu, Byrekeye

Vi w7 F s tadnal 1 % 2
Ze wzgledu jednak, 1Z t y I

5
i
(=]
[#2]
£

me. zaszozyt zaproponowaé zaliczenie go ad porsonam o nejuyasze] katego-

i
ryi tejze 1. rangi rzsdowej ziwyiszymi poborami ‘to, jest

&/ pensys -.oooontloo..o.-on;%wo-ooooocooloe.llbti. &132000'-
g oF J /

b/ dodatkiem akiywalnym eecesssescaviasnnecuponnces Ko €00 e—=

Dyrekeva stawie wniosek nestepnie, abj urzednicy Ovétki zupeilnie zgodnie
3 J & y T o dy o

. 3
i

z postanowieniami rzsdowemi co 4 lste posuweni byli do wyiszej categoryi
odpowiedniej rangi z wyjatkism p. Jerzebeckiego, ktiry w 1X. rendze ma
L2 o " & : g ‘ i’

ma mie¢ przyznene najuyisze pobory toj kategoryi.

-

yyrekeya proponuje, sby lata skuiby Urzednikew liczyly sie od dety wstgp
pienia do Spolki kredytowej. - lyjatek co do tego posbanowienia proponu-
jo Dyrekcye dla p. Jerzebeckiego, co do ktirego late stuzby mejs sie li-

CZJC od 1. grudnia 1896 r. tj. od daty wstapienis wykazanej w etacie Tow.
wzaje ubezp. -

Dyrekeya proponuje dalej, aby ped wagledem praw emerytalnyeh Urzednikiw

i ich rodzin obowigzywaly bez zmiany przepisy wydene dla Urzednikow

s /) & a7 PN
R o L T R Q2L XSH A Ry




RO

v

%

3




10/

panistwowychs

Prayezynianie sie Urzednikow do funduszu emerytalnego Urzednikéw ma

statowej pensyi liczac od nadania posady etatowej.

wynesié 3 7%
funkeyonsryuszow i czion-

Podatkii nalezytodel rzsdowe - za wszystkich

kéw Dyrekeyid 5potki pokryva jpotke kredytowa. pakgamo pokrywa Spoike

nalezytosei do Lesy choryche

Dyrekcya me zaszezyt prosic Yysokiej fady o odwyiszenie pobOTLW 22~

stepey ﬁyrektov:-ﬂeferentr z kwoty Kore600.—- n2 Koron 1200e=—s

Osobnych norm stuibowyeh Dyrekeye nie srzedkade Wysokie] Radzie do

v o J [ £ J o

uchwalenia ~ zastrazega sobie tylko przediozenia tekicgo elaboratu

ni dv etat nesz bedzie P0ZSZETZONT. = Natomiast proponuje Dy~
o 4 s J

pocnlej, g°J
rekcye, aby lysoxa ada zecheiata uehwalil, 12 5% do czasu wprovadze-
nis wlasnego statutu stuzbowego by¢ w Spoice analogicznle za-

me.j&
norny stugbove Z dnia 26+ maije 1887 p. WPAZ 2 Jodetkami, jeki
wzo jemnych ubezpieczes obecnie obowiazuja, z 18 tylko zmizng, Ze praes

i kasyera odpada—

£==)

pisy § 41 312 tych norm dotyczgee sgzemingw 1’ kaucy I

kach sposoD postepowanis pozostawia si¢ uznaniu

§g & w obu tych wypadks
I‘yrel{'tora.-vhei’erenta ipokki. 98 g%hm y 6; Wz ‘
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Statu emerytalny Spéiki kredytowej
cttonkéw Towaezystwa wzajemnych ubez-

pieczeA w Krakowie.

§ 1.
Z funduszu emerytalnego Spéiki kredytowej czionkéw To-
warzystwa wzajemnych ubezpieczeh w Krakowie, stow. za-
rejestr. z ogran. poregkg korzystajg:
1./ cztonkowie dyrekcyi o stalych rocznych poborach
2./ urzgdnicy etatowi
3./ urzgdnicy nieetatowi

4,/ wozni

Prawa emerytalne.

§ 2 ° v“'-"-

Po

Prawa emerytalne czionkéw dyrekcyil% ich rodzin pod-

legajg przepisom dla urzgdnikdw panstwowych.

W szczegdlnosci emerytury te wymierzane bgdg wedle
tej rangi, ktérej pobory siuigce za podstawg do wymiaru
emerytury rownajg sig lub najwigcej sg zblizone do sta-
tych poboréw czionkéw dyrekcyi Spdiki kredytowej.

Suma pensyl wdowiej wraz z dodatkami na wychowanie
dzieci _nie moZe przewyiszafd<emerytury, do jakiej nabyi

odnosn;
prawo czlone{ dyrekcyi w chwili émierci.

Powyisze zasady nie majg zastosowania do czionkéw
dyrekcyi, majgcych zapewniong emeryturg u innego siuzbe
dawcy w kwocie rdwnej lub wyisze] od unormowanej ustawg
z dnia 16/12 1306 Nr 1. Dz. up.z r. 1907 lub wykonujg=-
cych jaki§ inny zawdd lub urzgd, jako zajecie giéwne
zarobkowe, tym bowiem czionkom dyrekecyi przysiuia prawe
do emerytury tylko w wysokosSci powyiszg ustawg oznaczo-

neje



















duszu emerytalnego liczy sig czas siuiby do emerytury

1 =

od chwili wstgpienia ich do siuzby w Spdice kredytowej.

moie uchwalié¢ wliczenie do emerytiury pewnsj

g p giwievg g onsd: el Z-R

Fundusz egerytalny tworzy sigt
1./ z wkiadek, placonych przez wszystkich nalezgcych do
funduszu emerytalnego,
przez Spdltke kredytowg wediug
statej normy

3/ z ewentualnych kwot dodatkowych, uchwalonych w razie

potrzeby przez Radg nadzorcza dle wzmocnienia funduszu

emerytalnego

4/ z oprocentowania funduszu.

Wkiadki emerytalne winni oplacad.czionkwie dyrekcyi

wedle norm obowiszujacych dla urzgdnikdw panstwowych

a to odpowiednie do ich poboroéw, wliczalnych do emerytury.

Czlonkiwe dyrekcyi wymienieni powyie] W & 2.us4s winni

optacaé¢ wkiadki emerytalne w wysokogci 3.8 % pein

wyzszej emerytury.
etatowi placg wktadki emerytalne,

y

aks siuzbowych urzgdnicy nie placg.

Urzgdnicy nieetatowi i woini plac
emerytalng od swych poborsw, wliczalnych do emerytury.
taki sam procent jek i urzgdnicy etatowi.

Spétka kredytowa opltaca na rzecz funduszu en rytals
nego 16,2 % od wpkae wyplaconych kazdorocznie pobordw

cztonkéw fundusz emerytalnego.



















Spotka kredytowa zobowigzuje sigq nadto wliczalne wediug
ustawy eksspektatywy lub tes lata odbytej siuzby policzyc
w my$l § 31 powolane] ustawy za wplacenien kwot oblicze-
nych na podstawie obowigzujgcej W 7akiadzie pensyjnem.
Spétka kredytowa k zobowigzuje sig zarazem W ciggu 4 ty-
godni po zawarciu kontraktu siuzbowego jakotez po kazde ]

zmienie policzalnych poboréw, a na uzasadnione Zgdanie

takze pézniej, pisemnie zawiadomié swych funkcyonarysuszy

lub pozostaie po nich rodziny o wysokosci poboréw,po*iczal

nych w mysl & § 3 ustawy 2 dnia 16/12 1906 zxz.Nr. 1.
dzup. z r 1907 =z wyszcezegblnienien rodzaju zajegcia. T ra-
zie przjscia funkcyonaryusza, obowigzanego do ubezpi® Cze-
nia do Zakladu pensyjnege lub inne} instytucyl zastgpezej,
zobowigzuje sig Spdétka kredytbwa przekazad tamie kwotg,
réwnajacs sig rezerwie premii jakaby zebrac nalezato dla
tej osoby w razie jej przejécia do Z7aktadu pensyjnego

zapewnienia H&X ustawowych swiadczen.

przypadku wygadnigela obowigzku ubezpieczenia
runkeyonaryusza ,podlegajacego ubezpieczeniu, zobowigzu-
je sig Spdika kredytowa do uskutecznienia przekazdw, Wy=-
mienionych w art., 43.1.3 1 art. 44 rozp.minister.z dnia
22/¢ 1208 Nr 42 D.pp. rozstrzyganie spordw o roszczenia
kontraktowe obowigzanych do ubezpieczenia funkcyenaryuszy
z tytutu ubezpieczenia pensyjnego, jak réwniei o wysokosé
tychze roszczei naleiy do kompetencyl sgdu Zwycza Jjnege.

§ 18.

Postanowienia niniejszege statutu emerytalnego wchedzg
w iycie z chwilg uznania ich przez rzgd za umowg zastgpcz

CZge







Z funduszu emerytalnego Spdiki kredytove] cztonkéw Towarzy -

1

stwe wzeajemnych ubezpieczed v Krakowie, stow.zar. z ogran.por.

korzystajg: .
Czionkwie Dyrekeyi pobierajgcy roczne wynagrodzenie;
Urzgdnicy etatowl ;
i nieetatowl;
Wozni.

Prawe emerytalne

1/ Prawa emerytalne czlonkéw Dyrekecyi 1 ich rodzin pedlega-
orzepisom obovwigzujgecym dla urzgdnikéw panstwowych.
W szczegbélnosci emerytury te wymierzane beda:
dla dyrektora-referenta na podstawie pobordéw rangi,
dla zastgpcy dyrektora-referenta na podstawle pobordiw
rangi,
dla obu czionkdw rady dyrekcyjnej na podstawie poborsw
rangi.

Czlonkowi dyreékcyi niewybrenemu ponownie i jego rcdzinie

przysiuguja analogicznie tekie same prawa, jskieby mu siuzyiy,

ustgpit z posady wskutek niezdolnosgi do pracy.-
ad 2/ Rengi 1 stale pobory urze¢dnikéw etatowych Spéiki kredy-
towej odpowiasdajg rangom i staiym poborom urzgdnikiw panstvo-
ﬁych g ich prawa emerytalne tudziez prava ich rodzin sg iden-
tyczne z pravami emerytalnemi, przysiugujgacemi urzgdnikom pan
stwowym odpowiedniej rangi, w mysl obecnie obowigzujgcych
ustaw i rozporzgdzeh panstw. dotyczgcych 38-letniej siuzby.
ed 3/ urzednicy nieetatowl /obojgs ptci/ i ich rodziny meja
tokie same prawa emerytalne, jak urzegdnicy etatowi XI.rangi
najnizszego stopnie zredukowane jednak odpowiednio do stosun-
ku zachodzacego migdzy wkiedkami piaconeml przez urzgdnikdéw
etatowych Xi.rangi najnizszej kategoryi a wkiadkami wpiacony-
mi przez nisetastowych urzednikdéw Sp61k1.~Podstanid6 oblicze-
nia emerytury i wymiaru wkiadek stanowi kwota odpowiadajaca
§5% procentom ich rocznych pobordw.
ad 4/ Wozni i ich rodziny maja tekze azZ do czasu uzyskania po-

sady etatowej tekie sama prawa emerytalne jak urzednicy niee-




tatowl w stosunku do wpiasconych przez nich wkiadek.Z chwilg

E

nadania waznemu posady etatowe] gssng wszelkie jego prawa
z niniejszych przepisdéw wynikajgce oraz prawo do zwrotu wkla-

dek, a natomiast wchodza w Zycle prave emérytalne jakie dla

woznych etatowych beda przez Spéitke kredytows ustenowione.

<

-

Podstawg do obliczeniam wkisdek piaconych przez woznych i wy-

mieru emerytury jest 85% placy bez dodstku na mieszkanie.

Postanowienia w razie rozwigzania stosunku siuzbowego.
l/ Do urzgdnike etatowego ustgpujacego ze stuzby dobrowolinle

o

lub wskutek orzeczenia dyscyplinarnesgo naleiy zastosowad

przepisy ustawy z dnia 16/XII-1906 /Nr.l.ex 07/ Nadwyike wkia-

dek wplaconych przez ustgpujacego urzednike ponad wkiadki, ktd

reby musiat byi piecié nalezgc do panstw.Zasktedu pensyjnego
nalezy mu zwrécié wraz z 4 1/2% rocznie.

i

°/ Postanowienia pod 1/ I

i

‘."J

majg zastosowanie takze do urzegdnika
nieetatowego ustgpujacego dobrowolnie lub wskutek wypowiedze-

nia mu siuzby; nie mozna ich jedngk stosowad, jezeli wypowie-

dzenie nastgpilo z powodu trwale zlego stanu zdrowis a odnosny

5

urzgdnik ma juz 10 let stuzby, w ktérym to przypadku przysiu
guja urzednikowi prawa emerytalne w mysl przepiséw niniejszego
statuty /8.....u8t......7

3/ W razie rozwigzania stosunku situiZbovwego z woinym z jakiego

olwiekbadz powodu nalezy si¢ mu tytulem zupeinej odpravy swrot

wptaconych przez niego wkitadek wraz procentem 4 1/2%

Podwyzszenie wymiaru emerytury.

Rada nadzorcza moze wediug swego uznania lecz jedynie w wyjg-

tkowych na nadzwyczajne uwzglegdnienie zastugujacych wypadkach

przyznac ustepujacemu czionkowi funduszu emerytelnego wyzsza

gmeryturge lub odprawg od tej, ktéraby mu si¢ nalezata wedlug

>

niniejszego statutu.

Wszystkim powyzej wymieniconym kategoryom czitonkdéw funduszu eme
rytalnego liczy si¢ czas situiby do emerytury od chwili wstgapie
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ch do situiby w Spfice kredytove] ,Tuda nadzorczae moze



kiega .

y swrot

znie.

ﬁyj g-

ikach

ltug

-

senwalic wiiczenie do emerytury pewnej ilosci lat 8%u20y oGYy-

tej v innej instytueyi.

Swiedczenla na rzecz fundusz emerytalnego.

Fundusz emerytalny tworzy sieg:

1/ zZ dek emerytalnych ptaconych przez wszystkich nalezg-

¢ych do funduszu;

11/ z wkiadek emerytalnych ptaconych przez SpSikg kredytowg
wedlug staiej normy; '

III/ %z ewentualnych kwot dodatkowych,uchwealonych ¥ razie potrze-

by przez Rade¢ nadzorczg z dochoddvw bilezgcych dle wzmocnienia

funduszu emerytalnego

we

EV/ z oprocentowania funduszu

LTS ,f, s i - i o -
ad 1 / Wkladki emerytalne winni opiacal czionkowie Dyrekcyi
vedle norm obowlgzujgcych dla urz¢dnikdw panstwowych, a to od-

1

powiednio do powyzszych poboréw, willczaelnych do emerytury

J Haly , rollne poalogtn Kty
2/ urzgdnicy etat ptacg wkiadki emeérytalne odpowiadajace

O

takimze wkiadkom urzgdnikdéw panstwowych.

Taks siuzbowych urzgdnicy nie piacg.-

3/ urzednicy nieectatowi 1 é/ woznl piacg jsko wkiadki emery-
telne od swych poborow wliczalnych do emerytury taki sam pro-
cent’ jak 1 urzednicy etastowi,

ad II 7 Spoéika kredytows optaca na rzecz funduszu emerytal
nego 16,2'% cd wyptaconyc

p5iki 1 opro-

@3]

ad IVy/ fundusz emerytalny pozostzje w obrocie
L4

=

centovuje sig w stosunku 4,5 % procent roczniei-

Przyznanie emergturb lub cdprawy
O rﬁzystkich Swiadczeniach funduszu emerytalnego na rzecz je-
go cztonkdw, z wyjatkiem osdéb nalezgcych do skiadu Dyrekeyi,

rzyga na podstawvie niniejszego statutu dyrektor-referent

wc
3
]
)]
-t

lub jego zastegpce. 0 swiadczeniach na rzecz czionkdw Dyrekeyi

rozstrzyga Rade nadzorcza. Rezstrzygniecle sporow w spravach

-

emeryialnych nalezy do sgdu zwyczajnego w mysl E§ 66.

)]

& usisi
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Gwarancya wypiaty emerytur.

- - - e n
e et et -

b 3 N L5 3 T 3 3 o 'f)' W&? Zsm-
Za wyplaty emerytury wzglegdnie cdprawy odpowlada W PIlErWSZy

rzgdzie fundusz emerytalny, nastgpnie za$ caty majatek Spoi-

ki kredytowej.

Spétka kredytowa bgdzie wyptacata tak drugo emerytury vzgle-
dnie odprawy z dochoddéw biezgcych, poki fundusz emerytalny,
obliczony na zasadach 3 i 1/2 % stopy nie przewyiszy rezerwy
mafematycznej o 25 %.

Gdyby postanowienia ustawy z dnia 16 grudnia 1906 r. Dz.u.p.
Nr 1, z r. 1907 w ktérymkolwiek konkretnym przypadku okazaly
sig korzystniejsze dla urzgdnikéw 1 ich rodzin pod wzgledem
praw émerytalnych? nalezy je przy wymiarze emerytury zastoso-
wac .

Spoice kredytowej przysiuguje prawo odmdéwienia emerytowanemu
urzgdnikowi sSwiedczen z niniejszego statutu wynikajgcych, a

o

zastosovenlia natomiast do niego przepiséw ustawy z dnia 16/12

1906, Jjezeli przez rozsiewanie ujemnych wiedci dotyczacych in-

stytucyl, zdradzenie tajemnic siuiZbowych, namawianie innych

urzednikdéw do zdradzenia tajemnic siuzbowych, lub ¥ inny spo- -
% ? J 9 J

so6b dziata na szkodg instytucyl. W takim jednak razie nalezy

u sie¢,z2wrot nadwyzki wpiaconych przez niego wkiadek ponad
5 % % * £ = <3

won

L

vkiadki, ktore bytby wpiecii, nalezac do panstwowego zakladu
? J J ) g i

Ze wzglgdu, %Ze ustawa pensyjna z 16 /12 1906 odnosi sig wyia-

cznile dc urzgdnikéw, a nie do situg, przeto postanawia sig wy-

-

raznie, Ze . wszelkie przepisy niniejszego statutu, powciujzce

Q

si¢ na tg ustawg, nie majg o woznych. i ich rodzin zZadneg

}]

bosorania.

i

Kiauzula generalna dosk. tivmaczenie z niemieckiego/
- : /
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Q- 1le poryisze przepisy nie cbejmuja dla funkcyonaryusza ko-

3

(S

rzystnie jszych postancvwien, zapewnie Spéika kredytowa v spos
o X ] ;

¥ L

L63)

prawnie obowigzujacy

za-

wym funkcyonaryuszeom 1 pozpstatym po nich



rodzinom pod warunkieﬁ zaistrnienia ustawdwych wymogow, na pod-
stavie pobordw wliczalnych do emerytury po mysli § 3 ustawy

z 16 /X11I 06. 1l.Dpps ex 1907 te wszystkie swiadczenim, ktore

sa przevidzisne w §§ 6 do 19 1 25 do 27 wyze]j powolane] usta-
wy, & to w sposcb ustawg przewidzieny i v ustawowym wymia-
rze. Sprzeczne z tem postanovienia tracg swg wainosé, W szczé-
g6lnoéci za$ nie moze prawo do tych swisdczen zawisitem byc

od surowszych warunkow, anizeli przewidziane ustwa o ubez=
pieczeniu pensyjnem. .

Sp6tka kredytowa zobowigzuje sig ponadto, wliczelny wedtug
ustawy czas oczekiwania Jub tez w mysl § 31 powotanej ustawy

odbyte lata suzby policzyé za wpiaceniem kwot ebliczonych .
ne podstaswie przyjetej w zakladzie pensyjrym.

Spotka kredytora zobowizzuje si¢ zarazem w ciggu 4 tygodni

po zawarciu kontraktu stuzbowego, jako tez po kazde] zmianie
poborow liczacych sig¢ do emerytury, a na uzasadnione zZgdanie
i pozniej pisemnie zawiadcmié swych funkcyonaryuszy lub po-
zostate po nich rbdziny o wysokosci poborow, liczgcych sig

do emerytury =z wyszczegOlnienieﬁ rodzaju ich zajgé. W razie
przejécia funkcyonaryusza obowigzanego do ubezpieczeﬁia do
Zekladu pensyjnego lub innej instytucyi zastgpcze], zobowig—
zuje sig¢ Spotka kredytowa przekazad tamze kwotg, réwnajacg
si¢g rezerwie premii, jakaby zebraé nalezale dla tej osoby

w razie jej nalezenia do Zakladu pensyjnego celem zapewnienia
ustawowych swiadczen.

Na przypadek %ygaénigcia obowigzku ubezpieczenia funkcyona-
ryusza, podlegajacego ubezpieczeniu zobowigzuje sie¢ Spéika
kredytowa do uskutecznienia przekazow wspomnianych:w art .43.
1.%, i art. 44 rozp. Minister, .z dnia 22/2 19C8 Nr.42 Dpp-
Rozstriyganie sporow = tytulu ubezpleczenia pensyjnego, do-
tyczacych roszczen kontraktowych obwigzanych do ubezpiecxeﬁin

funkéyonaryuszdéw, jek réwniez wysokos¢ tychize roszczen sa-




strzege si¢ zwyczajnemu gadowi.,

Postanowienie koncewe.

Pestanovwienia niniejszege statutu emerytalnege wchodzg W 2y~

cie = chwilg uznania ich przez Rzgd za umowg zaslgpezg.-—
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dla Szanownych Czlonkéw Rady Nadzorczej Spolki kredytowe]

w sprawie powzigcia uchwaly w przedmiocie %adeanego przez
c.k. Sad handlowy w Krakowle osSwiadczenis sig¢ co do sposobu
rewizyi Spotki kredytowej.-

' W mysl ¢ 1. ustawy z dniz 10 czerwca 1903 L. 133 da.
g.p. obowigzane sy wszystkie zerejestrowane spolki zarobkowe 1 gospo-
arcze poddawaé "swe urzadzenia i prowadzenie spraw we wszystkich
gatgziach administracyl co najmniej co drugi rok rewizyi fach6bwego,
do spétki nie naleiscego rewizora.

Zakres dzialania rewizora przepisany jest Kozp. Mini-
sterialn.z dn. 24 Czerwca 1903 L. 134 Dz.p.p., tudziez zelaczonym
doa formularzem 1 kwestyonaryuszem.- _ i ‘

Dla Spotek nalezgcych do Zwigzku stow, zarobk. 1 gosp
wyznacza takiego rewizora swigzek, dla nienalezgcych do Zwigzku usta-
nawia rewizora Sgd handlowy.- ]

Rewizora wybraé ma Sgd z listy, ktdérg dla kaidego o-
kregu apelacyjneéo rowadz1l¢ ma wyzszy $ad krajowy.- |

odby¢ sig majgcej rewizyi winien zarzgd Spoiki za-
wiadomié bezzwlocznie kade Nadzorczs, by mogla braé udzial przy tej
czynnoscl.-

A

Obecnie istnieje w Galicyl t y

4 jeden
g 2zek stowarzyszen 0

1 5 2 _ oW % ¢ h. 1
gospodarczych"zsledziby we Lwowie, ktorego rrezesem
jest p. Wojciech Biechoiiski.- Do Zwigzku przystapi nalezy 169

stowarzyszen.- ; s
Stowarzyszenie majgce zamiar przystaplenla do Lwow-
skiego zZwigzku, musi podpisa¢ zobowiazanie sScistego dopelniania prze-
pisow statutu iwigzku, nastgpnie poddad sig na wlasny xoszt lustra-
cyi, ktérej wynik stanowi podstawg orzeczenia Wydzialu Zwigzku o przy-
jaciu lub nieprzyjgciu do Zwigzku.- W razie przyjgcla dalsze lustra-
cye odbywajg sig Juz na koszt Zwigzku:- B _
Stowarzyszenia nalezgce do Zwlgzxu majg obowigzki
1. nadsytaé Wydzialowl swigzku sprawozdania z kazdego roku rachun-
kowego, oraz wyciagi z obrotu kasy po skonczeniu kazdego milesiaca,
2. poddaé sig lustracyi badZ przez lusiratorow Zwigzku, bgdZ przez
y przez Wyéz@ai lub Prezesa upowainione, e
prenumerowaé i wspiera¢ pismo uznane za organ Zwlazku, oraz W
wszelkie publikacye zwigzku, “
l. stosowad sig do uchwal Walnych Zgromadzen i uchwal Wydziaiu w du
chu i na podstawie statutu powzigtych.-
Nalezgce do Zwigzku Stowarzyszenia maja w mysl statutu
Zwigzku prawo : :
1. przedkladaé wnioski Walnemu Zgromadzeniu lub Wydzialowi,

L L




rﬂd udzial w Walnych zgromadzeniach przez swego delegata,
.Edj Prezesa ZAquku 1 we W“ZVStleh swych po otrze-
i3 za jego posredniciwem do W dziaiu
2gdaé wy nia iustratora lub delegata N dziatu,
korzystad : posrednictwa Prezesa w wyszukaniu trodel kredy-
lokowaniu zbgdne]j WDLOWkl
uzytgowac z urzcaven7 utatwiajgcych wzajemne stosunki sto-
warzys szea i StOudnKJ tychze do /w1&zku kre QJ%OWB o, oraz tych
WSZ] utKlCh instytucyi krajowych, ktore zaspokaja]g Dotrzpb" sto-
vaPZJ zen,
alezeé do Funduszu zaopatrzenia funkcyonaryuszow stowarzy-
szen vavo‘xe 1 gospod. 1 zabezpieczac w takOWJm swych UPZFdnl~
kéw, o i1le przysziosé tychie nie jest w inny, odpowiedni SpOSJb
7ube"-1e0201&.—
W razie prLJ°tq“1en a do Zwigzku we Lwowie, op%acaiaby
usza Spotka kredytowa, oprocz Jednoruaowego wplSOWEgO W kwocle
kK 20.-, roczng ﬁiat@ w kwocie A 500.-
Nadmienié tu wypada, ze w ny$l ustawy moze 50 stov
¥ rzyszei za W"pulneﬂ po“ozum1sn1um sig zaloiyé nowy Zwigzek.
/ Przedmiotem obrad Wysokie] Rady Nadzorc czej bedzi
wzigcie uﬁnw0*" czy 8 po * ka kre d y t ow
6 ‘ 1 W za jen ¢ h
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OCW\WLed Dyrekcyl Spoiki nle gadu handlowego
zedm10cle Tewlzyl.-
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