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Komisja Kultury i Srodkéw Przekazu, obradujgca pod przewodnictwem poset
Iwony Sledzinskiej-Katarasinskiej (PO), przewodniczgcej Komisji, konty-

nuowata:

— rozpatrzenie ,,Sprawozdania Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji z dzia-
falnosci w 2013 roku” wraz z Aneksem pt. Media publiczne oraz ,Informa-
cja o podstawowych problemach radiofonii i telewizji w 2013 roku” (druk nr

2306).

W posiedzeniu udzial wzieli: Jan Dworak przewodniczacy Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji wraz
ze wspolpracownikami, Juliusz Braun prezes zarzadu Telewizji Polskiej SA wraz ze wspolpracowni-

kami.

W posiedzeniu udzial wzieli pracownicy Kancelarii Sejmu: Joanna Géral, Ewa Sarnecka - z sekre-
tariatu Komisji w Biurze Komisji Sejmowych.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):

w.k.

Witam panstwa bardzo serdecznie. Otwieram posiedzenie Komisji Kultury i Srodkéw
Przekazu. W porzadku dziennym mamy kontynuacje rozpatrzenia ,,Sprawozdania
KRRIT z dziatalnoSci w 2013 roku” wraz z Aneksem pt. Media publiczne oraz , Infor-
macjg o podstawowych problemach radiofonii i telewizji w 2013 roku”. Witam serdecznie
pana przewodniczacego Jana Dworaka i do§¢ bogaty sktad KRRiT. Witam takze pana
ministra Grabosia, pana ministra Rogowskiego. Widze tutaj dyrektorow departamentow.
Witam réwniez pana prezesa Juliusza Brauna.

Poprzednie posiedzenie przerwaliémy w momencie, gdy po dyskusji na temat same;j
KRRIT, dyskusji, ktora zresztg koncentrowata sie gtéwnie wokot procesu koncesyjnego,
perspektyw i strategii, pojawily sie dwa bardzo wazne watki i pytania dotyczace telewizji
publicznej. Pierwsza kwestia to byla kwestia przeprowadzonego w tej chwili outsour-
cingu dotyczacego dziennikarzy zatrudnionych do tej pory w takich czy innych formach
w telewizji publicznej. Druga kwestia odnosi sie bezposrednio do oferty programowe;j
w kontekscie bezstronnosci telewizji publicznej. Padly tu dosc szokujace dane — i byloby
dobrze, gdyby cata Komisja mogla je zweryfikowac — o udziale na antenie poszczegélnych
partii, przedstawicieli poszczegélnych partii politycznych. Zdaniem postéw podnosza-
cych ten temat byly tam dysproporcje 3:1 czy nawet jeszcze jakie§ bardziej szokujace.

Zgodnie z zobowigzaniem poprosilam pana prezesa, by odpowiedzial na te watpliwo-
§ci czy pytania postow Komisji. Wtedy jak gdyby bedziemy mogli zakonczy¢ procedure
rozpatrywania sprawozdania i podja¢ stosowng uchwale, by na nastepnym posiedzeniu
Sejmu sprawozdanie bylo przedmiotem debaty na posiedzeniu plenarnym.

Na zakonczenie tego sfowa wstepnego witam w Komisji nowego kolege. To szczegblna
procedura, bo kolega jest nowy w samym Sejmie, jak i w Komisji. Witam pana posta
Michata Stuligrosza, ktory powrécit do taw sejmowych i oczywiscie do Komisji, w ktore;j
—jak pamietam i chyba pamietamy nawet takze z panem prezesem Braunem — uprzednio
pracowal.

Bardzo prosze, panie prezesie, sg dwie kwestie. Mysle, ze zaczniemy od sytuacji
dziennikarzy, bo w dalszym ciggu budzi to wiele emocji, wiec gdyby pan mogt nakreslic,
jak wyglada ta operacja.
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Prezes zarzadu Telewizji Polskiej SA Juliusz Braun:

Szukam prezentacji do nastepnego punktu, ale zaraz to znajde. Jesli chodzi o kwe-
stie outsourcingu, to tak juz mialem okazje to prezentowaé¢ na posiedzeniu Komisji
na wezesniejszym etapie, procedura toczy sie zgodnie z zaplanowanym harmonogra-
mem. Z dniem 1 lipca wybrane 4 funkcje sg przeniesione poza strukture formalng TVP.
Uzywajac jezyka formalnego i biurokratycznego przypomne, ze sg to ustugi w zakresie
dziennikarstwa, montazu, charakteryzacji i grafiki. L.acznie objeto to, jesli chodzi o eta-
towych na dzi$ pracownikéw TVP, dokladnie 411 oséb.

W tej chwili odbyly sie spotkania z zainteresowanymi pracownikami zaré6wno w War-
szawie, jak i w oddziatach. Odbyly sie rowniez szkolenia dla os6b, ktore beda sie zajmo-
wac koordynacja. Wszystko przebiega zgodnie z przyjetym harmonogramem. Oczywiscie
towarzysza temu pewne niepokoje, emocje, co jest zrozumiale w przypadku osob, ktore
dtugo byly przyzwyczajone do pracy na etacie w telewizji i muszg sie znalez¢ w nowych
realiach. OdpowiadaliSmy na dziesigtki, wlaSciwie setki pytan. Pani dyrektor przygoto-
wywala odpowiedzi zar6wno indywidualne, jak i zbiorcze dla réznych zwigzkéw zawo-
dowych poczynajgc od bardzo ogblnych kwestii zwigzanych z zatrudnieniem. Przypo-
mne, ze osoby przechodzace do wylonionej w przetargu firmy LeasingTeam zachowuja
dotychczasowe uprawnienia pracownicze, tzn. warunki zatrudnienia. Jesli kto§ do tej
pory byl zatrudniony na umowie na czas nieokreslony, to nadal jest zatrudniony na umo-
wie na czas nieokre§lony w firmie LeasingTeam. Je§li kto§ jest lub w najblizszym czasie
wchodzi w wiek ochrony przedemerytalnej, to nadal zachowuje odpowiednie uprawnie-
nia. To jest jakby jeden blok problemow, ktory byt tam analizowany.

Byly tez bardzo szczegotowe pytania, np. jak bedzie wyglada¢ wizytowka, jak bedzie
z miejscem na parkingu na Woronicza i na wszystko staraliSmy sie odpowiedziec. Jak sie
okazuje, miejsce na parkingu bylo akurat bardzo istotne dla charakteryzatorek, bo maja
ciezkie walizeczki ze sprzetem do makijazu, wiec bylo dla nich istotne, zeby w tej nowej
formule mialy zagwarantowane, ze moga wjechac na parking i stang¢ mozliwie blisko
wejScia. To takie ludzkie drobne sprawy i na to wszystko staraliSmy sie wyczerpujaco
odpowiedzie¢. Mysle, ze tyle, bo co do samej formuly, to chyba nie ma sensu w tej chwili
powtarzac.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):

Dziekuje bardzo. Panie prezesie, zresztg chyba nie ja jedna na tej sali znam bardziej
szczegolowo te sytuacje, poniewaz pan prezes przedstawit to w innym miejscu. Oczywi-
Scie na pewno bedg jakie$ pytania uzupeiniajace. Z punktu widzenia tego ogdlnego rysu,
bo pan mowi o 411 dziennikarzach, mysle, ze trzeba to odnie$¢ do stopnia czy poziomu
zatrudnienia dziennikarzy i charakteru zatrudnienia w telewizji dziennikarzy teraz,
do 1 lipca i do tego, kto zostanie i jak zostanie. Jezeli ci bedg w tej zewnetrznej firmie,
to jacy dziennikarze zostang i czy zostana, bo bylo tutaj takie podejrzenie, ze w ogéle nie
bedzie tam dziennikarzy. To takie bardzo ogdlne pytanie tylko dla uzupelnienia pana
tez wstepnego przedstawienia miejsca, w ktérym jesteSmy. Myéle, ze to jest dos¢ istotna
informacja. Jak pan prezes odpowie, to widzialam, ze pani poset Bubula chciata zada¢
pytanie.

Posel Jerzy Fedorowicz (PO):
Pani Grodzka pierwsza.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):
Przepraszam, dobrze. Drogi przewodniczgcy mi pomaga.

Prezes zarzadu TVP SA Juliusz Braun:
Pani dyrektor jest najbardziej na biezaco, bo do wezoraj wieczorem prowadzita kolejne
spotkania.

Dyrektor Biura Zarzadzania Kapitalem Ludzkim w Telewizji Polskiej SA Ewa Ger:
Szanowana pani przewodniczgca, szanowne prezydium, szanowni panstwo poslowie.
W tej chwili sytuacja wyglada nastepujgco. 411 0sob to nie jest 411 dziennikarzy, ponie-
waz w tej grupie jest tez 116 montazystéw oraz grupa kilkunastu charakteryzatoréw
i grupa kilkunastu grafikow komputerowych. W zwigzku tym potowe tej grupy, ktora
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bedzie podlegata restrukturyzacji, czyli przeniesieniu do firmy zewnetrznej, stanowi
grupa dziennikarzy.

Dzisiaj w TVP zatrudnionych jest na etatach 650 dziennikarzy. Jak panstwo widza,
z tej grupy, ktoéra jest przenoszona, nadal na etatach pozostanie okoto 350 0s6b — miedzy
315 a 350. To wszystko zalezy od tego, jak traktujemy stanowisko dziennikarskie. Jesli
mowimy o kierowniczych stanowiskach dziennikarskich, ktére u nas sg stanowiskami
dziennikarskimi, to oczywiScie jest to wiecej, czyli okoto 350 osob. Zatem nie jest tak,
ze po tej restrukturyzacji TVP nie bedzie miata dziennikarzy.

Precedensowe w tym projekcie jest to, ze w zasadzie myslimy o tym outsourcingu
jako o wydzieleniu funkgji, a nie o wydzieleniu konkretnej struktury. To budzito najwiek-
sze watpliwosci, poniewaz najczeSciej art. 231 Kodeksu pracy dotyczy przejscia czesci
zakladu pracy w sensie strukturalnym, czyli najczeSciej jest to wydzielenie konkretnej
jednostki organizacyjnej. W tej restrukturyzacji popatrzyliémy na telewizje w strukturze
poziomej, tzn. podzieliliSmy TVP na pewne funkcje poprzedzajac to oczywiscie wszel-
kimi analizami funkcjonalno§ci TVP po przeprowadzeniu tej restrukturyzacji i funkcje
wykonawczg wydzieliliSmy na zewnatrz. W zwigzku z tym podzial dziennikarski, ktéry
w tej chwili funkcjonuje, to, dlaczego czes¢ dziennikarzy wychodzi do firmy zewnetrznej
a czesé pozostaje, wynika wlasnie z podzialu tych funkcji. Pragne wszystkich panstwa
uspokoié, TVP nadal bedzie miala ponad 300 dziennikarzy na etatach.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):
Dziekuje bardzo. Pani poset Grodzka i potem pani poset Bubula.

Posel Anna Grodzka (TR):
Szanowna Komisjo, ja osobiScie mam bardzo powazne watpliwosci co do tego, w jaki spo-
sob bedzie funkcjonowala tak zorganizowana struktura organizacyjna.

Znaczng wartoécig kazdej instytucji, ktora ma jednak charakter tworczy czy jednak
kreatywny w zakresie sposobu przekazywania i treSci, ktore sg przekazywane spoteczen-
stwu, jest pewna niezalezno§¢ tworcow, a dziennikarze sg tworcami. W zwigzku z tym
w moim przekonaniu ta struktura bedzie uzyskiwata cechy coraz bardziej hierarchiczne,
coraz bardziej podatne na manipulacje, na wplyw kierownictwa. To jest dzialanie, ktore
jest dopuszczalne w firmach o charakterze produkcyjnym, w korporacjach, ktére maja
zupelnie inny cel, natomiast w moim przekonaniu nie jest dopuszczalne, jezeli chodzi
o takg instytucje, jaka jest TVP.

W moim przekonaniu istnieje powazne zagrozenie, ze niezalezno§¢ przekazu telewi-
zyjnego czy poziom debaty, ktéra bedzie prowadzona przez tak uformowang nowag firme,
bo to jest nowe uformowanie firmy, bedzie zanizony i coraz bardziej bedzie zagrozony
roznymi wplywami, ktérym bedzie mogt podlegaé w tej konwencji, w jakiej funkcjonuje
TVP ktéra jednak juz nie jest telewizjg publiczng czy jest nig w bardzo stabym zakresie.
Po prostu bedzie to sie przektadalo na program. To jest pierwsza sprawa.

Druga kwestia. Bylam §wiadkiem, w jaki sposob przez firme LeasingTeam sg trak-
towani ludzie, ktorzy trafili do tej grupy osob zwalnianych. Nie wiem, czy pan prezes
ma §wiadomoscé, jak to sie obywa, w kazdym razie powinien mie¢. Na zebranie tych pra-
cownikow byla przygotowana salka nie wieksza niz ta, w ktorej sie znajdujemy i ci wszy-
scy ludzie zostali do niej zaproszeni. Salka bez naglo$nienia, bez klimatyzacji. Ludzie stali
na korytarzu. Po prostu wrazenie, jakie robicie przy okazji tych przemian, jest fatalne
i mysle, ze to wrazenie jest symboliczne. Po prostu ci ludzie zostali potraktowani, tak
jak pan prezes powiedzial, ze byli dlugo na etatach, a teraz muszg sie znalez¢ w nowych
realiach. Jesli to sg nowe realia, jakie panstwo szykujg tym ludziom, to naprawde jestem
zbulwersowana. To na razie tyle, cho¢ mysle, ze jeszcze sie wypowiem.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):
Dziekuje bardzo. Oczywiscie to jest bardziej opinia niz jakie$ pytanie.

Prezes zarzadu TVP SA Juliusz Braun:
Rzeczywiscie pani posel pojawila sie na jednym z organizowanych zebran. Spotkanie,
ktore odbywato sie na placu Powstancow w TAI, bylo adresowane do pracownikow
tej agencji. Odbywalo sie w najtrudniejszych warunkach, bo rzeczywiscie na placu
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Powstancow nie ma klimatyzacji, sale sg male, natomiast na spotkanie przyszlo bardzo
wiele osob, nie tylko tych, ktére byly bezposrednio zainteresowane. Pani posel byta
na poczatku. Jak pani posel wyszla, z tego co wiem, to wtasnie juz udato sie jakos$ nad
tym zapanowaé. Zaskoczeniem byla liczba osob. Na tym spotkaniu pojawili sie takze
dzialacze zwiazkowi, ktorzy juz byli na poprzednich 3 zebraniach. Zadawali te same
pytania na kolejnym, czwartym juz zebraniu i otrzymali odpowiedzZ, natomiast organi-
zacyjnie poczatek tego spotkania rzeczywiScie byl nie najlepszy, ale nie chcialbym, zeby
to rzutowalo na calo§¢ oceny catego procesu. Wiele pozostalych spotkan odbywalo sie
w znacznie lepszych warunkach.

Jesli chodzi o calg koncepcje, to tutaj po prostu réoznimy sie w opiniach. Szanuje
opinie pani przewodniczacej, ale przypomne, ze od chwili rozpoczecia pracy to jest juz
1,5 roku. Od chwili ogloszenia pierwszego przetargu mingl rok, wiec bardzo staraliSmy
sie wszystko precyzyjnie ustalaé i wyja$nia¢ wszystkie watpliwo$ci. Wszystkie organy
spotki: zarzad, rada nadzorcza, walne zgromadzenie byly szczegbélowo informowane.
PrzekazywaliSmy réowniez informacje na posiedzeniu komisji sejmowej. Byla takze infor-
mowana KRRIiT i wszystkie zainteresowane ministerstwa, czyli ministerstwo kultury,
ministerstwo skarbu i Ministerstwo Administracji i Cyfryzacji.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):
Dziekuje bardzo. Pani poset Bubula.

Posel Barbara Bubula (PiS):

Pani przewodniczgca, szanowni panstwo. Mam glebokie przekonanie, ze to, co sie dzieje
w zwigzku z tzw. outsourcingiem, jest proba demontazu instytucji pt. TVP i ostatecz-
nym pozbawieniem resztek niezaleznoSci dziennikarskiej, dlatego ze nie jest tajem-
nica, ze czlowiek zatrudniony w warunkach niepewnosci, ktory jest zagrozony tym,
ze za chwile straci prace, kontrakt, jak by to panstwo chcieli nazwac, to bedzie czlowiek
bardziej postuszny i taki, ktéry bedzie spelnial wszelkie dyrektywy polityczne czy roz-
maite inne korporacyjne, ktore sie gdzie$ tam pojawia.

W zwiagzku z tym przedstawianie nam tego rozwiazania jako rozwigzania nowocze-
snego czy dobrego dla firmy wydaje mi sie zwyklym mydleniem oczu. To jest taka troszke
wojna na przetrzymanie. Pan prezes od 1,5 roku wszystkim udowadnia, ze dobrze czyni,
natomiast wlasnie , karawana jedzie dalej” i jest coraz mniej pewnoSci wérod srodowiska
dziennikarskiego.

Przypominam sobie wielokrotne deklaracje obecnego zarzadu TVP o tym, ze TVP
chce zejs¢ z blednej drogi zaszczepionej gdzie§s w latach 90. kolejnego wyprowadzania
produkcji telewizyjnej z mediow publicznych na zewnatrz i prywatyzowania produkcji
telewizyjnej wlasnie na rzecz wzmacniania instytucji i przywracania funkcji tworczych,
produkcyjnych, kreatywnych do struktury TVP. Sadzitam, ze po tych deklaracjach pgj-
dzie wrecz dzialanie odwrotne, tzn. odejécie od takiej rabunkowej gospodarki organiza-
cyjnej, jaka jest wypychanie tych wszystkich funkeji do wspélpracownikéw rozmaitego
szczebla i do firm zewnetrznych, a przygarnianie najcenniejszych ludzi do telewizji.

Na calym éwiecie obserwuje sie zjawisko wlasnie bardzo trwalego zwigzania, zwlasz-
cza dziennikarzy, z firmami pt. media publiczne. Sg ludzie, ktérzy bedac gleboko w wieku
emerytalnym jeszcze sg tymi z angielska nazywanymi anchorami, czyli kotwicami, pro-
wadzgcymi programy, przygotowujacymi te programy, bo przeciez praca dziennikarska
na tzw. zapleczu, czyli zwigzana z odpowiedzialnoScig redakcyjng za calo$¢ programu,
to jest praca niestychanie odpowiedzialna i raczej przytrzymuje sie ludzi najcenniejszych
niz wypycha na zewnatrz. W TVP jest dokladnie odwrotnie w stosunku do firm medial-
nych, ktére funkcjonujg na $wiecie.

Co wiecej, jest odwrotnie do wszystkich najnowoczes$niejszych tendencji w zarzadza-
niu. Outsourcing, prosze panstwa, mozna tu uzy¢ francuskiego stowa, jest passé, jesli
w jednym zdaniu mozna uzy¢ stowa angielskiego i francuskiego. To jest, prosze pan-
stwa, co$, od czego odchodzi sie w zarzadzaniu, dlatego ze to oznacza duzo wieksza nie-
pewnos¢ w zarzadzaniu i konieczno§é kontrolowania firmy, ktéra sie wynajelo do tego,
zeby wynajmowala wlasnych pracownikéw. Dodatkowe zarzadcze zewnetrzne koszty
sg o wiele wieksze niz po prostu posiadanie ludzi na etatach.
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Jesli obserwuje z takim wielkim uporem te dzialania od tak dlugiego czasu, mimo
razacych niepowodzen w przesziosci, konfliktéw z pracownikami i nawet proby strajku,
to oznacza, ze tak naprawde celem ostatecznym jest po prostu demontaz tej firmy i tak
trzeba to skonstatowac. Nie ma na to zgody. Z wszelkich mozliwych racjonalnych wzgle-
dow uwazam, ze pan prezes popelnia ogromny blad, o ile nie celowo dziala na niekorzysc
firmy. Dziekuje.

Przewodniczaca posel Iwona Sledziniska-Katarasinska (PO):

Dziekuje. To takze jest opinia. Czy kto§ z panstwa chcialby jeszcze zada¢ panu prezesowi
jakie§ pytanie w tej sprawie, w tym temacie? Mamy jeszcze drugi temat, wiec bardzo
prosze, zebySmy tutaj nie przeprowadzali zbyt szczegotowej analizy. Bardzo prosze — pan
posel Piontkowski.

Posel Dariusz Piontkowski (PiS) - spoza skladu Komisji:

Panie prezesie, czy wzorowal sie pan na jakiej§ innej firmie, na jakiej$ telewizji publicznej
w Europie, gdzie przeprowadzono podobny proces? Czy w ogéble sg w Europie takie tele-
wizje publiczne, gdzie przeprowadzono taki outsourcing na tak duza skale? Jakie skutki
finansowe w tym roku bedzie mialo wyprowadzenie tych pracownikéw na zewnatrz?
Mam tu na mys$li m.in. odprawy.

Prezes zarzadu TVP SA Juliusz Braun:

Nie ma odpraw, bo my nikogo nie zwalniamy. Wiasnie cala ta operacja na tym polega,
ze nikogo nie zwalniamy. W zwigzku z tym pracownicy zachowujg uprawnienia.

Jesli chodzi o rozwigzania obowigzujgce w europejskich mediach publicznych,
to oczywiscie analizowaliémy to na rézne sposoby. Rozwigzania sg rézne. Dzieki temu
procesowi zachowujemy pelng kontrole nad produkcjg przede wszystkim w obszarze
informacji, bo nie zlecamy wyprodukowania audycji. To jest zupelnie co innego. Pelna
kontrola nad produkcjg audycji pozostaje w telewizji. My zlecamy pelnienie pewnych
ustug zwigzanych z produkcjg audycji. To jest dos¢ istotne rozréznienie.

dJesli chodzi o koncepcje funkcjonowania mediéw publicznych, to jest ona bardzo
rézna. Jeden program telewizji publicznej francuskiej, jak panstwo zapewne wiedza,
w ogole nie ma zadnej produkcji wlasnej, wylgcznie produkcje zewnetrzng. Taki przy-
jeto model. Jeden program telewizji publicznej francuskiej ma taki model, ze w ogéle
nie ma produkgcji. Jesli chodzi o BBC, to miesigc temu ogloszono program ograniczenia
zatrudnienia. Jeszcze dokladnie nie wiadomo, ale jak opublikowano, BBC zwalnia mie-
dzy 500 a 700 dziennikarzy ze wzgledu na konieczno§¢ ograniczenia zatrudnienia.

Jednoczesnie trzeba powiedzie¢, ze rzeczywiscie TVP musi poszukiwaé rozwigzan
czasami w $wiecie nie znanych, poniewaz jej system finansowania rowniez jest w §wiecie
nie znany, tzn. je§li chodzi o fundament, nie jest oparty na finansowaniu publicznym.
To jest jedyna taka telewizja, dlatego sg trudne wszelkie porownania dotyczace skali
wynagrodzen, skali zatrudnienia, jakby trudno to poréwnywac.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):

Dziekuje bardzo.

Posel Dariusz Piontkowski (PiS) - spoza skladu Komisji:

Jedno pytanie. Wspominali panstwo, ze zwalniacie dziennikarzy, charakteryzatorow,
montazystow. Czy te zwolnienia dotyczyly rowniez administracji?

Prezes zarzadu TVP SA Juliusz Braun:

w.k.

Powtorze jeszcze raz. Nie zwalniamy. Osoby, ktore sa zatrudnione na czas nieokre§lony,
w nowym przedsiebiorstwie nadal pozostajg zatrudnione na czas nieokreslony. To byla
ta zasadniczo odmienna decyzja niz decyzje podejmowane do tej pory przez rozne kolejne
zarzady, ktore koncentrowaly sie na pomysle zwolnien grupowych. Sledzac sytuacje pan-
stwo wiedza, ze zwigzki zawodowe publicznie nas zachecaly do zwolnien grupowych.
Zachecaly nas do zwolnien grupowych, poniewaz — to jest juz moja opinia — w sytuacji
zwolnien grupowych dzialacze zwigzkéw zawodowych sg chronieni przed zwolnieniem.
W tej chwili mamy 24 zwiagzki zawodowe, duzg grupe osob, ktora jest negocjatorami
w sporze zbiorowym oraz grupe osob, ktéra jest chroniona ze wzgledu na wejscie w tzw.
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wiek chroniony. Jest to okoto 500 0s6b na 3500 zatrudnionych. Nie mogliSmy tez dopro-
wadzi¢ do tego, ze nieuchronne zwolnienia zwigzane z konieczno$cig ograniczenia
kosztow bedg dotyczy¢ wylacznie ludzi miodych, aktywnych zawodowo, bo w pewnym
momencie tylko tacy by zostawali jako te osoby, ktore potencjalnie mozna by zwolnic
— wedlug teoretycznego modelu kogo mozna by zwolnié, kogo$, kto jeszcze nie wszedl
w wiek przedemerytalny, nie jest zaangazowany w prace zwigzkow zawodowych w ro6z-
nej formie. Te osoby nadal sg zatrudnione w firmie.

Administracja. W ostatnim czasie administracja byla ograniczana. Pani dyrektor
moze to powie, bardzo prosze.

Dyrektor biura w TVP SA Ewa Ger:
Moze odpowiem na to pytanie w szczegoétach. Proces zwolnien w TVP trwa juz od 3-4
lat. Przez ten czas zostalo zwolnionych blisko 1800 os6b, natomiast 1200 z tych os6b
stanowili pracownicy administracyjni.

Moze jeszcze powiem dostownie dwa stowa na temat konstrukeji tego, dlatego
ze przez wiele lat rzeczywiscie obszar dziennikarski nigdy nie byt reformowany. Byly
proby podjecia reformowania tej instytucji w rézny sposob, natomiast rzeczywiscie nie
byl reformowany obszar twoérczy. W momencie kiedy zarzad i rada nadzorcza zaakcepto-
waly restrukturyzacje polaczenia najwiekszych dwoch jednostek produkeyjnych, wtedy
zaczeliSmy przygladac sie tym jednostkom i postanowiliémy sprobowac tutaj tez dokonaé
pewnych zmian.

Cala rewolucja, prosze panstwa, dla samej telewizji publicznej nie jest czyms$ nowym.
Juz weze$niej mowilam panstwu, ze mamy zatrudnionych na etatach 650 dziennikarzy,
ale juz dzisiaj na zasadzie uméw wspélpracowniczych, umoéw cywilnoprawnych doty-
czacych zadan dziennikarskich jest zatrudnionych 1441 os6b. W zwigzku z tym tak
naprawde ten model od wielu lat juz funkcjonuje w telewizji.

Oczywiscie od wielu lat sg oczekiwania: prosze zrestrukturyzowac telewizje publiczna.
Staramy sie to zrobié systemowo, w sposéb zaplanowany, w sposob transparentny infor-
mujac wszystkich, Igcznie ze zwiazkami zawodowymi, z ktérymi od roku prowadzony
jest dialog, mimo ze zwiazki zawodowe twierdza, ze ten dialog nie jest prowadzony. Pro-
bujemy wdrozy¢ taka restrukturyzacje, ktéra przede wszystkim zapewnia ludziom prace.
Staraliémy sie zrobi¢ wszystko, zeby nikogo nie zwolnié¢, nikogo nie pozbawié pracy, nie
pozbawié telewizji publicznej kapitatu ludzkiego, ktory zostal zbudowany przez wiele
lat. Staraliémy sie znalezé inng formute wspétpracy z tymi ludZzmi.

Prosze panstwa, takie sg tez trendy na calym §wiecie. Jak powiedzial pan prezes,
rzeczywiScie ostatnio BBC oglosilo, ze bedzie redukowa¢ zatrudnienie etatowe dzien-
nikarskie od 500 do 700 oséb w ciggu najblizszych 2 lat. Wymiar jest gigantyczny. Jak
analizowaliSémy te procesy w Europie czy na $wiecie, to rzeczywiScie w tej chwili ist-
nieje, niestety taki trend, zeby uwolni¢ funkcje dziennikarska. Jest to zawod tworezy
i rzeczywiscie w tej chwili nie musi by¢ Scisle zwigzany z etatem. Dokladnie tak samo
bylo ze stanowiskami aktorskimi. Wowczas wydawalo sie, ze to bedzie rewolucja. Jesz-
cze kilkanascie lat temu bylo nie do pomyslenia, ze telewizja publiczna nie bedzie mieé
na etatach aktorow. Dzisiaj dla nas jest nie do pomys§lenia, ze moglibySmy mie¢ na eta-
tach aktoréw. Jest to pewna zmiana, pewien trend na rynku na calym $wiecie, ktory sie
dokonuje i jakby my sie w to wpisujemy. Mimo ze nie zawsze metoda czystego outsour-
cingu - tak jak TVP robi to dzisiaj - to jednak idziemy za trendami, ktore pojawiajg sie
na rynku.

Ostatnie stowo dotyczy spotkania, ktére sie odbylo. Istotnie te spotkania byly zapla-
nowane i zrealizowane w sposob bardzo profesjonalny. Zaraz powiem dlaczego. Na 411
0s6b przenoszonych zorganizowaliSmy w spélce w sumie 8 spotkan, w tym 2 w War-
szawie, pozostale w oddziatach terenowych. Szanowni panstwo, je§li mamy 400 oséb
przenoszonych i zrobiliSmy 8 spotkan, to mozna sobie wyobrazié, ze nie ma takiej moz-
liwosci, zeby w sali na jednym spotkaniu znalazlo sie 200 oséb. Spotkanie miato forme
otwartg, nikomu nie zakazujemy, poniewaz projekt jest realizowany transparentnie,
natomiast przez niektore Srodowiska wewnatrz telewizji bylo to tak zaplanowane, zeby
te sale maksymalnie zapelnié i pokazac, ze byto to zrobione nieprofesjonalnie. Bylo 8 spo-
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tkan na 400 osob, a rzeczywiScie na kazde z tych spotkan przychodzila jedna i ta sama
grupa os6b. Co wiecej, grupa osob, ktora w ogéle nie jest objeta projektem restruktury-
zacyjnym. Chcialam zaznaczy¢, ze oczywiscie nie mamy na to wpltywu. Musieliby$my
chyba wynajaé najwieksze studio, zeby pomiescié te wszystkie osoby, ale naprawde byto
to zaplanowane w taki sposob, zeby kazdy mogt wejs¢ do sali. Nie chcieliSmy wyrzucac
0s0b, ktore nie byly zwigzane z projektem restrukturyzacyjnym. Po prostu przyjeliSmy,
zeby spotkania miaty formute otwarta.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):

Dziekuje bardzo.

Prezes zarzadu TVP SA Juliusz Braun:

Jesli mozna, to jeszcze jedno wyjaSnienie, jezeli chodzi o terminologie. Bardzo czesto jest
mowa o tym, ze w telewizji sa dziennikarze i administracja. W telewizji jest ogromna
grupa pracownikéw zwigzanych z emisja, technika, produkcja audycji, ale tez emisjg.
Oni nie majg nic wspdlnego z samg produkcjg audycji, ale emisja staje sie coraz wazniej-
szg czescia. Przy duzej liczbie kanalow, przy nadawaniu réznorodnym - satelitarnym
i naziemnym - sg to po prostu dziesigtki osob, ktére wykonujg bardzo odpowiedzialne
funkcje zwigzane z tym, zeby program dotart do widza i akurat te osoby muszg by¢
na etatach.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):

Dziekuje bardzo. Pani posel Grodzka chciala jeszcze dopytaé, tak?

Posel Anna Grodzka (TR):

Chcialabym jeszcze mocniej podkresli¢ to, co jest istotg réznicy naszego punktu widze-
nia. By¢ moze jest tak i prawdopodobnie tak jest, ja nie chce tego rozstrzygac, bo to jest
jakby zadanie zarzadu, ze w tej chwili w telewizji jest zatrudnionych zbyt wielu dzienni-
karzy i pracownikow, tych, ktorzy teraz zostali przesunieci (dobrze — nie zwolnieni, tylko
przesunieci) do firmy zewnetrznej. To nie to jest przedmiotem sporu.

Po pierwsze — przedmiotem sporu jest forma inzynierii finansowej, ktéra jest odmienna
od normalnych standardéw postepowania i w wielu punktach budzi watpliwoéci prawne,
ktore zostaly podniesione i by¢ moze beda rozstrzygaly sie w sagdach. Chodzi o sposob
potraktowania tych ludzi.

Druga rzecz to sytuacja, z jakg mamy do czynienia w tej chwili. Rozmawiam z dzien-
nikarzami i mowie: jezeli czujecie sie zle potraktowani, to prosze bardzo, méwcie o tym.
Oni méwig wyraznie, ze po prostu boja sie publicznie podnosi¢ te problemy. Piszg listy
otwarte jako zbiorowo§¢, ale indywidualnie majac przeciez w reku narzedzia dzienni-
karskie nie podnoszg tych probleméw, nie dlatego ze czuja sie, ze nie majg racji, tylko
ze zwyczajnie sg zastraszeni.

Najwazniejsza rzecz to struktura organizacyjna, sposob dziatania telewizji publiczne;j
jako instytucji po calej reorganizacji, ktéra — jak bylo podnoszone tez na tej sali — grozi
tym, ze telewizja publiczna stanie sie instytucjg, ktora jest tak silnie zhierarchizowana,
ze jej przekaz medialny, prowadzenie debaty bedzie niemozliwe w taki sposob, w jaki
to sie powinno odbywaé w telewizji publicznej, gdzie dziennikarze w znacznym stopniu
zachowujg samodzielno$¢ programowa. Tu po prostu chodzi o to. MyS§le, ze tego pan-
stwo nie rozumiecie i stad slyszycie protesty na tej sali. To, ze konsultacje odbyly sie
wewnatrz — z zarzadem, rada nadzorczg itd., przepraszam, nie ma znaczenia, bo to dzieje
sie wewnatrz firmy. Ja mowie o tym, co jest wazne dla calosci spoteczenstwa, co jest
wazne systemowo.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):

Dziekuje. Prosze bardzo.

Prezes zarzadu TVP SA Juliusz Braun:

w.k.

Jesli wolno, to ja powtodrze jeszcze tylko jedno. Takze na podstawie swoich wieloletnich
doéwiadczen nie widze pozytywnego zwigzku miedzy etatowym zatrudnieniem a nieza-
leznoScig. Nie rozumiem, dlaczego jak kto§ ma etat, to jest niezalezny. Jesli by zatozy¢
zlg wole, to kazdy pracownik etatowy moze by¢ zwolniony z podaniem przyczyny za trzy-
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miesiecznym wypowiedzeniem albo sze$ciomiesiecznym w szczegblnych sytuacjach.
Tych przyczyn zawsze jest wiele, takze realnych.

Chciatbym przypomnie¢ to, co wielokrotnie padato tutaj na tej sali. Nie wydaje mi sie,
zeby pan redaktor Pospieszalski mial ograniczong niezalezno§é z tego powodu, ze nie jest
etatowym pracownikiem TVP, a nie jest.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):

Dziekuje bardzo. Prosze panstwa, bardzo prosze, moze przejdziemy do drugiej kwestii,
czyli monitoringu czasu wystgpien politykow. Dobrze, ze jest roznica pogladéw. Tu jest
takie miejsce, gdzie sie formuluje réznice pogladow. Teraz temat: monitoring czasu
wystapien. Jesli chodzi o reszte, to bedzie debata na sali plenarnej i w dowolnej formie
panstwo bedziecie mogli wyrazic¢ wszystkie swoje opinie i watpliwosci. Bardzo prosze.

Prezes zarzadu TVP SA Juliusz Braun:

10

Prosze panstwa, mowigc o obecnosci partii politycznych czy moze szerzej takze pogladow
politycznych w TVP chcialem przypomnie¢ przepisy, jakie sg z tym zwigzane. Sg to dwie
rozne okolicznosci. Jeden przepis mowi o tym, ze jednostki publicznej radiofonii i tele-
wizji umozliwiajg naczelnym organom panstwowym bezposrednig prezentacje oraz
wyjasnianie polityki. W zwyczaju utarto sie, ze to sg te oredzia prezydenta, premiera,
marszalka Sejmu, marszatka Senatu wyglaszane tradycyjnie o godzinie 20.00. Drugi
przepis, bardziej miekki, méwi o tym, ze telewizja stwarza partiom mozliwos¢ przedsta-
wiania stanowiska w wezlowych sprawach publicznych. Czytajgc ten przepis oczywiscie
tez trzeba pamieta¢ o ogolnych zasadach dotyczacych rzetelnosci, obiektywizmu prze-
kazu itd.

Poniewaz panstwo odwolujg sie do tego, co my sami publikujemy, co jest dostepne
na stronie internetowej, co jest przekazywane KRRiT, to jaka jest metodologia i co z tego
wynika? To jest metodologia niezmiennie obowigzujgca od bardzo dawna, co pozwala
poréwnywac sytuacje rowniez w czasie. Co rejestrujemy w tych statystykach? Wypowie-
dzi — 100% obraz i dzwiek, czyli bezpoSrednig wypowiedz polityka czy osoby bezposred-
nio identyfikowanej z partig polityczna, reprezentujaca partie polityczng, w kampaniach
wyborczych moga to by¢ takze kandydaci, ktorzy wystepuja pod szyldem partii lub odpo-
wiednio wypowiedzi telefoniczne ze zdjeciem i nazwiskiem moéwigcego. To jest zaliczane
do czasu partii, ktorg polityki reprezentuje.

Wypowiedzi przedstawicieli rzadu, premiera, marszatka Sejmu, Senatu zaliczane
sg jednocze$nie do rejestru czasu urzedu i partii, czyli mamy tutaj podwéjne zalicze-
nie. Ro$nie stupek: rzad i ro$nie stupek: partia. Wyjatkiem sg te ustawowe wystagpienia
o0 godzinie 20.00, ale wylgcznie prezydenta, marszatka Sejmu, Senatu, premiera. Czas
wystapien prezydenta zaliczamy jedynie do czasu urzedu Prezydenta, a do czasu rzadu
nie wliczamy czasu wystgpien premiera, ktore sg osobno liczone. Przepraszam, to jest
metodologia dos¢ biurokratyczna. Na marginesie powiem, ze w roznych krajach sg rézne
dziwne metody. Pamietam sprzed lat wizyte we francuskiej Najwyzszej Radzie Audio-
wizualnej, gdzie opowiadano, ze przez wiele tygodni we Francji trwala debata na temat
wystapien zony prezydenta. Bylo przyjete, ze jak zona prezydenta mowi o swojej dzialal-
noéci charytatywnej, to nie liczy sie to do czasu prezydenta, ale jak zona sie zdenerwo-
wala i powiedziala co§ w obronie swojego meza prezydenta, to czy to sie liczy do czasu
prezydenta czy nie.

Co liczymy? Liczymy ,Jedynke”, ,,Dwdjke”, ,Info” i TV Regionalna w pasmach
wspolnych. Oprécz tego kazdy oddzial prezentuje swoje wyliczenia w programach infor-
macyjnych, publicystycznych i takich programach jak ,,Swiat sie kreci”.

Co wplywa na wymiar czasu juz faktycznie i jak to jest potem przedstawiane? Partia
rzadzaca — koalicyjna — opozycyjna, ale z miesigca na miesigc ma na to wplyw dynamika
zycia politycznego, reakcja na biezace wydarzenia i ramowka, liczba i czas trwania audy-
cji publicystycznych. Tutaj mamy to jeszcze raz powtorzone.

Teraz przyktady. Dynamika zycia politycznego. Jesli liczymy to z miesigca na miesiac,
to w ostatnim czasie mieliSmy wyrazne wahniecie. Wzrost czasu przedstawicieli PSL
w marcu 2014 roku. Byla to sytuacja zakazenia wirusem afrykanskiego pomoru §win,
dymisja ministra rolnictwa i silg rzeczy wydarzenia dziejace sie w obszarze, za ktore
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szczegoblnie odpowiedzialny byt PSL politycznie i merytorycznie, wiec ,,stupki” PSL rosty
w marcu nieproporcjonalnie do ilosci...

Posel Anna Sobecka (PiS):
No i oszustwo, bo podobno pomoru §win nie byto.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):
Pani poset.

Prezes zarzadu TVP SA Juliusz Braun:
Powiedzmy, ze sytuacja, kiedy mowiono, ze jest pomor §win. Pan przewodniczacy mowi,
ze nie musze czyta¢. Chodzi o odpowiednie sytuacje dotyczace innych partii.
Co wplywa na wymiar czasu? Liczba audycji publicystycznych i czas ich trwania.
Tutaj wymieniamy audycje, ktére sa objete monitoringiem. W ,,Jedynce” to jest ,,Agro-
biznes”, ,,Po prostu”, ,,Polityka przy kawie”, ,,Sprawa dla reportera”, , Tydzien”, ,,Swiat
sie kreci” oraz ,,Wiadomosci” i ,, Teleexpress”.

Posel Anna Sobecka (PiS):
Poprosimy o liczby.

Prezes zarzadu TVP SA Juliusz Braun:
Jak powiedzialem, liczby sg dostepne w Internecie. Ja tego nie przygotowatem, bo musie-
libySémy tutaj...

Posel Barbara Bubula (PiS):
Bo musielibyScie pokaza¢, jak to wyglada.

Prezes zarzadu TVP SA Juliusz Braun:
Ale my to pokazujemy. To jest dostepne w...

Posel Barbara Bubula (PiS):
Nie, panie prezesie, bo to po prostu jest bezczelno§é.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):
Pani poset...

Posel Barbara Bubula (PiS):
To jest bezczelno§é i nie wstydze sie tego stowa. Mozecie mnie poda¢ do komisji etyki.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):
Pani posel, ja od wczoraj widze, ze pani sie strasznie denerwuje, co mnie osobiscie bardzo
martwi.

Posel Barbara Bubula (PiS):
Dlatego, pani przewodniczaca, ze to po prostu uraga wszelkim zasadom.

Przewodniczaca posel Iwona Sledziniska-Katarasinska (PO):
Jakim zasadom?

Posel Barbara Bubula (PiS):
To uraga wszelkim zasadom. Tak.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):
Dla pani nie jest to interesujace, a dla mnie bardzo.

Posel Barbara Bubula (PiS):
TVP kierowana przez pana Brauna to jest telewizja anty PiS i nie wstydze sie tego powie-
dzieé, anty PiS. Oddajcie 200 mln zt abonamentu ludziom, ktorzy gltosujg na PiS. Oddajcie
co rok 200 mln zl abonamentu, bo to jest po prostu bezczelnosé, co sie tutaj robi.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):
W takim razie moze pan przewodniczacy zabierze koncesje radiu.

Przewodniczacy Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji Jan Dworak:
Pani przewodniczaca, ja posiadam kilka podstawowych liczb. My dostajemy sprawozda-
nia z telewizji publicznej, wiec chetnie stuze tymi podstawowymi liczbami. Za ubiegly
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rok wykonujac rozporzadzenie KRRiT TVP data czas partiom bedagcym w koalicji rzado-
wej na poziomie 76 godzin, natomiast wszystkim partiom opozycyjnym blisko 82 godziny,
czyli partie opozycyjne posiadaly wiecej czasu — liczonego zgodnie z metodologia, ktora
przed chwilg przedstawil pan prezes.

Mam jeszcze kilka innych informacji, moze blizszych dzisiejszemu dniu, mianowi-
cie chodzi o kampanie do Parlamentu Europejskiego. Audycje informacyjne w telewizji
publicznej zawieraly 45 minut z sekundami po§wiecone PO, prawie 45 minut, dokladnie
44 minuty 39 sekund, bylo poswieconych PiS. Tak naprawde réznica jest tutaj liczona
w sekundach. Europa Plus, TR - 27 minut, SLD-UP - 23 minuty, Nowa Prawica — 17
minut 30 sekund, Solidarna Polska — 15 minut 20 sekund, PSL - niecate 14 minut i Pol-
ska Razem - niecale 12 minut. To sg takie podstawowe informacje...

Posel Barbara Bubula (PiS):
Nie, to sg wybiorcze informacje, panie przewodniczacy, bardzo wybidrcze, dlatego ze pan
powiedzial o ilu godzinach rocznie, w catej TVP? To chyba jaka$ pomytka.

Przewodniczacy KRRiT Jan Dworak:
Zgodnie z tym rozporzadzeniem liczone sg te czasy. Koalicja rzgdowa — 76 godzin, partie
opozycyjne — 82 godziny, ale mam tez...

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):
Przepraszam bardzo. Prosze panstwa, zadaliScie pytanie...

Posel Anna Sobecka (PiS):
Pani stoi na strazy...

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):
Ja stoje na strazy...

Posel Anna Sobecka (PiS):
...informacji, ktore podaja zaproszeni goScie. Tak jak powiedziala moja kolezanka,
to przygotowanie uraga wszelkim zasadom przyzwoitoSci. My chcemy dostac szczego-
towe dane. Umiemy czytac i to nawet jest nieczytelne z daleka, z mojej pozycji. Chodzito
nam o dane, ktore sg zaprzeczeniem sprawiedliwoSci spotecznej, a juz na pewno spra-
wiedliwosci polityczne;.

Telewizja publiczna pelni role agendy rzgdowej i to trzeba powiedzie¢ jednoznacz-
nie. Poza tym wezmy chociazby wymieniony tu przyklad z panem Pospieszalskim. Panie
prezesie, to, ze jest zatrudniony przez zewnetrzng spotke, to tylko jest asekuracja dla
pana, bo ten program pokazuje prawde, prawde rzeczywistoSci. ZebyScie pozostawali
w porzadku do rzadu, zeby nie bylo zadnych uwag i skarg, to zawsze jest pan w sta-
nie powiedzie¢: telewizja publiczna nie zatrudnia pana Pospieszalskiego, tylko spétka
zewnetrzna. To jest dla pana asekuracja, nic wiecej, wiec na przyszto$¢ prosimy o przygo-
towanie sie do wypowiedzi takich, jakich oczekujemy, a pan wiedzial, ze chodzi nam o...

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):
To bardzo piekne.

Posel Anna Sobecka (PiS):
Oczekujemy szczegélowych danych. Przepraszam, jesli to zabrzmialto do§¢ §miesznie, ale
oczekujemy szczegotowych danych przy kazdej antenie — jakie ugrupowania polityczne
jaki mialy czas, jesli chodzi o wypowiedzi.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):
Pani posel, jak rozumiem, szczegétowe dane, bo panstwo sami na nie sie powotywali-
§cie na poprzednim posiedzeniu, sg powszechnie dostepne i czytelne. Musze powiedziec,
ze panstwa informacja nawet mnie zdziwita — w przeciwienstwie do pan, ktore wiecie.
Wy po prostu wiecie, jaka jest ta telewizja, jakie ma intencje. Dobrze, wy wiecie, a ja nie.
Ja czasem chce sie czego§ dowiedzie¢. Dowiedzialam sie, skad wyplywaja te rozbiezno-
Sci, poniewaz poznalam metodologie, ktéra notabene jest dla mnie troche kuriozalna,
przepraszam, ze to powiem w tym momencie. Przy takiej metodologii partia rzadzaca
czy koalicja rzgdzgca zawsze bedzie przebijala nastepng w kolejce partie opozycyjna,
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bo czas tych ludzi liczy sie podwdjnie. Przepraszam, mam tego wyja$nienie i to mi wyja-
$nito. Gdyby pani stuchala zamiast sobie przygotowywac takie bohaterskie wystgpienie,
to by sie pani dowiedziala, jak sie liczy podwdjnie, bo zostalo to powiedziane.

Na razie poprosze, zeby pan prezes skonczyl, a potem bedziecie panie...

Posel Barbara Bubula (PiS):

My w ogoéle wyjdziemy, bo to jest w ogodle nie...

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):

Drzwi otwarte.

Prezes zarzadu TVP SA Juliusz Braun:

Chcialbym jeszcze wyjasni¢ metodologie, bo wlasnie wiele nieporozumien wynika z meto-
dologii, w sytuacji kiedy podaje sie dane dotyczace pojedynczego programu, pojedynczej
anteny badz krétkiego okresu czasu. Na przyktad w TVP 2 jedyng audycja publicystyczna
zajmujgca sie polityka jest audycja ,,Tomasz Lis na zywo”. Rzeczywiscie w TVP2 PiS jest
bardzo malo reprezentowany, poniewaz systematycznie odmawia udzialu w tej audycji,
ktéra w tym programie jest audycja jedyna, wiec silg rzeczy nie mamy na to wplywu.

Jesli chodzi o program TVP Info, gdzie jest bardzo duzo audycji, to tutaj czesto mamy
problemy zwigzane z tym, ze partie polityczne traktuja poszczegblne audycje jak tablice
ogloszen. Mam taki przyktad, bo prositem o wyjasnienia. Byla znana sprawa zwigzana
z ojcem, ktory zostal z pigtka dzieci po $émierci zony. TVP Info przygotowywata audy-
¢j¢ do programu ,,Mineta dwudziesta” i wydawca chcial zaprosi¢ pana posta Janusza
Sniadka z PiS, ktory jest wiceszefem sejmowej Komisji Polityki Spolecznej i Rodziny,
wiec wydawca uwazal, ze jest to najbardziej kompetentna osoba, rowniez byly przewod-
niczacy zwigzku ,,Solidarno$¢”. Pan Sniadek nie dostal zgody na udzial w tej audycji
ze strony pana posta Hofmana, ktory wyznaczy! do tego programu europosta Porebe
wyjasniajac, ze pan posel Poreba ma dzieci i zna sie na tych sprawach, wiec z takimi
problemami spotykaja sie na co dzien wydawcy, co czasami z dnia na dzien moze tez
zaklocac proporcje.

Prosze panstwa, ostatni slajd, ktory chcialem panstwu pokazaé. Jest to miesiac
po miesigcu okres przedwyborczy — 2007 rok, kiedy u wiadzy byta koalicja pod kierow-
nictwem PiS i 2014 rok, kiedy u wladzy jest obecna koalicja. Jest to miesigc po miesigcu
wlasnie wedlug tej samej metodologii. Niezaleznie od tego, jaka ona by byta, ale jest
poréwnywalna. Jak stwierdzila tutaj pani przewodniczaca, w 2007 roku przewaga PiS
nad PO byta wieksza niz w tej chwili przewaga PO nad PiS. W obu wypadkach przewaga
w sposob naturalny wynika z tego, ze ugrupowanie rzadowe w wielu sprawach musi
zabra¢ glos — ministrowie, przedstawiciele klubow parlamentarnych wiekszoSciowych.

Wydaje mi sie, ze to krétkie podsumowanie, co wplywa na wymiar czasu danej partii,
jest do§¢ klarowne. Jeéli chodzi o ten szczegotowy podzial, to systematycznie jest on
dostepny na stronie internetowej. Jezeli jest taka potrzeba, to mozemy to wydrukowaé
i dostarczy¢ badz przestaé elektronicznie, ale tez chcialem prosi¢ o zwrécenie uwagi
na te szczegoblng sytuacje, ze o ile TVP Info ma dziesigtki godzin, to tam gdzie na ante-
nie sg pojedyncze audycje publicystyczne, silg rzeczy proporcja moze by¢ zaburzona nie
moéwigce juz o tym, ze ktos nie chce przyjsc.

Je§li mamy odpowiedzie¢ na zarzut, ktéry odrzucam, ze kwestia Pospieszalskiego
i zatrudnienia go w firmie zewnetrznej to jest szukanie alibi, to chcialbym powiedziec,
ze Tomasz Lis tez jest zatrudniony w firmie zewnetrznej. Jeden i drugi ma firme, ktora
kieruje.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):

Pani poset Bubula.

Posel Barbara Bubula (PiS):

w.k.

Chcialabym tutaj przedstawié¢ pare faktow, ktore traktuje jako powiedziane do proto-
kotu, dlatego ze nie sadze, zebym przekonala postow PO czy pana prezesa telewizji anty
PiS-owskie;j.

Po pierwsze — zwréce sie do pana przewodniczacego Dworaka. Z niedowierzaniem
przyjelam wybiorcze liczby, ktére pan tutaj przedstawil, dlatego ze pan powiedzial,
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ze w ciggu roku to bylo 70 godzin wystapien partii politycznych, a przed oczami mam
raport tylko z jednego miesigca z TVP Info, gdzie liczba godzin wszystkich partii poli-
tycznych wynosi 35, wiec jakim cudem w ciggu roku bylo to 70 godzin, skoro w jed-
nym miesigcu jest 35 godzin wypowiedzi partii politycznych tylko w jednym TVP Info?
Dlatego prezentowanie nam takich wyrwanych z kontekstu i wybiérczych danych jest
po prostu absolutnie niewiarygodne.

Po drugie — powiedzial pan tagcznie o wszystkich partiach opozycyjnych, a ja caly czas
mowie o tym, ze TVP nie jest telewizjg rzgdowa, tylko jest telewizjg anty PiS-owska, dla-
tego ze z upodobaniem pompujecie wszystkie inne ugrupowania, ktére rowniez sg w opo-
zycji, nawet kanapowej, tylko po to, zeby ograniczyc prezentowanie opinii przez PiS.
To jest drugi fakt, ktory chcialabym przedstawic.

Po trzecie — prosze sie tutaj nie zaslania¢ panem Pospieszalskim, dlatego ze pana
Pospieszalskiego wyrzuciliScie z gtéwnego programu TVP, zostal przesuniety do TVP
Info do pory ogladalnoSci, ktora uniemozliwia rzeczywisty wplyw na opinie publiczng
i spowodowaliScie, ze liczba ogladajacych program Jana Pospieszalskiego w sposob
sztuczny zostala zmniejszona, natomiast caly czas odbywalo sie pompowanie w gore
na rzecz Tomasza Lisa. Jego program jest umieszczony w pasmie, ktore zapewnia wysoka
ogladalnos¢. Dodatkowo jest autopromocja i dodatkowo po ,,M jak Milo§¢”, co spowo-
duje, ze widzowie w sposob naturalny zaczynajg ogladac ten program. Jest specjalnie
tak robione, zeby nie mial konkurencji w innych programach TVP. Tomasz Lis powi-
nien zosta¢ zwolniony i ten program powinien by¢ zniesiony, dlatego ze nie przychodza
do niego przedstawiciele gtéwnej partii opozycyjnej. Na calym §wiecie taki dziennikarz,
ktory nie jest w stanie zapewnié przyj$cia do siebie najwazniejszych przedstawicieli zycia
politycznego, jest po prostu zdyskwalifikowany. Dzialalno§é Tomasza Lisa, jego nieobiek-
tywizm, skrajna stronniczo$¢ i prorzagdowos¢ spowodowala, ze nie przychodza do jego
programu przedstawiciele najwazniejszej partii opozycyjnej, mam nadzieje, ze rzadzacej
po najblizszych wyborach.

Prosze panstwa, moje wypowiedzi sg emocjonalne, dlatego ze chodzi o poziom bez-
czelnosci w prezentowaniu tych danych oraz poziom bezczelnoSci prezentowanej przez
lata, bo stupki, ktoére pan teraz pokazuje na slajdzie, powinny by¢ rozciggniete na caly
okres przynajmniej od roku 2010. Wtedy by§my zobaczyli, jak dtugo opinia publiczna
w Polsce jest uderzana ,,mlotkiem po glowie”, takim, ktory jest przeciwko najwazniejsze;j
partii opozycyjnej. Dlatego bardzo prosze o to, aby te dzisiejsze dane byly potraktowane
jako pewnego rodzaju manifestacja polityczna ze strony prezesa TVP, a nie jako rzetelne
przedstawienie tego, co oznacza prezentowanie opinii publicznej rzeczywistych pogla-
dow wszystkich partii politycznych. Dziekuje bardzo.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):
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Dziekuje bardzo. Prosze panstwa, rzeczywiScie wypowiedz do protokolu. Réznimy sie
w swoich sadach i opiniach. Jak powtarzam, jest to naturalne. Pytanie: ktora z kon-
cepcji funkcjonowania mediéw publicznych jest lepsza? Mozemy poréwnaé. Ktos, kto
troszke pamieta, to mniej wiecej moze sobie porownywac, jak wygladala telewizja,
a jak teraz wyglada i to pozostawiamy ocenie widzéw, bo wlasciwie nikogo innego, gdyz
telewizja jest dla nich, troszke w mniejszym stopniu dla nas. Tak mi sie przynajmniej
wydaje. Przepraszam bardzo, panie przewodniczacy, chcialam przejs¢ do przeglosowania
uchwaly w sprawie sprawozdania KRRiT, bo dzisiaj jest bardzo goracy dzien.

Prosze panstwa, na 2 posiedzeniach rozpatrywaliSmy sprawozdanie KRRIiT z dziatal-
nosci w 2013 roku. Obowigzkiem Komisji jest przedstawi¢ uchwate, ktora jest rekomen-
dacjg dla Sejmu, ktéry na dyskus;ji plenarnej bedzie jeszcze analizowal to sprawozdanie
i te uchwale. Ze swej strony proponuje nastepujacy tekst uchwaty: ,,Sejm RP przyjmuje
sprawozdanie KRRIiT z dziatalno§ci 2013 roku”. Bedziemy glosowac, pani posel. Prosze
panstwa, najmocniej was przepraszam. Je§li z wnioskiem formalnym, to tak, pani posel,
bardzo prosze.
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Posel Elzbieta Kruk (PiS):
Zglaszam wniosek przeciwny. Wnosze o odrzucenie sprawozdania KRRiT. Jako uza-
sadnienie (nie bede powtarzala) przytaczam wszystkie wypowiedzi postow PiS na tym
i poprzednim posiedzeniu.

Przewodniczaca posel Iwona Sledziniska-Katarasinska (PO):

Dobrze. Co prawda rownie dobrze to by sie okazalo w tym glosowaniu, ale rozumiem,
ze pani posel do protokotu chce, zeby bylo, ze zglosila wniosek przeciwny.

Poniewaz wniosek przeciwny jest wnioskiem dalej idgcym, poddaje go pod glosowanie.

Kto z pan i panéw postéw jest za wnioskiem o odrzucenie sprawozdania KRRiT
za rok 2013? (7)

Kto z pan i panéw postow jest za wnioskiem o przyjecie sprawozdania? (12) Dziekuje
bardzo.

Kto sie wstrzymal? (1)

Komisja pozytywnie opiniuje.

Pozostaje nam wybrac posta sprawozdawce. Jakie§ propozycje?

Posel Urszula Augustyn (PO):
Proponuje na posta sprawozdawce pana posta Fedorowicza.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):
Czy sa jakie$ inne kandydatury? Czy pan poset sie zgadza?

Posel Jerzy Fedorowicz (PO):
Tak, jestem zaszczycony.

Przewodniczaca posel Iwona Sledzinska-Katarasinska (PO):
Dobrze. Dziekuje bardzo. Zamykam posiedzenie. Dziekuje goSciom.
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