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w sprawie wykonywania przez Zarzad Gminy zadan z zakresu administracji rzagdowej dotyczacych ochrony zdrowia.
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171 — Uchwata Nr XXXIV/128/97 Rady Gminy Kobidr z dnia 4 lipca 1997 r. w sprawie zmian w statucie Gminy Kobior.

172 — Uchwata Nr XV1/89/96 Rady Gminy w Krzanowicach z dnia 12 czerwca 1996 r. w sprawie uchwalenia statutu Gminy
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173 — Uchwata Nr XX1/123/97 Rady Gminy w Krzanowicach z dnia 20 czerwca 1997 r. w sprawie zmian w Regulaminie Rady
Gminy Krzanowice — zatgcznik Nr 4 do statutu Rady Gminy.

174 — Uchwata Nr XL/383/97 Rady Miejskiej w Pyskowicach z dnia 8 lipca 1997 r. w sprawie zmian w statucie Miasta
Pyskowice przyjetego uchwatg Nr XXI1V/246/96 Rady Miejskiej w Pyskowicach z dnia 20 lutego 1996 r.

175 — Uchwata Nr 356/97 Rady Miejskiej w Siemianowicach Slaskich z dnia 17 lipca 1997 r. w sprawie przyjecia jednolitego
tekstu Statutu Miasta Siemianowice Slaskie.

176 — Uchwata Nr XXXV/190/97 Rady Gminy Wyry z dnia 2 lipca 1997 r. w sprawie zmian w statucie Gminy Wyry.

ZARZADZENIA

177 — Zarzadzenie Nr 31/97 Wojewddzkiego Komisarza Wyborczego z dnia 15 lipca 1997 r. w przedmiocie zmiany Zarzgdzenia
Nr 85 Wojewodzkiego Komisarza Wyborczego z dnia 4 maja 1994 r. w sprawie ustalenia granic i numerow okregow
wyborczych dla wyboru radnych dla Rady Gminy Swierklany.
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uzupetniajacych do Rady Miejskiej w taziskach Gornych w okregu wyborczym Nr 11.
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poz. 170
POROZUMIENIE

zawarte w dniu 25 czerwca 1997 r. pomiedzy Wojewodg
Katowickim a Zarzgdem Gminy w Ornontowicach reprezen-
towanym przez Wéjta Gminy

wsprawie wykonywania przez Zarzad Gminy zadan z zakresu
administracji rzadowej dotyczacych ochrony zdrowia.

Na podstawie art. 8 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 22 marca 1990 r.
o terenowych organach rzagdowej administracji og6lnej (Dz. U.
Nr 21, poz. 123 z p6zn. zm.), art. 8 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie terytorialnym (jednolity tekst Dz. U. Nr 13,
poz. 74 z 1996 r. z pOzniejszymi zmianami) oraz w zwiazku
z ustawag z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej
(Dz. U. Nr 91, poz. 408 z pézn. zm.) i uchwatg Rady Gminy
w Ornontowicach Nr V1/27/94 z dnia 6 grudnia 1994 r. w sprawie
przejecia przez Gming Ornontowice zadan z zakresu administ-
racji rzadowej dotyczacych ochrony zdrowia.

Wojewoda Katowicki, zwany dalej ,,Wojewodg” oraz Zarzad
Gminy Ornontowice zwany dalej ,,Zarzadem Gminy” zawierajg
porozumienie nastepujacej tresci:

§1

1. Wojewoda przekazuje Zarzagdowi Gminy reprezentowanemu
przez Wojta Gminy —jako zadanie powierzone — wykonywa-
nie nalezacych do jego wiasciwosci zadan z zakresu administ-
racji rzagdowej zwigzanych z ochrong zdrowia ludnosci w sfe-
rze podstawowej opieki zdrowotnej, realizowanych przez
Gminny Osrodek Zdrowia w Ornontowicach — zwany dalej
,»Osrodkiem” — przy zachowaniu dotychczasowego zakresu
i poziomu $wiadczen zdrowotnych.

2. Decyzje Zarzadu Gminy powodujace ograniczenie lub roz-
szerzenie zakresu i poziomu $wiadczen zdrowotnych dla
ludnosci gminy wymagajg zgody Dyrektora Wydziatu Zdro-
wia Urzedu Wojewddzkiego w Katowicach, wyrazonej na
pismie.

§2

1. Zarzad Gminy realizuje zadania powierzone porozumieniem
zgodnie z wymaganiami okre$lonymi w ustawie z dnia 30
sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej, przepisach
wykonawczych do ustawy i innych przepisach dotyczacych
prowadzenia publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej oraz
zgodnie z zasadami udzielania przez publiczne zaktady opieki
zdrowotnej $wiadczen zdrowotnych osobom ubezpie-
czonym i osobom uprawnionym na podstawie odrebnych
przepisow.

2. Zarzad Gminy z dniem przekazania zadann na podstawie
niniejszego porozumienia wykonuje zadania organu, ktory
utworzyt zaktad okreslone w art. 36 — w zakresie ewentual-
nego przeksztatcenia zaktadoéw, ponadto w art. 39, 44, oraz
w art. 45w zwigzku z art. 9 do 12 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991
r. o zakfadach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408
z pézniejszymi zmianami).

§3

1. Dla realizacji zadania powierzonego niniejszym porozumie-
niem Wojewoda przekazuje Zarzadowi Gminy:
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1) do uzytkowania Gminny Os$rodek Zdrowia w Ornontowi-
cach wraz z wyposazeniem,

2) dokumentacje medyczng oséb korzystajgcych ze $wiad-
czen zdrowotnych przekazywanego Osrodka,

3) akta osobowe pracownikéw Osrodka,

. Przekazanie wymienionych wyzej agend nastepuje w drodze

protokotu zdawczo-odbiorczego podpisanego przez osoby
upowaznione przez strony porozumienia.

. Zmiana przeznaczenia przekazanego obiektu, na inne potrze-

by niz stuzby zdrowia, wymaga zgody Dyrektora Wydziatu
Zdrowia Urzedu Wojewodzkiego w Katowicach wyrazonej na
pismie.

. Zmiany w skladnikach majgtkowych bazy (Srodki trwate

i wyposazenie) Osrodka, powodujace skutki finansowe wy-
magajg zgody Dyrektora Wydziatu Zdrowia Urzedu Wojewo-
dzkiego w Katowicach wyrazonej na pismie.

§ 4

. Wojewoda zapewnia $rodki finansowe na realizacje zadania

powierzonego porozumieniem. Dotacja przekazywana jest

wedtug nastepujacych zasad:

1) wysokos$¢ srodkdw na biezaca dziatalnos$¢ Osrodka okresla
corocznie budzet Wojewody wg przyjetej alokacji Srodkéw
na wykonywanie zadan ochrony zdrowia w wojewddztwie;
podstawa naliczenia jest zakres oraz rodzaj Swiadczen re-
alizowanych w dniu podpisania niniejszego porozumienia;

2) zmiana poziomu finansowania Os$rodka — zwigzana
z ewentualnym poszerzeniem lub ograniczeniem $wiad-
czen zdrowotnych dokonanych w trybie § 1 pkt 2 niniej-
szego porozumienia dokonywana jest w oparciu o0 odrebne
uzgodnienia poprzedzone negocjacjami zainteresowanych
stron;

3) srodki finansowe na pokrycie skutkéw decyzji ptacowych,
podejmowanych w ciggu roku niezaleznie od Zarzadu
Gminy, zabezpieczone sg w budzecie Wojewody;

4) Srodki finansowe na dziatalno$¢ Osrodka przekazywane sg
z budzetu Wojewody w ciggu roku w transzach miesiecz-
nych;

5) wydatki poniesione na realizacje zadan powierzonych nie
znajdujgce pokrycia w przyznanej dotacji budzetowej ob-
cigzajg budzet Gminy Ornontowice (zobowigzania).

. Zarzad Gminy zobowigzuje sie do opracowania planu rzeczo-

wo-finansowego Os$rodka w trybie, zakresie i terminach
ustalonych wytycznymi Dyrektora Wydziatu Zdrowia Urzedu
Wojewddzkiego w Katowicach.

. Dotacja przekazywana Zarzadowi Gminy zgodnie z postano-

wieniami niniejszego paragrafu podlega rozliczeniu na zasa-
dach i w trybie okreslonym w ustawie z dnia 5 stycznia 1991 r.
— Prawo budzetowe.

. Obstuge finansowsq i ksiegowg zadania powierzonego porozu-

mieniem wykonuje Urzad Gminy w Ornontowicach.

§5

. W celu zapewnienia sprawnej pracy Osrodka oraz podnosze-

nia kwalifikacji zawodowych pracownikéw medycznych, Za-

rzagd Gminy — w ramach posiadanych srodkéw — udziela

pomocy kierownikowi Osrodka w:

1) tworzeniu warunkéw sprzyjajacych zatrudnieniu pracow-
nikow medycznych o odpowiednich kwalifikacjach zawo-
dowych, organizacji zastepstw w okresie urlopéw, niezdol-
nosci do pracy oraz uczestnictwa w szkoleniach, w tym
réwniez w szkoleniach i zajeciach majacych na celu uzys-
kanie lub kontynuowanie specjalizacji.
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2) utrzymaniu w nalezytym stanie technicznym infrastruk-
tury obiektow Osrodka,
3) zaopatrzeniu O$rodka w aparature i sprzet medyczny oraz
ich wiasciwej konserwacji, a takze w materiaty medyczne
i Srodki czystosci.
2. Obstuge administracyjng Osrodka zapewnia Urzad Gminy
Ornontowice.

§6

1. Wojewoda sprawuje nadzor i kontrole nad realizacjg przez
Zarzad Gminy zadan objetych niniejszym porozumieniem na
podstawie kryteriow zgodnosci z prawem, celowosci, rzetel-
nosci i gospodarnosci na zasadach i w sposob okreslony w art.
85 i nastepnych ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
terytorialnym.

Zadania Wojewody w tym zakresie wykonuje Dyrektor Wy-

dziatu Zdrowia Urzedu Wojewddzkiego w Katowicach, ktGre-

mu przystugujg m.in. uprawnienia do:

1) wydawania zalecen pokontrolnych,

2) wydawania wytycznych okreslajgcych kierunki i zasady
realizacji przez Zarzad Gminy zadan objetych porozumie-
niem.

2. Zarzad Gminy zobowiagzuje sie do respektowania zalecen
i wytycznych wynikajacych z funkcji nadzorczych i kontrol-
nych Wojewody, z wytgczeniem wydatkéw i zadan finan-
sowanych ze srodkéw wiasnych Gmin.

3. Kontrole realizacji zadan powierzonych porozumieniem pod
wzgledem medycznym sprawujg specjalisci wojewodzcy
w poszczegolnych dziedzinach medycyny, a kontrole orzecz-
nictwa o czasowej niezdolnosci do pracy sprawuje Zespo6t
Wojewodzkich Lekarzy Kontroli nad Orzecznictwem Le-
karskim w Katowicach.

§7

1. Porozumienie zostaje zawarte na czas okreslony do dnia
31 grudnia 1997 r.

2. Kazda ze stron moze rozwigza¢ porozumienie w formie
pisemnej z zachowaniem 3 miesiecznego okresu wypowiedze-
nia ze skutkiem na koniec miesiaca.

§8

Zmiana zakresu spraw powierzonych niniejszym porozumie-
niem moze nastgpi¢ w formie aneksu podpisanego przez obie
strony.

§9

Porozumienie sporzadzono w dwaoch jednobrzmigcych egzem-
plarzach po jednym dla kazdej ze stron.

§ 10

Porozumienie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtosze-
nia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Katowickiego.

PRZEWODNICZACY
ZARZADU GMINY
WOJEWODA KATOWICKI
inz. Kazimierz Adamczyk

Wojt Eugeniusz Ciszak
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UCHWALA NR XXXIV/6/128/97 r.
RADY GMINY KOBIOR

z dnia 4 lipca 1997 r.
w sprawie zmian w statucie Gminy Kobior

Na podstawie art. 3 ust. 1 art. 18 ust. 2 pkt. 1 art. 22 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie terytorialnym (tj. Dz. U.
Nr 13 z 1996 r. poz. 74 z pdzn. zmianami)

Rada Gminy

uchwala:

§1

Zatgcznik nr 4 do statutu Gminy Kobior stanowigcego zatgcznik
do uchwaty nr 5/95/96 r. Rady Gminy Kobior z dnia 12 lipca 1996 .
w sprawie Statutu Gminy Kobidr (Dz. Urz. Woj. Kat. Nr 17 poz.
113) otrzymuje brzmienie:

»Zakgcznik Nr 4
do Statutu Gminy Kobiér

Wykaz jednostek gminnych

Gminny Dom Kultury

Gminna Biblioteka Publiczna
Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej
Gminne Przedszkole

Gminny Zaktad Opieki Zdrowotnej
Szkota Podstawowa

AW

§2

Niniejsza uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedo-
wym WojewoOdztwa Katowickiego.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY KOBIOR

Stanistaw NiedZzwiedz

poz. 172

UCHWALA NR XV1/89/96
RADY GMINY W KRZANOWICACH

z dnia 12 czerwca 1996 roku
w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Krzanowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 1, art. 3 ust. 1, art. 5 ust. 3, art.
18a ust. 5, art. 22 ust. 1, art. 23 ust. 2, art. 37a, art. 46 ust. 1 i art. 51
ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie terytorialnym
(Dz. U. Nr 13 z 1996 r. poz. 74) oraz na podstawie art. 2 pkt.
li2iart. 4 ust. 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach
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samorzadowych (Dz. U. Nr 21, poz. 43 z pdzniejszymi zmianami)
Rada Gminy Krzanowice

uchwala:

§1

Statut Gminy Krzanowice, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik
do niniejszej uchwaty.

§2

Traci moc uchwata Nr 1V/16/90 Rady Gminy w Krzanowicach
z dnia 24-07-1990 r. w sprawie Statutu Gminy z p6zniejszymi
Zmianami.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia na
tablicy ogtoszern w budynku Urzedu Gminy i podlega ogtoszeniu
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Katowickiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Ewald Jureczka

STATUT
GMINY KRZANOWICE

z dnia 12 czerwca 1996 roku

Dziatajac na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 1, art. 3 ust. 1, art. 5
ust. 3, art. 18a ust. 5, art. 22 ust. 1, art. 23 ust. 2, art. 37a, art. 46 ust.
1i art. 51 ust. 3 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. 0 samorzadzie
terytorialnym (tekst jednolity z 1996 r. Dz. U. nr 13 poz. 74) oraz
na podstawie art. 2 pkt. 1i2i art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 22 marca
1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. nr 21, poz. 43 ze
zmianami) Rada Gminy Krzanowice Uchwalg nr XVI1/89/96
z dnia 12 czerwca 1996 roku ustalita nastepujgcg tres¢ statutu

gminy.

ROZDZIAL |

Postanowienia ogdlne

§1

1. Gmina Krzanowice, zwana dalej w niniejszym statucie ,,Gmi-
na” jest posiadajacag osobowos¢ prawng jednostkg samorzadu
terytorialnego, powotang dla organizacji zycia publicznego na
swoim terytorium.

2. Wszelkie osoby, ktére na state zamieszkuja na obszarze
Gminy z mocy ustawy 0 samorzadzie terytorialnym stanowig
gminng wspolnote samorzadowa, realizujgcg swoje zbiorowe
cele lokalne poprzez udziat w referendum, poprzez wybrang
przez siebie Rade Gminy, zwang dalej w niniejszym statucie
»-Radg”, organy wybrane przez Rade, a w szczego6lnosci przez
Zarzad Gminy, zwany dalej w niniejszym statucie ,,Zarza-
dem”, jako organ wykonawczy Gminy.
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§2

1. Gmina potozona jest w wojewodztwie katowickim i obejmuje
obszar 47 km2.

2. W Gminie moga by¢ tworzone jednostki pomocnicze — so-
fectwa.

3. Utworzenie, potaczenie, podziat oraz zniesienie jednostki
pomocniczej musi czyni¢ zado$¢ nastepujacym zasadom:

a) inicjatorem utworzenia, potaczenia, podziatu lub zniesie-
nia jednostki pomocniczej moga by¢ mieszkancy obszaru,
ktory ta jednostka obejmuje lub ma obejmowac albo
organy Gminy,

b) przebieg granic jednostek pomocniczych powinien
— w miare mozliwosci — uwzglednia¢ naturalne uwarun-
kowania przestrzenne, komunikacyjne i wiezi spoteczne.

4. Zarzad prowadzi rejestr jednostek pomocniczych Gminy.

§3

Terytorium gminy obejmuje sofectwa: Krzanowice, Borucin,
Bojandéw, Pietraszyn, Wojnowice.

§ 4

Herbem gminy jest wizerunek: korony i miecza skierowanego
w dét. Barwy herbu, to: ztota korona i miecz na czerwonym tle
otoczone czarng obwddka.

§5

Siedzibg organéw Gminy jest miejscowos$¢ Krzanowice.

ROZDZIAL 11

Zakres dziatania, zadania Gminy oraz zasady ich realizacji

§6

Podstawowym zadaniem Gminy jest zaspokajanie zbiorowych
potrzeb gminnej wspdlnoty samorzadowej, w szczegolnosci
w zakresie:

1) tadu przestrzennego, gospodarki terenami i ochrony $rodo-
wiska,

2) gminnych drég, mostéw, placéw oraz organizacji ruchu
drogowego,

3) wodociagéw i zaopatrzenia w wode, kanalizacji, usuwania
i oczyszczania Sciekdw komunalnych, utrzymania czystosci
oraz urzadzen sanitarnych, wysypisk i utylizacji odpaddw
komunalnych, zaopatrzenia w energie elektryczna,

4) pomocy spotecznej, w tym osrodkéw opiekunczych,

5) komunalnego budownictwa mieszkaniowego,

6) oswiaty, w tym szkdt podstawowych, przedszkoli i innych
placowek oswiatowo-wychowawczych,

7) kultury, w tym bibliotek komunalnych i innych placéwek
upowszechniania kultury,

8) kultury fizycznej, w tym terenéw rekreacyjnych i urzadzenh
sportowych,

9) targowisk,

10) zieleni komunalnej i zadrzewien,

11) porzadku publicznego i ochrony przeciwpozarowej,

12) utrzymanie gminnych obiektéw i urzadzen uzytecznosci

publicznej oraz obiektéw administracyjnych,
13) zapewnienie kobietom w cigzy opieki socjalnej, medycznej
i prawnej.
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§7

1. Zakres dziatania Gminy okreélaja:
1) ustawy i akty wydane na podstawie oraz w granicach
upowaznien ustawy,
2) porozumienie zawarte z innymi gminami i organami ad-
ministracji rzadowej,
3) uchwaty Rady podjete w celu realizacji rozstrzygajacych
wynikéw referendum gminnego oraz inne uchwaty podjete
w celu realizacji zbiorowych potrzeb wspdélnoty.
2. Gmina nie moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej wy-
kraczajacej poza zadania o charakterze uzytecznosci publicz-
nej.

§8

1. Gmina wykonuje swoje zadania:
1) poprzez dziatalno$¢ swych organéw i organéw jednostek
pomocniczych,
2) poprzez gminne jednostki organizacyjne,
3) poprzez dziatalno$¢ innych podmiotéw — krajowych i za-
granicznych — na podstawie zawartych z nimi umow
i porozumien.
2. Zarzad prowadzi rejestr gminnych jednostek organizacyj-
nych.

ROZDZIAL 111

Wiadze Gminy

§9

Mieszkancy Gminy wykonujg swoje uprawnienia bezposrednio
w drodze wyboréw Rady i w drodze referendum, a takze za
posrednictwem organéw Gminy.

§ 10

1. W sprawach samoopodatkowania mieszkafncéw na cele pub-
liczne oraz odwotania Rady Gminy przed uptywem kadencji
rozstrzyga sie wytgcznie w drodze referendum gminnego.

2. Referendum w sprawie odwotania Rady Gminy przed upty-
wem kadencji przeprowadza sie nie wczesniej niz po uptywie
12 miesiecy od dnia wybor6éw lub od dnia ostatniego referen-
dum w sprawie odwotania rady przed uptywem kadenc;ji.

3. Referendum moze by¢ przeprowadzone w kazdej innej spra-
wie waznej dla gminy.

4. Referendum przeprowadza sie z inicjatywy Rady lub na
whniosek 1/10 mieszkancow uprawnionych do gtosowania.

5. Referendumjest wazne, jezeli wzieto w nim udziat co najmniej
30% uprawnionych do gtosowania.

6. Tryb przeprowadzania referendum okresla odrebna ustawa.

§ 11

1. Uchwaty organéw Gminy zapadajg zwyktg wiekszoscig glo-
sOw w obecnosci co najmniej potowy skiadu organu, chyba ze
ustawa stanowi inaczej.

2. W przypadku réwnej liczby gtoséw rozstrzyga gtos przewod-
niczacego.

§ 12

1. Organem stanowigcym i kontrolnym w Gminie jest Rada, do
ktérej nalezy rozstrzyganie we wszystkich sprawach pub-

licznych, majacych na celu zaspokojenie zbiorowych potrzeb
mieszkancow Gminy, jezeli ustawy nie stanowig inaczej.

. Zasady i tryb wyboru cztonkéw Rady okres$la ustawa.

§ 13

. Ustawowy skiad Rady wynosi 18 radnych.
. Kadencja Rady trwa 4 lata, liczac od dnia wyboru.

§ 14

. Do wyltacznej wihasciwosci Rady nalezy:

1) uchwalenie Statutu Gminy,

2) wybor i odwotanie Zarzadu, stanowienie o kierunkach
jego dziatania oraz przyjmowanie sprawozdan z jego
dziatalnosci,

3) powotywanie i odwotywanie Skarbnika Gminy, ktory jest
gtdbwnym Ksiegowym budzetu oraz Sekretarza Gminy
— na wniosek Przewodniczacego Zarzadu,

4) uchwalenie budzetu Gminy, rozpatrywanie sprawozda-
nia z wykonania budzetu oraz podejmowanie uchwaty
w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium
Zarzadowi z tego tytulu,

5) uchwalanie miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego,

6) uchwalanie programéw gospodarczych,

7) ustalanie zakresu dziatania jednostek pomocniczych
Gminy, zasad przekazywania $rodkéw budzetowych na
realizacje zadan przez te jednostki,

8) podejmowanie uchwat w sprawach podatkéw i optat
w granicach okreslonych w odrebnych ustawach,

9) podejmowanie uchwat w sprawach majgtkowych Gminy,
przekraczajacych zakres zwyktego zarzadu, dotyczacych:
a) okreslenia zasad nabycia, zbycia i obcigzenia nierucho-

mosci gruntowych oraz ich wydzierzawienia lub najmu
na okres dtuzszy niz trzy lata, o ile ustawy szczeg6lne
nie stanowig inaczej,

b) emitowania obligacji oraz okreslenie zasad ich zbywa-
nia, nabywania i wykupu przez Zarzad,

) zaciggania dtugoterminowych pozyczek i kredytow,

d) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek krétko-
terminowych i kredytow krétkoterminowych zacigga-
nych przez Zarzad w roku budzetowym,

e) zobowigzan w zakresie podejmowania inwestycji i re-
montéw o wartosci przekraczajacej granice ustalong
corocznie przez Rade,

f) tworzeniai przystepowania do sp6tek i spétdzielni oraz
rozwigzywania i wystepowania z nich,

g) okreslania zasad wnoszenia, cofania i zbywania udzia-
téw i akcji przez Zarzad,

h) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsiebiorstw,
zaktadow innych gminnych jednostek organizacyj-
nych oraz wyposazenie ich w majatek,

i) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i poreczen
udzielanych przez Zarad w roku budzetowym.

10) okreslanie wysokosci sumy, do ktérej Zarzad moze samo-
dzielnie zacigga¢ zobowigzanie,

11) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia zadan z za-
kresu administracji rzadowej, o ktérych mowa w art. 8
ust. 2 0 samorzadzie terytorialnym,

12) podejmowanie uchwat w sprawach wspotdziatania z in-
nymi gminami oraz wydzielanie na ten cel odpowiedniego
majatku,

13) podejmowanie uchwat w sprawach: herbu Gminy, nazw
ulic i placéw publicznych oraz wznoszenia pomnikow,
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14) stanowienie w innych sprawach zastrzezonych ustawami
do kompetencji Rady,
15) podejmowanie uchwat w przedmiocie zaskarzania roz-
strzygnie¢ nadzorczych dotyczacych uchwat Rady.
2. Rada nie moze przenosi¢ swych wytgcznych kompetencji na
zaden inny organ.

§ 14

1. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady, prowadzi jej
obrady.

2. Przewodniczacy oraz Wiceprzewodniczacy Rady wybierani sg
przez Rade bezwzgledng wiekszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy ustawowego skiadu Rady, okreslonego
w § 13 ust. 1 statutu, w glosowaniu tajnym.

3. Wyboru oséb, o jakich mowa w ust. 2 dokonuje Rada na
pierwszej sesji po wyborze Rady nowej kadencji.

4. Wybory Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego sa tajne.

5. Pierwsza sesje nowo wybranej Rady zwotuje Przewodniczacy
Rady poprzedniej kadencji lub Wiceprzewodniczacy.

§ 15

W przypadku odwotania z funkcji badZz wygasniecia mandatu
Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady przed upty-
wem kadencji, Rada na swej najblizszej sesji dokona wyboru na
wakujgce stanowisko.

§ 16

1. Organizacje wewnetrzng oraz tryb pracy Rady okresla Regu-
lamin Rady Gminy, stanowigcy zatgcznik nr 4 do niniejszego
statutu.

2. Odrebny regulamin, stanowigcy zatgcznik nr 6 do niniejszego
statutu, okre$la zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjnej.

§ 17

1. Rada powotuje komisje state w zakresie stanowigcym zatgcz-
nik do niniejszego statutu.

2. Radny moze by¢ cztonkiem najwyzej 2 komisji statych.

3. W czasie trwania kadencji Rada moze powota¢ dorazne
komisje do wykonywania okreslonych zadan, okreslajac ich
sktad i zakres dziatania.

4. W sktad komisji Rady — z zastrzezeniem § 18 ust. 2 — moga
wchodzi¢ osoby spoza Rady w liczbie nie przekraczajacej
potowy ich skiadu.

§ 18

1. Swoje obowigzki kontrolne rada realizuje takze poprzez
komisje rewizyjna.

2. W skiad Komisji Rewizyjnej wchodzg wylacznie radni.

3. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ Przewodniczacy,
ani Wiceprzewodniczacy Rady, ani tez radny wchodzacy
w skiad Zarzadu.

4. Komisja rewizyjna sktada sie z 2 cztonkéw i przewodniczace-

0.

5. gZasadyi tryb dziatania Komisji Rewizyjnej okresla Regulamin
Komisji Rewizyjnej, stanowigcy zatgcznik Nr 6 do niniejszego
Statutu.

§ 19

Obstuge Rady ijej organéw zapewnia pracownik Urzedu Gminy,
zatrudniony na stanowisku d/s obstugi Rady.
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§ 20

1. Radawybiera Zarzad w liczbie od 3 do 7 os6b sposrod radnych
lub spoza skfadu Rady w ciggu 6 miesiecy od daty ogtoszenia
wynikéw wyborow przez wilasciwy organ wyborczy,
z uwzglednieniem §§ 21—24.

2. Scistego okreélenia liczebnosci cztonkéw Zarzadu dokonuje
Rada w drodze odrebnej uchwaty.

3. W skiad Zarzadu wchodza: Wojt, ktory jest jednoczesnie
Przewodniczagcym Zarzadu, jego zastepca oraz czionkowie
w liczbie wynikajacej z uchwaty, o jakiej mowa w ust. 2.

4. Zarzad mozna traktowa¢ za wybrany, jesli Rada dokonata
wyboru catego jego skiadu, wynikajacego z uchwaty, o jakiej
mowa W ust.2.

§2

Wojr jest wybierany sposrod kandydatow zgtoszonych wytgcz-
nie przez radnych.

§ 22

Wybory na stanowisko Wojta przeprowadza sie przed ustale-
niem listy kandydatéw na pozostate stanowiska w Zarzadzie.

§ 23

1. Wdjta wybiera Rada bezwzgledng wiekszoscig gtosow swego
ustawowego sktadu, okreslonego w § 13 ust. 1, w gltosowaniu
tajnym.

2. Za wybranego na stanowisku Wojta uwaza sie tego kan-
dydata, na ktérego zostata oddana liczba catkowita gltosow
przewyzszajgca potowe ustawowego sktadu rady, a zarazem
tej potowie najblizsza.

3. W przypadku, gdy zaden z kandydatéw nie uzyskat wymaga-
nej ilosci gtoséw, wybory sg powtarzane przy zachowaniu
zasad okres$lonych w ust. 1i 2.

§ 24

1. Po dokonaniu wyboru Wdijta, przeprowadza sie wybory Za-
stepcy i pozostatych cztonkéw Zarzadu w drodze odrebnego,
tajnego gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw co najmniej
potowy ustawowego skiadu rady.

2. Zastepce Wojta oraz pozostatych cztonkéw Zarzadu wybiera
Rada na wniosek Wojta zwyklg wiekszoscig gtoséw w obecno-
§ci co najmniej potowy ustawowego sktadu Rady, okreslonego
w § 13 ust. | Statutu.

§ 25

1. Pracownikami samorzagdowymi zatrudnionymi na podstawie
wyboru sg: Woéjt oraz inni cztonkowie Zarzadu wskazani
w uchwale Rady, podjetej w trybie okreslonym w § 20 ust. 2.

§ 26

Zarzad wykonuje uchwaty Rady i realizuje zadania Gminy
okreslone w ustawach, porozumieniach zawartych z organami
administracji rzadowej, porozumieniach komunalnych i umo-
wach zawartych z innymi podmiotami.

§ 27

1. Zarzad wykonuje swoje zadania przy pomocy Urzedu Gminy,
ktérego kierownikiem jest Wojt.
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2. Organizacje i zasady funkcjonowania Urzedu Gminy okresla
Regulamin organizacyjny uchwalany przez Rade na wniosek
Zarzadu.

§ 28

Do zadan Zarzadu nalezy w szczeg6lnosci:

1) opracowywanie i przedstawianie Radzie wszystkich spraw,
0 ktérych stanowi Rada oraz przygotowanie uchwat w tych
sprawach,
przedktadanie wnioskéw o zwotanie sesji Rady,
wykonywanie uchwat Rady,
okreslanie sposobu wykonywania uchwat,
ustalanie planu budzetu, informowanie mieszkancow Gmi-
ny o zatozeniach projektu budzetu i wykorzystaniu srodkow
budzetowych, kierunkach polityki spoteczno-gospodarczej,

6) gospodarowanie mieniem komunalnym,

7) zacigganie zobowigzah w celu wykonywania uchwat Rady
i swych ustawowych kompetencji, do wysokosci ustalonej
przez Rade,

8) podejmowanie uchwat o wydatkach koniecznych a nie-
uwzglednionych w budzecie,

9) rozstrzyganie o wystgpieniu na droge sadowag w sprawach
zwiagzanych z gospodarowaniem mieniem komunalnym,

10) podejmowanie uchwatw przedmiocie zaskarzenia do Nacze-
Inego Sadu Administracyjnego rozstrzygnie¢ nadzorczych,
dotyczacych uchwat Zarzadu,

11) powotanie komisji przetargowej, dokonujacej wyboru ofert
W postepowaniu 0 zamdwienia publiczne,

12) podejmowanie uchwat w sprawie zatrudniania i zwalniania
kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych,

13) udzielanie petnomocnictw do zarzgdzania gminnymi jedno-
stkami organizacyjnymi, a nadto udzielanie zgody na doko-
nywanie przez kierownikoéw tych jednostek czynnosci prze-
kraczajacych zakres petnomocnictwa,

14) okreslenie zakresu spraw, ktérych wykonywanie Wojt moze
powierzy¢ Sekretarzowi Gminy, do wykonania w jego imie-
niu,

15) wykonywanie zadan z zakresu administracji rzagdowej wyni-
kajgcych z ustaw i porozumien zawartych przez Gming, o ile
z przepis6w szczegOlnych nie wynika uprawnienie dla in-
nego organu Gminy,

16) opracowywanie projektu Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Gminy i projektéw zmian tego Regulaminu,

17) zatwierdzanie czynnosci Wéjta podjetych w trybie art. 32
ust. 1 ustawy o0 samorzadzie terytorialnym.

2
3
4
5

—_ T —

§ 29

1. Oswiadczenia woli w imieniu gminy w zakresie zarzadu
mieniem skiadajg dwaj cztonkowie zarzadu, upowaznieni
przez zarzad.

2. Wojt moze zosta¢ upowazniony przez Zarzad do skiadania
jednoosobowo oswiadczen woli zwigzanych z prowadzeniem
biezacej dziatalnosci Gminy.

3. Czynnos¢ prawna, ktéra moze spowodowac powstanie zobo-
wigzan pienieznych wymaga dla swojej skutecznosci kontr-
asygnaty Skarbnika Gminy, lub osoby przez niego upowaz-
nione;j.

§ 30

1. Uchwata Rady w sprawie nieudzielenia Zarzadowi absoluto-
rium jest réwnoznaczna ze ztozeniem wniosku o odwotanie
Zarzadu, chyba ze po zakonczeniu roku budzetowego Zarzad
zostat odwotany z innej przyczyny.

2.

Rada Gminy rozpoznaje sprawe odwotlania Zarzadu z przy-
czyny okreslonej w ust. 1 na sesji zwotanej nie wczesniej niz po
uptywie 14 dni od podjecia uchwaty w sprawie nieudzielenia
Zarzadowi absolutorium.

Po zapoznaniu sie z opinig Komisji Rewizyjnej o wykonaniu
budzetu Gminy i opinig Regionalnej lzby Obrachunkowej
w Katowicach dotyczacg wniosku Komisji Rewizyjnej do
Rady w sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium
Zarzadowi, oraz uchwatg Regionalnej Izby Obrachunkowej
w sprawie uchwaty Rady o nieudzieleniu Zarzadowi ab-
solutorium i po wystuchaniu wyjasnien Zarzadu, Rada moze
odwota¢ Zarzad bezwzgledng wiekszoscig gtoséw ustawowe-
go skfadu rady, okreslonego w § 13 statutu, w gtosowaniu
tajnym.

§31

Rada moze odwota¢ Zarzad, z wyjatkiem Wojta z innej
przyczyny niz nieudzielenie absolutorium, jedynie na pisem-
ny i uzasadniony wniosek 1/4 ustawowego skiadu Rady,
okreslonego w § 13 ust. L

Whiosek, ojakim mowa w ust. 1, podlega zaopiniowaniu przez
Komisje Rewizyjng oraz wiasciwg Komisje Rady.

Rada rozpoznaje sprawe odwolania Zarzadu z przyczyny
okreslonej w ust. 1 na sesji zwotanej nie wczesniej niz po
uptywie 14 dni po sesji, na ktorej zostat ztozony wniosek
0 odwotanie Zarzadu, po wystuchaniu wyjasnien Zarzadu.
Odwotanie Zarzadu nastepuje bezwzgledng wiekszoscig gto-
sOow ustawowego skiadu rady, okreslonego w § 13 ust. 1,
w glosowaniu tajnym.

§ 32

Rada moze odwota¢ Wojta wiekszoscig 2/3 ustawowego sktadu
okre$lonego w § 13 ust. 1, w glosowaniu tajnym.

Odwotanie Wojta nastepuje na pisemny i uzasadniony wnio-
sek 1/4 ustawowego sktadu Rady okreslonego w § 13 ust. 1.

Whiosek, o jakim mowa w ust. 2 podlega zaopiniowaniu przez
Komisje Rewizyjng i wtasciwg Komisje Rady.

Rada rozpoznaje sprawe odwotania Wojta na sesji zwotanej
nie wczesniej niz po uptywie 14 dni po sesji, na ktorej zostat
ztozony wniosek o odwotanie Wojta, po wystuchaniu wyjas-
nien Wojta.

Odwotanie Wojta jest réwnaczne z odwotaniem pozostatych
cztonkdw Zarzadu.

§ 33

Na uzasadniony wniosek Wojta Rada moze odwota¢ poszczegol-
nych cztonkdéw Zarzadu, zwykia wiekszoscig gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy ustawowego sktadu Rady, w gtosowaniu
tajnym.

§ 34

Jezeli wniosek o odwotanie Zarzadu albo Wdjta nie uzyskat
wymaganej wigkszosci gtosow, kolejny wniosek o odwotanie
moze by¢ ztozony nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy od
poprzedniego gtosowania, z zachowaniem trybu przewidzianego
w § 31 oraz § 32.

§ 35

1. W razie odwotania w przypadkach okre$lonych w §§ 30—32,

Rada wybiera w ciggu 1 miesigca nowy Zarzad na zasadach
okres$lonych w §§ 21—24.
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2. Do czasu wyboru nowego Zarzadu obowigzki Zarzagdu wyko-
nuje dotychczasowy Zarzad.

§ 36

1. W przypadku ztozenia rezygnacji z cztonkowstwa w Zarzadzie
Rada podejmuje uchwale o przyjeciu rezygnacji i zwolnieniu
z petnienia obowigzkdéw cztonka Zarzadu zwykitg wiekszoscig
gtosdw, nie pdzniej niz w ciggu 1 miesigca od ztozenia
rezygnacji.

2. Niepodjete przez Rade uchwaty w terminie okreslonym w ust.
1 jest réwnoznaczne z przyjeciem rezygnacji z uptywem
ostatniego dnia miesigca, w ktérym powinna by¢ podjeta
uchwala.

3. W przypadku ztozenia rezygnacji przez cztonka Zarzadu nie
bedacego jego przewodniczacym, Wojt obowigzany jest naj-
pbzniej w ciggu 1 miesigca od dnia przyjecia rezygnacji lub
uptywu terminu okreslonego w ust. 1, przedstawi¢ Radzie
kandydature na wakujace miejsce w Zarzadzie.

§ 37

Wojt organizuje prace Zarzadu, kieruje biezacymi sprawami
Gminy oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

§ 38

1. Majatek Gminy, stuzacy zaspokajaniu zbiorowych potrzeb
wspoélnoty moze by¢ zarzgdzany przez jednostki organizacyj-
ne i podmioty okreslone w § 8.

2. Zasady zarzadzania, o jakich mowa w ust. 1 okresla Rada
w drodze odrebnych uchwat.

3. Zarzad prowadzi rejestry:

1) sktadnikéw mienia komunalnego,
2) podmiotéw zarzadzajacych poszczeg6lnymi skiadnikami
tego mienia.

§ 39

Organizacje oraz tryb pracy Zarzadu okresla Regulamin Za-
rzadu, stanowiacy zatacznik Nr 5 do niniejszego statutu.

ROZDZIAL 1V

Jednostki pomocnicze Gminy

§ 40

1. O utworzeniu, pofaczeniu i podziale jednostki pomocni-
czej Gminy, a takze zmianie jej granic rozstrzyga Rada
w drodze uchwaly z uwzglednieniem zasad okreslonych
w § 2 statutu.

2. Do znoszenia jednostek pomocniczych stosuje sie odpowied-
nio ust. L.

§ 41

Uchwaly, o jakich mowa w § 40 ust. 1 powinny okresla¢
w szczeg6lnosci:
— obszar,
- granice,
— siedzibe wiadz,
— nazwe jednostki pomocniczej,
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§ 42

1. Organem uchwatodawczym w sotectwie jest zebranie wiejs-
kie, ktore obejmuje wszystkich mieszkancow majacych czyn-
ne prawo wyborcze.

2. Organem wykonawczym w sotectwie jest sottys wspomagany
przez rade sotecka.

3. Organizacje i zakres dziatania sotectw, w tym tryb i zasady
wyboru sottyséw, cztonkdw rad soteckich oraz sposobu zwo-
tywania obradowania zebran wiejskich okresla Rada w odreb-
nych statutach sotectw.

§ 43

Rada w statucie jednostki pomocniczej okresla sposéb bezpo-
$redniego korzystania przez te jednostke z mienia komunalnego
i rozporzadzania dochodami z tego tytutu oraz zakres czynnosci
dokonywanych samodzielnie przez organy jednostki pomoc-
niczej wzgledem mienia oddanego jej do korzystania.

§ 44

1. Jednostki pomocnicze gminy moga prowadzi¢ gospodarke
finansowg w ramach budzetu Gminy.

2. Jednostki pomocnicze gminy gospodaruja samodzielnie
srodkami wydzielonymi do ich dyspozycji, przeznaczajac
te d$rodki na realizacje zadan spoczywajacych na tych
jednostkach.

3. Rada uchwala corocznie zatgcznik do uchwaty budzetowej,
okreslajacy wydatki jednostek pomocniczych w ukladzie
dziatdw lub rozdziatéw klasyfikacji budzetowe;j.

4. Jednostki pomocnicze, decydujac o przeznaczeniu S$rod-
kéw, o ktérych mowa w ust. 1 obowigzane sg do prze-
strzegania podziatu wynikajagcego z zatgcznika do budzetu
Gminy.

5. Decyzje, o jakich mowa w ust. 2—4, sg wigzace dla o0séb
sktadajacych oswiadczenia woli w zakresie zarzadu mieniem
gminy.

6. Srodki finansowe, o ktérych mowa w ust. 2, przekazywane sa

na odrebne rachunki bankowe otwarte dla poszczeg6lnych
jednostek pomocniczych.
Jako osoby upowaznione do dysponowania srodkami zgroma-
dzonymi na poszczeg6lnych rachunkach wskazuje sie w umo-
wach rachunkéw bankowych kazdorazowo przy zmianie
przewodniczgcego organu wykonawczego danej jednostki
pomocniczej.

§ 45

1. Kontrole gospodarki finansowej jednostek pomocniczych
sprawuje Skarbnik i przedkfada informacje w tym zakresie
Zarzadowi.

2. Jednostki pomocnicze podlegajg nadzorowi organéw Gminy
na zasadach okreslonych w statutach tych jednostek.

ROZDZIAL V
Radni

§ 46

Radny reprezentuje wyborcow, utrzymuje stalg wiez z miesz-
kancami Gminy i ich organizacjami, przyjmuje zgtaszane postu-
laty i przedstawia je organom Gminy do rozpatrzenia.
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§ 47

1. Radny na pierwszej sesji po wyborach Rady Gminy sktada
$lubowanie.

2. Radni nieobecni na pierwszej sesji Rady oraz radni, ktorzy
uzyskali mandat w czasie trwania kadencji, sktadajg Slubowa-
nie na pierwszej sesji na ktdrej sg obecni.

§ 48

Radny jest obowigzany bra¢ udziat w pracach rady ijej organéw
oraz innych instytucji samorzadowych do ktérych zostat wy-
brany lub desygnowany.

§ 49

1. Radny ma prawo inicjatywy uchwatodawczej, o ile ustawa nie
stanowi inaczej, prawo udziatlu. W gltosowaniu na sesjach
Rady, prawo wystepowania z interpelacjami oraz zapyta-
niami.

2. Tryb zglaszania interpelacji i zapytan okresla Regulamin
Rady.

3. Radni mogg tworzy¢ kluby radnych. Zasady dziatania klubéw
radnych okre$la Regulamin Klubéw Radnych stanowigcy
zatgcznik Nr 7 do niniejszego statutu.

§ 50

1. Radny korzysta z ochrony prawnej przewidzianej dla funkc-
jonariuszy publicznych.

2. Rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej
zgody Rady, ktorej jest cztonkiem, za wyjatkiem sytuacji, do
ktérych odnoszg sie przepisy o zwolnieniach grupowych.
Rada odmowi zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym,
jezeli podstawg rozwigzania sg zdarzenia zwigzane z wykony-
waniem przez radnego mandatu.

3. Pracodawca obowigzany jest zwolni¢ radnego od pracy zawo-
dowej, w celu umozliwienia wykonywania jego obowigzkdow.

4. Radnym przystugujg diety i zwroty kosztéw podrozy stuz-
bowych na zasadach ustalonych przez Rade.

5. Przepisy ust. 4 stosuje sie odpowiednio do cztonkéw komisji
spoza Rady.

6. Na zasadach okreslonych przez Rade prawo do diet oraz
zwrotu kosztow podrézy stuzy takze sottysom oraz przewod-
niczacym zarzaddéw innych jednostek pomocniczych Gminy.

ROZDZIAL VI

Pracownicy samorzadowi

§ 51

1. Pracownikami samorzadowymi z wyboru sg osoby okres$lone
w § 25 ust. 1 statutu.

2. Do dokonywania czynnosci z zakresu stosunku pracy Wojta
wiasciwa jest Rada.
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3. Rada moze, w drodze odrebnej uchwaty, upowazni¢ Przewod-
niczacego Rady — w catosci lub w czesci — do podejmowania
czynnosci, o jakich mowa w ust. 2.

4. Do dokonywania czynnosci z zakresu pracy z pozostatymi
osobami, ktérych stosunek pracy nawigzywany jest na pod-
stawie wyboru, wiasciwy jest Wéjt jako Kierownik Urzedu
Gminy, bedacego zaktadem pracy w rozumieniu art. 3 Kodek-
Su pracy.

§ 52

1. Mianowanie jako forma nawigzywania stosunku pracy z pra-
cownikami Urzedu Gminy stosowana jest wobec Kierow-
nikow Wydziatéw Urzedu Gminy.

2. Prawo mianowania, zlecania mianowanym pracownikom sa-
morzadowym czasowego wykonywania innej pracy niz okres-
lona w akcie mianowania, czasowe przenoszenie pracow-
nikow mianowanych do pracy w innej niz wskazana w akcie
mianowania miejscowosci oraz przenoszenie tych pracow-
nikobw na inne stanowiska w przypadku utraty przez nich
zdolnosci do pracy na zajmowanym stanowisku nalezy do
Wojta.

§ 53

1. Powotanie, jako forma nawigzania stosunku pracy z pracow-
nikami Urzedu Gminy, jest stosowana wobec Sekretarza
i Skarbnika Gminy.

2. Uchwaly rady w sprawie odwotania Sekretarza i Skarbnika
Gminy nie mogg by¢ podjete na sesji, na ktorej zostat
zgtoszony wniosek o odwotanie.

3. Przed podjeciem uchwaty o odwotanie, rada jest obowigzana
wystucha¢ wyjasnien osoby, ktérej dotyczy wniosek o od-
wotanie.

4. Postanowien ust. 2 i 3 nie stosuje sie w razie odwotania
réwnoznacznego z rozwigzaniem stosunku pracy bez wypo-
wiedzenia.

§ 54

Inne niz wymienione w § 51—53 osoby sg zatrudnione w Urzedzie
Gminy na podstawie umowy o0 prace.

ROZDZIAL VII

Postanowienia koncowe

§ 55

1. Statut podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewo-
dztwa Katowickiego.
2. Statut wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jego ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Ewald Jureczka
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Zatacznik Nr 1
do Statutu Gminy Krzanowice
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Zatgcznik Nr 2
do Statutu Gminy Krzanowice

HERB GMINY KRZANOWICE
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Lp.

Nazwa jednostki organizacyjnej

Gminna Biblioteka Publiczna
— filia Gminnej Biblioteki
— filia Gminnej Biblioteki
Swietlica Gminna
Przedszkola:

— Przedszkole

— Przedszkole

— Przedszkole

— Przedszkole

— Przedszkole

Szkoty Podstawowe

— Szkota Podstawowa

— Szkota Podstawowa

— Szkota Podstawowa

— Szkota Podstawowa
Domy Kultury

— Dom Kultury

— Dom Kultury

Gminny Osrodek Pomocy

Spotecznej

Stacja Opieki ,,Caritas”

Zatgcznik Nr 3
do Statutu Gminy Krzanowice

WYKAZ JEDNOSTEK ORGANIZACYJINYCH GMINY

Adres

Krzanowice
ul. Zawadzkiego 3

Wojnowice
ul. Odrodzenia 27

Borucin
ul. Kopernika 20

Pietraszyn
ul. Trulleya

Bojanéw
ul. Raciborska 21

Borucin
ul. Kopernika 45

Krzanowice
ul. Szpitalna 4

Pietraszyn
ul. Wesota 3

Wojnowice
ul. Kopernika

Bojanow
ul. Raciborska 21

Borucin
ul. Boniczyka 13

Krzanowice
ul. Akacjowa !

Wojnowice
ul. Polna 2

Borucin
ul. Kopernika 20

Krzanowice
ul. Zawadzkiego 3

Krzanowice
ul. 15-Grudnia 5

Krzanowice
ul. Szpitalna 9a

PRZEWODNICZACY

RADY GMINY

Ewald Jureczka

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA KATOWICKIEGO

Zatgcznik Nr 4
do Statutu Gminy Krzanowice

REGULAMIN RADY GMINY KRZANOWICE

I. Postanowienia ogélne

§1

Regulamin Rady, zwany dalej ,,Regulaminem”, okre$la organi-
zacje wewnetrzng oraz tryb pracy Rady ijej organow, z wylacze-
niem zasad i trybu dziatania Komisji Rewizyjnej.

§2

1. Rada dziata na sesjach, poprzez swoje komisje oraz przez
Zarzad wykonujacy jej uchwaty.

2. Zarzad i Komisje Rady dziataja pod kontrolg Rady, ktorej
sktadaja sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

§3

1. Rada dziata zgodnie z rocznym planem pracy, uchwalonym:
1) w pierwszym roku kadencji — w ciggu trzech miesiecy od
jej rozpoczecia,
2) w latach nastepnych — na ostatniej sesji w roku poprze-
dzajagcym rok objety planem.
2. Rada moze na biezaco dokonywac zmian i uzupetnien w pla-
nie pracy.

Il. Organizacja wewnetrzna Rady

§4

Do wewnetrznych organéw Rady naleza;

1) Przewodniczacy.

2) Wiceprzewodniczacy.

3) Komisja Rewizyjna.

4) Komisje state wymienione w zatgczniku do statutu.
5) Dorazne Komisje do okreslonych zadan.

§5

1. Przewodniczacy, oprocz uprawnien przewidzianych w Sta-
tucie, jest upowazniony do reprezentowania Rady na ze-
whnatrz.

2. Rada na wniosek Przewodniczacego, moze upowazni¢ w dro-
dze uchwaty inng, niz Przewodniczacy, osobe do reprezen-
towania jej na zewnatrz.

3. W zakresie, o jakim mowa w ust. 1 Przewodniczacy moze
dziata¢ przez petnomocnika.

4. Petnomocnikiem Przewodniczacego moze by¢ wylgcznie
radny.

§6

1. Do obowiazkdw Wiceprzewodniczacego nalezy wykonywanie
zadan zastrzezonych przez ustawe lub Statut dla Przewod-
niczacego w razie wakatu na stanowisku Przewodniczacego,
a takze w przypadku koniecznosci podjecia przez Rade
niezwtocznych dziatan pod nieobecno$¢ Przewodniczacego
lub wynikajacego z innych przyczyn braku mozliwosci dziata-
nia Przewodniczacego.
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. Koniecznos$¢ podjecia przez Rade niezwtocznych dziatan wy-
maga stwierdzenia przez Rade w pierwszym punkcie porzad-
ku obrad sesji, zwotanej przez Wiceprzewodniczacego.

. Postanowienia ust. 2 nie dotycza przypadkéw, gdy na stano-
wisku Przewodniczacego Rady wystepuje wakat.

§7

. Przewodniczacy oraz Wiceprzewodniczacy Rady koordynuja
z ramienia Rady prace Komisji Rady.

. Podziatu zadan w zakresie, o jakim mowa w ust. 1 dokonuje
Przewodniczacy Rady.

§8

Postanowienia dotyczgce Komisji rady, z wyjatkiem Komisji
Rewizyjnej, zawarte sg w rozdziale VIl Regulaminu.

I1l. Sesje Rady

§9

. Rada rozpatruje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwat

wszystkie sprawy nalezace do jej kompetencji, okreslone

W ustawie 0 samorzadzie terytorialnym oraz w innych usta-

wach, a takze w przepisach prawnych wydanych na pod-

stawie ustaw.

. Rada zajmuje merytoryczne stanowisko w sprawach zwigza-

nych z realizacjg kompetencji stanowigcych i kontrolujacych,

w formie uchwat.

. Oprécz uchwat Rada moze podejmowac:

1) postanowienia proceduralne,

2) deklaracje — zawierajace samozobowigzanie sie do okres-
lonego postepowania,

3) oSwiadczenia zawierajace stanowisko w okreslonej spra-
wie,

4) apele — zawierajgce prawnie nie wigzace wezwanie do
okreslonego zachowania sie, podjecia inicjatywy lub zada-
nia.

. Do postanowien, deklaracji, oswiadczen i apeli nie ma za-

stosowania przewidziany w Regulaminie tryb zgtaszania inic-

jatywy uchwatodawczej i podejmowaia uchwat.

§ 10

. Rada odbywa sesje zwyczajne z czestotliwoscig potrzebng do
wykonania zadan Rady, nie rzadziej jednak niz raz na kwar-
tat.

. Sesjami zwyczajnymi sg sesje przewidziane w planie pracy
Rady.

. Sesjami nadzwyczajnymi sg sesje nie przewidziane w planie,
ale zwotane w zwykltym trybie przewidzianym w § 12 Regula-
minu.

§ 11

. Na wniosek Zarzadu lub co najmniej 1/4 ustawowego sktadu
Rady, Przewodniczacy Rady obowigzany jest zwota¢ sesje
Rady w ciggu siedmiu dni od daty ztozenia wniosku.

. Sesje nadzwyczajne moze ponadto zwotywac¢ Sejmik Samo-
rzadowy Wojewodztwa Katowickiego, w trybie przewidzia-
nym w art. 77 ustawy o samorzadzie terytorialnym.

. W przerwach miedzy sesjami Sejmiku, o ktorym mowa
w ust. 2, sesje nadzwyczajng moze zwota¢ jego Prezydium.

IV. Przygotowanie Sesji

§ 12

1. Sesje przygotowuje Przewodniczacy wspélnie z Wiceprzewo-
dniczacym.

2. Przygotowanie sesji obejmuje:

a) ustalenie projektu porzadku obrad,

b) ustalenie czasu i miejsca obrad,

) zapewnienie dostarczenia radnym materiatdw, w tym
projektow uchwat, dotyczacych poszczegdlnych punktow
projektowanego porzadku obrad.

3. Sesje zwotuje Przewodniczacy Rady, lub zjego upowaznienia
Wiceprzewodniczacy.

4. Wymog upowaznienia, o jakim mowa w ust. 3, nie dotyczy
sytuacji, kiedy Przewodniczacy Rady nie moze udzieli¢ upo-
waznienia. W takiej sytuacji sesje zwotuje Wiceprzewod-
niczacy Rady.

5. O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad sesyj-
nych powiadamia si¢ radnych najp6zniej na 7 dni przed
terminem obrad.

6. W zawiadomieniu o sesji nalezy podac projekt porzadku obrad
oraz zalgczy¢ projekty uchwat i inne niezbedne materiaty
zwigzane z porzadkiem obrad.

7. Zawiadomienie wraz z materiatami dotyczacymi sesji po-
$wieconej uchwaleniu budzetu i sprawozdania z wykonania
budzetu przesyta sie radnym najpdzniej na 14 dni przed
sesja.

8. W razie niedotrzymania termin6éw, o jakich mowa w ust. 6
i 7 Rada moze podjg¢ uchwate o odroczeniu sesji, wyznaczy¢
nowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie sesji moze by¢
zgtoszony przez radnego tylko na poczatku obrad, przed
przystgpieniem do uchwalenia porzadku obrad.

9. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie obrad Rady
powinno by¢ podane do publicznej wiadomosci w sposob

ZWYCzajowo przyjety.

§ 13

1. Przed kazdg sesjg Przewodniczacy Rady, po zaciagnieciu
opinii Wdjta ustala liste os6b zaproszonych na sesje.

2. W sesjach Rady uczestniczag — z gtosem doradczym - nie
bedacy radnymi osoby wchodzace w sktad Zarzadu oraz
Sekretarz i Skarbnik Gminy.

3. Do udziatu w sesjach Rady moga zosta¢ zobowigzani Kie-
rownicy gminnych jednostek organizacyjnych podlegajacych
kontroli Rady.

§ 14

Zarzad obowigzany jest udzieli¢ Radzie wszelkiej pomocy tech-
nicznej i organizacyjnej w przygotowaniu i odbyciu sesji.

V. Obrady

§ 15

1. Sesje Rady sg jawne.

2. Jawnos¢ sesji oznacza, ze podczas obrad na sali moze by¢
obecna publicznosé, ktéra zajmuje wyznaczone w tym celu
miejsca.

3. Utrwalanie przez publicznos¢ przebiegu obrad przy pomocy
urzadzen audiowizualnych moze sie odbywac wyltgcznie za
zgoda Rady.
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§ 16

1. Jezeli przedmiotem sesji majg by¢ sprawy objete tajemnicg
panstwowg lub stuzbowa, zgodnie z trescig ustawy o tajem-
nicy panstwowej i stuzbowej, jawnos¢ sesji lub jej czesci
zostaje wylaczona i Rada obraduje przy drzwiach zamknie-
tych, przy czym osoby zaproszone do udziatu w sesji w mysl|
§ 13 ust. 1 Regulaminu Rady moga by¢ obecne na sesji.

2. Poza przypadkiem okreslonym w ust. 1 Rada moze postano-
wic, iz ze wzgledu na wazny interes spotecznosci Gminy lub
poszczegolnych obywateli cata sesja lub obrady nad okres-
lonymi punktami porzadku obrad odbedg sie przy drzwiach
zamknietych.

§ 17

1. Sesja odbywa sie najednym posiedzeniu. Nawniosek Przewo-
dniczacego obrad badz radnego, Rada moze postanowic
0 przerwaniu sesji i kontynuowaniu obrad w innym wy-
znaczonym terminie na kolejnym posiedzeniu tej samej
sesji.

2. O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 1, Rada
moze postanowi¢ w szczegélnosci ze wzgledu na niemoz-
liwo$¢ wyczerpania porzadku obrad lub koniecznosci jego
rozszerzenia, potrzebe uzyskania dodatkowych materiatow
lub inne nieprzewidziane przeszkody, uniemozliwiajgce Ra-
dzie wihasciwe obradowanie lub podjecie uchwat.

3. Fakt przerwania obrad oraz imiona i nazwiska radnych,
ktérzy bez usprawiedliwienia opuscili obrady przed ich za-
konczeniem, odnotowuje sie w protokole.

§ 18

1. Kolejne sesje Rady zwotywane sg w terminach ustalonych
w planie pracy Rady lub w terminach okreslonych przez
Przewodniczacego Rady w porozumieniu z Wiceprzewod-
niczacym.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy sesji nadzwyczajnych, o ja-
kich mowa w § 11,

§ 19

1. Rada moze rozpocza¢ obrady tylko w obecnosci co najmniej
potowy swego ustawowego skiadu.

§ 20

1. Sesje otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.

2. W razie nieobecnosci Przewodniczacego czynnosci okreslone
w ust. 1 wykonuje Wiceprzewodniczacy.

3. Rada na wniosek Przewodniczacego Rady moze powotaé
sposrod radnych Sekretarza obrad i powierzy¢ mu prowadze-
nie listy méwcow, rejestrowanie zgtoszonych wnioskdw, ob-
liczanie wynikoéw gtosowania jawnego, sprawdzanie guorum
oraz wykonywanie innych czynnosci o podobnym charak-
terze.

§21

1. Otwarcie sesji nastepuje po wypowiedzeniu przez Przewod-
niczacego Rady formuty: ,,Otwieram zwyczajne (nadzwyczaj-
na) Sesje Rady Gminy w Krzanowicach”.

2. Po otwarciu sesji Przewodniczacy Rady stwierdza na pod-
stawie listy obecnosci prawomocno$¢ obrad; w przypadku
braku guorum stosuje sie odpowiednio przepis § 17 ust. 1
Regulaminu.
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§ 22

1. Po otwarciu sesji Przewodniczacy Rady przedstawia radzie
pod dyskusje projekt porzadku obrad.

2. Z wnioskiem o uzupetnienie badz zmiane w projekcie po-
rzadku obrad moze wystapi¢ radny, a takze nie bedacy
radnym cztonek Zarzadu.

3. Przewodniczacy Rady poddaje pod gtosowanie przedsta-
wiony przez siebie projekt porzadku obrad oraz wnioski,
0 jakich mowa w ust. 2.

§23

Porzadek obrad obejmuje w szczegdlnosci:

1) przyjecie protokotu z obrad poprzedniej sesji,

2) informacje Przewodniczacego Rady o dziataniach podejmo-
wanych w okresie miedzysesyjnym,

3) sprawozdanie Przewodniczacego Zarzadu o pracach Zarzadu
w okresie miedzysesyjnym, zwiaszcza z wykonania uchwat
Rady,

4) rozpatrzenie projektéw uchwat i podjecie uchwat lub zajecie
stanowiska,

5) interpelacje i zapytania radnych,

6) odpowiedzi na interpelacje zgtoszone na poprzednich sesjach,

7) wolne wnioski i informacje.

§ 24

1. Sprawozdanie, o jakim mowa w § 23 pkt. 3 sktada Wojt lub
cztonek Zarzadu wyznaczony przez Zarzad.

2. Sprawozdania Komisji Rady sktadajg przewodniczacy Ko-
misji lub sprawozdawcy wyznaczeni przez Komisje.

§ 25

1. Interpelacje i zapytania sg kierowane do Zarzadu i Wdijta.

2. Interpelacje dotycza spraw gminnej wspélnoty o zasadniczym
charakterze.

3. Interpelacja powinna zawiera¢ krotkie przedstawienie stanu
faktycznego, bedacego jej przedmiotem, oraz wynikajace zen
pytania.

4. Interpelacje sktada sie w formie pisemnej na rece Przewod-
niczacego Rady; Przewodniczacy niezwiocznie przekazuje
interpelacje adresatowi.

5. Odpowiedz na interpelacje jest udzielana w formie pisemnej
w terminie 21 dni— na rece Przewodniczacego Rady i radnego
sktadajacego interpelacje. Odpowiedzi udzielajg wiasciwe
rzeczowo osoby, upowaznione do tego przez Zarzad wzgled-
nie Wojta.

6. W razie uznania odpowiedzi za niezadawalajacg, radny inter-
pelujgcy moze zwr6cic sie do Przewodniczacego Rady o na-
kazanie niezwtocznego uzupetnienia odpowiedzi.

7. Przewodniczacy Rady informuje radnych o ztozonych inter-
pelacjach i odpowiedziach na nie na najblizszej sesji Rady,
w ramach odrebnego punktu porzadku obrad.

§ 26

1. Zapytania skiada sie w sprawach aktualnych probleméw
Gminy, takze w celu uzyskania informacji o konkretnym
stanie faktycznym.

2. Zapytania formutowane sg pisemnie na rece Przewodnicza-
cego Rady lub ustnie, w trakcie sesji Rady.

Jezeli bezpos$rednia odpowiedz na pytanie nie jest mozliwa,
pytany udziela odpowiedzi pisemnej w terminie 14 dni.
Paragraf 25 ust. 5, 6 i 7 stosuje sie odpowiednio.
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§ 27

1. Przewodniczacy Rady prowadzi obrady wedtug uchwalonego
porzadku, otwierajac i zamykajac dyskusje nad kazdym
Z punktow.

2. Przewodniczacy Rady udziela gtosu wedtug kolejnosci zgto-
szen, w uzasadnionych przypadkach moze udzieli¢ gtosu poza
kolejnoscia.

3. Radnemu nie wolno zabiera¢ gtosu bez zezwolenia Przewod-
niczacego Rady.

4. Przewodniczacy Rady moze zabrac glos w kazdym momencie
obrad.

5. Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ gtosu osobie nie bedacej
radnym.

§ 28

1. Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem
obrad, a zwlaszcza nad zwieztoscig wystapien radnych oraz
innych os6b uczestniczacych w sesji.

2. Przewodniczacy Rady moze czyni¢ radnym uwagi dotyczace
tematu, formy i czasu trwania ich wystgpien, a w szczegélnie
uzasadnionych przypadkach przywota¢ méwce ,,do rzeczy”.

3. Jezeli temat lub sposdb wystgpienia albo zachowania rad-
nego w sposéb oczywisty zaktocajg porzadek obrad badz
uchybiajag powadze sesji, Przewodniczacy przywotuje rad-
nego ,,do porzadku”, a gdy przywotanie nie odnosi skutku
moze odebra¢ mu glos, nakazujac odnotowanie tego faktu
w protokole.

4. Postanowienia ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio do 0séb spoza
Rady zaproszonych na sesje i do publicznosci.

5. Po uprzednim ostrzezeniu Przewodniczacy moze nakazac
opuszczenie sali, tym osobom sposrdd publicznosci, ktore
swoim zachowaniem lub wystgpieniami zaktdcajg porzadek
obrad badz naruszajg powage sesji.

§ 29

Na wniosek radnego, Przewodniczacy Rady przyjmuje do pro-
tokotu sesji wystgpienie radnego zgtoszone na pismie, lecz nie
wygtoszone w toku obrad, informujac o tym Rade.

§ 30

1. Przewodniczacy Rady udziela gtosu poza kolejnoscig w spra-
wie wnioskéw natury formalnej, a w szczegdlnosci dotycza-
cych:

— stwierdzenia quorum,

— zmiany porzadku obrad,

— ograniczenia czasu wystgpien dyskutantow,
zamkniecia listy méwcow lub kandydatéw,
zakonczenia dyskusji i podjecia uchwat,

— zarzadzania przerwy,

odestania projektu uchwat do Komisji,

— przeliczenia gtosow,

— przestrzegania regulaminu obrad.

2. Whnioski formalne Przewodniczacy poddaje pod dyskusje po
dopuszczeniu jednego gtosu ,,za” i jednego gtosu ,,przeciwko”
whnioskowi, po czym poddaje sprawe pod gtosowanie.

§31

1. Sprawy osobowe Rada rozpatruje, z zastrzezeniem § 52 ust. 4.
2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy przypadkdw nieusprawied-
liwionej nieobecnosci zainteresowanego na sesji.
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§ 32

1. Po wyczerpaniu listy méwcow, Przewodniczacy Rady zamy-
ka dyskusje. W razie potrzeby zarzadza przerwe w celu
umozliwieniawtasciwej Komisji lub Zarzgdowi ustosunkowa-
nia sie do zgtoszonych w czasie debaty wnioskow, a jesli
zaistnieje taka koniecznos¢ — przygotowania poprawek
w rozpatrywanym dokumencie.

2. Po zamknieciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna
procedure gtosowania.

3. Porozpoczeciu procedury gtosowania, do momentu zarzadze-
nia gtosowania, Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ radnym
gtosu tylko w celu zgtoszenia lub uzasadnienia wniosku
formalnego o sposobie lub porzadku gtosowania.

§ 33

1. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Rady kon-
czy sesje, wypowiadajac formute ,,Zamykam sesje zwyczajna
(nadzwyczajng) Rady Gminy w Krzanowicach”,

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia uwaza sie za czas
trwania sesji.

3. Postanowienia ust. 2 dotyczy takze sesji, ktéra objeta wiecej
niz jedno posiedzenie.

§ 34

1. Rada jest zwigzana uchwalg z chwilg jej podjecia.

2. Uchwalenie lub zmiana podjetych uchwat moze nastapic¢
tylko w drodze odrebnej uchwaty podjetej nie wczesniej niz
na nastepnej sesji.

§ 35

Do wszystkich osob pozostajacych w miejscu obrad po zakon-
czeniu sesji lub posiedzenia majg zastosowanie ogolne przepisy
porzadkowe wiasciwe dla miejsca, w ktérym sesja sie odbywa.

§ 36

1. Pracownik Urzedu Gminy, wyznaczony przez Wéjta w uzgod-
nieniu z Przewodniczagcym Rady, sporzadza z kazdej sesji
Rady protokot.

§ 37

1. Protokét z sesji Rady musi wiernie odzwierciedla¢ przebieg
sesji.
2. Protokdt z sesji powinien w szczeg6lnosci zawierac:

a) numer, date i miejsce odbywania sesji, godzine jej roz-
poczecia i zakonczenia oraz wskazywa¢ numery uchwat,
imie i nazwisko Przewodniczacego obrad i protokolanta,

b) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia,

c) imiona i nazwiska nieobecnych cztonkéw Rady z ewen-
tualnym podaniem przyczyn nieobecnosci,

d) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniej sesji,

e) uchwalony porzadek obrad,

f) przebieg obrad, a w szczegdlnosci tres¢ wystgpien albo ich
streszczenie, tekst zgtoszonych, jak rowniez uchwalonych
wnioskéw, a nadto odnotowanie zgloszenia pisemnych
wystapien,

g) przebieg gtosowania z wyszczeg6lnieniem liczby gtosow
»Za”, ,przeciw”, ,,wstrzymujacych sie”,

h) wskazanie wniesienia przez radnego zdania odrebnego do
tresci uchwaty,

i) podpis Przewodniczacego i osoby sporzadzajacej protokot.
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§ 38

1. W trakcie obrad lub nie p6zniej niz na najblizszej sesji radni
moga zgtaszac poprawki lub uzupetnienia do protokotu, przy
czym o ich uwzglednieniu rozstrzyga Przewodniczacy Rady
po wystuchaniu protokolanta.

§ 39

1. Protokdtnumeruje sie kolejnymi cyframi arabskimi odpowia-
dajacymi numerowi sesji w danej kadencji i oznaczeniem roku
kalendarzowego.

2. Do protokotu dotacza sie liste obecnosci radnych oraz odrebng
liste zaproszonych gosci, tekst przyjetych uchwat, ztozone na
pismie wnioski nie wygtoszone przez radnych, usprawiedi-
wienia o0s6b nieobecnych, oswiadczenia i inne dokumenty
ztozone na rece Przewodniczgcego Rady.

3. Odpis protokotu z sesji Rady wraz z kopiami uchwat Przewod-
niczacy Rady dorecza Wéjtowi najpdzniej w ciggu 3 dni od
dnia zakonczenia sesji.

4. Wyciagi z protokotu z sesji Rady oraz kopie uchwat Przewod-
niczacy Rady dorecza takze tym jednostkom organizacyjnym,
ktore sg zobowigzane do okreslonych dziatan, z dokumentéw
tych wynikajacych.

§ 40

Protokét z sesji wyktada sie do publicznego wgladu w siedzibie
Urzedu Gminy oraz na nastepnej sesji — nie dotyczy tych sesji,
ktore odbyty sie przy drzwiach zamknietych.

§ 41

1. Obstuge biurowa sesji (wysytanie zawiadomien, wyciggéw
z protokotow itp.) sprawuje pracownik Urzedu Gminy wy-
znaczony przez Woéjta w uzgodnieniu z Przewodniczacym
Rady.

2. Pracownik, o ktorym mowa w ust. 1 podlega w sprawach
merytorycznych Przewodniczagcemu Rady.

VI. Uchwaty

§ 42

1. Uchwaly, o jakich mowa w § 9 ust. 2, a takze deklaracje,
oswiadczenia i apele, o jakich mowa w § 9 ust. 3, sg sporza-
dzane w formie odrebnych dokumentow.

2. Przepis ust. 1, nie dotyczy postanowien proceduralnych.

§ 43

1. Inicjatywe uchwatodawczg posiada kazdy z radnych oraz
Zarzad, chyba ze przepisy prawa stanowig inaczej.
2. Projekt uchwaty powinien okresla¢ w szczegélnosci:
1) tytut uchwaty,
2) podstawe prawna,
3) postanowienia merytoryczne,
4) w miare potrzeb okresSlenie zrodta sfinansowania reali-
zacji,
5) okreslenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwa-
ty i ztozenie sprawozdania po jej wykonaniu,
6) ustalenie terminu wejscia w zycie uchwaty (z dniem pod-
jecia, ogtoszenia uchwaty lub w okreslonym terminie).

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA KATOWICKIEGO

3. Projekt uchwaty powinien by¢ przedstawiony Radzie wraz
z uzasadnieniem, w ktdrym nalezy wskazaé potrzebe podjecia
uchwaty oraz informacje o skutkach finansowych jej reali-
zacji.

4. Projekty uchwat sg opiniowane co do zgodnosci uchwaty
z prawem przez radce prawnego Urzedu Gminy albo innego
prawnika.

§ 44

1. Uchwaly Rady Gminy powinny by¢ zredagowane w sposéb
zwiezly i syntetyczny.
2. Uchwata powinna zawiera¢ co najmniej:
a) date i tytut,
b) podstawe prawna,
c) doktadng merytoryczng tres¢ uchwaty,
d) okreslenie organu, ktoremu powierza sie wykonanie
uchwaty,
e) termin wejscia w zycie uchwaly i ewentualnie czas jej
obowigzywania.

§ 45

1. lekro¢ przepisy prawa ustanawiajg wymag dziatania Rady po
zaopiniowaniu jej uchwaty, w uzgodnieniu lub w porozumie-
niu z organami administracji rzagdowej lub z innymi organami,
do uzgodnienia przedktadany jest projekt uchwaty przyjety
przez Rade.

2. Postanowienie ust. 1, nie ma zastosowania, gdy z przepisow
prawa wynika, ze przedtozeniu podlega projekt uchwaty
Rady, sporzadzony przez Zarzad.

§ 46

1. Uchwaty Rady podpisuje Przewodniczacy Rady lub Wice-
przewodniczacy prowadzacy obrady.

§ 47

Uchwaty numeruje sie uwzgledniajac numer sesji (cyframi
rzymskimi), kolejny numer uchwaty (cyframi arabskimi) i rok
podjecia uchwaty.

§ 48

1. Zarzad ewidencjonuje oryginaty uchwat w rejestrze uchwat
i przechowuje wraz z protokotami sesji Rady.

2. Odpisy uchwat przekazuje sie wihasciwym jednostkom do
realizacji i do wiadomosci zaleznie od ich tresci.

3. Urzad Gminy prowadzi zbior przepiséw gminnych dostepny
do powszechnego wgladu w jego siedzibie.

§ 49

Wojt przedktada Wojewodzie uchwaty Rady w ciagu 7 dni od daty
podjecia.

§ 50

Wojt przedstawia Regionalnej Izbie Obrachunkowej w Katowi-

cach:

1) uchwale budzetowa,

2) uchwate w sprawie absolutorium,

3) inne uchwaly objete zakresem nadzoru Regionalnej Izby
Obrachunkowe;j.
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VII. Tryb gtosowania

§ 51

W glosowaniu mogg bra¢ udziat wytgcznie radni.

§ 52

. Glosowanie jawne odbywa sie przez podniesienie reki.

. Glosowanie jawne zarzadza i przeprowadza Przewodniczacy
Rady, przelicza oddane gtosy ,,za”, ,,przeciw” i ,,wstrzymuja-
ce sie”, nakazuje odnotowanie wynikéw gtosowania w proto-
kole sesji.

. Wyniki glosowania jawnego ogtasza Przewodniczacy Rady.

§ 53

. Glosowanie tajne stosuje sie w przypadkach okreslonych
ustawowo.

. W glosowaniu tajnym radni gtosujg za pomoca ponumerowa-
nych kart ostemplowanych pieczecig Rady, przy czym kaz-
dorazowo Rada ustala sposéb gtosowania, a samo gtosowanie
przeprowadza wybrana z grona Rady Komisja skrutacyjna
z wybranym sposrod siebie przewodniczacym komisji.

. Komisja skrutacyjna przed przystgpieniem do gtosowania
objasnia sposéb gtosowania i przeprowadza je, wyczytujac
kolejno radnych z listy obecnosci.

. Kart do gtosowania nie moze by¢ wiecej niz radnych obecnych
na sesji.

. Po przeliczeniu gtosdw Przewodniczacy Komisji skrutacyjnej
odczytuje protokot, podajagc wyniki gltosowania.

. Karty z oddanymi gtosami i protokét gtosowania stanowig
zalgcznik do protokotu obrad sesji.

§ 54

. Przewodniczacy Rady przed oddaniem wniosku pod gtosowa-
nie precyzuje i ogtasza Radzie proponowang tre$¢ wniosku
w taki sposob, aby jego redakcja byta przejrzysta, a wniosek
nie budzit watpliwosci co do intencji wnioskodawcy.

. W przypadku gtosowania w sprawie wyboru 0sdb, Przewod-
niczacy Rady przed zamknieciem listy kandydatow zapytuje
kazdego z nich czy zgadza sie kandydowac i dopiero po
otrzymaniu odpowiedzi twierdzacej poddaje pod gtosowanie
zamkniecie listy kandydatow i zarzadza wybory.

. Przepis ust. 2, nie ma zastosowania, gdy nieobecny kandydat
ztozyt uprzednio zgode na pismie.

§ 55

. Jezeli opr6cz wniosku (wnioskéw) o podjecie uchwaty w danej
sprawie zostanie zgtoszony wniosek o odrzucenie tego wnios-
ku (wnioskéw), Rada gtosuje w pierwszej kolejnosci nad
whnioskiem o odrzucenie wniosku (wnioskéw) o podjecie
uchwaty.

. Glosowanie nad poprawkami do poszczegdlnych paragrafow
lub ustepow projektu uchwaty ich kolejnosci, z tym, ze mozna
w pierwszej kolejnosci podda¢ pod gtosowanie te poprawki,
ktérych przyjecie lub odrzucenie rozstrzyga o innych po-
prawkach.

. W przypadku przyjecia poprawki wykluczajacej inne po-
prawki do projektu uchwaty, poprawek tych nie poddaje sie
pod gtosowanie.

. W przypadku zgtoszenia do tego samego fragmentu projektu
uchwalty kilku poprawek stosuje sie zasade okreslong w § 52
ust. 2.

5.

6.
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Przewodniczacy Rady moze zarzadzi¢ gtosowanie faczne nad
grupg poprawek do projektu uchwaty.

W ostatniej kolejnosci zarzadza sie gtosowanie za przyjeciem
uchwaty w catosci ze zmianami wynikajgcymi z poprawek
whniesionych do projektu uchwaty.

. Przewodniczacy Rady moze odroczy¢ glosowanie, o jakim

mowa w ust. 6 na czas potrzebny do stwierdzenia, czy wskutek
przyjetych poprawek nie zachodzi sprzeczno$¢ pomiedzy
poszczegOlnymi postanowieniami uchwaty.

. Postanowienia ust. 1—7 stosuje sie odpowiednio w przypadku

gtosowania nad zmiang uchwaty.

§ 56

. Glosowanie zwyklg wiekszoscig gtosow oznacza, ze przecho-

dzi wniosek lub kandydatura, ktéra uzyskata najwiekszg
liczbe gtoséw ,,za”. Gtosdéw wstrzymujacych sie nie dolicza sie
do zadnej z grup gtosujacych ,,za” czy ,,przeciw”.

. Jezeli celem glosowania jest wyb6r jednej z wielu mozli-

wosci przechodzi wniosek lub kandydatura, na kt6rg od-
dano liczbe gtoséw wieksza od liczby gtosow oddanych na
pozostate.

§ 57

. Glosowanie bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oraz gtosowanie

wiekszoscig 2/3 gloséw oznacza, ze przechodzi wniosek lub
kandydatura, ktdre uzyskaty co najmniej jeden gtos wiecej od
sumy pozostatych waznie oddanych gloséw, to znaczy prze-
ciwnych i wstrzymujgcych sie.

. Glosowanie bezwzgledna wiekszoscig ustawowego skiadu

Rady oznacza, ze przechodzi wniosek lub kandydatura, ktéra
uzyskata liczbe catkowitg waznych gtosow oddanych za wnio-
skiem przewyzszajacg potowe ustawowego skiadu Rady,
a zarazem tej potowie najblizsza.

. Bezwzgledna wiekszos¢ gtosow przy parzystej liczbie gtosuja-

cych zachodzi wowczas, gdy za wnioskiem lub kandydaturg
zostato oddanych 50%+ 1 waznie oddanych gtosow.

. Bezwzgledna wigkszos¢ gtosdw przy nieparzystej liczbie gto-

sujacych zachodzi wowczas, gdy za wnioskiem lub kandyda-
turg zostata oddana liczba gloséw o 1 wieksza od liczby
pozostatych waznie oddanych gtoséw.

VIIl. Komisje rady

§ 58

. Do pomocy w wykonywaniu swych zadan Rada powotuje

state i dorazne komisje.
Komisje podlegajg Radzie.

§ 59

. Przedmiot dziatania poszczegélnych komisji statych i zakres

zadan komisji doraznych okresla Rada w odrebnych uchwa-
fach.

. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy Komisji Rewizyjnej Rady.

§ 60

. Komisje state dziatajg zgodnie z rocznym planem pracy

przedtozonym radzie.

. Rada moze zleci¢ Komisjom dokonaie w planie pracy stosow-

nych zmian.
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§ 61

. Komisje Rady moga odbywac wspdlne posiedzenia.
. Komisje Rady moga podejmowac wspotprace z odpowiednimi

komisjami innych rad gmin, zwkaszcza sasiadujacych, a nadto
z innymi podmiotami, jesli jest to uzasadnione przedmiotem
ich dziatania.

. Komisje uchwalajg opinie oraz wnioski i przedktadajg je

Radzie.

. Na podstawie upowaznienia Rady, Przewodniczacy i Wice-

przewodniczacy Rady, koordynujacy prace Komisji Rady
stosowanie do § 7, mogg zwota¢ posiedzenie komisji i nakazac
Radzie ztozenie sprawozdania z posiedzenia.

§ 62

. Pracami komisji Kieruje przewodniczacy komisji lub zastepca

przewodniczacego komisji, wybrani przez cztonkéw danej
komisji sposrdd radnych.

Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej wybiera Rada na
whniosek tej Komisji, zgodnie z Regulaminem Komisji Rewi-
zyjnej.

Radny moze by¢ przewodniczacym lub zastepca przewod-
niczacego tylko jednej komisji statej.

§ 63

. Komisje pracujg na posiedzeniach, w ktorych dla ich prawo-

mocnosci winna uczestniczy¢ co najmniej potowa skiadu
komisji.

. Szczeg6towe zasady dziatania, w tym odbywania posiedzen,

obradowania, powotywania podkomisji i zespotdw, Komisje
ustalajg w przygotowanych przez siebie i zatwierdzanych
przez Rade regulaminach.

§ 64

. Przewodniczacy Komisji statych co najmniej raz w roku

przedstawiajg na sesji Rady sprawozdania z dziatalnosci
komisji.

. Postanowienia ust. 1, stosuje sie odpowiednio do doraznych

Komisji i zespotéw powotanych przez Rade.

§ 65

. Opinie i wnioski Komisji uchwalane sa w gtosowaniu jawnym

zwykig wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy
skfadu Komisji.

. W przypadku réwnej ilosci gtoséw ,,za” i ,,przeciw”, decyduje

gtos przewodniczacego Komisji.

IX. Radni

§ 66

. Radny jest obowigzany bra¢ udziat w pracach Rady i jej

organdéw oraz innych instytucji samorzadowych, do ktérych
zostat wybrany.

. Radni majg obowigzek utrzymywania statej wiezi z wybor-

cami przez:

— informowanie wyborcéw o stanie Gminy,

— konsultowanie spraw wnoszonych pod adresem Rady,
— propagowanie zamierzen i dokonan Rady,
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— informowanie mieszkancoéw o swojej dziatalnosci w Ra-
dzie,
— przyjmowanie postulatéw, wnioskéw i skarg mieszkan-
cow Gminy.
3. Radni, ktérzy sg delegatami do Sejmiku Samorzgdowego
obowiagzani sg sktada¢ Radzie sprawozdania z dziatalnosci
Sejmiku.

§ 67

1. Radni potwierdzajg swojg obecnos¢ na sesjach i posiedzeniach
Komisji podpisem na liscie obecnosci.

§ 68

1. Spotkania ze swoimi wyborcami Radni powinni odbywaé
nie rzadziej niz 2 razy w roku.

2. Radni moga, stosownie do potrzeb, przyjmowac¢ Obywateli
Gminy w siedzibie Urzedu Gminy w sprawach dotyczacych
Gminy i jej mieszkancow.

§ 69

Radni ponoszg przed Radg i wyborcami odpowiedzialno$¢ za
udziat i wyniki swej pracy w Radzie.

§ 70

1. W przypadku notorycznego uchylania sie przez rad-
nego od wykonywania jego obowigzkéw, Przewodniczacy
Rady moze wnioskowa¢ o0 udzielenie radnemu upomnie-
nia.

2. Uchwate w sprawie, o jakiej mowa w ust. 1 podejmuje
Rada po uprzednim umozliwieniu radnemu ztozenia wyjas-
nien.

§ 71

1. W przypadku wniosku zaktadu pracy zatrudniajacego rad-
nego o rozwigzanie z nim stosunku pracy Rada moze powotac
Komisje dorazng do szczegdtowego zbadania wszystkich oko-
licznosci sprawy.

2. Komisja przedktada swoje ustalenia i propozycje na pismie
Przewodniczagcemu Rady.

3. Przed podjeciem uchwaty w przedmiocie wskazanym w ust. 1
Rada powinna umozliwi¢ radnemu ztozenia wyjasnien.

§ 72

Podstawa od udzielenia radnemu przez pracodawce czasowego
zwolnienia od pracy zarobkowej w trybie art. 25 ust. 3 ustawy
0 samorzadzie terytorialnym jest zawiadomienie, zaproszenie
lub upowaznienie do wykonywania danych prac, zawierajgce
okreslenie terminu i charakteru zaje¢, podpisane przez Prze-
wodniczacego Rady.

§ 73

Przewodniczacy Rady wydaje cztonkom Komisji nie beda-
cym radnymi dokumenty stwierdzajgce ich udziat w pracach
Rady.
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X. Absolutorium

§ 74

1. Sprawozdanie z wykonania budzetu Zarzad przedktada Ko-
misji Rewizyjnej do zaopiniowania najp6zniej do dnia 31
marca roku budzetowego, ktérego dotyczy sprawozdanie
Zarzadu.

2. Komisja Rewizyjna opiniuje wykonanie budzetu i przedktada
sprawozdanie Zarzadowi z wykonania budzetu wraz z wtasng
opinig do dnia 10 lutego roku po uptywie roku budzetowego,
ktérego dotyczy sprawozdanie Zarzadu i wystepuje do Rady
z wnioskiem o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium
Zarzadowi z tego tytutu.

§ 75

Przed wystgpieniem z wnioskiem, o jakim mowa § 74 ust. 2,
Komisja Rewizyjna wystepuje do Regionalnej Izby Obrachun-
kowej o zaopiniowanie tego wniosku.

XI1. Wspodlne sesje z radami innych gmin

§ 76

1. Rada moze odbywa¢ wspdlne sesje z innymi radami gmin,
w szczegOlnosci dla rozpatrzenia i rozstrzygniecia ich wspol-
nych spraw.

2. Wsp0lng sesje organizujg przewodniczacy rad zainteresowa-
nych gmin.

3. Zawiadomienie o wspolnej sesji podpisujg wspolnie prze-
wodniczacy lub wiceprzewodniczacy zainteresowanych rad
gmin.

§ 77

1. Koszty wspélnej sesji ponosza réwnomiernie zainteresowane
gminy, chyba ze radni uczestniczacy we wspolnej sesji po-
stanowig inaczej.

2. Przebieg wspolnych obrad moze by¢ uregulowany wspdl-
nym regulaminem uchwalonym przed przystgpieniem do
obrad.

XI1. Postanowienia koricowe

§ 78

Przewodniczacy Rady zapewnia przestrzeganie postanowien
Regulaminu i udziela pomocy we wilasciwej jego interpretacji.

PRZEWODNICZACY
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Zakacznik nr 5
do Statutu Gminy Krzanowice

REGULAMIN ZARZADU

I. Postanowienia og6lne

§1

Regulamin Zarzadu okresla organizacje wewnetrzng oraz tryb
pracy Zarzadu, w tym zasady wykonywania uchwat Rady oraz
podejmowania uchwat przez Zarzad.

§2

1. Zarzad jako organ wykonawczy Gminy dziata z zachowaniem
zasad kolegialnosci.

2. Ograniczenia kolegialnosci w dziataniach Zarzadu dopusz-
czalne sg jedynie w przypadkach okreslonych w ustawach.

Il. Organizacja wewnetrzna Zarzadu

§3

W skiad Zarzgdu wchodza:

1) Wojt, ktory jest jednoczesnie Przewodniczacym Zarzadu,

2) jego Zastepca,

3) cztonkowie w liczbie wynikajgcej z uchwaty, o jakiej jest
mowa w § 20 ust. 1 Statutu Gminy.

§ 4

Rada wybiera Zarzad sposrod radnych lub spoza sktadu Rady
w trybie okreslonym w ustawie z dnia 08 marca 1990 r. o samo-
rzadzie terytorialnym.

§5

Czlonkostwa w Zarzadzie nie mozna taczyc:

1) z zatrudnieniem w administracji rzagdowej,

2) z petnieniem funkcji Przewodniczacego, badz Wiceprzewod-
niczacego Rady,

3) cztonkostwem w Komisji Rewizyjnej.

§6

1. Do zadan Wojta jako przewodniczgcego Zarzadu nalezy:
1) organizowanie pracy Zarzadu,
2) przewodniczenie obradom Zarzadu,
3) reprezentowanie Zarzadu na zewnatrz oraz wobec rady
i jej organdw.
2. Organizowanie pracy Zarzadu obejmuje:
1) przygotowanie projektu porzadku obrad Zarzadu,
2) okreslenie czasu i miejsca posiedzen Zarzadu,
3) dostarczenie cztonkom Zarzadu materiatdbw dotyczacych
projektowanych punktéw porzadku obrad,
4) zapewnienie obstugi kancelaryjno-biurowej
Zarzadu.
3. Przewodniczenie obradom obejmuje:
1) referowaie spraw objetych porzadkiem obrad lub wy-
znaczenie innych czionkéw Zarzadu do zreferowania
spraw,

posiedzen
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2) otwieranie i zamykanie dyskusji nad poszczegdlnymi pun-
ktami porzadku obrad,

3) ustalenie kolejnosci zabierania gtosow przez uczestnikdw
dyskusji

4) zarzadzanie gtosowan nad dyskutowanymi kwestiami.

4. Reprezentowanie Zarzadu na zewnatrz obejmuje:

1) przygotowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu,

2) przyjmowanie uwag i wnioskow dotyczacych dziatalnosci
Zarzadu,

3) reprezentowanie Zarzadu w postepowaniach sgdowych
i administracyjnych o ile z przepiséw prawa lub uchwat
Rady albo Zarzadu nie wynika nic innego.

§7

1. Do obowigzkdéw Zastepcy Wojta nalezy podejmowanie czyn-
nosci okreslonych § 6 na podstawie pisemnego upowaznienia
udzielonego przez Wdjta albo w przypadku koniecznosci
podjecia przez Zarzad niezwlocznych dziatan pod nieobecnos¢
Wijta lub wynikajacej z innych przyczyn brak mozliwosci
dziatania Waijta.

2. Konieczno$¢ podjecia przez Zarzad niezwtocznych dziatan
wymaga stwierdzenia w formie uchwaty Zarzadu lub Rady.

§8

Wajt okresla szczeg6towy zakres zadan swego Zastepcy i pozos-
tatych cztonkéw Zarzadu, z uwzglednieniem postanowien Regu-
laminu Organizacyjnego Urzedu Gminy.

§9

Do obowigzkéw cztonka Zarzadu nalezy:

1) udziat w posiedzeniach Zarzadu,

2) realizacja zadan wynikajacych z uchwat Rady i Zarzadu,

3) sktadanie os$wiadczen woli w imieniu Gminy na podstawie
imiennych upowaznien, wynikajgcych z uchwat Zarzadu,

4) przygotowanie materiatow na posiedzenia Zarzadu, stosow-
nie do zakresu dziatan,

5) realizacja zadah powierzonych przez Zarzad.

I1l. Tryb pracy Zarzadu

§ 10

1. Zarzad obraduje i podejmuje rozstrzygniecia na posiedze-
niach zwoltywanych w miare potrzeb, w zasadzie nie rzadziej
niz raz w miesigcu.

2. W sprawach niecierpigcych zwioki zwigzanych z bezposred-
nim zagrozeniem interesu publicznego Wojt podejmuje czyn-
nosci nalezace do kompetencji Zarzadu.

3. Postanowienie ust. 2 nie dotyczy stosowania przepiséw gmin-
nych w formie zarzadzen porzadkowych.

4. Czynnosci podjete w trybie okreSlonym w ust. 2 wymagaja
zatwierdzenia na najblizszym posiedzeniu Zarzadu.

§ 11

1. WAdjt oraz jego Zastepca oraz cztonkowie Zarzadu moga zo-
sta¢ indywidualnie zobowigzani uchwatg Zarzadu do po-
dejmowania w imieniu Zarzadu okreslonych czynnosci le-
zacych w zakresie prawem okreslonych zadan Zarzadu, z wy-
taczeniem czynnosci polegajacych na podejmowaniu roz-
strzygniec.
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2. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1 przedktadajg Zarzadowi
sprawozdania z wykonywanych czynnosci na najblizszym
posiedzeniu Zarzadu.

§ 12

Sekretarz Gminy i Skarbnik Gminy biorg udziat w pracach
Zarzadu bez prawa gltosowania.

IV. Posiedzenia Zarzadu

§ 13

Posiedzenia Zarzadu zwotuje oraz przewodniczy jego obradom
Wojt lub Zastepca Wojta.

§ 14

Zastepca Wojta zwotuje posiedzenia Zarzadu oraz przewodniczy
obradom Zarzgdu takze wéwczas, gdy z obowigzujacych przepi-
sow prawa wynika obowigzek podjecia przez Zarzad rozstrzyg-
niecia, a Wojt nie jest obecny albo z innych przyczyn nie moze
udzieli¢ upowaznienia swemu Zastepcy.

§ 15

O posiedzeniu Zarzadu nalezy zawiadomi¢ jego cztonkéw z 7-
dniowym wyprzedzeniem.

§ 16

Zawiadomienie o posiedzeniu Zarzgdu musi zawiera¢ informacje
0 czasie, miejscu i przewidywanym porzadku obrad.

§ 17

1. W posiedzeniu Zarzadu uczestnicza:

1) Wjt, jako Przewodniczacy Zarzadu,
2) Zastepca Wojta,

3) pozostali cztonkowie Zarzadu,

4) Sekretarz Gminy i Skarbnik Gminy.

2. Do udzialu w posiedzeniach Zarzagdu mogg zosta¢ zobowig-
zani:

1) radca prawny Urzedu Gminy,

2) inni pracownicy Urzedu Gminy wasciwi ze wzgledu na
przedmiot obrad,

3) Kierownicy gminnych jednostek organizacyjnych wias-
ciwi ze wzgledu na przedmiot obrad.

3. Do udziatu w posiedzeniach Zarzadu mogg zosta¢ zaproszone
inne osoby, a w szczegélnosci radni i przedstawiciele jedno-
stek pomocniczych Gminy.

4. Rada moze w drodze odrebnej uchwaty wyznaczy¢ radnego
lub grupe radnych do udziatu w posiedzeniach Zarzadu.

§ 18

Z posiedzen Zarzadu sporzadzone sg protokoty.

§ 19

1. W protokotach z posiedzen Zarzadu podaje sie imiona i na-
zwiska cztonkéw Zarzadu uczestniczacych w posiedzeniu,
a gdy w posiedzeniu Zarzadu uczestniczyly inne osoby,
w protokole podaje sie takze ich imiona i nazwiska oraz
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wskazuje, w jakim charakterze osoby te uczestniczyty w po-
siedzeniu Zarzadu.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy uczestnictwa w posiedzeniu
Zarzadu Sekretarza Gminy i Skarbnika Gminy.

§ 20

1. Protokdt z posiedzenia Zarzadu powinien oddawaé wiernie
przebieg posiedzenia, a zwlaszcza przebieg dyskusji nad
podejmowanymi przez Zarzad rozstrzygnieciami.

§21

1. Zarzad moze udostepni¢ protokoty ze swych posiedzen do
publicznego wgladu.

2. Rada moze podja¢ uchwate zawierajagcg zadanie udostep-
nienia protokotu z posiedzenia Zarzadu osobie lub osobom
wskazanym w uchwale Rady.

3. Takie samo zadanie moze skierowa¢ do Zarzadu Komisja
Rewizyjna. Wéwczas upowaznionymi do wgladu do protokotu
moga by¢ wytacznie cztonkowie Komisji Rewizyjnej lub osoba
wystepujgca na wniosek Komisji Rewizyjnej w charakterze
biegtego.

V. Rozstrzyganie

§ 22

1. Zarzad podejmuje rozstrzygniecia w formie uchwat.

2. Zarzad rozstrzyga w formie uchwat wszystkie sprawy naleza-
ce do jego kompetencji, wynikajgcych z ustaw oraz przepisow
prawnych wydanych na podstawie i w granicach upowaznien
ustawowych.

3. Oprdcz uchwat zawierajgcych rozstrzygniecia, Zarzad moze
podejmowac inne uchwaty, zawierajgce w szczegolnosci opi-
nie, oceny i stanowiska Zarzadu.

§ 23

Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje osobom wchodzacym
w sklad Zarzadu oraz Sekretarzowi Gminy i Skarbnikowi
Gminy.

§ 24

W sprawach wymagajacych rozstrzygania Zarzadu, kazdy czto-
nek Zarzadu gtosuje wedtug wiasnego przekonania.

§ 25

W sprawach nie zwigzanych z kolegialnym podejmowaniem

rozstrzygniec:

1) etatowi cztonkowie Zarzadu dzialaja zgodnie z poleceniami
wydawanymi przez Wojta,

2) pozaetatowi cztonkowie Zarzadu dziatajg wytacznie na pod-
stawie i w zakresie upowaznien udzielonych im przez Zarzad.

§ 26

1. O ile ustawy nie stanowig inaczej uchwaty Zarzgdu podpisuje
Wojt.

2. Uchwaly Zarzadu bedace decyzjami w sprawach z zakresu
administracji publicznej musza zawiera¢ imiona i nazwiska
cztonkéw Zarzadu uczestniczacych w ich podejmowaniu.
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VI. Zasady wykonywania uchwat Rady

§ 27

O sposobie wykonywania uchwat Rady rozstrzyga Zarzad, o ile
Rada sama nie okreslita zasad wykonywania swej uchwalty.

§ 28

Okreslenie przez Zarzad sposobu wykonywania uchwaty Rady

obejmuje w szczegélnosci:

1) ustalenie terminu wykonania uchwaty,

2) okreslenie srodkéw niezbednych do wykonywania uchwaty,

3) wskazanie os6b lub instytucji odpowiedzialnych za realizacje
uchwaly.

§29

Zarzad sktada Radzie na kazdej sesji sprawozdanie z wykonania
uchwat podjetych na poprzedniej sesji Rady.

VII. Postanowienia koncowe

§ 30

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Regulaminie majg
odpowiednie zastosowanie postanowienia Regulaminu Rady.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Ewald Jureczka

Zakgcznik Nr 6
do Statutu Gminy

REGULAMIN KOMISJI REWIZYJINEJ
RADY GMINY

I. Postanowienia ogolne

§1

Regulamin Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Krzanowice, zwany
dalej ,,Regulaminem”, okres$la zasady i tryb dziatania Komisji
Rewizyjnej Rady Gminy Krzanowice, zwanej dalej ,,Komisjg”.

§2

1. Komisja Rewizyjna Rady Gminy Krzanowice (zwana dalej
Komisjg) jest statg Komisjg powotang w celu kontrolowania
dziatalnosci Zarzgdu Gminy oraz gminnych jednostek or-
ganizacyjnych.

2. Celem dziatan kontrolnych jest dostarczenie Radzie infor-
macji niezbednych dla oceny dziatalnosci Zarzadu i gminnych
jednostek organizacyjnych, zapobieganie niekorzystnym zja-
wiskom w dziatalnosci kontrolowanych jednostek oraz pomoc
w usuwaniu tych zjawisk.

3. Komisja bada i ocenia na polecenie Rady, materiaty z kontroli
dziatalnosci Zarzadu i jednostek organizacyjnych Gminy,
dokonywanych przez inne podmioty. Powyzsze dotyczy takze
materiatow z kontroli zewnetrznych.
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4. Komisja wydaje opinie w przypadkach i na zasadach okre$-
lonych w ustawach i w niniejszym regulaminie.

§3

Komisja podlega Radzie Gminy.

Il. Skiad Komisji Rewizyjnej

§ 4

1. Komisja sktada si¢ z: Przewodniczacego oraz 2 cztonkow,
wybieranych wylgcznie sposrod radnych uchwatg Rady pode-
jmowang zwyklg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy skiadu Rady.

2. Odwotanie cztonkdéw Komisji nastepuje na zasadach okres-
lonych w ust. 1.

3. W skiad Komisji nie mogg by¢ powotani radni petniacy
funkcje Przewodniczgcego Rady Gminy i Wiceprzewodnicza-
cego Rady oraz radni bedacy cztonkami Zarzadu Gminy.

4, W miare mozliwosci, Rada powinna unika¢ poowotywania do
sktadu Komisji radnych zatrudnionych w ramach stosunku
pracy w gminnych jednostkach organizacyjnych.

5. Mandat cztonka Komisji wygasa w przypadku wygasniecia
mandatu radnego, wyboru cztonka Komisji na Przewodnicza-
cego lub Zastepce Przewodniczgcego Rady oraz w przypadku
wyboru w skfad Zarzadu Gminy.

§5

Przewodniczacy Komisji organizuje prace Komisji i prowadzi
jej obrady.

§6

1. Czlonkowie Komisji podlegaja wytgczeniu od udziatu w dzia-
taniach Komisji, w sprawach, w ktérych moze powsta¢ po-
dejrzenie o ich stronniczos¢ lub interesownosc.

2. W sprawach wytgczenia poszczegoélnych cztonkéw Komisji
decyduje pisemnie Przewodniczacy Komisji.

3. O wylgczeniu Przewodniczagcego Komisji decyduje Rada.

4. Wylaczony cztonek Komisji moze odwota¢ sie¢ na pismie od
decyzji o wylgczeniu do Rady — w terminie 7 dni od daty
otrzymania wiadomosci o tresci tej decyzji.

5. W sprawach nie uregulowanych w Regulaminie stosuje sie
odpowiednio przepisy art. 24 Kodeksu postepowania admini-
stracyjnego.

I11. Zadania kontrolne

§7

1. Komisja kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu i jednostek organiza-
cyjnych Gminy pod wzgledem:
— legalnosci
— gospodarnosci
— rzetelnosci
— celowosci
oraz zgodnosci dokumentacji ze stanem faktycznym.

2. Komisja, kontrolujgc dziatalno$¢ Zarzadu i jednostek organi-
zacyjnych Gminy, bada w szczegdélnosci gospodarke finan-
sowg, w tym wykonanie budzetu Gminy.
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§8

Komisja wykonuje inne zadania kontrolne na zlecenie Rady

w zakresie i w formach wskazanych w uchwatach Rady.

§9

1. Komisja przeprowadza nastepujace rodzaje kontroli:

1) kompleksowe — obejmujace catos¢ dziatalnosci kontrolo-
wanego podmiotu lub obszerny zespdt dziatan tego pod-
miotu,

2) problemowe — obejmujgce wybrane zagadnienia lub zaga-
dnienie z zakresu dziatalnosci kontrolowanego podmiotu,
stanowiace niewielki fragment w jego dziatalnosci,

3) sprawdzajgce — podejmowane celem ustalenia, czy wyniki
poprzedniej kontroli zostaty uwzglednione w toku po-
stepowania jednostki.

§ 10

1. Komisja przeprowadza kontrole kompleksowe w zakresie
ustalonym w planie pracy Komisji zatwierdzonym przez
Rade.

2. Rada moze podja¢ decyzje w sprawie przeprowadzenia kont-
roli kompleksowej nie objetej zatwierdzonym planem pracy
Komisji.

3. Komisja moze przeprowadzi¢ kontrole problemowe i spraw-
dzajgce takze wowczas, gdy nie sg one objete zatwierdzonym
planem pracy Komisji.

§ 1

Kontrola kompleksowa nie powinna trwa¢ diuzej niz 20 dni
roboczych, a kontrola problemowa i sprawdzajgca — nie duzej
niz 7 dni roboczych.

§ 12

1. Kontroli Komisji nie podlegajg zamierzenia przed ich realizo-
waniem, co w szczegoélnosci dotyczy projektéw dokumentdw
majgcych stanowi¢ podstawe okreslonych dziatan.

2. Rada moze nakaza¢ Komisji nierozpoczyna¢ kontroli, a takze
przerwanie kontroli prowadzonej przez Komisje.

Powyzsze dotyczy takze wykonywania poszczegélnych czyn-
nosci kontrolnych.

3. Rada moze nakaza¢ rozszerzenie lub zawezenie zakresu
i przedmiotu kontroli.

4. Uchwaly Rady, o ktérych mowa w ust. 2—3 wykonywane sg
niezwlocznie.

5. Komisja jest obowigzana do przeprowadzenia kontroli w kaz-
dym przypadku podjecia takiej decyzji przez Rade.

Dotyczy to zaréwno kontroli kompleksowych, jak i kontroli
problemowych oraz sprawdzajgcych.

§ 13

1. Postepowanie kontrolne przeprowadza si¢ w sposdb umoz-
liwiajgcy bezstronne i rzetelne ustalenie stanu faktycznego
w zakresie dziatalnosci kontrolowanego podmiotu, rzetelne
jego udokumentowanie i ocene kontrolowanej dziatalnosci
wedtug kryteriow okreslonych w § 7 ust. 1.

2. Stan faktyczny ustala sie na podstawie dowoddw zebranych
w toku postepowania kontrolnego.

3. Jako dowdd moze by¢ wykorzystane wszystko, co nie jest
sprzeczne z prawem. Jako dowody moga by¢ wykorzystane
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w szczegOlnosci dokumenty, wyniki ogledzin, zeznania $wiad-
kow, opinie biegtych oraz pisemne wyjasnieniai oswiadczenia
kontrolowanych.

IV. Tryb kontroli

§ 14

. Kontroli kompleksowej dokonuje co najmniej dwoch czton-
kéw Komisji.

. Kontrole problemowe i sprawdzajace moga by¢ przeprowa-
dzane przez jednego cztonka Komisji.

. Kontrole (z zastrzezeniem ust. 6) przeprowadzane sg na
podstawie pisemnego upowaznienia wydanego przez Prze-
wodniczacego Komisji okreslajgcego kontrolowany podmiot,
zakres kontroli oraz osoby (osobe) wydelegowane do prze-
prowadzenia kontroli.

. Kontrolujacy obowigzani sg przed przystgpieniem do czynno-
sci kontrolnych okaza¢ Kierownikowi kontrolowanego pod-
miotu upowaznienia, o ktérych mowa w ust. 4 oraz dowody
osobiste.

. W przypadkach nie cierpigcych zwioki, kazdy z czionkéw
Komisji moze przystgpi¢ do kontroli problemowej bez wczes$-
niejszej uchwaty Komisji oraz upowaznienia, o ktdrym mowa
w ust. 4.

Za przypadkKi nie cierpigce zwtoki uwaza sie w szczeg6lnosci
sytuacje w ktorych cztonek Komisji ma powaznie uzasad-
nione podejrzenie popetnienia przestepstwa lub gdy zachodzg
przestanki pozwalajgce przypuszczac, iz niezwloczne przep-
rowadzenie kontroli pozwoli unikng¢ niebezpieczenstwa dla
zdrowia lub zycia ludzkiego lub tez zapobiec powstaniu
znacznych strat materialnych w mieniu komunalnym.

Za znaczne straty materialne przyjmuje sie straty réwno-
wazne lub wieksze od kwoty 1.000,— zi.

. W przypadku podjecia dziatan kontrolnych, o ktérych mowa
w ust. 5, kontrolujacy jest obowigzany zwrdci¢ sie — w naj-
krétszym mozliwym terminie — do Przewodniczacego, 0 wy-
razenie zgody na ich kontynuowanie.

. W przypadku nie zwrdcenia sie o wyrazenie zgody, lub tez
odmowy wyrazenia zgody, o ktérej mowa w ust. 6, kon-
trolujacy niezwiocznie przerywa kontrole, sporzadzajac no-
tatke z podjetych dziatan, ktorg nalezy dotgczy¢ do akt
Komisji.

§ 15

. Wrazie powziecia w toku kontroli uzasadnionego podejrzenia
popetnienia przestepstwa, kontrolujacy niezwtocznie zawia-
damia o tym Kierownika kontrolujacej jednostki i Wojta,
wskazujgc dowody uzasadniajgce zawiadomienie.

. Jezeli podejrzenie dotyczy osoby Wojta kontrolujacy zawia-
damia o tym Przewodniczacego Rady.

§ 16

. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest zape-
wni¢ warunki i $rodki niezbedne dla prawidtowego prze-
prowadzenia kontroli.

. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest
w szczegolnosci przedktada¢ na zadanie kontrolujgcych do-
kumenty i materiaty niezbedne do przeprowadzenia kontroli
oraz umozliwienia kontrolujagcym wstepu do obiektow i po-
mieszczen kontrolowanego podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, ktéry odmoéwi wyko-
nania czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, obowigzany jest
do niezwtocznego ztozenia na rece osoby kontrolujgcej pi-
semnego wyjasnienia.

4. Na zadanie kontrolujacych, Kierownik kontrolowanego pod-
miotu obowigzany jest udzieli¢ ustnych i pisemnych wyjas-
nien, takze w przypadkach innych, niz okreslone w ust. 3.

5. Zasady udostepniania wiadomosci stanowiacych tajemnice
panstwowa lub stuzbowa regulujg powszechnie obowigzujace
przepisy prawa.

§ 17

Obowiazki, przypisane niniejszym regulaminem Kierownikowi
kontrolowanego podmiotu, moga byé wykonywane za posred-
nictwem podlegtych mu pracownikéw.

§ 18

Czynnosci kontrolne wykonywane sg w miare mozliwosci
w dniach oraz godzinach pracy kontrolowanego podmiotu.

V. Protokoty kontroli

§ 19

Kontrolujacy sporzadzajg z przeprowadzonej kontroli w ter-
minie 7 dni od daty jej zakonczenia — protokdt pokontrolny,
obejmujacy:

1) nazwe i adres kontrolowanego podmiotu,

2) imie i nazwisko kontrolujgcego (kontrolujgcych),

3) daty rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych,

4) okreslenie przedmiotowego zakresu kontroli i okresu ob-
jetego kontrola,

5) imie i nazwisko Kierownika kontrolowanego podmiotu,

6) przebieg i wynik czynnosci kontrolnych, a w szczeg6lnosci
whnioski kontroli wskazujace na stwierdzone nieprawidto-
wosci w dziatalnosci kontrolowanego podmiotu oraz wska-
zanie dowoddéw potwierdzajacych ustalenia zawarte w pro-
tokole,

7) date i miejsce podpisania protokotu,

8) podpisy kontrolujacych i Kierownika kontrolowanego pod-
miotu, lub notatke o odmowie podpisania protokotu z poda-
niem przyczyn odmowy,

9) protokdt pokontrolny moze takze zawiera¢ wnioski oraz
propozycje co do sposobu usuniecia stwierdzonych niepra-
widtowosci.

§ 20

1. W przypadku odmowy podpisania protokotu przez Kierow-
nika kontrolowanego podmiotu lub czesci kontrolujgcych,
osoby te sg obowigzane do ztozenia — w terminie 3 dni od
daty odmowy — pisemnego wyjasnienia jej przyczyn.

2. Wyjasnienia, o ktérych mowa w ust. 1 sktada na rece Prze-
wodniczacego Komisji. Jezeli podpisania protokotu odmowit
Przewodniczacy Komisji, sklada on wyjasnienia na rece
Przewodniczacego Rady.

§2

1. Kierownik kontrolowanego podmiotu moze ztozy¢ na rece
Przewodniczacego Rady uwagi dotyczace kontroli i jej wy-
nikow.
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2. Uwagi, 0 ktérych mowa w ust. 1 sktada sie w terminie 7 dni od
daty przedstawienia Kierownikowi kontrolowanego podmio-
tu protokotu pokontrolnego do podpisania.

§ 22

Protokdt pokontrolny sporzadza sie w trzech egzemplarzach,
ktére — w terminie 3 dni od daty podpisania protokotu — otrzy-
muja: Przewodniczgcy Rady, Przewodniczacy Komisji i Kierow-
nik kontrolowanego podmiotu.

VI. Zadania opiniodawcze

§ 23

1. Komisja opiniuje wykonanie budzetu Gminy i wystepuje
z wnioskiem do Rady w sprawie udzielenia lub nieudzielenia
absolutorium Zarzadowi.

2. Przewodniczacy Komisji przedktada opinie i wniosek, o kto-
rym mowa w pkt. 1 na rece Przewodniczacego Rady w ter-
minie okreslonym w Regulaminie Rady, stanowigcym zatacz-
nik nr 4 do Statutu.

3. Whiosek, o ktdrym mowa w pkt. 1 Przewodniczacy Komisji
przesyta do zaopiniowania Regionalnej Izbie Obrachunkowej
w terminie do dnia 1 marca kazdego roku.

§ 24

1. Komisja opiniuje na pisSmie zamiar powierzenia radnemu
wykonywania pracy na podstawie umowy zlecenia lub umo-
wy agencyjnej, albo zamiar udzielenia radnemu zamowienia
publicznego w zakresie nie objetym przepisami o zamowie-
niach publicznych.

2. Przewodniczacy Komisji przedktada opinie, w sprawach,
0 ktérych mowa w ust. 1, na rece Przewodniczacego Rady
w terminie 7 dni od daty otrzymania pisemnej prosby o opinie
od organu Gminy.

§ 25

1. Komisja opiniuje na piSmie wniosek o odwotanie Zarzadu
z wyjatkiem Wojta, oraz wniosek o odwotanie Wojta.

2. Przewodniczacy Komisji przedktada opinie, o0 ktérych mowa
w ust. 1, na rece Przewodniczacego Rady w terminie 7 dni od
daty otrzymania pisemnej prosby o opinie od organu Gminy.

§ 26

1. Komisja wydaje takze opinie w sprawach okreslonych
w uchwatach Rady.

VII. Plany pracy i sprawozdania Komisji

§ 27

1. Komisja przedktada Radzie do zatwierdzenia plan pracy
w terminie do dnia 15 grudnia kazdego roku.
2. Plan przedtozony Radzie musi zawiera¢ co najmniej:
— terminy odbywania posiedzen,
terminy i wykaz jednostek, ktdre zostang poddane kontroli
kompleksowej.

3. Rada moze zatwierdzi¢ jedynie cze$¢ planu pracy Ko-

misji. Komisja moze przystgpi¢ do wykonywania kontroli
kompleksowych po zatwierdzeniu planu pracy lub jego
czesci.

§ 28

. Komisja sktada Radzie — w terminie do dnia 30 stycznia

kazdego roku — roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci
w roku poprzednim.

. Sprawozdanie powinno zawierac:

1) liczbe, przedmiot, miejsca, rodzaje i czas prowadzonych
kontroli,

2) wykaz najwazniejszych nieprawidtowosci wykrytych w to-
ku kontroli,

3) wykaz uchwat podjetych przez Komisje,

4) wykaz wyltgczen, o ktorych mowa w § 2 regulaminu,

5) wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne podmioty
wraz z najwazniejszymi wnioskami, wynikajacymi z tych
kontroli,

6) ocene wykonania budzetu Gminy za rok ubiegly oraz
whniosek w sprawie absolutorium.

. Poza przypadkiem okreSlonym w ust. 1, Komisja sklada

sprawozdanie ze swej dziatalnosci po podjeciu stosownej
uchwaty Rady, okres$lajacej przedmiot i termin ztozenia spra-
wozdania.

VIII. Posiedzenia Komisji

§ 29

. Komisja obraduje na posiedzeniach zwotywanych przez Prze-

wodniczacego Komisji zgodnie z planem pracy Komisji oraz
w miare potrzeb.

. Przewodniczacy Komisji zwotuje posiedzenia Komisji, ktore

nie sg objete planem pracy Komisji, w formie pisemnej.

. Posiedzenia, o jakich mowa w ust. 2, mogg by¢ zwotywane

z wiasnej inicjatywy Przewodniczacego Komisji, a takze na
pisemny whniosek:

— Przewodniczacego Rady lub tez:

— nie mniej niz 3 radnych,

— nie mniej niz 1 cztonka Komisji.

. Przewodniczacy Rady oraz radni sktadajgcy wniosek w spra-

wie zwotania posiedzenia Komisji obowigzani sg wskaza¢ we
whniosku przyczyne jego ztozenia.

. Przewodniczacy Komisji moze zaprosi¢ na posiedzenia Ko-

misji:

1) radnych nie bedacych cztonkami Komisji,

2) osoby zaangazowane na wniosek Komisji w charakterze
biegtych lub ekspertow.

. W posiedzeniach Komisji moga bra¢ udziat tylko jej czton-

kowie oraz zaproszone osoby.

. Z posiedzenia komisji nalezy sporzadzi¢ protokét, ktéry wi-

nien by¢ podpisany przez wszystkich cztonkéw Komisji ucze-
stniczacych w posiedzeniu.

§30

. Uchwaly Komisji zapadajg zwykla wiekszoscig gtoséw w obe-

cnosci co najmniej potowy skfadu Komisji.

. Komisja podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym.
. W przypadku réwnej liczby gtoséw rozstrzyga gtos Przewod-

niczacego Komisji.
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IX. Postanowienia koricowe

§31

Obstuge biurowa Komisji zapewnia Waijt.

§ 32

1. Komisja moze korzysta¢ z porad, opinii i ekspertyz osdb,
posiadajacych wiedze fachowa w zakresie zwigzanym z przed-
miotem dziatania Komisji.

2. W przypadku, gdy skorzystanie z wyzej wskazanych srodkow
wymaga zawarcia odrebnej umowy i dokonania wyptaty
wynagrodzenia ze $rodkéw komunalnych, Przewodniczacy
Komisji przedstawia sprawe na posiedzeniu Rady, celem
podjecia uchwaly zobowigzujacej osoby zarzadzajgce mie-
niem komunalnym do zawarcia stosownej umowy w imieniu
Gminy.

§ 33

1. Komisja moze na zlecenie Rady lub tez po powzieciu stosow-
nych uchwat przez wszystkie zainteresowane Komisje, wspot-
dziata¢ w wykonywaniu funkcji kontrolnej z innymi Komis-
jami Rady, w zakresie ich wiasciwosci rzeczowej.

2. Wspotdziatanie moze polega¢ w szczeg6lnosci na wymianie
uwag, informacji i doswiadczenn dotyczacych dziatalnosci
kontrolnej oraz na przeprowadzeniu wspolnych kontroli
przez czonkow Komisji Rewizyjnej i radnych — cztonkéw
innych Komisji Rady.

3. Przewodniczacy Komisji moze zwracac sie do przewodnicza-
cych innych Komisji Rady o oddelegowanie w sktad zespotu
kontrolnego radnych majgcych kwalifikacje w zakresie tema-
tyki objetej kontrola.

4. Do cztonkdw innych Komisji uczestniczacych w kontroli
przeprowadzonej przez Komisje stosuje sie odpowiednio
przepisy niniejszego regulaminu.

5. Przewodniczacy Rady zapewnia koordynacje wspotdziatania
poszczegolnych Komisji w celu wiasciwego ich ukierunkowa-
nia, zapewnienia skutecznosci dziatania oraz unikania zbed-
nych kontroli.

§ 34
Komisja moze wystepowa¢ do organdw Gminy w sprawie
wnioskow o przeprowadzenie kontroli przez Regionalng lIzbe

Obrachunkowa, Najwyzszg Izbe Kontroli lub przez inne organy
kontroli.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Ewald Jureczka

poz. 173

UCHWALA NR XX1/123/97
RADY GMINY W KRZANOWICACH

z dnia 20 czerwca 1997 roku
w sprawie zmian w Regulaminie Rady Gminy Krzanowice

stanowigcym zatacznik nr 4 do Statutu Rady Gminy
Krzanowice

Str. 765

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 1, art. 22 ust. 2 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie terytorialnym (tekst jednolity
z 1996 roku Dz. U. Nr 13 poz. 74 z p6zniejszymi zmianami) Rada
Gminy Krzanowice

uchwala:

1. Usung¢ btedny zapis w Regulaminie Rady Gminy stanowigcy
zatgcznik nr 4 do Statutu Rady Gminy Krzanowice zastepujac
go zapisem w brzmieniu:

— ,§ 2 ust. 1 Rada dziata na sesjach, poprzez swoje komisje
state i dorazne, ustalajgc przedmiot ich dziatania oraz skfad
osobowy.
ust. 2 Komisje Rady dziatajg pod kontrolg Rady, ktorej
sktadajg sprawozdania ze swojej dziatalnosci.”

— .8 74 ust. 1 Sprawozdanie z wykonania budzetu Zarzad
przedktada Komisji Rewizyjnej do zaopiniowania najpoz-
niej do dnia 31 marca roku nastepujgcego po roku budzeto-
wym, ktérego dotyczy sprawozdanie Zarzadu.
ust. 2 Komisja Rewizyjna opiniuje wykonanie budzetu
i przedktada Radzie Gminy wilasng opinie z wnioskiem
0 udzielenie lub nie udzielenie absolutorium Zarzadowi
z tego tytutu”

— ,8 75. Przed wystgpieniem z wnioskiem, o jakim mowa
w § 74 ust. 2, Komisja Rewizyjna wystepuje za posrednict-
wem Rady Gminy do Regionalnej Izby Obrachunkowej
0 zaopiniowanie tego wniosku.”

2. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
wddztwa Katowickiego i wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

3. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Gminy.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Ewald Jureczka

poz. 174

UCHWALA NR XL/383/97
RADY MIEJSKIEJ W PYSKOWICACH

z dnia 8 lipca 1997 r.

w sprawie zmian w Statucie Miasta Pyskowice, przyjetego
uchwalg nr XXIV/246/96 Rady Miejskiej w Pyskowicach
z dnia 20.02.1996 .

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 1, art. 22, art. 40 ust. 2 pkt. 1,
art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
terytorialnym (tekst jednolity z 1996 r. Dz. U. Nr 13 poz. 74
z p6zn. zm.)
na wniosek Przewodniczacego Rady Miejskiej oraz Komisji
Kultury, Sportu i Turystyki

Rada Miejska w Pyskowicach

uchwala:

€0 nastepuje:

1. W Statucie Miasta przyjetym uchwatg Rady Miejskiej w Pys-
kowicach nr XXIV/246/96 z dnia 20 lutego 1996 r. dokonuje sie
nastepujacych zmian:

1) w § 12 w ust. 2 po stowach ,,na podstawie wyboru” dodaje
sie tre$¢ w brzmieniu ,,...dokonanego przez Rade, oraz
ustala wysoko$¢ wynagrodzenia za prace i przyznaje na-
grody pieniezne”.
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dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:

»3. Pozostate czynnosci wynikajace ze stosunku pracy (u-
dzielanie urlopéw, przyznawanie ryczattdéw za uzywanie
samochodow do celdw stuzbowych itp.) wykonuja: prze-
wodniczacy Rady — co do burmistrza miasta, natomiast
burmistrz co do zastepcy burmistrza miasta, etatowego
cztonka Zarzadu”.

2. Zobowiazuje sie Zarzad Miasta do podania niniejszej uchwaty
do publicznej wiadomosci poprzez rozplakatowanie jej
w miejscach publicznych w terminie do 15.07.1997 r.

3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Woje-
waddztwa Katowickiego.

4. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzadowi Miasta.

5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia w sposéb
okreslony w ust. 2 niniejszej uchwaty.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

mgr Jan Zebrowski

poz. 175

UCHWALA NR 356/97
RADY MIEJSKIEJ W SIEMIANOWICACH SL.

z dnia 17 lipca 1997 r.

w sprawie przyjecia jednolitego tekstu Statutu Miasta Sie-
mianowice Slaskie

Dziatajgc na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1iart. 33 ust. 2 oraz art.
40 ust. 2 pkt 1 ustawy 0 samorzadzie terytorialnym z dnia 8 marca
1990 roku (tj. Dz. U. Nr 13 poz. 74 z 1996 roku z p6zniejszymi
zmianami)

Rada Miejska w Siemianowicach Slgskich
uchwala, co nastepuje:
1. Przyjaé jednolity tekst Statutu Miasta Siemianowice Slaskie
stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.
2. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Miasta.
3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia i opublikowania
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Katowickiego.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

Alojzy Supernok

STATUT ]
MIASTA SIEMIANOWICE SLASKIE

z dnia 17 lipca 1997 r.
I. Postanowienia ogélne

§1

1. Wspdlnote Gminy Siemianowice $I. zwanej dalej ,,miastem”
stanowig jej mieszkancy.
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2. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o miescie nalezy
rozumie¢ wspolnote mieszkancéw oraz terytorium miasta.

§2

Miasto posiada osobowo$¢ prawng i wykonuje zadania publiczne
w imieniu wiasnym i na wiasng odpowiedzialnosc.

§3

Samodzielno$¢ miasta podlega ochronie sadowe;j.

§ 4

Miasto obejmuje obszar 25,5 km2, graniczacy z miastami: Kato-
wice, Chorzéw, Piekary Slqskie, Wojkowice, Bedzin, Czeladz.
Miasto sklada sie z historycznych dzielnic: Siemianowice,
Michatkowice, Bytkéw, Bangow i Przetajka.

Granice miasta okreslone sg na mapie stanowigcej zatgcznik
Nr 1.

§5

Miasto posiada herb, ktéry przedstawia posta¢ rybaka. Doktad-
ny opis herbu zawiera Zatgcznik do Uchwaly Rady Miegjskigj
Siemianowic Sl. okre$lony Uchwata Rady Miejskiej Nr 178/91
z dnia 19 grudnia 1991 r. w sprawie przyjecia herbu miasta. Wzér
herbu stanowi zatacznik nr 2.

§6

Siedzibg organow miasta jest budynek Urzedu Migjskiego w Sie-
mianowicach Sl. przy ulicy Hibnera 10.

§7

Do zakresu dziatania miasta nalezg wszystkie sprawy publiczne
0 znaczeniu lokalnym nie zastrzezone ustawami na rzecz innych
podmiotow.

§8

1. Podstawowym zadaniem miasta jest zaspokojenie potrzeb
jego mieszkancow. Miasto spetnia ten obowigzek poprzez
swoje organy realizujac zadania wiasne oraz zadania zlecone
z zakresu administracji rzgdowej, a takze z zakresu organiza-
cji przygotowan i przeprowadzenia wyboréw powszechnych
oraz referendéw.

2. Mieszkancy winni czu¢ sie gospodarzami swojego miasta
i wspotpracowac dla wspolnego dobra.

§9

Miasto oraz inne komunalne osoby prawne nie moga prowadzi¢
dziatalnosci gospodarczej wykraczajacej poza zadania o charak-
terze uzytecznosci publicznej.

§ 10

Zadania wiasne miasta obejmujg w szczegdInosci sprawy:

1) fadu przestrzennego, gospodarki terenami i ochrony Srodo-
wiska,

2) drdg, ulic, mostow, placéw oraz organizacji ruchu drogowego,
z wylaczeniem autostrad i drog szybkiego ruchu,
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3) wodociggéw i zaopatrzenia w wode, kanalizacji, usuwania
i oczyszczania Sciekéw komunalnych, utrzymania czystosci
oraz urzadzen sanitarnych, wysypisk i utylizacji odpadéw
komunalnych, zaopatrzenia w energie elektryczna, cieping,

4) lokalnego transportu zbiorowego,

5) ochrony zdrowia,

6) pomocy spotecznej, w tym osrodkéw i zaktadéw opiekun-
czych,

7) komunalnego budownictwa mieszkaniowego,

8) oswiaty w tym szkot publicznych podstawowych i ponad-
podstawowych, przedszkoli i innych placowek os$wiato-
wo-wychowawczych,

9) kultury, w tym bibliotek komunalnych i innych placéwek
upowszechniania kultury,

10) kultury fizycznej, w tym terendw rekreacyjnych i urzadzen
sportowych,

11) targowisk i hal targowych,

12) zieleni komunalnej i zadrzewien,

13) cmentarzy komunalnych,

14) porzadku publicznego i ochrony przeciwpozarowej,

15) utrzymania miejskich obiektéw i urzgdzen uzytecznosci
publicznej oraz obiektéw administracyjnych,

16) zapewnienia kobietom w cigzy opieki socjalnej, medycznej
i prawnej.

Il. Organizacja wewnetrzna
oraz tryb pracy organéw miasta

§1

Organami miasta sg: Rada Miejska i Zarzad Miasta.

§ 12

. Rada Miejska zwana dalej ,,Radg”, jest organem stanowigcym
i kontrolnym. Kadencja Rady trwa 4 lata od dnia wyboru.
Rada sktada sie z 36 radnych, wybranych przez mieszkancéw
miasta w wyborach samorzadowych, zgodnie z ustawg z dnia
8 marca 1990 r. 0 samorzadzie terytorialnym (tj. z 1996 r. Dz. U.
Nr 13, poz. 74 z p6zn. zmianami), zwang dalej ,,ustawg”.

. Przed przystapieniem do wykonania mandatu Radni sktadajg

$lubowanie:
,Slubuje uroczyscie jako radny pracowaé dla dobra i pomysl-
nosci gminy, dziata¢ zawsze zgodnie z prawem oraz interesa-
mi gminy i jej mieszkancéw, godnie i rzetelnie reprezentowac
swoich wyborcéw, troszczy€ sie o ich sprawy oraz nieszcze-
dzi¢ sit dla wykonania zadan gminy”.

. Slubowanie odbywa sie w ten sposdb, ze po odczytaniu Roty
wywotywani kolejno Radni powstajg i wypowiadaja:
»Slubuje”.

. Radni nieobecni na pierwszej Sesji Rady Gminy oraz Radni,
ktérzy uzyskali mandat w czasie trwania kadencji, sktadajg
Slubowanie na pierwszej Sesji, na ktorej sg obecni.

§ 13

. Radni reprezentujg wyborcéw, utrzymuja statg wiez z miesz-
kancami oraz ich organizacjami, przyjmujg zgtoszone postula-
ty i przedstawiajg je organom do rozpatrzenia.

. Radni obowigzani sg bra¢ udziat w pracach Rady ijej organow
oraz tych instytucji samorzadowych, do ktdych zostali wy-
brani lub desygnowani.

. Radni korzystajg z ochrony prawnej przewidzianej dla funkc-
jonariuszy publicznych.

§ 14

1. Zradnym nie moze by¢ nawigzany stosunek pracy w Urzedzie
Miasta, w ktorej radny uzyskat mandat.

2. Przepis ust. 1 dotyczy réwniez kierownikéw gminnych jedno-
stek organizacyjnych.

3. Osoba wybrana na radnego nie moze wykonywaé pracy
w ramach stosunku pracy w urzedzie gminy, w ktorej
uzyskata mandat, oraz wykonywac¢ funkcji kierownika
w jednostce organizacyjnej tej gminy. Przed przystgpie-
niem do wykonywania mandatu osoba ta obowigzana jest
ztozy¢ wniosek o urlop bezptatny w terminie 7 dni od dnia
ogtoszenia wynikow wyborow przez wiasciwy organ wybor-
czy.

4. Radny, o ktéorym mowa w ust. 3, otrzymuje urlop bezptatny
na okres sprawowania mandatu oraz 3 miesiecy po jego
wygasnieciu.

5. Rozwigzanie z radnym stosunku pracy wymaga uprzedniej
zgody Rady, ktérej jest cztonkiem.

Rada odmdéwi zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym,
jezeli podstawa rozwigzania stosunku sg zdarzenia zwigzane
z wykonywaniem przez radnego mandatu.

6. Pracodawca obowigzany jest zwolni¢ radnego od pracy zawo-
dowej w celu umozliwienia mu brania udzialu w pracach
organéw miasta i Komisji Rady.

7. Na zasadach ustalonych przez Rade radnemu przystuguja
diety oraz zwrot kosztow podrozy stuzbowych.

8. Do szczegdllnych uprawnien i obowigzkéw radnego naleza:
1) sktadanie interpelacji we wszystkich sprawach dotycza-

cych miasta,
2) inicjatywa uchwatodawcza,
3) udziat w okresowych spotkaniach z wyborcami.

§ 15

1. Wygasniecie mandatu radnego nastepuje wskutek:
1) $mierci,
2) zrzeczenia sie mandatu,
3) utraty prawa wybieralnosci,
4) prawomocnego wyroku sadu orzeczonego za przestepstwo
umysine.

2. Wygasniecie mandatu radnego z powyzszych przyczyn
stwierdza Rada w drodze Uchwaly, najpdzniej w ciggu 3 mie-
siecy od ich wystgpienia.

3. Nawigzanie przez radnego stosunku pracy, o ktérym mowa
w § 14 ust. 1 i 2, jest rbwnoznaczne ze zrzeczeniem sie
mandatu. O wygasnieciu mandatu radnego Zarzad Miasta
powiadamia wyborcéw wiasciwego okregu wyborczego
w drodze obwieszczenia.

§ 16

Zarzad Miasta zwany dalej ,,zarzgdem” jest organem wykonaw-
czym miasta.

§ 17

W sprawach samoopodatkowania mieszkancéw na cele publicz-
ne oraz odwotania Rady przed uptywem kadencji rozstrzyga sie
wytgcznie w drodze referendum.

Referendum moze by¢ przeprowadzone w kazdej innej waznej
dla miasta sprawie.
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§ 18

1. Uchwaty organéw miasta zapadajg zwyktg wiekszoscig gto-
sOw w obecnosci co najmniej potowy sktadu organu chyba, ze
ustawa stanowi inaczej.

2. W przypadku roéwnej liczby gtoséw rozstrzyga gtos przewod-
niczacego.

§ 19

1. Radawybiera ze swego grona Przewodniczgcego i 2-ch zastep-
cow, bezwzgledng wiegkszoscia gtoséw, w obecnosci co naj-
mniej potowy ustawowego sktadu Rady, w glosowaniu taj-
nym. Funkcji tych nie mozna faczy¢ z funkcjg czionka
Zarzadu Miasta.

2. Odwotanie Przewodniczacego i zastepcOw nastepuje na wnio-
sek co najmniej 1/4 ustawowego skiadu Rady, w trybie
okreslonym w ust. 1.

§ 20

1. Rada obraduje nasesjach zwotanych przez Przewodniczacego
w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. Na wniosek Zarzadu Miasta lub co najmniej 1/4 ustawowego
sktadu Rady przewodniczacy obowigzany jest zwotac sesje
w ciagu 7 dni od daty ztozenia wniosku.

3. Informacje o zwotaniu sesji podaje sie do publicznej wiado-
mosci.

§21

Tryb pracy Rady okres$la Regulamin Rady Miejskiej stanowiacy
zatgcznik nr 3.

§ 22

Do wylacznej whasciwosci Rady nalezy:

1) uchwalenie statutu miasta,

2) wybor i odwotanie Zarzadu, stanowienie o kierunkach jego
dziatania oraz przyjmowanie sprawozdan z jego dziatalnosci,

3) powotywanie i odwotywanie skarbnika miasta, ktory jest
gtdbwnym ksiegowym budzetu oraz sekretarza miasta — na
whniosek Prezydenta Miasta,

4) uchwalenie budzetu miasta, rozpatrywanie sprawozdania
z wykonania budzetu oraz podejmowanie uchwat w sprawie
udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Zarzadowi z tego
tytutu,

5) uchwalenie miejscowych planéw zagospodarowania prze-
strzennego,

6) uchwalenie programéw gospodarczych,

7) podejmowanie uchwatw sprawach majgtkowych gminy prze-
kraczajacych zakres zwykiego Zarzadu, dotyczy:

a) okreslenia zasad nabycia, zbycia i obcigzenia nieruchomo-
§ci gruntowych oraz ich wydzierzawiania lub najmu na
okres diuzszy niz 3 lata, o ile ustawy szczegdlne nie
stanowig inaczej,

b) emitowania obligacji oraz okre$lania zasad ich zbywania,
nabywania i wykupu przez Zarzad,

c) zaciggania dtugoterminowych pozyczek i kredytéw,

d) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i kredytow
krétkoterminowych zacigganych przez Zarzad w roku
budzetowym,

e) zobowigzan w zakresie podejmowania inwestycji i remon-
tow o wartosci przekraczajgcej granice ustalong corocznie
przez Rade,
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f) tworzenia i przystepowania do Spotek i Spétdzielni oraz
rozwigzania i wystepowania z nich,

g) okreslanie zasad wnoszenia, cofania i zbywania udziatow
i akcji przez Zarzad,

h) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsiebiorstw, za-
kfadow i innych miejskich jednostek organizacyjnych
oraz wyposazania ich w majatek.

8) Okreslanie wysokosci sumy, do ktorej Zarzad moze samo-
dzielnie zacigga¢ zobowigzania.

9) Ustalanie cen urzedowych za ustugi przewozowe lokalnego
transportu zbiorowego.

10) Podejmowanie uchwat w sprawie zawierania porozumien
z organami administracji rzagdowej.

11) Podejmowanie uchwat w sprawach wspotdziatania z innymi
gminami oraz wydzielanie na ten cel odpowiedniego ma-
jatku.

12) Podejmowanie uchwat w sprawach herbu miasta, nazw ulic
i placow publicznych oraz wznoszenia pomnikdw.

13) Nadawanie honorowego obywatelstwa miasta i innych wyré-
znien wybitnym obywatelom miasta, przy czym zdarzeniate
winny by¢ odnotowane w kronice miasta.

14) Uchwalanie przepiséw miejskich w granicach ustawowego
upowaznienia.

15) Powotywanie komisji dyscyplinarnych 1i Il instancji w try-
bie ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samo-
rzagdowych (Dz. U. Nr 21 poz. 124 z pdzn. zm. i przepiséw
wykonawczych).

16) Stanowienie w innych sprawach zastrzezonych ustawami do
kompetencji Rady Miasta.

§ 23

1. Radni moga tworzy¢ kluby radnych, dziatajgce na zasadach
okreslonych w regulaminie Rady Migjskiej.
2. Klub liczy co najmniej 5 radnych.

§ 24

1. Dla wykonania swych zadan Rada tworzy state i dorazne
Komisje, ustalajgc przedmiot ich dziatania oraz skiad oso-
bowy.

Zasady powotywania i pracy komisji okresla Regulamin Rady

Miejskiej.

2. Do uprawnien Komisji statych nalezy:

1) prawo wgladu do catosci dokumentacji prowadzonej przez
Zarzad i jednostki organizacyjne w zakresie spraw dla
ktérych komisja zostata powotana oraz przedstawianie
whnioskow Radzie,

2) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazywanych ko-
misji przez Rade oraz przedktadanych przez czionkéw
komisji,

3) opiniowanie projektow uchwat Rady i wystepowanie z ini-
cjatywa uchwatodawcza,

4) kontrola wykonywania uchwat Rady.

§ 25
Kompetencje komisji doraznych okresla Rada w uchwale o ich
powotaniu.

§ 26

1. Rada gminy kontroluje dziatalno$¢ zarzadu oraz gminnych
jednostek organizacyjnych; w tym celu powotuje komisje
rewizyjna.
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. W skifad komisji rewizyjnej wchodzg radni, z wyjatkiem
radnych petnigcych funkcje, o ktérych mowa w art. 19 ust. 1
ustawy, oraz bedacych cztonkami zarzadu. Przepisu ustawy
art. 21 ust. 2 nie stosuje sie.

. Komisja rewizyjna opiniuje wykonanie budzetu gminy i wy-
stepuje z wnioskiem do rady gminy w sprawie udzielenia lub
nieudzielenia absolutorium zarzadowi. Wniosek w sprawie
absolutorium podlega zaopiniowaniu przez Regionalng Izbe
Obrachunkowsa.

. Komisja rewizyjna wykonuje inne zadania zalecone przez
rade w zakresie kontroli. Uprawnienie to nie narusza upraw-
nien kontrolnych innych komisji, powolywanych przez rade
gminy na podstawie art. 21 ust. 1.

. Zasady i tryb dziatania komisji rewizyjnej okresla regulamin
Komisji Rewizyjnej stanowigcy zalgcznik nr 4 do Statutu
Miasta.

§ 27

. Rada wybiera zarzad w liczbie 7 0s6b sposrdd radnych lub
spoza skiadu rady w ciggu 6 miesiecy od daty ogtoszenia
wynikéw wyboréw przez wilasciwy organ wyborczy,
z uwzglednieniem ust. 2 i 3.

. Rada gminy wybiera Prezydenta bezwzgledng wiekszoscig
gtoséw ustawowego sktadu Rady, w gltosowaniu tajnym.

. Rada gminy wybiera 2 zastepcOw prezydenta oraz pozos-
tatych cztonkéw zarzadu na wniosek prezydenta zwykig
wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej potowy ustawo-
wego sktadu rady, w gtosowaniu tajnym.

. Sekretarz i skarbnik miasta uczestniczg w pracach zarzadu
bez prawa gtosowania.

§ 28

. Uchwata Rady w sprawie nieudzielania zarzadowi absoluto-
rium jest réwnoznaczna ze ztozeniem wniosku o odwotanie
zarzadu, chyba ze po zakonczeniu roku budzetowego zarzad
miasta zostat odwotany z innej przyczyny.

. Rada rozpoznaje sprawe odwotania zarzadu z przyczyny
okreslonej w ust. 1 na sesji zwotanej nie wczesniej niz po
uptywie 14 dni od podjecia uchwaty w sprawie nie udziele-
nia zarzadowi absolutorium. Po zapoznaniu sie z opiniami
Komisji Rewizyjnej i regionalnej izby obrachunkowej oraz
z uchwalg regionalnej izby obrachunkowej w sprawie uchwa-
ty Rady o nieudzieleniu absolutorium i po wystuchaniu
wyjasnien zarzadu rada moze odwotac¢ zarzad bezwzgledng
wiekszoscig gltosow ustawowego sktadu rady, w gtosowaniu
tajnym.

§ 29

. Rada moze odwota¢ zarzad, z wyjatkiem prezydenta z innej
przyczyny niz nieudzielenie absolutorium jedynie na wniosek
1/4 ustawowego sktadu rady. Wniosek wymaga formy pisem-
nej i uzasadnienia.

. Whiosek, o ktérym mowa w ust. 1, podlega zaopiniowaniu
przez wiasciwg komisje oraz komisje rewizyjna.

. Przepis § 28 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

§ 30

. Rada moze odwota¢ prezydenta wiekszoscig 2/3 gtoséw usta-
wowego skiadu rady, w glosowaniu tajnym, na zasadach
i w trybie okreslonym w art. 29. Odwotanie prezydenta jest
réwnoznaczne z odwotaniem pozostatych cztonkéw zarzadu.
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2. Rada moze na uzasadniony wniosek Prezydenta odwotac¢

poszczeg6lnych czionkéw zarzadu, zwykla wiekszoscig gto-
sow, w obecnosci co najmniej potowy ustawowego skiadu
rady, w gtosowaniu tajnym.

§ 31

. Jezeli wniosek o odwotanie zarzadu albo Prezydenta nie

uzyskat wymaganej wiekszosci gtosow, kolejny wniosek o od-
wotanie moze by¢ zgtoszony nie wczesniej niz po uptywie
6 miesiecy od gtosowania, z zachowaniem trybu przewidzia-
nego w art. 29 oraz w art. 30 ust. 1.

. W razie odwotania zarzadu, z przyczyn o ktérych mowa

w art. 28, 29 i 30 ust. 1, rada gminy wybiera w ciagu jednego
miesigca nowy zarzad na zasadach okreslonych w art. 27.

. Do czasu wyboru nowego zarzadu obowigzki zarzagdu wyko-

nuje dotychczasowy zarzad. Przepisu art. 28 ust. nie sto-
suje sie.

§ 32

. W przypadku ztozenia rezygnacji z cztonkostwa w zarzadzie

rada gminy podejmuje uchwale o przyjeciu rezygnacji i zwol-
nieniu z petnienia obowigzkéw cztonka zarzadu zwykitg wigk-
szoscig gtoséw, nie pdzniej niz w ciggu 1 miesigca od daty
ztozenia rezygnacji.

. Niepodjecie przez rade gminy uchwaty w terminie, o ktérym

mowa w ust. 1, jest rownoznaczne z przyjeciem rezygnacji
z uptywem ostatniego dnia miesigca, w ktérym powinna by¢
podjeta uchwata.

. W przypadku ztozenia rezygnacji przez cztonka zarzadu nie

bedacego jego przewodniczacym, prezydent obowigzany
jest, najpdzniej w ciggu 1 miesigca od dnia przyjecia re-
zygnacji lub uptywu okresu, o ktérym mowa w ust. 2,
przedstawi¢ radzie gminy nowg kandydature na cztonka
zarzadu.

§ 33

. Zarzad realizuje uchwaty Rady oraz zadania Gminy okreslone

przepisami prawa.

W szczegolnosci do zadan Zarzadu naleza:

1) przygotowanie projektéw uchwat Rady,

2) okreslenie sposobu wykonywania uchwat,

3) gospodarowanie mieniem komunalnym,

4) opracowanie projektu budzetu i jego wykonywanie,

5) prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej miasta,

6) zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw miejskich jedno-
stek organizacyjnych,

7) wykonywanie zadan zleconych Gminie (z zakresu zadan
administracji rzadowej),

8) opracowywanie projektow zmian do regulaminu organi-
zacyjnego Urzedu Miasta,

9) ustalanie zakresu spraw jakie Prezydent moze powie-
rzy¢ do prowadzenia w swoim imieniu Sekretarzowi
Miasta,

10) wydawanie przepiséw porzadkowych w formie zarzadze-
nia w przypadkach nie cierpigcych zwioki, w trybie
okreslonym w artykule 41 ustawy.

. W realizacji zadan Gminy Zarzad podlega wytacznie Radzie.
. Zasady pracy Zarzadu okre$la opracowany przez niego

regulamin zatwierdzony przez Rade, stanowiacy zatgcznik
Nr 5.

. Po uptywie kadencji Rady Zarzad dziata do wyboru nowego

Zarzadu w petlnym skiadzie.
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§ 34

Czionkostwa Zarzadu nie mozna taczy¢ z zatrudnieniem w ad-
ministracji rzadowe;j.

§ 35

1. Oswiadczenia woli w imieniu miasta w zakresie zarzadu
mieniem skiadajg dwaj cztonkowie Zarzadu lub jeden cztonek
Zarzadu i osoba upowazniona przez Zarzad (petnomocnik).
Zarzad moze udzieli¢ Prezydentowi upowaznienia do sktada-
nia jednoosobowo o$wiadczen woli zwigzanych z prowadze-
niem biezacej dziatalnosci miasta.

2. Jezeli czynno$¢ prawna moze spowodowac powstanie zobo-
wigzan pienieznych, do jej skutecznosci potrzebna jest kontr-
asygnata Skarbnika Miasta lub osoby przez niego upowaz-
nionej.

3. Skarbnik Miasta, ktdry odmowit kontrasygnaty, dokona jej
jednak na pisemne polecenie Prezydenta, powiadamiajac
0 tym Rade oraz Regionalng Izbe Obrachunkowa.

§ 36

Prezydent organizuje prace Zarzadu, kieruje biezagcymi sprawa-
mi miasta oraz reprezentuje miasto na zewnatrz.

§ 37

Zarzad wykonuje swoje zadania przy pomocy Urzedu Miasta
dziatajacego w trybie ustalonym w regulaminie organizacyjnym
Urzedu, zatgcznik Nr 6.

§ 38

1. Obstuge Rady sprawuje Biuro Rady Miejskiej.

2. Biuro Rady Miejskiej podlega Prezydentowi Miasta, ktory
zobowigzany jest do uzgodnienia z Przewodniczagcym Rady
Miejskiej form organizacji Biura Rady oraz konsultacji decyzji
osobowych.

§ 39

1. Kierownikiem Urzedu Miasta jest Prezydent.

2. Prezydent wydaje decyzje w sprawach indywidualnych z za-
kresu administracji publicznej.

3. Prezydent moze upowazni¢ swoich zastepcéw lub innych
pracownikéw Urzedu do wydawania decyzji administracyj-
nych w jego imieniu. Upowaznienie to wymaga formy pisem-
nej.

4. Decyzje wydawane przez Zarzad Miasta w sprawach z za-
kresu administracji publicznej podpisuje Prezydent. W de-
cyzji wymienia sie imiona i nazwiska cztonkéw Zarzadu,
ktérzy brali udziat w jego wydaniu.

5. Od decyzji wydawanych przez Prezydenta, Zarzad Miasta
w sprawach z zakresu zadan wtasnych miasta stuzy odwotanie
do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego, a w sprawach
z zakresu zadan zleconych — do Wojewody.

6. Prezydent zobowigzany jest do przedtozenia Wojewodzie
uchwat Rady w ciggu 7 dni od dnia ich podjecia.

7. Prezydent przedkiada Regionalnej lzbie Obrachunkowej
uchwate budzetowa, uchwate w sprawie absolutorium dla
Zarzadu Miasta oraz inne uchwaty objete zakresem nadzoru
izby w ciggu 7 dni od dnia ich podjecia.
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I11. Miejskie jednostki organizacyjne

§ 40

W celu wykonywania zadan miasto moze tworzy¢ jednostki
organizacyjne, w tym przedsiebiorstwa i zawiera¢ umowy z in-
nymi podmiotami.

§ 41

Wykaz jednostek organizacyjnych zawiera Zatgcznik Nr 7.

§ 42

1. Statutjednostki organizacyjnej posiadajacej osobowos¢ praw-
ng uchwala Rada.

2. Statut okre$la m.in. nazwe, zakres dziatania, siedzibe, zakres
wyposazenia jej w majatek oraz zakres uprawnien dotycza-
cych rozporzadzenia tym majatkiem.

Integralna czes¢ statutu stanowi schemat organizacyjny.

3. Zatrudnianie i zwalnianie Kierownikéw tych jednostek nale-
zy do Zarzadu, ktéry ustala tryb postepowania konkursowego
chyba, ze przepisy szczegdlne stanowig inaczej.

IV. Mienie miasta

§ 43

Miastu przystuguje prawo wiasnosci i inne prawa majgtkowe.
Prawa te stanowig mienie komunalne.

§ 44

1. Mieniem komunalnym jest wiasnos¢ i inne prawa majatkowe
miasta i zwigzkdéw gminy w ktérych miasto uczestniczy oraz
mienie innych komunalnych oséb prawnych w tym przed-
siebiorstw.

2. Nabywanie i zbywanie mienia komunalnego odbywa sie
w trybie okreSlonym przez ustawe.

§ 45

Miasto nie ponosi odpowiedzialnosci za zobowigzania innych
komunalnych oséb prawnych, a te nie ponosza odpowiedzial-
nosci za zobowigzania miasta.

§ 46

Obowigzkiem o0s6b uczestniczacych w zarzgdzaniu mieniem
komunalnym jest zachowanie szczegélnej starannosci przy
wykonywaniu zarzadu zgodnie z przeznaczeniem tego mienia
i jego ochrona.

V. Gospodarka finansowa miasta

§ 47

Miasto samodzielnie prowadzi wiasng gospodarke finansowa
na podstawie rocznego budzetu miasta.
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§ 48

1. Projekt budzetu wraz z informacjg o stanie mienia komunal-
nego i objasnieniami, Zarzad przedstawia Radzie najpozniej
do 15 listopada roku poprzedzajacego rok budzetowy i przesy-
ta projekt do wiadomosci Regionalnej I1zby Obrachunkowej.

2. Budzet winien by¢ uchwalony do konca roku poprzedzajace-
go rok budzetowy.

3. Procedure uchwalania budzetu oraz rodzaje i szczegdtowos¢
materiatow informacyjnych towarzyszacych projektowi,
okresla Rada.

4. Do czasu uchwalenia budzetu przez Rade, jednak nie pdzniej
niz do 31 marca roku budzetowego, podstawg gospodarki
budzetowej jest projekt budzetu przedtozony Radzie.

§ 49

. Dochodami miasta sg;

1) podatki, optaty i inne wptywy okres$lone ustawowo jako
dochody gminy.

2) dochody z majgtku gminy,

3) subwencja ogodlna z budzetu panstwa.

2. Dochodami miasta mogg by¢ takze:

1) dotacje celowe na realizacje zadan zleconych oraz na
dofinansowanie zadan wiasnych,

2) wpltywy z samoopodatkowania mieszkancow,

3) spadki, zapisy i darowizny,

4) inne dochody.

§ 50

Wydatki budzetu nie mogg przekroczy¢ dochoddéw, oraz wpty-

wow z pozyczek krétkoterminowych i obligacji pomniejszonych

o dokonane spfaty.

1) Uchwalty dotyczace zobowigzan finansowych wskazujg zrédta
dochodow z ktérych zobowigzania te zostang pokryte.

2) Uchwaty o ktérych mowa w ust. 1 zapadajg bezwzgledng
wiekszoscig gltosdw w obecnosci co najmniej potowy skiadu
Rady.

§ 51

1. Dyspozycja $rodkami pienieznymi miasta jest oddzielona od
kasowego jej wykonania.

2. Wydatki dokonywane sg w miare wptywdéw budzetowych
w granicach udzielonych przez Rade.

§ 52

1. Za prawidtowg gospodarke finansowg miasta odpowiada Za-
rzad.

2. Gospodarka finansowa miasta jest jawna.

3. Prezydent ogtasza Uchwate budzetowg i sprawozdanie z jej
wykonania poprzez rozplakatowanie w miejscach publicz-
nych i na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miejskim w Siemiano-
wicach SlI. w terminie 7 dni od daty podjecia Uchwaty przez
Rade.

§ 53

1. Sprawozdanie z dziatalnosci finansowej miasta podlega zaopi-
niowaniu przez Komisje Rewizyjna przed gtosowaniem nad
udzieleniem Zarzadowi absolutorium.

2. Kontrole gospodarki finansowej Miasta sprawuje Regionalna
Izba Obrachunkowa.

Str. 771

VI. Organy i osoby wtasciwe
do nawigzywania stosunku pracy w imieniu
organdw i jednostek organizacyjnych miasta

§ 54

1. Organem wiasciwym do nawigzania stosunku pracy na pod-
stawie wyboru z Prezydentem Miasta, Wiceprezydentami
i cztonkami Zarzadu jest Rada Miejska, ktéra o tym stanowi
w formie uchwaty.

2. Organem wiasciwym do nawigzania stosunku pracy z Kie-
rownikami miejskich jednostek organizacyjnych oraz powo-
tanymi przez Rade Miejska, Skarbnikiem i Sekretarzem
Gminy jest Zarzad Miasta.

§ 55

1. Wihasciwym w imieniu Rady do nawigzania stosunku pracy na
podstawie wyboru (§ 54 ust. 1) jest Przewodniczacy Rady.

2. Nawigzanie stosunku pracy nastepuje w formie umowy
0 prace.

3. Okreslenie warunkéw pracy i ptacy nastepuje Uchwatg Rady.

§ 56

Prezydent jest wiasciwym do nawigzania stosunku pracy:

1) z naczelnikami wydziatbw na podstawie mianowania, po
przeprowadzeniu konkursu

2) z pozostatymi pracownikami Urzedu Miasta na podstawie
umowy o prace.

§ 57

Kierownicy miejskich jednostek organizacyjnych sg wiasciwi
do nawigzywania stosunku pracy z pracownikami tych jedno-
stek.

VII. Postanowienia koricowe

§ 58

W celu wspdlnego wykonywania zadan publicznych miasto
moze wchodzi¢ w zwigzki komunalne oraz zawiera¢ porozumie-
nia komunalne w trybie ustalonym obowigzujagcymi przepisami
i niniejszym Statutem.

§ 59

Na podstawie przepisow ustawowych Rada moze ustanowié

w formie uchwaty przepisy w zakresie:

1) wewnetrznego ustroju miasta,

2) organizacji urzedow i instytucji miejskich,

3) zasad zarzadzania mieniem Miasta,

4) zasad i trybu korzystania z miejskich obiektow i urzadzen
uzytecznosci publicznej.

§ 60

1. Przepisy gminne ogtaszane sg przez rozplakatowanie ob-
wieszczen w miejscach publicznych i na tablicy informacyjnej
Urzedu Miasta.

2. Wchodzg one w zycie z dniem ogtoszenia o ile nie przewidujg
wyraznie terminu pézniejszego.
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3. Urzad prowadzi zbiér przepisdw miejskich dostepnych do
powszechnego wgladu w jego siedzibie.

§ 61

W sprawach nieunormowanych niniejszym statutem stosuje sie
odpowiednio przepisy ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samo-
rzadzie terytorialnym (tj. z 1996 r. Dz. U. Nr 13 poz. 74 z p6zn.
zm.).

§ 62

Postanowienia statutu wchodzg w zycie z dniem tj. po ogtosze-
niu.

Zakgczniki:

Nr 1 — Granice miasta

Nr 2 — wzér herbu miasta

Nr 3 — Regulamin Rady Miejskiej

Nr 4 — Regulamin Komisji Rewizyjnej
Nr 5 — Regulamin pracy Zarzadu

Nr 6 — Regulamin Organizacyjny Urzedu
Nr 7 — wykaz jednostek organizacyjnych

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

Alojzy Supernok
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) Zat. Nr 1
SIEMIANOWICE SLASKIE
Plan miasta

>C.

sieMIfINOUJICE SLFISKIC

MIASTA
PRZELAJKA
BANGOW
Osiedle Bangéow
MICHALKOW
‘/Osiedle Obrofncow
'L Kop. Michat
BYTKOWMh e Miodych
Osiedle

Wezlowiec 4 Osiedle"Che nik"
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Zat. Nr 3

REGULAMIN RADY MIEJSKIEJ]
W SIEMIANOWICACH SLASKICH

I. Postanowienia ogélne

§1

Regulamin uchwalony na podstawie § 21 Statutu Miasta Siemia-
nowic Sl. okresla tryb dziatania Rady Miejskiej a w szczegdlnosci
sposdb obradowania na sesjach, podejmowania uchwat przez
Rade.

§2

1. Rada dziata na sesjach korzystajgc z pomocy Komisji i Za-
rzadu Miasta.

2. Zarzad i Komisje dziatajg pod kontrolg Rady, ktérej sktadajg
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

3. W przypadku rozbieznych stanowisk Zarzadu i Komisji sta-
tych Rady, rozstrzygniecie problemu nastepuje na Sesji Rady.

H. Sesje Rady Miasta

§3

Praca Rady kieruje jej Przewodniczacy. W przypadku jego
nieobecnosci, zadania Przewodniczacego wykonuje jego zastep-
ca. Do obowigzkdw Przewodniczacego nalezy przede wszystkim:
— przygotowanie sesji rady
— zwotywanie sesji
przekazywanie spraw komisjom i innych zespotom powota-
nym przez Rade w zakresie ich kompetencji celem wykona-
nia.
— przekazywanie Prezydentowi i Zarzadowi uchwat rady,
whnioskéw i innych spraw do opracowania lub wykonania.
— reprezentowanie rady na zewnatrz.

§4

Rada rozpatruje i rozstrzyga w drodze uchwat wszystkie sprawy
nalezace do jej kompetencji okreslone w ustawie 0 samorzadzie
terytorialnym oraz w innych sprawach, a takze w przepisach
prawnych wydanych w wykonanaiu i na podstawie ustaw.

§5

1. Rada odbywa sesje w ilosci potrzebnej do wykonywania zadan
nie rzadziej jednak niz raz na kwartat, zgodnie z planem pracy
Rady.

2. Rada uchwala plany pracy na okresy pétroczne i diuzsze.

3. Rada moze odbywac sesje nie przewidziane w planie
pracy Rady zwotywane na wniosek Zarzadu lub 1/4 ustawo-
wego skiadu Rady, w terminie 7 dni od daty zlozenia
whniosku.

§6

1. W okresie 3 miesiecy od wyboru Zarzadu, Zarzad przedstawia
Radzie gtéwne kierunki rozwoju miasta i sposéb ich realizacji
na okres trwania kadencji Rady.

2. Rada zatwierdza w/w kierunki w drodze uchwaty.
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I1l. Przygotowanie sesji

§7

1. Sesje przygotowuje i zwotuje Przewodniczacy Rady, propo-
nujac projekt porzadku obrad, miejsce, dzien i godzine roz-
poczecia sesji.

2. O terminie i miejscu obrad Rady powiadamia sie radnych,
cztonkdw Komisji statych najp6zniej na 10 dni przed ter-
minem obrad za pomoca listéw lub w inny skuteczny sposob.

3. W zawiadomieniu o sesji nalezy podac projekt porzadku obrad
oraz zalgczy¢ projekty uchwalt i inne niezbedne materiaty
zwigzane z porzadkiem obrad. Zawiadomienie wraz z mate-
riatami dotyczacymi sesji powswieconej uchwaleniu budzetu
lub sprawozdania z wykonania budzetu przesyta sie radnym
najpozniej na 14 dni przed sesjg — decyduje data wysyiki.
Terminy powyzsze nie dotyczg sesji zwotywanych na wniosek
Zarzadu lub 1/4 sktadu Rady.

4. W razie niedotrzymania terminow, o ktérych mowa w ustepie
23 Rada moze podjaé uchwate o odroczeniu sesji i wyznaczy¢
nowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczeniu sesji moze by¢
zgtoszony przez radnego tylko na poczatku obrad, przed
przystapieniem do uchwalania porzadku obrad.

5. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie obrad Rady
powinno by¢ podane do publicznej wiadomosci w sposéb
0golnie przyjety.

6. Nadzwyczajng sesje Rady zwotaé moze sejmik samorzadowy,
a w okresie miedzy sesjami sejmiku jego prezydium w trybie
art. 77 ust. 1 pkt. 4 ustawy o samorzadzie terytorialnym
wedtug zasad okreslonych w regulaminie sejmiku samo-
rzadowego.

§8

1. Przed kazda sesjg Przewodniczacy Rady po zasiegnieciu
opinii Komisji, Prezydenta i Zarzadu ustala liste osob za-
proszonych na sesje.

§9

Zarzad zobowigzany jest udzieli¢ Radzie pomocy technicznej,
aBiuro Rady — organizacyjnej, w przygotowaniu i odbyciu sesji.

IV. Obrady

§ 10

1. Sesje Rady Miejskiej sg jawne. Zawiadomienie o0 miejscu,
terminie i przedmiocie obrad podaje sie do wiadomosci miesz-
kancow w sposdb zwyczajowo przyjety.

2. Jawnos¢ sesji oznacza, ze podczas obrad na sesji moze byé
obecna publiczno$¢, ktéra zajmuje wyznaczone w tym celu
miejsca.

§ 11

Catla sesja lub obrady nad poszczeg6lnymi punktami porzadku
dziennego moga odby¢ sie przy drzwiach zamknietych. Decyzje
w tej sprawie podejmuje w drodze uchwaty — Rada.

§ 12

Rada moze obradowac i podejmowaé uchwaty w obecnosci co
najmniej potowy sktadu Rady chyba, ze ustawa o0 samorzadzie
terytorialnym stanowi inaczej.
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§ 13

. Sesja odbywa sie zwyczajowo najednym posiedzeniu. W przy-
padku niemoznosci zakonczenia sesji przewodniczacy zarza-
dza przerwe i wyznacza termin (dzien i godzine) rozpoczecia
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§ 19

Porzadek obrad sesji Rady winien obejmowac sprawozdanie
z dziatalnosci Zarzadu miedzy sesjami. Sprawozdanie skiada
Prezydent lub upowazniony cztonek Zarzadu.

nastepnej jej czesci.

2. O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 1 mozna
postanowi¢ w szczegolnosci ze wzgledu na niemozliwosc¢
wyczerpania porzgdku obrad lub koniecznos$¢ jego rozszerze-
nia, potrzebe uzyskania dodatkowych materiatow lub gdy
wystgpig inne nieprzewidziane przeszkody uniemozliwiajace
Radzie wiasciwe obradowanie lub rozstrzygniecie spraw.

§ 14

1. W przypadku stwierdzenia braku guorum w toku posiedzenia
przewodniczacy przerywa obrady i jezeli nie mozna zwotaé
guorum przerywa sesje i wyznacza nowy termin posiedzenia
tej samej sesji, z tym, ze uchwaty podjete do tego momentu
zachowujg swojg maoc.

2. Fakt przerwania sesji oraz imiona i nazwiska radnych, ktérzy
bez usprawiedliwienia opuscili obrady, odnotowuje sie w pro-
tokole.

§ 15

Sesje otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady, a w ra-
zie jego nieobecnosci lub gdy zachodzi potrzeba zastapienia go
w obradach, jeden z wiceprzewodniczacych.

§ 16

1. Przed otwarciem sesji jej przewodniczacy stwierdza na pod-
stawie listy obecnosci prawomocnos¢ obrad.

2. Otwarcie sesji nastepuje po wypowiedzeniu przez przewod-
niczacego formuly ,,otwieram sesje (numer sesji) Rady Miejs-
kiej w Siemianowicach Slaskich”.

§ 17

1. Po otwarciu sesji przewodniczacy przedstawia pod dyskusje
projekt porzadku sesji Rady.

2. Z wnioskiem o uzupetnienie badz zmiane w projekcie porzad-
ku obrad moze wystgpi¢ radny lub Zarzad Miasta.

3. Porzadek obrad winien przewidywac przyjecie przez Rade
protokotu z poprzedniej sesji, ktéry winien by¢ udostepniony
radnym do osobistego zapoznania sie przed terminem obrad
i nie musi by¢ odczytywany w toku sesji.

Spos6b i tryb zapoznania sie radnych z protokdtem sesji
okresla § 24 ust. 5.

4. Po wykonaniu czynnosci wskazanych w ust. 1—3 Rada

uchwala porzadek obrad sesji.

§ 18

1. W porzadku obrad na poczatku kazdej sesji przewiduje sie
zgtaszanie interpelacji przez radnych.

Interpelacje skiada sie w istotnych sprawach wspdlnoty
samorzadowej przy czym winne one by¢ sformutowane jasno
i zwiezle.

2. W miare mozliwosci Prezydent lub upowazniona przez niego
osoba udziela odpowiedzi na interpelacje najpézniej na na-
stepnej sesji.

3. Interpelacje moga by¢ sktadane réwniez na piSmie w czasie
sesji lub miedzy sesjami.

§ 20

. Przewodniczacy prowadzi obrady wedtug przyjetego porzad-

ku, otwierajac i zamykajgc dyskusje nad kazdym z punktow,
w uzasadnionych przypadkach moze dokona¢ zmian w kolej-
nosci realizacji poszczego6lnych punktow porzadku obrad.

. Przewodniczacy udziela gtosu wg kolejnosci zgtoszen, moze

takze w uzasadnionych przypadkach udzieli¢ gtosu poza
kolejnoscia.

. Przewodniczacy RM przyjmuje wystgpienie radnego nie wy-

gtoszone na sesji do protokotu, informujac Rade o tresci tego
wystgpienia.

. W ciggu catej sesji przewodniczacy udziela gtosu w sprawie

zgtoszenia wnioskow o charakterze formalnym, ktorych
przedmiotem moga by¢ w szczegdlnosci sprawy:

— stwierdzenie guorum,

— zdjecie okreslone tematu z porzadku obrad,

— zakonczenie dyskusji,

— zamknigcie listy méwcow,

— ograniczenia czasu wystgpien dyskutantow,

— tajnego gtosowania,

— przeliczania gtosow.

. Whnioski formalne przewodniczacy poddaje pod gltosowanie

Rady. Rozstrzygniecie nastepuje zwykig wiekszoscig gtosow.

§21

. Przewodniczacy obrad czuwa nad sprawnym ich przebie-

giem, zwiaszcza nad zwieztosScig wystgpien radnych oraz
innych os6b uczestniczacych w sesji.

. Przewodniczacy moze czyni¢ radnym uwagi, dotyczace te-

matu, formuty i czasu trwania ich wystagpien, a w szczegol-
nie uzasadnionych przypadkach przywota¢ moéwce ,do
rzeczy”.

. Jezeli temat lub spos6b wystgpienia albo zachowania radnego

w sposOb oczywisty zaktdcajg porzadek obrad, badZ uchybiajg
powadze sesji, przewodniczacy przywotuje radnego ,,do po-
rzadku” a gdy przywotanie nie odniosto skutku, moze odebrac
mu gtos, nakazujac odnotowanie tego faktu w protokodle.

. Postanowienie ust. 2, 3 stosuje sie odpowiednio do 0s6b spoza

Rady zaproszonych na sesje oraz publicznosci.

§ 22

. Przewodniczacy obrad moze udzieli¢ gtosu osobie sposrod

publicznosci, ktéra uprzednio zgtosita zamiar wystgpienia
i jego temat, na pismie do Przewodniczacego RM.

. Po uprzednim ostrzezeniu przewodniczacy moze nakazac

opuszczenie sali tym osobom sposrdd publicznosci, ktére
swoim zachowaniem lub wystgpieniami zakldcajg porzadek
obrad badzZ naruszajg powage sesji.

§ 23

. Po wyczerpaniu porzadku obrad przewodniczacy obrad kon-

czy sesje, wypowiadajac formute ,,zamykam sesje — Nr ...
Rady Miejskiej w Siemianowicach SI.”.

. Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia uwaza si¢ za czas

trwania sesji.
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3. Postanowienie ust. 2 dotyczy takze sesji, ktéra objeta wiecej
niz jedno posiedzenie.

§ 24

1. Biuro Rady z kazdej sesji Rady sporzadza protokot obrad,
w ktérym muszg by¢é odnotowane podejmowane rozstrzyg-
niecia.

2. Przebieg sesji, nagrywa sie na taSme magnetofonowa, ktorg
przechowuje sie przez okres 12 miesiecy.

3. Do protokotu dotgcza sie liste obecnosci radnych oraz odrebng
liste zaproszonych gosci, teksty przyjetych przez Rade
uchwat, ztozone na piSmie usprawiedliwienie 0sdb nieobec-
nych, o$wiadczenia i inne dokumenty ztozone na rece przewo-
dniczacego.

4. Odpis protokotu dorecza sie najp6zniej w ciggu 15 dni robo-
czych od dnia zakonczenia sesji Zarzadowi, z tym, ze odpisy
wszystkich uchwat podjetych na sesji przedktada Biuro Pre-
zydentowi w drugim dniu roboczym po zamknieciu sesji.
Biuro doreczaw ciggu 15 dni od sesji wyciagi z protokotow tym
jednostkom organizacyjnym, ktOre sa nimi zainteresowane
lub zobowigzane do okreslonych dziatan.

5. Protokot z sesji wyktada sie do publicznego wgladu w Biurze
Rady oraz na nastepnej sesji.

6. W trakcie obrad lub nie p6zniej niz na najblizszej sesji radni
moga zgtasza¢ poprawki lub uzupetnienia do protokotu z wy-
jatkiem § 50 ust. 2 przy czym o ich uwzglednieniu rozstrzyga
przewodniczacy po wystuchaniu protokolanta i przestucha-
niu taSmy magnetofonowej z nagraniem przebiegu sesji.

7. Jezeli poprawka lub uzupetnienie o ktérym mowa w ust. 6 nie
zostang uwzglednione, wnioskodawca moze odwota¢ sie do
Rady.

§ 25

Obstuga ses;ji tj. protokotowanie, wysytanie zawiadomien, wy-
ciggi z protokotow itp. nalezy do obowigzku Biura Rady.

§ 26

1. Protokot z sesji Rady powinien odzwierciedlaé jej rzeczywisty
przebieg, a w szczeg6lnosci zawierac:

a) numer, date i miejsce odbywania sesji, godzing jej roz-
poczecia i zakonczenia oraz wskazywa¢ numery uchwat,
imie i nazwisko przewodniczacego i protokolanta sesji,

b) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia,

c) imiona i nazwiska nieobecnych cztonkéw rady z ewentual-
nym podaniem przyczyn nieobecnosci,

d) potwierdzenie przyjecia protokotu z poprzedniej sesji,

e) uchwalony porzadek obrad,

f) przebiegobrad, tres¢ wystgpien, teksty zgtoszonych wnios-
kéw oraz odnotowane fakty zgtoszonych pisemnych wy-
stagpien,

g) przebieg glosowania z wyszczego6lnieniem liczby gtosow
»Za”, ,przeciw” i ,,wstrzymujacych sie”,

h) podpis przewodniczgcego sesji i 0soby sporzadzajacej pro-
tokat,

2. Protokoty numeruje sie kolejnymi cyframi rzymskimi i tama-
nymi przez dwie ostatnie cyfry roku.

V. Uchwaty

§ 27

Sprawy rozpatrywane na sesjach Rady rozstrzyga Rada pode-
jmujac uchwaty, ktére sg odrebnymi dokumentami z wy-
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jatkiem uchwat o charakterze proceduralnym odnotowanych
w protokole sesji.

§ 28

1. Uchwaly podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obec-
nosci co najmniej potowy sktadu Rady, w gtosowaniu jawnym,
chyba, ze przepisy ustawy lub Statut Miasta stanowig inacze;j.

2. Poprawki do projektu uchwat muszg by¢ gtosowane przed
gtosowaniem uchwaty.

§29

1. Inicjatywe uchwatodawczg posiadajg Zarzad, komisje state
oraz kluby radnych i radni.

2. Do projektu uchwaty musi by¢ dotgczone uzasadnienie oraz
wskazany projektodawca.

3. Projekty uchwat na dang sesje numeruje Biuro Rady cyframi
arabskimi famanymi przez numer sesji.

4. Projekt budzetu przygotowuje Zarzad i przesyta do wiadomo-
§ci Regionalnej Izby Obrachunkowe;j.

5. Kluby radnych majg prawo zgtasza¢ opinie do projektéw
uchwat.

§ 30

1. Uchwaly Rady powinny by¢ zredagowane w sposdb czytelny,
odzwierciedla¢ ich rzeczywistoscia tre$¢ i zawiera¢ w szcze-
golnosci:

a) date, tytut i numer,

b) podstawe prawna,

€) merytoryczng tres¢ uchwaty,

d) okreslenie organu, ktoremu powierza sie wykonanie
uchwalty,

e) termin wejscia w zycie uchwaly i ewentualnie czas jej
obowigzywania,

f) oraz inne elementy w razie koniecznosci np. opisowa tres¢
wstepna, wskazanie adreséw, zawieszenie wykonania
uchwaty, uzasadnienie itp.

2. W przypadku wniesienia przez radnego do protokotu sesji
przed jej zamknieciem pisemnego zdania odrebnego co do
tresci podjetej uchwaty, fakt ten odnotowuje sie w protokole
sesji.

§ 31
Uchwaty podpisuje Przewodniczacy Rady Miejskiej.

§ 32

Uchwaty numeruje sie: cyframi arabskimi famanymi przez dwie
ostatnie cyfry roku. Uchwaty numerowane sg kolejnymi licz-
bami od poczatku kadencji Rady.

§ 33

1. Oryginaty uchwat Biuro Rady ewidencjonuje w rejestrze
i przechowuje wraz z protokotami sesji.

2. Odpisy uchwat przekazuje sie Zarzadowi oraz wiasciwym
jednostkom do realizacji i do wiadomosci zaleznie od ich tresci
zgodnie z § 24 ust. 4.

§ 34

Prezydent przedktada Wojewodzie uchwaty rady w ciagu 7 dni
od ich podjecia.
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§ 35

Prezydent przedstawia Regionalnej Izbie Obrachunkowej
uchwate budzetowsa, uchwate w sprawie absolutorium oraz inne
uchwaty objete zakresem nadzoru Izby w terminie 7 dni od ich
podjecia.

VI. Komisje Rady

§ 36

. Rada wykonuje swoje obowigzki przy pomocy nastepujacych
statych komisji powotywanych w drodze odrebnych uchwat:
1. Komisja Rewizyjna,

Komisja Finansowo-Budzetowa,

Komisja Przestrzegania Porzadku Publicznego i Prawa,
Komisja Dziatalnosci Gospodarczej,

Komisja Rozwoju Miasta i Ochrony Srodowiska,

Komisja Oswiaty i Kultury,

Komisja Zdrowia i Opieki Spotecznej,

Komisja Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki,

9. Inne komisje state w zaleznosci od potrzeb.

. Rada uchwaly ustala sktad osobowy i iloSciowy komisji.

. Rada moze powotaé takze komisje niestate ustalajgc w uchwa-
le 0 ich powotaniu ich zakres dziatania i kompetencje.

. Komisje rozpatrujg i opiniuja wszystkie zadania nalezace do
whasciwosci Rady.
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§ 37

. Komisje Rady moga odbywaé wspolne posiedzenia.

. Komisje moga podejmowac wspotprace z odpowiednimi Ko-
misjami innych Gmin, a nadto z organizacjami spotecznymi
i zawodowymi, dziatajgcymi na obszarze Miasta.

. Komisje podejmujg rozstrzygniecia w formie opinii i wnios-
kow przedktadanych radzie do uchwalenia.

§ 38

. Wyboru Przewodniczacego dokonuje Komisja na pierwszym
posiedzeniu.

. Pracami Komisji kieruje przewodniczacy Komisji lub jego
zastepca w oparciu o okresowe plany pracy.

. Komisje pracujg na posiedzeniach, w ktérych dla ich prawo-
mocnosci winna uczestniczy¢ co najmniej potowa skiadu
Komisji.

. Szczego6towe zasady dziatania, odbywania posiedzen, obrado-
wania, Komisje ustalajg w miare potrzeb we wiasnym za-
kresie, dziatajagc w porozumieniu z Przewodniczacym Rady.

§ 39

. Przewodniczacy statych komisji co najmniej raz do roku
przedstawiajg na sesjach Rady sprawozdania z dziatalno$ci
Komisji i przedstawiajg plany pracy.

. Postanowienie ust. 1 stosuje sie¢ odpowiednio do niestatych
komisji.

§ 40

. Opinie i wnioski komisji uchwalane sa w gtosowaniu jawnym
zwykla wiekszoscig gtosow.

. W przypadku réwnej ilosci gtosow ,,za” i ,,przeciw” decyduje
gtos p 'zewodniczacego komisji.

§ 41

1. Ponadto wszystkie komisje Rady Miejskiej wykonujg inne

dorazne zadania zlecone przez Rade, moga wspdtpracowaé
z odpowiednimi wydziatami i referatami Urzedu Miejskiego.

§ 42

Do zadar i kompetencji statych komisji Rady Miejskiej nalezy:

. Komisja Finansowo-Budzetowa

Zadania i kompetencje Komisji Finansowo-Budzetowej:

1) Opiniuje projekty budzetu przedstawionego przez Zarzad.

2) Biezaco $ledzi realizacje budzetu i swoje wnioski przedstawia
Zarzadowi i Radzie.

3) Dokonuje analizy korekt budzetu w roku budzetowym.

4) Kontroluje realizacje budzetu w jednostkach budzetowych.

5) Wspdtpracuje z Komisjg Gospodarki i Rozwoju w przygoto-
waniu i realizacji zadan miejskich inwestycji.

Il. Komisja Przestrzegania Prawa i Porzadku

1) Podstawowym celem dziatania Komisji Przestrzegania Prawa
i Porzadku jest wykonywanie zadan Rady Miejskiej w za-
kresie ochrony praworzadnos$ci i poszanowania porzadku
prawnego. Zadania te realizuje Komisja w szczeg6lnosci
poprzez:

a) wspobtprace z Prokuraturg, Komenda Rejonowg Policji
i Straza Miejska w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa
publicznego i porzadku w miescie,

b) wystuchiwanie sprawozdan z dziatalnosci Policji i Strazy
Ogniowej, przedktadanie opinii i wnioskéw Radzie Miejs-
kiej,

) opiniowanie i wnioskowanie w sprawach zwigzanych z ko-
munikacjg i bezpieczenstwem ruchu w miescie,

d) opiniowanie projektow uchwat dotyczacych zakresu dzia-
tania tejze Komisji.

2) Komisja podejmuje ponadto wszelkie inne dziatania kontrol-
no-wyjasniajace w przypadkach uzyskania informacji o naru-
szeniu prawa.

I1l. Komisja Dziatalnosci Gospodarczej

1) Dokonywanie analizy i oceny poziomu handlu i ustug.

2) Opiniowanie wnioskéw dotyczacych form sprzedazy, dzier-
zawy obiektéw handlowych i ustugowych.

3) Opiniowanie wnioskéw dot. optat targowych i dzierzawnych
za obiekty handlowe i ustugowe.

4) Prowadzenie ocen w zakresie kultury i estetyki handlu
i ustug.

5) Opiniowanie wnioskow w sprawie sprzedazy alkoholu.

6) Opiniowanie uchwat i wnioskdw Zarzgdu w sprawach dot.
dziatalnosci komisji.

7) Wspotpraca z Przedsiebiorstwami zlokalizowanymi na tere-
nie miasta oraz innymi $wiadczacymi ustugi na rzecz miasta
(sprawy biezace).

8) Opiniowanie wnioskdw w sprawach dotyczacych dyspo-
nowania majgtkiem miasta - kupno, sprzedaz, dzier-
zawa.

9) Opiniowanie wnioskow dotyczacych uruchomienia nowych
zaktadow i technologii na terenie miasta.
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10) Opiniowanie wnioskow dotyczacych regulaminéw reprywa-
tyzacji i prywatyzacji majatku gminnego.

11) Kontrola i ocena dziatalnosci gospodarki komunalnej, gos-
podarki remontowej i mieszkaniowej.

12) Analizowanie i opiniowanie zadan inwestycyjnych, remon-
towych.

13) Wspdtudziat w opracowywaniu zasad odbiorow obiektow
inwestycyjnych i poremontowych wraz z uczestnictwem
w tych odbiorach.

IV. Komisja Rozwoju Miasta i Ochrony Srodowiska

1. Opiniowanie polityki gospodarki gruntami prowadzonej
przez Zarzad Miasta:

a) ocena okresowych sprawodan,

b) wnioskowanie do RM i ZM zmian w tej materii.

2. Opiniowanie zatozen realizacji Planu Przestrzennego Zagos-
podarowania Miasta (ogélnego, szczeg6towego i realizacyj-
nych):

a) wnioskowanie zmian w w/w planie,

b) opiniowanie lokalizacji wszelkich obiektéw budowlanych
oraz rozwigzan architektonicznych,

c) opiniowanie realizacji planéw urbanistycznych i wnios-
kowanie zmian w tych planach.

3. Opiniowanie planéw rocznych i wieloletnich rozwoju miasta
i wnioskowanie zmian w w/w planach:

a) opiniowanie wnioskéw dotyczacych uruchomienia no-
wych zaktadow produkcyjnych i nowych technologii stoso-
wanych na terenie Miasta,

b) wspodtpraca z zaktadami produkcyjnymi, 1zbg Gospodar-
czg i innymi podmiotami oraz z instytucjami w zakresie
rozwoju gospodarczego Miasta,

c) opiniowanie i ocena dziatan i zamierzen ZM dotyczacych
wspotpracy z miastami zaprzyjaznionymi w zakresie
wzajemnej promocji oraz inicjacji kontaktow gospodar-
czych.

4. Opiniowanie i ocena dziatan i zamierzen ZM w zakresie
wspotpracy pomiedzy Gminami:

a) ocena okresowa dziatalno$ci Zwigzkéw Komunalnych i po-
rozumien pomiedzy Miastem i innymi Gminami,

b) ocena okresowych sprawozdan z udziatem w pracach Zw.
Miast Polskich, Zwigzku Gmin Gérnego Slaska i Pétnoc-
nych Moraw.

5. Opiniowanie i ocena oraz nadzér nad gospodarkg Skarbu
Masta:

a) grunty miejskie — zbywanie, nabywanie, dzierzawienie,

b) budynki i budowle (mieszkania) —j.w.

¢) majatek w postaci: sieci kanalizacyjnej, energetycznej, c.o.
i c.w. — komunalne lub inne podmioty,

d) mienie pod zarzadem przymusowym - gospodarka.

6. Opiniowanie i ocena dziatan ZM dotyczacych ochrony $rodo-
wiska:

a) opiniowanie wnioskéw: lokalizacji i uruchomienia nowych
technologii na terenie Miasta w aspekcie ochrony srodowi-
ska i ochrony terenéw zielonych,

b) okresowa ochrona stanu zanieczyszczen powietrza atmo-
sferycznego, wod powierzchniowych i gruntowych oraz
gleb i ptodoéw rolnych na obszarze miasta,

c) okresowa ocena emisji zanieczyszczen pytowych i gazo-
wych oraz $ciek6w i odpadéw pochodzacych z zaktadow
z terenu miasta,

d) kontrola i ocena gospodarki wodno-Sciekowej w mies-
cie,

e) kontrolaiocena dziatalno$ci MPGKIiM Sp. z 0.0. w zakresie
oczyszczania miasta, gospodarki odpadami komunalnymi
i innymi oraz nadz6r nad Zaktadem Sktadowania i Utyliza-
cji Odpaddw dziatajagcych na terenie miasta,

f) kontrola i ocena warunkoéw sktadowania oraz wykorzys-
tania odpadow przemystowych na terenie miasta,

g) kontrola i ocena gospodarki terenami zielonymi na terenie
miasta a w szczegolnosci troska o obiekty przyrody chro-
nionej,

h) wspdtpraca ze Stowarzyszeniami i Organizacjami oraz
Instytucjami w zakresie propagowania troski o ochrone
Srodowiska.

. Wspdtpraca z organami Rady Miejskiej i Zarzadu Miasta:

a) informacja o stanowisku Komisji w kwestiach problemo-
wych,

b) wspotdziatanie w celu wypracowania wspélnego stanowis-
ka z organami Rady i Zarzadu w kwestiach spornych,

c) opiniowanie uchwat i wnikoskéw Zarzadu Miasta w spra-
wach dotyczacych dziatalnosci Komisji.

V. Komisja Os$wiaty i Kultury

. Okresowa analiza i ocena stanu o$wiaty w mieScie przy
wspotpracy Kuratorium Os$wiaty, ZPOiZ-u i Dyrektoréw
placowek o$wiatowych.

2. Opiniowanie i inicjowanie dziatan w zakresie restrukturyza-
cji oSwiaty.

3. Okresowa analiza i ocena dziatalnosci placowek kultural-
nych.

4, Opiniowanie i inspirowanie dziatan w zakresie usprawnienia
organizacji i wprowadzania nowych form dziatalnosci kul-
turalnej.

5. Analizowanie, inicjowanie i opiniowanie dziatah w zakresie

poprawy bazy o$wiatowej i kulturalnej.
6. Okresowa ocena dziatalnosci jednostek organizacyjnych UM
odpowiadajacych za o$wiate i kulture.
7. Wspotdziatanie z organizacjami i stowarzyszeniami w za-
kresie oswiaty i kultury.
8. Wspotpraca z innymi Komisjami w zakresie o$wiaty i kul-
tury.
9. Udziat Komisji w planowaniu podziatu wydatkow z budzetu
miasta na o$wiate i kulture.

10. Opiniowanie i wspieranie dziatan Zarzagdu Miasta dot. wspot-

pracy z zaprzyjaznionymi miastami w zakresie kontaktow
oswiatowych i kulturalnych.

VI. Komisja Zdrowia i Opieki Spotecznej

—

. Okresowa analiza stanu zdrowotno$ci mieszkancow miasta.

. Ocena narazenia populacji na choroby zawodowe i inic-
jowanie dziatan w Kierunku jego zmniejszania.

. Ocena bazy technicznej i stanu sanitarnego stuzby zdrowia.

. Anliza i ocena struktury i organizacji stuzby zdrowia.

. Opiniowanie wnioskéw dot. reorganizacji stuzby zdrowia.

. Okresowa analiza i ocena dziatalno$ci MOPS.

. Wspotpraca z PCK i innymi organizacjami charyta-
tywnymi.

. Inicjowanie i tworzenie programdw promocji zdrowia.

9. Wspotpraca ze Stacjami Epidemiologicznymi w zakresie

stanu sanitarnego miasta.
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10. Wspotpraca ze stuzbg weterynaryjna.
11. Udziat w planowaniu i podziale wydatkéw z budzetu miasta

na ochrone zdrowia.



Str. 780

12. Ustalanie opcji dziatania w zakresie ochrony zdrowia w bliz-
szej i dalszej perspektywie czasu z uwzglednieniem miejs-
cowych i ogélnokrajowych kierunkéw okreslonych w Naro-
dowym Programie Zdrowia.

VII. Komisja Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki

. Whnioskowanie do Rady Miejskiej i Zarzadu Miasta w spra-
wach budzetu referatu Sportu i Rekreacji oraz jego rozdziatu.
. Okreslenie kierunkéw rozwoju kultury fizycznej, sportu i tu-
rystyki przy wspotudziale stowarzyszen sportowych i anima-
toréw kultury fizycznej dziatajgcych na terenie miasta Sie-
mianowice SI.

. Inicjowanie przedsiewzie¢ majacych na celu budowe, moder-
nizacje obiektow sportowych oraz urzadzen sportowo-rekrea-
cyjnych.

. Okresowa ocena stowarzyszen sportowych i kierunkéw ich
dziatania.

. Okresowa ocena dziatalnosci Referatu Sportu i Rekreacji.

. Wspdtdziatanie z innymi statymi komisjami Rady Miejskiej
w zakresie dziatann promujacych kulture fizyczna, sport i re-
kreacje — nowy styl zycia.

. Whnioskowanie o objecie szczeg6lng opieka sportowcéw lub
sekcje sportowe, ktére zdobyty wybitne osiggniecia.

. Ocena na terenie miasta dziatalnosci turystycznej w zakresie:
— turystyki zagranicznej

— turystyki krajowej

VII. Radni

§ 43

. Radni winni uczestniczy¢ czynnie w sesjach Rady oraz w pra-

cach jej organéw do ktérych zostali wybrani.

. Radni majg obowigzek utrzymywania statej wiezi z wybor-

cami poprzez:

— konsultowanie spraw wnoszonych pod obrady Rady,

— propagowanie zamierzen i dokonan Rady,

— informowanie mieszkancéw o swojej dziatalnosci w Ra-
dzie,

— przyjmowanie postulatow, wnioskéw i skarg mieszkan-
cOwW miasta,

. Radni, ktorzy sa delegatami do Sejmiku Samorzadowego,

zobowiazani sg do sktadania Radzie sprawozdan z kazdej sesji

Sejmiku.

Sprawozdania te w imieniu kilku delegatow moze z upowaz-

nienia pozostatych sktada¢ jeden z nich.

§ 44

. Radni majg prawo domagac sie wniesienia pod obrady Rady
lub posiedzen komisji spraw, ktére uwazajg za spotecznie
pilne i uzasadnione.

. Radni majg prawo podejmowac interwencje i sktada¢ wnioski
za posrednictwem Przewodniczagego Rady i Komisji w in-
stytucjach, ktérych wnioski te dotycza.

. Radni majg prawo kierowa¢ do Przewodniczgcego Zarzadu
interpelacje we wszystkich sprawach publicznych wspélnoty
samorzadowe;j.

§ 45

. Radni moga tworzy¢ Kluby Radnych, skupiajgce radnych
reprezentujgcych poglady ugrupowan wchodzacych w skiad
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rady lub koalicji. Klub nie moze liczy¢ mniej niz 5 rad-
nych.

2. Przewodniczacy przyjmuje zgtoszenie zawigzania klubu z za-
taczong listg jego cztonkdéw, ze wskazaniem kierownictwa
klubu.

§ 46

1. Radni potwierdzajg swojg obecno$¢ na sesjach i posiedzeniach
komisji podpisem na liscie obecnosci.

2. Radny w ciggu 7 dni od daty odbycia sie sesji lub posiedzenia
komisji winien usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ sktadajgc stosow-
ne pisemne wyjasnienia na rece Przewodniczacego Rady lub
Przewodniczacego Komisji.

3. Radny zwalniajac sie z czesci sesji zobowigzany jest pisemnie
powiadomi¢ Przewodniczacego Sesji.

4. Powyzsze obowigzki dotyczag réwniez nieradnych, cztonkdw
statych komisji Rady Miejskiej.

§ 47

1. Nie mniej niz raz w kwartale radni winni petni¢ dyzury
w swoich okregach wyborczych w terminie i miejscu poda-
nym do wiadomosci mieszkancow.

2. Radni moga stosownie do potrzeb przyjmowac obywateli
w siedzibie Urzedu Miasta.

3. Rada moze opracowac szczeg6towy harmonogram przyjec.

§ 48

1. Radni ponosza przed wyborcami i radg odpowiedzialnos¢
z wykonywania mandatu radnego.

2. Przewodniczacy Rady dokonuje okresowych ocen udziatu
radnych w pracach Rady, a w uzasadnionych wypadkach
zwraca uwage radnym na niedociagniecia lub uchybienia
w ich pracy. Moze rowniez udzieli¢ ,,regulaminowego ostrze-
zenia”.

§ 49

1. W przypadku notorycznego uchylania si¢ przez radnego od
wykonywania obowigzkéw cigzacych na radnych Przewod-
niczacy Rady moze wnioskowac o udzielenie radnemu przez
Rade ,,regulaminowego upomnienia”.

2. W sprawie wskazanej w ust. | Rada podejmuje uchwate po
uprzednim umozliwieniu radnemu ztozenia wyjasnien.

§ 50

1. W przypadku wniosku zaktadu pracy, zatrudniajacego rad-
nego, 0 rozwigzanie z nim stosunku pracy Rada moze powotac
komisje ,lub zesp6t dla szczegétowego zbadania wszystkich
okolicznosci sprawy.

2. Komisja lub zesp6t powotany w trybie ust. 1 przedktada swoje
ustalenia i propozycje na piSmie Przewodniczacemu Rady.

3. Przed podjeciem uchwaty w powyzszej sprawie Rada winna
wystucha¢ radnego.

§ 51

Podstawg do udzielenia przez pracodawce czasowego zwol-
nienia od pracy zawodowej w trybie art. 25 ust. 3 ustawy
0 samorzadzie terytorialnym jest zawiadomienie, zaproszenie
lub upowaznienie do wykonywania prac w organach gminy, ze
wskazaniem terminu i charakteru zajec, podpisane przez Prze-
wodniczacego Rady lub Naczelnika Biura Rady.
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§ 52

1. Biuro Rady wystawia radnym dokument podpisany przez
Przewodniczacego Rady, stwierdzajacy petnienie funkcji Ra-
dnego.

2. Zarzad udziela radnym pomocy w realizowaniu ich upraw-
nien i pomaga w wykonywaniu ich obowigzkow.

3. Radni moga zwraca¢ si¢ bezposrednio do sesji Rady we
wszystkich sprawach zwigzanych z petnieniem przez nich
funkcji radnego.

VIII. Tryb gtosowania

§ 53

W gtosowaniu mogg bra¢ udziat wylgcznie radni.

§ 54

1. Glosowanie jawne odbywa sie przez podniesienie reki.

2. Glosowanie jawne przeprowadza przewodniczacy obrad
przeliczajac glosy oddane ,za”, ,przeciw” i ,wstrzymu-
jace sie”, sumujac je, poréwnujac z lista radnych obecnych
na Sesji nakazujac odnotowanie wynikow gtosowania w pro-
tokole.

3. Do przeliczania glosow przewodniczacy moze wyznaczy¢
radnych.

4, Wyniki
obrad.

glosowania jawnego oglasza przewodniczacy

§ 55

Glosowanie tajne stosuje sie w przypadku wyboréw i odwotan
przewodniczgcego rady i jego zastepcOw, prezydenta, wice-
prezydentdw, cztonkéw zarzadu, a takze w przypadkach, gdy
postanowi tak Rada lub wynika to z mocy przepiséw szczegd6l-
nych.

§ 56

1. Przewodniczacy obrad przed poddaniem wniosku pod
glosowanie precyzuje i oglasza zebranym proponowana
tres¢ w taki sposéb, aby jego redakcja byla przej-
rzysta, a wniosek nie budzit watpliwosci co do intencji
whnioskodawcy.

2. W pierwszej kolejnosci przewodniczacy poddaje pod gltosowa-
nie wniosek najdalej idacy, ktdry moze wykluczy¢ potrzebe
glosowania nad pozostatymi wnioskami.

3. W przypadku gtosowania w sprawie wyboréw oséb, przewod-
niczacy przed zamknieciem listy kandydatéw zapytuje kaz-
dego z nich czy zgadza sie kandydowac i dopiero po otrzyma-
niu odpowiedzi twierdzacej poddaje pod gtosowanie zamknie-
cie listy kandydatow i zarzadza wybory.

§ 57

1. Zwykta wiekszos¢ gtosow, jest to wiecej gltoséw ,,za” niz
»przeciw”, w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczacego.

2. Bezwzgledna wiekszo$¢ jest to liczba waznie oddanych
gloséw ,,za”, przewyzszajaca co najmniej o jeden glos
potowe oddanych gtosdéw (co najmniej 50% plus 1 glos).
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IX. Wybory Wiadz Samorzadowych

§ 58

Wyhbor Przewodniczacego Rady Miejskiej odbywa sie:
1) W glosowaniu tajnym w obecnos$ci co najmniej potowy usta-
wowego skladu Rady.
2) Zawybranego uwaza si¢ kandydata, ktéry uzyskat bezwzgle-
dng wiekszos¢ gtosow.
3) Postawienie znaku ,,x” na karcie wyborczej w kratce przy
kandydacie oznacza gtos ,,za”.
— brak znaku ,,x” na karcie wyborczej oznacza wstrzymanie
sie od gtosu,
— stawianie innych znakéw lub skreslenia uwaza sie za gtos
niewazny.
— postawienie znaku ,,x” przy wiecej niz jednym kandyda-
cie, uwaza sie za gtos niewazny.

§ 59

1. Wybor Prezydenta Miasta odbywa sie:
1) W glosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscig gltosow
ustawowego sktadu Rady.
2) Za wybranego uwaza si¢ kandydata, ktory uzyskat bez-
wzgledng wiekszos¢ gtosdéw z ustawowego sktadu Rady.
3) Glosowanie odbywa sie na zasadach jak w § 58 pkt. 3.

§ 60

Wybdr dwdch Wiceprzewodniczacych Rady oraz dwdch Wice-

prezydentéw odbywa sie w nastepujgcy sposob:

1. Kandydatow na 2-ch wiceprezydentdw zgtasza Prezydent
Miasta a kandydatoéw na wiceprzewodniczacych — radni.

2. Rada przestuchuje przedstawionych kandydatow.

3. Wybory odbywajg sie w gltosowaniu tajnym w obecnosci co
najmniej potowy ustawowego skiadu Rady oddzielnie dla
kazdego kandydata.

4. Na karcie wyborczej przy kazdym nazwisku kandydata z pra-
wej strony znajdujg sie zapisy ,.jestem za” oraz Jestem
przeciw”,

5. Glosowanie odbywa si¢ przez postawienie znaku ,,X” po
prawej stronie w kratce,

— brak znaku ,,x” na karcie wyborczej oznacza wstrzymanie
sie od gtosu,

— stawianie innych znakéw lub skreslenia uwaza sie za glos
niewazny,

6. Za wybranego uwaza sie kandydata, ktdry uzyskal wiecej
gtosow ,,za” niz ,,przeciw”.

7. W przypadku zgtoszenia wiekszej liczby kandydatéw niz
przewiduje to Statut za wybranych uwaza si¢ tych kan-
dydatéw, ktorzy uzyskali najwieksza ilos¢ gtoséw, a na karcie
do gtosowania znajduja sie tylko nazwisko i imie w porzadku
alfabetycznym.

§ 61

Wybor pozostatych cztonkow Zarzadu oraz Sekretarza Gmi-
ny i Skarbnika odbywa si¢ wg zasad okre$lonych w § 60
ust. 2—7.

§ 62

Odwotanie Przewodniczgcego i wiceprzewodniczacych nastepu-
je nawniosek co najmniej 1/4 ustawowego sktadu rady w trybie
okreslonym dla ich powotania.
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§ 63

Rada Miejska moze odwota¢ Prezydenta na pisemny wniosek 1/4
ustawowego sktadu rady zaopiniowane przez wiasciwe komisje
oraz Komisje Rewizyjna.

Réwnoznaczne ze ztozeniem wniosku jest nieudzielenie Za-
rzadowi absolutorium. W razie odwotania Prezydenta nastepuje
odwotanie pozostatych cztonkéw Zarzadu.

§ 64

Odwotanie pozostatych cztonkéw zarzgdu moze nastgpi¢ na
pisemny wniosek 1/4 ustawowego skladu rady zaopinio-
wany przez wiasciwg komisje, Komisje Rewizyjng oraz na
uzasadniony wniosek Prezydenta, jak tez w przypadku ztoze-
nia rezygnacji z cztonkostwa w zarzadzie. Réwnoznaczne ze
ztozeniem wniosku jest nie udzielenie zarzadowi absolu-
torium.

§ 65

Odwotanie Sekretarza gminy i Skarbnika moze nastgpi¢ na
pisemny wniosek 1/4 ustawowego sktadu rady oraz na wniosek
Prezydenta.

§ 66

Uchwata o odwotaniu Zarzadu:

1. Odwotanie Prezydenta, pozostatych cztonkéw Zarzadu oraz
Sekretarza Gminy i Skarbnika nastepuje w gltosowaniu taj-
nym.

2. Uchwata Rady o odwotaniu Zarzadu, w wyniku nie udzielenia
absolutorium jest podejmowana bezwzgledng wigkszoscig
gtoséw ustawowego skiadu Rady.

3. Odwotanie Prezydenta z innych przyczyn niz nie udzielenie
abolutorium nastepuje wiekszoscig 2/3 gtosow ustawowego
sktadu Rady na zasadach i w trybie okreslonym w § 64.

4, Uchwata Rady o odwotaniu poszczegdlnych cztonkéw Za-
rzadu, Sekretrza Gminy i Skarbnika jest podejmowana zwyk-
ta wiekszoscig gtosow.

§ 67

1. Rada gminy rozpoznaje sprawe odwotania Zarzadu lub Prezy-
denta na sesji zwotanej nie wczesniej niz po uptywie 14 dni od
daty ztozenia wniosku lub podjecia uchwaty o nieudzieleniu
absolutorium.

2. W przypadku ztozenia rezygnacji z cztonkostwa w zarzadzie,
Rada podejmuje uchwate o jej przyjeciu nie pdzniej niz
w ciggu jednego miesigca od daty ztozenia rezygnacji. Niepod-
jecie uchwaty w tym terminie jest rbwnoznaczne z przyjeciem
rezygnacji z uptywem ostatniego dnia miesigca, w ktorym
powinna by¢ podjeta uchwata.

3. Prezydent najpdzniej w ciggu jednego miesigca od dnia
przyjecia rezygnacji lub uptywu okresu o ktorym mowa w ust.
2, przedstawia radzie gminy nowg kandydature na cztonka
zarzadu.

§ 68

W razie odwotania Zarzagdu Rada wybiera nowy Zarzad w ciggu
jednego miesigca. Do czasu wyboru nowego Zarzadu, obowigzki
Zarzadu wykonuje dotychczasowy Zarzad.
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§ 69

Jezeli wniosek o odwotanie Zarzadu lub Prezydenta nie uzyskat
wymaganej wiekszosci gltoséw, kolejny wniosek o odwotanie
moze by¢ zgtoszony nie wczesniej niz po uptywie 6-u miesiecy od
poprzedniego gtosowania.

§ 70

Po uptywie kadencji Rady Gminy Zarzad dziata do dnia wyboru
nowego Zarzadu.

§ 71

W przypadku odwotania Prezydenta i Wiceprezydentow przy-
stuguje im odprawa na zasadach okreslonych w ustawie o praco-
whikach samorzadowych.

§ 72

1. Prezydent, Wiceprezydenci, o ile przed wyborem zajmowali
inne sanowiska w Urzedzie Miejskim majg prawo powrotu na
nie lub réwnorzedne bez prawa do odprawy.

2. Odprawa nie przystuguje uprawnionemu do otrzymania jed-
norazowej odprawy pienieznej w zwigzku z przejsciem na
rente lub emeryture.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

Alojzy Supernok

Zatacznik Nr 4

REGULAMIN KOMISJI REWIZYJNEJ

§1

Komisja w 5-cio osobowym sktadzie dziata na podstawie ustawy
0samorzadzie terytorialnym, Statutu Miasta Siemianowice Slas-
kie oraz niniejszego Regulaminu.

§2
Komisja podlega wytacznie Radzie Miejskiej.

§3

1. Komisja dziata w oparciu o pétroczne plany pracy, ktére
przedstawia Radzie Miejskiej do akceptaciji.

2. Komisja podejmuje kontrole zgodnie z planem pracy zatwier-
dzonym przez Rade Miejska oraz wytgcznie na zlecenie Rady.

3. Rada Miejska moze zleci¢ Komisji przeprowadzenie kontroli
0 charakterze doraznym.

4. Rada Miejska zlecajgc Komisji przeprowadzenie kontroli
okresla szczeg6towo zakres i przedmiot kontroli oraz termin
jej przeprowadzenia.

§ 4

1. Do kierowania pracg Komisji wybierajg przewodniczacego
i jego zastepce.

2. Przewodniczacy Komis;ji:
1) organizuje prace Komisji
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2) zwotuje posiedzenia i kieruje obradami Komisji
3) sklada Radzie Miejskiej sprawozdania z dziatalnosci Ko-
misji.

§5

Cztonkowie Komisji zobowiagzani sg do:
1) przestrzegania regulaminu Komisji
2) aktywnego uczestnictwa w pracach Komisji.

§6

1. Posiedzenia Komisji zwotywane sg przez przewodniczacego
komisji w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

2. Przewodniczacy Komisji zobowigzany jest zwota¢ komisje
na pisemny wniosek 1/4 ogdlnej liczby cztonkdw komisji.

3. W posiedzeniach komisji moga bra¢ udziat eksperci zaprosze-
ni na te posiedzenie na wniosek komisji za zgodg Przewod-
niczacego Rady.

4. Komisja moze postanowi¢ o odbyciu posiedzenia zamknig-
tego.

5. Posiedzenie jest prawomocne, gdy uczestniczy w nim co
najmniej potowa ogoélnego sktadu komisji.

6. Udziat w glosowaniu biorg udziat wytacznie cztonkowie ko-
misji.

§7

1. Rozstrzygniecia Komisji majg forme opinii lub wnioskow i sq
przedktadane Radzie Miejskiej na pismie wraz z uzasad-
nieniem.

2. Komisja sktada Radzie Miejskiej pisemne sprawozdanie ze
swej dziatalnosci przynajmniej raz do roku oraz na dorazne
zlecenie Rady Miejskiej.

§8

Przedmiotem dziatania komisji jest:
1. Kontrola dziatania Zarzadu Miasta, w szczegdlnosci:

a) formalna i merytoryczna ocena realizacji zadah Zarzadu
Miasta, 0 ktérych mowa w art. 30 ust. 1 i 2 ustawy
0 samorzadzie terytorialnym,

b) ocena form i zakresu nadzoru sprawowanego przez Zarzad
Miasta nad jednostkami organizacyjnymi miasta podpo-
rzgdkowanymi Zarzadowi.

2. Kontrolajednostek organizacyjnych, a wszczegdlnosci ocena:

a) realizacji zadan statutowych

b) wykorzystanie dotacji

) sposobu gospodarowania powierzonym mieniem gmin-
nym.

3. Wyrazanie opinii w sprawach:

a) wnioskéw o odwotanie Zarzadu Miata lub poszczegélnych
jego cztonkdéw — na nastepnej sesji po ztozeniu wniosku,

b) wykonania budzetu za dany rok — do 20 marca roku
nastepnego,

) powierzenia radnemu wykonywania pracy na podstawie
umowy zlecenia lub umowy agencyjnej lub udzielenia
zamowienia publicznego w zakresie nie objetym przepisa-
mi 0 zamowieniach publicznych.

4. Wystepowanie z wnioskiem do Rady Miejskiej w sprawie
udzielenia lub nie udzielenia absolutorium Zarzagdowi Miasta

w terminie do 20 marca roku nastepnego.
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§9

Komisja przeprowadza kontrole w oparciu o nastepujace kryte-
ria:

a) legalnosci (badanie zgodnosci dziatania kontrolowanych
jednostek z przepisami prawa oraz uchwatami Rady Miejs-
kiej)

b) gospodarnosci

c) rzetelnosci (badania czy powierzone obowigzki sg wykony-
wane w spos6b sumienny, uczciwy, solidny).

§ 10

Przewodniczacy Komisji zawiadamia Prezydenta Miasta (kiero-
whnika jednostki kontrolowanej) o zamiarze przeprowadzenia
kontroli co najmniej na 7 dni przed terminem kokntroli.

§ 11

1. Kontrole przeprowadza wytoniony spos$rod cztonkow Komisji
zespoét kontrolny.

2. Cztonkowie zespotu kontrolnego dziatajg na podstawie imien-
nego upowaznienia do przeprowadzenia kontroli wystawio-
nego przez Przewodniczacego Rady Miejskiej.

3. W upowaznieniu winny by¢ wyszczegdlnione:

— termin

— przedmiot

— zakres
przeprowadzonej konroli.

§ 12

Zespot kontrolny komisji uprawniony jest do:

1. wstepu do pomieszczen oraz innych obiektow jednostki kont-
rolowanej,

2. wgladu do akt i dokumentéw znajdujacych sie w kontrolowa-
nej jednostce i zwigzanych z jej dziatalnoScig w obecnosci
pracownika wyznaczonego przez kierownika kontrolowanej
jednostki,

3. zabezpieczenia dokumentéw oraz innych dowoddw,

4. wnioskowanie do Przewodniczacego Rady o powotanie bieg-
tego do zbadania spraw bedacych przedmiotem kontroli,

5. zadanie od pracownikow kontrolowanej jednostki ustnych
i pisemnych wyjasnien w sprawach dotyczacych przedmiotu
kontroli,

6. przyjmowania o$wiadczen od pracownikow kontrolowanej
jednostki.

§ 13

1. Kierownik jednostki kontrolowanej jest zobowigzany do
zapewnienia kontrolujgcym  odpowiednich  warunkéw
i Srodkéw niezbednych do sprawnego przeprowadzenia
kontroli.

2. Podczas dokonywania czynnosci kontrolnych zesp6t kontrol-
ny jest zobowigzany do przestrzegania:

przepisOw o bezpieczenstwie i higienie pracy obowigzuja-
cych na terenie kontrolowanej jednostki,

— przepiséw o postepowaniu z wiadomosciami zawierajacy-
mi tajemnice panstowowsg i stuzbowg w zakresie obowig-
zujacym w jednostce kontrolowane;j.

3. Dziatalnos¢ Zespotu Kontrolnego (komisji) nie moze naruszac
obowiazujacego w jednostce kontrolowanej porzadku pracy,
w tym kompetencji organéw sprawujacych kontrole stuz-
bowa.
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§ 14

Zadaniem Zespotu Kontrolnego (komisji) jest:

— rzetelne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego,

— ustalenie nieprawidtowosci i uchybien oraz skutkéw i przy-
czyn ich powstania, jak rowniez oséb odpowiedzialnych za
ich powstanie,

— wskazanie przyktadow dobrej i sumiennej pracy.

§ 15

1. Zespdt Kontrolny sporzadza z przebiegu kontroli protokét.
Protokdét podpisujg wszyscy cztonkowie Zespotu Kontrolnego
oraz kierownik jednostki kontrolowane;j.

2. W protokole ujmuje sie fakty stuzace do oceny jednostki
kontrolowanej, uchybienia i nieprawidtowosci, ich przyczyny
i skutki, osoby odpowiedzialne, jak rowniez osiggnieciai przy-
ktady dobrej pracy.

3. Protokdt powinien ponadto zawierac:

— nazwe jednostki kontrolowanej oraz gtéwne dane osobowe
kierownika,

— imiona i nazwiska 0s6b kontrolujacych,

— okreslenie zakresu przedmiotu kontroli,

— czas trwania kontroli,

— ewentualne zastrzezenia kierownika jednostki kontrolo-
wanej,

— wykaz zalgcznikdw,

4. Protokot sporzadza sie w czterech jednobrzmiacych egzemp-
larzach. Jeden egzemplarz otrzymuje kierownik jednostki
kontrolowanej. Drugi Przewodniczacy Rady Miejskiej. Trzeci
egzemplarz Zarzad Miasta. Czwarty egzemplarz pozostaje
w aktach komisji.

§ 16

Na podstawie wynikow przeprowadzonej przez Zesp6t Kontrol-
ny kontroli, Komisja Rewizyjna precyzyjnie okresla stwierdzone
nieprawidtowosci oraz wnosi uwagi do pracy jednostek kont-
rolowanych.

§ 17

Komisja Kieruje wystgpienia pokontrolne poprzez Przewod-
niczagcego Rady Miejskiej do Zarzadu Miasta.

§ 18

1. Zarzad Miasta w terminie 14-dniowym jest zobowigzany
powiadomi¢ Komisje i Rade Miejska o sposobie wykorzys-
tania uwag i zalecen pokontrolnych.

2. Zarzad Miasta w terminie 14-dniowym od daty otrzyma-
nia wystgpienia kontrolnego jest uprawniony do ztozenia
Radzie Miejskiej wyjasnien o braku mozliwosci wykona-
nia wniosku Komisji, podajac uzasadnione przyczyny lub
propozycje co do sposobu usuniecia stwierdzonych nieprawi-
dtowosci.

§ 19

1. Wyniki swoich dziatah Komisja przedstawia Radzie Miejskiej
w formie sprawozdania.
2. Sprawozdanie powinno zawierac:
— zwiezty opis wynikow kontroli ze wskazaniem zrodet
i przyczyn ujawnionych nieprawidtowosci oraz oséb od-
powiedzialnych za ich powstanie,
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— whnioski zmierzajgce do usuniecia nieprawidtowosci,

— jesli zachodzi koniecznos¢, wnioski o podjecie odpowied-
nich krokéw w stosunku do os6b winnych powstatych
nieprawidtowosci.

§20

Rada Miejska w oparciu o analize sprawozdania Komisji Rewi-

zyjnej oraz wyjasnien i propozycji Zarzadu Miasta moze:

1. odstgpi¢ od zalecenia wykonania wnioskdw Komisji Rewizyj-
nej,

2. wydac wigzace zalecenia pokontrolne.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

Alojzy Supernok

Zatgcznik Nr 5
REGULAMIN PRACY ZARZADU MIASTA

I. Postanowienia Ogolne

§1

1. Zarzad Miasta jest organem wykonawczym gminy, realizujg-
cym uchwaty Rady Miejskiej oraz zadania gminy okreslone
przepisami prawa.

2. W skiad Zarzadu wchodza: Prezydent jako Przewodniczacy
Zarzadu, dwaj Wiceprezydenci oraz pozostali cztonkowie
Zarzadu w liczbie 4 osob.

§2

1. Do zadan Zarzadu Miasta nalezy w szczegdlnosci:

— przygotowanie projektow uchwat Rady Miejskiej;

— okreslenie sposobu wykonywania uchwat;

— gospodarowanie mieniem komunalnym;

— opracowanie projektu budzetu i jego wykonanie;

— prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej gminy;

— zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw gminnych jedno-
stek organizacyjnych;

— wykonywanie zadan zleconych z zakresu administracji
rzadowej, zleconych ustawami i wykonywanych na pod-
stawie porozumienia z organami administracji rzadowej;

— ustalenie zakresu spraw gminy, jakie Prezydent moze
powierzy¢ Sekretarzowi gminy;

— wydawanie przepisow porzadkowych w formie zarzadze-
nia w przypdkach bezposredniego zagrozenia interesu
publicznego;

— przedkitadnie wnioskow o zwotanie sesji Rady Miejskiej;

— przedkiadanie Radzie Miejskiej sprawozdan z dziatalnosci
finansowej i merytorycznej okresowo lub na zagdanie Rady
Miejskiej;

— opracowanie projektu regulaminu organizacyjnego Urza-
du Miejskiego;

— opracowanie projektow przepiséw gminnych;

— podejmowanie uchwat w sprawach zwyklego zarzadu
majatkiem gminy;

— decydowanie 0 wszczeciu i rezygnacji ze sporu sgdowego
oraz ustalanie ugody w sprawach cywilno-prawnych;

— zacigganie zobowigzan do wysokosci ustalonej przez Rade
Miejska;
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— wspotdziatanie w interesie gminy z instytucjami znaj-
dujacymi sie na jej terenie;

— udzielanie kierownikom jednostek organizacyjnych pozo-
stajagcych w strukturze gminy petnomocnictwa do za-
rzadzania mieniem tych jednostek;

— informowanie mieszkancow gminy o zatozeniach projektu
budzetu oraz wykorzystaniu srodkéw budzetowych;

— zatwierdzanie przetargow;

Po okresleniu przez Zarzad Masta sposobu realizacji uchwaty

Rady Miejskiej Prezydent Miasta za posrednictwem Sek-

retarza Miasta kieruje uchwate do realizacji do odpowiednich

branzowo Wydziatdw i jednostek Urzedu Miejskiego.

3.1. Prezydent Miasta i jego zastepcy oraz Sekretarz Miasta

i Skarbnik nadzorujg prace Wydziatéw Urzedu Miejskiego
zgodnie z przyjetym schematem organizacyjnym stanowia-
cym zatgcznik do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miegjskiego.

3.2. Pozostali cztonkowie Zarzadu Miasta realizujg zadania,

ktore zleca im Zarzad Miasta.

3.3. Zarzad Miasta sktada Radzie Miejskiej najej sesjach sprawo-

zdania ze swojej pracy w okresach miedzysesyjnych.

Il. Tryb i organizacja pracy Zarzadu Miasta

§3

1.1. Zarzad Miasta pracuje kolegialnie na posiedzeniach zwoty-

wanych przez Przewodniczacego Zarzadu Miasta.

1.2. Posiedzenia Zarzadu Miasta odbywajg sie w poniedziatki.

W przypadku koniecznosci Prezydent zwotuje posiedzenie
w inny dzien tygodnia.

1.2. Decyzje Zarzadu Miasta zapadajg na posiedzeniach Zarzadu

2.

6.

8.

przy udziale co najmniej 4 jego cztonkdw.
W posiedzeniach uczestnicza:
— Prezydent Miasta jako Przewodniczacy Zarzadu;
— Zastepcy Prezydenta Miasta
— pozostali cztonkowie Zarzadu.
W posiedzeniach Zarzadu uczestniczg Sekretarz Miasta, Skar-
bnik Miasta i zaproszeni goscie — bez prawa gtosowania.
Posiedzeniom Zarzadu przewodniczy jego Przewodniczacy —
Prezydent Miasta (w razie jego nieobecnosci Wiceprezydent
Miasta), ktory otwiera posiedzenie stwierdzeniem obecnosci
wymaganej liczby cztonkéw dla prawomocnosci podejmowa-
nych decyzji, a nastepnie przedstawia proponowany porza-
dek posiedzenia. Do porzadku posiedzenia kazdy z cztonkéw
Zarzadu, jak rowniez Sekretarz Miasta oraz Skarbnik Miasta
moga zgtosi¢ uzupetnienie. Do udziatu w dyskusji maja prawo
wszyscy uczestniczacy w posiedzeniu Zarzadu.

. Sprawy nalezace do swoich kompetencji Zarzad Miasta roz-

strzyga w formie uchwalt, postanowien i decyzji podejmowa-
nych zwykita wiekszoscig gtosow. W przypadku réwne;j liczby
gtosow rozstrzyga gtos przewodniczacego posiedzenia. Zarzad
moze wprowadzi¢ zasade bezwzglednej wiekszosci gtosow
w przypadku rozstrzygnie¢ w sprawach osobowych.

. Uchwaly Zarzadu w sprawach stanowiacych jego kompeten-

cje przygotowuja odpowiedni branzowo Naczelnicy Wydzia-
t6w. Naczelnik Wydziatu na obowigzek przedstawi¢ na posie-
dzeniu sprawe wymaganej decyzji Zarzadu przygotowang
formalnie i merytorycznie.

Przygotowany przez Naczelnika projekt uchwaty Zarzadu
winien by¢ zaparafowany przez Radce Prawnego.
Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje kazdemu cztonkowi
Zarzadu w trybie okreslonym w pkt. 5.

W razie osobistego zainteresowania cztonka Zarzadu rozpat-

10.2.

10.3.

104.

11.1.

11.2.

113.

11.4.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

13.2.
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rywang sprawa, cztonek ten wylgczany jest z udziatu w roz-
strzyganiu tej sprawy, a fakt ten odnotowuje sie w protokole.

. Tematyke posiedzen Zarzadu ustala w porozumieniu z Prezy-

dentem Miasta Sekretarz Miasta, ktory réwniez:

— przygotowuje materiaty na psoeidzenie Zarzadu;
ustala kolejno$¢ tematéw sktadajacych sie na porzadek obrad;

- zapewnia obecno$¢ w posiedzeniach oséb spoza Zarzadu,
stosownie do potrzeb wynikajacych z tematyki posiedze-
nia;

— zapewnia prawidtowg obstuge sekretarskg Zarzadu.

10.1. Projekty uchwat Rady Miejskiej opracowujg dla Zarzadu

Miasta wkasciwi w sprawie Naczelnicy Wydziatéw Urzedu
Miejskiego.
Przed skierowaniem projektow uchwat pod obrady Za-
rzagdu Miasta projekt uchwaty winien by¢ zaparafowany
pod wzgledem formalno-prawnym przez radce prawnego.
Po uzyskaniu akceptacji Zarzagdu Wydziat Organizacyjny
sktada projekty uchwat wraz z pismem przewodnim Prze-
wodniczacemu Rady Miejskiej za posrednictwem Biura
Rady Miejskiej, co najmniej na 14 dni przed planowanym
terminem sesji.
Przewodniczacy Rady Miejskiej kierujac projekty uchwat
przygotowane przez Zarzad do zaopiniowania przez Komi-
sje Rady Miejskiej powiadamia za posrednictwem Biura
Rady Miejskiej Prezydenta Miasta o terminach posiedzen
tych Komisji. Prezydent Miasta zobowigzuje odpowiednich
Naczelnikow Wydziatéw lub ich petnomocnikéw do uczest-
nictwa w posiedzeniach Komisji dla zreferowania opinio-
wanego projektu uchwaty.
Posiedzenia Zarzadu Miasta sg protokotowane.
Protokdt powinien w szczeg6lnosci zawierac:
— streszczenie wystapien;
— tre$¢ wnioskéw poddanych pod gtosowanie
— wyniki gtosowania;
— stwierdzenie o podjeciu uchwat, decyzji, zarzadzen,
whnioskow.
Do protokotu dotacza sie:
— porzadek posiedzenia;

liste obecnosci osob biorgcych udziat w posiedzeniu;
— uchwaty Zarzadu;
— projekty uchwat przygotowane pod obrady sesji;
— zarzadzenia wydane przez Zarzad;
— decyzje podjete przez Zarzad.
Protokoty s3 numerowane i przechowywane zgodnie z In-
strukcjg kancelaryjna.
Protoko6t podpisuje prowadzacy posiedzenie Przewodni-
czacy Zarzadu Miasta. W razie nieobecnosci Przewodnicza-
cego Zarzadu protokot podpisuje prowadzacy z jego upo-
waznienia posiedzenie Wiceprezydent Miasta.
Uchwaly Zarzadu sg oznaczone nastepujaco: kolejny nr
protokotu, kolejny nr uchwaty, rok.
Uchwaly Zarzadu podpisuje Przewodniczacy Zarzadu,
awynik gtosowania nad ich projektami jest odnotowywany
w protokole Zarzadu.
Uchwaly Zarzadu ewidencjonowane sg w rejestrze prowa-
dzonym przez Sekretarza Miasta.
Odpisy uchwat doreczane sg za posrednictwem Wydziatu
Organizacyjnego Naczelnikom i kierownikom jednostek
organizacyjnych, ktérym powierzono wykonanie uchwat.

13.1. Nad sprawnym i rzetelnym prowadzeniem dokumentacji

z prac Zarzadu Miasta czuwa Sekretarz Miasta.
Sekretarz Miasta podpisuje wszelkie dokumenty wycho-
dzace z Zarzadu z wytgczeniem uchwalt, zarzadzen i decyzji
prawnie zastrzezonych do kompetencji Prezydenta Miasta
jako Przewodniczacego Zarzadu.
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ROZDZIAL |

Postaowienia og6lne

§1

1. Regulamin Organizacyjny Urzedu, okresla szczeg6lng or-
ganizacje oraz tryb pracy Urzedu Miasta w Siemianowicach
Slaskich.

2. Regulamin Organizacyjny ustala:

1) zasady kierowania Urzedem;

2) organizacje wewnetrzng Urzedu;

3) zadania naczelnikow wydziatow;

4) zasady opracowywania projektéw aktow prawnych Za-
rzadu i Prezydenta;

5) zasady i tryb przyjmowania, ewidencjonowania oraz zata-
twiania skarg i wnioskow;

6) zasady realizacji interpelacji, wnioskéw, uwag postow
i senatorow oraz interpelacji i wnioskéw radnych;

7) zasady ewidencji, realizacji zalecen i wnioskéw pokont-
rolnych organéw kontroli;

8) zasady og6lne podpisywania dokumentéw i koresponden-
cji;

9) oJrganizacje dziatalnosci kontrolnej;

10) zakresy dziatania wydziatow Urzedu;

11) postanowienia konfcowe.

3. llekro¢ w Regulaminie Organizacyjnym jest mowa o:

1) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Siemianowice
Slaskie;

2) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Sie-
mianowicach Slaskich;

3) Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Miasta Sie-
mianowic Slaskich;

4) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin
Organizacyjny Urzedu Miejskiego w Siemianowicach Sla-
skich;

5) Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Miasta
Siemianowic Slaskich;

6) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta w Sie-
mianowicach Slaskich;

7) Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta
Miasta Siemianowic Slqskich;

8) Wiceprezydentach — nalezy przez to rozumiec¢ zastepcéw
Prezydenta Miasta Siemianowic Slaskich;

9) Sekretarzu—nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Miasta
Siemianowic Slaskich;

10) Skarbniku — nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Miasta
Siemianowic Slaskich;

§2

1. Urzad jest jednostkg organizacyjng miasta powotang do wy-
konywania przynaleznych do zakresu dziatania Zarzadu

i Prezydenta zadan publicznych o znaczeniu lokalnym:

1) wiasnych, wynikajacych z ustaw;

2) zleconych, z zakresu administracji rzadowej na mocy
ustaw;

3) przejetych w drodze porozumien zawartych z wasciwymi
organami administracji rzagdowej na podstawie upowaz-
nienia Rady;

4) innych wynikajgcych z ustaw szczegélnych, uchwat or-
ganow gminy, porozumien komunalnych.

2. Urzad dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. — O samorzadzie terytorial-
nym (tekst jednolity Dz. U. Nr 13 poz. 74 z 1996 r. z pozn.
zmianami);
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2) ustawy z dnia 10 maja 1990 r. — Przepisy wprowadzajace
ustawe o samorzadzie terytorialnym i ustawe o pracow-
nikach samorzadowych (Dz. U. Nr 32, poz. 191 z pozn.
zmianami);

3) ustawy z dnia 17 maja 1990 r. — o podziale zadan i kom-
petencji okreslonych w ustawach szczegélnych pomiedzy
organy gminy a organy administracji rzgdowej oraz o zmia-
nie niektérych ustaw (Dz. U. Nr 34, poz. 198 z pdzn.
zmianami);

4) ustawy z dnia 24 listopada 1995 r. — O zmianie zakresu
dziatania niektorych miast oraz o miejskich strefach ustug
publicznych (Dz. U. Nr 141, poz. 692 z p6zn. zmianami);

5) Statutu Miasta;

6) niniejszego Regulaminu;

7) aktéw wydawanych przez organy gminy;

8) innych przepiséw szczeg6lnych.

ROZDZIAL I

Zasady kierowania Urzedem

§3
1. Urzedem Kieruje Prezydent.

2. Do zadan i kompetencji Prezydenta nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezacymi sprawami Miasta;

2) reprezentowanie Miasta i Urzedu oraz prowadzenie nego-

cjacji w sprawach dotyczacych gminy;

3) organizowanie i kierowanie pracg Zarzadu;

4) nadzorowanie realizacji budzetu Miasta;

5) podejmowanie czynnosci nalezacych do kompetencji Za-

rzadu, w sprawach nie cierpigcych zwioki zwigzanych

z bezpos$rednim zagrozeniem interesu publicznego;

kierowanie pracg Urzedu;

wykonywanie zadar szefa obrony cywilnej Miasta;

przedktadanie organom nadzoru uchwat Rady;

udzielanie petnomocnictw w sprawach nalezacych do
jego wyltacznej kompetencji;

10) powotywanie rzecznika dyscyplinarnego;

11) nawigzywanie, rozwigzywanie i dokonywanie zmian
w stosunku pracy pracownikéw Urzedu zgodnie z przepi-
sami prawa pracy i Statutem oraz wykonywanie innych
uprawnien zwierzchnika stuzbowego w odniesieniu do
pracownikéw Urzedu;

12) wystepowanie do Rady z wnioskami w sprawie wyboru
Wiceprezydentow i pozostatych cztonkéw Zarzadu oraz
whnioskami o ich odwotanie;

13) przedstawianie Radzie wnioskow o powotanie i odwotanie
Skarbnika oraz Sekretarza;

14) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego
w stosunku do kierownikow jednostek organizacyjnych
Miasta, z wytgczeniem ich zatrudnienia i zwalniania,
nalezacych do kompetencji Zarzadu;

15) wydawanie decyzji indywidualnych w sprawach z za-
kresu administracji publicznej;

16) podejmowanie decyzji dotyczacych zwyklego zarzadu
mieniem Miasta w granicach upowaznienia udzielonego
przez Zarzad;

17) wydawanie zarzadzehn wprowadzajacych w zycie inne
regulaminy dotyczace dziatalnosci Urzedu;

18) niezwloczne ogloszenie budzetu Miasta i sprawozdan
z jego wykonania;

19) reagowanie na krytyke medidw przy wspotpracy meryto-
rycznie odpowiedzialnych wydziatow i jednostek.

—_ N —

6
7
8
9
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3. Prezydent moze:

1) upowazni¢ Wiceprezydentéw lub innych pracownikéw
Urzedu do wydawania w jego imieniu decyzji indywidual-
nych w sprawach z zakresu administracji publicznej;

2) powierzy¢ Sekretarowi okre$lone kompetencje w zakresie
petnienia obowigzkéw Kierownika Urzedu;

3) powierzy¢ sprawowanie nadzoru nad jednostkami organi-
zacyjnymi miasta odrebnym zarzadzeniem — Wiceprezy-
dentom i cztonkom Zarzadu, a w zakresie ustalonym przez
Zarzad — Sekretarzowi;

4) powierzy¢ prowadzenie w swoim imieniu spraw miasta
Sekretarzowi w granicach ustalonych przez Zarzad.

4. Pod bezposrednim nadzorem Prezydenta pozostajg nastepu-
jace Wydzialy i Referaty Urzedu:
1) Wydziat Organizacyjny

)

) Wydziat Finansowy
) Biuro Rady Miejskigj
) Wydziat Inwestycji Miejskich

) Wydziat Ochrony Srodowiska

) Urzad Stanu Cywilnego

) Miejski Inspektorat Obrony Cywilnej
) Biuro Obstugi Prawnej

) Referat Kadr

) Referat Informatyka Miejskiego

) Straz Miejska

§4

1. W czasie nieobecnosci Prezydenta jego obowigzki petni upo-
wazniony Wiceprezydent.
2. Szczegtowe zakresy zadan Wiceprezydentéw ustala Prezy-
dent w drodze zarzadzenia.
3. Pod bezposrednim nadzorem Wiceprezydenta WR pozostajg
nastepujace Wydzialy i Referaty Urzedu:
1) Wydziat Gospodarki Komunalnej
2) Wydziat Gospodarki Gruntami
3) Wydziat Urbanistyki i Architektury
4) Referat Przeksztatcern Wiasnosciowych i Rozwoju
5) Referat Ewidencji Gospodarczej
5. Pod bezposrednim nadzorem Wiceprezydenta WP pozostajg
nastepujagce Wydziaty i Referaty Urzedu:
1) Wydziat Gospodarki Mieszkaniowej
2) Wydziat Kultury i Sportu
3) Referat do spraw Zdrowia i Opieki Spotecznej
Wiceprezydent na podstawie zarzadzenia Prezydenta nadzoruje
ponadto prace nastepujacych jednostek organizacyjnych z tere-
nu miasta:
1) Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
2) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
3) Zarzad Placowek O$wiatowych i Ztobkow
4) Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji
5) Miejski Osrodek Kultury
6) Miejska Biblioteka Publiczna
7) Centrum Kultury
8) Muzeum Miejskie
9) Swietlica ,,Pod Jarzebing”
10) PHywalnia Miejska
U) Ziobek Nr 2
12) Przedszkole Nr 2
13) Przedszkole Nr 6
14) Przedszkole Nr 7
15) Przedszkole Nr 9
16) Przedszkole Nr 10
17) Przedszkole Nr 11
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18) Przedszkole Nr 12

19) Przedszkole Nr 15

20) Przedszkole Nr 16

21) Przedszkole Nr 17

22) Przedszkole Nr 18

23) Przedszkole Nr 19

24) Przedszkole Nr 20

25) Szkota Podstawowa Nr 1

26) Szkota Podstawowa Nr 2

27) Szkota Podstawowa Nr 3

28) Szkota Podstawowa Nr 4

29) Szkota Podstawowa Nr 5

30) Szkota Podstawowa Nr 6

31) Szkota Podstawowa Nr 7

32) Szkota Podstawowa Nr 8

33) Szkota Podstawowa Nr 10

34) Szkota Podstawowa Nr 11

35) Szkota Podstawowa Nr 12

36) Szkota Podstawowa Nr 13

37) Szkota Podstawowa Nr 14

38) Szkota Podstawowa Nr 15

39) Szkota Podstawowa Nr 16

40) Szkota Podstawowa Nr 20

41) Szkota Podstawowa Nr 21

42) Szkota Podstawowa Specjalna Nr 9
43) | Liceum Ogolnoksztatcace

44) Policealne Studium Ekonomiczne

45) 1l Liceum Ogoélnoksztatcace

46) Zespot Szkdt Techniczno-Ustugowych
47) Zesp6t Szkot Zawodowych Nr 2
48) Liceum Medyczne
49) Mtodziezowy Dom Kultury

§5

1. Sekretarz Miasta zapewnia warunki prawidtowego funkc-
jonowania Urzedu.
2. Do zadan Sekretarza nalezy w szczegolnosci:

1) sprawowanie nadzoru nad organizacjg pracy, przestrze-
ganiem wewnetrznego porzadku pracy, prawidtowym
wykonywaniem czynnosci kancelaryjnych i obiegiem in-
formacji w Urzedzie;

2) nadzorowanie przestrzegania przepisow proceduralnych
przy zatatwianiu spraw w trybie postepowania administ-
racyjnego i skargowego oraz interpelacji, wnioskow i za-
pytan radnych;

3) zapewnienie obstugi techniczno-biurowej Zarzadu;

4) przygotowanie tematyki posiedzen Zarzadu;

5) zapewnienie terminowego i prawidtowego przygotowania
przez wydziaty materiatow na posiedzenia Zarzadu i Sesje
Rady;

6) koordynacja wykonania zadan wynikajacych z aktow
prawnych organéw gminy i Prezydenta;

7) opiniowanie statutow i regulaminéw jednostek organiza-
cyjnych Miasta, opiniowanie regulaminéw wydziatow
(réwnorzednych jednostek organizacyjnych) Urzedu oraz
prowadzenie ich zbioru;

8) opracowywanie i aktualizowanie Regulaminu Organiza-
cyjnego Urzedu oraz innych aktéw normujacych porza-
dek pracy w Urzedzie;

9) organizacja i koordynacja prac zwigzanych z przygotowa-
niem i przeprowadzeniem wyboréw organow przedstawi-
cielskich i referendum;

10) nadzér nad gospodarkag mieniem Urzedu i srodkami bu-
dzetowymi przeznaczonymi na pokrycie kosztéw jego
funkcjonowania;
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11) nadzor nad obstugg petentdw i zatatwianiem indywidual-
nych spraw mieszkancow;
12) prowadzenie spraw miasta powierzonych przez Prezy-
denta w zakresie ustalonym przez Zarzad.
3. Sekretarz nadzoruje i koordynuje prace Wydziatlu Organiza-

cyjnego.

§6

1. Skarbnik zapewnia prawidlowg realizacje budzetu Miasta.

2. Skarbnik nadzoruje i koordynuje wykonanie zadar finan-
sowych przez jednostki organizacyjne miasta objete budze-
tem.

3. Do zadan Skarbnika nalezy w szczegélnosci:

1) opracowywanie projektu budzetu Miasta;

2) dokonywanie wstepnej kontroli legalnosci dokumentéw
dotyczacych wykonywania budzetu oraz jego zmian;

3) sporzadzanie okresowych analiz i zbiorczych sprawozdan
z wykonania budzetu;

4) nadzor nad prawidtowym gospodarstwem $rodkami bu-
dzetowymi;

5) nadzor nad prawidtowym prowadzeniem rachunkowosci;

6) sprawowanie kontroli wewnetrznej-funkcjonalnej opera-
cji gospodarczych Urzedu;

7) opracowywanie projektow przepisbw wewnetrznych wy-
dawanych przez kierownika jednostki, dotyczacych pro-
wadzenia rachunkowosci;

8) dokonywanie kontrasygnaty czynnosci prawnych, powo-
dujacych powstanie zobowigzan pienieznych oraz infor-
mowanie Rady i Regionalnej Izby Obrachunkowej o od-
mowie ztozenia kontrasygnaty.

4, Skarbnik nadzoruje i koordynuje prace Wydziatu Finanso-
wego.

ROZDZIAL 111
Organizacja wewnetrzna Urzedu

§ 7
Strukture organizacyjng Urzedu tworzg wydziaty i referaty oraz
réwnorzedne jednostki organizacyjne o innej nazwie.

§8

1. W skiad Urzedu wchodza:
symbole kancelaryjne

1) Wydziat Organizacyjny OR
2) Wydziat Finansowy FN
3) Wydziat Spraw Obywatelskich SO
4) Wydziat Inwestycji Miejskich IM
5) Wydziat Ochrony Srodowiska 0$
6) Wydziat Gospodarki Gruntami GG
7) Wydziat Urbanistyki i Architektury UA
8) Wydziat Gospodarki Komunalnej GK
9) Wydziat Gospodarki Mieszkaniowej GM
10) Wydziat Kultury i Sportu KS
11) Biuro Rady Miejskiej (Wydziat) RM
12) Straz Miejska (Wydziat) SM
13) Referat Przeksztatcerr Wiasnosciowych

i Rozwoju RG
14) Referat d/s Zdrowia i Opieki Spotecznej Z0
15) Referat Kadr KA
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16) Biuro Obstugi Prawnej (Referat) BP
17) Urzad Stanu Cywilnego (Referat) usc
18) Miejski Inspektorat Obrony Cywilnej

(Referat) MIOC
19) Referat Ewidencji Gospodarczej EG
20) Referat Informatyka Miejskiego INF

§9

1. W Urzedzie tworzy sie nastepujgce stanowiska kierownicze:
) Sekretarz Miasta
) Skarbnik Miasta
) Naczelnik Wydziatu Organizacyjnego
) Naczelnik Wydziatu Finansowego
) Naczelnik Wydziatu Spraw Obywatelskich
) Naczelnik Wydziatu Kultury i Sportu
) Naczelnik Wydziatu Inwestycji Miejskich
) Naczelnik Wydziatu Urbanistyki i Architektury
) Naczelnik Wydziatu Gospodarki Gruntami
10) Naczelnik Wydziatlu Gospodarki Komunalnej
11) Naczelnik Wydziatu Gospodarki Mieszkaniowej
12) Naczelnik Wydziatu Ochrony Srodowiska
13) Naczelnik Biura Rady Miejskiej
14) Kierownik Referatu Kadr
15) Kierownik Referatu Przeksztatcerr Wiasnosciwych i Roz-
woju
6) Kierownik Referatu Ewidencji Gospodarczej
7) Kierownik Referatu d/s Zdrowia i Opieki Spotecznej
8) Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego
19) Kierownik Referatu Informatyka Miejskiego
)
)

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

9) Szef Miejskiego Inspektoratu Obrony Cywilnej
0) Komendant Strazy Miejskiej

2. Biurem Obstugi Prawnej kieruje wyznaczony przez Prezy-
denta koordynator.

3. Pracownicy Urzedu zajmujacy wykazane ponizej stanowiska
moga uzywacé tytutow:

1) Naczelnik Wydziatlu Urbanistyki i Architektury — Ar-
chitekt Miejski

2) pracownik uprawniony do wydawania opinii plastycznych
— Plastyk Miejski

3) pracownik uprawniony do wydawania opinii dotyczacych
zabytkow — Miejski Konserwator Zabytkow.

4. Obok wymienionych stanowisk kierowniczych mogag byc¢
tworzone stanowiska zastepcow.

5. Wwyadziatach, w ktérych nie utworzono stanowisk zastepcow
naczelnika, w czasie nieobecnosci naczelnika, jego obowigzki
petni pracownik wydziatu wyznaczony przez Prezydenta, na
pisemny wniosek naczelnika.

§ 10

W celu zapewnienia realizacji zadan o istotnym znaczeniu dla
miasta Prezydent moze na czas okres$lony ustanowi¢ Petnomoc-
nika dziatajgcego w jego imieniu, w zakresie oznaczonym w pet-
nomocnictwie.

§ 11

1. Dla zapewnienia racjonalnej organizacji pracy oraz petnienia
wymogow sprawnego dziatania Urzedu, mozna tworzy¢
w wydziatach referaty i samodzielne stanowiska pracy.

2. Wewnetrzng organizacje wydziatdw, podziat zadan pomiedzy
naczelnikiem a zastepcg oraz podziat zadan na poszczeg6lne
komorki organizacyjne i stanowiska pracy okresla Regulamin
Organizacyjny Wydziatu uzgodniony z Sekretarzem i zatwier-
dzany przez Prezydenta.
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. SzczegOtowe zakresy czynnosci pracownikow wydziatu okre-

$la naczelnik. Naczelnik jest odpowiedzialny za ich biezaca
aktualizacje.

ROZDZIAL IV

Zadania naczelnikow wydziatow

§ 12

. Naczelnicy podlegajg stuzbowo Prezydentowi. Swoje zadania
realizujg pod kierunkiem Wiceprezydentéw, Sekretarza
i Skarbnika, stosownie do dokonanego podziatu obowigzkéw
i kompetencji pomiedzy Prezydentem a Wiceprezydentami,
Sekretarzem i Skarbnikiem.

. Naczelnicy, kazdy w ustalonym zakresie, podejmuja dziatania

i prowadzg sprawy zwigzane z realizacjg zadan i kompetencji

Zarzadu oraz Prezydenta.

. Naczelnicy organizujg prace wydziatdw, koordynujg ich dzia-

talnosc¢ z dziatalnosciag innych wydziatow oraz sprawuja bez-

posredni nadzér nad catoksztattem pracy kierowanych przez
siebie jednostek i sg przetozonymi podlegtych im pracow-
nikow.

. Do zadan naczelnikéw nalezy w szczeg6lnosci:

1) zapewnienie prawidlowego, sprawnego i terminowego
wykonania zadan wydziatu;

2) zatatwianie spraw z zakresu administracji publicznej;

3) gospodarowanie przyznanymi $rodkami budzetowymi
i mieniem, zgodnie z uchwatami podjetymi przez Rade lub
Zarzad;

4) opracowywanie planéw finansowych do projektu budzetu
w czesci dotyczacej zadan wydziatlu oraz sprawozdan
z wykonania budzetu;

5) wiasciwe przygotowywanie projektéw aktéw prawnych
Rady, Zarzadu, Prezydenta oraz materiatow przedktada-
nych tym organom;

6) zapewnienie sprawnej, praworzadnej i kompetentnej ob-
stugi interesantow;

7) przyjmowanie interesantdw w ramach skarg, ich rozpat-
rywanie oraz analizowanie i eliminowanie zrodet oraz
przyczyn ich powstawania;

8) rozpatrywanie wnioskdw obywateli, wnioskéw i inter-
pelacji oraz zapytan radnych, postdw i senatorow w spra-
wach nalezacych do wihasciwosci wydziatu, przygotowy-
wanie projektéw odpowiedzi w powyzszych sprawach;

9) zapewnienie wiasciwych warunkéw pracy podlegtym

zespotom pracownikdw oraz nadzor nad przestrzeganiem

przez nich postanowien Regulaminu Pracy Urzedu, prze-
pisbw bhp i p.poz. oraz dotyczacych tajemnicy pan-
stwowej, stuzbowej i skarbowej;

usprawnianie organizacji, metod i form pracy wydziatu,

ze szczeg6lnym uwzglednieniem uproszczenia procedur

zakatwiania spraw oraz pracy biurowej;

wspotdziatanie z Miejskim Inspektoratem Obrony Cywil-

nej w zakresie:
opracowywania i aktualizowania regulaminu organi-
zacyjnego Urzedu na czas ,,W” oraz wykazOw pracow-
nikéw i planéw realizacji zadah w r6znych stopniach
gotowosci obronnej;
opracowywania i aktualizacji plandw obrony cywilnej,
miejskiego programu mobilizacji gospodarki;

— szkolen oraz realizacji innych zadar z zakresu obrony
cywilnej i obronnosci;
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12) wspétdziatanie z Wydziatem Inwestycji Miejskich w za-
kresie programowania i realizacji inwestycji zwigzanych
z zakresem dziatania wydziatu;

13) wspdtdziatanie z Referatem Przeksztatcenn Wiasnoscio-
wych i Rozwoju w zakresie opracowywania kierunkéw
strategii miasta oraz programow jej realizacji;

14) wspdtdziatanie z instytucjami naukowymi i badawczymi,
stowarzyszeniami, Srodowiskami tworcOw, organizacjami
spotecznymi i zwigzkami zawodowymi;

15) wspétdziatanie z jednostkami organizacyjnymi miasta;

16) wspdtdziatanie z organami rzadowej administracji ogélnej
i specjalne;j.

. Naczelnicy merytorycznych wydziatbw zapewniaja w razie

potrzeby obstuge sekretarsko-biurowa Prezydentowi, Wice-
prezydentom, Sekretarzowi i Skarbnikowi.

ROZDZIAL V

Zasady opracowywania aktéw prawnych Rady,
Zarzadu i Prezydenta

§ 13

. Rada stanowi przepisy gminne oraz podejmuje inne nalezace

do jej wkasciwosci rozstrzygniecia w formie uchwaty.

. Zarzad na podstawie upowaznien ustawowych podejmuje:

1) uchwaty;

2) zarzadzenia — bedace przepisami porzadkowymi w spra-
wach nie cierpigcych zwioki, ze wzgledu na ochrone zycia
i zdrowia ludzi oraz zapewnienia porzadku, spokoju i bez-
pieczenstwa publicznego — podlegajgce zatwierdzeniu na
najblizszej sesji Rady;

3) decyzje i postanowienia — w rozumieniu przepiséw po-
stepowania administracyjnego;

. Prezydent wydaje:

1) zarzadzenia — wydawane na podstawie delegacji zawar-
tych w aktach prawnych;

2) postanowienia — wykonawcze w odniesieniu do uchwat
Rady, w celu zapewnienia wykonania zadah w nich okres-
lonych;

3) pisma okdlne — o charakterze instrukcyjnym, regulujace
tryb pracy Urzedu;

4) decyzje i postanowienia — w rozumieniu przepisow po-
stepowania administracyjnego;

5) decyzje o charakterze og6lnym.

. Uchwaly i zarzadzenia powinny zawierac:

1) oznaczenie organu i numer kolejny w danym roku kalen-
darzowym;

2) date podjecia: dzien, miesiac, rok;

3) okreslenie zakresu przedmiotowego podlegajacego regula-
cji prawnej;

4) wskazanie podstawy prawnej;

5) tres¢ regulowanych zagadnien;

6) wskazanie podmiotow odpowiedzialnych za realizacje
i termin realizacji;

7) przepisy koricowe, obejmujace date wejscia w zycie aktu
prawnego (z ewentualnym wskazaniem daty mocy obo-
wigzywania oraz wskazaniem przepisow lub aktéw ulega-
jacych uchyleniu).

§ 14

. Projekty aktow prawnych przygotowujg wiasciwe pod wzgle-

dem merytorycznym Wydziaty, Referaty i jednostki organiza-
cyjne.
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. Jezeli przygotowanie projektu uchwaty Rady wymaga udzia-
tu dwu lub wiekszej liczby Wydziatdw — Prezydent wyznacza
Wydziat koordynujacy prace oraz nadajacy dokumentowi
ostateczny ksztah.

. Projekty uchwat Rady wymagajg uzasadnienia.

. Zaparafowane projekty uchwat Naczelnik danego Wydziatu
lub Kierownik Referatu przekazuje do Biura Obstugi Praw-
nej celem zaopiniowania pod wzgledem formalnoprawnym.
W przypadku stwierdzenia uchybien formalnych Biuro Ob-
stugi Prawnej zwraca dokumenty projektodawcy w celu
usuniecia wad.

Poprawione projekty podlegajg ponownemu opiniowaniu.

. Prawidlowo sporzadzone projekty aktéw prawnych Rady
— zaopiniowane w Biurze Obstugi Prawnej, przedktadane sg
pod obrady Zarzadu, ktory po akceptacji podejmuje decyzje
o0 przekazaniu ich Radzie Miejskiej. W uzasadnionych przypa-
dkach Zarzad zasiega uprzedniej opinii wiasciwej komisji
Rady.

ROZDZIAL VI

Zasady i tryb przyjmowania, ewidencjonowania
oraz zatatwiania skarg i wnioskow

§ 15

. Skargi i wnioski wptywajace do Urzedu rozpatrujg i zatat-

wiaja:

1) Rada — w sprawach dotyczacych Zarzadu;

2) Zarzad — w sprawach dotyczacych dziatalnosci cztonkow
Zarzadu;

3) Prezydent lub wyznaczony Wiceprezydent — w sprawach
objetych zakresem dziatania Miasta;

4) Prezydent — w sprawach skarg pracownikéw Urzedu.

. Interesantdw w sprawach skarg i wniosk6w przyjmuja:

1) Prezydent we wtorki od godz. 9.00—11.00

2) Wiceprezydenci: w czwartki od godz. 9.00—11.00

3) Pracownicy Urzedu — codziennie w godzinach pracy.

. Informacja o terminach przyjmowania skarg i interwencji

winna by¢ wywieszona w widocznym miejscu w siedzibie

Urzedu.

. Obstuge interesantéw przyjmowanych w sprawach skarg

i wnioskdw przez Prezydenta i Wiceprezydentow prowadzi

Wydziat Organizacyjny.

. Kwalifikacji wptywajacych spraw na skargi i wnioski dokonu-

je Prezydent Miasta.

§ 16

. Skargi i wnioski wniesione do Urzedu:
1) ustnie do protokotu;
2) w formie pisemnej;
podlegaja rejestracji w centralnym rejestrze skarg i wnios-
kéw, prowadzonym w Wydziale Organizacyjnym.
. Skargi i wnioski ustnie do protokotu przyjmuje sie sporzadza-
jac protokot przyjecia, w ktdrym odnotowuje sie ich tres¢.
. Po zarejestrowaniu skargi (wniosku) w centralnym rejestrze
przekazuje sie jg do zatatwienia do wydziatu wtasciwego ze
wzgledu na przedmiot sprawy.
. Jezeli skarga (wniosek) dotyczy spraw wchodzacych w zakres
dziatania kilku jednostek organizacyjnych — Naczelnik Wy-
dzialu Organizacyjnego wyznacza jednostke koordynujacq
zbadanie oraz zatatwienie sprawy.

5.

6.
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W wydziatach prowadzone sg rejestry skarg (wnioskow) tam
zatatwianych — wg wzoru okre$lonego przez Prezydenta.
Naczelnicy majg obowigzek natychmiastowego zgtoszenia do
Wydziatu Organizacyjnego skarg i wnioskdw, ktére wptynety
do Urzedu z pominieciem tego wydziatu, w celu zarejes-
rowania ich w centralnym rejestrze.

. Naczelnicy sg ponadto zobowigzani do:

1) zapewnienia prawidtowej organizacji przyjmowania, ewi-
dencjonowania oraz zatatwiania skarg i wnioskow;

2) terminowego ich rozpatrywania i zatatwiania;

3) wykorzystywania materiatow zawartych w skargach
i wnioskach do usprawnienia i poprawy jakosci pracy oraz
podejmowania srodkéw zmierzajgcych do likwidowania
nieprawidtowosci bedacych przyczyng skarg.

§ 17

. Zalatwianie skargi i wniosku powinno by¢ poprzedzone roz-

patrzeniem wszystkich okolicznosci sprawy.

. Wydziat Organizacyjny stosownie do dyspozycji Prezydenta,

Wiceprezydentow, zleca wkasciwym jednostkom przygotowa-
nie dokumentacji i projektu odpowiedzi na skarge (wniosek).

. Odpowiedzi na skargi i wnioski winny by¢ udzielone w formie

pisemnej, zawiera¢ wyczerpujaca informacje rozpatrzenia
sprawy, dokonanych rozstrzygnieciach, ustosunkowywac sie
do wszystkich zarzutéw oraz informowac o podjetych srod-
kach zaradczych.

. Odpowiedzi na skargi i wnioski z parafg naczelnika lub

kierownika podpisuje Prezydent.

. Kopie odpowiedzi naczelnik winien przekaza¢ do Wydziatu

Organizacyjnego.

ROZDZIAL VII
Zasady realizacji interpelacji, wnioskow
i uwag postow i senatoréw oraz
interpelacji i wnioskéw radnych

§ 18

. Kierowane do Zarzadu i Prezydenta interpelacje, wnioski,

uwagi postéw, senatordw oraz interpelacje, wnioski i zapyta-
nia radnych — sg ewidencjonowane przez Wydziat Organiza-
cyjny.

. Whniesione i zaewidencjonowane: interwencje, wnioski, uwagi

postow i senatoréw oraz interpelacje, wnioski i zapytania
radnych — przekazywane sg przez Wydzial Organizacyjny
zgodnie z deklaracjg Prezydenta wtasciwym rzeczowo wy-
dziatom celem realizacji z jednoczesnym okre$leniem ter-
minu ich zalatwienia.

. Whnioski i interpelacje skierowane do wydziatdw z pominie-

ciem Wydziatu Organizacyjnego — naczelnicy sg obowigzani
przekaza¢ do zarejestrowania w rejestrze prowadzonym
przez ten wydziat.

. Naczelnicy sg obowigzani przygotowa¢ wyczerpujacg od-

powiedZ, ktorg przedkiadajg do podpisu Prezydentowi, po
uzyskaniu aprobaty nadzorujgcego Wiceprezydenta — z za-
chowaniem obowigzujacych, wskazanych przepisami ter-
mindéw.

Na interpelacje (sesyjne oraz miedzysesyjne), zapytania
i wnioski Komisji tut. Rady udziela si¢ odpowiedzi pisemnej
w terminie 21 dni od dnia ich zarejestrowania w Wydziale
Organizacyjnym.
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ROZDZIAL VIII

Zasady przeprowadzania
kontroli wewnetrznej

§ 19

1. Do przeprowadzania kontroli wewnetrznej w Urzedzie two-
rzy sie samodzielne stanowisko, podlegte bezposrednio Prezy-
dentowi Miasta, a organizacyjnie Naczelnikowi Wydziatu
Organizacyjnego.

. Prezydent sprawuje og6lny nadzér nad skutecznoscig dziata-
nia systemu kontroli wewnetrzne;j.

Kontrola bedzie wykonywana na podstawie pisemnego pole-
cenia Prezydenta okre$lajagcego czas, zakres i miejsce wyko-
nania kontroli.
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7. Protokot (sprawozdanie) z kontroli powinno zawierac:

a) nazwe stanowiska lub jednostki kontrolowanej;

b) imie, nazwisko, stanowisko kontrolujgcego;

c) date rozpoczecia i zakonczenia kontroli;

d) okreslenie przedmiotu kontroli;

e) ustalenia kontroli;

f) wyszczegolnienie zatacznikdw;

g) miejsce i date sporzadzenia protokotu oraz podpisy: kon-
trolujgcego i kontrolowanego.

. Na podstawie protokotu lub sprawozdania z kontroli kont-

rolujacy opracowuje projekt wystgpienia pokontrolnego, kté-

re powinno zawierac:

a) opis stwierdzonych nieprawidtowosci;

b) zalecenia;

c) termin wykonania zalecen i powiadomienia o sposobie ich
realizacji.

Do osobistej decyzji Prezydenta nalezy tryb i sposéb wykorzy-
stania ustalen kontroli wewnetrznej.

3. Celem kontroli wewnetrznej jest badanie prawidtowosci rea-
lizacji zadan i efektywnosci dziatania Urzedu i jego jednostek

9. Wystgpienie pokontrolne, akceptowane przez Prezydenta
kierowane jest do kontrolowanej osoby, referatu, wydziatu badz
jednostki organizacyjnej.

10. Kontrole sg jawne. Oznacza to, ze kontrolowana osoba,

organizacyjnych.

W szczeg6lnosci do zadan kontroli wewnetrznej nalezy:

a) badanie zgodnosci kontrolowanego postepowania z obo-
wigzujacymi przepisami prawa;

b) badanie efektywnosci dziatania i realizacji zadan wynika-
jacych z planu rozwoju i budzetu gminy;

c) ustalenie przyczyn i skutkow stwierdzonych nieprawid-
towosci oraz oséb odpowiedzialnych za ich powstanie;

d) wskazywanie sposobow i srodkéw umozliwiajgcych lik-
widacje stwierdzonych nieprawidtowosci;

e) zapobieganie niekorzystnym zjawiskom w dziatalnosci
Urzedu, inicjowanie kierunkéw prawidtowego dziatania;

f) sprawdzanie stanu sktadnikow majatkowych, zapewnie-
nie ich nalezytej ochrony;

g) udzielanie w toku kontroli instruktazu w zakresie obowig-
zujacych przepiséw, zasad i trybu postepowania w bada-
nym zakresie.

. Kontrola przeprowadzania na podstawie polecenia i upowaz-
nienia Prezydenta moze dotyczy¢ catosci spraw prowadzo-
nych przez dang osobe, referat, wydziat lub jednostke or-
ganizacyjna, wzglednie dotyczy¢ okreslonych spraw, a takze
jednej sprawy.

. Ustala sie nastepujgce rodzaje kontroli wewnetrznej:

a) wstepna, obejmujaca badanie zamierzonych dyspozycji
i czynnosci przed ich dokonaniem oraz projektéw umow,
porozumien i innych dokumentéw, powodujgcych powsta-
nie zobowigzan;

b) biezaca, obejmujgca czynnosci i operacje w toku wykony-
wania oraz prawidtowos¢ zabezpieczenia sktadnikow ma-
jatkowych;

¢) nastepna, obejmujaca badanie stanu faktycznego i doku-
mentow odzwierciedlajacych czynnosci juz dokonane.

. Z kontroli biezacej i nastepnej kontrolujacy sporzadza proto-
kot lub inny dokument (notatke stuzbowa).

W razie ujawnienia nieprawidtowosci w toku wykonywania

kontroli wstepnej kontrolujacy:

— zwraca bezzwtocznie nieprawidlowo sporzadzone doku-
menty z wnioskiem o dokonanie zmian lub uzupetnien;

— odmawia podpisu dokumentéw nierzetelnie sporzadzo-
nych, nieprawidtowych lub dotyczacych operacji sprzecz-
nych z przepisami;

— w razie ujawnienia nieprawidtowosci kontrolujgcy obo-
wigzany jest niezwtocznie zawiadomi¢ o tym fakcie Prezy-
denta oraz zabezpieczy¢ dokumenty i przedmioty stano-
wigce dowod tych nieprawidtowosci.

referat, wydziat bagdz jednostka organizacyjna, sg uprzedzo-
ne o dacie i temacie kontroli ustnie lub pisemnie.

ROZDZIAL IX

Zasady ewidencji, realizacji zalecen i wnioskow
pokontrolnych organéw kontroli

§ 20

. Wystgpienia pokontrolne Najwyzszej Izby Kontroli, Wojewo-

dy, Regionalnej lzby Obrachunkowej, Komisji Rewizyjnej
Rady oraz innych organéw kontroli skierowane do Zarzadu
i Prezydenta — ewidencjonuje Wydziat Organizacyjny.

. Zaewidencjonowane wystapienia pokontrolne Wydziat Or-

ganizacyjny przekazuje do realizacji naczelnikom lub dyrek-
torom miejskich jednostek organizacyjnych zgodnie z dek-
retacje Prezydenta.

. Naczelnicy i dyrektorzy miejskich jednostek organizacyj-

nych, ktérym przekazane zostaty wystgpienia pokontrolne
— przygotowujg propozycje ich realizacji, ktére akceptuje
nadzorujacy Wiceprezydent.

. Ostateczng wersje odpowiedzi na wystgpienie pokontrolne

przedkiada sie do podpisu Prezydentowi.

. Kopie udzielonych odpowiedzi na wystgpienie organéw kon-

troli skierowanych do Prezydenta przekazuje sie do Wydziatu
Organizacyjnego.

. Wydziat Organizacyjny prowadzi Ksigzke Kontroli Zewnetrz-

nych.

ROZDZIAL X

Zasady organizacji narad i odpraw

§2

. Z upowaznienia Prezydenta, Wiceprezydenci, Sekretarz

i Skarbnik moga organizowa¢ okresowe narady z udziatem:

1) przedstawicieli organéw administracji rzadowej ogoélnej
i specjalnej;

2) dyrektorow miejskich jednostek organizacyjnych;

3) naczelnikdw;

4) pracownikéw Urzedu.
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2. Przedmiotem narad, o ktérych mowa w ust. 1 moze by¢

w szczegolnosci:

1) uzgadnianie wspotdziatania organ6éw administracji samo-
rzadowej z organami rzgdowej administracji ogolnej i spec-
jalnej;

2) przekazywanie informacji o podejmowanych wazniejszych
zadaniach i kierunkach dziatania;

3) przekazywanie do realizacji ustaleri organéw Miasta;

4) przekazywanie informacji i zadan pomiedzy wydziatami
Urzedu;

5) ustalanie zasad realizacji zadan;

6) doskonalenie organizacji i funkcjonowania Urzedu.

. Narady z pracownikami wydziatéw organizujg naczelnicy

w miare potrzeb.

. Organizacje narad oraz ich obstuge techniczno-biurowg zape-

wnia merytorycznie odpowiedzialny wydziat.

. Organizator narady jest obowizazany za posrednictwem Sek-

retarza przedstawi¢ Prezydentowi informacje o realizacji

przyjetych ustaleh z narad.

ROZDZIAL XI

Zasady ogolne podpisywania dokumentow
i korespondencji Urzedu

§ 22

. Uchwaly Zarzadu podpisuje Przewodniczacy Zarzadu lub

wyznaczony przez niego Wiceprezydent.

. Umowy oraz inne dokumenty zawierajgce o$wiadczenia woli

w imieniu Miasta w zakresie zarzadu mieniem — podpisuja:

1) dwaj cztonkowie Zarzadu;

2) jeden cztonek Zarzadu i osoba upowazniona przez Zarzad
(petnomocnik);

3) Zarzad Miasta moze udzieli¢ Prezydentowi upowaznienia
do sktadania jednoosobowo o$wiadczen woli zwigzanych
z prowadzeniem biezacej dziatalnosci miasta.

. Umowy oraz inne dokumenty okreslone w ust. 2, ktére moga

spowodowa¢ powstanie zobowigzan pienieznych, wymagajg

kontrasygnaty Skarbnika.

. Odpowiedz na wnioski, uwagi postow i senator6w oraz inter-

pelacje, wnioski i zapytania radnych — podpisuje Prezydent.

. Do podpisu Prezydenta zastrzega sie ponadto nastepujace

pisma i dokumenty.

1) zarzadzenia, decyzje o charakterze ogélnym, pisma okolne;

2) uzasadnienia projektéw uchwat, przygotowywanych z ini-
cjatywy Zarzadu;

3) wystapienia do naczelnych organéw wiadzy panstwowej
oraz naczelnych i centralnych organ6w administracji;

4) wystgpienia kierowane do Najwyzszej I1zby Kontroli, Woje-
wody, Regionalnej 1zby Obrachunkowej, Panstwowej In-
spekcji Pracy, Izby Skarbowej, Kierownika Urzedu Rejo-
nowego, innych instytucji kontroli panstwowej w zwigzku
z prowadzonymi przez nie postepowaniami;

5) zwigzane ze wspOipracg z zagranicznymi miastami i in-
stytucjami;

6) wnioski o nadanie odznaczer paristwowych i regionalnych;

7) skierowanie do przedstawicielstw dyplomatycznych;

8) skierowane do prezydentdw i burmistrzow miast, wojtow,
zwigzkow gmin;

9) pisma zastrzezone do podpisu Prezydenta na podstawie
odrebnych przepiséw prawa.

6.

10.

11.
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Prezydent podpisuje rowniez:

1) pismaidokumenty w sprawach zwiazanych ze stosunkiem
pracy pracownikow samorzadowych oraz dyrektorow jed-
nostek organizacyjnych miasta;

2) pisma okolicznosciowe, listy gratulacyjne;

3) upowaznienia do przeprowadzenia kontroli, petnomocnic-
two do dziatania.

. Na podstawie indywidualnych upowaznien Prezydenta doku-

menty i pisma podpisuja:

1) Wiceprezydenci, Sekretarz i Skarbnik —w sprawach przez
nich nadzorowanych, zgodnie z ustalonym podziatem za-
dan;

2) naczelnicy w sprawach nalezacych do ich zakresu dziata-
nia

. Zastepcy naczelnikdéw oraz inni pracownicy mogg podpisy-

wac dokumenty i pisma w sprawach wynikajacych z ustalone-
go zakresu obowiazkdw, na podstawie indywidualnego upo-
waznienia Prezydenta.

. Dokumenty przedktadane do podpisu Prezydentowi, Wice-

prezydentom, Sekretarzowi i Skarbnikowi, muszg by¢ parafo-
wane na jednej z kopii przez osobe sporzadzajaca, naczelnika
wydziatu oraz — w uzasadnionych przypadkach przez
radce prawnego jako nie budzace zastrzezen pod wzgledem
prawnym (umowy, porozumienia).
Zasady podpisywania dokumentéw finansowo-ksiegowych
okredla Instrukcja Obiegu Dokumentéw Ksiegowych
— opracowana przez Skarbnika.
Obieg, rejestracja, znakowanie, uzywanie pieczeci urzedo-
wych, przechowywanie i archiwizowanie dokumentéw od-
bywa sie na zasadach okreslonych w zarzadzeniu Nr 40
Prezesa Rady Ministrow z dnia 19 lipca 1990 r. w sprawie
wykonywania czynnosci kancelaryjnych w urzedach gminy,
zwigzkéw komunalnych i sejmikéw samorzadowych.

ROZDZIAL X1l

Obieg dokumentow w Urzedzie

§ 23

Obieg dokumentéw w Urzedzie odbywa sie na zasadach okres-
lonych instrukcjg kancelaryjng, a ponadto:

1

Korespondencja wptywajaca do Urzedu:

a) Korespondencja wptywajgca do Urzedu jest niezwtocznie

rejestrowana w kancelarii Wydziatu Organizacyjnego.

Oznacza to:

— nadanie korespondencji pieczeci i daty wplywu na
pismie lub kopercie (w przypadku koperty nie pod-
legajacej otwarciu),

— wpisanie do rejestru pism pod kolejnym numerem
i naniesienie tego numeru do pieczeci wptywu kore-
spondenc;ji,

- wpisanie do rejestru oznaczen literowych (symboli)
adresata w Urzedzie, jezeli w korespondencji podany
jest ten symbol i korespondencja dotyczy sprawy przez
niego prowadzone;j.

Korespondencja, ktéra wymaga dyspozycji Prezydenta

Miasta, zostaje skierowana do adresata po zwrocie od

Prezydenta.

Sekretariat Prezydenta jest odpowiedzialny za uzupel-

nienie rejestru symbolami adresata i kierowanie kazdej

korespondencji do wtasciwego adresata. Sekretariat Pre-
zydenta jest odpowiedzialny za odbi6r korespondencji od

Prezydenta.

b

~
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¢) Korespondencja kierowana do Rady Miejskiej przyjmowa- § 25
na jest do rejestru ogdlnego kancelarii i kierownika do
Biura Rady. WYDZIAL ORGANIZACYJINY

d) Korespondencja zawierajgca jedynie imie i nazwisko
bez opatrzenia jej pieczecig nadawcy winna by¢ trak-
towana jako prywatna i nie podlega rejestracji. Jezeli
okaze sie, ze korespondencja ta nie miata charakteru
prywatnego, adresat niezwtocznie przedktada jg do zareje-
strowania i opatrzenia wiasciwg pieczecig i numerem
rejestru.

Do podstawowego zakresu dziatania wydziatu nalezy:

1) zapewnienie prawidtowej organizacji i funkcjonowania
Urzedu;

2) prowadzenie centralnego rejestru skarg i wnioskéw. Koor-
dynowanie i kontrola rozpatrywania skarg, wnioskéw, lis-
téw, interpelacji i wnioskéw postow, senatoréw, radnych;

2. Korespondencja wysytana.

a) Korespondencja zwigzana z prowadzonym postepowa-
niem administracyjnym lub sadowym wysytana jest lis-
tami poleconymi.

b) Wydzialy i referaty wysylajg korespondencje za posrednic-
twem kancelarii.

3. Zasady ogodlne.

a) W korespondencji obowigzujg oznaczenia podane w sche-
macie graficznym.

b) Pisma Prezydenta i Wiceprezydentow nie bedace zarza-
dzeniami i decyzjami Prezydenta rejestrowane sg w po-
szczegoblnych wydziatach i referatach, w ktorych zostaty
przygotowane.

) Zasady stosowania urzedowych blankietow koresponden-
cyjnych, pieczatek nagtdwkowych, okragtych pieczeci
urzedowych z godtem oraz tryb podpisywania, pieczetowa-
nia i rejestrowania dokumentéw o korespondencji szczego-
towo reguluje instrukcja kancelaryjna.

d) Obieg korespondencji objetej klauzulg tajnosci reguluja
odrebne przepisy.

ROZDZIAL Xl

Zakresy dziatania wydziatow

§ 24

3) prowadzenie i organizacja spraw zwigzanych z przyjmowa-
niem oraz zatatwianiem skarg i wnioskdw przez Prezydenta,
Wiceprezydentow;

4) obstuga Sekretariatow Prezydenta i Wiceprezydentow;

5) rejestracja pieczeci i pieczatek Urzedu;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z przynaleznoscig miasta
do zwigzkéw komunalnych, stowarzyszen, fundacji;

7) przygotowywanie i ewidencjonowanie upowaznien i petno-
mocnictw;

8) prowadzenie rejestru umow i porozumien zawieranych
przez miasto z innymi organami;

9) zapewnienia prawidtowej obstugi obywateli przez Urzad;

10) wspétudziat w organizowaniu referendum i wyboréw:

a) do Sejmu, Senatu RP i Prezydnta RP;
b) do Rady

11) obstuga techniczna i organizacyjna posiedzen Zarzadu;
12) przekazywanie aktéw prawnych, polecen, zalecen i decyzji

Zarzadu odpowiednim jednostkom oraz kontrola ich realiza-
cji;

13) realizacja zadan zwigzanych z funkcjami reprezentacyjnymi

Prezydenta i Zarzadu oraz organizowanie narad, kontaktow
i wspotdziatania, a zwlaszcza organizowanie kontaktow
Prezydenta z organizacjami spotecznymi, zwigzkami zawo-
dowymi, samorzadami pracowniczymi i zatogami zaktadéw

pracy;

14) koordynacja dziatalnosci zwigzanej ze wspotpracg Prezy-

denta z zagranicg i prowadzenie korespondencji z zagra-
nica;

15) wspotpraca z miastami blizniaczymi;

16) wspotpraca z reprezentantem intereséw zatogi w zakresie
zaktadowego funduszu Swiadczen socjalnych;

17) prowadzenie ewidencji przepiséw gminnych oraz zbioru
przepisoéw ogdlnie obowigzujacych;

18) wydawanie zaswiadczen o stanie majgtkowym w poste-

Do wspolnych zadan wydziatéw nalezy w szczegdlnosci:

1) inicjowanie rozwoju spoteczno-gospodarczego miasta;

2) zapewnianie wiasciwej i terminowej realizacji zadan;

3) wspotdziatanie z organami administracji rzadowej ogolnej
i specjalnej;

4) rozpatrywanie skarg, wnioskow i interpelacji wedtug wias-
ciwosci;

powaniu o zwolnienie od kosztow sgdowych osob fizycz-
nych;

19) organizacja i koordynacja praktyk studentéw i uczniow;

20) prowadzenie kancelarii, archiwum, centrali telefonicznej
oraz facznosci w budynkach Urzedu;

21) prenumerata i rozdzielnictwo aktow prawnych i prasy;

22) planowanie i realizacja inwestycji i remontéw w budynkach
Urzedu;

23) prowadzenie spraw zwigzanych z zaopatrzeniem materiato-
wo-technicznym oraz ustugami kserograficznymi;

24) prowadzenie ewidencji majatku trwatego, Srodkéw trwatych
i nietrwatych Urzedu;

25) nadzér nad utrzymaniem porzadku i czystosci, zabezpiecze-
nie mienia i ochrona budynkéw Urzedu;

26) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarka transportowa
w Urzedzie, weryfikacja kart drogowych;

27) opracowanie harmonogramu i tematyki kontroli wewnetrz-
nej oraz prowadzenia rejestru kontroli;

28) sporzadzanie dokumentacji pokontrolnej;

29) opracowywanie okresowych informacji dla Prezydenta
o wynikach prowadzonych rekontroli.

5) opracowywanie propozycji do projektéw wieloletnich pro-
gramow rozwoju w zakresie prowadzonych spraw;

6) przygotowywanie okresowych ocen, analiz i sprawozdan
wynikajacych z obowigzujacych przepisow;

7) organizowanie wykonania zadan wynikajacych z uchwat
Rady i aktéw prawnych;

8) wspotuczestniczenie w opracowywaniu projektu budzetu
miasta poprzez planowanie potrzeb rzeczowych i finan-
sowych w zakresie prowadzonych zagadnien;

9) przygotowywanie materiatdw problemowych dla potrzeb
Rady i Zarzadu, w tym projektow uchwat;

10) wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi miasta;

11) biezaca wspotpraca miedzy wydziatami w zakresie przeka-
zywania informacji, dokonywania uzgodnien, wydawania
opinii;

12) przyjmowanie interesantéw, udzielanie im informacji o pro-
wadzonym postepowaniu oraz innych informacji i wyjasnien
zgodnie ze zgtoszonymi potrzebami, a takze rozstrzyganie
w ich indywidualnych sprawach.
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§ 26
WYDZIAL SPRAW OBYWATELSKICH

Do zadan Wydziatu nalezy:

1) przyjmowanie zawiadomien o zgromadzeniach i wydawanie
decyzji odmownych;

2) przyjmowanie zawiadomien o zbidrkach ulicznych;

3) prowadzenie korespondencji z konsulatami;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z rejestracjg przedpoboro-
wych;

5) przygotowanie poboru i jego przeprowadzenie;

6) orzekanie o koniecznosci sprawowania przez zotnierzy oraz
osoby spetniajace zastepczo obowigzek stuzby wojskowej
bezposredniej opieki nad cztonkami rodziny, prowadzenie
gospodarstwa rolnego oraz o uznaniu ich za jedynych zywi-
cieli rodzin;

7) wydawanie dokumentow stwierdzajgcych tozsamos¢;

8) prowadzenie ewidencji ludnosci;

9) wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach zamel-
dowania lub wymeldowania;

10) prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem, wymiang
i odbiorem paszportow;

11) prowadzenie kancelarii tajnej;

12) nadz6r i koordynacja ochrony tajemnicy panstwowej
w Urzedzie Miasta;

13) przyjmowanie os$wiadczen o wyborze obywatelstwa ob-
cego dla dziecka z rodzicow posiadajgcych rézne obywa-
telstwa;

14) przyjmowanie oswiadczen o wyrazeniu zgody na nabycie lub
zmiane przez dzieci obywatelstwa polskiego;

15) dokonywanie rejestracji pojazdéw, wydawanie dowodow
rejestracyjnych lub dokumentéw czasowo dopuszczajacych
pojazd do ruchu oraz tablic rejestracyjnych;

16) przyjmowanie od wiasciciela pojazdu zawiadomier o naby-
ciu lub zbyciu pojazdu, dokonaniu istotnych zmian kon-
strukcyjnych w pojezdzie, jego zniszczeniu (kasacji) badz
0 zmianie swego adresu (siedziby);

17) wycofywanie z ruchu pojazdow;

18) zatrzymywanie i zwracanie dowodow rejesracyjnych lub
odpowiadajgcych im dokumentéw;

19) powotywanie komisji do spraw znajomosci topografii;

20) stwierdzenie posiadania kwalifikacji oraz wydawanie Swia-
dectw kwalifikacji;

21) wydawanie uprawnien do kierowania pojazdami;

22) przyjmowanie od kierowcow zawiadomien i dokonywanie
wpiséw w prawach jazdy o zmianie miejsca zamieszkania
oraz o zgubieniu prawa jazdy i wydawanie wtornikdw prawa
jazdy;

23) zatrzymywanie i zwracanie oraz cofanie i przywracanie
uprawnien do kierowania pojazdami silnikowymi i tram-
wajowymi;

24) zatrzymywanie i zwracanie oraz cofanie i przywracanie
uprawnien do kierowania rowerami, motorowerami i pojaz-
dami zaprzegowymi;

25) rejestracja sprzetu ptywajacego;

W zakresie swojego dziatania Wydziat wspétpracuje z:

1) wiasciwymi organami administracji rzadowej;

2) Komendg Rejonowg Policji w sprawach ewidencji ludnosci
i dowoddéw osobistych;

3) Wojskowg Komendg Uzupetnien w sprawach rejestracji
przedpoborowych i poboru;

4) Rzadowym Centrum Informatycznym PESEL w zakresie
ewidencji ludnosci.
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§ 27
WYDZIAL FINANSOWY

Do podstawowych zadan Wydziatu naleza sprawy zwigzane

z gospodarka finansowo-budzetowa miasta, Urzedu jako jed-

nostki budzetowej, wymiar i pobdr podatkow i optat lokalnych

oraz egzekucja naleznosci z tytutu podatkéw i optat, a w szcze-
golnosci:

1) opracowywanie projektéw rocznych budzetu miasta, po-
dziatu wg dysponentéw i uktadu wykonawczego budzetu;

2) opracowanie okresowych informacji oraz sprawozdawczosci
z przebiegu wykonania budzetu, sprawozdan z realizacji
budzetu gminy oraz sporzgdzanie analiz, ankiet i innych
opracowarn;

3) opracowywanie projektow uchwat Rady i Zarzadu, dotycza-
cych zmian budzetowych;

4) prowadzenie ksiegowosci syntetycznej i analitycznej budze-
tu Miasta i Urzedu;

5) wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi na rachun-
ku podstawowym gminy, z zachowaniem zasad réwnowagi
budzetowej;

6) wspédtdziatanie z Wydziatami, jednostkami, Ministerstwem
Finansow, Urzedami Skarbowymi w zakresie budzetu mia-
sta;

7) prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej dla realizatoréw
budzetu Urzedu (Wydziatéw) i zaktadéw budzetowych;

8) prowadzenie gospodarki kasowej w zakresie poboru do-
chodoéw i wydatkéw budzetowych realizowanych przez Wy-
dziaty Urzedu i zaktady budzetowe;

9) prowadzenie analitycznej ksiegowosci srodkéw trwatych,
wartosci niematerialnych i prawnych Urzedu i zakladow
budzetowych oraz mienia komunalnego; dokonywanie umo-
rzen;

10) rozliczanie inwentaryzacji;

11) prowadzenie wydatkow w ksiegowosci dodatkdw miesz-
kaniowych;

12) sporzadzanie list ptac oraz list wyptat zasitkéw chorobowych
i rodzinnych pracownikéw Urzedu, placowek kultury i spor-
tu;

13) obliczanie oraz rozliczanie sktadek ZUS i podatku dochodo-
wego od oséb fizycznych;

14) wymiar i pob6r podatkéw lokalnych;

15) opracowywanie decyzji w sprawach umorzenia, zaniechania
poboru, roztozenia na raty, odroczenia terminéw ptatnosci
w podatkach od nieruchomosci od 0séb fizycznych i praw-
nych, od $rodkéw transportowych, podatku rolnego oraz
opracowywanie decyzji odwotawczych w zakresie w/w po-
datkéw;

16) sporzadzanie decyzji ustalacjgcych wysoko$¢ zobowigzan
podatkowych;

17) prowadzenie ewidencji tytutdbw wykonawczych oraz innej
dokumentacji postepowania egzekucyjnego w administracji;

18) biezace rozliczanie poborcy skarbowego oraz rozliczanie
naleznosci wyegzekwowanej w drodze postepowania eg-
zekucyjnego;

19) prowadzenie ksiegowosci analitycznej oraz dokonywanie
analiz i sprawozdawczosci w zakresie postepowania eg-
zekucyjnego w administracji.

§ 28
BIURO RADY MIEJSKIEJ]

Do podstawowych zadan Biura nalezy: prowadzenie obstugi
administracyjno-biurowej posiedzeri Rady, komisji Rady oraz
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spotkan reprezentacyjnych Przewodniczacego, a w szczegol-

nosci:

1. Koordynowanie przygotowania sesji poprzez:

1) kompletowanie, przekazywanie radnym i osobom zapro-
szonym materiatdw oraz projektow bedacych przedmio-
tem obrad,

2) obstuge organizacyjng posiedzen,

3) prowadzenie rejestru uchwat, interpelacji i wnioskéw rad-
nych,

4) redagowanie tekstéw rezolucji i innych ustalen,

5) sporzadzanie protokotow z sesji Rady,

2. Wykonywanie czynnosci organizacyjno-biurowej zwigzanych
z petnieniem funkcji reprezentacyjnej Rady przez jej Prze-
wodniczacego;

1) organizowanie spotkan Przewodniczacego i Wiceprzewod-
niczacych Rady,

2) organizowanie konferencji, narad i spotkan,

3. Sporzadzanie dokumentéw do wyplaty diet radnych oraz
osobom spoza Rady.

4. Obstuga organéw poprzez:

1) organizacyjne przygotowanie posiedzeh komisji i zespo-
tow,

2) obstuge posiedzen komisji,

3) prowadzenie dokumentacji pracy komisji,

4) sporzadzanie tekstow opinii i wnioskow,

5) prowadzenie rejestru wnioskdw komisji i interpelacji rad-
nych oraz korespondencji z tym zwigzanej,

6) wykonywanie czynnos$ci organizacyjno-biurowych zapew-
niajagcych wiasciwg prace komisji w zakresie opiniowania
projektow uchwat, podejmowania inicjatywy uchwatoda-
WCzej,

7) sporzadzanie planéw pracy komisji,

8) wspdtudziat w organizowaniu referendum i wyboréw:

a) do Sejmu i Senatu RP,

b) do Rady,

c) na fawnikéw do sadéw powszechnych, kolegiéw d/s
wykroczen,

d) przeprowadzanie konsultacji spotecznych.

§ 29

WYDZIAL INWESTYCJI MIEJSKICH

Do podstawowych zadan dziatania Wydziatu nalezy:

1) kreowanie polityki inwestycyjnej miasta zatwierdzonej
przez Zarzad i Radg;

2) prowadzenie procesOw przygotowania inwestycji miejskich;

3) nadzor nad realizacjg inwestycji i remontéw finansowanych
w ramach srodkéw bedacych w dyspozycji Wydziatow Urze-
du oraz innych jednostek organizacyjnych miasta;

4) organizowanie odbioréw koncowych inwestycji realizowa-
nych przez Wydziat oraz przekazywanie obiektow uzytkow-
nikom;

5) rozliczanie zakoriczonych inwestycji;

6) wspomaganie lokalnych inicjatyw w zakresie budowy infra-
struktury technicznej, kontrola wydatkowanych Srodkow
przyznawanych przez organy miasta na ten cel;

7) przygotowanie i nadzér nad realizacjg wyposazenia gruntéw
komunalnych w urzadzenia komunalne oraz niezbedne sieci
uzbrojenia terenu;

8) wstepne opiniowanie wnioskéw w sprawie tworzenia przed-
siebiorstw gorniczych;

9) reprezentowanie inwestora na budowie przez sprawowanie
kontroli zgodnosci jej realizacji z projektem i pozwoleniem
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na budowe, przepisami i obowigzujacymi Polskimi Nor-
mami oraz zasadami wiedzy technicznej;

10) sprawdzanie jakosci wykonywanych rob6t, wbudowanych
wyrobéw, a w szczeg6lnosci zapobieganie zastosowaniu
wyrobow wadliwych i nie dopuszczonych do obrotu i stoso-
wania w budownictwie;

11) sprawdzanie i odbior rob6t budowlanych ulegajacych za-
kryciu lub zanikajacych, uczestniczenie w probach i od-
biorach technicznych instalacji, urzadzen technicznych
i przewodow kominowych oraz przygotowanie i udziat
w czynnosciach odbioru gotowych obiektéw budowlanych
i przekazywanie ich do uzytku;

12) prawo wydawania kierownikowi budowy lub robot polece-
nia usuniecia nieprawidtowosci lub zagrozen, wykonania
préb, badan bez ekspertyz;

13) prawo zadania od kierownika budowy lub robét dokonania
poprawek badZz ponownego wykonania wadliwie wykona-
nych robét;

14) prawo wstrzymania dalszych rob6t budowlanych w przy-
padku, gdyby ich kontynuacja mogta wywotaé zagrozenie
badZ spowodowac niedopuszczalng niezgodnos¢ z projek-
tem lub pozwoleniem na budowe;

15) opiniowanie wnioskéw oraz koncesji w sprawie poszukiwa-
nia i rozpoznawania zt6z wszystkich kopalin;

16) opiniowanie planéw ruchu zaktadu gérniczego i uzgadnianie
planéw ruchu likwidowanych zaktadéw gorniczych;

17) opiniowanie wnioskéw dotyczacych optat eksploatacyjnych;

18) zawieranie ugdéd wynikajacych z prawa gorniczego i geo-
logicznego dot. budynkéw i obiektow grupy ,,A” na terenie
miasta, sprawowanie nadzoru poprzez podejmowanie dzia-
tan interwencyjnych w stosunku do kopalr.

§ 30
WYDZIAE. OCHRONY SRODOWISKA

Do zakresu dziatan Wydziatu nalezy catoksztatt spraw zwigza-

nych z ochrong $rodowiska, a w szczegdlnosci:

1) ochrona, kontrola stanu oraz nadzér nad wiasciwym korzys-
taniem z wod powierzchniowych;

2) kontrola realizacji zadan gwarantujgcych wiasciwy stan
stosunkéw wodnych na gruntach;

3) nadzorowanie gospodarki wodno-$ciekowej;

4) kontrola stopnia zanieczyszczenia powietrza;

5) inicjowanie i nadzorowanie zadan majacych na celu poprawe
stanu powietrza;

6) zapewnienie warunkéw niezbednych do ochrony $rodowis-
ka przed odpadami;

7) koordynowanie gospodarki odpadami;

8) ustalanie stanu natezenia hatasu i wibracji w srodowisku;

9) okreslenie dopuszczalnego poziomu hatasu lub wibracji
przenikajacych do srodowiska;

10) nadzér nad przestrzeganiem przepiséw stuzacych ochronie
drzew i krzewdw oraz koordynowanie dziatan w zakresie
rewitalizacji zieleni na terenie miasta;

11) nadzorowanie prac zwigzanych z konserwacjg zieleni i matej
architektury na zielencach i w parkach oraz odbiory rob6t
i rozliczanie finansowe ustug ptatnych ze srodkéw budzetu
Miasta;

12) pielegnacja drzewostanu; ]

13) wspodtpraca z Wojewddzkim Funduszem Ochrony Srodo-
wiska i Gospodarki Wodnej, Panstwowg Stuzbg Ochrony
Zabytkéw, Paristwowa Inspekcjg Ochrony Srodowiska oraz
Wojewddzkim Inspektorem Sanitarnym, szkotami i organi-
zacjami spotecznymi i zaktadami pracy w zakresie ochrony
Srodowiska.
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§ 31
URZAD STANU CYWILNEGO

1. Do zadan Urzedu Stanu Cywilnego nalezy:

1) przyjmowanie o$wiadczen o:

— wstgpieniu w zwigzek matzenski;

— powrocie matzonka rozwiedzionego do nazwiska noszo-
nego przed zawarciem matzenstwa;

— uznaniu dziecka;

— braku okolicznosci wytgczajagcych zawarcie matzenst-
wa;

— nadaniu dziecku nazwiska meza matki;

— wyborze nazwiska, jakie bedg nosi¢ matzonkowie i dzie-
ci zrodzone z matzenstwa;

2) dokonywanie rejestracji zdarzern stanu cywilnego (uro-
dzen, matzenstw, zgonow);

3) wydawanie zezwolen na zawarcie zwigzku matzenskiego
poza statym miejscem zamieszkania oraz na skrécenie
ustawowego terminu do zawarcia zwigzku matzenskiego;

4) sporzadzanie aktow stanu cywilnego;

5) wydawanie decyzji administracyjnych, majacych wptyw
na zmiang zapisOw w ksiegach stanu cywilnego;

6) prowadzenie, kompletowanie, przechowywanie oraz kon-
serwacja wieczystych ksigg stanu cywilnego;

7) prowadzenie korespondencji konsularnej z zakresu zda-
rzen stanu cywilnego;

8) wydawanie wypiséw z ksigg stanu cywilnego oraz zaswiad-
czen,

9) organizowanie obrzedowosci zwigzanej zjubileuszami uro-
dzin, pozycia matzenskiego oraz uroczystym nadawaniem
imion.

2. Realizujgc zadania Urzad Stanu Cywilnego wspotpracuje
z Urzedem Statystycznym w Katowicach — w zakresie
comiesiecznej sprawozdawczosci o ilosci urodzen, matzenstw
i zgonow.

§ 32
MIEJSKI INSPEKTORAT OBRONY CYWILNEJ

Do zadan Miejskiego Inspektoratu Obrony Cywilnej nalezy:
Kierowanie oraz koordynowanie realizacji przedsiewzie¢ obro-
ny cywilnej lezacych w gestii Prezydenta jako Szefa obrony
cywilnej miasta przez instytucje, podmioty gospodarcze i inne
jednostki organizacyjne oraz organizacje spoteczne dzialajgce
na terenie miasta, a w szczegolnosci:

1) planowanie dziatalnosci w zakresie realizacji zadan obrony
cywilnej;

2) przygotowanie i kierowanie formacjami obrony cywilnej

3) przygotowanie i zapewnienie dziatania elementéw systemu
wykrywania i wczesnego ostrzegania;

4) opracowanie planu obrony cywilnej miasta oraz nadz6r nad
opracowaniem planéw obrony cywilnej instytucji, podmio-
téw gospodarczych i innych jednostek organizacyjnych;

5) organizowanie i prowadzenie szkolenia formacji obrony
cywilnej, a takze szkolenia ludnosci w zakresie powszechnej
samoobrony;

6) kierowanie przygotowaniem ewakuacji ludnosci oraz koor-
dynowanie tych dzian;

7) kierowanie i koordynowanie akcji ratunkowych;

8) planowanie Swiadczen osobistych i rzeczowych na rzecz
obrony cywilnej;

9) planowanie i realizacja zaopatrzenia w sprzet i $rodki,
a takze zapewnienie odpowiednich warunkéw przechowy-
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wania, konserwacji i eksploatacji sprzetu oraz Srodkéw

obrony cywilnej;

koordynowanie przedsiewzie¢ w zakresie integracji sit

obrony cywilnej do prowadzenia akcji ratunkowych oraz

likwidacji skutkow klesk zywiotowych i zagrozen $rodo-
wiska;

11) utrzymywanie w odpowiednim stanie technicznym istnieja-
cych budowli ochronnych i nadzor nad przedsiewzieciami
przygotowawczymi do budowy doraznych ukry¢ dla lud-
nosci;

12) uwzglednianie w planach zagospodarowania przestrzenne-
go wymogow obronnych i obrony cywilnej;

13) prowadzenie gospodarki sprzetem obrony cywilnej, jego
konserwacja, przechowywanie, terminowa obstuga oraz
legalizacja przyrzadéw dozymetrycznych;

10
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§ 33
BIURO OBSLUGI PRAWNEJ

Do zakresu dziatania biura Obstugi Prawnej nalezy wykony-
wanie zadan wynikajacych z ustawy z dnia 6 lipca 1982 r.
0 radcach prawnych (Dz. U. Nr 19 poz. 145 ze zmianami)
a w szczegolnosci:

1) opiniowanie pod wzgledem prawnym projektéw aktow nor-
matywnych Prezydenta, uchwal Zarzadu oraz projektéw
uchwat kierowanych na sesje Rady;

2) obstuga prawna Prezydenta i doradztwo prawne na rzecz
wydziatéw oraz jednostek organizacyjnych gminy nie posia-
dajacych wiasnej obstugi prawnej;

3) obstuga prawna sesji Rady;

4) wystepowanie w charakterze petnomocnika gminy w po-
stepowaniu sgdowym, administracyjnym oraz przed innymi
organami orzekajacymi;

5) opiniowanie projektdw umdw i porozumien;

6) prowadzenie nadzoru nad stosowaniem Kpa w Urzedzie;

7) organizacja i prowadzenie szkolen;

8) prowadzenie i aktualizacja rejestru przepiséw prawnych;

9) udzielanie informacji 0 zmianach w obowiazujgcym stanie
prawnym w zakresie dziatalnosci Urzedu, Wydziatu lub
danej jednostki organizacyjnej;

10) prowadzenie rejestru opinii prawnych pisemnych.

§ 34
REFERAT KADR

Do zakresu dziatania Referatu Kadr nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw osobowych pracownikéw Urzedu oraz
kierownikow jednostek organizacyjnych. Sporzadzanie ana-
liz kadrowych, ocen kwalifikacyjnych, prognoz zatrudnienia
i sprawozdawczosci statystycznej w tym zakresie:

2) organizowanie przegladéw kadrowych i konkurséw na stano-
wiska kierownicze;

3) gospodarka etatami i funduszem wynagrodzen osobowych
w Urzedzie;

4) kontrola przestrzegania porzadku i dyscypliny pracy;

5) zatatwienie spraw rentowych i emerytalnych pracownikow
Urzedu;

6) organizacja szkolenia pracownikéw w zakresie bhp i przeciw-
pozarowym;

7) prowadzenie spraw z zakresu szkolen oraz doskonalenia
zawodowego pracownikow;

8) zalatwianie zagadnien wypadkéw przy pracy i odszkodo-
wan.
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§ 35
REFERAT INFORMATYKA MIEJSKIEGO

Do zakresu dziatania Referatu nalezy w szczeg6lnosci:

1) opracowywanie planéw informatyzacji Urzedu;

2) nadzér nad eksploatowanymi systemami;

) przeprowadzanie instruktazu obstugi komputeréw;

) weryfikacja oprogramowania i jego unowoczes$nienie;

) orgnizacja zakupu nowego sprzetu komputerowego i opro-
gramowania;

6) wdrazanie informatyki do pracy w Urzedzie.

§ 36
STRAZ MIEJSKA

Do zadan Strazy Miejskiej nalezy ochrona bezpieczenstwa i po-
rzadku publicznego. Szczeg6towy zakres dziatan okresla Statut
Strazy Miejskiej.

§ 37
WYDZIAL URBANISTYKI | ARCHITEKTURY

Do zakresu zadan Wydziatu Urbanistyki i Architektury nalezg
sprawy zagospodarowania przestrzennego, ochrony zabytkow
oraz dziatalnosci budowlanej nalezace do kompetencji organéw
nadzoru architektoniczno-budowlanego wynikajace z ustaw
0 zagospodarowaniu przestrzennym, o ochronie dobr kultury
i muzeach, Prawo budowlane oraz innych ustaw szczegélnych.

Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

1) prowadzenie i koordynacja zagadnien wynikajacych ze spo-
rzadzenia Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodaro-
wania przestrzennego gminy;

2) prowadzenie catosci zagadnien zwigzanych ze sporzadza-
niem miejscowych plandéw zagospodarowania przestrzen-
nego;

3) wspotdziatanie i koordynacja przy sporzadzaniu planow
miejscowych zagospodarowania przestrzennego gmin sasie-
dnich, planéw wykraczajacych poza obszar gminy oraz
opracowan wynikajacych z realizacji polityki przestrzennej
panstwa;

4) przygotowanie planistyczno-urbanistycznej dokumentacji
ofertowej w zakresie zagospodarowania terenow;

5) ustalanie warunkow zabudowy i zagospodarowania terenu
oraz prowadzenie rejestru decyzji administrycyjnych z tego
zakresu;

6) opiniowanie pod wzgledem urbanistyczno-architektonicz-
nym i artystycznym projektéw pomnikéw i innych dziet
plastycznych oraz urzadzen przeznaczonych do umieszcza-
nia w miejscach publicznych i wpltywajacych na wyglad
obiektéw budowlanych;

7) opiniowaniew projektow reklam;

8) wskazywanie kierunkdw rozwigzan plastycznych poprzez
inicjowanie przedsiewzie¢ zmierzajacych do przyjecia ogol-
nych zasad poprawy estetyki w miescie;

9) wspotdziatanie z Wojewodzkim Konserwatorem Zabytkdw
w zakresie ochrony konserwatorskiej obiektow i zagospoda-
rowania terenéw;

10) sktadanie wnioskéw do Wojewody w sprawie okreslenia
warunkéw dziatalnosci budowlanej najego terenie ze wzgle-
du na ochrone zabytkéw uktadow urbanistycznych i zabyt-
kowych zespotéw budowlanych wpisanych do rejestru za-
bytkow;
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11) badanie przedmiotéw o przypuszczalnej wartosci historycz-
nej, naukowej lub artystycznej, w celu stwierdzenia, czy
stanowig dobro kultury, stwierdzenia stanu ich zachowania
albo sporzadzenia dokumentacji;

12) zabezpieczanie zabytkdw przez ustanawianie tymczasowego
zajecia;

13) powierzanie zabytku albo grupy zabytkow w opieke spotecz-
nym opiekunom zabytkow;

14) sprawowanie nadzoru i wydawanie decyzji w sprawach
okreslonych ustawa Prawo budowlane, a w szczeg6lnosci
m.int:

— udzielanie badZz odmawianie zgody na odstepstwa od
przepisow techniczno-budowlanych;

— naktadanie obowigzku ustanowienia inspektora nadzoru
inwestorskiego oraz zapewnienie nadzoru autorskiego;
wydawanie pozwolen na budowe i prowadzenie calej
dokumentacji w tym zakresie zgodnie z ustawa;

— naktadanie obowigzku uzyskania pozwolenia na rozbior-
ke;

— nakfadanie obowigzku usuniecia nieprawidtowosci
w projekcie budowlanym i zatwierdzenie projektu budo-
wlanego;
wydawanie decyzji o nakazie rozbiérki obiektu budow-
lanego lub jego czesci budowlanych lub wybudowanych
w ramach samowoli budowlanej lub decyzji o nakazie
zaniechania dalszych robot budowlanych;

— wydawanie decyzji o0 nakazie przeprowadzenia kontroli
oraz przedstawienia ekspertyzy stanu technicznego obie-
ktu budowlanego lub jego czesci i decyzji o nakazie
usuniecia nieprawidtowosci;

— whnioskowanie wszczecia postepowania w sprawach od-
powiedzialnosci zawodowej;

— przyjmowanie zawiadomieti o oddaniu obiektu budow-
lanego;

— wydawanie pozwolenia na uzytkowanie obiektu budow-
lanego.

Przy realizacji zadan Wydziat wspotpracuje z:

1) Wydziatem Ochrony Srodowiska— w zakresie uwzgledniania
w planach wymogow ochrony Srodowiska;

2) Wydziatem Gospodarki Gruntami — w zakresie uwzgled-
niania uwarunkowan niezbednych dla realizacji planow zago-
spodarowania przestrzennego;

3) Wydziatem Inwestycji Miejskich — w zakresie okre$lania
kierunkéw oraz uwarunkowan zwigzanych z przygotowa-
niem i realizacjg inwestycji miejskich.

§ 38

WYDZIAL GOSPODARKI GRUNTAMI

Do podstawowego zakresu dziatania Wydziatu nalezy:

1) wspdtdziatanie z Komisjg inwentaryzacji mienia komunal-
nego;

2) prowadzenie spraw zwigzanych z geodezjg i kartografia;

3) prowadzenie spraw zwigzanych z rozgraniczaniem nierucho-
mosci;

4) prowadzenie ewidencji gruntow i budynkow;

5) przygotowywanie projektow podziatu nieruchomosci, ich za-
twierdzanie oraz ustalanie wysokos$ci odszkodowan za grun-
ty, ktére w wyniku podziatdw przechodza z mocy prawa na
wiasnos¢ gminy;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z nazewnictwem ulic i nume-
racjg porzadkowa nieruchomosci;
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7) wycena nieruchomosci;

8) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprzedazg, oddawaniem
w uzytkowanie wieczyste, uzytkowanie, zarzad, dzierzawe
nieruchomosci;

9) prowadzenie spraw zwigzanych z wykupem nieruchomosci
na rzecz gminy;

10) uwiaszczanie garazy;

11) regulowanie stanéw prawnych nieruchomosci stanowigcych
wiasnos¢ gminy;

12) dokonywanie czynnosci zwigzanych z przygotowaniem
umow notarialnych dotyczacych zbywania mienia komunal-
nego;

13) organizowanie i przeprowadzanie przetargdw dotyczacych
zbywania nieruchomosci komunalnych;

14) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong gruntéw rolnych;

15) prowadzenie spraw zwigzanych z gromadzeniem i aktualizo-
waniem zasobu geodezyjnego i kartograficznego z obszaru
gminy Siemianowice Slaskie.

Realizujagc zadania Wydziat wsp6tpracuje ze wszystkimi Wy-

dziatami i jednostkami organizacyjnymi Urzedu, organami ad-

ministracji rzadowej i samorzadowej, sadami, notariuszami,
jednostkami wykonawstwa geodezyjnego.

§ 39
WYDZIAL GOSPODARKI KOMUNALNEJ

Do zadan Wydziatu nalezy:

1) utrzymanie porzadku i czystosci w gminie;

2) gromadzenie i opiniowanie planéw rozwoju infrastruktury
i remontow sieci: wodnej, kanalizacji sanitarnej, ciepto-
whniczej, gazowniczej oraz energii elektrycznej;

3) przygotowanie planéw rozwoju infrastruktury i remontow
sieci kanalizacji deszczowej;

4) koordynowanie spraw z zakresu utrzymania czystosci drog;

5) ujawnianie i sygnalizowanie o zaistniatych awariach sieci
wodociggowej, kanalizacyjnej, cieptowniczej, energii elekt-
rycznej i gazowniczej;

6) kontrola i rozliczanie ustug komunalnych finansowanych ze
Srodkéw budzetu miasta;

7) wydawanie opinii w sprawach organizacji ruchu, porzadku
i bezpieczenstwa na drogach;

8) prowadzenie spraw akcji sanitarno-porzagdkowych w mies-
cie;

9) nadzor nad prawidtowym funkcjonowaniem sktadowisk od-
padow komunalnych;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z oswietleniem ulicznym;

11) prowadzenie spraw zwigzanych z zajmowaniem pasa drogo-
wego;

12) planowanie i finansowanie utrzymania drég w granicach
administracyjnych Miasta;

13) nadzor nad zaopatrzeniem ludnosci i przemystu w wode oraz
nad gospodarka $ciekowa;

14) wspoétudziat w sprawowaniu opieki nad zwierzetami;

15) wspotkoordynacja dziatalnosci w zakresie funkcjonowania
stuzb miejskich (zwhaszcza w warunkach klesk zywioto-
wych, akcji, czy awarii technicznych);

16) wspotudziat w opracowaniu planéw rozwoju telekomunika-
cji;

17) przyjmowanie i przekazywanie ogtoszeri o zachorowaniu
zwierzat na choroby zarazliwe oraz ponoszenie kosztow
stosowania $srodkéw ochronnych z tym zwigzanych (w tym
kosztéw szczepienia przeciwko wsciekliznie).

18) organizowanie i sprawowanie opieki nad grobami i cmen-
tarzami wojennymi;
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19) wykonywanie funkcji organu zarzadzajgcego ruchem na
drogach na obszarze gminy w zakresie:
a) zatwierdzania projektow organizacji ruchu;
b) prowadzenia ewidencji projektéw organizacji ruchu;
c) wydawania zezwoler na niestosowanie si¢ do niektérych
znakoéw drogowych;
21) wydawanie zezwolen na korzystanie w sposéb szczegolny
z drdg potozonych w granicach administracyjnych Miasta;
22) wspotudziat w organizowaniu i nadzér nad zbiorowa komu-
nikacja autobusowa.

§ 40

REFERAT PRZEKSZTALCEN WEASNOSCIOWYCH
I ROZWOJU

Do podstawowego zakresu dziatania Referatu nalezy:

1) opracowywanie i publikowanie informacji o strukturze spo-
teczno-gospodarczej miasta, kierunkach jego rozwoju oraz
0 potrzebach inwestycyjnych i upowszechnianie ich w kraju
i za granicag;

2) prowadzenie banku ofert podmiotéw krajowych i zagranicz-
nych;

3) organizowanie i uczestnictwo w imprezach o charakterze
promocyjnym (wystawy, targi, pokazy);

4) wspotpraca z biurami promocyjnymi, agencjami, organi-
zacjami i instytucjami w kraju i za granicg, zajmujacymi sie
wspotpracg gospodarczg;

5) inspirowanie i inicjowanie dziatan zmierzajgcych do pozys-
kania kapitatu obcego oraz tworzenia nowych podmiotow
gospodarczych na terenie miasta;

6) organizacja negocjacji z kontrahentami zagranicznymi i kra-
jowymi;

7) tworzenie biezacej informacji dla podmiotdw gospodarczych
lub ich przedstawicielstw dot. mozliwosci kooperacji i wspot-
pracy zmierzajacej do likwidacji bezrobocia;

8) prowadzenie aktywnej polityki na rzecz przeciwdziatania
bezrobociu i likwidacji jego negatywnych skutkéw;

9) wspotpraca z Wojewoddzkim i Rejonowym Urzedem Pracy;

10) okresowe przygotowywanie informacji na temat stanu i stru-
ktury bezrobocia w miescie.

11) kompleksowe przygotowanie materiatbw dot. przetargéw
na podstawie danych dostarczanych przez poszczegéline
merytoryczne Wydziaty i Referaty;

12) doradztwo na rzecz Wydziatéw i Referatéw Urzedu w wybo-
rze formy zamoOwienia publicznego;

13) prowadzenie ewidencji przeprowadzonych przetargéw;

14) inspirowanie szkoleh w zakresie zamowien publicznych;

15) podejmowanie dziatan zwigzanych z gospodarowaniem mie-
niem komunalnym oraz przygotowywanie analiz, sprawo-
zdan i informacji o stanie mienia komunalnego;

16) prowadzenie spraw zwigzanych z restrukturyzacjg i prze-
ksztatceniami wiasnosciowymi oraz tworzenie nowych pod-
miotéw gospodarczych;

§ 41

REFERAT EWIDENCJI GOSPODARCZEJ

Do zadan Referatu nalezy:
1) prowadzenie ewidencji dziatalnosci gospodarczej w zakresie:
— wydawania zaswiadczen o wpisie do rejestru oraz o zmia-
nach dziatalnosci gospodarczej, rejestrowanie przerw
zgtoszonych przez podmioty gospodarcze;
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— wydawanie decyzji o wykresleniu z ewidencji dziatalnosci
gospodarczej;

— wydawanie zezwoleh w zakresie dziatalnosci podmiotéw
zagranicznych drobnej wytworczosci;
prowadzenie rejestru placowek handlu detalicznego,
zaktadéw gastronomicznych i zaktadow ustugowych dla
ludnosci, a takze dni i godzin otwierania i zamykania
tych placowek i zakladow oraz zgtaszania przerw w ich
pracy;

— wydawanie decyzji 0o wyrazeniu zgody lub odmowie na
prace placéwek handlu detalicznego i zaktadéw gastro-
nomicznych w godzinach nocnych;

2) gospodarka lokalami uzytkowymi;

3) wydawanie zezwolen i decyzji o cofnieciu zezwolen na sprze-
daz napojoéw alkoholowych, w granicach liczby punktow
ustalonej przez Rade;

4) nadzér i kontrola funkcjonowania sieci targowisk i miejsc
wyznaczonych do handlu obwoznego oraz przeprowadzanie
przetargébw na ich uzytkowanie;

5) sporzadzanie wnioskéw i propozycji do planowanej infra-
struktury handlowo-ustugowej;

6) wspotpraca z Wydziatem Gospodarki Mieszkaniowej w za-
kresie ustalania stawek czynszowych za lokale uzytko-
we;

7) wprowadzanie dodatkowego oznaczania taksowek.

§ 42

WYDZIAL GOSPODARKI MIESZKANIOWEJ

Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy:

W zakresie gospodarki mieszkaniowej:

1) zaspokajanie potrzeb mieszkaniowych wspdlnoty samorza-
dowej;

2) zapewnianie lokali zamiennych lub socjalnych;

3) ustalanie zasad gospodarowania mieszkaniowym zasobem
gminy;

4) ustalanie zasad wspdtdziatania whascicieli komunalnego za-
sobu mieszkalnego z przedstawicielami najemcéw;

5) ustalanie stawek czynszu powierzchni uzytkowej lokali
mieszkalnych i socjalnych;

6) zarzadzanie budynkami mieszkalnymi stanowiacymi wias-
nos¢ gminy i budynkami w przymusowym zarzadzie;

7) prowadzenie ewidencji wptywow i wydatkdw ponoszonych
na miejscowy zas6b mieszkaniowy i nalezacych do niego
lokali uzytkowych;

8) wydawanie decyzji 0 przyznaniu lub odmowie przydzielenia
dodatkéw mieszkaniowych;

9) prowadzenie biezacych i kapitalnych remontéw zasobow
mieszkaniowych;

10) przejmowanie zaktadowych budynkéw mieszkalnych;

U) wydawanie decyzji dotyczacych pokrywania optat czyn-
szowych dla zotnierzy uznanych jedynymi zywicielami ro-
dzin i zotnierzy samotnych;

12) prowadzenie wyburzen budynkéw komunalnych.

§ 43

WYDZIAL KULTURY | SPORTU

Do podstawowego zakresu dziatania Wydziatu nalezy:
1) koordynacja zadan zwigzanych z rozwojem bazy obiektow
i urzadzen sportowo-rekreacyjnych oraz turysycznych;
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2) stwarzanie warunkéw dla rozwoju twaérczosci artystycznej,
amatorskiego ruchu artystycznego;

3) wspdipraca ze Srodowiskami twoérczymi, stowarzysze-
niami i zwigzkami sportowymi oraz kulturalnymi — wspo-
maganie ich dziatalnosci oraz inicjowanie wspolnych dzia-
fan;

4) wspotpraca ze srodowiskami lokalnymi w zakresie pro-
blematyki rozwoju kultury i sportu w miejscu zamiesz-
kania;

5) wspdtudziat w opracowywaniu oraz akceptacja zatozen pro-
gramowych imprez kulturalnych i dziatan sportowo-rekrea-
cyjnych o zasiegu ogélnomiejskim;

6) sprawowanie merytorycznego nadzoru nad dziatalnoscig
miejskich placowek upowszechniania kultury i sportu,
w szczegdlnosci w sferze programowej;

7) nadzorowanie dziatalnosci bibliotek publicznych i placéwek
kultury w miescie, zapewnianie im odpowiednich warun-
kéw dziatania i rozwoju;

8) wspotpraca z Wydziatem Organizacyjnym w zakresie wy-
miany kulturalnej i sportowej z zagranica;

9) upowszechnianie kultury, kultury fizycznej, turystyki i wy-
poczynku;

10) wypracowywanie kryteriow podziatu srodkéw finansowych
na poszczegolne dziedziny dziatalnosci sportowej i kultu-
ralnej;

11) wprowadzenie ocen i analiz efektow dziatalnosci sportowej
i kulturalnej na terenie miasta.

§ 44

REFERAT d/s ZDROWIA | OPIEKI SPOLECZNEJ

Do zadan Referatu nalezg sprawy z zakresu ochrony zdrowia,

a w szczegolnosci:

1) wspdtdziatanie z Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowot-
nej w:

a) sporzadzaniu analizy stanu zdrowotnego ludnosci i usta-
lanie potrzeb w zakresie opieki zdrowotnej;

b) organizowaniu systemu gotowosci i trybu postepo-
wania stuzby zdrowia w sytuacjach nadzwyczajnych (ka-
tastrof, klesk zywiotowych, epidemii, masowych zatruc¢
itp.);

C) ogr)acowywaniu zbiorczych sprawozdan dotyczacych sta-
nu zatrudnienia i ruchu zatogi stuzby zdrowia na terenie
miasta;

2) wspotpraca z Radg Nadzorczg Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Siemianowicach Slaskich;

3) wspdtdziatanie z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecz-
nej;

4) wspolpraca ze stowarzyszeniami i organizacjami spotecz-
nymi dziatajagcymi na rzecz ludzi potrzebujgcych opieki i po-
mocy;

5) wspodtpraca z organizacjami dziatajacymi na rzecz zwalcza-
nia patologii spotecznych;

6) obstuga sekretarsko-biurowa Rady Rodziny i Rady Nadzor-
czej PZOZ;

7) biezgca ocena stopnia realizacji wykorzystania srodkow przy-
znanych na cele zdrowia i opieki spotecznej;

8) koordynacja spraw zwigzanych z wszechstronng pomocg
osobom niepetnosprawnym;

9) prowadzenie dziatah zwigzanych z profilaktyka i rozwigzy-
waniem problemdw alkoholowych.
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ROZDZIAL Xl

Postanowienia koricowe

§ 45

1. Wykiadni interpretacyjnej przepisow Regulaminu Organiza-
cyjnego dokonuje Biuro Obstugi Prawnej.

2. Zmiany w Regulaminie Organizacyjnym moga by¢ dokony-
wane w trybie przewidzianym do jego uchwalenia.

3. Whnioskowanie o zmiane lub uzupetnienie Regulaminu Or-
ganizacyjnego nastepuje za posrednictwem Wydziatu Organi-
zacyjnego.

4. Nie wymagaja zmian Regulaminu rozszerzenie i zmiana
zakresOw czynnosci Wydziatdw Urzedu Miejskiego wynika-
jaca z przepiséw ustawowych wydanych lub obowigzujacych
po wejsciu w zycie niniejszego Regulaminu.

WICEPRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

Alojzy Supernok
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SCHEMAT

wykonat Ref. Informatyka Miejskiegc
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Zatgcznik Nr 7

Wykaz jednostek organizacyjnych

. Zarzad Placéwek O$wiatowych i Ztobkow
. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
Miejski Osrodek Kultury
. Miejska Biblioteka Publiczna
. Centrum Kultury
. Muzeum Miejskie
Swietlica ,,Pod Jarzebing”
Ptywalnia Miejska
Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji
. Zkobek Nr 2
Przedszkole Nr 2
Przedszkole Nr 6
Przedszkole Nr 7
Przedszkole Nr 9
Przedszkole Nr 10
Przedszkole Nr 11
Przedszkole Nr 12
. Przedszkole Nr 15
. Przedszkole Nr 16
. Przedszkole Nr 17
. Przedszkole Nr 18
. Przedszkole Nr 19
Przedszkole Nr 20
. Szkota Podstawowa Nr 1
. Szkota Podstawowa Nr 2
. Szkota Podstawowa Nr 3
. Szkota Podstawowa Nr 4
. Szkota Podstawowa Nr 5
. Szkota Podstawowa Nr 6
. Szkota Podstawowa Nr 7
. Szkota Podstawowa Nr 8
. Szkota Podstawowa Nr 10
. Szkota Podstawowa Nr 11
. Szkota Podstawowa Nr 12
. Szkota Podstawowa Nr 13
. Szkota Podstawowa Nr 14
. Szkota Podstawowa Nr 15
. Szkota Podstawowa Nr 16
. Szkota Podstawowa Nr 20
. Szkota Podstawowa Nr 21
. Szkota Podstawowa Specjalna Nr 9
. | Liceum Ogédlnoksztatcace
. Policealne Studium Ekonomiczne
. Il Liceum Ogo6lnoksztatcace
. Zespot Szkot Techniczno-Ustugowych
. Zespot Szkot Zawodowych Nr 2
. Liceum Medyczne
. Miodziezowy Dom Kultury
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poz. 176
UCHWALA NR XXXV/190/97
Rady Gminy Wyry
z dnia 2 lipca 1997 roku
w sprawie zmian w Statucie Gminy Wyry

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 w zwigzku z art. 3ust. 1, art. 20
ust. 1, art. 50 ust. 1 i art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA KATOWICKIEGO

0 samorzadzie terytorialnym (Tekst jednolity: Dz. U. Nr 13
poz. 74 z 1996 r. z pozniejszymi zmianami)

Rada Gminy Wyry postanawia:

1) W zatgczniku Nr 3 do Statutu Gminy Wyry — Regulamin
Obrad Rady Gminy Wyry § 5 pkt. 1 otrzymuje brzmienie:
»Pierwszg sesje nowowybranej Rady Gminy Wyry zwotluje
przewodniczacy Sejmiku Samorzadowego w ciggu 7 dni po
ogtoszeniu zbiorczych wynikéw wyboréw do rad na obszarze
catego kraju.”

2) W zatgczniku Nr 3 do Statuty Gminy Wyry—Regulamin Rady
Gminy Wyry skreéla sie § 5 pkt. 2.

3) Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczacej Rady
Gminy Wyry i Samorzadowi Gminy Wyry.

4) Uchwata wchodzi w zycie z dniem 7 lipca 1997 roku i podlega
ogtoszeniu przez rozplakatowanie natablicach ogtoszen Urze-
du Gminy Wyry.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY WYRY

Halina Puchata

poz. 177

ZARZADZENIE NR 31
Wojewoddzkiego Komisarza Wyborczego w Katowicach

z dnia 15 lipca 1997 r.

w przedmiocie zmiany Zarzadzenia Nr 85 Wojewodzkiego Komi-
sarza Wyborczego w Katowicach z dnia 4 maja 1994 r. w sprawie
ustalenia granic i numeréw okregéw wyborczych dla wyboru
radnych do Rady Gminy Swierklany.

Na podstawie art. 14 ust. 1 pkt 1 iust. 2w zwigzku z art. 25 ust.
2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. - Ordynacja wyborcza do rad
gmin (tekst jedn. Dz. U. z 1996 r. Nr 84 poz. 387) uwzgledniajac
zmiany nazewnictwa ulic ustalam granice okregu wyborczego
nr 1 dla przeprowadzenia wyboréw uzupetniajgcych do Rady
Gminy w Swierklanach w dniu 7 wrze$nia 1997 r.:

Numer okregu Granice okregu

1 ul. Szkolna nr 10, Borynska od nr 19 do
nr 122, Gornoslaska od nr 40 do nr 54,
Rajska nr 12, Szerocka nr 2 i nr 4.

Siedziba Gminnej Komisji Wyborczej miesci sie w Urzedzie

Gminy w Swierklanach ul. Swierklanska 52, 44-264 Jankowice
Rybnickie.

WOJEWODZKI
KOMISARZ WYBORCZY

Wiodzimierz Zygmunt
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poz. 178

ZARZADZENIE NR 156/97
WOJEWODY KATOWICKIEGO

z dnia 16 lipca 1997 r.

w sprawie przeprowadzenia wyboréw uzupetniajagcych do
Rady Miejskiej w taziskach Gérnych w okregu wyborczym
nr 11

Na podstawie art. 111 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. — Ordy-
nacja wyborcza do rad gmin (Dz. U. z 1996 roku Nr 84
poz. 387) w zwigzku z uchwatg Nr XXXV111/155/97 Rady Miej-
skiej w taziskach Gornych z dnia 26 czerwca 1997 r. w sprawie
stwierdzenia wygasniecia mandatu radnego

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Przeprowadzenie wyboréw uzupetniajgcych do Rady Miejskiej
w taziskach Gérnych w okregu wyborczym nr 11.

§2

Date przeprowadzenia wyboréw ustalam na dzien 7 wrzesnia
1997 r.

§3

Ustalam terminarz czynnosci wyborczych do przeprowadzenia
wyboréw uzupetniajgcych w brzmieniu zalgcznika do nin. za-
rzadzenia.

§ 4

Wybory przeprowadza sie¢ w oparciu 0 przepisy ustawy z dnia
8 marca 1990 r. — Ordynacja wyborcza do rad gmin.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

WOJEWODA KATOWICKI

Eugeniusz Ciszak
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Zakacznik do Zarzadzenia Nr 156/97
Wojewody Katowickiego
z dnia 16 lipca 1997 r.

Terminarz czynnosci wyborczych
dla przeprowadzenia wyboréw uzupetniajgcych
do Rady Miejskiej w taziskach Gérnych

do 21 lipca 1997 r. — podanie do wiadomosci wyborcow, przez

rozplakatowanie obwieszczen zarzadzenia wojewodzkiego ko-

misarza wyborczego ustalajgcego granice i numer okregu jedno-

mandatowego z wymienieniem siedziby miejskiej komisji wy-

borczej,

— powolanie przez wojewoOdzkiego komisarza wyborczego
miejskiej komisji wyborczej,

do 23 lipca 1997 r. — podanie do wiadomosci wyborcow, przez
rozplakatowanie obwieszczenia, uchwaty miejskiej komisji wy-
borczej w sprawie granic i numeru obwodu gtosowania oraz
siedziby obwodowej komisji wyborczej,

do 12 sierpnia 1997 r. — zglaszanie do zarejestrowania miej-
skiej komisji wyborczej kandydatéw na radnego,

do 20 sierpnia 1997 r. — powolanie przez komisje wyborczg
obwodowej komisji wyborczej,

do 22 sierpnia 1997 r. — podanie do publicznej wiadomosci
przez obwodowg komisje wyborcza, w drodze rozplakatowa-
nia, obwieszczenia miejskiej komisji wyborczej zawierajacego
informacje o kandydatach na radnego,

do 25 sierpnia 1997 r. — wylozenie spisu wyborcow do publicz-
nego wgladu,

do 29 sierpnia 1997 r. — skladanie wnioskow przez osoby
nigdzie nie zameldowane o wpisanie do spisu wyborcow wias-
ciwego dla miejsca aktualnego pobytu,

7 wrze$nia 1997 r. — gltosowanie.
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UWAGA P.T. PRENUMERATORZY
DZIENNIKA URZEDOWEGO WOJEWODZTWA KATOWICKIEGO

Wydziat Prawny Urzedu Wojewodzkiego w Katowicach uprzejmie informuje,
ze mozna dokona¢ przedptaty na prenumerate na 1997 r.

Cena jednostkowa za egzemplarz wynosi 1.50 zt (jeden zioty piecdziesiat
groszy).

Optata roczna uzalezniona bedzie od ilosci wydanych numeréw (Srednio 12).

Zastrzega sie prawo do zmiany ceny prenumeraty.

Wopfaty za prenumerate nalezy dokonaé przelewem bankowym na konto
Urzedu Wojewoddzkiego w Katowicach NBP o/o K-ce nr 27036-305802-223.

Wszelkich informacji o prenumeracie udziela Biblioteka Urzedu Wojew6dz-
kiego w Katowicach ul. Jagielloriska 25 pok. 301, tel. 155-41-61 wewn. 301.

Egzemplarze biezace oraz z lat ubiegtych mozna nabywaé¢ w Bibliotece
(adres j.w.).

Wydawca: Wojewoda Katowicki
Redakcja: Wydziat Prawny Urzedu Wojewddzkiego w Katowicach
Katowice, ul Jagiellonska 25, tel. 155-44-37, 155-41-61 wew. 477
Redaktor Naczelny: mgr Krystyna PIOTROWSKA

Tloczono z polecenia Wojewody Katowickiego z dnia 31 lipca 1997 r.
w Cartotecnica Polska, Sp. z 0.0. Zam. 241/4442/7 700

Cena 1.50 zt.



