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Rok 1.

ZWIAZKU POLSKICH
TECHNIKOW  UIIERT

NCZYCH 1 KUF.
U BOHYStnUJIU.

Borystaw, dnia 1. lipca 1938. Nr. 7

Z X. Zjazdu Naftowego.

X. Zjazd Naftowy otworzyt, jak zwykle do-
tychczas, prof. Bielski, witajac obecnych na sali
przedstawicieli Rzadu, Urzedéw i Wiadz oraz de-
legatéw Instytucyj, Zwigzkéw i Stowarzyszen.

Uwazamy, ze na przysztych Zjazdach nalezato-
by porzadek odczytywania witanych delegatéw ustali¢
przed otwarciem Zjazdu, a nie zostawia¢ go przypad-
kowi lub zawodnej czasem pamigci. Skutki takiej
przypadkowosci widzieliémy wtasnie przy otwarciu X.
Zjazdu Naftowego. Nie ulega watpliwosci, ze przy
pewnej dozie wyrozumiatosci, niedociagnigcia takie
nie wywotuja dysonanséw, lecz w imie powagi Zjaz-
déw nalezatoby w przysztosci unika¢ tego braku
systematyki.

Po przywitaniu obecnych delegatéw, przema-
wia dyrektor departamentu Ministerstwa Przemystu
i Handlu Dr Dazwanski, witajac Zjazd imieniem
Ministerstwa i zyczac pomyslnych obrad.

Po wzmiance o reorganizacji personalnej Pan-
stwowego Instytutu Geologicznego, Paristwowej Fa-
bryki Olejéow Mineralnych i departamentu gérniczo-
hutniczego Min. Przem. i Handlu, poswigca prof.
Bielski swe przeméwienie historii Zjazdéw Nafto-
wych. Podkre$la, ze mysl zwotywania Zjazdéw byta
szcze$liwag, czego dowodem jest rola Zjazdéw w zy-
ciu przemystu naftowego.

Na 9-ciu dotychczasowych Zjazdach wygtoszo-
no 265 referatéw, z ktéorych 162 wydrukowano
w Przemysle Naftowym. Z wymienionej ilosci refe-
ratéw 41 byto poswieconych wiertnictwu, 41 eksplo-
atacji, 32 geologii i geofizyce, 34 gazoznawstwu, 68
zagadnieniom rafineryjnym, 39 zagadnieniom ogél-
nym i gospodarczym, 7 organizacji pracy, wreszcie
3 ustawie naftowej.

Charakterystycznym jest wzrost zainteresowa-
nia rafineréw Zjazdami Naftowymi. Na I. Zjezdzie

nie bylo Zzadnego referatu rafineréw, na Il. jeden,
na nastepnych coraz wiecej tak, iz n. p. obecnie
mamy wiecej referatéw rafineryjnych, anizeli innych.

Poprzednie Zjazdy uchwality 157 rezolucyj.
Niektére z nich wymienia prelegent ze wzgledu na
aktualno$¢ poruszonego tematu, jak sprawa rygéw
przewoznych, modernizacji eksploatacji przez pom-
powanie, powigkszenia prac geologicznych i o$rodkéw
geofizycznych dla przemystu naftow., ustawodawstwa
przeciw rozdrabnianiu pél naftowych i t. p. Z zale-
cet poprzednich Zjazdéw wylicza, miedzy innymi,
wprowadzenie systemu Rotary, przyspieszenie wier-
ceft poszukiwawczych i walke z demotoryzacja. Pod-
kreSla przy tym znaczenie pracy Stowarzyszenia
Polskich Inzynieréw Przemystu Naftowego, ktérego
cztonkowie pracowali nad rozwigzaniem wszystkich
poruszonych zagadnied. Brali oni tez czynny udziat
w pracach czasopisma ,,Przemyst Naftowy”, gdzie
na 782 artykutéw, 412 pochodzi od cztonkéw Sto-
warzyszenia. Prof. Bielski podnosi dalej, ze w os-
tatnim 5-cio leciu przybyto do przemystu naftowego
zaledwie 3-ch inzynieréw, (65 inzynieréw objeto
prace w nafcie, za$ 62 przeniosto sie do innych
gatezi przemystu).

Po — nie bardzo formalnym — ukonstytuo-
waniu sie sekcji ogdlnej i desygnowaniu przewod-
niczacych dla poszczegdlnych sekcyj, przystapiono
do obrad, ktére rozpoczat prof. Bogdanowicz odczy-
taniem referatu p. t. ,,Rzut oka wstecz oraz na dzi-
siejsze mozliwosci przemystu naftowego w Polsce”.
Okazato sie, ze szcze$liwg byta mysl Rady Zjazdow
Naftowych ogtaszania referatbw przed Zjazdem
w Przemyéle Naftowym, gdyz napewno nie byto-
by dyskusji nad referatem prof. Bogdanowicza,
gdyby uczestnicy Zjazdu nie mieli moznosci uprzed-
niego zapoznania si¢ z jego trescia.
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W dyskusji nad referatem prof. Bogdanowicza
zabieraja gtos prezes Wyzszego Urzedu Goérniczego
inz. Mokry oraz reprezentanci f-my Gazolina. Prezes
Mokry oéwiadcza, iz trudno mu byto nie zabra¢
gtosu, wobec postawienia wiadzom nieuzasadnio-
nego zarzutu biernosci. Sprawa terenéw gazowych
uregulowang jest bez zarzutu. Parfistwowy Insty-
tut Geologiczny opart sie w swych obliczeniach
zapaséw gazowych na danych, dostarczonych przez
Wyzszy Urzad Gorniczy. Dziatalno$¢ Wyzszego
Urzedu Goérniczego jest znang i nie mozna mu zarzu-
ci¢ biernosci. Daje wyraz zdziwieniu, ze ci, ktérzy
wiedzg jakie sg braki, nie przyszli z zadaniem wy-
konania pewnych obserwacji i prac. Gotostownym
jest réwniez zarzut, jakoby dyrekcje towarzystw naf-
towych nie wspotpracowaty z wiadzami. Sadzi, ze
przemyst ropny jest deficytowy i nalezatoby dazy¢
w dziedzinie przemystu ropnego do takich warun-
kéw, jakie istnieja w przemysle gazowym. Pozatym
nie godzi si¢ z wielu zapatrywaniami prof. Bogda-
nowicza i uwaza, iz kwestia praw naftowych bytaby
dawno rozwigzana, gdyby nie réznica zapatrywan
miedzy przedstawicielami przemystu. Dla rozwoju
przemystu potrzebna jest wspdtpraca i porozumienie.
Dzi$ po 13-tu latach jestesmy tam, gdzie$my byli na
poczatku dyskusyj o zmiane ustawodawstwa nafto-
wego. Trzeba przyj$¢ z wnioskami konkretnymi,
gdyz krytyka bez dziatania nic nie pomoze.

Inz. Kowalczewski (Gazolina) odpiera zarzut
postawiony przez prof. Bogdanowicza, jakoby Da-
szawa byta zawodniong. Nawiercono wprawdzie ho-
ryzont gazowy w szybach ,,Pitsudczyk” i ,,Chodo-
wice 1” przed zamknieciem wody, jednak dzieki p6z-
niejszym pracom oddzielono w zupetnosci horyzont
wodny od gazowego. Szyb ,,Mazur” 6 ma jeszcze
obecnie pewne ilosci wody z powodu uszkodzenia
rur zamykajacych wode. Stan tych otworéw jest
jednak tego rodzaju, ze terenowi nie grozi zadne
niebezpieczeristwo. Niema otworéw gazowych zu-
petnie suchych, gdyz woda z ptuczki ucieka cze$-
ciowo w teren. Aby nie by¢ gotostownym, wylicza
cyfrowe dane, odno$nie zawodnienia poszczegdinych
szybéw w Daszawie i tak: Szyb ,Mazur 6” wydaje
na 1000 m3 gazu 940 litréw wody, za$ inne szyby
0.09, 0.10, 0.14, 0.30, 0.50 i 2.28 litrbw wody na
1000 m§ wyprodukowanego gazu. Jak z tego widac¢
firma Gazolina po$wieca wiele uwagi temu zagad-
nieniu i stara si¢ niedopusci¢ do zawodnienia. Obec-
nie wprowadzono cementowanie otworéw az do
wierzchu, dla ochrony szybéw przed zawodnieniem.

W odpowiedzi podziekowat prof. Bogdanowicz
inz. Kowalczewskiemu za podane cyfry, przy czym
dodat, ze nie chciat powiedzie¢, jakoby wszystkie
czeSci Daszawy byly spustoszone. W odpowiedzi
p. prezesowi Mokremu zaznaczyt prof. Bogdanowicz,
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ze nie podat przeciez nigdzie ,,wkadze gérnicze”, miat
bowiem na mysli ,wkadze” przedsigbiorstw nafto-
wych.

1]

Tematem referatu Stdw. Pols. Inz. Przem. Naft,
byt program wiertniczy na najblizszych lat 15,
przy zatozeniu, ze chcemy utrzymaé produkcje na
dotychczasowym  poziomie. Referenci (inzynierowie
Zmigrodzki i Klimkiewicz) ujeli w tablicach cato$¢
dotychczasowych prac wiertniczych i zagadnien gos-
podarczych, na ktérych oparli swe wywody.

Referat ten wywotat zywy oddZzwiek na sali.

B. minister Szydtowski stwierdza, ze opierajac
sie na tym referacie, musimy przyjs¢ do przekona-
nia, ze potozenie przemystu naftowego jest dra-
matyczne. Jak wynika bowiem z zestawieri Stéw.
Pol. Inz. Przem. Naft, w r. 1941 nie bedziemy mieli
dostatecznej ilosci ropy, nawet na pokrycie naszego
pokojowego zapotrzebowania. Zdaniem p. Szydtow-
skiego nalezy raz wreszcie skoriczy¢ z ,,gadaniem”,
trzeba dziata¢. Najlepszym $rodkiem do pobudzenia
dziatalnosci gospodarczej jest rentownos$é. A tym-
czasem u nas robi si¢ wszystko, by przemyst, nafto-
wy nie byt rentownym. Przez nieodpowiednig poli-
tyke gospodarcza zabrano przemystowi 50 — 60
milionéw ztotych, ktére bez watpienia pozostatyby
w przemyéle we formie inwestycyj. Poprawy warun-
kéw nalezy sie domaga¢ w nastepujacych dziedzi-
nach :

1). Rentownosci.

2). Ustawodawstwie.

3). Funduszu Wiertniczym.

4). Ulgach inwestycyjnych.

5). Subwencjonowaniu wierceri pionierskich.

Ustawodawstwo powinno otoczy¢ specjalng
opieka wiercenia pionierskie oraz prolongaty ist-
niejacych praw naftowych. Fundusz Wiertniczy pod-
chodzi, zdaniem p. Szydtowskiego, zbyt rygorys-
tycznie do sprawy, czego dowodem jest okolicznos¢,
iz Fundusz majac do dyspozycji 4 miliony ztotych
wydat dotychczas zaledwie 1 milion. Fundusz Wiert-
niczy jest zbyt ostroznym, nalezatoby nieco rozluz-
ni¢ regulamin tego funduszu. Odnos$nie ulg inwes-
tycyjnych podkre$la z przykroscia, ze ustawa data
czedciowo ulgi przemystowi naftowemu, ale zupetnie
przypadkowo — i to tylko lezacemu w Central-
nym Okregu Przemystowym i jak si¢ méwca wy-
razit, w tych samych ramach jak kazdemu prze-
mystowi, ktéry wyrabia w COP-ie guziki. Sub-
wencjonowanie wierceri pionierskich nie jest naszym
wymystem. Kazde panstwo, ktére chce mie¢ prze-
myst naftowy, musi tozy¢ pewne kwoty na prace
pionierskie, gdyz ryzyko tych prac jest zbyt wielkie,
by przemyst prywatny byt w stanie podota¢ temu
zadaniu. Tak robig Niemcy, tak robig Wiochy i ta
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-droga bedzie musiato p6js¢ Paristwo Polskie. Nalezy
zliberalizowa¢ pojecie wiercenia pionierskiego.

Nastepny z rzedu méwca p.Mikuli nie spodzie-
wat sie tak przerazajacego obrazu stanu gospodar-
czego naszego przemystu naftowego. Uwaza go za
zbyt czarny i prawie defetystyczny. Przedtozone ob-
liczenia uwaza za nierealne, gdyz jeden dowiercony
szyb i drobna zmiana warunkéw w przemysle, obala
wnioski wysnute ze wszystkich 19. tablic Stéw. Pol.
Inz. Przem. Naft. Koriczy wezwaniem do intensyw-
nego kontynuowania prac wiertniczych.

Dyr. Schatzel przytacza sie do zdania p. Mi-
kulego. Referenci starali si¢ w cyfrach uja¢ prace
przemystu naftowego w przysztoéci. Watpi czy wy-
niki obliczen sg realne, czy przestanki sa odpowied-
nie. Przed 10-ciu laty prébowata Komisja Ankieto-
wa przy wspdtpracy Dyr. Zatuskiego zrobi¢ bilans
prac przemystu wstecz na podstawie cyfr okoto
80°/ przedsigbiorstw, korzystajac z prawa wgladu
do ksiagg. Mimo tak daleko idacych utatwien za-
wiodty wysitki tej Komisji, bo nie daty obrazu pracy
przemystu naftowego. Watpi wigc w mozliwo$¢ re-
alnego cyfrowego ujecia pracy naszego przemystu
na przyszto$c.

Dyr. Schatzel podaje dalej, ze sam pracuje juz
od dtuzszego czasu nad ustaleniem przecigtnej kosz-
téw odwiercenia 1 m i uwaza dokfadne ustalenie
tej cyfry za rzecz trudna. Tymczasem referenci pré-
buja w swoim referacie zrobi¢ bilans na 15 lat
naprzéd, co przy tak wielkiej ilosci niewiadomych
jest rzecza bardziej niz problematyczna, a wyciaganie
whnioskéw wprost niebezpieczne. Uwaza, iz jedynie
przy pomocy fantazji mozna poda¢ warto$¢ ropy
i gazu na lat 15 naprzéd. Brak réwniez zasadniczej
podstawy do ustalenia przysztych kosztéw eksplo-
atacji. W podanych cyfrach mamy poniekad dowdéd
stusznosci takiego zapatrywania, gdyz zaledwie pot
roku mingto od wygtoszenia referatu na Kongresie
Inzynieréw, a juz okazaty si¢ konieczne pewne
poprawki.

Wskutek powyzszego uwaza przedstawiony
program wiertniczy za nierealny. Zdaniem jego nie
wolno cyfr referatu Stowarzyszenia podawac szer-
szemu ogotowi jako cyfry realne, gdyz takimi nie
sq. Tutaj w gronie ludzi pracujacych w przemysle
naftowym mozemy dyskutowa¢ nad nimi, gdyz
mamy mozno$¢ odréznienia cyfr realnych od
nierealnych, na zewnatrz jednak wolno nam je przed-
tozy¢ tylko jako prébe, oparta na cyfrach jedynie
przyjetych. Gdyby sfery stojace poza przemystem,
a zainteresowane przejawami zycia tego przemystu
(n. p. wojsko) chciaty przedtozone nam cyfry i wnioski
i potraktowa¢ powaznie, jako cyfry wyliczone, to
zestawienia te bylyby w stanie uniemozliwi¢ osiag-
nigcie wytknietego celu, uniemozliwi¢ osiagniecie
samowystarczalno$ci w zaopatrywaniu Paristwa w
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produkty ropne.

Dyr. Wygard nie dziwi si¢ wcale, ze dyskusja
zogniskowata si¢ wiasciwie na 2 referatach. Uwaza,
ze stato sie dobrze, iz po 10 latach, gdy znajdujemy
sie na granicy samowystarczalnosci, podjeto prébe
uporzadkowania poje¢ cyfrowych. Dla kazdego
systematu musi sie przyja¢ jakie$ zatozenie. Praw-
dziwe muszg by¢ tylko dane odnosnie przesztosci
i terazniejszosci. Co przyszto$¢ pokaze nie wiemy.
Ma sie rozumie¢, ze s bledy w takim zestawieniu.
Wydobycie na metr przyjeto wspdtczesnie i nie po-
trafi ono wzrés¢, conajwyzej moze pozostaé na
obecnej wysokosci. O ile znajdziemy nowe tere-
ny, mozemy sie utrzymaé, w przeciwnym razie mu-
simy zginaé. Na wypadek odkrycia nowych pél naf-
towych wzro$nie wydobycie. Trudno jednak przyja¢
dowolng cyfre, nalezy przeto przyja¢ poczatkowa wy-
dajno$¢ naszych terenéw naftowych. Rentownos$¢
zalezy od wydobycia. Mozemy obliczy¢ wydatki,
dochodu jednak nie jesteSmy w stanie obliczy¢. O
ile odkryjemy nowe pola naftowe, to przyjeta cena
zt 1400'— za wagon ropy jest ceng nierealng. Zda-
niem Dra Wygarda referat powinien by¢ wydruko-
wany pro foro interno, dla umozliwienia szczegéto-
wych dyskusyj, aby wszyscy ktérzy maja w tej
materii co$ do powiedzenia mogli zabra¢ gtos.
Wreszcie podkresla trzy wazne momenty:

1). Konieczno$¢ zrealizowania odbudowy ci-
$nienia w Borystawiu.

2). Zbyt ryzykowne ujecie sprawy Funduszu
na wiercenia poszukiwawcze. Ujecie kwestii rur
jest stuszne, albowiem starych rur wiertniczych nie-
ma, a nowe sg za drogie.

3). Kwestie ustawodawcza. Jezeli kwestia
ustawodawstwa nie zostanie dla wierceri poszuki-
wawczych pozytywnie zatatwiona, sprawa nie ruszy
z miejsca.

Naczelnik Wydziatu Nafty w Min. Przem.
i Handlu inz. Friedberg twierdzi, ze punktem wyj-
Sciowym wszelkich dyskusyj powinna by¢ kwestia
poszukiwar nowych zt6z ropnych — kwestia surowca.
Odnosnie referatu prof. Bogdanowicza, uwaza, ze
nie we wszystkim mogtby sie z nim zgodzi¢. Teza
druga (,,Przemyst Naftowy” str. 243) o forsowaniu
wywozu jest nie tylko sprzeczna z intencjami Rzadu,
lecz réwniez niezgodna z faktami. Odno$nie Instytutu
Badawczego uwaza za niemozliwe  potaczenie
czynnosci takiego Instytutu z rolg administratora.
Sa to dwie dziedziny pracy, ktére wprawdzie mu-
szg wspétdziata¢, jednak winne by¢ rozdzielone.

Uwaza dalej, ze referat Stowarzyszenia nie
daje podstaw do niepokoju. Prace takie majg to do
siebie, ze chcac pozosta¢ na gruncie realnym, wyli-
czaja przyszto$¢, wychodzac z obecnego potozenia.
Zestawienia takie sg statyczne, brak im dynamiki
zycia, sa one rachunkiem sumienia w przekroju
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dnia dzisiejszego. Te btedy wykazuja rowniez wszyst-
kie obliczenia zapaséw ropy.

Inz. Friedberg nie uwaza za wskazane, by
propozycja podwyzki ceny niektérych produktéw,
dla uzyskania funduszu na wiercenia” pionierskie,
wyszta ze strony przemystu.

Inz. Klimkiewicz podaje w odpowiedzi, ze nie
widzi pesymizmu w zestawieniach Stowarzyszenia,
uwaza jednak optymizm, w dobie obecnej, za nieu-
zasadniony. Optymizm ten jest raczej szkodliwym.
Istniejg opracowania warunkéw pracy poszczegol-
nych kopalfi z géry na lat 10. Zestawienia takie ro-
bi Vacuum Oil Company jak réwniez Matopolska.
Dla dowodu, ze przewidywania takie sg realne podaje,
iz wykres produkcji prof. Bogdanowicza przewi-
dziat przed 8 laty obecng produkcje we wysokosci
50.000 cystern rocznie, co si¢ rzeczywiscie spraw-
dzito. (Jeden z uczestnikéw prostuje, ze w wykresie
produkcji prof. Bogdanowicza przewidziano 400.000
cystern przez o$m lat produkowania, a tymczasem
dzisiaj po 8 latach mamy jeszcze ciagle 50.000 cyst,
rocznie i nie stoimy przeciez przed zupetng utrata
produkcji na rok przyszty).

[\

Nad referatami Dra Kozickiego, Dra Wandy-
cza i inz. Piotrowskiego nie przeprowadzono dys-
kusji w sekcji kopalnianej. Uwazajac, ze referat Dra
Wandycza moze zainteresowaé szerszy ogét wiert-
nikéw, podajemy krotkie jego streszczenie.

Referent zajat sie w swej pracy wysitkami
Niemiec i Wioch w kierunku zastapienia natural-
nych $rodkéw napedowych $rodkami syntetycznymi.
Rzady obu paristw wydaty wielkie sumy na finan-
sowanie badan i préb, przy czym wysitki Niemiec
zostaty uwieniczone wynikiem dodatnim pod wzgle-
dem politycznym. Kwestia gospodarcza, kwestia o-
ptacalnosci jest kwestig drugorzedna. Rzad Rzeszy
nie ograniczyt sie jednak tylko do forsowania syn-
tetycznych $rodkéw zastepczych. W Niemczech od-
wiercono od 1. 1V. 1934 do 1. IV. 166.000 mw 162
otworach, odkrywajac przy tym 9 nowych pél naf-
towych. Niemcy przeznaczyly stusznie wielkie sumy
na wiercenia poszukiwawcze, gdyz $rodki syntetycz-
ne, niezaleznie od kosztéw, ustepuja takze pod inny-
mi wzgledami $rodkom napedowym opartym o pro-
dukcje oleju skalnego. Ile kosztuje wiasciwie ben-
zyna syntetyczna? Tego referent nie podat, podat
natomiast stwierdzone okolicznoéci, ze subwencje
rzadu Rzeszy na fabrykacje benzyny syntetycznej
wzrastaty proporcjonalnie do produkcji, z czego
logiczny mozna wyciagna¢ wniosek, ze produkcja?
benzyny syntetycznej nie optaca sie. Ciekawy objaw
zaobserwowano réwniez w Niemczech; spadek do-
mieszki  spirytusowej w benzynie i tak: Z 10%
przepisanych  poczatkowo obnizono  zawarto$¢
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spirytusu na 8,5%, a wreszcie na 6,9%. Przyczyn
tego zarzadzenia nalezy szuka¢ w przewidywa-
nym na wypadek wojny wzroécie zapotrzebowania
na ziemniaki — jako $rodku spozywczym szerokich
mas. Wiochy obiecujg sobie wiele z przerébki
wegla, brunatnego. W r. 1940 produkcja syn-
tetyczna ma pokry¢ 26,4% zapotrzebowania. Gos-
podarczo wyniki wioskie sa podobne do wynikéw
niemieckich. Punkt widzenia Anglii potwierdza, ze
nie ma podstaw kalkulacji gospodarczej, a raport
specjalnej Komisji zajat stanowisko ujemne wobec
problemu wytwarzania benzyny droga syntetyczna.

Granica samowystarczalnoéci i u nas zbliza
sig szybkimi krokami, dlatego trzeba si¢ zaja¢ tq
kwestia, przy czym najwieksza troska winna by¢
benzyna, mimo iz mamy jej dzisiaj za duzo.

Nim sie zdecydujemy, jaka droge obra¢ dla za-
opatrzenia si¢ w potrzebng benzyne, musimy zrobi¢
przeglad wszystkich $rodkéw zastepczych. Alkohol,
benzol, gaz ziemny, gaz ptynny, gaz generatorowy.
Im wigcej $rodkéw zastepczych wprowadza sie, tym
gorzej wplywa to na usprawnienie motoréw, gdyz
zasieg motoréw, dostosowanych do pewnego $rodka
zastepczego, bytby ograniczony terytorialnie do miej-
scowosci, w ktérych moznaby naby¢ ten $rodek za-
stepczy. Dlatego mysla przewodnig powinno by¢ o-
graniczenie ilosci tych $rodkéw.

Dla nas stoi otworem tylko jedna droga: Po-
wiekszy¢ nasze wysitki w kierunku rozszerzenia na-
szych rezerw ropnych, naszej produkcji ropy, przy
czym jednak nie wolno zapomnie¢ o ewentualnej
koniecznosci uzupetnienia produkcji benzyny natu-
ralnej benzyna syntetyczng. Mogtby sie jednak kto$
spytac¢, czy ma sens ,,pakowac” pienigdze w ryzykow-
ne wiercenia, zamiast budowa¢ odrazu fabryki ben-
zyny syntetycznej ? OdpowiedZ na to pytanie dajg
cyfry i kalkulacja. Inwestycje konieczne dla urucho-
mienia wytwoérni benzyny syntetycznej sg nawet
w poréwnaniu z wielkimi kosztami wierceri poszu-
kiwawczych olbrzymie, a dostarczajg przeciez tylko
jednego produktu — benzyny. Zdajemy sobie jednak
sprawe z tego, ze wprawdzie najbardziej troszczymy
si¢ chwilowo o benzyne, jednak bez smaréw nie
uruchomimy motoréw, réwnie jak i bez benzyny.

Kazde pokolenie naftowe ma swoje problemy
i programy.

Nasza ambicjg powinno by¢ stworzenie w ro-
pie jedynej pewnej podstawy dla zaspokojenia za-
potrzebowania Paristwa na produkty naftowe.

S, W.

Zadamy umowy zbiorowej !
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Radtowski Adam
Kier. kop. naft.
Borystaw.
Pokiosie.

W Biuletynie Nr. 5 z dnia 1. maja b. r. ukazat
sig przedruk rozporzadzenia Ministerstwa Przemystu
i Handlu z dnia 10. listopada 1937 L. G. Nr. II. 844/1.

Uderzyt mie w tym rozporzadzeniu ustep,
zreszta bardzo wyrazny, a jednak niezrozumiaty:
.Nalezy bezwzglednie dazy¢ do tego, aby przede-
wszystkiem na wiekszych kopalniach kierowanie
technikq kopalniang bylo powierzane wylacznie
osobom z wyzszym wyksztatceniem technicznym”.

Nie rozumie co to znaczy ,wigksza” kopalnia,
a co mniejsza i wedtug jakich danych nalezy ozna-
cza¢ wielko$¢ danej kopalni? Nastepnie trudno mi
uwierzy¢, aby ustawa mogta dziata¢ wstecz, — ogra-
niczajac dobrze nabyte prawa, upowazniajace wiasnie
do prowadzenia kopali o wigkszym stopniu niebez-
pieczenstwa.

Kto stwierdzit, ze w modernizacji kopalfi nie
moze wzigé petnego udziatu kierownik kopalf bez
tytutu inzyniera?

Dlaczego odtraca si¢ ludzi, bogatych w do-
$wiadczenie i dlaczego odmawia si¢ kierownikowi
wszystkiego, nie przyznajac mu najmniejszych chocby
zastug ?

Trudno przeciez uwierzy¢, aby miody cztowiek
po wystuchaniu wyktadéw o wiertnictwie, w naj-
lepszym wypadku po czterokrotnej praktyce wa-
kacyjnej, a nawet dwuletniej praktyce podyplomowej,
mogt obja¢ tak powazny dziat, jak samodzielne
prowadzenie kopalni.

Administrowanie kopalnig nie oznacza jeszcze
jej prowadzenia, ktére wymaga przeciez doktadnego
poznania kazdej czynno$ci, wymaga niezmiernego
skupienia oraz mozliwosci jednoczesnego objecia
catoksztattu prac i zjawisk fizycznych. Tam gdzie
nie poradzi umiejetno$¢ wiertacza, musi wkroczy¢
kierownik, ktéry sam pokieruje praca maszyn
czy $widra. Na takie opanowanie musi sig¢ ztozy¢
mozolna praktyka pod okiem fachowcéw, — jak i
szereg lat samodzielnej pracy.

Rozporzadzenie to ma zapewne na mysli mtode
pokolenie, ktére po studiach chce pracowac i po-
$wieci¢ sie przemystowi naftowemu. Zupetnie natu-
ralny bieg zycia. Ale kto poreczy pracodawcy, ze
ten mtody cztowiek nie zniszczy go przez brak pet-
nych kwalifikacyj ? Kto powierzy swoj majatek sile
zupetnie jeszcze nie wyrobionej?

Jedli chodzi o ewentualne nowe tereny, czyz
nieumiejetne prowadzenie szybu, nie moze prze-
kresli¢ pracy geologéw i geofizykow?

Zycie ma inne rozporzadzenia. Zycie wiasnie
kazato powierzy¢ prowadzenie kopalni pionierskiej
kierownikowi kopalfi bez wyzszych studiéw, a mimo
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tego braku doprowadzit on ja ku zupetnemu zado-
woleniu mocodawcéw do 2276 m.

Rozporzadzenie to wyszto wida¢ na podstawie
jednostronnego naswietlenia, a wprowadzenie go w
zycie, bytoby krzywdzacem, niesprawiedliwem. Jed-
nostki, ktére nie sa w stanie podciagna¢ sie do
wymaganego poziomu, odpadng sita faktu bez
wzgledu na to, czy maja ukoriczong wyzszg szkote
techniczna, czy tez brak im tego wymogu. Technik
naftowy musi jednak, wobec takiego stanu rzeczy,
wykaza¢, Ze prace swe spetnia z korzyscia dla
przemystu naftowego i z oburzeniem winien odeprze¢
zarzut szkodliwosci o jaka go pomoéwiono.

Do tego tematu jeszcze powrdcimy.

*

W dniach 28 i 29 maja 1938 r. odbyt sie we
Lwowie X. Zjazd Naftowy, nadzwyczaj interesujacy
w swej tresci i imponujacy iloScig zgtoszonych re-
feratéw. Przeznaczone na ten cel dwa dni, byly
naprawde za krétkim okresem czasu na wyczerpanie
i przedyskutowanie takiej ilosci poruszonych tematéw.

Celowem i wskazanem bytoby wybra¢ kilka
najistotniejszych referatébw i przeznaczy¢ je do
wygloszenia, inne za§ mniejszej wagi poda¢ tylko
do druku. Wéwczas okres dwdch dni wystarczytby w
zupetnosci na wyczerpanie programu, a uczestnicy
nie opuszczaliby sali z uczuciem niewystowionego
zmeczenia i mogliby zwiedzi¢ ciekawe urzadzenia
Mechanicznej Stacji Do$wiadczalnej, no i Wystawe
Lotnicza, ktéra nas réwnie powaznie interesuje.
Tego wszystkiego nie mozna bylo z braku czasu
ogladnaé, jakkolwiek program to przewidywat.

Referat Stowarzyszenia Polskich Inzynieréw
Przem. Naft, przedstawit nam w/g danych staty-
stycznych obecny stan naszego przemystu naftowego,
podkreslajac jego chwiejng réwnowage w przysztosci,
co - aczkolwiek moze zgodne z prawda, - przykre
byto dla kazdego nafciarza.

Otuchg napetnity nas referaty naszych geolo-
gow, przedstawiajace wyniki ich prac w terenie,
rzucajace niedwuznaczne $wiatto na mozliwosci
odkrycia nowego Borystawia.

Mitem bylo rowniez ustysze¢, ze ,Pionier”
przeprowadzit swe badania geologiczne i geofizycz-
ne na olbrzymiej potaci od Kosowa po Przemysl,
wyshuwajac z tego powazne wnioski co do warto-
ci terenéw pod wzgledem bogactwa w weglowo-
dory.

Zywa i ciekawa dyskusja rozwineta si¢ na te-
mat wartoéci materiatéw, uzywanych w przemysle
naftowym, sposobu wyrobu narzedzi i t. p.

Jak okazato si¢ w dyskusji, huty nasze nie
miaty moznoséci dotychczas wnikngé w  warunki
pracy narzedzi wiertn.,, — specjalnie przy systemie
Rotary. Chcac odpowiedzie¢ wymogom, jakie sta-
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wia wiertnictwo, musiatyby huty przej$¢ okres prob,
doswiadczeri i badan. Zreszta nic dziwnego, bo sta-
ry i doswiadczony przemyst hutniczy amerykariski
ciggle jest w trakcie badann materiatéw, ktéreby
najbardziej odpowiadaty pracom wiertniczym.

Padta mysl stworzenia stanowiska eksperta,
bedacego facznikiem miedzy wiertnictwem a huta.
Nie wiem tylko, czy za przewidziane wynagrodze-
nie 300 — 500 z+ znajdzie si¢ fachowiec, ktéry
podjatby sie tej naprawde trudnej i odpowiedzialnej
pracy.

Sprawa materiatdbw omawiana byta bardzo
szeroko — ale nie styszato si¢ nic o wartoci ma-
teriatu ludzkiego, ktéry tez jest powaznym zagad-
nieniem w przemysle naftowym — zwiaszcza, ze
ten materiat ludzki znajduje si¢ czesto w gorszych
warunkach pracy, anizeli narzedzie wiertnicze pra-
cujace w solance.

Pominiecie kardynalnych warunkéw pracy na-
prawde mija si¢ z dobrem kopalri, no i z pojeciem
ludzkosci.

Ze Zjazdu Naftowego wréciliémy w przekonaniu
ze w najblizszej przysztosci staniemy przed waznym
wysitkiem. Staniemy przed zadaniem stworzenia no-
wego o$rodka przemystu naftowego.

Kazde spoteczeristwo, przygotowujace sie do
spetnienia wielkiego zadania, przedewszystkiem jed-
noczy sie wewnetrznie, —tak tez i spoteczno$¢ naf-
ciarska winna jest juz zacza¢ przysposabia¢ sie do
nowych wysitkéw. Obowigzkiem naszym jest wyta-
wia¢ z zycia to, co nas taczy, a nie to, co nas dzie-
li, bo kazdy podziat ostabia, a zta wola niszczy. W
zadnym spofeczenstwie niema skoriczonych wartosci
z wyjatkiem geniuszow. Warto$¢ spoteczeristwa pow-
staje przez wzajemne dopetnianie si¢ jednostek.

Tylko zgodnie zwarte rece wszystkich przy
wsp6élnym warsztacie moga stworzy¢ silny przemyst
rodzimy.

Inz. M. L. Freund
Borystaw.

Po X. Zjezdzie Naftowym.

1

Mamy za sobg owe dwa dni gtebokiego prze-
zycia, jakim bezsprzecznie byt X. Zjazd Naftowy.
Z niestabnacym zainteresowaniem stuchalismy refe-
ratow, ktére ujmowaly wszechstronnie Zzyciowe
problemy przemystu naftowego. Jedne bez obstonek
uwypuklaty powage sytuacji, inne wskazywaly na
nowe mozliwosci rozwoju. A wszystkie owiane by-
ty ideg dZwigniecia polskiego przemystu naftowego.

Samowystarczalno$¢ naftowa, oraz utrzymanie
produkcji ropy i gazu, znalezienie nowych rezerw
naftowych i intenzyfikacja wierceri pionierskich —
oto gtéwne troski X. Zjazdu. Zwiazane z tym pro-
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blemy geologiczne, techniczno-wiertnicze i gospo-
darcze budzity najwiecej zainteresowania i najzyw-
szg dyskusje.

W rezultacie obrady X. Zjazdu wykazaty, ze
geologowie potrafig nam wskaza¢ nowe tereny rop-
ne i gazowe, ze wiertnicy zgodni sa co do systemu
Rotary, jako najodpowiedniejszego dla szybkiego
i gtebokiego wiercenia oraz, ze huty nasze moga
dostarczy¢ materiatbw odpowiadajacych wymogom
dzisiejszego stanu techniki kopalnianej. Otwarta je-
dynie zostata kwestia znalezienia kapitatéw inwes-
tycyjnych, a problemy polityki gospodarczej, usta-
wodawczej i fiskalnej Rzadu mogty by¢ ujete tylko
w formie postulatéw.

Dyskusja wykazata, ze Zjazd nie ulegt pesy-
mizmowi, bijacemu z tablic i wykreséw niektérych
referatéw. Dowodem tego byt aplauz, jakim zebrani
wynagrodzili stowa p. Mikulego, ktory przestrzegat
przed szerzeniem defetyzmu i nawotywat do wyte-
zonej pracy i wykazania ducha przedsigbiorczosci,
godnego pionieréw przemystu naftowego.

Drugim momentem, charakteryzujagcym nastréj
i ducha X. Zjazdu, to uznanie z jakim zebrani przy-
jeli mocne i gorace stowa Dra Totwinskiego, ktory
przedstawiwszy w rzeczowym referacie mozliwosci,
jakie kryja w sobie tereny naftowe, — wzywat do
wzmozenia wysitkdw nad udostepnieniem ich dla
wierceri pionierskich.

Ostatnie akordy Zjazdu — w stowach dosko-
natego, i ciekawego referatu Dra Kielskiego — zwra-
caty si¢ do Rzadu i Sejmu.

Domagat sie referent zrozumienia dla potrzeb
przemystu naftowego, chociazby tylko w tej mierze,
w jakiej je znajduje przemyst budowlany. Wzywa
wiadze skarbowe do interpretacji ustaw, zgodnej
z wymogami zycia i prosi o polityke fiskalna, po-
pierajaca inicjatywe i umozliwiajagca  rozwdj.
Jest to istotnie tak niewiele wobec doniostego
znaczenia przemystu naftowego, ze mozemy by¢
pewni pozytywnego ustosunkowania si¢ wiadz do
tych postulatdbw. A wtedy inicjatywa, rzutko$¢
i przedsiebiorczos¢ przemystowcéw naftowych,
w oparciu o wyniki badari geologicznych i nowo-
czesne zdobycze techniki wiertniczej, pozwoli roz-
wiaza¢ problem powigkszenia polskiej produkcji
naftowej.

Wystapienie Zwiazku Polskich Techn. Wiert.
Naft, na X. Zjezdzie Naftowym oraz wysunigte prze-
zef postulaty, znalazty swéj wyraz w dwéch rezo-
lucjach zjazdowych. Uchwalenie tych rezolucji poj-
mujemy jako wole Zjazdu poruczenia Zwiazkowi
troski o ich realizacje. Wydziat Zwiazku postanowit
przeto wzigé ten obowiazek na siebie i przystepuje
bezzwtocznie do pracy.
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W komunikacie zjazdowym poruszony zostat
problem, na Zjezdzie Naftowym blizej nieomawia-
ny — problem cztowieka — zagadnienie odpowied-
niego kierownika, w ktérego kwalifikowane rece
ztozone zostanie zadanie wykonania projektowanych
wierceri i udoskonalei technicznych. JesteSmy $wia-
domi tego, ze staly postep i rozwéj nowoczesnej
techniki wymaga ciagtego pogtebiania wiedzy. Mu-
simy trzyma¢ reke na pulsie zycia technicznego
wszystkich zagranicznych osrodkéw przemystu naf-
towego, — musimy mie¢ dostep do ich literatury
fachowej, mie¢ mozno$¢ praktycznego poznania
najnowszych zdobyczy technicznych. To ma nam
umozliwi¢ Fundusz Naukowy, omawiany juz na ta-
mach Biuletynu.

Totez zainicjowane przez Zwiazek rezolucje
zjazdowe dotycza tego Funduszu, obok kwestii rac-
jonalizacji i modernizacji urzadzeri przemystu nafto-
wego. Utworzenie Funduszu to pierwszy etap pracy.
W rezultacie — jak to podniesiono w komunikacie
zjazdowym — zmierzamy do powotania do Zzycia
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Instytutu Naftowego. Zadaniem tego Instytutu bedzie
czuwanie nad osiagnigeciem przez przemyst naftowy
nalezytego poziomu pod wzgledem nowoczesnych
urzadzen technicznych i racjonalnych metod pracy —
oraz umozliwienie teoretycznego i praktycznego
podniesienia wiedzy technicznej pracownikéw tego
przemystu. Sa to sprawy o doniostem znaczeniu,
gdyz niejednokrotnie racjonalna gospodarka tech-
niczna stanowi o rentownosci, a tym samym o by-
cie przedsiebiorstwa.

Skromny byt nasz przyczynek do ogélnego do-
robku X. Zjazdu. Tym intensywniej pracowa¢ musi-
my nad realizacjg zainicjowanych przez nas postu-
latdw. Praca ta oddana zostata przez Wydziat spec-
jalnej Komisji, ktéra zaprosi¢ ma do wsp6tpracy
wszystkie zainteresowane czynniki.

Spodziewamy sig, ze prace tej Komisji uwien-
czone beda pomy$inym rezultatem. Chcemy nastep-
nemu Zjazdowi Naftowemu przedtozy¢ sprawozda-
nie o realizacji naszych rezolucji.

Rezolucje X. Zjazdu Naftowego.

X. Zjazd Naftowy stwierdza,

a) ze przy ilosci wydobywanej obecnie ropy
naftowej i w zwiazku z rosnacym spozyciem pro-
duktéw naftowych w kraju, dochodzimy juz obecnie
do granicy mozliwosci pokrywania zapotrzebowania
wewnetrznego niektérych produktéw,

b) ze eksploatowane obecnie pola wykazuja
cechy stopniowego wyczerpywania si¢ zt6z i ze
tylko zwiekszone wysitki wiertnicze utrzyma¢ beda
mogty z najwieksza trudnoscig produkcje ropy naf-
towej na dotychczasowym poziomie w ciagu najbliz-
szych kilku lat,

) ze nie zapoznajac znaczenia niektérych znaj-
dujacych sie w kraju $rodkéw zastepczych momentem
decydujacym o samowystarczalnoéci Polski na od-
cinku naftowym w czasie pokoju i wojny jest odkrycie
nowych wydajnych zt6z ropy naftowej,

d) ze caly wysitek przemystu naftowego oraz
polityki naftowej Rzadu w ciggu najblizszych lat
winien by¢ skierowany do rozwiazania tego wiasnie
zasadniczego problemu.

* ¢ *
X. Zjazd Naftowy uznaje zatem za konieczne:

1) Przyspieszenie wydania ustawy gérniczo-
naftowej, ktéraby utatwita przedsigbranie wiercen
poszukiwawczych, zatatwita sprawe t. zw. prolon-
gaty kontraktéw naftowych, zmniejszyta obciazenie
terenowe i bruttowe oraz zabezpieczyta na rzecz
Panistwa cze$¢ rezerw terenowych.

2). Skoordynowanie prac geologicznych i geo-
fizycznych zwiazanych z kopalnictwem naftowym
w P.I.G. dla zapewnienia planowego wykonywania
poszukiwar.

3). Subwencjonowanie planowych wierceri po-
szukiwawczych z parstwowych $rodkéw budzeto-
wych w wysokosci 50°0 kosztéw wiercenia.

4). Subwencjonowanie instytucyj i placéwek
badawczych oraz publikacyj, majacych na celu
usprawnienie metod pracy w kopalnictwie naftowym.

5). Przywrdcenie rentownosci przemystu nafto-
wego, jako bezposredniej podstawy jego odbudowy.

6). Liberalne stosowanie ulg inwestycyjnych
objetych ustawa z kwietnia 1938.

7). Zasilenie z $rodkéw paristwowych Funduszu,
przeznaczonego na popieranie wierceri eksploatacyj-
nych przez udzielanie pozyczek na wiercenie.

8). Obnizenie cen rur wiertniczych.

. *

X. Zjazd Naftowy uwaza za niezbgdne i celowe
uznanie Katedry Technologii Nafty Politechniki
Lwowskiej jako Laboratorium oficjalnego, ktérego
orzeczenia winny by¢ miarodajne dla oceny jakosci
i przydatnoéci produktéw naftowych — oraz roz-
strzygajace w orzecznictwie analitycznym.

X. Zjazd Naftowy stwierdza, ze naftowy prze-
myst przetwérczy ma przed sobg szereg doniostych
probleméw do rozwigzania — wobec czego niezalez-
nie od prac prowadzonych przez poszczeg6lne labo-
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ratoria — skoncentrowa¢ badania nad zagadnieniami,

majacymi doniosto$¢ dla catego przemystu, w La-

boratorium Technologii Nafty Politechniki Lwowskiej

i w zwiazku z tym rozszerzy¢ dziatalno$¢ tego la-

boratorium i wyposazy¢ go w odpowiednie $rodki.
.

W czasie pierwszego Kongresu Polskich Inzy-
nieréw, odbytego we Lwowie we wrze$niu 1937 r.
przyjeto jako jeden z gtéwnych postulatéw sekcji
przemystéw konstrukcyjnych, azeby polityka surow-
cowa przy zagadnieniu produkcji motoréw wyrazata
sie w popieraniu typu konstrukcji, zapewniajacych
maksimum samowystarczalnosci w tej dziedzinie.

Postulat powyzszy w odniesieniu do samowy-
starczalnosci w dziedzinie $rodkéw napedowych,
zwlaszcza ze wzgledu na obronno$¢ Paristwa, wi-
nien by¢ uzupetniony tym, ze nalezy liczy¢ si¢ przy
konstrukcji motoréw z takimi materiatami napedo-
wymi i smarowymi, jakie jesteSmy w moznosci w
najwiekszych ilosciach wyprodukowac z naszych rop.

Z uwagi na szkody, powodowane korozja urza-
dzeri zaréwno kopalnianych jak i rafineryjnych, do
ktérej w znacznym stopniu przyczyniajg sie szkod-
liwe deemulgatory, zawierajace silne kwasy, X. Zjazd
Naftowy okresla konieczno$¢ usuniecia tego szkod-
liwego stanu w naszym przemysle naftowym.

X. Zjazd Naftowy zaleca poza tym:

1). Zorganizowanie produkcji rur wiertniczych
na obszarze C. O. P. i tworzenie w tym celu zapasu
materiatéw stalowych.

2). Zorganizowanie wspotpracy reprezentantéw
przemystu naftowego oraz hutniczego i metalurgiczne-
gow celu dostosowania produkcji hutniczej i metalur-
gicznej do potrzeb przemystu naftowego.

3). Zorganizowanie przez polskie fabryki pro-
dukcji urzadzen i narzedzi wiertniczych na podstawie
najnowszych zdobyczy w dziale wiertnictwa i eks-
ploatacji.

4). Wysytanie przez przedsiebiorstwa naftowe
pracownikéw technicznych na zagraniczne praktyki
naftowe.

5). Podjecie inicjatywy w sprawie utworzenia

BIULET YN Nr. 7

miedzy — firmowej Komisji Normalizacyjnej przy
wspdtudziale Stowarzyszenia Polskich Inzynieréw
Przem. Naft, i wytworcéw, celem przeprowadzenia
normalizacji najpotrzebniejszych urzadzeri kopalnia-
nych.

6). Respektowanie przez przedsiebiorstwa ko-
palniane i wytwérnie norm, wydawanych i ogtasza-
nych przez Komisje Normalizacyjna.

7). Metodyczne badania materiatéw napedowych
i smarowych oraz zastosowanie gazu ziemnego do
celéw motoryzacyjnych.

8). Obsadzanie odpowiedzialnych stanowisk
kierowniczych w przedsigbiorstwach naftowych wy-
tacznie elementem polskim.

* *

X Zjazd Naftowy przytacza sie do inicjatywy
Zwiazku Pols. Technikéw Wiertniczych i Naftowych
w Borystawiu odno$nie do stworzenia funduszu dla
prac naukowych, ktéry pozwolitby kierownikom
technicznym przemystu naftowego sta¢ stale na wy-
sokosci najnowszych zdobyczy techniki.

X Zjazd Naftowy stwierdza réwniez, zgodnie
z rezolucjga Zwiazku Pols. Techn. Wiert. i Naft, w
Borystawiu, ze obecna technika kopalnictwa nafto-
wego wymaga najrychlejszej racjonalizacji i moder-
nizacji.

Zalecenia.

W celu usprawnienia organizacji Zjazdéw oraz
prac sekcji Zjazd Naftowy ustala, ze referaty i ko-
munikaty zgtaszane na Zjazd winny by¢ nadestane
Radzie Zjazdéw w terminie podanym do wiadomosci
referentéw, pod rygorem nie umieszczeniaich w pro-
gramie Zjazdu.

Tematami referatéw Zjazdéw Naftowych winny
by¢ w zakresie przerébczym prace oparte na wias-
nych do$wiadczeniach.

Referaty z prac obcych w dziale przerébczym
moga by¢ zgtaszane jedynie w porozumieniu z Ra-
da Zjazdéw Naftowych, o ile z referowanych prac
beda wysnuwane oryginalne wnioski.

Z zycia organizacyjnego.

JesteSmy cztonkami NOST.
Na skutek uchwaly Walnegé Zabrania z 17.
1. 1938 i Wydzialu z 10. V. 1938 postanowilismy,
wstgpi¢ do Naczelnej Organizacji Stowarzyszen
Technikéw R. P. (NOST).
WI/g art. Il. statutu, jednoczy NOST wszelkie
organizacje, w ktérych zgrupowani sa technicy, a

celem jej jest

a) Wspoétpraca z czynnikami pafstwowymi, sa-
morzadowymi i spotecznymi dla podniesienia spraw-
noéci  obronnej Paristwa i rozwoju gospodarstwa
krajowego oraz wspétpraca z organizacjami po-
krewnymi, o$wiatowymi i wychowawczymi.
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b) Obrona praw i interesow zawodowych
i ekonomicznych cztonkéw, nalezacych do or-
ganizacji zjednoczonych w NOST.

c) Tworzenie racjonalnych podstaw do przysz-
tych doskonalszych i bardziej celowych form orga-
nizacyjnych zjednoczenia technikéw.

d) Czuwanie nad przestrzeganiem etyki zawo-
dowej wéréd technikéw.

§ 8 méwi: ,,Cztonkami zwyczajnymi moga by¢
wszystkie polskie organizacje technikéw o charak-
terze zaréwno fachowym, jak i terytorialnym, a tak-
ze posiadajace charakter zwigzkéw zawodowych,
o ile licza conajmniej 50 cztonkéw. Cztonkéw zwy-
czajnych przyjmuje Rada Gtéwna NOST na za-
sadzie pisemnego zgtoszenia”.

Nie mogliSmy pozosta¢ poza ramami organi-
zacji obejmujacej wszystkie zrzeszenia technikéw.

Zdajac sobie sprawa z doniostego znaczenia
nalezenia do Naczelnej Organizacji Technikéw, pod-
pisaliémy deklaracje i jeste$my juz w statym kon-
takcie z Radg Gtéwng — jako cztonek NOST'u.

Podajac powyzsze do wiadomosci Kolegéw za-
wiadamiamy, ze w listopadzie br. odbedzie sie
w Warszawie Pierwszy Polski Kongres Technikow.

W tej sprawie wyda Komitet Organizacyjny
okoto 10. lipca br. specjalny biuletyn, ktéry rozes-
tany zostanie wszystkim cztonkom Zwiazku.

Poniewaz jednak projekt planu referatéw zos-
tat juz opracowany, podajemy go do wiadomosci
Kolegéw w catoéci z apelem, aby przygotowali sie
do jaknajliczniejszego wzigcia udzialu w Kongresie
i juz obecnie zabrali sie do przygotowania refera-
fow. Projekt planu referatéw.

Hasto Kongresu: ,,Przez zorganizowany $wiat
techniczny do realizacji planu gospodarczego Polski”.
Referaty plenarne.

1). Referat wstepny na temat: ,,Hasto i dekla-
racja Kongresu”.

2). Nowy cztowiek — twoérca polskiego jutra.

3). Referat koricowy n. t. ,,Reasumcja wynikéw
i uchwat Kongresu”.

Borystaw.
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Referaty Sekcyjne.
Sekcja 1. Samorzadu technicznego.

(Hasto ,,Samorzad $wiata technicznego czynni-
kiem twérczym zycia gospodarczego i spotecznego”).

1). Rola i zadania samorzadu technicznego
w Panstwie.

2). Organizacja samorzadu technicznego.

3). Dziatalno$¢ i technika pracy samorzadu
technicznego.

Sekcja 1l. Ogélnoekonomiczna.

(Hasto: ,,Nowa ekonomia w realizacji planu
gospodarczego™).

1). Finansowanie planu gospodarczego.

2). Przebudowa techniczno-gospodarcza Polski.

3). Realizacja gospodarczej obrony Paristwa.

4). Unarodowienie zycia gospodarczego.

Sekcja 11l. Socjalna.

(Hasto ,,Czynnik ludzki jako przedmiot i pod-
miot realizacji planu gospodarczego”).

1). Dynamika gospodarcza czynnikiem dynami-
ki ludnosciowe;j.

2). Zagadnienie sit fachowych w realizacji pla-
nu gospodarczego.

3). Swiat pracy w technice.

4). Bytowanie $wiata pracy.

5). Kultura $wiata pracy.

6). Uwiaszczenie $wiata pracy.

Sekcja 1V. Organizacji.

(Hasto ,,Dobra organizacja podstawg spraw-
nej realizacji planu gospodarczego”).

1). Dobra organizacja podstawa sprawnej rea-
lizacji planu gospodarczego.

2). Organizacja robét technicznych.

3). Organizacja przemystu.
4). Organizacja rzemiosta.
5). Organizacja rolnictwa.
6). Organizacja administracji publicznej dla

celéw planowosci.

Zebranie informacyjne.

Dnia 19. V. b. r. odbyto si¢ w lokalu wiasnym
Zebranie Informacyjne Cztonkéw Zwiazku z naste-
pujacym porzadkiem dziennym:

1). Sprawy umowy zbiorowej.

2). X. Zjazd Naftowy.

3). Sprawy zawodowe.

4) Ubezpieczenia spofeczne.

Po zagajeniu zebrania przez prezesa kol. Bob-
rowskiego oddajg obecni hotd pamieci §. p. kol.
Barzykowskiego przez powstanie i chwile milczenia.

Ad 1). Sprawe umowy zbiorowej referuje kol.
Schiller. Referent zaznajamia zebranych z obecnym

) W numerze 6,I1 Biuletynu, w rubryce ,Z ostatniej chwili” wydrukowano mylnie datg zebrania 19. marca zamiast 19. ma-

)
ja 1938 r., co niniejszym prostujemy.
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stanem prac nad realizacja projektu umowy zbioro-
wej i przedstawia wytyczne taktyki obranej przez
Zwiazek. W szczegélnoéci podaje do wiadomosci
stanowisko zajete przez reprezentantéw przemystu
w ich pismach do Zwiazkéw zawodowych oraz na-
szg odpowiedZ. Na interpelacje kolegéw wyjasnia re-
ferent niektore szczegdty projektu umowy zbiorowej.

Wyczerpujaca dyskusje zakoriczono uchwaleniem
nizej podanej rezolucji, zawnioskowanej przez kol.
Radtowskiego.

.Zebrani dnia 19 maja 1938 r. cztonkowie Zwigz-
ku Polskich Technikéw Wiertniczych i Naftowych
w Borystawiu dzigkuja Komisji dla spraw umowy
zbiorowej za jej dotychczasowa prace i wyrazaja
petne uznanie dla taktyki przez nig zastosowanej
przy podjeciu wysitku okoto nawigzania pertraktacyj
z pracodawcami. Zebrani podkreélajg raz jeszcze swa
nieztomng wole wywalczenia umowy zbiorowej
i wzywaja Komisje, by — opierajac si¢ na zaufaniu
wszystkich Kolegéw — nie cofneta sie przed zad-
nymi $rodkami, ktére moga przyspieszy¢ zawarcie
umowy zbiorowej”.

Ad 2). Kol. Inz. Freund — referujac sprawe X.
Zjazdu Naftowego — wskazuje na wstepie na po-
wage sytuacji, w jakiej znajduje sie ogét kierownikéw
kopalri. Coraz czestsze sa proby przerzucania na
nich winy niskiego poziomu technicznego przemystu
naftowego, a ostatnie zarzadzenie Ministerstwa
Przemystu i Handlu zagraza bezposrednio ich u-
prawnieniom zawodowym. Zdaniem referenta wiele
winy za ten stan rzeczy ponosi Zwiazek, ktory
przez szereg lat, zaabsorbowany sprawami zawodo-
wymi na odcinku walki z bezrobociem, dopuscitdo
tego, ze przestano sie liczy¢ z naszym zdaniem
i zaprasza¢ do wspdtpracy przy decydowaniu o zy-
wotnych sprawach przemystu naftowego. Dzi§ mu-
simy sobie jasno uswiadomi¢, ze tylko przez wyka-
zanie zywotnosci i dazenie do postepu zapewnimy
Zwigzkowi rozwdj, a jednostkom byt, w mysl gtebo-
kiej prawdy: ,,Kto nie idzie naprzéd, ten sie cofa”,
Musimy wiec dazy¢ do ponownego zajecia naleznego
nam miejsca wszedzie tam, gdzie rozstrzyga sie los
przemystu naftowego.

Hasto modernizacji nie $mie by¢ pretekstem
do usuwania kierownikéw — wrecz przeciwnie —
Zwiazek musi by¢ gtosicielem tego hasta, jego
cztonkowie maja by¢ pionierami postepu.

Zjazd Naftowy ma by¢ tym forum, z ktérego
apel nasz dotrze do wszystkich miarodajnych czyn-
nikéw, przy ktérych poparciu i wsp6tpracy zreali-
zujemy postulat podniesienia ogélnego poziomu
teoretycznej i praktycznej wiedzy technicznej oraz
racjonalizacji i modernizacji przemystu naftowego.

Na tych przestankach opiera si¢ my$l przedto-
zenia X. Zjazdowi Naftowemu odpowiednich rezolucyj
uzasadnionych w komunikacie, zgtoszonym przez
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Zwiazek, ktérego odczytanie przez delegata
Zwiazku przewidziane jest na drugi dzien Zjazdu.

Referent odczytuje nastepnie komunikat i re-
zolucje, koriczac  apelem, by koledzy przez
gremialny udziat w Zjezdzie Naftowym dali dowo6d
zrozumienia sprawy.

Po kroétkiej dyskusji zebrani przyjmujg przez
aklamacje nastepujaca rezolucje, zgtoszong przez kol.
Radtowskiego.

Zebrani dnia 19. maja 1938 r. cztonkowie Z. P.
T. W. N. po zapoznaniu sie z trescig komunikatu
i rezolucjami zgtoszonymi na X. Zjazd Naft, uznaja
celowos$¢ tego kroku i postanawiaja wzia¢ jaknaj-
liczniejszy udziat w X. Zjezdzie Naftowym™.

Ad 3). Omawiajac sprawy zawodowe, przed-
stawia kol. Schiller jako najbolesniejsza, sprawe roz-
porzadenia Min. Przem. i Handlu, ktérego ustep
o oddawaniu kierownictwa wigkszych obiektéw ko-
palnianych wytacznie w rece ludzi o wyzszym wyk-
sztatceniu technicznym, godzi w uprawnienia zawo-
dowe wigkszosci kolegéw. Giéwnag wiec troska
Zwiazku bedg starania o cofnigcie tego rozporza-
dzenia.

Pocieszajagcym jest fakt konsolidacji ruchu za-
wodowego przez nawigzanie wspétpracy z Kotem
Kierownikoéw Kopal przy Z. Z. P. U. P. N. Zewnetrz-
nym wyrazem tej wspétpracy jest stworzenie wspélnej
Komisji dla spraw zawodowych, w skiad ktorej
wchodzi 6 cztonkéw Zwigzku i 5-ciu Kota. Komisja ta
pracuje na podstawie uzgodnionego regulaminu. Jej
najblizszym zadaniem jest ustalenie cennika i zawie-
ranie uméw z mniejszymi przedsigbiorstwami do
czasu zawarcia umowy zbiorowej z $rednimi i ma-
tymi  towarzystwami. Projekt tej umowy jest
W opracowaniu.

Dla zrealizowania tych zamierzen, konieczng
jest solidarnos¢ i wsp6tpraca ogétu Kolegow.

Ad 4). W dtuzszym odczycie referuje kol. Faul-
hamer obowiazujace przepisy ustawy o rentach
starczych i inwalidzkich oraz o ubezpieczeniu cho-
robowym. W szczegélnosci poddaje krytycznej oce-
nie fakt wymaganej granicy wieku lat 65 lub 60
przy 480 mie$, sktadowych. Przy wyczerpujacej pra-
cy w przemysle naftowym mato kto osigga te gra-
nice wieku. Wysoko$¢ renty, obliczona na podsta-
wie przecietnej zarobku, daje w rzadkich wypadkach
minimum egzystencji, a stanowi przewaznie pensje
gtodowa. Temu przeciwstawia referent uprawnienia
urzednikéw paristwowych. Otrzymuja oni petng
emeryture po 35-ciu latach pracy, niezaleznie od
granicy wieku, przy czym w praktyce okres ten
skraca si¢ znacznie przez zaliczanie lat stuzby wo-
jennej, wytezonej pracy i t. p. Emeryture ich obli-
cza sie na podstawie ostatniego uposazenia, to tez
nie sa zmuszeni do obnizania swej stopy zyciowej,
a nawet majag mozno$¢ podniesienia jej przez swo-
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bodng uboczne zarobkowanie.

Krzywdzacymi sg révyniez zarzadzenia w dzie-
dzinie ubezpieczenia chorobowego, ktérymi odebra-
no pracownikom naftowym prawo zasitkéw choro-
bowych, a wprowadzono dodatkowe optaty za po-
rady lekarskie i leki. W koricu przedktada referent
rezolucje, majaca na celu naprawe krzywdzacych
przepiséw ustawy.

Rezolucje te, z uzupetnieniem uzasadnionym
przez kol. Batukiewicza, uchwalono jednogto$nie.
Tre$¢ rezolucji podajemy ponizej.

..Dzisiejsze zebranie stwierdza, ze obecna usta-
wa scaleniowa godzi w nasze interesy, nie odpo-
wiada istotnym warunkom ubezpieczenia spotecz-
nego i wymaga ostatecznej i sprawiedliwej reformy
lub nowelizacji.

Stwierdzamy, ze wyczerpujaca praca w naszych
specjalnych warunkach powoduje wczesng $miertel-
no$¢ wsréd rzesz kierownikéw i asystentéw kopalri
i ze wskutek tego, tylko nieznaczny odsetek osigga
65. rok zycia i moze korzysta¢ z renty. Stwierdzamy
dalej, ze wysoko$¢ renty nie stoi w zadnym sto-
sunku do uiszczonych optat i zmusza emerytéw do
nedznego bytowania na najnizszym prawie poziomie.
Domagamy sie przeto obnizenia wieku uprawniaja-
cego do poboru renty z 65 na 55 lat wzgl. 360 mie-
siecy sktadkowych i znacznego podwyzszenia rent,
tak emerytalnych, jak inwalidzkich i wypadkowych.

Rzady komisaryczne w U. S. wychodzg na
szkode i niekorzy$¢ ubezpieczonych. Domagamy sie
przeprowadzenia wyboréw i przywrécenia samo-
rzadu w zaktadach Ubezpieczenia Spotecznego. Do-
magamy si¢ dalej usprawnienia lecznictwa przez:

a) Przedtuzenie okresu leczenia w czasie cho-
roby na taki okres czasu, jak dtugo wymaga tego
leczenie choroby, z réwnoczesnym wyptacaniem za-
sitkow.

b) Korzystanie z lekéw bedacych na rynku ap-
tekarskim facznie ze specyfikami, a nie jedynie z le-
karstw bedacych w aptekach Ubezp. Spot, na leko-
spisach.

c) Zniesienia dodatkowych optat za leki i po-
rady lek. w Ubez. Spot.

d) Uczciwego lecznictwa
(profilakt).

e) Wprowadzenie wolnego wyboru lekarzy.

Zebrani domagajg sie zmiany sposobu obli-
czania emerytury w tym kierunku, by za podstawe
do jej obliczenia przyjmowano ostatnig ptace ubez-
pieczonego.”

zapobiegawczego

Czy uuDleciieS ju: wkiadke cztonkowska ?!
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WWViec
pracownikéw umyst, przem. naft, w Borystawiu.

W dniu 19. czerwca b. r. odby# sie, w sali Sokota w Bo-
rystawiu, ogélny wiec pracownikéw umystowych przemystu
naftowego, zwotany przez Zwiazek Polskich Technikéw Wiert-
niczych i Naftowych oraz Zwigzek Zawodowy Pracownikow
Umystowych Przemystu Naftowego. Tematem wiecu byta spra-
wa umowy zbiorowej.

O zywym zainteresowaniu tak aktualnego problemu,
Swiadczy liczba obecnych (okoto 400 oséb). W wiecu wzigli
udziat Generalny Sekretarz Unii z Warszawy kol. S. Gacki,
delegaci Két z Drohobycza, Glinika Mariampolskiego i Lwowa
oraz Filii z Bitkowa, jakotez przedstawiciele Zwigzku Urzed-
nikéw Skarbowych, Zwiazku Pracownikéw Ubezpieczeri Spo-
tecznych, Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego, Zwiazku Zawo-
dowego Pracownikéw Spotdzielczych, Centralnego Zwiazku
Gornikéw, Zwigzku Robotnikéw Przemyslu Metalowego i Zwiaz-
ku Zwigzkéw Zawodowych.

Referat na temat umowy zbiorowej wygtosit kol. S.
Gacki, za$ kol. Jaroszewski zaznajomit obecnych z dzisiejszym
stanem pertraktacyj o umowe zbiorowa.

Delegaci i przedstawiciele pokrewnych nam Zwigzkéw
zawodowych ztozyli deklaracje solidarnosci z nasza akcja. Ze
szczegélnym aplauzem przyjeli zebrani 0$ czenie ztozone
przez przedstawiciela Centr. Zwiazku Goérnikéw p. Moronia.

Filie, ktére nie mogly wystac delegatéw, wyrazity swa
solidarno$¢ w telegramach.

Szczegdtowe sprawozdanie, ze wzgledu na brak miejsca,
podamy w najblizszym numerze Biuletynu. Dzi$ ograniczamy
sie do podania rezolucyj przyjetych na wiecu.

Rezolucje.

Zebrani na wiecu w dniu 19. czerwca 1938 r.
w sali ,,Sokota” w Borystawiu administracyjni i tech-
niczni pracownicy przemystu naftowego stwierdzaja:

1) Dotychczasowy sposéb regulowania warun-
kéw pracy i ptacy pracownikéw umystowych w
przemyéle naftowym odbiega od norm opartych
na umowach zbiorowych, stosowanych w innych
gateziach przemystu. Wynikiem tego stanu rzeczy
byty ciagte i dowolne obnizki ptac, co ostatecznie
doprowadzito godziwe ongi$ uposazenia do poziomu,
oznaczajacego catkowita pauperyzacje tej warstwy.

2) Zebrani stwierdzaja, ze odrzucenie przez
przemystowcow propozycji zawarcia umowy zbioro-
wej majacej na celu zatatwienie sprawy w drodze
polubownej, sprzeciwia si¢ dobrze pojetym interesom
Parstwa i przemystu i wytwarza atmosfere wzajemnej
nieufnosci i rozgoryczenia.

Zebrani uwazaja zawarcie umowy zbiorowej
za konieczno$¢ zyciowa i jedyna mozliwos¢ spra-
wiedliwego uregulowania stosunkéw miedzy pracow-
nikami a pracodawcami, zwaszcza wobec wyjatkowo
pomyslnej sytuacji w przemysle naftowym.

3) Zebrani wyrazaja petne uznanie Zwiazkom
Zawodowym za dotychczasowg prace i podporzad-
kowuja si¢ bez zastrzezeri wszelkim zarzadzeniom
Zwiazku.

Zebrani wzywaja Zarzady Zwiazkéw do wy-
czerpania wszystkich $rodkéw stojacych im do
dyspozycji, az do strajku wiacznie i wyrazajg goto-
wos$¢ poniesienia najdalej idacych ofiar.
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4) Zwazywszy, ze uregulowanie warunkéw pracy
i ptacy w przemysle naftowym na podstawie umowy
zbiorowej ma wybitne znaczenie paristwowe, zebrani
apeluja do Pana Ministra Opieki Spotecznej o spo-
wodowanie przemystowcéw do zawarcia umowy
zbiorowej.

W wypadku bezowocnosci tych wysitkéw,
oczekuja zebrani od Pana Ministra powotania spec-
jalnej Komisji rozjemczej, dla uregulowania warunkéw
pracy i ptacy w przemysle naftowym i zapobiezenia
stratom dla catosci gospodarki narodowej, mogacym
wynikna¢ z winy przemystowcéw w razie zaostrzenia
zatargu.

Krosno.
Sprawozdanie

z Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Filii Zw. P. T.
W. i N. w Kro$nie, odbytego dnia 22/V. b. r.

Obecni: Kol. prezes L. Stocker, M. L'Etanche,
Stan.. Ramoszyriski, W. Szumilas, inz. Jan Czastka,
St. Czech, M. Bilinski, Ch. Perkins, K. Merski,
K. Weisberger, St. Folender, J, Marynowski, A. Bo-
lewski, T. Merski, W. Pieta, F. Hawranek, E. Pigkos,
Z. Danibski, K. Gulkowski, J. Witkowski, K. Bier-
nat, S. Machnik, J. Kubit, N. Wodyriski, J. Strzel-
bicki. O godz. 15'30 przybyt delegat Zwiazku macie-
rzystego kol. L. Stotwinski.

Przedmiotem obrad byto sprawozdanie Wy-
dziatu, projekt umowy zbiorowej, sprawy zwiazane
z Funduszem im. §. p. M. Kurkowskiego dla wdéw
i sier6t i Biuletyn Zwigzku.

Przed rozpoczeciem obrad uczcili
mig¢ §. p. Jana Barzykowskiego przez
i chwile milczenia.

W ramach obrad, przewidzianych porzadkiem
dziennym, uchwalono przedtuzy¢ termin zwrotu po-
zyczki, zaciggnietej przez Macierz, na dalszy rok na
dotychczasowych warunkach.

Stosunki miedzy Macierzg a Filig byty przed-
miotem dtuzszej dyskusji. Méwcy dali wyraz prag-
nieniu szczerej wspétpracy, dla dobra ogétu kolegéw
Zwiazku. ,,Chcemy, by Macierz darzyta nas zaufa-
niem, a znikng wszelkie niepotrzebne kwasy”, twier-
dzili — ,uwazamy siebie za cze$¢ sktadowa Zwigzku,
za ludzi dojrzatych i zastugujemy na inne listy, jak
te, ktére otrzymalismy w ostatnich czasach”.

Delegat Macierzy kol. Stotwinski wyjasnit, ze
Wydziat uwaza Filie za cze$¢ istotng Zwiazku
i zyczy sobie zawsze tylko lojalnej wspétpracy, jak
réwniez obustronnego zaufania. Macierz traktuje
kwestje pozyczki lojalnie i z zobowigzania wywiaze
si¢ w miare swych mozliwosci finansowych.

Podkreslit rowniez, ze majatek Zwigzku jest
wspélnym majatkiem wszystkich jego Cztonkéw i

zebrani pa-
powstanie
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nalezy dazy¢ wszelkimi sitami do powiekszenia na-
szego wsp6lnego dobra.

Odnosnie zmiany statutu, proponowanej przez
Filie, ktéra uwaza zmiane takg za uzasadniona, zo-
bowiazat sie delegat przedstawi¢ te¢ sprawe do roz-
patrzenia Wydziatowi Macierzy.

Walne Zebranie uchwalito zwréci¢ sie z pros-
ba do Macierzy, by Biuletyn wysytano imiennie ko-
legom, przy zataczeniu czeku P. K. O. na uiszcze-
nie naleznosci, gdyz doreczanie go przez Filie jest
w wielu wypadkach niewygodne i przewlekte.

Inz. Czastka w swym przeméwieniu podnosi
doniosto$¢ Biuletynu, rokujac mu jaknajlepsze wyniki
i prosi, by pismo to byto naprawde pismem techni-
ka wiertnika. Ofiarujac swa wspétprace, zaleca ja
réwniez innym kolegom.

Prosbe te popart delegat Macierzy, twierdzac,
iz bedzie to prawdziwym dowodem wspotpracy
i lojalnosci.

W dyskusji nad kwestia umowy zbiorowej
stwierdzajg Koledzy z zachodu, iz stojg twardo
przy zadaniu zawarcia umowy zbiorowej i apeluja
do Wydziatu, by sprawe t¢ uwazat jako najwaz-
niejsza. O$wiadczajg gotowos¢ podporzadkowania
sie wszystkim zarzadzeniom, mogacym utatwi¢ czy
przyspieszy¢ zawarcie tej umowy.

Wreszcie uchwalono odbywaé zebrania co 3
miesigce, celem nawigzania $cislejszego kontaktu
miedzy kolegami, jako tez zwrdci¢ sie z proshg do
Wydziatu, by delegat Macierzy zechciat przyjecha¢
do Krosna dla wspélnego objazdu wszystkich pla-
cowek pracy.

Poza ramami obrad, przewidzianych porzad-
kiem dziennym, wygtosit kol. Inz. Jan Czastka inte-
resujacy referat o tgcznosci organizacji technikéw
naftowych z przemystem i najnowszych badaniach
geologicznych poza obrgbem Karpat. Odczyt ten
przyjeli zebrani z uznaniem, czego wyrazem byty
owacje zgotowane prelegentowi.

Wycieczka do Rumunii.

Nasza Filia w Krosnie organizuje we wrzes$niu
b. r. 8-dniowg wycieczke techniczng do Rumunii.
W projekcie: Zapoznanie uczestnikéw wycieczki
z rumunskimi  metodami wiercenia i eksploatacji,
zwiedzenie niektérych zagtebi naftowych i objektéw
rafineryjnych, Politechniki, Instytutu geologicznego
i aerodynamicznego, stolicy Rumunii, rezydencji
krélewskiej w Sinaja i Konstancy. Przewidywany
koszt wycieczki wraz z przejazdem, wizami i utrzy-
maniem wyniesie okoto 150 z+ od osoby.

Ze wzgledu na nalezyte i sprawne zorganizo-
wanie wycieczki, prosimy Kolegéw, chcacych wzigé
w niej udziat, o jaknajwczedniejsze zgtaszanie uczest-
nictwa w sekretariacie Zwiazku Polskich Technikéw
Wiertniczych i Naftowych, Filia w Krosnie.
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Uwagi o umowie zbiorowej.

Zegar czasu posuwa sie wcigz naprzéd. Ply-
nie dzie za dniem, miesiac za miesigcem, a nasze
postulaty jeszcze nie zatatwione.

Zwigzki zawodowe opracowaty projekt umo-
wy zbiorowej, opracowaty go szczegétowo i doktad-
nie, ujmujac w jego ramach nasze najzywotniejsze
potrzeby, przy uwzglednieniu potozenia naszego
przemystu.

Projekt umowy zbiorowej doreczono praco-
dawcom. Niestety, bez zadnej dyskusji, nawet bez
préby uzgodnienia, odmiennych powiedzmy, zapat-
rywan, pracodawcy odrzucili go, podajac, ze powo-
dem tego jest troska o byt kierownika.

Dziwny paradoks. Pracodawca w trosce o na-
sze dobro odrzuca to, czego zadaja Zwiazki zawo-
dowe, rzadzone przez nas samych i wystepujace
W naszym imieniu.

W jednobrzmiacych prawie pismach pracodaw-
cow jest tez stwierdzenie, Ze umowa zbiorowa za-
bija indywidualizm, a pracodawca chce przeciez i
musi traktowa¢ pracownika indywidualnie i odpo-
wiednio go wynagradza¢. Czy jednak umowa zbio-
rowa wyklucza indywidualizm ? Czy okreélajac mi-
nimum ptacy uniemozliwia awans ? Czy przekresla
moznos$¢ selekcji ? Czy zmienia warunki pracy ?
Czyz nie okreéla jedynie ram, ponizej ktérych nie
mozna zniza¢ warunkéw umowy indywidualnej ?

Wszak chcac przejecha¢ pociagiem z jednej
miejscowoséci do drugiej, nawet w najwiekszej bie-
dzie kupujemy bilet 111 kl. pociagu osobowego. To
jest bowiem najnizsza odptata za $wiadczenia kolei.
Czy z tego powodu niema pasazeréw | klasy w
luksusowych ekspresach? Czy pracodawca sadzi,
ze urzednik naftowy chce przejecha¢ cate zycie tyl-
ko 11l klasa? Sadze, Zze niejeden z nas czuje sie
w I-szej klasie na odpowiednim miejscu.

W umowie zbiorowej przewidzielismy tylko te
najnizsza taryfe, pozostawiajac pracownikowi moz-
nos$¢ wybicia sie ponad normy, pracodawcy za$ spo-
sobno$¢ indywidualnego traktowania kierownikéw,
jednak tylko od tych najnizszych warunkéw w zwyz.

W pismach swoich powotujg sie pracodawcy
na zyczliwy stosunek, jaki nas zawsze z nimi taczyt.
Przyjmujemy z wdziecznoscia to uznanie. Wszak
znane jest w naszym przemysle, Ze osiagnie-
cie pomyslnych rezultatbw prac kopalnianych
dowiercenie otworu, wita ze szczerg radoscig nawet
pracownik fizyczny, cho¢ wie, ze taczy sie to zbyt
czesto z redukcjg personelu, niejednokrotnie z dtu-
gim bezrobociem. Wiem, ze pracownik umystowy
dawat zawsze niegorsze dowody przywigzania do

swego warsztatu pracy i tym zdobyt sobie to uczu-
cie pracodawcy.

W poczuciu wiasnie tego przyjacielskiego sto-
sunku, w nadziei sprawiedliwej oceny naszych uczuc¢
dla warsztatu pracy, wystapiliSmy z umowa zbioro-
wa z catym zaufaniem do naszych pracodawcéw,
z calg wiarg w spetnienie naszych stusznych postu-
latow.

Nie padto w kierunku pracodawcy ani jedno
ostrzejsze stowo na zadnym naszym zebraniu, nie
zostat dotychczas niczym zaktdcony nasz wzajemny
stosunek. Stanowisko zajete przez pracodawcow byto
dla nas bolesng niespodzianka. Byli$my cierpliwi, nie
wysuwalismy zadnych kolektywnych zadan, jak dtugo
ustawodawca nie dat nam prawa zawierania umoéw
zbiorowych. Dzi§ musimy szuka¢ oparcia w ustawie,
oparcia i obrony przed okazanym brakiem zrozu-
mienia.

Jednakze w odpowiedziach pracodawcéw wi-
dzimy co$ wiecej jeszcze jak brak zrozumienia, wi-
dzimy lekcewazenie ustawy, z mocy ktérej przystu-
giwalo nam prawo poczynienia starain o umowe
zbiorowa.

Mamy prawo zada¢ umowy zbiorowej, mamy
prawo o nig walczy¢, bo mamy prawo zy¢, jak ma-
my prawo pracowa¢ w warunkach unormowanych.

Wiara nasza w zyczliwo$¢ i troske pracodaw-
cy o byt pracownika wytworzyta atmosfere ciszy
i spokoju. Moze ta atmosfera data pracodawcy
asumpt do fatszywej oceny naszego nastroju, co tez
stato sie powodem odrzucenia a limine naszego pro-
jektu umowy zbiorowej. Jednakze rzeczywisto$¢ jest
inna. To ogdt caty wysunat przez Zwiazki zawodo-
we swoje zadania i do walki, ktéra si¢ moze wy-
wigzaé, stanie caty og6t z zapatem, z caty stanow-
czodcig i z caly sita. Nikogo nie braknie w szere-
gach walczacych. Ciezko walczymy cate zycie
z przyroda dla dobra pracodawcy, wydzierajac z zie-
mi ukryte skarby, z zelazng konsekwencja, dazymy
do celu i konsekwencja ta nie pusci nas réwniez
wtedy, gdy cel stanie si¢ osobistym. JesteSmy twar-
dzi, zahartowani, twardo tez broni¢ bedziemy na-
szych praw.

Wierzymy dzi§ w ustawe, wierzymy w opieke
wiadzy, do ktérej zadan nalezy jej urzeczywistnienie.
Chcemy wierzy¢ jeszcze ciagle w mozliwo$¢ prze-
prowadzenia naszych zadaf w atmosferze jesli nie
przyjazni, to wzajemnego poszanowania osobistej
godnosci. Dazac jednak do celu i widzac we wpro-
wadzeniu w zycie ustawy o umowach zbiorowych
pewny grunt pod stopami i solidng podstawe naszej
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egzystencji, nie cofniemy sie przed zadnym krokiem,
chocby dotychczas niestosowanym.

Koledzy | Dajmy wyraz zewnetrzny tej jedno-
myslnosci w naszych postulatach, przedstawmy na-
ocznie stronie przeciwnej jak wielkq wage przywia-
zujemy do zatatwienia sprawy, podporzadkujmy sie
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bezwzglednie naszym Zwigzkom zawodowym. Wie-
rzymy, ze pracodawcy po przekonaniu sie o nastro-
jach, nurtujacych wséréd nas, dojda do wniosku, ze
dalszy op6r z ich strony bytby bezcelowym i okaza
rzeczywiscie swa przychylno$¢ i te troskliwos¢,
o ktérej w pismach zapewniaja.

Jeszcze 0 ubezpieczeniu emerytalnym.

Z wielkim zaciekawieniem i zainteresowaniem
chwycitem do reki numer Biuletynu, zawierajacy
wyjasnienia p. mgr Btauciaka w sprawie ubezpieczen
emerytalnych. Bardzo tez wdzigczny jestem autorowi
tych wyjasnien za podjecie sie opracowania tematu
tak waznego dla nas ubezpieczonych, za trud i sta-
ranie rozjasnienia w gtowie biednemu technikowi,
ktéry — rzecz jasna — z ustawami nie jest zbyt
obeznany. Moim pierwszym artykutem poruszytlem
troche nasz $wiatek naftowy, dowodem czego liczne
zapytania i telefony jakie otrzymuje, czuje sie wiec
w prawie podzigkowa¢ p. mgr Btauciakowi w imie-
niu ogétu za podane wyjasnienia.

Pan mgr Bfauciak postawit mi pewne zarzuty,
z ktérych chciatbym sie wytlumaczy¢. Oswiadczam,
ze nigdy nie miatem zamiaru wychwala¢ ustawy
zaborczej, ani si¢ w niej doszukiwaé specjalnych
korzysci. Wina lezy zapewne w tym, ze majac cate
zycie ze $widrem do czynienia stabo wiadam piérem,
a najgorzej gdy sie nim w sprawach publicznych
postugiwa¢ musze. Piszac o ustawie z 1908 r. nie
chciatem moéwic¢ o jej paragrafach, ale o uczuciach,
jakie samo wydanie ustawy emerytalnej wzbudzito
w $wiecie technikéw i przyznam sie szczerze, ze jej
do niedawna nie czytatem, jak zapewne i wielu ko-
legéw. Nie myslatem wiec i nie mysle, ze zatozenie
ustawy austr. jest idealne, a raczej o ideale, jaki my
chcielisSmy w niej widziec.

Sadze, ze moje dzisiejsze ,,credo” uwalnia mnie
od brzydkiego podejrzenia o austrofilstwo.

Wracajac do tresci artykutu p. mgr Btlauciaka
musze stwierdzi¢, ze nie czuje sie pokonanym jego
argumentami. Ze strachem wzigtem sie do studio-
wania ustawy, przeczytatlem tez komentarze i sadze,
ze jedno i drugie zrozumiatem. Wracajac do
notatki I. K. C., ktéra data mi asumpt do mego
pierwszego artykutu, moge sie w ostatecznosci
zgodzi¢ z twierdzeniem p. mgr Bfauciaka, ze ob-
tozna choroba moze uratowac 60-latka przed utraty
praw emerytalnych, jakkolwiek § 113 ustawy z 1927 r.
brzmi prawie identycznie z ostatnim punktem 1.K.C.:
.Jezeli przerwa w ubezpieczeniu trwata ponad 3
lata, a obowigzek ubezpieczenia miatby ponownie
powsta¢ po ukonczeniu przez ubezpieczonego 60 lat

zycia, uwaza sie za wygaste wszelkie ewentualne
uprawnienia, wynikajace z przebytych poprzednio
miesiecy sktadkowych”, a wiec o chorobie nie ma
ani stowa wzmianki. Natomiast § 2 punkt4 jest je-
dynym w catej ustawie, ktéry méwi o ubezpieczo-
nych w wieku 60 lat, z ktérego jednak nie mozna
sig spodziewa¢ zmian na lepsze. Jesli jednak choroba
nawet usprawiedliwia przerwe 3-letnig dla ubezpie-
czonego w wieku lat 60, to przeciez jasne, ze w
tym wieku juz samo zapadanie na zdrowiu i czesta
absencja w warsztacie pracy, moga by¢ przyczyng
3-letniego bezrobocia. A wtedy przeciez moje teore-
tyczne wywody, ze 39 lat skladek przepada, stajg
sie faktem dokonanym.

Pozwalam sobie tu réwniez stang¢ w obronie
twierdzenia, ze emeryt otrzymuje tylko 60% tego,
co zarobit. Jesli ujmiemy rzecz Scisle, to istnieje w
naszej ustawie teoretyczna mozliwo$¢ otrzymania
100% ptacy podstawowej; trzeba jednak przez
lat 40 pobiera¢ takie samo wynagrodzenie, no i nie
wyzsze nad 725 z+ miesiecznie. Niestety — w prak-
tyce jest inaczej. Poczatkowo otrzymujemy ptace
dos$¢ skromne, powoli awansujemy i zwykle w ostat-
nich dopiero latach zycia i pracy otrzymujemy
wyzsze pobory. Podstawowa ptacg do obliczenia
emerytury jest jednak $rednia ptac z okresu ubez-
pieczenia. Jakzez wiec mozna otrzyma¢ 100°/o za-
robku ? Odwrotnie, jedli nawet kto§ z nas ma przez
caly czas ubezpieczenia pobory wyzsze ponad 725
zt, to ptaci wprawdzie od catych poboréw swoja
wktadke do Z. U. P. U, gdy chodzi jednak o obli-
czenie emerytury, zaliczona mu zostaje tylko mak-
symalna ptaca 725 zt.

1 tu jest znéw réznica w poréwnaniu chocby
z urzednikiem pafstwowym, ktérego emerytura jest
obliczana wedtug jego ostatnich poboréw. Wedle
mego rozumowania urzednik parstwowy dostaje
100% emerytury, a nie 150% czy 200% przecietnej,
podczas gdy my otrzymujemy zawsze tylko utamek
tych 100%. A Ze zarobkujac poza emerytura, moze
emeryt posiada¢ taczny dochéd conajwyzej w wyso-
kosci ptacy podstawowej, wiec musi zy¢ tylko z
utamka swoich ostatnich poboréw.

To tez mimo twierdzenia p. mgr Bfauciaka,
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ze zbednem jest alarmowanie ta sprawg Zwiazkéw
zawodowych, bo nie istnieje zadne niebezpieczerstwo
uwazam, ze Zwigzki muszg nas broni¢, musza zada¢
czynnego udziatu w utworzy¢ sie majacym samorza-
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dzie Ubezpieczalni Spotecznej, muszg zada¢ zmian
W ustawie, muszg jednym stowem wywalczy¢ nam
sprawiedliwe i godziwe ubezpieczenie.

OSWIETLENIE.

Od kilkunastu lat jestesmy $wiadkami wielkie-
go rozwoju techniki o$wietleniowej, a to dzigki ba-
daniom  wszystkich zjawisk, jakie zachodza od
chwili wystania promienia $wietlnego ze Zrédta
Swiatta do chwili, kiedy promien S$wietlny trafia
do oka ludzkiego. Wspétczesna technika o$wiet-
lenia zajmuje sie wiec wszelkimi przemianami, ja-
kie zachodza przy odbijaniu si¢ promienia $wietl-
nego o rézne powierzchnie, przenikaniu przez szkto
i t. p. oraz skutkami fizjologicznymi, jakie pro-
mieri $wietlny wywotuje w oku ludzkim.

Jakim wiec warunkom ma odpowiada¢ dobre
o$wietlenie ?

Oswietlenie jest wowczas dobre, kiedy przed-
mioty, znajdujace sie w poblizu Zrédta $wiatta, sta-
ja sie widoczne w sposéb wyrazny, tagodny oraz
mity dla oka ludzkiego.

Aby to osiagna¢, spetnione muszg by¢ naste-
pujace warunki :

1) Musi panowa¢ dostateczna jasnosc,

2) odwietlenie powinno by¢ réwnomierne,

3) cienie powinny wystepowaé tagodnie, jak

przy oswietleniu dziennym,

4) zrédto $wiatta nie powinno byc¢ o$lepiajace i

5) przedmioty o$wietlone nie powinny zmie-

nia¢ koloréw.

Zanim podane zostang praktyczne dane, odno-
szace sie do dobrego o$wietlenia, wypada zaznajo-
mic¢ sie z wielkosciami zasadniczymi i jednostkami
przyjetymi w technice o$wietleniowej.

llos¢ $wiatta, jaka wydziela w jednej sekundzie
ciato $wiecace, nazywamy ,.strumieniem $wiatta”, a
miernikiem jego jest ,lumen miedzynarodowy”.

Swiattoécig” Zrédta w pewnym kierunku jest
strumieni $wiatta, przypadajacy na jednostke kata
brytowego. Miarg $wiattosci jest ,.$wieca miedzyna-
rodowa”.

Obie te wielkosci ,,strumien Swiatta” i ,$wiat-
tos¢” wiazq sie ze sobg. Wyobrazmy sobie Zrédto
Swiatta, $wiecace réwnomiernie we wszystkich kie-
runkach z sitg jednej $wiecy, o$wietlajace Wnetrze
kuli o promieniu 1 m. Wéwczas na powierzchni
1 m2 tej kuli (ktérej to powierzchni odpowiada jed-
nostka kata brytowego) przypada strumien $wietlny
1 lumen.

Nastepng bardzo wazna wielkoscia, stosowana
w technice o$wietleniowej jest ,jasno$¢”, a miarg
jej jest ,lux miedzynarodowy”. Jest to jasno$¢, jaka
wywotuje strumieri $wietlny 1 lumen na powierz-
chni 1 m2, albo inaczej jest to jasnos¢, z jaka oswiet-
la jedna $wieca prostopadle powierzchni¢ oddalo-
ngolm

Wreszcie ostatnig wielkoscig jest ,jaskrawos$¢
Zrodta”, ktérej jednostka jest $wieca miedzynarodo-
wa na 1 cmy, czyli t. zw. ,stilb™.

Stowarzyszenie Elektrykow Polskich wydato
normy jasnosci dla wnetrz, jako tez tabele jasnosci
zaleconych (pNg _ 442), w ktérych podane sa naj-

mniejsze jasnosci konieczne ze wzgledu na mozli-
wos$¢ wykonywania pracy, bezpieczenstwo i higie-
ne.

W normach tych podana jest nastgpujaca ta-
bela jasnosci:

Poz. Pomieszczenia, miejsca pracy, czynnosc Luksy

| Skiady w zakladach preemyslowych i na kolejach. Korytarze 5
W zakladacn przemystowych | domach mieszkalnych

a. Wejcia, sienie, schody w domach mieszkalnych i w za-

2 b, Prace grube nie wymagajace vozroznlemnszczﬂqom\ np
mieszahie gliny — wyr6b Cegiel & t. p.

Przejcia_trudne 1 niebezpieczne, poczekalnie i ustepy

zystkich budynkach 10
magajace rozroanienia grubych szczegdiow, np
oclewnie, WalCoAmie, kucie: meta

Sale zebran, pokoje mieszkalne, kuchnie, tazienki

Prace wymdgejaoe rozrodnjenta szcze Giéw niezbyt drob-

4 e, N 2Akle roboty Slusarskie. tokarskie, stdlarskie. 20
M cighiorsiie, proy maszynach papiernicaych | prsy wy-

o

op

®

& Sale Odenytoue | 1
gladanie rysu
S & et

rekreacyjne, gimnastyczne | plywalnie
v sclennych, map szkolnych Sciennych 30
ksiazek na pofkach.
Gaypnosci biurowe 1 inne, wymagajace rozrginiania. dos¢
6 fisonych siczeqoiow, e doldadrie Joboty, lus 20
karsite, pracdzénie A e ch MY | S Ny
materiatow

7 Praca uczniow w Kasach i sluchaczow w salach wyklado- g5
wych. praca w bibliotece 1 laboratoriach

Prace wymagajace rozrozniania bardzo drobnych szczegé-
8 dzenle ciemnych nici oraz tkanie | szycie ciemnych mate-
fia

80

Powyzsza tabela zawiera najmniejsza koniecz-
na jasnos¢. Jasnos¢ $rednia w luksach zostata poda-
na w innych tabelach, z ktérych kilka przytaczamy :
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Domy mieszkalne:
Gabinet (o$wietlenie ogdlne)
Oswietlenie ptaszczyzny biurka w
gabinecie, maszyny do szyciait. p. 50-100
Pokéj dziecinny, w ktorym odbywa
sie nauka (na ptaszczyZznie stotu)
Szkoty.
Sale do nauki, klasy, audytoria,
pracownie i laboratoria, (na ptasz-
czyznach fawek, stotéw, tablic do
pisania, map i tablic pokazowych) 50-120
Biblioteki i czytelnie:
a. na ptaszczyznach stotéw i katalog. 50 - 120
b. na grzbietach ksiazek, na pétkach 30 - 60 "
Pokoje lekarzy i dentystéw 50-120

Podana tabela jasnosci nie wyczerpuje wszyst-
kich miejsc pracy. Nie trudno jednak przy jej po-
mocy znalez¢ odpowiedniki dla rozmaitych warsz-
tatéw pracy w przemysle naftowym. | tak — jezeli
chodzi o szyb w wierceniu, to nalezaloby go ulo-
kowa¢ pod pozycja 4, a szyb w ttokowaniu pod
pozycja 3. Pod ta ostatnig pozycja nalezatoby réw-
niez umieéci¢ ttocznie ropne, tlocznie wodne, ga-
zownie i gazoliniarnie.

W rzeczywistoéci na kopalniach sg miejsca
pracy nadzwyczaj stabo oswietlone. Przy otworze
wiertniczym w najwazniejszym miejscu pracy, tak
przy wierceniu jak i przy tlokowaniu, mamy mniej
anizeli 2 luksy; w kuzni na kowadle jasno$¢ nie
przekracza 1 luksa.

Zaleznie wiec od rodzaju czynnosci oraz wy-
maganej doktadnosci i szybkosci wykonania pracy,
potrzebny jest wysitek wzroku, przeto o$wietlenie
musi by¢ dostosowane do warunkéw, w jakich od-
bywa si¢ praca. Dlatego tez podane w powyzszej
tabeli zalecane jasnosci sa rézne dla oswietlenia
mieszkar, szkét, ulic, fabryk i t. p.

Zalety dobrego o$wietlenia znajduja potwier-
dzenie w wynikach wielu do$wiadczert i obserwa-
cyj, robionych przez instytucje badari naukowych i
przemystowych w Anglii, Niemczech i Ameryce. Ba-
dania te byly prowadzone w kierunku ustalenia
wptywu oéwietlenia na wydajnos¢ i bezpieczeristwo
pracy cztowieka.

Dwuletnie badania w jednej z kopalri niemiec-
kich stwierdzity, ze wydajno$¢ pracy przy nowo-
czesnym ogélnym os$wietleniu wzrosta o 25°0.

Na podstawie statystyki wypadkéw, prowadzo-
nych w miastach Stanéw Zjednoczonych Ameryki
Pétnocnej stwierdzono, iz 30°/0 wypadkéw ulicz-
nych miato miejsce przy zapadnieciu zmierzchu.
Swiadczy to niewatpliwie o tym, 7e czesé tych wy-
padkéw spowodowana byta wadliwym o$wietleniem.

Rozmaite wypadki uszkodzen ciata przy pra-
cy w szybach naftowych nalezy po wigkszej czesci
przypisa¢ niedostatecznemu o$wietleniu, o ile zda-

20 - 50 luksow

50-100
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Zajg sie wieczorem lub w nocy.

Dobre o$wietlenie miejsca pracy podnosi
sprawno$¢é. W tej samej jednostce czasu odda kaz-
dy pracownik przy dobrym o$wietleniu wiecej pra-
oy-

Y Mozna tez miejsce pracy bardzo silnie o$wiet-
li€. Woéwczas o$wietlenie jest jaskrawe i razi wzrok,
co wplywa znowu ujemnie na prace.

Jak widzimy sprawa dobrego o$wietlenia miejsc
pracy jest nie tylko nakazem higieny, ale takze ko-
niecznoscia podyktowang postepem techniki i tem-
pem dzisiejszego zycia.

Dla pomiaréw jasnosci istnieja specjalne apa-
raty tak zwane ,luksomierze”, ktérymi kazdy moze
sie postugiwa¢ bez trudnosci, a ktére daja doskona-
ta orientacje, czy miejsce pracy jest wystarczajaco
o$wietlone.

Na zakoriczenie podaje tabele, w ktorej uwi-
docznione sg: moc zaréwek w watach i odpowia-
dajace im $wiattosci w $wiecach, jako tez strumie-
nie $wiatta w lumenach.

Naple: D65 75 10 150 200 0 500 1060
cle wowowowow w o w >

mV  Swec 1 601 77 10 1 260 735 1500

lumen 225 440 750, 970 1380 2320 320 5210 9220 20000
20y e P R 10 5 365 665 1450
90 805 1% 2010 2830 630 835018200

340

Wigksza $wiatto$¢ i wigkszy strumiert $wiatta

przy napieciu 110 V jak przy napigciu 220 V po-

chodzi stad, ze drucik zarzacy przy 110 V posiada

wiekszy przekré6j jak przy 220 V, a grubszy drucik

zarzacy przy tej samej zuzywanej mocy daje wiek-
szg $wiattos¢ anizeli drucik cienki.

Inz. gérn. S. Wolfsthal
Borystaw.
lloéciowy pomiar gazu ziemnego.
C. d.

Rurki spietrzajace powstaty przez kombinacje
dwu rurek, z ktérych jedna podaje wielko$¢ cidnie-
nia catkowitego po a druga tylko cinienia statycz-
nego p»i Poniewaz

pe = pd 4 p«t. przeto pd = pc— pet

Z poprzednio podanego obliczenia wynika, ze
cisnienie predkosci (dynamiczne) réwne jest
energii kinetycznej — j —, nagromadzonej w gazie
poruszajacym sie z chyzoscig v mi/sek, ktorato ener-
gia po napotkaniu na opdr, pokonata go na pew-
nej przestrzeni i przeszta w cisnienie predkosci.

O ile we wzorze W miejsce masy wstawimy

ciezar gatunkowy (m = to

pi = ~t'g kg/m- czyli mm stupa wody, (st w.)-
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przy czym 7 = cigzar gatunkowy w kg/mg
v = chyzo$¢ gazu w m/sek
g = przyspieszenie ziemskie w m/sek2

Jak wiec widzimy, wyrazem ci$nienia predkosci
pa jest wychylenie na manometrze, mierzone w mm
stupa wody (st. w.)

Mierzenie ci$nienia catkowitego pc nie nastre-
czato zadnych trudnosci, gdyz kazda rurka zgieta
pod katem prostym (rurka Pitota — rys. 19) i
wetknigta w gazociag przeciw pradowi gazu daje
nam te wielko$¢. Stwierdzenie natomiast wielko$ci
ciénienia statycznego p,t w gazie poruszajacym sie
z pewng chyzoscig w sposéb odpowiednio doktadny,
nastreczyto juz wiele kilopotéw. Ani rurka prosta
wetknigta w gazociag, tak by brzeg rurki byt ideal-
nie réwny z wewn. $ciang gazociagu, ani tez rurka taka
wetknigta do wnetrza gazociagu, nie daty dobrych
wynikéw. Préby z rurka, zgieta pod katem prostym
i wetknieta w gazocigg w kierunku pradu nie roz-
wigzaty réwniez tego problemu. Ustalono wreszcie,
ze rurka zgieta, zamknieta na korfcu i zaopatrzona
w szereg otworéw (rys. 20) daje wyniki najbardziej

pa

Rys. 20

zblizone do rzeczywistej wielkosci tego cisnienia.
Préby i badania wykazaty, ze btad jest najmniejszy
woéwczas, gdy ciénienie catkowite pc i ci$nienie
statyczne pal mierzymy w tym samym miejscu gazo-
ciggu, przy czym miarodajng jest okolicznos¢, by
w miejscach pobierania cisnienia catkowitego i ci$-
nienia statycznego panowata identyczna chyzo$¢
pradu gazu. Rurka zgieta (rys. 20) wykazuje réwniez
te zalete, ze przez odpowiednie jej ustawianie mo-
zemy stwierdzi¢, w ktérym miejscu odczytane
ciénienie statyczne jest najwieksze, a wiec najbardziej
zblizone do rzeczywistej jego wielkosci. Powodem
btedéw popetnianych przy mierzeniu cisnienia sta-
tycznego jest bowiem zawsze ssace dziatanie pradu
gazowego, przez co wielko$¢ tego cisnienia odczytana
na manometrze jest mniejsza od rzeczywistej jego
wielkoéci. Mierzenie cidnienia statycznego gazu
pozostajacego w stanie spokoju nie sprawia najmniej-
szych trudnosci.

Te powody sktonity konstruktoréw rurek do
mierzenia ci$nienia predkosci p<i, do potaczenia
w jednag cato$¢ rurki zgietej z otwartym koricem
(rurka Pitota) z rurka zgieta o zamknietym koricu.

ULE T Y N
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Ponizej podane rysunki przedstawiajg nam
takie rurki w réznych konstrukcjach (rys. 21, 22, 23).

Rurka spietrzajaca (wyrob f-my Berent i Plewiriski)

1 — pochwa

Zasadniczej réznicy miedzy niemi niema zadnej, sa
tylko réznice konstrukcyjne. Rurki Prandtla i Bra-
béego uniemozliwiajg badanie cisnienia predkosci
Pd tuz przy $cianie gazociagu z powodu otulenia
przewodu wewnetrznego rurka do pomiaru ci$nienia
statycznego. Zaleta rurki wykonanej przez Berenta-
Plewiniskiego jest umozliwienie badania cisnienia

¢ - czeé cylindryczna

predkosci pd przy samej $cianie gazociagu, kosztem
umieszczenia rurki do mierzenia ci$nienia statycz-
nego, nad przewodem do mierzenia ci$nienia
predkosci. Skutkiem tego nie mierzymy obu ci$nier
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w pradzie gazu o idealnie tej samej chyzosci. Btad
ten jest jednak conajmniej zréwnowazony mozliwoscia
zmierzenia ci$nienia predkosci prawie przy samej
Scianie gazociggu, o czem bedzie jeszcze nizej mowa.

Rurka spietrzajgca Prandtla.

Rys. 23

Miedzy rurkami Prandtla i Brabbcego istnieje
tylko jedna réznica, a mianowicie ta, ze ci$nienie
statyczne mierzy sie na rurce Brabblego przy po-
mocy matych otworéw rozmieszczonych na obwodzie
rurki, podczas gdy Prandtl pobiera ci$nienie statyczne
na przecieciu poprzecznym. Badania wykazaly, ze
sposéb zalecany przez Prandtla daje lepsze wyniki.

Po ustaleniu sposobu pobierania ci$nienia
przystepujemy do opisu jego mierzenia.

Przy pierwszej prébie zmierzenia ci$nienia
predkosci pa przy pomocy zwyczajnego manometru
stwierdziliSmy, ze nie mamy moznoéci doktadnego
ustalenia tego ci$nienia, gdyz wychylenie jest zwykle
tak mate, ze tylko przy idealnie spokojnych warun-
kach moglibysmy je z jaka taka doktadnoscia od-

czyta¢. Musimy wiec uzy¢ innych manometréw,
ktére umozliwityby nam doktadne podanie ci$-
nienia, nawet przy zmiennej jego wielkosci, a
wiec w warunkach, z ktérymi normalnie spotykamy
sie w praktyce. Wiemy, ze miarg ciénienia odczyty-

Nr. 7

wanego na manometrze jest pionowa odlegtosé
miedzy powierzchniami ptynu w obu jego ramionach
(rys. 24 — h). O ile jedno (prawe) rami¢ manometru
ustawimy pod pewnym katem do drugiego ramienia,
stwierdzimy, ze przy tym samym ciénieniu i tej sa-
mej pionowej odlegtosci powierzchni ptynéw w obu
ramionach, wychylenie mierzone wzdtuz nachylonego
ramienia jest wigksze od poprzedniego wychylenia.
Uzasadnienie tego jest nastgpujace:

h = hi + ho (rys. 24 poz. 1)
Przy ustawieniu prawego ramienia pod katem a,
wychylenie mierzone wzdtuz niego (nie pionowo!)
wyniesie h'2, przy czym

h? =

a poniewaz sina jest w granicach od 0° do 90°
mniejsze od 1, przeto h2 jest wieksze od h2

Im mniejszym jest wyraz sin a tym wieksza
bedzie droga h'2 i tym doktadniejszym bedzie odczyt
wychylenia. Powiekszenie h? bytoby najsilniejsze przy
a = 0°, t. zn. gdyby ramig¢ manometru ustawione byto
poziomo.

Przy dalszym badaniu zachowania si¢ mano-
metru dojdziemy do wniosku, ze manometr zwyczajny
o réwnej lub prawie jownej $rednicy nie nadaje
si¢ do tego celu. Ilo$¢ ptynu w ramieniu pionowym
nie wystarczy na wypetnienie ptynem pochylonego
ramienia (rys. 24 poz. 1V, V, VI). Pozatym niewygodng
jest rzecza odczytywa¢, dla ustalenia wychylenia,
stale poziom ptynu w obydwu ramionach, co szcze-
gélnie przy wahaniach utrudniatoby prace. Wszystkie
te trudnosci usuwa manometr, ktérego lewe ramig
(rys. 25) jest rozszerzone i przybrato ksztatt zbior-
niczka na ptyn. Badajac zachowanie sie takiego
manometru, poddanego dziataniu ci$nienia, spostrze-

zemy, ze ptyn podnosi si¢ tylko w prawym ramieniu,
podczas gdy poziom ptynu w lewym ramieniu (w
zbiorniczku) pozostat praktycznie na tym samym
miejscu. Zjawisko to tlumaczy réznica pojemnosci
rurki (prawego ramienia) i zbiorniczka. Poniewaz
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wiemy, ze forma przekroju manometru nie wptywa
w zupetnosci na jego wskazania, a miarodajng jest
tylko pioniowa réznica wysokosci pozioméw ptynu
w obu ze sobag potaczonych naczyniach, przeto
widzimy, ze taki manometr rozwiazuje praktycznie
problem odczytywania wskazari manometru tylko

b 20 m
(03.4Mb5m

Rys. 25

na jednym ramieniu, gdyz przy spotykanych w
praktyce wielko$ciach pa nie zmienia sie poziom
ptynu w zbiorniczku.

Ta wiec* forma przekroju wraz z odpowiednim
ustawieniem prawego ramienia daje zupetne roz-
wiazanie problemu bardzo doktadnego odczytywania
nawet najmniejszych cisnien.

C.d n

35 - lecie pracy w przemysle naftowym.

Dnia 29. czerwca 1938 r. obchodzito zaglebie
naftowe w Rypnem 35-lecie pracy

inz. gérn. Pawia Setkowicza

dyr. kopali Koncernu naft. ,,Matopolska”.

Jubilat, urodzony 27. I. 1877 r., w Morawicy,
pow. Krakéw, ukoriczyt szkole $rednig w Krakowie.
Po odbyciu stuzby wojskowej w tamtejszym
2. putku art. fort, zapisuje si¢ na Akademie goérn.
w Leoben, ktéra opuszcza w 1902 r. z dyplomem
inzyniera gérniczego. 15. maja 1903 r. rozpoczyna
swa prace w przemysle naftowym, w ktérym pra-
cuje dotychczas z przerwg w okresie wojny $wiato-
wej. Jako cztonek zatozyciel naszego Zwiazku spet-
niaw lutym 1905 r. funkcje zastepcy przewodnicza-
cego, a od 29. V. 1905 r. przewodniczy obradom
6wczesnego Wydziatu.

Po ustgpieniu W. Dtiugosza obejmuje pre-
zesure ,,.Sokota” w Borystawiu, organizuje druzyny
strzeleckie i wspétpracuje w ich prowadzeniu azdo
wybuchu wojny.

Prace wiertnika wykonuje kolejno w Borysta-
wiu, Schodnicy, Ropiance, na Bukowinie (Ruska

UuLETTN
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Moldawica), prowadzac od r. 1911 przedsiebiorswo
W. Sulimirskiego az do wybuchu wojny. Po przej-
Sciu oblezenia Przemysla i szcze$liwej ucieczce
z niewoli rosyjskiej, z Saratowa nad Wotga, wraca
na krétko do Borystawia, skad podczas zawieruchy
ukraifskiej przenosi sie do Krakowa.

Nastepnie obejmuje stanowisko inspektora ko-
pali T. P. G. w Kobylance, za$ z koricem 1919 r.
przechodzi na stanowisko dyrektora kopalf, wcho-
dzacych obecnie w sktad Koncernu ,,Matopolska”,
gdzie pracuje do dnia dzisiejszego.

W r. 1917 zostaje odznaczony ztotym krzyzem
zastugi za prace spoteczng i zastugi na polu tech-
nicznym.

W tej uroczystej chwili sktadamy Czcigodnemu
Jubilatowi, naszemu bytemu prezesowi i zatozycie-
lowi, serdeczne zyczenia dalszej owocnej pracy dla
dobra Paristwa i Przemystu Naftowego.

Szcze$¢ Bozel

W 24-t rocznice zgonu
Dra Bolestawa Kropaczka.

(Odezwa do przemystowcéw naftowych).

W dniu 29. marca 1912 roku Izba Pracodaw-
cow w Przemysle Naftowym w Borystawiu uchwa-
lita tymczasowy regulamin Stacji Geologicznej w Bo-
rystawiu, w mysl ktérego powotata tacznie z Urze-
dem Gérniczym w Drohobyczu do zycia te stacje.

Na koszty zatozenia i utrzymania stacji ztozy-
to kilka towarzystw pewng sume, na przyszto$¢ za$
miaty by¢ $ciggane od cztonkéw optaty po 20 ko-
ron od wierconego otworu.

Techniczne kierownictwo stacji objat z dniem
1. czerwca 1912 Dr Bolestaw Kropaczek, naukowe
za$ Dr Joézef Grzybowski, profesor Uniwersytetu
Jagielloniskiego w Krakowie.

Pierwszego czerwca br. mineto przeto 26 lat
od czasu powstania Stacji Geologicznej, obecnego
Karpackiego Instytutu Geologiczno - Naftowego, a
w sierpniu br. nadejdzie 24-ta rocznica zgonu Dra
Bolestawa Kropaczka, pierwszego jej kierownika o-
raz tego, ktéry pierwszy wykonat geologiczny prze-
kr6j Borystawia zgodny z rzeczywistoscig dotych-
Czas uznawana.

Jako éwczesny przewodniczacy Kuratorii Sta-
cji Geologicznej w Borystawiu, uwazam za méj o-
bowiazek zwréci¢ sie do przemystowcédw naftowych
Okregu Drohobyckiego, by uczcili zastugi i pamie¢
$p. Dra Bolestawa Kropaczka przez umieszczenie
na budynku Karpackiego Instytutu Geologiczno -
Naftowego w Borystawiu tablicy pamiatkowej.

Inz. Juliusz Mokry
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Dyrektor Tadeusz Chtapowski
honorowym cztonkiem Zwigzku Polskich Technikéw
Wiertniczych i Naftowych w Borystawiu.

Uchwatg Walnego Zebrania z dnia 17. Il. 1938.
nadano cztonkostwo honorowe naszemu dtugoletnie-
mu cztonkowi Panu Tadeuszowi Chtapowskiemu,
dyrektorowi Towarzystwa Naftowego ,,Galicja”, w
uznaniu wybitnych zastug dla naszego przemystu
naftowego oraz Zwiazku Polskich Technikéw Wiert-
niczych i Naftowych. Wreczenie ozdobnego dyplo-
mu nastapito w dniu 1. VL. br.

Dyr. Tadeusz Chtapowski jest cztonkiem Zwigz-
ku od 33 lat. Na posiedzeniu Wydziatu w dniu 8. VI.
1905 przyjeto dyr. T. Chtapowskiego w poczet grona
cztonkéw Zwiazku.

Przy sposobnosci pozwalamy sobie ztozy¢
szczere zyczenia dalszej owocnej pracy dla dobra
przemystu naftowego.

Do Kolegéw ubezpieczonych w Tow.
Ubezp. ,,Przyszto$¢”

Z powodu ogtoszenia upadtosci wymienionego
Towarzystwa, podajemy uprzejmie do wiadomosci
zainteresowanych Kolegéw, ze zgtoszenie pretensji
z tytutu ubezpieczenia ma nastgpi¢ w nastepujacy
spos6b :

Adres zgtaszajacego.. Borystaw, d...
DO HANDLOWEGO SADU OKREGOWEGO
Wyadziat Il.

WARSZAWA
Miodowa 15.
(Sprawa Nr. II. U. 37/37)
WPan
Sedzia Handlowy
Andrzej Szarski

y zgtasza Sadowi swa p
z tytutu ubezpleczenla w Tow. Ubezp. .Przyszio$¢” w I|kW|
dacji, na kwote .. polisa Nr.

Z tytutu tego ubezpieczenia wptacit podpisany kwote
zt. .

g e powyzsze poparte jest ksiegami Tow. Ubezp.
.Przysztos¢" w likwidacji oraz oryginalng polisg i czekami
pocztowymi, bedacymi w posiadaniu podpisanego.

podpis wnoszacego

UWAGA : Podanie niniejsze nalezy ostemplowac znaczkiem
sadowym na kwote zt 2'—, a kazdy zatacznik na zt 0'50.

Do sprzedania okazyjnie, po generalnym re-
moncie, samochéd Tatra typ XIl. 2-cyl. 4-osobowy.
Informacje w sekretariacie.
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Rozne,

Od Kota Chemikéw Studentéw Uniwersytetu
Jagielonskiego w Krakowie otrzymalismy nastepujace
pismo:

Do

Zwiazku Polskich Technikéw Wiert. i Naft,

w Borystawiu.

Koto Chemikéw S. U. J. w Krakowie zwraca
sie niniejszym do Zwigzku Polskich Technikéw
Wiertniczych i Naftowych z uprzejmym podzigko-
waniem za faskawe i niezwykle uprzejme przyjecie
naszej wycieczki w dniu 12. V. br.

Jednoczeénie za posrednictwem Szan. Zwiazku
sktada Koto Chemikéw S. U. J. serdeczne podzig-
kowanie pp. Inzynierom oprowadzajagcym, za Ich
wyczerpujace i uprzejme objasnienia.

Za Zarzad:

Kier. Sek. Wycieczk.: Prezes:
Rzeszut Karol Wegrzyn Tadeusz

Kronika kopalniana.

Borystaw

Madryt — Gieb. 1289 m. Warstwy popielskie. Produkcja
100 kg/dz. i 0.60 m8/min. gazu.

Zorza — Gleb. 1295 m. Warstwy popielskie. Zaznacza sie
przyptyw ropy wynoszacy okoto 1000 kg/dz.

Lena — Gigb. 1272 m. Warstwy popielskie. Produkcja 4000
kg/dz. i 0.22 m8/min. gazu

Wotan — Gieb. 1301 m. Rury 7"
bez gazu.

Juno Nr. 2 — Giebh. 1002 m. Wierci w warstwach pola-
nickich.

Sydonia 2 — Przed niedawnym czasem rozpoczeto wier-
cenie na Horodyszczu. Obecna gieb. 146 m. Wierci.

Alfred Nr. 4 Gieb. 1245 m. Produkcja 900 kg/dz. i 0.70

Produkcja 2000 kg/dz.

Marietta 1| — Gleb. 1032.80 m. Warstwy typu menilito-
wego. Produkcja dzienna 1300 kg.

Marietta 6 — Giegb. 1106 m. Wyrabia zasyp i prostuje.
Prod. 1500 kg/dz.

Stateland 33 — Gieb. 1207 m. Warstwy menilitowe.
Slady ropy i $lady.

Stateland 34 — Gleb. 1183 m. Warstwy dolno polanickie.
Zamyka wode.

Bukowice 43 — Gigb. 1191 m. tupki menilitowe od
1115 m. Wierci. Produkcja 500 kg/dz.

Tioka 44 — Gleb. 1152 m. Piaskowiec boryslawski. Prod.
1300 kg dz.

Nina — Gilegb. 1533 m. Wyrabia zasyp w gieb. 1293 m.

Sikorski — Zwierca sig cement w rurach 6" w gteb.
969 m. Do spodu 311 m.

Metan — Gieb. 1229 m. Od 1132 m warstwy polanickie.

Premier-Horodyszcze 1 — Gib. 701 m. Warstwy
nasuniete.

Skorodne 1 — Gieb. 498 m. Warstwy krosnienskie.

Czarna 8 — W gieb. 211 m pojawita si¢ produkcja w
ilosci okoto 1500 kg/dz.

Czarna 9 — Przygotowania do podjecia ruchu.



ODEZWA!

Spoteczeristwo borystawskie uchwalito, przez swych przedstawicieli, wyekwipowa¢ 1 komp. wojska.

Uchwatya Wydziatu Zwigzku z dnia 21. VI. b. r., wzywamy wszystkich Kolegéw zamieszkatych
w zagtebiu borystawskim do zadeklarowania na ten cel 1°/0 Ich mie$, poboréw, na okres 3 miesiecy.

Ze wzgledu na doniosto$¢ powyzszej akcji, apelujemy do Kolegéw, by niezwtocznie zadeklarowali
przypadajaca wkiadke w kasach przedsigbiorstw, w ktérych pracuja.

Spodziewamy sie, iz umystowi pracownicy techniczni dadza dowéd nalezytego zrozumienia tej
sprawy i wydatnie popra szczytne zamierzenia miejscowego Komitetu.

Réwnoczesnie apelujemy do tutejszych Firm i Pracodawcéw, by na F. O. N. na rece Komitetu,
ztozyli ze swej strony przynajmniej kwote w wysokosci sumy zadeklarowanej przez zajetych u nich praco-
whnikéw.

APEL
do wszystkich Cztonkéw Zwigzku.

Na drodze rozwoju naszego niezaleznego miesiecznika stoi na przeszkodzie brak odpowiedniego
kapitatu wydawniczego.

Realizujagc my$l kol. F. Batukiewicza, postanowilismy stworzy¢ Fundusz Wydawniczy, na ktéry ma-
ja sie skada¢ dobrowolne datki, dochody ze specjalnych imprez i t. p.

Zwracamy sie przeto do wszystkich naszych Cztonkéw z goracym apelem, by majac na uwadze
staty rozw6j Biuletynu i jego znaczenie w przemysle naftowym — przyczynili si¢ do utworzenia tego Fun-
duszu, droga dobrowolnych skiadek, jakotez pozyskiwaniem nowych, ptatnych abonentéw Biuletynu z po-
$rod swoich pracodawcéw i niecztonkdéw Zwiazku.

Z otrzymywanych przekazéw bedziemy sktadali w Biuletynie kazdomiesigcznie sprawozdania.

Liste ofiarodawcéw otwieramy nazwiskiem projektodawcy Funduszu Wydawniczego kol. F. Ba-
tukiewicza, ktory na ten cel ziozyt zt 0.50.

Zywimy nadzieje, ze wszyscy Koledzy przyczynia si¢ swa wydatng pomoca, do utrwalenia finanso-
wych podstaw, koniecznych dla normalnego rozwoju naszego miesigcznika.

Do Cztonkéw Zwigzku.

W mysl postanowieri uchwaty Wydziatu, wstrzymujemy wysytke Biuletynu tym cztonkom, ktérzy
zalegaja z optata wkiadek cztonkowskich ponad trzy miesigce.

Radakcja i Administracja: Zwigzek Polskich Technikéw Wiertn. i Naft, w Borystawiu, Kosciuszki 116.

Telefon Nr. 10-02. Kto czekowe P. K. O. Nr. 61.621.

Rekopisy przeznaczone dla Redakcji wykonywa¢ nalezy na jednej stronie, z t. zw. dwuliniowym odstepem
miedzy wierszami pisma maszynowego.

Rysunki techniczne moga by¢ wykonane w otéwku. W tym wypadku opisy mozna umieszcza¢ na odwrot-
nej stronie rysunku.

Fotografie nalezy wykonywa¢ na blyszczacym papierze.

Rekopiséw Redakcja nie zwraca. Przedruk dozwolony za podaniem zroédta.

Warunki prenumeraty i Ceny ogtoszen:
Prenumerata roczna zt 15— Cata strona za tekstem . . z+ 120"—
pétroczna . 8= Vs strony ,, " » 80—

cena pojedynczego zeszytu

. 150 =>/<. . 50—
Ogtoszenia specjalne wg. umowy. Przy ogto-
szeniach wielokrotnych udzielamy spec;j. rabatu.

Biuletyn jest organem Zwiazku Polskich Technikéw Wiertniczych i Naftowych rozsytanym

bezptatnie do cztonkéw Oddz. macierzystego w Borystawiu, jakotez Filij w Bitkowie i Kro$nie.

Wydawca: Zwiazek Polskich Technikéw Wiertniczych i Naftowych w Borystawiu.
Redaguje Komitet Redakcyjny.

Przewodniczacy Komitetu Red. Inz. gérn. S. Wolfsthal. Red, odp. M. Schiller.
Odbito w drukamni S. Grada i M. Fettera w Borystawiu.



CZECHOSEOWACKA Sp. Akc. POLMIN
HUTA POLDI

WARSZAWA. Al Jeroiollmska 26. PANSTWOWA FABRYKA OLEJOW MINERALNYCH
Sktad w Borystawiu ul. Stowackiego 6 (tel. 18-12), ENTRALA WE LWOWIE AKADEMICKA 7
DOSTARCZA: DOSTARCZA:

Benzyny motorowe, frakcyjne, ekstrakcyj-
ne, wysokooktanowe, etylizowane.
Stal nozycowa, Nafte oSwielleniowa prymuso-
wa i silnoptomienng, eter naftowy

Dla celéw wiertniczych

stal $widrowa,
gotowe niespawane nozyce z wysoko- Oleje tozyskowe
wartosciowej stali, ziama z twardego Oleje cylindrowe

. . Oleje silnikowe
stopu Dladur do wiercen Rotary, Oleje garbarskie

twardy metal Real S do sztzek rozsze- Oleje transformatorowe

rzaczy i t. p. Oleje turbinowe

Oleje samochodowe

oraz wszelkiego rodzaju stale szlachetne; Oleje bezbarwne
szybkotnaca, Smary state i potptynne, oleje i sma-

ry przystosowane do wszystkich typow

narzedziowa, maszyn i silnikéw, parafing i cerezyne.

konstrukeyjna, Asfalty przemystowe, papowe Izolacyjne
nierdzewna, i drogowe
kwasoodporna,

ogniotrwata. KOPALNIE WEASNE

Blachy, rury, odlewy, odkucia, druty spre- RAFINERIA W DROHOBYCZU
zynowe, (fortepianowe i nierdzewne), elek- ODDZIALY HANDLOWE W CALEJ POLSCE
trody, narzedzia, aparaty i urzadzenia ze STACJA BUNKROWA W GDYNI

stali kwasoodpornych i ogniotrwatych i t. p. STACJIE BENZYNOWE W CAtEJ POLSCE

Podkarpackle Towarzystwo Elektryczne
SPOLKA AKCYJINA
w BORYStEAWIU
Telefon Nr. 18-30. Telefon Nr. 18-30.

DOSTARCZA

wszelkie aparaty elektryczne
dla gospodarstwa domowego
oraz aparaty radiowe za go-
téwke i na dogodne sptaty
miesieczne.



