Opfata pocztowa uiszczona ryczattem.

Rok 6. Warszawa, 4 sierpnia 1928 roku. Ng 32.
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REDAKCJA i ADMINISTRACIA — Warszawa, Wiejska 17. — Telefon 5-96. Otwarta od | do 3 po p6t.

HUTA SZKLANA

~JABELONNA"

SPOLKA AKCYJNA

WYRABIA i SPRZEDAJE NA ZAMOWIENIA

| ZE SKEADU BUTELKI ZE SZKEA ORANGE
DO PIWA, PORTERU, WINA i LIKIEROW

SPECJALNOSC:
BUTELKI DO PASTEURYZACJ1
1 NA WYSOKIE CISNIENIE

Adres: ZARZAD: WARSZAWA, AL. UJAZDOWSKIE 22 m. 2. Tel. 226-01.
Adre. telegr.. WARSZAWA-JABLONHUTA.
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DEMIONOWL? BALC)NAWEK’ ZE SZKLA ORANZOWEGD.

Specjalnos¢: BUTELKI

Adres: PIOTRKOW TRYB. Telefon 111.

DO PIWA, PORTERU

| WOD MINERALNYCH.

Adres telegr.: FENIKS—PIOTRKOW TRYB.

Wyszynk piwa.

Spadek spozycia piwa w Polsce, w stosunku do
Sredniego spozycia przedwojennego, rzeczywiscie jest
bardzo powazny, gdyz zamiast 30 litrow przypada na
jednego mieszkafca mniej, anizeli czwarta czes$¢, to
jest litréw 7. Przed rokiem 1914 najmniejsze spozycie
byto w bytym zaborze rosyjskim, gdzie najwyzsza
norma nie przekraczata 11 litrow.

Wiele juz mowiono o catym szeregu roznych
przyczyn tego katastrofalnego stanu rzeczy. Z posrdd
nich wyliczono piwa powojenne stabe, zubozenie kra-
ju, zbytnie rozpowszechnienie wodki i jej tanios¢ i t. p.

Za mato jednak moéwi sie o tak powaznej przy-
czynie, jak spos6b podawania piwa spozywcy.

Jest to czynnik zbyt lekcewazony i niedoceniany,
a racjonalnie postawiony odda¢ moze przemystowi
piwowarskiemu ogromne ustugi.

Poruszalismy kiedys te sprawy na tamach nasze-
go tygodnika, drukowaliSmy intrukcje dla restaurato-
row i piwiarn jak sie nalezy z piwem obchodzi¢, w ja-
kiej temperaturze je podawac i t. p. w nadziei, ze bro-
wary zainteresujg sie tem i caty naklad przeznaczag
na uzytek swoich odbiorcéw. ZawiedliSmy sie w na-
szych oczekiwaniach i w tem, ze przemystowcy zro-
zumiejg wiasny swoj interes; browary za$ zachowaty
sie w stosunku do naszego wysitku zupetnie biernie.
Troska przemystowca, zeby jego wytwér doszedt do
rgk spozywcy w jaknajlepszym stanie i jakosci, nie
jest blaha i przynies¢ moze ogromne korzysci.

Dla przyktadu wezmy chociazby tylko to, co sie
dzieje na rynku np. warszawskim, gdzie przeciez w za-
wodzie gospodnio-szynkarskim mamy dzielnych za-
wodowcéw. W dni upalne na palcach mozemy wyli-
czy¢ te restauracje i kawiarnie, w ktérych podaje sie
piwo beczkowe w odpowiedniej temperaturze. W dzie-
wiecdziesieciu dziewieciu przedsieborstwach na sto,
piwo podaje sie ciepte, do obrzydliwosci ciepte. Nie
pomagaja tu zadne reklamacje spozywcéw — a zne-
kany upatem warszawianin z rezygnacjg pakuje do
szklanki piwa kawat brudnego lodu. Znacznie gorzej

sprawa przedstawia sie z piwem butelkowem: prze-
chowywane nieraz od niepamietnych czaséw bez lodu,
ciepte, czesto juz metne, dochodzi do spozywcy, ktéry
spragniony w upaty, oczami wyobrazni widzi pieknie
nalany kufel spienionego zimnego napoju. Spotyka go
przykry zawdd, gdyz wypicie butelki cieptego piwa
nietylko nie gasi pragnienia, ale stanowi przestroge,
azeby w przysztosci czem innem je zaspakajaé. O ile
jednak restauracja czy kawiarnia poczuwa sie do ja-
kiej takiej odpowiedzialnosci za jako$¢ i temperature
piwa beczkowego, o tyle za piwo butelkowe zwala ca-
ta odpowiedzialno$¢ na browar.

Zdarza sie czesto, ze nawet ze strony znawcow
styszy sie wrecz odmienne opinje o jednym i tym sa-
mym gatunku piwa, pochodzacego z tego samego bro-
waru. Wystarczy zapyta¢ sie, gdzie ktory tego piwa
probowat, azeby zdaé sobie sprawe z przyczyn tak
odmiennych pogladdw.

Mamy w Warszawie piwa z najlepszych browa-
row, z ktérych kazde ma nieco odmienny charakter,
jednakowoz muszg by¢ zaliczone do piw pierwszo-
rzednej jakosci nie ustepujacych najlepszym gatun-
kom piw zagranicznych. A jednak spozywcy narze-
kaja i narzekajg stusznie, gdyz najlepsze piwo zle
przechowywane, zle nalewane i podawane ciepte, nie
moze liczy¢ na rozpowszechnienie i uznanie Spozyw-
cow.

Nie doceniamy tego, co moze jest jedng z waz-
niejszych przyczyn malego spozycia piwa.

Jako przyklad, jaka zachetg do piwa jest wiasci-
we podanie, moze stuzy¢ jeden z ogrédkdéw warszaw-
skich, znajdujacych sie w posiadaniu jednego i tego
samego wiasciciela od kilkudziesieciu lat. W latach
ubiegtych goracych i pogodniejszych, anizeli obecne,
sprzedawano tam piwa o0 75% mniej, anizeli teraz
dlatego tylko, Zze w tym roku zainstalowany zostat
aparat kwaso-weglowy i zastosowane wiasciwe chtod-
nie. Dla statych bywalcow, ktérych los skazat na spe-
dzenie lata w murach Warszawy, do$¢ jest rozejrze¢
sie po stolikach, azeby stwierdzié, ze obecnie goscie
pijg piwa znacznie wiecej, anizeli w sezonach ubie-
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gtych, kiedy podawanie piwa i pielegnowanie go od- |
bywato sie z powszechng u nas niedbatoscia.

W poréwnaniu do innych przemystow jesteSmy
W znacznie gorszych warunkach, gdyz niestety w na-
szej gatezi wytworczosci nie wystarczy wyproduko-
wacé dobry towar i sprzeda¢ go, lecz rowniez bacznie
trzeba czuwac, azeby w handlu lub wyszynku towaru
nie popsuto i azeby go podano spozywcy w apetycz-
nym i zachecajacym stanie.

Nie wiem czy jest na Swiecie inny kraj, w kto-
rymby piwo byto tak po macoszemu traktowane przez
restauratorow i kawiarnie, jak u nas.

Moéwilismy o Warszawie. Wyobrazmy sobie jed-
nak, jak ta sama sprawa przedstawia sie na prowin-
cji. Najbujniejsza fantazja nie jest w moznosci np.
odtworzy¢ tych wrazen, jakich dozna¢ moze spozyw-
ca po wypiciu szklanki piwa w dzien upalny na ja-
kim$ mniejszym dworcu kolejowym. Sam tego do-
Swiadczatem i przyznam sie, ze w tym wiasnie mo-
mencie zrozumiatem dlaczego spozycie tak pozytecz-
nego, orzezwiajgcego i smacznego napoju jest u nas
wprost znikome.

Wiem, ze w Wielkopolsce, w Matopolsce i na
Slasku dzieje sie lepiej, ze sprzedawcy piwa z trady-
cji lepiej z niem sie obchodzg, ze wykazujg wieksza
dbato$¢ o zadowolenie swojej klijenteli, ktora jest
znacznie wybredniejsza, anizeli w b. Kongresdwce, ale
i tam zaczeto sie dziaC juz nieco gorzej i znawcy
tych terendw z utesknieniem zaczynaja wspominac
dawne czasy.

Zto istnieje i domaga sie gwattownej naprawy.
Dopoki nasze restauracje i kawiarnie nie wykaZzg
wiekszej dbatosci o cieptote podawanego klijenteli
piwa, 0 sposob nalania i zachecajacy wyglad podanej
szklanki, wzrost spozycia bedzie postepowat zotwim
krokiem, pozbawiajac nas moznosci szybkiego rozwo-
ju naszej gatezi przemystu.

Nad sposobami naprawy powinnismy sie gteboko
zastanowi¢ i obmysle¢ wszystkie mozliwe drogi zmie-
rzajace do celu.

Jednak i to nie wystarczy. Nie dos¢ jest zto od-
szuka¢ i znalez¢ na nie lekarstwo, trzeba to lekar-
stwo jaknajenergiczniej i powszechnie zastosowac.
A pod tym wzgledem, uderzmy sie w piersi, niedoma-
gamy. Powiedzmy juz tylko skromnie, ze jesteSmy zbyt
,»0szczedni’l, gdy chodzi o wspolng jaka$s pozyteczng
dla nas akcje i jako$ zawsze nam na to brakuje $rod-
kéw, chociaz z drugiej strony gotowi jestesSmy kazdej
chwili poswieci¢ wszystko dla starych metod ,,konku-
rencji”.
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» POLSKI PRZEMYSt KORKOWY &
g SPOLKA AKCYINA <>]
S’ Warszawa, Solec 59.—Tel. 232-09. <
<] Skrét telegr. ,,POLKOREK” O
o) . . . ,

< Najwieksza w Kraju Mechanitzna fabryka Korkow §
8‘ Poleca KORKI BUTELKOWE i ANTALKOWE <d3
fg wszelkich wymiaréw i gatunkow. t;]

Pamietajmy o tern, ze spozywca nie szuka tanie-
go piwa, lecz — piwa dobrego, smacznego i orzezwia-

jacego.

Umowa o prace robotnikdw.

(Cigg dalszy).

2) Obowigzek zaznajomienia robotnika z regu-
laminem.

Pracodawca obowigzany jest poda¢ regulamin
do wiadomosci robonika przed jego przystgpieniem
do pracy (art. 55).

Spos6b  zaznajomienia robotnika z regulaminem
pracy nie jest wskazany w omawianem rozporzadze-
niu, niewatpliwie jednak pracodawca winien posiadac
dowod zados$cCuczynienia temu warunkowi. Mozna to
uzyskaC przez odczytanie robotnikowi, przystepuja-
cemu do pracy, regulaminu przy S$wiadkach, wrecze-
nie robotnikowi kopji regulaminu za pokwitowaniem,
ewentualnie, jezeli regulamin jest wydrukowany
w ksigzeczce obrachunkowej, wystarczy wreczenie
ksigzeczki przed przystapieniem do pracy.

3) Terminy zawarcia umowy i okresu wymowie-
nia.

Umowa o prace moze by¢ zawarta:

a) na okres probny, ktéry moze trwac najdtuzej
7 dni (za dni w tym wypadku nalezy uwaza¢ dni
pracy). W okresie tych 7 dni obie strony sg uprawnio-
ne do rozwigzania umowy w kazdej chwili bez zacho-
wywania jakichkolwiek terminéw wymodwienia. Na-
tomiast jesli w ciggu tych 7 dni umowa nie zostata
rozwigzang, wzglednie, o ile nie zostata zawarta umo-
wa innego rodzaju, uwaza sig, iz automatycznie zosta-
fa zawarta umowa na czas nieokreslony, ktorej roz-
wigzanie zardwno przez jedna, jak i drugg strone mu-

Woptacajcie skiadki na fundusz wystawowy!
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StODOWANIA

komisowego podejmie sie do 50 wagonow

na kampanje na wszelkie gatunki stodu

Browar
Z. MARSA i BRATA w Limanowej.

si poprzedzi¢ przewidziany okres wypowiedzenia pra-
cy (art. 5 oraz nizej p. d.):

b) na okres wykonania okreslonej roboty, ktérej
ukonczenie automatycznie rozwigzuje umowe;

¢) na czas nieokreslony; w tym wypadku umowa
rozwigzuje sie po uptywie czasu, na ktory byta za-
warta (art. 10), (z zastrzezeniem ograniczen, wymie-
nionych nizej w p. 3 ust. 2 niniejszego),

d) na czas nieokre$lony. Umowa tego rodzaju
moze by¢ rozwigzana lub zmieniona przez kazda ze
stron przez wypowiedzenie, dokonane conajmniej na
dwa tygodnie naprzdd z zastrzezeniem, ze okres wy-
powiedzenia musi sie konczy¢ zawsze w sobote lub
w przyjetym jako staty dniu wyptat (art. 11). Jest
to przepis dotychczas nieznany w b. zaborze rosyj-
skim. Dawne przepisy pozwalaty uskuteczni¢ wypo-
wiedzenie w ktorymkolwiek dniu tygodnia. Przewi-
dziany okres wypowiedzenia w szeregu wypadkow
staje sie dtuzszy niz dwa tygodnie. Zaréwno sobota
jak i staty w danym zakiadzie dzier wyptaty, moga
stanowi¢ zakonczenie okresu wymowienia. Tak wiec,
gdy wyptata odbywa sie w piatek, a wypowiedzenia
dokonano w $rode, okres wypowiedzenia konczy sie
w pigtek, nastepujacy po uptywie dwaoch tygodni. Je-
zeli jednak wypowiedzenia dokonano w sobote okres
wypowiedzenia konczy sie w sobote po 14 dniach bez
wzgledu na przyjety dzien wypfat.

| KAROL HESSENMULLER, Bydyoszcz, tel. 3-19.
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4. Ograniczenie prawa pracodawcy do wypo-
wiedzenia umowy 0 prace.

Szereg okolicznosci wyklucza lub ogranicza pra-
wo pracodawcy do wypowiedzenia zawartej umowy.

Mianowicie, pracodawca nie moze wypowiadac
umowy o prace (art. 11);

a) w ciggu pierwszych 4 tygodni niezdolnosci
robotnika do zarobkowania, spowodowanej przez nie-
szczesliwy wypadek lub chorobeg;

b) w czasie odbywania przez robotnika ¢wiczen
wojskowych!

c) w czasie trwania urlopu ustawowego (art. 11).

Przekroczenie przepisow, zawartych w punktach
a, b ic, pocigga za sobg grzywne od 50 ziotych do
1000 zit. i aresztu do 6 tygodni lub jedng z tych Kar,
0 ile ustawy karne nie przewidujg kar surowszych.
Do orzekania powotane sg sady pokoju (powiatowe)
(art. 60).

Poza powyzszemi okolicznosci, ograniczajace
prawo wypowiadania przez pracodawce umowy o0 pra-
ce, sg nhastepujace (art. 12):

a) Jesli zwykte dwutygodniowe wypowiedzenie
umowy 0 prace jest stosowane trzy razy zrzedu
wzgledem tego samego robotnika bez rozwigzania
stosunku pracy, pracodawca w ciagu najblizszych
trzech miesiecy od dnia ostatniego wypowiedzenia
nie moze wypowiedzie¢ umowy, lecz jedynie moze
rozwigza¢ jg pod warunkiem wyptacenia robotnikowi
oprécz wynagrodzenia za czas przepracowany catko-
witego wynagrodzenia za okres wypowiedzenia.

Jest to zupetnie do tej pory nieznany przepis,
ktérego niejasne brzmienie bedzie wywotywato' po-
wazne trudnosci w interpretacji. Nalezy mniemagé, iz
wypowiedzenie trzy razy zrzedu jest rozumiane w ten
sposéb, iz sg to trzy kolejno po sobie nastepujace
wymowienia, nieprzerwane zaréwno okresem bezro-
bocia, jak i pracy niepoprzedzonej wymowieniem.

Np. w dniu L.VII pracodawca wypowiada prace
robotnikowi; po okresie wypowiedzenia w dniu 15.VII

Specjalny skiad artykutow piwowarskich.
Maszyny i aparaty po cenach fabrycznych.

Ocena browarow, nadzor.

Projektowanie, przebudowy.
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pozostawia go nadal w pracy, wypowiadajgc mu jed-
nak prace po raz drugi i w dniu 30.VII po raz trzeci.
W tym wypadku pracodawca nie moze po raz czwar-
ty dokona¢ analogicznego do poprzednich wypowie-
dzenia, a nawet w ciaggu trzech miesiecy od dnia ostat-
niego wymowienia, wogble nie moze dokona¢ wypo-
wiedzenia, lecz tylko rozwigzaé umowe, wyptacajac
robotnikowi oprécz naleznego mu za czas przepraco-
wany zarobku réwniez i catkowite wynagrodzenie za
okres wypowiedzenia, okre$lony powyzej w punkcie
3 d. Jezeliby jednak wymowienia pracy nie nastepo-
waly ,,zrzedu“ t. j., gdyby pomiedzy jednem, a dru-
giem wypowiedzeniem nastepowaty przerwy, wywota-
ne badZ przez pozostanie w pracy poza okresem wy-
mowienia, badZ tez przez przerwe w pracy, to sgdzi¢
nalezy, ze przepis powyzej oméwiony nie mogtby
mie¢ zastosowania.

b) Jesli pracodawca wypowiedziat umowe,
a bezposrednio po uptywie okresu wypowiedzenia za-
wart z tymze robotnikiem trzy bezpo$rednio nastepu-
jace po sobie umowy na czas okreSlony, z ktérych
zadna nie przekracza dwoch tygodni, automatycznie
wytwarza si¢ zawarcie umowy na czas nieokreslony,
ktorej rozwigzanie musi poprzedzi¢ dwutygodniowe
wypowiedzenie.

Przepis ten, réwniez dotychczas niestosowany,
jest wprowadzony niewatpliwie celem uniemozliwie-
nia pracodawcy obejScia przepisu, wspomnianego wy-
zej pod a., przez zastgpienie trzech okreséw wypo-
wiedzenia zrzedu przez trzy umowy na czas okreslo-
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ny, z ktérych zadna nie przekracza dwoch tygodni.
Realizacja zasady zabezpieczenia robotnikowi statosci
w warunkach pracy, jak widaé, nie zostata jednak
osiggnieta temi kazuistycznemi przepisami.

I1l. Natychmiastowe rozwigzanie umowy 0 prace.

W szeregu wypadkoéw umowa o0 prace moze byc
rozwigzana natychmiast, mianowicie:

a) wskutek Smierci robotnika (art. 10 i 42);

b) w wypadkach sity wyzszej (art. 13);

¢) z chwilg wcielenia robotnika, jako poborowego
do stuzby czynnej w wojsku statem (art. 10);

d) w wypadku niestawienia sie robotnika w ter-
minie rozpoczecia pracy (art. 14);

e) z waznych przyczyn (art. 15);

f) z winy jednej ze stron (art. 15 i 16).

(Dalszy cigg nastapi).

URZEDOWA STATYSTYKA PRODUKCJI PIWA W POLSCE ZA ROK 1927.

1 9 2 7

Wojewoddz twa

WYSZCZEGOLNIENIE 1924 1925 1926

Ogotem Cen- Wschod- Poznan. Potu-
trzflrr]m Sr(1:ieO P(S)lr(?gr— Slaskie dn(i)ol\;ve
(ogotem _ _ _ . 282 270 268 247 110 26 57 7 47

Browary .
czynne w grudniu 221 196 183 182 67 22 39 7 47
. czerwiec . - - - 4069 5351 5558 5737 1766 328 783 819 2041

Robotnicy o

| grudzien - - - - 4912 5462 5321 6219 1849 341 826 800 2403
Produkcja piwa tysiecy litrow 164135 165092 168985 209711 52312 10060 26524 36549 84266
Zapasy piwa w koncu roku Itr. 24260 25826 29670 38204 6295 1215 4448 10114 16132
Zusyto na stodu........c...c...... 29086 31619 32315 40279 9693 1971 5147 6841 16627
produkcje chmielu - - - - 533 524 549 681 164 29 89 130 269
tonn innych produktéw 24 10 8 16 10 — 5 1 —

Zrédio na podstawie danych Ministerstwa Skarbu.
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DOCHODY AKCYZOWE OD PIWA ZA
| POLROCZE.

Juz z samego zestawienia dochodéw akcyzowych
od piwa, jakie osigga Skarb Panstwa, wida¢, ze piwo- |
warstwo nasze wkracza na droge szybkiego rozwoju.

Cyfry, podane za pierwsze pétrocze 1927 i 1928
roku, majg bezwzgledne znaczenie, natomiast rok
1926 ma znaczenie wzgledne i chcac doprowadzi¢ da-
ty do tego samego stosunku nalezy podwyzszy¢ je
0 10% odpowiadajgce podwyzszeniu optat akcyzo- |
wych od | grudnia 1926 roku.

GLAZURY BROWARNIANE

Miesiac 1926 1927 1628 ZNANEJ PIERWSZORZEDNEJ JAKOSCI
Wyrabia .
Styczen 581.000  672.000  748.000 POLSKU FABRYKA FARB | LAKIEROW
Luty . . . . 353.000 489.000 735.000 L 'TZ
Marzec 536.000 611.000 853.000 Edwasl;go PI_
Kwiecien. 571.000 710.000 705.000 Krakow XX K -I - o 66
Maj - ... 732000 784000  962.000 arakow AT Raiwaryjska ob.
R Fabryki: PARYZ, WIEDEN, KASSEL, BUDAPESZT,
Czerwiec. 800.000 808.000 1.308.000

PRAGA, TEMESZWAR.
3.573.000 4.074.000 5.311.000

| w wie'<u $rednim, zonaty, obywatel polski,
PK/V{JMIﬁ z wyzszem Wyksztaice)r/ﬁemyvzvawogowem
zagranicznem, wieloletni kierownik duzych i $rednich browa-
réw oraz laboratorjum, zmieni posade na lepiej ptatng. Szybko

Z doprowadza do kultury browary biologicznie zanieczyszczone.
P O Z n an 1 9 2 9 . Przyjmie zarzad sktadu w wiekszem miescie, prowadzony na
rachunek browaru. taskawe zgtoszenia do Redakcji Przemystu

Piwowarskiego pod ZAlfa

Centralny Zwigzek Przemystu Piwowarskiego i Stodowniczego
w Rzeczypospolitej Polskie;j.

POMORSKA 1ZBA SKARBOWA  Grudzigdz, d. 23.VII 1928r.
w Grudzigdzu
N — IV — 9864/28.

Naczynia przewozowe. W Nr. 22 w artykule zatytu-
fowanym ,Ewidencja naczyn przewozowych"

uzasadniliSmy, ze wymagania kontroli skarbo-
Do Zarzadu Browaru

wej, dotyczace prowadzenia spisu beczek do pi-
wa, nie majg zadnego uzasadnienia, ani w ustawie
0 opodatkowaniu piwa, ani w rozporzadzeniu
wykonawczem do tejze ustawy. Mato tego. Nikt
nie jest w moznosci uzasadni¢ potrzeby takiego
spisu z punktu widzenia kontroli akcyzowej. Jest
to pomyst czysto biurokratyczny i najzupetniej
bezcelowy.

W swoim czasie zwracaliSmy sie do Mini-
sterstwa Skarbu o wyjasnienie tej sprawy w sto-
sunku do kilku browaréw, potozonych w obrebie
Izby Skarbowej Pomorskiej.

Zainteresowane browary otrzymaty obecnie
odpowiedZ lIzby tresci nastepujacej:

W

Stosownie do protokdlarnego o$wiadczenia
z dnia 14 czerwca 1928 roku i na prosbe do Mi-
nisterstwa Skarbu z dnia 18 maja r. b. wniesiong
za posrednictwem Centralnego Zwigzku Przemy-
stu Piwowarskiego i Stodowniczego w Rzeczy-
pospolitej Polskiej w Warszawie, zezwala Izba
na przedtuzenie terminu sporzadzenia wykazu
naczyn transportowych do piwa do dnia 30 listo-
pada 1928 roku.

Za kierownika wydziatu

(—) Muller
Radca.
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WACLAW ZEMAN, Browar parowy i stodownia,

Hamburg  29/VII. 10.75 flh. Dun. Ros. tuck na Wotyniu.

30/VI1I. 10.80 flh. Dun. Ros.
31/VIIl. 10.80 flh. Dun. Ros.

27/VIl. 11.30 flh. La Plata
30/V1l. 11.40 flh. La Plata
31/VII. 11.40 flh. La Plata
27/VIl. 10.15 flh. Marokko

Chicago. 25/VII. Malting 60 — 85 cts. za bushel Czeladnik piWOW&fSki

26/VIL Malting 60 — 85 cts. za bushel lub
28/VIl. Malting 65 — 85 cts. za bushel

30/VIL Malting 65 — 85 cts. za bushel M-I'Odszy piwcwar

Nowy York. 25/VII. Malting 94 cts. za bushel
26/VIl. Malting 95 cts. za bushel
28/VIl. Malting 95 cts. za bushel
30/VII. Malting 95 cts. za bushel

*
*
CENY JECZMIENIA. :
: Do sprzedania kilka wagonow
Warszawa. 26/VIl. 46 — 47 zt. P
27/VIL 45 — 46 zt :
30/V1l. 45 — 46 zk :
31/VIL. 46 zh -
*
Wilno. 31/VIIl. 53 — 54 zt. :
.
Berlin. 26/Y11. 209 — 219 mk. n. :
*
*
-

Potrzebny

do wiekszego browaru w todzi.

Oferty skierowa¢ do Redakcji ,P. P.” Wiejska 17,
pod A. K.

. DRUKARNIA OIﬁM PCHl---ITyu

| LITOGRAFJA p. f.

3 Egzystuje od 1859 roku

Wiasciciele: KAROL SZTEINBOK i WITOLD BOGUSEAWSKI
8 WARSZAVWVA KAPUCYNSKA 7 TEL. 12-29, 136-49.
i WYKONYWA WSZELKIE ROBOTY DRUKARSKIE i LITOGRAFICZNE

SPECJALNOSC LITOGRAFJA ARTYSTYCZNA
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