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62 Poleski

DZIAL URZEDOWY

A. Rozporzadzenia, zarzadzenia,

obwieszczenia,
20.

ROZPORZADZENIE
WOJEWODY POLESKIEGO
z dnia 10.J1.1938 r. w sprawie zmiany nazwy groma-

dy kol. Hrymiacze I i kol. Hrymiacze II,

guiiny Wotczyn, powiatu brzeskiego.

Na zasadzie art. 16 ust- (1) wustawy z dnia
23.111.1S33 r. o czesSciowej zmianie ustroju samorzg-
du terytorialnego (Dz. U. R. F. Nr. 35, poz. 294)
oraz uchwaty Wydziatu Wojewodzkiego z dnia 22J.
1938 r. Nr. 746 zarzadza sie co nastepuje:

§ 1-
Dotychczasowa gromada ,.kolonia Hrymiacze
11" w gminie Wotczyn, powiatu brzeskiego otrzymuje
nazwe ,Sokoétce", a gromada ,kolonia Hrymia-
cze 1* w gminie Wotczyn otrzymuje nazwe ,kolonia
Hrymiacze".

§ 2.
Rozporzadzenie mniejsze wchodzi w zycie
z dniem ogtoszenia go w Poleskim Dzienniku Woje-
wodzkim.

w/z Wojewoda Poleski
(—) St. Bieniewski

Wicewojewoda

21.

ROZPORZADZENIE
WOJEWODi POLESKIEGGO
z dnia 8 lutego 1938 roku o obowigzku badania
zwierzat racicowych na stacjach koicjowych i przy-
staniach wodnych przy wytadowaniu wszystkich
zwierzat racicowych i zatadowaniu zwierzat raci-
cowych hodowlanych i wuzytkowych w obrocie
krajowym.

Na zasadzie art. 108 ust. 1 lit. a rozporzadze =
nia Prezydenta R. P. z dnia 19 stycznia 1928 r.
0 organizacji i zakresie dziatania wtadz aministra-
cj og6lnej (Dz. U, R. P. Nr. 11 poz. 86) ogtoszo-
nego w jednolitym tekscie w Dz. U. R. P. Nr. 80,
poz. 555 z roku 1936, 8§ 9, 10 i 11 rozporzadzenia
Ministra Rolnictwa z dnia 22.111.1928 r. (Dz. U. R.
P. Nr. 42 poz. 408) w brzmieniu zmienionym Rozp.
Min. Roln. i Ref, Rolnych z dnia 15 listopada
1932 r. (Dz. U. R. P. Nr. 116 poz. 961) o zaopa-
trywaniu zwierzgt w Swiadectwa miejsca pochodze-
nia i o0 badaniu zwierzat na stacjach kolejowych
1 przystaniach wodnych oraz zgodnie z zarzadze-
niem Ministerstwa Rolnictwa i Relorm Rolnych

Dziennik Wojewoédzki

poz. 20 21 Nr. 3
z dnia 19.1.1938 r. Nr. W. XJ-1/2 zarzgdzam co na-
stepuje :

§ 1
a) Wszystkie zwierzeta racicowe hodowlane
uzytkowe bez réznicy wieku podlegaja przy
zatadowaniu jako tez wytadowaniu w obro-
cie krajowym na wszystkich stacjach kole-
jowych i przystaniach wodnych potozo-
nych na obszarze wojewdéddztwa poleskiego
obowigzkowemu urzedowemu badaniu
w obrocie krajowym przez whasciwego po-
wiatowego wzglednie upowaznionego prze-

zemnie do tych czynnosci innego lekarza
weterynaryjnego.
b) Wszystkie zwierzeta racicowe rzezne bez

réznicy wieku, pochodzace z obszaru calego

Panstwa,. podlega przy wytadowaniu na
wszystkich stacjach kolejowych i przy-
staniach wodnych potozonych na terenie

wojewoédztwa poleskiego obowigzkowemu
urzedowemu badaniu w obrocie wewnatrz
kraju przez witasciwego powiatowego,
wzglednie upowaznionego przezeranie do tej
czynnosci innego lekarza weterynaryjnego.

Wspomniane badanie nie jest wymagane
przy wytadowaniu w rzezniach i targowi-
skach rzeznych potgczonych toiem kolejo
wym w ktorych badanie, przy wytadowaniu
przez ustanowionego tam lekarza wetery-
narynego jest zapewnione.

§ 2.

Badanie przy wytadowaniu na stacjach kolejo-
wych i przystaniach wodnych zwierzat racico-
wych rzeznych, przeznaczonych dla rzezni i targo-
wisk nie potaczonych torem kolejowym poruczam
lekarzom weterynaryjnym wyznaczonym przeze-
mnie zarzadzeniem Nr. R-W. 1V-2 z dnia 8 lutego
1938 roku.

§ 3.

O wyniku badania urzedujacy lekarz weteryna-
ryjny winien przy zatadowaniu wystawi¢ Swiadec-
two zdrowia wedtug wzoru Nr. 2 zat. do § 10 rozp.
Min. Roin. z dnia 22.111.1928 r. (poz. 408) na kazdy
wagon lub oddziat statku osobno i dotgczyé
przynalezne $wiadectwa miejsca pochodzenia, po-
dajac na Swiadectwie zdrowia ich ilos¢, date zata-
dowania, numer wagonu lub oddziatu statku oraz
liczbe dziennika badania. Przy wyladowaniu winien
urzedujacy lekarz weterynaryjny odnotowa¢ wynik
badania na przestanym przy transporcie urzedowym
Swiadectwie zdrowia, zwierzat.

§ 4.
Wiasciciel zwierzat racicowych winien o zamie-
rzonym zatadowaniu wzglednie wyladowanu zawia-



Nr 3
domi¢ wilasciwego urzedowego lekarza weteryna-
ryjnego najpozniej na 12 godzin przed zatadowa-

niem wzglednie wytadowaniem.
§ 5.

Koszty badania, ktére nalezy oblicza¢ wedtug
taryfy optat za badanie zwierzat na stacjach kole-
jowych i przystaniach wodnych, przewidzianej
rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa z dnia 23.111.
1928 r. (Dz.U.R.P. Nr. 42 poz. 409) ponoszg osoby
zainteresowane, uiszczajac je bezposrednio do ragk
urzedujacego lekarza weterynaryjnego za pokwito-
waniem wedtug przepisanego wzoru.

§ 6.

Poleski Dziennik Wojewodzki

poz. 21, 22, 23 63

104 o obowiazku badania zwierzat racicowych na
stacjach kolejowych i przystaniach wodnych przy
wytadowaniu w obrocie krajowym.

Wojewoda Poleski

(—) Wactaw Kostek-Bieruacki

22.

OBWIESZCZENIE
WOJEWODY POLESKIEGO
0 wyborach radcy do Rady Poleskiej lzby Rolniczej
przez Okregowe Towarzystwo Organizacji i Koétek
Rolniczych w Drohiczynie - Poleskim *

Winni naruszenia przepiséw niniejszego rozpo-

rzadzenia beda karani na zasadzie postanowien roz-

Na podstawie zarzadzenia Pana Ministra Rol-

nictwa i Reform Rolnych z dnia 10 paZdziernika

dziatu VII rozp. Prezydenta Rzeczypospolitej Pol- 1934 r., w sprawie wyboréw radcéw do Poleskiej
skiej z dnia 22.V111.1927 r. (Dz. U, R. P. Nr. 77 |;hy Rolniczej, Okregowe Towarzystwo Organizaciji
poz. 673) — o zwalczaniu zaraZzliwych choréb ; ketek Rolniczych w Drohiczynie - Poleskim zosta-
zwierzecych. to powotane do przeprowadzenia wyboréw jednego
§ 7 radcy do Poleskiej lIzby Rolniczej, na miejsce $-p.

Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zycie  aleksandra Bogérskiego, z terminem dokonania wy-

obowigzuje do odwotania.
Jednocze$nie uchylam rozporzadzenie z dnia

27.VI11.1937 r. Pol. Dz. Wojew. Nr. 12 poz. 66

i z dnia! 5.X11.1937 r. Pol. Dz. Wojew. Nr. 18 poz.

z dniem ogtoszenia i boréw do dnia 12 marca 1938 roku.

Wojewoda Poleski
(—) Wactaw' Kostek-Biernacki

23.

Ogtoszenie

URZEDU WOJEWODZKIEGO POLESKIEGO
z dnia 22 lutego 1938 roku
W SPRAWIE LIKWIDACJI MIENIA OPUSZCZONEGO
Stosownie do postanowienia art. 8 ustawy z dnia 2 lipca 1937 r. o likwidacji mienia opusz-®

czonego (Dz. U.R.P. Nr. 52, poz. 405), Urzad Wojewo6dzki Poleski podaje do publicznej wiadomosci,
ze na wniosek Urzedu Wojewob6dzkiego Poleskiego Sad Okregowy w Pinsku, wzglednie Sad Okregowy

w Pinsku — Woydzial Zamiejscowy w Brzesciu n. B. wszczat postepowanie likwidacyjne odno$nie do
Data_ _ N.azwisko i imie Miejsce potozenia
Lp. postanowienia Nr. aktu Sadu nieobecnego lub mienia opuszczonego
Sadu uznanego za zmartego
l.
0
Sadu Okregowego
w Pinsku.
1 10.XH.1937 r. Co. 1242/37 Pleszko Klemens Wie$ Perespa, gm. chomskiej,
pow. drohickiego
2 10.X11.1937 r. Co. 1292/37 Michnowiec Mateusz Wie$ Snitowo, gm. janowskiej,
pow. drohickiego
3 10.XH.1937 r. Co. 1241/37 Bondaruk Bazyli Wie$ Szczekock, gm. janowskiej,
pow. drohickiego
4 10.XH.i937 r. Co. 1240/37 Sienkiewicz Adam Wie$ Radownia, gm. janowskiej,
5 10.X11.1937 r. Co. 1442/37 Kosciuczyk Mikotaj Wie$ Kublik, gir.. Osowce, pow-

drohickiego



Poleski Dziennik Wojewd6dzk; poz. 23 Nr. 3

Data Nazwisko i imie . o
postanowienia Nr. aktu Sadu nieobecnego lub ml;il:ijascspﬁz*zoczzi?]l:go
Sadu uznanego za zmartego
10.X11.1937 r. Co. 1310/37 Kozak Pawet Wie$ Szczekock, gm janowskiej,
pow. drohickiego
10.X11.1937 r. Co. 1311/37 Antoriczuk Emilian Wie$ Radownia, gm. janowskiej,
pow. drohickiego
10.X11.1937 r. Co. 1460/37 Jarmoszyk Tymoteusz Wie$ Tulatycze, gm. Bezdziez, pow.
diohickiego
10.X11.1937 r. Co. 1494/37 Szuszman Marek Wie$ Laskowicze, gm. janowskiej,
pow. drohickiego
10.X11.1937 r. Co. 1348/37 Malificzykowie Hele- M. Pinsk
na, Bazyli, Wtiodzi-
mierz i Zinaida
10.X11.1937 r. Co. 1210/37 Nakroplany Mikotaj Wie$s Osownica, gm. motolskiej,
pow. drohickiego
10.X11.1937 r. Co. 1207/37 Sienkiewicz Nicefor ~ Wies Janow, gm. tejze, pow. dro-
1 hickiego
10.X11.1937 r. Co. 1214/37 Chomicz Stefan Wie$ Jandéw, gm. tejze, pow. dro-
hickiego
10.X11.1937 r. Co. 1201/37 Bartosz Eufrozyna Wie$ Psyszczewo, gm. motolskiej,
10.X11.1937 . Co. 1202-37 Masiuk Aleksander ~ Wies Wierchuscie, gm. janowskiej,
pow. drohickiego
10.X11.1937 r. Co. 1239/37 Byczyk Grzegorz Wies Wotawel, gm. tejze, pow. dro-
hickiego
10.X11.1937 r. Co. 1238/37 tagodzicz Jakim Wie$ Radownia, gm janowskiej,
i pow. drohickiego
10.X11.1937 r. Co. 1219/37 Michniukowie Jan i Wies Wélka-Radowicka, gm. Woto
Mikotaj wel, pow. drohickiego
10.X11.1937 . Co. 1236/37 Molitwik ~Aleksy Wie$ Osownica, gm. motolskiej,
pow. drohickiego
10.X11.1937 r. Co. 1237/37 Nowicka Matrona Wie$ Snitowo, gm. janowskiej, pow.
drohickiego
10.X11.1937 r. Co. 1217/37 Kotysko Wawrzyniec Wie$ Kleszcze, gm. janowskiej,
pow. drohickiego
10.X11.1937 r. * Co. 1216/37 Klimczuk OKuj Wie$ Burmaki, gm. chomskiej, pow.
drohickiego
10.X11.1937 r. Co. 1290/37 Greczny Maksym Wie§ Wolka-iObrowska, gm. Sw.
Wola, pow. kosowskiego
10.X11.1937 . Co. 1286/37 Giermanowski Antoni M. Pinsk
10.X11.1937 r. Co. 1333/37 Micewicz Mateusz Wie$ Staromiyny, gm. Chomsk,
pow. drohickiego
10.X11.1937 . Co. 1318/37 Czyzyk Nicefor Wies Gniewczyce, gm. janowskiej,
pow. drohickiego
10.X11.1937 r. Co. 1335/37 Bozko Zachariusz Wie$ Laskowicze, gm janowskKiej,
pow. drohickiego
10.X11.1937 r. Co. 1218/37 Sacuta Aleksy Wie$ Radogoszcz, gm. Odryzyn,
pow. drohickiego
10.X11.1937 . Co. 1314/37 Snitowiec Teodor Wies Tryliski, gm. janowskiej,
pow. drohickiego
10.X11.1937 . Co. 1203/37 Szepieluk Grzegorz Wie$§ $nitowo, gm. janowskiej,
pow. drohickiego
10.X11.1937 r. Co. 1295/37 Snitko-Pleszko Nestor Wie$ Zajelenie, gm. chomskiej,

i Maksym pow. drohickiego



Lp

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

47

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

Data
postanowienia
Sadu
10.X11.1937 r.
10.X11.1937 r.
10.X11.1937 r.
10.X11.1937 r.
10.X11.1937 r.
10.X11.1937 r.
10.X11.1937 r.
10.X11.1937 r.

I1.
Sadu Okreg, w Pinsku
Wydz. Zam. w Brze-

Sciu n.B.

20.X1.1937 r.
20.X1.1937 r.
27.X1.1937 r.
27.X1.1937 r.
27.X1.1937 r.
27.X1.1937 r.
20.X1.1937 r.
18.X11.1937 .
4.X11.1937 r.

20.X1.1937 r.

20.X1.1937 r.
20.X1.1937 r.
27.X1.1937 .
27.X1.1937 .

20.X1.1937 r.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co,

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Cq.

Co.

Co.

.Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Poleski Dziennik Wojewodzki

. aktu Sadu

1376/37

1412/37

1312/37

1313/37

1401/37

1378/37

1357/37

1377/37

1704/37

1717/37

1707/37

1726/37

1757137

1867/37

1713/37

2071/37

1705/37

1748/37

1735/37

1710/37

1728/37

1703/37

1866/37

Nazwisko i imieg
nieobecnego lub
uznanego za zmartego

Diaczuk Stefan
Mandryk Daniel
Eutka Anastazja
Marczuk Michat
Sokotowski Karp
Hedzko Helena
tagodzicz Roman

Gonczaruk Stefan

Gawryluk Adrian

Kazbierowicze Teodo-
zja, Grzegorz i Jan
Kalinowski  Wtodzi-
mierz

Demianowicz Naum
Potujanczyk lgnacy

Mikotajczuk Teodor
Siergiejewicz Kalistrat
Dawiaowicz Jan

Antoniukowie Jozef i
Antoni

Fedynicze vel Podlip-
scy Mikotaj, Nicefor
i Andrzej

Chmaruk Roman, s.
Teodozjusza

Zazan Nikita

Awdziejczukowa Anna
Kuksa Jozef

Wasilewski Tomasz,
s. Andrzeja

poz. 23 65

Miejsce potozenia
mienia opuszczonego

Wie$ Radogoszcz, gm. Odryzyn,
pow. drohickiego
Wie$ Laskowicze, gm. janowskiej,
pow. drohickiego
Wie$ Worocewicze, gm. janowskiej,
pow. drohickiego
Wie$§ Worocewicze, gm. janowskiej,
pow. dronickiego
Wie$s Humniszcze. gm. Braszewicze,
pow. drohickiego
Wie$ Worocewicze, gm. janowskiej,
pow. drohickiego
Wie$ Radownia, gm. janowskiej,
pow. drohickiego
Wie$ Szczekock, gm. janowskiej,
pow. drohickiego

Wie$ Wielun, gm. Kosicze, pow.
brzeskiego

Wie$ Jakowicze-Duze, gminy i pow.
pruzanskiegu

Wie$ Niechaczew, gm. i pow. ko-
sowskiego

Wie$s Osowce, gm. Sielec, pow. pru-
zanskiego

Wie$ Zahalicze, gm. roézanskiej,
pow. kosowskiego

Wie$ Borki, gm. lwacewicze, pow.
kosowskiego.

Wie$s Dywin, gminy tejjza, pow.
kobrynskiego.

Wie$ Hrycewicze, gm. Malecz. pow.
pruzanskiego.

Wie§ Rasna, gm. Wysokie-Lit., a
pow. brzeskiego.

Wie$ Rokitnica, gm. Zabinka, pow.
kobrynskiego.

Wie$ Rohozna, gm. Oziaty, pow.

kobrynskiego.

Wie$ Oziaty, gminy tejze, pow. Kko-
brynskiego.

Wie$ Kutniewicze, gm. Malecz,

pow. pruzanskiego.

Wie$ Kulesze, gminy i powiatu j
kosowskiego.

Wie$ Blizna, gm. ro6zanskiej, pow-

kosowskiego.
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Lp.

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

Data
postanowienia
Sadu

20.X1.1937 r.
27.X1.1937 r.
27.X1.1937 r.
20.X1.1937 r.
20.X1.1937 r.
13.X1.1937 r.
27.X1.1937 r.
27.X1.1937 r.

27.X1.1937 r.

27.X1.1937 .

27.X1.1937 r.

18.XH.1937 .
18.X11.1937 .
18.X11.1937 .
18.X11.1937 r.
18.X11.1937 r.
18.X11.1937 .
18.X11.1937 .
18.X11.1937 .
18.X11.1937 r.
18.X11.1937 r.
18.X11.1937 .
18.X11.1937 r.

4.X11.1937 r.

15.1.1938 .

Poleski Dziennik Wojewddzki poz. 23

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co,

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

. aktu Sadu

1863/37

1729/37

1712/37

1706/37

1746/37

1777137

1772/37

1737/37

1773/37

1775/37

1906/37

2064/37

2085/37

2056/37

1971/37

1985/37

2083/37

2112/37

2125/37

1879/37

1900/37

1904/37

2061/37

1730/37

1893/37

Nazwisko i imie
nieobecnego lub
uznanego za zmartego

Danitow Jan, s. Ni
cefora

Gwozdzik Bazyli
Piekarenia Mojzesz
Kozik Jefim

Mikus Mikotaj

Roj Eliasz

Honczar Daniel
Potonski Aleksander
S-py  Marcinowicza
Piotra, Antoni i in.
Marcinowicze.
Denisiukowie Tymo-
teusz i Aleksy
Osiejuk  Oksen vel
Okseniusz, s. Szymo-
na.

Szpak Ignacy
Makuszyk Jakub
Kurluk vel Kuryluk
Antoni

Pawtowicz Roman
Czuchno Anna
Adamowicz Zachariusz
Szebrynska Ita
Haluk Kalistrat
Kamieniuk Piotr
Zabajtowicz Pawet
Gtuszko Jakub
Panasiuk - Kaminski
Teodor

Hanczuk Marta

Kluczko Jakub

Miejsce potozenia
mienia opuszczonego

M, Brze$¢ n.B.,
skiej Nr. 83.
Wies Kozty,
pruzanskiego.
Wie$ Nowosady, gm. Rézana, pow.
kosowskiego.

Wie$ Bratytowo, gm. Kosicze, pow.
brzeskiego.

M. Pruzana, przy ul. Btotnej nr. 7.

przy ul. Grajew-

gm. Rudniki, pow.

Wie$s Niepomdcenéwka, gm. Sucho-
pol, pow. pruzanskiego.

Wie$ Kulesze, gminy i powiatu ko-
sowskiego.

Wie$ Buta, gminy i powiatu kosow-
skiego.

Wie$§ Osowce, gm. Sielec, pow. pru-
zanskiego.

Wie$ Bakuny,
pruzanskiego.
Wie$ Boryséwka, gm. Dywin ,pow.
kobrynskiego.

gm. Malecz, pow.

Wie$ Szejpiaki, gm. Ro6zana, pow.
kosowskiego.

Wie$ Ogrodniki, gm. Tewle, pow.
kobrynskiego.

Wie$s Jatowa, gm. Sucnopol, pow.
pruzanskiego.

Wie$ Ostrowki, gm. Rézana, pow.
kosowskiego.

Wie$ +tososin,, gm. Rézana, pow-
kosowskiego.

Wie$ tyszczyki,
kobrynskiego.
M. Brzes¢ n.B., przy ul. Jagiellon-
skiej Nr. 120.

Wie$ Szmaty, gm. Nowosiotki, pow.
kobrynskiego.

Wie$ Oranhczyce,
pruzanskiego.

Wie$ Jundzitowicze,
pow. kosowskiego
Wie$ Krynica, gm. Suchopol, pow.
pruzanskiego.

Wie$ Kotelnia-Podm., gm. Kamie-
nica-Zyr., pow. brzeskiego.

Wie$ Orepicze, gm. Kamieniec-Lit.,
pow. brzeskiego.
Wie$ Kulesze,

kosowskiego.

gm. Tewle, pow.

gminy i powiatu

gm. Rozana,

gminy i powiatu
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Data
postanowienia
Sadu
15.1.1938 r.
15.0.1938 .
18.X11.1937 r.
18.X11.1937
15.1-1938 .
15.1.1938 .
22.1.1938 .
15.0.1938 .
18.X11.1937
18.X11.1937
18.X11.1937
18.X11.1937
18.X11.1937
18.X11.1937
18.X11.1937
18.X11.1937
18.X11.1937
18.X11.1937
4.X11.1937
18.X11.1937
4.X11.1937

cie uzasadnione,
wzglednie do Sadu Okregowego w Fihnsku—Wydziat
Zamiejscowy w Brzesciu n.B., w terminie 6-cio mie
siecznym od daty niniejszego ogtoszenia w Dzien-
niku Wojewdédzkim. Roéwnocze$Snie zaznacza sie, ze

Co.

Co.

Co.

Co.

Co,

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co.

Co

Co.

Z mocy powotanej ustawy wzywa sie
roszczace sobie prawa do tego mienia opuszczonego
oraz wierzycieli, by zgtosili swe roszczenia, nalezy-
do Sadu Okregowego w Pinsku,

Poleski DziennikrWojewoctzkl

Nazwisko i imie

. aktu Sadu nieobecnego lub
uznanego za zmartego
2012/37 Krysko Andrzej
2023/37 Kunica Jan
2075/37 Grosman Beniamin
2093/37 Czernik vel Czerniak
Konstanty
1979/37 Brytun Ksenia
2002/37 Dziejko Grzegorz
2025/37 .uoruszkin Aleksander
1846/37 Sacharéozuk Jakub
2121/37 Kita Filip
2092/37 Szulejko Anna
1711/37 Woronczuk Antoni
2073/37 Jarmotowiczowie A-
leksander, Piotr, Pa-
wetl i Pelagia
1880/37 Mruk Helena
1878/37 Szabunio Grzegorz
1743/37 Babura Jan, s. Mar-
tyniana
2010/37. Gotowko Samson
2082/37 Kosowiec Antoni
2076/37 Byczko Mitrofan
1715/37 Jaszczuk Filip
Borynczycy Michat i
2034/37 Tatiana
1739/37 Marnczak Grzegorz

osoby,

poz. 23, 67

Miejsce potozenia
mienia opuszczonego

Wie$§ Kulesze,
kosowskiego.
Wie$ Zapole, gm. Ré6zana, pow. ko-
sowskiego.

M. Brze$¢ n.B.,
skiego Nr. 14-a.
Wie§ Tymianka, gm. Wysokie-Lit.,
pow. brzeskiego.
Wie$ Suchopol, gminy
pruzanskiego.

Wie$ Zapole, gm. Roé6zana, pow. ko-
sowskiego.

M. Brze$¢ n.B., przy ul. Szeptyckie-
go Nr, 17.

Wie$ Judycze, gm. Kamieniec-Lit.,
pow. brzeskiego.

Wie$§ Horecz, gm. Siechniewicze,
pow. pruzanskiego.

M. Kosow n,Pol., przy ul. Kosciel-
nej Nr. 17.

Wie$ Eokitnica, gm. Zabinka, pow.
kobrynskiego

Wie$ Bula, gminy ipowiatu kosow-
skiego.

gminy i powiatu

przy ul. Listow-

tejze, pow.

Wie$ Murawa, gm. Suchopol, pow.
pruzanskiego.

Wie$ Bakuny, gm. Suchopol, pow.
pruzanskiego.
Wie$§ Czapelka,
brzeskiego.
Wie$ Kozlowicze, gm. motykalskiej,
pow. brzeskiego.

Wie$ Ozierce, gm. borko-giczyckiej,
pow. kosowskiego
Osada Czernawczyce,
pow. brzeskiego
Wie$ Stotpy, gm. Tewle, pow. ko-
brynskiego.

Wie$s Nowe-Piaski, gm. piaskow-
skiej, pow. kosowskiego.

Wie$§ Rasna, gm. Wysokie-Lit., pow.
brzeskiego.

gm. Oftusz, pow.

gm. Turna,

jezeli nieobecny, ktérego mienie ma by¢ zlikwidowa
ne, nie zgtosi si¢ w powyzszym terminie, moze na-
stgpi¢ uznanie go za zmartego,

Za Wojewode

r
Naczelnik Wydz. Og6lnego-
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OGLOSZENIE
starostwa powiatowego tuninieckiego
0 uniewaznieniu dokumentow.

1) Uniewaznia sie karte pobytu czasowego,
wydang przez Starostwo ‘tuninieckie w dniu 16-1.
1932 r. za Nr. 2595 z terminem do odwotania na

nazwasko Jerzego Fieduszyna s. Wiodzimierza i Wil-
helminy, ostatnio zamieszkatego do 1937 r. w RO6-
zanie Wielkim, gm. Czuczewicze, pow. tuninieckiego.

2) Uniewaznia sie dowdd osobisty, wydany
przez zarzad gminy w Leninie, w dniu 3.1.1935 r.
za Nr. 1062 na nazwisko Borucha Stuckiego, s
Szymona i Maiki, urodz. 10.11.1915 r. w Leninie,
gminy tejze, pow. tuninieckiego i tamze zamiesz-
katemu.

3) Uniewaznia sie dowdd osobisty, wydany
przez zarzad gminy w Leninie w dniu 22.VI1.1935 r.
za Nr. 1517 na nazwisko Szamy Bakalczuka,
s. Girsza i Jenty, urodzonego w 1918 r.w Pinsku,
a zamieszkatego ostatnio w Mikaszewiczach, gminy
Lenin, pow. tuninieckiego.

Starosta
(—) K. Weese.

25.
OGLOSZENIE
starostwai powiatowego pruzanskiego
o wdrozeniu postepowania scaleniowego...

Starostwo Powiatowe Pruzanskie na podstawie
art. 18 ustawy z dnia 31 lipca 1923 r. o scalaniu
gruntow (Dz. U. R. P. z 1927 r. Nr. 92, poz. 833)
w brzmieniu ustalonym rozporzadzeniem Prezydenta
Rzeczypospolitej z dnia 11 lipca 1932 r. (D.U.R.P.
Nr 67, poz. 622) ora' art. 14 rozporzadzenia Prezy-
rema Rzeczypospolitej z dnia 27 pazdziernika 193S r.
(Dz. U. R. P. Nr. 85, poz. 635), podaje do publicz-
nej wiadomosci, ze w dniu 3 lutego 1938 r. upra-
womochnito sie orzeczenie starosty powiatowego pru-
zanskiego z dnia 17 grudnia 1937 r., dotyczgce wdro
zenig postepowania scaleniowego i ustalenia ob-
szaru scalenia, na gruntach wsi Laski potozonej
w gminie Horodeczno powiatu pruzarnskiego.

26.
OGLOSZENIE
starostwa powiatowego pruzanskiego
o zamknieciu postepowania scaleniowego.

Starostwo Powiatowe Pruzanskie na podstawie
art. 36 ustawy z dnia 31 lipca 1923 r. o scalaniu

gruntow (Dz. U. R. P. z 1927 r. Nr. 92, poz- 883) '
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w brzmieniu ustalonym rozporzgdzeniem Prezydenta
Rzeczypospolitej z dnia 1] lipca 1932 r. (D.U.R.P.
Nr- 67, poz. 622) oraz art. 14 rozporzadzenia Prezy-
renta Rzeczypospolitej z dnia 27 pazdziernika 1933 r.
(Dz. U. R. P. Nr. 85, poz. 635), podaje do publicz-
nej wiadomoci ze w dniu 5.X.1937 r. uprawomocnito
sie orzeczenie Starosty powiatowego pruzanskiego
z dnia 7.1X1937 r.. dotyczace zatwierdzenia projektu
na obszarze scalenia wsi Dothe gminy Pruzana,
powiatu pruzanskiego.

W zwigzku z powyzszym ogtasza sie o zamknie-
ciu postepowania scaleniowego na wymienionym
wyzej obszarze.

B. Przedruki.
(ze Zbioru uktadéw zbiorowych pracy

z dn 12.11.1938 r. Nr. 9).
27.

UMOWA

ustalajgca warunki pracy i ptacy robotnikéw rol-

nych na obszarze wojewddztwa poleskiego na rok
stuzbowy 1938/39.

DZIAL I. ORDYNARIUSZE.

Zasady ogo6lne.

§ 1

1 Umowa niniejsza dotyczy z jednej strony
wszystkich pracodawcéw rolnych, z drugiej za$
stron" pracownikdéw z normalng fachowg zdolnos$ciag
do pracy: fornali, parobkéw, ratajow, strézow,
gtdbwnych pastuchéw, pomocnikéw pastuchéw, polo.
tiych, karbowych, witodarzy i gumiennych.

Fornal obrzadza i pracuje parg, trojkg lub
czworka koni, winien umie¢ oraé, kosi¢ i obcho-
dzi¢ sie z maszynami, stuzacymi do obrébki oraz
Obioréw. Rataje pracuja wotami.

2. Karbowi, wiodarze i gumienni otrzymuja
wynagrodzenie w wysokosci conajmniej o 1 kwintal
wiecej od fornala.

3. Stangretéow (forysow) nie uwaza sie za for-
iali, o ile pelnig stale obowigzki przy komach cu-
gowych.

4. Inwalidzi i ulomni, pracujgcy na rowni
z pozostaltymi pracownikami z normalng zdolnoscig
do pracy w rolnictwie, pobierajg roéwne z nimi
wynagrodzenie tak w gotéwce jak i naturaliach.
Iwalidzi i utomni o zmniejszonej zdolnosci do
praev moga by¢ godzeni na nizszych warunkach.

§ 2
1. Umowa niniejsza obowigzuje na rok.
stuzbowy zaczyna sie dnia 1 kwietnia 1938 r. a kon-
czy sie dnia 31 marca 1939 r. Obie strony obo-
wiazuje wypowiedzenie indywidualnej umowy pra-

Rok
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cy przed uptywem terminu wygasniecia niniejszej
umpwy, a najp6zniej dnia 31 grudnia 1938 r. Nie-
wypowiedzenie umowy o prace do dnia 31 grudnia
1933 r. wiacznie oznacza zawarcie umowy nha rok
nastepny. Uchylenie sie prezz ktérgkolwiek ze
stron od przyjeciu, wypowiedzenia umowy 0 prace
tejze nie przedtuza. Rozwigzanie stosunku stuzbo-
wego w ciagu roku moze nastgni¢ na zasadzie orze-
czenia komisyj rozjemczych lub tez wyrokéw sadoéw
panstwowych dziatajacych wedtug obowigzujacego
prawodawstwa i wedtug kompentenciji.

2. W wypadku kleski zywiotowej pracodawca
moze rozwigza¢é umowe lub zmniejszy¢ Swiadczenia
za czternastodniowym wypowiedzeniem, po uprzed-
nim powiadomieniu Inspektora Pracy.

3. W miejscowosciach, gdzie warunki lokalne
utrudnigja przepropwadzki w terminie 1 kwietnia,
rok stuzbowy moze trwac¢ od 1 stycznia do 31 grud-
nia z wypowiedzeniem na 3 miesigce, t. j. do 30
wrzesnia wigcznie.

4. Parobcy, rataje i pomocnicy pastuchéw
moga by¢ godzeni ra okresy krétsze niz rok, z goéry
oznaczone umowami indywidualnymi, przy czym
Woéwczas obowigzuje dwutygodniowe wypowiedzenie.

5. W razie niestawienia sie do pracy nowo-
ugodzonego pracownika bez uzasadnionej przyczyny
do dnia 3 kwietnia wilacznie, umowa najmu zostaje
automatycznie rozwigzana, a pracodawca ma prawo

dochodzenia strat, wyniktych z tego powodu, od
nowougodzonego pracownika w wysokosci 20 zi,
ktorych ma prawo poszukiwaé na majgtku lub na

ewentualnym wynagrodzeniu pracownika z tytutu
objetej przez niego innej posady.

6. Pracodawca obowigzany jest wydac¢ zwol-
nionemu pracownikowi niezwlocznie na jego zada-
nie Swiadectwo, ktére powinno zawiera¢ tylko dane
dotyczace rodzaju i czasu zatrudnienia pracownika
u danego pracodawcy.

§ 3.

1- Zatargi, wynikie na tle umowy o prace
miedzy pracodawcami a robotnikami, reguluja ko-
misje rozjemcze, badz sgady panstwowe wedtug
kompetencji. Do czasu uzyskania witasciwego orze-
czenia lub wyroku nie wolno:

a) pracodawcom wstrzymywacé Swiadczen,
b) pracownikom przerywac pracy.

2. W wypadkach wyjatkowo ciezkiego
winienia pracodawca moze przed orzeczeniem
wyrokiem wstrzymac¢ S$wiadczenia w zbozu i go-
towce; w razie jednak wygrania sporu przez ro-
botnika, pracodawca winien wyda¢ wstrzymane
Swiadczenia wraz z dodatkiem miesiecznym w wy-
sokosci 1% od wstrzymanej naleznosci.

3. Pracownik winien pretensje swoja zgtosi¢
do pracodawcy, zanim jg zgtosi na komisje rozjem-

prze-
lub
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czg lub do inspektora pracy. Ustosunkowanie sie
pracodawcy do pretensji pracownika powinno by¢
w tym wypadku w ciggu 3 dni zakomunikowane
pracownikowi, ewentualn.p wykonane.

§ 4.

Umowa niniejsza, w mys$l art. 18 ustawy z dnia
1 sierpnial sierpnia 1919 r. o zatatwianiu zatar-
gow miedzy pracodawcami a pracownikami rolnymi,

w brzmieniu obwieszczenia Ministra Opieki Spo-
tecznej z dna 23 wrzesnia 1931 r. (Dz. Ust. R. P.
Nr 90/31, poz. 706) stanowi podstawe przy za-

wieraniu uméw indywidualnych. Indywidualne umo-

wy pracy, zawierajace warunki dla pracownika
mniej korzystne, niz warunk niniejszej umowy, sg
niewazne z wyjatkiem specjalnych wypadkdw,

przewidzianych w tejze umowie.

§ 5.

1. Pracownik otrzymuje od pracodawcy bez-
ptatnie ksigzeczke obrachunkowag zawierajgca kon-
trole wydanej ordynarii i pensji wraz z potrace-
niami oraz spisem powierzonych mu inwentarzy.
Ksigzeczka ta wmna by¢ podpisana przez pracodaw-
ce lub jego zastepce oraz p-zez pracownika. Poza
tym pracodawca wydaje bezptatnie robotnikom
swego folwarku na rece wybranego przez nich
delegata jeden egzemlarz niniejszej umowy.

2. Ksigzeczka obrachunkowa, Zotozna u pra-
codawcy. nie powinna by¢ przetrzymywana diuzej
niz 10 dni, po czym na zadanie pracownika powinna
mu byé zwrocona. W razie niewydania pracowniao-
wi ksigzeczki obrachunokwej, pracownik ma prawo
domaga¢ sie od pracodawcy wyptacenia mu, tytu-
tem odszkodowania umownego, kwoty 2 zt. za kaz-
dy przepracowany miesigc.

§ 6.

1. Zawarcie indywidualnej umowy z ordynar-
iuszem nie moze by¢ uzaleznione od trzymania
przez niego posytek. Zony pracownikéw nie moga
PBY¢ zmuszane do pracy. Zobowiazania jednak,
ztozone w imieniu zony i dzieci przez pracownika,
sg dla niego obowigzujgce i niedotrzymanie ich
powoduje bezzwiloczne zerwanie umowy z winy pra-
cownika, na zadanie pracodawcy. Choroba w rodzi-

nie lub wyjagtkowe okolicznosci (Slub, pogrzeb
i t.p.), nie moga by¢ przyczyng do zerwania
umowy.

2. Dojarki pobierajg za miesieczne dojenie

nie mniej, niz 7 zt, bez wzgleduna ilo$¢ dojonych
przez nie krow. Najwyzsza norma dojonych krow
nie moze przekracza¢ 9 sztuk. Wyzsze normy za-
ptaty, stosowane dotychczas, obwigzane nadat.

3. Indywidalnc umowy, zawarte miedzy pra-
codawcami a dojarkami, podlegaja rozpatrzeniu
przez komisje rozjemcze.
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Czas pracy.
§ 7-
1. Przecietny czas pracy w rolnictwie w ciggu rozktad godzin pracy ustala sie poditug ponizszej
roku ustgla sie na 9 godzin 20 minut, przy czym tabeli, utozonej na zasadzie czasu stonecznego.

Pr?cz (.jo Przerwa na Przerwa Praca PO przerwa na
Miesiac poc()ju_n(;gl $niadanie obiadowa pocgUdln('jlé podwiecz.
) godzin godzin godzin
godz. |godz godz. Igodz.
Styczen 8.00-12 — 17. 1,30—4.00 —
Luty 7.30—12 — 172 1.30—5 00 —
1— 10 1.30-5.30
Marzec 11— 20 7.00 —12 — 172 1.30-6 00 —
21—31 1.30-6.30
1— 10 1.30—6.40
Kwiecien 11—20 6.00-12 7a 172 1.30—7.00 —
21—30 1.30—7.20
1-10 1.30—7.30
Maj 11—20 6.00— 12 7% 17a 1.30—7.50 7a
21-31 1.30—8.00
. —20 2.00—8.20
Czerwiec 2] 6.00—12  7» 2—  So0—s30 72
t. 1-20 2 2.00—8.30
Piec 21—31 -6.00—12 7 "~ 2.00—8.00 Ih
C. . 123? 2 00—7.50
bierpien 2]__ 6.00— 12 7a 2—  2.00—7.00 2
1—10 1.30—6.40
Wrzesien . 11— 20 6.00— 12 72 172 1.30—6.20 —
21—30 1.30—6.00
1—10 1.30--5.30
Pazdziernik 11—20 7.00—12 — 7/2 1.30-5 20 —
21—31 1.30-4.50
] .istopad 7.30—12 — 712 1.30—4.15 —
Grudzien 8.00—12 — 712 1.30—2.45 —
i
2. Za poczatek pracy rano i po potudniu uwaebotnika nalezy zwolni¢ 0 10 minut wczesniej
za sie dla pracownikéw, pracujacych korimi, wyjazd w stosunku do Kazdego kilometra powyzej 2-ch.
lub wyjscie z podwoérza, dla pozostatej czeladzi wy- 3. Robotnicy, zatrudnieni przy koniach, majg
ruszenie do pracy z wyznaczonego miejsca na ly¢ zwalniani przed potudniem wcze$niej anizeli
zbiérke. Za koniec pracy uwaza sie zejscie z poia. Inne kategorie robotnikéw, a to tak, by obrzadek

O ile pole lezy dalej niz dwa kilometry od powo6rza. mwentarza odbywat sie w godzinach pracy.
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1. W razie pilnej potrzeby powyzszy podzidf 7 pkt 1). Nastgpnie stréze moga byc¢ zatrud-

rozpoczecia i kohca pracy oraz przerw jedzenio-
wch moze by¢ zmieniony, jednakze tylko w ten
mosob, by ogolna ilos¢ godzin nracy pozostata ta
sama.

*5 Na zadanie pracodawcy w razie piinej
potrzeby pracownicy sg obowigzani do pracy poza
wvzej okreslonym czasem, lecz za osobnym wyna-
grodzeniem 23 grosze za godzine. Do robotnikow,
-Dobierajacych wynagrodzenie za roboty wyknnywa-
*ie poza unormowanym wyzej czasem pracy, hie za-
iczaja sie: pastusi i ich pomocnicy, rataje, stroze
*iocni i dozorcy, o ile wykonywane przez nich
-oboty nie przekraczajg zakresu ich zuykiyoh obo-
wigzkow.

<4 Samowolne i nieuzasadnione opuszczanie
roboty podczas godzin pracy oraz samowolne spéz-
nianie sie jest niedopuszczalne, powoduje ptracenia
ik przy nadgodzinach i moze by¢ dla pracodaw-
cy powodem do rozwigzania umowy, przy czym pra-
codawca nie jest obowigzany do dalszych $wiad-
czen.

§ 8.

1 Obrzadek inwentarza odbywa sie poza go-
dzinami pracy bez specjalnej doptaty. Wstawanie
do obrzadku inwentarza oraz naszykowanie woz6w
i narzedzi powinna mie¢ miejsce nie wczesniej niz
na dwie godziny przed rozpoczeciem pracy.

2. Obrok, siano i t.p. karm dla inwentarza
ma by¢ przygotowany uprzednio w godzinach pra-
cy, W miejscach na to przeznaczonych. Kolejne
sypianie w nocy w stajni oraz dyzury w dni $wig-
teczne obowigzujg wszystkich fornali i parobkéw
bez specjalnej doptaty.

3. Pastuch jest wolny od pracy co trzeci dzien

Swiateczny (niedziele i $wieta) i na ten czas
zostaje zastgpiony przez innych wyznaczonych
w tym celu pracownikéw bez specjalnej doptaty.
O ile pastuch pracuje wiecej, niz przez dwa dni

Swigteczne bez przerwy, wdéwczas otrzymuje on za
kazda niedziele i Swieto 2 ziote.

4. Do siania nawozéw sztucznych pracodawcy
dajg pracownikom worki i doptacajg im od hek-
tara 20 groszy. Przy sianiu nawozow sztucznych
gryzacych, a zwitaszcza azotniaku, wapna, nie moga
by¢ zatrudnione kobiety, pracownicy za$ uzywani
do ich siania majg otrzymac¢ ochraniacze na oczy.

§ 9.

1. Stréze nocni majg codziennie czas
do zakohceznia robdt przedpotudniowych. W czasie
przerwy obiadowej obowigzani sa do strézowania,
po przerwie za$ otrzymuja czas wolny réwny przer-
wie obiadowej, stosownie do tabeli czasu pracy

wolny  I-

nieni przy robotach koto inwentarza, w domu i t.p.
z wyjatkiem 4-ch miesiecy: listopada- grudnia,
stycznia i lutego, kiedy ich obowigzuje tylko przy-
wiezienie wody i drew w granicach ich codziennych
onowigzkoéw.

2. W miesigcach od 1 pazdziernika do 31 mar-
ca stréz otrzymuje kozuch dworski na czas warty,
ktéra nie moze zaczynac sie wcze$niej, niz o go-
dzinie 18 (6-ej wieczorem), a konczy¢ nie wczes$-
niej niz o godz. 6 rano.

3. Spanie Strézy w czasie jest niedopuszczalne

i powoduje potracenia: za 1-szym razem 5 Kkg.
zyta, za drugim i dalszym 10 kg zyta. Po trzy-
krotnym przekroczeniu stuzbowym, pracodawca

moze wystgpi¢ o rozwigzanie umowy.

4. W majatkach, gdzie konie pasane sg na
pastwisku, fornale obowigzani sa do kolejnego
pasania koni w nocy bez specjalnej doptaty lecz
z warunkiem, ze w dniu nastepnym zostang zwol-
nieni od pracy do godziny 14-ej (2-ej po po
tudniu).

§ 10.

1. Za dnie Swiateczne uwaza sie nastgoujace
ustawg oznaczone $wieta rzymsko-katolickie i naro-
dowe: Nowy Rok, Trzech Kroli, Oczyszczenie
Najsw. Panny Marii (21utego) Drugi -dzien Wiel-
kiej Nocy, Trzeci Maj, Wniebowstgpienie Panskie,
Drugi DzieA Zielonych Swiat, Boze Ciato, Sw. Pio-
tra i Pawla, Wniebowziecie Najsw. Panny Marii

(15. vii1), Wszystkich Swietych, Swieto Panstwo-
we 11 Listopada, Niepokolane Poczecie Najsw.
Panny Marii (8. XII.), Pierwszy i Drugi Dzien

Bozego Narodzenia, razem 15 dni.

2. Praca w dnie Swigteczne moze by¢ wykony-
wana li tylko za obopélng zgoda i za wynagrodze-
niem po cenach za godzine o 50% wyzszych, za§ w
gorzelniach i krochmalniach, na zadanie pracodaw-
cy, praca odbywa sie zgodnie z u3tawg sejmowg z
dnia 18 grudnia 1919 roku "Dz. Ust. R. P. Nr. 94
z 1933 r, poz. 734) po cenach o 100% (sto pro-
cent) wyzszych od dzienn ;go zarobku.

3. Inne Swieta, ktérych Swietowanie jest do-
puszczane przez pracodawce, zalicza sie automaty-
cznie do dni urlopowych.

4. Wdnie ulewne i wyjatkowej niepogody ro-
boty w polu me powinny by¢ wykonywane.

Stosunek wzajemny.

§ 11.
Pracodawcéw oraz ich

zuje grzeczne traktowanie pracowmaa i Sciss prze-
strzeganie warunkéw umowy, a zwilaszcza regula-
rne wyptacanie $wiadczen i ptac, przewidzianych
umowa.

zastepcow obowig-
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2. W razie zalegania z wyptata pensji lub wy-
dawaniem ordynarii, pracodawca niezaleznie od ry-
gorow, przewidzianych w art. 59. Prawa o wykro-
czeniach z dnia 11 lipca 1932 r. (Dz. Ust. R. P. Nr.
60/32, poz. 572) moze by¢ przez komisje rozjemcza
zobowigzany do ponoszenia kosztéw postepowania.

3. Delegat nie moze byé traktowany gorze]

od innych pracownikéw.

§ 12.

1. Pracownikéw obowigzuje grzeczno$¢ wobec
pracodawcéw i ich zastepcoéw, Sciste przeszczeganie
zawartych umoéw, pilne i sumienne spetnianie obo-
wiazkéw, daznos¢ do jaknajwiekszej wydajnosci
pracy i stosowanie sie do wszystkich zarzadzen
pracodawcy lub jego zastepcy, odnoszacych sie do
wykonywania obowigzkéw stuzbowych oraz prze-
strzeganie wszystkich przepiséw porzadkowych w
obrebie folwarku, w szczego6lnosci ostrozne obcho-
dzenie sie z ogniem, jak tez dbate i staranne obcho-

dzenie z powierzonym sobie inwentarzem zywym
i martwym.
Niestosowanie si¢ pracownka do powyzszych

przepisbw uprawnia pracodawce do zadania bez-
zwitocznego rozwigzania umowy z winy pracownika.

2. Pracownik jest odpowiedzialny za zgubie-
nie lub- uszkodzenie wskutek niedbalstwa przedmio-
téw oddanych jego pieczy i strata podlega potrace-
niu z pensji przez pracodawce.

Warunki wynagrodzenia.

§ 13.

1. Wynagrodzenie robotnikéw za prace skia-
da sie z pengji i ordynarii.

2. Pensje wyptaca sie gotéwka z dotu, zalez-
nie od urnowy kwartalnie lub miesiecznie, nie péz-
niej niz dnia 10-go nastepnego miesigca.

3. a) Ordynarie wlkdaje sie z gory, w pierw-
szych dwoch tygodniach kwartatu lub miesigca, w
zbozu zdrowym i oczyszczonym w gatunku jaki
posiada majatek.

b) W razie niemozno$ci wydania nalezytej or-
dynarii z Dowodu wypadkéw losowych lub w ter-
mnie na dzien 1 lipca, ustalenie terminu winno na-
stgpi¢ w drodze bezposredniego porozumiena stron.

§ 1]
1. Ordynariusze otrzymuja w stosunku
nj m:
a) pensji we wszystkich powiatach 80 zi

(osiemdziesiat zt.),

b) ordynarii w powiatach: Brze$¢ n. B., Ko-
bryn i Pruzana— 2 kwintale pszenicy, 9 kwintail
zyta i 2 kwintele jeczmenia, w powiatach: Dro-
hiczyn, Kamien Koszyrski, +tuniniec, Pinsk i Sto-
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lin —1 kwintal przenicy, 9 kwintali
tale jeczmienia.

zyta i 2 kwin-

2. W majatkach, gdzie nie siejg pszenicy,
pracodawca moze wyda¢ zamiast jednego kwin-
tala pszenicy: 1 kwintal 25 Kkilogramoéw zyta, lub
80 kilograméw grochu lub jeden kwintal gryki.

3; Ordynariusze, pobierajacy wynagrodzenie
inne, niz wskazane w niniejszym paragrafie objeci

zostali postanowieniami § 15. ,
§ 15.
1. Parobcy samotni w wieku 18 lat, zdolni
do wszelkich robot w polu, zatrudnieni przy Kko-
niach i obrzadzajacy je, otrzymuja:

a) wynagrodzenie gotéwkowe miesieczne w

wysokosci 20 zi,
b) dworski stot w czeladnej kuchni lub réw
nowaznik w wysokosci 65 kilograméw zyta mie-

siecznie.

2. Pomocnicy pastuchéw w wieku od 17 tu
lat otrzymujg w stosunku rocznym, przy godzeniu

na okres Kkrotszy odpowiednio zmniejsznone, na-
stepujace wynagrodzenie za prace:

a) pensji réwnowaznik gotéwkowy 2-ch
kwintali zyta,

b) ordynarii 10 kwintali zyta,

¢) prawo do trzymania jednej krowy Ilub

rownowaznik 120 litréw niezbieranego mieka albo
1 kwintel zyta.

3. Rataje zatrudnieni przy wolach moga by¢
godzeni na czas kroétszy, niz fornale, jednakze za
czas, na ktéry zostali zgodzeni, otrzymujg wynagro-
dzenie nie mniejsze, niz fornale, przyczym rodzaj
i wysoko$¢ wynagrodzenia w naturze lub w go-
towce pozostawia sie do obopélnego porozumienia.
Czas pracy ich jest zalezny od miejscowych waru-
nkéw gospodarczych. Ratajow obowigzuje pasanie
wotdw.

§ 16.

1. Pracodawcy sa uprawnieni do przemiele-
nia ordynarii na swoéj rachunek i wéwczas z prze-
widzianej w 88 14, 15 ordynarii potracajg 1 kwin-
tal zyta.

2 W wypadku dawania przemiatu przez pra-
codawce przystuguje pracownikom prawo okres-

rocl%'nia, jaka ilos¢ ordynarii ma by¢ zmieiona na py-

tel, razéwke i kasze.

3. Przemielenie iordynarii winno by¢ doko-
nane najdalej w ciggu pierwszego miesigca kwar-
tatu, za ktory wydaje sie ordynarie. Na rozkurz
odlicza sobie mtyn maksimum przy razowce 2%,
przy pytlu i kaszy 5%. Poza tym pobieranie in-
nych doptat i miarek jest niedozwolone.
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Ziemia pod ziemniaki.
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ma prawo trzymaé¢ jedna Kkrowe z jednym przy-
chéwkiem do 2-ch miesiecy, o ile krowa pracowni-

§ 17. ka pasie sie z dworskim bydtem. W majatkach,
1 Ordynariusz otrzymuje ziemi pod zemnidldzie istnieje zwyczaj trzymania dwu krow, pozo-

ki, len, kapuste i ogrodowizne 46 aréw 65 metrow staje nadal.
kwadratowych, na ziemiach za$ dernowanych lub 2. Jezeli pracodawca stawia za warunek, by

nie wymagajacych drenowania 39 aréw 20 metrow
kwadratowych.

2- Wzamian gruntu moga by¢ wydawane,
leznie od umowy, gotowe ziemniaki czyste bez zie-

mi, przy czym oblicza sie¢ 1 kwintal ziemniakéw
za i ar 12 metrow kwadratowych pola na ziemiach
lekkich  lub wymagajacych drenowania, oraz 93

metry kwadratowe pola na
nie wymagajacych drenowania.

ziemiach ciezkich 1

3. Przy umowie ordynariusz moze zastrzec
sobie otrzymywanie 15 kwintali gotowych ziemnia-
kéw. W tym wypadku otrzymuje ponadto 30 aréw
ziemi pod ziemniaki, len, kapuste i ogrodowizne,
albo 25 aréw 25 metrow kwadratowych ziemi dre-
nowanej lub nie wymagajgcej drenowania.

4. Sadzenie ziemniakéw winno odbywac sie
—jezeli nie umdwiono sie inaczej w danym maja
tku—w potowie miedzy poczatkiem a koncem sa-
dzenia ziemniakéw' dworskich. Pole przeznaczone
pod ziemniaki powinno by¢ w takim samym sta-
nowisku, jak pole przeznaczone pod ziemniaki
dworskie. Przygotowanie mechaniczne ziemi pod
ziemniaki i obrébka ich winny by¢ takie same,
jak ziemniakéw dworskich. Zastrzega sie, ze wszy-
stkie ziemniaki pracownikéw wdnny by¢ zasadzo-
ne obok siebie w jednym miejscu, o ile strony nie
postanowia inaczej.

5. Pracownia jest obowigzany utrzymaé dziai
ke w czystosci, bez chwastow. O ile tego na czas
nie wykona, pracodawca ma prawo oczys$ci¢ dziat-
ke na koszt pracownika.

6. O ile pracownik nie posiada sadzonek, mo-
ze otrzymaé¢ takowe od pracodawcy w iloSci po-
trzebnej do zasadzenia naleznej roli, woOwczas z
przewidzianej w umowie iloSci roli potraca sie
ilos¢ aréw, odpowiadajgcg ilos¢ wydanych karto-
fli.

7. Nowoprzyjety ordynariusz, o ile ugodzo-
ny jest na gotowe ziemniaki, moze zastrzec przy
zawieraniu umowy wydawania mu zaliczkowo po
kwintale gotowych ziemniakéw miesiecznie, az do
wykopania ziemniakéw.

Utrzymanie inwentarza.

§ 18-

1. Fornale, gtdwni pastusi, karbowi, witodarzgotebi,

i gumienni maja prawo trzyma¢ dwie krowy z
jednym przychéwkiem do 2-ch miesiecy. W powia-
tach brzeskim, kobrynskim i pruzanskm pracownik

pracownik trzymat tylko jedng krowe,
otrzyma 240 litrow mleka $wiezego

pracownik
nezbieranego

aILyb odszkodowanie w wysokosci 1 kwintala zyta.

3. Jezeli ordynariusz kréw me trzyma, to
otrzymuje 1 litr dziennie w ciggu 6 miesiecy zimo-
wych i po 2 litry dziennie w ciggu 6 miesiecy
letnich.

4 Jezeli pracodawca stawia za warunek przy
umowie, azeby ordynariusz nie trzymat Kkréw, to
wydaje mu wzamian w ciggu 6-ciu miesiecy let-
nich po 3 litry mleka dziennie, a wciggu 6-ciu mie-
siecy zimowych po 2 litry mleka dziennie za pier-
wszg krowe, a za drugg jak w punkcie 2 okre-
$lono.

5. Utrzymanie dla bydta ma by¢ latem na
odpowiednim pastwisku, takim, jak i dla bydia
dworskiego, z wyjatkiem sztucznych pastewnkéw
i tak kosnych, jednak nie koniecznie wspélnych.

6. Przy osobnym pastwisku daje pracodawca
osobnego pastucha Podczas miesiecy zimowych,
tj. w okresie stabulacji, otrzymujg pracownicy
na krowe po 8 kg. 26dkg. sieczki i plew i 1 Kkg.
64 dkg. koniczyny lub 2 kg. siana. Zamiast siana
lub koniczyny mozna wydawaé¢ miesigcznie na
na kazda krowe 1 kwintal ziemniakéw albo 1Vo
kwintala innych okopowych.

7. Zamiast wszystkich powyzszych mnorm
mozna wldawa¢ dziennie na szutke 8 kg. siana
btotnego, jednak tego samego gatunku, jakim jest
karmione bydto dworskie.

8. Zamiast dawek siana, albo koniczyny, albo
okopowych, pracodawca moze wyznaczy¢ pracowni-
kowi po 4 ary 60 metréw kwadratowych ziemi na
kazda krowe, potozonej tacznie 2z odpowiednig
dziatkg pracownika pod ziemnaki. Stome dla in-
wentarza otrzymujg pracowncy w miare potrzeby,
wprowadzenie dworskiej obory nowej sztuki bydta
i trzody chlewnej nie moze nastgpi¢ bez uprzednie-
go zezwolenia pracodawcy lub jego zastepcy..

§ 19-

1 Pracownik ma prawo trzyma¢ dwie doroste

sztuki trzody chlewnej w granicach
pomieszczenia w chlewach czeladnych.
kur jest dozwolone,
krolikéw i

istniejgcego
Trzymanie
trzymanie za$ gesi, Kkaczek,
t.p., zalezy od obopoélnej
umowy,

2 Pracodawca nie pono$*1 odpowiedzialnosci

za wypadki choroby, uszkodzenia i wupadku in-
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wentarza stuzbowego, o razem

z bydiem dworskim.

ile pasie sig on

Opal.

§ 20.

], Pracownik rodzinny, otrzymujacy oddzielne

mieszkanie, otrzyma 13 jednostek opatowych.
Jednostka opalowa réwna sie:
10,2 metréw przestrzennych torfu sztych-

lowego,

6,8 metra przestrzennego torfu deptanego,

5,1 metra przestrzennego torfu prasowego,

21/0 kwintalom Wegla,

1 kupce gatezi, wymiaru: 1,75 szerokosci,
ro. wysokosci i 2 m. diugosci.

2. Przy wydawaniu opatu w drzewie obowig-
zuje wydanie 12-tu metréw przestrzennych drzewa
szczapowego suchego, przy czym 1 m p. drzewa
szczapowego réwna sie: 1,5 m. p. karpiny ragbanej
lub 1,25 m.p. drzewa niesuchego.

3. Wybo6r materiatu opatowego przystuguje
pracodawcy. Zastrzega sie jednak, ze conajmniej
I/[ opatu musi by¢ wydana w szczapach.

4. Torf winien by¢ wydawany w normalnie
suchym stanie i przecietnie dobrym gatunku.

5. Pracownik nie ma prawa sprzeda¢ lub na-
stgpi¢ wydanego mu opatu.

1,75

Mieszkanie.

§ 21.

1. Mieszkanie pracownika musi sie skliada¢
co najmniej z jednej izby z podtoga drewniang
oraz komorg. Przepis ten nie dotyczy budynkéw
przed 1927 r. wzniesionych.

2. lzby winny by¢ wytynkowane, a co naj-
mniej doktadnie wylepione, ze szczelnymi drzwiami
oknami na zawiasach. W oknach majg by¢ cate
szyby; w razie sttuczenia szyby, pracownik jest
obowigzany wstawi¢ jg w ciggu 2-ch tygodni.
Wapna niegaszonego do bielenia dostarcza praco-
dawca dwa razy do roku w ogdlnej ilosci 15 kg na

mieszkanie. Podtogi majg by¢ potozone i, piece
doprowadzone do porzadku przed 1-ym listpada.
Mieszkania majg by¢ ze szczelnym dachem; tam,

gdzie dachy sa popsute, muszg by¢ naprawione
w ciggu miesiecy letnich. W majagtkach, gdzie wo-
da zacieka do piwnic i mieszkan pracownikow,
winny one by¢ zabezpieczone w ciggu lata od wo-
dy naptywajace.

3. Pracodawcy winni dba¢, aby otoczenie
meszkan pracownikéw byto higieniczne. Obowigzu-
je wybrukowanie dostepu do studzien oraz zastag-
penie zgnitych cembrzyn nowymi lub tez zapewnie-
nie pracownikom w inny spos6b zdrowej i czystej
wody do picia. Zbiorniki na naw6z nie moga znaj-
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dowaé sie w blizszej odlegtosci, anizeli 20 metrow'
od mieszkan stuzbowych. Pracownicy maja skia-
da¢ nawo6z ze swoich chlewéw w przeznaczone na
to miejsce.

4. W poblizu mieszkan majg znajdowac sie
zastoniete ustepy w dostatecznej ilosci, ktére pra-
cownicy obowiazani sga utrzymywa¢ w porzadku
i czystose¢,.

5. Gdzie jest odpowednie
dotychczasowych budynkach,
mieszkaniach wybudowanych, powinna by¢ urza-
dzona taznia. W innych majatkach, o ile tylko
istnieje mozliwosci, pracodawcy sa obowigzani do
urzadzenia kapieli.

6. Pozadane jest, aby pracodawcy, majacy
w folwarku elektryczno$¢, wprowadzili jg do miesz-
kan pracownikéw. Koszty pradu ptaci pracownik.

7. Pracownicy sa onowagzani trzymaé miesz-
kania w porzadku. Trzymanie inwentarza w mie-
szkaniu oraz rabanie drzewa w mieszkaniach
z podtoga jest niedozwolone.

pomieszczen's w
jak  réwniez przy

8. Sublokatoréw nie wolno przyjmwa¢ bez
zgdy pracodawcy, ktéremu przy godzeniu sie ma
byé zameldowny skitad rodziny pracownika. Pra-

cownikowi nie wolno réwniez przyjmowa¢ na noc
0s6b z poza dworu bez zezwolenia pracodawcy.

§ 22.

Pracownik otrzymuje pomieszczenia na ziem-
niaki, pomieszczenie dla bydta we wspoélnej czelad-
nej oborze lub specjalnie przeznaczonym na to bu-
dynku, oraz pomeszczenie dla dwoch sztuk trzody
chlewnej i pomieszczenie na opat, nadto w mia-
re potrzeby stome do siennikéw oraz w miare moz-
nosci $ciotke dla swego inwentarza, przy czym na-
woéz stanowi wiasnos¢é pracodawcy.

Ubezpieczenia.

§ 23.

1. Do czasu wprowadzenia kas chorych pra-
codawca optaca w catosci koszty szpitalne oraz
koszty zwigzane z przyjazdem lekarza do folwarku.
We wszystkich innych wydatkach na lekarza, den-
tyste, akuszerke apteke pracownik uczestniczy
w stosunku 10%. Wszystko powyzsze stosuje sie
do praeowniKa, jego zony oraz dzieci ponizej lat
15-tu. Do pozostatych cztonkdéw rodziny pracow-
nika stosuje sie tylko wtedy, jezeli stale pracuja
w danym folwarku.

2. Koszty leczenia, z wyjatkiem wypadkéw
nagtych, obcigzajg pracodawcéw tlko w tym wy-
padku, gdy pracownik leczy sie u lekarza wskaza-
nego przez pracodawce, badz u lekarza powiatowe-
go, a koszty szpitalne jedynie wowczas, gdy pra-
cownik zostat skierowany do szpitala na skutek
zarzadzenia jednego z wyzej (wyjmienionych le-
karzy.
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3. W razie sporu rozstrzyga komisja rozjem-
cza na podstawie dowodoéw i rachunkoéw, przed-
stawionych przez pracodawce. Jezeli pracodawca
dowoddéw pisemnych nie dostarczy, pracownik nie
bedzie zobowigzany do zaptacenia 10% kosztéw.
4. Pracodawcy nie sg zobowigzani do optaca-

nia zabiegéw techniczno - dentystycznych.
§ 24.
1. Do czasu wprowadzenia ,ubezpieczen

grzebowych. na wypadek S$mierci pracownika zona
zmartego tub dzieci do lat 15-tu majg otrzymywac
przez pol roku potowe pensji, potowe ordynarii,
utrzymanie dla jednej krowy, p6t ziemi pod karto-
fle. jak rowniez mozno$é korzystania ze wszyst-
kich innych $wiadczen, przewidzianych w niniej-
szej umowie, na réwni z innymi pracownikami.
Jezeli rodzina zmartego pracownika posiada dwie
krowy, to druga krowa otrzymuje w lecie pasze
na pastwisku, a w zimie sieczke; o ile posiada
jedng krowe, a umowa przewiduje dodatek w mle-
ku zamiast drugiej krowy, to dodatek ten zostaje
obliczony w stosunku 10 litréw za kazdy miesiac
przepracowany od 3 kwietnia przez zmartego pra-
cownika. Jezeli ziemniaki zostaty zasadzone przed
Smiercig ordynariusza, rodzina ma prawo do catego
zbioru. Na koszty pogrzebu otrzymuje nadto ty-
tutem zapomogi 2G zt. i trumne, zrobiong na
miejscu lub w razie odmowy przyjecia trumny,
réwnowaznik' w gotéwce.

2. Mieszkajacy’ razem cztonkowie rodziny
zmartego pracownika, Kkorzystajacy z powyzszej
zapomogi, obowigzani sg wykonywac prace dostar-
czong przez pracodawce, o ile nie sg zwigzani umo-
wg o0 prace poza folwarkiem pracodawcy, zawartg
przed Smiercig pracownika, w przeciwnym razie
tracg prawo do zapomogi. Wpynagrodzenie czton-
kéw rodziny zmartego pracownika za prace nie
moze by¢ nizsze bd cen obowigzujagcych w fol-
warku dla danej kategorii robotnikow.

3. W wypadku wydania przez pracodawce
powyzszych $wiadczen jednorazowo, rodzina zmar-
tego pracownika winna opusci¢ zajmowane miesz-
kanie w ciagu jednego miesigca od dnia wezwania
do opuszczenia.

§ 25.

Na wypadek $merci zony pracownika otrzyma
on tytutem zapomogi 15 zk, na wypadek S$mierci

pavajacych z kodeksu cywlnego.
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pracy, pracownik ewentualnie jego rodzina korzy-
sta w gospodarstwach ponizej 30 ha, jako nie ob-
jetych ustawg z dnia 28 marca 1933 roku (Dz.
Ust. R. P. Nr. 51/33, poz. 396) z petnych s$wiad
czcn, przewidzianych w niniejszej umowie, do czasu
polubownego lub sgdowego zabezpieczenia praw
pracownika, badz jego rodziny, nie mniej jednak,
jak przez po6t roku. Postanoyvienie niniejsze w ni-
czym nie ogranicza praw takiego robotnika, wypty-
Moze by¢ jednak
zastgpione zatwierdzong przez Ministerstwo Opieki
Spotecznej Og6lng umowa, regulujgcg wzajemne
prawa i obowiazki pracodawcéw i pracownikdéw
na wypadek kalectwa Ilub $mierci pracownika
z powodu nieszcze$liwego wypadku przy pracy.

2. W  pozostatych majatkach
przepisy ustawy z dnia 28 marca 1933 roku (Dz.
Ust. R. P. Nr. 51/33, poz. 396).

§ 27.

W celu unikniecia nieszczg$liwych wypadkéw
maja by¢ wprowadzone ochraniacze przy wszyst-

kich tych maszynach, do ktérych zastosowaé sie
dadza.
§ 28.

1. Pracodawcom nie wolno przy koncu roku
stuzbowego wrecza¢ konotatek tym racznie ugo-
dzonym pracownikom, ktérzy przepracowali na
dobro pracodawcy lub jegc gospodarki 25 lat.

2. Tytulem dc zwolnienia tej kategorii pra-

cownikéw nie moze byé niezdolno$¢ do pracy z po-
wodu starosci, lecz przewinienia stuzbowe.

3. Pracownicy, objeci niniejszym paragrafem,
obowigzani sga do wykonywania swych obowigzkéw'
w granicach swej zdolno$ci do pracy pomimo prze-
pracowanych 25 Ilat.

4, W wypadku stwierdzonej zupetnej nie-
zdolno$ci do pracy z pcwodu starosci, pracownik
nie jest obowigzany do pracy i w tym wypadku
Swiadczenia jego mogg by¢ obnizone, nie nizej
jednak jak do potowy.

5. Udowodnienie zupeinej niezdolnosci
pracy lub jej zmniejszenia cigzy na pracowniku.

do

§ 29.
Rezerwistom, powotanym na <¢wiczenia lub
w razie mobilizacji wydaje sie Swiadczenai, zgodne

z obowigzujgcymi ustawami i nie uwaza sie tego

dziecka — 10 zt. We wszystkich wypadkach po- za przerwe (do & 28 niniejszej umowy).
wyzszych ptrzyma takie trumne, zrobiong na .
miejscu, lub w razie odmowy przyjecia trumny, Uriopy.
réwnowaznik w gotéwce. § 30-
Pracownik otrzymuje w ciggu roku 10 dni
§ 26. urlopu w dni nieSwigteczne, bez potracania Swiad-
1. Na wypadek kalcetwa lub $mierci pracowgzen. Pracownik moze zazgda¢ w czasie zimy ur-

nika, spowodwanej nieszczesliwym wypadkiem przy

lopu nieprzerwanego do trzech dni, przy tym jed-

obowigzuja
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noczeSnie moze korzysta¢ z urlopu nie wiecej, niz
jeden pracownik z folwarku.

2. Wybér dni urlopu odbywa sie w porozumie-
niu z pracodawca, z wyjatkiem wyjazdéw, spowo-
dowanych pisemnym wezwaniem zwigzkéw zawo-
dowych, w tych bowiem wypadkach pracodawca
wanien zgodzi¢ sie na zaproponowany dzien urlopu-

Wezwanie zwigzku moze dotyczy¢ kazdorazowo
tylko jednego pracownika.
3. Weczasie pilnych robdét, jak: siewy, zniwa,

sianokosy i kopanie, urlopy moge byé wydawane
w wypadkach wyjatkowo pilnych. Wyjazdy na sku-
tek wezwan urzedéw panstwowych nie sg wliczane
do urlopéw. O ile pracodawca zgadza sie na tgcz-
ne dwa lub trzy dni urlopu, ktére obejmujg jedno
Swieto, dzien ten liczy sie za dzien urlopu. Poza
tym odchodzagcemu pracownikowi nalezy sie 6 dni
wolnych na wyszukanie pracy.

Strawne.

§ 3L

1. Pracownikowi, wystanemu w droge, nalezy
sie tytutem strawnego za cata aobe 1-50 gr.
2. W drodze nie obowigzuja godziny pracy'

3. Strawne nie obowiagzuje przy odrabianiu
szarwarku.
Furmanki.
§ 32.

1. Pracownicy otrzymuja:

a) Furmanke do zwézki w dnie powszednie
swoich produktéw rolnych, wyprodukowa-
nych w tymze folwarku,

b) po duchownego, z chrztem, S$lubem i po-
grzebem,
c¢) po lekarza i akuszerke,

d) zbiorowg furmanke do jednego z najbliz-
szych miyndw,

e) wspdlng, jedng na kwartat, do najblizsze-
go miejsca, w ktérym odbywa sie jarmark,

f) wspolng, jedng na kwartat, w dzien sSwia-
teczny, wybrany przez pracownikéw, do

najblizszego miasta "wzglednie stadj? ko-
lejowej.

2. Fornalowi, jadacemu wystang w interesie

pracownikéw furmanka w dni powszednie czy tez

Swigteczne, nie nalezy sie zadne dodatkowe wyna-
grodzenie, jak tez za kolejne wyjazdy w dni $wig-
teczne, po doktora, do kosciota i t.p.

3. W razie nieuzasadnionej odmowy dania
furmanki w ciniu przez pracownikéw wybranym
(pkt. If), pracownikom przystuguje zwrot fak-
tycznych kosztow za wy'najeta furmanke; za uza-
sadniong odmowe uwaza sie wyjatkowag niemoznosc
gospodarczga dania furmanki w dniu przez pracow-
nikow wybranym.
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4, Za wyjazdy', noszace wyrazny
wypazddéw prywatnych pracodawcy poza godzinami
tuzbowymi, pracownik otrzyma 1 zt, a w dni
Swigteczne 2 zi

Opieka nad dzieckiem.

§ 33.

Zaleca sie wszystkim pracodawcom rolnym,
zaleznie od warunkéw miejscowych, zorganizowa-
nie opiek* dla dzieci w wieku przedszkolnym.

Zawiadomienie o wolnych miejscach.

§ 34.

Wszy®kcy wiasciciele ziemscy obowigzani sg za-
wiadomi¢ do dnia 15 marca 1939 r. odnosne Woje-
wddzkie Biura Funduszu Pracy zaréwno o kazdym
wypowiedzeniu miejsca robotnikowi, jak o kazdym
wolnym miegjscu.

DZIAL 1l. RZEMIESLNICY FOLWARCZNI.

§ !

Umowa niniejsza dotyczy z jednej strony
wszystkch pracodawcéw rolnych, z drugiej zas
strony: kowali, stelmachéw, stolarzy, S$lusarzy,
mechanikéw, szoferéw folwarcznych, ogrodnikéw,
chmielarzy rybakéw i t.p. statych wykwalifiko-
wanych robotnikéw, zatrudnionych w gospodar-
stwach rolnych.

§1
Paragraf 2 dziatu I, ustalajgcego warunki
pracy i ptacy dla ordynariuszy obowigzuje z wy-
jatkiem terminu rozpoczecia roku stuzbowego,
ktéry to termin uzaleznia sie od istniejacych zwy-
czajow. stosownie do danego tachu.

§ 3.
] Obowazujg nastepujgce paragrafy dziatu
I, ustalajgcego warunki pracy i ptacy dla ordy-
ordynariuszy: 3,4,5,7,10,11,12, 18, 19, 20, 21, 22,
23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 31, 32, 33, 34.
2. Paragrafy 7 i 10 dziatu I, ustalajgcego wa-

runki pracy i ptacy dla ordynariuszy i punkt
3 nniejszego paragrafu nie dotyczg ogronikow,
chmielarzy, rybakéw i t.p., charakter zajecia

ktéorych powoduje konieczno$¢ wyKonywania pew-
nych czynnosci poza ustalonym czasem pracy
dziennej

3. Paragraf 7 dziatu I, ustalajacego warunki
pracy i ptacy dla ordynariuszy, obowigzuje z ta
réznica, ze rzemie$lnik za godziny nadliczbowe
otrzymuje wynagrodzenie o 50% wieksze.

4. Paragraf 16 dziatu I, ustalajagcego warunki
pracy i ptacy dla ordynariuszy, obowigzuje z tym,

charakter
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ze pracodawca ponosi koszty przemiatu lub wza-
mian dodaje 10% ordynarii w zycie.

5. Okreslony w § 20 dziatu |,
warunki pracy i ptacy dla ordynariuszy, normy
opatu podnosza sie w mieszkaniach dwuizbo-
wych o 30%.

8§ 4
Pracodawcy nie sg uprawnieni do samowolnej
zamiany pewnych $wiadczen w naturze na inne;
jezeli jednak warunki gospodarcze wymagajg tej
zamiany, moze ona by¢ dokonana przez bezposred-
nie porozumienie stron, przy posrednictwie inspek-
tora pracy, wreszcie w drodze rozjemczej.

§ 5.

Wynagrodzenie rzemie$lnikéw wykwalifikowa-
nych w gotéwce i w naturaliach wynosi o 50%
wiecej od wynagrodzenia fornala, wynagrodzenie
za$ rzemie$lnikow niewykwalifikowanych nie moze
by¢ nizsze od wynagrodzenia fornala.

DZIAL Il1l. STALI ROBOTNICY DN1OKOWI.

§ 1-

1. Umowa niniejsza dotyczy z jednej strcny
wszystkich pracodawcéw rolnych, z drugiej za$
strony statych robotnikéw dniéwkowych z pelng
zdolnosScig do pracy, a mianowicie: domownikéw
ordynariuszy oraz domownikéw rzemie$lnikéw,
o ile ci ostatni wykonywujg zwykte roboty rolne.

2. Powyzsi domownicy, ugodzeni jako stali
robotnicy dnidéwkowi, pracujg wedtug tabeli czasu
pracy (Dziat I. 8 7) i pobierajag za dzien pracy
wynagrodzenie, okreSlone w niniejszej umowie.

§ 2-

1. Indywidualne umowy zawiera pracodawca
bezposrednio z domownikami lub tez, o ile idzie
0 matoletnich, z ich prawnym opiekunem. Z chwilg
zawarcia takiej umowy pracodawca jest obowigza-
ny dac¢ state, codzienne zatrudnienie, a pracownik
stale uczeszczaé¢ do pracy.

2. Jezeli pracodawca nie dostarczy domow-
nikowi pracy, winien mu zaptaci¢ zarébwno w go-
téwce, jak w naturaliach, tak, jak za dzien przepra-
cowany. Pracodawca nie jest obowigzany dostar-
cza¢ pracy w dni ulewne i wyjatkowej niepogody,
pracownikowi za$ te dni wliczajg sie do obowigzko-
wego minimum. Pracownik winien przepracowac
co najmniej 100 dni w ciggu 6 miesiecy zimowych
1co najmniej 120 dni w ciagu 6 miesiecy letnich
z wyjatkiem pracownikéw do lat 16-tu, w stosunku
do ktorych obie strony obowigzuje minimum 15 dni
W mesigcu.

3. Jezeli pracownik opusci pewng ilos¢ dni
z powyzej oznaczcnego minimum, nie bedac cho-
rym lub upowaznionym do tego przez pracodawce,
pracodawca za kazdy dzien nie stawienia sie nie
wyda mu zadnych $wiadczenn i ponatdo potraci
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norme dzienng zyta. Pracownik winien uprzedzi¢
pracodawce, jezeli nie moze stawi¢ sie nastepnego

ustalajacegbia do pracy.

4. Ci domownicy, ktorzy zawarli indywidual-
na umowe z pracodawcg, zgodnie z niniejszg umo-
wa, pracowac inoga poza folwarkiem w dnie, w ktd-

rych pracodawca nie dostarczy roboty, z wyjat-
kiem okresow pilnych robét polowych (zbiorki
i zw'ozki ziemioptodéw), kiedy wymagana jest
zgoda pracodawcy.
§ 3.
Obowigzujg nastepujace paragrafy dziatu |1,
ustalajacego warunki pracy i ptacy dla ordy-

nariuszy: 3, 4, 7, 8, 10, 11, 12, 27, 31.

§ 4.

Na zadanie pracodawcy, w razie potrzeby, pra-
cownicy sg obowigzani do pracy poza czasem, okre-
Slonym w § 7 dziatu I, ustalajacego warunki pra-
cy i ptacy dla ordynariuszy, lecz za osobnym wy-
nagrodzeniem, po cenach za godzine o 25% wyz-
szych od normalnego wynagrodzenia tak w natu-
raliach, jak i w gotéwce. Za spdznianie sig¢ do
pracy stosowane beda potrgcenia w tym samym
stosunku. Samowolne opuszczenie roboty podczas
godzin pracy jest niedopuszczalne. Praca w dni
Swiagteczne moze by¢ wykonywana li tylko za obo-
p6lna zgodg i za wynagrodzeniem pc cenach za
godzine o 50% wyzszych od normalnego wynagro-

dzenia, tak w naturaliach jak i w gotéwce.
§ 5.
Ustala sie trzy kategorie robotnikow dnidw-
kowych :
Kategoria | — do lat 16;
Kategoria Il — wszystkie dziewczeta ponad
lat 16 i chtopcy od lat 16 do 18;
Kategoria Il — chtopcy od lat 18, zdolni do
wszystkich robét i do kosy.
§ 6.
1 Warunki wynagrodzenia statych robotni-

kéw dniéwkowych ustala sie, jak nastepuje:
I. w naturaliach:
a) zyta otrzymuja dziennie za dzien pracy:

Kategoria I — 1 ko
Kategoria 11 —uf2 kg.
Kategoria 111 — 2kg.

Zyto wydaje sie kwartalnie z dotu, przy czym
na 1 lipca moze by¢ wydana potowa naleznej ilosci
zyta, druga za$ potowa bedzie wydana po zniwach;

b) kartofli otrzymuja rocznie:

kategoria I — 6 kwintali,
kategoria Il — 10,
kategoria 'l1I — 12,

Wydawanie kartofli
roku z dotu w terminach
i 31 marca 1939 r.

uskutecznia sie co pot
1 pazdziernika 1938 r.
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2. W razie porzucenia pracy ze ztej woli przez
statego robotnika dniéwkowego przed koncem ro-
ku, potowa zyta, naleznego pracownikowi w koricu
kwartatu, przechodzi na witasno$¢ pracodawcy.

3. Koszty przemialu ponosi pracodawca lub

wydaej w zamian 10% wydanej ilosci zyta.

4. 11. W gotéwce wedlug ponizszej tabeli:

Wynagrodze nie dzienne gotéwkowe dla

I kat. 11 kat. *111 kat.

Powiaty w miesigcach w miesigcach W miesigcach

zimow. letnich zimow. (letnich zimow. letnich

z 0O t y ¢ n
Brzesé¢ n.B.

KobryA, Pru-
zana

0,20 0,30 0,40 0,JO0 050 0,65

Drohiczyn,Ka-
mien-Koszyr-
ski, Kosow,
tuniniec,Pinsk
Stolin

0,25 0,30 0,40 0,40' 0,60

5. Jako miesigce
czerwiec,
zimowe.

letnie uwaza sie kwiecien,
'maj, lipiec, sierpien, wrzesien; pozostate
jako

6. Wyptaty gotéwkowe statym robotnikom
dniowkowym uskutczniaé¢ nalezy co miesigc z dotu.

§ 7.

3. W gospodarstwach ponizej 30 ha, jako

objetych ustawg z dnia 28 marca 1933 r. (Dz. Ust.
R. P. Nr. 51/33, poz. 396), na wypadek kalectwa,
spowodowanego nieszczesliwym wypadkiem przy
pracy, pracownik korzysta z pelnych $wiadczen,
przewidzianych w niniejszej umowie do czasu po-
lubownego lub sgdowego zabezpieczenia praw pra-
cownikéw, badz ich rodzin, nie mniej jednak, jak
przez pét ruka, przy czym za podstawe obrachunku
przyjmuje si¢ minimum dni pracy, ustalone w § 2
niniejszego dziatu. Postanowienie niniejsze w ni-
czym nie ograicza praw takiego robotnika, wypty-
wajacych z przepisu kodeksu cywilnego.

nikwiadczen wymienionych w

poz. 27, 28 Nr. 3

28.
UMOWA

ustalajaca warunki pracy i placy strazy lesnej

na obszarze wojewodztwa poleskiego na rok

stuzbowy 1938/39.

I. Zasady ogolne.

§ 1-

1. Umowa niniejsza dotyczy z jednej strony
wszystkich pracodawcéw lesnych (z wyjatkiem la-
sow panstwowych), posiadajgcych obszaru lesnego
ni mniej niz 150 ha, z drugiej za$ strony, statych
mwykwalifikowanych fizycznych pracownikéw les-
nych, zatrudnionych jako straz lesna (gajowych,
borowych, szlakowych i t.p.) tudziez ich pomoc-
nikow. §

2. Pod statym pracownikiem lesnym wykwali-
fikowanym nalezy rozumieé¢ pracownika, czy to
wskutek ukonczenia odpowiedniej szkoty, czy tez
wskutek wystarczajgcej praktyki lesnej, nabyt wia-
domosci niezbednych dla umiejetnego pielegnowa-
nia, chronienia i hodowli lasu i ktéry caly czas
posweca czynnosciom zwigzanym z eksploatacja,
hodowlg i dozorea lasow.

3. Pomocnicy gajowych moga by¢ ugodzeni
na podstawie umowy indywidualnej, z tym, ze wy-
nagrodzenie ich nie moze by¢ nizsze, niz 75%
§ § 9 11, 12 i 14
Pomocnikiem jest parcownik, nie majgcy wystar-
czajacej praktyki, uzywany gtéwnie do mniej od-
powiedzialnych funkcyj.

4. Pracownicy, ugodzeni rocznie, lecz pracu-
jacy dorywczo, t.j. zatrudnieni #gcznie w ciagu
roku nie dtuzej niz sze$¢ miesiecy w réznych okre-
sach czasu i posiadajagcy inne Zrodia dochodu,
otrzymujg uposazenie na podstawie zawartych in-
dywidualnych umoéw pod warunkiem, ze réwnowar-
tos¢ ich uposazenia stanowi¢ bedzie nie mniej, niz
50% wynagrodzenia, otrzymanego przez pracow-
nikbw, wymienionych w punkcie 2.

2. W pozostatych majatkach obowigzuja prze-

pisy ustawy z dnia 28 marca 1933 r.

R. P. Nr 51/33, poz. 396).
Przewodniczacy:

(Dz. Ust.

(—) Inz. Bogustaw Swiezawski
Okregowy Inspektor Pracy.

za kresowy Zwigzek Ziemian Wojewo6dztwa
Poleskiego

(—) Adam Bobinski (—) Tadeusz Zielinski

za Zwigzek Zawodowy Robotnikéw Rolnych
i Lesnych w Polsce Z. Z. Z.

(—) Kazimierz Pietsch (—) Jan Dawidziuk

5. Warunik wynagrodezma statych pracowni-
koéw, zatrudnionych na roli przy gospodarstwach
leSnych, nie moga by¢ mniejsze od wynagrodzenia,
ustalonego dla odpowiedniej kategorii robotnikéw
rolnych wedlug umowy zbiorowej wzglednie orze-
czenia Nadzwyczanej Komisji Rozjemczej.

6. Inwalidzi, pobierajagcy rente lub odszko-

dowanie, podlegaja osobnej umowie.

§ 2-

Umowa niniejsza obowigzuje od dna 1 kwietnia
1938 roku do dnia 31 marca 1939 roku.
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§ 3.

1. Rok stuzbowy parcownikéw, objetych ni-
niejsza umowa, zaczyna sie 1 kwietnia, a konczy sie
31 marca roku nastepnego, przy czym obie stro-
ny obowigzuje co najmniej trzymiesieczny termin
wypowiedzenia indywidualnych uméw pracy.-

2. Niewypowiedzenie we witasciwym terminie
(najp6zniej do dnia 31 grudnia wigcznie) umowy
pracy, przedituza jg nadal.

3. Uchylenie sie od przyjecia wypowiedzenia
umowy, tejze nie przedtuza.

§ 4.

1. Zatargi,
pomiedzy pracodawcami a pracownikami oraz roz-
wigzania stosunku stuzbowego w ciggu jroku* re-
guluj4 komisje rozjemcze, bagdz sady panstwowe—
wedtug kompetencji.

2. Do czasu uzyskania wtasciwego orzeczenia
lub wyroku, nie wolno:

a) pracodawcom wstrzymywac $wiadczen,

b) pracownikom przerywa¢ pracy.

3. W wypadkach wyjatkowo ciezkiego prze-
winienia pracodawca moze wstrzymaé¢ Swiadczenia
przed wyrokiem lub orzeczeniem, w razie jednak
wygrania sporu przez pracownika, pracodawca wi-
nien wydac¢ zalegte Swiadczenia z dodatkiem mie-
siecznym 1% do 2% od wstrzymanej naleznosci.

§ 5.

Umowa niniejsza stanowi dla wojewddztwa po-
leskiego, w mys$l ustawy z dnia 1 sierpnia 1919
roku (Dz. Ust. R. P. Nr. 90 z 1931 r., poz. 706),
podstawe przy {zawieraniu umoéw indywidualnych.
Indywidualne umowy pracy, zawierajgce warunki
dla pracownikéw mniej korzystne, niz warunki ni-
niejszej umowy, sg niewazne i ulegng zastgpieniu
przez warunki niniejsze.

§ 6.

1. Pracownik otrzymuje od pracodawcy ksig-
zeczke obrachunkowsg, zawierajgca kontrole wyda-
wanych S$wiadczen i spis powierzonego mu inwen-
tarza. Ksigzeczka ta winna by¢ podpisana przez
pracodawce lub jego zastepce oraz pracownika. Po-
za tym pracodawca wydaje bezptatnie pracowni-
com strazy le$nej jeden egzemplarz niniejszej umo-
wy na rece wybranego przez nich przedstawiciela.

2. Ksiagzeczki obrachunkowe, ztozone u pra-

wynikte na tle umowy o prace
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st.rzeganie warunkoéw umowny, a zwilaszcza regular-
ne wyptacanie Swiadczern i (plac, przewidzianych
umowa.

2. Pracownikéw obowigzuje grzeczno$¢ wobec
pracodawcow i ich zastepcéw, Sciste przestrzeganie
zawartych uméw, pilne i sumienne spetnianie obo-
wiagzkéw, a w pierwszym rzedzie wykrywanie Kkra-
dziezy i meldowanie o nich swej zwierzchnosci,
daznos¢ do jak najwiekszej wydajnosci pracy i
stosowanie sie do wszystkich zarzadzen pracodaw-
cy lub jego zastepcy, odnoszgcych sie do wykona-
nia (obowigzkéw stuzbowych oraz przestrzeganie
wszystkich przepisow porzgdkowych w obchodzie
leSnym, ich pieczy powierzonym.

3. Pracownik jest odpowiedzialny za zgubie-
nie lub zniszczenie przedmiotéw, oddanych jego
pieczy.

§ 8.

1. Pracownicy, objeci niniejsza umowa, me
moga by¢ uzywani przez pracodawcéw i ich zastep-
cow, czy tez przetozonych, do postug osobistych
badz do pracy, nie majacej zwigzku z ich obowigz-
kami zawodowymi, z wyjatkiem specjalnych oko-
licznoSci.

2. Pracownicy strazy lesnej otrzymujg w dniu
polowania dodatkowe wynagrodzenie z tytutu wy-
konywanych przy tym czynnoSci.

[11.

Warunki wynagrodzenia.

§ 9.

1. Pracownik strazy lesnej otrzymuje wyna-
grodzeni" w gotéwrce o"az w naturze. Wynagrodze-
nie w naturze moze by¢ wydawane badz w postaci
roli i taki, badZz w ziarnie, a to zaleznie od indy-
widualnej umowy. *

2. Minimalne wynagrodzenie gotéwkowe pra-
cownika strazy lesnej wynosi w stosunku rocznym
138 zt. (sto trzydziesSci osiem ziotych).

3. Deputat gruntowy pracownika strazy les-
nej w wojewddztwie poleskim wynosi 4 hektary
ziemi ornej klasy 1V, oraz, w razie nie wydawania
przez pracodawce utrzymania dla kréw na dwor-
,skiej oborze, hektara tgki gruntowej lub 1 hek-
tar tgki lesnej i pastwisko.

4. Jezeli pracownik umoéwit sie,
otrzymywac¢ bedzie w ziarnie,
kwintali zboza

ze deputat
to otrzyma on 14
i ponadto 60 kwintali ziemniakoéw

codawcy, nie powinny by¢ przetrzymywane dhuze] gotowych lub wzamian tychze 50 ar6w ziemi pod

aiz 10 dni. ziemniaki, kapuste i ogrodowizne na polach nie wy-

Il. Stosunek wzajemny. magajacych drenowania, albo 60 aréw na polach,
wymagajgcych drenowania.

§ 7 5. W powiatach: brzeskim, pruzanskim i ko-

1. Pracodawcéw oraz ich zastepcéw obowigzbrynskim, w sktad 14 kwintali wydawanego zboza

je grzeczne traktowanie pracownikow i Sciste prze-

wchodzi 2 kwintale pszenicy, a w pozostatych po-
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wiatach — 1 kwintal pszenicy, pozostatg ilo$¢ zbo-
za wydaje sie w zycie. W majatkach, ktére nie
sigjg pszenicy, Wydaje sie za 1 kwintal pszenicy
— 1,30 kwintala zyta.

6. Jezeli pracownik otrzymuje cze$¢ wynagro-
dzenia w zbozu i ziemniakach, cze$¢ za$ w gruncie
rozrachunek winien nastgpi¢ na zasadzie obliczen
stosunkowych.

7. Pracodawca daje pracownikowi bezptatny
przemiat w miynie przez siebie wskazanym lub
wzamian przemiatu moze wydaé¢ 1,50 kwintala zy-
ta lub réownow aznik w gotéwce.

§ 10.

1. Niezaleznie od wynagrodzenia, przewidzia-
nego w 8§ 9 niniejszej umowy, pracownik strazy le-
$nej otrzyma:

a) napie¢ lat — w miesigcu

ptaszcz lub kozuch krétki,

pazdzierniku

b) na dwa lata — w miesigcu pazdzierniku
mundur zimowy i takiez spodnie, i —

c) na jeden rok w miesigcu kwietniu mun-
dur letni, spodnie oraz buty i czapke lut
kapelusz,

2. Wymienione oizedmioty umundurowania
po czasie, sa ktdéry zostaty wydane, przechodzg na
wiasnosé pracownika. Przedmioty, ktére w mysl
powyzszego nie przeszty na wiasnc$¢ pracownika,
w razie opuszczenia lub utraty posady, podlegajag
zwrotowi.

3. Pracodawcy przystuguje prawo wydawania
pracownikowi, zamiast umundurowania, rocznie
3 kwintale zyta lub 0,75 hektara roli lub 1 hek-
tar aki.

4. Pomocnicy gajowych lotrzymujg kozuch i
czapke na warunkach ustalonych. Wydawanie inne-
go umundurowania nie obowigzuje.

5- Pracownicy’, wymienieni w § 1 pkt. 4 (ftoczenie mieszkan byte higieniczne.

mundurowania nie otrzymuja.

§ U-

poz. 23 Nr. 3

znos$¢ trzymania kréw w odpowiednich zabudowa-
niach przy gajowce, przystuguje mu prawo trzy-
mania trzech kréw witasnych z przychéwkami do
5 tygodni.

§ 13.

1. Pracownikowi, wzywanemu do sagdu w cha-
rakterze Swiadka w sprawach pracodawcy Ilub de-
legowanemu w interesach tegoz pracodawcy, wy-
ptacone bedzie strawne: za calg dobe 3 zilote, za
p6t doby 1,50 zi

2. Pracownicy, wymienieni w § 1 pkt. 3 i 4,
otrzymujg za catg dobe 2 zt, a za po6t doby 1 zh

IV. Mieszkanie.

§ 14.

i.. Mieszkanie pracownika strazy
da¢ sie musi co najmniej z jednej izby z podioga
drewniana i kuchni oraz komory.

2. lzby winny by¢ wytynkowane, ze szczelny-
mi drzwiami i oknami na zawiasach.

3. W oknach majg by¢ cate szyby, w razie
stluczenia szyby, obowigzany jest pracownik wsta-
wi¢ nowg w ciagu najdalej dwo6ch tygodni.

4, Wapna do bielenia dostarcza piacodawca
dwa razy do roku w ogdélnej ilosci 15 kg. na miesz-
kanie.

5. Podiogi majg by¢ potozone, a piece dopro-
wadzone do nalezytego porzadku przed 1 listopada.

6- Mieszkania maja by¢ ze szczelnym dachem:

tam, gdzie dachy sa zepsute, musza by¢ naprawio-
ne w ciggu miesiecy letnich.

7. W majatkach, edzie zacieka woda do piw-
nicy i mieszkan pracownikéw, winny by¢ poczynio-
ne zabezpieczenia w ciggu lata od wody naptywo-
wej.

8. Pracodawcy’ i pracownicy winni dba¢, aby
Obowigzuje
'"Wybrukowanie dostepu do studzien, oraz zastgpie-
nie zgnitych cembrzyn nowymi, lub tez zapewnienie
pracownikom w inny spos6b zdrowej i czystej wo-

1 Pracownik strazy lesnej otrzyma w stosurcliy do picia.

ku rocznym drzewa opatowego w szczapach Ilub
okraglakach 24 metry przestrzenne miegkkiego, lub
18 metrow przestrzennych twardego w miejscu za-
mieszkania, o ile pracownik nie posiada konia.

8. Opat wydaje sie co najmniej na
z gory.

miesigc

§ 12.

Pracownik strazy le$Snej ma prawo na dwor-
skiej oborze trzymaé¢ dwie krowy z przychdwkiem
do 6 tygodni, oraz w dowoinej ilosci trzode w chle-
wach w granicach istniejagcego przy mieszkaniu
stuzbowym pomieszczenia. O ile pracownik ma mo-

9. Zbiorniki na naw6z nie mogg znajdowac
sie w blizszej odlegtosci, anizeli 20 metréw od
mieszkan stuzbowych. W poblizu mieszkan znajdo-
waé sie maja zastoniete ustepy.

10- Pracodawcy winni idazy¢ |do zaktadania
przy gajowkach ogrodéw owocowych, w szczeg6lno-
$ci przez dostarczenie drzewek itp.

§ 15

1. Pracownicy obowigzani sa
mieszkania w nalezytym porzadku; trzymanie in-
wentarza w mieszkaniu, chociazby najkrétszy czas,
jest stanowczo wzbronione.

leSnej skta-

utrzymywacé
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2. Bez zgody pracodawcy nie wolno przyjmo
wac sublokatoréow.

3. Przy wprowadzaniu sie pracownik melduje
pracodawcy skitad swej rodziny.

§ 16-

Drobny remont mieszkania (gajowki) i budyn-
koéw gospodarczych, nie wymagajacy sit fachowych,
uskutecznia pracownik strazy lesnej materiatami,
dostarczonymi przez pracodawrce.

§ 17-

Pracownicy strazy lesnej, prowadzacy gospo-
darstwo na przydzielonych im deputatach, grunto-
wym i tgkowym, musza posiadaé¢ odpowiednich roz-
miai 6w budynki gospodarcze na pomieszczenie
zbioréw, dobytku i narzedzi.

§ 18-

W nowobudujacych sie mieszkaniacn aia stra-
zy lesnej winny by¢ obowigzkowo uwzglednione co
.najmniej jedna izba mieszkalna, kuchnia, komora
i sien.

§ 19.

Pracownicy,
pkt. 4,
odszkodowanie za nieotrzymane mieszkania od pra

z wyjatkiem wymienionych w § 1
zajmujacy mieszkanie wtasne, otrzymuja
codawcy, w wysokosci odpowiadajgcej warunkom
miejscowym. Odszkodowanie to nie nalezy sie w

Yvypadku, jezeli pracownik odmawia korzystania

z dostarczonego mu przez pracodawce mieszkania.
V. Urlopy.

§ 20-

1. Pracownik strazy lesnej otrzymuje w ciggu
roku 12 dni urlopu w dni nieswigteczne, bez potra-
cenia $wiadczen.

2. Wybér dni urlopu odbywa sie w porozu-
mieniu z pracodawcg, wzglednie przetozonym, z wy-
jatkiem wyjazdéw, spowodowanych pisemnym wez-
waniem zwigzkoéw zawodowych, w tych bowiem wy-
padkach pracodawca wanien jest zgodzi¢ sie na za-
proponowany dzien urlopu, nie wiecej jednak, jak
dla dwu pracownikéw z nadle$nictwa.

3. Pracownik na czas uzyskanego w mys$l po-
wyzszego urlopu, winien na zadanie pracodawcy
lub przetozonego daé pewnego zastepce, ktorego
optaca pracodawca w wysokosci 2 do 4 zt. dzien-
nie wedtug cen miejscowych.
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We wszystkich innych wydatkach na lekarza, den-
tyste, akuszerke, apteke, pracownik uczestniczy w
stosunku 10%. Wszystko powyzsze stosuje sie do
pracownika, jegc zony oraz dzieci ponizej lat 15-tu.
Do pozostatych czionkéw rodziny pracownika sto-
suje sie to tylko wtedy o ile stale pracujg w ma-
jatku pracodawcy.

2. W razie sporu rozstrzyga komisja rozjem-
cza na. podstawie dowodow i rachunkéw, przedsta-
wionych przez pracodawce- Jezeli pracodawca do-
woddéw' pisemnych nie dostarczy, pracownik nie be-
dzie zobowiazany do zaptacenia 10% kosztow.

3. Pracodawcy nie sg obowigzani do optaca-
nia zabiegow techniczno-dentystyeznych.

§ 22.
1

1. Pracodawcy nie wolno przy koncu roku
stuzbowego zwolni¢ pracownika strazy lesnej li tyl-
ko z tytufu jego starosci, moze go jednak skut-
kiem starczej niezdolnosci do pracy przenies¢ do
czasu ustawowego rozwigzania tej sprawy na eme-
ryture, ktéra winna zapewni¢ emerytowanemu
mieszkanie i polowe $wiadczen gajowego, wytgcza-
jac Swiadczenia wymienione w § 10.

2. Przepis ten dotyczy tylko tych pracowni-
kow, ktorzy przepracowali na dobro pracodawcy
lub danego gospodarstwa lesnego co najmniej 35
lat. w wypadku przekroczenia przez pracownika
60 roku zycia, wzglednie stwierdzenia utraty zdol-
nosci do pracy ponad 50% w zwigzku przyczyno-
wym z petnieniem stuZDy, przepis ten dotyczy tych
pracownikdéw, ktorzy przepracowali 25 lat.

§ 23.

Na wypadek $mierci pracownika pozostata po
nim rodzina otrzymuje na koszty pogrzebu 30 zi
i trumne, zrobiong na miejscu lub w razie odmo-
wy przyjecia trumny — rdédwnowaznik w gotéwce,
oraz poozstawia sie, wzglednie wydaje sie zalegte
umundurowanie, przewidziane w § 10 pkt. Ic.

§ 24.

1. Na wypadek $mierci zony pracownika otrzy-
ma on na koszty pogrzebu 25 zi, na wypadek
Smierci dziecka — 15 zi.

2- We wszystkich wypadkach powyzszych

otrzyma réwniez trumne zrobiong na miejscu, lub
w razie odmowy przyjecia t rumny réwnowaznik
w gotowce.

§ 25.

Do czasu wprowadzenia ubezpieczen pogrzebo-

VI. Ubezpieczenie i nauka dzieci. wych na wypadek $mierci pracownika strazy lesnej,
zona lub dzieci zmartego otrzymujg przez po6t ro-
1. Do czasu wprowadzenia kas chorych prd&u potowe wszystkich Swadczen w naturze i go-

codawca 'optaca w catosci koszty szpitalne oraz
koszty, zwigzane z przyjazdem lekarza do chorego.

towce, przewidzianych dla pracownika w niniejszej
umowie. W wypadku wydania przez pracodawce po-
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wyzszych $wiadczen jednorazowo, rodzina zmartego
pracownika winna opusci¢ zajmowane mieszkanie
w ciagu jednego miesigca od dnia wezwania do o-
puszczenia.

§ 26-

Pracodawcy optacajg poczatkowg nauke w
szkotach publicznych powszechnych dzieci pracowl
nikéow strazy lesnej tam, gdzie wymaga to osob-
nych optat lub doptat.

/

VII. Regulowanie zbioréw i zasiewéw pomiedzy

rodzing zmartego pracownika a jego nastepca.

§ 27.

1. Nowy pracownik strazy lesnej, obejmujacy
posade po zmartym, badZz ustepujacym w ciagu ro-
ku, winien utozy¢ sie polubownie z rodzing zmarte-
go co do wszelkich sprzetéw i zasiew6w. Jezeli do
zgody nie dojdg, pracodawca reguluje te sprawe w
spos6b, podany w ponizszych punktach.

2. Nowy pracownik obowigzany jest zwrocic
ustepujacemu lub rodzinie zmartego pracownika,
jezeli nie zebrali jeszcze plondw, koszty zasiewu i
muprawy oraz w stosunku do kazdego przepracowa-
nego miesigca jedng dwunasta cze$¢ zboza, karto-
fli i siana, przewidzianych przy wynagrodzeniu w
naturze.'

3. Jezeli zmarly lub ustepujacy pracownik ze-
brat plony, winien z zebranych plonéw wyda¢ no-
wemu pracownikowi jedng dwunastg cze$¢ zboza,
kartofli i siana, przewidzianych przy wynagrodze-
niu w naturze, za kazdy nieprzepracowany miesigc
do konca roku stuzbowego.

4. Pracownik, ustepujacy z koncem roku stuz-
bowego, otrzymuje od nowego pracownika wartos¢
wsiewu i uprawy.

5. We wszystkich powyzszych wypadkach od-
szkodowali, zamiast w naturze, mogg by¢ regulowa-
ne w catosci lub czesciowo gotéwka wedilug cen
miejscowych.

Brze$¢ n.B., dnia 14 stycznia 1938 roku.
Przewodniczacy:

(—) Inz

Okregowy

Bogustaw $wiezawski
Inspektor Pracy.

za Kresowy Zwiagzek Ziemian Wojewo6dztwa
Poleskiego:
(—) Adam Bobinski (—) Tadeusz Zielinski
za Zwigzek Zawodowy Robotnikéw Rolnych i Les-
nych w Polsce 2.Z2.Z.:

(—) Kazimierz Pietsch (—) Jan Dawidziuk

poz. 28 Nr 3

DZIAL N1IEURZEDOWY.

LiKwidacja Powiatowych
ZwigzKow Rolniczych

OGLOSZENIE 1.

Na podstawie § 35 ustep 2 rozporzadzenia Mi-
nistra Spraw Wewnetrznych z dnia 22.V11.1929 roku

(Dz. U. R. P. Nr 60, poz. 469), § 36 i 62 ustep
3 Statutu Powiatowego Zwigzku Rolniczego
w Kobryniu,ogtoszonego w Poleskim Dzienniku

Wojewddzkim z dnia 24.VI11.1934 roku Nr. 14, po-
daje sie do wiadomosci publicznej zatwierdzony
przez Wydziat Powiatowy w Kobryniu, uchwatg
z dnia 9 sierpnia 1937 r. Nr. 211 nizej wskazany
plan likwidacji Powiatowego Zwigzku Rolniczego
w  Kobryniu.

I. Z naleznych Powiatowemu Zwigzkowi Rol-
niczemu w Kobryniu $Swiadczen na akcje rolnicza
w mysl § 39 Statutu:

1) od Zarzadu gminnego w Antopolu zt. 600.—
2) ., " " w Lelikowie zIl. 550.—
3) . " . w Dywinie zt. 75—

Razem zt. 1225.—
wyptaca sie Powiatowemu Zwigzkowi Samorzgdo-
dowemu w Kobryniu tytutem zwrotu wydatkéw,

poniesionych zastepczo przez tenze Zwigzek w o0gdl-

nej sumie zt. 1225.—
Il. Inwentarz ruchomy Powiatowego Zwigz-
ku Rolniczego w Kobryniu, sktadajacy sie z:
1) etazerki wartosci zt. 10.—
2) burki wartosci zt. 65—
3) szafy kanc. wartosci zt. 47—
4) wagi holenderskiejwartosci zt. 150.—
Razem zt. 272 —
przekazuje si¢ Wydziatowi Pow’ulowemu w Ko-
bryniu.
1. Po zupeinym uregulowaniu

i pretensyj, mogacych powsta¢ w czasie likwidacji
oraz pozostatg nadwyzke gotéwkowa, jaka wynik-
nie z ostatecznego rozrachunku, wyptaca sie
wszystkim cztonkom Powiatowego Zwigzku Rolni-
czego w Kobryniu w réwnych czesciach w mysl
§ 60 Statutu.

W zwigzku z powyzszym wzywa sie wierzycieli
Powiatowego Zwiazku Rolniczego w Kobryniu
do odbioru wyzej wskazanych przedmiojow i kwot
pienieznych w przeciagu 6-ciu miesiecy, liczac od
dnia ostatniego ogtoszenia.

Przewodniczacy Wydziatu Pow.
Starosta Powiatowy
(—) Z.lvohman

Wz.

wicestarosta

rachunkéw
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OGLOSZENIE 1.

Na podstawie § 35 ustep 2 rozporzadzenia Mi-
nistra Spraw Wewnetrznych z dnia 22.V11.3929 roku
(Dz. U. R. P. Nr. 60, poz. 469;, § 36 i 62 ustep
3 Statutu Powiatowego  Zwigzku Rolniczego
w Kamieniu Koszyrskim ogtoszonego w Poleskim
Dzienniku Wojewdédzkim z dnia 24.VI1.1934 r. Nr.
14 podaje do wiadomosci publicznej zatwierdzony
przez Wydziat Powiatowy w Kamieniu Koszyrskim
decyzja z dnia 9 pazdziernika 3937 r. Nr. 1.0.13
nizej ustalony plan likwidacji Powiatowego Zwigz-
ku Rolniczego w Kamieniu Koszyrskim..

I. Inwentarz ruchomy Powiatowego Zwigzku
Rolniczego, sktadajacy sie z:

1. szafy sosn. biurowej o wartosci zt.  20.00
2. Szyldu ,Powiatowy Zwiazek Rolniczy
w Kam. Kosz.“ wartosci zl. 2.00

przekazuje sie Wydziatowi Powiatowemu w Kamie-
niu Koszyrskim.

Il.  Z nalezych. Powiatowemu Zwigzkowi Rol-
niczemu w Kamieniu Koszyrskim:
1. Saldo gotéwkowe w K.K.O. w Kamienia

Koszyrskim na rachunku czekowym zi. 901.43
2. Naleznos$ci od dtuznikéw zt. 2025.66
a) Zarzadugminy w Soszycznie zt. 170.00
b) Zarzadu Gminy w Borownie zt. 243.95
¢) ZarzaduGminy w Pniewnie zt. 200.00
d) Adamiuka Konstantego zt. 100.00
e) Pawlika Zachara zt. 39.40
f) Wydz. Powiatowego w Kamieniu
Koszyrskim zt. 1272.31
3) Zaliczki od Faustyna Machcewicza  zi. 0.53
razem na kwote zt.: 2927.62 wyptaca sie:
1. Ubezpieczalni Spotecznej w Kowlu
zalegt, sktadki ubezp. zt. 757.71
2. Funduszowi zsypowemu zt. 767.91
3. Kimetowi Zacliarowi za materiaty kan-
celaryjne zt.  20.39
4. Szymonowi Korolikowi zt. 8.00
5. Poleskiemu Zw. Rolniczemu w Brze-
sci? " " zt. 0.20
6. Bazylemu Kolago zaliczka na cukier zl. 10.00
7. Zarzadowi Gminy Chocieszow zt. 300.01
8. Zarzadowi Gminy w Kamieniu Kosz. zt. 150.00
9. Zarzgdowi Gminy Borowno zt. 150.00
10. Wydz. Powiatowemu w Kam. Kosz.
za nawozy sztuczne zt.  35.00
31 Koto Hodowcéw Koni w Kamieniu
Koszyrskim zt. 188.87
Razem zt. 2388.08

I1l. Z pozostatej po zamknieciu rachunkéw
stanu czynnego i biernego kwoty zt. 539.54 po-

kry¢ koszty likwidacji (ogtoszenie i t.p.) reszte
za$ yyptaci¢ wszystkim cztonkom Powiatowego
Zwi\zku Rolniczego w Kamieniu Koszyrskim

w réwnych czesciach.
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W zwiazku z powyzszym wzywa si¢ wierzycieli
| owiatowego Zwigzku Rolniczego w Kamieniu Ko-
‘-zyrskim do odbioru wyzej wskazanych przedmio-
tow i kwot pienieznych w przeciagu 6-miesiecy,
liczac od dnia ostatniego ogtoszenia.

Przewodniczacy Wydziatu Pow.
(—) W. Bender

OGLOSZENIE 1.

Na podstawie § 35 ustep 2 rozporzadzenia Mi-
nistra Spraw Wewnetrznych z dnia 22.V11.1929 roku
(Dz. U. R. P. Nr. 60, poz. 469), § 36 i 62 ustep
3 Statutu Powiatowego  Zwigzku Rolniczego
w tunincu, ogtoszonego w Poleskim Dzienniku
Wojewddzkim z dn. 24.VI1.1924 r. Nr. 14 — po-
daje sie do wiadomos$ci publicznej, zatwierdzony
przez Wydziat Powiatowy w tunincu, decyzjg z dn.
16 VII1.1937 r. Nr. 427, nizej ustalony plan Ili-
kwidacji Powiatowego Zwigzku Rolniczego w tu-
nincu.

I. Inwentarz ruchomy i
towego Zwigzku Rolniczego w tunincu,
jacy sie z:

1) Kompletne warsztaty tkackie
szt. 7 — znajdujgce sie: 5 szt. na terenie
gminy tuniniec i 2 szt. na terenie gmi-
ny Lenin o wartosci zh

nieruchomy Powia-
sktada-

1786.40

2) Warsztaty tkackie bez czesci fa-
brycznych szt. 23, znajdujace sie na te-
renie gmin: Chotynicze 3 szt.; Czucze-
wicze 4 szt.; Kruchowicze 5 szt.; Lenin 3
szt.; tachwa 2 szt.; Luniniec 5 szt.;
m. tuniniec 1 szt.; ogdlnej wartosci zt.

3) Ksigzki i
spisu wartosci zt.
znajdujace sie w referacie rolnym Wydz.
powiatowego.

3765.10

podreczniki wedtug
101.50

Razem 5653.—

przekazuje sie¢ Pow. Zw. Sam. w tunincu.
4) Lodownie drewniang przy prze-
wozie tachewskim, wartosci zi.
przekazuje sie gm. lachewskiej;
5) Wialnie Wolskiego, wartosci zi.
przekazuje sie gm. Chotynicze;

485.—
160.—

6) 2 todzie rybackie, wartosci zt. 120.—
znajdujace sie w korzystaniu kotek rol-
niczych — rybackich w Kozangroaku
tachwie, przekazuje sie gm. tachwa;

7) 1 t6dz rybacka, wartosci zh
znajdujaca sie w korzystaniu koétka ry-
backiego przy mostach  Wolanskich.
przekazuje sie gm. tuniniec.

Il. Nalezne Pow. Zw. Rolniczemu w tunincu:

1) saldo gotéwkowe K.K.O. w kLu-
nincu na r-ku czek. zi

60.—

36.55
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2) Kasa urzedu Skarbowego w tu
nineu za nadptacony podatek doch. od

uposazen zi. 16.71
3) Zaktad Ubezp. Spotecznych w
Warszawie — nadptata sktadek zi, 19—
4) Kasa Komunalna w tunincu za
% %. do r-ku czek. za 1936 r. zi 28.—
5) Gminy za druki spichlerzowe:
m. tuniniec zt 31.60; gm. Chotynicze
zt. 29.60; gm. Czuczewicze zt. 51.60; gm.
Kruchowicze zt. 43.60, gm. Lenin zi
58.60; gm. tachwa zt. 44.30; gm. tuni-
niec zt. 48.20 287.50
6) Babinski Wtodz. za nici do sieci
rybackich zt. 116.27
7) Koétko rybackie w Kozangrédku
za nici do sieci rybackich 72.28
8) S. L. Konsens w todzi zwrot
kosztéw przewozu czesci fabrycznych
do warsztatow tkackich zi. 14.55
9) Kotko rybackie przy mostach
Wotanskich pozyczka zt. 150.—
30) W. Liewanowicz — zaliczka zt. 141.17
11) S. Korzeniowski — zaliczka zt. — .50
12) Gm. Czuczewicze — za drzewka zt. — .69
13) Gm. Lenin — za drzewka zi. 3.65
34) Gm. tuniniec za drzewka zi. 164.27
35) Koto Absolwentéw Szkoty Rze-
mies$l. w Lunincu  mzaliczka zt. 5—
Razem 1056.14
Whptaca sie:
1) Pow. K. K. O. w tunincu za ko-
szty manipulacyjne za 1936 r. 6.50
2) Gromadzie Dziattowicze zt. 100.—
3) Gromadzie Bostyn zi, 100. —
4) Gromadzie Rokitno zi. 60.—
5) Akcji zbozowej przy Wydziale
Powiat. — pozyczka zt. 150.—
6) Gm. Kruchowicze — nadptata za
drzewka owocowe i len zh
7) Pol. Izbie Rolniczej w BrzesSciu
n.Bug. za zeszyty konkursowe zt. 40.35
8) Kustowi Janowi w Dawidgrédku
nalezno$¢ za todzie rybackie zt. 70.—
Razem 619.96

1. Pozostatg po zamknieciu r-kéw
czynnego i biernego kwote zt. 436.18 przeznacza
sie na koszty likwidacji Zwigzku, a ewentualng
pozostatosé gotowkowag wyptaca sie w réwnych
czesciach cztonkom Zwigzku.

W zwigzku z powyzszym wzywa sie wierzycieli
Powiatowego Zwigzku Rolniczego w tunincu do
odbioru wyzej wskazanych przedmiotéow i kwot

siardy oddane do uzytku

Nr 3

pienieznych w tunifncu w przeciggu
liczac od dn. ostatniego ogtoszenia.
tuniniec, dn. 5.1X.1937 r.

Przewodniczacy Wydziatu Pow.
Starosta Fowiatowy

6 miesiecy,

(—) Kazimierz Weese

OGLOSZENIE 1.

Na podstawie (j 35 ustep 2 rozporzadzenia Mi-
nistra Spraw Wewnetrznych z dnia 22.V11.1929 roku
(Dz. U. R. P. Nr. 60, poz. 469), 8 36 i 62 ustep
3 Statutu Powiatowego  Zwigzku Rolniczego
w Prazanie, ogtoszonego w Poleskim Dzienniku
Wojewddzkim z dnia 24.VI11.1934 r. Nr. 14 — po-
daje do wiadomosci publicznej zatwierdzony przez
Wydziat Powiatowry w Pruzanie, decyzjg z dnia
8 iipca 1937 r. Nr. 4445, nizej wskazany plan lik-
widacji Powiatowego Zwigzku Rolniczego .w Pru-
zanie.

l. Zrzeka sie darowizny dziatki ziemi o obsza-

rze 0.4848 ha Nr. 13 z maj. Siecliniewicze, pow.
pruzanskiego, darowanej przez Rajnholda Neuhoff-
Leya Zwiazkowi Miedzykomunalnemu ula popiera-
nia rolnictwa w powiecie pruzanskim, aktem rejen-
tatnym Nr. repert. 1077 z 19.X1.1934 r.

Il Inwentarz ruchomy Powiatowego Zwig-

zku Rolniczego w Pruzanie, skiadajacy si¢ z:
1) futeratu do kinoaparatu wartosci zt. 1500
21 ksigzki pt.. ,Historia Kom. P. Polski* zi. 4.20
3) wieszaka - poiki zt. 4.50
4) trzepaka do Inu wartosci zt. 55.76
5) tablic czarnych 2-oh wartosci zt. 7.00
6) kubta do wody wartosci zt. 1.60
7) grzebienia drewnianego do Inu zt. 3.00
8) napisu na piétnie ,Pokazlniarski" zi 7.50
9) 2-ch flag panstwowych zt. 5.00
10) balustrady ., 2270
11) 1 ptochy zt. 7.00
12) wieszaka zelaznego zt  0.50
13) projektu ,,Pathe-Baby" Nr. 206526-6

0 wartosci z}.250.00

Razem z383.76

przekazuje sie Wydziatowi Powiatowemu w Pru-

zanie.

Il Urzadzenia techniczne nabyte przez Po-
wiatowy Zwigzek Rolniczy w Pruzanie za 300 zi
filii Spotdzielni Mleczarskiej
w Sielcu, przekazuje sie tejze filii.

(AVA Z naleznych Powiatowemu Zwigzkowi
Rolniczemu w Pruzanie:
1) salda gotowkowego w K. K. O.

w Pruzanie na r-ku 162 41 zk
2) od instr. Romana Statinskiego za-

liczka 126.19 zi.



3)

4)
5)

6)

7
8)

9)

10)

11)

12)
13)
14)
15)
16)

17)

18)
19)
20)
21)

22)

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
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od instr. Leonarda Kasperowicza

zaliczka 39.16 1zt
od instr. Stefana Kruka zaliczka 3J.35 zt.
od instr. Eugeniusza Krzyzanowicza

zaliczka 3.30 zh
od sekretarza Lucjana B irowskie-

go zaliczka 149.27 zt.
od Jerzego Malinowskiego zaliczka 9.00 zt

od Wydziatu Powiatowego w Pru-

zanie za osiowe 12.00 zt.

od Powiatowej Spétdzielni Rolniczo-

Handlowej za rozmowy telefoniczne 29.15 zt.

Powiat. Urzad Rozjemczy w Pru-
zanie za udziat w utrzymaniu lokalu

i rozmowy telefon. 12.56 zl.

Oddziat Powiatowy Zw. Strazy Po-
zarnych w Pruzanie za udzial w

utrzymywaniu lokalu i tel.ef. 70.59 zi
Spoétdzielnia  Mleczarska w Sucho-
polu 2.80 zt.
Jozef Szucki z Sielca za kalendarze
rolnicze 50.50 zt.
Zwigzek Hodowcéw koni — za roz-
mowy telefoniczne 4.10 zt.
Firma Caboclie w Warszawie — ka-
ucja za firmy 100.00 zt.

Feliks Suligéwski za rozmowy tele-

foniczne 0.40 zt.

Kierown. Zw. Malinowski za wyda-
ne do rozsprzedazy komisowej sta-

tuty i deklaracje spdétdzielcze S8.75 zt.

Zarzad gminny w Malczu za udziat

z roku 1935-26 100 zt.

Zarzad gminny w Pruzanie za udziat

z roku 1935-36 100.00 zt.

Zarzad gminny w Siechniewiczaeli za

udziat z roku 1935-36 18.69 zt.

Zarzad gminny w Suchopolu za udziat

z roku 1935-3G 100.00 zt.

Zarzad gminny w Szereszowie za

udziat z roku 1935-36 6 49 zi.
Razem 1.216.71 zt.

Wyptaca sig:

woznemu Ostromeckiemu zalegte po-

bory 15 zt

Ubezpieczalni, . sktadka ubezpiecze-

niowa za woznego 1.70 zt.

Urzedowi pocztowemu abonament

telefoniczny 16.00 zt

Ksiegarni Polskiej w Pruzanie za

materiaty piSmienne 6.95 zt.

Drukami Miedzykom. Zw. w Pruza-

nie za druki 10.00 zi

Borowskiemu Lucjanowi, zwrot porta 4.50 zt.

Grygorowiezowi Janowi za siuol 0.20 zt.

8) Borowskiemu Lucjanowi — zwrot
kosztéw podroézy 82.70 zt.

9) Wydziatowi Powiatowemu w Pruza-
nie z rozrachunku 179.85 zt.

10) Poleskiemu Dziennikowi Wojew. za

ogtoszenie ¢ zmianie statutu 32.50 zh

11) Poleskiej lzbie Rolniczej za broszu-
ry - zeszyty 67.50 zt.

12) Polskiemu Wojew. Zw. Rolniczemu
za druki 3.00 zt.

13) Powiatowemu Komitetowi E.B-W.R.,
reszta z rozrachunku 23.60 zt.

14) Zarzadowi Giéwnemu Fund. Bez-
rob., zalegte skitadki od upos. 22.00 zt.

15) Funduszowi Pracy w Brzesciu —za-
legte skitadki 6.10 zt.

16) Skarbowi Panstwa — podatek do-
chodowy 133.70 zt.

17) Instruktorowi Chmielowcowi —zwrot
zadatku na knurki 10.50 zt.

18) Gminom wiejskim pow. pruza.nskie-

go, do podziatu pozostato$¢ kosztow

likwidacyjnych Zw. Miedzykom. (w
réwnych czesciach) 37.40 zt.

19) Uczestnikom wycieczki do Gdyni —
zwrot zaliczek 96.00 zt.

20) Komornikowi Grundonowi w Pruza

nie — potracone z uposazenia pra-
cownikow 36.00 zt.
Razem 785.20 zt.

V. Pozostatg po zamknieciu rachunkoéw stanu

czynnego i biernego kwote 431.51 zt. wyptaca sie
wszystkim cztonkom Powiatowego Zwiazku Rolni-
czego w Pruzanie w réownych czesciach, wzglednie
po potraceniu kwot naleznychtemu Zwigzkowi od
tych cztonkéw, a wskazanych w pkt. 1V, poz. 18
do 22.

W zwiazku z powyzszym wzywa sie wierzycieli
Powiatowego Zwiazku Rolniczego w Pruzanie do
odbioru wyzej wskazanych przedmiotéw i kwot pie
nieznych w przeciagu 6 miesiecy, liczac od dnia
ostatniego ogtoszenia.

Przewodniczacy Wydzialu Powiatowego
wz. Starosta Pruzanski
(—) St. Rudnicki.

WYCIAG
ze statutu Komunalnej Kasy Oszczednosci powiatu
tuninieckiego w tunincu,
ucnwalonego przez Rade Powiatowa w tunincu w
dniu 27 sierpnia 1937 r., zatwierdzonego decyzjag
Zwigzku Komunalnych Kas Oszczednosci w War-
szawie z dnia 7 grudnia 1937 r. Nr. 71/?/ 37 w
zwigzku z przepisami art. 7 i 89 rozporzadzenia'
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Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 24 pazdziernika
1934 r. o komunalnych kasach oszczednosci (Dz.
U. R. P. Nr. 95, poz.860) oraz na podstawie § 4
ustep (1) punkt 1 rozporzadzenia Ministra Skarbu
z dnia 8 lipca 1936 r., wydanego w porozumieniu
z Ministrem Spraw Wewnetrznych o zwiazkach
komunalnych kas oszczednosci /Dz. U. R. P. Nr.
56, poz. 410/ w brzmieniu ustalonym w § 52 roz-
porzadzenia Ministrow: Skarbu, Spraw Wewne-
trznych i Sprawiedliwosci z dnia 16 marca 1937
r, o K. K. O. (Dz. U. R. P. Nr. 25, poz. 173).

Na oryginale decyzji Zwigzku Komunalnych
Kas Oszczednosci w Warszawie zatwierdzajgcej
statut, figurujg podpisy: Prezesa Zwigzku Zygmun-
ta Chudzynskiego i Dyrektora Zwigzku Jozefa
Rozkowskiego.

I Organizacja kasy.

A
Firma, siedziba, terytorialny zakres dzialania,
cel Kasy, odpowiedzialno$¢ zwigzku zatozycielskie-
go za zobowigzania Kasy oraz przepisy ogolne.

g I

Statutem niniejszym rzadzi sie Komunalna Ka-
sa Oszczednosci powiatu tuninieckiego w tunincu,
zatozona przez Ltuniniecki Powiatowy Zwiagzek
Samorzadowy w roku 1927, a dziatajgca do dnia
wejscia w zycie statutu niniejszego pod nazwa
Powiatowa Komunalna Kasa Oszczednosci w tu-
nincu na zasadzie statutu, zatwierdzonego przez
Wojewode Poleskiego decyzjg z dnia 31 lipca 1928
r. za Nr. Ill. S. F. 14/17 oraz decyzjg z dnia 21
grudnia 1928 r. N. Ill. S F. 14/17, a opublikowa-
nego w Poleskiri Dzienniku Wojewo6dzkim z dnia
16 marca 1929 r. Nr. 5.

W dalszym ciggu statutu niniejszego Komuna-
Ina Kasa Oszczednosci powiatu +tuninieckiego w

tunincu zwana bedzie ,Kasag Oszczednosci" lub
,Kasg".
Kasa moze uzywaé skréotu K. K. O.
§ 3.
Terytorialny zakres dziatania Kasy Oszcze-

dnosci obejmuje, jezeli chodzi o obowigzek przyjmo-
wania wktadéw oszczednosSciowych, obszar +tuni-
nieckiego Powiatowego Zwigzku Samorzadowego
oraz obszar, na ktérym dziataja oddziaty lub zbio-
rnice Kasy.

§ 5.

Siedzibg Kasy jest miasto tuniniec.

§ 6.
Kasa uzywa pieczeci owalnej zawierajacej herb
liuninieckiego Powiatowego Zwiazku Samorzado-
wego.

Wojewaddzki Nr 3
W otoku herbu miesci sie nazwa Kasy, usta-
lona w § 1 statutu niniejszego.
Do czasu ustalenia herbu +tuninieckiego Po-
wiatowego Zwigzku Samorzgdowego Kasa uzywacl
bedzie pieczeci bez herbu.

§ 7.

Zadaniem Kasy jest rozwijanie w najszerszych
warstwach ludnosci zmystu oszczednosciowego, uta-
twianie gromadzenia oszczednosci, gospodarowanie
nimi w sposéb zapewniajgcy catkowicie bezpieczen-
stwo ztozonego kapitatu i stuszne odsetki, oraz po-
pieranie produkcji przez udzielanie kredytu najszer-
szym warstwom spotecznym.

§ 8.

tuniniecki. Powiatowy Zwigzek Samorzadowy,
jako zwdazek zatozycielski Kasy, ponosi wobec oséb
trzecich odpowiedzialno$¢ jako poreczyciel za
wszelkie zobowigzania Kasy.

§ 9.
Kapitat zaktadowy Kasy wynosi 31.000,-zt.

§ 10.

Ogtoszenia Kasy powinny byé wywieszane na
widok publiczny przez co najmniej 14 dni w lokalu
Kasy, jej oddziatéow', zbiornic, kantoréw wymiany
i zaktauéw zastawniczych (lombardéw) oraz w
lokalu urzedowym tuninieckiego Powiatowego
Zwigzku Samorzgdowego.

B.
Organa Kasy i ich kompetencje.

§ 13.

Organami Kasy sa:
, 1) Rada Kasy jako organ stanowigcy,
m 2) Dyrekcja Kasy jako organ zarzadzajacy i
wykonawczy,
3) Komisja Rewizyjna jako organ kontrolujacy.

Rada Kasy.
§ 14. ust. 1.

Rada Kasy jest ciatem kolegialnym, sktada-
jacym sie z przewodniczacego i szesciu czlonkéw
wybieranych na lat 3 przez Rade Powiatowg w
tunincu. Roéwnocze$nie z wyborem cztonkéw Rady
Rada Powiatowa w tunincu wybiera na okres 3-lem
tni po jednym zastepcy kazdego czionka Rady.

Dyrekcja Kasy.
§ 20. ust. 1, 2, 3i 4

Dyrekcja Kasy jest organem
sktadajgcym sie z trzech cztonkow.

kolegialnym,
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W sktad Dyrekcji wchodzi dyrektor zarzadza-
jacy, jego zastepca oraz jeden cztonek Dyrekcji.

Dyrektor zarzadzajacy i jego zastepca powin-
ni by¢ stale zatrudnieni w Kasie i posiada¢ kwa-
lifikacje, przewidziane w 8§ 10 ust. /2/ rozporzadze-
nia Ministréw: Skarbu, Spraw Wewnetrznych i
Sprawiedliwo$ci z dnia 16 marca 1937 r. o komu-
nalnych kasach oszczednosci /Dz. U. R. P. Nr. 25,
poz. 173/.

Dyrektora zarzadzajgcego, jego zastepce oraz
cztonka Dyrekcji powotuje i odwotuje Rada Kasy.
Wybér i odwotanie dyrektora zarzadzajgcego pod-
lega zatwierdzeniu przez Witadze Nadzorcza.

§ 22.

Dokumenty, moca ktérych Kasa zacigga zo-
bowigzania wobec o0s6b trzecich oraz petnomocni-
ctwa, upowazniajace do zaciggania takich zobowia-
zan i do "dziatania w imieniuKasy, powinny by¢
zaopatrzone pieczecig Kasy i podpisane przez dwie
osoby wchodzace w skiad Dyrekcji lub przez osoby,
upowaznione do popisywania za Kase; koniecznym
jest jednak zawsze podpis dyrektora zarzadzajgcego
lub podpis jego zastepcy w przypadkach, okres-
lonych w § 21 ust. 3 statutu niniejszego.

Komisja Rewizyjna.
§ 24 ust. 1i 2.

tuniniecki Powiatowy Zwigz<k Samorzgdowy
sprawuje kontrole nad Kasg za posrednictwem
Komisji Rewizyjnej.

Komisja Rewizyjna jest organem kolegialnym,
sktadajgcym sie z trzech cztonkoéw oraz z dwoch
zastepcow, wybieranych przez Rade Powiatowg w
tunincu na jeden rok sposrod lub spoza grona
csob, wchodzacych w skiad organéw ustojowych
tuninieckiego Powiatowego Zwigzku Samorzado-
wego.

Il. Zakres dziatania Kasy Oszczednosci.

§ 32.

Kasa uprawniona jest do wykonywania tylko
tych czynnosci, ktoére sg wymienione w statucie
niniejszym lub na ktére uzyskata zezwolenie Mi
nistra Skarbu.

§ 33.
Do zakresu czynnosci Kasy nalezy:

1) przyjmowanie—w ramach przepisow zawar-
tych w 88 38—54 statutu riiniejszego—na ksigze-
czki oszczednosciowe terminowych i beztermino-
wych wktadéw oszczednosciowych;

2) przyjmowanie na imienne ksigzeczki wktadko-
we lokat, w szczegdlnosci lokat instytucyj finanso-
wych i ubezpieczeniowych;

3) otwieranie i prowadzenie rachunkdéw biezgcych
o saldach kredytowych;
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4) udzielanie pozyczek za zabezpieczeniem hipo-
tecznym ;

5) udzielanie pozyczek wekslowych i na skrypty
dituzne z podpisami na wekslu lub skrypcie co naj-
mniej trzech os6b majatkowo odpowiedzialnych,
przy czym warunek ten nie dotyczy pozyczek udzie*-
lanych osobom prawa publicznego;

6) udzielanie pozyczek pod zastaw:

a) ksiazeczek oszczednoSciowych wystawionych
przez komunalne kasy oszczednosci, Pocztowa Ka-
se Oszczednosci, banki panstwowe i komunalne |
galicyjska Kase Oszczednosci;

b) papieréw wartosciowych,
pieczenstwo [prawne
Polskiego do
tub targowej,
nnej;

posiadajacych bez-
(pupilame) i akcji Danku
wysokosci 75% wartosci gietdowej
nie wyzej jednak ich wartosci imie-

7) udzielanie kredytow w rachunkach
cych, zabezpieczonych hipotecznie, papierami wa-
rtosciowymi, badz tez w inny sposéb, ustalony
w regulaminie, o ktérym mowa w § 37 statutu;

bieza-

8) dyskontowanie weksli, posiadajacych charak-
ter krétkoterminowy i pochodzacych-z obrotu go-
spodarczego oraz zaopatrzonych co najmniej w dwa
podpisy o0séb odpowiedzialnych majgtkowo;

9) dyskontowania nie wczesniej, szesé
miesiecy przed terminem platnosci
nych lub wylosowanych papieréw procentowych,
wymienionych wyzej w p. 6 8§ niniejszego, oraz
kupondéw od tych papierow;

jak na
wypowiedzia-

10) zatatwianie na zlecenie i rachunek osdéb trze-
cich inkasa weksli i innych dokumentéw;

11) kupno i sprzedaz na rachunek oso6b trzecich
papieréw wartosciowych, przy czym Kkupna doko-
nywa sie po zlozeniu potrzebnej gotéwki, a sprze-
dazy po dostarczeniu papieréow wartosciowych;

12) kupno i sprzedaz na rachunek wiasny pa-
pieréw o stalym oprocentowniu, “posiadajacych
bezpieczeristwu prawne (pupilame), akcyj Banku
Polskiego oraz akcyj i udziatéw bankéw komunal-
nych;

13) redyskontowanie posiadanych przez Kase
weksli w Panstwowych, i komunalnych instytu-
cjach finansowych, oraz w Banku Polskim;

14) zastawianie wilasnych papieréw wartoscio-
wych i wlasnych wierzytelnosci hipotecznych;

15) zacigganie pozyczek po uzyskaniu zezwolenia
Wiadzy Nadzorczej;

16) umieszczanie wolnej gotéwki:

a) w bankach panstwowych ii komunalnych,
w Banku Polskim, w Pocztowej Kasie Oszczedno-
éci, tudziez w Galicyjskiej Kasie Oszczednos$ci oraz
w komunalnych kasach oszczednosci za zgoda Zwia-
zku Kas Oszczednosci;
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b) w biletach i bonach skarbowych oraz w asy- Onufrego Kotoszuka syna Jakuba i

gnatach kasowych Banku Gospodarstwa Krajowe-
go;

17) nabywanie i budowanie
zezwoleniem Wiladzy Nadzorczej dla wiasnego

uzytku z funduszu zasobowego i 0 szczegélnym,
przeznaczeniu oraz z funduszu emerytalnego;

nieruchomosci za

18) nabywanie nieruchomos$ci w postepowaniu
egzekucyjnym w poszukiwaniu pretensyj Kasy oraz
sprzedaz tych nieruchomosci;

19) dokonywanie przekazéw i przelewéw Kkrajo-
wych oraz wystawianie przekazow i akredytyw na
instytucje kredytowe, w ktérych komunalnym ka-
som oszczednosci wolno lokowaé¢ fundusze, w gra-
nicach posiadanych przez klienta w Kasie fundu-
szow;

20) przyjmowanie na przechowanie papieréw

wartosciowych i innych walorow;

21) wynajmowanie schowkéw w skarbcu lub w

szafach bezpieczenstwa;

22) nabywanie wierzytelnosci hipotecznych, za-
bezpieczonych w spos6éb okreslony w § 34 statutu

niniejszego, oraz pozbywanie witasnych wierzytel-
nosci hipotecznych.
I1l. Majatek i fundusze Kasy.
§ 55.

Majatek Kasy stanowiag wszystkie nalezace do
niej, jako osoby prawnej, nieruchomosci, ruchomo-
éci oraz fundusze i prawa.

Majatek Kasy tworzy caiose odrebng od majatku
tuniuieckiego Powiatowego Zwigzku Samorzado-
wego i jest osobno administrowany.

VII. Wiadza Nadzorcza.
§ 71 ust. 1i 2

Nadzér Panstwowy nad Kasa
ster. Skarbu dziatajacy w poiozumieniu
strem Spraw Wewnetrznych.

sprawuje Mini-
z Mini-

W granicach zleconych w rozporzadzeniu Mi-
nistra Skarbu z dnia 8 lipca 1936 r., wydanym w
porozumieniu z Ministrem Spraw Wewnetrznych
o Zwigzkacn (Komunalnych Kas Oszczednosci
/Dz. U. R. P. Nr. 56, poz. 410/ bezpos$rednio nadzoér
nad Kasg sprawuje Zwigzek Kas Oszczednosci.

Wezwania sadowe.
OBWIESZCZENIE.

Na zasadzie art. 1401 U. P. C.
w Kamieniu - Koszyrskim wzywa

Sad Grodzki
spadkobiercow

Dziennik Woiewdédzki

Nr 3

Marii, zmar-
tego we wsi Sztapan, gminy Lubieszéw w dniu 16
lutego 1931, azeby w ciggu 6 miesiecy od dnia ni-
niejszego obwieszczenia zgtosili swoje prawa co
pozostatego po nim mienia, sktadajacego sie z 76
dziesiecin ziemi réznorodnej, potozonej przy wspo-
mnianej wsi Sztapan. Nr. C-7/38.
Sedzia Grodzki
(—) T. Rozmanit

Regulacja hipoteK.

OBWIESZCZENIE.

Wydziat Hipoteczny Sgadu Okregowego w Pin-
sku obwieszcza, ze nizej wymienione nieruchomosci
wywotane zostaty do pierwiastkowej regulacji hipo-
teki

na dzienn 21 czerwca 1938 roku

1/13619. Nieruchomos$é wiecz. - czynsz, w mie-

Scie Pinsku, przy ulicy Pereca pod Nr. 21 o po-
wierzchni wedtug planu 1095 mtr. kw-, nalezgca
do Wigdora Turkienicza i Bazylego Konowatowa

w roznych czesciach niepodzielnie.
2/136a3. Nieruchomos$¢ w miescie Pifisku, przy
ulicy Topolowej pod Nr. 11, o powierzchni 910 metr.

kw., nabyta przez Jefima Czepejko od Malwiny
Lenkiewicz.
3/13644. Nieruchomos$¢ wiecz.-czynsz. w mie-

Scie Pinsku przy ulicy Granicznej pod Nr-Nr. 13 1 15,
0 powierzchni 1427 mtr. kw., z wiekszej nierucho-
mosci pochodzaca, nabyta przez Sore-Jente Szapiro
od Gerszona-Lejby vel Gersza-Lejby Szapiro.

4/13661. Nieruchomos$¢ wiecz.-czynsz. w mie-
Scie Pinsku, przy ulicach Marszatka Pitsudskiego
pod Nr. 38 i Krdélowej Bony, pod Nr 25, o po-

wierzchni wedtug planu 350 mtr. kw., nalezaca do
Srola-Mowszy i Kochii Garbuzéw.

5/13662. Nieruchomo$é w miescie Pinsku,
przy zbiegu ulic Leszczynhskie™ i Szczytowej pod
Ni. 30/12, o powierzchni 567 mtr. kw., stanowiagca
reszte wiekszej nieruchomosci, nabyta przez lzraela-
Josifa Ginzburga od Icka, Fajwela i Motela Brodz-
kich.

W oznaczonym terminie osoby interesowane
winny zgtosi¢ swoje prawa pod skutkami prekluzji.

Pinsk, dnia 19 lutego 1938 roku.

Pisarz Hipoteczny
(—) W. Piotrowski.

OBWIESZCZENIE.

Wydziat
Sadu Okregowego w Pinsku
wymienione nieruchomosci
pierwiastkowej regulacji

Hipoteczny w Brzesciu n. Bugiem
obwieszcza, ze nizej

wywotane zostaty do

hipoteki

na dzien 31 maja 1938 roku.

Nr. hip. 9304. Parcela gruntowa Nr. 47 z maj.
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Jamnik, gm. Malecz, pow. Pruzanskego, powierzchni
5,3730 ha, nabyta przez Jana Pejganowicza. syna
Ostapa od Konstantego Mojsiuka, syna Stefana.

Nr. hip. 9305. Parcela gruntowa Nr. 14 z maj
Jamnik, gm. Malecz, pow. Pruzanskiego, powierz-
chni 8,7181 ha nabyta przez Mikotaja Wakulczyka
od Heleny Kalenkiewiczowej.

Nr. hip. 9306. Parcela gruntowa Nr. 51 z maj.
Jamnik, gm. Malecz, pow. Pruzanskiego, powierz-
chni 7,4991 ha nabyta przez Mikotaja Kowalewicza
od Heleny Kalenkiewiczowej.

Nr. hip. 9307. Parcela gruntowa Nr. 52 z maj
Jamnik, gm. Malecz, pow. Pruzahskiego, powierz-
chni 7.5687 ha nabyta przez Hierasima Kowalewicza
od Heleny Kalenkiewiczowej.

Nr. hip. 9308. Parcela gruntowa Nr. 54
z maj. Jamnik, gm. Malecz, pow. Pruzanskiego, po-
wierzchni 4,4234 hti nabyta przez Dymitra Antono-
wicza od Heleny Kalenkiewiczowej.

Nr. hip. 9309. Parcela gruntowa Nr. 57 z maj.
Jamnik, gm. Malecz, pow. Pruzanskiego, powierz-
chni 4,4224 ha nabyta przez Demiana Kowalewicza
od Heleny Kalenkiewiczowej.

Nr. hip. 9310. Parcela gruntowa Nr. 58
z maj. Jamnik, gm. Malecz, pow. Pruzanskiego, po-
wierzchni 6,0678 ha nabyta przez Grzegorza Kowa-
lewicza od Heleny Kalenkiewiczowej.

Nr. hip. 9353. Nieruchomos¢ w m. Kobryniu
przy ul. Legionéw pod Nr. 86 powierzchni 1,11.65
ha nalezgca do Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej
Polskiej.

Nr. hip. 9508, Nieruchomos$¢ w Brzesciu n.B.
przy ul. Szpitalnej pod Nr. 29 powierzchni 508
metr. kw. nabytej przez Szaje Mandelbluma z po-
siadania Chaima Mandelbauma.

Nr. hip. 9509- Nieruchomo$¢ w Brzesciu n.B.
przy ul. Muchawieckiej pod Nr. 6 powierzchni 180
metr- kw. nabyta przez Szymona i Zofie matzon-
kéw Samolukéw od Szai Mandelbluma.

W oznaczonym terminie osoby interesowane
winny zgtosi¢ swoje prawa do nieruchomosci w kan-
celarii Wydziatu Hipotecznego w Brzesciu nad Bu-
giem przy ulicy Biatostockiej pod Nr. 35 pod
skutkami prekluzji przewidziane; w art. 153 Usta-
wy Hipotecznej z roku 1919.

m. Brze$¢ n.B. dnia 21 lutego 1938 roku.
Pisarz Hipoteczny

(—) L. Dmowski.
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Zaginione (zniszucne, skradzio-
ne) dokumenty i przedmioty.

(po raz 1-szy)

Dowdd rejestracyjny pojazdu mechanicznego
Nr. PI1.-37384, tozsamosci pojazdu mechanicznego
Nr. 49353 S.A. i prawo prowadzenia pojazdow
mechanicznych, w>dane W dn. 4-X1.1934 r Nr- 306
przez Urzad Wojewo6dzki Poleski na nazwisko Ro-
dzianowskiego Pawta, zam. w Pinsku. (925).

Dowdd ososbisty, wydany za Nr. 1823/31598
z dn. 21.X11.1925 r. przez starostwo powiatowe
w Pinsku na nazwisko Kagana lzaaka, zam. w Pin-
sku, ul. Kotlarska Nr- 9/1  (983).

Dowo6d osobisty wydany za Nr. 5575 z dn.
3.X1.1923 r. przez starostwo powiatowe w Pinsku
na nazwisko Kagan Chai-Kuni, zam. w Piisku ul.
Kotlarska Nr. 9/1. (983).

Dowdd osobisty wydany za Nr. 6730 z dn.
14.V11.1937 r. przes zarzad miejski w Pinsku na
nazwisko Kagan Mirli, zam. w Pinsku ul. Kotlar-
ska 9/1. (983).

Dowo6d osobisty wydany za Nr. 1187/14788
z dn. 6.VI1.1925 r przez starostwo powiatowe
w Pinnsku na nazwisko Ajzinberga Szamszona, zam.

w Pinsku, ul. Jasiotdowska 38. (987).

Dowdd osobisty, wydany za Nr. 188 z dn. 18.X.
1933 r. przez zarzad gminy w Leninie na nazwisko
Strazewicza Pawita, zam. we wsi Grabéw, gm. le-

nihskiej. (991).
Tablica rejestracyjna Nr. A 55174, wiasnosc
Poleskiej Komunikacji Autobusowej w Brzesciu

n.B. (993).

Dowo6d osobisty wydany za Nr. 1663/27 z roku
1927 przez starostwo powiatowe w Kobryniu na
nazwisko Gellera Josela-Chaima, zam. w Radosto-

wie, gm. Lelikow. (996).
Dowdd osobisty wydany za Nr 26/36 z dn.
15.vV.1836 r. przez zarzad gminy Kosicze oraz akt

uznania obywatelstwa wydany za Nr. IV-I-b rej.
12335. z dn. 14.1V-1936 r. przez starostwo powiato-
we w Brzesciu n.B. wszystko na nazwisko Skurato-

wicza Antoniego, zam. w Huznie, gm. kosickiej.
(998).

Dow6d osobisty wydany za Nr. 574 z dn. 30.V.
1928 r. przez starostwo powiatowe w Stolinie na
nazwisko Kruka Eufemiusza, zam. w Totmaczewie

gm. c.horskiej. (1004).
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Legitymacje ubezpieczeniowe wydane przez
Ubezpieczalnie Spoteczng w Brzesciu n.B. za Nr.
1483846 na nazwisko lzbicera Szyja, za Nr- 5778974
na nazwisko KruKa Andrzeja, za Nr. 5772283 na
nazwisko Gilmana Katmana, za Nr. 5787814 na na-
zwisko tukaszuka Jana za Nr. 1485398 na nazwi-
sko Brauma Henryka i Nr. 1483491 na nazwisko
Trociuka Stefana. (1005).

Legitymacja ubezpieczeniowa wydana za Nr-
5812-107 przez Ubezpieczalnie Spoteczna, w Pinsku
na nazwisko Lewina Neehemy. (1009).

Legitymacja urzednicza Nr. 879 z dnia 23.IV.
1937 r. wydana przez Dyrekcje Okregu Poczt i Te-
legraféow W Wilnie na nazwisko Stefanskiej Aliny
urzednika kontraktowego Urzedu Telefoniczno-Tele-
g~aficznego w Brzesciu n.Bug.

Ksigzeczka wojskowa wydana przez P. K. U.
tuniniec na nazwisko Jarmoszewicza Konstantego,
roczn. 1909, s. Steia.na i Zenobii, zam. we wsi Biata,
gm. Wysock. (463).

Zaswiadczenie wojskowe kat. ,C“ wydane za
Nr. 7635 z dn. 21.VI11.1926 r. na nazwisko Lejzeru-
ka Chackiela, roczn. 1903, zam. w Kamieniu-Kosz.

j (982).

Zaswiadczenie wojskowe wydane za Nr.
106'1370 z dn. 22.1X.1929 r. oraz karta mob. wyda-
na w dn. 26.0932 r. wszystko przez P K. U.
Pinsk na nazwisko Kagana lzaaka, zam. w Pinsku
ul. Kotlarska 9/1. (983).

Ksigzeczka wojskowa WydanaI przez P. K. U.
tuniniec na nazwisko Tonczynskiego Jana, roczn.
1899, s. Sergiusza, zam. we wsi Sienkiewicze, gm.
lachowskiej. (992).

Zaswiadczenie wojskowe wydane przez P.K.U-
Pruzana ga nazwisko Waskowieza Stanistawa,
roczn. 1910, s. Antoniego i Jb6zefy, zam. w Kkol.
Skrybowszczyzna, gm. Malecz. (995).

Zaswiadczenie wojskowe wydane przez P.K.U.

tuniniec na nazwisko Krupisza Jakuba, s. Jana,
zam. we wsi Berezéw, pow. stolinskiego.  (1001).
Ksigzeczka wojskowa wydana za Nr. 179/B

przez P.K.U. Brze$¢ n.B. na nazwisko Klimuka Ste-
fana, roczn. 1901, s. Mateusza Anastazji, zam.
w Szczytnikach Matych, gm. motykalskiej. ).

Ksigzeczka wojskowa wydana przez P. K. U.
Pinsk na nazwisko Derenczuka Jana, zam. we wsi
Wotowel, gm. Wotowel. (B).

Ksigzeczka wojskowa wydana przez P. K. U.
tuck na nazwisko Osrudka Bolestawa, zam. w Brze-
Sciu n-B., ul, Zielona 23. (B),
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Ksigzeczka wojskowa wydana pr/ez P. K. U.
Pinsk na nazwisko Hataburdy Mikotaja, roczn. 1910,
s. Teodora i Olgi, zam. we wsi Litewskie, gm.
Wotowel (B).

Ksigzeczka wojskowa wydana za Nr. 361/Ko-
sow z dn. 25.VIII.1923 r. przez P.K.U. tuniniec na
nazwisko Kudaka Teodora, roczn. 1898, s. Grzego-
rza i Anastazji, zam w maj. Piaski, gm. Piaski. (B).

Zaswiadczenie wojskowe koloru niebieskiego
wydane za Nr. L. gt ks. ewid. 1786 przez P. K- U.

Kowel na nazwisko Bazylczuka Ignacego, roczn.
1907, s. Trofima, zam. we wsi Karpitéwka, gm.
Soszyczno. (B).

Dowéd tozsamosci konia ser.,E“ Nr. 899399
wiasnos¢ Lemieszewskiego Tedora, s. Gabryela,
zam. w o0s. Ptotnica. pow. stolinskiego. (986).

Dowéd tozsamosci konia ser ,,C“ Nr. 941055

whasnoéé Zuka Gordiusza, zam. w Dziatlowiezach,

gm. tuninieckiej. (989).

Dowéd tozsamosci konia ser.,C“ Nr. 692712
wiasnos¢ Olszewskiego Aleksandra, zam. we wsi
Nowosidtki, gm. Nowosiotki. (999).

Dowéd tozsamosci konia ser.,C“ Nr. 837258

wiasnos¢ Konopackiego Daniela, zam. we wsi Dziat-
towicze, gm. tuninieckiej. (1004).

Dowdéd tozsamosci konia ser. ,,F* Nr. 235500
wiasnosé Karasjowskiego Franciszka, zam. w oko-
licy Lezajka, gm. Rudniki. (1007).

(po raz 2-gi)

Dowdd osobisty wydany za Nr. 74 z dn. 10- V.
1929 r. przez zarzad gminy w Domaczewie na na-
zwisko Kronenbauma Motela, zam. w os. Domacze-
wo, pow. brzeskiego (922).

Dowo6d osobisty wydany za Nr. 1582 z dn.
13.1V.1923 r. przez starostwo powiatowe w Brzesciu
n.B. na nazwisko Estery Potonsltiej z domu Edel-

sznajder, zam. w Brzesciu n. B., ul. Kosciuszki
Nr. 62. (913).
Dowo6d osobisty wydany za Nr. 1013 z dn.

19.1.1925 r. przez starostwo powiatowe w Kosowie
Poleskim na nazwisko Gustowskiego Jewela, zam.
w Kosowie Pol., ul. Koscielna Nr. 69. (915).

Dowo6d osobisty wydany za Nr. 2940 z dn.
26.V.1925 r. przez starostwo powiatowe w Stolinie
na nazwisko Bonera Abrama-Josela, zam. w Mokro-
wie, gm. tachewskiej. (92C).

Dowod osobisty wydany za Nr. 164 z dn. 2.VIII
1930 r. przez zarzad gminy Zabczyce na nazwisko
Portnoj vel Warszawski Szloma, s. Mowszy, zam.
we wsi Czerniejewicze, gm. zabczyckiej. f926).
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Dow6d osobisty wydany za Nr. 919 z dn. 28.111
1923 r. przez starostwo powiatowe w Pinsku na
nazwisko Wolfa Fajna, roczn. 1898, s. Dawida, zam.
w Pinsku ul. Jasiotdowska Nr. 38. (943).

Dowdd osobisty wydany za Nr. 1416 z on
9.111.1935 r. przez zarzad gminy w Leninie na na-
zwisko Kusznierewicza Aleksandra, zam. we wsi
Wielkie - Steblewicze, gm. leninskiej. (945).

Dowdd osobisty wydany za Nr. 1435 z dn. Il.111
1935 r. przez zarzad gminy w Leninie na nazwisko

Eupryanowicza Mojzesza, zam. w fut. Stare, gm.
leninskiej. (956).
Dowo6d osobisty wydany za Nr. 212 z dn. L4.1X.

1923 r. przez starostwo powiatowe w Stolinie na
nazwisko Reznika Josela, s .Abrama, zam. w Stoli-
nie, ul. Polna 10. (958).

Karta rzemieslnicza (szewctwa) wydana za Nr.
202 z dn. 1.VII1.1928 r. przez starostwo powiatowe
kobrynskie na nazwisko Goldfarba Mowszy, zam.
w Kobryniu, ul. Legionowa 25. (962).

Dowdd osobisty wydany przez starostwo powia-
towe w tukowie na nazwisko Rajzylber Herszko,
zam. w Brzesciu n.B., ul. Dabrowskiego 119. (974).

Dowo6d osobisty wydany za Nr. 37 z dn. 29.1V.
1929 r. przez Zarzad Gminy w Chorsku na nazwisko
Bogana Marcina, zam, we wsi Duze - Maliszewo,
gm. chorskiej. 977).

Dowéd osobisty wydany za Nr. 9 z dn. 4.111.
1931 r. przez Zarzad Gminy w Motykatach na na-
zwisko Dmitrukéwny Weroniki, zam. w Brzesciu
n.B., ul. Dabrowskiego Nr. 11. (979).

Dowdéd osobisty wydany za Nr. 21/1937 r.
z dn. 29.1V.1937 r. ser. B-213846 przez zarzad gmi-
ny w Pruzanie na nazwisko Lickiewicza Witodzimie-
rza, s. Grzegorza, zam. we wsi Szenie, gm. pruzan-
skiej. (981).

ADRES REDAKCJI i
Premumerata roczna 18 zt. pdtroczna 9 zi
ogtoszen: za 3'krotne ogtoszenie

ADMINISTRACJI: Brzes¢ n. B. Urzad Wojewddzki
Cena jecbiego egzemplarza 1 zt, 50 gr.
0 zagubieniu dokumentéw 6 zt., za ogtoszenia o rejestrowa*
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(po raz 3-ci)

Karta rzemies$lnicza na wykonywanie rzemiosta
rzeznictwa i wyrebu miesa, wydarp w dniu 2.111.
1935 r. za Nr. I11-690 przez starostwo powiatowe
tuninieckie na nazwisko Galensona Dawida, zam.

w Kozangroédku (825).

Dow6d osobisty, wydany w dn. 19.V.1931 r. za
Nr. 271/31 przez zarzad gminy w Lemieszewiczach
na nazwisko Szotomickiego Stefana, roczn. 1910 s.
Szymona, zam. we wsi Kaczanowicze, gm. lemiesze-
wickiej. (860).

Tablica rejestracyjna samochodu Nr. A 55-023,
witasnosé firmy Bracia Filipeccy, zam. w Brzesciu
n.B., ul. Steckiewicza Nr. 9a. (866).

Dowdéd osobisty wydany w dn. i:>.V.19S6 r. za
Nr. D'd 2 ser. ,B“ Nr. 733611, przez zarzad miejski
w Dawidgrédku na nazwisko Disia Teodora,
w Dawigrodku, ul. Kosciuszki 86. (886).

Dowod tozsamosci uprawniajacy do ulgi w prze-
jazdach 11 klasa, wydany za Nr. 439099 2z roku
1937, przez Dyrekcje Kolei Panstwowych w Wilnie
na nazwisko Czechowiczowej Eugenii, zam. w Brzes-
ciu n.B., ul. Browarowa Nr. ki m. 3. (900).

zam.

Komunikat Zwiazku Strzeleckiego
Podokreg Wilenski.

Na dziern Imienin Marszatka Polski Edwarda-
Smigtego-Rydza, Zwigzek Strzelecki w Wilnie wyda-
je na catg Polske nalepke.

Wydawnictwo to stanowi hotd Zwigzku Strze-
leckiego dla Marszatka Polski i potaczone jest
z dawno zamierzong realizacja wykupna w Wilnie
domu, w ktdrym Wielki Marszatek Jézef Pitsudski
najdtuzej zamieszkiwat, jako wuczen gimnazjalny-
W tej tez intencji wyrazit swa zgode na wydaw-
nictwo Marszatek Smigty-Rydz.

Na druk i Kkolportaz nalepki zezwolit Zarzad
Gldwny Zwiazku Strzeleckiego w Dzienniku Zarza-
dzen i Rozkazéw Nr. 1 z dnia 31 stycznia 1938 r.
w punkcie 18-ym.

Poleski
Cena

niiu stowarzyszenia tub zwigzku 5 z}., za ogtoszenie krotkie jednorazowe 4 zt. — Inne ogtosze-

nia: 50 gr. za 1 mm. szpalty lub jej miejsce = witadze i

urzedy panstwowe oraz komunalne

50 proc ceny.

W razie nieotrzymania Dziennika nalezy reklamowa¢

Wszelkie naleznosci za prenumerate
Administracja Poleskiego

w wiasciwym -urzedzie pocztowym.

i ogloszenia wptacaé¢ nalezy na konto P. K. O. Nr. 30.628.
DziemnikaWojewo6dzkiego w Brzesciu nad Bugiem.

Drukarnia »LITERACKA" Brzes$¢ n.Bug.






