Przedptata
wraz
z przesetkag
pocztowg
Wynosi
0 Zk < wwe
rocznie.

REDAKCYA
i
Administracja
we Lwowie
przy placu
Maryackim

Pismo <lyvncyjrodniowe,
Organ Zwiazku stowarzyszen zarobkowych i gospodarczych.
Wychodzi 8. 1 22. kazdego miesigca w objetosci arkusza.

Nr. 2.

Trescé:

Dnia 23. Stycznia 1882.

IX. rocznik.

Fundusz zaopatrzenia funkcyonaryuszOw stowarzyszen zarobkowych i gospodarczych. — Instrukcya dla lustratoréw

okregowych — Wozor protokotu lustracyjnego. — Ruch stowarzyszen. Wydziat Zwiazku. Wybory lustratoréw.
P. Tadeusz Romanowicz. Zemsta zydowsko-niemieckiego stowarzyszenia. Vorschuss- und Spar-Verein in Halicz. To-
warzystwo zaliczkowe w Buczaczu. Yorschuss-Cassa ,,Gegenseitige Hilfe* w Busku. — Bilanse za r. 1881. —

Yorschuss- und Sparr-Yerein w Haliczu.

Fundusz zaopatrzenia
funkcyonaryuszéw Stowarzyszen zarobkowych i gosp.

Moze najdonio$lejsza uchwalg ostatniego naszego
wiecu stowarzyszen bedzie utworzenie funduszu za-
opatrzeniafunkcyonaryuszdéw stowarzyszen
zarobkowych i gospodarczych. Wszelkich in-
stytucyi bowiem gidwna sita spoczywa w wierze w ich
stato$¢ i pewnos¢. Ci za$, ktérzy w instytucyach pra-
cuja, sg ich ozywczemi sokami — oni wlewajg w nie
ducha wiary i trwatosci, od ich poswiecenia i pracy
zalezy nalezyty ich rozwdj — zawist postep i ugrunto-
wanie w kazdem spoteczenstwie.

Najstabszg jest strong naszych stowarzyszen, ze
mato ludzi oddaje sie wytgcznej na tern polu pracy
z powotania i zamitowania. Wiekszo$¢ naszych funkcyo-
naryuszéw sg to ludzie dobrej woli, szlachetni obywatele,
ktérzy niosg swa prace i swoje nazwiska w bezintere-
sownej ofierze dla dobra spoteczenstwa — inna czesc,
ptatni funkcyonaryusze, w wielkiej przewadze sg to albo
ludzie z rozpaczy i ostatecznej potrzeby chwytajgcy sie
tego chleba, albo traktujgcy rzecz, jako uboczne zajecie
dla ubocznego zarobku.

Szczupte wynagrodzenie, jakie stowarzyszenia ofia-
rowa¢ mpga swoim funkcyonaryuszom, zjawisko to ttu-
maczy. W wyzszym jednak jeszcze stopniu przyczyna
tego lezy w okolicznosci, ze stowarzyszenia, chocby
najlepiej optacajace swoich funkcyonaryuszow zadnego
nie dajg zabezpieczenia na staro$¢ lub na wypadek nie-
uleczalnej choroby swoim funkcyonaryuszom, ani tez
na wypadek ich $mierci pozostatej ich rodziniefjjW obec
tego nie dziwota, ze tylko niewielu uwaza¢ moze prace
na polu stowarzyszen, jako zrodto statego, pewnego
dla siebie zarobku.

Lecz i to przyzna¢ nalezy, ze w pierwszych za-
wigzkach moze sam zatozyciel nie przeczuwat takiego
rozrostu i ugruntowania assocyacyi, jakie obecnie wi-

dzimy. Stad dopiero w dlugi czas po powstaniu stowa-
rzyszen zwrdcono uwage na potrzebe zapewnienia bytu
robotnikbw w stowarzyszeniach, dla robotnikdw pier-
wotnie powstatych. MielisSmy juz sposobnos$¢ zwrdécié
uwage w ,,Zwigzku" na usitowania, podejmowane w tym
kierunku w Niemczech i Czechach. Lecz nigdzie do-
tad problemu tego nie rozwigzano!

Jezeli nam sie uda za pomocg naszego funduszu
zaopatrzenia tej gwattownej potrzebie zado$¢ uczyni¢ —
bedziemy pierwszym krajem w Europie,
ktory sie zdobyt na rozwigzanie tego trudnego zadania.

Kilkakrotnie w roku zesztym zajmywaliSmy sie tg
sprawa i mniemamy, ze dostatecznie wykazaliSmy, iz
tylko w tej formie, jakg obrato VII. Walne Zgromadzenie
Zwigzku, najtatwiej i najpredzej dojs¢ mozemy do funduszu,
ktoryby cho¢ w czesSci zaopatrzyt na staros¢ lub wy-
padek nieudolnosci do pracy naszych urzednikdw, a na
wypadek $mierci pozostate ich rodziny.

Dzi§ w'ypada nam tylko wykaza¢ niektore wazniej-
sze dodatnie strony statutu, o ktérego zatwierdzenie
juz wniesiono podanie do wiadzy krajowe;j.

Statut wszelkiego funduszu zaopatrzenia, czy eme-
rytury powinien odpowiada¢ nastepujagcym warunkom:

po pierwsze powinien naklada¢ obowigzki i
ciezary, ile moznosci, proporcyonalne do sity kontry-
buentéw;

po drugie rozklad tych ciezarbw na chlebo-
dawcow i pracownikdéw powinien by¢ sprawiedliwy;

po trzecie warunki korzystania z praw powinny
by¢ jak najtagodniejsze ;

po czwarte koszta tworzenia funduszu powinny
by¢ jak najmniejsze — tak, ze nie tylko fundusz, ale i
kontrybuenci jak najmniej traci¢ powinni ;

po piagte zarzad funduszem powinien by¢ tego
rodzaju, aby bezpieczenstwo funduszu pod kazdym wzgle-
dem nalezycie obwarowac;

po szOste zaopatrzenie powinno by¢ ile mozno-
Sci takie, aby odpowiadato celowi funduszu, tj. aby da-
wato zupetne zabezpieczenie bytu uczestnikéw, na wy-



padek, gdy wedle prawdopodobienstwa uczestnik juz
niezdolnym sie stanie wikasng praca i sitg byt swdj
zabezpieczyc.

O ile statut naszego funduszu tym warunkom od-
powiada, zechce kazdy interesowany sam sie przekonaé—
my dostarczamy do tego studyum potrzebnych wska-
zowek ;

Co do pierwszego punktu. Wedtug naszych
wykazow wynosi przecietna ptaca funkcyonaryszéw okoto
1000 zt. w. a. rocznie, liczac na tantieme lub remu-
neracyg 150 zt., wypada roczna od tego optata na 55 zi.
w. a. Nadzwyczajne optaty (awanse itd.) potgczone sg
z nadzwyczajnymi dochodami. Sadzimy, ze oszczedzenie
na staro$¢ i zle przygody tej skromnej kwoty wcale
nikogo nie przecigzy.

Co do drugiego punktu. Jest juz kwestya
w socyologii rozstrzygnieta, ze tworzenie zaopatrzenia
nalezy do obowigzkoéw tak chlebodawcy jak i pracowni-
kéw w réwnej mierze. Tej zasady trzymaja sie za gra-
nicg wiasciciele zaktadéw fabrycznych i wigkszych war-
statdw. Z tej tez wychodzac zasady nakiada statut nasz
rowne obowigzki i ciezary tak na funkcyonaryuszéw,
jak 1 na stowarzyszenia same. Rzecz prosta, gdyz ka-
zdemu stowarzyszeniu zaleze¢ na tern powinno, aby
pozyska¢ dobrych pracownikéw i przez zabezpieczenie ich
bytu przywiagza¢ ich do stowarzyszenia.

Chcac oceni¢ korzysci funduszu co do trzeciego
punktu przypominamy na tern miejscu warunki prze-
pisbw emerytalnych urzednikéw panstwowych w po-
réwnaniu z naszymi. Urzednik panstwowy i jego ro-
dzina ma prawo do emerytury dopiero po 10 latach
stuzby — u nas wdowa i sieroty kazdej chwili —
funkcyonaryusz po 5 latach. Urzednik panstwowy i jego
rodzina traci prawo do emerytury na zawsze — wycho-
dzac ze stosunku stuzbowego, bez wykazania nieudolno-
§ci do stuzby. W razie poboru emerytury traci jg przez
przyjecie statej publicznej posady. — U nas po 5 latach
mozna wycofa¢ wkladki z przyrostem od stowarzy-
szen i z dywidenda bez wszelkiego zastrzezenia przy
opuszczeniu stuzby, pomimo zdolnosci do zarobkowania
lub przyjecia innej, chocby korzystniejszej posady. Urze-
dnik panstwowy i jego rodzina traci wszelkie prawa
do emerytury w razie usuniecia z posady w drodze dy-
scyplinarnej, lub karnej — u nas ratuje w takim wy-
padku rodzina, najczesciej nieszczesliwa, a niewinna,
przynajmniej wkiadki, przez gtowe rodziny uskutecznione.
Dalsza rodzina urzednika panstwowego nie ma nigdy
prawa do emerytury — u nas wedle przyjetej zmiany
§. 7. moze zaj$¢ wypadek, ze z funduszu tego korzystac¢
mogg i dalsi krewni urzednika t. j. uczestnika funduszu.
Zaiste! kazdy przyzna, ze trudno o liberalniejsze w tym
wzgledzie postanowienia |
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Przechodzac do czwartego punktu zaznaczyé
przedewszystkiem musimy, ze nawet przy najwiekszym
rozroscie instytucyi naszej, koszta administracyjne beda
jak najmniejsze, gdyz uczestnicy sami funduszem
zarzagdza¢ beda. Wszelkie zas wptywy w wkiadkach
uczestnikow, stowarzyszen i wszelkich innych dochodach
bedg szty w catosci na korzy$¢ funkcyonaryuszéw
stowarzyszen, Kazda, cho¢by najtansza i najlepiej kiero-
wana asekuracya znacznie ma wieksze koszta — i za-
wsze znaczng cze$¢ dochodu jako zysk dla siebie obra-
ca¢ musi. >W najrzetelniej za$ urzadzonych funduszach
emerytalnych zbyt wielka cze$¢ dochodu z wkiadek lub
optat uczestnikéw, idzie do wspdlnego funduszu, ktéry
ostatecznie zwyzka dochodéw zadnej uczestnikom nie
przynosi bezposredniej korzysci, gdyz z géry oznaczone
ptace emerytalne, choéby przy najlepszym stanie fun-
duszu podwyzszone by¢ nie moga.

Pod pigtym wzgledem daje nam fundusz zu-
petng gwarancyg, ze nic z niego zaging¢ nie zdota, ani
na inne cele obréconem nie bedzie. Panstwowy fundusz
emerytalny znikl na rzecz Panstwa — i nie istnieje
wcale. Nasz tg drogag nie pojdzie — a mamy pewnosc,
ze i przeciw ztej woli i malwersacyom zdota go zarzad
zupetnie zabezpieczyd.

Konczac na szostym punkcie podajemy w po-
nizszej tabelce szanse, jakie nam instytucya nasza
otwiera. W obliczeniu naszem trzymalisSmy sie tylko
zwyczajnych dochodéw, nie liczac wcale na nadzwy-
czajne (88. 5. lit. d., 7. al. 2., 9. al. 1. itd. statutu)
wplywy.

Do zestawienia naszego bierzemy ptace 1000 zi
tantieme 150 zt i poréwnujemy z emeryturg rzadowa

Kapitat Od tego  Emerytura rzagdowa
ptynny 5°/0doehod
urzednika wdowy
po 5 latach — 650 zt. — 32 zt. 50 ct. —
, 10 , —1600 , — 80 , — 250z
y 15, —2700 —165 , — 375
. 20, —4000 , —200 , — , 500 (33333 Czt"-
» 25 , ~—b700 , —285 — o 625 '
» 30 , —8000 , —400 , — , 750 ,
Z porOwnania tego widzimy, ze dochdd z naszego

zaopatrzenia z kazdem piecioleciem zbliza sie do eme-
rytury rzadowej, ze wdowy juz po 30 latach majg miec
U nas wyzszg rente, niz z emerytury rzadowej] — i ze
z kazdem piecioleciem dalszej stuzby wdowa po urze-
dniku pafstwowym ma coraz mniejsza emeryture, niz
emeryt — u nas za$ wdowa, wchodzac w prawa meza,
ma zawsze rOéwne z nim zaopatrzenie.

Nadto od kapitaliku, z funduszu zaopatrzenia ptyn-
nego, moze mie¢ uczestnik wyzszy niz 5°/0wy dochod,
a zatem i rente emerytalng sam sobie podwyzszy¢
moze — a dodawszy korzysci pod ustepem trzecim wy-
kazane, wypada nam tylko jeszcze podnies¢ moralng



wyzszo$¢ naszego funduszu, ze ze S$miercig zaopatrzo-
nego nie konczy sie dalszy dochdéd spadkobiercow, gdyz
pozostate w ten sposob kapitaliki nie przepadna ekono-
micznie dla kraju, i owszem dadzag podstawe z kazdym
rokiem do coraz nowych majagtkow. Juz po trzydziestu
latach istnienia naszego funduszu z kazdym rokiem
przybywac be dag dla kraju kilka lub kilkunastutysieczne
majatki, zapewniajgce coraz liczniejszym rodzinom byt
niezawisty.

Czy wiec potrzebujemy jeszcze zacheca¢ stowarzy-
szenia do szybkiego a licznego przystepywania ?! Nie
watpimy, ze o przyjecie do funduszu kazdy ubiegac sie
bedzie. A gdy dla solidarnosci tylko zwigzkowe sto-
warzyszenia do funduszu tego naleze¢ bedg mogty, wiec
i Zwigzek nasz przez to wzmocnimy, a fundusz ten dla
niejednego stowarzyszenia bedzie zachetg do przystg-
pienia takze i do Zwigzku stowarzyszen

Statut przez Wiadze zatwierdzony w tych dniach
juz nam bedzie doreczony. Niebawem Zarzad funduszu
rozeszle zaproszenia do przystgpienia. Towarzystwo za-
liczkowe we Lwowie potrgca juz prowizorycznie od 1.
stycznia b. r. wkiadki na rzeczony fundusz.

Gdyby ktére ze stowarzyszen pragneto do statutu
jaka$ zmiane wprowadzi¢ — to tatwo nastgpi¢ to bedzie
mogto na przysztem walnem Zgromadzeniu. Obawy za$
nie ma, aby ta zwloka szkode funduszowi przynies¢
mogta, gdyz i tak pierwsza wyptata udziatu nastgpi do-
piero po pieciu latach.

Instrukcya
dla lustratorow okregowych.

§. 1. W wykonaniu § 16. lit. c¢. statutu Zwigzku
stowarzyszen zarobkowych i gospodarczych podzieli Wydziat
Zwigzku kraj na okregi lustracyjne i ustanowi dla kazdego
okregu lustratora. Wydziatowi Zwigzku przystuguje prawo
kazdej chwili ilos¢ okregow zmienié, lub poszczeg6lne sto-
warzyszenia wedtug uznania do okregéw przydzielac.

8. 2. Lustratorowie okregowi sg wybieralni na lat 3.
Wybory odbywajg sie na wezwanie Wydziatu Zwigzku przez
nadsetanie pisemnych wotéw. Zatwierdzenie wyboru nalezy
nieodwotalnie do Wydziatu Zwigzku.

8. 3. Obowiagzki

a) zlustrowa¢ przynajmniej raz w rok kazde
stowarzyszenie zwigzkowe swego okregu w czasie dla lu-
stratora najdogodniejszym i zda¢ z kazdorazowej lustracyi
szczegotowe, pisemne sprawozdanie Patronowi Zwigzku, we-
dtug wzoru, przez Wydzial Zwigzku utozonego;

b) na polecenie Patrona, lub wezwanie odnos$nego to-
warzystwa przedsiewzig¢ lustracyg nadzwyczajna;

c) udziela¢ Patronowi na zadanie jego wszelkich wy-

lustratoroéw sg nastepujace:

.....

cznych w sprawach stowarzyszen swego okregu;

d) udziela¢ na zadanie rad i wskazowek stowarzysze-
niom zwigzkowym dotyczacego okregu;

e) uczestniczy¢ w walnych zgromadzeniach Zwiazku,
a w razie przeszkody zawczasu o tern Patrona uwiadomiC.

§. 4. Prawa lustratordw sg nastepujace:

a) lustratorowie majg prawo zada¢ od interesowanych
stowarzyszen wynagrodzenia za swoje czynnosci w dyetacli
po 5 zt dziennie i zwrotu wszelkich wydatkéw gotowkag za
ztozeniem rachunku. Likwidacyg i $cigganiem tych nalezy-
tosci zajmie sie Patron;

b) lustratorowie powinni by¢ przez Patrona zawiada-
miani o wszelkich jego czynnosciach, jakie w sprawie sto-
warzyszen w odnosnym przedsiewezmie okregu, czy to za-
ktadajac nowe stowarzyszenia, czy tez zarzadzajac lustracye
bezposrednie po mysli 8§ 16. statutu Zwigzku.

8. 5. Obowigzkiem stowarzyszen jest poddac
sie lustracyom zwyczajnym i nadzwyczajnym lustratorow
i da¢ im moznos¢ szczegotowego wgladniecia w ksiegi, ra-
chunki, akta, korespondencye, kase i majgtek stowarzyszenia.

§. 6. Natomiast ma kazde stowarzyszenie zwigz-
kowe prawo wezwa¢ Patrona, aby sam przyszedt stowa-
rzyszeniu w pomoc, gdyby lustrator nienalezycie, lub wcale
nie spetniat swoich obowigzkow.

§. 7. Nad wykonaniem niniejszej instrnkcyi czuwa
Patron Zwigzku stowarzyszen zarobkowych i gospodarczych.

Wzor protokotu lustracyjnego ¥

odbytem lustracya
zwigzkowego towarzystwa pod firma.... ..o cevvvenns e,
Przy lustracyi byli obecni ze strony Dyrtkcyi dotyczacego
Towarzystwa pp.
ze strony Kkomisyi

kontrolujacej (Rady zawiadowczej) pp.

ksiega, gtowna (likwidacyjna) wykazywata w dniu lustracyi
nastepujacy stan majatkowy (bilans surowy):
Stan bierny: Udziaty
Fundusz rezerwowy
Whkiadki oszczednosci
Dhugi towarzystwa
Odsetki

I’) Wz6r ten, uchwalony przez Wydziat Zwigzku, tein che-
tniej podajemy, o ile Bluzy6 moze z bardzo matemi zmianami
takze dla komisyi kontrolujgcych — szczegolnie do spra-
wozdan dla Rady zawiadowezdj, zwiaszcza po rewizei bilansu,

*



Stan czynny: Pozyczki
Koszta administracyi.........c.ccccrvevnnnne

Udziaty w sumie ct. w. a, pochodzg
od ------- cztonkdw, ktorych liczba od ostatniego zamkniecia
rachunkowego (18....) wzrosta (zmniejszyta sie) o
Woptaty na udzialy przez cztonkdéw sg (nalezyte, lub t. p.)
Najwyzsze udziaty po _ zk posiada cztonkéw
a dywidende ptacito Towarzystwo w ostatnich trzech Jatach

po ------- °fo > —-mm-m- 70 1 ===--m- %e Nasuwa mi sie
uwaga, ze

Fundusz rezerwowy powstaje z

wynosi obecnie ------
stepujacy sposob:

°l0 udziatdw i ulokowany jest w na-

Wkitadki oszczednosci w sumie ......... zt._ ct
pochodzg od stron w granicach od ..... zt do
——-e- zk. Najwyzszych wkiadek w kwotach powyzej.........

zt. byto od — — stron. Miedzy wiascicielami ksigzeczek
oszczednosci znalaztem numeréw od instytucyi publi-
cznych, a mianowicie:  ------------

Towarzystwo oprocentowuje wktadki oszczednosci po
°lo rocznie

a nadto praktykuje nastepujace przy wyptacie zastrzezenia:

Sposob obliczania odsetek znalaztem

Ewidencya wydawanych przez Dyrekcyg ksigzeczek
oszczednosci prowadzi sie w sposéb nastepujacy:

Wycofane ksigzeczki o0szczednosci uniewaznia sie i

Nadto do tej pozycyi zauwazy¢ musze

Dtugi Towarzystwa w sumie Zho ct.
pochodzity od:
a - — (na weksle------- °[0) VA § ct

.............. - (na skrypt-------- °/0)......... Z}------ Ct.

c) (rach. biez.

Razem jak wyzej ... zt, — ct.
Towarzystwo wywiazuje sie ze swoich zobowiazan

Saldo odsetek wynosito__ zt. ct. czyli w przy
chodzie zt....._.ct. wrozchodzie  z#---- ct. Towarzystwo
pobiera od pozyczek, udzielanych cztonkom,  °/o

a nadto w razie zwioki prowizyg po ......... °f) tacznie...... "lo-
Odsetki obliczajg sie stronom od pozycyi terminowych
dokfadnie wedtug dni (tygodni, miesiecy) od pozyczek
ratalnych w ten sposéb, ze ... —

Prowizyg zwioki oblicza sie

Wedtug ostatniego bilansu wynosita prowizyg zwioki (od-
setki nalezne, zalegte) w stanie czynnym zt.

o ct, czyli .. °lo kapitatu wypozyczonego.
Skutkiem tego podnies¢ mi  wypada, ze .......cccoe.e.
Pozyczki w sumie................... zh...... ct. sktadajg sie

z pozycyi.
Pozyczki udziela Towarzystwo w kwotach od
zt. do - zk. na nastepujace obligi dtuzne

I NA SPRALY Lo

Pod wzgledem formalnym znalaztem weksle ..............

SKrypty dhUZNe .....ocooviiiiiiiiii e

akty notaryalne

ZASTAWY .ot s

Sposdb przechowywania i kontrola nad tymi walorami

I JESt NASTEPUJGCA: ..erveiieriiriit ettt s
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Towarzystwo udziela pozyczek na posiedzeniach Dy-
rekcyi na podstawie podan pisemnych. Uchwaly uwidocznia
sie ...

Ingerencya Rady Zawiadowczej
udzieleniu pozyczek jest nastepujgca:

(Nadzorczej) przy

Zauwazylem, ze

Spiaty pozyczek odbywajg sie prawidtowo........... .

Wedtug ostatniego bilansu wynosity zalegtosci.... zt......ct.
na stan pozyczek cczyli 0
Zaskarzonych pozycyi jest ze sumg ... zt. —ct,,
Z Cczego

Syndykiem Towarzystwa jest p

Stosunek... Towarzystwa do Syn-

Ewidencyg spraw procesowych utrzymuje
w ten sposob, ze

W ogole co do pozyczek wedlug szczegdtowych in-
formacyi, ktore zaciggnatem, zaznaczy¢ musze

Koszta administracyi wynoszg:_ zt  ct
Czynsz ........ zt.....ct. rocznie; ptace-------- dyrek-
torow .....z+-----ct. rocznie; place..... urzednikow.......... zt ot
rocznie stuzby  zt..... ct. rocznie; podatki.......... zt
......... ct.; reszta wydatkdw w sumie ........zh........ct

Co do wydatkdw administracyjnych nasuwa sie uwaga

Kase, ktora wedlug bilansu surowego i ksiegi ka-

sowej wykazywala .......... . zh ct. w. a. zliczytem
szczegotowo i znalaztem

Co do innych pozycyi bilansowyeh i

kasowych
znalaztem, ze

Biuro Towarzystwa znajduje sie w domu

zajmuje ubikacyi

Kancelarya Towarzystwa prowadzona jest
protoko6t podawczy

protokoty Rady zawiadowczej
_ protokoty

z posiedzen dyrekcyi

registratura i akta -

koiespondencya

SzczegoOtowe spostrzezenie -

Poufne dla Patrona.

Towarzystwo uzywa w ogéle opinii --- ---------- ---- -

Do Dyrekcyi nalezg pp. —-----—-------

likwidator okregu -

Ruch stowarzyszen.

Wydziat Zwigzku odbyt posiedzenie dnia 23. b. m.
Obecni: Dr. Zbyszewski, A. Aleksandrowicz, A. Butharyn —
Dr. Skatkowski, Dr. Maly — ze strony Redakcyi: Dr.
Zgorski — prowadzacy pidro: Sekretarz Wicherek. l.
przyjeto wedlug referatu dra Zgdrskiego instrukcyg dla



lustratoréw okregowych i wz6ér protokotu lustracyj-
nego (ogtaszamy w niniejszym numerze ,,Zwigzku™). II.
Rozdzielono okreg lustracyjny Lwéw na dwa okregi:
okreg miejski i okreg zamiejski.— Il1l. Z powodu wyjazdu
ze Lwowa ztozyt mandat czionka Wydzialu Zwigzku p.
Tadeusz Romanowicz. Wydziat uchwalit pismem zbiorowem
odpowiedzie¢ na pismo rezygnacyjne i podziekowa¢ p. Ro-
monowiczowi za tyluletnig Jego prace. (Oba pisma umie-
szczamy ponizej).— V. Vorschuss- u. Spar-Verein
in Halicz zglasza sie o przystgpienie do “wigzku. Wydziat
uchwalit wstrzyma¢ sie z merytorycznem zatatwieniem tej
proshy, dopoki rzeczone Towarzystwo nie zaprowadzi w ksigz-
kowosci i korespondencyi polskiego jezyka urzedowego —
gdyz Wydziat Zwiazku, urzeduje wytacznie po polsku, nie
mogtby wiec utrzymywac stosunkéw z instytucyg o niemieckim
jezyka urzedowym. — V. Wydziat upowaznit Patrona do
wydania kwestyonarza celem zbierania potrzebnych dat o
rozmiarach i sposobie prowadzenia dziatu wkiadkowe-
go przez stowarzyszenia zwigzkowe.

Wybory lustratoréw odbeda sie¢ wkrdtce w okregach
Krakéw, Lwoéw miasto, Lwow, okreg zamiejski i Przemysl.
Z naszej strony stawiamy nastepujagcych kandydatow: dla
Krakowa p. Wojciecha Bednarskiego, dyrektora To-
warzystwa zaliczkowego i o0szczednosci ,,Wzajemna Pomoc"
w Podgoérzn; dla Lwowa (miasto) p. Adama Butharyna,
dyrektora Towarzystwa zaliczkowego urzednikdw poczto-
wych we Lwowie; dla Lwowa (okreg zamiejski), Dr. Ka-
rola Matego, zast. Dyrektora Towarzystwa zaliczkowego
we Lwowie: dla Przemysla p. Mieczystawa Ritterschil-
da, Dyrektora Towarzystwa zaliczkowego i rolnego w Prze-
myslu.

P. Tadeusz Romanowicz ustepujac z
Zwigzku nadestat nastepujgce pismo do Wydziatu:
Szanowny Wydziale Zwigzku Stowarzyszen!

Z powodu przesiedlenia sie do Krakowa, zmuszony
jestem ztozy¢ obowigzki cztonka Wydziatu. W nadziei, ze
w nowem miejscu pobytu znajde sposobno$¢ dalszej pracy
na tern tak zyznem polu, przez Szanowny Wydziat upra-
wianem, upraszam sobie na ten wypadek zyczliwg rade i
pomoc Szanownego Patronatu i Wydziatu Zwigzku, i pro-
sze, byscie mnie Czcigodni Koledzy zawsze w przyjaznej
zachowali pamieci.

We Lwowie, dnia 23. grudnia 1881.

Tadeusz Romanowicz.

Na to odpowiedziat Wydziat, jak nastepuje:

Wny Tadeusz Romanowicz, poset miasta Lwowa, re-
daktor ,,Reformy" w Krakowie. Rezygnacyg WPana z go-
dnosci cztonka Wydziatu Zwigzku przyjat Wydziat Zwigzku
na jOsiedzeniu 23. b. m. do wiadomosci— i uchwalit zara-
zem wyrazi¢c WPanu najszczersze podzigkowanie tak za
gorliwg diugoletnig prace w sprawach Zwigzku — jak tez

Wydziatu

Wydawca i odpowiedzialny redaktor: Dr. Alfred Zgorski.
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za wytrwate, a skuteczne popieranie rozwoju stowarzyszen
dzielnem pioérem i stowem. Przyjm WPan zapewnienie na-
szego wysokiego powazania. (Nastepujg podpisy wszystkich
cztonkéw Wydziatu Zwigzku).

Zemsta zydowsko - niemieckiego stowarzyszenia.
Spar- und Credit-Verein in Stanislau nie przyjat osta-
tniego numeru ,,Zwigzku", lecz zwrocit go z dopiskiem :
»wird nicht aDgenommen!" — Aj-waj!

Vorschuss- und Spar Verein in Halicz zwotat Walne
Zgromadzenie na 2. lutego b. r. Miedzy innemi sprawami
umieszczono na porzadku dziennym: zamiane poreki ogra-
niczonej na nieograniczona.

Towarzystwo zaliczkowe w Buczaczu, o ktdrem
w poprzednim doniesliSmy numerze, ze postanowito likwido-
wat — moze sie da przy interwencyi Patrona wyratowac.
Lustrator okregowy p- J. Urban ze Stanistawowa juz
rozpoczat w tym kierunku z polecenia Patrona swojg czyn-
nos¢ — blizsze szczegoty o tern Towarzystwie podamy
W nastepnym numerze.

Vorschuss Cassa ,,Gegenseitige Hilfe" r. G. m. u. H.
W Busku. Pod tg firmg na mocy statutu z 8. wrzesnia
1881., zarejestrowanego uchwatg c. k. sadu obwodowego
w Ztoczowie z dnia 3. grudnia 1881. 1 9323. powstato
nowe — juz trzecie — towarzystwo zaliczkowe w Busku.
Towarzystwo to ogtasza, ze udziela pozyczek na 7 do 10°0
stosownie do amortyzacyi tygodniowej az do potrocznej i
przyjmuje wkiadki na 3 do 9°/0, stosownie do wypowie-
dzenia — 1 vista az do jednego roku.

Bilanse stowarzyszen zarobkowych i
gospodarczych zar. 1881.

Vorschuss- und Spar-Verein w Haliczu a) Rachu-
nek strat i zyskow. Zyski: Odsetki z weksli 51°66; od-
setki ze skryptow 185’63; za druki 67'22 ; zwrot kosztow
administracyjnych 31'03; prowizya 1’34, razem 336’88.
Straty: Odsetki bierne 37'09; administracya 72'89;
amortyzacya 4'28; ptace. 33'—; inwentarz i koszta zato-
zenia 3'32; do funduszu rezerwowego 18 83, czysty zysk
169'47, razem 336 88. b) Bilans. Aktywa: kasa 2270
pozyczki 4183'84; inwentarz i koszta zatozenia 340'—;
rozne 32 56; druki 201 86, razem 5829°'18. Pasywa:
Udziaty 2005'83; wkiadki oszczednosci 1501°14; fundusz
rezerwowy 194'80; odsetki przenosne 52'94; depozyta
905'—; czysty zysk 169’47, razem 5829°'18. c) Obrot
leasowy 21.517'84 ; liczba cztonkéw 133.

Z 1. Zwiazkowej Drukarni we Lwowie, Hotel Zorza.



