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OKOLNIK
T  r  e ś ć: • 

KOM UNIKATY
Poz. 1 z d n ia  21 lu teg o  1968 r. N r P O  3/68 w  

ta b e l p o trą c e ń  p o d a tk u  od w y n ag ro d zeń .
sp raw ie

1.

OKÓLNIK Nr PO 3/68

z dnia 21 lu tego 1968 r. 

w  spraw ie tabel potrąceń podatku od w ynagrodzeń.

W  zw iązk u  ze zm ian ą  sk a l p o d a tk o w y ch  w  p o d a tk u  od 
w y n ag ro d zeń , w p ro w ad zo n ą  ro zp o rząd zen iem  M in is tra  
F in an só w  z d n ia  20 lu teg o  1968 r. w  sp ra w ie  podw yższen ia  
k w o t w y n ag ro d zen ia  w olnego  od p o d a tk u  od w y n ag ro d zeń  
o raz  obn iżen ia  sk a l p o d a tk u  od w y n ag ro d zeń  d la  w y ­
m ien io n y ch  w  ty m  ro zp o rząd zen iu  g ru p  p o d a tn ik ó w , M in i­
s te rs tw o  F in an só w  p o d a je  w  za łączn ik u  do w iadom ośc i i 
s to so w an ia  now e ta b e le  p o trą c e ń  oznaczone sy m bo lam i 
„OS I ” , „OS I I ” , „OS I I I ” i „O S I W ” obliczone n a  p o d staw ie  
sk a l p o d a tk o w y ch  u s ta lo n y ch  p o w o łan y m  rozpo rządzen iem .

W  ta b e la c h  ty ch  p o dano  ró w n ież  k w o ty  sk ła d k i na  cele 
e m e ry ta ln e , p o b ie ra n e j n a  p o d staw ie  u s ta w y  z d n ia  23 s ty cz ­
n ia  1968 r. o fu n d u sz u  e m e ry ta ln y m  (Dz. U. N r 3 poz. 7).

Jed n o cześn ie  M in is te rs tw o  F in an só w  w y ja śn ia , że p rzy  
o p o d a tk o w a n iu  w y n ag ro d zeń , do k tó ry c h  n ie  m a ją  zasto so ­
w an ia  sk a le  p o d a tk o w e  p o d an e  w  p o w o łan y m  n a  w stęp ie  
ro zp o rząd zen iu  M in is tra  F in an só w  z d n ia  20 lu teg o  1968 r. 
p o d a te k  ob licza się  w ed łu g  do tychczasow ych  s ta w e k  p o ­
d a tk o w y ch . W zw iązk u  z ty m  w  za łączn ik u  do ok ó ln ik a  
zam ieszczono  ró w n ież :

— ta b e le  „O ” obliczone na  p o d s taw ie  s k a l o k reś lo n y ch  w  
ro zp o rząd zen iu  M in is tra  F in an só w  z d n ia  20 m arc a  1963 r. 
(Dz. U. N r 13, poz. 69),

— ta b e le  „ P ” o ra z  „ze zw yżką  50n/»” i „ze zw yżką 100‘°/o” 
ob liczone n a  p o d s taw ie  sk a l o k reś lo n y ch  w  ro zp o rząd ze ­
n iu  M in istra  F in an só w  z d n ia  5 s ty czn ia  1953 r . (Dz. U. 
N r 1, poz. 1),

— ta b e lę  „L ” ob liczoną na  p o d s taw ie  sk a li o k reś lo n e j w  
ro zp o rząd zen iu  M in is tra  F in an só w  z d n ia  5 styczn ia  
1953 r . (Dz. U. N r 1, poz. 1).

P rz y  o p raco w an iu  ta b e l uw zg lędn iono :

1) now e z a sad y  z a o k rą g la n ia  p o d a tk u  w y n ik a ją c e  z z a rz ą ­
d zen ia  M in is tra  F in an só w  z d n ia  18 g ru d n ia  1967 r. w  
sp ra w ie  z ao k rąg len ia  do p e łn y ch  k w o t p o d s ta w y  o b licza­
n ia  o raz  na leżnośc i z ty tu łu  p o d a tk ó w  i n ie k tó ry c h  in ­
n y ch  zobow iązań  (M on. P o l. N r 71, poz. 346). W  zw iązku  
z ty m  p o d an o  w  ta b e la c h  k w o ty  w y n ag ro d zeń  i sk ład k i 
w  p e łn y ch  z ło tych  p o m ija ją c  ko ń có w k i w y rażo n e  w  g ro ­
szach ; je że li w  ta b e la c h  p o dano  k w o ty  p o d a tk u  z u w zg lęd ­
n ien iem  zw yżek , zw yżk i zasto sow ano  do p o d a tk u  p rzed  
zao k rąg len iem , zao k rąg lono  n a to m ia s t p o d a te k  po  za s to ­
so w an iu  zw yżki,

2) p rzep is  a r t .  4 d e k re tu  z d n ia  26 p aźd z ie rn ik a  1950 r. 
o zobow iązan iach  p o d a tk o w y ch  (Dz. U. z 1950 r . N r 49, 
Poz. 452 z późn ie jszym i zm ianam i) p rz y  czym  w  p rz y ­

p a d k a c h  zw yżek  p o d a tk o w y ch  p rzep is  te n  zasto sow ano  
do p o d a tk u  na leżnego  po  u w zg lęd n ie n iu  ty ch  zw yżek.

T ab e le  „OS I ” , „O S I I ” , „OS I I I ” i „OS I W ” m a ją  za s to ­
so w an ie  p rzy  o b liczan iu  p o d a tk u  od w y n ag ro d zeń  w y p ła ­
canych  od d n ia  1 k w ie tn ia  1968 r. bez  w zg lędu  na  o k res , za 
k tó ry  się  na leżą .

T ra c ą  m oc:

1) okó ln ik  N r P M  566/3/53 z d n ia  20 s ty czn ia  1953 r. w  s p ra ­
w ie  ta b e l p o trą c e ń  p o d a tk u  od w y n ag ru d zeń  (Dz. U rz. 
M in. F in . N r 4, poz. 8),

2) o k ó ln ik  N r 24/56 z d n ia  26 w rz e śn ia  1956 r. w  sp ra w ie  
• o b n iżen ia  sk a li w  p o d a tk u  od w y n ag ro d zeń  d la  n ie k tó ­

ry ch  g ru p  p o d a tn ik ó w  o ra z  zw o ln ien ia  n ie k tó ry c h  g ru p  
p o d a tn ik ó w  w  p o d a tk u  od w y n ag ro d zeń  (Dz. U rz. M in. 
F in . N r 13, poz. 34),

31 o k ó ln ik  N r P O  1/63 z dn ia  21 m a rc a  1963 r. w  sp ra w ie  
ta b e l p o trą c e ń  p o d a tk u  od w y n ag ro d zeń  (Dz. U rz. M in. 
F in . N r 3, poz. 1),

4) o k ó ln ik  N r P O  11/64 z d n ia  9 w rze śn ia  1964 r. w  s p ra ­
w ie  ta b e l p o trą c e ń  p o d a tk u  od w y n ag ro d zeń  p ra c o w n i­
k ów  o trzy m u jący ch  d e p u ta t w ęg lo w y  w  n a tu rz e  w  w y ­
m ia rze  2,5 to n y  roczn ie  (Dz. U rz. M in. F in . N r 10, poz. 22).

D Y R E K T C It D E PA R T A M E N T U  

J. Gabjan

K O M UNIK AT

w  spraw ie organizacji krótkich  praktyk dla nauczycieli 
tech n ików  ekonom icznych objętych  opieką resortu finansów .

M in is te rs tw o  F in an só w  p o d a je  do w iadom ości, że w  celu  
u m o żliw ien ia  n au czy c ie lo m  p rz e d m io tu  „M echan izac ja  p ra c  
o b ra c h u n k o w y c h ” zdobycia  p ra k ty c z n y c h  u m ie ję tn o śc i o b ­
sług i m aszyn  k s ięg u jący ch  o raz  szczegółow ego p o z n a n ia  sy ­
s te m u  m ech an izac ji rach u n k o w o śc i b u d że to w e j, w y d an e  
zo sta ły  W ytyczne M in is te rs tw a  F in an só w  z d n ia  11 p a ź d z ie r­
n ik a  1967 r. w  sp ra w ie  o rg an izac ji k ró tk ic h  p r a k ty k  d la  
n auczyc ie li te c h n ik ó w  ekonom icznych  o b ję ty ch  op iek ą  r e ­
so r tu  f inansów . P ra k ty k i te  odbyw ać się  b ędą  w  odd z ia łach  
o p e racy jn y ch  N arodow ego  B an k u  P o lsk iego , p ro w ad zący ch  
zm ech an izo w an ą  ra c h u n k o w o ść  je d n o s te k  b u d że to w y ch  (po­
p rzed n io  OZRB).

W p ro w ad zen ie  p ra k ty k  w  o p a rc iu  o załączone „W ytycz­
n e ” zarządzono  p ism em  M in is te rs tw a  O św ia ty  i S zk o ln ic tw a  
W yższego z d n ia  25.X.J967 r. N r SZ-1/700-37/67 o raz  p is ­
m em  okó lnym  N arodow ego  B an k u  P o lsk ieg o  z d n ia  
7.XI.1967 r. N r C/3/KZ/67.

D Y R E K T O R  D EPA R TA M E N T U  

^  I » /  J. P alczew sk i

l



2 D Z IE N N IK  U RZĘDO W Y  M IN IST E R ST W A  FIN A N SÓ W N r f / l  g r

Z a ł ą c z n i K

W YTYCZNE M IN ISTERSTW A  FIN A N SÓ W  
z dnia 11 października 19t>7 r.

w  sp raw ie organizacji krótkich  praktyk d la  nauczycieli 
techn ików  ekonom icznych objętych  opieką resortu finansów .

N a p o d s taw ie  § 6 za rząd zen ia  N r 43 P rezesa  R ad y  M in i­
s tró w  z dn ia  29 lip ca  1965 r. w  sp ra w ie  śro d k ó w  o rg an iza ­
cy jn y ch  zm ie rza jący ch  do p o d n ie s ien ia  poziom u k w a lif ik a c ji 
zaw odow ych  p ra c o w n ik ó w  fin an só w  i k sięgow ości w  u sp o ­
łeczn ionych  je d n o s tk a c h  o rg an izacy jn y ch  o ra z  w  zw iązku  z 
p o stan o w ien iam i § 4 u st. 1 p k t  3 zarząd zen ia  M in is tra  F in a n ­
sów  i M in is tra  O św ia ty  z d n ia  18 k w ie tn ia  1964 r . w  s p r a ­
w ie  zac ieśn ien ia  w sp ó łp racy  je d n o s te k  re s o r tu  f in an só w  
z  je d n o s tk a m i re s o r tu  o św ia ty  (Dz. U rz. M in. F in . N r 6, 
poz. 9) — u s ta la  się  w y ty czn e  w  sp ra w ie  o rg an izac ji k ró t­
k ich  p ra k ty k  w  o ddz ia łach  o p e racy jn y ch  N arodow ego  B a n ­
k u  P o lsk iego  p ro w ad zący ch  zm ech an izo w an ą  rach u n k o w o ść  
je d n o s te k  b u d że to w y ch  (poprzedn io  tzw . O ZRB) d la  n au czy ­
cie li p rz e d m io tu  „M ech an izac ja  p ra c  o b rach u n k o w y c h ” te c h ­
n ik ó w  ekonom icznych  o b ję ty ch  op iek ą  re s o r tu  finansów .

1. C elem  k ró tk ic h  p ra k ty k  je s t  zdobycie  p rz e z  nau czy c ie li 
p ra k ty c z n y c h  u m ie ję tn o śc i obsług i m aszyn  k s ięgu jących , 
p o zn an ie  sy s tem u  m ech a n izac ji rach u n k o w o śc i b u d ż e to ­
w e j, po lega jącego  n a  sc e n tra liz o w a n y m  w y k o n y w an iu  
czynności k sięgow ch  je d n o s te k  b u dże tow ych .

2. P ra k ty k ę  m oże odbyw ać k ażd y  nauczycie l ra c h u n k o ­
w ości te c h n ik u m  ekonom icznego  o b ję tego  op ieką  re s o r tu  
fin an só w  po u p rz e d n im  uzgo d n ien iu  p rzez  d y re k to ra  
te c h n ik u m  z d y re k to re m  w łaśc iw ego  o d dz ia łu  N B P  t e r ­
m in u  p ra k ty k i  i je j fo rm y  o rg an izacy jn e j.

3. C zas t rw a n ia  p ra k ty k i u s ta la  się  n a  7 dni.

4. P ra k ty k a  m oże być p rzep ro w a d z o n a  w  dw óch  fo rm ach  
o rg an izacy jn y ch :
a) je d e n  dzień  w  ty g o d n iu  p rzez  o k re s  7 tygodni, w  p rz y ­

p a d k u  k ied y  n au czy c ie l d y sp o n u je  w o lnym  dn iem  w  
ty g odn iu ,

b) 7 d n i w  o k res ie  w a k a c ji ja k o  p ra k ty k a  ciągła.

5. O rg a n iz a to re m  p ra k ty k i je s t  d y re k to r  oddzia łu  N B P.

6. Szczegółow y p la n  p ra k ty k i o p raco w u je  k ażdo razow o  d y ­
re k to r  o d dz ia łu  N B P w  p o ro zu m ien iu  z za in te re so w an y m  
n au czy c ie lem  n a  p o d s taw ie  ram o w eg o  p ro g ra m u  p r a k ­
ty k i, s tan o w iąceg o  za łączn ik  do n in ie jszy ch  w y tycznych .

D Y R E K T O R  D E PA R T A M E N T U  
(—) J. Palczew skl

Z ałączn ik  do „W ytycznych” 
M in. F in . z dn. 11.X.1967 r.

R A M O W Y  P R O G R A M  
k ró tk ie j p ra k ty k i d la  n au czy c ie li p rzed m io tu : 

„M ech an izac ja  p ra c  o b ra c h u n k o w y c h ”

L p . T e m a ty k a  za jęć L iczba
godzin

1. Z asad y  sy s tem u  zm ech an izo w an ej r a ­
ch u n k o w o śc i o raz  w sp ó łp racy  z je d n o ­
s tk a m i o b słu g iw an y m i p rzez  oddzia ły
o p e racy jn e  N B P 4

2. Z ak re s  p ra c  od d z ia łu  N B P  p rzy  p ro w a ­
dzen iu  zm echan izow anej ra ch u n k o w o śc i
je d n o s te k  b u d że to w y ch  o raz  p o d z ia ł p racy 3

3. C zynności k o n tro le ra  dyspozycji: 
a) p rz y jm o w a n ie  d o k u m e n ta n c ji k sięgo ­

w e j z je d n o s te k  
b> k o n tro la  dow odów  i d e k re ta c ji  
c) p rzy g o to w an ie  m a te r ia łó w  do k sięgo ­
w an ia

4

4. Ć w iczen ia  z z ak re su  zag ad n ień  o b ję ty ch
p k t  3 6

5. Z apoznan ie  się  ze sch em a tam i p ro g ram ó w  
m aszyn  k sięg u jący ch  i in s tru k c ja m i p r a ­
cy d la  o p e ra to ró w 5

6. Z apo zn an ie  się z te c h n ik ą  p ra c y  o p e ra ­
to ra  p rzy  k s ięg o w an iu  dow odów  k sięg o ­
w ych 3

1, P ra k ty c z n a  obsługa  m aszy n y  n a  p rz y k ła ­
dzie księgow ości budże tow ej (ćw iczenia) 108. Z a k re s  czynności k o n tro le ra  po  zak s ię ­
gow an iu  dow odów 2

9. P rzy g o to w an ie  m a te r ia łó w  do sp o rząd za ­
n ia  sp raw o zd ań  b u d że to w y ch 2

10. T e c h n ik a  zestaw ień  sp raw ozdaw czych 2
11. P ra k ty c z n a  obsługa  m aszyny  na p rz y ­

k ład z ie  w y b ra n y c h  sp raw o zd ań  bu d że to ­
w ych  (ćw iczenia) 6

12. K o n su lta c ja  końcow a 1

R a z e m 48 godz.

M a te r ia ły  szko len iow e:
1. In s tru k c ja  M in is te rs tw a  F in an só w  d la  je d n o s te k  i z a ­

k ład ó w  b u d że to w y ch  o raz  o rg an ó w  fin an so w y ch  z d n ia  
31.XII.1965 r. N r C K  5417/1/65.

2. T ym czasow e p rzep isy  N B P  o zm echan izow anej k sięgo ­
w ości je d n o s te k  i zak ła d ó w  b u d że to w y ch  o raz  o rg an ó w  
fin an so w y ch  — W arszaw a, czerw iec  1966 r. z p ó źn ie j­
szym i zm ianam i.

KO M UNIK AT
P o d a je  się do w iadom ość,i że N r 10 D zienn ika  U rzędow ego  

M in is te rs tw a  F in an só w , w y d an y  w  d n iu  16 g ru d n ia  1967 r. 
je s t  o s ta tn im  n u m e re m  w y d an y m  w  1967 r.



Załącznik do okólnika M inisterstw a F inansów  Nr PO 3/68.
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TABELE
potrąceń podatku od wynagrodzeń  

oraz składek na cele em erytalne

O B J A Ś N I E N I A
O bliczone k w o ty  p o d a tk u  od poszczególnych  w y nag rodzeń  

u ję te  zosta ły  w n a s tę p u ją c y c h  ta b e la c h :
T abele „OS I” — d la  w y n ag ro d zeń  o trzy m y w an y ch  od 

p ierw szego  p ła tn ik a :
•— z ty tu łu  s to su n k u  służbow ego  lu b  um ow y o p racę ,
— p rzez  cz łonków  spó łdzie ln i p ra c y  z ty tu łu  um ow y o p r a ­

cę z a w a rte j ze spó łdzie ln ią ,
— p rzez  ad w o k a tó w  członków  zespołów  ad w o k ack ich  z ty ­

tu łu  k ie ro w n ic tw a  ty ch  zespołów  i u czes tn ic tw a  w  nich ,
— z ty tu łu  p racy  n ak ład c ze j w y k o n y w an e j w  w a ru n k a c h  

p o w o d u jący ch  u zn an ie  osoby w y k o n u jące j tę  p ra c ę  za 
p raco w n ik a  w  ro zu m ien iu  p rzep isó w  o pow szechnym  
zao p a trzen iu  e m e ry ta ln y m  p raco w n ik ó w  i ich  rodzin .

P o d a tek  i sk ła d k a  obliczone zosta ły  d la  o k resu  w y p ła ty  
m iesięcznego, tygodn iow ego  i dziennego w  o d ręb n y ch  ta b e ­
la ch  w  ra m a c h  każdego  z w ym ien ionych  o k resów  w y p ła ty : 

bez zw yżek i zniżek ro d z in n y ch  
ze zn iżką  ro d z in n ą  36°/o (ty lko  sk ład k a ) 
ze zn iżką  ro d z in n ą  75% (ty lko  sk ład k a ) 
ze zw yżką ro d z in n ą  10% 
ze zw yżką ro d z in n ą  20%
łSlie zam ieszczono tab e l d la  tygodn iow ego  o k re su  w y p ła ty  

ze zniżką 75% o raz  d la  dziennego o k re su  w y p ła ty  ze zn iż­
k am i 36% i 75%, gdyż w  g ran icach  w y nag rodzeń  u p ra w n ia ­
jący ch  do s to so w an ia  ty ch  zniżek, k w o ty  p o d a tk u  i sk ła d k i 
n ie  p rz e k ra c z a ją  1 zł.

Tabele „OS I W” — dla w y n ag ro d zeń  o trzy m y w an y ch  
p rzez  p raco w n ik ó w  p o b ie ra jący ch  d e p u ta t w ęg low y w  n a ­
tu rz e  w  ilości 2,5 to n y  roczn ie  z uw zg lęd n ien iem  p rzep isu  
§ 5 ust. 2 za rząd zen ia  M in is tra  F in an só w  z d n ia  4 m a rca  
1953 r. w  b rzm ien iu  u s ta lo n y m  zarząd zen iem  M in is tra  F i­
n ansów  z d n ia  10 k w ie tn ia  1963 r. (Mon. P o lsk i N r 31, 
poz. 161).

Tabele „OS II” — dla w y n ag ro d zeń  o trzy m y w an y ch  
z w yżej w ym ien io n y ch  ty tu łó w  od d rug iego  p ła tn ik a  oraz 
tab e le  „OS I I I ” — d la  w y n ag ro d zeń  o trzy m y w an y ch  z ty ch  
ty tu łó w  od trzeciego  i da lszych  p ła tn ik ó w .

P o d a te k  i sk ła d k ę  obliczono ty lk o  d la  m iesięcznego  ok resu  
w y p ła ty : 

bez zn iżek  i zw yżek ro d z in n y ch  
ze zw yżką ro d z in n ą  10% 
ze zw yżką ro d z in n ą  20%
W  ta b e la c h  „OS I ” , „OS I I ” , „O S I I I ” i „O S I W ” pon iże j 

k w o t p o d a tk u  p o dano  k w o ty  sk ła d k i n a  cele em ery ta ln e .
Tabele „O" — d la  w y n ag ro d zeń  o trzy m y w an y ch  od p ierw ­

szego p łatn ika przez:
1) sp rzed aw có w  d z ia ła jący ch  w y łączn ie  w  im ien iu  i n a  r a ­

c h u n ek  je d n o s te k  g o sp o d ark i u spo łeczn ionej,
2) członków  spó łdzie ln i p racy  n ie  pozo sta jący ch  ze sp ó ł­

d z ie ln ią  w  s to su n k u  p racy ,
3) osób ' y k o n u jący e h  p ra c ę  n ak ład czą , jeże li osoby te  n ie  

są p ra c o w n ik a m i w  ro zu m ien iu  p rzep isó w  o zao p a trze ­
n iu  e m e ry ta ln y m  p raco w n ik ó w  i ich  rodzin .

Jeże li w y n ag ro d zen ia  z w y m ien ionych  ty tu łó w  o trzy m y ­
w an e  są  od d rug iego  lub da lszych  p ła tn ik ó w , p o d a tek  n a ­
leżny  od ty ch  w y n ag ro d zeń  o d szu k u je  się w  tab e lach  „ze 
zw yżką 50% ” lu b  „ze zw yżką 100%”.

P o d a te k  obliczono ty lk o  d la  m iesięcznego  o k resu  w y p ła ty :
bez zn iżek  i zw yżek  ro d z in n y ch
ze zn iżką  ro d z in n ą  36%
ze zn iżką  ro d z in n ą  75%
ze zw yżką ro d z in n ą  10%
ze zw yżką ro d z in n ą  20%
T ab e le  „P ” — dla w y n ag ro d zeń  za św iadczen ia  usług , d la  

k tó ry c h  n ie  m a ją  zasto so w an ia  ta b e ie  „O ” , ,.OS I ” , „OS I I ” 
i „OS I I I ” o trzy m y w an y ch  od p ie rw szego  p ła tn ik a .

T ab e le  „ze zw yżką 50%” i „ze zw yżką 100%” d la  o trz y ­
m y w an y ch  od d rug iego  i dalszych  p ła tn ik ó w  ty ch  w y n ag ro ­
dzeń, k tó re  jeże li są o trzy m y w an e  od p ie rw szego  p ła tn ik a  
p o d leg a ją  o p o d a tk o w an iu  w ed łu g  ta b e l „O ” lu b  „P ” .

T ab e le  obliczono ty lk o  d ia  m iesięcznego  o k resu  w yp ła ty . 
D la w y n ag ro d zeń  o trzy m y w an y ch  od p ierw szego  p ła tn ik a  
obliczono p o d a te k  d la  m iesięcznego  o k re su  w y p ła ty  p rzy  
u w zg lęd n ien iu  zniżek  i zw yżek rodz in n y ch , a p rzy  w y n ag ro ­
dzen iach  o trzy m y w an y ch  od d rug iego , trzec iego  i dalszych 
p ła tn ik ó w  p rzy  uw zg lęd n ien iu  ty lk o  zw yżek rodzinnych .

T a b e la  „L ” — d la  w y n ag ro d zeń  o trzy m y w an y ch  z ty tu łu  
tw órczośc i i d z ia ła lności n au k o w e j, o św ia to w e j, a r ty s ty c z ­
ne j, l i te ra c k ie j , p u b licy sty czn e j, p la s ty czn e j, lu tn icze j i w y ­
nalazczej.

P rzy  ob liczan iu  p o d a tk u  — w y n ag ro d zen ia  zao k rąg la  sie do 
pe łn y ch  10 zł a w y n ag ro d zen ia  za dzienne o k resy  w y p ła t 
do pe łnego  złotego. Z ao k rąg len ie  n a s tę p u je  w  te n  sposób, 
że końców k i w  k w o tach  n ie  p rzek racza jący ch  5 zł albo 
50 g r p o m ija  się, a końców ki w  k w o tach  ponad  5 zł albo  
50 g r z ao k rąg la  się  odpow iedn io  w  gó rę  do p e łn y ch  10 zł 
albo  do pe łnego  złotego.

W  w y p a d k a c h  gdyby  w  w y n ik u  zao k rąg len ia  po d staw y  
o p o d a tk o w an ia  do pe łn y ch  10 zł w zro st p o d a tk u  ponad  
kw o tę  p rz y p a d a ją c ą  od bezpośredn io  n iższej p o d s taw y  p rz e ­
k ro czy ł k w o tę  s tan o w iącą  różn icę  m iędzy  fak ty czn y m  w y ­
n ag ro d zen iem  a tą  n iższą  p o d s taw ą  n a leży  p o d s taw ę  opo­
d a tk o w an ia  zaok rąg lić  w  te n  sposób, że końców k i w  k w o ­
tach  p onad  p e łn e  10 zł p o m ija  się. M oże to  m ieć m ie jsce  p rzy  
w y n ag ro d zen iach  p rzek ra c z a ją c y c h  g ran ice  poszczególnych 
szczebli sk a li w  p rzy p ad k ach , gdy  p o d a te k  n a leżny  od w y ­
n ag ro d zen ia  zaoki ąglonego  n a  ogólnych  zasad ach  je s t  w yż­
szy w ięcej n iż  o 5 zł od p o d a tk u  na leżnego  od w y n ag ro d ze ­
n ia  o 10 zł niższego.

P rz y k ła d :
w y n ag ro d zen ie  3256 zł — p o d a te k  w ynosi w g tab e li od za­
ok rąg lo n e j p o d s taw y  3260 zł — 305 zł a p rzy  w y n ag ro d ze ­
n iu  3250 zł — 295 zł. W p ie rw szy m  w y p ad k u  po p o trącen iu  
p o d a tk u  p o zo sta je  p o d a tn ik o w i — 295i zł, a w  d ru g im  (przy  
n iższym  w ynag ro d zen iu ) 2555 zł. P rzy  zasto so w an iu  pow yż­
szej zasady  w y n ag ro d zen ie  w  kw ocie  3256 zł zao k rąg li się  
w  dół do k w o ty  3250 zł
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TABELA „O S I "  -  OKRES W Y PŁA TY  M IE SIĘ C Z N Y  -  BEZ ZN IŻEK  I ZW YŻEK R O D Z IN N Y C H

W ynagrodzenie
Podatek
Składka ein

10 20 30 40 50 60 70 80 90

1.000 -
5 5 5 5 5 12 12 13 13

1.100
13 13

1
13 13 13 13 20 21 21 21

1.200
21 21 22 22 22 22 30 30 30 31

1.300
31 31 31 31 32 32 40 41 41 41

1.400
42 42 42 42 43 43

8
43 v

8
44

8
44

8
44

1.500 9
45

9
45

9
45

9
45

9
46

9
46

17
46

17
47

17
47

17
47

1.600 17
48

17
48

17
48

17
48

18
49

18
49

28
49

28
50

28
50

28
50

1.700 28
51

29
51

29
51

29
51

29
52

29
52

38
52

38
53

39
53

39
53

1.800 39
54

39
54

40
54

40
54

40
55

40
55

50
55

50
56

50
56

51
56

1.900 51
57

51
57

51
57

52
57

52
■ 58

52
58

62
58

65
59

65
59

65
59

2.000 66
60

66
60

66
60

66
60

67
61

67
61

77
61

78
62

79
62

79
62

2.100 79
63

80
63

80
63

80
63

81
64

81
64

91
64

95
65

95
65

96
65

2.200 96
66

97
66

97
66

98
66

98
67

99
67

109
67

111
68

111
68

112
68

2.300 112
69

113
69

113
69

114
69

114
70

115
70

125
70

127
71

128
71

129
71

2.400 129
72

130
72

130
72

131
72

131
73

132
73

142
73

145
74

146
74

146
74

2.500 147
75

148
75

148
75

149
75

149
76

150
76

160
76

167
77

167
77

168
77

2.600 169
78

169
78

170
78

170
78

171
79

172
79

182
79

184
80

184
80

185
80

2.700 186
81

186
81

187
81

188
81

189
82

189
82

199
82

204
83

205
83

20ó
83

2.800 207
84

207
84

208
84

209
84

210
85

210
85

220
85

229
86

230
86

231
86

2.900 232
87

232
87

233
87

234
87

235
88

236
88

246
88

249
89

250
89

251
89

3.000 252
90

252
90

253
90

254
90

255
91

256
91

266
91

270
92

271
92

271
92

3.100 272
93

273
93

274
93

275
93

276
94

277
94

287
94

288
95

289
95

290
95
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Wynagrodzenie
Podatek 
Składka ein.

10 20 30 40 50 60 ' 70 80 90

3.200 291 292 293 293 294 295 305 313 , 314 315
96 96 96 96 97 97 97 98 98 98

3.300 316 317 318 319 320 321 329 330 331 332
99 99 99 99 100 100 100 101 101 101

3.400 333 334 335 336 337 338 346 347 348 349
102 102 102 102 103 103 103 104 104 104

3.500 350 351 352 353 354 355 363 364 365 366
105 105 106 105 106 106 106 107 107 107

3.600 367 368 369 370 371 372 382 385 386 387
108 108 108 108 109 109 109 110 110 110

3.700 388 389 390 391 392 393 402 403 404 405
U l 111 111 111 112 112 112 113 113 113

3.000 40b 407 408 409 410 411 421 425 426 427
114 114 114 114 115 115 115 116 116 116

3.900 429 430 431 432 433 434 435 436 437 438
117 117 117 117 118 118 118 119 119 119

4.QOO 440 450 454 455 456 457 458 459 461 462
120 120 120 120 121 121 121 122 122 122

4.100 463 464 465 466 467 468 470 471 472 473
123 123 123 123 124 124 124 125 125 125

4.200 474 479 481 482 483 484 485 486 487 489
126 126 126 126 127 127 127 128 128 128

4.300 490 491 492 493 494 495 497 498 ^99 500
129 129 129 129 130 130 130 131 131 131

4.400 501 511 517 518 519 520 521 522 524 525
132 132 132 132 133 133 133 134 134 134

4.500 526 527 528 530 531 532 533 534 535 537
135 135 135 135 136 136 136 137 137 137

4.600 538 539 540 541 542 544 545 546. 547 548
138 ' 138 138 138 139 139 139 140 140 14C

4.700 549 555 556 558 559 560 561 562 564 565
141 141 141 141 142 142 142 143 143 143

4.8U0 566 5b7 568 569 571 572 573 574 575 577
144 144 144 144 145 145 145 146 146 146

4.900 578 579 580 581 582 584 585 586 58’ 588
147 147 147 147 148 148 148 149 149 149

5.000 590 600 602 Podatek w yn osi 12% w ynagrodzenia
150 150 Składka wynosi 3% wynagrodzenia
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TABELA „OS I” -  OKRES W Y PŁA TY  M IESIĘC ZN Y  -  ZE ZNIŻK Ą  R O D ZIN N Ą  36%

W ynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

1.000
_ 3 3 3 3 3 8 8 8 8

1.100
8 8 8 8 8

Przy w y n ag ro d zen iu  p rz e k ra c z a ją c y m  k w o tę  1.140 z i  
na leży  s to so w ać  ta b e lę  „OS I” — b ez  zn iżek  i zw y­

żek  ro d z in n y ch .

TABELA , OS I” -  OKRES W Y PŁA TY  M IE SIĘ C Z N Y  -  ZE ZNIŻK A  R O D ZIN N Ą  75%

W ynagrodzenie
Podatek 
Składka cm.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

1.000
_ 1 1 1 1 1 3 3 3 3

1.100
3 3 3 3 3

Przy w y n ag ro d zen iu  p rz e k ra c z a ją c y m  k w o tę  1.140 zł 
na leży  s to so w ać  ta b e lę  „OS I” — b ez  zn iże k  i zw y­
żek  ro d z in n y ch .

TABELA „OS I ” -  OKRES W Y PŁA TY  M IESIĘC ZN Y -  ZE ZW YŻKĄ R O D ZIN N Ą  10%

W ynagrodzenie
Podatek 
Składka cni.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

1000 -
5 5 5 5 5 12 , 12 13 13

1100
13 13 13 13 13 13 20 21 21 21

1200
21 21 22 22 22 22 30 30 30 31

1300
31 31 31 31 32 32 40 41 41 41

1400
42 42 42 42 43 43

9
43

9
44

9
44

9
44

1500 9
45

9
45

10
45

10
45

10
46

10
46

18
46

19
47

19
47

19
47

1600 19
48

19
48

19
48

19
48

19
49

19
49

29
49

31
50

31
50

31
50

1700 31
51

31
51

32
51

32
51

32
52

32
52

42
52

42
53

43
53

43
53

1800 43
54

43
54

44
54

44
54

44
55

44

55«

54
55

55
56

55
56

56
56

1900 56
57

56
57

57
57

57
57

57
58

57
58

67
58

71
59

71
59

72
59

2000 72
60

72
60

73
60

73
60

74
61

74
61

84
61

86
62

86
62

87
62
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Wynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 4o 50 60 70 80 90

2100 87 88 88 89 89 89 99 105 105 106
63 63 63 63 64 64 64 65 65 65

2200 106 106 107 107 108 108 ] 18 122 122 123
66 66 66 66 67 67 67 68 68 68

2300 123 124 125 125 126 126 136 140 141 141
69 69 69 69 70 70 70 71 71 71

2400 142 143 143 144 144 145 155 160 160 161
72 72 72 72 73 73 73 74 74 74

2500 162 162 163 164 164 165 175 183 104 185
75 75 75 75 76 76 76 77 77 77

2600 185 186 187 188 188 189 199 202 203 204
78 78 78 78 79 79 79 80 80 80

2700 204 205 206 207 207 208 218 225 226 227
8) 81 81 81 82 82 82 83 83 83

2800 227 228 229 230 231 231 241 251 253 254
84 84 84 84 85 85 85 86 86 86

2900 255 256 256 257 258 259 269 274 275 276
87 87 87 87 88 88 88 89 89 89

3000 277 278 279 279 280 281 291 297 298 299
90 90 90 90 91 91 91 92 92 92

3100 300 301 302 302 303 304 314 317 318 319
9.1 93 93 93 94 94 94 95 95 95

3200 320 321 322 323 324 325 335 345 346 347
96 96 96 96 97 97 97 98 98 98

330u 348 349 350 351 352 353 362 363 364 365
99 99 99 99 100 100 100 101 101 101

3400 366 367 368 369 370 371 3&0 381 382 383
102 102 102 102 103 103 103 104 104 104

3500 385 386 387 388 389 390 399 400 401 402
105 105 105 105 106 106 106 107 107 107

3600 403 405 406 407 406 409 419 423 425 426
108 108 108 108 109 109 109 110 110 110

3700 427 428 429 430 431 433 442 443 444 446
111 111 U l U l 112 112 112 113 113 113

3800 447 448 449 450 451 453 463 468 469 470
114 114 114 114 115 115 115 116 116 116

5900 471 473 474 475 476 477 479 480 481 482
117 117 117 117 118 118 118 119 119 119

4000 484 494 499 506 502 503 504 505 507 508
120 120 120 120 121 121 121 122 122 122

4100 509 510 512 513 514 515 517 • 518 519 520
123 123 123 123 124 124 124 125 125 125

4200 522 527 529 530 531 532 534 535 536 537
126 126 126 126 127 127 127 128 128 128
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Wynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 4U 50 60 70 80 90

4300 539 540 541 542 544 545 546 548 549 550
129 129 129 129 130 130 130 131 131 131

4400 551 561 568 570 571 572 574 575 576 577
132 132 132 132 133 ’ 33 133 134 134 134

4500 579 5»0 581 583 584 585 586 588 589 590
135 135 135 135 .'36 136 136 137 137 137

4600 592 593 594 595 597 598 599 601 602 603
138 138 138 138 139 139 139 140 140 140

4700 604 611 612 613 615 616 617 619 620 621
141 141 141 141 142 142 142 143 143 143

4800 625 624 625 626 628 629 630 632 633 634
144 144 144 144 145 145 145 146 146 146

4900 636 b37 b38 639 641 642 643 645 646 647

5000

147

649
150

TABELA „

147 147 147 148 148 148 149 149

659 P o d a tek  w ynosi 13,2(|JJ w y n ag rodzen ia .
150 Składka wynosi 3% wynagrodzenia.

OS I” -  OKRES W YPŁATY M IESIĘC Z N Y  -  ZE ZWYŻKĄ ROD ZINN Ą  20%

149

Wynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 bO 70 80 90

1000
— 5 5 5 5 5 12 12 13 13

1100 _ _ _ _ _ _ _ _ _ —
13 13 13 13 13 13 20 21 21 21

1200 _ — ' _ — _ _ _ _ _ —
21 21 22 22 22 22 30 30 30 31

1300 _ _ _ — _ _ _ _ _ _
31 31 31 31 32 32 40 41 . 41 41

1400 _ _ _ _ — _ 10 10 10 10
42 42 42 42 43 43 43 44 44 44

1500 10 10 10 U 11 11 20 20 20 20
45 45 45 45 46 46 46 47 47 47

1500 21 21 21 21 21 21 31 34 34 34
48 48 48 48 49 49 49 50 50 50

1700 34 34 35 35 35 35 45 46 46 47
51 51 51 51 52 52 52 53 53 53

1800 47 47 48 48 48 48 58 60 60 61
54 54 54 54 55 55 55 56 56 56

1900 61 61 62 62 62 63 73 78 78 78
57 57 57 57 58 58 58 59 59 59

2000 79 79 79 80 80 81 91 94 94 95
60 60 bO 60 61 61 61 62 62 62

>
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Wynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

2100 95 96 96 97 97 98 108 114 115 115
63 63 63 63 64 64 64 65 65 65

2200 116 116 117 117 118 118 128 133 134 134
66 66 66 66 67 67 67 68 68 68

2300 135 135 136 137 137 138 148 153 154 154
69 69 69 69 70 70 70 71 71 71

2400 155 156 156 157 158 158 168 174 175 176
72 72 72 72 73 73 73 74 74 74

2500 177 177 178 179 179 180 190 200 201 202
75 75 75 75 76 76 76 77 77 77

2600 202 203 204 205 205 206 216 221 221 222
78 78 78 78 79 79 79 80 80 80

2700 223 224 225 226 226 227 237 245 246 247
81 81 81 81 82 82 82 83 83 83

2600 248 249 250 251 252 253 263 273 276 277
84 84 84 84 85 85 85 86 86 86

2900 278 279 280 281 282 283 293 299 300 301
87 87 87 87 88 88 88 89 89 89

3000 302 303 304 305 306 307 317 324 325 326
90 90 90 90 91 91 91 92 92 92

3100 327 328 329 330 331 332 342 346 347 348
93 93 93 93 94 94 94 95 95 95

3200 349 350 351 352 353 354 364 374 377 379
96 96 96 96 97 97 97 98 98 98

3300 380 381 382 383 384 385 395 396 397 398
99 99 99 99 100 100 100 101 101 101

3400 399 401 402 403 404 405 415 416 417 418
102 102 102 102 103 103 103 104 104 104

3500 420 421 422 423 424 426 435 436 438 439
105 105 105 105 106 106 106 107 107 107

3600 440 441 443 444 445 446 456 462 463 464
108 108 108 108 109 109 109 110 110 110

3700 466 467 468 469 471 472 482 484 485 486
111 111 111 111 112 112 112 113 113 113

3800 487 489 490 491 493 494 504 510 512 513
114 114 114 114 115 115 115 116 116 116

3900 514 516 517 518 520 521 522 524 525 526
117 117 117 117 118 118 118 119 119 119

4000 528 538 545 546 547 548 550 551 553 554
120 120 120 120 121 121 121 122 122 122

4100 555 557 558 560 561 562 564 565 566 568
123 123 123 123 124 124 124 125 125 125

4200 569 575 577 578 580 581 582 584 585 586
126 126 126 126 127 127 127 128 128 128
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Wynagrodzenie
Podatek 
Składka ein.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

4300 588 . 589 590 592 593 595 596 597 5v9 600
129 129 129 129 130 130 130 131 131 131

4400 601 611 620 621 623 624 626 627 628 630
132 132 132 132 133 133 133 134 134 134

4500 631 633 634 636 637 638 640 641 643 644
135 135 135 135 136 136 136 137 137 137

4600 645 647 648 650 651 652 654 t>55 657 658
138 138 138 138 139 139 139 140 140 140

4700 659 666 668 669 671 672 674 675 676 678
141 141 141 141 142 142 142 143 143 143

4800 679 681 682 683 685 686 688 689 691 692
144 144 144 144 145 145 145 14b 146 146

4900 o93 695 696 698 699 700 702 703 705 "0o
147 147 147 147 148 148 148 149 149 149

5000 708 718 P o d atek  w ynosi 14,4% w y n ag ro d zen ia .
150 150 Składka wynosi 3% wynagrodzenia.

TABELA „O S I” -  OKRES W YPŁATY T Y G O D N IO W Y  -  BEZ ZNIŻEK I ZW YŻEK R O D ZIN N Y C H

W ynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

200 _
— — — — 1 3 3 3 5 5

300 _ _ _ _ 2 2 2 4 4 6
7 7 9 9 10 10 10 11 11 l l

460 6 9 9 9 11 12 15 15 18 18
12 12 12 12 13 13 13 14 14 14

500 19 22 22 25 26 29 30 30 34 34
15 15 15 15 16 16 16 17 17 17

600 39 39 42 43 47 48 18 53 54 57
18 18 18 18 19 19 19 20 20 20

700 58 62 63 64 67 68 72 73 76 77
21 21 21 21 22 22 22 23 23 23

800 78 81 82 84 85 89 90 91 94 95
24 24 24 24 25 25 25 26 26 26

900 99 100 101 105 106 107 108 109 111 112
27 27 27 27 28 28 28 29 29 29

1000 114 115 116 120 121 122 124 125 126 128
30 30 30 30 31 31 31 32 32 32

1100 129 130 132 133 134 135 P o d a tek  w ynosi 12% w y n ag ro d zen ia
33 33 33 33 34 34 Składka wynosi 3% wynagrodzenia.
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TABELA „O S I ” -  OKRES W YPŁATY TY G O D N IO W Y  -  ZE ZNIŻK Ą  R O D ZIN N Ą  36%

Wynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

200
- - - - - 1 2

Przy w y n ag ro d zen iu  p rz e k ra  
cz a ją c y m  k w o tę  263 zł tygudniu- 
w o n a le ly  s to so w ać  tab e lę  
„O S I” b ez  z n ile k  i zw yżek  ro  
dzinnycL .

TABELA ,,OS I” - OKRES W YPŁATY TY G O D N IO W Y  -  ZE ZW YŻKĄ RO D ZIN N Ą  10%

Wynagrodzenie
Podatek 
Składka ein.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

200 -
_ _

-
1 3 3 3 5 5

300
7 7 9 9

2
10

2
10

2
10

4
11

4
n

7
11

400 7
12

9
12

10
12

10
12

13
13

13
13

16
13

17
14

20
14

20
14

500 20
15

24
15

25
15

28
15

29
16

32
16

33
16

33
17

37
' 17

38
17

600 42
18

43
18

47
18

47
18

52
19

52
19

53
19

58
20

59
20

63
20

700 64
21

b8
21

69
21

70
21

74
22

75
22

80
22

81
23

84
23

85
23

800 86
24

89
24

90
24

93
24

94
25

98
25

99
25

100
26

103
26

104
26

900 108
27

110
27

111
27

115
27

116
28

118
28

119
28

120
29

122
29

124
29

1000 125
30

126
30

127
30

132
30

133
31

135
31

136
31

137
32

139
32

141
32

1100 142
33

144
33

145
33

146
33

147
34

149
34

P o d a tek  w ynosi 13,20% w y n ag ro d zen ia
Składka wynosi 3% wynagrodzenia

TABELA „OS I” -  OKRES W Y PŁA TY  TY G O D N IO W Y -  ZE ZW YŻKĄ RO D ZIN N Ą  20%

Wynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

200
_

-  1
_ _ 1 3 3 3 5 5

300
7 7 9 9

2
10

2
10

2
10

4
11

5
11

7
11

400 8
12

10
12

11
12

U
12

14
13

14
13

18
13

18
14

21
14

22
14
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W ynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

500 22 26 27 31 31 35 36 36 41 41
15 15 15 15 16 16

\
16 17 17 17

600 46 47 51 52 56 57 58 64 65 69
18 18 18 18 19 19 19 20 20 20

700 70 74 76 77 80 81 87 88 91 92
21 21 21 21 22 22 22 23 23 23

800 94 97 98 101 102 107 108 109 112 114
24 24 24 24 25 25 25 26 26 26

900 118 120 121 126 127 128 130 131 134 135
27 27 27 27 28 28 28 29 29 29

1000 136 138 139 144 146 147 148 150 151 154
30 30 30 30 31 31 31 32 32 32

11U0 155 157 158 160 161 162 P o d a tek  w ynosi 14,4% w y n ag ro d zen ia
33 33 33 33 34 34 S k ład k a  w ynosi 3%  w y n ag ro d zen ia  

TABELA „OS I” -  OKRES W Y PŁA TY  D ZIEN NY  -  BEZ ZN IŻEK  I ZW YŻEK R O D Z IN N Y C H

Wynagrodzę nie
Podatek 
Składka em.

1 2 3 4 5 6 7 8 9

40 _ _ _
— — — — — — — — — —

50 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
- 1 1 1 1 1 1 1 1 1

60 _ — _ _ _ _ _ 1 1 1
1 1 1 1 1 1 1 2 2 2

70 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

80 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

90 3 4 4 4 4 5 5 5 5 5
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

100 5 5 6 6 6 6 6 7 7 7
3 3 3# 3 3 3 3 3 3 3

110 7 8 8 8 8 9 9 9 9 10
3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

120 10 10 10 10 10 11 11 11 11 11
3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

130 11 12 12 12 12 13 13 13 13 13
3 3 3 3 4 4 4 4 4 4

140 14 14 14 14 14 14 14 15 15 15
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

150 15 16 16 16 16 17 17 17 17 17
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4



N r 1/1 gr D Z IE N N IK  U RZĘDO W Y  M IN IST E R ST W A  FIN A N SÓ W 13

Wynagrodzenie
Podatek 
Sldadka em.

1 2 3 4 5 6 7 8 9

160 17 18 18 18 18 18 18 18 18 19
4 4 4 4 4 4 4 5 5 5

170 19 19 19 19 19 19 20 20 20 20
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

180 21 21 21 21 21 21 21 21 21 22
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

190 22 22 22 22 22 23 23 23 23 23
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

200 23 P odatek  w ynosi 12% w yn ag ro d zen ia
6 S k ład k a  w ynosi 3% w y n ag ro d zen ia

5 k*

TABELA „O S I” -  OKRES W YPŁATY D ZIEN NY  - ZE ZWYŻKĄ ROD ZINN Ą  10%

Wynagrodzenie
Podatek I 2 3 4 5 6 7 8 9
Składka em.

40 - - - - - - - - - -

50 _ _ ___

— I I 1 1 1 1 1 1 1

60 ___ ___ ___ ___ ___ _ ___ — 1 1 1
1 I 1 1 1 1 1 2 2 2

70 1 1 1 l I 2 2 2 2 2
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

80 2 2 2 3 3 3 3 4 4 4
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

90 4 4 4 5 5 5 5 5 5 6
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

100 6 6 6 7 7 7 7 8 8 8
3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

110 8 9 9 9 9 10 10 10 10 U
3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

120 11 11 11 U 12 12 12 12 12 12
3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

130 13 13 13 14 14 14 14 14 14 15
3 3 3 3 4 4 4 4 4 4

140 15 15 15 16 16 16 16 16 17 17
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

150 17 17 17 18 18 18 18 19 19 19
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

160 19 20 20 20 20 20 20 20 20 21
4 4 4

\
4 4 4 4 5 5 5

170 21 21 21 21 21 21 22 22 22 23
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
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W ynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

1 2 3 4 5 6 7 8 9

180 23 23 23 23 23 23 23 24 24 24
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

190 24 24 24 25 25 25 25 25 25 25
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

200 25 P o d a e k  w ynosi 13,2% w y n ag ro d zen ia
6 Składka wynosi 3% wynagrodzenia

TABELA „OS I ” -  OKRES W Y PŁA TY  D Z IE N N I ZE ZWYŻKĄ RO D ZIN N Ą  20%

W ynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

I 2 3 4 5 6 7 8 9

50
- 1 i 1 1 1 1 1 1 1

60 ___ ___ ___ ___ — — _ 1 1 1
1 1 1 1 1 1 1 2 2 2

70 1 1 1 1 1 2 2 2 2 3
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

80 3 3 3 3 3 3 3 4 4 4
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

90 4 5 5 5 5 6 f i 6 6 7
2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

ICO 7 7 7 8 8 8 8 8 8 9
3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

110 9 9 9 10 10 U 11 11 11 12

-
3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

120 12 12 12 12 13 13 13 13 13 14
3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

130 14 15 15 15 15 15 16 16 16 16
3 " 3 3 3 4 4 4 4 4 4

140 16 16 17 17 17 17 17 18 18 18
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

150 18 19 19 19 19 20 20 20 20 2C
4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

160 21 21 21 22 22 22 22 22 22 23
4 4 4 4 4 4 4 5 5 5

170 23 23 23 23 23 23 24 24 25 25
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

180 25 25 25 25 25 25 26 26 26 26
5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

190 26 27 27 27 27 27 27 27 28 28

200

5

28
6

5 5 5 5

P o d a tek  w ynosi 14,40% -w ynag rodzen ia
Składka wynosi 3% wynagrodzenia

5 5 5 5 5
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TABELA „OS I I ” -  OKRES W Y PŁA TY  M IESIĘC Z N Y  -  BEZ ZNIŻEK I ZWYŻEK R O D ZIN N Y C H

Wynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

1 1 1 1 1
- - - — - 1 1 1 2 2 2

100 2 2 2 2 2 3 3 3 3 3
3 3 3 3 4 4 4 5 5 5

200 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5
6 6 6 6 7 7 7 8 8 e

300 6 6 6 6 6 7 7 7 7 7
9 9 9 9 10 10 10 11 11 11

400 8 8 8 8 8 9 9 9 9 9
12 12 12 12 13 13 13 14 14 14

500 10 10 10 10 10 11 11 11 11 11
15 15 15 15 16 16 16 17 17 17

600 12 12 12 12 12 13 13 13 13 13
18 18 18 18 19 19 19 20 20 20

700 14 14 14 14 14 15 15 15 16 16
21 21 21 21 22 22 22 23 23 23

800 16 17 17 17 17 17 25 26 26 26
24 24 24 24 25 25 25 26 26 26

900 27 27 27 27 28 28 38 38 39 39
27 27 27 27 28 28 28 29 29 29

1000 40 40 40 41 41 42 51 52 52 53
30 30 30 30 31 31 31 32 32 32

1100 53 54 54 55 55 56 66 67 68 69
33 33 33 33 34 34 34 35 35 35

1200 69 70 70 71 71 72 82 86 87 87
36 36 36 36 37 37 37 38 38 38

1300 88 89 89 90 91 91 101 106 107 108
39 39 39 39 40 40 40 41 41 41

1400 109 109 110 111 .112 113 123 127 128 129
42 42 42 42 43 43 43 44 44 44

1500 130 131 132 133 133 134 144 150 151 152
45 45 45 45 46 46 46 47 47 47

16C0 153 154 155 156 157 158 168 175 176 177
48 48 48 48 49 49 49 50 50 50

1700 178 179 180 181 182 183 193 203 204 205
51 51 51 51 52 52 52 53 53 53

1800 207 208 209 210 211 212 222 232 235 236
54 54 54 54 55 55 55 56 56 56

1900 237 238 240 241 242 243 253 263 267 268
57 57 57 57 58 58 58 59 59 59

2000 270 271 272 274 275 276 286 296 301 303
60 60 60 60 61 61 61 62 62 62

2100 304 305 307 308 310 311 321 331 335 337
63 63 63 63 64 64 64 65 65 65
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W ynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

2200 338 340 341 343 344 346 356 366 376 377
66 66 66 66 67 67 67 68 68 68

2300 379 381 382 384 386 387 397 407 416 418
69 69 69 69 70 70 70 71 71 71

2400 420 421 423 425 427 428 438 448 458 463
72 72 72 7Ł 73 73 73 74 74 74

2500 465 466 468 470 472 474 484 494 503 505
75 75 75 75 76 76 76 77 77 77

2600 507 508 510 512 514 516 526 536 546 551
78 78 78 78 79 79 79 80 80 80

2700 553 555 557 559 561 563 573 583 593 602
81 81 81 81 82 82 82 83 83 83

2800 604 606 609 611 613 615 625 635 645 653
84 84 84 84 85 85 85 86 86 86

2900 655 657 659 662 664 666 676 686 696 699
87 87 87 87 88 88 88 89 89 89

3000 702 704 706 709 711 713 723 733 743 750
90 90 90 90 91 91 91 92 92 92

3100 753 755 758 760 763 765 775 785 795 797
93 93 93 93 94 94 94 95 95 95

3200 800 802 805 807 810 812 822 832 842 848
96 96 96 96 97 97 97 98 98 98

3300 851 853 856 859 861 864 874 884 888 891
99 99 99 99 100 100 100 101 1C1 101

3400 894 896 899 902 904 907 917 926 929 931
102 102 102 102 103 103 103 104 104 104

3500 934 937 939 942 945 947 957 967 970 972
105 105 105 105 106 106 106 107 107 107

3600 975 978 981 983 986 989 999 1009 1015 1018
108 108 108 108 109 109 109 110 110 110

3700 1021 1023 1026 1029 1032 1035 1045 1055 1058 1061
111 111 111 111 112 112 112 113 113 113

3800 1064 1066 1069 1072 1075 1078 1088 1098 1108 1112
114 114 114 114 115 115 115 116 116 116

3900 1115 1118 1121 1123 1126 1129 1132 '1135 1138 1141
117 ■ 117 117 117 ' 118 118 118 119 119 119

4000 1144 1154 1164 1173 Podatek uiynosl 29,2% w ynagrodzenia
120 120 120 120 Składka wynosi 3% wynagrodzenia
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TABELA „OS I I ” -  OKRES W Y PŁA TY  M IESIĘC Z N Y  -  ZE ZW YŻKĄ RO D ZIN N Ą  10%

W ynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

900 Przy w y n ag ro d zen iu  do  kujoty  970 zł na leży  sto sow ać  ta b e lę  „bez  
ro d z in n y ch ”

zw yżek  i zn iżek 43
29

43
29

1000 44 44 44 45 45 46 56 57 58 58
30 30 30 30 31 31 31 32 32 32

1100 59 59 60 60 61 61 71 74 75 75
33 33 33 33 34 34 34 35 35 35

1200 76 77 77 . 78 79 79 89 95 95 96
36 36 36 36 37 37 37 38 38 38

1300 97 97 98 99 100 100 110 117 118 119
39 39 39 39 40 40 40 41 41 41

1400 120 120 121 122 123 124 134 140 141 142
42 42 42 42 43 43 43 44 44 44

1500 143 144 145 146 147 148 158 165 166 167
45 45 45 45 46 46 46 47 47 47

1600 160 170 171 172 173 174 184 192 194 195
48 48 48 48 49 49 49 50 50 50

1700 196 197 198 * 199 200 202 212 222 225 226
51 51 51 51 52 52 52 53 53 53

1800 227 228 230 231 232 234 244 254 258 259
54 54 54 54 55 55 55 56 56 56

1900 261 262 264 265 266 268 278 288 294 295
57 57 57 57 58 58 58 59 59 59

2000 297 298 299 301 302 304 314 324 331 333
60 60 60 60 61 6] 61 62 62 62

2100 334 336 338 339 341 342 352 362 369 370
63 63 63 63 64 64 64 65 65 65

2200 372 374 375 377 379 381 391 401 411 415
66 66 66 66 67 67 67 68 68 68

2300 417 419 421 422 424 426 436 446 456 460
69 69 69 69 70 70 70 71 71 71

2400 462 463 465 467 469 471 481 491 501 509
72 72 72 72 73 73 73 74 74 74

2500 511 513 515 517 519 521 53] 541 551 555
75 75 75 75 76 76 76 77 77 77

2600 557 559 561 564 566 568 578 588 598 606
78 78 78 78 79 79 79 80 80 80

2700 608 611 613 615 617 620 630 640 650 660
81 81 81 81 82 82 82 83 83 83

2800 665 667 670 672 674 677 687 697 707 717
84 84 84 84 85 85 85 86 86 86

2900 720 723 725 728 730 733 743 753 763 769
87 87 87 87 88 88 88 89 89 89

3000 772 774 777 779 782 785 795 805 815 825
90 90 90 90 91 91 91 92 92 92
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Wynagrodzenie
Podalek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

3100 828 831 833 836 839 842 852 862 872 877
93 93 93 93 -  94 94 94 95 95 95

3200 880 882 885 888 891 893 903 913 923 933
96 96 96 96 97 97 97 98 98 98

3300 936 939 942 945 947 950 960 970 977 980
99 99 99 99 100 100 100 101 101 101

3400 983 ' 986 989 992 995 998 1008 1018 1022 1025
102 102 102 102 103 103 103 104 104 104

3500 1027 1030 1033 1036 1039 1042 1052 1062 1067 1070
105 105 105 105 106 106 106 107 107 107

3600 1073 1076 1079 1082 1085 1088 1098 1108 1117 1120
108 108 108 108 109 109 109 110 Ilu 110

3700 1123 1126 1129 1132 1135 1138 1148 1158 1164 1167
111 111 111 111 112 112 112 113 113 113

3800 1170 ' 1173 1176 1179 1182 1185 1195 1205 1215 1223
114 114 114 114 115 115 115 116 116 116

3900 1226 1230 1233 1236 1239 1242 1245 1248 1252 1255
117 117 117 117 118 118 118 119 119 119

4000 1258 1268 1278 1288 1297 P o d atek  w ynosi 32,12% w y n ag ro d zen ia
120 120 120 120 121 Składka wynosi 3% wynagrodzenia

TABELA „O S 11” -  OKRES W Y PŁA TY  M IESI UZNY -  ZE ZW YŻKĄ R O D ZIN N A  20%

W ynagrodzenie
Podatek 10 20 30 40 50 60 70 80 90
Składka em.

700 Przy w y n ag ro d zen iu  d o  kw oty  790 zł na leży sto so w ać  ta b e lę  „b ez  zn iżek  i zw yżek” 19
. 23

800 20 20 20 20 21 21 30 31 31 32

-
24 24 24 24 25 25 25 26 26 26

900 32 32 33 33 33 34 44 46 47 47
27 27 27 27 28 28 28 29 29 29

1000 48 48 48 49 49 50 60 62 63 64
30 30 30 30 31 31 31 32 32 32

1100 64 65 65 66 67 67 77 81 82 82
33 33 33 33 34 34 34 35 35 35

1200 83 84 84 85 86 87 97 103 104 105
36 36 36 36 37 37 37 38 38 38

1300 106 106 107 108 109 110 120 128 129 130
39 39 39 39 40 40 40 41 41 41

1400 131 131 132 133 134 135 145 153 154 155
42 42 42 42 43 43 43 44 44 44

1500 156 157 158 159 160 161 171 180 182 183
45 45 45 45 46 46 46 47 47 47

1600 184 185 186 187 188 190 200 210 211 212
48 48 48 48. 49 49 49 - 50 50 50
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W ynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

1700 214 215 216 217 219 220 23fc 240 245 247
51 51 51 51 52 52 52 53 53 53

1800 248 249 251 252 253 255 265 275 282 283
54 54 54 54 55 55 55 56 56 56

L900 285 286 288 289 291 292 302 312 320 322
57 57 57 57 58 58 58 59 59 59

2000 324 325 327 328 330 332 342 352 361 363
60 60 60 60 61 61 61 62 62 62.

2100 365 367 368 370 372 374 284 394 402 404
63 63 63 63 64 64 64 65 65 65

2200 406 408 410 412 413 415 425 435 445 453
66 66 66 66 67 67 67 68 68 68

2300 455 457 459 461 463 465 475 485 495 501
69 69 69 69 70 70 70 71 71 71

2400 504 506 508 510 512 514 524 534 544 554
72 72 72 72 73 73 73 74 74 74

2500 558 560 562 564 566 569 579 589 599 666
75 75 75 75 76 76 76 77 77 77

2600 608 610 613 615 . 617 620 630 640 650 660
78 78 78 78 79 79 79 80 80 80

2700 b64 666 669 671 674 676 686 696 706 716
81 Hl 81 81 82 82 82 83 83 83

2800 725 728 730 733 736 738 "48 758 768 778
84 84 84 84 85 85 85 86 86 86

2900 786 789 791 794 797 800 810 824 830 839
87 87 87 87 88 88 88 89 89 89

3000 842 845 818 850 853 856 866 876 886 896
90 90 90 90 91 91 91 92 92 92

3100 903 906 909 912 915 918 928 938 948 957
93 93 93 93 94 94 94 95 95 95

3200 960 963 966 969 972 975 985 995 1005 1015
96 96 96 96 97 97 97 98 98 98

3300 1021 1024 1027 1030 1034 1037 1047 1057 1066 1069
99 99 99 99 100 100 100 101 101 1C1

3400 1073 1076 1079 1082 1085 1088 1098 1108 1114 1118
102 102 102 102 103 103 103 104 104 104

3500 1121 1124 1127 1131 1134 1137 1147 1157 1164 1167
105 105 105 105 106 106 106 107 107 107

3600 1170 1173 1177 1180 1183 1186 1196 12C6 1216 1222
108 108 108 108 109 109 109 110W 110 110

3700 1225 1228 1232 1235 1238 1242 1252 1262 1270 1273
111 111 111 111 112 112 112 113 113 113

3800 1276 1280 1283 1286 1290 1293 1303 1313 1323 1333
114 114 114 114 115 115 115 116 116 116
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W ynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

3300 1338 1341 1345 1348 1352 1355 1359 1362 1365 1369
117 117 117 117 118 118 118 . 119 119 119

4000 1372 1382 1392 1402 1412 1419 P o d a tek  w ynosi 35,04% w y n ag ro d zen ia
120 120 120 120 121 121 Składka wynosi 3% wynagrodzenia

TABELA „OS I I I ” OKRES W V PŁATY M IESIĘC Z N Y  -  BEZ ZNIŻEK  I ZW YŻEK R O D ZI NNYCH

W ynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

1 1 2 2 2 3 3

— - - — 1 1 1 2 2 2

100 4 4 4 5 5 6 6 6 7 7
3 3 3 3 4 4 4 5 5 5

200 8 8 8 9 9 10 10 10 11 11
6 6 6 6 7 7 7 8 8 8

300 12 12 12 13 13 14 14 14 15 15
9 9 9 9 10 10 10 11 11 11

400 16 16 16 17 17 18 18 18 19 19
12 12 12 12 13 13 13 14 14 14

500 20 20 20 21 21 22 22 22 23 23
15 15 15 15 16 16 16 17 17 17

600 24 24 24 25 25 26 26 26 27 27
18 18 18 18 19 19 19 20 2C 20

700 28 28 28 29 29 30 30 30 31 31
21 21 21 21 22 22 22 23 23 23

800 32 32 32 33 33 34 43 43 44 44
24 24 24 24 25 25 25 26 26 26

900 45 45 46 46 47 47 57 62 62 63
27 27 27 27 28 28 28 29 29 29

1000 64 64 65 65 66 67 77 81 82 82
30 30 30 30 31 31 31 32 32 32

1100 83 84 85 85 86 87 97 102 103 104
33 33 33 33 34 34 34 35 35 35

1200 105 106 107 108 109 110 120 127 128 129
36 36 36 36 37 37 37 38 38 38

1300 130 131 132 133 134 135 145 155 157 158
39 39 39 39 40 40 40 41 41 41

1400 159 160 161 163 164 165 175 185 186 187
42 , 42 42 42 43 43 43 44 44 44

1500 189 190 191 192 194 195 205 215 218 219
45 45 45 45 46 46 46 47 47 47

1600 220 222 223 224 226 227 237 247 252 253
48 48 48 48 49 49 49 50 50 50



1700

1800

1900

2000

2100

2200

2300

2400

2500

2600

2700

2800

2900

3000

3100

3200

3300

3400

3500

3600

3700

3800

D Z IE N N IK  U RZĘD O W Y  M IN IST E R ST W A  FIN A N SÓ W

Podatek 
Składka em.

255
51

295
54

334
57

380
60

428
63

475
66

529
69

585
72

645
75

702
78

765
81

831
84

899
87

966
90

1032
93

1100
96

1168
99

1224
102

1281
105

1339
108

1398
111

1459
114

10 20 30 40 50 60 70

256 258 259 261 262 272 282
51 51 51 52 52 52 53

296 298 300 301 303 313 323
54 54 54 55 55 55 56

336 337 339 341 343 353 363
57 57 57 58 58 58 59

381 383 385 387 389 399 409
60 60 60 61 61 62

430 432 434 436 438 448 458
63 63 63 64 64 64 65

477 479 481 483 486 496 506
66 66 66 67 67 67 68

531 533 535 538 540 550 560
69 69 69 70 70 70 71

588 590 592 595 597 607 617
72 72 72 73 73 73 74

647 650 652 655 657 667 677
75 75 75 76 76 76 77

704 707 710 712 715 725 735
78 78 78 79 79 79 80

769 772 775 778 781 791 801
81 81 81 82 82 82 83

837 840 843 846 849 859 869
84 84 84 85 85 85 86

907 911 914 917 920 930 940
87 87 87 88 88 88 89

969 972 975 978 982 992 1002
90 90 90 91 91 91 92

1038 1042 1045 1048 1052 1062 1072
93 93 93 94 94 94 95

1104 1107 1111 1114 1118 1128 1138
96 96 96 97 97 97 98

1171 1175 1178 1182 1185 1195 1205
99 99 99 100 100 100 101

1227 1231 1234 1238 1242 1252 1262
102 102 102 103 103 103 104

1284 1288 1291 1295 1299 1309 1319
105 105 105 106 106 106 107

1342 1346 1350 1354 1357 1367 1377
108 108 108 109 109 109 110

1402 1406 1409 1413 1417 1427 1437
U l 111 111 112 112 112 113

1463 1466 1470 1474 1478 1488 1498
114 114 114 115 115 115 116
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W ynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

13 20 30 40 50 60 70 80 90

3900 1320 1532 1536 1540 1544 1543 1552 1556 1560 1564
1)7 117 117 117 118 1 18 "l 18 119 119 119

4000 1563 1578 1583 1593 1603 1618 1624 P o d a tek  u ynosi 40% w ynagro-
120 120 120 120 121 121 dzer.ia .

Składka wynosi 3% wynagrodzenia.

TABELA „O S I I I ” -  OKRES W Y PŁA TY  M IE SIĘ C Z N Y  -  ZE ZW YŻKA RC1DZINNA 10%

W ynagrodzenie \
Podatek 10 20 30 40 50 60 70 80 90
Składka em.

900 Przy w y n ag ro d zen iu  do  kw o ty  970 zł n a leży  s to so w ać  ta b e lę  „bez zn iżek  i zw yżek” 68 69
29 29

1000 70 71 71 . 72 73 73 33 89 90 91
30 , 30 30 30 31 31 31 32 32 32

1100 91 92 93 94 95 96 106 113 114 115
33 33 33 33 34 34 34 35 35 35

1203 116 117 118 119 120 121 131 139 140 141
36 36 36 36 37 37 37 38 38 38

1300 143 144 145 146 147 148 153 163 173 174
39 39 39 39 40 40 40 41 41 41

1400 175 176 173 179 130 181 191 201 205 206
42 42 42 42 43 43 43 44 44 44

1500 207 209 210 212 213 214 224 234 239 241
45 45 45 45 46 46 46 47 47 47

1600 242 244 245 247 248 250 260 270 277 278
48 48 43 48 49 49 49 50 50 50

1700 283 282 233 285 287 288 298 303 318 322
51 51 51 51 52 ' 52 52 53 53 53

1800 324 326 328 330 331 333 343 353 363 365
54 54 54 54 55 55 55 56 56 _ 56

1900 367 369 371 373 375 377 387 397 407 415
57 57 57 57 58 58 58 59 59 59

2000 418 420 422 424 426 428 438 448 458 468
60 60 60 60 61 61 61 62 62 62

2100 471 473 475 477 480 482 492 502 512 520
63 63 63 63 64 64 64 65 65 65

2200 522 525 527 529 532 534 544 554 564 574
66 66 66 66 67 67 67 68 68 68

2300 581 584 586 589 592 594 604 614 624 634
69 69 69 69 70 70 70 71 71 71

2400 644 646 649 652 654 657 667 677 687 697
72 72 72 72 73 73 73 74 74 74

2500 707 712 715 718 720 723 733 743 753 763
75 75 75 75 76 76 76 77 77 77



' ■
N r 1/1 g r •' D Z IE N N IK  U RZĘDO W Y  M IN IST E R ST W A  FIN A N SÓ W  23

W ynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 89 90

2600 772 775 778 781 784 787 797 807 817 827
78 78 78 78 79 79 79 80 80 80

2700 837 846 849 852 855 _ 859 869 879 889 899
81 81 81 . 81 82 82 82 83 83 83

2600 909 919 924 927 930 934 944 954 964 974
81 84 84 84 85 85 05 86 86 86

2900 984 994 1002 1005 1009 1012 1022 1032 1042 1052
87 87 87 87 88 88 88 89 89 89

3000 1062 1066 1069 1073 1076 1080 1090 1100 1110 1120
90 90 90 90 91 91 91 92 92 92

3100 1130 1140 1146 1149 1153 1157 1167 1177 1187 1197
93 93 93 93 94 94 94 95 95 95

3200 1207 1214 1218 1222 1226 1229 . 1239 1249 1259 1269
96 96 96 96 97 97 97 98 98 98

3300 1279 1288 1292 1296 1300 1304 1314 1324 1334 1342
99 99 99 99 100 100 100 101 101 1C1

3400 1346 1350 1354 1358 1362 1366 1376 1386 1396 1405
102 102 102 102 103 103 103 104 104 104

3500 1409 1413 1417 1421 1425 1429 1439 1449 1459 1469
105 105 105 105 106 106 106 107 107 107

3600 1473 1477 1481 1485 1489 1493 1503 1513 1523 1533
108 108 108 108 109 109 109 110 110 110

3700 1538 1542 1546 1550 1555 1559 1569 1579 1589 1599
111 111 111 111 112 112 112 113 113 • 113

3800 1605 1609 1613 1617 1622 1626 1636 1646 1656 1666
114 114 114 114 115 115 115 116 116 116

3900 1676 1685 1690 1694 1698 1703 1707 1711 1716 1720
117 117 117 117 118 118 118 119 119 119

4000 1724 1734 1744 1754 1764 1774 1784 1790 P o d a tek  utynosi 44%
120 120 120 120 121 121 121 122 u /ynag rodzen ia .

Składka wynosi 3% 
wynagrodzenia.

TABELA „O S I I I ” -  OKRES W Y PŁA TY  M IESIĘC Z N Y  -  ZE ZWYŻKĄ RO D ZIN N Ą  20%

W ynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

700 Przy w y n ag ro d zen iu  do  kw o ty  790 zł na leży  sto so w ać  ta b e lę  „b ez  zn iżek  i zw yżek” 37
23

800 38 38 39 39 40 40 50 52 52 53
24 24 24 24 25 25 25 26 26 26

900 54 54 55 55 56 57 67 74 75 76
27 27 27 27 28 28 28 29 29 29

1000 76 77 78 79 79 80 90 97 98 99
30 30 30 30 31 31 31 32 32 32
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Wynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

1100 100 101 102 103 103 104 114 123 124 125
33 33 33 33 34 34 34 35 35 35

1200 126 127 128 129 130 132 142 152 153 154
36 36 36 36 37 37 37 38 38 38

1300 156 157 158 159 160 162 172 182 188 190
*  39 39 39 39 40 40 40 41 41 41

1400 191 192 194 195 196 198 208 218 223 225
42 42 42 42 43 43 43 44 44 44

1500 226 228 229 231 232 234 244 254 261 263
45 45 45 45 46 46 46 47 47 47

1600 2b4 266 268 269 271 273 283 293 302 304
48 48 48 48 49 49 49 50 50 50

1700 306 307 309 311 313 315 325 335 345 352
51 51 51 51 52 52 52 53 53 53

1800 354 356 358 360 362 364 374 384 394 399
54 54 54 54 55 55 55 56 56 56

1900 401 403 405 407 409 411 421 431 441 451
57 57 57 57 58 58 58 59 59 59

2000 456 458 460 462 465 467 477 487 497 507
60 60 60 60

•
61 61 61 62 62 62

2100 514 516 518 521 523 526 536 546 556 566
63 63 63 63 64 64 64 65 65 65

2200 570 572 575 578 580 ' 583 593 603 613 623
66 66 66 66 67 67 67 68 68 68

2300 633 637 640 643 645 648 658 668 678 688
69 69 69 G9 70

<k
70 70 71 71 71

2400 698 705 708 711 714 717 727 737 747 757
72 72 72 72 73 73 73 74 74 74

2500 767 777 780 783 78b 789 799 809 819 829
75 75 75 75 76 76 76 77 77 77

2600 839 845 848 852 855 858 868 878 888 898
78 78 78 78 79 79 79 80 80 80

2700 908 918 926 930 933 937 947 957 967 977
81 81 81 81 82 82 82 83 83 83

2800 987 997 1007 1012 1015 1019 1029 1039 1049 1059
84 84 84 84 85 85 85 86 86 86

2900 1069 1079 1089 1096 1100 1104 1114 1124 1134 1144
87 87 87 87 88 88 88 89 89 89

3000 1154 1163 1166 1170 1174 1178 1188 1198 1208 1218
90 90 90 90 91 91 91 92 92 92

3100 1228 1238 1248 1254 1258 1262 1272 1282 1292 1302
93 93 93 N 93 94 94 94 95 95 95

3200 1312 1322 1329 1333 1337 1341 1351 1361 1371 1381
96 96 96 96 97 97 97 98 98 98
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W ynagrodzenie
Podatek 
Skiadka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

3300 1391 1401 1410 1414 1418 1423 1433 1443 1453 1463
99 99 99 99 100 100 100 101 101 101

3400 1468 1473 1477 1481 1486 1490 1500 1510 1520 1530
102 102 102 102 103 103 103 104 104 104

3500 1537 1541 1545 1550 1554 1559 1569 1579 1589 1599
105 105 105 105 106 106 106 107 107 107

3600 1607 1611 1615 1620 1624 1629 1639 1649 1659 1669
108 108 108 108 109 109 109 110 110 110

3700 1678 1682 1687 1691 1696 1701 1711 1721 1731 1741
111 111 111 111 112 112 112 113 113 113

3800 1751 1755 1760 1764 1769 1774 1784 1794 1904 1814
114 114 114 114 115 115 115 116 116 116

3000 1824 1834 1843 1848 1853 1858 1862 1867 1872 1876
117 117 117 117 118 118 118 119 119 119

4000 1881 1891 1901 1911 1921 1931 1941 1951 1958 1963
120 120 120 120 121 121 121 122 122 122

Podatek
ruynosi
48%
tuynagr.
Składka 
wynosi 
3% w yna­
grodzenia.

TABELA „O S I W ’ -  OKRES W Y PŁA TY  M IESIĘC ZN Y BEZ ZNIŻEK I ZW YŻEK R O D ZIN N Y C H

Wynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

1000 _
- — — — — — 5 5 5 5

1100 _ _ _ __ - _ — — — —

5 13 13 13 13 13 13 14 14 14

1200 _ _ _ — _ — —

14 21 22 22 22 22 22 22 23 23

1300 __ _ _ — — _ — —
23 31 31 31 32 32 32 32 33 33

1400 _ _ _ _ — — — — — —
33 42 42 42 43 43 43 44 44 44

1300 _ 9 9 9 9 9 9 9 9 9
45 43 45 45 46 46 46 47 47 47

1600 9 17 17 17 13 18 18 18 18 18
* 48 48 48 48 49 49 49 50 50 50

1700 18 28 29 29 29 29 29 30 30 30
51 51 51 51 52 52 52 53 53 53

iaoo 30 39 40 40 40 40 40 41 41 41
54 54 54 54 55 55 55 56 56 56



2200

2300

2400

2500

2600

2700

2800

2900

3000

3100

3200

3300

3400

3500

3600

3700

3800

3900

4000

D Z IE N N IK  U RZĘDO W Y  M IN IST E R ST W A  F IN A N SÓ W

Podalek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80

41 51 51
57 57 57

54 64 66
60 60 60

69 79 80
63 63 63

83 93 97
66 66 66

101 111 113
69 69 69

117 127 130
72 72 72

135 145 148
75 75 75

153 163 170
78 78 78

175 185 187
81 81 81

193 203 208
84 84 84

214 224 233
87 87 87

240 250 253
90 90 90

260 270 274
93 93 93

281 291 293
96 96 96

300 310 318
99 99 99

326 334 335
102 102 102

343 351 352
105 105 105

360 368 369
108 108 108

377 387 390
111 U l  111

399 407 408
114 114 114

417 427 431
117 117 117

440 441 442
120 120 120

52 52 52
57 58 58

66 67 67
60 61 61

80 8 1 81
63 64 64

98 98 99
66 67 67

114 114 115
69 70 70

131 131 132
72 73 73

149 149 150
75 76 76

170 171 172
78 79 79

188 189 189
81 82 82

209 210 210
84 85 85

234 235 236
87 88 88

254 255 256
90 91 91

275 276 277
93 94 94

293 294 295
96 97 97

319 320 321
99 100 100

336 337 338
102 103 103

353 354 355
105 106 106

370 371 372
108 109 109

391 392 393
111 112 112

409 410 411
114 115 115

432 433 434
117 118 118

443 444 445
120 121 121

52 53 53
58 59 59

67 68 68
61 62 62

82 82 82
64 65 65

99 99 100
67 68 66

115 116 116
70 71 71

132 133 133
73 74 74

151 151 152
76 77 77

172 173 174
79 80 80

190 191 191
82 83 83

211 212 213
85 86 86

236 237 238
88 89 89

257 257 258
91 92 92

278 278 279
94 95 . 95

296 297 298
97 98 98

322 323 324
100 101 101

339 340 341
103 104 104

356 357 358
106 107 107

373 374 375
109 110 110

394 395 396
112 113 113

413 414 415
115 116 116

435 436 437
118 119 119

455 459 461
121 122 122
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W ynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

4100 463 464 465 466 467 468 470 471 472 473
123 123 123 123 124 124 124 125 125 125

4200 474 475 476 477 479 480 485 486 487 489
126 126 126 126 127 127 127 128 128 128

4300 490 491 492 493 494 495 497 498 499 500
129 129 129 129 • 130 130 130 131 131 131

4400 501 502 503 505 506 507 517 522 524 525
132 132 132 132 133 133 133 134 134 134

4500 526 527 528 530 531 532 533 534 535 537
135 135 135 135 136 136 136 137 137 137

4600 538 539 540 541 542 544 545 546 547 546
138 138 138 138 139 139 139 140 140 140

4700 547 551 552 553 554 555 561 562 564 5b5
141 141 141 141 142 142 142 143 143 143

4800 566 567 568 569 571 572 573 574 575 577
144 144 144 144 145 145 145 146 146 146

4900 578 579 580 581 582 584 585 586 587 588
147 147 147 147 148 148 148 149 149 149

5000 590 591 592 593 594 595 605 608 P o d a tek  w ynosi
150 150 150 150 151 151 151 152 12% w y n ag ro d zen ia

Składka wynosi 
3% wynagrodzenia

TABELA „O S I W ” - OKRES W Y PŁA TY  M IESIĘC Z N Y  -  ZE ZWYŻKĄ R O D ZIN N Ą  10%

W ynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

1000
— — — - — - 5 5 5 5

1100 _ _ _ _ _ _ _ _ — —
5 13 13 13 13 13 13 14 14 14

1200 _ _ _ _ _ _ _ _ -- —
21 21 22 22 22 22 22 22 23 23

1300 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _
23 31 31 31 32 32 32 32 33 33

1400 _ _ _ _ _ _ _ _ _ —
33 42 42 42 43 43 43 44 44 44

1500 _ 9 10 10 10 10 10 10 10 10
45 45 45 45 46 46 46 47 47 47

1600 10 19 19 19 19 19 20 20 20 20
48 48 48 48 49 49 49 50 50 50

1700 20 30 32 32 32 32 32 33 33 33
51 51 51 51 52 52 52 53 53 53

1800 33 43 41 44 44 44 45 45 45 45
54 54 54 54 55 55 55 56 56 56
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W ynagrodzenie
Podatek 10 20 30 40 50 60 70 80 90
Składka em,

1900 45
57

55
57

57
57

57
57

57
58

57
58

58
58

58
59

58
59

59
59

2000 59
60

69
60

73
60

73
60

74
61

74
61

74
61

75
62

75
62

75
62

2100

2200

76
63

91
66

86
63

4
101
66

«8

63

107
66

89
63

107
66

89
64

108
67

89
64

lu8
67

v0
64

109
67

90
65

109
68

91
65

110
68

91
65

110
68

2300 111
69

121
69

125
69

125
69

126
70

126
70

127
70

127
71

128
71

128
71

2400 129
72

139
72

143
72

144
72

144
73

145
73

146
73

146
74

147
74

147
74

2500 148
75

158
75

163
75

164
75

164
76

165
76

166
76

166
77

167
77

166
77

2600 168
78

178
78

187
78

188
78

188
79

189
79

190
79

190
80

191
80

192
80

2700 193
81

203
81

206
81

207
81

207
82

208
82

209
82

210
83

211
83

211
83

2800 212
84

222
84

229
84

230
84

231
85

231
85

232
85

233
86

234
86

235
86

2900 236
87

246
87

256
87

257
87

258
88

259
88

260
88

261
89

262
89

263
89

3000 264
90

274
90

279
90

279
90

280
91

281
91

282
91

283
92

284
92

285
92

3100 286
93

296
93

302
93

302
93

303
94

304
94

305
94

306
95

307
95

308
95

3200 309
96

319
96

322
96

323
96

324
97

325
97

326
97

327
98

328
98

329
98

3300 330
99

340
99

350
99

351
99

352
100

353
100

354
100

355
101

356
101

357
101

3400 359
102

367
102

368
102

369
102

370
103

371
103

372
103

374
104

375
104

376
104

3500 377
105

386
105

387
105

388
105

389
106

390
106

391
106

392
107

393
107

394
107

3600 396
108

405
108

406
108

407
108

408
109

409
109

410
109

411
110

412
110

414
110

3700 415
111

425
111

429
111

430
111

431
112

432
112

434
112

435
113

436
113

437
113

3800 438
114

448
114

449
114

450
114

451
115

453
115

454
115

455
116

456
116

457
116

3900 459
117

469
117

474
117

475
117

476
118

477
118

479
118

480
119

481
119

482
119

4000 484
120

485
120

486
120

487
120

488
121

490
121

500
121

505
122

507
122

508
122
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Wynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

4100 509 510 512 513 514 515 517 518 519 520
123 123 123 123 124 124 124 125 125 125

4200 522 523 524 525 527 528 534 535 536 537
126 126 126 126 127 127 127 128 128 128

4300 539 540 541 542 544 545 546 548 549 550
129 129 129 129 130 130 130 131 131 131

4400 551 553 554 555 556 558 568 575 576 577
132 132 132 132 133 133 133 134 134 134

4500 579 580 581 583 584 585 586 588 589 590
135 135 135 135 136 136 136 137 137 137

4o00 592 593 594 595 597 598 599 601 602 603
138 138 138 138 139 139 139 140 140 140

4700 604 606 607 608 610 611 617 619 620 621
141 141 141 141 142 142 142 143 143 143

4800 623 624 625 626 628 629 630 632 633 634
144 144 144 144 145 145 145 146 146 146

4900 636 637 638 639 641 642 643 645 646 647
147 147 147 147 148 148 148 149 149 149

5000 649 650 651 652 654 655 665 669 P o d a tek w ynosi
150 150 

TABELA „OS I W” -

150 150 151 

OKRES W YPŁATY MIESIĘCZ!>

151 151 152
Składka tu

Y -  ZE ZWYŻKĄ ROD ZINN Ą

13,2% utyt
ynosi 3%

20%

nagrodź.
wynagrodź.

Wynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

1000 _ ___ _ _ ___ ___

- — — — — - 5 5 5 5

1100 ___ ___ — — — — —

5 13 13 13 13 13 13 14 14 14

1200 ___ ___ — — _ — _ — —

21 21 22 22 22 22 22 22 23 23

1300 ___ ___ ___ — — — — — —

23 31 31 31 32 32 32 32 33 3?

1400 ___ ___ ___ ___ ___ ___ — — — —

33 42 42 42 43 43 43 44 44 44

1500 ___ 10 10 11 11 11 11 11 11 11
45 45 45 45 46 46 46 47 47 47

1600 11 21 21 21 21 21 21 22 22 22
48 48 48 48 49 49 49 50 50 50

1700 22 32 35 35 35 35 35 36 36 36
51 51 51 51 52 52 52 53 53 53

1800 36 46 48 48 48 48 49 49 49 49
54 54 54 54 55 55 55 56 56 56
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Wjmagrc .lżenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 .70 80 90 '

1900 50 60 62 62 62 62 63 63 64 64
57 57 57 57 58 58 58 59 59 59

2000 64 74 79 80 80 81 81 81 82 82
60 60 60 60 61 61 61 62 62 62

2100 83 93 96 97 97 98 98 98 99 99
63 63 63 63 64 64 64 65 65 65

2200 100 110 117 117 118 118 119 119 120 120
66 66 66 66 67 67 67 68 68 68

2300 121 131 136 137 137 138 138 139 139 140
69 69 69 69 70 70 70 71 71 71

2400 141 151 15b 157 158 158 159 160 160 lb l
• 72 72 72 72 73 73 73 74 74 74

2500 162 172 178 179 179 180 181 181 182 183
75 75 75 75 76 76 76 77 77 77

2600 184 194 204 205 205 206 207 208 209 209
78 78 78 78 79 79 79 80 80 80

2700 210 220 225 226 226 227 228 229 230 231
81 81 81 81 82 82 82 83 83 83

2800 231 241 250 251 252 253 253 254 255 256
84 84 84 84 85 85 85 86 86 86

2900 257 267 277 281 282 283 284 285 286 287
87 87 87 87 88 88 88 89 89 89

3000 288 298 304 305 306 307 308 309 310 311
90 90 90 90 91 91 91 92 92 92

3100 312 322 329 330 331 332 333 334 335 336
93 93 93 93 94 94 94 95 95 95

3200 337 347 351 352 353 354 355 357 358 359
96 96 96 96 97 97 97 98 98 98

33C0 360 370 380 383 384 385 387 388 389 39C
99 99 99 99 100 100 100 101 101 101

3400 391 401 402 403 404 405 406 408 409 410
102 102 102 102 103 103 103 104 104 104

3500 411 421 422 423 424 426 427 428 429 430
105 105 105 105 106 106 106 107 107 107

3600 432 441 443 444 445 446 447 449 450 451
108 108 108 108 109 109 109 110 110 110

3700 452 462 468 469 471 472 473 475 • 476 477
111 111 111 111 112 112 112 113 113 113

3000 478 487 490 491 493 494 495 496 498 499
114 114 114 114 115 115 115 116 116 116

3900 500 510 517 518 520 521 522 524 525 526
117 117 117 117 118 118 118- 119 119 119

4000 528 529 530 531 533 534 544 551 553 554
120 120 120 120 121 121 121 122 122 122
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Wynagrodzenie
Podatek 
Składka em.

10 20 30 40 50 60 70 80 90

4100 555 557 558 560 561 562 564 565 566 568
123 123 123 123 124 124 124 125 125 125

4200 569 570 572 573 574 576 582 584 585 586
126 126 126 126 127 127 127 128 128 128

4300 588 589 590 592 593 595 596 597 599 600
129 129

1
129 129 130 130 130 131 131 131

4400 601 603 604 606 607 608 618 627 628 630
132 132 132 132 133 133 133 134 134 134

4500 631 633 634 636 637 638 640 641 643 644
135 135 135 135 136 136 136 137 137 137

4600 645 647 64b 650 651 652 654 655 657 658
138 138 138 138 139 139 139 140 140 140

4700 659 661 662 664 665 666 674 675 676 678
141 141 141 141 142 142 142 143 143 143

4800 679 681 682 683 685 686 688 b89 691 692
144 144 144 144 145 145 145 146 146 146

4900 693 695 696 b98 699 700 702 703 705 706
147 147 147 147 148 148 148 . 149 149 149

5000 708 709 710 712 713 715 725 730 Podatek w ynosi 
14,4% w ynagrodź.

Tabela ,,0„

150 150 150 150 151 151 151 152 

OKRES W YPŁATY MIESIĘCZNY BEZ ZNIŻEK I ZWYŻEK RODZINNYCH

Składka wynosi 3% 
w ynagrodzenia

Wynagrodzeni'.'
Podatek 10 20 30 40 50 60 70 80 90

lOuO - 5 5 5 5 5 12 12 13 13

1100 13 13 13 13 13 13 20 21 21 21
1200 21 21 21 22 22 22 30 30 30 30
1300 „ 31 31 31 31 32 32 40 41 41 41
1400 42 42 42 42 43 43 52 52 53 53
1500 54 54 54 55 55 55 64 64 64 65

lbOO 65 66 66 66 67 67 77 ‘ 78 78 79
1700 79 80 80 81 81 82 91 92 92 93
1800 93 94 94 95 95 96 106 106 lO7 107
1900 108 108 109 110 110 111 121 124 124 125
2000 126 126 127 127 128 129 139 140 141 142

2100 142 143 144 144 145 146 15b 160 161 162
2200 162 163 164 165 165 166 176 179 180 180
2300 181 182 183 184 184 185 195 199 199 200
2400 201 202 203 204 204 205 215 219 220 221
2500 222 223 224 225 226 226 236 244 245 246

2600 247 247 248 249 250 251 261 264 265 266
2700 267 268 269 270 271 272 282 288 289 290
2800 291 292 293 294 295 296 306 315 316 317
2900 319 320 321 322 323 324 334 338 339 340
3000 342 343 344 345 346 347 357 362 363 364
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W ynagrodzenie
Podalek j 10 20 30 40 50 60 70 80 90

3100 365 366 368 369 370 371 381 383 384 385
3200 387 388 389 390 392 393 .403 412 413 414
3300 415 417 4l9 419 420 422 430 431 432 433
3400 435 436 437 439 440 441 449 451 452 453
3300 455 456 457 450 460 461 469 471 472 473

3600 475 476 477 479 480 481 491 495 496 498
3700 499 500 502 503 504 506 515 516 517 519
38u0 520 521 523 524 526 527 537 541 543 544
3900 546 547 548 550 551 553 554 555 557 558
4000 560 570 574 576 577 579 580 582 583 584

4100 586 587 589 590 592 593 594 596 597 599
4200 600 606 607 609 610 612 613 614 616 617
4300 619 620 622 623 624 626 627 629 630 632
4400 633 643 649 651 652 654 655 657 658 660
4500 661 662 664 665 667 668 670 671 673 674

4600 676 677 679 680 682 683 685 686 687 689
4700 690 697 698 700 701 703 704 705 707 708
4800 710 711 713 714 716 717 719 720 722 723
4900 725 726 728 729 731 732 734 735 737 738
5000 740 750 Podatek wynosi 15% wynagrodzenia.

T abela ,,0,,

OKRES W YPŁATY M IE SIĘ C Z N Y  -  ZE ZN IŻK Ą  R O D Z IN N Ą  36%

W ynagrodzenie
Podatek 10 20 30 40 50 60 70 80 90

1000 3 3 3 3 3 8 8 8 8
1100 8 8 

sięcznie zniżka rodzinna
8 8 8 Przy wynagrodzeniu przekraczającym kwotę 1 140 zł m ie­

nie przysługuje; należy stosow ać podatek z tabeli bez zniżek i zwyżek rodzinnych1'.

Tabela ,,0,,

OKRES W Y PŁA TY  M IE SIĘ C Z N Y  ZE ZNIŻKĄ RO D ZIN N Ą  75%

W ynagrodzenie
Podatek 10 20 30 40 50 60 70 80 90

1000 1 1 1 1 1 3 3 3 3
1100 3 3 

sięcznie zniżka rodzinna
3 3 3 Przy wynagrodzeniu przekraczającym ku olę 1 140 zł m ie­

nie przysługuje; należy stosow ać podatek z tabeli ,,bez zniżek i zwyżek rodzinnych".

Tabela .,0.,
OKRES W Y PŁA TY  M IE SIĘ C Z N Y  -  ZE ZW YŻKĄ R O D ZIN N Ą  10%

W ynagrodzenie
Podalek 10 20 30 40 50 60 70 80 90

luoo — 5 5 5 5 5 14 14 14 14

1100 14 14 14 14 15 15 23 23 23 23
1200 23 23 24 24 24 24 33 33 33 34
1300 34 34 34 35 35 35 44 45 45 45
1400 46 46 46 47 47 47 57 58 58 59
1500 59 59 60 60 60 61 70 70 71 71



90

87
102
118
137
156

178
199
220
243
270

292
319
349
374
401

424
455
477
499
521

548
571
599
614
643

659
679
695
726
742

758
779
796
812

90

15

25
37
49
64
78

95
111
129
150
170

D Z IE N N IK  U RZĘD O W Y  M IN IS T E R S T W A  FIN A N SÓ W

atek 10 20 30 40 50 60 70

72 72 73 73 74 74 84 86
87 88 88 89 89 90 100 101

102 103 104 104 105 105 115 117
119 119 120 121 121 122 132 136
138 139 139 140 141 142 152 154

157 157 158 159 160 160 170 176
179 179 180 181 182 183 193 197
199 200 201 202 203 204 214 218
221 222 223 224 225 226 236 241
244 245 246 247 248 249 259 268

271 272 273 274 275 276 286 290
294 295 296 297 298 299 309 316
320 321 322 323 324 326 336 346
350 352 353 354 355 356 366 372
376 377 378 379 381 382 392 398

402 403 404 406 407 408 418 421
425 427 428 429 431 432 442 453
457 458 460 461 462 464 473 474
478 480 481 482 484 485 494 496
500 501 503 504 50o 507 516 518

522 524 525 527 528 529 539 545
549 550 552 553 555 556 566 568
572 574 575 577 578 580 590 596
600 602 603 605 606 608 609 611
616 626 632 633 635 637 638 640

644 646 648 649 651 652 654 655
660 666 668 670 671 673 674 676
681 682 684 685 687 689 690 692
696 706 714 716 717 719 721 722
727 729 730 732 734 735 737 739

743 745 747 748 750 751 753 755
760 766 768 770 771 773 774 776
781 783 784 786 787 789 791 792
797 799 801 802 804 805 807 809
814 824 Podatek wynosi 16,5% wynagrodzenia.

i

OKRES W Y PŁA TY  M IE SIĘ C Z N Y  -  ZE ZWYŻKA RO D ZIN N Ą  20%

adatek 10 20 30 40 50 60 70

- 6 6 6 6 6 15 15

15 16 16 16 16 16 25 25
25 26 26 26 26 27 36 36
37 37 38 38 38 38 47 49
50 50 51 51 51 52 62 63
64 65 65 66 66 66 76 77

78 79 79 80 80 81 9) 94
95 96 97 97 98 98 102 110

112 112 113 114 114 115 125 127
129 130 131 132 132 133 143 148
151 151 152 153 154 154 164 168
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W ynagrodzenie
Podatek 10 ■20 30 40 50 60 70 80 90

2100 171 172 1/2 173 174 175 185 192 193 194
2200 195 196 197 198 198 199 209 215 216 217
2300 218 218 219 220 221 222 232 238 239 240
2400 241 242 243 244 245 246 256 263 264 265
2500 267 268 269 270 271 272 282 292 294 295

2600 29b 297 298 299 300 302 312 317 318 319
2700 320 321 323 324 325 326 336 345 346 348
2800 349 350 351 353 354 355 365 375 380 381
2100 382 384 385 386 388 389 399 406 407 409
3000 410 411 413 414 415 417 427 434 436 437

3100 438 440 441 443 444 446 456 460 461 463
3200 464 466 467 469. 470 471 481 491 495 497
3300 498 500 502 503 505 506 516 517 519 520
3400 522 523 525 526 528 529 539 541 542 544
3500 546 547 549 ■ 550 552 553 563 565 567 568

3600 570 571 573 574 576 578 588 594 596 597
3700 599 601 602 604 605 607 617 619 621 623
3800 624 626 628 629 631 632 642 659 651 653
3900 655 656 658 660 661 663 665 667 668 670
1000 672 682 689 691 693 694 696 698 700 701

4100 703 705 706 708 710 712 713 715 717 719
4200 720 727 729 730 732 734 736 737 739 741
4300 743 744 746 748 749 751 753 755 756 758
4400 760 770 779 781 783 784 786 788 *790 792
4500 793 795 797 799 800 802 804 806 807 809

4600 811 813 814 816 818 820 822 823 825 827
4700 829 836 838 840 841 843 845 847 848 850
4800 852 854 856 857 859 861 863 864 866 868
4900 870 872 873 875 877 879 880 882 384 886
5000 888 898 Podatek wynosi 18% wynagrodzenia.

TABELE „P ” -  OKRES W Y PŁA TIi M IESIĘC Z N Y  BEZ ZNIŻEK  I ZW YŻEK R O D ZIN N Y C H

W ynagrodzenie
Podatek

!  1 0

20 30 40 50 60 70 80 90

1000 - 10 20 30 40 49 5b 56 57 57

1100 58 58 59 59 60 60 68 69 69 70
1200 70 71 71 72 73 73 81 .82 83 83
1300 84 85 85 86 87 87 97 98 99 100
1400 100 101 102 102 103 104 113 114 115 116
1500 117 117 118 119 120 120 130 131 132 133

1600 134 135 136 136 137 138 148 150 151 152
1700 153 153 154 155 156 157 167 171 172 173
1800 174 175 176 177 178 179 189 192 193 194
1900 195 196 197 198 199 2C0 210 216 217 218
2000 220 221 222 223 224 225 235 242 243 244

2100 245 246 248 249 250 251 261 26b 268 269
2200 270 271 273 274 275 276 286 295 296 297
2300 299 300 301 302 304 305 315 324 326 327
2400 328 330 331 332 334 335 345 355 357 358
2500 360 361 362 364 365 367 377 385 387 388
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Wynagrodzenie
Podatek 10 20 30 40 50 60 70 80 90

2600 390 391 393 394 396 397 407 417 420 422
2700 423 425 427 428 430 431 441 451 455 457
2800 459 460 462 464 465 467 477 487 492 4-94
29u0 495 497 499 501 502 504 514 522 524 526
3000 528 529 531 533 535 536 546 556 560 562

31u0 564 566 567 569 571 573 583 592 594 596
3200 598 600 602 604 605 607 617 627 629 631
3300 633 635 637 639 641 643 653 657 659 661
3400 663 664 666 668 670 672 682 687 689 691
3500 693 694 696 698 700 702 712 717 719 721

3600 723 725 727 729 731 733 743 748 750 752
3700 754 756 758 760 762 765 775 780 782 784
3OO0 786 788 790 792 794 796 806 816 818 820
3900 822 825 827 829 831 833 835 837 839 841
4000 844 854 864 866 Podatek wynosi 21,5% wynagrodzenia.

TABELE „P ” -  OKRES W Y PŁA TY  M IESIĘC Z N Y  ZE ZNIŻK Ą  R O E Z IN N Ą  25%

Wynagrodzenie
Podatek 10 20 30 40 50 60 70 80 90

1000 ' - 10 20 30 36 37 42 42 42 43

1100 43 44 44 44 45 Jeżeli wynagrodzenie 
miesięcznie, zniżka rodzinna nie przysługuje; należy stosow ać podatek z tabel

przekracza kwotę U 40 złotycl 
„Bez zniżek i zwyżek rodzinnych”

TABELE „P ” -  OKRES W Y PŁA TY  M IE SIĘ C Z N Y  -  ZE ZNIŻKĄ R O D ZIN N Ą  50% ,

W ynagrodzenie
Podatek 10 20 30 40 50 60 70 80 90

i000 - 10 20 24 24 24 28 28 28 28

1100 29 29 29 29 30 Jeżeli wynagrodzenie 
miesięcznie, zniżka rodzinna nie przysługuje; należy stosow ać podatek z taBeli

przekracza kwotę 1140 złotych 
,Bez zniżek i zwyżek rodzinnych” .

TABELE „P” -  OKRES W Y PŁA TY  M IE SIĘ C Z N Y  -  ZE ZW YŻKĄ R O D ZIN N Ą  10%

Wynagrodzenie
Podatek 10 20 30 40 50 60 70 80 90

1000 - 10 20 30 40 50 60 62 63 63

1100 64 64 65 65 66 67 75 75 7b 77
1200 77 78 79 79 80 81 90 90 91 92
1300 92 93 94 95 95 96 106 108 109 110
1400 110 U l 112 113 114 114 124 126 126 127
1500 128 129 130 131 132 132 142 145 145 146

1600 147 148 149 150 151 152 162 165 166 167
1700 168 169 170 171 172 173 183 188 189 190
1800 192 193 194 195 196 197 207 211 213 214
1900 215 216 217 218 219 220 230 238 239 240
2000 242 243 244 245 246 248 258 266 267 268
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W ynagrodzenie
Fodalek 10 20 30 40 50 60 70 80 90

2100 270 271 272 274 275 276 286 293 294 296
2200 297 299 300 301 303 304 314 324 326 327
2300 328 330 331 333 334 336 346 356 358 360
2400 361 363 364 366 367 369 379 389 392 394
2500 396 397 399 400 402 403 413 423 425 427

2600 429 430 432 433 435 437 447 457 462 464
2700 466 468 469 471 473 474 484 494 501 503
2800 505 506 508 510 512 514 524 534 541 543
2900 545 547 549 551 553 554 564 574 576 578
3000 580 582 584 586 588 590 600 610 616 618

3100 620 622 624 626 628 630 640 650 654 656
3200 658 660 662 664 666 668 678 688 • 692 694
3300 697 699 701 703 705 707 717 722 725 727
3400 729 731 733 735 737 740 750 755 757 760
3500 762 764 766 768 771 773 783 789 791 793

3600 796 798 800 802 804 807 817 823 825 828
3700 830 832 834 837 839 841 851 858 860 862
3800 865 867 869 872 874 876 886 896 900 902
3900 905 907 909 912 914 916 919 921 923 926
4000 928 938 948 953 Podalek inynosd 23,65% uiynagrodzeuia.

TABELE ,P ” OKRES W YPŁATY M IESIĘC ZN Y ZE ZWYŻKĄ RODZINNĄ 20%

W ynagrodzenie
Podatek 10 20 30 40 50 60 70 80 90

1000 - 10 20 30 40 50 60 68 68 69

1100 70 70 71 71 72 73 82 82 83 84
1200 85 85 86 87 87 88 98 99 99 100
1300 101 102 102 103 104 105 115 118 119 120
1400 121 121 122 123 124 125 135 137 138 139
1500 140 141 142 143 144 145 155 158 159 160

1600 161 162 163 164 165 166 176 180 181 182
1700 183 184 185 186 187 189 199 206 207 208
1800 209 210 211 213 214 215 225 231 232 233
1900 234 236 237 238 239 241 251 260 261 262
2000 264 265 266 267 269 270 280 290 292 293

2100 294 296 297 299 300 301 , 311 320 321 323
2200 324 326 327 329 330 332 342 352 355 357
2300 358 360 361 363 365 366 376 336 391 392
2400 394 396 397 399 401 402 412 422 428 430
2500 432 433 435 437 438 440 450 460 464 466

2600 468 469 471 473 475 477 487 497 504 506
2700 508 510 512 514 516 518 528 538 547 549
2800 551 553 555 556 558 560 570 580 590 593
2900 595 597 599 601 603 605 615 625 629 631
3000 633 635 637 639 642 644 654 664 672 674

3100 677 679 681 683 685 687 697 707 713 715
3200 718 720 722 724 727 729 739 749 755 758
3300 760 762 764 767 769 771 781 788 790 793
3400 795 797 800 802 804 807 8! 7 824 826 829
3500 831 833 836 838 841 843 853 861 863 865
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W ynagrodzenie
Podatek 10 20 30 40 50 60 70 80 90

3600 868 870 873 877 878 880 890 898 900 903
j 700 905 908 910 913 9i5 918 928 936 938 941
3800 943 946 948 951 953 956 96b 976 982 984
3900 987 990 992 995 997 1000 1002 1005 1007 1010
4000 1012 1022 1032 1039 Podatek wynosi 25 ,8% wynagrodzenia.

TABELA „ZE ZWYŻKĄ 50%” -  OKRES W YPŁATY M IESIĘCZNY BEZ ZNIŻEK I BEZ ZWYŻEK

rodzenie
Podatek 10 20 30 40 50 60 70 80 90

1 1 2 2 3 3 4 4
100 5 5 6 6 7 7 8 8 9 9
200 10 10 11 11 11 12 13 13 14 14
360 15 15 16 16 17 17 18 18 19 19
400 20 20 21 21 22 22 23 23 24 24
500 25 25 26 26 27 27 28 28 29 29
600 30 30 31 31 32 32 33 33 34 34
700 35 35 36 36 37 37 38 38 39 40
800 40 41 41 42 42 43 51 52- 52 53
900 54 54 55 55 56 57 67 68 69 69

1000 70 71 71 72 73 74 84 85 85 86

1100 87 88 89 89 90 91 101 103 104 105
1200 106 107 107 L08 109 ilO 120 123 124 125
1300 126 127 128 129 130 131 141 147 149 150
1400 151 152 153 154 155 156 166 171 173 174
1500 175 176 177 179 180 181 191 197 199 200

1600 201 202 204 205 206 207 217 225 226 228
1700 229 230 232 233 234 236 246 256 258 260
1800 261 263 264 266 267 269 279 288 290 292
1900 293 295 296 298 299 301 311 321 326 328
2000 330 331 333 334 336 338 348 358 365 366

2100 368 370 372 373 375 377 387 397 402 404
2200 405 407 409 411 413 415 425 435 4*4 446
2300 448 450 452 454 456 458 468 478 488 491
2400 493 495 497 499 501 503 513 523 533 537
2500 540 542 544 546 548 550 560 570 580 582

2600 585 587 588 591 594 ' 596 606 616 626 633
2700 635 638 640 642 645 647 657 667 677 686
2800 688 691 693 696 698 701 711 721 731 741
2900 743 746 749 751 754 756 766 776 786 789
3000 792 794 797 799 802 805 815 825 835 843

3100 846 849 851 854 857 859 869 879 889 894
3200 897 900 903 906 908 911 921 931 941 ■ 947
3300 950 953 956 959 961 964 974 984 988 991
3400 994 997 1000 1003 1006 1009 1019 1029 1033 1036
3500 1039 1042 1045 1048 1051 1054 1064 1074 1079 1082

3600 1085 1088 1091 1094 1097 1100 1110 1120 1126 1129
3700 1132 1135 1138 1141 1144 1147 1157 1167 1173 1176
3800 1179 1183 1186 1189 1192 1195 1205 1215 1225 1231
3900 1234 1237 1240 1243 1247 1250 1253 1256 1259 1262
4000 1266 1276 1286 1296 Podatek irynosi 32,25% wynagrodzenia.
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TABELA „ZF ZW YŻKĄ 50% ’’ -  OKRES W Y PŁA TY  M IE SIĘ C Z N Y  --  ZE ZW YŻKĄ R O D ZIN N Ą  10;P/o

W ynagrodzenie
Podatek 10 20 30 40 50 60 70 80 90

900 Przy wynagrodzeniu do kwoty 970 zl należy stosow ać tabelę „bez zniżek i zwyżek rodzinnych” 75 76
1000 77 78 79 79 80 81 91 93 94 95
1100 96 97 97 98 99 100 110 113 114 115
1200 116 117 118 119 120 121 131 136 137 139
1300 139 140 141 142 143 144 154 162 163 165

1400 166 167 168 169 171 172 182 189 190 151
1500 193 194 195 196 198 199 209 217 218 220
1600 221 223 224 225 227 228 238 247 249 251
1700 252 253 255 256 258 259 269 279 284 286
1800 288 289 291 292 294 296 306 316 319 321

1900 322 324 326 328 329 331 341 351 359 361
2000 363 364 366 368 370 372 382 392 401 403
2100 405 407 409 411 413 415 425 435 442 444
2200 446 448 450 452 454 456 466 476 486 491
2300 493 495 497 499 501 504 514 524 • 534 540

2400 542 544 547 549 551 553 563 573 583 591
2500 594 596 598 601 603 605 615 625 635 641
2600 643 645 648 650 653 655 665 675 685 695
2700 699 702 704 707 709 712 722 732 742 752
2800 757 760 763 765 768 771 781 791 801 811

2900 818 821 823 826 829 832 842 852 862 868
3000 871 874 877 879 882 885 895 905 915 925
3100 930 933 936 939 942 945 955 965 975 984
3200 987 990 993 996 999 1002 1012 1022 1032 1042
3300 1045 1048 1051 1054 1058 1061 1071 1081 1087 1090

3400 1093 1097 1100 1103 1106 1110 1120 1130 1136 1140
3500 1143 1146 1149 1153 1156 1159 1169 1179 1187 1190
3600 1193 1197 1200 1203 1207 1210 1220 1230 1238 1242
3700 1245 1248 1252 1255 1258 1262 1272 1282 1291 1294
3800 1297 1301 •1304 1308 1311 1315 1325 1335 1345 1354

3900 1357 1361 1364 1368 1371 1375 1378 1382 1385 1389
4000 1392 1402 1412 1422 Podatek wynosi 35,475% wynagrodzenia

TABELA „ZE ZW YŻKĄ 50% ” OKRES W Y PŁA TY  M IESIĘC Z N Y  ZE ZWYŻKĄ ROD ZINN Ą  20% 
\

W yaagrodzenie
Podatek 10 20 30 40 50 60 70 80 90

700 Przy wynagrodzeniu do kwoty 790 z należy stosow ać tabelę „bez zniżek i zwyżek rodzinnych , 48
800 49 49 50 50 51 52 61 62 63 64
9u0 64 65 66 67 67 68 78 82 82 83

1000 84 85 86 87 87 88 9R 102 103 103

1100 104 105 106 107 108 109 119 124 125 126
1200 127 128 129 130 131 132 142 148 149 150
1300 152 153 154 155 156 157 167 177 178 180
1400 181 182 184 185 186 187 197 206 207 209
1500 210 211 213 214 216 217 227 237 238 240

1600 241 243 244 246 247 249 259 269 272 273
1700 275 277 278 280 281 ' 283 293 303 310 312
1800 314 316 317 319 321 323 333 343 348 350
1900 352 354 355 357 359 361 371 381 391 394
2600 396 397 399 401 403 405 415 425 435 440
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W ynagrodzenie
Podalek 10 20 30 40 50 60 70 80 90

2100 442 444 446 448 450 452 462 472 482 484
2200 487 489 491 493 495 498 508 518 528 535
2300 538 540 542 545 547 549 559 569 579 589
2400 591 594 596 599 601 604 614 624 634 642
2500 648 650 653 655 658 661 671 681 691 699

2600 702 704 707 710 712 715 725 735 745 755
2700 763 765 768 771 774 777 787 797 807 617
2800 826 829 832 835 838 841 851 861 871 861
2900 891 895 898 901 904 908 918 928 938 947
3000 950 953 956 959 963 966 976 986 996 1006

3100 1015 1018 1022 1025 1028 1031 1041 1051 1061 1071
3200 1077 1080 1083 1087 1090 1093 1103 1113 1123 1133
3300 1140 1143 1147 1150 1154 1157 1167 1177 1186 1189
3400 1193 1196 1200 1203 1207 1210 1220 1230 1240 1243
3500 1247 1250 1254 1258 1261 1265 1275 1285 1295 1298

3600 1302 1306 1309 1313 1316 1320 1330 1340 1350 1354
3700 1358 1362 1365 1369 1373 1377 1387 1397 1407 1412
3800 1415 1419 1423 1427 1430 1434 1444 1454 1464 1474
3900 1481 1485 1488 1492 1496 1500 1504 1507 1511 1515
4000 1519 1529 1539 1549 Podatek utynosi 38,7% inynagrudzenia.

TABELA „ZE ZW YŻKĄ 100%” -  OKRES W Y PŁA TY  M IESIĘC ZN Y -  BEZ ZN IŻEK  I ZW YŻEK

W ynagrodzenie
Podatek 10 20 30 40 50 60 70 80 - 90

- - 1 2 2 3 4 4 5 6

100 7 7 8 9 9 10 11 11 12 13
200 14 14 15 16 16 17 18 18 19 20
300 21 21 22 23 23 24 25 25 26 27
400 28 28 29 30 30 31 32 32 33 34
500 35 35 36 37 37 38 39 39 40 41

600 42 42 43 44 44 45 46 46 47 48
700 49 49 50 51 51 52 53 53 53 53
800 54 55 55 56 57 57 67 69 70 7!
900 72 72 73 74 75 76 86 91 92 93

1000 V 94 94 95 96 97 98 108 113 114 115

1100 116 117 118 119 120 121 131 138 139 140
1200 141 142 143 145 146 147 157 165 166 167
1300 169 170 171 172 174 175 185 195 198 200
1400 201 203 204 205 207 208 218 228 230 232
1500 234 235 237 238 240 241 251 261 265 267

1600 268 270 272 273 275 277 287 297 302 304
1700 306 307 309 311 313 315 325 335 345 347
1800 349 351 353 355 356 358 368 378 387 389
1900 391 393 395 397 399 401 411 421 431 437
2000 440 442 444 446 448 451 461 471 481 489

2100 491 493 496 498 500 503 513 523 533 538
2200 541 543 546 548 551 553 563 573 583 593
2300 598 600 603 605 608 611 621 631 641 651
2400 657 660 663 665 668 671 681 691 701 711
2500 720 722 725 728 731 734 744 754 764 774
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W ynagrodzenie
Podatek 10 20 30 40 50 60 70 80 90

2600 780 783 786 789 792 795 805 815 825 835
2700 845 850 854 857 860 863 873 883 893 903
2800 913 921 924 928 931 934 944 954 964 974
•»900 984 994 998 1002 1005 1008 1018 1028 1038 1048
3000 1056 1059 1063 1066 1070 1073 1083 1093 1103 1113

3100 1123 1132 1135 1139 1142 1146 1156 1166 1176 1186
3200 119b 1200 1204 1208 1211 1215 1225 1235 1245 1255
3300 1265 1271 1274 1273 1282 1286 1296 1306 1316 1222
3400 1326 1329 1333 1337 1341 1345 1355 1365 1375 1382
3500 1386 1389 1393 1397 1401 1405 1415 1425 1435 1443

3600 1447 1451 1455 1459 1463 1467 1477 1487 1497 1505
3700 1509 1513 1517 1521 1525 1530 1540 1550 1560 1569
3800 1573 1577 1581 1585 1589 1593 1603 1613 1623 1633
390u 1643 1650 1654 1658 1662 1666 1671 1675 1679 1683
4000 1688 1698 1708 1718 1728 1738 1745 Podatek w ynosi 43% w ynagrodź.

T A B E L A „L ” (OD W Y N A G RO D ZEŃ  Z T W Ó R C Z O ŚC I I D ZIA Ł A L N O ŚC I NAUKOW EJ, O ŚW IA T O W EJ 
A RTY STY C ZN EJ, PLA STY C ZN EJ, L IT E R A C K IE J I PU BLIC Y STY C ZN EJ)

W ynagrodzenie
Podatek 10 20 30 40 . 50 60 70 80 90 •

- - - 1 1 2 2 2 3 3

ioo 4 4 4 5 5 6 6 6 7 7
200 8 8 8 9 9 10 10 10 11 11
300 12 ' 12 12 13 13 14 14 14 15 15
400 16 16 16 17 17 18 18 18 19 19
500 20 20 20 21 21 22 22 22 23 23

600 24 24 24 25 25 26 26 26 27 27
700 28 28 28 29 29 30 30 30 31 31
800 32 42 52 62 67 68 68 69 70 71
900 72 72 73 74 75 76 76 77 78 79

1000 80 80 81 82 83 84 84 85 86 87

1100 88 88 89 90 91 92 92 93 94 9.5
1200 96 96 97 98 99 100 100 101 102 103
1300 104 104 105 106 107 108 108 109 110 111
1400 112 112 113 114 114 116 1 1 6 117 118 119
1500 120 120 121 122 123 124 124 125 126 127

1600 128 128 129 130 131 132 132 133 134 135
1700 136 146 156 166 176 186 196 206 213 214
1800 216 Podatek wynosi 12% wynagrodzenia
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Redakcja i Administracja Dziennika Urzędowego Ministerstwa Finansów, Warszawa, ul. Świętokrzyska 10/12
O P Ł A T A  PO C Z T O W A  Z R Y C ZA Ł TO W A N A

P renum erata w yn osi: rocznie — zł 40; p ó ł­
rocznie — zł 22.

N ależność za prenum eratę należy w płacać  
na r-k  M in isterstw a F inansów  — Zarząd C en­
tralny Nr 1529-91.1-8636, cz. 08, dz. 40, rozdz. 400 
w  V -tym  Oddz. M iejskim  N B P  w  W arszaw ie.

O trzym ana w p ła ta  traktow ana będzie jako  
zam ów ienie.

N ależy zaniechać w ysy łan ia  zam ów ień i za ­
w iadom ień o dokonaniu w płat. R achunki w y ­
staw ian e n ie  będą.

R eklam acje z pow odu n ieotrzym ania  posz­
czególnych num erów  w nosić n ależy do A dm i­
n istracji w  term in ie do 15 dni p o  otrzym aniu  
następnego num eru.

PW PW  N-602 67. N akł. 120.000 egz. N-53.


