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- Zagadnienia wstepne

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek

gospodarczych — planowanie, wykonanie, sprawozdawczo$¢é
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Ustugi atestacyjne* — definicja ustawowa

Ustugi majace na celu uwiarygodnienie w wysokim lub umiarkowanym stopniu zagadnien
obejmujacych w szczegolnosci:

+ informacje finansowe i niefinansowe,

* systemy,

* procesy,

* aspekty zachowan lub postaw okreslonych podmiotéw,

» w oparciu o dowody uzyskane w trakcie przeprowadzenia odpowiednich procedur, stanowigce
podstawe oceny zagadnien bedacych przedmiotem tych ustug, wydawanej zgodnie z
przyjetymi kryteriami; ocena jest zamieszczana w sprawozdaniu z wykonanej ustugi.

*art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym (Dz. U. z 2019 r,, poz. 1421 z p6zn. zm.)

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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* Krajowe standardy wykonywania
zawodu dotyczace swiadczenia

ustug atestacyjnych
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Ustugi atestacyjne — regulacje standardow zawodowych

* Obok regulacji ustawowych, ustugi atestacyjne zostaty réwniez zdefiniowane w par. 10
Miedzynarodowych ramowych zatozeri ustug atestacyjnych (dalej MRZUA) i par. 12 lit. a
Krajowego standardu ustug atestacyjnych innych niz badanie i przeglgd 3000 (Z) - (dalej KSUA
3000 (2)).

+ Regulacje te zostaty przyjete do stosowania odpowiednimi uchwatami Krajowej Rady Biegtych
Rewidentow:

Uchwata nr 3430/52a/2019 Krajowej Rady Biegtych Rewidentow z dnia 21 marca 2019 r. z pézn. zm. -
zat. 1.39.

Uchwata 3436/52e/2019 Krajowej Rady Biegtych Rewidentow z dnia 8 kwietnia 2019 r. - zat. 2.1.

+ Definicje zawarte we wskazanych regulacjach sg spojne z definicjg zawartg w ustawie.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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Elementy sktadowe ustugi atestacyjnej

UWIARYGODNIENIE PRZEZ BR ZBPZ

Raport
biegtego rewidenta
z wykonanej ustugi

Biegty rewident ocenia ZBPZ
Zagadnienie w oparciu o przyjete kryteria;
bedace wykonujac odpowiednie procedury
przedmiotem zbiera dowody badania, ktére
zlecenia (ZBPZ) sg podstaw3 jego wnioskéw
na temat ZBPZ.

Whioski
biegtego rewidenta
na temat ZBPZ
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Rodzaje ustug atestacyjnych

Ustugi atestacyjne w Swietle zapiséw KSUA 3000 (Z) mozna podzieli¢ wedtug dwoch rodzajow

kryteriow:
* charakter ustugi atestacyjnej,

* poziom pewnosci dostarczanej odbiorcy ustugi.
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Ustugi atestacyjne wg KSUA 3000 Z — charakter ustugi atestacyjnej

Zaswiadczajace Bezposrednie

1. Strona inna niz biegty rewident doko- . Biegly rewident dokonuje pomiaru lub
nuje pomiaru lub oceny zagadnienia oceny zagadnienia bedacego przed-
bedacego przedmiotem zlecenia wzgle- miotem zlecenia wzgledem kryteridw.
dem kryteriow. . Whniosek biegtego rewidenta odnosi sie

. Whniosek biegtego rewidenta odnosi sie do przedstawionego w raporcie wy-
do tego, czy informacja o zagadnieniu niku pomiaru lub oceny zagadnienia
bedacym przedmiotem zlecenia jest bedacego przedmiotem zlecenia wzgle-
wolna od istotnego znieksztatcenia. dem kryteriéw.
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Ustugi atestacyjne wg KSUA 3000 Z - poziom pewnosci
dostarczanej odbiorcy ustugi

Dostarczajace racjonalng pewnos¢ Dostarczajace ograniczona pewnos¢

1. Ustuga atestacyjna, w ktorej biegty rewi- 1. Biegty rewident obniza ryzyko zlecenia
dent obniza ryzyko zlecenia do akcep- do poziomu, ktory jest akceptowalny
towalnie niskiego poziomu w okolicz- w danych okolicznosciach zlecenia,
nosciach danego zleceniajako podstawe ale to wieksze ryzyko, niz dla ustugi ate-
wniosku biegtego rewidenta. stacyjnej dajacej racjonalng pewnosc.

. Wniosek biegtego rewidenta jest wyra- . Bieglty rewident uzasadnia wyrazenie
zany w formie, ktéra przekazuje opinie wniosku w formie, ktéra stwierdza czy
biegtego rewidenta o wyniku pomiaru na podstawie przeprowadzonych proce-
lub ocenie zagadnienia bedacego przed- dur iuzyskanych dowododw, cokolwiek
miotem zlecenia wzgledem kryteriow. zwrocito uwage biegtego rewidenta,

co pozwalatoby mu sadzi¢, ze informacja
0 zagadnieniu bedacym przedmiotem
zlecenia jest istotnie znieksztatcona.
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Uwaga!

« W polskich regulacjach brak jest wymogow czy wytycznych, jakiego poziomu pewnosci ma
dostarczy¢ ustuga atestacyjna wykonywana przez biegtego, czy biegtego rewidenta w zakresie
badania planéw podziatéw, potaczen, przeksztatcen.

« W Swietle przepisow ksh sad rejestrowy wyznacza biegtego, lub biegtego rewidenta, ktérego
zadaniem jest przeprowadzenie badania zakonczonego wydaniem opinii.

* Sad rejestrowy czy inne osoby i podmioty korzystajace z ustug biegtego, czy biegtego
rewidenta w trakcie postepowania gospodarczego dotyczacego podziatu, potaczenia lub
przeksztatcenia oczekuja uzyskania racjonalnej pewnosci.

10 Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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Szczegotowy zakres KSUA 3000 (Z): wymogi i materiat objasniajacy
. ST ogi — paragra ateria
obja

1. | Wymogi etyczne 20 A30-A34

2. | Akceptacja i kontynuacja zlecenia 21-30 A35-A59

3. | Kontrola jakosci 31-36 A60-A75

4 Zayvodowy sceptycyzm, zawodowy osad oraz umiejetnosci i techniki atesta- 37.39 A76-A85

cyjne

5. | Planowanie i wykonywania zlecenia 40-47 A86-A107

6. | Uzyskiwanie dowodoéw 48-60 A108-A139

7. | Pozniejsze zdarzenia 61 A140-A141

8. | Inne informacje 62 A142

9. | Opis majacych zastosowanie kryteriow 63 A143-A145
10. | Formutowanie wniosku atestacyjnego 64-66 A146-A157
11. | Sporzadzanie raportu atestacyjnego 67-71 A158-A18
12. | Wnioski niezmodyfikowane i zmodyfikowane 72-77 A188-A191
13. | Pozostate obowiazki w zakresie komunikacji 78 A192
14. | Dokumentacja 79-83 A193-A200
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Uwaga

* Wykonujac ustugi atestacyjne polegajace na badaniu planu podziatu, potaczenia,
przeksztatcenia i zgodnie z zapisami par. 3 KSUA 3000 (2):

« cztonkowie zespotu realizujgcego ustuge atestacyjng oraz osoba dokonujaca przegladu
kontroli jakosci zlecenia (jezeli zostata wyznaczona) podlegaja odpowiednim wymogom
etycznym [Uchwata nr 3431/52a/2019 Krajowej Rady Biegtych Rewidentow z dnia 25 marca
2019 r. w sprawie zasad etyki zawodowej biegtych rewidentow]

 biegty rewident wykonujacy ustuge atestacyjng jest cztonkiem firmy audytorskiej, ktora
podlega ustawowym przepisom oraz wymogom wynikajacym z krajowych standardow
kontroli jakosci w zakresie systemu kontroli jakosci. [Uchwata nr 2040/37a/2018 Krajowej
Rady Biegtych Rewidentéw z dnia 3 marca 2018 r. w sprawie krajowych standardéw kontroli
Jjakosci]

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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Zadanie 1

Role i obowiazki odpowiednich stron oraz okreslenie
elementow sktadowych ustug atestacyjnych
polegajacych na badaniu planu podziatu, potaczenia lub
przeksztatcenia zostaty przestawione w Zadaniu 1.
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Akceptagja i kontynuacja wspotpracy z klientem zlecenia atestacyjnego

* Przed przystapieniem do realizacji ustugi polegajacej na badaniu planu podziatu, potaczenia
lub przeksztatcenia jednostki gospodarczej

partner odpowiedzialny za to zlecenie upewnia sie, ze firma audytorska zastosowata
odpowiednie procedury dotyczace akceptacji/kontynuacji wspoétpracy z klientem, a
wyciagniete wnioski dotyczace akceptacji/wspotpracy sa wiasciwe.

Postanowienie sagdu rejestrowego par. 21

KSUA 3000 (Z)

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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Akceptadja i kontynuacja wspotpracy z klientem zlecenia atestacyjnego

Biegty rewident akceptuje lub kontynuuje zlecenie atestacyjne tylko wtedy, gdy:

* nie ma zadnego powodu, aby sadzi¢, ze odpowiednie wymogi etyczne, w tym niezaleznos¢,
nie zostang spetnione,

* jest przekonany, ze osoby, ktore maja wykonywac zlecenie, jako zespdt posiadaja odpowiednie
kompetencje i mozliwosci oraz

+ podstawa w oparciu, o ktorag zlecenie ma zosta¢ wykonane, zostata uzgodniona poprzez:
 ustalenie, ze wystepuja warunki wstepne ustugi atestacyjnej oraz

+ potwierdzenie, ze istnieje wspdlne zrozumienie pomiedzy biegtym rewidentem i strong zlecajaca, co
do warunkéw zlecenia, w tym obowigzkdw sprawozdawczych biegtego rewidenta.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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Akceptacja i kontynuacja wspotpracy z klientem zlecenia
atestacyjnego - warunki wstepne ustugi atestacyjnej

* role i obowiazki odpowiednich stron (strony odpowiedzialnej, biegtego rewidenta oraz
zamierzonych uzytkownikow) sg wiasciwe w danych okolicznosciach,

* ustuga wykazuje wszystkie ponizsze cechy:
* zagadnienie bedace przedmiotem zlecenia jest odpowiednie,

* kryteria, ktoérych zastosowania biegty rewident oczekuje do przygotowania informacji o
zagadnieniu bedacym przedmiotem zlecenia sg wtasciwe w okolicznosciach zlecenia, w
tym wykazuja cechy takie jak: stosownos¢, kompletnos¢, wiarygodnosé, neutralnosé,
zrozumiatos$¢, oraz beda udostepnione zamierzonym uzytkownikom,

* biegty rewident oczekuje, ze bedzie w stanie uzyska¢ dowody niezbedne do uzasadnienia
wniosku biegtego rewidenta.

* W pisemnym raporcie zostanie zamieszczony wniosek biegtego rewidenta
(w formie odpowiedniej dla ustugi atestacyjnej dajacej racjonalng pewnos¢ lub
ograniczong pewnos¢) oraz

+ rozsadne zatozenie w przypadku ustugi atestacyjnej dajacej ograniczong pewnos¢,
zaktadajace oczekiwanie biegtego rewidenta, iz bedzie w stanie uzyskac znaczacy poziom
zapewnienia.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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Akceptacja i kontynuacja wspotpracy z klientem zlecenia
atestacyjnego - warunki wstepne ustugi atestacyjnej nie wystepuja

Biegty rewident omawia te kwestie ze strona
zlecajaca

Tak - po wprowadzeniu
zmian biegty rewident
akceptuje zlecenie/
kontynuuje wspotprace

Biegty rewident nie Biegty rewident nie umieszcza
akceptuje zlecenia, jako zadnego odniesienia w raporcie
ustugi atestacyjnej, chyba atestacyjnym, ze zlecenie zostato

Ze wymagaja tego przepisy wykonane zgodnie z
prawa lub regulacja jakimkolwiek KSUA

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
gospodarczych — planowanie, wykonanie, sprawozdawczo$¢




CENTRUM

EDUKACJI %gz Viedze, do sukeesu
PIBR

Zadanie

Przyktadowa karta akceptacji zlecenia atestacyjnego
zostata zamieszczona w Zadaniu 2.
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Planowanie i wykonanie zlecenia atestacyjnego

Biegty rewident planuje zlecenie atestacyjne tak, aby zostato wykonane w sposob efektywny.
Biegty rewident rozwaza istotnos¢ podczas:

 planowania i wykonywania ustugi atestacyjnej, w tym ustalania rodzaju, roztozenia w czasie i
zakresu procedur oraz,

* oceny czy informacja o zagadnieniu bedacym przedmiotem zlecenia nie zawiera istotnego
znieksztatcenia.

Istotnos¢
Badanie planu potaczenia (podziatu) a badanie planu przeksztatcenia

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
19 gospodarczych — planowanie, wykonanie, sprawozdawczosé
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Zadanie 3

Przyktadowa karta ustalenia istotnosci zostata zamieszczona
w Zadaniu 3.
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Planowanie i wykonanie zlecenia atestacyjnego

Planowanie wymaga opracowania ogodlnej strategii realizacji zlecenia obejmujgcej m.in.
szczegotowe podejscie do:

* rodzaju,
* roztozenia w czasie,
+ zakresu procedur wykonania zlecenia oraz uzasadnienia ich wyboru.

Planowanie nie jest odrebng faza, ale ciaggtym i powtarzalnym procesem trwajgcym przez cate
zlecenie.

W wyniku nieoczekiwanych zdarzen, zmian w warunkach lub uzyskanych dowodach, biegty
rewident moze by¢ zmuszony do zweryfikowania ogolnej strategii i planu zlecenia, a przez to
wynikajacych z nich planowanego rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu procedur.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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Planowanie i wykonanie zlecenia atestacyjnego

+ Podczas wykonywania ustugi atestacyjnej dajacej racjonalng pewnos¢ zrozumienie kontroli
wewnetrznej dotyczacej informacji o zagadnieniu bedacym przedmiotem zlecenia (plan
podziatu, plan potaczenia, plan przeksztatcenia) pomaga biegtemu rewidentowi w
zidentyfikowaniu rodzaju znieksztatcen i czynnikow, ktdére wptywaja na ryzyka istotnego
znieksztatcenia w informacji o zagadnieniu bedacym przedmiotem zlecenia.

+ Zastosowanie zawodowego osadu jest wymagane w celu ustalenia, jakie kontrole sg wtasciwe
w danych okolicznosciach zlecenia.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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Planowanie i wykonanie zlecenia atestacyjnego

+ Oszacowanie ryzyka istotnych znieksztatcen poprzez zrozumienie zagadnienia bedacego
przedmiotem zlecenia pomaga biegtemu rewidentowi w zaplanowaniu i przeprowadzeniu
procedur badania w odpowiedzi na te ryzyka oraz ocenie ich wptywu na objete badaniem
zagadnienie.

* Biegly powinien mie¢ na uwadze, ze ryzyko istotnego znieksztatcenia w przypadku roznych
procesow restrukturyzacyjnych bedzie dotyczy innego obszaru.

Badanie planu potfaczenia (podziatu)

Badanie planu przeksztatcenia

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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Planowanie i wykonanie zlecenia atestacyjnego

Whasciwe planowanie:

* pomaga poswieci¢ odpowiednig uwage waznym obszarom zlecenia,

+ pomaga zidentyfikowaé na biezaco potencjalne problemy,

* pomaga prawidtowo zorganizowac i zarzadzac zleceniem, aby zostato wykonane w skuteczny

i efektywny sposob,

* pomaga prawidtowo przydzieli¢ prace cztonkom zespotu wykonujacego zlecenie,

- utatwia kierowanie, nadzor i przeglad ich pracy,

+ wspomaga koordynacje pracy wykonanej przez innych biegtych rewidentéw i ekspertow.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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CENTRUM

IEDUKACJI Ttz vicdze, do_sukeesu
PIBR
Zadanie 4

Przyktadowa karta dotyczaca strategii wykonania ustugi
atestacyjnej zostata zamieszczona w Zadaniu 4.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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Wykonywanie zlecenia atestacyjnego - uzyskiwanie dowodow badania

Biegty rewident uzyskuje zrozumienie zagadnienia bedacego przedmiotem zlecenia.
Na podstawie tego zrozumienia, biegty rewident:

+ identyfikuje i szacuje ryzyka istotnego znieksztatcenia w informacji o zagadnieniu
bedacym przedmiotem zlecenia oraz,

+ projektuje i przeprowadza procedury w reakcji na oszacowane ryzyko oraz aby
uzyskac racjonalna pewnos¢ dla uzasadnienia wniosku biegtego rewidenta.

Biegty rewident wybiera taki zestaw procedur, aby uzyskac racjonalng pewnos¢. Procedury
moga by¢ wykorzystywane na przyktad do planowania lub wykonywania zlecenia, zaleznie
od kontekstu, w ktérym sg one stosowane przez biegtego rewidenta.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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EDUKACJI Ttz vicdze, do_sukeesu
PIBR

Procedury stanowigce reakcje na oszacowane ryzyko

Ponowne
wykonanie

Ponowne

przeliczenie Potwierdzenie

Procedury
analityczne

Zapytania

Inspekcja Obserwacja

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
27 gospodarczych — planowanie, wykonanie, sprawozdawczo$¢




CENTRUM _
EDUKACJI /sz Viedze, do sukeesu
PIBR

Wykonywanie zlecenia atestacyjnego - uzyskiwanie dowodow
badania

Jako rezultat procedur przeprowadzanych w trakcie zlecenia biegty rewident uzyskuje dowody,
ktorymi moga by¢ przyktadowo:

e notatki z rozmow,

* notatki z inspekcji dokumentdw,

* obliczenia wtasne lub dostarczone przez jednostke,
* wyniki analizy zapisow na kontach i tym podobne,

* notatki sporzadzone przez eksperta zatrudnionego lub zaangazowanego przez odpowiednia
strone — biegtego rewidenta lub jednostke lub wyniki jego pracy.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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CENTRUM

EDUKACJI /Pvzﬂl Viedze, do sukeesu
PIBR

Ekspert kierownictwa jednostki

* W przypadku, kiedy do przygotowania informacji o zagadnieniu bedacym przedmiotem
zlecenia (plan podziatu, plan potaczenia, plan przeksztatcenia) strona odpowiedzialna
wykorzystuje eksperta, biegty rewident ocenia, czy jego praca jest odpowiednia do jego
potrzeb.

* W przypadku wykorzystania informacji sporzadzonych przez takiego eksperta jako dowodow,
w zakresie niezbednym dla badania biegty rewident zobowigzany jest miedzy innymi do oceny
jego kompetencji, obiektywizmu, zakresu posiadanej wiedzy i odpowiedniosci jego pracy jako

dowodu.
KSB 620
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CENTRUM

EDUKACJI %gz Viedze, do sukeesu
PIBR

Dowody badania - wymogi

Zebrane w trakcie wykonywania ustugi atestacyjnej dowody badania musza by¢ wystarczajace
i odpowiednie. Wystarczalnos¢ i odpowiednio$¢ dowodow sa wzajemnie powigzane.

« Wystarczalnosc jest miarg ilosci dowodow.

* Odpowiedniosc jest miara jakosci dowodow; to jest ich stosownosci oraz wiarygodnosci
w dostarczaniu uzasadnienia wniosku biegtego rewidenta. Na wiarygodnos¢ dowodow
wptywa zrédto ich pozyskania oraz ich rodzaj i jest ona zalezna od indywidualnych
okolicznosci, w ktorych dowody sg uzyskiwane.

Okreslajac, czy posiadane dowody sa wystarczajace i odpowiednie, biegty rewident uwzglednia
wiarygodnosc¢ uzyskanych dowodéw.

Ocena, czy zostaty uzyskane wystarczajace i odpowiednie dowody, na ktérych oparty zostanie
wniosek biegtego rewidenta jest kwestia zawodowego osadu.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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CENTRUM

IEDUKACJI Ttz vicdze, do_sukeesu
PIBR
Dowody badania - cd.

« W niektorych okolicznosciach biegty rewident nie bedzie mégt uzyska¢ wystarczajacej ilosci
lub odpowiedniej jakosci dowodow, ktérych uzyskania oczekiwat poprzez planowane
procedury. Biegty rewident stwierdza wowczas, ze dowody uzyskane z przeprowadzonych
procedur nie sg wystarczajace i odpowiednie, aby byt w stanie sformutowac wniosek na temat
informacji o zagadnieniu bedacym przedmiotem zlecenia.

* W takim przypadku biegty rewident moze:
*rozszerzyc wykonang prace,
*przeprowadzic inne procedury, ktére uwaza za niezbedne w danych okolicznosciach.

« Jezeli zadne z powyzszych nie jest wykonalne w danych okolicznosciach, biegty rewident nie
bedzie w stanie uzyskal wystarczajacych i odpowiednich dowodéw, aby sformutowac
whniosek.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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EDUKACJI /sz Viedze, do sukeesu
PIBR

Dowodami zebranymi w dokumentacji badania moga by¢ miedzy innymi:

* bilans, rachunek zyskow i strat,

* zestawienie obrotéw i sald,

* ewidencje wartosci niematerialnych i prawnych, srodkéw trwatych,

° zapisy wybranych kont,

* zestawienia danych,

* kopie dowododw ksiegowych i innych dokumentow,

* dokumenty dotyczace struktury wiasnosci kapitatu, praw wtasnosci do aktywdw, zobowigzan
warunkowych, naleznosci i zobowigzan,

* korespondencja z sgdem rejestrowym i odpowiednimi stronami,

* wyjasnienia strony odpowiedzialnej i notatki z przeprowadzonych rozmow,

* wykonane przez biegtego rewidenta procedury w postaci zestawien danych, wyliczen analiz
zwigzanych z identyfikacjg metod wyceny majatku, poprawnosci zastosowania tych metod, ustalenia
stosunku wymiany udziatéw lub akcji,

* dowody potwierdzajace szczegdlne trudnosci zwigzane z wyceng udziatéw lub akgji (plan podziatu,
plan potaczenia),

* inne dokumenty potwierdzajace stwierdzenia zawarte w opinii biegtego rewidenta.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek

32 gospodarczych — planowanie, wykonanie, sprawozdawczo$¢é

CENTRUM

EDUKACJI (Pm; Viedze, do sukeesu
PIBR

Drzewko decyzyjne — proces gromadzenia dowodow badania

Czy biegty rewident jest
w stanie uzyskaé wystarczajace
i odpowiednie dowody?

I
[ |

Nie*

(tzw. ograniczenie zakresu) ke
| | |
Biegty rewident Biegty rewident Biegty rewident Biegty rewident
wyraza wniosek odmawia wyrazenia wycofuje sie formutuje
Z zastrzezeniem wniosku ze zlecenia wniosek atestacyjny

(jezeli to mozliwe)
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EDUKACJI %gz Viedze, do sukeesu
PIBR

« Zgodnie z wymogami par. 51 KSUA 3000 (Z) biegty rewident w dokumentacji wykonania
zlecenia gromadzi nieskorygowane znieksztatcenia zidentyfikowane podczas realizacji
zlecenia, poza tymi, ktdre sa w sposob oczywisty btahe.

* Nieskorygowane znieksztatcenia s3 gromadzone w celu dokonania oceny, czy pojedynczo lub
tacznie sg one istotne z punktu widzenia formutowania wniosku przez biegtego rewidenta.

+ Znieksztatcenia, w tym przeoczenia sg uznawane za istotne, jezeli mozna bytoby racjonalnie
oczekiwaé, ze pojedynczo lub facznie wptyng na decyzje zamierzonych uzytkownikdéw
podejmowane na podstawie informacji o zagadnieniu bedacym przedmiotem zlecenia.

34 Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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EDUKACJI %ﬁl Viedze, do sukeesu
PIBR

Zawodowy sceptycyzm, zawodowy osad

« Zawodowy sceptycyzm - postawa, ktora obejmuje dociekliwe rozumowanie, wyczulenie na
warunki, ktére moga wskazywac na mozliwe znieksztatcenia oraz krytyczng ocene dowodow.

+ Biegty rewident planuje i wykonuje ustuge zachowujac zawodowy sceptycyzm uznajac, ze
moga istnie¢ okolicznosci, ktére powoduja, ze informacja o zagadnieniu bedacym
przedmiotem zlecenia jest istotnie znieksztatcona.

« Zawodowy sceptycyzm jest niezbedny do krytycznej oceny dowodéw; obejmuje
kwestionowanie niespdjnych dowoddw oraz wiarygodnosci dokumentow i odpowiedzi na
zapytania jak réwniez rozwazenie wystarczalnosci i odpowiedniosci uzyskanych dowodéw w
Swietle okolicznosci danego zlecenia.

35 Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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CENTRUM

EDUKACJI %gz Viedze, do sukeesu
PIBR

Zawodowy sceptycyzm, zawodowy osad

< Zawodowy osgd to zastosowanie przez biegtego rewidenta umiejetnosci, wiedzy i
doswiadczenia podczas podejmowania swiadomych decyzji dotyczacych jego postepowania w
okolicznosciach konkretnego zlecenia.

* Biegty rewident stosuje zawodowy osgd podczas planowania i wykonywania ustugi
atestacyjne;.

« Zawodowy osqd jest konieczny dla wiasciwego przeprowadzenia zlecenia atestacyjnego,
poniewaz podejmowanie $wiadomych decyzji podczas wykonywania zlecenia atestacyjnego
nie moze sie odby¢ bez stosowania odpowiednich umiejetnosci, wiedzy i doswiadczenia.

« Zawodowy osqgd musi by¢ stosowany w trakcie catego zlecenia atestacyjnego oraz musi byc
odpowiednio udokumentowany.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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CENTRUM

EDUKACJI %ﬁl Viedze, do sukeesu
PIBR

Pisemne osSwiadczenia

W trakcie realizacji zlecenia atestacyjnego biegty rewident uzyskuje od odpowiednich stron
(m.in. kierownika jednostki, osob odpowiedzialnych za okreslone obszary funkcjonowania
przedsiebiorstwa) pisemne oswiadczenia:

 ze strony te dostarczyty biegtemu rewidentowi wszelkich informacji, ktorych sa swiadome i
ktore sg niezbedne w kontekscie danego zlecenia,

+ ze strony te potwierdzaja pomiar lub ocene zagadnienia bedacego przedmiotem zlecenia
wzgledem majacych zastosowanie kryteridw, tacznie z tym, ze wszystkie odpowiednie kwestie
sg odzwierciedlone w informacji o zagadnieniu bedagcym przedmiotem zlecenia.

Pisemne potwierdzenia lub ustne oswiadczenia zmniejszaja mozliwos¢ nieporozumien pomiedzy
biegtym rewidentem i stronami odpowiedzialnymi.

Data pisemnych oswiadczen powinna by¢é mozliwie bliska, ale nie pdzniejsza niz data raportu
atestacyjnego.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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CENTRUM

EDUKACJI /sz Viedze, do sukeesu
PIBR

Pisemne oswiadczenia Uwaga!

+ Oswiadczenia odpowiednich stron nie moga zastgpi¢ innych dowoddw, co do ktérych biegty
rewident mogtby racjonalnie oczekiwac, ze beda dostepne.

+ Chociaz pisemne oswiadczenia dostarczaja niezbednych dowodow, same w sobie nie
dostarczaja wystarczajacych i odpowiednich dowodow na temat jakichkolwiek spraw,
ktorych dotycza.

+ Ponadto fakt, ze biegty rewident otrzymat wiarygodne pisemne os$wiadczenia nie wptywa na
rodzaj lub zakres innych dowodoéw, ktére uzyskuje.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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CENTRUM

EDUKACJI (Pm; Viedze, do sukeesu
PIBR

Dokumentacja wykonania ustugi

- Dokumentacja badania zagadnienia bedacego przedmiotem zlecenia przygotowana przez
biegtego rewidenta powinna by¢ zgodna z wymogami KSUA 3000 (Z), sporzadzona
terminowo i dostarczajaca podstaw do sporzadzenia opinii.

+ Dokumentacja musi przede wszystkim by¢ odpowiednia i wystarczajgca, aby umozliwié
doswiadczonemu biegtemu rewidentowi, ktéry nie miat wczesniej zwigzku z badaniem
zrozumienie wykonanej przez biegtego rewidenta pracy.

+ Dokumentacja zawiera opis wnioskowania biegtego rewidenta dotyczacego wszystkich
znaczacych spraw, ktére wymagajg zastosowania zawodowego osadu oraz zwigzanych z nim
wnioskow. Stosujac zawodowy osad do oceny zakresu dokumentacji, ktéra ma zostac
sporzadzona i zachowana, biegty rewident moze rozwazy¢, co jest niezbedne do zapewnienia
zrozumienia wykonanej pracy oraz uzasadnienia podjetych kluczowych decyzji innemu
biegtemu rewidentowi, ktory nie miat wczesniejszego doswiadczenia ze zleceniem.
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EDUKACJI %gz Viedze, do sukeesu
PIBR

Dokumentacja badania zagadnienia bedacego przedmiotem zlecenia powinna zawiera¢ co
najmniej:

+ postanowienie sadu rejestrowego o wyznaczeniu biegtego do zbadania planu podziatu, planu
potaczenia, planu przeksztatcenia,

+ oswiadczenie firmy audytorskiej i/lub biegtego rewidenta o niezaleznosci,
+ udokumentowanie akceptacji zlecenia,

* przyjeta ogdlna strategie badania, okreslenie istotnosci, plan badania zagadnienia bedacego
przedmiotem zlecenia,

+ udokumentowanie zrozumienia kontroli wewnetrznej dotyczacej sporzadzania informacji o
zagadnieniu bedacym przedmiotem zlecenia,

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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CENTRUM

EDUKACJI ’Pm; Viedze, do sukeesu
PIBR

* zrozumienie zagadnienia bedacego przedmiotem zlecenia,
* kopie planu podziatu, planu pofaczenia, planu przeksztatcenia spotki wraz z zatgcznikami,

+ udokumentowanie identyfikacji i oszacowania ryzyk istotnego znieksztatcenia w informacji o
zagadnieniu bedacym przedmiotem zlecenia,

+ udokumentowanie przeprowadzonych procedur i wyciggnietych wnioskow,
* liste ewentualnych nieskorygowanych znieksztatcen,
+ pisemne o$wiadczenia odpowiednich stron o kompletnosci i rzetelnosci,

+ opinie biegtego (rewidenta).
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EDUKACJI nyzcz Viedze, do sukeesu
PIBR

Sporzadzanie i archiwizacja dokumentacji badania

+ Firma audytorska jest obowigzana zamkna¢ akta zlecen ustug atestacyjnych nie pdzniej niz
60 dni po dniu sporzadzenia sprawozdania (raportu) z wykonania ustugi atestacyjne;j i
przechowywac je przez okres co najmniej 5 lat od dnia ich zamkniecia.

Data sprawozdania Koniec okresu

przechowywania

akt zlecen ustugi
atestacyjnej X

Ostateczna data
zamkniecia akt zlecen
ustugi atestacyjnej X

biegtego rewidenta
Z wykonania ustugi
atestacyjnej X

15.04.2020 r. 14.06.2020 r. 15.06.2025r.
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CENTRUM

EDUKACJI /Pvzﬂl Viedze, do sukeesu
PIBR

Pozniejsze zdarzenia

« Gdy jest to wiasciwe dla zlecenia atestacyjnego, biegty rewident rozwaza wptyw zdarzen
wystepujacych do dnia wydania raportu atestacyjnego na informacje o zagadnieniu bedacym
przedmiotem zlecenia oraz na raport atestacyjny i odpowiednio reaguje na fakty, o ktorych
dowiedziat sie po dacie raportu atestacyjnego, ktére, gdyby byty znane biegtemu rewidentowi
w tej dacie, mogtyby spowodowac, ze zmienitby raport atestacyjny.

 Zakres rozwazan dotyczacych pdzniejszych zdarzen zalezy od ich wptywu na informacje o
zagadnieniu bedacym przedmiotem zlecenia oraz odpowiednio na wniosek biegtego
rewidenta.
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PIBR

Formutowanie wniosku atestacyjnego i sporzadzanie raportu
atestacyjnego

* W rezultacie wykonania ustugi atestacyjnej, na podstawie uzyskanych dowoddéw biegty
rewident formutuje odpowiedni w okolicznosciach danego zlecenia wniosek atestacyjny i
przedstawia pisemny raport.

+ Biegty rewident posiada dokumentacje, zawierajaca zebrane dowody i wnioski sformutowane
na podstawie tych dowodéw. Wnioski zamieszczone w dokumentacji z wykonania ustugi
atestacyjnej sa podstawa wniosku atestacyjnego i wptywaja na ksztatt raportu z wykonania
ustugi atestacyjnej.

+ Jak wskazujg przepisy ksh raport biegtego rewidenta (w rozumieniu KSUA 3000 (Z)) bedacy
wynikiem badania planu podziatu, potaczenia lub przeksztatcenia okreslany jest jako Opinia.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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Rodzaje wnioskow, jakie moze wyrazi¢ biegty rewident

Whniosek
Zgodnie zzawodowym osgdem biegte- 7 zastrzezeniem

go rewidenta, wystepuje ograniczenie
zakresu zlecenia, a skutek sprawy
powodujacej ograniczenie moze by¢
istotny

Odmowa wyraze-
nia wniosku

ZMODYFIKOWANY

Whiosek
Zgodnie zzawodowym osadem biegte- z zastrzezeniem*™
go rewidenta, informacja o zagadnie-

niu bedacym przedmiotem zlecenia

jest istotnie znieksztatcona Whiosek

negatywny

WNIOSEK

Na podstawie zebranych dowodéw badania biegty rewident
wyciagnat wniosek ze informacja o zagadnieniu bedacym przed-
miotem zlecenia zostata sporzadzona, we wszystkich istotnych
aspektach, zgodnie z majacymi zastosowanie kryteriami.

NIEZMODYFIKOWANY

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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Whniosek zmodyfikowany

* Uwagal!

+ Jezeli bieglty rewident wyraza wniosek zmodyfikowany ze wzgledu na ograniczenie zakresu
zlecenia, ale jest takze Swiadomy spraw, ktore powoduja istotne znieksztatcenie informacji o
zagadnieniu bedacym przedmiotem zlecenia, zawiera on w raporcie atestacyjnym wyrazny
opis zarowno ograniczenia zakresu, jak i spraw, ktére powoduja, ze informacja o zagadnieniu
bedacym przedmiotem zlecenia jest istotnie znieksztatcona.
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Akapit objasniajgcy ze zwroceniem uwagi

Uwagal!
Jezeli biegty rewident uwaza za konieczne, aby:

(a) zwroci¢ uwage zamierzonych uzytkownikow na sprawe zaprezentowang lub ujawniong w
informacji o zagadnieniu bedacym przedmiotem zlecenia, ktéra wedtug osadu biegtego
rewidenta jest tak wazna, ze jest ona fundamentalna dla zrozumienia przez zamierzonych
uzytkownikéw informacji o zagadnieniu bedgcym przedmiotem zlecenia.

Taki akapit odwotuje sie tylko do informacji zaprezentowanych lub ujawnionych w informacji o
zagadnieniu bedgcym przedmiotem zlecenia.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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Akapit zawierajacy inne kwestie

* (b) zakomunikowa sprawe inng niz te, ktére zostaty zaprezentowane lub ujawnione w
informacji_ o zagadnieniu bedacym przedmiotem zlecenia, ktéra wedtug osadu biegtego
rewidenta jest wazna dla zrozumienia przez zamierzonych uzytkownikéw zlecenia,
odpowiedzialnosci biegtego rewidenta lub raportu atestacyjnego.

« Taki akapit odwotuje sie tylko do informacji innych niz informacje zaprezentowane lub
ujawnione w informacji o zagadnieniu bedacym przedmiotem zlecenia.
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Kontrola jakosci wykonania badania

+ Kontrola jakosci wykonania badania planu podziatu, potaczenia lub przeksztatcenia powinna
by¢ zgodna z ustalonymi w firmie audytorskiej zasadami opisanymi w systemie wewnetrznej
kontroli jakosci.

* Obejmuje ocene znaczacych osaddéw sformutowanych przez biegtego rewidenta oraz
wnioskow wyciagnietych podczas sporzadzania opinii z badania jak rowniez rozwazenie, czy
zaproponowany ksztatt opinii jest odpowiedni do okolicznosci.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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Pozostate zagadnienia opisane w Skrypcie

 Optata z tytutu nadzoru - art. 55 ust. 1. ustawy
* Skreslenie z listy firm audytorskich — dodatkowe obowigzki - art. 61 ust 7 i 7b ustawy

* Organizacja firmy audytorskiej - art. 64 ust. 1, art. 65 ust. 1, art. 67 ust. 7 ustawy

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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Zasady etyki zawodowe]

« Zgodnie z przepisami art. 30 ust. 2 pkt 3 lit. c) ustawy o biegtych rewidentach..., zasady etyki
zawodowej biegtych rewidentéw przyjmowane sg stosowng uchwata Krajowej Rady Biegtych
Rewidentéw (KRBR).

* W dniu 25 marca 2019 r. KRBR przyjeta uchwate nr 3431/52a/2019, ktéra stanowi, ze jako
zasady etyki zawodowej biegtych rewidentow wprowadza sie Miedzynarodowy Kodeks etyki
zawodowych ksiegowych (w tym Miedzynarodowe standardy niezaleznosci) przyjety przez Rade
Miedzynarodowych Standardow Etycznych dla Ksiegowych (IESBA), dalej: ,Kodeks etyki”.

+ Petna tres¢ Kodeksu etyki stanowi zatgcznik nr 1 do Uchwaty.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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Zasady etyki zawodowe]

* Miedzynarodowe standardy niezaleznosci wymagaja od biegtego rewidenta zachowania
niezaleznosci podczas realizacji innych ustug atestacyjnych.

+ Kodeks etyki odnosi sie do wymogow KSKJ1 oraz KSUA dotyczacych wprowadzenia przez
firme odpowiednich polityk i procedur zapewniajacych niezalezno$¢ przy wykonywaniu innych
ustug atestacyjnych.

* Kwestie niezaleznosci podczas realizacji ustug atestacyjnych innych niz zlecenia badania i
przegladu szczegdétowo reguluje Czes¢ 4B Kodeksu etyki.

* Kwestie dotyczace Swiadczenia ustug nieatestacyjnych dla klientéw zlecen atestacyjnych
innych niz klienci zlecer badania i przegladu sa uregulowane w rozdziale 950 Kodeksu etyki.
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Zasady etyki zawodowe]

* Od firm audytorskich wymaga sie przestrzegania podstawowych zasad, zachowania
niezaleznosci oraz stosowania ramowych zatozen koncepcyjnych okreslonych w Rozdziale 120
Kodeksu etyki w celu identyfikacji, oceny i reakcji na zagrozenia.

« Zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i specjalistyczng wiedza, firmy audytorskie moga
Swiadczy¢ rozne ustugi nieatestacyjne dla swoich klientéw ustug atestacyjnych, ale musza by¢
Swiadome mozliwosci powstania zagrozen dla przestrzegania podstawowych zasad i
niezaleznosci.

* Przed akceptacjg zlecenia swiadczenia ustugi nieatestacyjnej firmy audytorskie zobowigzane
sg do ustalenia mozliwosci wystapienia zagrozenia dla niezaleznosci.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek

53 gospodarczych — planowanie, wykonanie, sprawozdawczosé



CENTRUM

EDUKACJI /sz Viedze, do sukeesu
PIBR

- Podziat, potaczenie i przeksztatcenie
jednostek gospodarczych -
planowanie, wykonanie,
sprawozdawczos¢
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* Potaczenia spotek
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taczenie sie spotek

Spoétka(i) Spétka(i) osobowa(e) o Spétka
kapitatowa(e) lub kapitatowa(e) P kapitatowa
Spotka(i) Spotka(i) (] Spotka
osobowa(e) osobowa(e) . kapitatowa

Spotka nowo
zawiazana

Spotki przejmujace/przejmowane

56 Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek

gospodarczych — planowanie, wykonanie, sprawozdawczo$¢é

CENTRUM
I=DUKACJI

PIBR
Tryby taczenia sie spotek

PRZEZ PRZEJECIE - INKORPORACIJA (art. 492 § 1 pkt 1 Ksh)
Ta metoda taczenia sie spétek polega na przeniesieniu catego majatku spotki
(przejmowanej) na inng spotke (przejmujaca) za udziaty lub akcje, ktore spdtka
przejmujaca wydaje wspdlnikom spotki przejmowane;.

PRZEZ ZAWIAZANIE NOWEJ SPOLKI - FUZJA (art. 492 § 1 pkt 2 Ksh)
taczenie sie spotek w tym trybie odbywa sie przez zawigzanie spétki kapitatowe;j,
na ktdéra przechodzi majatek wszystkich taczacych sie spotek za udziaty lub akcje

nowej spotki.

Metody taczenia spdtek

Schematy 11-13
w Skrypcie

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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Etapy taczenia sie spotek - I

Zasady taczenia sie spotek zostaty opisane w art. 491-527 ksh.

Etap przygotowawczy (zarzadczy, menadzerski) — odbywa sie z reguty na poziomie zarzagdow
taczacych sie spotek.

« Wzajemne uzgodnienia pomiedzy zarzadami taczacych sie spotek i opracowanie planu
potaczenia okreslajgcego warunki potaczenia.

* Plan potaczenia zostaje zgtoszony do sadu rejestrowego wiasciwego dla tagczacych sie spotek.

* Plan potaczenia powinien by¢ ogtoszony nie pdzniej niz na miesiac przed data zgromadzania
wspolnikdéw lub walnego zgromadzenia, na ktorym ma by¢ podjeta uchwata o potaczeniu lub
w tym terminie udostepniony do publicznej wiadomosci na stronie internetowej.

* Plan potaczenia nalezy podda¢ badaniu przez biegtego w zakresie poprawnosci i rzetelnosci.
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Etapy taczenia sie spotek — II-1V

Etap podejmowania uchwat (wtascicielski) — polega na podejmowaniu wtasciwych, zgodnych z
ksh uchwat przez walne zgromadzenia taczacych sie spdtek (uchwaty musza by¢ identyczne).

+ Ksh okredla doktadnie sposdb powiadamiania - dwukrotnie w odstepie dwdch tygodni i nie
pdzniej niz na miesigc przed planowanym dniem powziecia uchwaly o podziale spofki
dzielonej, co powinno zawiera¢ zawiadomienie, jak ma by¢ podjeta uchwata i jakie dokumenty
moga przegladac wspdlnicy w lokalu spotki.

Etap rejestracji (ogtoszenie o potaczeniu) — zwigzany jest z rejestracja potaczenia w Krajowym
Rejestrze Sagdowym poprzez zgtoszenie do sadu rejestrowego przez zarzady kazdej z t3czacych
sie spotek uchwaty o potfaczeniu. Ogtoszenie o potaczeniu spdtek dokonywane jest na wniosek
spotki przejmujacej lub spotki nowo zawigzane).

Etap rozliczenia potaczenia — polega na rozliczeniu potaczenia w ksiegach rachunkowych spotki
przejmujacej lub nowo zawigzanej zgodnie z odpowiednimi przepisami w zakresie
rachunkowosci (UoR/MSSF) i innymi (np. podatkowe).

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek

59 gospodarczych — planowanie, wykonanie, sprawozdawczosé




CENTRUM

EDUKACJI /sz Viedze, do sukeesu
PIBR

Stosunek wymiany akgji lub udziatow

« Podstawa do obliczenia stosunku wymiany jest wycena faczacych sie spotek dokonywana na
okreslony dzien miesigca.

 Stosunek wymiany akgji lub udziatow spétki przejmowanej (przejecie), albo spotek taczacych
sie przez utworzenie nowej spotki na akcje lub udziaty spétki przejmujacej albo spétki nowo
zawigzanej, to fundamentalny element planu potaczenia.

+ Okresla on relacje miedzy majatkiem spotki przejmowanej, a iloscig i nominalng wartoscia
udziatow lub akcji wydanych przez spotke przejmujaca wspodlnikom spotki przejmowanej i
musi by¢ jednoznacznie okreslony.

+ Jezeli po dokonanych wyliczeniach warto$¢ przyznanych wspolnikom spétki przejmowanej lub
nowo zawigzanej spotki, udziatow lub akcji w spotce przejmujacej albo nowo zawigzanej,
rozni¢ sie bedzie od wartosci udziatdbw lub akcji posiadanych przez nich w spodtce
przejmowanej lub nowo zawigzanej, to wspdlnikom naleza sie wyrdwnania (doptaty), ktorych
warto$¢ powinna by¢ okreslona w planie potaczenia, (jezeli zostaty przewidziane).
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Transgraniczne faczenie sie spotek kapitatowych i spotki
komandytowo akcyjnej - art. 5162 ksh

Transgraniczne taczenie spotek kapitalowych podlegajacych prawu réznych panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, na podstawie i w granicach przepiséw prawa krajowego stanowi
jeden ze sposobdw korzystania ze swobody przedsiebiorczosci.

Krajowe spoétki kapitatowe moga sie taczyé z zagranicznymi spdtkami kapitatowymi podobnie jak
moga to czyni¢ miedzy soba spotki krajowe. W polskich warunkach bedzie to zatem dotyczyto
spotek akcyjnych, spétek z 0.0. oraz w ograniczonym zakresie spotek komandytowo-akcyjnych.
W potaczeniu transgranicznym nie moze uczestniczyc:

 zagraniczna spoétdzielnia, chocby spetniata kryteria spétki zagranicznej, o ktérej mowa w art.
491 § 11 ksh,

+ spoétka, ktorej celem jest zbiorowe inwestowanie kapitatu pozyskanego w drodze emis;ji
publicznej, dziatajgca na zasadzie dywersyfikacji ryzyka oraz ktérej jednostki uczestnictwa sa
na zadanie ich posiadaczy odkupywane lub umarzane bezposrednio lub posrednio z aktywow
tej spotki.

Plan potaczenia zostat szczegotowo okreslony w art. 5163 ksh
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Potgczenie odwrotne (ang. reverse merger) - art. 515 par. 1 ksh

« Wystepuje w sytuacji gdy spotka dominujaca (spdtka matka) zostaje przejeta przez swoja
spotke zalezna (spotke corke).

* W wyniku pofaczenia odwrotnego spotka zalezna, jako spotka przejmujaca, wraz z majatkiem
spotki przejmowanej nabywa udziaty albo akcje wiasne swojego kapitatu zaktadowego. Spétka
przejmujgca moze wydac wspolnikom spotki przejmowanej udziaty albo akcje wtasne, ktore
nabyta w wyniku potaczenia z ta spotka.

* Umozliwia to wydanie wspolnikom spétki przejmowanej akgji albo udziatdéw, ktorych spotka
przejmujaca nie posiadata do momentu rejestracji potaczenia i ktore nabyta dopiero w jego
wyniku.
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Wymogi ksh dotyczace planu potaczenia

Zawartosc¢ planu potaczenia i zatgcznikdw do planu potaczenia okresla ksh
Moga wystapic sytuacje, gdy nie jest wymagane:

* sporzadzenie pisemnego sprawozdania uzasadniajgcego potaczenie, jego podstawy prawne i
uzasadnienie ekonomiczne, a zwtaszcza stosunek wymiany udziatéw lub akcji, a w przypadku
szczegolnych trudnosci zwigzanych z wyceng udziatow lub akgji taczacych sie spotek, opisanie
tych trudnosci,

* informowanie przez zarzady kazdej z taczacych sie spdtek pozostate zarzady, aby mogty one
poinformowac zgromadzenia wspdlnikéw albo walne zgromadzenia, o wszelkich istotnych
zmianach w zakresie aktywdw i pasywow, ktére nastapity miedzy dniem sporzadzenia planu
potaczenia a dniem powziecia uchwaty o potaczeniu,

* badanie planu potaczenia przez biegtego.
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Aspekty rachunkowe rozliczania potgczenia wg polskiego prawa
bilansowego

+ Ustawa o rachunkowosci $cisle okresla metody rozliczenia potaczenia spdtek w zaleznosci od
rodzaju powigzania kapitatowego miedzy spotkami; moze to by¢ rozliczenie metodg nabycia
lub metodg tgczenia udziatéw.

+ Przepisy ustawy o rachunkowosci nie s3 spojne z przepisami ksh, w ktorych jest mowa o
taczeniu przez przejecie lub zawigzanie nowej spotki.

* Nalezy zwrdci¢ uwage, ze metode taczenia udziatow przy rozliczaniu potaczenia zgodnie z
ustawg o rachunkowosci mozna zastosowad, gdy w wyniku potaczenia nie nastapi utrata
kontroli. Przy podziale spdtek utrata kontroli moze nie nastgpic tylko w przypadku podziatu
przez wydzielenie (tylko wtedy nie przestaje istnie¢ spdtka dzielona), wiec wéwczas mozna
zastosowac metode tgczenia udziatow.
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Aspekty rachunkowe rozliczania potgczenia wg polskiego prawa
bilansowego

* kaczenie sie spdtek handlowych rozlicza sie i ujmuje na dzien potaczenia w ksiegach
rachunkowych spotki, na ktora przechodzi majatek taczacych sie spotek (spotki przejmujacej)
albo nowej spétki powstatej w wyniku potaczenia (spétki nowo zawigzanej) - metoda nabycia
(metoda podstawowa).

* W razie faczenia sie spotek, na skutek ktérego nie nastepuje utrata kontroli nad nimi przez ich
dotychczasowych udzialowcow, mozna zastosowal metode taczenia udziatdw (metoda
alternatywna - uproszczona). W szczegdlnosci dotyczy to taczenia sie spotek zaleznych w
sposdb bezposredni lub posredni od tej samej jednostki dominujacej, jak rowniez w razie
potaczenia jednostki dominujacej nizszego szczebla z jej jednostka zalezna.
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Aspekty rachunkowe rozliczania potgczenia wg polskiego prawa
bilansowego

- Metoda nabycia polega na sumowaniu poszczegdlnych pozycji aktywow i pasywédw spotki
przejmujacej, wedtug ich wartosci ksiegowej, z odpowiednimi pozycjami aktywow i pasywow
spotki przejetej (nie sumuje sie odpowiednich pozycji przychoddéw i kosztéw), wedtug ich
wartosci godziwej ustalonej na dzien ich potfaczenia.

« Aktywa i zobowigzania spotki przejetej na dzien potaczenia obejmuja takze aktywa lub
zobowigzania niewykazywane dotychczas w ksiegach rachunkowych i sprawozdaniu
finansowym spotki przejetej, jezeli w wyniku potaczenia nastepuje ich ujawnienie i
odpowiadajg one definicji aktywow i zobowigzan. Najczesciej dotycza one wartosci
niematerialnych i prawnych, ktére moga by¢ uznane za sktadnik aktywow (np. patenty, znaki
towarowe, know-how, prawa do wynalazkow) i rezerwy (np. na koszty restrukturyzacji).

+ Kapitat (fundusz) wiasny spoétki przejetej ustalony na dzien potaczenia, jako aktywa netto

wedtug wartosci godziwej, podlega wytaczeniu.
Tabela 3 i 4
Skrypt
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CENTRUM

EDUKACJI /Pvzﬁl Viedze, do sukeesu
PIBR

Aspekty rachunkowe rozliczania potgczenia wg polskiego prawa
bilansowego

* Metoda taczenia udziatow jest stosowana, gdy nie nastepuje utrata kontroli nad nimi przez
dotychczasowych udziatowcow. Z reguty dotyczy to spotek zaleznych i jest podobna do
konsolidacji sprawozdan finansowych.

+ Metoda ta polega na sumowaniu poszczegdlnych pozycji odpowiednich aktywéw i pasywow
oraz przychodow i kosztow potaczonych spotek, wedtug stanu na dzien potaczenia, po
uprzednim doprowadzeniu ich wartosci do jednolitych metod wyceny i dokonaniu wytaczen.

« Zreguty do wyceny przyjmuje sie zasady wyceny zgodne z zasadami (polityka) rachunkowosci
spotki przejmujace;.
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EDUKACJI /sz Viedze, do sukeesu
PIBR

Rola biegtego w procesie tgczenia sie spotek

« W art. 502 ksh. jako osobe majaca zbadac plan potaczenia wskazano nie biegtego rewidenta,
lecz — ogolnie — biegtego. Oznacza to, ze takie badanie nie jest zastrzezone do wytacznej
kompetencji biegtego rewidenta — do jego przeprowadzenia moze tez by¢ wyznaczona inna
osoba, ktérej wiedza i doswiadczenie zapewni realizacje celu badania (np. biegty sadowy).

* Biegty ma sie wypowiedzie¢ co do poprawnosci i rzetelnosci planu potaczenia.

+ Dokument, jaki ma by¢ sporzadzony przez biegtego, to szczegotowa opinia. Zawartosc
merytoryczna takiej szczegdtowej opinii okresla art. 503 ksh., wskazujagc minimalny zakres
informacji, jaki musi sie w niej znalez¢.

* Biegty zobowiazany jest do sporzadzenia opinii w terminie wyznaczonym przez sad, nie
dtuzszym jednak niz dwa miesigce od dnia, w ktérym zostat do tego wyznaczony. Opinig, z
zatgczonym zbadanym planem potaczenia, biegty sktada w sadzie rejestrowym oraz wydaje
zarzadom taczacych sie spotek.
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IEDUKACJI Ttz vicdze, do_sukeesu
PIBR
Zawartosc opinii biegtego — art. 503 ksh

W swietle wskazanego unormowania, opinia musi zawierac¢ co najmniej:

1) stwierdzenie, czy stosunek wymiany udziatow lub akgji, o ktorym mowa w art. 499 § 1 pkt
2 ksh, zostat ustalony nalezycie,

2) wskazanie metody albo metod uzytych dla okreslenia proponowanego w planie
pofaczenia stosunku wymiany udziatéw lub akcji wraz z oceng zasadnosci ich
zastosowania,

3) wskazanie szczegolnych trudnosci zwigzanych z wyceng udziatéw lub akgji faczacych sie
spotek.

Zataczniki do
Skryptu

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek
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Praca biegtego dotyczaca planu potgczenia

Zapoznanie sie z planem potaczenia oraz uczestniczacymi w potaczeniu spotkami:

* Prosba o udostepnienie pisemnych sprawozdan uzasadniajacych potaczenie, do ktérych
sporzadzenia zobowigzane s3 mocg art. 501 ksh zarzady faczacych sie spétek. W
sprawozdaniach tych przedstawione powinny zosta¢: m.in. prawne i ekonomiczne przestanki
fuzji, stosunek wymiany oraz ewentualne trudnosci z wyceng faczacych sie spotek.

Uwagal!

Sprawozdania uzasadniajgce potaczenie nie sa czescig planu potaczenia i nie podlegaja
opiniowaniu, jednak zawierajg (a przynajmniej powinny zawiera¢) wysoce przydatne
informacje.

* Warto wystapi¢ o raporty due dilligence, jesli takie byty sporzadzane. Biegty rewident
upowazniony jest moca art. 503 § 2 ksh do pisemnego zadania od zarzadow taczacych sie
spotek wydania mu dodatkowych dokumentéw i udzielenia dodatkowych wyjasnien.
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CENTRUM

EDUKACJI %ﬁl Viedze, do sukeesu
PIBR

Praca biegtego dotyczaca planu potaczenia

* Ocena kompletnosci (art. 499 § 1 i 2 ksh) przedtozonych do badania dokumentow.

Niekompletnos¢ planu swiadczy o jego nieprawidtowosci i stan taki musi by¢ ujawniony w
opinii z badania.

+ Ocena spdjnosci danych wynikajacych z planu potaczenia i zatacznikow (np. czy wynikajaca z
parytetu wymiany nominalna wartos¢ udziatéw (akgji), ktére majg by¢ wydane wspdlnikom
spotki przejmowanej, odpowiada zwiekszeniu kapitatu zaktadowego spotki przejmujacej (jego
nowa wysokos¢ powinna wynikac¢ z projektu zmian umowy albo statutu spétki przejmujacej,
stanowigcej zatgcznik do planu potaczenia),

+ Sprawdzenie poprawnosci ustalenia parytetu wymiany,
+ Sprawdzenie opisu zastosowanych metod wyceny i ocena zasadnosci ich zastosowania.

+ Upewnienie sie, czy konstrukcja (i finansowe parametry planu) wytaczaja objecie przez spotke
przejmujacg udziatow albo akcji wiasnych za udziaty lub akcje, ktore posiada ona w spdtce

przejmowanej, oraz za wiasne udziaty lub akcje spotki przejmowanej. Bezwzgledny zakaz
takich praktyk wynika z art. 514 ksh.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek

gospodarczych — planowanie, wykonanie, sprawozdawczosé




CENTRUM

EDUKACJI %gz Viedze, do sukeesu
PIBR

Praca biegtego dotyczaca planu potgczenia

+ Szczegdblng uwage nalezy zwrdci¢ na stanowigce zatacznik do planu przeksztatcenia ustalenie
wartosci majatku spétki przejmowanej (badz spotek taczacych sie przez zawigzanie nowej spotki),
na okreslony dzien w miesigcu poprzedzajacym ztozenie wniosku o ogtoszenie planu potaczenia, a
takze na oswiadczenie zawierajace informacje o stanie ksiegowym spétki sporzadzona dla
celéw potaczenia na dzien, o ktorym mowa powyzej, przy wykorzystaniu tych samych metod i w
takim samym uktadzie jak ostatni bilans roczny.

Uwaga!

* W zakresie badania planu potaczenia nie miesci sie badanie danych liczbowych zawartych w
bilansach, w oparciu o ktére sporzadzono wyzej wskazane dokumenty, metodami wtasciwymi dla
badania sprawozdan finansowych (gdyby tak byto, badanie planéw potaczen i podziatdw zostatoby
w ksh zastrzezone do wytacznej kompetencji biegtego rewidenta). Niemniej jednak niezbedne jest
upewnienie sie, czy bilans na potrzeby potaczenia, jaki zostat zawarty w oswiadczeniu o stanie
ksiegowym spotki, jest sporzadzony wedtug takich samych metod, jak ostatni bilans roczny.
Racjonalne jest takze wystapienie o przedtozenie wiasciwego zestawienia obrotéw i sald i
poréwnanie go z danymi wynikajacymi z zatgcznikdw do planu potaczenia.
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CENTRUM

EDUKACJI %ﬁl Viedze, do sukeesu
PIBR

Praca biegtego dotyczaca planu potaczenia

» Istotna czeS¢ pracy biegtego przy badaniu planu potaczenia skupia sie na weryfikacji
poprawnosci i rzetelnosci wyliczenia parytetu (stosunku) wymiany, a wiec wspotczynnika
okreslajagcego stosunek wymiany udziatéw lub akcji spotki przejmowanej badz spotek
taczacych sie przez zawigzanie nowej spotki na udziaty lub akcje spotki przejmujacej badz
spotki nowo zawiagzane;.

+ Parytet ten zalezny jest od wyceny obu spoétek; ta zas nie musi by¢ — i zazwyczaj nie jest —
dokonywana metoda wyceny ksiegowej (udziat aktywdw netto przypadajacych na jeden udziat
badz akcje). Wyceny podmiotow bioracych udziat w potgczeniu mozna dokonac jedng z
uznanych w praktyce gospodarczej metod wyceny przedsiebiorstw.
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Praca biegtego dotyczaca planu potaczenia —
Metody wyceny podmiotow biorgcych udziat w potaczeniu

- metoda zdyskontowanych przeptywow pienieznych (DCF) — opiera sie na ustaleniu biezacej
wartosci firmy w oparciu o przyszte przeptywy pieniezne (stosowana bardzo czesto),

- metoda skorygowanych aktywoéw netto — polega na korekcie wartosci poszczegdlnych
pozycji bilansu (aktywéw i pasywow) do wartosci rynkowej, z uwzglednieniem pozygji
pozabilansowych; sama za$ wartos¢ firmy jest rdznica pomiedzy wartoscig skorygowanych
aktywéw a wartoscig skorygowanych zobowigzan,

- wycena oparta na notowaniach na aktywnym rynku papieréow wartosciowych,

- wycena metodami poréwnawczymi.
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CENTRUM

EDUKACJI (Pm; Viedze, do sukeesu
PIBR

Praca biegtego dotyczaca planu potgczenia - wycena
podmiotdow biorgcych udziat w potaczeniu

Zadaniem biegtego jest rowniez wskazanie w opinii, czy stosunek wymiany udziatéw lub akgji, o
ktorym mowa w art. 499 § 1 pkt 2 ksh, zostat ustalony nalezycie.

* Chodzi zatem o:

- stwierdzenie, czy zastosowane metody wyceny spoétek bioracych udzial w potaczeniu sa
zasadne (stanowi to osobny punkt opinii, jednak uznanie, ze zastosowanie danej metody nie jest
zasadne, w oczywisty sposob wptywa na poprawnosc¢ ustalenia parytetu wymiany),

- sprawdzenie, czy przy wyliczeniach przyjeto wlasciwe dane wejSciowe oraz poprawne
parametry (np. stope dyskonta przy metodzie DCF),

- skontrolowanie arytmetycznej poprawnosci wyliczen.
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Praca biegtego dotyczgca planu potaczenia - wycena
podmiotow biorgcych udziat w potgczeniu

* W kwestii zasadnosci przyjetej metody wyceny spotek - przepisy ksh nie zawieraja zadnych
uregulowan dotyczacych tego, jakich metod nalezy uzy¢. Metody wyceny okreslaja, w
porozumieniu ze soba, zarzady taczacych sie spdtek w ramach pisemnego uzgodnienia, o
ktorym mowa w art. 498 ksh.

- Biegly powinien wypowiedzie¢ sie, czy zastosowana metoda jest w danych
okolicznosciach zasadna. Zasadna jest wowczas, gdy prowadzi do rzetelnego
odwzorowania wartosci rynkowej taczacych sie jednostek.

* Nalezy rozpoznaé zastosowana metode (lub metody — w wielu przypadkach stosowanych jest

kilka metod, a wyniki usredniane przy zastosowaniu wag) i upewnic sie, ze jej zastosowanie w
odniesieniu _do faczacych sie spdtek jest ekonomicznie uzasadnione. Nieodzowne jest
doswiadczenie biegtego zwigzane z wycengq firm oraz fachowa literatura.
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Praca biegtego dotyczaca planu potaczenia - wycena
podmiotow biorgcych udziat w potaczeniu - watpliwosci
- stosowanie wyceny ksiegowej taczacych sie spdtek w sytuacji, gdy wartos¢ rynkowa ich
majatku znaczaco odbiega od wartosci ksiegowych.

Metode te mozna zastosowac, gdy nie wystepuja znaczace réznice pomiedzy wartoscig

ksiegowa a wartoscia rynkowa aktywodw i pasywéw uczestniczacych w potaczeniu jednostek. Jej
zastosowanie w przypadku wystepowania takich réznic mogtoby prowadzi¢ do pokrzywdzenia
albo wspdlnikéw jednostki przejmujacej, albo przejmowane),

- stosowanie wyceny ksiegowej badz wyceny skorygowanych aktywow netto w przypadku
znaczacych réznic w poziomie rentownosci majatku spotek (np. inkorporowana jest spotka o
wysokiej rentownosci, podczas gdy spétka przejmujaca nie odnotowuje zyskow —
nieuwzglednienie tego faktu moze by¢ poczytane jako pokrzywdzenie udziatowcéw spoiki
przejmowanej),
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Praca biegtego dotyczaca planu potaczenia - wycena
podmiotow biorgcych udziat w potaczeniu - watpliwosci

- w metodzie opartej na notowaniach gietdowych — niewfasciwy (takze celowy) dobo6r notowan,
w oparciu o ktdre wyznaczany jest parytet— przyktadowo — celowe nieuwzglednienie w Sredniej
notowan okresu, w ktorym akcje byty notowane nizej (lub wyzej, zaleznie od intencji),

- zastosowanie (jako jedynej) metody zdyskontowanych przeptywow pienieznych dla jednostki
nierentownej, przy przyjeciu zatozen prognostycznych oderwanych od faktycznie osigganych w
przesztosci wynikow — w takich przypadkach wskazane jest stosowanie majatkowych metod
wyceny.
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Praca biegtego dotyczaca planu potaczenia

+ Uwaga!

+ Zadaniem biegtego jest nie tylko wskazanie metody wyceny i sprawdzenie, czy poprawnie jg
zastosowano, lecz przede wszystkim ocena, czy w danych warunkach zastosowanie tej
akurat metody jest zasadne. Wycena moze by¢ technicznie (w tym matematycznie)
poprawna i umocowana w praktyce gospodarczej, jednak moze nie by¢ wiasciwa w danych
okolicznosciach.

* Przyktadowo: zastosowanie wyceny metoda ksiegowa wskazywano jako uzasadnione tylko
dlatego, ze przepisy prawa tego nie zabraniaja oraz ze jest to metoda stosowana w praktyce —
BtAD!

* Upewniwszy sig, ze w danych uwarunkowaniach zastosowane metody wyceny mozna uznac za
zasadne (to w mojej ocenie najtrudniejsze zadanie dla biegtego) nalezy zbada¢, czy do
wyliczen przyjeto wiasciwe dane wejsciowe.
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Praca biegtego dotyczaca planu potgczenia

- Biegly weryfikuje poprawnos¢ i zasadnos¢ przyjecia zastosowanych w wycenie
parametrow, np. stopy dyskonta przy metodzie DCF, przyjetej wartosci rezydualnej, danych i
wskaznikow przyjetych do wyceny metodami poréwnawczymi i innych zastosowanych
parametrow.

* W koncowej fazie prac konieczna jest takze arytmetyczna weryfikacja wszystkich obliczen,
w tym oczywiscie kohcowego wyliczenia stosunku wymiany.

« W sytuacji, gdy dla wspdlnikdw spotki przejmowanej przewidziane sg doptaty gotowkowe
nalezy sprawdzi¢, czy spotka przejmujgca dysponuje kapitatami, z ktorych te moga byc
wyptacone (art. 492 § 2 ksh wskazuje, ze doptaty takie moga by¢ finansowane z zysku badz z
kapitatu zapasowego; konieczne jest takze sprawdzenie, czy kwota doptat nie przekracza
limitu okreslonego w art. 492 § 2 ksh).
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Praca biegtego dotyczaca planu potaczenia

Szczegdlne trudnosci zwigzane z wyceng udziatow lub akgji taczacych sie spotek
* Wskazanie w opinii szczegolnych trudnosci jest wazne dla wspdlnikow.
Uwaga!

Opinia z badania jest przeznaczona oprécz sadu rejestrowego dla wspdlnikow faczacych sie
spotek (art. 505 ksh). W oparciu m.in. o ten dokumenty beda oni podejmowac decyzje, czy
gtosowac za, czy przeciwko potaczeniu; mozliwe jest tez jeszcze na tym etapie ewentualne
zmodyfikowanie planu.

W tym punkcie biegty ujawnia w szczegdlnosci stan, w ktdérym przy zastosowaniu réznych
metod wyceny, otrzymywano znaczaco rozbiezne wyniki lub niestabilno$¢ notowan
gietdowych akgji przy metodach mnoznikowych.

+ Wskazanie w opinii szczegolnych trudnosci jest wazne dla biegtego.

Informacja o ewentualnych trudnosciach w pewnym stopniu chroni biegtego w sytuacji,
gdyby ewentualnie ktorys ze wspolnikow po potaczeniu uznat, ze nie zostat wystarczajgco
poinformowany i uwaza sie za osobe pokrzywdzona w procesie potaczenia. Zrodiem
informacji o takich trudnosciach, poza oczywiscie wtasng percepcja zagadnienia przez
biegtego, moga by¢ sprawozdania zarzadow taczacych sie spétek, o ktdrych mowa w art. 501 ksh.
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Szczegodlne trudnos$ci zwigzane z wyceng akcji taczacych sie spotek

Przy ustalaniu parytetu wymiany akcji nie wykorzystano do wyceny metody dochodowej gtéwnie z uwagi
na osiggane historyczne ujemne wyniki finansowe obydwu Bankéw. Do ustalenia parytetu wymiany akcji
zastosowano $rednig arytmetyczng wycen metoda rynkowa w oparciu o historyczne ceny rynkowe akgji
obydwu Bankéw oraz majatkowg w oparciu o wartoéci skorygowanych aktywow netto obydwu Bankéw.
Dla wskazanych metod wyceny zastosowano poziom wag w proporcji odpowiednio 60% i 40%. Przyjety
poziom wag jest szacunkiem, ktory z zasady jest obarczony poziomem niepewnoséci.

Nie zidentyfikowali$my innych istotnych trudnosci zwigzanych z wyceng akji faczacych sie spotek.

https://www.gnb.pl/storage/file/core_files/2019/4/2/8c4b57c286b5249296635cb259bfc951/Opinia%20z%20badania
%20planu%20p0%C5%82%C4%85czenia.pdf
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Zadanie 5

Przyktadowa karta dotyczaca wykonania ustugi
badania planu potaczenia zostata zamieszczona w
Zadaniu 5.
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Zadania 6-13

Przyktady liczbowe dotyczace zagadnien +taczenia sie
spotek zostaty zamieszczone w Zadaniach 6-13.
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- Podziat spotek
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Podziat spotek - zasady

Zasady podziatu spotek zostaty opisane w art. 528-5501 ksh.
Kazda spotke kapitatowa mozna podzieli¢ na dwie lub wiecej spotek kapitatowych.

W ksh wystepuja pewne ograniczenia dotyczace podziatu spétek.

Podziat spotek
Spotki Spotka akceyjna, jezel Spotka
kapitatowe Spofki kapitat zaktadowy nie w likwidadji, ktéra Spotka w
(podziat na 2 osobowe zostat pokryty w rozpoczeta upadtosci
lub wiecej) catosci podziat majatku

5 03 3 ¢ &
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Podziat spotek - metody

/ N
PRZEZ PRZEJECIE (art. 529 § 1 pkt 1 ksh)
Przeniesienie catego majatku spétki dzielonej na inne spotki za udziaty
lub akcje spotki przejmujacej, ktére obejmuja wspdlnicy spotki dzielone;j.
J
4 A
‘ PRZEZ ZAWIAZANIE NOWYCH SPOLEK (art. 529 § 1 pkt 2 ksh)
Zawiazanie nowych spétek, na ktore przechodzi caty majatek spotki
dzielonej za udziaty lub akcje nowych spétek.
(S J
4 N

PRZEJECIE I ZAWIAZANIE NOWYCH SPOLEK (art. 529 § 1 pkt 3 ksh)
Przeniesienie catego majatku spétki dzielonej na istniejaca i na nowo
zawigzana spotke lub spotki.

Metody podziatu

WYDZIELENIE (art. 529 § 1 pkt 4 ksh)
Przeniesienie czesci majatku spotki dzielonej na istniejaca spotke lub na

spotke nowo zawigzana (do podziatu przez wydzielenie stosuje sie Schematy
przepisy o podziale spotek dotyczace odpowiednio spétki przejmujacej 14-19 W
\_ lub spétki nowo zawigzanej). Y, Skrypcie
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Dzien podziatu i dzien wydzielenia

* W przypadku podziatu spétek, spotka dzielona zostaje rozwigzana bez przeprowadzania
postepowania likwidacyjnego w dniu wykreslenia jej z rejestru (dzieri podziatu).

« Natomiast w przypadku wydzielenia, wydzielenie nowej spétki nastepuje w dniu jej wpisu do
rejestru. W sytuacji przeniesienia czeSci majatku spotki dzielonej na istniejaca spotke,
wydzielenie nastepuje w dniu wpisu do rejestru podwyzszenia kapitatu zaktadowego spotki
przejmujacej lub emisji przez spotke przejmujaca nowych akcji bez wartosci nominalnej (dzien
wydzielenia)

Tabela 5 w
Skrypcie
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Etapy podziatu

= przygotowywanie planu podziatu,

= wymog pisemnego uzgodnienia planu podziatu pomiedzy spétka dzielong a spotka
przejmujaca,

= zgtoszenie planu podziatu do sadu rejestrowego,

= ogtoszenie planu podziatu,

= poddanie planu podziatu badaniu przez biegtego (kontrola planu podziatu),

= dwukrotne zawiadomienie wspolnikédw o zamiarze podziatu spofki,

= podjecie uchwat o podziale przez walne zgromadzenia/zgromadzenia wspolnikow,

= zgtoszenie przez zarzady spotek uczestniczacych w podziale do sadu rejestrowego uchwaty o
podziale,

= wykreslenie spoétki dzielonej i wpis nowych spotek do rejestru.
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Wymogi ksh dotyczace planu podziatu

Zawartos¢ planu podziatu i zatagcznikéw do planu podziatu okresla ksh.
Moga wystapic sytuacje, gdy nie jest wymagane:

* sporzadzenie o$wiadczenia zawierajacego informacje o stanie ksiegowym spotki, sporzadzona
dla celow podziatu na okreslony dzien w miesigcu poprzedzajagcym ztozenie wniosku o
ogtoszenie planu podziatu, przy wykorzystaniu tych samych metod i w takim samym ukfadzie
jak ostatni bilans roczny,

+ informowanie przez zarzad spotki dzielonej zarzagdow kazdej spotki przejmujacej lub spofki
nowo zawigzanej w organizacji, o wszelkich istotnych zmianach w zakresie aktywow i
pasywow, ktore nastapity miedzy dniem sporzadzenia planu podziatu a dniem powziecia
uchwaty o podziale,

* badanie planu podziatu przez biegtego i jego opinia.
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Stosunek wymiany akgji lub udziatow

+ Stosunek wymiany powinien by¢ odpowiednio ustalony na podstawie wartosci spotki dzielonej (lub
wartosci wydzielanej czesci spotki dzielonej) oraz liczby udziatow/akgji tworzacych kapitat zaktadowy
spotki dzielonej z uwzglednieniem wartosci spétki, na ktéra przechodzi wydzielany majatek oraz
struktury jej kapitatu zaktadowego. Stosunek wymiany powinien zapewnia¢ ekwiwalentnos$¢ wartosci
wktadu i wartosci utworzonych udziatow w zwigzku z podziatem.

* Wybor zasadnosci metody wyceny, wedtug ktorej jest on wyliczany (np. dochodowa, ksiegowa,
rynkowa, likwidacyjna, mieszana) powinien by¢ adekwatny do sytuacji majatkowej i finansowej
spotki.

* Mozna zastosowac rozne metody wyceny dla poszczegdlnych spotek uczestniczacych w podziale.

+ Stosunek wymiany moze tez wynika¢ z subiektywnych ustalen zarzadéw spétek uczestniczacych w
podziale i nie musi by¢ podparty jakimikolwiek obliczeniami. Zdarzajg sie sytuacje, kiedy
zastosowanie ogolnie przyjetych metod wyceny nie doprowadzitoby do wyliczenia jakichkolwiek
proporcji (przypadek wystepowania ujemnych kapitatow witasnych). Mozliwe jest wtedy przyjecie
czysto umownego stosunku wymiany. Biegty rewident powinien jednak sporzadzi¢ opinie w oparciu
0 kryteria obiektywne i wskazac na przyjecie przez zarzady parytetu umownego (art. 534 par. 1 pkt 2 ksh).
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Aspekty rachunkowe rozliczania podziatu

« Jezeli przedmiotem podziatu jest przeniesienie majatku catej spotki na inne spotki lub na
spotki nowo zawigzane (dzielony jest caty majatek spotki) na dzien poprzedzajacy dzien
podziatu spotki zamyka sie ksiegi rachunkowe i sporzadza sprawozdanie finansowe przy
zatozeniu kontynuacji dziatalnosci.

* W tym przypadku jest to zbiezne z przepisami regulujagcymi sposoby taczenia sie spotek
poprzez wiaczenia do innej spotki wydzielonego majatku, czyli metoda nabycia.
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Aspekty rachunkowe rozliczania podziatu

+ Gdy ze spotki wydzielono tylko czes¢ majatku, nie nastepuje rozwigzanie spotki, tylko na dzien
wydzielenia wyksiegowany zostaje z ksiagg rachunkowych wydzielony majatek. Pomniejsza on
kapitat zaktadowy w kwocie zmniejszenia wpisanego do rejestru sagdowego. Pozostatg kwote
(jezeli wystepuje nadwyzka) odnosi sie na zmniejszenie kapitatu zapasowego lub
rezerwowego.

* W przypadku, gdy suma pozostatych kapitatdw nie jest wystarczajaca to pozostatg kwote
odnosi sig na zyski (straty) z lat ubiegtych. Ten rodzaj podziatu odbywa sie metoda taczenia
udziatow.

Aspekty praktyczne wykonywania ustug rewizyjnych zwigzanych z podziatem, taczeniem i przeksztatcaniem jednostek

93 gospodarczych — planowanie, wykonanie, sprawozdawczosé




CENTRUM

EDUKACJI %gz Viedze, do sukeesu
PIBR

Zamykanie i otwieranie ksigg rachunkowych

« Zamkniecie ksiag rachunkowych w spotce dzielonej nastepuje zgodnie z art. 12 ust 2 ustawy z
dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, kiedy w wyniku podziatu powstajg nowe spotki
(spotki przejmujace) na podstawie aktywow i pasywow bilansu spotki dzielone;.

« Zamkniecie ksiag powinno nastapi¢ na dzieh poprzedzajacy dzien wpisu do rejestru podziatu
spotki.

* W przypadku, gdy podziat nastepuje poprzez wydzielenie mozna nie zamykac ksiag
rachunkowych w spoétce dzielonej zgodnie z art. 12 ust. 3a ustawy o rachunkowosci.
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Rola biegtego w procesie podziatu spotek

* Zgodnie z art. 537 § 1 ksh, plan podziatu nalezy podda¢ badaniu biegtego w zakresie
poprawnosci i rzetelnosci. Podobnie zatem, jak w przypadku planu potaczenia, wydanie opinii
nie jest zastrzezone do wytacznej kompetencji biegtego rewidenta. Oznacza to, ze do jego
przeprowadzenia moze tez by¢ wyznaczona inna osoba, ktorej wiedza i doswiadczenie
zapewni realizacje celu badania (np. biegty sagdowy).

* Biegty ma sie wypowiedzie¢ co do poprawnosci i rzetelnosci planu podziatu.

* Dokument, jaki ma by¢ sporzadzony przez biegtego, to szczegdtowa opinia. Zawartosc
merytoryczna takiej szczegdtowej opinii okresla art. 538 § 1 ksh, wskazujac minimalny zakres
informacji, jaki musi sie w niej znalez¢.

* Biegty zobowigzany jest do sporzadzenia opinii w terminie wyznaczonym przez sad, nie
dtuzszym jednak niz dwa miesigce od dnia, w ktérym zostat do tego wyznaczony. Opinie, z
zatagczonym zbadanym planem podziatu biegty sktada w sadzie rejestrowym oraz wydaje
zarzadom dzielacych sie spotek.
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Zawartosc opinii biegtego — art. 538 ksh

W sSwietle wskazanego przepisu opinia musi zawierac¢ co najmniej:

1) stwierdzenie, czy stosunek wymiany udziatow lub akgji, o ktérym mowa w art. 534 § 1 pkt 2
ksh, zostat ustalony nalezycie,

2) wskazanie metody albo metod uzytych dla okreslenia proponowanego w planie podziatu
stosunku wymiany udziatow lub akcji wraz z oceng zasadnosci ich zastosowania,

3) wskazanie szczegdlnych trudnosci zwigzanych z wyceng udziatow lub akcji dzielonej spofki.

Zataczniki do
Skryptu
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Uwaga!

» Pomiedzy potaczeniem a podziatem spoétek zachodzi podobienstwo: przy potaczeniu spotek
caty majatek spotki przejmowanej przechodzi na spotke przejmujaca (jedna), zas przy
podziale rowniez nastepuje przejscie catego majatku, jednak nie na jedna, a na co najmniej
dwie spotki (za wyjatkiem podziatu przez wydzielenie, gdzie jednak na spdtke przejmujaca
przechodzi czes¢, a nie catos¢ majatku spotki dzielonej; zwykle jest to tzw. zorganizowana
czes¢ przedsiebiorstwa).

« Tym samym zaréwno w procedurze potaczenia, jak i podziatu, kluczowym parametrem jest
parytet wymiany.

* Wszystkie uwagi i wskazédwki omowione w ramach poprzedniego rozdziatu dotyczacego
badania planow potaczen, beda przydatne takze i w badaniu planéw podziatu.
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Praca biegtego dotyczgca planu podziatu

« Wiecej pracy przy badaniu planu podziatu dotyczy etapu wstepnego (ocena kompletnosci
planu podziatu).

* Okredlona w art. 534 § 1 ksh zawarto$¢ planu podziatu jest szersza, niz zawartos¢ planu
potaczenia. Dodatkowe, niezbedne elementy planu podziatu to:

« dokfadny opis i podziat sktadnikéw majatku (aktywow i pasywdw) oraz zezwolen, koncesji lub ulg
przypadajacych spotkom przejmujacym lub spotkom nowo zawigzanym, podziat miedzy wspdlnikow
dzielonej spotki udziatow lub akeji spotek przejmujacych lub spétek nowo zawigzanych oraz zasady
podziatu.

« W ramach badania poprawnosci planu podziatu nalezy dodatkowo upewnic sie, czy w planie
tym wystarczajaco doktadnie zidentyfikowano sktadniki majatkowe i zobowiazania, ktére maja
przypadac poszczegolnym spotkom przejmujacym lub nowo zawigzanym.
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Praca biegtego dotyczaca planu podziatu

* Nalezy sprawdzi¢ czy oraz w oparciu o jakie kryteria dokonano wydzielenia zorganizowanej
czesci przedsiebiorstwa (ZCP) (lub kilku ZCP); istotna jest takze wycena takiego ZCP jako
zespotu aktywédw i przypisanych do niego zobowiagzan, badz jako osrodka generujacego
korzysci ekonomiczne.

* Niezbedne jest zidentyfikowanie wszystkich posiadanych przez spétke dzielong koncesji,
zezwolen i ulg oraz sprawdzenie, czy uwzgledniono je w planie potaczenia (duze znaczenie na
tym etapie ma zapoznanie sie z przedmiotem dziatalnosci spétki dzielonej, ktéra moze by¢ np.
koncesjonowana).

* Przy badaniu zasadnosci przyjetego modelu wyceny spotek uczestniczacych w podziale
biegty musi upewnic sie co do zasadnosci przyjetych metod, sprawdzi¢ dane wejsciowe oraz
przyjete w obliczeniach parametry, a takze skontrolowac arytmetyczng poprawnos¢ samych
wyliczen.
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Zadanie 14, Zadania 15-16

Przyktadowa karta dotyczaca wykonania ustugi badania
planu podziatu zostata zamieszczona w Zadaniu 14.

Przyktady liczbowe dotyczace podziatu spotki zostaty
zamieszczone w Zadaniach 15-16.
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* Przeksztatcenia spotek
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Przeksztatcenia spotek

Przeksztatcenia spotek opisane sag w art. 551 — 584 ksh.

Obejmuja one przepisy ogdlne dotyczace wszystkich rodzajow spotek i szczegolne dla
przeksztatcen zwigzanych ze spotka osobowa albo przeksztatcen przedsiebiorcy w spotke
kapitatowa czy przedsiebiorcy.

Spoétka przeksztatcana staje sie spotka przeksztatcong z chwila wpisu spotki przeksztatconej
do rejestru (dzien przeksztatcenia), spotka przeksztatcana jest wykreslona z urzedu przez sad
rejestrowy bez sktadania wniosku o wykreslenie.

Spoétka przeksztatcona wstepuje we wszystkie prawa i obowigzki spotki przeksztatcanej,
pozostaje tez podmiotem zezwolen, koncesji oraz ulg przyznanych spotce przed
przeksztatceniem, chyba ze umowy lub przepisy prawa stanowiag inaczej. Nie moze powstac
przez jej zawigzanie przy wykorzystaniu wzorca umowy. Przez okres co najmniej roku spotka
przeksztalcana ma obowigzek podawania w nawiasie dawnej firmy obok aktualnie
obowiazujace;j.
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Przeksztatcenia spotek

Spotka komandytowo-

Spotka jawna akeyjna

/ Inna spoétka \\\

Spotka ) ,’ handlowa ‘, e Spotka
partnerska |\ (Spétka | zo.0.

\ przeksztatcona) /
/
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; \\ //
Spoétka Spotka
komandytowa akcyjna
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Przeksztatcenia spotek

art. 551 §2
(T T T N\
Sp(’)lfka cywi|na % : Spé’rka helndlqwa, inna niz :
I spotka jawna :
{ 7

4 N S

Przedsiebiorca bedacy osoba at>slsSs N
fizyczng wykonujaca we wtasnym I( Jednoosobowa spétka |
imieniu dziatalno$¢ gospodarcza* : kapitatowa :
(Przedsiebiorca przeksztatcany) | (Spotka przeksztatcona) |
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Przepisy szczegdlne dotyczace przeksztatcen omowione w
Skrypcie

Przeksztatcenie spotki osobowej w spotke kapitatowa - art. 571 - 574 ksh
Przeksztatcenie spotki kapitatowej w spdtke osobowa - art. 575 -576 ksh
Przeksztatcenie spotki kapitatowej w inng spotke kapitatowa - art. 577 -580 ksh
Przeksztatcenie spotki osobowej w inng spdtke osobowa - art. 581 — 584 ksh

Przeksztatcenie przedsiebiorcy w spotke kapitatowa - art. 5841-58413 ksh
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Przeksztatcenia spotek

Do przeksztatcenia spotki wymaga sie:

1) sporzadzenia planu przeksztatcenia spotki wraz z zatgcznikami oraz opinig biegtego
rewidenta;

2) powziecia uchwaty o przeksztatceniu spotki;

3) powotania cztonkdw organow spotki przeksztatconej albo okreslenia wspdlnikow
prowadzacych sprawy tej spotki i reprezentujacych ja;

4) dokonania w rejestrze wpisu spotki przeksztatconej i wykreslenia spotki przeksztatcane).

Ogdlne wymogi dotyczace planu przeksztatcenia zawieraja art. 557-558 ksh.
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Aspekty rachunkowe rozliczania przeksztatcenia

* Ksiegi rachunkowe zgodnie z art. 12 ust. 1 i 2 ustawy o rachunkowosci zamyka sie na dzien
poprzedzajacy zmiane formy prawnej i sporzadza sie sprawozdanie finansowe nie pdzniej niz
w ciggu 3 miesiecy od tej zmiany i otwiera sie w ciggu 15 dni na dzierh zmiany formy prawne;.

* Przeksztatcenie spotki osobowej w spdtke osobowg nie wymaga zamkniecia ksiag
rachunkowych (nie wystepuje zmiana formy prawnej), a wiec nie ma obowigzku sporzadzania
sprawozdania finansowego na dzien poprzedzajacy dzien przeksztatcenia. Aktywa i pasywa
spotki przeksztatcanej staja sie aktywami i pasywami spétki powstatej w  wyniku
przeksztatcenia.

« Zgodnie z ustawg o rachunkowosci osoby fizyczne, spotki cywilne i spétki jawne o0sob
fizycznych oraz spotki partnerskie moga nie prowadzi¢ ksiag rachunkowych, jezeli ich
przychody netto ze sprzedazy towarow, produktédw i operacji finansowych za poprzedni rok
obrotowy nie przekroczyty réwnowartosci w walucie polskiej 2 000 000 euro. Spotki majace
obowiazek prowadzenia ksigg rachunkowych po przekroczeniu powyzszej kwoty zobowigzane
sg do ich otwarcia na dzien zmiany formy prawnej, tj. na dzien dokonania przez sad wpisu
danej spotki do KRS. Zgodnie z przepisami ksh majg one obowigzek sporzadzi¢ inwentarz

(wykaz aktywow i pasywdw) poprzez przeprowadzenie inwentaryzadgji.
Tabela 6 w
Skrypcie
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Aspekty rachunkowe rozliczania przeksztatcenia

+ Roznica pomiedzy wartoscig aktywow a zobowigzaniami tworzy kapitat wtasny.

* W przypadku, gdy roznica jest wieksza niz kapitat zaktadowy moze zosta¢ wykazana jako
zobowigzanie wobec wspdlnikow lub kapitat zapasowy, w zaleznosci od uchwaty wspolnikéw
lub decyzji przedsiebiorcy.

» Natomiast, gdy roznica jest mniejsza niz kapitat zaktadowy okreslony w umowie spotki
wystapia obowigzkowe wptaty wspolnikow i wykazane zostang jako nalezne wptaty na kapitat
zaktadowy. W zwigzku z rozpoczeciem prowadzenia ksigg rachunkowych spétka powinna
opracowac i stosowac zasady (polityke) rachunkowosci.

« Ustawa o rachunkowosci nie przewiduje przeprowadzenia inwentaryzacji na dzien
przeksztatcenia. Obowigzek taki wystepuje tylko w przypadku odpisywania w koszty
materiatow i towaréw zgodnie z art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy o rachunkowosci. Zgodnie z nim
ustalenie stanu powyzszych sktadnikow aktywow nastepuje nie pdzniej na dzien bilansowy.
Dzien przeksztatcenia jest traktowany w tym przypadku jako dzien bilansowy.
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* Przeksztatcenie spotki kapitatowej w spotke kapitatowa polega na zmianie jej formy prawnej,
natomiast majatek spdtki pozostaje bez zmian. Wszystkie zobowigzania przechodza na spodtke
przeksztatcona. Wycena sktadnikow majatkowych powinna by¢ zgodna z ustawa o rachunkowosci i
zasadami (polityka) rachunkowosci spotki. Sprawozdanie finansowe powinno by¢ sporzadzone
wedtug takich samych zasad jak ostatnie roczne sprawozdanie finansowe. Sprawozdania finansowe
za ostatnie dwa lata obrotowe powinny by¢ zatwierdzone przez odpowiednie organy.

+ Kapitat zaktadowy po przeksztatceniu z regulty pozostaje taki sam. W przypadku przeksztatcenia w
spotke akcyjng moze wystapic sytuacja, ze kapitat zaktadowy spoitki przeksztatcanej jest nizszy, niz
wymagany przez ksh (kwota 100 000 zi). W pierwszej kolejnosci wszystkie pozostate kapitaty sa
przeksztatcane w kapitat zaktadowy. Jezeli kwota okaze sie niewystarczajaca, akcjonariusze maja
obowigzek uzupetnié¢ w okresie jednego roku po przeksztatceniu.

+ Przeksztatcenie spotki kapitatowej w spotke kapitatowg moze odbyé sie zarbwno poprzez
zamkniecie ksigg rachunkowych spotki przeksztatcanej na dzien przed przeksztatceniem, jak rowniez
jako kontynuacja poprzednich ksiag rachunkowych w spotce przeksztatconej. W zwigzku z
przeksztatceniem moze zaistnie¢ obowigzek zmiany zasad (polityki) rachunkowosci.
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Praca biegtego dotyczaca planu przeksztatcenia

+ Czynnos$¢ badania planu przeksztatcenia, w odréznieniu od badania planéw podziatu i potaczen, w
pewnych przypadkach zostata zastrzezona do wytacznej kompetencji biegtych rewidentow.

* Plan przeksztatcenia nalezy podda¢ badaniu biegtego rewidenta w razie przeksztatcenia
jakiejkolwiek spoétki w spotke akcyjna. Art. 559 ksh stanowi, ze plan przeksztalcenia nalezy
podda¢ badaniu przez biegtego rewidenta w zakresie poprawnosci i rzetelnosci oraz w celu
ustalenia, czy wycena skladnikéw majatku (aktywow i pasywow) spétki przeksztatcanej jest
rzetelna.

* Plan przeksztatcenia nalezy podda¢ badaniu biegtego rewidenta w razie przeksztatcenia
przedsiebiorcy.

+ Biegty (rewident) ma obowigzek w terminie okreslonym przez sad, nie dtuzszym jednak niz dwa
miesigce od dnia jego wyznaczenia, sporzadzenia na pismie szczegdtowej opinii i ztozenia jej, wraz z
planem przeksztatcenia, sgdowi rejestrowemu oraz spditce przeksztatcane;.

* Przepisy ksh nie okreslaja minimalnego zakresu zawartosci szczegotowej opinii z badania planu
przeksztatcenia.

Zataczniki do

Skryptu
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Praca biegtego dotyczaca planu przeksztatcenia

* W zakresie badania planu przeksztatcenia biegty rewident powinien skupic¢ sie na formalnej
poprawnosci planu oraz rzetelnosci danych (w tym tych wynikajacych ze stanowigcego
zatacznik do planu przeksztatcenia sprawozdania finansowego), a takze do zawartych w planie
wyliczen.

* Procedure badania nalezy rozpocza¢ wnikliwym zapoznaniem sie z planem przeksztatcenia i
zatacznikami oraz zapoznaniem sie z bedaca podmiotem procedowania jednostka.

* Podobnie, jak w we wczesniej omowionych procedurach biegty rewident ocenia kompletnosc
planu potaczenia i zatacznikow, ich zgodnos¢ z ksh oraz wewnetrzng spdjnosc.
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Praca biegtego dotyczaca planu przeksztatcenia

« Sprawdzenie rzetelnosci planu sprowadza sie do weryfikacji przyjetych danych liczbowych, a
wiec do zbadania stwierdzen i wycen zawartych w:

- dokumencie zawierajgcym wycene aktywow i pasywdw, o ktbrym mowa w art. 558 § 2 pkt 2 ksh,
- sprawozdaniu finansowym, o ktérym mowa w art. 558 § 2 pkt 3 ksh.

 Ustalenie czy wycena sktadnikdw majatku (aktywodw i pasywow) spotki przeksztatcanej jest
rzetelna polega na przeprowadzeniu procedur analogicznych do tych realizowanych w trakcie
badania sprawozdania finansowego.
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Praca biegtego dotyczaca planu przeksztatcenia

* Nieodzowne jest sprawdzenie, czy od daty ostatniego bilansu rocznego jednostka nie
dokonata zmian w polityce rachunkowosci w obrebie stosowanych zasad wyceny. Jesli
dokonata, a sprawozdanie finansowe dla celow przeksztatcenia sporzadzono wedtug tych

zmienionych zasad, wowczas plan przeksztatcenia nalezy ocenic jako nieprawidtowy.

+ Wiasciwym etapem badania jest potwierdzenie kompletnosci i wyceny istotnych sktadnikow
aktywow i pasywow bilansu sporzadzonego dla celéw przeksztatcenia, w tym takze
sprawdzenie poprawnosci ustalenia wyniku finansowego.
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Praca biegtego dotyczaca planu przeksztatcenia

Szczegdlng uwage nalezy zwréci¢ na to, czy na dzien, na ktéry sporzadzono sprawozdanie
finansowe:

- dokonano zawigzania niezbednych i rozwigzania zbednych odpiséw aktualizacyjnych,
- naliczono odsetki od zobowiazan (pozyczek, kredytéw, obligacji itp.),
- dokonano wtasciwej wyceny aktywow i pasywow wyrazonych w walucie obcej,

- dla pozycji wycenianych w wartosci godziwej — czy zweryfikowano tg wartos¢, a skutki
przeceny odzwierciedlono w sprawozdaniu finansowym,

- zawigzano niezbedne rezerwy, w tym na straty z transakcji gospodarczych w toku, oraz czy
zweryfikowano istniejacy stan rezerw (w tym z tytutu odroczonego podatku dochodowego;
aktualizacja dotyczy tez oczywiscie aktywodw z tego tytutu),

- poprawnie ustalono wynik finansowy.
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Praca biegtego dotyczaca planu przeksztatcenia

+ Szczegdblng uwage trzeba zachowac przy procedurach przeksztatcania spdtek osobowych w spofki
kapitatowe. W spétkach osobowych w aktywach czesto figurujg nieodpisane w ciezar kapitatow
wtasnych naleznosci od wspolnikow powstate w nastepstwie pobierania z takiej spotki zyskow w
ciggu roku obrotowego. Jesli kwoty takie wystepuja i maja istotng wartos¢, moze dojsé¢ do pokrycia
nimi czesci kapitatu zaktadowego, a kwoty te, jesli odzwierciedlaja wyptaty dla wspdlnikéw o
trwatym charakterze, sa pozbawione statusu aktywow. W takich okolicznosciach mogtoby dojs¢ do
pokrycia czesci kapitatu zaktadowego nierealnymi aktywami.

« W ramach badania planu przeksztatcenia trzeba takze sprawdzi¢, czy wysokos¢ kwoty przeznaczonej
na wypfaty dla wspdlnikbw nieuczestniczacych w spéice przeksztatconej, nie przekracza
dozwolonego w art. 563 pkt 3 ksh limitu — ich wartos¢ nie moze przekroczy¢ 10% wartosci
bilansowej majatku spotki.

+ W koncowej fazie badania biegty sprawdza arytmetyczng poprawnos¢ wyliczenia wartosci udziatéw
(akgji) w oparciu o bedace zatacznikiem do planu przeksztatcenia sprawozdanie finansowe.
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Zadanie 17-18

Przyktadowa karta dotyczaca wykonania ustugi badania
planu przeksztatcenia zostata zamieszczona w Zadaniu 17.

Przyktad liczbowy rozliczenia potaczenia zostat
zamieszczony w Zadaniu 18.
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Zadanie 19

Kwestia zamykania i otwierania ksigg rachunkowych
podczas proceséw restrukturyzacyjnych zostata opisana
w Zadaniu 19.
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Zadanie 20

Przyktad pisemnego oswiadczenia uzyskiwanego na
zakonczenie realizacji ustug atestacyjnych zostat
zamieszczony w Zadaniu 20.
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