
D ZI EN NI K U R ZĘDO W Y

WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ
W  Ł O D Z I

Łódź, 17 lipca 1959 r. Nr 4 Poz. 19

T R E Ś Ć

Poz.
’9 — Obwieszczenie Prezydium  W ojewódzkiej Rady N aro­

dowej w Łodzi z dnia 26. VI. 1959 r. o ogłoszeniu s ta ­
tu tów  organizacyjnych W ydziałów Prezydium  W oje­
wódzkiej Rady N arodow ej w  Łodzi.

Poz. 19.

OBWIESZCZENIE 

Prezydium W ojewódzkiej Rady Narodowej w  Łodzi

z dn ia 26. VI. 1959 r.

0 ogłoszeniu statutów organizacyjnych wydziałów Prezy­
dium W ojewódzkiej Rady Narodowej w Łodzi.

Prezydium  W ojewódzkiej R ady N arodow ej w  Łodzi 
niniejszym  podaje do wiadom ości organizację w ew nętrzną
1 szczegółowy zakres działania jednostek  organizacyjnych 
P rezydium  W.R.N.:
1. Urzędu Spraw  W ew nętrznych
2. K uratorium  Okręgu Szkolnego
3. W ojewódzkiej Kom isji P lanow ania Gospodarczego
4. W ydziału S ta ty styk i
0. W ydziału K ultury
6. S ek re ta ria tu  K om itetu  K ultu ry  Fizycznej i K om itetu 

Turystyki.

Za Prezydium Rady Narodowej

T. Gębicki 
Sekretarz Prezydium

B. Broniarczyk 
Z-ca Przewodniczącego Prezydium

S T A T U T

organizacyjny Urzędu Spraw Węwnętrznych Prezydinm  
Wojewódzkiej Rady Narodowej w Łodzi.

8 1.
U rząd S praw  W ew nętrznych P rezydium  W ojewódzkiej 

Rady N arodow ej k ieru je spraw am i w ym ienionym i w  § 2 
niniejszego sta tu tu .

§ 2.

Zakres działania Urzędu S praw  W ew nętrznych obejm uje 
sp raw y :

1) karno-adm in istracy jne,
2) wywłaszczeń,
3) nadzoru nad re jestrac ją  ak t stanu cywilnego,
4) obyw atelstw a, zm ian imion i nazwisk,
5) stowarzyszeń, zgromadzeń i zbiórek publicznych,
6) graniczne,
7) narodowościowe,
8) ludności rodzim ej,
9) repa triac ji,

10) wojskowe,
11) ochrony przeciw pożarow ej,
12) terenow ej obrony przeciw lotniczej,
13) zw iązane z nadzorem  i kontro lą prezydiów  rad  naro ­

dowych nad działalnością M ilicji O byw atelskiej, 
określone uchw ałą R ady M inistrów  n r  140 (M.P. n r  19, 
poz. 191) i innym i przepisam i szczególnymi,

14) inne spraw y z zakresu adm in istracji w ew nętrznej, 
określone przez przepisy szczególne lub  przekazane 
przez M inistra  S praw  W ew nętrznych albo przez P re ­
zydium  W ejewódzkiej R ady Narodow ej po  porozu­
m ieniu się z M inistrem  S praw  W ew nętrznych.

§ 3.

1. Na czele Urzędu S praw  W ew nętrznych stoi k ierow nik  
urzędu.

2. K ierow nik Urzędu S praw  W ew nętrznych:
a) w ydaje decyzje w zakresie działalności urzędu,
b) k ieruje pracą Urzędu S praw  W ew nętrznych.

3. K ierow nik Urzędu S praw  W ew nętrznych jest odpowie­
dzialny za w yniki pracy U rzędu przed P rezydium  Wo­
jewódzkiej R ady Narodowej i M inistrem  Spraw  W ew­
nętrznych.
W szczególności k ierow nik  Urzędu S praw  W ew nętrznych 
jest odpow iedzialny za:
a) rea lizację zadań postaw ionych przed nim  przez M ini­

stra  Spraw  WTew nętrznych,
b) w ykonyw anie uchw ał W ojewódzkiej Rady Narodowej 

i P ręzydium  W ojewódzkiej Rady Narodowej,
c) należytą organizację p racy i jej w łaściw e planowanie,
d) należyty dobór k a d r i  poziom ich przygotow ania za­

wodowego,
e) nadzór nad działalnością w ydziałów  spraw  w ew nętrz­

nych prezydiów  pow iatow ych i m iejskich  (m iast sta ­
now iących powiaty) rad  narodowych.

4. Zastępca K ierow nika Urzędu S praw  W ew nętrznych:
a) zastępuje k ierow nika urzędu w  razie jego nieobecności,
b) koordynuje i nadzoruje p racą kom órek organizacyjnych 

urzędu w  zakresie zleconym przez k ierow nika urzędu.

§ 4.

U rząd Spraw  W ew nętrznych dzieli się na następujące 
kom órki organizacyjne:

1) oddział karno-adm in istracy jny ,
2) oddział adm inistracyjny,
3) oddział spraw  społecznych,
4) oddział wywłaszczeń,
5) oddział wojskowy,
6) W ojewódzka K om enda S traży Pożarnych,
7) W ojewódzka K om enda Terenow ej Obrony Przeciw lot­

niczej,
8) Inspek to ra t
9) S ek re ta ria t

10) K ancelaria  ta jna.

§ 5.
!. O ddział karno -adm in istracy jny  — obejm uje spraw y k a r­

no-adm inistracy jne,
2. O ddział karno -adm in istracy jny  dzieli się na refera ty :

1) kolegium odwoławczego — obejm ujący w  szczegól­
ności spraw y:
a) przygotow yw ania i organizacji rozpraw  kolegium  

odwoławczego, w ysyłan ia w ezwań n a  rozpraw y 
i p rzestrzegania term inów  ustaw owych,

b) analizy praw nej odw ołań od orzeczeń kolegiów 
pow iatow ych (miejskich),

c) prow adzenia re jestru  spraw  kolegium  odwoławcze­
go,

d) obsługi koncelaryjno-technicznej składów  orzeka­
jących kolegium  odwoławczego,

2) organizacji i nadzoru — obejm ujący w szczególności 
spraw y:
a) inspekcji i instruk tażu  pow iatow ych refera tów  k .-a ,

b) przygotow yw ania w yjaśn ień  w spraw ach w ątpliw ych 
i problem ów  praw nych  w  zakresie orzecznictwa 
k.-a,
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c) zała tw ian ia  skarg  i zażaleń oraz analiza skarg,
d) opracow yw ania zestaw ień statystycznych orzecz- 

nictw a k.-a. i ich analizy,
e) szkolenia ap ara tu  i członków kolegium  k.-a.,
f) szkolenia funkcjonariuszy M.O. w  zakresie zgła­

szania wniosków o ukaran ie  i w ystępow ania przed 
kolegium k.-a.,

g) przygotow yw ania w niosków  o uchylenie praw o­
mocnych orzeczeń kolegiów w  tryb ie art. 45 ustaw y 
o orzecznictw ie k.-a.,

h) inne spraw y zlecone przez k ierow nika Urzędu 
S praw  W ew nętrznych w  zakresie inspekcji te re ­
nowej.

§ 6.

1. O ddział adm in istracy jny  obejm uje sp raw y:'
— nadzoru nad re jestrac ją  stanu cywilnego,
— obyw atelstw a,
— zm ian imion i nazwisk.

2. O ddział adm inistracy jny  dzieli się na stanow iska pracy:
1) nadzoru nad re jestrac ją  ak t stanu cywilnego — obej­

m ujące w  szczególności spraw y:
a) spraw ow anie nadzoru, in struk tażu  i kontro li nad 

r e f e r a t a m i  spraw  adm inistracyjno-społecznych 
w  w ydziałach spraw  w ew nętrznych prezydiów  po­
w iatow ych (miejskich) rad  narodow ych w  zakresie 
urzędów  stanu cywilnego oraz nadzoru nad u rzę­
dam i stanu cywilnego,

b) in struk taż  w  spraw ach urzędów  stanu cywilnego,
c) realizacja szczegółowych zadań określonych p rze­

pisam i p raw a o ak tach  stanu cywilnego, a nale­
żących do w łaściw ości P rezydium  W ojewódzkiej 
R ady Narodowej,

2) zm iany im ion i nazw isk, obyw atelstw a — obejm ujące 
w  szczególności spraw y przygotow ania i w ykonyw ania 
decyzji w  w ym ienionych spraw ach.

§ 7.

1. O ddział spraw  społecznych — obejm uje spraw y:
— stowarzyszeń,
— zgrom adzeń,
— zbiórek publicznych,
— graniczne,
— narodowościowe,
— ludności rodzim ej,
— repatriac ji.

2. O ddział spraw  społecznych dzieli się na stanow iska
pracy:
1) stowarzyszeń, zgrom adzeń i zbiórek publicznych, obej­

m ujące w  szczególności spraw y:
a) przygotow ania i w ykonania decyzji w  zakresie re ­

je strac ji stowarzyszeń, prow adzenie rejestru  sto­
w arzyszeń,

b) spraw ow anie nadzoru nad stow arzyszeniam i,
c) przygotow anie i w ykonanie decyzji w  zakresie ze­

zwoleń na zgrom adzenia i zbiórki publiczne,
d) inne zadania w ynikające z ustaw y o zgrom adze­

n iach i zbiórkach publicznych,
e) spraw y zw iązane z ochroną granicy,
f) nadzór, in stru k taż  i kontro la nad działalnością w y­

działu spraw  w ew nętrznych P rezydium  P ow iato­
w ej Rady N arodow ej (M iejskiej Rady Narodowej) 
w  tym  zakresie,

2) spraw  repa triacy jnych  i narodowościowych, obejm ujące 
w  szczególności spraw y:
a) zw iązane z realizacją zadań P aństw a w  dziedzinie 

po lityki narodowościowej,
b) zw iązane z całkow itą in tegracją ludności rodzim ej,
c) zw iązane z opieką nad repa trian tam i.

§ 8.

1 O ddział wywłaszczeń obejm uje spraw y:
— przyjm ow ania i analizow ania wniosków o w yw łasz­

czenie,
— zezwoleń na w ejście w  posiadanie obiektu,
— postępow ania wywłaszczeniowego.

5 9.
1. Oddział W ojskowy obejm uje spraw y wojskowe.
2. O ddział W ojskowy dzieli si$ na referaty :

1) uzupełnień rezerw  osobowych i rzeczowych, obejm u­
jący w  szczególności spraw y:
a) ew idencji osób podlegających powszechnemu obo­

w iązkow i wojskowem u,
b) re jestrac ji przedpoborowych, poboru i ćwiczeń w oj­

skowych rezerwy,
c) odroczeń służby w ojskow ej i przedterm inow ych 

zwolnień z w ojska, opieki nad rodzinam i żołnierzy 
oraz żołnierzam i przed i po odbyciu służby,

d) przeglądu k lasyfikacji i ew idencji koni,
e) oczyszczania terenów  z niewypałów  i porzuconej 

am unicji,
f) nadzoru, instruk tażu  i kontro li nad działalnością 

referatów  w ojskow ych w w ydziałach spraw  w ew ­
nętrznych  prezydiów  rad narodow ych niższych sto­
pni;

2) spraw  specjalnych, obejm ujący w  szczególności spraw y:
a) nabyw ania i przekazyw ania obiektów  i terenów  

dla sił zbrojnych,
b) specjalne z dziedziny adm inistracyjno-w ojskow ej, 

określone szczególnymi przepisam i.

§ 10.

I. 1) Do zakresu działan ia W ojewódzkiej Komendy Straży 
Pożarnych należą spraw y:
a) organizacji straży pożarnych i fachowego nadzoru 

nad ich działalnością,
b) zapobieganie pożarom,
c) w alk i z pożaram i,
d) doboru i szkolenia fachowego k ad r pożarniczych
e) przygotow ania jednostek ochrony przeciw pożaro­

w ej dla potrzeb terenow ej obrony przeciw lotniczej,
f) w spółdziałanie z w ładzam i, insty tucjam i i o rgani­

zacjam i w  dziedzinach zw iązanych z ochroną p rze­
ciwpożarow ą oraz w  zakresie w alki z powodziami 
i innym i k lęskam i żywiołowymi.

2) W ojewódzkiej K om endzie S traży Pożarnych pod 
w zględem  fachowym  podlegają: powiatowe, m iejskie 
komendy straży pożarnych w  w ydziałach spraw  w e­
w nętrznych prezydiów  pow iatowych rad  narodow ych 
i m iast stanow iących powiaty.
O drębne przepisy regu lu ją  podporządkow anie W oje­
wódzkiej Kom endzie S traży Pożarnych organów 
ochrony przeciw pożarow ej w  zakładach pracy.

II. W ojew ódzka K om enda S traży Pożarnych dzieli się na 
następujące kom órki organizacyjne: 
ł) służba organizacyjna, obejm ująca w  szczególności 

spraw y:
a) nadzoru i kontro li nad działalnością o rganizacyj­

no-kadrow ą w  kom endach terenow ych straży 
pożarnych,

b) kadrow e, analizy przydatności kad r pożarnictw a,
c) kom isji dyscyplinarnych,
d) socjalne,
e) planów  pracy K om endy i sprawozdawczości,
f) zbierania i opracow yw ania m ateriałów  i p ro jek ­

tów uchw ał na sesję W ojewódzkiej Rady N arodo­
w ej i posiedzenia Prezydium  W.R.N.,

g) organizacji narad  i konferencji,
j) planów  zaopatrzenia straży pożarnych w  sprzęt 

pożarniczy i inne m ateria ły , 
k) nadzoru nad działalnością finansow ą terenow ych 

kom end straży  pożarnych,
1) planów  finansow ych, budżetu i inw estycji, 
ł) księgowości.

2) służba operacyjno-szkoleniow a obejm ująca w  szcze­
gólności spraw y:
a) nadzoru i kontro li nad działalnością operacyjno- 

szkoleniową kom end terenow ych,
b) planów  sieci straży pożarnych,
c) przygotow ania ochrony przeciw pożarow ej do w y­

m agań T.O.P.L.,
d) analizy akc ji gaśniczych,
e) B.H.P. w  strażach pożarnych,
f) łączności i sygnalizacji alarm ow ej,
g) analizy potrzeb eksp loatacji i gospodarow ania 

sprzętem  (motopompy, samochody) i m ateria łam i 
pędnym i, kontroli technicznego stanu sprzętu po­
żarniczego,
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h) analizy i p lanow ania potrzeb w zakresie budowy 
i rem ontów  strażn ic oraz urządzeń w odnych dla 
celów gaśniczych, ew idencja tych obiektów  i nad ­
zór nad ekspioatacją,

i) szkolenia pożarniczego, zawodów pożarniczych,

3) służba zapobiegania pożarom , obejm ująca w  szcze­
gólności spraw y:
a) nadzoru i kontroli nad działalnością zapobiegaw ­

czą kom end terenow ych,
b) w spółdziałania z organam i adm in istracji państw o­

wej i insty tucjam i w  zakresie zapobiegania poża­
rom (adm in istrac ja  leśno-rolna, przem ysłow a itp.),

c) nadzoru nad kom iniarstw em ,
d) organizow ania i nadzorow ania zabezpieczenia 

przeciwpożarowego w  zakładach przem ysłowych, 
podległych bezpośrednio Kom endzie W ojewódz­
kiej S traży Pożarnych,

e) w spółdziałanie w szkoleniu kierow ników  i refe­
rentów  ochrony przeciw pożarow ej,

f) uzgodnienia i op iniow ania dokum entacji pro jek- 
towo-kosztorysowej,

g) sta ty styk i i analizy pożarów, dochodzenie i zw al­
czanie przyczyn pożarów oraz w spółdziałanie w 
tym  zakresie z innym i organam i,

h) propagandy przeciw pożarow ej i w spółpracy w tym  
zakresie ze Związkiem  Ochotniczych S traży  P o ­
żarnych,

i) w spółdziałanie z organam i M.O. i kolegiam i orze­
kającym i w zakresie zw alczania przyczyn po­
w staw ania  pożarów.

III. Na czele K om endy stoi K om endant W ojewódzkiej S tra ­
ży Pożarnych.

K om endant W ojewódzki S traży Pożarnych kieru je  
p racą Kom endy W ojewódzkiej i nadzoruje pracę Ko­
m end terenow ych straży pożarnych oraz podległych je ­
dnostek zawodowych terenow ych i zakładow ych straży 
pożarnych.

W ojewódzki K om endant S traży Pożarnych pow ierza 
funkcję  zastępcy K om endanta jednem u z kierow ników  
służb w uzgodnieniu z kierow nikiem  Urzędu Spraw  
W ew nętrznych i K om endą Główną Straży Pożarnych.

IV. Poszczególnymi służbam i K om endy W ojewódzkiej S tra ­
ży Pożarnych k ie ru ją  bezpośrednio i ponoszą za nie 
odpowiedzialność przed K om endantem  W ojewódzkim 
szefowie służb.

§ 11.

1. Do zakresu działania Kom endy W ojewódzkiej Terenow ej 
O brony Przeciw lotniczej należą zagadnienia zw iązane 
z przygotow aniem  i w ykonyw aniem  T.O.P.L. na terenie 
województwa.

2. Na czele K om endy W ojewódzkiej T.O.P.L. stoi K om en­
dan t W ojewódzki, który k ieru je  p racą K om endy W oje­
wódzkiej i kom end m iejskich terenow ej obrony przeciw ­
lotniczej oraz pracam i • zw iązanym i z przygotow aniem  
w ojew ództw a do T.O.P.L.

3. Do pomocy kom endantow i T.O.P.L. w ojew ództw a w k ie­
row aniu, p lanow aniu, nadzorow aniu i koordynowaniu 
p rac w  zakresie w ykonyw ania T.O.P.L. na teren ie w o­
jew ództw a powołany jest szef sztabu w ojew ództw a 
T.O.P.L. który bezpośrednio k ieru je  i koordynuje pracę 
sztabu T.O.P.L. w ojew ództw a w  m yśl wytycznych, za­
rządzeń i in stru k c ji K.G.T.O.P.L. pod ogólnym nadzorem  
K om endanta W ojewódzkiego T.O.P.L.

4. K om enda W ojewódzka T.O.P.L. zakresem  działan ia obej­
m uje w  szczególności następujące grupy spraw :
a) organizacyjne i przygotow ania obiektów  do T.O.P.L.
b) operacyjne i przygotow ania służb do T.O.P.L.
c) szkoleniowe i przygotow ania ogółu ludności do T.O.P.L.
d) łączności i urządzeń alarm ow ych oraz pow iadam iania 

i alarm ow ania,
e) inżynieryjno-technicznych i inw estycyjnych,
f) ogólnych i finansow o-gospodarczych.

§ 12.

Do zakresu Inspek to ra tu  należy załatw ianie spraw  w yn i­
kających z nadzoru i kontroli prezydiów  rad narodow ych 
nad działalnością M.O. i innych zleconych przez K ierow ni­
ka U.S.W.
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§ 13.

Do zakresu zadań S ek re ta ria tu  U rzędu Spraw  W ew nętrz­
nych należą spraw y:
a) osobowe (ewidencja, dyscyplina pracy, postępow anie 

dyscyplinarne, nagrody itp.),
b) organizacyjne Urzędu,
c) obsługi Urzędu pod względem adm inistracy jno-gospo­

darczym,
d) ogóino-kancelaryjne,
e) biblioteki fachowej Urzędu,
i) zlecone przez K ierow nika Urzędu.

§ 14.

K ancelaria ta jn a  prow adzi spraw y ta jne  Urzędu Spraw  
W ew nętrznych i innych wydziałów  Prezydium  W.R.N. 
Czynności kancelarii ta jn e j określa  in strukc ja  o prow adze­
niu spraw  tajnych.

§ 15.

D la utrzym ania jednolitego znakow ania ak t usta la  się dla 
U rzędu Spraw  W ew nętrznych symbol „SW ”.

§ 16.
S ta tu t niniejszy wchodzi w życie z dniem  uchw alenia przez 
P rezydium  W ojewódzkiej Rady Narodowej.

S T A T U T
organizacyjny Kuratorium Okręgu Szkolnego w Łodzi

8 1.
K uratorium  Okręgu Szkolnego Łódzkiego k ieru je sp ra ­

w am i w ym ienionym i w  § 2 niniejszego sta tu tu .

8 2.

1) Do zakresu działan ia K uratorium  Okręgu Szkolnego 
należy kierow nictw o spraw am i szkół i innych placów ek 
ośw iatow o-w ychow awczych należącym i do w łaściwości 
P rezydium  W ojewódzkiej Rady Narodowej.
2) W szczególności K urato rium  Okręgu Szkolnego:

— organizuje i nadzoruje działalność liceów ogólnokształ­
cących, liceów pedagogicznych i szkół ćwiczeń, liceów 
pedagogicznych d la  w ychowawczyń przedszkoli i przed­
szkoli ćwiczeń, studiów  nauczycielskich, kursów  kształ­
cen ia nauczycieli, szkół zawodowych i kursów  zawodo­
wych, liceów ogólnokształcących d la  pracujących, 
ogólnokształcących liceów korespondencyjnych, szkół 
i zakładów  specjalnych, zakładów  wychowawczych oraz 
pałaców  młodzieży,

— organizuje i nadzoruje dokształcanie m łodocianych od 
15— 18 roku życia,

— nadzoruje działalność inspektoratów  ośw iaty i spraw uje 
nadzór pośredni nad podległym i im szkołam i i innym i 
p laców kam i ośw iatow o-wychowawczym i,

— rozpatru je odw ołania od decyzji inspektorów  szkolnych,
— p lanu je  środki finansow e i zapew nia realizację bazy m a­

te ria lne j szkół i placów ek wychowawczych,
— nadzoruje w  zakresie unorm ow anym  przepisam i szcze­

gólnym i szkoły i inne placów ki oświatowo-wychowawcze 
nie prowadzone przez M inistra  Oświaty, z w y jątk iem  
szkół podległych M inistrow i K ultury  i Sztuki, M inistro­
w i Rolnictwa i M inistrow i Zdrowia,

- -  organizuje i nadzoruje doskonalenie k ad r nauczycielskich 
w szystkich szczebli podległych szkół, organizuje i koor­
dynuje działalność ognisk m etodycznych,

— w spółdziała z W ydziałem  K ultu ry  P rezydium  W ojewódz­
kiej Rady N arodow ej w  spraw ach podstaw owych do­
tyczących zakresu działan ia  i organizacji pracy inspek­
to ra tu  ośw iaty w  dziedzinie kultury .

8 3.

1. N a czele K uratorium  O kręgu Szkolnego stoi K ura to r 
O kręgu Szkolnego odpow iedzialny za działalność K u ra­
torium  oraz za działalność szkół i innych placów ek 
ośw iatow o-w ychow awczych podległych K ura to rium  — 
przed P rezydium  W ojewódzkiej R ady Narodow ej i M i­
n istrem  Oświaty.

2. S tałym  zastępcą K ura to ra  jest w icekurato r do spraw  
szkolnictw a zawodowego.

3. Do zadań ku ra to ra  okręgu szkolnego w  szczególności 
należy:
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1) m ianow anie, przenoszenie i zw alnianie nauczycieli
bezpośrednio podległych szkół i innych placów ek 
oświatowo-wychowawczych. T ryb postępow ania w  
tym  zakresie określa ją  odbrębne przepisy.

2) podejm ow anie decyzji w spraw ach należących do za­
kresu działan ia K uratorium ,

3) zapew nienie realizacji uchw ał W ojewódzkiej Rady 
Narodowej i P rezydium  WRN w spraw ach objętych 
zakresem  działan ia  K uratorium ,

4) realizow anie zarządzeń i w ytycznych M inistra Oświaty,
5) zapew nienie należytej organizacji pracy w  K ura to ­

rium ,
6) zapew nienie należytego doboru k ad r w K uratorium , j
7) nadzór nad działalnością inspektoratów  oświaty.

§ 4.

1 K uratorium  O kręgu Szkolnego dzieli się na następujące 
kom órki organizacyjne:
1) Dział Ogólny,
2) D ział Szkolnictw a Ogólnokształcącego,
3) D ział Szkolnictw a Zawodowego,
4) Dział Szkolnictw a Specjalnego i O pieki nad Dziec­

kiem,
5) Dział O św iaty Dorosłych,
6) Sam odzielny O ddział W ychowania Fizycznego, P rzy­

sposobienia W ojskowego, Wczasów i T urystyki,
7) Sam odzielny O ddział Osobowy.

2. P onadto  K uratorium  O kręgu Szkolnego podlega Zarząd 
Inw estycji Szkolnych i W ojewódzka B iblio teka Pedago­
giczna.

§ 5.
1. Do zakresu działania Działu Ogólnego należą spraw y:
— opracow yw ania w  porozum ieniu z innym i kom órkam i 

organizacyjnym i kurato rium  planów  usług i za trudnien ia, 
w  zakresie podległych jednostek  oraz zbiorczych budże­
tów  okręgu szkolnego,

— dokonyw ania podziału zadań planow ych i kwot budże­
tow ych m iędzy podległe jednostki,

— załatw ianie spraw  zw iązanych z obsługą budżetow ą i f i­
nansową kurato rium  i jednostek  bezpośrednio podległych 
z w yjątk iem  spraw  finansow ych w arsztatów  szkolnych,

— prow adzenie prac statystyczno-spraw ozdaw czych w  za­
kresie planu i budżetu,

.— spraw ow ania nadzoru nad działalnością finansow ą i in- 
w estycyjno-rem ontow ą podległych jednostek oraz w spół­
działanie w  nadzorow aniu w ykonania planu usług i b u ­
dżetu,

— zała tw ian ia spraw  zw iązanych z organizacją służby ad­
m in istracy jnej i gospodarczej ku rato rium  i w  jednost­
kach podległych oraz spraw ow ania nadzoru nad ich 
działalnością adm in istracy jną i gospodarczą,

— załatw ianie spraw  zw iązanych z zarządem  nieruchom oś­
ci użytkow anych przez kurato rium  i jednostk i podległe,

— prow adzenie re jestru  skarg  i zażaleń,
— sporządzania zbiorczych planów  pracy ku rato rium  i opra­

cow yw ania spraw ozdań z ich w ykonania.
2. Dział Ogólny dzieli się n a  następujące kom órki organi- j 

zacyjne:
1) O ddział P lanu i Budżetu,
2) O ddział F inansow y,
3) Oddział A dm inistracyjny,
4) S tanow isko pracy do spraw  obsługi p raw nej i zastęp­

stw a sądowego.
3. 1) do zakresu działania O ddziału P lanu  i Budżetu w

szczególności należy:
—- opracow yw anie w  porozum ieniu z innym i kom órkam i 

organizacyjnym i kurato rium  planów  usług i za tru d ­
n ien ia  w  zakresie podległych jednostek  oraz zbior­
czych budżetów  okręgu szkolnego,

— dokonyw anie podziału zadań planow ych i kw ot bu­
dżetowych m iędzy podległe jednostki,

— prow adzenie p rac statystyczno-spraw ozdaw czych w  
zakresie p lanu  i budżetu.

2) O ddział P lanu i Budżetu dzieli się na:
a) R eferat planu i budżetu szkół ogólnokształcących 

do zadań którego w  szczególności należy p lanow a­
nie sieci i organizacji szkół ogólnokształcących oraz 
zapew nienie tym  szkołom odpow iednich kredytów  
i rea lizacji tych kredytów ,

b) R eferat planu i budżetu szkół zawodowych, do za­
dań którego w  szczególności należy planow anie 
sieci i organizacji szkół zawodowych oraz zapew­
nienie ty m  szkołom odpow iednich kredytów  i rea li­
zacji tych kredytów ,
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c) R eferat planu i budżetu urządzeń socjalno-kułtu - 
ralnych, do zadań którego w  szczególności należy 
planow anie sieci zakładów  opiekuńczo-w ychow aw ­
czych, św ietlic i punktów  oraz zapew nienie im  od­
pow iednich kredytów  i realizacji tych kredytów ,

d) Stanow isko pracy do spraw  sprawozdawczości, do 
zadań którego w szczególności należy spraw ozdaw ­
czość z realizacji planu usług podległych jednostek  
organizacyjnych oraz szkół i zakładów.

4. 1) Do zakresu działania Oddziału Finansowego w szcze­
gólności należy:

— spraw ow anie nadzoru nad działalnością finansow ą 
i inw estycyjno-rem ontow ą podległych jednostek  oraz 
w spółdziałanie w nadzorow aniu w ykonania planu 
usług i budżetu,

— załatw ianie spraw  zw iązanych z obsługą budżetową 
i finansow ą kurato rium  i jednostek  bezpośrednio pod­
ległych z w y jątk iem  spraw  finansow ych w arsztatów  
szkolnych.

2) O ddział F inansow y dzieli się na:
a) R eferat księgowości do zadań którego w  szczegól­

ności należy prow adzenie księgowości budżetu 
centralnego i terenow ego oraz nadzór nad księ­
gowością w  jednostkach  podległych,

b) R eferat w ykonania budżetu do zadań którego w 
szczególności należy w ykonyw anie, w  porozum ie­
niu z zainteresow anym i kom órkam i kurato rium  
i nadzór nad w ykonyw aniem  budżetu centralnego 
i terenowego na ośw iatę i w ychow anie, środków 
specjalnych i gospodarstw  pomocniczych,

c) R eferat inspekcji i kontroli do zadań którego w 
szczególności należy system atyczna kontro la pod­
ległych jednostek organizacyjnych w zakresie 
spraw  gospodarczych, finansow ych i rachunkow ych. 
K ierow nik Oddziału jest równocześnie głównym  
księgowym.

5. 1) Do zakresu dzia łan ia  Oddziału A dm inistracyjnego
w  szczególności należy:

— załatw ianie spraw  zw iązanych z organizacją służby 
adm in istracy jne j i gospodarczej w  K uratorium  i w  je ­
dnostkach podległych oraz spraw ow anie nadzoru nad 
ich działalnością adm in istracy jną i gospodarczą,

— załatw ianie spraw  zw iązanych z zarządem  nierucho­
mości użytkow anych przez K ura to rium  i jednostk i 
podległe,

— załatw ianie spraw  zaopatrzenia K uratorium  i innych 
podległych jednostek  w  artyku ły  gospodarcze, szkolne 
i uczniowskie,

— prow adzenie re jestru  uchw ał P rezydium  W ojewódz­
kiej R ady N arodow ej oraz kom isji O św iaty WRN 
i opracow yw anie spraw ozdań z ich w ykonania.

— sporządzanie zbiorczych planów  pracy kuratorium  
i opracowyw anie spraw ozdań z ich w ykonania.
2) O ddział A dm inistracyjny dzieli się na:

a) R eferat adm in istracy jny  do zadań którego w szcze­
gólności należy załatw ianie spraw  zw iązanych z or­
ganizacją służby adm in istracy jne j ku rato rium  i jedno­
stek  podległych, oraz zaopatryw anie tych jednostek 
w  artyku ły  gospodarcze i szkolne,

b) S tanow isko pracy  do spraw  gospodarczych, do k tó ­
rego zadań w  szczególności należy załatw ianie bieżą­
cych spraw  gospodarczych kuratorium , nadzór nad 
pracow nikam i usługowym i, oraz zaopatryw anie K u­
rato rium  w  artyku ły  gospodarcze i biurowe.

6. Do zakresu działan ia  stanow iska pracy do spraw  obsłu­
gi praw nej i zastępstw a sądowego w  szczególności 
należy:

— prowadzenie przed sądam i powszechnym i i kom isjam i 
arbitrażow ym i spraw , w  których jedną ze stron jest 
K ura to rium  O kręgu Szkolnego,

— prow adzenie przed sądam i powszechnym i i kom isjam i 
arbitrażow ym i spraw , w których jedną ze stron są 
podległe inspektoraty  ośw iaty, szkoły, zakłady i inne 
jednostki organizacyjne, w  zakresie zleconym przez 
K ura to ra  O kręgu Szkolnego,

— opracow yw anie pozwów, wniosków, rewizji, odwołań 
i innych pism  procesowych w  związku z prow adzony­
mi spraw am i,

— opracow yw anie opinii praw nych i udzielanie porad 
praw nych w  spraw ach  dotyczących zakresu działan ia 
K uratorium  i podległych jednostek  organizacyjnych,

— bran ie  udziału w  opracowyw aniu aktów  praw nych.



Nr 4 DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ w  LODZI Sir 38

§ 6. . |
1) Do zakresu działąn ia Działu Szkolnictw a

Ogólnokształcącego należą spraw y:
— usta lan ie dla inspektorów  ośw iaty w ytycznych w  sp ra ­

wie organizacji i działalności wychowawczej p lacó­
w ek w ychow ania przedszkolnego, organizacji i dzia­
łalności dydaktyczno-w ychow aw czej szkół podstaw o­
w ych, pracy opiekuńczej tych  szkół i realizacji po­
wszechności nauczania, organizacji i działalności p la ­
cówek w ychow ania pozaszkolnego,

— organizow anie i nadzorow anie działalności dydaktycz­
no-wychowawczej liceów ogólnokształcących, liceów 
pedagogicznych, liceów dla wychowawczyń przedszkoli,

'> studiów  nauczycielskich i in te rnatów  przy tych szko­
łach oraz w ykonyw anie bezpośredniego nadzoru nad 
nauczaniem  i w ychow aniem  w  tych  szkołach i in te r­
natach, nad  udzielaniem  młodzieży pomocy m a teria l­
nej (stypendia, dożyw ianie itp.) oraz nad działalnością 
adm inistracyjno-gospodarczą w ym ienionych szkół i in ­
ternatów ,

— organizow anie i nadzorow anie działalności b ibliotek 
szkolnych i pedagogicznych oraz instruow an ia w  sp ra ­
w ach ich organizacji, doboru książek i czytelnictw a,

— nadzorow anie w  podległych szkołach i innych placów ­
kach ośw iatow o-w ychow awczych stanu czystości i po­
rządku pomieszczeń oraz stanu higieny osobistej ucz­
niów i w ychow anków  i prow adzenie działalności m a­
jącej n a  celu polepszenie tego stanu,

— w ram ach  określonych przepisam i szczególnymi orga­
nizowanie i spraw ow anie nadzoru nad wychowaniem  
w przedszkolach prowadzonych przez zakłady pracy 
i insty tucje społeczne,

— organizow anie i nadzorowanie działalności pałaców  
młodzieży,

— opracowyw anie w niosków  w  spraw ie rozwoju i popra­
wy sieci szkół i innych placów ek ośw iatow o-w ycho­
wawczych,

— organizow anie i nadzorow anie doskonalenia k a d r nau ­
czycielskich w szystkich szczebli podległych szkół,

— organizow anie i koordynow anie działalności Ognisk 
M etodycznych

— w spółdziałanie z w łaściw ym i kom órkam i organizacyj­
nym i w zapew nieniu podległym  szkołom i placówkom 
kadrow ym , m ateria lnych  i san itarno-higienicznych 
w arunków  pracy,

— instruow anie inspektoratów  ośw iaty i nadzorowanie 
ich działalności w  zakresie w ychow ania przedszkol­
nego, szkolnictw a podstawowego, powszechności nau ­
czania, placów ek w ychow ania pozaszkolnego oraz in ­
nych zadań pow ierzanych inspektoratom .

2) Dział Szkolnictw a Ogólnokształcącego 
dzieli się na następujące kom órki 
organizacyjne:

1) O ddział W ychow ania Przedszkolnego,
2) Oddział Szkół Podstaw ow ych,
3) Oddział Liceów Ogólnokształcących,
4) Oddział K ształcenia Nauczycieli.

3) Do zakresu działan ia Oddziału W ychow ania 
Przedszkolnego w  szczególności należy:

— usta lan ie  dla inspektoratów  ośw iaty w ytycznych w 
spraw ie organizacji i działalności wychowaw czej p la ­
cówek w ychow ania przedszkolnego,

— organizow anie i spraw ow anie nadzoru nad w ychow a­
niem  w przedszkolach,

— w  ram ach określonych przepisam i szczególnymi orga­
nizow anie i spraw ow anie nadzoru nad w ychow aniem  
w  przedszkolach prow adzonych przez zakłady pracy 
i insty tucje społeczne,

— opracow yw anie wniosków w  spraw ie rozwoju i popra­
wy sieci przedszkoli,

— w spółdziałanie z w łaściw ym i kom órkam i organizacyj­
nym i i zapew nienie podległym  przedszkolom  m ate­
rialnych  i san itarno-higienicznych w arunków  pracy,

— instruow anie inspektoratów  ośw iaty i nadzorow anie 
ich działalności w  zakresie w ychow ania przedszkolnego.

4) Do zakresu działan ia O ddziału Szkół 
Podstaw ow ych w  szczególności należy:

— usta lan ie  dla inspektoratów  ośw iaty w ytycznych w  
spraw ie organizacji i działalności dydaktyczno-w ycho­
w aw czej szkół podstawowych, pracy opiekuńczej tych 
szkół i realizacji powszechności nauczania,

— organizow anie i nadzorowanie działalności bibliotek 
szkolnych oraz instruow anie w  spraw ach ich organi­
zacji, doboru książek i czytelnictw a,

— w ykonyw anie nadzoru nad udzielaniem  m ło d z ie ż y  po­
mocy m ateria lnej (np. dożywianie, stypendia),

— nadzorowanie w podległych szkołach stanu  czystości 
i porządku pomieszczeń oraz stanu higieny osobistej 
uczniów  i prow adzenie działalności m ającej na celu 
polepszenie tego stanu,

— opracow yw anie wniosków w  spraw ie rozwoju i po­
praw y sieci szkól podstawowych,

— w spółdziałanie z w łaściw ym i kom órkam i organizacyj­
nym i w zapew nieniu podległym  szkołom m ateria lnych 
i sanitarno-higienicznych w arunków  pracy,

— instruow anie inspektoratów ' ośw iaty i nadzorow anie Ich 
działalności w zakresie szkolnictw a pod stawowego, 
powszechności nauczania, placów ek w ychow ania poza­
szkolnego oraz innych zadań powierzonych inspek­
toratom .

5) Do zakresu działan ia O ddziału Liceów Ogólno­
kształcących w  szczególności należy:

— organizow anie i nadzorowanie działalności dydaktycz­
no-wychowawczej liceów ogólnokształcących i in te rn a­
tów  przy tych  szkołach oraz w ykonyw anie bezpośred­
niego nadzoru nad nauczaniem  i w ychow aniem  w  tych  
szkołach i in te rnatach , nad udzielaniem  młodzieży po­
mocy m ateria lnej (stypendia dożywianie) oraz nad 
działalnością adm inistracyjno-gospodarczą tych szkół 
i in ternatów ,

— organizow anie i nadzorowanie działalności b ibliotek 
szkolnych oraz instruow anie w  spraw ach ich organi­
zacji doboru książek i czytelnictw a,

— nadzorowanie w podległych szkołach stanu czystości 
i porządku pomieszczeń oraz stanu higieny osobistej 
uczniów i w ychow anków  i prow adzenie działalności 
m ającej na celu polepszenie tego stanu,

— opracowyw anie wniosków w  spraw ie rozwoju i popra­
wy sieci szkół,

— w spółdziałanie z w łaściw ym i kom órkam i organizacyj­
nym i w  zapew nieniu podległym  szkołom m ateria lnych  
i san itarno-higienicznych w arunków  pracy.

6) Do zakresu działan ia Oddziału K ształcenia 
Nauczycieli w  szczególności należy:

— organizow anie i nadzorow anie działalności dydaktycz­
no-wychowawczej studiów  nauczycielskich, liceów pe­
dagogicznych, liceów d la  w ychowawczyń przedszkoli, 
szkół i przedszkoli ćwiczeń, studiów  nauczycielskich 
i in ternatów  przy tych szkołach oraz w ykonyw anie 
bezpośredniego nadzoru nad nauczaniem  i w ychow a­
niem  w tych szkołach i in te rnatach , nad udzielaniem  
młodzieży pomocy m ateria lnej (stypendia) oraz nad  
działalnością adm inistracyjno-gospodarczą w ym ienio­
nych szkół i in ternatów ,

— organizow anie i nadzorow anie działalności bib lio tek  
szkolnych oraz instruow anie w  spraw ach ich o rgani­
zacji, doboru książek i czytelnictw a,

— nadzorowanie w  podległych szkołach stanu czystości 
i porządku pomieszczeń oraz stanu higieny osobistej 
uczniów  i w ychow anków  i prow adzenie działalności 
m ającej na celu polepszenie tego stanu,

— opracow yw anie wniosków w  spraw ie rozwoju i po­
praw y sieci szkół,

— w spółdziałanie z w łaściw ym i kom órkam i organizacyj­
nym i w  zapew nieniu podległym  szkołom m ateria lnych  
i sanitarno-higienicznych w arunków  pracy,

— organizow anie różnych form  dokształcania nauczycieli 
i podnoszenia ich kw alifikacji.

§ 7.

1) Do zakresu działania Działu Szkolnictw a Zawo­
dowego należą spraw y:

— organizow anie i nadzorow anie działalności dydaktycz­
no-wychowawczej szkół i kursów  zawodowych podle­
głych M inisterstw u Oświaty,

— organizow anie i nadzorow anie działalności szkolenio- 
\fro-produkcyjnej w arsztatów  szkolnych oraz zała tw ia­
nie spraw  zw iązanych z obsługą finansow ą tych w a r­
sztatów,

— nadzorow anie gospodarki rem ontow ej m aszyn i u rzą ­
dzeń w arsztatow ych,

— załatw ianie spraw  zaopatrzenia w arsztatów  szkolnych 
oraz zbytu produkcji tych w arsztatów ,
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w spółpracy z odpow iednim i resortam i, insty tucjam i 
gospodarczym i i zakładam i pracy w okręgu w  sp ra­
w ach usta łan ia  zapotrzebow ania na kadry  zawodowe, 
sposobu kształcenia tych k ad r oraz zapew nienia szko­
łom w arunków  kadrow ych, m ateria lnych  i techrńczno- 
r.aukowych,
w spółpracy z organam i zatrudn ien ia  i zakładam i pracy 
w  spraw ach za trudn ien ia  absolwentów  szkół zawodo­
w ych i badanie przydatności zawodowej absolwentów  
szkół zawodowych w  zakładach pracy, 
spraw ow anie nadzoru pedagogicznego nad szkołam i 
i ku rsam i zawodowym i innych resortów  z w yjątk iem  
szkolnictw a podległego M inistrow i K ultury  i Sztuki, 
M inistrow i Rolnictwa i M inistrow i Zdrowia, 
w ykonyw anie nadzoru nad szkołam i i kursam i zawo­
dowym i niepaństw ow ym i,
przeprow adzanie w eryfikac ji św iadectw  szkół i k u r­
sów zawodowych,
organizow anie i nadzorow anie prac służby B.H.P. 
nadzorow anie w  podległych szkołach i innych placów ­
kach ośw iatow o-w ychow awczych stanu higieny, po­
rządku i gospodarności i podejm ow anie odpowiedniej 
działalności dla podniesienia ich poziomu w tych p la ­
cówkach,
w spółdziałanie z w łaściw ym i kom órkam i organizacyj­
nym i kurato rium  w  usta len iu  sieci szkół i kursów  za­
wodowych, inw estycji tych szkół i kursów , przyjęć do 
szkół i kursów  zawodowych oraz w  zapew nieniu pod­
ległym  szkołom zawodowym w łaściw ej obsady kadro­
w ej i w arunków  m ateria lnych .

2) Dział Szkolnictw a Zawodowego dzieli się na n a ­
stępujące kom órki organizacyjne:

1. O ddział Szkół Zawodowych,
2. Oddział W arsztatów  Szkolnych,
3. Sam odzielny R eferat Szkół Rolniczych,
4. Stanow isko pracy  do spraw  bezpieczeństw a i higie­

ny pracy.

3) Do zakresu działan ia O ddziału Szkół Zawodowych 
w  szczególności należy:

organizow anie i nadzorow anie działalności dydaktycz­
no-wychow aw czej szkół i kursów  zawodowych, 
w spółpraca z odpow iednim i resortam i, insty tucjam i 
gospodarczym i i zak ładam i pracy w  okręgu w  sp ra­
w ach u s ta lan ia  zapotrzebow ania na kadry  zawodowe, 
sposobu kształcenia tych k ad r oraz zapew nienie szko­
łom w arunków  kadrow ych, m ateria lnych  i techniczno- 
naukowych,
w ykonyw anie nadzoru nad szkołam i i ku rsam i zaw o­
dowym i niepaństw ow ym i,
przeprow adzanie w eryfikac ji św iadectw  szkół i k u r­
sów zawodowych,
nadzorow anie w  podległych szkołach i innych placów ­
kach oświatowo-wychowawczych stanu higieny, po­
rządku i gospodarności i podejm ow anie odpowiedniej 
działalności dla podniesienia ich poziomu w  tych p la ­
cówkach,
w spółdziałanie z w łaściw ym i kom órkam i organizacyj­
nym i kurato rium  w  usta lan iu  sieci szkół i kursów  za­
wodowych, inw estycji tych szkół i kursów , przyjęć do 
szkół i kursów  zawodowych oraz w  zapew nieniu pod­
ległym szkołom zawodowym w łaściw ej obsady kadro­
w ej i w arunków  m ateria lnych ,
organizow anie wspólnie z organam i M inisterstw a P ra ­
cy i O pieki Społecznej za trudn ien ia  absolw entów  szkół, 
badanie w  zakładach pracy (z udziałem  nauczycieli, 
dyrektorów  i w izytatorów ) przydatności zawodowej 
absolw entów  do w ykonyw ania wyuczonego zawodu, 
opracow yw anie analiz i w niosków  w tym  zakresie, 
badanie praw idłow ości za trudn ien ia  absolwentów, 
w zrostu kw alifikacji zawodowej i w arunków  bytowych, 
nadzorow anie przebiegu p rak ty k  zawodowych, 
organizow anie szkolnych kom isji za trudnien ia, in struo ­
w anie opracowań spraw ozdań i przesyłanie wniosków 
do M inisterstw a Oświaty,
interw eniow anie w  spraw ach za trudn ien ia  absolw en­
tów.

4) Do zakresu działan ia  Oddziału W arsztatów  
Szkolnych w  szczególności należy:

nadzorow anie organizacji m etod produkcji, procesów 
i dokum entacji technologicznej, u sta lan ie  planów  koo­
peracji, in icjow anie w  spraw ach dotyczących przeno­
szenia doświadczeń produkcyjnych m iędzy w arsz ta ta ­
m i szkolnymi,

— kierow anie opracow aniem  planów  produkcji, zaopa­
trzen ia  m ateriałow ego, finansow ych, nadzorow anie ich 
w ykonania, prowadzenie ‘sprawozdawczości,

— organizow anie pow iązania w arsztatów  szkolnych z za­
k ładam i produkcyjnym i,

— organizow anie w yposażenia w arsztatów  szkolnych w 
m aszyny, sprzęt i urządzenia, kierow anie całością go­
spodarki rem ontowej i energetycznej, przydzielanie 
kredytów  na ten  cel, analizow anie kosztów rem ontów, 
nadzorow anie w ykonaw stw a rem ontów,

— nadzorow anie księgowości w arsztatów  szkolnych, ana­
lizowanie bilansu opłacalności produkcji, usta lan ie  
rozliczenia finansow ego w arsztatów  szkolnych z bud­
żetem,

— zatw ierdzanie planów  za trudnien ia i funduszu ]#łac 
d la  pracow ników  w arsztatów  szkolnych p ła tnych  ze 
środków speeja ln juh ,

— nadzorow anie zbytu produkcji gotowej,
— opiniow anie planów  inw estycyjnych i planów  k ap ita l­

nych rem ontów  budynków  oraz pomieszczeń w arsz ta­
tów  szkolnych.

5) Do zakresu działan ia Saęiodzielnego R eferatu  
Szkół Rolniczych w  szczególności należy:

— organizow anie i nadzorowanie działalności dydaktycz­
no-wychow aw czej szkół przysposobienia rolniczego,

— w spółdziałanie z terenow ym i radam i narodow ym i, o r­
ganizacjam i społecznymi, organizacjam i sam orządu 
chłopskiego (kółkam i rolniczym i i ich związkami) w 
zakresie rozwoju sieci szkół i opieki nad istniejącym i 
szkołami,

— zapew nienie wysoko kw alifikow anej kadry  in struk to ­
rów  dla prow adzenia zajęć w zakresie p rodukcji roś­
linnej i hodowli,

— organizow anie z w łaściw ym i insty tucjam i konkursów 
hodow lanych i k u ltu r  roślin,

— zapew nienie niezbędnej bazy m ateria lnej szkołom,
— organizow anie okręgow ych narad  kierow ników  tych 

szkół.

6) Do zakresu działania stanow iska pracy  do spraw  
bezpieczeństw a i higieny pracy w  szczególności 
należy:

— opracowyw anie w niosków  do projektów , przepisów  
i in strukc ji w  spraw ach bezpieczeństw a i higieny 
pracy,

— opiniow anie, zatw ierdzanie i kon tro la w ykonania rocz­
nych i kw arta lnych  planów  pracy techników  bezpie­
czeństw a i higieny pracy w arsztatów  szkolnych,

— organizow anie nadzoru nad system atycznym  szkole­
niem  w zakresie bezpieczeństw a i higieny pracy kie­
rowników  w arsztatów , nauczycieli zawodu, p racow ni­
ków inżynieryjno-technicznych i robotników  p roduk­
cyjnych zatrudnionych w  w arszta tach  szkolnych, za­
pew nienie potrzebnych m ateriałów , pomocy szkolenio­
w ych i kadr wykładowców,

— analizow anie przyczyn w ypadkow ości przy  pracy na 
teren ie K urato rium  Okręgu Szkolnego Łódzkiego oraz 
udział w  dochodzeniach dla u sta len ia  przyczyn w y­
padków  podległych K ura to rium  O kręgu Szkolnego 
Łódzkiego w arsztatów  szkolnych,

— usta len ie w niosków w  zakresie zapobiegania w ypad­
kom przy pracy oraz w ydaw anie zarządzeń pow ypad­
kowych,

— opracow yw anie w niosków  i opiniow anie planów  n a ­
kładów  na bezpieczeństwo i higienę pracy, sporządza­
nie zestawień zbiorczych tych nakładów  oraz kontro la 
ich właściwego i planowego w ykonania i w ykorzy­
stania,

— organizow anie okresowych odpraw  i konferencji tech­
ników  bezpieczeństw a i higieny pracy w arsztatów  
szkolnych,

— w spółpraca z okręgow ym i zarządam i związków zawo­
dowych oraz z okręgow ym i radam i związków zawo­
dowych w  zakresie zagadnień ochrony pracy w  w a r­
sztatach szkolnych.

§ 8.

1. Do zakresu działania Działu Szkolnictw a Spe­
cjalnego i O pieki nad  Dzieckiem należą spraw y:

— organizow anie i nadzorow anie działalności dydaktycz­
nej i opiekuńczej szkól i zakładów  specjalnych, zak ła­
dów wychowawczych, domów dziecka i innych form  
opieki nad dzieckiem ,
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— nadzorowanie stanu higieny, porządku i gospodarności 
w  tych placów kach oraz podejm ow anie odpowiedniej 
działalności dla podniesienia ich poziomu w  tej dzie­
dzinie,

— prowadzenie badań potrzeb w zakresie opieki nad 
dziećm i i m łodzieżą, czuwanie nad praw idłow ością 
selekcji i k ierow anie dzieci w ym agających specjalnej 
opieki i specjalnego w ykształcenia,

— w spółdziałanie z w łaściw ym i kom órkam i organizacyj­
nym i w zapew nieniu podległym  placówkom odpow ied­
nich kadr, m ateria lnych  w arunków  pracy i opieki h i- 
gieniczr.o-lekarskiej,

— w spółdziałanie z w łaściw ym i insty tucjam i prow adzą­
cymi działalność w ychow aw czo-opiekuńczą w  organi­
zowaniu opieki nad dziećmi w  rodzinie i opieki o tw ar­
tej,

— instruow anie inspektoratów  ośw iaty i nadzorow anie ich 
działalności w  zakresie opieki nad dzieckiem,

— w spółdziałanie w organizow aniu przedszkoli i szkól 
w  placów kach leczniczych M inisterstw a Zdrowia 
i spraw ow anie nadzoru pedagogicznego nad tym i 
przedszkolam i i szkołam i,

— nadzorow anie działalności pomocniczych gospodarstw  
rolnych oraz instruow anie i opieka nad praw idłow ą ich

gospodarką.
2. D ziai Szkolnictw a Specjalnego i Opieki nad 

Dzieckiem dzieli się na następujące kom órki 
organizacyjne:

1) O ddział Szkół i Zakładów  Specjalnych,
2) Oddział Opieki nad Dzieckiem.

3. Do zakresu działania O ddziału Szkół i Z ak ła­
dów Specjalnych w szczególności należą:

— organizow anie i nadzorowanie działalności dydaktycz­
nej oraz wychow awczej i opiekuńczej szkół, zakładów 
specjalnych i zakładów wychowawczych,

— nadzorow anie stanu  higieny, porządku i gospodarności 
w tych  placów kach oraz podejm ow anie odpowiedniej 
działalności dla podniesienia ich poziomu w  te j dzie­
dzinie,

— czuw anie nad praw idłow ością selekcji i kierow anie 
dzieci w ym agających specjalnej opieki i specjalnego 
w ykształcenia,

— w spółdziałanie z w łaściw ym i kom órkam i organizacyj­
nym i w  zapew nieniu podległym  placówkom  odpowied­
nich kadr, m ateria lnych  w arunków  pracy  i opieki h i- 
gieniczno-lekarskiej.

4. Do zakresu działan ia O ddziaiu Opieki nad 
Dzieckiem w  szczególności najeży:

— organizow anie i nadzorow anie działalności dydaktycz­
nej oraz wychowawczej i opiekuńczej domów dziecka 
i innych form  opieki nad  dzieckiem ,

— nadzorow anie stanu higieny, porządku i gospodarności 
w  tych placów kach oraz podejm ow anie odpowiedniej 
działalności dla podniesienia ich poziomu w  te j dzie­
dzinie,

— prow adzenie badań potrzeb w  zakresie opieki nad 
dziećmi i młodzieżą,

— w spółdziałanie z w łaściw ym i kom órkam i organizacyj­
nym i w zapew nieniu podległym  placówkom odpow ied­
nich kadr, m ateria lnych  w arunków  pracy i opieki h i- 
g ieniczno-lekarskiej,

— w spółdziałanie z w łaściw ym i insty tucjam i prow adzą­
cym i działalność wychowawczo-opiekuńczą w  o rgani­
zowaniu i nadzorow aniu opieki nad dziećmi w  rodzi­
nie i opieki o tw artej,

— instruow anie inspektoratów  ośw iaty i nadzorow anie ich 
działalności w  zakresie opieki nad dzieckiem,

— w spółdziałanie w  organizow aniu przedszkoli i szkół 
w  placów kach leczniczych M inisterstw a Zdrow ia 
i spraw ow anie nadzoru pedagogicznego nad tym i 
przedszkolam i i szkołami,

— nadzorow anie działalności pomocniczych gospodarstw  
rolnych oraz instruow anie i opieka nad praw idłow ow ą 
ich gospodarką.

§ !).

1. Do zakresu działalności Działu O św iaty D oro­
słych należą spraw y:

— organizow anie i nadzorow anie działalności dydaktycz­
no-wychow aw czej szkól podstaw ow ych d la pracujących, 
liceów ogólnokształcących dla pracujących, korespon­
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dencyjnych liceów ogólnokształcących, kursów  ogólno­
kształcących, uniw ersytetów  powszechnych, un iw ersy­
tetów  ludowych i innych ogólnokształcących placów ek 
ośw iaty dorosłych oraz spraw ow anie bezoośredniego 
nadzoru nad liceam i ogólnokształcącym i dla p racu ją ­
cych, korespondecyjnym i liceam i ogólnokształcącym i, 
un iw ersy te tam i powszechnym i i un iw ersytetam i ludo­
wymi,

— w spółdziałanie z w łaściw ym i kom órkam i organizacyj­
nym i w zapew nieniu podległym szkołom, kursom , un i­
w ersytetem  powszechnym i ludowym  oraz innym  p la ­
cówkom ośw iaty dorosłych kadrow ych i m ateria lnych  
w arunków  prac,

— nadzorow anie w  podległych szkołach i innych placów­
kach oświatowo-w ychowawczych stanu higieny, po­
rządku i gospodarności i podejm ow anie odpowiedniej 
działalności dla podniesienia ich poziomu w tych p la­
cówkach,

— instruow anie inspektoratów  ośw iaty i nadzorow anie 
ich działalności w  zakresie oświaty dorosłych,

— w spółdziałanie z m asowym i organizacjam i społeczny­
mi i tow arzystw am i K ulturalno-ośw iatow ym i w  zakre­
sie ośw iaty dorosłych,

— doskonalenie podległych kad r w  inspek to ratach  ośw ia­
ty  w om aw ianych wyżej szkołach, uniw ersytetach 
i kursach,

— organizow anie i prow adzenie szkolenia i dokształcania 
nauczycieli oraz pracow ników  oświatowych.

2. Dział Oświaty Dorosłych dzieli się n a  następu­
jące kom órki organizacyjne:

1J Oddział Szkół O gólnokształcących (licealne i podstawowe)
2) R eferat Uniw ersytetów  Powszechnych, Ludowych oraz 

kursów  języków  obcych i innych form  nieszkolnych 
ośw iaty dorosłych.

3. Do zakresu działania Oddziału Szkół Ogólno­
kształcących w szczególności należy:

— organizow anie i nadzorowanie działalności dydaktycz­
no-wychow aw czej szkół podstaw owych dla p racu ją ­
cych, liceów ogólnokształcących dla pracujących, ko­
respondencyjnych liceów ogólnokształcących, oraz 
spraw ow anie bezpośredniego nadzoru nad liceam i 
ogólnokształcącym i dla p racujących i korespondencyj­
nym i liceam i ogólnokształcącymi,

— w spółdziałanie z w łaściw ym i kom órkam i organizacyj­
nym i w zapew nieniu podległym  szkołom oraz innym  
placówkom  oświaty dorosłych kadrow ych i m a teria l­
nych w arunków  pracy,

— nadzorow anie w  podległych szkołach i innych placów ­
kach oświatowo-wychowawczych stanu higieny, porząd­

ku i gospodarności i podejm ow anie odpow iedniej dzia­
łalności d la  podniesienia ich poziomu w  tych  p la­
cówkach,

— instruow anie inspektoratów  ośw iaty w  zakresie ośw ia­
ty  dorosłych,

— w spółdziałanie z m asowym i organizacjam i społeczny­
m i i tow arzystw am i kulturalno-ośw iatow ym i w  zakre­
sie ośw iaty dorosłych,

— organizow anie i prow adzenie szkolenia i  doskonalenie 
dyrektorów , kierow ników  oraz nauczycieli szkół liceal­

nych i podstaw owych dla dorosłych,
— organizow anie i nadzór nad egzam inam i eks tern isty ­

cznym i w zakresie k lasy VIII, IX  i X -tej.

4. Do zakresu działania R eferatu  U niw ersytetów  
Powszechnych i Ludowych oraz kursów języków  
obcych i innych form  nieszkolnych ośw iaty do­
rosłych w  szczególności należy:

— organizow anie i nadzorow anie działalności dydaktycz­
no-wychow aw czej uniw ersytetów  powszechnych i u n i­
w ersytetów  ludowych, kursów  ogólnokształcących oraz 
spraw ow anie nad nim i bezpośredniego nadzoru,

— w spółdziałanie z w łaściw ym i kom órkam i organizacyj­
nym i w  zapew nieniu podległym  uniw ersytetom , k u r­
som i innym  placów kom  i form om  ośw iaty dorosłych 
kadrow ych m ateria lnych  w arunków  pracy,

— w spółdziałanie z m asowym i organizacjam i społeczny­
mi i tow arzystw am i kultu ra lno-ośw iatow ym i w  za­
kresie ośw iaty dorosłych,

— organizow anie, w spółdziałanie w  organizow aniu oraz 
spraw ow anie nadzoru nad  un iw ersy te tam i powszech­
nym i, ludow ym i i innym i form am i ośw iaty dorosłych 
jak :

DZIENNIK URZĘDOWY WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ w ŁODZI
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a) kursy nauki początkowej,
b) kursy  ogólnokształcące w  zakresie klas V do VII 

szkoły podst., •
c) kursy  ogólnokształcące w  zakresie czytelnictw a po­

czątkowego,
d) kursy  problem owe,
e) kursy  języków  obcych,
f) inne form y upow szechniania ośw iaty wśród m łodo­

cianych i dorosłych,
— spraw ow anie nadzoru nad działalnością inspektoratów  

ośw iaty w  zakresie organizow ania, prow adzenia i opie­
ki pedagogicznej nad  w.wym. form am i,

— w spółdziałanie z organizacjam i i insty tucjam i zain te­
resow anym i upow szechnianiem  ośw iaty, inicjow anie 
i koordynow anie społecznej działalności oświatowej 
w  terenie bezpośrednio oraz poprzez inspektoraty  i 
ośw iaty, j

— organizow anie i prowadzenie szkolenia i doskonalenie : 
nauczycieli oraz pracow ników  ośw iatow ych za trudn io ­
nych w  placów kach upow szechnienia oświaty,

— spraw ow anie nadzoru i kontroli nad egzam inam i eks­
ternistycznym i w  zakresie odpow iednich klas szkoły ! 
podstaw ow ej, organizow anym i przez inspektoraty  
oświaty.

§ 10 .

1. Do zakresu działan ia Sam odzielnego O ddziału i 
W ychowania Fizycznego, Przysposobienia W oj- i 
skowego, W czasów i T urystyk i należą spraw y:

— organizow anie działalności szkół i innych placów ek 
oświatowo-w ychowawczych w  dziedzinie w ychow ania 
fizycznego, sportu, krajoznaw stw a i tu ry sty k i oraz 
przysposobienia wojskowego,

— spraw ow anie nadzoru nad tą  działalnością przy w spół­
udziale w łaściw ych kom órek organizacyjnych ku ra to ­
rium ,

— nadzorow anie w  podległych szkołach i innych placów ­
kach ośw iatow o-w ychow awczych stanu higieny, po­
rządku i gospodarności i podejm ow anie odpow iedniej 
działalności d la  podniesienia ich poziomu w tych p la­
cówkach,

— w spółdziałanie z w łaściw ym i kom órkam i organizacyj­
nym i i in sty tucjam i w  zapew nieniu kadrow ych i m a­
teria lnych  w arunków  pracy  w  dziedzinie w ychow ania 
fizycznego, sportu, krajoznaw stw a, tu rystyk i i przyspo­
sobienia wojskowego,

— instruow anie inspektoratów  ośw iaty i nadzorow anie 
ich działalności w  zakresie w ychow ania fizycznego, 
sportu, krajoznaw stw a i turystyk i,

— organizow anie wczasów letnich d la dzieci i młodzieży 
szkolnej zgodnie z w ytycznym i Pełnom ocnika Rządu 
do spraw  te j akcji, k ierow anie działalnością domów 
wczasów dziecięcych oraz spraw ow anie nadzoru nad 
działalnością szkół i innych placów ek ośw iatow o-w y­
chowawczych w  zakresie wczasów d la dzieci i m ło­
dzieży,

— w spółdziałanie z w łaściw ym i kom órkam i organizacyj­
nym i i insty tucjam i w zapew nieniu kadrow ych i m a­
terialnych  w arunków  w  dziedzinie wczasów d la dzieci 
i młodzieży,

— instruow anie inspektoratów  ośw iaty i nadzorowanie 
ich działalności w  zakresie wczasów dla dzieci i m ło­
dzieży.

2. Sam odzielny Oddział W ychow ania Fizycznego 0 
Przysposobienia W ojskowego, Wczasów i T u ry ­
styk i dzieli się na:

1) R eferat W ychow ania Fizycznego
2) R eferat Przysposobienia W ojskowego
3) R eferat Wczasów
4) S tanow isko do S praw  T urystyki.

1) Do zakresu działan ia  R eferatu  W ychow ania Fizyczne­
go w  szczególności należy organizow anie działalności szkół 
i innych placów ek ośw iatow o-w ychow awczych w  dziedzinie 
w ychow ania fizycznego oraz spraw ow anie nadzoru nad 
działalnością tych  szkół i placów ek jak  też inspektoratów  
ośw iaty  w  tym  zakresie.

2) Do zakresu działan ia R eferatu  Przysposobienia W oj­
skowego w  szczególności należy organizow anie działalności 
szkół i innych placów ek ośw iatow o-w ychow awczych w  dzie­
dzinie przysposobienia wojskowego oraz spraw ow anie nad ­
zoru nad  działalnością tych szkół i placów ek jak  też in ­
spektoratów  ośw iaty w  tym  zakresie.

3) Do zakresu działan ia  R eferatu  W czasów w  szczegól­
ności n a leż f organizow anie wczasów letn ich  i obozów zi­
m owych d la dzieci i m łodzieży, zapew nienie kadrow ych 
i m ateria lnych  w arunków  w  te j dziedzinie, jak  też nadzo­
row anie tej akcji i instruow anie.

4) Do zakresu działania stanow iska p ra c y ' do spraw  tu ­
rystyk i w  szczególności należy organizow anie działalności 
szkół i innych placów ek ośw iatow o-w ychow awczych w  dzie­
dzinie krajoznaw stw a i tu ry sty k i oraz spraw ow anie nadzoru 
nad działalnością tych szkół i placów ek jak  też inspekto­
ratów  ośw iaty w tym  zakresie.

8 11.
1. Do zakresu działan ia Sam odzielnego Oddziału 

Osobowego należy:

— załatw ianie w  porozum ieniu lub na podstaw ie w nios­
ków w łaściw ych kom órek organizacyjnych kuratorium  
spraw  osobowych pracow ników  inspektoratów  ośw iaty 
oraz nauczycieli i innych pracow ników  bezpośrednio 
podległych szkól i innych placów ek ośw iatow o-w y­
chowawczych,

— załatw ianie odwołań, skarg  i zażaleń w  spraw ach 
osobowych pracow ników  adm in istracji szkolnej i n au ­
czycieli z w yłączeniem  spraw , w  których ocena pracy 
nauczyciela m a decydujące znaczenie,

— załatw ianie w  porozum ieniu z w łaściw ym i kom órkam i 
organizacyjnym i kurato rium  spraw  zw iązanych z za­
trudnien iem  absolw entów  zakładów  kształcenia nau ­
czycieli,

—- załatw ianie spraw  odznaczeń państwowych,
— załatw ianie spraw  zw iązanych z w ym iarem  uposażeń, 

ze "świadczeniami socjalnym i n a  rzecz pracowników  
podległych jednostek, spraw  em erytalnych oraz spraw  
z zakresu odpowiedzialności dyscyplinarnej pracow ­
ników,

— prow adzenie ak t osobowych pracow ników  kuratorium  
oraz pracow ników  zatrudnionych n a  podstaw ie decyzji 
ku rato ra,

— nadzorow anie i instruow anie inspektoratów  ośw iaty 
i podległych placów ek w  spraw ach objętych zakresem  
działan ia  Oddziału.

2. Sam odzielny Oddział Osobowy dzieli się na:

1) S tan. pracy do spraw  ogólnych
2) R eferat Ruchu Służbowego
3) S tanow isko pracy  do spraw  rezerw  i spraw  socjalnych.

3. Do zakresu działan ia st. pracy do spraw  ogól­
nych w  szczególności należy zała tw ian ie spraw  ogólnych 
i norm atyw nych w  zakresie spraw  osobowych, jak  ew iden­
cja, s ta tystyka, spraw y wojskowe, spraw y godzin nadlicz­
bowych i inne.

4. Do zakresu działan ia R eferatu  Ruchu Służbo­
wego w  szczególności należy załatw ianie spraw  przyjęć, 
zwolnień, przeniesień, urlopów, uposażeń, em erytalnych 
i ubezpieczeniowych pracow ników  K uratorium  oraz podle­
głych szkół, zakładów  i jednostek  organizacyjnych w  zakre­
sie unorm ow anym  przepisam i szczególnymi.

5. Do zakresu działan ia stanow iska pracy do spraw  
rezerw  i spraw  socjalnych w  szczególności należy ew iden­
cja  i p lanow anie rezerw  kad r pedagogicznych, instruow anie 
inspektoratów  ośw iaty w  spraw ach osobowych oraz za ła t­
w ianie spraw  socjalnych nauczycieli i pracow ników  adm i­
nistracy jnych  podległych jednostek  organizacyjnych, szkół 
i zakładów, jak  m ieszkania, nagrody, zapomogi itp.

I 12.

P rzy K uratorze O kręgu Szkolnego działa kolegium  jako 
organ opiniodawczy i doradczy.
Do zakresu działan ia kolegium  należy analizow anie i om a­
w ianie najw ażniejszych spraw  dydaktycznych, w ychow aw ­
czych, organizacyjnych i gospodarczych szkolnictw a w  okrę­
gu i p rzedstaw ianie w  tych spraw ach wniosków.

W skład kolegium  wchodzą:

1. K ura to r
2. W icekurator
3. Naczelnicy działów i kierow nicy sam odzielnych od­

działów. Przew odniczącym  kolegium  jest K ura to r O kręgu 
Szkolnego.
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Na posiedzenia kolegium  K ura to r O kręgu Szkolnego zapra­
sza przewodniczącego Zarządu O kręgu Związku N auczyciel­
stw a Polskiego. W zależności od tem atyk i obrad K ura to r 
zaprasza również na posiedzenia kolegium  innych pracow ­
ników  kuratorium  i w  m iarę potrzeby przedstaw icieli za­
in teresow anych organizacji, insty tucji lub urzędów. 
Kolegium  zwołuje K ura to r z w łasnej in ic ja tyw y lub na 
w niosek dwóch członków kolegium.

§ 13.

D la u trzym ania  jednolitego znakow ania ak t usta la  się sym ­
bol K ura to rium  Okręgu Szkolnego Łódzkiego „KOS”.

§ 14.

S ta tu t niniejszy wchodzi w  życie z dniem  uchw alenia przez 
Prezydium  WRN.

S T A T U T

organizacyjny Wojewódzkiej Komisji Planowania Gospodar­
czego w  Łodzi.

§ 1.
P k t 1. W ojewódzka K om isja P lanow ania Gospodarczego 
je s t organem  Prezydium  W.R.N. do spraw  p lanow ania roz­
w oju całokształtu  gospodarki oraz do spraw  dotyczących 
u sta lan ia  k ierunków  polityk i gospodarczej na teren ie obję­
tym  działalnością W ojewódzkiej R ady Narodowej w  Łodzi.
2. W ojewódzka K om isja P lanow ania Gospodarczego działa 

zgodnie z w ytycznym i P rezydium  W.R.N. oraz zgodnie 
z w ytycznym i K om isji P lanow ania przy Radzie M ini­
strów.

O §  2.

Do zakresu działania W ojewódzkiej Kom isji P lanow ania 
Gospodarczego (W.K.P.G.) należą spraw y:
— badanie sy tuacji gospodarczej województwa, p rzeprow a­

dzanie kom pleksowych analiz potrzeb i możliwości ich 
zaspokojenia w  drodze m aksym alnego w ykorzystan ia 
m iejscowych zasobów i rezerw  gospodarczych,

— badanie zjaw isk  dem ograficznych w ojew ództw a w  za­
kresie zabezpieczenia gospodarki w  siłę roboczą i za­
pew nienia pełnego za trudn ien ia  ludności oraz opraco­
w yw anie prognoz dem ograficznych;

— opracow yw anie planów  perspektyw icznych;
— inicjow anie oraz opracow yw anie kom pleksowych p rogra­

mów rozwoju gospodarczego terenów  ze szczególnym 
uw zględnieniem  w ykorzystania m iejscow ych zasobów 
i rezerw  siły roboczej;

— opiniow anie i koordynow anie projektów  w ieloletnich 
i rocznych planów  gospodarczych, sporządzanych przez 
kom órki w ykónawcze P rezydium  W.R.N. oraz opracow y­
w anie zbiorczych terenow ych planów  gospodarczych;

— analizow anie zam ierzeń i przedsięw zięć gospodarczych 
jednostek  objętych planem  centralnym  na terenie dzia­
łalności W ojewódzkiej Rady Narodowej oraz w łączanie 
w ażniejszych zadań tych jednostek  do terenow ych p la ­
nów gospodarczych w  zakresie w ykorzystan ia ich możli­
wości p rodukcyjnych dla potrzeb miejscowego rynku, 
potrzeb kom unalnych, budow nictw a m ieszkaniowego, 
wspólnego budow nictw a, d la  potrzeb socjalnych i k u l­
tu ralnych , realizacji w spólnych inw estycji kom unalnych 
w  zakresie gospodarki w odą, gazem  i innym i św iad­
czeniam i kom unalnym i;

— analizow anie planów  gospodarczych organizacji spół­
dzielczych, koordynow anie planów  tych organizacji z te ­
renow ym i p lanam i gospodarczym i oraz w łączanie tych 
planów  do zbiorczych terenow ych planów  gospodarczych;

— usta lan ie  szczegółowych metod i trybu  sporządzania p ro­
jektów  terenow ych planów  gospodarczych na podstaw ie 
ustalonych zasad i trybu  sporządzania narodow ych p la ­
nów gospodarczych;

— badanie i dokonyw anie system atycznej oceny przebiegu 
i w yników  realizacji terenow ych planów  gospodarczych 
oraz opracowyw anie okresow ych analiz ekonom icznych, 
dotyczących w yników  w ykonania tych planów  na pod­
staw ie opracow ań spraw ozdaw czo-statystycznych, spo­
rządzanych przez w ydziały sta ty styk i prezydiów  rad  n a ­
rodowych, a także opracow yw anie analiz ekonom icz­
nych, oceniających całokształt sy tuacji gospodarczej w o­
jewództw a;

— analizowTanie działalności jednostek  gospodarki objętych 
planem  cen tralnym  w pływ ającej na w arunk i gospodar­
cze terenu  objętego działalnością W ojewódzkiej Rady 
N arodow ej oraz opracowyw anie opinii, wniosków i po­
stu latów  w  tym  zakresie;

— opiniow anie pro jektów  budżetów  wojew ódzkich pod k ą ­
tem  praw idłow ości podziału środków  budżetowych i za­
bezpieczenia pokrycia finansow ego zadań planu oraz 
ocena spraw ozdań z w ykonania tych  budżetów  pod k ą­
tem  w zajem nych skutków  przebiegu realizacji p lanu  
i budżetu;

— opiniow anie i usta lan ie lokalizacji inw estycji w  zakresie 
ustalonym  odrębnym i przepisam i;

— opiniow anie założeń inw estycji podlegających zatw ier­
dzeniu przez P rezydium  W.R.N. zgodnie z odrębnym i 
przepisam i;

— opracow yw anie w skazań kierunkow ych rozwoju gospo­
darczego m iast i osiedli, w ynikających  z planów  gospo­
darczych dla opracow ania projektów  planów  zagospoda­
row ania przestrzennego o raz opiniow anie projektów  tych  
planów  sporządzanych przez organa architektoniczno- 
budow lane z punktu  w idzenia ich zgodności z założenia­
m i planów  gospodarczych a także ekonom iki p ro jek to­
w anych rozwiązań;

— opracowyw anie wniosków i opinii d la  Prezydium  W.R.N. 
w  spraw ie po lityki gospodarczej na danym  terenie, 
a w  szczególności w  spraw ach polityki zaopatrzenia lud ­
ności, po lityki inw estycyjnej, polityki kredytow ej, po­
lityk i zatrudnien ia, po lityk i zaopatrzenia m ateriałow ego 
jednostek gospodarczych p lanu terenow ego itp.

§ 3.
1. W ojewódzką K om isję P lanow ania Gospodarczego tw orzy 

organ kolegialny, zwany w  dalszym  ciągu kolegium , zło­
żony z Przewodniczącego, 2-ch Zastępców Przew odniczą­
cego i 10 członków, powoływanych przez P rezydium  
W.R.N.;

2. Przewodniczący W.K.P.G. i jego Zastępcy są sta le  u rzę­
dującym i pracow nikam i W.K.P.G.;

3. Szczegółowy tryb  i term iny  zw oływ ania i odbyw ania 
posiedzeń W.K.P.G. określa regulam in W.K.P.G.

§ 4.

3. W ojewódzka K om isja P lanow ania Gospodarczego posia­
da stale u rzędujący ap a ra t w ykonawczy, którego p racą  
k ieru je Przew odniczący W.K.P.G.

2. Do zadań Przew odniczącego W.K.P.G. w  szczególności 
należy:
1) Podejm ow anie decyzji w  spraw ach należących do 

zakresu działania W.K.P.G., a nie zastrzeżonych do 
decyzji kolegialnej,

2) Zapew nianie właściwego w ykonania uchw ał W oje­
wódzkiej Rady N arodow ej i Prezydium  W.R.N. w  za­
kresie dotyczącym  działalności W.K.P.G.,

3) Realizow anie zarządzeń i w ytycznych Kom isji P lano­
w an ia przy  Radzie M inistrów  w  zakresie dotyczącym  
działalności W.K.P.G.,

4) Zapew nianie w łaściwego doboru k ad r i organizacji 
pracy w  aparacie w ykonaw czym  W.K.P.G.,

5) Spraw ow anie nadzoru i udzielanie wytycznych ko­
m isjom  p lanow ania gospodarczego prezydiów  P.R.N 
i M.R.N.

3. Zastępcy Przewodniczącego W.K.P.G. zastępują P rze­
wodniczącego W KPG w razie  jego nieobecności, oraz 
nadzoru ją i koordynują pracę w ew nętrznych kom órek 
organizacyjnych W.K.P.G. w  zakresie ustalonym  przez 
Przewodniczącego W.K.P.G.

§ 5.
1. A parat w ykonaw czy W ojewódzkiej Kom isji P lanow ania 

Gospodarczego dzieli się na następujące kom órki orga­
nizacyjne:
1) D ział Rozwoju Gospodarczego Powiatów ,
2) Dział K oordynacji P lanów  Rocznych,
3) Dział P lanow ania P rodukcji,
4) Dział P lanow ania Usług,
5) Dział P lanow ania Inw estycji i Budow nictw a,
6) Dział Ekspertów  d la Oceny P rojektów  Inw estycyjnych,
7) Zakład P lanów  Perspektyw icznych,
8) S ekretaria t.

2. Działy (Zakład) odpow iadają Oddziałom  W ydziału P re ­
zydium  W.R.N., a ich w ew nętrzne kom órki organizacyj­
ne — Zespoły odpow iadają R eferatom  W ydziału P rezy­
d ium  WRN. S ek re ta ria t odpow iada R eferatow i W ydziału 
P rezydium  W.R.N.
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§ 6.

Do zakresu działan ia  Działu Rozwoju Gospodarczego P o­
w iatów  należą spraw y:
1) P rzeprow adzanie kom pleksowych badań sytuacji gos­

podarczej powiatów, zespołów pow iatów  na tle cało­
kształtu  sy tuacji gospodarczej w ojew ództw a oraz 
przeprow adzanie analiz ekonomicznych co do możli­
wości, celowości i sposobów w ykorzystania is tn ie ją ­
cych rezerw  gospodarczych;

2) Analizow anie istniejącego układu węzłowych propor­
c ji pomiędzy działam i gospodarki narodow ej i po­
szczególnymi pow iatam i w w ojewództw ie;

3) Przygotow yw anie w niosków  w  spraw ie k ierunków  
rozwoju gospodarczego pow iatów  i województwa;

4) Inicjow anie i opracow yw anie program ów  rozwoju go­
spodarczego powiatów, grup powiatów  i całego w o­
jewództw a;

5) O pracow yw anie zbiorczych terenow ych planów  w ie­
loletnich oraz przygotow yw anie zbiorczego podziału 
środków  planu terenow ego pom iędzy poszczególne 
tereny;

6) O pracow yw anie metod i trybu  sporządzania w ielo let­
nich planów  gospodarczych rad  narodowych,

7) U stalanie lokalizacji ogólnej i opiniow anie lokaliza­
cji szczegółowej obiektów  inw estycyjnych;

8) O piniow anie projektów  etapow ych planów  zagospoda­
row ania przestrzennego oraz planów  porządkow ania 
m iast z punktu  w idzenia ich zgodności z założeniam i 
p lanów  gospodarczych, a  także ekonom iki pro jek to­
w anych rozw iązań;

9) B adanie zasobów siły roboczej i opracow yw anie b i­
lansów  siły roboczej oraz ocen sy tuacji w dziedzinie 
zatrudn ien ia  i w niosków w  spraw ie polityki za tru d ­
nienia.

D ział Rozwoju Gospodarczego Pow iatów  dzieli się na
następu jące zespoły i stanow iska pracy:
1) Zespół do Spraw  P rogram ow ania Rozwoju G ospodar­

czego i P lanów  W ieloletnich, obejm ujących w szcze­
gólności spraw y w ym ienione w  punktach  od 1) — 6) 
ust. 1.

2) S tanow isko pracy do spraw  lokalizacji i gospodarki 
p rzestrzennej, obejm ujące w  szczególności spraw y 
w ym ienione w  punktach  7) i 8) ust. 1.

3) Stanow isko pracy  do badań  zasobów siły robocze] 
i za trudnienia, obejm ujące w  szczególności spraw y 
w ym ienione w  pk t 9) ust. 1.

8 7.

Do zakresu działan ia Działu K oordynacji P lanów  Rocz­
nych należą spraw y:

1) K oordynow anie projektów  rocznych planów poszcze­
gólnych działów  gospodarki terenow ej oraz opraco­
w yw anie zbiorczych rocznych terenow ych planów  
gospodarczych;

2) A nalizow anie zam ierzeń i przedsięw zięć gospodar­
czych jednostek gospodarki objętych planem  cen tra l­
nym, ustalonych w ich planach rocznych oraz koordy­
now anie tych zam ierzeń z rocznymi p lanam i gospo­
darczym i W ojewódzkiej Rady Narodowej;

3) A nalizow anie rocznych planów  gospodarczych o rgani­
zacji spółdzielczych, koordynow anie planów  tych o r­
ganizacji z terenow ym i p lanam i gospodarczym i oraz 
w łączanie planów  tych organizacji do zbiorczych, 
rocznych terenow ych planów  gospodarczych;

4) O pracow yw anie zbiorczych, okresowych analiz eko­
nom icznych, dotyczących bieżącej sy tuacji gospodar­
czej terenu  oraz zbiorczych okresowych analiz  eko­
nomicznych, dotyczących w yników  w ykonania te re ­
nowych planów  gospodarczych;

5) Zbiorcze opracow yw ania zagadnień bieżącej polityki 
gospodarczej jak : po lityki zaopatrzenia ludności, po­
lityk i kredytow ej, po lityki cen, polityki za trudnienia, 
polityki koncesjow ania gospodarki pryw atnej itp.;

6) K oordynow anie projektów  rocznych terenow ych p la ­
nów  gospodarczych z budżetam i terenow ym i i op ra­
cowywanie zbiorczej op in ii w  tym  zakresie;

7) O pracow yw anie metod i trybu  sporządzania rocznych 
terenow ych planów  gospodarczych;

8) O bsługa kolegium  W.K.P.G.

2. Dział K oordynacji Planów  Rocznych dzieli się na nastę­
pujące zespoły:
1) Zespół do Spraw  M etodologii i K oordynacji P lan o ­

w ania , obejm ujący w  szczególności spraw y w ym ie­
nione w pk t 1) — 7) ust. 1. w  zakresie koordynacji 
i metodologii,

2) Zespól Opracow ań Zbiorczych, obejm ujący w szcze­
gólności spraw y w ym ienione w punktach  i) — 7) ust. 
1. w  zakresie opracow ań zbiorczych oraz w  pkt 8) 
ust. 1.

§ 8.

1. Do zakresu działan ia Działu P lanow ania P rodukcji n a­
leżą spraw y:
1) O pracow yw anie w ieloletnich i rocznych planów  gos­

podarczych W ojewódzkiej Rady Narodowej i koordy­
now anie tych planów  z zam ierzeniam i i przedsię­
w zięciam i gospodarczym i jednostek  gospodarki obję­
tych planem  cen tralnym  oraz z p lanam i organizacji 
spółdzielczych w zakresie planów  rocznych i w ielo­
letnich;

2) W łączanie do w ieloletnich i rocznych terenow ych p la ­
nów gospodarczych w ażniejszych zadań jednostek  
gospodarki objętych planem  centralnym  i planów  
gospodarczych organizacji spółdzielczych;

3) Analizow anie działalności jednostek  gospodarki ob ję­
tych planem  centralnym  oraz opracowyw anie w nios­
ków, opinii i postulatów  w  tym  zakresie;

4) O pracow yw anie szczegółowych metod i trybu  sporzą­
dzania terenow ych planów  gospodarczych;

5) B adanie i ocena przebiegu i w yników  realizacji te ­
renow ych planów  gospodarczych oraz opracow yw anie 
okresowych analiz ekonom icznych, dotyczących w y­
ników  w ykonania tych planów;

6) O pracow yw anie różnego rodzaju bilansów  d la potrzeb 
W.K.P.G. a w szczególności dla potrzeb Działu;

2. Zakres działania Działu P lanow ania P rodukcji odnosi 
się do zagadnień przem ysłu i rzem iosła, ro ln ictw a i leś­
nictw a, transportu  i łączności oraz obrotu towarowego.

3. Dział P lanow ania P rodukcji dzieli się na następujące 
zespoły i stanow iska pracy:
1) Zespół do spraw  przem ysłu i rzem iosła obejm ujący 

w szczególności spraw y w ym ienione w punktach  1) 
do 5) ust. 1. w  zakresie przem ysłu i rzemiosła;

2) Zespół do spraw  ro ln ic tw a i leśnictw a obejm ujący 
w szczególności spraw y w ym ienione w  punktach 1) 
do 5) w  zakresie ro ln ic tw a i leśnictw a;

3) Zespół do spraw  obrotu tow arow ego oraz transportu  
i łączności obejm ujący w szczególności spraw y w  
punk tach  1) do 5) w  zakresie obrotu towarowego, 
transportu  i łączności;

4) S tanow isko pracy do spraw  bilansów, obejm ujące w  
szczególności spraw y w ym ienione w punkcie 6) ust. 1.

8 9.

1. Do zakresu działan ia Działu P lanow ania Usług należą 
sp raw y :
1) O pracow yw anie w ieloletnich i rocznych planów  gos­

podarczych W ojewódzkiej Rady Narodowej i koordy­
now anie tych planów  z zam ierzeniam i i przedsięw zię­
ciam i gospodarczym i jednostek  gospodarki objętych 
planem  centralnym  oraz planam i organizacji spół­
dzielczych w  zakresie planów  rocznych i w ieloletnich;

2) W łączanie do w ieloletnich i rocznych terenow ych 
planów  gospodarczych w ażniejszych zadań jednostek 
gospodarki objętych planem  centralnym  oraz p la­
nów gospodarczych organizacji spółdzielczych;

3) Analizowanie działalności jednostek  gospodarki ob ję­
tych p lanem  cen tralnym  oraz opracowyw anie w nios­
ków, opinii i postu latów  w tym  zakresie;

4) O pracow yw anie szczegółowych m etod i trybu sporzą­
dzania terenow ych planów  gospodarczych;

5) B adanie i ocena przebiegu i wyników  realizacji te ­
renow ych planów  gospodarczych oraz opracow yw anie 
okresowych analiz ekonom icznych, dotyczących w y­
ników  w ykonania tych planów;

6) O pracow yw anie różnego rodzaju bilansów  d la po­
trzeb W.K.P.G. a w szczególności potrzeb Działu.

2. Z akres działan ia Działu P lanow ania Usług odnosi się do
zagadnień gospodarki kom unalnej i gospodarki m iesz­

kaniow ej oraz urządzeń ku ltu ra lnych  i socjalnych.
3. Dział P lanow ania U sług dzieli się na następujące Ze­

społy:
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1) Zespół do spraw  gospodarki kom unalnej i m ieszka­
niow ej, obejm ujący w  szczególności zadania w ym ie­
nione w  punk tach  1) do 6) ust. 1. w  zakresie tej 
gospodarki.

2) Zespół do spraw  urządzeń kultu ra lno-socja lnych  
obejm ujący w  szczególności zadania w ym ienione w 
punk tach  1) do 6) ust. 1. w zakresie tych urządzeń.

§ 10.

1. Do zakresu działan ia Działu P lanow ania Inw estycji 
i Budow nictw a należą spraw y:
1) O pracow yw anie rocznych i w ieloletnich terenow ych 
planów  inw estycyjnych i planów  budow nictw a oraz

koordynow anie tych planów  z zam ierzeniam i inw e­
stycyjnym i jednostek  gospodarki objętych planem  
centralnym ;

2) W łączanie do w ieloletnich i rocznych planów  tereno­
w ych inw estycji i budow nictw a w ażniejszych zadań 
jednostek  gospodarki objętych planem  centralnym  
oraz planów  organizacji spółdzielczych w  tym  za­
kresie;

3) O pracow yw anie szczegółowych metod i trybu  sporzą­
dzania terenow ych planów  inw estycji i budow nictwa;

4) O pracow yw anie zagadnień związanych z w ykonyw a­
niem inw estycji, objętych planem  terenow ym  a za­
strzeżonych do w łaściwości P rezydium  WRN.;

5) B adanie i ocena przebiegu i w yników  realizacji te ­
renow ych planów  inw estycji i budow nictw a oraz 
opracow yw anie okresowych analiz  ekonomicznych, 
dotyczących w yników  w ykonania tych planów

2. Dział P lanow ania Inw estycji Budow nictw a dzieli się na 
następujące Zespoły:
1) Zespół do spraw  inw estycji obejm ujący w szczegól­

ności spraw y w ym ienione w punk tach  I) do 5) ust. 1. 
w  zakresie inw estycji;

2} Zespół do spraw  budow nictw a, obejm ujący w  szcze­
gólności spraw y w ym ienione w  pkt. 1), 2), 3) i 5) 
ust. 1. w zakresie budow nictwa.

§ 11.

1. Do zakresu działania Działu Ekspertów  dla Oceny P ro­
jektów  Inw estycyjnych należą spraw y oceny założeń 
inw estycyjnych, objętych planem  terenow ym  a zastrze­
żonych do zatw ierdzenia przez Prezydium  W.R.N.

2. D la oceny i w ydaw ania opinii w  zakresie szczególnie 
ważnych i skom plikow anych założeń inw estycyjnych 
lub w  zakresie specjalności nie reprezentow anych przez 
pracow ników  Działu, mogą być pow oływ ani rzeczoznaw­
cy z poza pracow ników  Działu. Założenia tak ie w inny 
być rozpatryw ane na posiedzeniach z udziałem  zain te­
resow anych pracow ników  W.K.P.G. oraz inw estora pod 
przew odnictw em  Przew odniczącego W.K.P.G. lub  jego 
Zastępcy. Rzeczoznawcy pow inni otrzym ywać w ynagro­
dzenie za w ykonyw ane czynności zgodnie z obow iązują­
cym i przepisam i.

§ 12.

1. Do zakresu działan ia Zakładu P lanów  Perspektyw icz­
nych należą spraw y:
1) O pracow yw anie planów  perspektyw icznych rozwoju 

gospodarczego i przestrzennego w ojew ództw a a m ia­
nowicie:

— opracowyw anie ogólnych planów  perspektyw icznych 
rozwoju gospodarczego w ojew ództw a w  szczególności 
opracowyw anie k ierunków  rozwoju sił w ytw órczych 
w  oparciu o analizę ekonom iczną i techniczną oraz 
opracowyw anie w  kom pleksowym  ujęciu  kierunków  
rozw oju gospodarki w ojew ództw a i popraw y w aru n ­
ków bytow ych ludności,

— ocena stanu gospodarki w ojew ództw a i je j struk tu ry , 
usta lan ie funkcji w ojew ództw a w  gospodarce naro ­
dowej z uw zględnieniem  powiązań z przyległym i w o­
jewództw am i,

— usta lan ie głównych braków  i sprzeczności w  gospo­
darce w ojew ództw a, w ykryw anie istn iejących rezerw 
produkcyjnych, w łaściw e w ykorzystanie środow iska 
geograficznego,

— określanie potencjalnych możliwości rozwoju w oje­
w ództw a w  oparciu o zasoby bogactw naturalnych , 
nadw yżki środków  roślinnych i zwierzęcych, zasoby 
energetyczne i rezerw y siły roboczej,

— opracowyw anie program u rozwoju produkcji i usług 
m ateria lnych, profilu specjalizacyjnego i s truk tu ry  
gałęziowej rolnictw a, leśnictw a, przem ysłu i górni­
ctw a ze szczególnym uw zględnieniem  program u roz­
w oju produkcji oparte j na surow cach lokalnych a 
więc przem ysłu m ateria łów  budow lanych i rolno­

-spożywczego;
— przeprow adzanie analizy w arunków  bytow ych lud­

ności i opracow yw anie kierunków  ich poprawy;
— przeprow adzanie analizy podstaw owych trudności w  

gospodarce w odnej oraz opracowyw anie program u 
ich rozw iązania;

— przeprow adzanie analizy problem ów  kom unikacji ko­
łowej i kolejow ej sieci osadniczej;

— opracowyw anie program u podstaw owych inw estycji 
produkcyjnych i nie produkcyjnych na okres p e r­
spektywiczny;

— opracow yw anie szczegółowych planów  perspekty­
w icznych rozw oju gospodarczego a w  szczególności: 
opracowyw anie planów  regionalnych, rejonów  ro ln i­
czych strefy  podm iejskiej w iększych m iast oraz okrę­
gów przem ysłow ych z uw zględnieniem  stosunków 
dem ograficznych, rozwoju usług produkcyjnych i n ie­
produkcyjnych, z w ykazaniem  w yników  ekonom icz­
nych projektow anych rozwiązań;

2) O pracow yw anie dla m iast i osiedli w ytycznych 
i w skazań kierunkow ych rozwoju gospodarczego w y­
n ikających z planów  perspektyw icznych rozwoju 
gospodarczo-przestrzennego w  Szczególności:

— opiniow anie planów  zagospodarow ania przestrzenne­
go sporządzanych przez organa architektoniczno- 
budow lane z punktu  w idzenia ich zgodności z zało­
żeniam i perspektyw icznych splanów gospodarczych, 
a także ekonom iki projektow anych rozwiązań;

— udzielanie w ytycznych dem ograficznych, gospodarczo 
przestrzennych p lanu jącym  insty tucjom  i wydziałom  
Prezydium  W.R.N.

2. Zakład P lanów  Perspektyw icznych dzieli się n a  nas tę­
pujące Zespoły i stanow iska pracy:
1) Zespół do spraw  przem ysłu i w arunków  bytow ych 

ludności, obejm ujący w  szczególności spraw y w ym ie­
nione w  punk tach  1) i 2) ust. 1. w  powyższym za­
kresie,

2) Zespół do spraw  rolnictw a, leśnictw a i przem ysłu 
rclno-spożywczego, obejm ujący w  szczególności sp ra­
w y w ym ienione w  punktach  1) i 2) ust. 1. w  powyż­
szym zakresie,

3) S tanow isko pracy  do spraw  opracow ań graficznych 
i tabelarycznych obejm ujące w  szczególności spraw y;

— sporządzanie kartogram u i w ykresów  do planów  p er­
spektywicznych,

— sporządzanie tabel i zestaw ów w skaźników  rozwojo­
w ych do planów  perspektyw icznych;

§ 13.

Do zakresu działania S ek reta ria tu  należą w  szczególnoś­
ci spraw y:
— finansow o-budżetow e W.K.P.G., je j ap a ra tu  w yko­

nawczego oraz R ady N aukow o-Ekonom icznej;
— personalne W ojewódzkiej Kom isji P lanow ania Gospo­

darczego (Powiatowych i M iejskich K om isji P lano­
w an ia  Gospodarczego);

— adm inistracyjno-gospodarcze i kancelary jne;
— prow adzenie archiw um .

§ 14.

1. Przy W ojewódzkiej K om isji P lanow ania Gospodarczego 
działa R ada N aukow o-Ekonom iczna jako je j organ do­
radczy i opiniodawczy.

2. R adę Naukowo-Ekonom iczną pow ołuje P rezydium  WRN, 
w  składzie do 20 członków.

3. Do zadań R ady N aukow o-Ekonom icznej należy:
— opiniow anie lub opracow yw anie problem ów  ekono­

m icznych i dem ograficznych, dotyczących gospodarki 
danego terenu,

— opiniow anie planów  perspektyw icznych rozwoju gos­
podarczego w ojew ództw a, jego części lub m iasta,

— inicjow anie prac naukow o-badaw czych w  zakresie 
zagadnień gospodarczych województw a.

4. Rada N aukow o-Ekonom iczna pow inna realizować swe 
zadania w  form ie om aw iania i opiniow ania problem ów  
gospodarczych na posiedzeniach oraz w drodze opraco­
w yw ania zagadnień i ekspertyz w  form ie prac zleco­
nych, w ynagradzanych w g zasad ogólnych, oraz w  d ro ­
dze opiniow ania program ów  p rac naukow o-badaw czych.
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5. Szczegółowy try b  postępow ania Rady N aukow o-Ekono- 
m icznej określi regulam in te j jednostki, zatw ierdzony 
na je j w niosek przez kolegium  W.K.P.G.

§ 15.

D la u trzym ania  jednolitego znakow ania ak t usta la  się*sym- 
bol dla W ojewódzkiej K om isji P lanow ania Gospodarczego
— „W .K.P.G.”

§ 16 .

S ta tu t niniejszy wchodzi w życie z dniem  u ch w ^ en ia  przez 
P rezydium  WRN. ■

S T A T U T

organizacyjny W ydziału S ta ty styk i P rezydium  
W ojewódzkiej Rady Narodow ej w Łodzi.

§ 1.

W ydział S ta tystyk i Prezydium  W ojewódzkiej Rady N aro­
dowej w  Łodzi k ie ru je spraw am i w ym ienionym i w  § 2 
niniejszego sta tu tu .

§ 2 .

Do zakresu działania W ydziału S ta tystyk i należą spraw y:
— dostarczanie W ojewódzkiej Radzie Narodow ej i P rezy­

dium  WRN przeanalizow anych danych z zakresu cało­
kształtu  zagadnień planow anych terenowo, niektórych 
zagadnień objętych planem  centralnym  oraz danych do­
tyczących innych zjaw isk ekonom icznych i społecznych.

— zbieranie, kontrolow anie, opracowanie i analiza spraw o­
zdań statystycznych oraz innych m ateria łów  z dziedziny 
sta ty styk i gospodarczej i społecznej i przedstaw ianie:
a) P rezydium  W ojewódzkiej R ady N arodow ej szczegó­

łowych zestaw ień statystycznych, um ożliw iających 
ocenę rozwoju gospodarki i innych zjaw isk ekono­
m icznych i  społecznych na teren ie w ojew ództw a, w  
szczególności ocenę przebiegu i w yników  realizacji 
planów  gospodarczych,

b) G łównem u Urzędowi S tatystycznem u opracowań s ta ­
tystycznych ilustru jących  rozwój życia gospodarczego 
i społecznego na te ren ie  w ojew ództw a oraz zestaw ień 
statystycznych zw iązanych z pracam i Głównego U rzę­
du S tatystycznego i określonych przez P rezesa GUS;

— prow adzenie badań statystycznych zarządzonych przez 
GUS i Prezydium  WRN oraz przeprow adzanie spisów 
na zlecenie P rezesa Głównego Urzędu Statystycznego,

— opracow yw anie w ydaw nictw  statystycznych oraz udzie­
lan ie inform acji statystycznych,

— koordynow anie prac statystycznych oraz nadzór nad 
tym i p racam i w ykonyw anym i przez w ydziały P rezy­
dium  WRN, przedsiębiorstw a uspołecznione i pryw atne 
oraz urzędy i in sty tucje  państw owe i spółdzielcze i inne, 
zgodnie z in strukcjam i zatw ierdzonym i przez Prezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego,

— przeprow adzanie inspekcji p rac spraw ozdaw czo-staty- 
stycznych, w  jednostkach  sprawozdawczych,

— w ystępow anie do Głównego Urzędu Statystycznego 
z w nioskam i dotyczącym i usp raw nien ia  spraw ozdaw ­
czości statystycznej,

— zatw ierdzanie planów  p rac w ydziałów  sta ty sty k i prezy­
diów powiatowych (miejskich) rad  narodow ych,

— przeprow adzanie inspekcji p rac statystycznych w  W y­
działach S ta ty s tyk i prezydiów  pow iatowych (miejskich) 
rad  narodowych,

— instruow anie i przeprow adzanie szkolenia w  zakresie 
sta ty styk i pracow ników  podległych kom órek sta tystycz­
nych, oraz pracow ników  zatrudnionych w  kom órkach 
statystycznych w ydziałów  P rezydium  WRN, urzędów, 
insty tucji i przedsiębiorstw  gospodarki uspołecznionej 
na te ren ie  województwa,

— przesyłanie wniosków do kolegiów orzekających przy 
prezydiach w łaściw ych rad  narodow ych o u k aran ie  w in ­
nych naruszenia zasady rzetelności i term inow ości sp ra ­
w ozdań statystycznych (art. 13 dekretu z dnia 31 lipca 
1946 r. o organizacji s ta tystyk i państw ow ej i o Głów­
nym  Urzędzie S tatystycznym , Dz.U. n r  41 poz. 239 
z późniejszym i zm ianam i),

♦
— spraw ow anie nadzoru i kontroli nad działalnością w y­

działów S taty styk i prezydiów powiatowych (m iejskich) 
rad  narodowych,

— prow adzenie w ieloletnich m etryk  statystycznych,
— inne spraw y zlecone przez Prezydium  WRN i Główny 

Urząd S tatystyczny.

§ 3.

1. Na czele W ydziału S ta tystyk i stoi k ierow nik W ydziału 
odpowiedzialny za w yniki p racy  W ydziału przed P re ­
zydium  W ojewódzkiej R ady Narodowej i Prezesem  
Głównego U rzędu Statystycznego.

2. Do zadań kierow nika W ydziału w  szczególności należy:
1) podejm ow anie decyzji w  spraw ach  należących do 

zakresu działan ia w ydziału;
2) zapew nienie realizacji uchw ał W ojewódzkiej Rady 

Narodowej i P rezydium  WRN w spraw ach objętych 
zakresem  działania w ydziału;

3) realizow anie zarządzeń i w ytycznych P rezesa Głów­
nego Urzędu Statystycznego;

4) zapew nienie należytej organizacji p racy w w ydziale;
5) zapew nienie należytego doboru k ad r w w ydziale;
6) nadzór nad działalnością wydziałów sta ty styk i p re ­

zydiów powiatowych (miejskich) rad narodowych;
3. K ierow nik W ydziału k ieru je  p racą W ydziału przy po­

mocy swego zastępcy.
4. Zastępca K ierow nika W ydziału zastępuje K ierow nika 

W ydziału' w razie jego nieobecności, koordynuje i nad­
zoruje p racą w ew nętrznych kom órek organizacyjnych 
w  w ydziale w  zakresie zleconym przez K ierow nika W y­
działu oraz może bezpośrednio kierow ać pracą jednego 
z oddziałów.

§ 4.

W ydział S ta tystyk i dzieli się na następujące kom órki
organizacyjne:

1) oddział koordynacji i opracow ań zbiorczych,
2) oddział s ta tystyk i gospodarczej,
3) oddział sta tystyk i społecznej,
4) oddział badania budżetów rodzinnych,
5) stanow isko pracy  do spraw  ogólnych i budżetowych.

§ 5.

1. Do zakresu działania oddziału koordynacji i opracowań 
należą sp raw y :

— koordynacja planów  p rac statystycznych i kontro la ich 
w ykonania w  W ydziale i W ydziałach S ta ty styk i p rezy­
diów pow iatowych (miejskich) rad  narodowych,

— opracowyw anie ogólnych zestaw ień w ynikow ych, w y­
daw nictw  i pub likacji statystycznych,

— organizow anie i nadzór nad szkoleniem  pracow ników  
zatrudnionych w  jednostkach spraw ozdaw czych przy 
pracach statystycznych,

— udzielanie in form acji statystycznych,
— przygotow yw anie i organizow anie okresowych narad  

pracow ników  podległych organów statystycznych,
— przeprow adzanie inspekcji i kontroli w w ydziałach s ta ­

tystyk i prezydiów  powiatowych (miejskich) rad  naro ­
dowych,

— przesyłanie wniosków do kolegiów orzekających przy 
prezydiach rad  narodow ych o ukaran ie  w innych n aru ­
szenia zasady rzetelności i term inowości spraw ozdaw ­
czości statystycznej.

2. Oddział koordynacji i opracowań dzieli się na 
następu jące referaty .

1. refera t koordynacji — do zakresu którego należą w  szcze­
gólności spraw y:

— koordynacji planów  prac statystycznych i kon tro la ich 
w ykonania w  w ydziale i w ydziałach sta ty styk i prezy­
diów pow iatowych (miejskich) rad  narodowych;

— organizow anie i nadzór nad szkoleniem  pracow ników  
zatrudnionych w  jednostkach  spraw ozdaw czych przy 
pracach  spraw ozdawczych;

— przygotow yw anie i organizow anie okresow ych n arad  
pracowników  podległych organów statystycznych;

— udzielanie inform acji statystycznych;
— przeprow adzanie kontro li działalności w ydziałów  sta ty ­

styk i prezydiów  pow iatowych (m iejskich) rad  narodo­
wych.
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2. refera t opracowań — obejm uje w  szczególności 
spraw y:

— opracow yw anie ogólnych zestaw ień w ynikow ych;
—  opracowyw anie w ydaw nictw  i publikacji statystycznych.

§ 6.

1. Do zakresu działania oddziału sta ty styk i gospo­
darczej należą spraw y:

— zbieranie, kontrolow anie, opracowyw anie i analiza 
sprawozdań statystycznych oraz innych m ateriałów  
z dziedziny sta ty styk i gospodarczej;

— przygotow yw anie dla P rezydium  WRN zestaw ień s ta ty ­
stycznych um ożliw iających dokonanie oceny przebiegu 
i wyników  rea lizacji p lanów  gospodarczych na terenie 
w ojew ództw a;

— sporządzanie dla Główmego U rzędu Statystycznego op ra­
cowań statystycznych ilustru jących  rozwój życia gos­
podarczego w ojew ództw a oraz sporządzanie zestawień 
statystycznych zw iązanych z p racam i Głównego Urzędu 
S tatystycznego określonym i przez Prezesa GUS.;

— przeprow adzanie inspekcji w  jednostkach spraw ozdaw ­
czych, z zakresu s ta tystyk i gospodarczej;

— przeprow adzanie badań statystycznych zarządzanych 
przez Prezesa Głównego U rzędu S tatystycznego i P re ­
zydium  WRN;.

— przeprow adzanie na zlecenie Prezesa Głównego Urzędu 
Statystycznego spisów  z dziedziny s ta tystyk i gospodar­
czej;

2. O ddział S ta tystyk i Gospodarczej — dzieli się na 
następujące refera ty  i stanow iska pracy:

1) re fe ra t sta ty styk i przem ysłu i rzem iosła obejm uje 
w  szczególności spraw y w ym ienione w  § 6 punk t 1 w  za­
kresie s ta tystyk i przem ysłu i rzemiosła,

2) re fe ra t sta ty styk i obrotu towarowego i cen — obej­
m uje w  szczególności spraw y w ym ienione w  § 6 punk t 1 
w zakresie sta ty styk i obrotu i cen, skupu i zakładów  gas­
tronom icznych,

3) re fe ra t sta ty styk i rolnictw a i leśnictw a — obejm uje 
w  szczególności spraw y w ym ienione w § 6 punk t 1 w  za­
kresie s ta tystyk i rolnictw a, leśnictw a i kon trak tacji,

4) stanow isko pracy  do spraw  sta ty styk i inw estycji i bu ­
dow nictw a obejm uje w szczególności spraw y w ym ienione 
w  § 6 punk t 1 w  zakresie sta tystyk i inw estycji i budow ­
nictw a,

5) stanow isko pracy do spraw  sta tystyk i gospodarki ko­
m unalnej i m ieszkaniow ej — obejm uje w  szczególności 
spraw y w ym ienione w  § 6 punkt 1 w  zakresie sta tystyk i 
gospodarki kom unalnej i m ieszkaniowej,

6) stanow isko pracy do spraw  sta tystyk i za trudn ien ia  
i funduszu płac oraz sta tystyk i transportu  i łączności — 
obejm uje w  szczególności spraw y w ym ienione w  § 6 punkt 
1 w  zakresie sta ty styk i za trudnien ia i funduszu płac i s ta ­
tystyk i tran sp o rtu  i łączności.

§ 7.

1. Do zakresu działania oddziału s ta tystyk i spo­
łecznej należą spraw y:

— zbieranie, kontrolow anie, opracowyw anie i analiza sp ra­
wozdań statystycznych oraz innych m ateriałów  z dzie- j 
dżiny sta ty styk i społecznej;

— przygotow yw anie dla Prezydium  WRN zestawień s ta ty ­
stycznych um ożliw iających dokonanie oceny przebiegu j 
i w yników  realizacji planów  gospodarczych na teren ie ' 
województwa;

— sporządzanie dla Głównego Urzędu S tatystycznego opra- j 
cowań statystycznych ilu stru jących  rozwój życia gospo- ! 
darczego w ojew ództw a oraz sporządzanie zestaw ień s ta ­
tystycznych zw iązanych z pracam i Głównego U rzędu j| 
S tatystycznego określonym i przez Prezesa GUS;

— przeprow adzanie inspekcji i kontro li w  jednostkach 
spraw ozdaw czych z zakresu s ta tystyk i społecznej;

— przeprow adzanie badań statystycznych zarządzonych 
przez P rezesa Głównego Urzędu S tatystycznego w  za­
kresie s ta tystyk i społecznej.

2. O ddział S ta tystyk i Społecznej dzieli się na na- ; 
s tępu jące stanow iska pracy:

1) stapow isko pracy do spraw  sta tystyk i ludności obej­
m uje w szczególności spraw y w ym ienione w  § 7 punk t 1 
w  zakresie s ta tystyk i ludności;

2) stanow isko pracy do spraw  sta tystyk i ośw iaty, zdro­
wotności, pomocy społecznej, ku ltu ry  i ku ltu ry  fizycznej 
obejm uje w szczególności spraw y w ym ienione w  § 7 p k t 1 
w zakresie sta ty styk i ośw iaty, zdrowotności, pomocy spo­
łecznej, ku ltu ry  i ku ltu ry  fizycznej.

§ 8.

Do zakresu działania oddziału badan ia  budżetów  rodzin­
nych należą czynności określone w in strukcjach  P rezesa 
Głównego Urzędu Statystycznego dotyczące prow adzenia 
badania budżetów  rodzinnych w terenow ych punk tach  b a­
dania budżetów  rodzinnych na teren ie województwa.

§ 9.
Do zakresu działan ia  stanow iska pracy do spraw  ogól­

nych i budżetow ych należą spraw y:
— prow adzenie wojewódzkiego re jestru  statystycznego,
— prowadzenie biblioteki fachow ej W ydziału,
— prow adzenie ew idencji pracow ników  zatrudnionych w  

W ydziale i podległych organach statystycznych,
— załatw ianie spraw  budżetow ych W ydziału,
— zaopatrzenie m ateriałow e W ydziału,
— przyjm ow anie, rejestrow anie i w ysyłanie korespondencji 

W ydziału,
— spraw y gospodarcze i adm inistracy jne W ydziału,
— inne spraw y zlecone przez K ierow nika W ydziału.

§ 10.

D la u trzym ania jednolitego znakow ania ak t u sta la  się 
symbol W ydziału S ta tystyk i — ,S t”.

§ 11.

S ta tu t niniejszy wchodzi w  życie z dniem  uchw alen ia 
przez Prezydium  WRN.

S T A T U T
organizacyjny Wydziału Kultury Prezydium Wojewódzkiej 

Rady Narodowej w  Łodzi

§ 1.

W ydział K u ltu ry  Prezydium  W ojewódzkiej R ady N arodo­
w ej w  Lodzi kieruje spraw am i w ym ienionym i w § 2 n i­
niejszego sta tu tu .

§ 2.

Do zakresu działan ia W ydziału K ultury  należą spraw y:
— opracowanie planu rozwoju życia kultu ra lnego  n a  te re ­

nie w ojew ództw a w  porozum ieniu ze zw iązkam i i sto­
w arzyszeniam i twórców, organizacjam i społecznym i i in ­
sty tucjam i gospodarczym i,

—- popieranie twórczości artystycznej w  dziedzinie lite ra ­
tu ry , tęa tru , plastyki, sztuki ludow ej i fotografiki.

— popieranie działalności stow arzyszeń spo łeczno-kultural­
nych,

— prow adzenie spraw  dotyczących muzeów, bibliotek, tea ­
trów , insty tucji muzycznych, kin i innych insty tucji w i­
dow iskowych podległych bezpośrednio prezydiom  rad  
narodowych, '

— koordynow anie działalności kultu ra lno-ośw iatow ej i roz­
rywkowej,

— nadzorow anie działalności jednostek  podległych W y­
działow i K ultury ,

— udzielanie w ytycznych i in struk tażu  organom  k u ltu ry  
prezydiów  rad  narodow ych niższego szczebla,

— przygotow yw anie wniosków w  spraw ie nagród artystycz­
nych oraz przyznaw ania stypendiów  twórczych,

— załatw ianie spraw  bytowych i m ieszkaniow ych tw órców  
i działaczy ku ltu ra lnych  oraz spraw’ lokalow ych insty ­
tu c ji kulturalnych.

§ 3.

1. Na czele W ydziału K ultury  stoi K ierow nik W ydziału 
odpow iedzialny za w yniki pracy W ydziału przed P re ­
zydium  W.R.N. oraz M inistrem  K u ltu ry  i S z tu k i.,

2. K ierow nik W ydziału k ieru je  p racą W ydziału przy po­
mocy swego zastępcy.

3. Do zadań K ierow nika W ydziału w  szczególności należy:
1) podejm ow anie decyzji w spraw ach należących do za­

kresu działan ia w ydziału,
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2) zapew nianie realizacji uchw ał W ojewódzkiej R ady j 
N arodow ej i P rezydium  WRN w spraw ach objętych 
zakresem  działan ia W ydziału,

3) realizacja  zarządzeń i w ytycznych M inistra K ultu ry  i 
i Sztuki,

4) zapew nianie należytej organizacji pracy w wydziale,
6) nadzór nad działalnością organów ku ltu ry  prezydiów

pow iatowych (miejskich) rad  narodowych.
4. Zastępca K ierow nika W ydziału zastępuje k ierow nika 1 

w  razie jego nieobecności, koordynuje i nadzoruje p ra ­
cę kom órek organizacyjnych w W ydziale w  zakresie 
zleconym przez K ierow nika W ydziału oraz bezpośrednio 
k ieru je  jednym  z Oddziałów.

5. W  spraw ach dotyczących ochrony i konserw acji zaby t­
ków działa w zastępstw ie K ierow nika W ydziału — Wo­
jewódzki K onserw ator Zabytków.

§ 4.

1. P rzy W ydziale K u ltu ry  działa Kolegium, jako stały  
organ doradczy i opiniodawczy K ierow nika W ydziału.

2. W skład Kolegium  wchodzą K ierow nik  W ydziału i jego 
Zastępcy oraz członkowie w  liczbie od 6 do 10 powoły­
w ani i odw oływ ani n a  w niosek K ierow nika W ydziału 
przez Przewodniczącego Prezydium  W ojewódzkiej Rady 
Narodow ej spośród pracow ników  zajm ujących kierow ­
nicze stanow iska w  W ydziale K ultu ry  i w jednostkach 
podległych W ydziałowi K ultury.

3. Kolegium  rozpatru je  zagadnienia węzłowe d la działał- i 
ności W ydziału K ultury , a w szczególności:
1) zasadnicze założenia po lityki k u ltu ra ln e j oraz zagad­

n ienia dotyczące perspektyw  rozwoju poszczególnych 
dziedzin ku ltu ry , kierow anych przez W ydział K ultury ;

2) podstaw owe zagadnienia dotyczące inw estycji i k a­
p ita lnych  rem ontów,

3) spraw ozdania z działalności m erytorycznej i ekono­
m icznej jednostek  podległych oraz spraw ozdania z 
działalności organów  i placów ek działających na te ­
renie województwa,

4) Spraw y w ym iany k u ltu ra lnej z zagranica (rozpatry­
w anie i opiniow anie wniosków dotyczących w yjaz­
dów; za gran icę oraz pomoc w organizow aniu pobytu 
gości zagranicznych np. solistów  i zespołów, w o r­
ganizow aniu w ystaw  zagranicznych itp.).

4. W yniki obrad Kolegium  u jm ow ane są w  postaci w nios­
ków,

5. Kolegium  działa na podstaw ie regulam inu uchwalonego 
przez K olegium  i zatw ierdzonego przez Przew odniczą­
cego P rezydium  W ojewódzkiej Rady Narodowej.

§ 5.

1. W ydział K u ltu ry  dzieli się na następujące kom órki o r­
ganizacyjne:
1) oddział p racy kulturalno-ośw iatow ej,
2) oddział ogólno-organizacyjny,
3) oddział p lanow ania i budżetu,
4) w ojew ódzki konserw ator zabytków,
5) stanow isko pracy do spraw  p lastyk i i sztuki ludow ej. |

j
§ 6.

I
Do zakresu działan ia oddziału pracy  ku ltu ralno-ośw iatow ej 
należy nadzorow anie i koordynow anie działalności k u ltu ­
ralno-ośw iatow ej w  zakresie rozwoju am atorskiego ruchu 
artystycznego, popieranie rozwoju twórczości artystycznej 
i działalności stow arzyszeń społeczno-kulturalnych oraz 
nadzorow anie i koordynow anie spraw  szkolnictw a a rty ­
stycznego, a w szczególności:
— koordynow anie działalności insty tucji i organizacji spo­

łecznych w  zakresie: obchodów, rocznic, pokazów prze­
glądów, konkursów , festiw ali,

— organizacja ku ltu ra lnego  wypoczynku, am atorskiego 
ruchu artystycznego oraz innych akc ji ku ltu ra lno  
oświatowych,

— pomoc w  zaopatryw aniu  ośrodków pracy ku ltu ra lno- 
ośw iatow ej w  m a teria ły  repertuarow e, stro je , in s tru ­
m enty  i pomoce naukow e,

— nadzorow anie działalności W ojewódzkiego O środka In ­
strukcyjno-M etodycznego am atorskiego ruchu artystycz­
nego i działalności domów kultury ,

— udzielanie pomocy tw órcom  ludowym  i działaczom  k u l­
tu ra lnym  oraz w ystępow anie z w nioskam i w spraw ie 
ich odznaczania i nagradzania,

— opiniow anie projektów  sta tu tów  i regulam inów  doty­
czących organizacji placów ek kultu ra lno-ośw iatow ych 
oraz sta tu tów  stowarzyszeń społeczno-kulturalnych,

— pomoc w  działalności rad  narodow ych przy domach 
k u ltu ry  i zarządach świetlic,

—- opracow yw anie wniosków w  spraw ie dotow ania placó­
w ek i ośrodków pracy kulturalno-ośw iatow ej,

— organizow anie szkolenia d la  pracow ników  organów  ku l­
tu ry  prezydiów  rad  narodowych, placów ek k u ltu ra lno - 
ośw iatow ych i aktyw u społecznego,

— w ystępow anie z w nioskam i w  spraw ach finansow ych i 
inw estycyjnych sieci placów ek kulturalno-ośw iatow ych,

— organizow anie życia kulturalno-ośw iatow ego w śród grup  
narodowościowych,

— załatw ianie spraw  związanych z działalnością W ydziału 
K ultu ry  w zakresie szkolnictw a artystycznego:
a) przygotow yw anie wniosków w  spraw ie sieci szkół 

i placów ek oświatowych resortu  k u ltu ry  i sztuki,
b) w izytow anie i instruow anie szkól i ognisk artystycz­

nych oraz analiza w yników  nauczania,
c) spraw ow anie nadzoru nad całością akc ji rek ru tac y j­

nej młodzieży do szkół i ognisk artystycznych,
d) organizow anie i nadzór nad p rak tykam i w akacyjnym i 

i obozami le tn im i dla młodzieży,
e) w nioskow anie w spraw ach finansow ych, za trudnien ia, 

zaopatrzenia, stypendiów  oraz w spraw ach lokalo­
wych jednostek podległych.

§ 7.

Do zakresu działania oddziału ogólno-organizacyjnego n a ­
leżą spraw y ogólnoorganizacyjne, przedsięw zięć rozryw ko­

wych, bib lio tek  i spraw y pracownicze, a w  szczegól­
ności:

— opracow yw anie i opiniow anie pro jektów  aktów  p raw ­
nych dotyczących organizacji W ydziału K u ltu ry  i je ­
dnostek podległych,

— prowadzenie spraw  przed sądam i i kom isjam i a rb itra ­
żowymi i udzielanie porad praw nych,

— zała tw ianie skarg i zażaleń oraz k ry tyk i i in terw encji 
prasow ych, dotyczących działalności W ydziału K ultu ry  
i jednostek  podległych,

— opracow yw anie zbiorczych planów  pracy  W ydziału K ul­
tu ry  i spraw ozdań z ich w ykonania,

— zała tw ian ie spraw  bytowych i m ieszkaniow ych twórców 
i działaczy ku ltu ra lnych  oraz spraw  lokalow ych insty­
tuc ji kulturalno-ośw iatow ych,

— załatw ianie spraw  zw iązanych z w ym ianą ku ltu ra lną  
z zagranicą,

— prow adzenie spraw  adm inistracyjno-gospodarczych w y­
działu,

— zała tw ian ie spraw  dotyczących działalności teatrów , 
Państw ow ego Przedsiębiorstw a Im prez Estradow ych, kin 
i innych insty tucji w idow iskow ych oraz biblio tek  i m u­
zeów, podległych bezpośrednio prezydiom  rad narodo­
wych. Do zadań tych w szczególności należy:
a) organizow anie nadzoru artystycznego w  zakresie opi­

n iow ania rocznych planów  repertuarow ych  i usługo­
wych,

b) opiniow anie wniosków do M inisterstw a K ultury  
i sztuki w  spraw ie tw orzenia, zm iany charak teru  
działalności oraz likw idacji insty tucji ku ltu ra lnych ,

c) przygotow yw anie wniosków w  spraw ie nagród a r ty ­
stycznych oraz przyznaw anie stypendiów  twórczych,

d) nadzorow anie działalności W ojewódzkiej B iblioteki 
Publicznej,

e) nadzorow anie działalności sieci b ibliotek nie państw o­
wych,

— załatw ianie spraw  zw iązanych z w ydaw aniem  zezwoleń 
na przedsięw zięcia rozrywkowe, nadzorow aniem  progra- 
m ow o-artystycznym  im prez i koordynacją planów  
obsługi w ojew ództw a łódzkiego przez teatry , opery, f il­
harm onie, przedsiębiorstw a im prez artystycznych i roz­
rywkowych,

--- prow adzenie spraw  pracowniczych i osobowych,
— załatw ianie spraw  nienależących do zakresu działania 

innych kom órek organizacyjnych w wydziale.
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§ 8 .

Do zakresu działan ia  Oddziału planow ania i budżetu n a ­
leżą spraw y planow ania i budżetu, za trudn ien ia  i płac, in ­
w estycji i zaopatrzenia, oraz finansów  i księgowości, a w 
szczególności:
— opracow yw anie w ytycznych do rocznych i w ieloletnich 

planów  rozwoju urządzeń ku ltu ra lnych ,
— opracow yw anie w skaźników  do rocznych planów  na pod­

staw ie w ytycznych NPG i obow iązujących w  tym  za­
kresie przepisów  oraz sporządzanie zestawień zbiorczych 
w  te j dziedzinie,

— uzgadnianie w skaźników  planów  rocznych z w ydziałam i 
P rezydium  W ojewódzkiej Rady Narodowej oraz uzyski­
w an ie w tym  zakresie opinii M in isterstw a K ultury  
i Sztuki.

— prow adzenie sprawozdawczości i s ta tystyk i w zakresie 
usług, za trudn ien ia  i funduszu płac, akc ji socjalnej itp.

w oparciu o obow iązujące przepisy,
— analiza ekonom iczna oraz kon tro la w ykonania planów  

okresowych w  jednostkach podległych W ydziałowi K ul- 
tu ry ,

— kontrolow anie praw idłow ości zaszeregowania pracow ni­
ków ? a  podstaw ie obow iązujących tabel płac (umowy 
zbiorowe) oraz kon tro la praw idłow ości stosow ania s ta ­
wek przy w ypłatach  z bezosobowego funduszu płac,

— planow anie, finansow anie i kon tro la  akcji socjalnej oraz 
spraw  bezpieczeństw a i higieny, pracy  (kontrola p rze­
strzegania przepisów  BHP),

— spraw ow anie nadzoru nad spraw am i zw iązanym i z bez­
pieczeństw em  p. pożarowym  w jednostkach podległych 
W ydziałowi K ultury ,

— opracow yw anie pro jektów  planów  rocznych i w ielo let­
nich w  zakresie inw estycji i kap italnych  rem ontów,

—- dokonyw anie zm ian w  planie inw estycyjnym  w  ram ach 
ogólnych upraw nień,

— nadzorow anie realizacji robót inw estycyjnych i rem on­
towych,

— opiniowanie dokum entacji projektow o-kosztorysow ych 
w  zakresie ustalonym  instrukcją M inistra  K ultury  
i Sztuki,

— opracow yw anie planów  finansow ania robót podejm ow a­
nych w  czynach społecznych,

— prow adzenie sprawozdawczości inw estycyjnej i rem on­
towej w  zakresie określonym  in strukcją  GUS,

.— usta lan ie w ytycznych do planów  zaopatrzenia m a te ria ­
łowo-technicznego,

— analiza i korek ta w niosków  do planu zaopatrzenia opra­
cowywanego przez podległe jednostki,

— rozdział kontyngentów  m ateriałow ych pom iędzy podle­
głe jednostki,

— kontro la w ykonania planu zaopatrzenia, prow adzenie 
sta ty styk i oraz opracowyw anie spraw ozdań w tym  za­
kresie,

— opracow yw anie zam ówień i rozdział urządzeń, maszyn, 
środków transportu , narzędzi i inw entarza dla podległych 
jednostek,

— opracow yw anie planów  zbiorczych d la M inisterstw a K ul­
tu ry  i Sztuki w  celu ich zatw ierdzenia,

— opracow yw anie zbiorczych prelim inarzy  budżetowych,
— w ykonyw anie funkcji dysponenta kredytów  II stopnia 

w  stosunku do podporządkow anych jednostek  budżeto- 
tow ych i przedsiębiorstw  na rozrachunku gospodarczym,

— obsługa budżetow a w ydziału,
— sporządzanie zbiorczych spraw ozdań z w ykonania bu ­

dżetu,
— opracow yw anie i usta lan ie rocznych zadań planow ych 

(rzeczowych i finansowych) dla podległych jednostek,
— nadzorow anie i kon tro la  gospodarki oraz dyscypliny f i­

nansowej w  W ydziale i w  podległych jednostkach,
— analiza spraw ozdań finansow ych insty tucji dotowanych, 

podległych jednostek  budżetow ych i na rozrachunku 
gospodarczym  oraz sporządzanie zbiorczych sprawozdań 
finansow ych,

— dokonyw anie rew izji dokum entalnych w  jednostkach 
podległych.

§ 9.

Do zakresu działania wojewódzkiego konserw atora zabyt­
ków należą spraw y ochrony i konserw acji zabytków, a w 

szczególności:
— w ydaw anie orzeczeń o uznaniu  za zabytek  oraz p row a­

dzenie re jestru  zabytków  układów  urbanistycznych m iast 
i osiedli, obiektów  arch itek tu ry , sztuki plastycznej, ogro­
dów, parków , stanow isk i w ykopalisk  archeologicznych 
itp..

— prowadzenie ew idencji zabytków  i dokum entacji,
— prowadzenie badań naukow ych dotyczących zabytków,
— opiniow anie projektów  zarządzeń budow lanych, jeżeli 

w iążą się one z zagadnieniam i konserw acji, użytkow ni- 
ctwa, adap tacji i ochrony zabytków,

— podejm ow anie wniosków w  spraw ach  lokalizacji nowych 
inw estycji dla w ykorzystan ia obiektów  zabytkow ych 
oraz w spraw ach lokalizacji now ych inw estycji w  dziel­
n icach zabytkow ych lub  w  otoczeniu zabytków,

— zatw ierdzanie w szelkiej dokum entacji konserw atorskiej 
(historycznej i technicznej) z punktu  w idzenia konser­
w atorskiego o ile je j część nie zostanie zarezerw ow ana 
przez w ładze konserw atorskie II  instancji,

— opracowyw anie rocznych i w ieloletn ich  planów  prac 
konserw atorskich, k tóre w ym agają zatw ierdzenia w ładz 
konserw atorskich  II instancji,

— w spółdziałanie z w łaściw ym i organam i terenow ym i przy 
usta lan iu  planów  zagospodarow ania przestrzennego oraz 
planów  gospodarczych i inw estycyjnych,

— nadzór ekonom iczny i konserw atorski nad w szelkim i 
pracam i przy obiektach zabytkow ych, w ykonyw anym i 
zarówno z kredytów  inw estycyjnych ja k  i rem ontowych,

— spraw ow anie nadzoru nad. brygadam i w ykonaw czym i 
rem ontow o-konserw atorskim i,

— spraw ow anie nadzoru nad przedsiębiorstw am i za jm u ją­
cym i się obrotem  przedm iotam i i dziełam i sz tuk i (an­
tykw aria ty  i komisy), oraz nad zbiornicam i złomu,

— spraw ow anie kontro li i opiniow anie wywozu za granicę 
dzieł i przedm iotów  sztuki,

— w ystępow anie do w ładzy konserw atorskiej II in stanc ji 
w  zagadnieniach szczególnej wagi, dotyczących obiek­
tów  zastrzeżonych oraz w  spraw ach  spornych,

— podejm ow anie odpow iednich czynności w  przypadku za­
grożenia stanu trw ałości lub w artości zabytku (urbani­
styki, arch itek tu ry , p lastyk i itp.),

— inicjow anie w ydaw ania pub likacji o zabytkach terenu 
oraz popularyzacji ich znaczenia,

— w spółpraca z insty tucjam i, u rzędam i i placów kam i nau­
kowym i oraz społecznymi w  zakresie ochrony i kon­
serw acji zabytków  przy w spółdziałaniu w  tym  zakresie 
z W ydziałem  A rchitek tury  i Nadzoru Budowlanego.

§ 10.

Dc zakresu działania stanow iska pracy do spraw  p lastyk i
i sztuki ludowej należą w  szczególności spraw y:
— w spółpraca z insty tucjam i prow adzącym i upow szechnie­

nie p lastyk i i sztuki ludow ej oraz w nioskow anie o ich 
dotov.'anie,

— udzielanie pomocy w  zała tw ian iu  spraw  bytowych i o ta­
czanie opieką p lastyków  zawodowych i twórców ludo­
wych w  oparciu  o w spółpracę ze zw iązkam i tw órców  
i in sty tucjam i pracu jącym i w  dziedzinie sz tuk i ludow ej,

— koordynacja w ystaw  artystycznych n a  teren ie w oje­
wództwa,

— inicjow anie organizacji w ystaw  i konkursów  w  zakresie 
sztuki ludowej,

— prow adzenie zakupów dzieł tw órców  zawodowych i dzieł 
sztuki ludowej,

— organizow anie kom isyjnego nadzoru nad:
a) w ydaw nictw am i okolicznościowymi (plakaty, ulotki, 

dyplom y, pocztówki itp.),
b) poziomem produkcji przem ysłu drobnego i rzem iosła,
c) budow ą pom ników, obelisków, tab lic  pam iątkow ych, 

nagrobków  itp., finansow anych z funduszów  pań ­
stwowych lub społecznych,

d) poziomem elem entów  plastycznych, ulic i placów 
(w itryny, szyldy, kioski, gabloty, reklam y, neony itp.), 
oraz w nętrz  obiektów  użyteczności publicznej,

— ■ prow adzenie archiw um  plakatów ,
— udzielanie pomocy w  osiedlaniu p lastyków  na terenie 

województwa,
—• udzielanie stypendiów  dla plastyków  i tw órców  ludo­

wych,
— w spółpraca ze związkam i i stow arzyszeniam i twórców, 

tow arzystw am i popierania sztuk pięknych oraz z in sty ­
tucjam i przem ysłow o-handlow ym i artystycznych p rzed­
miotów użytkowych,

— opieka i pomoc dla ośrodków  sztuki ludowej oraz spół­
dzielczości CPLiA w  zakresie p rodukcji i zbytu w ytw o­
rów  sztuki ludow ej i rzem iosła artystycznego,

— obsługa w ojew ódzkiej K om isji artystycznej do spraw  
plastyk i w  zakresie nadzoru artystycznego, cen i zakupu.
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§ 11.

W zakresie upow szechnienia czytelnictw a i nadzorow ania 
terenow ych b ib lio tek  publicznych, W ojewódzkiej Bibliotece 
Publicznej w  Łodzi p rzekazuje się następujące zadania:
a) koordynow anie działalności organizacji społecznych i in ­

s ty tucji ku ltu ra lnych  prow adzących działalność oświa- 
towo-czytelniczą oraz koordynow anie działalności bib lio­
tek  nie należących do sieci bibliotek publicznych oraz 
udzielanie pomocy instrukcyjno-m etodycznej tym  p la ­
cówkom,

b) nadzorow anie działalności sieci b ibliotek publicznych 
przez:
— w ydaw anie w ytycznych i in strukcji w  spraw ach dzia­

łalności bib lio tek  publicznych, analizow anie stanu 
i w yników  tej działalności oraz ich potrzeb,

— opracow yw anie w ytycznych do pro jek tu  p lanu  gos­
podarczego i p re lim inarza  budżetowego oraz opinio­
w anie projektów  tych planów,

— czuw anie nad w łaściw ym  doborem  książek oraz kon­
tro low anie terenow ego zakupu książek,

— czuw anie nad przydzielaniem  bibliotekom  odpow ied­
nich lokali oraz urządzeń,

— w nioskow anie “i opiniow anie w  spraw ach kad r k ie­
rowniczych bibliotek pow iatow ych i m iejskich (miast 
stanow iących powiaty),

— lustrac ja  b ibliotek i opracow yw anie zaleceń polus- 
tracy jnych .

§ 12.
Dla u trzym an ia  jednolitego znakow ania ak t usta la  się 
symbol W ydziału K ultu ry  — ,,K1”.

§ 13.
S ta tu t n iniejszy wchodzi w  życie z dniem  uchw alenia przez 
P rezydium  W ojewódzkiej R ady Narodowej.

S T A T U T
Sekretariatu Komitetu Kultury Fizycznej i Komitetu Tury­
styki Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodowej w  Łodzi

8 1.
S ekre ta ria t W ojewódzkiego K om itetu K ultury  Fizycznej 
i W ojewódzkiego K om itetu T urystyki k ieru je spraw am i 
w ym ienionym i w  § 2 niniejszego sta tu tu .

8 2.
Do zakresu działan ia S ekretaria tu  K om itetu K ultury  F i­
zycznej i K om itetu T urystyki należą spraw y:
1. zabezpieczenie praw idłow ej realizacji i nadzoru nad w y­

konaniem  (względnie bezpośredniej realizacji) uchw ał 
i zarządzeń Głównego K om itetu K ultu ry  Fizycznej, K o­
m itetu  do Spraw  T urystyki, W ojewódzkiej R ady N aro­
dowej, P rezydium  WRN, W ojewódzkiego K om itetu K ul­
tu ry  Fizycznej oraz W ojewódzkiego K om itetu Turystyki;

2. stw arzanie dogodnych w arunków  dla rozwoju w ycho­
w an ia fizycznego, sportu  oraz tu rystyk i, jak  również 
w spółdziałanie w  tym  zakresie ze w szystkim i zain te­
resow anym i in sty tucjam i i stow arzyszeniam i,

3. inicjow anie i organizow anie w  zakresie w łasnym  oraz 
przeprow adzanie zleconych badań w  dziedzinie w ycho­
w an ia fizycznego, sportu oraz tu rystyki.

4. spraw ow anie ogólnego nadzoru nad całokształtem  dzia­
łalności w szystkich stow arzyszeń w ychow ania fizycz­
nego i sportu oraz tu ry styk i na obszarze województwa.

8 3.
1. Na czele S ekretaria tu  K om itetu K ultury  Fizycznej i K o­

m itetu T urystyk i stoi Przew odniczący W ojewódzkiego 
K om itetu K ultu ry  Fizycznej odpow iedzialny za w yniki 
pracy S ek re ta ria tu  przed P rezydium  W ojewódzkiej R a­
dy Narodowej, Przew odniczącym  Głównego K om itetu 
K ultu ry  Fizycznej i Przew odniczącym  K om itetu do 
S praw  Turystyki.

2. Przew pdniczący W KKF kieru je  p racą S ekretaria tu  przy 
pomocy 2 zastępców.

3. Z astępcam i przewodniczącego W KKF są:
1. Przew odniczący W ojewódzkiego K om itetu T urystyki, 

k tóry bezpośrednio k ieru je  spraw am i turystyk i.
2. Zastępca Przewodniczącego W KKF, k tóry  koordynu­

je  i nadzoruje działalność kom órek organizacyjnych 
sek re taria tu  w  zakresie zleconym przez przew odni­
czącego W KKF oraz bezpośrednio k ieru je p racą je ­
dnego z oddziałów.

4. Do zadań przewodniczącego W KKF w  szczególności 
należy:
1. podejm ow anie decyzji w  spraw ach należących do za­

kresu działan ia sekretaria tu .
2. zapew nienie realizacji uchw ał W ojewódzkiej Rady 

N arodow ej i P rezydium  WRN w spraw ach objętych 
zakresem  działan ia sek re taria tu ,

3. realizow anie zarządzeń i w ytycznych Przew odniczą­
cego Głównego K om itetu K ultu ry  Fizycznej i P rze­
wodniczącego K om itetu do S praw  T urystyki oraz 
uchw ał W ojewódzkich K om itetów : K ultu ry  Fizycz­
nej i T urystyki,

4. zapew nienie należytej organizacji pracy S ekretaria tu ,
5. zapew nienie należytego doboru kad r w  sekretariacie ,
6. nadzór nad działalnością sek re taria tów  kom itetów  

k u ltu ry  fizycznej prezydiów  PRN-M RN.

8 4.

1. S ek reta ria t K om itetu K ultury  Fizycznej i K om itetu T u­
rystyk i dzieli się na następujące oddziały lub rów no­
rzędne kom órki organizacyjne:
1. oddział ogólno-organizacyjny,
2. oddział w ychow ania fizycznego i sportu,
3. oddział finansow o-gospodarczy,
4. stanow isko pracy d /s turystyk i,
5. sam odzielny refera t urządzeń sportowych.

8 5.

Do zakresu działania O ddziału O gólno-Organizacyjnego n a ­
leżą w  szczególności spraw y:
— obsługi organizacyjnej W KKF i W ojewódzkiego K om i­

tetu Turystyki,
P rezydium  i Przewodniczącego W KKF i jego zastępców 
oraz P rezydium  i Przew odniczącego W ojewódzkiego K om i­
te tu  T urystyk i a  w  szczególności:
— opracow yw anie planów  narad  i posiedzeń oraz zesta­

w ianie zbiorczych planów  pracy,
— organizow anie narad  oraz posiedzeń W K KF i W ojewódz­

kiego K om itetu T urystyk i i ich protokółow anie,
—- ew idencja uchw ał W KKF i zarządzeń oraz kontro la ich 

w ykonania,
— załatw ianie spraw  w ynikających  ze stosunku W K K F do 

innych organów  adm in istracji państw ow ej oraz insty ­
tucji,

— prowadzenie ew idencji członków W KKF oraz spraw  z 
tym  związanych,

Obsługi p raw nej W KKF i W ojewódzkiego K om itetu T ury­
styki, a w  szczególności:
— ew idencja aktów  praw nych,
— w ydaw anie opinii praw nych, w  tym  opiniow anie s ta tu ­

tów  stowarzyszeń w ychow ania fizycznego i sportu oraz 
w szelkich innych aktów  o charak terze organizacyjno- 
s truk tu ra lnym  dotyczących tych organizacji,

Obsługi prasow ej W KKF i W ojewódzkiego K om itetu T u ry ­
styki, a w szczególności:
— zbieranie ak tualnych  inform acji prasow ych o pracy 

W KKF, W ojewódzkiego K om itetu Turystyki, ich aparatu  
wykonawczego, terenow ych KK F oraz stowarzyszeń w y­
chow ania fizycznego i sportu,

— redagowanie kom unikatów  dla prasy, rad ia  i filmu,
— organizow anie konferencji prasow ych,
— prow adzenie zszywek prasy  oraz archiw um  fotografii 

snortowej,
— załatw ianie skarg  i zażaleń kierow anych do P rzew odni­

czącego W KKF i Przew odniczącego W ojewódzkiego Ko­
m itetu Turystyki, prow adzenie kancelarii ogólnej W K K F 
i W ojewódzkiego K om itetu T urystyki,

— zw iązane z nadaw aniem  państw ow ych odznaczeń oraz 
ty tu łów  i nagród sportowych,

— opracow yw anie pro jektów  planów  etatów  sekre taria tu  
W K K F i W ojewódzkiego K om itetu T urystyk i, opinio­
w anie etatów  d la S ekretariatów  podległych KKF, opi­
niow anie pro jektów  norm  i planów  etatów  w  stow arzy­
szeniach w ychow ania fizycznego i sportu,

— w spółpraca z odpow iednim i kom órkam i organizacyjny­
mi P rezydium  W ojew ódzkiej R ady N arodow ej, a w 
szczególności p rzedstaw ianie wniosków w  zakresie:

— organizacji i etatów  sek re taria tu  W KKF i W ojewódzkie­
go K om itetu T urystyk i oraz sekretaria tów  —- podległych 
KKF,

— przyjm ow ania, zw alniania i zaszeregow ania pracowników  
sek re taria tu  i pracow ników  będących w  nom enklaturze 
W KKF,
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— opracow yw ania planów  urlopów  pracowników  sek re ta­
riatów  oraz koordynow ania urlopów pracowników  sekre­
ta ria tów  kom itetów  ku ltu ry  fizycznej prezydiów PRN — 
MRN.,

— organizacji, koordynacji kontroli p rac spraw ozdaw czo- 
statystycznych prowadzonych przez W KKF, sekretaria ty  
kom itetów  ku ltu ry  fizycznej prezydiów  PRN — MRN 
oraz stow arzyszenia w ychow ania fizycznego i sportu,

— zbierania, zestaw iania i analizow ania danych spraw o- 
zdaw czo-statystycznych dotyczących ku ltu ry  fizycznej, 
w  tym  zbiorczych zestawień rekordów  oraz w ażniejszych 
osiągnięć sportow ych województwa,

— przygotow yw ania do publikacji danych dotyczących roz­
woju k u ltu ry  fizycznej,

— koordynacji w yjazdu w  teren  pracow ników  sekretariatu .
— przeprow adzania inspekcji w  ram ach  zadań zleconych 

przez Przewodniczącego W KKF,
— prow adzenia w ew nętrznego re jestru  i dokum entacji do­

tyczącej stow arzyszeń w ychow ania fizycznego i sportu,

§ 6.

Do zakresu działania oddziału w ychow ania fizycznego
i sportu należą w  szczególności spraw y:
— inicjow ania i organizow ania w  zakresie w łasnym  oraz 

przeprow adzania zleconych badań w  dziedzinie w ycho­
w an ia fizycznego,

— w spółpraca z w ładzam i szkolnym i w  zakresie organiza­
cji i rea lizacji obowiązkowych i dobrowolnych zajęć 
w ychow ania fizycznego i sportu dla młodzieży szkolnej,

— spraw ow ania nadzoru nad w ychow aniem  fizycznym  we 
w szystkich typach  szkół na teren ie w ojew ództw a i przed­
staw ian ia wniosków w  tym  zakresie,

— przedstaw iania wniosków dotyczących stopnia w ykorzy­
stan ia  szkolnych obiektów  sportowych, udostępnian ia 
szkołom innych urządzeń sportow ych, produkcji i dy ­
strybucji sprzętu sportowego oraz innych pomocy n au ­
kowych d la potrzeb w ychow ania fizycznego w  szkołach,

— opiniow ania kalendarzy  sportow ych dla dzieci i m ło­
dzieży szkolnej,

— w spółdziałania ze w szystkim i zainteresow anym i w ładza­
m i i stow arzyszeniam i w  zakresie upow szechniania w y­
chow ania fizycznego w śród młodzieży szkolnej,

— opracow yw ania analiz, ocen oraz spraw ozdań dotyczą­
cych stanu w ychow ania fizycznego w  szkołach,

— w spółdziałania ze w szystkim i zainteresow anym i in sty tu ­
cjam i i stow arzyszeniam i w  zakresie upow szechniania 
w ychow ania fizycznego w  zakładach pracy, w  grom a­
dach osiedlach itp.,

- -  opracow yw ania w ytycznych dotyczących form  i metod 
pracy  w  zakresie powszechnego w ychow ania fizycznego, 
jak  również kalendarza im prez masowych, regulam inów , 
zlotów itp.,

— prow adzenia prac zw iązanych z młodzieżową i państw o­
wą odznaką spraw ności fizycznej oraz stw arzan ia dogo­
dnych w arunków  ich realizacji,

— w spółdziałania ze w szystkim i zainteresow anym i insty- ; 
tuc jam i i stow arzyszeniam i w zakresie propagandy po­
wszechnego w ychow ania fizycznego i sportu,

— analizy dochodów i w ydatków  stow arzyszeń w ychow a­
n ia fizycznego i sportu oraz opracow yw ania uwag 
i wniosków w  tym  zakresie,

— opiniow ania wniosków stowarzyszeń w ychow ania fizycz­
nego i sportu  w spraw ie wysokości do tacji w yrów naw ­
czych,

— w spółpraca ze stow arzyszeniam i w ychow ania fizycznego 
i sportu w  zakresie koordynacji ich działalności o rgani­
zacyjnej i w yszkoleniow o-sportowej,

— w spółpraca z W ydziałem  Zdrow ia P rezj'd ium  W ojewódz­
kiej Rady Narodowej oraz W ojewódzką P oradn ią Spor- 
tow o-L ekarską i P rzychodnią M iędzyszkolną w  zakresie 
opieki lekarsko-higienicznej nad objętym i w ychow aniem  
fizycznym  i sportem  oraz w  zakresie zapew nienia w łaś­
ciwego stanu sanitarno-higienicznego urządzeń sporto­
wych i pomocniczych, jak  również przedstaw ianie w nio­
sków w  tym  zakresie,

— kontroli nad w łaściw ym  zorganizow aniem  opieki le k ar­
skiej nad ćwiczącą młodzieżą oraz stanu san ita rn o -h i­
gienicznego urządzeń sportowych i urządzeń pom ocni­
czych,

— opracow yw ania w  zakresie swego działan ia w ytycznych 
dotyczących działalności terenow ych kom itetów  k u ltu ry  
fizycznej oraz stowarzyszeń w ychow ania fizycznego 
i sportu,

— spraw ow ania nadzoru nad m iędzynarodow ym i, a w 
szczególności przygranicznym i kontak tam i sportow ym i 
i przestrzeganie obow iązujących w  tym  zakresie p rze­
pisów,

— badania rozwoju powszechnego w ychow ania fizycznego 
oraz sportu, jak  rów nież sporządzanie odpowiednich 
ocen i analiz oraz przedstaw ianie na ich podstaw ie 
wniosków dotyczących rozm iarów  pomocy państw a, ko­
niecznej d la  dalszego praw idłow ego rozwoju powszech­
nego w ychow ania fizycznego i sportu,

— organizow ania szkolenia i doszkalania społecznych i za­
wodowych k ad r d la  potrzeb w ychow ania fizycznego oraz 
koordynow anie polityki w  tym  zakresie,

— realizow ania i p rzestrzegania obow iązujących przepisów  
w  zakresie szkolenia kad r dla potrzeb w ychow ania f i­
zycznego i sportu,

— zarządzania w ojew ódzkim  ośrodkiem  w ychow ania f i­
zycznego,

— prow adzenia b iblioteki W KKF oraz w ypożyczalni fil­
mów sportowych,

i — nadzoru nad całokształtem  działalności w szystkich sto­
w arzyszeń w ychow ania fizycznego i sportu na obszarze 
województwa,

— nadzoru nad młodzieżowymi szkołam i sportowym i,
— opracow yw ania planów  kontroli W KKF nad działa lno­

ścią terenow ych K K F oraz stow arzyszeń w ychow ania 
fizycznego i sportu,

— organizacji i p rzeprow adzania kontro li całokształtu  dzia­
łalności stowarzyszeń w ychow ania fizycznego i sportu, 
a w szczególności:

— realizacji uchw ał i zarządzeń G K KF i W KKF,
— przestrzegania obow iązującjrch przepisów  w  zakresie o r­

ganizacji etatów  i płac,
— w ykorzystania urządzeń sportowych,
— realizacji obow iązujących przepisów  w zakresie pracy 

w yszkoleniow o-sportow ej oraz kontroli lekarsk ie j nad 
objętym i w ychow aniem  fizycznym  i sportem ,

— organizacji i przeprow adzania kontroli całokształtu  dzia­
łalności terenow ych K K F w  św ietle uchw ał i zarządzeń 
W KKF oraz bieżących ich zadań,

— opracow yw ania zarządzeń pokontrolnych W KKF oraz 
kontroli ich w ykonania,

§ 7.

Do zakresu działan ia oddziału finansow o-gospodarczego
należą w  szczególności spraw y:
— opracow yw ania prelim inarzy  budżetowych,
— opracow yw ania kw arta lnych  planów  w ydatków  oraz 

wniosków  o otw arcie kredytów ,
— czuw ania nad praw idłow ą realizacją p re lim inarza  budże­

towego,
— prow adzenia rachunkow ości budżetow ej, zgodnie z obo­

w iązującym i w  tym  zakresie przepisam i,
— dokonyw ania okresowych analiz  w ykonania budżetów,

j  — przestrzegania obow iązujących przepisów  finansowych, 
jak  rów nież sporządzania w odpow iednich term inach  
spraw ozdań finansow ych,
obsługi finansow ej W KKF i W ojewódzkiego K om itetu 
Turystyki,

— udzielania instruk tażu  i pomocy terenow ym  K K F w  za­
kresie opracow yw ania i realizacji ich prelim inarzy  bu ­
dżetowych,

— nadzoru nad całokształtem  gospodarki finansow ej i m a­
teriałow ej w stow arzyszeniach w ychow ania fizycznego 
i sportu (przeprow adzanie inspekcji w  zakresie planow a­
nia i w ykonyw ania p relim inarza dochodów i w ydatków  
dokonyw ania rew izji (dokum entalnej, kon tro la gospo­
dark i k redytam i itp.),

— obsługi adm inistracyjno-gospodarczej W KF i W ojewódz­
kiego K om itetu T urystyki, a w  szczególności:

— gospodarka inw entarzem  KKF oraz W ojewódzkiego K o­
m itetu  Turystyki,

— zaopatrzenie W K K F i W ojewódzkiego K om itetu T u ry ­
styki w  m ateria ły  biurowe i gospodarcze,

— inw entaryzacja środków m ateriałow ych i prowadzenie 
karto tek i m ateriałow ej oraz ksiąg inw entarzow ych.

§ 8.

Do zakresu działan ia  samodzielnego stanow iska pracy do
spraw  tu ry sty k i w  szczególności należą spraw y:
— opracow yw ania dla potrzeb W ojewódzkiej Rady N aro­

dowej oraz je j P rezydium  w niosków  i m ateriałów  do­
tyczących tu ry styk i i krajoznaw stw a,
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— planow ania rozwoju tu rystyk i w  skali w ojewódzkiej 
i p ro jek tow anie środków służących do realizacji tego 
zadania,

— inicjow ania, koordynow ania i opiniow ania program ów  
i środków  działan ia terenow ych organów  adm in istracji 
państw ow ej, insty tucji, przedsiębiorstw  i organizacji 
społecznych w zakresie zagospodarow ania turystycznego, 
inw estycji, recepcji i obsługi tu rystycznej, propagandy 
i in form acji tu rystyczno-krajoznaw czej oraz szkolenia 
kadr turystycznych,

— inicjow ania, popieran ia i prow adzenia działalności w za­
kresie propagandy i kursowego szkolenia turystycznego,

— w spółdziałania z w łaściw ym i organam i państw ow ym i w 
zakresie ochrony przyrody i opieki nad zabytkam i k u l­
tu ry  narodow ej oraz zachow ania swojszczyzny,

— w spółdziałania z organam i państw ow ej inspekcji san i­
ta rn e j w zakresie szerzenia ku ltury  san ita rne j,

— opiniow ania i in icjow ania lokalnych planów  produkcji 
i zaopatrzenia rynku w  sprzęt turystyczny,

— opiniow ania ustalanych przez W ojewódzką Kom isję Cen 
sprzętu  i usług turystycznych,

— inicjow ania, popieran ia i koordynow ania działalności 
naukow o-badaw czej w  dziedzinie tu rystyk i i k ra jo zn a­
w stw a na teren ie województw a,

— spraw y zw iązane z realizacją konw encji turystycznej,
— opracow yw ania i przygotow yw ania m ateriałów  z zakre­

su tu ry sty k i i k rajoznaw stw a na posiedzenia Woj. Ko­
m itetu  K ultury  Fizycznej i W ojewódzkiego Komitetu 
T urystyki.

§ 9.

Do zakresu dzia łan ia  Sam odzielnego refera tu  urządzeń spor­
tow ych w  szczególności należą spraw y:
— opracow yw ania w ytycznych i in stru k c ji w zakresie:
— sporządzania pro jektów  planów  inw estycyjnych,
— realizacji planów  w ykonaw stw a inw estycyjnego i kapi­

ta lnych  rem ontów,
— konserw acji i eksploatacji urządzeń sportowych,
— zaopatrzenia inw estycyjnego,
— sporządzania dokum entacji projektow o-kosztorysow ej,
— kontroli p rzestrzegania w ydanych w ytycznych i in strukcji,
— opracow yw ania w ojew ódzkich planów  inw estycyjnych i 

planów  kap ita lnych  rem ontów,
— przedstaw ian ia w niosków  w  zakresie podziału środków 

„T otalizatora Sportow ego”,
— spraw ow ania nadzoru nad realizacją inw estycji planu 

terenow ego oraz planu kap ita lnych  rem ontów,
— spraw ow ania nadzoru nad w łaściw ym  zabezpieczeniem  

w  dokum entację projektow o-kosztorysow ą inw estycji 
p lanu wojewódzkiego,

— spraw y związane z zabezpieczeniem  inw estycji p lanu  
wojewódzkiego w dokum entację praw ną,

— spraw ow ania nadzoru nad całokształtem  działalności je ­
dnostek inw estycji w zakresie urządzeń sportowych,

— zabezpieczenia zaopatrzenia inw estycyjnego,
— prow adzenia sprawozdawczości inw estycyjnej i spraw o­

zdawczości z kap italnych  rem ontów,
— sporządzania planów  pokryć finansow ych i ak tualizacji 

tych planów,
— zalecenia opracow yw ania dokum entacji technicznej in ­

w estycji terenow ych,
— spraw ow ania funkcji inw estora bezpośredniego w zakre­

sie specjalnych inw estycji sportowych,
— w spółpracy z W ydziałem  A rchitek tury  i N adzoru B udow ­

lanego w raz z innym i insty tucjam i i stow arzyszeniam i 
w ychow ania fizycznego i sportu zainteresow anym i bu ­
dow nictwem  urządzeń sportowych,

— konsultacji i poradnictw a w dziedzinie budow nictw a 
urządzeń sportowych,

— analizy i sporządzania ocen założeń projektow ych i do­
kum entacji projektow o-kosztorysow ej . w pływ ającej do 
WKKF.,

— prowadzeniu ew idencji urządzeń sportow ych oraz ich 
m etryk,

— czuw ania nad przestrzeganiem  obow iązujących przepisów 
w zakresie urządzeń sportow ych (dotyczących w łaściwej 
eksploatacji obiektów  sportowych, przestrzegania dyscy­
pliny inw estycyjnej itp.),

— inicjow ania i popieran ia budow nictw a urządzeń sporto­
wych siłam i społecznymi,

— analizy stanu  zaopatrzenia w ojewództwa w  artyku ły  
sportow e oraz przedstaw ianie wniosków w  ty m  zakresie:

— inicjow ania produkcji i u trzym ania kontaktów  z prze­
m ysłem  terenow ym , spółdzielczością i rzem iosłem  w za­
kresie produkcji,

—< adm inistrow ania obiektam i sportow ym i stanow iącym i 
w łasność państw ow ą i nie przekazanym i w  użytkowanie 
lub dzierżaw ę stow arzyszeniom  w ychow ania fizycznego 
i sportu lub innym  instytucjom .

§ 10.

Dla u trzym ania jednolitego znakow ania ak t u sta la  się dla
S ek reta ria tu  K om itetu K ultu ry  Fizycznej i K om itetu T u ­
rystyk i Prezydium  W.R.N. symbol — KFT.

§ 11.

S ta tu t niniejszy wchodzi w życie z dniem  uchw alenia przez
Prezydium  W ojewódzkiej Rady Narodowej.
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