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Polecaja z witasnej rafinerji w najlepszych gatunkach
po cenach konkurencyjnych:
Benjyne suromg / Be 113yng frakcyjne, lotniega, polnicjg, moforoma, automobiloma, lakowa / Oleje rap-
notne specjalne: automobilomg, lofnic3g, furbinomy, kompresoromy, do mirémek mlec3arskich i t. p.
Oleje gajotne, Oleje smarowe rapnomane od najlgejsjgch torjecionorogch do najciessggeh mdsjgnomgch,
Oleje cglindrome: do papy nasyconej, do pary pP3egP3anej, / Para’pne mgsokosfygtg dla celom przemy-
stowych, Smiece, Waseling, Smary: Cooottea, do 030300), Asfalt, guaron, mies3anke opatomg i t p.
to tadunkach cgsfernomgch i bec3komgch.

WLEASNY PARK CYSTERNOWY.
SKEADU WLASI2E | KOffilSOWE WE WS3USCKICE IRIASEACSi POLSKI.

BIZIRA SPR3EDA3U:
Wars3atna, Oasna | / Lmoro, Agencja P. 3. 12, Romanomic3a 13.

REPRE3ET2CAC3E 3A6RARIC3NE:
»Polmin<, Gdansk, Elisabefhmall 9 / >Polmin<, Berlin, Wilhelmsfrape 42 b.
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spotka akcyjna we Lwowie
K

Zaktady w Borystawiu, Tusta-
nowicach, Hubiczach, Orowie,

Daszawe | Katuszu. “ Lwow, ulica Jagiellonska 1.7.

F (Przefiem GalicyjsKa Siemens-Siftuikertowsta Spoka z 0. p)

Dostarczg . Projektujg i buduja tDS3elkiego rodjaju 30-

gaz ziemny, gazo line (skroplo- U ktady dla elektrycsnego oSwietlenia i pP3e-
niesienia silg, dosiadajg ws3elkiego ro-

ny gaz ziemny), rope, goudron, d3aju mas3gn i materjatom elektpofeehnie3n.

"' oczyszczang er_nulsm podtug paten- Wiasna fabryka m tod"i
mm  tu ,,Metanu” i produkty naftowe. '
Obficie 3aopafP3ony sktad materjatébm na U

Centrala i sklep a miejscu me Lwowie.
SPEC36ILROSC:

WE LWOWIE, ELEKTRYFIKACJA
ul. Leona Sapiehy 3. szybow naftowych

Spoétka akcyjna, Oddziat Lwowski

pi

TOWARZYSTWO PRZEMYSLU NAFTOWEGO

BRACIA NOBEL W POLSCE

SPOLKA AKCYINA
KAPITAL ZAKEADOWY 2.340,000 000 MAREK.

CENTRALA w WARSZAWIE, Aleje Jerozolimskie 57 (dom wiasny)
Oddziaty w Poznaniu, na Goérnym Slasku i we Lwowie - Tereny naftowe
w Borystawiu - Rafinerja w Libuszy - Wiasna zegluga na Wisle.

GGy

SpP3eda3 produktow naftowych 3 wiasnej rafinerji w Libus3y, 3 Parstwo-
wych 3aktadow Rafiowych i 3 rafinerji »LIfflflf20Wfi<, a mianowicie: ben3yny,
nafty, olejow: waselinowego, wr3ecionowego, mas3ynowego, motorowego, au-
tomobilowego, do celéw specjalnych, ga3owego, cylindrowego (oryginalny
amerykanski), smaroéw Conotfe'a i innych, parafiny, Swiec i t. p., dokonywa
sie 3e skladdw i maga3ynom Cowar3ysfwa, 3najdujqcych sie we ws3ystkich
3nac3niejs3ych miejscowosciach R3ec3ypospolitej. — \ns3ystkie produkty
= = = rafinowane i w najwy3S3ym gatunku. — — — —

i
Skiad na Okrgg Gornoslaski w Sosnowcu, ulica Naftowa Nr. 5.
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Nasz program.

(l«l) Rozpoczynamy z numerem niniejszym nowe
wydawnictwo.

Wykonujagc tern uchwate Zespotu Zwigzkéw Pra-
cownikéw Umystowych Przemystu Naftowego w Bory-
stawiu, ktérego intencjg byto kreowac¢ pismo, jedno-
czace w sobie walory zastanowionego wiasnie organu
Urzednikéw administracyjnych i dawniejszej przez Tech-
nikbw wydawanej >Ropy<, chcielibySmy dzis, u pro-
gu nie nowej wprawdzie, ale badzcobadz zwiekszonej
i dalej siegajacej dziatalnosci, nakresli¢ jej wytyczne
i da¢ szkic przynajmniej obszernego redakcyjnego pro-
gramu.

Pismo nasze bedzie przedewszystkiem publiczna
trybuna urzednikéw naftowych bez wzgledu na ich kate-
gorje i miejsce zajecia. Bedac oficjalnym organem
wspomnianego Zespotu Zwigzkéw, broni¢ ono bedzie
kazdoczesnie z calg stanowczoscig interesdbw organizacji
i jej cztonkow tak w kierunku ekonomicznym jak mo-
ralnym i stawac bedzie na poprzek zakusom bezwzgle-
dnych wyzyskiwaczy, wyniostych obcokrajowcéw i nie
dbajacych o swojszczyzne dos¢ licznych u nas niestety
zaprzedancow. Pomni, ze jesteSmy czeScig catosci, kom-
panja niejako w armji o lepszg przysztos¢ walczacej
inteligencji, uwzglednia¢ bedziemy w miare moznosci
i zadania takze sprawy pokrewnych zwigzkow, ileze przy-

o= .
Swiecata nam od poczatku i przyswieca idea tgcznosci
wszystkich, co walczag o wolno$¢, postep i warunki
wyzszego cziowieczenstwa.

Podejmujac prace w ciezkiej chwili, gdyjtysigce
pracownikow znajdujg sie na bruku bez chleba, gorli-
wie popiera¢ chcemy posrednictwo pracy, wzglednie
w niem wspoldziata¢ i zwracamy sie dlatego juz teraz
do wszystkich ludzi dobrej woli a w pierwszym rzedzie
do tych pracodawcow, ktdérzy nie zatracili poczucia oby-
watelskiego obowigzku i nie identyfikujg przeciwienstwa
na terenie publicznym z osobistym antagonizmem, by
nas popierali i ewentualnie wolne miejsca ham'zgtaszali.

Poza czynnoscig zawodowag pismo nasze zajmie
sie sprawami wiertnictwa, oraz handlowg strong nafto-
wego przemystu, odpowiadajgc tern potrzebie wielu czy-
telnikdw. Majac z tej dziedziny zasob prac ciekawych
i cennych, przeprowadzimy dowdd, ze technik polski
z wyjatkiem sztuki nieskromnego reklamowania sie nie
ustepuje w niczem zagranicznym »fachowcom«. Dysku-
sja na famach naszego organu, a nawet polemiki beda
nam bardzo pozadane i wyjdg tylko na korzysc¢ tej
bezposrednio nas obchodzacej gatezi wiedzy.

Waznym dzialem bedzie statystyka, ktorej ignoro-
wanie a gorzej jeszcze falszowanie wywotuje czesto
nastroje dla nas niekorzystne i niejedng wyrzadzito nam
szkode. Przedstawienie stosunku n. p. ptac urzedniczych
do ogélnych wydatkéw przedsiebiorstwa, w szczegélno-
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§ci stosunku wynagrodzenia tubylczych' pracownikow do
honorarjéw sprowadzonych niby Jo kolonji afrykanskiej
obcych matadoréw jaskrawie os$wietlitoby ogrom wy-
rzgdzonych nam krzywd. W kazdym zresztg wypadku
logika cyfr przynosi ze sobg btogostawienstwo prawdy.

Jako jedyny — narazie przynajmniej, — organ
w naszem Zagtebiu omawia¢ bedziemy tutejsze stosunki,
publiczne, obchodzace nas jako obywateli. Kronik® miej-
scowa bedzie réwniez uwzgledniona, a uzyskamy przez
to zainteresowanie szerszego grona czytelnikéw i tern
wydatniejszg bedzie nasza bron. 2e dzieki waznosci
przemystu naftowego gtos nasz dochodzit do biur re-
dakcyjnych, do cial ustawodawczych i gabinetow mini-
sterjalnych, dowiodta juz Redakcja »Switu<.

Nie pominiemy naturalnie spraw kulturalnych i
o$wiatowych. Abstrahujgc od koniecznosci traktowania
0 tych sprawach z punktu widzenia zwigzkowego wo-
bec okolicznosci, iz stanowig one w czasach dzisiejszych

Ostrzezenie! Wobec akcji cennikowej Urzednikdw

kopalni i gazowni, oraz urzednikéw technicznych Firmy

LIMA NO WA niewolno zadnemu z kolegdéw przyjmowac
posady w ,,Limanowej", bez porozumienia sie z Zarzadem
Zespotu. ' Zarzad Zespotu P. U. P. N.

Wiec pracownikow naftowych w Borystawi,

W dniu 22. czerwca 1924 odbyt sie w sali »So-
kota« w Borystawiu wiec, na ktérym byto obecnych
ponad 300 o0s6b, reprezentujgcych ogol pracownikow
umystowych Zagtebia' borystawskiego. Obecni byli po-
zatem delegaci Zagt krosnienskiego i Lwowa. Po wy-
borze prezydjum, w skiad ktérego weszli pp. Robak,
inz. Gawlik, red. Funkenstein i Kossowski, zabiera gtos
p. Kobak, ktéry w dtuzszem przemowieniu daje obraz
obecnej sytuacji w przemysle naftowym. Mowca wita
na wstepie delegatow krosniefskich kol. Rabieja i Ro-
senbliitha, oraz zapowiada przybycie delegatow Iwow-
skich kol. Jaroszewskiego i Rosenmana, a w ich przy-
byciu widzi dowdd, ze urzednicy w solidarnosci i orga-
nizacji widzg swoje ocalenie. Od ostatniego wiecu poto-
zenie pracownikow zmienito sie jeszcze wiecij na nieko-
rzy$¢ i nastata ogodlna niepewno$¢ jutra. Zorganizowa-
nym pracownikom udawato sie czestokro¢ obroni¢ swoje
interesy, jak np. w Premierze, przyczem méwca podaje
krotko przebieg akcji Premierowskiej. Konstatuje, ze
gdyby uswiadomienie i organizacja byly silniejsze, moz-
na byto wywalczy¢ w Premierze korzystniejsze warunki
dla zredukowanych i nie dopusci¢ do uszczuplenia po-
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walng cze$¢ pracy organizacyjnej, cheemy tez moéwic
o ksigzkach, teatrze, koncertach, poniewaz wiemy, ze
urzednikowi naszemu, ktéry zyje w nedznych na ogot?
warunkach zewnetrznych',, bardziej niz-komukolwiek-: po-
trzebny jest taki czynnik: réwnowazacy. Podobnym ce-
lom stsuzy¢ bedzie feljeinn.

Darujac sobie zbyteczne dla n aszych Czytelnikow
wywody o doniostem znaczeniu prasy, wzglednie o #az
nosci. wiasnego organu, zwracamy sie do wszystkich!
pracownikow umystowych; a przedewszystkiem do Urze-
dnikdw z prosba o wspotprace i poparcie. Liczymy na
artykuty, korespondencje, informacje ,i nawet drobne
notatki z kazdej nadmienionej wyzej, dziedziny, a ocze-
kujemy takze propagandy w kierunku przysporzenia
nam jaknajwiekszej ilosci prenumeratoroéw i inserentow.

Mamy nadzieje, ze proszona pomoc nie zawiedzie
i ze w ten sposob trudnemu naszemu zadaniu, po-
dotamy.

boréw pozostatym. Przemystowcy skarza sie na brak
kredytow i stagnacje na rynku ropnym, ale byt przeciez
okres lukratywny i z tego czasu nalezy czerpac Srodki na
przetrzymanie obecnego kryzysu. W kazdym jednak
razie nie nalezy szuka¢ wylacznych oszczednosci na
polu redukcji ptac i perssnalu, tembardziej, ze rozwgj
swoj szczegoblniej w ostatnich latach (elektrownie, ga-
zownie, etc.) zawdziecza przemyst dewaluacji, przez kto-
rg jednoczesnie zubozat ogo6t pracownikéw. Przemyst
jednak zupetnie nie oglada sie na zastugi, poniesione
przez pracownikéw okoto jego rozwoju, lecz usuwa
bezwzglednie caiy szereg ludzi, miedzy nimi dtugoletnich
pracownikdw, ktérzy potozyli duze zastugi dla rozwoju
danej firmy. W akcji tej wida¢ calg bezwzglednos¢ ka-
pitatu, ktory nie cofa si¢ nawet przed zamykaniem ko-
paln produktywnych, co godzi juz w egzystencje nie
tylko pracownikow i przemystu, ale nawet samego Pan-
stwa. Tej bezwzglednej i solidarnej akcji kapitatu musi
sie przeciwstawi¢ zorganizowany 'ogo6t pracownikow, ktdrzy
przez stworzenie silnej i zwartej organizacji niewatpliwie
potrafig obroni¢ swoje interesy. Modwca konczac, otwiera
dyskusje w celu wypowiedzenia sie i znalezienia $rod-
kow zaradczych.

Kol. ljabiej dziekuje w imieniu organizacyj kros-
nienskich za zaproszenie na wiec i wita obecnych imie-
niem swoich kolegéw. Zagtebie krosnienskie solidaryzu-
je sie w zupetnosci ze stanowiskiem Zagt. borysl. i zaw-
sze ochoczo pdéjdzie za wezwaniem tutejszych towarzyszy.

Inz. Kania omawia polityke naftowg dzi$ i w przy-
sztosci i stawia w mysl swoich wywodow nastepujaca
rezolucje:
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~Swiadomi, ze do wzrostu naszego bogactwa spo-
tecznego i panstwowego powinno sie'is¢ drogg wyko-
rzystania naturalnych bogactw i sit natury, uwazamy
nafte, jako jeden z czynnikéw bardzo waznych, prowa-
dzacych do tego celu. Wobec obecnego chaotycznego poto-
zenia przemystu naftowego zdajemy sobie jasno spra-
we, ze tg droga, co dzisiaj, nie powinnismy postepowac na
przysztos¢. Nie mozemy bowiem by¢ zdani na faske
i nietaske obcych kapitatow i to w tak waznej dzie-
dzinie jak nafta, od ktdrej zalezy nietylko dobrobyt spo-
teczny, ale i obrona Panstwa. Przystepujemy zatem do
stworzenia wielkiego zrzeszenia pod nazwa: »Nasz prze-
myst Naftowy ktdére to zrzeszenie bedzie sie tworzy¢
na podobnych zasadach, jak stworzono Bank Polski,
z zaznaczeniem, ze udziatawcem moze i powinien by¢
kazdy obywatel polski w Kkraju i zagranicg. Zwracamy
sie przeto do Rzadu, azeby zechcial obja¢ patronat nad
tworzagcem sie zrzeszeniem i udzielit wydatnej pomocy
zwiaszcza w poczatkowych pracach, tj. azeby Rzad wy-
dat od siebie obligacje naftowe w kwocie po 25 1zl
i zajat sie ich rozsprzedazg, oraz zbieraniem funduszow
na >Nasz Przemyst Naftowy Zdgzamy do tego, azeby
oprocz zakladania nowych placowek, jako o$rodkdéw
pracy, opanowa¢ conajmniej 60% akcyj w kazdem
przedsiebiorstwie naftowem o obcym kapitale a na naszej
ziemi. O ile do tego potrzebngby byta jakas ustawa, zg-
damy jej wydania. Tg drogg idac, mozemy Smiato pa-
trze¢ w przysztos¢. Wspolnemi sitami mozemy w nie-
dhugim czasie zgromadzi¢ obrzymie kapitaly, co nam
postuzy nietylko do opanowania przemystu naftowego,
ale z czasem i przemystu Gornego Slaska. Zwracamy
sie zatem z gorgcym apelem do wszystkich ludzi o wyz-
szej kulturze ducha, azeby zechcieli przeja¢ sie dang
ideg i azeby szli i uswiadamiali szerokie warstwy spo-
teczne tak stowem jak i pismem, zyskujac je duchowo
i materjalnie dla zamierzonej akcji. Wiemy bowiem, ze
chcac na wymienionej zasadzie stworzy¢ lepsze i pewne
jutro, potrzeba olbrzymiej agitacji uswiadamiajacej i to
w imie prawdy, dobra i mitosci Blizniego.

Po 10 minutowej przerwie zabiera glos kol. Ba-
taban, ktéry omowiwszy krétko obsadzanie kierujgcych
stanowisk przez obcych, stawia nastepujgcy wniosek:

»Wyzsze i odpowiedzialne stanowiska w przemy-
$le naftowym winne by¢ obsadzane przez tubylcow,
a nie Bbcokrajowcow

P. Grohs omawia dziatalno$¢ Panstwowej Rady
Naftowej, ktorej celem bylo radzi¢ nad podniesieniem
przemystu, stworzonego przez inteligencje pracujaca
i robotnikéw i ktéra powinna mie¢ na oku dobro Pan-
stwa, a temsamem ogotu, ktéry pracuje dla przemystu.
Tymczasem w Radzie tej, ktéra zebrata sie po p5ttora-
rocznej przerwie, wyznaczono nam zaledwie 2 miejsca
i to nie po to, bySmy tam radzili. Przygotowano bo-
wiem referaty, ktore zajety cate posiedzenie i w ktérych
utyskiwano na fiskalizm, domagano sie zniesienia cet
i kredytéw, a naszym mowcom wyznaczono po 10 mi-
nut na przemowienie. Zdaniem moéwcy clo powinno

sie natozy¢ na importowanych wiertaczy, bez ktorych
moglibysSmy sie catkiem dobrze obejsc.

- P. red. Fmkenstein wita na wstepie kol. Jaro-
szewskiego i Rosenmanna. Nastepnie omawia znaczenie
i doniostos¢ organizacji i solidarnoscii apeluje do Ze-
spotu, by zajgt sie jak najenergiczniej organizacjg, Ci
za$, ktorzy sie wytgczajg, powinni by¢ napietnowani.
Wszyscy chcemy zy¢ i korzysta¢ ze stonca, tymczasem
traktuje sie nas na rowni z ludnoscig w kolonjach.
W niektérych firmach panuje wsréd urzednikdéw formal-
na panika. Mowca rozumie obawe urzednikow, bo sg
wychowani w duchu niewolnikéw, a przyszta generacja
— jesli tak dalej pdjdzie — bedzie chyba juz pokole-
niem zajecy. Musimy sie zdoby¢ na odwage, a wiece
muszg przynies¢ jakis rezultat. Mdéwca popiera mysl
stworzenia narodowego funduszu naftowego, bo wowczas
bedg sie z nami liczyli. Wkoricu zawiadamia o zamie-
rzonem wydawaniu »Dwutygodnika faftowego  ktéry
w miejsce »Switu« zacznie wychodzié od 1. sierpnia br.
i apelujedo wszystkich o poparcie materjalne i moralne.

W diuzszem przemdwieniu, znakomitem pod wzgle-
dem tresci i formy, omawia delegat Iwowski p. Jaro-
szewski, obecne potozenie w przemysle. Daje ono sie
odczu¢ specjalnie w nafcie, poniewaz kazdy przemyst
miat swojg linje wytyczng, a tylko naftowy pracowat
chaotycznie. Stosunki tak sie utozyty, ze istniaty idealne
warunki zbytu, robocizna taniata, skutkiem czego gro-
madzit sie powazny zysk, ktory przemyst naftowy bez-
mysinie chowat. Widzimy dzi§ w Borystawiu, powia-
da moéwca, caty szereg nowych domoéw, elektrowni, ga-
zowni etc, Skad sie one wziety? Przeciez sam przemyst
naftowy, jako taki nie rozrost sie. Nafty nie tylko nie
przybyto, ale ubyto. Te wiec wszystkie nowe objekty
sg niczem innem, jak wiasnie zyskiem, chowanym bez-
myslinie przed podatkami. Dzi$ elektrownie i tp. pracuja
z deficytem, poniewaz nie ustalono dla nich warunkow
na przyszto$¢. Obecnie mamy konkurencje ze »Standar-
tem«, a jesteSmy najdrozszym krajem w Swiecie. Rzu-
cono sie wiec na gwalt do oszczednosci, przyczem idzie
sie po linji najmniejszego oporu: redukuje sie ptace,
mimo, ze przekroczyty juz one minimum, niezbedne do
egzystencji, wyrzuca sie urzednikdw i robotnikéw, zno-
wu bezplanowo, byle tylko czas jaki$ przetrzymac. Naj-
gorzej wychodzg na tern urzednicy, z ktérymi wobec
stabej organizacji nie liczg sie przemystowcy zupetnie.
Powinnismy sie wiec skupic¢ i jakkolwiek to nieco p6zno,
zkgczy¢ rozproszkowane organizacje. Im bardziej sie
zcentralizujemy, im wiecej nas bedzie, tern bardziej be-
dg sie z nami liczyli. Lwoéw ma kilka wielkich biur,
zatrudniajgcych powazng ilos¢ urzednikéw, ktorzy do-
piero teraz, w najkrytyczniejszym momencie, zaczynajg
sie organizowa¢ i to po olbrzymim wysitku ze strony
uswiadomionych kolegdw, ktorym wreszcie udato sie
przekona¢ ogo6t o potrzebie organizacji. Tymczasem,
jak widzimy, kapitat w swej bezwzglednosci nie liczy
sie juz i z tymi, z ktérymi do niedawna jeszcze sie li-
czyt, t j. kierownikami przedsiebiorstw. Dzi$§ usuwa sie
dyrektorow roéwnie bezceremonjalnie, jak do niedawna
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urzednikdw i robotnikow — kapitalisci bowiem liczg sie
tylko z kapitatem albo sitg. | te site wiasnie musimy
wytworzy¢ i okaza¢, a uczynimy to przez solidarnosc,
ktéra jest pierwszym i kardynalnym warunkiem orga-
nizacji. Pozatam powinnismy tgczy¢ sie z innemi zwiga-
zkami pracownikow umystowych i stworzyé Zwigzek na
calg Polske. Musimy mie¢ wszedzie swoich przedstawi-
cieli, aby broni¢ wiasnych interesdw i przeprowadzaé
swoje postulaty. Moéwca zastanawia sie nastepnie nad
obecnem wotaniem przemystu o kredyty i sgdzi, ze gdy-
by nawet Rzad tych kredytéw udzielit, to, wobec tego,
ze przemyst okazat nieudolno$¢ w lokacie pieniedzy,
kredyty owe powinny pozosta¢ po Scistg kontrolg Rzadu.
W dalszym ciggu omawia méwca role i znaczenie inte-
ligencji w dobie dzisiejszej, przyczem za punkt wyjscia
swych uwag bierze ustawodawstwo spoteczne. W Sejmie
brak jest zrozumienia dla urzednikow, ktorzy sa ciggle
jeszcze uwazani za >burzujows, jakkolwiek faktycznie
pod wzgledem spotecznym nie roznig sie niczem od ro-
botnikéw. JesteSmy bowiem takimi samymi biatymi mu-
rzynami, jak robotnicy i dlatego powinnismy jak i oni
walczy¢ o swoje prawa. To stanowisko Sejmu, sklada-
jacego sie przewaznie z rolnikéw, jest oczywiscie na
reke kapitatowi, ktory dazy do stworzenia inteligentne-
go proletarjatu, aby w ten sposob otrzymac jak najtan-
szych urzednikéw. Temu wszystkiemu musimy sie prze-
ciwstawiC przez stworzenie jak najsilniejszej organizacji,
przyczem ptonng jest obawa, by kapitat mogt sie bez
umystowych pracownikéw obejs¢. Przykladem Rosja,
gdzie najpierw inteligencje przepedzono, a wkoncu, nie
mogac sobie da¢ ri.dy, zwrocono sie do tej inteligencji
0 wspotprace. My wiec sami nie wiemy, jakg posiada-
my site i sami siebie nie doceniamy. Reasumujac swoje
przemowienie konstatuje moéwca, ze powinniSmy prze-
dewszystkiem sami sie zorganizowac, potem caly prze-
myst naftowy, a wreszcie o0g6t pracownikow umysto-
wych w Pans;wie, a wowczas przedstawia¢ bedziemy
sile, nad ktorg nie przejdzie sie do porzadku dziennego.

Kol. dr. Slaczka stwierdza na wstepie, ze poprze-
dni méwcy omdwili wyczerpujgco obecng sytuacje jak
i érodki zaradcze. Nastepnie zauwaza, ze kapitat, upo-
rawszy sie z nami, zabiera sie obecnie do tych, ktorzy
do nied .wna jeszcze mieli bodaj cien wiadzy, t. zn. do
dyrektor6w, a co gorsza zaczynajg godzi¢ w interes
samego Panstwa. W obec tego zgtasza moéwca 2 rezolucie:

>1) Zebrani na wiecu w dniu 22. czerwca 1924,
ur/ednicy techniczni i administracyjni Zagtebia nafto-
wego w Borystawiu, reprezentujacy ogot inteligencji tut.
Zagtebia, ' zwracajg sie do Rzadu z goracym apelem
czynnego wkroczenia, celem ukrocenia niestychanej sa-
mowoli czynnikdw, Kierujgcych firmami zagranicznemi,
dazacych pod pozorem zwalczania obecnego kryzysu
do wyraznego sabotazu podstaw samego przemystu
naftowego, przez zamykanie produktywnych objektow,
czem naruszajg najzywotniejsze interesy Panstwa.

2) Zwazywszy, ze obecne masowe redukcje pozo-
stawiajg cale szeregi ludzi, nawet bardzo zastuzonych
dla przemystu, zupetnie bez srodkéw do zycia, zwracajg

sie zebrani na wiecu w dniu 22. cze wca 1924 urze-
dnicy techniczni i administracyjni Zagtebia naftowego
w Borystawiu do Rzadu z prosbg o ustawodawcze uje-
cie kwestji ubezpieczenia od bezrobocia w duchu dzi-
siejszych pradow. <

P. Pabiej podnosi, ze ostatnig rezolucje powinno
sie przesta¢ wszystkim klubom poselskim, na co otrzy-
muje z Prezydjum wyjasnienie, ze stanie sie to, podo-
bnie zreszty, jak to juz miato niejednokrotnie miejsce.

P. Malinowski nawigzujac do przemdwienia p. Ja-
roszewskiego, stawia nastepujgcg rezolucje: »Zebrani na
wiecu w dniu 22. czerwca br. zwracajg sie do Rzadu
z apelem, aby przy ewentualnem udzielaniu kredytow
dla firm przemystu naftowego, roztoczyt Scistg nad nie-
mi kontrole po zasiggnieciu opinji Zwigzkéw zawodo-
wych pracownikow umystowych i fizycznych z tym prze-
mystem zwigzanych, jako majacych na oku przede-
wszystkiem interes Panstwa.

P. Jaroszewski porusza przy koricu mys$l odbycia
wspélnej konferencji miedzyzwigzkowej, celem opraco-
wania odpowiednich wnioskéw i przestania ich Rzadowi.

Po wyczerpaniu dyskusji zarzadza p. Przewodni-
czacy gtosowanie nad zgloszonemi rezolucjami, ktore
jednomysinie zostajg przyjete, Przyjeto réwniez jedno-
myslInie wniosek p, Jaroszewskiego odbycia wspoélnej
konferencji, a realizacje wzgl. opracowanie przyjetych
rezolucyj i wnioskéw polecono Zespotowi.

P. Przewodniczacy Kobak, dziekujgc za liczny udziat
w wiecu, skonstatowat wysoki poziom dyskusji, poczem
zamknagt zgromadzenie.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Zespotu Zwigzkow.

W zwigzku z obecnemi, bezwzglednemi redukcjami
ptac i personalu, odbyto sie w dniu 11. lipca br. w lo-
kalu Zwigzku Technikéw w Borystawiu Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Zespotu Zwigzkéw, na ktérem
omawiano obecng sytuacje w Zagtebiu i zastanawiano
sie nad Srodkami zaradczemi.

Po wystuchaniu sprawozdania inz. Fingerhuta,
ktory z ramienia Zwigzkdw technicznych i Chrzescijan-
skiej Jednosci Narodowej wreczyt w Ministerstwie Prze-
mystu i Handlu memorjat, traktujacy o obecnym kry-
zysie i odbyt caty szereg konferencyj z postami i wia-
dzami, przeprowadzono obszerng dyskusje nad obecnem
potozeniem.

W rezultacie uchwalono wysta¢ delegacje do War-
szawy, ktéraby z ramienia Zespotu wreczyta postom
i wladzom odpowiedni memorjat i zwrécita uwage Rzadu
na niestychane praktyki, stosowane obecnie przez prze-
mystowcow.

W zwigzku z powyzszem wystat Zespo6t nastepu-
jace depesze do Ministerstwa Skarbu, Ministerstwa
Przemys$lu i Handlu, oraz Ministerstwa Pracy i Opieki
Spotecznej.

,,Celem zaprotestowania przeciw nieuzasadnionym

redukcjom pracownikow przemystu naftowego, zamy-
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kaniu kopaln i ograniczaniu ruchu, co wszystko ma
charakter sabotazu samego przemystu i godzi w po-
rzgdek publiczny, oraz sanacje skarbu, zjawi sie z po-
czatkiem przysztego tygodnia nasza delegacja i wreczy
memorjat, traktujgcy obszernie o powyzszej sprawie'l
Tres¢ memorjatu i wynik interwencji Delegacji
Zespotu podamy w nastepnym numerze.

(K) Tow. naft. Limanowa znane jest w Bory-
stawiu ze swoich tajemniczych systemoéw prowadzenia
firmy. Sklepikarze francuscy czy tez inni tego rodzaju
>fachowcy<, ktorzy jako dyrektorowie staneli na czele
firmy, robig od lat kilku eksperymenty, ktére wprawia-
ja w podziw nafciarzy.

Jakkolwiek sprawy te nas zywo interesujg, to
przeciez w pewnej mierze jesteSmy wobec nich bezsilni,
obecnie jednak majg do$¢ tego nawet akcjonarjusze
i postanowiono stosunki o tyle zreformowac, ze zaan-
gazowano na dyrektora technicznego firmy p. Ringla,
poprzednio kierownika kopali Tow. akc. Galicja.

Widzimy jednak, ze dawny duch pokutuje, gdyz
wkrotce po zainstalowaniu nowego dyrektora — otrzy-
mali wypowiedzenie wszyscy urzednicy techniczni firmy.

Na skutek prosby za nteresowanych wkroczyt w te
sprawy Zespot Zwigzkéw P. U. P. N. i wystosowat list
do Tow. Limanowa w brzmieniu, jak ponizej :

P. T. Borystaw, 8. lipca 1924.

Dyrekcja Towarzystwa Naftowego Limanowa
w Borystawiu.

Na podstawie petnomocnictw udzielonych nam przez
kolegow, z ktérymi P. T. Firma pismem z dnia 5. lip-
ca br. rozwigzata stosunek stuzbowy, zawiadamiamy,
ze na mocy istniejgcych ustaw (ustawa gornicza) oraz
norm zwyczajowych w tutejszem Zagtebiu naftowem,
rozwigzanie stosunku stuzbowego nastepuje z reguty na
trzy miesigce od pierwszego dnia najblizszege miesigca,
ponadto obowigzuje P. T. Firme wyplacenie jednomie-
siecznej pensji, jako wynagrodzenia za nieodbyty w tym
roku urlop, oraz 13 pensja pro rata czasu stosunku
stuzbowego tj. jak w tym wypadku od 1. stycznia do
31. pazdziernika czyli 10/12 jednomiesiecznej pensji.

Normy te odnoszg sie do wszystkich urzednikéw
P. T. Firmy, zar6éwno technicznych jak i administra-
cyjnych.

Konstatujac przy tern, ze rozwigzanie stosunku
stuzbowego z dnia 5. lipca br. ma charakter redukcyjny
zbednego personalu, domagamy sie w imieniu zredu-
kowanych, natychmiastowej wyptaty przypadajgcych im
nalezytosci, wedtug norm wyzej podanych.

Przy tej sposobnosci zaznaczamy ze kierownikom
kopaln nalezy sie cysternowe w wysokosci ! zt od
oddanej na ttoczni wzglednie na kopalni spalonej cy-
sterny ropy, toz samo 2 zt. od Im/m3 gazu, oraz me-
trowka wedtug norm: od 1-800 metr, po ! z za metr,
od 801-1200 po 2 zt od 1201-1500 po 4 zt od 1500

wyzej po 10zt Asystenci techniczni na kopalni otrzymu-
ja potowe normy wynagrodzen kierownika z tego tytutu.

Spodziewamy sie, ze P. T. Firma w swoim dobrze
zrozumiatym interesie bedzie powolng powyzszemu zg-
daniu, uchylajgc sie tern od konfliktu, ktéry na prze-
bieg normalnej ich pracy, moze mie¢ wplyw tamujacy.

Szcze$¢ Boze!

Sekretarz: Kossowski m. p.* Prezes: Kobak m. p.

Dyrekcja Tow. Limanowa milczy. Czy znani z ele-
gancji Wersalczycy mysla, ze sprawa taka da sie po-
ming¢ milczeniem?

Sadzimy, ze ostrzejsze srodki, podjete przez Zespo
Zwigzkdw z tego biednego mniemania ich wylecza.

Konstytuujace Walne Zgromadzenie Zwig-
zku Urzednikow Naftowych we Lwowie odbyto
sie w dniu 10. lipca br. w sali Instytutu Technologicz-
nego o godz. 7. wieczorem. Posiedzenie zagait p. Ja-
roszewski. Do Prezydjum wybrano p. dra Bukartyka
i p. dra labisza, na sekretarke panne Fruchtmann.

Po odczytaniu listbw pozamiejscowy h organizacyj
zawodowych z zyczeniami pomysinej pracy w nowo-
powstatej organizacji p. Jaroszewski zdaje sprawozdanie
z dotychczasowych czynnosci Komitetu Przygotowawcze-
go, poczem kol. dr. Flaschner zdaje sprawozdanie ka-
sowe: Na poprzedniem zebraniu wzgl. wiecu ztozyli ucze-
stnicy Mp. 171,000.000., z tego wydano Mp. 172,500.000,
deficyt w kwocie Mp. 1,500,000. pokryt dobrowolnie
jeden z czlonkdw Zwigzku.

Nastepnie wybrano Komisje— matke, ktéra miata
proponowac¢ Zarzad Zwigzku. W skiad tej Komisji weszli:
pp. Weinreb (Dagbrowa), Bagkawski (Premier), Mesarosz
(Nafta), Golian (Polmin), Jakubowski (Gazolina) i Mayer
(Galicja).

Podczas gdy wybrana Komisja obradowata w u-
bocznej sali, przemawiali do licznie zgromadzonych
pp. Jaroszewski i Funkenstein. Kol. Jaroszewski oswie-
tlit w dluzszem i wytrawnem jak zwykle przemoéwieniu
obecne potozenie gospodarcze, w szczegdlnosci kryzys
w przemysle naftowym i rezultujgcg stad grozng sytu-
acje dla pracownikow i robotnikobw. Okazuje sie, ze
przedsiebiorcy zerowali na Panstwie i prosperowali
kosztem og6tu na dewaluacji naszego pienigdza, obecnie
za$, gdy sie waluta ustalita i potozyta tame szalonym,
zawrotnym zyskom, postepujg wobec nas jak wrogowie
z caltym cynizmem i z calg bezwzglednoscig. Dla pra-
cownikéw nie ma innego ratunku jak fgczy¢ sie, organi-
zowac i solidarnosci kapitalistow przeciwstawi¢ solidar-
nos¢ pracujgcych, .mwo powstaty Zwigzek ma taki
wiasnie cel i zlgczy¢ on powinien wszystkich Kolegow
bez wyjatku.

Red. Funkenstein sktada przedewszystkiem jako
delegat Zespolu Zwigzku Pracownikéw Umystowych
w Borystawiu organizujgcym sie Kolegom najserdecz-
niejsze zyczenia. Gratuluje Zebraniu roéwniez imieniem
Redakcji zawodowego pisma, poczem omawia donio-
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sto$¢ organizacji w erze dzisiejszej najpierw z teoretycz-
nego punktu widzenia, nastepnie w praktycznem oswie-
tleniu. W obecnym kryzysie staczajg dwie potegi, Praca
i Kapitat wiekszg tylko bitwe, wojna za$ trwac bedzie
jeszcze diugo. Kwestjg socjalna jest w epoce naszej
pierwszorzednej i niezmiernej wagi, a rozumiejgc ducha
czasu, nie trudno przewidzie¢, ze do centralizacji zwig-
zkéw pracowniczych i réwnolegtej przynajmniej akcji
ze zwigzkami pracowniczemi pierwej czy poOzniej przyjsc
musi. Mdwca cytuje identyczne w tym Kkierunku zapa-
trywanie genjalnego naszego pisarza Stefana Zerom-
skiego i apeluje do pracujacej inteligencji, by poprzez
antagonizmy polityczne i inne zjednoczyta sie nie tylko
w interesie wiasnym, ale takze w interesie kultury i po-
stepu. Starmy — wota mdéwca — na wspolnej platfor-
mie, bratnig podajmy sobie dion i ramie do ramienia
przeciwstawmy sie bezdusznym, czestokro¢ obcym i bez-
wzglednym, a w kazdym wypadku poteznym naszym
przeciwnikom | Zwiazek nasz niech bedzie S$wiatynig
wspoélnych naszych ideatow i przybytkiem szlachetnej
zbiorowej naszej woli! Zwigzek nasz, jako nowa pla-
cowka emancypacji inteligencji — niech zyje |

Po tern przemowieniu kol. dr. Flaschner proponuje
ustali¢ wpisowe w wysokosci | zh, za$ tytutlem mie-
siecznej wkiadki 2 zt— Whiosek jednogtosnie przyjeto.

Po powrocie Komisji—matki na sale kol. Weinreb
odczytat tejze propozycje: na -9 cztonkéw Zarzadu:
dr. Flaschnera, (Nafta), dr. Bukartyka, Weinreba, Hiib-
[6wne (Dabrowa), Jaroszewskiego (Premier), Mayera
(Galicja), dr. Tabisza (Polmin), Zagorskiego (Gazolina),
i dr. Margolda (iriag); na 5 zastepcow: Rosenmana
(Premier), Kogojskiego (Dunka Sarmacja), Heilera
(Gazolina), Tuchmana (Dgbrowa) i Wierzbickiego (Pol-
min); do Komisji rewiz: Flittera (Premier), tepskiego
(Dagbrowa), Schweizera (Nafta), Preidla (Gazolina),
i Postulke (Polmin): 3 do sadu polubown: Arema (Pre-
mier), Viertla (Dagbrowa) i dra Konstantyna (Nafta).

Zebranie wybrato w zarzgdzonem gtosowaniu pro-
ponowanych wyzej Kolegéw, poczem Przewodniczacy,
dziekujagc zebranym i zastrzegajac sobie termin zwota-
nia obranego Zarzadu, Zgromadzenie zamknat.

Zarzad Z. U. N. we Lwowie ukonstytuowat
sie w dniu 17. lipca br. nastepujgco: przewodniczacy:
cIr. Bukartyk (Dagbrowa), zastepca przew. dr. Tabisz
(Polmin), sekretarz Rosenman (Premier), zastepca sekr.
Hiiblowna (Dabrowa), skarbnik Weinreb (Dabrows),
zastepca skarbnika Mayer (Galicja).

Po wyczerpujacej dyskusji przy wspétudziale p. re-
daktora Funkensteina przyjeto szereg wnioskow, mie-
dzy temi:

1) by zastepcy cztonkéw Zarzadu mieli prawo bra-
nia udzialu we wszystkich obradach:

2) by czionkowie Zarzadu, kazdy we firmie, ktorg
w Zwigzku reprezentuje, przeprowadzili w najkrotszym
czasie energiczng akcje w kierunku przystapienia wszy-
stkich Kolegoéw do organizacji. (Co do taktyki w propaggn-
dz e wylonita sie pewna rozbiezno$¢ zdan, uzgodnionych

wkoncu dzieki wysoce kulturalnemu poziomowi debaty
jak niemniej nader sympatycznemu nastrojowi obrad);

3) by Redakcja »Dwutygodnika Naftowego ogto-
sita w jednym z najtlliZszych nunleréw statut Zwigzku.
*

W mysl powziete] na temze posiedzeniu uchwaty
Zarzad Z. U. N. we Lwowie zwraca sie do wszystkich
bez wyjatku Koiegéw i gorgcym apelem, by wzorem
pracownikoéw w innych osrodkach przemystu naftowego,
oraz za przykladem pracujacej Inteligencji w calem
Panstwie i w catym Swiecie kulturalnym, przystgpili do
Zwigzku i dali mu poparcie moralne i materjalne. Niech
sie nikt nie wylgcza i temsamem nie dziata na szkode
ogotu! W jednosci i solidarnosci wszystkich mamy
gwarancje bezpiecznego dziatania i skutecznej pracy
w kierunku polepszeniu naszego bytu. Kazdy urzednik
naftowy tu pracujgcy winien by¢ cztonkiem Zwigzku Za-
wodowego Urzednikéw Naftowych we Lwowie !

Pobory kierownikow kopalh nafty
przed wojng a dzis.

Okres ktory obecnie przezywamy, okres Kkryzysu
w przemysle naft., spowodowany jest u nas trzema czyn-
nikami: a) sanacjg skarbu, brakiem kredytéw i Srodkdéw
obiegowych, b) katastrofg bankéw wiedenskich, ktére
przegraty spekulacje na znizke franka francuskiego, c)
sabotazem produkcji, uprawianym przez przemystowcow
w Polsce celem wywotania bezrobocia i spowodowania
nim zarazem nacisku ia akcje sanacyjng Rzadu, jak
i obnizki dotychczasowych  poboréw pracownikow
wszystkich kategoryj. Musimy go przetrwaé — wyste-
pujac z rozwaga, ale i stanowczoscig, nie liczaca sie
Z niczem.

Azeby doktadnie zda¢ sobie sprawe z zagadnienia
nas interesujagcego — i rzuconego hasta waloryzacji za-
robkéw, ktére w praktyce jest niczem innem, jak obci-
naniem tychze, musimy sprawe catg uja¢ nie tylko pod
katem widzenia chwili dzisiejszej, ale traktowac jg takze
retrospektywnie.

Pismem z dnia 24. czerwca 1916 r. Izba Praco-
dawcéw w Borystawiu oswiadcza, ze na posiedzeniu jej
Wydziatu dnia 20. czerwca 1916 obecni zastepcy firm
stwierdzajg, »ze prowadzacy kopalnie, odpowie-
dzialny, przez Urzad gorniczy dla jednej lub
wiecej kopaln w mys$l ustawy gorniczej za-
twierdzony kierownik, pobiera w tych fir-
mach wynagrodzenie co najm.niej 600 kor.
miesiecznie, mieszkanie, Swiatto, opat w na-
turze lub odpowiedni ryczatt. Metrowe jedng
korone od wywierconego metra i jedng Kkor-
od wyprodukowanej i na miernikach oddanej
ropy, wreszcie dodatek drozyzniany (az do odwotania)
0 wysokosci zaleznej od uznania danej firmy.

Nizej podpisani zastepcy firm uwazajg powyzsze
warunki, jako odpowiadajgce stanowisku kierownika



Nr. 1 DWUTYGODNIK NAFTOWY 7

i obecnym stosunkom bytu i zeznaja powyzsze
os'wiadczenie w tym celu, azeby Zwigzek
Technikéw wiertniczych byt w moznosci uzy-
skania na tej podstawie uinnych firm, nie pta-
cacych kierownikom wyzej podanego wyna-
grodzenia, tych samych warunkéw dla swo-
ich gorzej dotowanych cztonkdw.

Dyrekcja Kopaln »Galicjak, podp. T. Chtapowski.
Przedsigbiorstwo goérnicze Jakéb i Gustaw Goldmann,
podp. Goldmann.

Zarzad kopaln nafty »Bianka<, podp. R. Lossow.
Joseph M. Waterkeyn Dyrekcja gornicza,
podp. Sroczynski.

Flussige Brennstoffe Ges. m. b. H., (obecnie Silva Piana),
podp. Dr. Pfaff.

Dyrekcja gornicza Tow. akc. raf. olej, min,,
podp. Meszaros.

Wspolne przeds. naftowe Tryjestenska raf. Fr, Brugger,
podp. Fr. Brugger.

Dyrekcja kopaln akc. tow. dla przem. olej, skalnego
przedtem D. Fanto i Ska ,podp. Supiriski.
Galizische Karpathen Petroleum Aktien Gesellschaft
vorm. Bergheim & Mac-Garvey, podp. inz. L. ®Mikucki

Pismo powyzsze, znajdujgce sie w naszem posiada-
niu — jest punktem wyjscia akcji, ktOrg pierwotnie
Zwigzek Pol. Tech. Wiert., a obecnie Zespdt Zwigzkow
Pracownikéw Umystowych Przem. Naft, w Borystawiu
od lat o$Smiu prowadza. Trudnoby byto przechodzi¢
szczegotowo wszystkie etapy tej walki, prowadzonej
z wyrazng tendencjg obnizenia poboréw pracownikdw
umystowych u nas. Tutaj zaznaczamy tylko jej wazniej-
sze etapy, azeby dojs¢ do wynikdw ostatecznych, poni-
zej ktérych zejs¢ nam nie wolno.

Pismem z dnia 11. lipca 1920 po przeprowadzo-
nych poprzednio pertraktacjach - specjalizuje Izba
Pracodawcow — poszczegllne postulaty urzednikéw
naftowych. Tu podnosza punkty, odnoszace sie do Kkie-
rownikow kopaln:

1) W sprawie 6wczesnego minimum placy.

2) W sprawie °/0 dla lepiej ptatnych.

3) Segregacja metrowego. Metrowe wynosi
do 800 m. 5 Mkp., od 800-1200 — 10 Mkp., ponad
1200 — 20 Mkp.

4) Podwyzszenie cysternowego. Cysterno-
we wynosi za odttoczong i spalong rope 15 Mkp.

5) Gazowe. Gazowe wynosi za wyprod. | m3
50 Mkp. miesiecznie.

6) Dowiercenie. Stwierdza zasade wy-
ptacenia premji za dowiercenie, wysokos¢
lej atoli zalezy od uznania, wzglednie umowy
z firma.

7) Mieszkanie winno by¢ dane w naturze. Kie-
rownikowi zonatemu nalezg sie 3 pokoje z kuchnig.
O ile buduje sie nowy dom dla kierownika, otrzymac
winien 4 pokoje z kuchnig. Kawalerowi nalezy sie |
pokoj z kuchnia.

8) Opat — w naturze w wystarczajgcej ilosci.

9) Swiatto.

10) Noworoczne — firma obowigzang jest wypta-
ci¢ w wysokosci jednomiesiecznej pensji.

11) Urlop. Kierownik ma prawo do jednomies.
urlopu w ciggu roku (obecnie normuje urlop ustawa).

12) Kawalerowie, majgcy na swem utrzymaniu ro-
dzine i wspolnie z nig mieszkajacy, traktowani sg jak
zonaci,

13) Umowa na pismie.

14) Budowa »Domu Polskiego

15) Stworzy¢ state komisje ptac ruchomych i t. d.

Nastepnie omawiane sg sprawy, odnoszace sie do
asystentéw, oraz urzednikéw administracyjnych.

Podpisani:
Dr. Sawicki T. Chiapowski
sekretarz. prezes.
Analogiczne pismo z dnia 17. lipca 1920 otrzy-
maty Zwigzki, jako ustalenie 6wczesne — od delegacji

przemystowcow z podpisami dyr. Piersciriskiego, Frenkla,
Lauba i inz. Kotteka.

Dnia 17. listopada 1920 zostata zawartg umowa
taryfowa miedzy Zw. Pol. Tech. Wiertn. a lzbgpracod.
w Borystawiu, ktéra zawierajac zasadniczo wszystkie
punkty z umowy poprzedniej, uzupetnia jg pod niekto-
rymi wzgledami, wzglednie precyzuje doktadniej poszcze-
golne zobowigzania.

| tak odnosnie do opatu stwierdza, ze firma jest
obowigzang dostarczy¢ kierownikowi odpowiedniej ilosci
drzewa miesiecznie na opat kuchenny, w miesigcach za$
zimowych (pazdziernik — marzec) ponadto takaz ilos¢
wegla, wzgl. drzewa dla kazdego pieca w mieszkaniu.
W razie niemoznosci spetnienia tego, obowigzang jest
zaptaci¢ firma rownowartos$¢ pieniezng opatu. Odnosnie
do podatkéw i ubezpieczen — stwierdza pismo, ze firma
ptaci za kierownika podatki, wymierzone na podstawie
jego dochodow w firmie, jakotez premie ubezpieczenia
pensyjnego.

W ostatnich czasach — od roku przeszio, o ile
nie byto w poszczegélnych firmach warunkéw korzyst-
niejszych — obowigzywat w umowach z kierownikami tz.
»Klucz Dagbrowy«. Klucz ten jednakze dzi$ stat sie ana-
chronizmem i dzi$ jest on krzywdzacy i szkodliwy dla
pracownikow.

Zyjemy w okresie waloryzacji. W miejsce procen-
towych famigtowek musimy postawi¢ normy state, p o-
wszechnie jako minimum obowigzujgce, bio-
ragc pod uwage stan z okresu przedwojennego, ktory
uzupeti¢ musimy wszystkiemi ustaleniami akcyj cenni-
kowych miedzy rokiem 1914 a dniem dzisiejszym. Ten-
dencjg przemystowcow naftowych i ich reprezentantow
jest przeprowadzenie oszczednosci na robociznie w ogol-
nosci, na poborach pracownikéw umystowych w szcze-
golnosci.

ZaznaczyliSmy juz powyzej, ze waloryzacje, doko-
nywane w ostatnich czasach sg tylko ordynarnem obci-
naniem, z rachubg pojscia po linji najmniejszego oporu,
ktérego przemystowcy nie spodziewajg sie znales¢ u nas.

Na prawde jest inaczej. Fakty z firmg Lockspei-
ser, Limanowa i ostatnio Przemyst Naft. Matopolski
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(Verdatok), nie wspominajgc o catym szeregu firm dro-
bnych, moéwig co innego. Z tern trzeba sie liczy¢. Nie
zawsze stanie skorka za wyprawe. Pracownicy umysto
wi nie dadzg bezceremonialnie skéry swojej pod gar-
bowanie przemystowcom naftowym.

Waloryzacja w zlocie nawet jest dla nas nieko-
rzystng. Jezeli poréwnamy tabele ziota, w ktdérej mini-
mum wynagrodzenia 600 kor. austr. a 105 zt za 100
kor. == 630 zi, to tabelka s'rodkéw spozywczych pier-
wszej potrzeby wskazuje wzrost w przeliczeniu koron
na zlote nie 5% zwyzke w ziotych, ale 49.7 °/0, za$
tabela ubraniowa nawet 137°/0.

Sg to daty warszawskiej komisji dla badania
wzrostu kosztdw utrzymania, za ostatni tydzien czerwca
1924 (Patrz Wiad. Statyst. Nr. 13. z 3. lipca 1924).

Od Redakcji. P. T. autorévz artykutdbw i nota-
tek, za ktérych przystanie serdecznie dzigkujemy, a kto-
re z powodu braku miejsca odtozy¢ musieliSmy do
nastepnych numerdw, przepraszamy za zwitoke i nieza-
leznie od tego prosimy o dalsze zasilanie nas cennemi
pracami.

Winiete tytutowa, oraz nagtowki dla poszcze-
gélnych dziatbw naszego pisma obmyslit i opracowat
art. malarz kol. Witadystaw Kara.

Personalia. Stanowisko dyrektora kopaln Koncer-
nu ftaftowego »Dgbrowa« w Borystawiu, objgt inz. Wil-
helm Glud, dotychczaszowy dyrektor okregowy »Da-
browy< w Krosnie.

*

Dnia 1. lipca opuscit swe stanowisko 20 letni kie-
rownik warsztatow firmy ->Nafta«, inz. J6zef Dawidowicz.
Powodem ustgpienia byta zamierzona przez Dyrekcje firmy
>reorganizacja« warsztatdbw, majgca sie wyrazi¢ w re-
dukcji potowy pracownikéw i masowem ich wydaleniu,
na co sie inz. Dawidowicz zgodzi¢ nie chcial, rozumu-
jac, ze skoro ma dla ludzi robote, to nie widzi racji
i moznosci ich wypowiadania w tak ciezkim, jak obecny,
czasie. Dyrekcja jednak postanowita swe zamierzenia
przeprowadzi¢. Kierownictwo warsztatbw czasowo objat
inz. Edward Jedrzejowski.

Streszczajac stwierdzamy, ze pierwszym obowig-
zkiem kolegow jest staranie sie o to, azeby nie dac sie
zepchnag¢ w dot z poborami nam sie stusznie nalezacemi.

W ciggu okresu wojny, a nastepnie w czasach
polskich w okresie dewaluacji marki polskiej - na za-
robkach naszych robity firmy olbrzymie oszczednosci,
rzucajgc nam ochtapy. Dzi$, gdy nareszcie mamy walute
ustabilizowang — musimy powiedzie¢ przemystowcom,
a oni to musza zrozumie¢, ze niech sie nie spodziewaja
u nas potulnosci.

Pracownicy umystowi nie sg juz wiecej najstabszym
objektem w przemysle naftowym.

Swiadomi naszych obowiazkéw i od nich sie nie
usuwajac, bedziemy dochodzili swoich praw kazdg bro-
nig, ktora w poszczegélnym wypadku mie¢ bedziemy
do dyspozycji.

Dr. Ferdynand Ksigzek, urzednik administracyjny
Dyrekcji kopali K. N. »Dgbrowa« w Borystawiu, opu-
Scit zajmowang dotychczas posade, przenoszac sie do
innego zawodu.

Dtugoletniemu czionkowi Z. U. N. i Wydzialu za-
sytamy zyczenia jak najdtuzszej i najbardziej owocnej
pracy na nowej drodze zycia.

Na budowe wiasnego domu w Borystawiu
odbyt sie w kwietniu staraniem Wydziatlu Zwigzku U-
rzednikow Naftowych koncert znakomitej artystki opery
Moskiewskiej Ady Janowvskiej, w sali Sokota, kto-
rego czysty dochdd wynosit Mp. 520,220.000. —

Z kroniki zatobnej. Dnia 2. lipca br. ztamany
uporczywg chorobg w 57. roku zycia zmart diugoletni
cztonek Zw. Urz. Naftowych Jakob Blaustein, b. szef
biura firmy Nafta, w ktorej pracowat przeszto 25 lat.
W Zmartym stracita firma sumiennego i uczciwego pra-
cownika, a koledzy szefa, ktoéry dobro i interesy firmy
umiat pogodzi¢ z dobrem pracownikéw. Cze$¢ Jego pa-
mieci.

*

Artur Schulman, urz. >Nafty< we Lwowie, abs.
praw, zmart w Tartarowie podczas urlopu wsréd ta-
jemniczych okolicznosci, ktére wyswietla dopiero wdro-
zone dochodzenia. Cze$¢ pamieci Kolegi!
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Dawniej a dzis.

W spadku po zasluzonem w przemysle naftowym
Towarzystwie Karpackiem, objgt “Koncern Naftowy
Babrowa wszystkie kopalnie, warsztaty i ttocznie tegoz
Towarzystwa i sitg faktu wszystkich pracownikéw kar-
packich. W dalszym ciggu wechioneta »Dabrowa« to-
warzystwa: Holenderski Syndykat, Schodnice, Vulkan,
Fortune i inne pomniejsze przedsiebiorstwa, a wchio-
nawszy — nie przetrawita jeszcze nalezycie tak olbrzy-
miego objektu: fermentuje wiec ciggle i wytwarza nie-
potrzebne kwasy, przez co zmusza wprost do czynienia
poréwnali miedzy dawniej — a dzis.

Poréwnania te pragniemy w niniejszych uwagach
przeprowadzi¢ gtownie ze stanowiska urzednikoéw tech-
nicznych i administracyjnych tzn. zastanowi¢ sie nad
sytuacjg pracownikéw umystowych w dawnych »Karpa-
tach i dzisiejszej >Dabrowiex.

Tow. Karpackie, jako Towarzystwo z blisko pot-
wiekowg tradycjg naftowg, pracujgc intensywnie i ro-
zumnie przez cate blisko pdtwiecze, wychowato sobie
ludzi tak tegich technicznie i uczciwych, ze najlepszg
reklamg dla urzednika bylo, iz go zatrudniano w »Kar-
patach a gros dyrektorow witasnie z posréd urzedni-
kow karpackich powotywano do innych firm. Posady byty
Srednio platne, ale kazdy pracownik uczciwy i zdolny
wiedziat o tern, ze lata cate przepedzi we firmie, ze
o0 ile bedzie sumiennie spetniat swe obowigzki pozostanie
we firmie do konca zycia, ze nawet dzieci jego znajda
prace w tern samem Towarzystwie. To tez urzednicy
bez jakiegokolwiek nakazu z gory, pracowali istotnie
pod hastem »wszystko dla Karpat a *Karpaty z roku
na rok rozwijaty sie, utrwalaly i potezniaty. Nawet ro-
botnicy pracowali w *Karpatach przez cate dziesigtki
lat i tak powstata firma, ktéra — majac na oku swdj
interes i powiekszajgc wiasne przedsiebiorstwo —-dbata
rowniez o pomysinos¢ swych urzednikow i robotnikéw,
traktujac ich jak najlepiej i troszczac sig ich losem.

To tez kazdy pracowat spokojnie, nie dorywczo,
nie nerwowo, poswiecat bez zalu sity i zdolnosci dla
dobra firmy, wiedziat bowiem, Zze w kazdym razie ma
laki taki byt zapewniony, co na prywatnych posadach
jest celem prawie nie do osiggniecia. Kazdy wiedziat,
ze stary Mac Garvey o nim mysli i krzywdy mu nie
zrobi, a to przeswiadczenie dodawato mu bodzca do pracy
i zachecato do pozostania we firmie. To tez zadna
chyba inna firma w Borystawiu nie moze sie pochwali¢
tern, ze posiada pracownikow, ktérzy przepracowali
w niej 30 lat, ktorzy jej poswiecili wszystkie sity i ra-
zem z nig przetrwali dobre i zte czasy, czasy dobrobytu
i czasy przesilen naftowych. Praca szia z pozytkiem dla
firmy i korzyscig dla pracownikéw, praca nie dorywcza
i rabunkowa, ale praca z programem na przysztosc.
Skutkiem tego nie bylo wowczas w >Karpatach
niezadowolonych urzednikéw, a z drugiej strony »Kar-
paty jako firma stynety z solidnosci u swoich i obcych
i w przemysle naftowym staty na pierwszem miejscu.

DWUT YGODNIK NAFTOW Y g

Z chwilg objecia »Karpat« przez Koncern »Dagbro-
wa< sytuacja zaczela sie stopniowo pogarsza¢, a dzi$
jakze smutny obraz roztacza sie przed oczyma Kkar-
packich urzednikow, tych diugoletnich pracownikéw,
z Swietng tradycjg »Starych Karpat  Dzi§ »Dgbrowa«
i jej obecny generalny dyrektor rozpoczynajg nerwowy,

~szalony taniec, naprezenie i napiecie nerwdw miedzy
pracownikami wzrasta, dawny dobrobyt i spokdj znikty
bez $ladu, na ich miejsce przyszty niezadowolenie z dzi-
siaj, i troska o jutro.

Pozornie Towarzystwo rozrosto sie: przybyly no-
we firmy, powstat caly szereg oddziatow po wszystkich
prawie wiekszych m:astach Polski, zwiekszyta sie ilos¢
urzednikéw i robotnikéw. Réwnoczesnie jednak zasta-
nowiono calr szereg kopalfh, nowych nie rozpoczeto
wierci¢, dawnych nie dowierca sie. Zmniejszyta sie pro-
dukcja ropy, a co gorsza niema nawet widokow na jej
powiekszenie wobec braku nowych wiercen i projektowa-
nych dalszych ograniczen ruchu. Miejsce dawnej, solidnej,
spokojnej i programowej pracy z myslg o przysztosci,
zajela dorywcza, obliczona na chwilowg korzys¢, gospo-
darka z dnia na dzien.

Identycznie przedstawia sie sytuacja urzednikow.
Po spokojnych i patrjarchalnych prawie stosunkach i rza-
dach nastaly rzady despotyczne i metody, stosowane
moze z powodzeniem w kolonjach francuskich, ale nie
mogace zadng miarg znale$¢ uznania u cywilizowanych
i kulturalnych ludzi. Ody dawniej urzednik wiedziat, ze
tylko od niego zalezy dokonczenie zycia w Karpatach,
dzi$ — kazdy z dnia na dzien — oczekuje wypowie-
dzenia. Na nic dawne zastugi, na nic diugoletnia praca,
na nic uczciwo$¢ i zdolnosci. | nie robi sie pod tym
wzgledem zadnej réznicy: dyrektor, kierown;k, urzednik
czy robotnik — wszyscy sg jednakowo traktowani: mu-
rzyn zrobit swoje, stat sie niepotrzebny — wypowiedzie¢!

Przy tern za$ wszystkiem ma sie jeszcze odwage zg-
dac od urzednikéw, by pracowali pod hastem: >WSszystko
dla K. N. D.« Wymaga sie od pracownikow, by wszystkie
sity poswiecili dla dobra i rozwoju Towarzystwa, ktore
odnosi sie do nich po macoszemu! By byli wierni
i przywigzani do firmy, ktéra na kazdym kroku wyka-
zuje zdecydowany brak wiernosci i przywigzania do
swoich pracownikow!

Tego rodzaju postepowanie zniecheca oczywiscie
pracownikdéw w najwyzszym stopniu i z dawnego przy-
wigzania do firmy, z dawnych wysitkow dla jej dobra
nie pozostato ani Sladu. Dzi$ kazdy wykonuje prace bez
zapatu, bez radosci, co oczywiscie musi sie odbi¢ na
samem przedsiebiorstwie. Z dawnego wiec blasku >Kar-
pat nic nie pozostato, a konstatujg to nawet ludzie
obcy, ktérzy znajg stosunki w przemysle naftowym
i majg moznos¢ czynienia poréwnan.

Nowe wiec rzady w >Karpatach< nie przyniosty
szczescia ani firmie samej, ani tem mniej pracownikom,
ktorzy z zalem wspominajg niedawng przesztos¢, z apatjg
przezywajg terazniejszosc i z trwoga mysla o przysztosci.

Pelta:
t
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Kultura i Oswiata.

W czasopi$mie, ktore zamierza odzwierciadla¢ zycie
pracownikOw przemystu naftowego, nie moze zabrakngc
wiadomosci 0 zyciu umystowem pracujacej w tym prze-
mysle ludnosci, oraz dazeniach i poczynaniach os$wia-
towych, podejmowanych w interesie ogoétu.

»Spigczka umystowa prowincji — przechodzaca
w letarg pod wptywem biedy powojennej stanu Srednie-
o — jak mowi prof. uniw. Roman Dyboski (»Polska

Os$wiata Pozaszkolna Nr. 1/1924) daje sie i w naszem
zaglebiu naftowem mimo obecnosci wielu inteligentéw
zauwazy¢. W stosunku do innych miast prowincjonal-
nych stanowi inteligencja, na ktorg sktadajg sie poza
zawodami wolnemi, w przewaznej mierze urzednicy tech-
niczni i administracyjni, znaczny odsetek mieszkancow
Zaglebia; tern smutniejszym objawem jest stosunkowo
bardzo niski poziom zycia umystowego, ograniczonego
do pracy jednostek na matg skale.

Celem wiec wszelkich poczynan o$wiatowych bedzie
u nas: »przebudzenie duchowe inteligencji i wciggniecie
w zakres zycia umystowego coraz to szerszego zastepu
pracownikow fizycznych, dzi§ w przewaznej czesci bar-
dzo daleko od tego zycia ~stojacych. Temu celowi chce
stuzy¢ nasz dziat p. t: "Kultura i Bswiata

Notujac z jednej strony wszelkie objawy zycia du-
chowego, a wiec odczyty, kursy, wyktady, przedstawienia
koncerty, dziatalno$¢ bibljotek, towarzystw i instytucyj
oSwiatowych it. p., starac¢ sie bedziemy z drugiej strony
‘przez ciggte wskazywanie na braki, przez podawanie
mozliwych do przeprowadzenia wnioskdw i projektow,
zdazajagcych do intensywnej akcji o$wiatowej, wyrwac
z letargu powotane do tak-iej akcji czynnikj
tzw. miarodajne, w pierwszym rzedzie sa.
morzady i zacheci¢ do pracy oswiatowej ludzi, do
niej sie nadajacych.

JULJUSZ WITKOWER.

Pijan
ratusz,

Pozdrawiam Cie drogi szanowny ratuszu
Zdaleka Ci bije niskie poktony

Latem Twe kosci na stoncu sie suszg
A zimg zmarzniete gromadzag sie wrony

Twg tarcze zegaru za ksiezyc raz wziglem —
Ksiezyc do Ciebie z gory sie Smieje

Kto$ kto naprawde byt obcy w tern miescie
Dowcipni$ — powiada ze ratusz sie chwieje

Nnaftowvwy Nr. 1

Staraniem naszem bedzie: dowies¢, ze nauka nie
jest zbytkiem dla zycia tzw. praktycznego, jak to moze
niejeden mniema, oraz ze taksamo, jak sie dzi$ zacie-
rajg granice miedzy teorjg naukowg a jej zastosowaniem
w praktyce (wezmy tylko pod uwagg nowsze zdobycze
fizyki a radio i tp ), taksamo zaciera sie granica miedzy
okresem wyksztatcenia teoretycznego a okresem zycia
czynnego u nowoczesnego cziowieka. Dorosli taksamo
potrzebujg dalszego ksztatcenia, jak i miodziez, a inte-
ligencje trzeba ciggle uczy¢, jak i pracownikow fizycz-
nych ...

Hasto pozytywizmu, ze nauka, niesiona w najszersze
warstwo narodu, to ztoty klucz dla lepszej przysziosci
narodu i spoteczenstwa i dzisiaj nie stracito na aktual-
nosci; przeciwnie, z dniem kazdym zyskuje wiecej nie-
zbitych dowodow.

Hasto to jest i naszem hastem. Prosimy wszyst-
kich ludzi dobrej woli o pomoc i wspotprace.
Niech pisane czy tez drukowane stowo bedzie
tylko sprawozdawcag naszych czynéw, srodkiem
dla skupienia jednostek w celu pozytywnej,
tworczej pracy oswiatowej.

Al. Stewe.

Chcacych pracowac oswiatowo prosimy

0 podanie nam swoich adreséw oraz

nadsytanie artykutéw, notatek, obser-
wacyj i wnioskow.

Odczyty. W sprawie Ligi obrony powietrznej.

. Dnia 12. czerwca br. odbyt sie w sali ,,Sokota”“ odczyt
majora Wojsk Polskich inz. Malinowskiego z zakresu
lotnictwa i jego zadan w przysztosci. Wobec dos$¢ licznie wy-
petnionej stuchaczami sali — nie tak licznie jednak, jakby sie
tego nalezato spodziewaé¢ ze wzgledu na aktualny i interesu-
jacy temat, jakim jest rozwdj lotnictwa, ktére w naszych oczach

To nic. Ta rzecz sie kazdemu wydarza
Gdy zbyt gteboko zagladnat do flaszki
A ratusz pije w wsze dni kalendarza
Wino niebieskie — to przeciez nie fraszki

A jesli kto z panstwa moze nie wierzy
Niech wyjdzie na miasto w potnocy
Zobaczy¢ jak ratusz pijany lezy

Lub kotkiem po rynku sie toczy

Niech wyjdzie — ale — powoli pocichu
Bo sptoszy¢ moze nocne zabawki —
Ksiezyc juz wypit swe wino w kielichu

I chmury skubie jak zote trawki

A ratusz wraca na miejsce swe stare
I nic nie dostrzeze czujne twe oko —
Tylko sie blyszczy tarcza zegaru

jak ksiezyc ptynacy na niebie wysoko!
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wzrasta i zdobywa w dziedzinie techniki i tworczosci ludzkiej
wybitne miejsce — kreslit prelegent dzieje awiatyki Swiatowej,
uwzgledniat kolejno jej zalety i niedomagania, wykazywat do-
nioste zadanie, ktére moze ona spetni¢ w przysztosci. Catosc
za$ odczytu zanikngt prelegent Swietlnemi obrazami, zdjeciami
kinematograficznemi, ujmujacemi przerézne sceny z zakresu
lotnictwa, jak konstrukcja samolotow, wzloty, walka powie-
trzna, egzamin na pilota i tp.

Referat p. inz. Malinowskiego oparty byt ha Scisle ze-
stawionych obliczeniach, ilustrujacych zywo i wyraznie tres¢
mysli, rzucanych przez prelegenta. Cyfr tych niestety nie mo-
ge tu przytoczy¢, gdyz nie mialem moznosci uzyskania tekstu
referatu.

Jednakowoz ktoby nawet bardzo mato przyswoit sobie
szczego6téw z tego odczytu, albo ktoby o wie'u z tych szcze-
gotéw zapomniat, ten jeszcze mimo to musiat wynies¢ z sali
odczytowej jedno przekonanie, ktére niemal przemoca wbito
sie w umysty stuchaczy. Datoby sie ono okresli¢ stowami: jak
nedznie przedstawia sie dzisiejsze lotnictwo polskie w poréw-
naniu z panstwami innemi! Wszedzie tozy sie dzi$ na te ga-
taz technicznag i wojskowag ogromne sumy, organizuje sie przy-
musowe i dobrowolne skiadki, a dzieki temu konstruuje coraz
lepsze i coraz wiecej aeroplanéw. My za$ nawet nie zblizamy
sie do tego, aby na wypadek wojny przeciwstawi¢ jaka$ site
ilosci nieprzyjacielskich aparatéw’ lotniczych.

| dlatego zwrdcit sie prelegent z apelem do spoteczen-
stwa — z apelem zorganizowania Ligi obrony powietrznej. Li-
gi te powstajg obecnie w calej Polsce, a ich celem bedzie
przyjécie panstwu z pomocg W' zorganizowaniu powietrznej
floty. Nie ulega bowiem zadnej watpliwosci, ze wojna w przy-
sztej dobie ogarnie przedewszystkiem przestworza powietrzne
i z nich szerzy¢ bedzie kleski juz nie tylko na armje obcego
panstwa, ale na jego spokojnych mieszkarcéw, na jego miasta
i wsi, zabytki kultury i sztuki. Tej walce gazéw trujacych
i bomb musimy przeciwstawi¢ potege naszego aeroplanu, jesli
mamy i$¢ wraz z catym Swiatem w nieznane jutro tworczosci
i pelnej w pomysty, poteznej mys$'i cztowieka.

Tadeusz Woyton.

Termidor a redukcja. W szczegélny sposéb
uswiecit gen. dyr. »Premier« we Lwowie p. Dentz narodowe
Swieto francuskie przed gronem swoich urzednikéw-
Zaprosiwszy ich w porze obiadowej do sali Kasyna
urzedniczego, wygtosit mowe, w ktorej podkreslit smutne
potozenie Towarzystwa i polgczong z tern koniecznosc
oszczednosciowych zarzadzen. Pan dyrektor, powotujac
sie na swa 20-to letnig prace w réznych krajach Europy,
oSwiadczyt, ze urzednikom nigdzie tak dobrze sie nie
dzieje jak w Polsce. Przedstawiwszy sie w ten sposob
pracownikom firmy, ktoérych wiekszo$¢ dotad go nie

K NAFTOWY 1

Z teatru: ,Lilie Wenede* Stowackiego
dalag nam w Borystawiu na zakoriczenie roku szkolnego
miodziez gimnazjalna. Przyzna¢ nalezy, ze to amatorskie
przedstawienie wypadto znacznie lepiej, anizeli przedsta-
wienia sztuk klasycznych, dawane na prowincji przez
teatry zawodowe. Lepiej, gdyz w miodziezy jest to, czego
brak zwykle przeciethym aktorom zawodowym (niema
reguty bez wyjatku): przezycia, odczucia, zrozumienia
sztuki i autora, oraz entuzjazmu miodzienczego dla sa-
mego przedsiewziecia. Praca, wyksztatcenie nietylko
artystyczne, lecz przedewszystkiem literacko-estetyczne —
nieodzowne to przygotowanie dla aktora. Na nic szar-
zowanie roli, sufler, udana pewno$¢ siebie i ambicja...
Na pierwszy plan wybita sie p. Rosenscheindwna jako
Gwinona, potrafiwszy wzy¢ sie w te okrutng a tak ko-
biecg krolowe, petna prawdziwej grozy w scenie s'mierci
Lilii; znakomitym jej partnerem byt p. Miecz. Jamro
jako Lech, posiadajagcy prawdziwie aktorskg tatwos¢
wzywania sie w rézne role i zapowiadajgcy powazny
talent sceniczny ; Lilie grata z wdziekiem p. Schneide-
réwna, ktorej jednak zarzuci¢ musimy zbytni patos, nie
licujacy z miekka, subtelng naturg i naiwng dziewiczoscia
Lilii; swietng p. Rockdwna w roli Rozy Wenedy, impo-
nujaca silng skalg gtosu, szwankujgca jednak w mimice.
Reszta nie psuta podniostego wrazenia catosci. Deko-
racje malowali sami uczniowie Zupnik, Rutka, Krauz i i.
Strona techniczna, zwiaszcza w scenie koncowej, po-
zostawiata nieco do zyczenia. Cato$¢, przygotowana
przez prof. Chocieja, jest objawem rzetelnej pracy i wysitku.

Redukcje i stagnacja odbity sie na frekwencji, mi-
moto wecale pokazna suma pozostata na budowe pom-
nika Stowackiego we Lwowie.

ni.

znala, wyrazit nadzieje, ze mu odtad dadzg sposobnos$c
odpowiadania na uktony. Wystuchawszy w dalszym ciggu
z uwagg przez ttumaczke kawatkami spolszczony wyktad
0 znaczeniu Termidora, pytali sie potem miedzy sobg
urzednicy, czy pewne zarzgdzenia przez moéwce we fir-
mie spowodowane (0 ktérych przelotnie wspominat juz
>Swit<), nie kazg mysle¢ raczej o zbudowaniu niz o zbu-

rzeniu bastylli... Otrzymawszy w tym dniu wolne popo-
tudnie, mogli urzednicy rozmysla¢ nad swym —zagro-
zonym zapowiedzig p. dyrektora — losem.. .
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Produkcja ropy w czerwcu.

Produkcja ropy (odttoczona) w Zagtebiu Bory-
stawskiem w czerwcu b. r. utrzymata sie na poziomie
produkcji ostatnich 3-ch miesiecy i wyniosta 422920
cystern a 10 ton (w maju b. r. 4360 78, w czerwcu 1923 —
4033 38), przyczem przecietna dzienna produkcja wy-
niosta 140'97 cystern (w maju b. r. 140’67, w czerwcu
1923 — 134°46). Uwzgledniajgc niespodziewane Scisnie-
cie rur w kop. Photogen Il firmy Nafta, ktéry dawat
372-wag. dziennie, widzimy, ze nowe dowiercenia catko-
wicie rekompensujg naturalny spadek produkcji dawniej
dowierconych szybow.

Na te produkcje ztozyly sie nastepujgce firmy:

Silva Piana 536’92 (w maju 544'66), Aleksander 11874
(w maju 12603), Koncern ,,Dabrowa" 382’48 (410'34), ,,Galicja"
Tow. Akc. 413T8 (469'44), ,Fanto" 447’12 (379°14), ,Premier"”
536  (483.06), ,,Nafta” 536’59 (706°11), Limanowa 120'68(132'07),

~Towarzystwo Reklamy Miedzynarodo-
wej Pod tg nazwg powstato w Warszawie Towa-
rzystwo, ktore postawito sobie za zadanie torowac
naszym kupcom i przemystowcom, za pomocg celowej
reklamy, droge do nabywcy.

Towarzystwo Reklamy Miedzynarodowej otrzyma-
fo jeneralng reprezentacje na Polske S$wiatowej firmy
Rudolf Mosse. Korzystajagc ze Swietnej organizacji tej
firmy, rozgatezionej po calym S$wiecie, nowopowstate
Towarzystwo bedzie miato moznos¢ najkorzystniej i naj-

Wydawnictwo i naktad Zespotu Zwigzkéw P. U. P. N. w Eorystawiu.

Scott i Buber 6144 (64'98), Naft, Przem. Matop. 141°'22(107'87)
Kornhaber i Erdheim 16’83 (25'29), ,,Iriag" 34’19 (41'09), E. Lock-
speiser 54’63 (39'76), Polski Przem. Naftowy 1291 (1226), Tow.
Gisela (M. Carlo) 2418 (23'80), Oil Investor’s Ass. 34'28(39'57),
Olej Skalny 140:49 (133'44), Angela 1701 (15'82), ,,Browak"
2495 (37 16), F. Trapp 12’10 (1547), Dr. S. Segil i Ska 649
(2'33), Urycka Ska 1062 (1345), J. i M. Waterkeyn 17°27 (18'23),
Bloch Herman 14'27, Wechselberg 2865 (27°'78), Dr. Steif i Ska
1736 (19-00), Eidikus, Kraft i Arnold 1997 (2440), ,,Eksploa-
tacja" Sk. Naft. 8’01 (5'02), Tow. przem. naft, w Krakowie 647
(9'31), Mraznicka Ska 26 21 (3043), Gazolina 14’90 (11'39), N.
Harz i Ska 868 (16'54), ,,Tegen* 16-74 (16’16), Dr. Szajna 5’07,
(5’13), Becher i Briick 747 (6'89), ,,Globus! Ska Naft. 9'10 (13'73),
Kralup raf. i Bloch H. 2539, A. Kalman i Ska 2553 (1241),
Imre Hirnitzer 159'06 (18254), Halpern i Wegner 1887 (849),
Wolski i Ska 5’12 (2'71), Record 2’00, ,,Sezam" 240, Zucker-
berg 1848 (13’14), Bloch H. i ,,Browak" 542 (15'01), ,,Bona-
riva“ Ska Naft. 19'01 (20°20), Tekrin (lzb. Pracod. 26’76 (41'02).
Zaleski (Kop. Kosciuszko) 6713, Metanomski (kop. Maurycy)
442 (5'02), Comp. Ir.ternational des Petroles 6’50 (6’67) i kilka
drobnych.
J. D.

szybciej wywigzywac sie ze zlecen swej klijenteli i mo-
ze sie przyczyni¢ do rozwoju polskiego eksportu i im-
portu. W najblizszym czasie Towarzystwo przystepuje
do wydania "Ksiegi Adresowej Polski dla handlu, prze-
mystu, rzemiosta i Folnictwa

Dyrektorem naczelnym Towarzystwa jest znany
redaktor i wydawca p. Henryk Juszkiewicz. Biuro cen-
tralne miesci sie w Warszawie, przy ul. Marszatkow-
skiej Nr. 124.

Naczelny i odpowiedzialny redaktor: Klemens Funkenstein.

Drukarnia J. Loewenkopfa w Drohobyczu.
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POLSKIE FABRYKI MASZYN | WAGONOW

L. ZIELENIEWSKI

w Krakowie, Lwowie i Sanoku. - Sp. Akc
mra»C22se>Ixia> Dy rekcja Krakowvv.

L4 d . TELEFONY:
- Krakow: Nacz. Dyr. 3123. Dyr. Handl. 2060. Fabr. Krak. 196. oy
ROk Zajfozema 1804 Sanok: Fabryka Sanocka 6. Lwow: Fabryka Lwowska 782. PI’&COWHlkOW 3000

Warszawa. Biuro Warszawskie 7383.

9. Sopniettno i nafciarstmo.
10. Odlewnia Sela3a i metali.

I. Fabryka Krakowska

Budowa mas3yn.

IRotopy ropne 3 gtowicg papowg >Lech«
Kotlapnia.

Budowa mostow i konstrukcji 3ela3nych.
Kolejnictwo.

Sa3ownictwo.

Rafinepje nafty.

Budowa statkdw.

O N o Uk WD

BZIDOWfl WH60T20W.

Il. Fabryka Sanocka

I1l. Fabryka Lwowska.

1. ZIP3gd3enia goP3elni i pafinepji spirytusu.
2. Kotlapnia mied3i.
3. Odlewnia 3ela3a i metali.

Kotly 1 inne specjalnosci firmy Babcock 1 Wilcox Scisle wedtug rysunkow tej firmy.

] ] Q

V. TARGI WSCHODNIE

I l. WYSTAWA POLSKIEGO KOMITETU

WYSTAW ROLNICZYCH <

Doroczny zjazd kupcéw, przemystowcéw i rolnikéw
z kraju i zagranicy.
Eksponaty, wzory i probki

CTTTEmniBMiimL ze wszystkich gatezi pro=
dukcji w 32 grupach na
40.000 m.kw, powierzchni.

Specjalne sekcje zbiorowo francuskich, austrjackich,
szwajcarskich i angielskich wystawcéw.

TARG SUROWCOW

Dziat nasiennictwa
1 sztucznych nawozéw.

Dziat maszyn i
narzedzi rolniczych.

TARG HODOWLANY.

Sprzedaz zarodowych okazoéw rasowego inwentarza.

Zgtoszenia, prospekty, formularze i wyjasnienia w biurze

Targoéw Wschodnich, Lwow, Jagiellonska 1,

lub: Ekspozytura ,,T. W.* Warszawa, Marszatkowska 33,
tet. 15-13 i ,,Reklama Polska', Jasna 10, tel. 229-43.

u

TOWARZYSTWO
1Tieklamy
mledzysgfgl(l;co)_dowej
w WARSZAWIE

UL. MARSZALKOWSKA N9 124
Te efon 204-68 (Dyrekcja). 142-74 (Dzia! ogtoszen)
Jeneralna Reprezentacja na Polske Firmy

RUDOLFfIOSSE

DORLAND INTERNATIONAL

Zastepstwa w Amsterdamie, Bazylei, Berlinie,
Brukseli, Budapeszcie, Bukareszcie, Frankfurcie,
Gdansku, Hamburgu, Lipsku, Londynie, Madry-
cie, Monachium, New-Yorku, Daryzu, Pradze,
M/iedniu, Zagrzebiu, Zurychu i t. d.
Ogtoszenia do wszystk!ch pisn krajowych i za-
granicznych po cena h oryginalnych Reklama
uliczna, $wietlna, krajowa, tramwajowa, po-
cztowa, kinematograficzna i t. p
Projekt'." reklamy artystycznej.

WYDAWNICTWO

KSIEGI ADRESOWEJ POLSKI

dla handlu przemystu, rzemiosta i rolnictwa

Nasza ksigga adresowa bedzie pierwszem w Pols-e wrd«-ni-
ctwem adresowem, redagnwanem wedtug wioru najdoskonal-
szych wydawnictw $wiatowych i stanowi¢ bedzie ni zbedne
ZfBato informacyjne dla kazdego Polaka i kazdego cudzozigm-

interesujacego sie jakakolwiek dziedzing zycia gospodr-
czego Polski.
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fialieuishie Karpahie Haftowe Towarzystwo Anhcyjne

DAWNIEJ BERGHEIM & MAC GARYEY.

Fabryka maszyn i narzedzi wiertniczych
Tustanowice — Glinik TTlarjampolski — Borystaw

W dostarcza z wiasnej produkcji —

a) W D3IHLE WIERCT2IC3yn2:

Ws3elhie mas3gny, nar3ed3ia, pP3yP3ady i apa-
raty, wchod3gce w 3akres techniki, glebokich wier-
cen, tnedtug dhugoletnich wiasnych doswiadc3en
lub fe$ tnedtug 3apodanych dat, a tu S3c3egblnosci
3 URHWIE opa3 ws3elkie nar3ed3ia i pP3yP3Q-
dy roieptnic3e systemu polsko-kanadyjskiego —
3URHWIE opa3 ms3elkie nar3ed3ia mieptnic3e do
wiercen ptuc3kotnych, udarowych. — Catkowite
uP3qd3enia do wiercenia ptuc3kowego, obrotowe-
go »Rotory«— ZIP3qd3enia i nar3ed3ia do wier-
cen rec3nych, udarowych i obrotowych - ws3yst-
ko w rownych typach, wielkoSciach i wyposaze-
niu, odpowiednio do gtebokosci i celu wiercenia.

Iltas3yny parowe, wiertnie — Wyciagi pa-

rowe (hasple) do tlokowania ptynéw 3 otwo-
row wiertnicdych — ZIr3gd3enia pompowe ro-
znych systemdéw, grupowe i pojedyncse — Pom-
py ssgco-wydzwigowe — Pr3yP3ady i nar3ed3ia
do instrumentacji.

b) W D31HLE O60OLRyn2:

H2as3yny, aparaty i prasy dla rafinerji nafty,
Pompy parowe — Krany (suwnice i dzwigi) -
ZIr3qd3enia do opalu plynnego i ga3owego —
Cysterny (wagony) kolejowe — 3biorniki jjela-
3ne — Konstrukcje 3ela3ne — Odlewy zeliwne
i mosiezne — Ws3elkie wyroby kute stalowe
i zela3ne, surowe lub obrobione. — —

Wykonujemy rowniez wszelkie naprawy maszyn i urza-
dzen wchodzacych w zakres kopalnictwa i rafinerji nafty

Galicyjska fabryka narzedzi wiertniczych @

Pertins, MaMntosU Zdaaowlcz

PI0P O
E w SCRYJU, Cel. Mr.1Z. 3 1

Filja 1 skfady w Borystawiu. Tet. Nr. 9.

Wykonuje i dosfarcsa zurawie wiertnie
polsko kanadyjskiego, pensylwanskiego lub
ptueskowego systemu do ptytkich i glebo-
kich wiercen, kotowroty parowe (hasple),
ws3elkie narsedsia, prsybory i prsyrsgdy
wierfnicse od 700 m/m, rury, instrumenty
ratunkowe itp. Wsselkie wyroby kowalskie
wedle w3oréw i rysunkéw, wyroby kute,
jak waly wykorbione, transmisje, osieitp.

o
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DRUKARNIA
J. LOEWENKOPFA
W DROHOBYCZU, RYNE' 22. H

TELEFON N® 55.
WYKONUJE WSZELKIE ROBOTY DRU- B
KARSKIE PO CENACH UMIARKOWANYCH

WYROB PIECZECI
KAUCZUK@WYCH fi MsYSEOUSYCH.
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g kopaln, fabryk gazolioy, odciyazctalni ropy, gazowni it. p. Wszyst- gF
kie czesci zamienne! Wielka wydajnos¢ Swiattal Mozliwe uzycie
zarbwek do 75 Watt. — Sklady komisowe: ,,SO¥E”” Ska i o. o.

W BORYSLAWIU, ULICA PANSKA,

,,ESTEMA”’ Ska z 0.0. Krosno. ,, TEHATE"" S.A. Nadworna.

Anonsujcie w Dwutygodniku Haftowym

jedynym organie Zagtebi naftowych w Polsce!!

Wydawnictwo i nakiad Zespotu Zwigzkéw P. U. P. N. w Borystawiu. Naczelny i odpowiedzialny redaktor Klemens Funkenstein.

Optate pocztowg uiszczono gotowka.



