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T Z T Ceny dla urzedow.

Wykonuje i dostarc3a zurawie wierfnic3e Kalendarz ksigzkowy ,,Haliczanin” za egzemplarz  1-12 Zt
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polsko kanadyjskiego, pensylwarskiego lub TERMINARZ za egzemplarz
. . Kalendarzyk kieszonkowy na papierze bezdrze-

ptuc3kowego systemu do ptytkich i giebo- wnym za tuzin 1.50
kich wiercen, kotowroty parowe (hasple), Kalendarz TYGODNIOWY na papierze bez-
ms3elkie nar3ed3ia, p~ybory i pr3yr3qdy drzewnym za egzemplarz . T12
miertnic3e od 700 m/m, rury, instrumenty Kalendarz BLOCZKOWY za egzemplarz 112
ratunkowe itp. \fts3elkie wyroby kowulskie Kalendarz SCIENNY za tuzin 120 o

oo

wedle W3ordm i rysunkow, wyroby Kute, ) o )
Kalendarze wysytamy za zaliczkg z doliczeniem kosztéw opakowania

jak waty wykorbione, transmisje, osie i tp. i optaty pocztowej lub odstepujemy za gotéwke. Informacje pisemnie,
telefonem 727 lub ustnie udziela biuro tyczakowska 1. 3. Lwow.
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Prosimy odnowi¢ prenumerate kwartalng
(od Nru 13 — 18) za ,.Dwutygodnik Naftowy".

Roéwnoczesnie podajemy do wiadomosci
P. T. Zwigzkow, Czytelnikow i Inserentow, ze
od 1. stycznia 1925 wszelkie wplaty na naszag
rzecz mozna uiszcza¢ tylko na nasz rachunek
w P K-O. Krakéw Nr. 401.446 — Konto w P.
K. O. Warszawa zwijamy w powyzszym dniu.

Cudzoziemiec poszukuje ru-
tynowanego instruktora dla nauki
jezyka polskiego. — Blizsze wia- S
domosci pod »Nauka< w Admi-
nistracji »Dwutygodnika Naftowe-
go« w Borystawiu skr. 201.
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1000 31. RfIGRODB

Nowg maszyne do szycia,
5 nagréd w postaci kompletéw ksigzek, kazdy
na sume 40 zi.,

100 nagréd w postaci kwartalnych prenumerat:
,.Biblioteki Dziet Wyborowych", ,fiasta", ,,Poiaka-
Katolika" i ,,Drogi",

500 nagréd wartosci po 5 zh (cena oznaczona),

moze wygra¢, kto wezmie udziat
w Konkursie czasopisma

TWORCZOSC MLODEJ POLSK|

Procz tego kazdy, nawet tylko wyrazajacy cheé
przystapienia do konkursu, otrzyma z gory
nagrode w postaci bogatego zbioru poezji
w cenie sprzedaznej 2 zt.
Warunki Konkursu, liste konkursows, oraz ksigz-
ke jako z gory wydang nagrode przesytamy po
wptaceniu na koszty przesytki poleconej 1 zt
na konto czek, w P. K. O. Nr. 7.062.

Adres redakcji i administracji ,,Twoérczosci
Miodej Polski": Warszawa, Podwale 4.
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DRUKARNIA | LITOGRAFJA
PILLER-NEUM ANNA z&'

Lwow, ulica tyczakowska L. 3.

T T
WYKONUJE

druki i litografie wszelkiego rodzaju
SPECJALNOSC:
Chromolitografje i druk ofsetowy.

Iry

Y
Zwigzku Urzednikéw Naftowych w Bo- ©
rystawiu, lokal wiasny, przy rogatce,
jest czynna 5
w poniedziatki od godz. 4—6 pop.
we $rody . o 530—8
w soboty w o 9030—8 v
(i
Warunki przystgpienia: im
Kaucja zwrotna za dzieto Z 5.—
Wktadka mies. |, ., 2 1— y

Wopisowe jednorazowe Z 1.—

=1
=

Cztonkowie Zwigzku Urz. Naft,
Yy moga korzysta¢ bezptatnie,
jedynie za ztozeniem
zwrotnej kaucji.
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Sukces urzednikow ,Premiera”.

" (nr). Urzednikom s>Premiera« nalezy sie peine
uznanie. Karni wobec organizacji, solidarni i kolezenscy
wzajem siebie po mesku i z godnoscig staneli przed Dy-
rekcjg i zazadali uwzglednienia swych stusznych postu-
latow. Rzeczowe traktowanie sprawy, stanowczo$¢ wy-
stgpienia i nie w ostatniej linji moralne poparcie na-
szego »Zespolu, nie pozwolity przez chwile watpi¢
w skuteczno$¢ podjetej akcji. Istotnie — akcja skonczyta
sie znacznym sukcesem.

Nie mato trudnosci wypadito pokona¢ od samego
poczatku. Znalezli sie — jak wszedzie — zdrajcy, kto-
rzy o wszystkiem donosili Dyrekcji. Nazwiska sg nam
znane. Celowe rozpowiadania o zatamaniu si¢ frontu,
0 zamierzanych represjach i redukcjach, o odszczepieri-
stwie tych lub owych delegatow, prébowaly wnies¢
trwoge i zamet w szeregi .kolegdw. Ustnie i listownie,
telefonicznie i depeszami trzeba byto wecigz stwierdzaé
bezpodstawnos$¢ zatrutych wiesci. Réwnolegle z tem
uwydatniata sie daznos$¢ strony przeciwnej do przewle-
kania sprawy, po ktérem spodziewano sie destrukcji.
Generalna Dyrekcja trwata diugo przy tem, ze nie. mo-
ze pertraktowa¢ ze wspolng delegacjg urzednikdw tech-
nicznych, rafineryjnych i administracyjnych wszystkich
zaktadow koncernu i ze konferowaé nalezy we Lwowie,
w Warszawie, Trzebini, Drohobyczu i Borystawiu z o-

Przedruk dozwolony tyl

ko z podaniem zrodia.
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sobna. Jednakowoz decyzja urzednikdw byta nieztomna
i musiano sie z nig liczy¢. Zgodzono sie na wspolne
obrady we Lwowie.

Pertraktacje rozpoczety sie w dniu 3. bm. i trwaty
bez przerwy pelne cztery dni. Dwukrotnie zerwane
i dwukrotnie na nowo podjete, doprowadzity ostatecznie
do wyniku, stanowigcego zwyciestwo dla urzednikdw,
a nie bedacego bynajmniej kleskg dla Dyrekcji. Ze ta,
nie uciekajgc sie do bezprawnego gwattu i azjatyckiego
teroru na wzor niektérych firm lwowskich i jednej je-
dynie firmy borystawskiej, postgpita rozsgdnie — okaze
moze najblizsza przysztosc.

AUrzednicy »Premiera« uzyskali przedewszystkiem
przyjecie postulatow ze stanowiska organizacji zasadni-
czych, t. j. 1) stosowanie wskaznika drozyznianego i
2. objecie przez firme wszelkich optat spoteczno-ubez-
pieczeniowych i podatkowych, wynikajgcych ze stosunku
stuzbowego. Potragcone z tytutu pod 2.) kwoty w czasie
ubiegtym, bedg urzednikom zbonifikowane.

Dalej przeprowadzono komisyjnie podwyzke ptac
z zastosowaniem jej od 1. grudnia 1924. Celem wy-
réwnania roznic wynikajacych z poprzedniego systemu
uposazen, przyznano pracownikom jednorazowo sto-
sownie do wyzszych lub nizszych poboréw w poszcze-
golnych zaktadach firmy, 25% — 100% nowo usta-
lonej jednomiesiecznej placy.
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Ostatecznie zatatwiono szereg innych kwestyj, jak
jednorazowe urzedowanie w Warszawie, dorywcze wypo-
wiedzenia i t. p. Wazne jest osSwiadczenie Generalnej
Dyrekcji, ze w razie koniecznej redukcji nikt nie otrzy-
ma odprawy mniejszej niz trzymiesieczna.

Tak wiec wywigzali sie delegaci urzednikow za-
szczytnie ze swego zadania. Wiemy, ze sg niektdorzy
niezadowoleni, ze nie pomogto sie znacznie temu i o-
wemu i ze nie usunieto wszystkiego, co niesprawiedliwe,

nmowi HienwitiOw 1 Doreleli Silu Flm

Zdawato sie, ze z chwilg podpisania protokotu
z dnia 18. listopada ub. r. zatarg w Silva Planie zostat
ostatecznie zlikwidowany i Dyrekcja oprze nowe umowy
na wspomianym protokole. Tymczasem stato sie catkiem
inaczej. Mianowicie przed samemi S$wietami Bozego
Narodzenia otrzymato kilku kierownikéw umowy, ktore
trescig swa odbiegaty w zupetnosci od starych umow,
wprowadzaty caly szereg »nowosci< zdecydowanie dla
urzednikéw niebezpiecznych, a przedewszystkiem prze-
chodzity do porzadku dziennego nad protokotem
z 18. listopada 1924.

Miedzy innemi dawata rzeczona umowa Dyrekcji
prawo “przydzieli¢ kierownikowi inng prace odpowia-
dajaca jego tizdolnieniu nazywata XIIl. pensje »graty-
fikacjac, obowigzywata wypowiedzianego kierownika do
>opréznienia w ciggu jednego miesigca stuzbowego
fieszkania nie wspominata stowem o wskazniku dro-
zyznianym i wogoble zawierata caty szereg »kwiatkdw,
ktérych wyliczanie zabratoby zbyt wiele miejsca.

Poniewaz punkt 2. protokotu z 18. listopada 1924.
mowit wyraznie, ze »do 1. lutego 1925. ma nastgpic
porozumienie co do przedtuzenia istniejgcych umoéw,
ze zmienionym li tylko terminem typowiedzenia , przeto
w sprawe wdat sie Zespot, ktorego delegaci odbyli
z Dyrekcjg Silva Plany 4 konferencje w dniach 24. i 28.
ub.m. i 2. b.m.

W nastepstwie zatatwiono sprawe ugodowo, przez
opracowanie i przyjecie projektu umowy, ktéry w ca-
tosci podajemy ponizej.

Wielmozny Pan

VAV S

Niniejszem angazujemy WHPana jako technicznego
kierownika kopaln sekcji............ na nastepujgcych
warunkach:

1) Mamy prawo bez podania motywdw przeniesé
WPana na inng kopalnie naszego towarzystwa w tym
samym charakterze, w jakim WPan byt dotychczas

K N AFTOWY

Nr. 12

nieodpowiednie i zte. Jednakowoz rozwazy¢ nalezy, ze
nie odrazu zbudowany byt Rzym i ze pewne umiarko-
wanie byto nakazem sytuacji i chwili. Wazniejszg zas',
niz osiggniete materjalne zdobycze, jest moralna strona
sukcesu. Urzednicy >Premiera staneli na wysokosci
zadania, okazali swa dojrzato$¢ i wartos¢ i dali przy-
kiad, co znaczy organizacja, ile energji wytwarza tacz-
nos¢ i jakie znaczenie — takze praktyczne— ma etycz-
ny sposéb myslenia.

zajety. WPan jest obowigzany zastosowac sie do. takich
zarzadzen i.wszedzie wypetia¢ przydzielone Mu zada-
nia wedle postanowien tej umowy.

2) WPan ma spetnia¢ kazdoczesne Swe obowigzKi
na zajmowanej u nas posadzie pilnie, gorliwie i sumiennie
i jest WPan obowigzany czas, prace i wiedze poswie-
ca¢ sprawom naszej firmy.

3) WPan zobowiagzuje sie bez pisemnego zezwo-
lenia firmy nie zajmowa¢ sie zadnymi interesami lub
pracg poza firma. RdOwniez nie wolno W~Panu udziela¢
komukolwiek iuformacyj w sprawach naszej firmy.

4-a) Tytutem wynagrodzenia za prace wyptacac
WPanu bedziemy z dolu place miesieczng w kwo-

b) Placa miesieczna bedzie regulowana co trzy
miesigce, wedtug wskaznika drozyznianego, stosowanego
przez Komisje dla regulacji ptac robotnikéw, a to tak
co do zwyzki jak i co do znizki.

¢) Oprocz tego otrzyma WPan z koincem kazde-
go roku t zw. trzynasta pensje w stosunku do prze-
pracowanego przez WPana czasu (pro rata).

d) Optaca¢ bedziemy za WPana z wiasnych
funduszéw podatek panstwowy od poborow stuzbowych,
optate do Kasy chorych, ubezpieczenie od wypadkdw
oraz optate na fundusz emerytalny.

e) Pozostawiamy WPanu do uzywania przez
czas stuzby dotychczasowe mieszkanie. W razie prze-
niesiena na inng kopalnie otrzyma WPan réwnorzedne
mieszkanie firmowe lub wynajmie sie w porozumieniu
z WPanem mieszkanie poza domami firmy. Obie strony
mogg sie réwniez porozumie¢ co do wyptaty relutum
zamiast mieszkania w naturze.

f) Firma dostarczy WPanu
w dotychczasowych normach.

g) Uzywanie pojazdow firmy zostanie w po-
szczegblnych wypadkach osobno uregulowane

h) Oprocz powyzszych Swiadczen otrzyma WPan
od uwierconych pod Pariskiem kierownictwem metrow —
metrowe, za wyprodukowang i odttoczong rope — cyster-

opatu i Swiatta
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nowe i za wyprodukowany gaz — kubikowe. Wysoko$¢
tych Swiadczen ustala kazdoczesnie firma.

Taksamo wyptacimy WPanu za dowiercong
rope premie w wysokosci przez nas kazdoczesnie ustali¢
sie majacej.

5) Umowa ta moze by¢ obustronnie wypowie-
dziana na trzy miesigce przed uptywem kwartatu.
Rozwigzanie stosunku stuzbowego ma nastgpi¢ na pismie
z tem, ze jezeli wypowiedzenie nastgpito w ciagu
kwartatu, obowigzuje ono od dnia 1 najblizszego
kwartatu. Z chwilg wypowiedzenia przez firme otrzyma
WP. odprawe wyptacong z gory bez obowigzku odra-
biania, w wysokosci petnych poboréw za czas wy-
powiedzenia.

Celem wprowadzenia Swego nastepcy obowigzany
jest jednak WPan do 14-dniowego petnienia obowigzku
po dniu wypowiedzenia.

6) Dyrekcji przystuguje prawo wydali¢ natychmiast
WPana bez jakiegokolwiek wypowiedzenia z powodu
niepostuszenstwa wobec przetozonych, z powodu za-
niedbania obowigzkéw stuzbowych, z powodu zaistnia-
tego konfliktu z Wiadzami sadowemi it p- o ile to nie
sprzeciwia sie przepisom ustawy gorniczej.

7) Po rozwigzaniu umowy, czy to wskutek wypo-
wiedzenia, czy to na zasadzie art. 6. tego listu, bedzie
WPan obowigzany odda¢ nam zajete przez Niego
mieszkanie w terminie przez ustawe przewidzianym.

8) Umowa niniejsza wchodzi w zycie dnia 1. lutego
1925 i nie moze by¢ wypowiedziana wczesniej jak
z waznoscig od 1. wrze$nia 1925.
niniejszg zostaja zniesione wszelkie
poprzednie ukiady, zawarte miedzy nami a WPanom,
oraz wszelkie regulaminy, obowigzujgce w stosunkach
Panskich z nami. Umowa ta zatatwia rowniez wszelkie
kwestje sporne i wzajemne pretensje miedzy WPanem,
a nami pro praeterito. Stosunek wiec stuzbowy WPana
i wzajemne nasze stosunki prawne majg by¢ oceniane
jedynie i wylgcznie na podstawie niniejszej umowy. Co
do wszystkich innych warunkéw tg umowg nieobjetych
majg zastosowanie postanowienia odnos$nej ustawy.

Dr. Strohl m.p, Seidmann m. p.
Stotwinski m.p.  Inz. Kania m.p.  Kossowski m.p.

nastepujacy

9) Umowa

Do powyzszej umowy dotgczono

protokoét

AEwentualne pretensje za czas przeszty w mysl
8. 9. niniejszej umowy winny by¢ zgtoszone przed jej
podpisaniem i majg by¢ zatatwione w mys$l obopdlnego
porozumienia

Przytoczona umowa jest na ogdl duzo korzystniejsza
od proponowanej pierwotnie przez Dyrekcje, jej ogolna
redakcja i tres¢ jest o wiele liberalniejsza od po-
przedniego projektu, a przedewszystkiem zawiera ona
w sobie wszystkie korzysci, ptynace z protokutu z 18.
listopada 1924.

Po zakonczeniu sprawy umodw dla kierownikow,
przedtozyli delegaci Zespotu projekt umowy dla urzedni-
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kow administracyjnych, wzorowany w zupetnosci na
umowie dla Kierownikow.

Projekt ten stanie sie aktualny po przystgpieniu
Dyrekcji do zawierania uméw z urzednikami admi-
nistracyjnymi.

W sprawie urzedowego zatatwienia memoriatow.

Ministerstwo  Przemystu i Handlu, Departament
Gorniczo Hutniczy przystato Zwigzkowi Polskich Tech-
nikéw wiert. i naft, nastepujgce pismo:

Warszawa, 10. grudnia 1924 r.

L. GN/2402/24.

Do
Zwigzku Polskich Technikow Wiertniczych i Naftowych

w Borystawiu
skr. poczt. 121.

W odpowiedzi na pismo Zwigzku z dnia 27. listo-
pada 1924 r. L. 303/M w sprawie niezatatwienia wnie-
sionych memorjatéw, Ministerstwo Przemystu i Handlu
wyjasnia, iz nie wszystkie sprawy, poruszone w. po-
wyzszych memorjalach dotyczyty kompetencji tutejszego
Ministerstwa; odnosnie do spraw lezacych w jego kom-
petencji, Ministerstwo Przemystu i Handlu wydalo za-
rzadzenie do Woyzszego Urzedu Goérniczego w Krako-
wie w sprawie Scistego stosowania § 14 przepiséw
goérniczo-policyjnych w Zagtebiu boryslawskiem, jak
rowniez i w innych zagtebiach, kladac nacisk na ko-
nieczno$¢ uwzglednienia warunkéw bezpieczenstwa ruchu.

Wszelkie inne sprawy odestato Ministerstwo do
zalatwienia Ministerstwu Skarbu i Ministerstwu Pracy.

Za Ministra:
Naczelnik Wydziatu Naftowego
(podpis nieczytelny')

Dzigki zabiegom i staraniem Zwigzkow Zawodo-
wych pracownikow umystowych uchwalit Sejm w dniu
10. grudnia 1924 kwote 1,000.000 zZt. na dorazng zapo-
moge dla bezrobotnych pracownikéw umystowych pry-
watnych. Zapomoga ta miata by¢ wyptacona jednorazo-
wo i miala wystarczy¢ bezrobotnym az do czasu
uchwalenia ustawy o bezrobotnych pracownikéw umysto-
wych. Celem zebrania dat statystycznych o ilosci bezro-
botnych zarzadzity Zwigzki Zawodowe pracownikow
umystowych rejestracje bezrobotnych cztonkéw w catem
Panstwie. Na teienie Matopolski Wschodniej rejestracje
te przeprowadzito 10 Zwigzkow Zawodowych na mocy
uchwaly Reprezentacji tych Zwigzkéw we Lwowie. Dnia
15. grudnia z. r. wydalo M. P. i O. S. w porozumieniu
z M. Skarbu instrukcje L. 5899/XIl. do wszystkich
Obwodowych Funduszéw Bezrobocia, ktore zostaly po-
wotane do uskutecznienia wyptat tej zapomogi, z ktérej
wynika, ze:

1. zapomoge uwaza sie za pozyczke dla bezrobot-
nych pracownikéw umyst, zwrotng po szesciu miesigcach.
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2. pozyczki te moga otrzymac tylko ci bezrobotni
pracownicy umystowi, ktorzy sie zarejestrowali w Panst-
wowych Urzedach Posrednictwa Pracy, przed dniem 1.
grudnia 1924,

3. c¢i ktorzy utracili posade nie z wiasnej winy
w czasie miedzy 1. stycznia a 1. paZdziernika 1924
i udowodnig Swiadectwami pracodawcow, kiedy odeszli
z pracy, dlaczego odeszli i jaka pobierali ostatnig pta-
ce. Jezeli pobierali wiecej niz 500 zt. miesiecznie, nie
majg prawa do otrzymania tej pozyczkKi,

4, wyptaty beda uskuteczniane tylko w niektorych
Srodowiskach bezrobotnych z wykluczeniem matych
miejscowosci prowincjonalnych,

5. przedewszystkiem prawo do pozyczki maja
zredukowani urzednicy panstwowi, ktérzy do dzisiaj po-
zostajg bez pracy a dopiero po nich nastepujg pra-
cownicy umystowi prywatni.

Reprezentacja Zwigzkéw Zawodowych prac, umy-
stowych we Lwowie po porozumieniu sie z Organiza-
cjami .Centralnemi Zwigzkdéw Zawodowych prac, umyst,
w Warszawie zwazywszy, Zze

a) kwota 1,000.000.— zi. zostata uchwalona przez
Sejm na dorazne zapomogi dla bezrobotnych pracown.
umystowych a nie na pozyczki nawet bezprocentowe,

b) ze Zzadna wiadza z urzedu nikomu nie nakazy-
wata ani nie zalecata publicznie przeprowadzenia reje-
stracji ani tez nie zakreslata zadnego prekluz.ywnego
terminu do dnia 1. grudnia 1924, natomiast uczynity
to Zw’azki Zawodowe jedynie | wylgcznie z wihasnej
inicjatywy, wianemi funduszami i bezptatnie,

c) nastepnie, ze cale szeregi bezrobotnych praco-
wnikéw umystowych porozrzucane po prowincji zostang
pozbawione tej zapomogi doraznej, bardzo zresztg matlej,

d) aw koncu, ze 0 ustawe na wypadek bezrobocia
pracownikéw umystowych jak i o uchwalenie doraznej
zapombgi staraty sie jedynie zwigzki zawodowe pracowni-
kow umystowych prywatnych bez wspotpracy i staran
urzednikéw panstwowych, ktorzy pozostawac powinni pod
specjalng opiekg Rzadu, Reprezentacja, stojac na stano-
wisku uchwaly sejmowej, stwierdza, ze kwota 1,000.000 zt.
przeznaczona jest tylko dla bezrobotnych pracownikow
umystowych prywatnych i zauwaza, ze dla b. urzedni-
kow panstwowych winien Rzad znale$¢ inne fundusze,
wzglednie postara¢ sie o powiekszenie uchwalonej
przez Sejm kwoty 1,000.000 zi.

Powotana powyzej Reprezentacja 10-ciu Zwigzkow
Zawodowych prac, umyst, we Lwowie a to: bankowych
asekuracyjnych, farmaceutow, drzewnych, pracownikow
handlowych i biurowych, urzednikow i urzedniczek pry-
watnych naftowych, lesnych, artystbw scen polskich
i pracownikow Kas Chorych, protestuje przeciwko
catej instrukcji M. P. i O. S. jako niesprawiedliwej dla
ogotu pracownikow umystowych a takze niezgodnej
z brzmieniem uchwaty sejmowej z dnia 10. grudnia
z. r. i zrzuca z siebie wszelka odpowiedzialnos¢ za
wynik racjonalnego rozdziatu tej zapomogi, rezygnuje
z prawa obestania przez zastepcOw pracownikéw umy-
stowych Komisji Rozdzielczej przy Obwodowym Fun-

duszu Bezrobocia, do czego miataby prawo w mysl
8 17 instrukcji i zadnego udziatu w pracy okoto rozdzie-
lania tych zapomog bra¢ nie bedzie.

Podajac powyzsze do publicznej wiadomosci za-
interesowanych, uprasza wszystkich bezrobotnych kole-
gow, azeby w sprawie jakiejkolwiek informacji lub tez
utrudnien przy wyplacie tej zapomogi zwracali sie na-
tychmiast do tych Zwigzkéw Zawodowych, w ktdrych
sie rejestrowali.

Reprezentacja Zwigzkdw Zawodowych
Pracownikow Umystowych
we Lwowie.

Zrzeszenie Polskich Pracowniczych Zwigz=
kéw Zawodowych w Warszawie przysyla nam
nastepujacg odezwe:

Warszawa, dnia 5. stycznia 1925 r.
Do Pracownikéw Umystowych Rzeczypospolitej Polskie;j.

Po kilkomiesiecznej, nadzwyczaj wytezonej akcji,
Zrzeszenie Pol. Prac. Zw. Zaw. uzyskato na terenie
ciat ustawodawczych wstawienie do dodatkowego bu-
dzetu na rok 1924 sumy miljona zilotych na dorazne
zasitki dla bezrobotnych pracownikéw umystowych. Su-
me te uzyskano wbrew woli Rzadu, a w szczegoélnosci
p. Prezesa Ministrow i Ministra Skarbu, ktoéry od pier-
wszej chwili rozwazania w Sejmie ustawy o0 ubezpie-
czeniu od bezrobocia, zajat nieprzejednane stanowisko
w stosunku do objecia tg ustawg réwniez pracownikow
umystowych, a delegacji Zjazdu Pracowniczych Organi-
zacyj Zawodowych w dniu 3. listopada 1924 r. o$wiad-
czyt wrecz, ze pracownicy umystowi w jego rozumieniu
sg warstwa nieprodukcyjng i spotecznie zbedng i ze na
podtrzymywanie bezrobotnych z tej sfery Rzad nie wy-
asygnuje zadnych funduszow, natomiast radzi zorgani-
zowanie przez Zwigzki pracownicze akcji samopomocy.

Niezrazone jednak tern stanowiskiem, pracownicze
organizacje zawodowe zwrocity sie do Sejmu i tutaj
spotkaty sie u wszystkich niemal partyj ze zrozumie-
niem swego stanowiska. Na skutek uchwaly sejmowej
Rzad musiatl przystgpi¢ do akcji doraznej pomocy. Wite-
dy jednak wierny swemu zasadniczemu stanowisku, nie
liczac sie z wyrazng intencjg uchwaty sejmowej, przy-
stgpit do wydawania szeSciomiesiecznych pozyczek
bezrobotnym pracownikom umystowym, zamiast zapo-
mog bezzwrotnych i przyznat pierwszenstwo bezrobot-
nym i zredukowanym pracownikom panstwowym, o kté-
rych zabezpieczenie poprzednio wcale sie nie troszczyt,
do czasu, dopoki naskutek staran Zrzeszenia, jako cent-
rali pracownikéw prywatnych, nie zostat wywalczony
w Sejmie fundusz zapomogowy, nie biorgc przytem
pod uwage, ze Sejm wspomniat ogo6lnie o pracownikach
umystowych, bez dzielenia ich przy zaopatrywaniu na
kategorje i bez udzielania ktdrejkolwiek z tych katego-
ryj pierwszenstwa.

Ostatecznem wreszcie lekcewazeniem zar6wno u-
chwaly Sejmu, jak i naszych interesow bylo to, ze Rzad
wyasygnowat z przyznanej przez Sejm sumy jedynie
potowe,, a Ministerstwo Pracy na nasze w tej mierze
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interpelacje o$wiadczylo, ze >by¢ moze« w przysztosci
reszta zostanie wyasygnowana, o ile Ministerstwo Skar-
bu sie zgodzi, co wobec jaskrawych dowodéw niezycz-
liwosci tego Ministerstwa dla sprawy pomocy bezrobo-
tnej inteligencji jest zupetnie watpliwe.

W ten sposOb przez zmiane charakteru zapomdg
na pozyczki, przez specjalne uprzywilejowanie pracow-
nikow panstwowych, wreszcie przez nieuzytkowanie ca-
fej, sumy, jaka zostata przyznana, cata wartos¢ wywal-
czonego przez nas funduszu zostata zniweczona.

A dalej — nowela do ustawy o ubezpieczeniu na
wypadek bezrobocia, rozciagajgca jej dziatanie na pra-
cownikdw umystowych, jest jeszcze zupetnie nieprzygo-
towana i wniesienie jej do Sejmu — rzecza dalekiej
przysztosci, a mimo wszelkie nasze starania, Rzad wca-
le nie zamierza przyspieszy¢ biegu tej sprawy.

| ten sam Rzad, ktérego szef w swoim czasie o-
Swiadczyt w swem expose z okazji zakonczenia zapisow
na akcje Banku Polskiego, ze >wszyscy dali duzo, ale
najwiecej data inteligencja pracujaca i Rzad do trakto-
wania interesOw tej warstwy spotecznej bedzie przyste-
powat ze szczegolniejszag fiwagg dzi$ czynami niweczy
wszystkie piekne obietnice, a sprowadzajgc znaczenie o-
ficjalnych enuncjacyj do bezwartosciowych frazesow,
czynami swemi stwierdza, ze pod naciskiem Kkapitatu
absolutnie nie liczy sie z potrzebami tej warstwy, ktorg
tak niedawno starat sie sobie ujg¢ efektownie brzmia-
cemi obietnicami.

A dzieje sie to jedynie dlatego, ze inteligencja
nasza jest w przewazajgcej wiekszosci niezorganizowa-
na zawodowo, a zorganizowana przewaznie rozpro-
szona jest w nadmiernej liczbie drobnych zwigzkow bez
zadnego znaczenia i wplywu.

| jezeli zarbwno w sprawie bezrobocia, jak i za-
wsze w szeregu innych spraw, nas jaknajzywiej obcho-
dzacych, bezprzyktadnie wprost zlekcewazono nasze in-
teresy, to mozemy sobie powiedzie¢, ze w znacznej
mierze zastuzyliSmy na to sami, albowiem zaréwno sfe-
ry rzadowe i sejmowe, jak i zorganizowany Kkapitat
tylko z sitg sie liczy i kazda zdobycz socjalna tylko
wtedy daje sie uzyskaé, jezeli walczace o nig zrzeszenia
stanowig istotnie site, jezeli za niemi stojg zorganizo-
wane, karne i uswiadomione rzesze, ktore w pewnej
chwili beda umiaty upomnie¢ sie o swe prawa w spo-
s6b naocznie przekonywujacy czynniki miarodajne
0 niedopuszczalnosci lekcewazenia ich interes 5w.

! dzi§ znowu zwracamy sie do pracownikéw umy-
stowych, by w rozumieniu sity, jaka rzeszom pracowni-
czym daje organizacja i skoordynowanie wszystkich
wysitkdw w walce o lepsze warunki bytu, nie pozosta-
wali na uboczu, lecz spieszyli w szeregi zorganizowa-
nych, zapisujac sie do pracown. zwigzkéw zawodowych.

Wszystkich zorganizowanych pracownikéw wzy-
wamy do masowego popierania wszczetej przez nas
akcji dla zapewnienia rzeszom pracowniczym lepszego
jutra przez uczestnictwo w zebraniach, wiecach i jak-
najwydatniejszego popierania ruchu zawodowego pra-
cownikow umystowych moralnie i materjalnie.

Niech nie bedzie pracownika umystowego, stoja-
cego poza zwigzkiem zawodowym.

Niech zaden zwigzkowiec nie uchyla sie od jak-
najwydatniejszego popierania solidarnej akcji zwiazkéw
pracowniczych.

Cakie powinny by¢é minimalne pobory
urzednikéw naftowych ?

Do artykutu pod powyzszym tytutem w Nr. 11,
D. N. zakradta sie na str. 5. w 18. wierszu drugiej
kolumny od dotu pomytka drukarska. Zamiast: 2) Jedno-
razowy zwrot przynajmniej 25°/0 poboréw — miato by¢
przynajmniej 67°/0, jak zreszta wynika rachun-
kowo z zestawienia.

Przy tej sposobnosci uzupetniamy podane zesta-
wienie wskaznikiem za grudzien 1924, ktéry wynosi
1°/0 czyli biorgc pod uwage pensje grudniowg wypadnie:

listopad 122'71

wzrost drozyzny w grudniu 1°/0 123
grudzien 123'94
Wyréwnanie wiec poboréow do konca grudnia
wynosic
lipiec . . . 140
sierpien . . . 8-50
wrzesien . 12-95
pazdziernik . . 21-87
listopad . = . 22'71
grudzien . . . 23'94
13-ta pensja. . 23-94
115 31

czyli okragto 115°/0 przy skonstatowanym
wzroscie drozyzny od czerwca 1924 o 23'94°/0.

ogélnym

Kto jest urzednikiem naftowym?

W zwiazku z tworzacem sie obecnie ogdlno-pan-
stwowem Zrzeszeniem urzednikéw naftowych, podniesio-
no z réznych stron zastrzezenia co do definicji >urzed-
nika naftowego | dziwna rzecz, gtdwne watpliwosci
pod tym wzgledem maja... nasi pracodawcy, ktoérzy
w swej zyczliwosci i trosce o nas nie chcg dopuscic,
aby w nasze szeregi wkradli sie ludzie niepowotani.
Trzeba przyzna¢, ze pod tym wzgledem odptacajg sie
nam oni pieknem za nadobne: my wotamy od diuzsze-
go czasu, ze posréd nich znajduje sie bodaj wiekszo$é
ludzi nieukwalifikowanych, nie majacych z przemystem
naftowym nic wspolnego, oni znéw twierdzg obecnie, ze
urzednikiem naftowym jest tylko ten, ktory jest bez-
posrednio przy kopalnictwie zajety, a wiec pracujacy
w Borystawiu, Bitkowie, Krosnie i t. p., ze wiec
urzednik n. p. borystawski nie powinien sie tgczyc
z urzednikiem warszawskim, czy lwowskim.

Nad troskami naszych pracodawcow w tym Kkie-
runku przeszlibySmy do porzadku dziennego z tg sama
tatwoscig, z jaka oni przechodza n. p nad postulatami
urzednikéw o przyznanie wskaznika drozyznianego, gdy-
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by nie fakt, ze poglady te podzielajg w pewnej mierze
niektérzy z naszych kolegéw. Z tego powodu musimy
sie tg sprawg zajac i omowié ja, azeby przez jej fatszy-
we postawienie i jednostronne omdwienie nie wynikly
jakies' szkody dla naszego ruchu zawodowego.

Ot6z teza nam przeciwna brzmi mniej wiecej na-
stepujaco: Skad kierownik borystawski ma strajkowac za
>subjekta< tddzkiego? Co wspdlnego z naftg ma urze-
dnik n. p. warszawski, ktoéry dzisiaj jest w firmie nafto-
wej, jutro bedzie buchalterem w sklepie galanteryjnym,
po utrze kasjerem w kinoteatrze? Urzednikiem naftowym,
wedlug tej tezy, jest tylko ten, kto bezposrednio przy
nafcie pracuje i kto jest z nig na stale zwigzany, a
wiec kierownik i asystent na kopalni, inzynier czy u-
rzednik, zatrudniony w Borystawiu lub Krosnie, w naj-
lepszym razie urzednik Centrali lwowskiej. Nigdy za$
urzednik w Warszawie, ni todzi lub Gdarsku, pracu-
jacy w jakiem$ biurze sprzedazy, ekspozyturze przed-
siebiorstwa naftowego i t. p.

Jezeli przyjmiemy na chwile, ze powyzsze zapa-
trywanie jest stuszne, to dojdziemy do przekonania, ze
jedynym urzednikiem naftowym jest kierownik kopalni
wzgl. asystent. To sa ludzie pracujacy bezposrednio
przy nafcie, z nig zwigzani i nie mogacy poza naftg
znale$¢ zadnej innej pracy. Nie bedzie juz natomiast u-
rzednikiem naftowym kierownik-inzynier gérniczy, ktory
dzi$ jest przy nafcie, jutro przy weglu, pojutrze w ja-
kim$ oddziele zamodwien, gdzie wilasnie tego rodzaju
fachowiec bedzie potrzebny. W zadnym wypadku nie
bedzie nim inzynier warsztatowy, czy termiczny, ktory
zawod swoj moze wykonywaé réwnie dobrze w gornic-
twie, jak w fabryce czy hucie. Rowniez i urzednik ad-
ministracyjny, pracujacy obecnie w boryslawskiej, czy
krosnienskiej firmie naftowej, nie jest pracownikiem naf-
towym w Scistem tego stowa znaczeniu, bo moze by¢
n. p. kasjerem w kazdem innem przedsiebiorstwie i
réwniez gdziekolwiekbadz' indziej moze prowadz:¢ ko-
respondencje, magazyn, raporty czy statystyke. Idzmy

Izba pracodawcow a sprawa obcokrajowcéw
w przemysle naftowym.

Izba Pracodawcow w przemysle naftowym w Bo-
rystawiu pod 1 1634 z 12. grudnia 1924 rozestata do
pojedynczych firm nastepujacy cyrkularz:

dalej. Zdarzato sie w czasie wojny, ze radca sadowy,
czy adwokat sprzedawat zapalki, a profesor handlowat
mydtem. Nie ulega watpliwosci, ze kierownik kopalni,
ktéryby stracit posade w nafcie i nie modgt jej otrzy-
mac¢, z koniecznosci chwycitby sie réwniez jakiegokol-
wiekbadz innego sposobu zarobkowania i poszedt w Sla-
dy wspomnianego profesora, czy adwokata, albo w ra-
zie zarobienia, czy odziedziczenia wiekszej ilosci pienie-
dzy—kupit majatek ziemski i stat sie wzorowym hrecz-
kosiejem.

W ten sposéb dochodzimy do absurdu: niema
urzednika naftowego, bo niema cztowieka zajetego w prze-
mysle naftowym i z tym wylacznie przemystem zwia-
zanego, ktéryby nie mogt sie przerzuci¢ do innego za-
wodu, wzgl. w razie koniecznosci czy sposobnosci, nie
chwycit sie innego sposobu zarobkowania.

Teza wiec naszych przeciwnikow jest nie do obro-
nienia. Jedynie za$ logiczng i dajacg sie w zupetnosci
uzasadni¢ jest nastepujgca definicja: urzednikiem nafto-
wym jest kazdy umystowo pracujgcy we firmie naftowej.
W tej definicji znajdzie sie miejsce i dla pracujacych
bezposrednio przy nafcie (kierownik, asystent) i dla
wykonujacych prace pomocnicze (inzynier termiczny lub
warsztatowy, urzednik administracyjny). Ta definicja,
jedynie zdaniem naszem mozliwa i usprawiedliwiona,
obejmuje i urzednika kopalnianego i rafineryjnego, tech-
nicznego i administracyjnego, bez wzgledu na to, czy
pracujg w Borystawiu, czy Warszawie. Niewatpliwie, ze
przy takiem postawieniu kwestji znajdzie sie inzynier-
leobericzyk obok b. chiopca do posytek, a doktor praw
obok b. wiertacza, ale ten rezultat jest juz wytacznie
zastuga naszych pracodawcow, ktorzy takich wiasnie,
a nie innych dobrali sobie pracownikow.

Otwartg pozostataby jeszcze poruszona na wste-
pie kwestja "dlaczego kierownik borystawski ma strej-
kowa¢ za »subjektax todzkiego, ale ten temat, dzieki
jego obszernosci, musi by¢ omdwiony w osobnym ar-
tykule. Obserwator.

Na skutek licznych zapytan ze stron urzedowych,
sejmowych i prasowych w sprawie rugowari z kierowni-
czych stanowisk w przedsiebiorstwach naftowych os6b
pochodzenia i obywatelstwa polskiego, zwrocit sie do
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nas Zwigzek Polskich Producentéw i Rafinerdw Olejow
Mineralnych pismem L. 766/24 z dnia 6. grudnia b. r.
z prosba o dostarczenie mu szeregu dat statystycznych,
ktoreby mialy stuzy¢ za podstawe do wyjasnienia
prawdziwego stanu rzeczy i przekonania sfer miaro-
dajnych w spos6b cyfrowy, a wiec najbardziej skuteczny
0 bezpodstawnosci (?) postawionych zarzutow.(!)

W  zwigzku z powyzszem zechcg WPanowie
uprzejmie nadesta¢ nam w mozliwie najkrotszym czasie
nastepujgce dane :

1) Nazwiska dyrektorow i prokurentdw.

2) Imienny wykaz urzednikéw administracyjnych
i technicznych, z podaniem wyznania, obywatelstwa
i narodowosci.

3) Imienny wykaz zredukowanych w roku 1924
urzednikdw, z podaniem wyznania, narodowosci i oby-
watelstwa. .

4) Imienny wykaz nowo przyjetych urzednikéw
z podaniem wyznania, narodowosci i obywatelstwa.

5) Majace ewentualnie miejsce zmiany na stano-
wiskach dyrektorskich.

Ze wzgledu na pilno$¢ sprawy upraszamy o mozli-
wie szybkie nadestanie nam odpowiedzi.

Z powazaniem
Sekretarjat Izby Pracodawcdéw ir przern. naftowym.
Podpis nieczytelny.

Chcac utatwi¢ prace Izby Pracodawcow w Bory-
stawiu, ktéra podjeta szlachetng mysl wykazania cyfro-
wego, ze przemyst naftowy w Polsce nie jest wydany
na lup obcokrajowcom, podajemy dotychczas nazwiska
dyrektorow niektorych tylko firm naftowych:

Silva Piana:
Dyr. Dr. Stroit — Niemiec — Alzatczyk

Interngzzo 1 per-
traktacji.

Pertraktacje w »Premierze« zerwane! Z tym »mel-
dunkiem« przylatuje do$¢ po6zno wieczorem goniec do
kawiarni >Roma«. Punkt zborny w Hotelu Krakowskim,
wiec idziemy.

Zastajemy delegatow umeczonych i zdenerwowa-
nych. Relacje ich sg urywkowe, nadto ciche lub nadto
gtosne, zaprawione dowcipem, goryczg i Sarkazmem.
Na uboczu siedzi administrator »Dwutygodnika«. Czio-
wiek zdrowy, akby ,z amerykanskiej gumy milczy
ze znuzenia i nie upomina sie nawet kolegéw lwowskich
0 zaptate prenumeraty. (Dopiero w dwadzieSciacztery
godzin po6z'niej, po powtdrnie zerwanej konferencji, obu-

Dyr. Zahner — Niemiec — Szwajcar
Gen. sekr. Bailly — Francuz.
K. N. Dabrowa:
Dyr. gen. Didier — Francuz
Dyr. tech. Glud — Dunczyk
Wice-dyr. tech. Aslan -- Zumbart
Premier:
Gen. dyr. Deutz Andre — Francuz
Dyr. Quoniam Rene "
Tech. sekr. Brunet Charles ,
Limanowa:
Dyr. gen. Duclos — Francuz
Dyr. Landre ”
Prok. Dr. de Warringhen ,,

Odznaczenie. Z okazji odznaczenia p. Nadradcy
dra inz. Aleksandra Markiewicza, naczelnika drohobyc-
kiego Urzedu Gorniczego, ktoére wywotato w kolach
pracownikéw umystowych naszego zaglebia ogromne
zadowolenie, wystosowat Zarzad Zespotu nastepujgce
pismo :

Jasnie Wielmozny Panie Naczelniku!

Z okazji nadania JWPanu Naczelnikowi odznak
Krzyza oficerskiego orderu Odrodzenia Polski, pozwa-
lamy sobie wyrazi¢ szczerg rados¢ z powodu odznacze-
nia Obywatela, tak bardzo zastuzonego dla Panstwa
i przemystu naftowego i zlozy¢ roéwnocze$nie najser-
deczniejsze gratulacje imieniem zorganizowanych pra-
cownikéw umystowych naszego Zagtebia.

Z wyrazami giebokiego szacunku
Zarzad Zespotu Zwigzkéw Pracownikow Umystowych
Przemystu Naftowego w Borystawiu :
Sekretarz: Przewodniczacy:
Kossowski m. p. Kobak m. p.

dzita sie w nim energja ze zdwojong sitg. Opadt go
szat za wolnem powietrzem, hukiem przestraszyt kole-
gow, ktérzy go zatrzymac chcieli i wyrwatl na miasto.
Wyr—wat 1)

Zdawano sprawozdanie:

Zadanie wskaznika drozyznianego zdeklarowat je-
den z dyrektoréw jako niepatrjotyczne. Prezes Zwigzku
Iwowskiego, zotnierz i inwalida polski, $miat sie ser-
decznie. Pracodawcy nasi przyznali »wskaznik< robo-
tnikowi, przyznaje go Grabski urzednikom panstwowym.
Ale polityk z »Premiera« chce by¢ bardziej papieskim
niz — ministrdw premier. | mysli i méwi to catkiem
szczerze. W innej chwili zawotat patetycznie: >Chyba
po moim trupiel« Nie znamy go wecale, lecz odczuwa-
my. Profesor i przemystowiec, prezentuje sie jak znak
pytania i wykrzyknik, razem ujete w nawias. ldealista,
pozujacy na praktyka, nafciarz do gory nogami.

Generalny dyrektor znowu, irytowat sie, krzyczat,
bit piescig o stol. Niektorzy z delegatow urzedniczych
byli jeszcze trwale ogtuszeni. | jego nie znamy wcale,
ale zdaje sie nam, ze po gruntownem przeptukaniu
z nafty statby sie wcale sympatyczny, krzyczal, szalat,
mo6j Boze! Kto wie, czy jak Makbetowi, nie ukazat
sie mu duch Banka — Feitha?..
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Jak rumunskie: ustawodawstwo naftowe zabezpiecza
los' pracownikow umystowych ?

Los pracownikow umystowych, zajetych w polskim
przemys'le naftowym, jest naprawde nie do pozazdroszcze-
nia. Brak silnej, zwartej organizacji z jednej strony
Zdolnej do skutecznego przeciwstawienia sie niszczy-
cielskiemu egoizmowi Kkapitatu, z drugiej za$ strony
zupetna obojetno$¢ naszego ustawodawstwa dla najzy-
wotniejszych spraw pracownikéw naftowych — sprawiajg
ze potozenie szerokich rzesz urzedniczych niemal z dnia
na dzien pogarsza sie.

Niejednokrotnie zwracalismy sie z -tego miejsca do
naszych czynnikéw ustawodawczych z gorgcym apelem
0 zajecie sie losem pracownikéw umystowych i unor-
mowanie w drodze ustawowej pewnego przynajmniej
minimum ich praw. CzyniliSmy to w przekonaniu, ze
skoro panstwo przez swego wieloglowego suwerena —
Sejm i Senat — oSwiadczy niedwuznacznie, ze los pra-
cownikdw umystowych nie jest mu obojetnym, to juz
to samo wystarczy, by w psychice naszych potentatéw

W toku dyskusji zwolna opadata mgta. Miny byty
zdecydowane, rzektby$ u zotnierzy przed bitwa. Kto wie,
czy tak nie lepiej! Dyrekcja dawata dziS§ mniej niz
wczoraj. Z czem przyjechalibySmy do domu? Co przy-
wiezlibysmy kolegom? Oddamy sprawe Zespotowi, niech
z nim pertraktujg. Ten dopiero da im +tupnia! Strajk
— to strajk!.. JesteSmy gtodni. Hejze na — kolacje!

W obszernej, rzesiscie o$wietlonej sali zasiadamy
do dtuzszego stola. Wédka i ryba po zydowsku, flirt
i cielece nozki. Od szlochajgcych w orkiestrze skrzy-
piec ciggng sie¢ do nas, niby nitki miodu, tony rosyj-
skiej serenady. Jeden z kierownikOw-delegatow nie

wytrzymat i poszedt na gore — do tdzka. Reszta w co-
raz lepszym i wySmienitym humorze. Kitéry$ kolega,
wezwany, prosi o otowek i papier i pisze, poczem

gtosno odczytuje to sasiad:

Jak w Tadeuszu ksigdz Robak,
Tak nasz Wiadystaw Kobak
Wcigz mysli, ze przecie
Wymiecie z nafty Smiecie.

| dalej;
Swigtnicki w okularach
Z pertraktacji lezy na marach.

Smiech i wesoto$é. Opodal siedzi kilku kolegéw

naftowych nastgpit zwrot zasadniczy, by reprezentanci
rodzimego i obcego kapitatu ochtodli w swoich planta-
torskich zapedach i zrozumieli, ze pracownik umystowy
to przecie takze cztowiek, ktéremu nie mozna i nie
wolno odmawia¢ ‘hajelementarniejszych praw do zycia.

O miedze od nas, w Rumunji, ogtoszono w dzien-
niku urzedowym Nr. 143 z dnia 4. lipca 1924 nowg
ustawe goérniczg. Postanowienia tam zawarte, odnoszgce
sie do kwestji zabezpieczenia potozenia pracownikow
fizycznych i umystowych brzmig ze wzgledu na nasze
stosunki wprost senzacyjnie. Z odnosnych przepisow
wyczu¢ mozna natychmiast szczerg troske legislatywy
i rzadu rumunskiego o los pracownikéw naftowych. ! to
dzieje sie w Rumunji, panstwie wecale nie ultra-demo-
kratycznem, w panstwie, w ktérem wiele, wiele urzadzen
i instytucyj tchnie raczej duchem zacofanej reakcji.

Dla orjentacji naszych zrzeszen urzedniczych,
a przedewszystkiem dla poinformowania naszych stron-
nictw sejmowych, zwiaszcza tych, ktére niejednokrotnie
ztozyly dowody przychylnosci dla postulatéw pracowni-
kéw umystowych, pozwole sobie przytoczy¢ w dostownem

z innej firmy. Stchorzyli i skompromitowali sie tam
niedawno doszczetnie. Teraz patrzg. Styszeli, ze pertrak-
tacje zerwane i dziwig sie pogodnemu nastrojowi dele-
gatow. Patrzag jak obcy i czynig wrazenie figur troche
marnych ...
Odczytujacy kontynuuje :
Kolega z Borystawia Mochnacki
Jest delegat wecale chwacki:
Im dtuzej obrabia Schneidera,
Tern wiecej sie zbliza do zera.
Satyryczny otowek nie oszczedzit tez innych bied-
nych Delegatow.
Denasiewicz z Drohobycza,
Co w mig dodatki oblicza,
Nasuwa baranig czapke
| patrzy w prozng tapke.
A zas
Markiewicz nikogo nie wini:
Lecz boi sie lynczu w Trzebini.
Muzyka zagrata »shimmy« i nagle elegancko nie-
dbatym krokiem przybywa posredniczacy gentelman.

Dyrekcja zgodzitaby sie na to i owo.. Sprébujemy.
Jutro wiec dalsze pertraktacje i trzeba by¢ Swiezym.
Idziemy spac | nr.
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thumaczeniu dotyczace artykuly najnowszej rumunskiej
ustawy gorniczej i chce wierzy¢ nieztomnie, Zze nasza
ustawa goérnicza, bedaca wias'nie w stadjum prac przy-
gotowawczych, nie pozostanie co do wspomnianej
kwestji w tyle za rumunskiem prawodawstwem.

Art. 43. rumunskiej ust. gorniczej z 4. VII. 1924
pod nagtdwkiem: >Oddanie czesci czystego dochodu
dla urzednikéw i robotnikéw przedsiebiorstwa kopalnia-
nego4 jest owym fundamentem, owg zrenicg zagwaranto-
wanych ustawowo praw pracowniczych i ma w ttuma-
czeniu nastepujgce, dostowne brzmienie:

»Przedsiebiorstwa kopalniane, oraz pozostajgce
z niemi w Scistym zwigzku przemystowe i metalurgiczne
zaklady musza przewidzie¢ w statutach swoich przydziat
pewnej czesci czystego dochodu na rzecz funduszu
0 charakterze ogélno-spotecznym, ktory bedzie miat na
celu ulzenie warunkom zyciowym robotnikdéw przedsie-
biorstwa i podniesienie ich kulturalnego poziomu.

>Powyzszy udziat, przeznaczony do stalego zasi-
lania wspomnianego funduszu, musi wynosi¢ najmniej
15°/0 zysku netto za odnos$ny rok gospodarczy z tern,
ze z powyzszej kwoty nalezy wpierw potraci¢ 5°/0 dy-
widendy dla akcjonarjuszy, na fundusz rezerwowy, oraz
na amortyzacje poczynionych inwestycyj.

>Sposdb  zarzadzenia wspomnianym  funduszem
ustanowi na podstawie zatwierdzonych statutow Minister-
stwo dla Handlu i Przemystu

Obok powyzszego funduszu przewiduje art. 143.
cytowanej ustawy obowigzek zatozenia przy kazdem
wiekszem przedsiebiorstwie gorniczem lub w kilku
mniejszych w tym celu razem potgczonych kopalniach
t. zw. >kasy pomocy dla robotnikbw i personelu
urzedniczego, oraz obowigzek stworzenia “ogolnego
funduszu pensyjnego  ktérych organizacja nastgpi zgodnie
z obowigzujgcemi ustawami socjalnemi.

Sprawg polepszenia  stosunkéw  higjenicznych
zajmuje sie art. 268. rum. ust. goérn. i w tym celu sta-
nowi: >Dla polepszenia stosunkéw zdrowotnych w przed-

Swiiry ehseentiyezne patenty Slatwinshi-Holewidshi,

Jedna z przyczyn stosunkowo powolnego postepu
wiercenia w naszym przemysle naftowym, jest uzywanie
Swidrow ekscentrycznych  systemu »Mac Qarvey,

Nnaftowvwy $

siebiorstwach gorniczych, nalezy przy nich zatozy¢
specjalny fundusz, ktory zasilany bedzie przez panstwo
i przez przedsiebiorstwa

Ciekawym jest przepis art 181. cyt. ustawy, ktory
miedzy innemi co do Kkwestji udzielania koncesyj w spo-
s6b uprzywilejowany traktuje przedsiebiorstwa godrnicze,
w ktorych robotnicy partycypujg w zyskach przedsiebiorst-
wa do wysokosci co najmniej 25°/0. Takie przedsiebiorstwa
moga sie ubiega¢ o wiecej, niz jedng koncesje gorni-
czg. Przepis ten oznacza ni mniej ni wiecej, ze prawo-
dawstwo rumunskie opowiada sie niedwuznacznie za
systemem dopuszczenia robotnikow i urzednikow do
udziatu w zyskach przedsiebiorstwa. Stanowi to niejako
oficjalne uznanie zasady socjalizacji przemystu przy-
najmniej w jej pierwszych stadjach rozwojowych.

Wecielenie w zycie powyzszych, naprawde doniostych
instytucyj, wymaga jednak odpowiednio znacznych fun-
duszéw pienieznych. Pamietajg o tern dobrze rumunscy
ustawodawcy i w art. 145. cyt. ust. stanowig, co naste-
puje : >Wszystkie kary pieniezne, ktére wymierzy sie
i Sciggnie na podstawie niniejszej ustawy, wptywajg
wprost w jednej potowie do »kasy pomocy dla ro-
botnikéw i urzednikdw, a w drugiej potowie do »og6lne-
go funduszu pensyjnego

Tych pare norm ustawowych — moéwi bardzo
wiele. Jezeli do tego dodamy dalsze specjalne przepisy
w tej samej ustawie, majace na celu zapewnienie posad
w rumunskim przemysle naftowym dla obywateli rumun-
skich z wytgczeniem wzglednie ograniczeniem do najdal-
szych granic elementu cbcego (0 czem napisze 0sobno),
to bedziemy mieli dokfadny, zupeiny obraz tego, co
Rumunja zdziatata dla swego pracownika fizycznego
i umystowego.

Rumunja zdobyla sie naprawde na gest piekny
i szlachetny, a my, ktorzy chlubimy sie jedng z najde-
mokratyczniejszych  konstytucyj, musimy ze wstydem
wyzna¢, zeSmy w tej sprawie niczego zgota nie
przedsiewzieli. Emanuel Pilpel,

przyczem nie rozwigzano dotychczas kwestji usuniecia
rozszerzaczy.

Przy wierceniu wspomnianym $widrem zachodzi
ustawicznie konieczno$¢ uzywania rozszerzaczy, celem
moznosci uzyskania otworu, nalezycie przygotowanego
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na zapuszczenie rury. Sposéb ten jest nader kosztowny,
wymagajgc znacznego naktadu czasu i pracy.

Po dhlugotrwatych doswiadczeniach praktycznych,
udato mi sie skonstruowac¢ odpowiedni ekscenter jedno-
stronny, posiadajgcy szczeke (bake) jednostronna,
0 podwdjnej szerokosci, zaostrzong odpowiednio — oraz
zawiertek o odmiennym sposobie podziatu i naostrzenia;
tak skonstruowanym $widrem mozna uzyska¢ otwor
0 wystarczajacej $rednicy tak, ze bez uprzedniego postu-
giwania sie rozszerzaczem, mozna zapuszczac rury.

Swider m6j daje tez zupelng gwarancje niekrzy-
wienia otworu, mniej sie zuzywa niz dotychczasowe
w uzyciu bedace. W poréwnaniu ze S$widrem >Mac
Qarvey’ax, $miato rzec mozna o 50% mniejsze jest
zuzycie. Za tern idzie rzadsze ostrzenie $widra, co jest
nader ekonomicznem.

Dotychczas nie miatem sposobnosci i moznosci
w dzisiejszych czasach, zareklamowa¢ mego Swidra,
nie jest szerokiemu ogo6towi znany i dlatego wybratem
te droge zakomunikowania interesowanym.

O ile kto zwréci sie do mnie w tej sprawie, udziele
mu potrzebnych wskazéwek i informacji, oraz zade-
monstruje model opisanego powyzej Swidra.

Leopold Stotwinski.

Pompowanie zgeszczonem powietrzem
{napisat inz. gorn. Maksymilian Fingerchut).

Pompowanie zgeszczonem powietrzem probowano
juz zastosowa¢ na niektorych naszych terenach nafto-
wych: do$¢ dobre wyniki otrzymano w Bitkowie, w Har-
klowej za$, zdaje sie, iz skonczyto sie tylko na pie-
knych projektach.

Pompowanie tym sposobem da sie prawdopodo-
bnie zastosowa¢ tylko w mniejszych gtebokosciach, a
wiec na kopalniach Matopolski zachodniej, w wielkiej
bowiem gtebokosci przyrzad traci swojg wrazliwos¢
i trudnym jest do skontrolowania, z drugiej strony tar-
cia w przyrzadzie na tak wielkich gtebokosciach byty-
by tak duze, iz niewiadomo, czy by on wogdle funkcjo-
wat.

Rozpatrzmy teraz w zarysie teoretyczng strone ca-
tego urzadzenia.

1. Zalety pompowania zgeszczonem powietrzem:
Najwiekszg korzyscig przy zastosowaniu pompowania
zgeszczonem powietrzem bedzie obnizenie kosztéw pom-
powania. Rdznica w Kkosztach przy pompowaniu zge-
szczonem powietrzem bedzie wieksza na kopalniach o
popedzie parowym, mniejsza - gdy bedziemy mieli do
czynienia z popedem zapomocg motoru gazowego.

Rozwazmy te 3 wypadki:

1. Poped parowy: Jako czas pompowania licze
8 godz., na | za$ kierat 20 pomp. Koszta popedu ;
| pélacz, 3 pomocnicy pompowi do transmisyj i | do
1-5 wag. wegla miesiecznie, spalonego w kotle. Kuznia
musi pracowa¢ nad utrzymaniem tranmisyj w porzadku.

Przy sposobnosci nalezy zwroci¢ uwage, iz skorki
tlokowe i nawet tloki stalowe dos$¢ predko sie Scierajg

i trzeba liczy¢, ze | raz na miesigc musi by¢ kazda
pompa przeciggana, podczas gdy przy dobrem, zmonto-
waniu aparatu do zgeszczonego powietrza, moze on
pracowa¢ nresigcami bez. wyciggania.

2. Poped motorem. gazowym: Warunki pracy jak
wyzej. Koszta popedu: | motorniczy, 3 pomocnikow
pompowych, odpada tylko wegiel. Reszta wszystko jak
poprzednio.

3. Pompowanie zgeszczonem powietrzem. Przy za-
stosowaniu. tegoz mozemy duzo zaoszczedzic:

Odpadajg tu transmisje; przy kompresorze, a wia-
Sciwie w centrali kompresorowej wystarczy | cztowiek,
do zalgczania szybéw | cztowiek, oszczednos$¢ wiec na
robociznie i na kosztach ruchu jest duza. Zasadniczo
urzadzenie do pompowania zgeszczonem powietrzem
polega na nastepujacych instalacjach :

1. Centrala kompresorowa, potgczona rurami z szy-
bami — urzadzenie tak proste, jak tylko mozna sobie
pomyslec,

2. Zasadnicza budowa przyrzadu:

Przyrzad skiada sie z 2 rur, znajdujgcych sie
jedna w drugiej, jak to przedstawia przekrdj poprzecz-
ny na rys. 1, dziatanie za$ aparatu zalezy w wysokim

stopniu od uszczelnie, ktére muszg by¢ nadzwyczaj
doktadne. Pierwsze préby pompowania zgeszczonem po-
wietrzem wykonano w Ameryce: powietrze szto tam ru-
rg srodkowa, za$ ropa przestrzenig obrgczkowa miedzy
rurami. Przyrzad jednak w ten sposob zbudowany funk-
cjonowat zle, za duze bowiem byto tarcie ropy o po-
wierzchnie rur, zastosowano wiec odwrotng metode: po-
wietrze puszczono przez przestrzen obrgczkowa, rope zas$
srodkowg rurg i ten sposob okazat sie lepszy. Rys. 2
przedstawia szkic zasadniczy przyrzadu do pompowania
zgeszczonem powietrzem.

Przypusémy, ze Srednica zarurowanego otworu
szybowego wyncsi 6% aparat nasz bedzie sie wiec
sktada! z zewnetrznej rury 4* i wewnetrznej 2" Rury
4“ musza by¢ uszczelnione w rurach &' (UJ, rury za$
2“ w rurach 4“ '(U2, U3). Powietrze tloczy -kompresor
K w przestrzei obrgczkowg b [4“ — 2] powietrze to
idzie do dyszy.d i wychodzi wylotem e, gdzie pory-
wa z sobg czasteczki ropy i gazu i przez rure ¢ wycho-
dzi wylotem /. na zewnatrz. Rurg wiec j ptynie gaz,
powietrze i ropa. Jesli szyb sie nie pompuje, a ma ga-
zy, odprawadza -sie je kurkiem g.

Poczatkowo probowano pompowacC zgeszczonem
powietrzem w Ameryce w roku 1900, nie osiggnieto
jednak dobrych rezultatbw, dopiero w Baku w roku
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1901 osiagnieto doskonate wyniki: Wyniki pompowania
w Baku podaje M. R. Stirling w odczycie wygtoszonym
w londynskim instytucie naftowym w maju 1920 r.

Pierwszym szybem, w ktdrym zaczeto pompowac
zgeszczonem powietrzem, byt 4= Nr. 24 w Bebi Eibat
Tow. »Russian Petroleum and Liquid Fuel Co«. Szyb
ten miat glebokos'¢ 1358 stép, = 414 m. a powierz-
chnia ropy byla o 600 stébp = 183 m. nizej wierzchu.
Rope eksploatowano za pomocg tyzki i produkcja dzien-
na wynosita 1200 pudéw = 19656 kg. Przy zastoso-
waniu jednak pompowania zgeszczonem powietrzem
szyb produkowal przez 6 miesiecy 12000 pudow

= 196560 kg dziennie. Cisnienie powietrza wy-
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nosito 160 — 170 1. cal

24'8 do 26’3 kg/cm2. Druga prébe zrobiono w szybie
Nr. 41 w Szunszi na kopalni Tow. »Baku Russian Pe-
troleum Co«. Szyb miat gtebokos'¢ 1414 stop =431m,
wysoko$¢ stupa ropy wynosita 595 st. = 181 m. Ru-
rowanie bylo w tym szybie uszkodzone, tak ze przy
tyzkowaniu rezultaty byly bardzo znikome; przy za-
stosowaniu pompowania zgeszczonem powietrzem otrzy-
mywano 7—8000 puddw=Il 14600—131000 kg dziennie.

Przykitady powyzsze sg bardzo charakterystyczne
i wskazywatyby, ze przez zastostowanie pompowania
zgeszczonem powietrzem  mozna podnies¢ produkcje
ropna.

Rozpatrzmy teraz, w jaki sposob odbywa sie sam
proces podnoszenia sie ptynu w przyrzadzie. Oto po-
wietrze, wychodzac przez rurke d i dysze e, porywa za
sobg rope i w rurze ¢ mamy stup ziozony z watkow
ropy i powietrza, jak to wskazuje rys. 3, Jesli ropy

kg na kwadr, czyli

w otworze bedzie mato, powietrze za$ bedzie szto pod
duzem cisnieniem, wtenczas wate kropny sie nie utworzy,
lecz powietrze rozpyli rope na mate czasteczki, ktore
beda tarty o Sciany rur i nie mogac utworzy¢ zwartego
stupa, beda Sciekaly ku dotowi po tych S$ciankach. Wi-
dzimy wiec, ze aby aparat dobrze funkcjonowat, musi
mie¢ odpowiedni stup ropy w otworze. Tassard w swo-
jej ksiazce p. t. »L’Exploitation du petrole« podaje, ze
aby aparat dobrze funkcjonowat, musi by¢é zachowany
nastepujacy warunek: jesli wysokos¢ pompowania, czyli
dtugos¢ rury, przez ktorg idzie powietrze z ropa, wy-
nosi H m, to wysokos$¢ stupa ropy w otworze powinna
wynosi 60°/0 H, minimum za$ 3 H, Jesli n. p. szyb
ma glebokosci 300 m, to wysoko$¢ stupa ropy w o-
tworze powinna wynosi¢ minim. 100 m. Jesli wysokos$¢
stupa ropy w otworze jest mniejsza niz H3, aparat nie
dziata bez przerwy, wyrzuca rope okresami, potem za$
samo powietrze, jesli za$ ta wysokos$¢ jest mata aparat
nie dziata w zupetnosci.

Sprawe wysokosci stupa ropy w szybie musimy
rozwazy¢ troche szerzej.
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Jak wskazuje rysunek 4 w punkcie a odbywa sie

mieszanina ropy i powietrza. W punkcie tym mamy 2
cisnienia : cisnienie kompresora P-|----j- ci$nienie stupa
ropy w otworze H3 O ile te 2 ci$nienia sg w réwno-
wadze lub mato sie réznig od siebie, dziatania ich sie
sumujg, powietrze wprowadzone do rury b nie moze
w duzym stupie ropy zbytnio ekspandowaé, zaczyna
dziata¢ w rurze b i porywa czasteczki ropy. Cisnienie w a.

Ci = P —H3 w atm. Praca powietrza bedzie
w tym wypadku zuzyta na podniesienie stupa ropy.

Rozpatrzmy teraz wypadek, jesli wysokos¢ stupa
ropy w otworze bedzie H/n, gdzie n/"3.

W punkcie a ci$nienie P~ZH/n, czyli suma ci$-
nien w a

C2? = P-H/n w atm. Powietrze wiec, nie majac
tutaj oporu, bedzie silnie ekspandowa¢ i praca jego
nie bedzie zuzyta na podniesienie stupa ropy, lecz na
ekspanzje. Nie ulega watpliwosci, ze cze$¢ ropy zosta-
nie porwana, ale cze$¢ ta ulegnie tak silnemu rozpyle-
niu, ze nie zdota pokonac tarcia o Scianki rur i sptynie
z powrotem do otworu.

Wobec powyzszego nalezatoby przypuszczac¢, ze
w szybach o niskim poziomie ropy nie mozna pompo-
wac zgeszczonem powietrzem. Tego powiedzie¢ nie mo-
zemy, o ile bowiem nie mamy tam cisnienia naturalnego

H3, mozemy je wytworzy¢ sztucznie, jak wskazuje rys. 5.

R™.5

Cisnienie sztuczne tworzymy w nastepujacy Sposob:
dysza d ma 2 otwory, jeden e, drugi ho, przez te oby-
dwie rurki wplywa powietrze o cisnieniu P. Stup ropy
w otworze = h. Dolna cze$¢ aparatu jest zamknieta
w skrzynce wentylowej IV z wentylem klapowym a.
Ody aparat jest nieczynny, ropa o cisnieniu h w atm.
podnosi wentyl klapowy a, napetnia skrzynie wentylowg
i wchodzi do rury c, az nie osiggnie poziomu h. Potem
ptyn bedzie w réwnowadze. Jesli po niejakim czasie
puscimy powietrze o cisnieniu P, to cisnienie to nie
pozwoli na otwarcie wentyla a i wypchnie rope ku goé-
rze, w skrzyni wentyla IV bedzie ciggle sztuczne cisnienie,

3. Obliczenia.

Musimy przedewszystkiem rozwazy¢ stosunek obje-
tosciowy powietrza do ropy. Rozpatrzmy wiec rozkiad
cisnien. Cisnienie w szybie bedzie proporcjonalne do
wysokosci stupa ropy z powietrzem w rurze odptywo-
wej -j- -j- ci$nienie koncowe powietrza z kompresora
przy wyjsciu z rury /. Cisnienie wiec w szybie P bedzie
proporcjonalne do wysokosci stupa X pomnozonego
przez pewien wspotczynnik m -j- koricowe cisnienie L.

P = m X -J- L. i to cisnienie musi by¢ réwno-
wazne z ci$nieniem kompresora.

Znajagc P cisnienie kompresora X i L, mozemy
obliczy¢ m.

Np. X = 200 m. (slup ropy)
P = 22 Atm.
L= 2 Atm
22 = 200 m -j- 2
200 m = 20
m = 01
m jest wiec funkcjg P i L
m = / (P. L).
m bedzie zawsze utamkiem dziesietnym i bedzie malato
z glebokoscig. Dla zachodniej Matopolski mozemy
przyjac m = f,
dla Borystawia m = 0'075.
(C. d. n)

Wydawnictwo i naktad Zespotu Zwigzkéw P. U. P. N. w Borystawiu. Naczelny i odpowiedzialny redaktor: Klemens Funkenstein,
Drukarnia J. Loewenkopfa w Drohobyczu.
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Z ksigzek i czasopism nadestanych.

Petrol, czasopismo naftowe, Drohobycz, Mickiewicza 27

Mys$l  Wolna, organ Stowarzyszenia Wolnomyslicieli’
Polskich. — Cena numeru groszy 45. P. K. O. Nr. 4470. Adres
administracji: Warszawa, Krdlewska 16.

Kurjer Lwowski, dziennik. Redakcja: Lwow, ul. Osso-
linskich 1 15. — Administracja: Lwow, ul. Chorgzczyzny 1 26.
— Konto czek. P. K. O. 140.561.

Zotnierz Wielkopolski, ilustrowany wychodzi co 10 dni.
— Redakcja i administracja: Poznan, Kom. Obozu War. Plac
Wolnosci 16. i p.

Twadrczosé Mtiodej Polski, miesiecznik ilustrowany. —
Redakcja i administracja: Warszawa, Podwale 4. — Konto cze-
kowe w P. K. O. Nr. 7062. — Cena pojedynczego egz. z prze-
sytka zt. 120

Horze, organ Ligi, Morskiej i Rzecznej. — Redakcja i
administracja: Warszawa, ul. Elektoralna 2. (gmach Ministerstwa
Przemystu i Handlu).

Przeglad Swiatowy, dwutygodnik ilustrowany. — Redak-
cja i administracja: Warszawa, Warecka 9.

Zycie Urzednicze, organ Zarzadu Giéwnego Stowarzy-
szenia Urzednikéw Panstwowych wychodzi w Warszawie. —
Cena zeszytu zi. 2;

Wiadomosci Statystyczne Gtownego Urzedu Statystycz-
nego. — Warszawa, Aleje Jerozolimskie 32.

Encyklopedia ,,Ultima Thule" zeszyt Nr. |. Wydawniclwo
Warszawa, Barbary 1, — Wychodzi¢ bedzie 2 - 3 razy mie-
siecznie w zeszytach po zt. 1'90; wptacajacy 10 zt. z gory otrzy-
ma za te cene 6 zeszytow. — Kolorowe mapy i plansze uzu-
petnig pierwszy tom.

Polska O$wiata Pozaszkolna, zeszyt 5—6, Warszawa,
Marszatkowska 123.

Buchaiterja Kameralna dla instytucji Samorzadu Miej-
skiego, utozyt Henryk Chankowski, nauczyciel buchalterji i nauk
handlowych Warszawa, naktad Kurséw Buchalteryjnych H. Chan-
kowskiego, str. 108, cena zt. 1.

Wiadomosci Literackie, tygodnik, Warszawa, Ziota 8.
Nr. 2. ,Wiadomosci Literackich" zawiera wywiad G. Karskiego
ze Staffem, odpowiedz M. J. Wielopolskiej na ,,M06j pogrzeb™
Nowaczynskiego, artykuty Boya-Zelenskiego o pani Hanskiej,
R. Ordynskiego ,,W sieci" Kisielewskiego, E. Breiterao ostatniej
powiesci Weyssenhoffa, przektady A. L. Czerny z L. Le Car-
donnela, korespondencje z Paryza o laureacie Goncourtow,
uwagi H. Grubera w sprawie polskiego oddziata P.E.N. Clubu,
przypomnienie ,,Zywych kamieni" Berenta przez L. Pomirow-
skiego, omoéwienie ciekawej ksigzki Maurois przez S. Ko-
faczkowskiego i ostatniej powiesci Wassermanna przez R.
Reichéwne, sprawozdanie z wspomnien Bilinskiego, refleksje
L- Niemojewskiego na temat wystawy architektow, charakte-
rystyke pomnika lotnikbw W. Husarskiego, recenzje kinowe
K. Irzykowskiego i muzycznej. Iwaszkiewicza,,,Camera obscura",
notatki, ,, TydzienA bibljograficzny * i inne.

Produkcja ropy w grudniu 1924 r.
PREMIER DABROWA FANTDO

Borak ! 966 Marja Teresa 1l 3994  Apollo 23-29 Las 1l 0'95 Ernuska 1733
Bar. Popper 1 954 Marja Teresa IV 13-70  Bank ! 133 Las V 086 Filip 1 4-02
Boxal 086 Marja Teresa V 0-49 Bank 18 11-45 Las VI 1-94  Filip IV 4-19
Derezyce Il 16 — Oskar 1664 Bank 19 2795 Las Vil 18-92 Franciszka 8-75
Dorrit VI 1302 Stateland V 9-94 Bank 3.1 098 Oil King W07 Glinski 6-60
Dtugosz 13-74  Stateland VI 28-68 EUEOW!Ce éi 6?372 I;aioczyn Zg §§$ Herzfeid ! 18-54
Edna IX 8-76 Stateland VII 097 Bukow!ce 2% 307 S’Zir?icszl};nw 2701 Herzfeld 1 724
Eglon 17-47  Stateland VIII 3-56 Bukow!ce - 625 Vulkan | 291 Joanna 1l 874
Ekwiwalent 11 1073  Stateland X 30-11 C‘; owice e ”Ika” ' o Joanna i 9-28
Eiien V 1490 " tateland Xi 153 3 ‘;‘)mpagnl‘i/l o0 Vulkan ! 17-60 niep 16-46
Gal. Ska 1 7-23  Stateland XIlI 1— abrowa Vulkan i 2-95 Marja 77-93
Gal. Ska IV 1791 Sydney 13-23 Dabrowa VIII 1410 Vulk. Horodyszcze  27.90 Marta 1-88
Georg XVII 1761 Szczur | — g'_!””.':: gg 192 Bapaczki 1857 Meta 1 306
Henry VIII 2520  Waliszko 1220 Sl 386 Pitsudski | 27-65
Hubicze 1 3-37 Glinnik: 36 1099 Pitsudski 11 75-50
Kalifornia 1l 23-32 Kate | 23-24 Rosberger 1X —
Marcel ! 2293 FANTO Spi_tzmann | —
Marg. Grace X 7-71 Spitzmann V 224
Magda ena XV 36-48 Barber 2'89 Dawidmann 1 3’35 Zyghard 1 1406
Milicent 7-19 Bertold | 13203 Dawidmann 1 331 Zyghard 1l 13 —
Marja Teresa | I — Bertold 1i1 7'63 Dawidm»”n V Zeus 594
Marii Teresa |- 53-84 : Bruno 1-07 Elzbieta '763
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GALICJA
Galicja 1l 1'47 Pontresina IV 11-18
Galicja XIV 6'821 Pontresina V 33-96
Horodyszcze | — | Zofja | 177-46
Horodyszcze IV 1387 Zofja Il 26-32
Horodyszcze V 11’14 Zofja Il 42'25
Juljusz 7-46 Zofja IV 15’59
Jozef | 2095 Zofja V 172
Pontresina | 24’20 Wanda | —
Pontresina I 21’25 Wanda 1 —
Pontresina lii 7'28
NAITA
Blochowka | 1177 Nafta XI 388
Blochowka lli 1436 Nafta XXX 51 60
Fiume XII 0'40 Nafta XXXI 29’63
Fiume XIV 1’77 Nafta XXXII —
Potogen | 42'69 Oil Spring 86-98
Fotogen ii 53’59 Oleks —
Fotcgen IV 383 Syndykat 29 1 -
Jan Kanty X 1391 Syndykat 30 1751
Konrad 131’86 Syndykat 31 1-97
Nafta ! 097 Sfinks 45.03
Nafta ii 19 44
Nafta V 37-45
SILVA PLANA
Aleksander | 13'29 Sika Piana 1l 12 23
Aleksander I 1821 Si.ka Piana Il 18-6S
Aleksander Il 1094 Silva Piana IV 24 89
Berta | 462 Siva Piana V 4-01
Berta 1l — Silva Piana VI —
Gottfried | 24-07 Silva P ana VII 875
Gottfried 11 2235 Sika Piana IX 120
Gottfried 111 1110 Silva Piana X 599
Gottfried V 1014 Siva ilana Xl 3255
Gottfried VI 31-27 Silva Piana XII 64 20
Got fried VII 9 74 Sika Piana XIlI —
Gottfried VUf 6-48 Sika Piana XIV 8-69
Gottfried IX 209 Sika Piana XV 2-59
Kozak 84-61 Sika Piana XVI —
Ratoczvn | 27 22 Silva Piana XVI! 12-58
Ratoczyn VI 1-95 Sika P ana XVIII —
Ratoczyn VIII — Sika Piana XIX 11-52
Ratoczyn IX ¥ 1-50 Stefa Il 462
Ratoczyn X 4542 Wiara |l 76 61
Ratoczyn Xl 334 Eapaczki 453
Ratoczyn XVI
Ratoczyn XXIV 149
Sika Piana | I 11-78
LIMA NOWA
Foch | 8-22 Montana 1-69
Janina | 28-95 Sienkie - icz —
Janina It 14-27 Union | 22'04
Kopernik ! 43-36  Union Il 099
Kosciuszko ii 295
Maurycy 394
HER na N BLOCH
Edison 2’11 Szcze$¢ Boze 9-22
Kralup 17-67
Ropa 7-93

Wydawnictwo i naktad Zespotu Zwigzkéw P. U. P. N. w Borystawiu.
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Felicjan

Gottesman 172
Koiumbja 4-08
Krakus 34'81
Rosa Renta

Stella — 326
Wroctaw 4-23

L. SCHUTZHANN

Livia Il 19;78
Pogon 24 23
Guido 2077

LOCKSPEISER

Frania 11-93
Genia 582
Luiza 1177
Otylia 704
Paryz 658
Zuzia 4380
Eleonora 2078
Emanuel 7-36
Kujawy 1522
Merkur 20°70
Olga

Walka 49 23

OLEJ SKALNY

Brugger | 087
Camus IV 95 37
Galatti | ! 2'45
King ij 0'98
Kinga ii | 2154
Las szlachecki

Raii |l

OIL INYESTORS

Donamon 28 98
Grymajto 171
Pontresina brit. 502

POLONIA-DESPI

Reni + 201
taszcz 8'26
Willy 2'72
SCOTT &BUBER
Banzay 760
Elgin 898
Georg 41-59

Optate pocztowag uiszczono gotowka.

NAFTOWY

URYCKA SKA

Feuerstein IV 1'—
Feuerstein V 5-99
Feuerstein VI 098
WATERKEYN
Mary | 550
Mary Il —
Mary Il 0-60
Mukden 388
INNE
Andzia 1-09
Bronistaw 12'78
Borystawski | —
Borystawski 11 14’43
Fohemia 262
Bianka 10'32
Celina 909
Debra 517
Dziunia 1312
Emil —
Erna 152
Erdélwerke XIV 782
Estera 10 33
Faust 2-57
Fortuna 281
Gerta | 535
Gerta 11 781
Henryk 197
Ignacy 27-83
Janus 4'06
Jutrzenka Herz 1310
Jawa 299
Krakowianka 1476
Kamilla 1 6 46
Kamilla 111 2'86
Karla Il 2-39
Litwa 1 107
Leon 8-74
Lohengrin 359
Marysia 240
Melania 21T5
Merkur [Zucker] 401
Monte Carlo 14-56
QOil Star 16 25
Odra 2-82
Piotr 5-71
P:-x (Bleriot) 324-56
Parcival 2-97
Polska Nafta VI 0-77
Record
Ren.> ta 14 86
Roman 12 20
Sezam || 0-46
Sezam Il 1-92
Sobieski | 10-44
Stefania 080
Tamiza
Tekrn 2524
Ter ecki 7 _ 582
Wanda 13-12
"Wilno 098
Zdzistaw |l 793
Zgoda

Premier

Dabrowa 441'56

Fanto 544 32'

Galicja 422 92

Nafta 56964

Silva Piana 635 25
" Limanowa 126'41

Herman Bloch 3693
" Browak 48-10
" Schutzmann 64 78

Lockspeiser 4794

Naft. Przem. Matop. 113 29

Olej Skalny 13170
“0il nvestors 35.71
" Potonia-Despi 12-99
Scott & Buber 58 17
“Urycka spotka 7-97
“Waterkeyn 998
“Inni 685 62
- Razem . 451592

Petro‘ea

Dabrowa

Galicja

Montan

Fanto

Limanowa

Razem 4-515.92

Ropa mraznicka

H. Bsckenroih
Faustyna

lakob

Miriam

Polska Nafta !
Potska-Nafta V
Sasyk
Toniusin 1l
Wybuch

T77
4 65
188
110

098

103
078

Ropa schodrncka

Azja-Ameryka

Backenroth Abr.jun.
Backenroth Abr sen..

Backenr th Idi

Backenroth I.i M.

059
1528
7-73

208

Brzozowski-Winiarz 29’75

Galicja

Las Gminny
Naitusia
Triumf

Ropa pereprost.

Fela

Podwawei
Perepr. Spoétka
Sika Nova

Ropa urycka

Urycka Ska

52-80

Naczelny i odpowiedzialny redaktor: Klemens Funkenstein.
Drukarnia J. Loewenkopfa w Drohobyczu.



