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Byty asystent oddziatu potozniczego

- h Witold Rutkowski
N H I u F n I E R pi inz. gorniczy .
3 wykonuje na 3asad3ie upowasnienia Okre- E
H gowych Urzedom gornic3ych tu Rpohobyc3U, B
akuszer i lekarz choréb kobiecych Hasle i Stanistawowie, ws3elkie roboty
= M coehod3ace w 3akres torpedowania otworéw
ordynuj< wiertnic3ych, majacych na celu 3wieks3enie
VDMIU U| M r’“ 41 HIll  produkcji tak popy jakote$ ga3déw; ofwar-
V ' ' J cie pP3epuporoanyah hory3onfow produktyw-
- p,  nych (pP3y purach nieruchomych); prosto-
wanie skP3ymionych otworéw miepfnic3yeh;
jakote$ m celach instpumentacyjnych (odbi-
[bi  janie w bok). Roboty pomyje wykonuje wia-
[E] snym matepjalem wiasnemi kablami i na-
S  P3ed3iami. — 3gtos3enia Bopystaw, shpytka
poc3foroQ 218. — Celefon Rn. 310.
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9-79
20-72
1-50
1050
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9-17
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16 78
14-61
30-94
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49 26
36 40
14-45
3-43
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5-73
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28-39
16 18
38-28
19 80
67 02
286
036
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DABROWA
Apollo 11-25
Bank 19 10-18
Bank 31 1-03
Bank 34 0-83

35 0-77

, 36 6-82
Bukowice 21 5-18
Bukowice 24 49-48
Bukowice 26 4-15
Bukowice 27 7-54
Champagne 1| 4-77
Champagne |l —
Dabrowa IV 41-58
Dabrowa VIII 39-30
Ewerest —
Fortuna | —0'97
Fortuna 1! 11 56
Fortuna 1l 479
Glinnik 34 -
Glinnik 35 —
Glinnik 36 —
Las 1l 0-98
Las IV 346
Las V 0-98
Las Vli 097
Las VI 7-22
Matkowski 19-93
Oil King
Stanistaw 15-41
Vulkan | 1-93
Vulkan 1 10-39
Yulkan 11 336
Vulk. Horodyszcze  17-81
Lapaczki 17-74

FANTO
Babycz 5-76
Barber —
Bertold ¢ 8027
Bertold 1l 28-76
Bruno 315
Dawidmann 1 2-59
Dawidmann 1l 2'46
Dawidme-n V —
Elzbieta 7865
Ernuska 5-92
Freudenheim 13-25
Filip 1l 320
Filip Iv 1-95
Franciszka 61-89
Glinski 912
Herzfeld ! 23.08
Herzfeld 1 290
Irena 560
Joanna 1l 3-97
Joanna 1l 11-64
Kniep 10 55
Marja 58-55
Marta —
Meta | —
Meta 1l 123
Paulus —
Pitsudski | 40-92
Pitsudski 1l 3589
Port Artur 7-45
Pax 149-58
Rosberger 1X —
Spitzmann ! —
Spitzmann V P77
Spitzmann VIII —
Zyghard ! 1543
Zyghard 1 757
Zyghard 111 8 37
Zeus 605
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Galicja 1l
Galicja XIV
Horodyszcze |
Horodyszcze IV
Horodyszcze V
Stefania

Jozef |
Kreisberg |
Pontresina |
Pontresina 1
Pontresina lii
Pontresina 1V
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Zofja |

Zofja 1l

Zofja lll

Zofja IV
Zofja V
Wanda |
Wanda |l

C. A

2'45
1-65
20-50
21-65
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187-95
2-44
6-18
21-73
40'81
25'07
20-44
80-73
2522
25-87
33-96
64-80
2-99
1-71
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NAFTA
Blochowka | 12-28
Blochowka 111 11-35
Fiume Xl C-44
Fiume XiV 2-51
Potogen | 2-29
Fotogen 11 20-97
Fotogen 1l 26-31
Fotcgen IV 3675
Halina 5-36
Jerzy 6-60
Jan Kanty Vill —
Jan Kanty X 14-76
Konrad 139-85
Nafta ! 0-87
Nafta 11 4-41
Nafta V 27-30
Nafta XI 4-39
Nalta XXX 10-86
Nafta XXXI 20-84
Nafta XXXII —
Qil Spring 73-26
Oleks —
Syndykat 29 1-95
Syndykat 30 13'63
Sfinks 2862
Zawisza 1-40
Fotogen X 1-72

Xl 8-77
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W rocznice Smierci Sp. Stanistawa

Szczepanowskiego.

W dniu 31. pazdziernika br. mineto 25 lat od zgonu
$p. Stanistawa Szczepanowskiego, wybitnego dziatacza
na niwie spolecznej i gospodarczej, przemystowca, pu-
blicysty i posta, — oraz co chcielibySmy na tern miej-
scu szczegOlnie podkreslic — twdrcy polskiego przemy-
stu naftowego. Niestrudzony bojownik, walczacy sto-
wem i pismem o sprawy osSwiaty narodowej, propagator
i przewodnik w rozwoju kooperatywy, mgz stanu, toru-
jacy drogi rozwoju narodu — byt przedewszystkiem
cztowiekiem czynu, ktéry wszystko to, co przemyslat
i napisat, stosowat praktycznie w zyciu, pragnac przy-
ktadem swych wiasnych czynéw, swego wiasnego zycia,
spoteczenstwo polskie dzwigna¢ z letargu, zbudzi¢ z nie-
mocy gospodarczej i poprowadzi¢ ku petnemu odrodzeniu.

Urodzony w Koscianie w Wielkopolsce dnia 12
grudnia 1846. jako syn inzyniera Wiadystawa Szczepa-
nowskiego, do gimnazjum uczeszcza zrazu w Chetmnie
nad Wistg, a nastepnie do szkoty realnej w Wiedniu,
ktorg konczy w roku 1862. W Wiedniu konczy réwniez
Politechnike, poczem w roku 1867. wyjezdza do Paryza,

ROK 1.

a stad do Londynu celem pogtebienia studjow, oraz jak
to sam powiada w swoich listach, celem snabycia naj-
wyzszego wyksztatcenia, jakie da¢ moze Europa. Okres
zycia w Anglji, gdzie pracowat w ministerstwie rzgdza-
cem Indjami wschodniemi, byt okresem wytezonej, syn-
tetycznej pracy nad samym sobg, .byt tez okresem pra-
cy przygotowawczej dla wyzwolenia swego narodu z nie-
woli gospodarczej. Wpatrzony w mechanizm nowoczes-
nego zycia narodow dochodzi do przekonania, ze jedynie
oSwiecone i ekonomicznie dobrze zorganizowane spo-
teczenstwo zdolne jest wywalczy¢ sobie byt niepodlegty,
a patrzac na wioskie walki o niepodlegtos¢, za podsta-
we ich powodzenia uwaza dobre zorganizowanie eko-
nomiczne Piemontu.

Taki Piemont dla Polski chce stworzy¢ z 6wczesnej
Galicji i z zamiarem pionierskiej pracy w tym kierunku
wraca w roku 1879. do kraju, pragnac stworzy¢ w Pol-
sce $rodowisko, ktoreby ludzi i naréd przygotowato
i przysposobito do podotania cigzarowi Ssamodzielnego
bytu.

W oOwczesnem zyciu galicyjskiem trudno bylo je-
dnak o punkt oparcia, gdyz austrjacki rzad zaborczy,
uwazajgc Galicje za kolonie, »pdt Azje«, w zarodku
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potrafit hamowac¢ wszelkie préby gospodarczego odro-
dzenia. Jedyng gatezig przemystu, nie robigcg konku-
rencji przemystowi austrjackiemu byt przemyst naftowy,
Scislej okreslajac, kopalnictwo naftowe, chwilowo przy-
najmniej tolerowane przez rzad austrjacki. Szczepanow-
ski bierze sie zatem do naftowego przemystu galicyj-
skiego jeszcze in statu nascendi, — widzac w nim je-
dyng moznos$¢ zapoczatkowania rozwoju przemystowego
wogole, oraz moznos¢ wytworzenia warunkdéw dla roz-
woju innych gatezi przemystu.

Na podstawie gruntownych studjéow nad teorjami
geologicznemi i na podstawie doktadnego zbadania Pod-
karpacia w wielomiesiecznych wedréwkach pieszych, wy-
rabia sobie plan dziatania. W techniczng strone prze-
mystu naftowego wprowadza nowy prad. W miejsce
kopania szybow lub wiercenia recznego wprowadza sto-
sowanie maszyn parowych w Stobodzie Rungurskiej,
sprowadza, oraz zacheca do pracy w Polsce doswiad-
czonych w wiertnictwie kanadyjczykdéw, buduje w Pe-
czenizynie nowoczesnie urzadzong i wielkg na owe cza-
sy rafinerje nafty. Odkrywa nowe tereny, zaktada kopal-
nie, buduje warsztaty. Prezes krajowego lowarzystwa
Naftowego Wiadystaw Diugosz ujgt w nastepujacych
jedrnych stowach dziatalnos¢ $p. Szczepanowskiego: »Za-
nim Szczepanowski odkryt Slobode Rungurska, mierzyto
sie rope u nas na garnce, od czasu Stobody liczylisSmy
produkcje na barytki, od czasu za$ gdy znéw Szcze-
panowski odkryt Schodnice, liczy sie juz tylko na wa-
gony

Stusznie zatem uwazany jest $p. Szczepanowski za
tworce polskiego przemystu naftowego. Jego inicjatywie
nalezy zawdzieczy¢ odkrycie licznych terenéw nafto-
wych, jego zastugg jest podniesienie techniki wiertni-
czej, jego dziatalnosci w parlamencie wiedenskim i sej-
mie krajowym wreszcie nalezy przypisa¢, ze rzad za-
rzagdzen w wysokim stopniu krzywdzacych przemyst
naftowy nie wydat, wzgl. cofngt, umozliwiajac egzysten-
cje i rozw0j tego przemystu naftowego. Szczepanowski
oddziatywuie takze, posrednio na rozwdj i innych galezi
przemystu, jak maszynowy, drzewny, budowlany, ktére
od tego czasu dopiero poczety sie rozbudowywaé W pra-
ce swa wkiada taki zapal, ze porywa innych, ktorzy
jak $p. Wolski i Odrzywolski wsp&tpracujg z nim, lub
pracujag obok niego nad podniesieniem gospodarczem
kraju.

Lecz nietylko do pracy nad rozwojem przemystu
naftowego ograniczata sie¢ dziatalnos¢ Szczepanowskie-
go, nietylko obejmowata ona krag spraw gospodarczych
kraju, lecz siegata we wszelkie dziedziny zycia spote-
cznego, majac ha oku ogdlne odrodzenie Polski. Nalezy
do inicjatoréw i zatozycieli Towarzystwa Szkoly Ludo-
wej. Jest propagatorem idei wspdldzielczej i dtugoletnim
prezesem Zwigzku Stowarzyszen zarobkowych i gospo-
darczych. Jest prezesem “Towarzystwa Politechniczne-
o Bierze udziat w zjazdach wszechpolskich i pra-
cach zgrupowanych w Rapperswylu. Podejmuje zywag
dziatalnos¢ publistyczna. Objawszy jako wydawca sSto-

wo Polskie przyczynia si¢ w wielkiej mierze do posta-
wienia tego dziennika na wyzynie europejskiej. Jego
prace drukowane, jak »Nedza Galicji i program energicz-
nego rozwoju gospodarstwa Kkrajowego »ldea Polska
i inne, wywotuja zywy oddzwiek w calem spoteczenstwie
polskiem.

Fatum nie oszczedzito mu w ostatnich latach zy-
cia (1898) ciezkich przejs¢. Ciezkie przesilenie »Gali-
cyjskiej Rasy Pszczednosci ktora udzielajagc kilkumiljo-
nowych kredytdw przedsiebiorstwom Szczepanowskiego,
pomagata w znaczniej mierze przemystowi naszemu
w uniezaleznieniu sie od obcego kapitatu, stato sie po-
wodem zrujnowania i zniszczenia nietylko przedsie-
biorstw Szczepanowskiego, ale tez Wolskiego i Odrzy-
wolskiego, ktorzy w groznej chwili przyjeli na siebie
ciezar poreki za dlugi swego przodownika i przyjaciela.
Tem samem podciete zostaty sity zywiotu polskiego
w przemysle naftowym. .Zywiot polski, ktory przemyst
naftowy stworzyt, stracit grunt pod nogami.

Lecz ugor galicyjski byt juz przeorany, nasiona
rzucone wschodzity. Matopolska szta niepowstrzymanie
ku temu, by sta¢ sie *Piemontem polskiej niepodle-
gtosci. Szczepanowski umierajac (31. pazdziernika 1900.)
jeden z gtéwnych celéw pracy swego zycia widziat spet-
nionym.

W sile wieku odszedt od nas, opuszczajgc umito-
wany warsztat pracy, nie spetniwszy jeszcze wszystkich
swych zamierzen, nie dokonawszy wszystkich swych
planébw. W rok po $mierci, zwioki Jego z Nauheim
sprowadzone zostaty do Lwowa, gdzie na miejsce wie-
cznego odpoczynku odprowadzity wielotysieczne rzesze
wielkiego Syna Ojczyzny.

Cwier¢ wieku dzieli nas od Jego zgonu. Lecz po-
sta¢ Jego stoi jak zywa ws$rod nas, wskazujgc nam jasno
droge, po ktorej mamy stgpa¢ dla dobra naszego kra-
ju. Byt niepodlegly posiadamy, jesteSmy jednak zagro-
zeni niewolg ekonomiczng. Z niemocy gospodarczej
dzwigna¢ nas moze tylko praca i oszczednos¢, ktore
byty hastem przewodniem Szczepanowskiego.

W przemysle naftowym nasza niemoc gospodar-
cza szczegOlnie silnie sie odzwierciedla. — Gdy Szcze-
panowski w zaborze austrjackim tworzyt i rozwijat wielki
przemyst naftowy oparty o zywiot polski, to obecnie
w niepodlegtej Polsce przemyst ten oparty prawie wy-
facznie o zywioty obce, chyli sie ku upadkowi. Pionie-
row-Polakéw wyzutych z majgtku usuwa sie systema-
tycznie od warsztatow pracy, powierzajac kierownicze
stanowiska ludziom obcym. Przemyst za$ na tem cier-
pi i upada.

Ducha nam jednak traci¢ nie wolno. Pomni naka-
z0w Szczepanowskiego, ktérego wielkg dziatalnos¢ dzis
wspominamy, musimy prace nasza zdwoi¢ i wytezy¢
calg energje naszg w kierunku odrodzenia gospodarcze-
go Ojczyzny naszej.

Dr. Stefan Margold

przewodniczacy Kota Zwigzku Zaw. Prac. Umyst. Przem.
Naft, w Polsce, Lwow.
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O syntetyczny program sanacji
naszego przemystu.

Przezywamy okres powszechnego wyrzekania, mar-
twienia sie i kassandrycznego wrézbiarstwa. Zdaje sie,
ze osiggamy mistrzowski rekord w wyliczaniu i ustala-
nia naszych wielostronnych niedomagan i ze na og6l—
o ile rozchodzi sie o aktualne, codzienne braki i grze-
chy naszego gospodarczego zycia — stawiamy trafng
djagnoze.

Postawienie jednak samej djagnozy choroby — jak
wiadomo — nie wystarcza. Bywajg s'wietni lekarze —
djagnosci, ktorzy jednak nie potrafig wyleczy¢ chorego
organizmu.

Otoz dzisiaj w Polsce — doznaje sie wrazenia —
mamy legjon znakomitych djagnostow gospodarczych-
Gorzej jest z terapja. Tutaj wszyscy wymieniajg jed-
nym tchem: oszczednos¢, kredyt, ochrone produkcji ro-
dzimej, pozyczke zagraniczng i t. p. | zdaje sie tym
terapeutom, ze niechze tylko te postulaty stang sie
rzeczywistoscig, a znajdziemy sie odrazu w rézowej,
beztroskiej sytuacji.

Bez kwestji postulaty powyzsze sa bardzo wazne
i ani na chwile przez zadnego zdrowo myslagcego nie
moga by¢ kwestjonowane, ale z drugiej strony stanowig
one jeno fancuch S$rodkéw i sposobow taktycznych,
wiodacych do osiagniecia jakiego$ ogoélnego, zasadni-
czego celu.

Kiedy zas mowa o celu, ze smutkiem wyzna¢ mu-
simy, ze pod tym wzgledem panoszy sie u nas w nie-
stychany spos6b bezprogramowos¢. A raczej i to nie
jest jeszcze wiasciwem okresleniem. Albowiem gorszem
od bezprogramowosci jest ptawienie sie naraz w roznych
programach, przechodzenie od jednej krancowosci do
drugiej, biegunowo odmiennej. Podobnie, jak w zyciu
politycznem zasadg madrej sztuki rzadzenia panstwem
jest pewna ciggtos¢ jakiej$ idei zasadniczej, tak samo,
a nawet jeszcze wiecej w zyciu gospodarczem obowig-
zuje powyzsza regula, bez ktdrej niepodobna sobie wy-
obrazi¢ spokojnego, regularnego cyrkulowania obiegu
krwi w organizmie gospodarczym bez gwattowniejszych
wstrzagséw i ostrych przesilen.

Zycie gospodarcze poréwnaé mozna z niezwykle
czutym i precyzyjnym mechanizmem, ktory tylko wtedy
normalnie funkcjonuje, jezeli wszystkie jego czesci skia-
dowe znajdujg sie w najlepszym porzadku. Wystarczy,
jezeli jedna tylko sprezynka lub koteczko wykaze pe-
wien defekt, a juz odbije sie to na catosci i maszyna
predzej lub poz'niej stanie.

Najdotkliwiej odczuwa zycie gospodarcze gwattow-
ne przeskoki, radykalne zmiany. Nie majac tej elasty-
cznosci, co inne dziedziny zycia spotecznego, gospodar-
stwo, nie mogac >przenicowac %ie za jednym zamachem,
poczyna stacza¢ sie po réwni pochylej.

Dowodu klasycznego na prawdziwos$¢ powyzszej
tezy dostarcza nam wiasnie sytuacja obecna. Z przy-
czyn, ktérych omowienie wybiega poza ramy niniejsze-
go artykutu, popadliSmy przed paru miesigcami w stan
ostrego kryzysu ekonomicznego. Zamiast zbada¢ skru-
pulatnie dokfadne powody owego zjawiska i zadowoli¢
sie przynajmniej narazie zastosowaniem fagodnych, u-
miarkowanych $rodkéw, poszedt p. Premjer Grabski,
cztowiek najlepszych intencyj, ale niestety zwolennik
radykalnych metod — zupetnie inng drogg. Zarzuciwszy
stosowang dotad bez ograniczen polityke liberalizmu,
przeszedt p. Premjer niemal w okamgnieniu do prze-
ciwnego obozu,'ktérego hastem antyteza liberalizmu —
protekcjonizm przemysto-handlowy.

Zycie gospodarcze zareagowato na to “cesarskie
ciecie< we formie jeszcze ostrzejszego przesilenia, od
ktorego niedaleko juz nad brzeg przepasci. Wyraza sie
ono w coraz dalej postepujgcem zamieraniu naszych
gtownych arteryj produkcyjnych, w coraz wiekszem za-
tamowaniu naszego eksportu, a widoczny rezultat owych
wydarzeri — to olbrzymie falangi bezrobotnych, ktérych
szeregi wzrastajg z niepokojaca szybkoscig— niemal z go-
dziny na godzine, oraz ogoélna pauperyzacja spote-
czenstwa.

Problem sanacji przemystu naftowego pozostaje
w Scistym zwigzku z kwestjg sanacji calego naszego
zycia gospodarczego. Traktowanie wspomnianego pro-
blemu w oderwaniu od catosci naszego gospodarstwa
spotecznego dowodzi nieznajomosci stosunkéw faktycz-
nych i prowadzi w konsekwencji do fatszywych wnioskow.

Lezg przed nami opinje wybitnych fachowcéw naf-
towych, wyrazone z okazji urzagdzenia ankiety na temat
tuzdrowienia przemystu haftowego przez »Rzeczpos-
polita i fChwile Nie mozna oprze¢ sie wrazeniu, ja-
kie w-pierwszej chwili narzuca sie samorzutnie, wrazeniu
pewnej jednostronnosci w traktowaniu w mowie beda-
cego problemu.

Ani jeden z opinjodawcOow nie zdobyt sie na szer-
sze ujecie owego zagadnienia na tle ogélnego potoze-
nia ekonomicznego. | w tem tkwi biad zasadniczy. Wy-
najdywanie przyczyn specjalnych, dotyczacych tylko
przemystu naftowego,' jest oczywiscie bardzo chwalebng
rzecza, ale owe $rodki specjalne, zastosowane w prak-
tycznem uzyciu tak dlugo bedg zawodzity, dopoki nie
odpadng przyczyny ogoélne, odnoszace sie do kazdej
bez wyjatku gatezi produkciji.

Przystepujac do omoOwienia przyczyn specjalnych
naszej mizerji naftowej, spotykamy w chérze glosow
pp. opinjodawcow takie mnéstwo réznych, sprzecznych
i wzajem sie wykluczajagcych orzeczen, ze trudno stad
wyluska¢ jakas mys$l ogOlna, zasadniczg. Przytem nie-
mal kazdy z dyskutantdw ma swoj jaki$ specjalny »Ste-
tkenpferd ktéry ze szkoda dla catoksztaltu omawianej
kwestji stara sie pchna¢ na pierwszy plan i podnosi do
znaczenia najwazniejszego postulatu.

Dok nast.
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Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Zwig-
zku Polskich Technikéw odbedzie sie dnia 24. li-
stopada br. o godzinie 6 wieczér w lokalu Zwigzku

z nastepujacym porzadkiem dziennym:

1) Sprawa noweli do ustawy naftowej

2) Uchwalenie s'rodkdw zaradczych przeciw wy-
zyskowi i postponowaniu stanowisk technicznych i od-
powiedzialnych kierownikéw ruchu kopalfh naftow.

3) Zmiana statutu:

a. rozszerzenie prawa wykluczenia cztonkow,
zalegajacych z zaptatg wkiadek przez 6 miesiecy.

b. zwotywanie Nadzwyczajnego Walnego Zgro-
madzenia jest prawomocne, jezeli zazgda tego jedna
czwarta cze$¢ wszystkich cztonkdw.

4) Whnioski i interpelacje.-

W razie braku przepisanego kompletu, o 30 minut
pozniej odbedzie sie nastepne N. W. Z. bez wzgledu na
ilos¢ obecnych.

Za Wydziak:

Krochmal m p. Stotwinski m. p.

3 Komitetu Wykonan”~ego Sai®gdu 3miqg3ku
3au). Prac. Umyst Pn3em. Haft. m Borystawiu.

W dniu 2. listopada b. r. Komitet Wykonawczy
Zarzadu Zwigzku odbyt przy obecnosci Kolegéw: Prze-
wodniczgcego Kobaka, Siotwinskiego, Inz. Kani, Lane-
go, Mandelbauma, Radtowskiego, Kossowskiego, Inz.
Slaczki, Wahla i Klimka posiedzenie z nastepujgcym
porzadkiem obrad:

1.) Odczytanie protokotu z poprzedniego posie-
dzenia,

2.) Sprawozdanie Sekretarza,

3.) Sprawy finansowe,

4.) Wptywy,

5.) Ewentualja.

Przewodniczyt kol. Wiadystaw Kobak.

Ze ziozonego przez Sekretarza sprawozdania wy-
nika, ze Zwigzek ma obecnie 13 Kot miejscowych z o-
go6lng liczbg 1061 cztonkdéw. Ponadto formuje sie obecnie
nowe Kolo miejscowe w Dziedzicach, oraz nawigzany
zostat kontakt z urzednikami naftowymi w Stanistawowie,
Nadwornej i w Rypnem, gdzie prawdopodobnie w naj-
blizszym czasie powstang dalsze Kota Zwigzku, tak ze
mimo olbrzymich redukcji przeprowadzonych w prze-
mysle naftowym wsréd urzednikéw technicznych i ad-
ministracyjnych, stan liczebny cztonkéw Zwigzku utrzyma
sie na dotychczasowym poziomie.

Nad sprawami finansowemi Zwigzku, po referacie
Skarbnika kol. Mandelbauma, wywigzata sie zywa dys-
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kusja, w ktérej brali udziat wszyscy obecni cztonkowie
Komitetu Wykonawczego i w rezultacie ktorej polecono
kol. Skarbnikowi przedtozy¢ na nastepne posiedzenie
Komitetu Wykonawczego budzet Zwigzku.

Zarazem omawiano sprawe zwotania posiedzenia
petnego Zarzadu Zwigzku i postanowiono termin posie-
dzenia Zarzadu ustali¢ na najblizszem posiedzeniu Ko-
mitetu Wykonawczego.

Whkoncu zatatwiono szereg spraw biezacych, mie-
dzy innemi uchwalono wyda¢ dla cztonkéw Zwigzku

legitymacje cztonkowskie.
*

Na posiedzeniu Komitetu Wykonawczego Zarzadu
Zwigzku Zaw. Prac. Umyst. Przemystu Naftowego w Pol-
sce, Borystaw, odbytem w dniu 9. listopada br. pod
przewodnictwem kol. Kobaka, przeprowadzono wy-
czerpujgce obrady nad budzetem Zwigzku i powzieto
uchwaly, zmierzajace do silnego ograniczenia wydatkow
administracyjnych, natomiast postanowiono regularnie
z kazdomiesiecznych wplywéw odktada¢ minimum 10°/o
na fundusz samoobrony Zwigzku, ktéry ma by¢ odreb-
nie zupetnie administrowany.

Ponadto uchwalono zwota¢ posiedzenie petnego
Zarzadu Zwigzku na dzien 22. listopada br. o godz. 2.
popotudniu. Posiedzenie Zarzadu odbedzie sie w loka-
lu Zwigzku.

Zmiany w koncernie ,Premier"

Dotychczasowy Generalny Dyrektor »Premiera«
p. Arnold Schneider opuscit zajmowane w tej firmie
stanowisko, obejmujgc odpowiedzialne kierownictwo jed-
nego z powaznych przedsiebiorstw zagranicznych.

Z tej okazji odbyto sie w dniu 30. wrzes$nia br.
w lwowskiem Kasynie »Premiera« zebranie urzednikow
tej firmy, na ktérem odchodzacy dyrektor zegnat swych
wspotpracownikow, dziekujgc im za dotychczasowg pra-
ce. W szczegoélnosci podkreslit dyr. Schneider, ze prze-
szediszy wszystkie szczeble w naftowej hierarchji urze-
dniczej, zdaje sobie doskonale sprawe z tego, jak waznym
czynnikiem intensywnosci pracy sg warunki, w ktorych
urzednik pracuje, to tez w miare moznosci starat sie
zapewni¢ urzednikom takie warunki, by mogli spokoj-
nie oddac sie pracy zawodowej.

Imieniem urzednikéw zegnat ustepujagcego dyrek-
tora p. Turek, dajac w przemoéwieniu swem wyraz za-
lowi, odczuwanemu przez urzednikéw, a wywotanemu
odejsciem dyr. Schneidera i sktadajac zyczenia dalszej
owocnej pracy na nowej placowce.
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Wreczeniem dyr. Schneiderowi kwiatéw i adresu
pozegnalnego zakonczyta sie ta uroczystos¢, ktdra nie-
watpliwie pozostanie na dilugo we wspomnieniu wszy-
stkich uczestnikéw

* *
*

Miejsce p. dyr. Schneidera objat p. dyr. Orlanski,
dotychczasowy dyrektor Oddziatu Koncernu »Premier
w Warszawie.

Dowiadujemy sie, ze w Koncernie Premier nastg-
pita reorganizacja, a w szczegdlnosci zniesienie biura
warszawskiego. Niestety pierwszym etapem na drodze
do reorganizacji byfa redukcja okoto 30 pracownikéw
biura warszawskiego. Co dalej bedzie, okaze najblizsza
przysztos¢.

Z Kota Urzednikéw Administracyjnych
w Borystawiu. Zbiérka na rzecz bezrobotnych urzedni-
kéw przyniosta dotychczas kwote zi. 1.687.—, w czem
zt. 750.— ztozyty firmy, zas$ zt. 937.— poszczeg6lni pra-
cownicy. — Z sumy tej udzielono juz pozyczek na ta3-
czng kwote zt. 1.510. — Szczeg6towe sprawozdanie za-
miescimy po ostatecznem ukoriczeniu zbiorki, na razie
za$ prosimy Kolegéw, ktorzy jeszcze zbiérki w swoich
firmach nie przeprowadzili, wzgl. datkéw na ten cet nie
ztozyli, by uczynili to jak najrychlej i zebrane pienigdze
ztozyli w Zwigzku.

Zarzad K.ola Urzednikow administracyjnych

Z. Z. P. U. P. N. w Borystawiu.

Ubezpieczenie pracownikéw umystowych
na wydadek bezrobocia. Dnia 21. pazdziernika br.
Sejm wystuchat sprawozdania Komisji Ochrony Pracy
i Opieki Spotecznej, zlozonego przez posta Puchatke
w sprawie poprawek Senatu do noweli rozszerzajgcej
ustawe z dnia 18. lipca 1924., w przedmiocie ubezpie-
czenia od bezrobocia réwniez na pracownikow umysto-
wych. Whnioski przedtozone przez referenta odnosnie do
poczynionych przez Senat poprawek do rzeczonej no-
weli zostaly przez Sejm przyjete, a temsamem nowela
zostata ostatecznie uchwalona i wejdzie w zycie z dniem
jej ogtoszenia w Dzienniku Ustaw, oraz wydania od-
nosnych rozporzadzen wykonawczych.

Uchwalenie wreszcie przez Sejm i Senat noweli
do ustawy ubezpieczajacej na wypadek bezrobocia réw-
niez pracownikéw umystowych nastgpito na skutek ener-
gicznych staran Zwigzkéw Zawodowych Pracownikow
Umystowych i cho¢ czeSciowo naprawia krzywde, wy-
rzadzong przez i Sejm rzeszy inteligencji pracuja-
cej z powodu wyeliminowata jej od dobrodziejstwa u-
stawy, uchwalonej roku zesziego.

Krétki zarys noweli, ubezpieczajacej na wypadek
bezrobocia pracownikdw umystowych, podalismy w o-
statnim numerze ,,Dwutygodnika Naftowego". Jak wida¢
z jej tresci, nowela tylko w drobnej bardzo czesci przy-
czyni sie do zlagodzenia nedzy panujacej wsréd pra-
cownikoéw umystowych, pozostajacych bez pracy. Zwigzki
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zawodowe zatem w dalszym ciggu prowadzi¢ bedag
kampanje o jej poprawienie, a rezultat tej walki zalez-
nym bedzie w wysokim stopniu od poparcia, jakie da
Zwigzkom Zawodowym og6t pracownikéw umystowych.
To tez obowigzkiem kazdego pracownika umystowego
jest naleze¢ do Zwigzku Zawodowego, gdyz tylko gtos
silnych i zwartych Zwigzkéw bedzie nalezycie stuchany
tam, gdzie zapadajg decyzje w sprawych inteligencji
pracujacej.

*

Ulgi w panstwowym podatku od lokali dla
og6tu platnikéw.
3t»olnienie od tego podatku bejpobotnych.

Min Skarbu wydalo rozporzadzenie w sprawie ulg
w panstwowym podatku od lokali. Ulgi te sg nastepu-
jace :

1) Dla ogotu phatnikow panstwowego podatku od
okali Min. Skarbu odroczyto termin ptatnosci tego po-
datku za 4 kwartat 1925 r. do konca grudnia b. r. bez
doliczenia odsetek za odroczenie. Stosownie do tego
przesuniete zostaly terminy ptatnosci panstwowego po-
datku od lokali za 1 i Il kwartat 1926 r. o jeden mie-
sigc pozniej, t. j. na luty i maj 1926 r.

2) Co do ptatnikdw, ktdrym wymierzono panstwowy
podatek od lokali w miastach: a) ponad 100.000 miesz-
kancéw — w sumie nie wyzej niz 32 zt. 2) po nad 25.000
mieszkancow nie wyzej niz 24 zk, c¢) do 25.000 miesz-
kancoéw nie wyzej niz 16 zt. Min Skarbu zarzadzito, aby
od takich platnikow byt pobrany panstwowy podatek
od lokali za U potrocze 1925 r. w wysokosci [ji w ter-
minie do konca grudnia 1925 r. bez odsetek za odro-
czenie; terminy platnosci odroczonej naleznosci beda
wyznaczone w o0sobnem rozporzadzeniu. Ulgi te prze-
widziane zostaty dla szerokiego kota ptatnikow, gdyz
obejmujg mieszkania do 2 wzgl. 3 pokoi.

3) W koncu, o ile chocki o be3Pobofnych, TI2in.
Skarbu 3aP3qd3ito 3ujolnienie ich 3 uP3edu od pan-
stujoroego podatku od lokali.

Projekt ustawy o0 pracy najemnej
pracownikéw umystowych.

(Ciag dalszy)

Art 15,

Przerwy w pracy spowodowanej chorobg, nieszcze-
Sliwym wypadkiem lub powotaniem pracownika do éwi-
czen wojskowych nie uwaza sie za przerwe w umowie
0 prace, pozbawiajaca lub ograniczajgca prawo pra-
cownika do korzystania z odprawy w mysl art. 14. ni-
niejszej ustawy.

Art. 16,

Po wypowiedzeniu umowy o0 prace przez jedng ze
stron, pracownik winien otrzyma¢ w godzinach pracy
w celu szukania nowej posady conajmniej dziesie¢ go-
dzin tygodniowo wolnych od zajed.
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Art. 17.

Umowa o prace ulega rozwigzaniu przed upty-
wem jej terminu i bez zachowania obowigzujacych okre-
sow wypowiedzenia wskutek sity wyzszej, czyniacej zu-
petnie niemozliwem wykonanie urnowy.

O rozwigzaniu umowy 0 prace na mocy artykutu
niniejszego pracodawca winien zawiadomié pracownika
pisemnie najdalej w przeciggu 7 dni od chwili stwier-
dzenia faktu sity wyzszej, przyczem pracownikowi nie-
zaleznie od odprawy, przewidzianej w art. 14. niniejszej
ustawy, przystuguje conajmniej jednomiesieczne wyna-
grodzenie, liczac od dnia rozwigzania umowy o0 prace.

Art. 18.

Kazda ze stron ma prawo rozwigza¢ umowe 0 prace
przed uptywem terminu umowy lub bez zachowania
obowiazujacych okresow wypowiedzenia i bez wyroku
sgdowego:

a) o ile jedna ze stron ma po temu wazne powo-
dy, lub

b) z winy przeciwnej strony.

Art. 19

Za wazne powody (art. 18.) dla pracownika uwa-
za¢ nalezy :

a) s'mier¢ lub wziecie do wojska cztonka jego ro-
dziny, ktéry utrzymywal te rodzine

b) stwierdzony przez lekarza szkodliwy wplyw
pracy w przedsiebiorstwie na zdrowie pracownika;

c) niemozno$¢ pracowania nadal w przedsiebior-
stwie bez szkody dla moralnosci pracownika;

d) ogloszenie upadtosci pracodawcy.

Art. 20.

Za wazne powody (art. 18.) dla pracodawcy uwa-
za¢ nalezy:

a) niestawienie sie pracownika celem rozpoczecia
pracy w przedsiebiorstwie w terminie przewidzianym
przez umowe, 0 ile w umowie zostato wyraznie zastrze-
zone terminowe rozpoczecie pracy;

b) skazanie pracownika prawomocnym wyrokiem
sadu za kradziez, oszustwo, sprzeniewierzenie lub inne
przestepstwo popetnione z checi zysku;

c) niestawienie sie pracownika do pracy wskutek
nieszczesliwego wypadku lub choroby w ciggu wiecej,
niz 3 miesiecy;

d) niestawienie sie pracownika do pracy z innych
uzasadnionych przyczyn w ciggu wiecej, niz dwoch ty-
godni ;

e) przez powotanie pracownika z poboru do czyn-
nej stuzby wojskowej w czasie pokoju.

Art. 21,

Pracownik moze rozwigza¢ umowe z winy (art.
18.) pracodawcy:

a) w razie ciezkiej obrazy lub ziego obchodzenia
sie pracodawcy lub przetozonych z pracownikiem;

b) w razie, niezachowania warunkdéw umowy;

c) w razie, jezeli pracodawca lub przetozeni pra-
cownika dopuszczajg sie, naktaniajg lub usitujg naktonic¢
pracownika do czyndw, przeciwnych prawu lub dobrym
obyczajom.

Art. 22.

Pracodawca moze rozwigza¢ umowe z winy pra-
cownika:

a) w razie niestawienia sie pracownika bez stusz-
nych powoddéw do pracy wiecej, niz przez trzy dni z rzedu
lub ogoOtem wiecej, niz przez 6 dni w ciggu miesigca;

b) w razie ciezkiej obrazy lub pogrézek ze strony
pracownika wzgledem pracodawcy, zastepcéw lub swych
przetozonych;

c) w razie, jezeli pracownik, mimo ponawianych
przypomnien nie spetnia zlecen pracodawcy, dotyczacych
robot, wchodzacych w zakres czynnosci pracownika, obje-
tych umowg o0 prace;

d) w razie, jezeli pracownik mimo przestroég nie
stosuje sie do przepis6w regulaminu pracy, ktérych nie-
przestrzeganie narazi¢ moze przedsiebiorstwo na straty;

e) w razie, jezeli pracownik naduzywa zaufania
pracodawcy, przyjmujgc bez wiedzy i zgody pracodawcy
prowizje lub inne wynagrodzenie od o0so6b trzecich, oraz
dopuszcza sie przywiaszczenia lub rozmysinego uszko-
dzenia majatku przedsiebiorstwa;

f) w razie prowadzenia przez pracownika wlasnego
przedsiebiorstwa bez wiedzy pracodawcy lub prowadze-
nia transakcji na wiasny rachunek lub o0s6b trzecich
w tej gatezi pracy, w ktdrej pracuje przedsiebiorstwo
zatrudniajgce pracownika;

g) w razie zdrady przez pracownika zastrzezonej
tajemnicy przedsiebiorstwa, oraz w razie okazania pra-
codawcy przy zawieraniu umowy o prace falszywego
lub sfatlszowanego Swiadectwa.

Art 23.

Rozwigzanie umowy wskutek winy jednej ze stron
(art. 21 i 22) moze nastgpi¢ niezwlocznie, w kazdym
razie nie pdzniej, niz w przeciggu jednego tygodnia od
chwili stwierdzenia winy.

Art. 24.

W razie rozwigzania umowy 0 prace przez jedng
ze stron na zasadzie artykutow 19, 20, 21 i 22 niniej-
szej ustawy, kazda ze stron ma prawo w ciggu 6 mie-
siecy od dnia rozwigzania umowy zaskarzy¢ rozwigzanie
umowy przed sadem, ktdry rozstrzyga, czy byly powody,
uprawniajace do zastosowania przepisow tych artykutow.

Pracownikowi przystuguje prawo do odszkodowa-
nia za okres wypowiedzenia, co nie uszczupla jego
dalszych roszczenn o wynagrodzenie strat, jezeli praco-
dawca rozwigze umowe 0 prace na zasadzie art. 19, 20,
21 lub 22 niniejszej ustawy, jednakze bez wazne’j przy-
czyny i bez winy pracownika, albo jezeli ponosi wing
rozwigzania tej umowy przez pracownika.

Art. 25.

W razie powotania pracownika na Cwiczenia woj-
skowe lub w czasie mobilizacji oraz w razie powotania
do petnienia innych ustug obywatelskich, jak sady przy-
sieglych i t. p. pracodawca przez czas ich trwania nie
moze jednostronnie rozwigza¢ umowy 0 prace.

Art. 26.

Pracodawca obowigzany jest wyda¢ S$wiadectwo

pracownikowi na jego zadanie, zgtoszone nie pézniej, niz
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W ciggu 3 miesiecy po rozwigzaniu umowy o0 prace
Swiadectwo winno zawiera¢ dane, dotyczace rodzaju
i czasu zatrudnienia pracownika u danego pracodawcy.

Pracodawcy nie wolno umieszcza¢ w $wiadectwie zad-
nych znakéw i uwag, mogacych szkodzi¢ pracownikowi.

V. Oboroig3ki pracomnika.

Art. 27.
Pracownik winien spetnia¢ zarzadzenia przetozo-
nych w zakresie robot, objetych umowg o prace.

Z posiedzenia Iwowskiego Komitetu dla
obchodu 25-letniej rocznicy $mierci $p. Stani-
stawa Szczepanowskiego.

W celu uczczenia pamieci $p. Stanistawa Szczepa-
nowskiego w 25-letnig rocznice Jego S$mierci, zwotane
zostato na dzien 22. pazdziernika b. r. posiedzenie, za-
inicjowane przez Krajowe Towarzystwo Naftowe we
Lwowie.

Po szczegotowej dyskusji uchwalono:

1) Z powodu przypadajgcej na koniec pazdziernika
uroczystosci Nieznanego Zotnierza, przetozyé obchod
$mierci $p. Stanistawa Szczepanowskiego na potowe
listopada b. r.

?. Dnia 14. listopada o godzinie 10’30 urzgdzic¢
w Katedrze Ilwowskiej uroczyste Nabozeristwo Zatobne.

3) Dnia 15. listopada b. r. o godzinie 10’30 zio-
zy¢ na grobowcu, na cmentarzu tyczakowskim, wspolny
wieniec od wszystkich organizacji, wchodzacych w skiad
Komitetu.

4.) Tegoz dnia o godzinie 11-tej urzadzi¢ w sali
Politechniki Iwowskiej uroczystg Akademje, ktéra sktadac
sie bedzie ze stowa wstepnego, referatu ogolnego, prze-
mowien reprezentacyjnych i czesci koncertowej.

5.) Uczci¢ pamie¢ $p. Szczepanowskiego w sposob
trwaty przez opracowanie odpowiedniego wydawnictwa,
wzglednie ufundowanie stypendjum.

Glosy 0 sprawach nas obchodzacych

Ubezpieczenia spoteczne w przemysle naf-
towym. W numerze 30. »Dwutygodnika MNaftowego
umiescilismy pod powyzszym tytutem przedruk artykutu
ze »Stowa Polskiego w ktdérym bezimienny autor wy-
chwala Zaktad Ubezpieczenn od wypadkdw, stawiajac
instytucje te, niejako za wzor dla reszty instytucyj ubez-
pieczeniowych, napadajac przy tej sposobnosci na Kasy
Chorych.

Ze jednak Zakfad Ubezpieczern od wypadkéw nie
jest instytucjg ubezpieczeniowg tak wysoko postawionag,
jakby wynikato z reprodukowanego ze Stowa Polskiego

Art. 28.

Pracownik moze odmoéwic¢ wykonania poleconej mu
roboty, jezeli przy jej wykonaniu zagraza oczywiste nie-
bezpieczenstwo jego zyciu lub zdrowiu, z wyjgtkiem
akcji ratowniczej, wchodzacej w zakres jego zajecia.

Powyzszy przepis nie dotyczy roboét z zakresu sta-
tych zawodowych obowigzkéw pracownika, o ile przy
wykonaniu tych robo6t nie sg jawnie pogwatcone prze-
pisy bezpieczenstwa. (Cdn)

artykutu, przytaczamy na dowdd dostowny wyjatek z po-
stulatow przemystowcow naftowych, przedtozonych Pre-
zesowi Rady Ministrow p Wiadystawowi  Grabskiemu
na konferencji, odbytej w dniu 4. marca b. r., tyczacy
sie Zaktadu Ubezpieczen od wypadkéw, a mianowicie:

»W stopniu daleko wyzszym, jak Kasy Chorych,
wymaga doktadnego zbadania sposob funkcjonowania
Zaktadu Ubezpieczen od wypadkéw we Lwowie, roz-
ciggajgcego obecnie na podstawie ustawy swg czyn-
no$¢ na cale Panstwo. Wkiadki optacane do tego
Zaktadu wynoszg od 2 do 2’5 proc, wyptacanych za-
robkéw. Cyfr ogoét nie zna, bo Zaklad Ubezpieczen
od wypadkéw dotagd wogole zadnych sprawozdan nie
ogtosit, w kazdym razie powstajg z tych wkiadek
kwoty, ktére nie stojg w zadnym stosunku do zniko-
mych i sporadycznych $wiadczen dla oséb, ktére
ulegty wypadkowi.

I Zadaniem wiec ankiety proponowanej bytoby
réwniez wyczerpujgce zbadanie w jak najkrétszym
czasie organizmu Zaktadu Ubezpieczen od wypadkow,
powziecie inicjatywy w kierunku uzgodnienia optat
ze Swiadczeniami i oparcie tej instytucji na zasadach
zaktadu ubezpieczeniowego, nieobliczonego na przy-
noszenie dochoddw, przy zwrdceniu szczeg6lnej uwagi
na koszty #dministracji

Z naszej strony doda¢ jeszcze musimy, ze Zakiad
Ubezpieczen od wypadkow, tworzac ze sktadanych optat
faktycznie olbrzymie fundusze, daje ubezpieczonym, u-
legtym wypadkowi minimalne $wiadczenia, niedajace
im zadnych prawie korzysci. Natomiast udziela z posia-
danych kapitatéw poszczegdlnym przemystowcom znacz-
nych pozyczek na bardzo dogodnych warunkach i dlatego
zapewne cieszy sie poparciem niektorych z nich. Ubez-
pieczeni jednak sg zdania, ze korzystniej bytoby, gdyby
Zaktad Ubezpieczen od wypadkow myslat raczej o po-
wiekszeniu Swiadczen dla ubezpieczonych, oraz polep-
szeniu swej sprawnosci, tak aby ubezpieczony, ktory
ulegt wypadkowi, nie musiat wyczekiwa¢ na nalezng
mu rente kilkanascie miesiecy, jak to — niestety — ma
miejsce obecnie.
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Wyniki ostatnich torpedowan szybow w Za-
giebiu Borystawskiem. W ostatnich dniach wykona-
no w Borystawiu celem zwiekszenia produkcji kilka tor-
pedowan.

Z sprawozdaniem z tychze robét wstrzymywalismy
sie az do ustalenia sie produkcji, a obecnie mozemy juz
poda¢, ze torpedowania, przeprowadzone w Towarzystwie
Karpackiem nie zawiodty nadziei. | tak: w torpedowa-
nym szybie »Apollo * w glebokosci 1503 metrow
0 pierwotnej produkcji 2000 kg., po strzale produkcja
podniosta sie na 5000 kg., a obecnie, po przeszio 2 ty-
godniach ustalita sie na 4300 Kkg.

Szyb »Wulkan-Horodyszcze f1 torpedowany w 1454
m. dat mniej wiecej ten sam stosunek. Przed torpedo-
waniem bylo 2300 kg., po torpedowaniu 5000-6000 Kkg.
z tem, ze obecnie nie tlokuje sie stale, lecz czeSciowo
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wyrabia sie zasyp, czeSciowo za$ sie ttokuje.

Ponadto storpedowano dla Matopolskiego Prze-
mystu Naftowego szyb *Emanuel w Tustanowicach. Tu
miano do czynienia z rurami 6%, rurujgcemi pokiad
ropny miedzy 1085-1100 m. Po odstrzale przyszty silne
gazy, a nawet chwilowo zaczety sia¢ z rur i z poza
rur. Obecnie wyrabia sie zasyp. Ptyn, ktoéry uprzednio
trzymat sie okoto 30 m. wyzej miejsca strzatu, po od-
strzale podnidst sie ponad 100 m., a po wyrobieniu
zasypu i zarurowaniu do miejsca odstrzatu spodziewac
sie nalezy znaczniejszego przyrostu produkcji. O osta-
tecznym wyniku tego torpedowania nie omieszkamy
Czytelnikéw naszych powiadomic.

Wszystkie te trzy torpedowania wykonat inz.
gorn. Witold Rutkowski w Borystawiu.

eraosgiaKzaKzaoinnaKZiDDransanraaraaKaaoiciszn

Trybuna Czytelnikow.

Wychodzac z zatozenia, ze kazda powazna krytyka, chocby ujemna, w sprawach publicznych jest pozyteczna i wskazana, przezna-
czamy liberalnie rubryke niniejsza dla tych Czytelnikéw, ktérzy w tej lub owej kwestji chcieliby sie wypowiedzie¢, a ktoérych zapatrywania
w czesci lub catosci, odbiegajg od wytycznej linji naszej Organizacji, wzglednie od naszych zapatrywan, przyczem naturalnie zastrzegamy

sobie ewentualne zajecie odpowiedniego stanowiska.

Na btednych drogach.

Korzystajagc z >Odezwy do Kolegéw Kierownikow
oraz z artykutu »The right man in the right place
umieszczonych w “~Dwutygodniku Naftowym  Nr. 30
z dnia 15. pazdziernika br. pozwole sobie zwréci¢ uwa-
ge kolegdw kierownikéw, iz od szeregu lat znajdujemy
sie na blednej drodze, ktdrg obralismy sobie, aby dojs¢
do celu, tj. do poprawienia doli kierownikdéw kopaln
naftowych.

Zdawatoby sie na pierwszy rzut oka, ze >Odezwa
do Kolegéw Kierownikéw i artykut »The right man in
the right place nie majg nic wspdlnego ze soba, a
jednak tak nie jest, — bo te dwa artykuty, to jedna
catosc.

W pierwszym artykule czytamy o haniebnym wy-
zysku i nedzy kierownikéw, w drugim natomiast, iz
jednostka, w tym wypadku p. dyrektor Leopold Szerauc,
przez swoje obywatelskie, uczciwe i szczerze polskie
postepowanie zjednat sobie ogromnag sympatje u ogdtu
kierownikdw. — Podobnych p. Szeraucowi mamy jesz-
cze na nasze szczeScie kilku dyrektoréw, jednakowoz
0 znacznej ich wiekszosci wypada jedynie.. . zamilcze€.

| czyzby potrzebne byly nawotywania i odezwy
do kolegéw kierownikow, gdyby ci, o ktoérych ste musi
milcze¢, byli ludzmi etycznymi? Kazdy nieuprzedzony
bez zastrzezen odpowie: nie!

Ta nieetyczno$¢ ma swe obfite Zzrédto w postepo-
waniu upetnomocnionych dyrektoréw kopalfh naftowych
w stosunku do kierownikow kopaln; powod niedoli zas
naszej, ze kierownicy obrali sobie z gruntu btedng dro-
ge, po ktorej chcg dotrze¢ do lepszego bytowania. Z te-

Redakcja.

go wynika, ze nietylko dyrektorzy sg tu ziemu winni,
ale ze i my, kierownicy, chcemy wypleni¢ zto, ktérego
zrédlem sami jestesSmy.

Mojem zdaniem, a pragngtbym, aby to zdanie po-
parli wszyscy, jak jeden maz, moi koledzy Kkierownicy
— jedynem przeciw ziemu antidotum bytoby jak naj-
szybsze uchwalenie przez obie Izby parlamentarne no-
weli do ustawy naftowej. Jedynym inicjatorem i autorem
noweli do ustawy naftowej bylem ja, o czem zresztg
Swiadczg listy Wydzialu Zwigzku Polskich Technikdw
Wiert. i Naft. Nr. 228 z dnia 12. listopada 1924. i Nr. 4
z dnia 18. stycznia 1925. Prace mojg oddatem do roz-
porzadzenia Zwigzkowi Technikow, ktory jg pod swojg
egida drukowat w >Dwutygodniku Naftowym — Ot6z
w tej noweli wprowadzitem trzy zasadnicze nowosci:
1) Cenzus naukowy dla... dyrektoréw, 2) Prawo egze-
kutywne dla Wiadzy goérniczej, 3) Rygory prawne prze-
ciw niesfornym kierownikom, jak niemniej kilkanasce
innych, w réwnej mierze waznych artykutdw.

Nie tudzmy siel Nie pomogg tu odezwy, na nic
nie zdadzg sie narzekania, do niczego nie doprowadza
zgromadzenia, czy wiece, bo:

1) Jak dtugo nie bedzie ustawowo zastrzezonego
cenzusu naukowego dla upetnomocnionych dyrektoréw
kopali nafty, tak dlugo dyrektorami naszymi bedg lu-
dzie, nie majacy najmniejszych kwalifikacyj na zajmo-
wane przez siebie stanowiska. Na poparcie tego twier-
dzenia pozwole sobie przytoczy¢ 2 jaskrawe przykiady,
ilustrujgce dosadnie kwalifikacje niektorych naszych
dyrektoréw. | tak, jeden z »wielkich< obecnie dyrekto-
row w poteznej firmie, w 1901 r. byt zwyczajnym kel-
nerem, ktory kianiat mi sie nader unizenie po otrzyma-
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mniu 10 halerzy napiwku, inny za$ dyrektor jest réwniez
moim dobrym znajomym, — poniewaz golit mi brode,
gdy bytem jeszcze praktykantem wiertniczym. Podaje tutaj
2 jedynie przykfady, jako najbardziej drastyczne, jakkol-
wiek przyktadow takich moznaby wyliczy¢ duzo wiece;.

2) Jak dlugo Wiadza goérnicza nie bedzie miata
'ustawg zastrzezonej egzekutywy, tak diugo w kopalnic-
twie naftowem bedzie panowat zamet, rozprzezenie, z pre-
medytacjg wprowadzanie Wiadzy goérniczej w biad i t.d.

3) Jak dtugo nie bedzie rygoréw prawnych prze-
ciw niesfornym kierownikom, tak dlugo bedzie stano-
wisko odpowiedzialnego, technicznego kierownika tole-
rowane i traktowane réwnorzednie ze starem pomiottem,
bo trzeba wiedzie¢, ze o jakie$' idealnej solidarnos'ci mie-
dzy kierownikami mowy by¢ nie moze, a to z powodu
olbrzymiej réznicy w wyksztatceniu, to tez w konsekwen-
cji zeszedt stan kierownikdw do rzedu parjasow, mamy
nedze, niezadowolenie, jednem stowem jest Zle.

Jako byly wydziatowy Zwigzku Technikdw wiem
doskonale, ze kazdy Wydzial Zwigzku naszego, czy to
0 zabarwieniu prawicowem, czy lewicowem, pracuje
ofiarnie dla dobra wszystkich, lecz wszelkie z najlepszg
checig i wiarg poczynania Wydziatbw Zwigzku przyno-
szg — niestety — niewielkie korzys'ci, — bo Zrddtem
zta jesteSmy my sami.

Jeden ciekawy moment musze tutaj naprowadzic,
iz konieczng jest rzecza przy wierceniu, bez wzgledu na
to jaki to bedzie system, wprowadzenie przy robocie
pewnej systematycznos$ci, ktorej rzadko gdzie mozna sie
dopatrzy¢. Obserwujac rozne sposoby prowadzenia
kopal, napotyka sie na chaotyczne, a czasem sprzeci-
wiajace sie sobie zarzadzenia, na brak racjonalnie
urzadzonych kuzni, brak w nich systematycznosci i sza-
blonowosci, ktére wszak utatwiajg w wysokim stopniu
doktadng robote wiertniczg. Wiem to z doswiadczenia,
ze dokladny i sumienny kowal przyczynia sie w wyso-

*) Patrz ,Dwutygodnik Naftowyl N'r. 27,

Skoro tyie¢, jak doswiadczenie nas nauczylo, ani
ofiarna i szczera praca Wydziatow Zwigzku, ani wiece,
czy Zgromadzania, ani tez odezwy, czy nawotywania —zfa
zadng fttiarg usung¢ nie sg w stanie, wypada zmieni¢
drogi prowadzace do celu, a w tym wypadku dazy¢ dro-
ga ustawowg do naprawy stanowiska technicznego Kkie-
rownika ruchu. — Wszelkimi wiec legalnymi, chocby
nawet bardzo energicznymi $rodkami stara¢ sie musi-
my, aby sprawa uchwalenia przez obie Izby parlamen-
tarne noweli do ustawy naftowej raz stata sie aktualna.
Pono praca moja spoczywa snem letargicznym w za-
kamarkach Komisji Kodyfikacyjnej, chodzitoby wiec o
to, aby nasze czynniki miarodajne koniecznie zaintere-
sowa¢ tg nowelg, by raz zostata uchwalong i weszia
w zycie z natychmiastowym zastosowaniem. Moge ko-
legéw kierownikoéw zapewni¢, ze z chwila, w ktérej kie-
rownik, naprawde, w catej rozciggtosci stowa tego zna-
czeniu, bedzie kierownikiem, t. j. bedzie mogt pracowac
w zno$nych a wiec tak materjalnych, jak moralnych
warunkach dla rozwoju i dobra naszego przemystu
naftowego i techniki wiertniczej — ustanie narzekanie,
zniknie niedola kierownikdéw, — “ucichnie wszystko —
jak burza zakleta tréjzebem Heptuna

Kazimierz Renefort.

kim stopniu do celowego wiercenia, przyczem jednak
musze tutaj z cala szczeroscig oSwiadczy¢, ze nawet
najlepszemu kowalowi nie mozna zostawi¢ bezwzglednej
samodzielnosci, ze nie mozna przyjmowaé jego zdania
lub orzeczenia za alfe i omege, lecz przeciwnie musi
on podlega¢ ciggtej kontroli. Kowal, zastosowujacy sie
do wskazéwek kierownika wykonuje roboty kuZniane
bardzo doktadnie i dzieki temu nie wracajg one po dwa
lub trzy razy do kuzni, a co zatem idzie, staje sie tan-
szg sama kuznia i pozostaje jej wtedy wiele czasu wol-
nego dla innych robét, zwigzanych z robotami kopal-
nianemi, podczas gdy czesto przez niedotezng kuznie,
wzglednie niewykonane przez nig na czas roboty, wkra-
dajg sie powoli nietad i braki.

Spotyka sie kuznie, a w nich dyktatoréw-kowali
ktorzy sag duszg i wiasciwymi kierownikami kopalni i tam
co majster orzekt, to jest Swiete. Przyczynia sie poza-
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tem do mizerji naszych stosunkéw jeszcze to, ze po
mniejszych firmach, przewaznie u naszych domorostych
przemystowcow, trzyma sie kierownika od kozy, a wier-
tacz-cudotworca wraz z tak zwanym apostotem kopal-
nianym, zwykle jakim$ szwagrem wiasciciela kopalni
lub tp. rzadzg kopalnig. Zapytajcie juz nie w Borystawiu
samym, ale na rynku drohobyckim pierwszego lepszego
z kraju, czy sie zna na wierceniu, a bez zajgknienia
odpowie, ze tak. ! niedziw tez, ze taki garnitur oddzia-
tywa¢ musi deprymujaco na gospodarke naftowg w kaz-
dym kierunku, bo pozal sie Boze, jak te kopalnie
wygladajg pod kazdym wzgledem!

Wine ponosi tu przedewszystkiem obecne ustawo-
dawstwo naftowe, wzglednie rézne jego braki, a potem
nasze wiladze gornicze, ktore to tolerujg. Idac nibyto
przemystowi naftowemu na reke nie spostrzegajg, ze
przyktadajg reke do rujnowania tego przemystu. Jedna
trzecia cze$¢ kopaln borystawskich jest prowadzona
w sposob wyzej okreSlony. Rozumie sie, ze kierownik
taki jest tylko dla Urzedu Gorniczego, bo przeciez za
150 czy 100 ztotych miesiecznie, nie moze i nie bedzie
nikt kopalni prowadzit.

W ten sposéb dato sie moznos$¢ wprowadzenia do
ruchu jednostek, nienadajgcych sie zupetnie do niego
i tu na tem miejscu, podnosze jeszcze raz gtos, da-
remnie dotgd wotajagcy do naszych Wiadz gdérniczych
tak miejscowych, jakotez wyzszych,.by stanely wreszcie
na strazy ustawy i przepisow policyjno-gorniczychl Pod
adresem za$ Ministra dla Handlu i Przemystu p. Klar-
nera — wotam, by wreszcie zechcial zajg¢ sie sprawg
projektu zmiany ustawy naftowej, szczeg6lnie we wspom-
nianych kierunkach, co roéwniez w wysokim stopniu
wptynetoby na sanacje stosunkOw w naszym przemysle
naftowym chocCby przez to, ze odebrang bytaby moznos¢
niejednemu z obcych, ktoérzy bezkarnie rujnujg przemyst
za drogie pienigdze i oSmielajg sie nieraz twierdzi¢, ze
nic nie umiemy, bo nie pozwalajg nam umie¢ ci pano-
wie, ktorzy mienigc sie str6zami kapitatu, zarzadzeniami
swemi rujnujg prawie ze dogorywajacy przemyst nafto-
wy, btedy widzg tylko u drugich a nie chcg wiasnych
zrozumiec.

Przystepujac teraz do wihasciwego omowienia sy-
stemOw wiertniczych, zaczne od naszej kanadyjki.

Chcac z niej wydoby¢ to, co da¢ moze, pod uwage
wzig¢ nalezy przedewszystkiem $widry, ktore naszym
bardzo roznie pomieszanym i do$¢ stromo nachylonym
poktadom w wielu wypadkach nie odpowiadajg. By
zwierci¢ rownomiernie twardy i miekki poktad i umozli-
wié¢ wiertaczowi $miate i skuteczne wiercenie, nalezy dac
Swider, ktérego baka musi zajg¢ 1/6 obwodu danego
otworu, w ktéry mamy bez przeszkody wprowadzi¢ od-
powiednie rury. Tak np. obwdd otworu dla 6“ rur po-
trzebny 644 m/m, 1/6 z niego daje bace szerokos¢ 110
m/m, a dzielgc nig otwdr wiercony podczas obracania
nie na sze$¢, lecz na dwanascie conajmniej czesci, ob-
cinamy nig otwor nalezycie, trafiajac nig prawie, ze
dwa razy na kazde miejsce, zwiaszcza, gdy jeszcze wy-
suniemy jej ostrze odpowiednio w S$ciane tak, by Swider

nigdy nie pracowat plecami. Zaletg dobrze zaostrzonego
Swidra jest, by baka sama miata odpowiednie nachylenie
w strong S$ciany otworu, dochodzace przy mniejszych,
dymenzjach do 20, a przy wigkszych nawet do 30 m/m,
by nie wyskakiwata, uderzywszy o dno otworu ze swego
gniazda czyli kotnierza. Tosamo, w tymsamym stosunku,
nalezy da¢ zawiertkowi, mozno$¢ analogicznego jak wy-
zej zachowania sie, harmonizujac temze i odpychajac do
pewnych granic $wider w strone $ciany otworu. Swider
z odpowiednio nachylonem ostrzem baki, nie $cina sie
nawet w twardych poktadach tak, jak baka pleczysta,
tepigc sie i zawijajac pod siebie, co powoduje czeste
wcinanie sie Swidra i zmniejszenie, a nawet krzywienie
samego otworu.

Dalszg zaletg Swidra ekscentr., majacego pewnie
wierci¢, jest jego odpowiedni podzial, a to na bake
i zawiertek. Dzielenie tego wedle teorji $p. Wolskiego,
jak to w ostatnim kalendarzu naftowym uwidoczniono,
jest praktycznie niedopuszczalne. Doswiadczytem tego, ze
tak powiem, na wiasnej skérze, co dato mi powdd do
szukania za btedem, ktory tez znalaztem. Przy stosowa-
nym przezemnie podziale $widra, wyzbywam sie prawie
w zupetnosci rozszerzenia otworéw, a w matych otwo-
rach ograniczam sie do jego kontrolowania tylko roz-
Szerzaczami.

Spostrzegtszy nieprawidtowe Sciecie sie $widra, na-
lezy postugiwac sie tak zw. patronowaniem, jednak nie
w formie worka blaszanego z kamieniami lub ling, ale
klockiem twardego drzewa, odpowiednio do skosu baki
skosno u wierzchu zakoriczonym, czem zmuszamy $wiezy
Swider do pdjscia w Sciane i obciecia ewentualnych nie-
réwnosci.

Kloc taki oddaje ogromne ustugi. Obcinajgc sko-
siakiem lub kopytem i zwiercajgc réwnomiernie sko$no
kloc, tenze pcha swe ostrze baki mocno w $ciane.
Majac petne zabicie otworu, nie potrzeba go nigdy duzo
ponad miare zabija¢, a utatwiamy sobie robote przez
proste wrzucenie kloca do rur i puszczenie za nim
Swidra bez zadnej obawy zagtobienia patronem otworu.

Przykrecanie samego $widra dotychczas praktyko-
wanemi kluczami zabiera duzo czasu, jednak zastoso-
wanie dzwigni amerykanskiej uwazam za nieodpowiedne,
jako zbyt skomplikowanej.

Dalej ciezar sam, u nas przewaznie za lekki, wy-
wiera przy nieumiejetnie przez wiertacza stosowanej
szybkosci udaru bardzo niekorzystny wplyw, przez tzw.
powrotne uderzenie na zerdzie, ktére sie ogromnie
niszcza, a pozniej rwa. Udar przyrzadu cigzszego na dno
otworu, trzymanego jednak nie za krotko, przy odpo-
wiedniem tempie maszyny zblizony bedzie swoim efektem
do udaru przyrzadu wiszacego na linie z mniejszg tylko
elastycznoscia.

Do rwania sie zerdzi naszych, obecnie nie ze
zbytnio dobrego materjatu fabrykowanych, przyczyniajg
sie do dzi$ jeszcze stosowane nozyce, ktore sag za twarde
i nie mogg neutralizowa¢ twardych uderzeh podczas
wyklinowywania przyrzadu z dna otworu.
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Réwniez flaszki nasze, zwlaszcza we wiekszych
otworach, nie majg odpowiedniej dtugos'ci i dwustronnej
elastycznos'ci, powodujg nadto czeste rwanie sie czopow,
a wskutek tego instrumentacje i spajania po kilkanas'cie
razy na s'wiezo w kuz'ni, dajgc przez to niepotrzebng
zupetnie strate czasu.

Flaszki w matych dymenzjach winny mie¢ dhugi,
odpowiednio zbudowany czop podwojny, by w kazdej
chwili potrzebnej, bez komplikacji, mozna zerdzie od-
kreci¢ i mie¢ moznos$¢ odpowiednej, a koniecznej instru-
mentacji. Zerdzie same powinny by¢ dociggane kluczem
recznym, kluczem o dtugos'ci maksymalnej 65 cm., co
w zupetnos'ci wystarcza, nie rozciggajac muf u tychze.

Wspomnie¢ tu musze, ze przy glebszych otworach
bezwzglednie nalezy miec¢ line pojedynczg i wielokrazek
pojedynczy, by oszczedzi¢ przez to przy ciagnieniu i za-
puszczaniu z dozwolonej gtebokos'ci tak liny, jak i czas,
a réwniez niepotrzebnie wydmuchiwang pare, pedzaca
maszyne. Nie od rzeczy bedzie, majagc na oku ekonomi-
zacje czasu, wspomnie¢, iz przy rwaniach sie zerdzi
giebiej, z bardzo dobrym skutkiem, nie chcgc tracic¢
czasu na zapuszczanie korony i tejze powrotne ciggnie-
nie, postugiwac¢ sie mozna badz odpowiedng koronka,
do wiercenia wystarczajaca, a jeszcze pewniej tutkg
0 skoku zwyklej gwintownicy Whitwortha danej dy-
menzji zelaza, prawie cylindrycznie na diugos'¢ 100-120
m/m skonstruowang, a dajgcg sie tatwo poczgtkowo
petem z werbla i liny, pdzniej z balansa, stosujgc sam
rozchéd nozyc— tak zakreci¢, ze mozna zupetnie $miato
wierci¢, przyczem mozna, gdy sie chce ciggna¢ przyrzad,
znéw z liny skontrolowaé, czy sie ta nie zwolnita.

Tutka taka, krotka, ale z dobrej stali i nie za duza,
nie przedstawia zadnego niebezpieczenstwa, ale prze-
ciwnie, daje utatwienie w pracy i oszczedno$¢ w czasie.

Whkoncu zéraw kanadyjski powinien by¢ dzi$ tak
budowany, by b zupetnosci zastgpit, lub nawet prze-
wyzszyt zéraw do wiercenia linowego, a nawet obroto-
wego (Rotary) przez zastosowanie tylko odpowiednio
wysokiej wiezy, co uwolni przemyst od sprowadzania
amerykanskich drogich zoérawi, nie majacych jednak
w sobie nic praktycznego. Konieczne uzupetnienia, ewen-
tualnie dla innego systemu potrzebne, dadzg sie wtedy
z tatwoscig uskutecznié.

Juz samo to, co tu naprowadzitem, nie pomija-
jac okolicznosci, ze nie nalezy tyzka wierci¢ a rurami
rozszerza¢, oszczedzi mase czasu, uprosci robote, a za-
tem sprowadzi inny bieg wiercenia, ktory ujawni zalety
mocno zdyskredytowanej kanadyjki w lepszem Swietle.

Cudze chwalicie a swego jeszcze dobrzenie znacie.

(C. d n)

Marjan Rosenberg.

| przemystuMnvN».

(Cigg da'szy).
Prébowano u nas wprowadzi¢ inne systemy wiert-
nicze, jak ptéczke udarowg Raky’ego, ptéczke obrotowg

Rotary, system ptoczkowy inz. Faucka, system taranowy
inz. Wolskiego, kolizer Mikuckiego, systemy: wolnospa-
dowy, diamentowy i t. d. Byly to atoli prdby, ktore nie
zdotaty dla odnosnych systemdw wywalczy¢ u nas pra-
wa obywatelstwa. Dopiero pensylwanski system linowy
w ostatnim czasie coraz czeSciej u nas przychodzi na
porzadek dzienny.

System linowy wykazuje liczne strony dodatniel)
jak: wiekszy efekt udaru $widra, znaczng oszczednos$¢
czasu przy robotach pomocniczych, jak przy wycigganiu
i zapuszczaniu przewodu, tyzkowaniu, zmianie $widra,
przy rurowaniu i. manipulacji rurami, oraz rzadsze i lzej-
sze instrumentacje. Mimo to nasze sfery naftowe ze
znaczng rezerwg odnoszg sie do problemu jego zasto-
sowania u nas. Przyczyna tego lezy zaréwno w konser-
watyzmie naszych technicznych sfer naftowych, rekru-
tujacych sie przewaznie z pos$réd praktycznie wyszko-
lonych kierownikow, nie posiadajgcych studjow wyzszych,
a w nastepstwie mniej sie interesujgcych postepem
technicznym zagranicy, — jak i w niektorych stronach
ujemnych systemu linowego, jako to: w trudniejszej or-
jentacji w czasie poczatkowego krzywienia sie otworu
Swidrowego, w wyrabianiu wigkszych krzywizn i w stra-
cie czasu na rozszerzanie. Mimo tych stron ujemnych,
pod wzgledem komercjalnym okazuje system linowy
przewage nad systemem kanadyjskim. Wedle obliczen
inz. Klimkiewicza na podstawie wynikdw wierceri obo-
ma systemami do gtebokosci tysigca metrow w zagtebiu
bitkowskiem, otrzymamy nastepujace cyfry :

System System

linowy kanadyjski

koszta ruchu..................... 60 056  zt 118 011 zt.

robocizna i administracja . 36 150 zt. 79 250  zi
koszta odwiercenia | me-

tra otworu..................... 168,22 zt. 213,95 zi.

O ile przy systemie linowym sg koszta ruchu, ro-
bocizny i koszta odwiercenia biezagcego metra nizsze,
niz przy systemie kanadyjskim, a w szczegoélnosci kosz-
ta odwiercenia 1 m sg o 27,5°/0 nizsze przy systemie
linowym , niz przy kanadyjskim, to przeciwnie koszta
urzadzenia sg obecnie znaczniejsze przy systemie li-
nowym (260 529 zt) niz przy systemie kanadyjskim
(219933 zt) Skiada sie to na okolicznosci, ze u-
rzgdzenie systemu kanadyjskiego musimy chwilowo
sprowadza¢ ze Standéw Zjednoczonych, co wplywa na
zwiekszenie kosztow transportowych i cetl. Z chwilg wy-
rabiania w kraju potrzebnego dla systemu linowego
urzadzenia, co nastgpi w miare znaczniejszego zastoso-
wania tego systemu, spadng koszta inwestycyjne przy
systemie linowym. Na razie sg one o 18% wieksze, niz
przy systemie kanadyjskim.

Na podstawie cyfr porownawczych, zebranych w za-
gtebiu bitkowskiem stwierdzi¢ mozna, ze przy systemie
linowym odwiercg sie przecietnie na dobe 8 /zz, przyi

i)Inz. Wihadystaw Klimkiewicz. Uwagi poréwnaw-
cze nad systemem wiertniczym kanadyjskim i pensylwarskim w za-

gtebiu naftowem bitkowskiem. (Reieraty | Zjazdu Inzynierow, r. 1924)
str. 17.
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systemie za$ kanadyjskim 3,5 m na dobe. Zaczem system
linowy wykazuje postep w wierceniu przeszto dwa razy
wiekszy od systemu kanadyjskiego. Mimo tak znaczne-
go postepu robot, zarurowanie otworow Swidrowych,
wierconych ling, jak stwierdza Klimkiewicz, w przewaz-
nej czesci wypadkow jest lepsze niz na sasiednich szy-
bach kanadyjskich.

Czy takie same nader pomyslne rezultaty wiertni-
cze dadzg sie systemem linowym osiggng¢ w zagtebiu
borystawsko-tustanowickiem, nieda sie z wszelkg pew-
noscig powiedzie¢, zanim praktyka i rezultaty konkretnie
osiggna¢ sie majace, nie wypowiedza swego ostatniego
stowa. Po rezultatach, osiggnietych w zagtebiu bitkow-
skiem, nalezy atoli wnosi¢, ze zastosowanie systemu li-
nowego réwniez w gléwnem centrum kopalnictwa nafto-
wego w zagtebiu borystawsko-tustanowickiem, jest tylko
kwestjg czasu i ze w tem centrum naftowem, system
linowy, wprowadzajac tak znaczne oszczednosci w cza-
sie i w kosztach produkcji, podniesie zywotnos$¢ i zdol-
no$¢ konkurencyjng naszego kopalnictwa naftowego.

Nalezy przypuszczaé, ze system linowy podzieli
losy systemu kanadyjskiego, to jest ulegnie na naszych
polach naftowych dalszemu przeistoczeniu i ulepszeniu,
podobnie jak to miato miejsce z systemem kanadyjskim,
ktory w Borystawiu przeistoczyt sie w system kadadyj-
sko-polski. Pierwsze w tym kierunku kroki widzimy
w probach zlaczenia obu systeméw w spoiny, przy no-
wych szybach w zagtebtu borystawsko-tustanowieckiem.

Zaréwno w stadjum wiercenia, jak i w nastepnem
stadjum eksploatacji, konieczng jest jak najdalej idaca
ekonomizacja pod wzgledem czasu i kosztdéw, ileze jakk.
zaznacza prof. Bielskil), o ile w najkrétszym czasie
w tym kierunku nie zmienig sie warunki i sposoby pra-
cy, mozemy kopalnictwo nasze doprowadzi¢ do ruiny.

Odnosi sie to zwiaszcza do naszego systemu eks-
ploatacji, ktéry w naszem gléwnem centrum naftowem
polega na tlokowaniu, a wiec na metodzie najdrozszej.

Jak dlugo przecietna produkcja w szybach bory-
stawsko-tustanowieckich byta znaczniejsza, nadwyzka
kosztow spowodowana ttokowaniem, nie zawazyta tak
na szali kosztéw, aby zaszta konieczno$¢ rozgladniecia
sie za nowg metodg mniej kosztowna. Dzi$ zmienity sie
stosunki. Z jednej strony nastgpito znaczne podrozenie
kosztéw eksploatacji, z drugiej za$ strony spadla pro-
dukcja przecietna szybu. Dzi$ szyb o produkcji miesie-
cznej ponizej 10 wagonoéw przy ttokowaniu przy pomo-
cy wyciggu parowego (haspla), jest pasywnym i musi
by¢ zaniechanym.

Rozgladnieto sie za tariszg metoda eksploatacji, a
mimo panujacego dotgd zapatrywania ogélnego, ze szy-
by borystawsko-tustanowieckie z powodu swej ropy
0 znacznej zawartosci parafinowej, nienadajg sie do pom-
powania, — w miejsce kosztownego ttokowania w je-

r  Prof. inz. Zygmunt Bielski. Kilka stow o naszem
kopalnictwie naftowem (,,Petrol", r. 1925. str. 416.)

dnym z szybéw borystawskich firmy ,,Premier” zapro-
wadzono na probe pompowanie, ktéra to proba, ze
Swiadectwem prof. Bielskiego, udata sie w zupetnosci.l)
Przy pompowaniu bowiem ,,odpadt koszt liny stale nisz-
czacej sie, zamiast forsownego popedu, dwobch kottow
wystarcza tylko jeden kociot o ruchu raczej stabym, a
nadto odpadta obsada robotnikéw. Przy ruchu pompo-
wym bowiem wystarcza zupetnie dozor chwilowy, ktory
moze by¢ spetniony przez jednego cziowieka w kilku
pompowych otworach".zB

Czy powyzsza proba pompowania szybéw giebo-
kick o ropie parafinowej utrzyma sie w miejsce dotych
czasowego tlokowania, kwestji tej rowniez nie mozna
przesadza¢ w dzisiejszym stadjum pierwszej proby. Za-
lezy ona jeszcze od szeregu czynnikdw, jak wprowadza-
nie specjalnych pomp, specjalnych kieratdbw amerykan-
skich, od kwestji indywidualizacji czy centralizacji
pompowania®) i t. d. Jedno jest pewnem, Ze dotychcza-
sowy system ttokowania w przewaznej ilosci wypadkow
przestat sie rentowaC, ze musi by¢ zastgpionym inng
metoda, mniej kosztowng, “bardziej przystosowang do
zmniejszajgcej sie produkcji przecietnej.

Niemniej atoli reformy wymaga system administra-
cji, ktéry w czasach ostatnich zakradl sie do kopalnic-
twa i przemystu naftowego. Poniewaz lwia cze$¢ kopaln
nalezy do kapitatu zagranicznego, przeto zagranicg znaj-
dujg sie wihasciwe dyrekcje kopalniane, ktdére w swem
reku centralizujg decyzje w najdrobniejszych chocby
sprawach, zaréwno technicznej, jak i administracyjnej na-
tury. Znajdujace sje w kraju dyrekcje ograniczone sg
przewaznie do roli reprezentacyjnej i sprawozdawczej,
pozbawione prawa bezposredniej decyzji, a czestokro$
i inicjatywy. W ten sposOb powstaje szeg instancyj, w
kopalnictwie zagniezdza sie wybujaty biurokratyzm, z je-
go wszystkiemi ujemnemi i szkodliwemi wadami. Odbie-
ra to kopalnictwu naftowemu niezbedng dla jego zywo-
tnosci elastycznos¢, ruchliwo$¢ i szybkos¢ w pracy,
a nadto obcigza niestosunkowo jego budzet catym ko-
sztownym aparatem zagranicznym i krajowym, prze-
znaczonymi jedynie do drobjazgowej funkcji sprawozda-
wczej dla zagranicy. Jako jeden przeto z naczelnych
postulatow uzdrowienia naszego kopalnictwa, stawia inz.
St. Jamroz:4) ,zwiniecie ogromnych central i biur
administracyjnych w Kkraju i zagranica, zatrudniajgcych
setki urzednikdw i dziesigtki dyrektoréw, przewaznie cu-
dzoziemcéw, o fantastycznych placach, nie stojgcych
nieraz w zadnym stosunku do reprezentowanej przez
dang firme produkcji' .

(C. d. n)

") Prof. inz. Z. Bielski. Fortschriftte auf dem Oebiete der
Erdo6 forderung aus Bohrlochern, (,,Petroleum®, r. 1925, str. 662).

2) Prof. Zygmunt Bielski. ,,Petro?!, Nr. 417.

3) Inz. Tadeusz Bielski. Z konstrukcyj wieitniczych,
(,,Referaty"), stron 14,

4) inz. Stantstaw Jamroz: O uzdrowienie przemy-
mystu naftowego (Refe'aty i Zjazdu Inzynieréw, r 1925).
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SILYA PLANA

Aleksander 1 946
Aleksander 11 60.24
Aleksander Il 4-77
Berta | —
Berta —
Gottfried | 5-27
Gottfried 11 1-14
Gottfried 11! 8-29
Gottfried V 306
Gottfried VI —
Gottfried VII 0-70
Gottfried VIII —
Gottfried IX 45-38
Kozak 54-89
Panonia -
Ratoczyn | —
Ratoczyn IV 21-18
Ratoczyn VI 1-17
Ratoczyn VIII 069
Ratoczyn IX 1202
16'78
Ratoczyn Xl —
—83
Ratoczyn XVI 2'00
Ratoczyn XXIV 4'69
Sika Piana | 10-44
Sika Piana |l 9-45
Sika Piana 1l 943
Sika Piana IV 1C9
Sika Piana V 2-45
Sika Piana VI —
Sika Piana VIl 1-36
Sika Piana IX 2-15
Sika Piana X 1-10
Sika Piana Xl 24-30
Sika Piana XII 33'35
Sika Piana Xl 276
Sika Piana XIV 12-59
Sika Piana XV 3-32
Sika Piana XVI 6-68
Sika Piana XVII 3'80
Sika P;ana XVIII 0-62
Sika Piana XIX 2-32
Stefa | —
Stefa Il 2-74
Wiara 11 72-80
tapaczki 1-15
Bernard 5-18

HERMAN BLOCH

Edison | -

Edison I 6-08
Kralup 6'48
Bloch 617
Ropa 383
Szcze$¢ Boze | 93.71

Szcze$¢ Boze 1l

DWUT YGODNIK

LIMANOWA
Foch | 24-07
Janina | 18-08
Janina 11 8-68
Kopernik | 3071
Kopernik I 754
Kosciuszko 11 2'94
Maurycy 6'78
Montana 0-95
Sienkiewicz —
Union | 8-60
Union 11l 13-95
Union IV 14'31

GIZELA
Monte Carlo 25'39
Tryskaj 58'66
Vila V

IRIAG
Baku 088
Krakowianka 23'60
Mateusz 744
Petromonte 25-48

I Cr-HIITTnNAMM

Rela —
Szczur 8'01
Livia Il 1420
Oskar 11-39
Pogon 1765
Domeny 303
Guido 1 —
LOCKSPEISER
Frania 12-05
Genia 384
Luiza 15-38
Otylia 507
Paryz ~13;88'
Zuzia 2'63

Renia 5-00
taszcz 9-76
Oleum —
Tatra 7-08
Willy
OMNIUM

Dziunia 13 85
Vera —
Bank of England 0'59

NAFTOWY
INNE
Eleonora 23-16 Andzia
Emanuel Bawarja
Kujawy 13'30 Bronistaw
Laura 1-70  Borystawski |
Merkur 49-37 Borystawski I
Walka 57-00 Bohemia
Bianka
Celina
Clay
BROWAK Charitas
Felicjan Debra'
Gottesman 3-06 Dowbor
Kolumbja Ekv_\nwalent 1
Krakus 19 09 Em'l,
Rosa Renta 136 Erddlwerke XIV
Stella 3.7 Estera
Wroctaw 7'24 FEros
Faust
OLEJ SKALNY Fortuna
Gerta |
Drasch 1441 Gerta 11
Brugger ! 035 Henryk
Camus IV 7903 Hiid?
Dumba 099 Ignacy
Galatti 111 648  janus
Jerzy IX 12944 34trzenka Herz
Kinga |__ "249  jawa
Kinga Il 2'49 Kamilla |
Las szlachecki 370 kamilla 1
Raffi~Il 3-63 Karla 1 i ”—
Rena Leon
Lenaryl
Marysia
Melania
OIL INYESTORS Merkur (Zucker)
Donamon 24-g6 Natan
Grymajto 1-13 "Ne!:son
Milano 5469 “OH"Star
Pontresina brit. gog Odra !
Odra U
Petrol
Piotr
SCOTT &BUBER Plon _
Parcival
Banzay 11-47 wpojska Nafta VI
Elgin 1549 Renata
Georg 2148 Record
Roman
Rozwadow
Sezam
URYCKA SKA  Sobieski |
Stotwinka
Gartenberg Tamiza
Feuerstein 1it Tekrin
Feuerstein 1V 0-96 Terlecki 7
Feuerstein V 1'94 Violetta
Feuerstein VI Wanda
Cecylja 2-16 Wilno
Zdzistaw |
WATERKEYN Zgoda
1364
3'80
Mary 1lI 291
Mukden

1-46
2-46
17-09
1-88
8'99
4-51

1544

3-76

5'62
1-16
375
"1-18

243
196
425

2350
1303
420
13-711
8-51

402
9-81
4-61
5-76
348
12'25
4-17
9-60
3-93
13-51
0'94
0-94
296

157
8-00
0-95

4100"

303
0-65

1-37
7-64
3-83

Premier 581-44
Dabrowa 300-38
Fanto 682 52
Galicja 596-34
Nafta 477-49
Silva Piana 461-06
Limanowa 136'61
Herman Bloch 46-27
Lockspeiser 52'85
Polonia-Despi 21-84
Naft. Przetn. Matop. 144'53
Browak 3392
Gizela 84-05
Iriag 57-10
Schutzmann 54-28
Olej Skalny 233-71
Qil Investors 88 74
Omnium 14-44
Scott & Buber 54-44
Urycka Spotka 5-06
Waterkeyn 2035
Inni 329'91
Razem v . 447733
Petrolea
Dabrowa 5434)7
Galicja 986-42
Montan 411 93
Fanto 274 84
Limanowa 38'25
Razem . . 447733
Ropa mraznicka
Haller 107
Adela 202
Aldona _ 1-53
H. Backenroth 385
Faustyna 324
Joffre
Lindenbaum XVII 1043
Mirjam
Polska Nafta !
Polska-Nafta V 0-91
Sosnkowski
Toniusin 11l 5-73
Jakob 3-32

Ropa schodnicka

Azja Ameryka
Backenroth A junr.b 19 69

Backenroth Abr.sen.  7-57
Backenroth Ida 0-98
Backenroth I.iM.  3J)5
Galicja 41-56
Las Gminny 208"
Triuph
Ropa pereprost.
Rudolf 0-83
Fela 341
Podwawel 1-48
Perepr. Spétka 141
Silva nova
Ropa urycka

Urycka Ska j 50.—
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kregowy Urzad Ubezpieczen
WE LWOWIE

L. 8216/25. Lwow, dnia 3. listopada 1925.

Przedmiot: Policzalny zarobek w razie
pracy w godzinach nadliczbowych.

Okodolnik TWx 94.
Do

Zarzadow i Ps P. Komisarzy wszystkich Kas Chorych
podlegtych nadzorowi Okr. Urzedu Ubezp. we Lwowie.

Na skutek zapytania jednej z Nas Chorych tut. Okregu, czy do zarobku ubezpie-
czonych obok ptacy roboczej zalicza¢ nalezy takze i wynagrodzenie dodatkowe na prace

w godzinach nadliczbowych, wydaty kompetentne Wiadze nadzorcze, tj. Okregowy Urzad
Ubezpieczenn we Lwowie, Gtowny Urzad Ubezpieczen w Warszawie i Ministerswo Pracy

i Opieki Spotecznej wyjasnienia, ktdére w ostatecznej redakcji brzmi jak nastepuje:
Do zarobku ubezpieczonego nalezy obok placy roboczej zalicza¢ takze i wynagro-
dzenie dodatkowe za prace w godzinach nadliczbowych, o ile ta praca nie jest tylko przy-

godnie lub okazyjnie wykonywana tj. o ile to wynagrodzenie nie wptywa na zwykig nor-
me wynagrodzenia pracownika.

Poniewaz bowiem policzalny zarobek ubezpieczonego stanowi zasadniczg podstawe do obliczania
naleznego mu w chorobie zasitku, ktéry ma by¢ w granicach przepisanych ustawg, ekwiwalentem za
utrate rzeczywiscie pobieranego wynagrodzenia, do zarobku tego, po mysli art. 19 ustawy z dnia
19. V. 1920 (Dz. U. Rz. P. Nr. 44 poz. 272) zaliczone by¢ winny wszelkie $wiadczenia ktore wplywajg
na wysokos¢ zwyklej umowy wynagrodzenia tj. z wyjatkiem tylko $wiadczenn przygodnych i okazyjnych.
Za takie Swiadczenia przygodne i okazyjne uwaza¢ nalezy $wiadczenia, ktére nie wplywajac na zwyklg
norme wynagrodzenia, stanowig tylko nadzwyczajny do niego dodatek, w odstepach czasu znacznie prze-
kraczajagcych normalne okresy platnicze jak np. wynagrodzenie za prace w razie wypadkéw elementar-
nych, odszkodowanie za niewykorzystane urlopy, wynagrodzenie za nadliczbowe godziny biurowe przy
opracowaniu bilanséw rocznych, za premje za dowiercenie do ropy i t. p. Natomiast wynagrodzenie za
prace w godzinach nadliczbowych, ktéra badz z gory daje sie¢ przewidzie¢, badz wynika ze zwykle-
go zatrudnienia i regularnie sie powtarza, wynagrodzenie, stanowigce powazniejszy stale lub czes¢ jej
powtarzajacy sie dodatek do zwyklej normy wynagrodzenia pracownika, winno by¢ brane uwage przy
okreslaniu policzalnego zarobku bez wzgledu na to, czy zobowigzania do tej pracy byto wyraznie
przewidziane w pierwotnej umowie lub wynika z wyraznej dodatkowej umowy, czy tez wynika tylko z nor-
malnych warunkéw pracy danej kategorji pracownikow.

Niezaliczanie wynagrodzenia za takie godziny nadliczbowe do policzalnego zarobku pozbawia-
toby pracownika w razie jego niezdolnosci do pracy prawa do zasitku, odpowiadajacego jego zwykiemu

zarobkowi, sprzeciwiatoby sie zatem podstawowej mysli ubezpieczenia 'na wypadek choroby i podwaza-
loby jego wartos¢.

Wykonujgc reskrypt Gtéwnego Urzedu Ubezpieczen z dnia 28. X. 1925 Nr. 1937/G. U. U.
Okregowy Urzad Ubezpieczen we Lwowie podaje powyzsze wszystkim Kasom Chorych
tut. okregu do wiadomosSci i zastosowania sie.

Dyrektor:
Dr. Szkodzinski w. .

Drukarnia J. Loewenkopia w Drohobyczu
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