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Kapitalsanlage in Polen.

Das Problem der sicheren und rentablen Kapitalsanlage hat
rade in Polen, und hier wieder insbesondere in der letzten Zeit er
allgemeinen Unsieherhelt, eine bisher noch nicht dagewesene Wich-

eit erlangt. In einer Zeitperiode, da der Kapitalismus um Sein
oder Nichtsein kampft, da machtige und jahrzehntealte Industrie-
und Finanzorganisationen sowie grosse Bankinstitute zusammen-
brechen und Wahrungen, auf deren Stabilitat die ganze Welt noch
vor kurzem gcschworen hat, ins Wanken geraten, ist die Frage der
Rettung des Spargroschens geradezu brennend geworden und be-
schafugl heute jeden werktatigen Menschen. Speziell in denjenigen
Staaten, die, wie Polen, einen mehrfachen Wahrungswechsel durch-
machten und wo durch mehrere Inflationen und nachher durch die
Serie der Deflations- und Stabilisierungskrisen das Kapital
miert wurde, hat den Sparer ein nur allzu begreifliches Misstrauen
ergriffen, und er will heute auch nicht das leiseste Risiko mehr ein-
gehen. grolesk es auch klingen mag: das Ratsel der Gold-
erhaltung und rentablen Anlage ist heute fiir so manchen Arbeits-
menschen bisweilen ebenso schwer zu lésen ais das Problem des
Gcldverdienens.

Welche Geldanlagen sind nun heute in Polen die gebrduch-
Ilchslen'«' Zunachst miiss festgestellt werden, dass das Interesse fiir

11 ge Bindungen im allgememen nicht gross ist, da
man sieli angesichts der allgemeinen ~Unsicherheit der jeweiligen
Dispostionsmoglichkeit nicht berauben will. Insbesondere tritt heute
das Hypothekendarlehen, diese beliebteste Form der Vor-
kriegsgeldanlage, wegen der starken Entwertung fiir Hauser und
Grundstiicke, der Schwierigkeiten des Zwangsverkaufes ais Folge
des Mangels an Kaufern, und nicht zuletzt wegen der oft schleppen-
deri Prozessfiihrung, die den Glaubiger zum Schluss miirbe macht,
stark in den Hintergrund. Die Festlegung auf festverzinsliche
Anlagewerte oder Aktien hat das breite Publikum ebenfalls
stark enttauscht: ~die gfrossen Verluste, die man gerade in den
letzten Jahren bei staatlichen Anleihen, Pfandbriefen, Obligationen
und Aktien erlitten hat — ein so glanzend fundiertes Papier, wie
z. B. die Wojewodschaftsanleihe, ist um mehr ais 50 Prozent auf
gegenwartig rund 40 Prozent gesunken, — wirken sicherlich nicht
anregend. Ais eine neue Form der Kapitalsanlage tritt jetzt starker
denn je der Bau von Mietzinshausern in Erscheinung, der
einerscits vor Verlusten schiitzt und auf der anderen Seite eine gute
Verzinsung ermoglicht. Ein Haus aus 6 Wohnungen zu 3 Zimmern
samt komplcttem Zubehér und weiteren 2 Wohnungen aus je Zimmer
und Kuche und Nebenraum, in solider Ausfiihrung und erstklassiger
Inneneinrichtung, kostet heute in Polen 120000 zI, der Grund etwa
10000 zI, zusammen somit 1300000 zI. Bei einem leicht zu er-
zielenden Mictzins von je 200 zI monatlich fiir die Dreizimmer- und
80 zI fiir die Zweizimmerwohnungen = jahrlich 16 320 zlI, ergibt dies
eine Verzinsung von rund 125 Prozent.  Angesichts der noch immer
katastrophalen Wohnungsnot in Polen muss diese VVerwendung iiber-
schiissiger Gelder ais durchaus zweckmassig angesehen werden,

Eine sehr interessante, ganz neue Modglichkeit fiir Iangfnsll e
Kapitalsanlagen, bieten die Versicherungsgesellschaften durch die
Einfuhrung ~ der sogenanntcn Elnmadpramlen—Verslche—
rung, dereri Wesen darin besteht, dass die Pramie ein fiir allemal
fiir die ganze Versicherungsdauer gcleistet wird. Diese Form bietet
eine dauernde, je nach Alter und Versicherungsdauer, sich ergebende
ng plus Zinseszinsen, wobei die Gesellschaft

igen Ablebens tragt. Die Moglichkeit, eine
derartige Transaktion in jeder beliebigen Festyaluta abzuschliessen,
bedeutet einen starken Vorsprung gegeniiber allen Banken und
Sparkassen, die eine auf 10, 15 oder gar 20 Jahre hinaus garan-

tierte feste Verzinsung ohne Einschrankung unméglich zusichern
kénnen. Geht etwa ein Vierzigjahriger eine Einmalpramienversiche-
rung auf 10000 Dollar unter der Bedingung ein, dass der erwahnte
Betrag sofort nach seinem Tode, bzw. spatestens nach 15 Jahren,
fallig werden soli, so hat er eine Elnmalpramle von etwa 4600 Dollar
zu bezahlen; stirbt er friiher, auch schon einen Tag nach Ver-
tragsabschluss wird der versicherte Betrag (10000 Dollar) sofort
aus?ezahll erlebt er aber die Ablauffrist, so ergeben diese 10000
Dollar eben das Kapitat, auf welches die vor 15 Jahren eingezahlte
Einmalpramie von 4600 Dollar bei einer 5.5—6prozentigen Ver-
zinsung samt Zinseszinsen angewachsen ist. Dazu gesellt sich noch
der Vorteil der Behebungsmoglichkeit, wie sie kein anderes geld-
verwaltende Institut bieten kann. Wahrend Ersparnisse, die bei
Banken oder Sparkassen hinterlegt wurden, gerade in letzter Zeit
dem Sparbuchbesitzer vielfach nicht zur grelfbaren Verfiigung stan-
den, waren die Versicheriingsgesellschaften die einzigen Geldinsti-
tute, bei welchen der Sparende im Wege der Belehnung der Police
sein Geld sofort erhalten konnte, was viele Kaufleute und Fabri-
kanten gerade in den letzten Krisenstiirmen iiber Wasser gelialte.n
hat. Bedenkt man, dass das valutafeste Ausland schon seit langerer
Zeit entweder gar keine oder nur ganz geringfiigige Zinsen bezanlt
und auch diese” keinesfalls auf lange Sicht garantiert, ferner, dass
die Versicherungsgesellschaften durch die ganze Art und beson-
dere Siclierheit ihrer Reserveanlage, durch die Staatsaufsicht und
durch den weitverzweigten Riickversicherungsradius ein Hochst-
mass von Garantie bieten. so darf man sich nicht wundern, dass
diese neue Form der Kapitalsanlage durch Einmalpramien- -Versiclie-
rung sich in letzter Zeit stark eingebiirgert hat. Allerdings kommt
diese Versicherungsart nur fiir Besitzer von_iiberschiissigen Spar-
geldern in Frage, die sie fiir unumschrankte Zeit entbehren kénnen,
denn nur dadurch, dass die Gesellschaft iiber dieses Kapitat, resp.
iiber die erlegte Elnmalpramle dauernd und ungehindert verfiigen
kann, ergibt sich fiir sie die Mdglichkeit einer relativ hohen Rendite.
In dieser neuen Methode schreitet die bekanrite Lebensversiche-
rungsgcsellschaft ,,Phénix“ an erster Stelle voran und hat insbeson-
dere in Deutschland, der Tschechoslowakei, Oesterreich und Ungarn
schon sehr t erungen_abgeschlossen
Es ware zu wiinschen, dass das Verstandnis des Publikums fiir diese
Art der Kapltalsanlage wachse, zumal da man gerade in Polen bei
den verschiedenen Spar- und Anlageexpenmemen schon ein hohes
Lehrgeld gezahlt hat.
Im allgemeinen gewinnt iiberall, nicht nur in Polen, sondern auch
in Amerika und Westeuropa, die Tendenz die Oberhand, Kapitalien
den letzten Jahren wurde allerdings
gerade kurzfristige Engagements in
schwere Verluste einbrachten.
Die beliebteste und natiirlichste Kapitalisierungsform dieser Art sind
Einlagen bei den Banken, die die entgegengenommenen Gelder je
nach Art ihrer Gebundenheit und der Verfassung der Geldmarkte
mit einem hoéheren oder niedrigeren Zinsfuss ausstatten. Die auf
diese Weise erlangten Gelder werden nun von der Bank im Wege
von Krediten an Industrie und dcm Handel gegen héhere Debetzinsen
weitergegeben, womit zunachst der fiir die Einleger bestimmte Zins-
fuss bezahlt wird, wahrend die recht hohe Differenz zwischen Soll-
und Habenzins nicht zuletzt eine ikopramie fiir allfallige Verluste
an Debitoren darstellt. Die Auswirkungen der Wirtschaftskrise aber
haben dieses von den Banken bei_jeder Krediterteilung von Haus
aus vorhandene Risiko geradezu ins Immense gesteigert und bei
ihnen Verluste gezeitigt, welche zu den bekannten Zusammenbriichen
in fast allen Staaten gefuhrl und das Vertrauen der Einleger stark
erschiittcrt_haben. Die Folge hiervon ist zunachst einmal eine be-
deutende Geldabwanderung aus den Banken in die
Sparkassen, die ja infolge Vvolliger Ausschaltung von Trans-
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aktionen spckulativen Charakters und angesichts der yollen Ga-
rantieleistung durch die Kommunen eine hohe Gewahr fiir die Sicher-
heit_bieteu. ~Natiirlich ist dabei das Wirtschaftsleben im Nachteil,
da ja die Sparkassen ais halbamtliche Institute nur sehr schwer-
fallig und auf mehr biirokratischer Grundlage ihre Geldgeschafte
abwickeln, wahrend die Banken in ihrer ganzen Kredit- und Ge-
schafvsgebarung viel. elastischer sind. Eine traurige Erscheinung
ningegen bildet die sogenan teThesaunerung d. h. die Aufbcwahrung
der Gelder im ,,Strumpf; gegen diese Geissel der Wirtschaft,
die den Kreislauf des Kapltallsmus und daher das Raderwerk der
Industrie und des Handels arg hemmt, muss man mit allen Mitteln
der Aufklarung ankampfen. Der ,Sieg* der primitiven Sparweise,
fiir den man sich in letzter Zeit oftmals begeistert, muss unver-
meidlich das Absterben des Wirtschaftskorpers nach sich ziehen,
da ihm das Blut entzogen wird, und letzten Endes zur allgemelnen
Yerarmung fiihren.

E3|| Gesetzgebung und Yerwaltung.

Ein neuer Schlag gegen das Handwerk.

Das Ministerium fiir Arbeit und soziale Fiirsorge hat ein Reform-
projekt zu dem Gesetz iiber die Beschaftigung von Frauen und Min-
derjahrigen vom 2. Juli 1924 ausgearbeitet, das bereits in der ersten
Lesung vor dem Sejm gewesen ist und demnachst in zweiter und
dritter Lesung angenommen werden soli. Diese Novelle, offiziell
nur das é;enanme Arbeitsgesetz betrifft, fiihrt gleichzeitig ziemlich
einschneidende Neuerungen in das Gewerberecht ein. Vor allem das
Handwerk wird davon in starkem Masse betroffen, und zwar nach
der ungiinstigen Rlchlung‘ W|e aus dem folgenden zu ersehen ist.

Es handelt sich h; igung von Lehr-
Ilngen fiir dle Ich erhebllche Elnschrankungen eingefiihrt wer-

ie Handwer SOl nur noch dann das
Rechl haben, Lehrlinge emzuslellen wenn sie mindestens einen aus-
gelernten Gesellen beschaftigen. Auch der Lehrvertrag ais solcher
wird entsprechenden Einschrankungen sowie der direkten Kontrolle
der Verwaltungsbehbrden unterworfen. Die Novelle stellt einen Teil
der neuen Massnahmen zur Bekamrfung der Arbeitslosigkeit dar, ist
aber geeignet, einem grossen Teil unserer Handwerksunternehmen
ganz und gar den Boden unter den Fiissen wegzuziehen. Gerade in
der heutigen schweren Zeit sind viele unserer Meister darauf ange-
wiesen, allein mit Hilfe eines Lehrlings zu arbeiten, da der geringe
Grad der Beschaftigung die Einstellung eines Gesellen unmoglich
macht. Beachtlich ist, dass das genannte Projekt direkt vor den
Sejm gebracht wurde, ohne dass, wie es sonst ublieh ist, Gutachten
von den Handwerkskammern smgeholl wurden.

Die Geschaftszeit in der Stadt Posen.

Im ,,Poznanski Dziennik Wojewddzki” Nr. 29 vom 11. Juli 1931
ist eine Verfugung des Posener Stadtprasidenten vom 20. Mai 1931
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ganzen Dauer der Ablassc und Missionen oder anderer religiéser Be-
gangnisse, ausgenommen die Zeit des Hauptgottesdicnstes von 10 bis
12 Uhr, erlaubt ist. Ausserdem gestattet die Verfiigung, dass an
Sonn- und Feiertagen, langstens jedoch drei Stunden, bis 10 Uhr
yormittags, Molkereien und Blumenhandlungen geoffnel sind, wobei
ais Molkereien und Blumenhandlungen nur solche Geschafte gelten,
die sich mit dem Verkauf von naturlichen Blumen mit Ausschluss
aller anderen Waren oder mit dem Verkauf von Milch und Milch-
produkten ins Haus befassen.

In den Punkten 4 und 5 regelt die Verfiigung des Stadtprasi-
denten die Geschahszen der Kioske, sowie den Strassenverkauf von
Zeitungen, abakser

Fiir Uebertretung der festgelegten Geschafusslunden droht eine
Geldstrafe bis zu 2000 zI und Haft bis zu 6 Wochen Dabei Werden
die Herren Kaufleute darauf hir
letzter Zeit den Auftrag erhallen haben,
dieser Richtung zu yerscharfen.

in
dle Geschahskon(mlle in

Zur Einkommensteuer-Veranlagung.

Der 1. Oktober ist gemass Art. 66 des Einkommensteuergesetzes
derjenige Termin, bis zu welchem die Yeranlagungsbescheidc (Na-
kazy ptatnicze) iiber die Veranlag unﬁ zur Einkommensteuer ver-
sandt sein sollen. Die piinktliche Innehaltung dieses Termins ist mit
Riicksicht auf das zeitraubende, schwierige und umstandliche Ver-
anlagungsyerfahren bisher immer nur in yereinzelten Failen moglich
gewesen. ~Auch in diesem Jahre sind nur’in ganz yereinzelten Failen
bereits Verar zur Einke fiir das Steuerjahr 1931
erfolgt und Nakazy ptatnicze den Steuerpflichtigen zugestellt worden.
Ein zweiter sehr wmhuger Termin beziiglich der Veranlagung zur
Einkommensteuer ist der 15. Oktober, denn hieryon hangt es ab,
ob die Steuerzahlung schon bis zum 1. November zu erfolgen hat
oder aber, ob die 30tagige Zahlungsfrist Anwendung findet. Der
Art. 88 des Einkommensteuergesetzes bestimmt ausdriicklich, dass
alle diejenigen Steuerpflichtigen, denen die Zahlungsaufforderungen
nach dem 15. Oktober zugestellt werden, die %anze yeranlagte Steuer
binnen 30 Tagen nach dem Tage der Zustellung der Zahlungsauf-
forderung zu zahlen haben. Im Interesse des Steuerpflichtigen wird
es mithin "liegen, wenn er den Nakazy platniczy nicht bis zum
15. Oktober erhalt, denn er gewinnt dadurch Zeit zur Zahlung, was
von grosster Wichtigkeit sein kann, weil eine spatere Falligkeit der
Steuerzahlung ihm unter Umstanden eine bessere Verwertung seiner
Produkte erméglicht bzw. in eine Zeit hineinfallt, die eine, wenn
auch nur yoriibergehende Belebung der Koniunktur aufweist. Bei
ordnungsmassiger Ausstellung des Nakaz ptatniczy muss derselbe in
der entsprechenden Rubrik auch die bereits bis zum 1. Mai d. Js.
bezahlte Vorschusszahlung enthaltcn und den nach Abzug dieser
Zahlung noch zu zahlenden Restbetrag. Unabhangig, ob diese Vor-
schu gen in den Nakaz platniczy eingetragen sind oder

erschienen, in der die G den fiir die Handelst

nicht, zieht sich der Steuerpflichtige alle bereits zugunsten der

und einige Industrieunternehmen der Stadt Posen werden
Dlese Verfllgung die der ,,Oredownik Zarzadu stoi, miasta Poznania™
September 1931 abgedruckt hal hebt die bisher
ullge Bekanmmachung des Stadtprasidenten vom 30. September

auf, 5 des genannten ,,Oredownik” vom Jahre 1930
yeraffen(ll ( wurde Es werden danach die bisherigen Geschafts-
stunden mit folgenden Aenderungen beibehalten:

Fiir Konfitiiren- und Weingeschafte, die her im Sommer von
8.30 Uhr morgens bis 6.30 Uhr abends und im Winter von 9 Uhr
morgens bis 7 Uhr abends geéffnet waren, werden jetzt im Sommer
von 6.30 Uhr morgens bis 6.30 Uhr abends und im Winter von 7 Uhr
morgens bis 7 Uhr abends offengehalten werden diirfen, weil man
diese Geschafte zu den Lebensmittelgeschaften gezahlt hat.

Ais Lebensmittelgeschafte betrachtet die Verfiigung Fleischbuden
und Raucherwarengeschafte, sowie Geschafte mit Backwaren, Mol-

kereierzeugnissen, Eiern, Fischen, Wild, Konserven, Obst, Gemiise, -

Einkommensteuer fiir das Steuerjahr 1931 gezahlten Vorschiisse von
dem veranlagten Steuerbetrage ab._ Erfolgt die Zustellung bis zum
15. Oktober und es tritt mithin der Zahlungstermin vom 1. November
in Kraft, so steht dem Steuerpflichtigen immer noch das Recht zu,
von der’ 14[agfgcn Karenzzeit Gebrauch zu machen. Er kann_ aiso
noch ohne Befiirchtungen betreffs der Zahlung von Verzugszinsen
die yeranlagte Steuer auch noch fristgemass bis zum 15. November
bezahlen. Wichtig ist indess, hierbei zu beachten, dass, wenn auch
keine Verzugszinsen zu zahien sind, dennoch der falllge Steuer-
betrag in der l4tagigen Karenzzeit zwangsweise eingezogen werden

Erhebung der Militarsteuer.
Im ,Dziennik Ustaw”, Nr. 89 vom 7. Oktober. ist eine auf
Grund des Artikels 90 des Gesetzes iiber die allgemeine Militar-
dienstpflicht vom Ministerrat herausgegebene Verordnung iiber die

Zucker, Salz, Tee, Kaffee, Zuckerwaren, wie: Bonbons.
Kuchen, Pfefferkuchen und derglelchen Lebensmitteln,
weinartigen Erzeugnissen, Kolonial-Gewiirzwaren.

In Punkt 6 bezeichnet die Yerfiigung die Speisewirtschaften, die
bisher Geschaftszeit von 7 Uhr morgens bis 1 Uhr nachts haben. Ais

sowie mit

Speisewirtschaften werden solche betrachtet, die unabhangig von
den sozialen Bediirfnissen, welche durch gultige Vorschriften fiir die
einzelnen Kategorien dieser Anstalten  fest elegt sind, ais Haupt-

Handelsgegenstand den Verkauf von Getranken und Speisen en,
die an Ort und Stelle verzehrt werden und in besonderen nicht mit
der Wohnung aumen L 1t sind.  Zu den
Speisewirtschaften rechnet die Verfiigung Restaurants, Konditoreien,
Kaffcehauser, Molkel ier- und Weinstuben, Pfefferkuchen”
hauser, Garkiichen, uffentllche Kuchen, Biifetts, Ausschankstatten,
Friihstiicksstuben, Schenken und. Wirtschaften aller Industriekate-
gorien.

Ausserdem wird von der Verfiigung des Stadtprasidenten der
bisher gewohnheitsmassige Kleinverkauf von Zuckerwaren, Blumen

Laut dieser Verordnung werden nachstehende Personen die Mili-
tarsteuer entrichten miissen:

1. Personen, die laut Artikel 60 des Militardienstgesetzes in die
Reserye ubergehen;

rsonen, die dem Landslurm mit oder ohne Waffe ange-
horen (Kalegorlen C und

3. Personen, die yollig dlsnslumaugllch sind (Kategorie E);

4. Personen, die "auf Grund eines Gutachtens der militararzt-
lichen Spltalkommlsslon dem Landsturm zugeteilt (Kategorien C und
D) oder fiir yollig dienstuntauglich erklart wurden (Kategorie E),
wenn die Herabsetzung ihrer korperlichen Befahlghung nicht mit dem

st in L 1ang steht.

Von den Genannten sind steuerfrel Personen die von der G
meindeselbstyerwaltung oder von der entlichen Wohl&allgkelt
unterhalten werden, sowi yulllg dienstuntauglich und /
yollig unfahig zu korperl tiger Arbeit sind, sofern ihr
Einkommen nlchl das Mmlmum erreicht, das von der staatlichen

und Tabakwaren an Sonn- und Feiertagen bei gen, Ver-
gniigungen und offentlichen Begangnissen, Ablassen, Mlsslonen und
Ausstellungen, sowie von Devotionalien, dereri Yerkauf wahrend der

r el
Von der Pfllch( der Emrlchlung der Militarsteuer sind ferner
diejenigen Personen befreit, die wahrend einer Mobilisierung frei-
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willig ins Heer oder in die Kriegsmarine eingetreten waren, sofern
sie nachhcr dem Landsturm (Katcgorien C und D) zugeteilt wurden
oder sich ais voéllig dienstuntauglich erwiesen — und zwar ohne
Riicksicht darauf, wie lange sie gedient haben

In einzelnen Steuerjahren sind von der Zahlung der Militarsteuer
dleﬂenlgen Personen befrcit, die in dem betreffenden Jahre eine
Felddien: oder ||berhaupl militarischen Dienst ableisteten,
ferner diejenigen Personen, die in dem betreffenden Steuerjahr vor
der Aushebu g mindestens eine Stufe der militarischen Vorbereitung
absolviert und nach der Aushebung mindestens 6 Monate tatigen
Anteil an den Arbeiten der militarischen Vorbereitung genommen
haben, schliesslich diejenigen Personen, die ais erwerbs?ose Arbeiter
in den staatlichen Arbeitsnachweisamtern cingetragen sind, in der
betreffenden Zeit mindestens 2 Monate beschaftigungslos sind und
ein Einkommen haben, das unter dem von der staatlichen Einkom-
mensteuer erfassten Minimum des Einkommens liegt.

Die Steuer betragt in Staffelungen 0,2 bis 2 Prozent des jahr-
lichen Einkommens.

Die Entrichtung der Steuern in Naturalien.

Wie gemeldet, hat der Finanzminister beim Sejm ein Gesetzes-
pro]ekt eingereicht, durch das das Finanzministerium zur Erhcbung
direkten lern_in Naturalien ermachtigt
W|rd Durch_dieses Gesetz soli einerseits eine Erleichterung der
Zahlung der riickstandigen Steuern, dic sich sehr stark angesammelt
haben, erreicht werden, andererseits will man mit den so erlangten
Naturalien denjenigen, Arbeitslosen helfen, die bereits der Berechti-
%ung zur Arbeitslosenunterstiitzuns verlusug geglangen sind. Der
esetzentwurf enthalt nur 7 Artikel und ist so allgemein gehalten,
dass sich daraus kein genaues Bild der Organisation der Lieferun s-
technik und der Inempfangnahme der Naturalien aus dem Titel
riickstandigen Steuern ergibt. Die Ausfiihrung des Gesetzes W|rd
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ministerium, dem Landwirtschaftsministerium und dem Handels-
ministerium iibertragen. Durch diese Ministerien soli anscheinend
auch der technische Apparat organisiert werden.

Das Gesetz ermachtigt das Finanzministerium zur Erhebung der
mcksKand en direkten Steuern in Naturalien, und zwar in Roggen,
zen, Gerste, Kartoffeln und Kohle. Die Steuerzahler miissen
dlese Produkte auf eigene Kosten an die eigens fur diesen Zweck
bestimmten Organe liefern. Die Kohle wird zu 'den 6rtlichen_ Prei-
sen iibernommen werden. Getreide und Kartoffeln werden jedoch
mit 10 Prozent héher angerechnet, ais die ortlichen Preise betragen.
Falls die Behordcn zwecks Einziehung -der riickstandigen Steuern
bereits Exekutionsschritte eingeleitet haben, kann sich “der Steuer-
zahler vor der weiteren Verfolgung der Exekution schtitzen, wenn
er 'die riickstandige Summe zusammen mit den Exekutionskosten in
Naturalien entrichtet. Das Gesetz wird mit dem Tage seiner Ver-
offentlichung in Kraft treten und seine Giiltigkeit nach einer entspre-
chenden Verordnung des Ministerrates verlieren.

Verzugszinsen bei der Arbeitslosenversicherung.

Die Erhebung der Verzugszinsen fiir riickstandige Beitrage an
die staatliche Arbeitslosenversicherung ist bereits Gegenstand” viel-
facher Klagen der Betroffenen gewesen, da die Versicherung, ent-
gegen der Entscheidung des Obersten Verwaltungsgerichtes, ver-
schiedentlich 2%, anstait der durch Verordnung des Finanzministers
vorgesehenen 1% berechnet hat. Daher hat die Posener Industrie-
und  Handelskammer sich veranlasst gesehen, eine diesbeziigliche
Anfrage an das Finanzministerium zu richten. In der Antwort darauf
erklart das_Ministerium durch Schreiben 4479/IV, dass der gesetz-
liche Satz fii Verzugszinsen der Arbellslosenverslcherung wie
bei allen anderen Steuern und Sozialabgaben nur 1% betrage. Der
Satz von 2% karne nur da in Anwendung, wo es sich um notorische
Widersy des Zahlers handele, nicht aber in Fallen, wo die

durch das Projekt dem nisterium in nung mit
dem Ministerium fiir Arbeit und offentliche Fiirsorge. dem Innen-

Das neue Gesicht

Der Entwurf zur Reform der Umsatzsteuer ist durch das Finanz-
ministerium fertiggestellt worden und wird in den nachsten Tagen
dem Sejm vorgelegt werden. Er sieht eine Reihe von Ermassigungen

Projektes nicht ausreicht, beschranken wir uns darauf, die wich-
tigsten Aenderungen, wie sie der Entwurf vorsieht, herauszugrelfen
Artikel 7 des Entwurfes bestimmt:

,,Der Satz fiir die Berechnung der Umsatzsteuer betragt:

A) Ab 1. Januar 1932:

1 /2% bei allen Umsatzen, die in den Punkten 1 und 4 des
Avrtikels 5 des Gewerbesteuergesetzes genannt sind. Es handelt sich
hierbei um von Handelsunternehmen gfebatigle Engros-Umsatze sowie
um Lieferungen an staatliche und Selbstverwaltungs-Organisationen,
desgleichen um berufsmassigen Aufkauf. Der Satz ist von selbstan-
digen Lieferungen zu zahlen, sofern die genannten Unternehmen
ordnungsmasslge Handelsbiicher fiihren

2. bei allen Umsatzen, die von Verlagsunternehmen getatigt
werden, sofern diese_Unternehmen ordnungsmassige Handelsbiicher
fiihren und die von ihnen herausgegebenen Biicher im Inlande ge-
druckt werden.

. 1% bei allen Umsatzen, die in Punkt 1 und 7 des Artikels 5
enannt sind. Es handelt sich hierbei um Artikel des ersten Bedarfs,
ie im Einzelverkauf von Handelsunternehmen oder auch von Hand-

werksunternehmen, die eine Registrierungskarte gelost haben, direkt
an Konsumenten abgegeben werden.

4. 13"% bei Umsatzen, die in Punkt 1 des Art. 5 genannt sind,
es handelt sich hier um den gewohnlichen Detailverkauf. bei Unter-
nehmen, dic ordnungsmassige Handelsbiicher fiihren

5. 4% bei allen Umsatzen, die durch Kommissionare oder Han-
delsvermittler getatigt werden.

Landesgenosse

Poznan ul. Wjazdowa 3
Postscheck-Nr. Poznari 200192

Verzégerung durch dessen finanzielle Yerhaltnisse verursacht sei.

der Umsatzsteuer.

6. 1% bei Umsatzen, die in Punkt 2 des Art. 5 genannt sind,
mit Ausnahme der Bruttogewinne aus Umsatzen mit fremden Valuten,
Devisen, Auslandsschecks, sowie auch Wertpapieren aller Art.

7. 1% bei allen Umsatzen, die von Bauunternehmen getatigt
werden, sofern diese Umsatze in Verbindung mit der Errichtung von
Wohngebauden getatigt wurden. ~Bedingung ist auch hier die" Fiih-
rung ordnungsmassiger Handelsbiicher.

8. 1% bei allen Umsatzen, die durch ordnungsmasslge Handels-

enannten Umsatzen. Es
handelt sich_hier um den Verkauf von Rohstoffen oder selbst her-
gestellten Inlandswaren von gewerblichen und Induslrleunlemehmen
an Unternehmen der gleichen Art. Sofern diese il er-
brauch oder zur Weiterverarbeitung in dem Unlernshmen des Kau-
fers bestimmt sind. Investitionsanschaffungen fallen nicht unter diese
Kategorie.

10. V% bei den Umsatzen von Fleischereibetrieben, sofern diese
Betriebe im Besitz einer ordnungsmassigen Handwerkskarte sind

B) Ab 1. Januar 1933

L %% bei den in Punkt 1 des Art. 5A genannten Umsatzen, so-
fern diese Umsatze im Kleinverkauf durch ordnungsmassige Handels-
biicher fiihrende Unternehmen getatigt werden.

2. 1% von den iibrigen in Punkt 1 des Art. 5 genannten Um-
satzen, desgleichen von solchen, die in Punkt 4 des Art. 5 genannt
sind, sofern es sich dabei um selbslandlge Lieferungen anerkannter
Unternehmen_handelt.

3. 1% bei den in Punkten 7 und 8 des Art. 5 genannten Um-
satzen, sofern es sich dabei um Umsatze von Handwerksunternehmen
handelt, die eine ordnungsmassige Registrier-(Handwerk-)karte be-
sitzen.

In weiteren Abschnitten des Artikels sind Veranderungen auf-
gefiihrt, die am 1. Januar 1934 beginnen. Von diesem Zeitpunkt an

nschaftshank

ByngSZCZ, ul. Gdanska 16

Postscheck-Nr. Poznai 200182

Drat tansctirift: Raiffeisen.

Eigenes Vermadgen 6.100.000.— zT.

ler Bankgeschafte.

m m Erledigung a

Haftsumme 11.000.000.— zi.
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Dieser Entwurf sieht vér, dass alle Aus-
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50I| der re uldre Umsatzsteuersatz von 2% einer igen Abbal
bis zum Stand von 1,25% erfahren Dann’ heisst es
wener

Der_Finanzminister wird ermachtigt, nach seinem Ermessen
friihere Termine die Einfiihrung der oben genannten Satze fest-
zusetzen, sofern die Riicksicht auf den Stand der_ Staatsfinanzen dies
erlaubt. Es folgen noch weitere Bestimmungen iiber die

er vorgelegt.
verkaufe,” die im Handelsumsatz getatigt werden, nur nach vor-
heriger Anmeldung bei der zustandigen Handelskammer vorgenom-
men und bekanntgegeben werden diirfen, die befugt ist, die An-
meldung sowie die erteilte Erlaubnis zum Ausverkauf zu bestatigen.
Im einzelnen bedurfen folgende Ausverkaufe der vorherigen Er-
laubnis: ausverkaufe, ~Ausseninventars-, Aussenassorti-

dung reiner Handelsumsatze von solchen, die durch gewerbliche und
Industrieunternehmen  zur Wenerverarbenung oder zu Investitions-
zwecken getatigt werden.”

a hierbei noch eine Anzahl von Veranderungen zu erwarten
ist, werden wir diese Neuerungen erst nach ihrer Annahme durch
den Sejm behandeln.

]

Rechtswesen und Handelsbrduche. |[]

Die Neuregelung der Ausverkaufe.
Die Warschauer Handels- und Gewerbekammer hat in

ments-_und Lla,uldaucnsausverkaufe Bei der Anmeldung des Aus-
verkaufs bei der Handelskammer sind anzufiihren: Namen undWohn-
ort des Verkaufers, die Dauer des Ausverkaufs, die Griinde fiir den-
selben und bel Ausverkaufen, die eine vorherlge Erlaubnis erfordern,
eine genaue Spezifizierung der fiir den Ausverkauf besummlen
Waren. Bei der Entscheidung iiber Erteilung oder Verweigerung
der Erlaubnis wird sich die Kammer von den vom Petenten vorge-
legten Daten und von den Gutachten der Sachverstandigen leiten
lassen. Die Erlaubnis fiir Nachsaison-, Ausseninventars- und Aussen-
assortimentsverkaufe wird in der Regel langstens fiir den Zeitraum
von 14 Tagen erteilt, fiir Liquidationsausverkaufe in der Regel fiir
einen Zeitraum von hochstens 90 Tagen. Die Kammer kann jederzeit
die Kontrolle iiber den durchgefiihrten Ausverkauf mit Hilfe lokaler

ihrer
Eigenschaft ais amtierendes Organ des polnischen F r-
verbandes dem Finanzministerium, dem Ministerium fiir Indusi nd
Handel ein Yerordnungsprojekt fiber die Neuregelung des Waren-

ler Organe . Gegen
die Entscheidung der Kammer steht eine Berufung an das Ministe-
rium fiir Industrie und Handel zu.

Einige arbeitsrechtliche Entscheidungen zum Problem der Ueberstunden.

Fiir die Beurteilung der Uberstundenbezahlung ist vor allen
Dlngen das Gesetz iiber den Schutz der Arbeitszeit v. 18. 12.

Pos. 7 maBgebend. Die wenig klaren Bestimmungen
dleses Gesetzes, vor allen Dingen der Art. 16 dieses Gesetzes, sind
schon haufig Gegenstand von Interpretationen des Obersten Ge-
richts gewesen. Leider hat sich jedoch in den Entscheidungen
des Obersten Gerichts auf diesem Gebiete eine wenig konstante
Rechtsprechung entwickelt. Nur diesem Umstand ist es zuzu-
schreiben, daB Klagen wegen Bezahlung von Uberstunden, die in
den meisten Fallen erst nach Auflosung des Dienstverhaltnisses
erhoben werden, nicht aufhdren, und daB vlellelchl in der Offent-
lichkeit, geslmzl auf den obengenanmen Art. die Meinung
verbreitet ist, daB in jedem Falle Uberstunden ||ber die gewohn-
liche Tages- oder Monatsentschadigung hinaus entschadigt
werden muEten. In alteren Enlscheldun en hat auch das Oberste
Gericht vielfach diesem Grundsatz gehuldigt, ist aber dann bald
wieder hiervon abgekommen und hat héchstens bei Stunden-
bezahlung eine Pflicht zur Entschadigung von Uberstunden,
falls keine besonderen Abmachungen bestanden,!bejaht. Mehr
und mehr hat sich in den Entscheidungen die Auffassung durch-

esetzt, daB bei Monatsentschadigungen die Entschadigungen
iir Uberstunden mit einbegriffen seien, so daB der Arbeitnehmer
also in solchen Fallen keinen Anspruch hat, bei Leistung von
Uberstunden noch eine Extravergiitung zu erhalten. Vor allen
Dingen ist Grundlage fiir jegliche Entschadigungsanspriiche der
zwischen Arbeitgeber und’ Arbeitnehmer abgeschlossene Dienst-'
vertrag und nur aus besonderen Klauseln dieses Vertrages konnen
derartige Anspriiche hergeleitet werden. Diese Auffassung geht
wie ein roter Faden durch fast alle neueren Entscheidungen.

Hinzu kommt, daB neuerdings das Oberste Gericht auch jeden
Fali gesondert im Hinblick auf die Eigenart des Unternehmens,

dem der Arbeitnehmer beschaftigt wird, behandelt und danach
ie Frage der Uberstundenbezahlung verneint, bzw. bejaht.
Man kann nicht umhin, diesen Standpunkt ais unbedlng ichtig
anzuerkennen, da es wirklich sehr viele Unternehmen gibt, in
denen ihrer Elnslellung und ihrem Tallgkellsgeblel gemaB, eine
strenge Durchfiihrung einer festbestimmten Arbeitszeit unmoglich
erscheint, und die Monatsentschadigung bereits ein Leisten von
Uberstunden vorhersieht.

Diese Gesichtspunkte sind auch fiir folgende Entscheidungen
des Obersten Gerichts maBgebend gewesen.

Im ersten Falle (Entscheid. d. Oberst. Ger. v. 15. 1
I11._1. Rw. 2485/30) war der Kiager bei der beklaglen Gesellschaﬂ
ais Zeitungsexpedient fiir die Zeit vom 1. 927 bis 31. 1. 1929
gegen eine anfangllche Monau;enu;chadlgung von 110 z¢ und dann

m 1. 8 ab gegen eine Entschadigung von 140 zt beschaftigt

Der Kiager hatte wahrend seiner Anstellung keine
i berstunden verlangt, sondern beklagte sich
erlastung; er bemuhte sich aus diesem Grunde
um _eine Erhuhung seines Lohnes und erhielt sie auch vom
1. 6. 1928 ab in Hohe von 30 zt. Mit dem Anspruch um Ent-
schadlgung fiir geleistete Uberstunden trat er erst nach Auf-
l6sung des Dienstverhaitnisses hervor. aus folgt schon, daB
bei der Annahme des Kiagers zur Arbeit eine Entschadigung hier-
n dem Monatslohn bestimmt war. Wenn auch nicht festge-
eIIt war, daB bei AbschluB des Arbeitsvertrages die Rede davon
war, wieviel Stunden taglich der Kiager arbeiten sollte und auch
nicht besonders hervorgehoben war, daB in r Monatsent-
schadigung eine Uberstundenbezahlung miteinbegriffen sei, so
kann man_jedoch mit Riicksicht darauf, daB der Kiager von
Anfang seiner Anstellung an die ganze Zeit hindurch dauernd

10 Stunden arbeitete, Sonnabends sogar 13 Stunden, und dafiir
elne gesamte monatliche Entschadigung von 110 zi, spaler 140 z+

flng den SchluB zieh daB die Parteien sich in stiller Ver-
arung darauf geeinigt hatten, in obiger Monatsent-
schadlgun der gesamte Lohn den Achtstundentag, ebenso
fiir alle Uberstunden miteinbegriffen sei. Diese Annahme ist um
so mehr berechtigt, weil infolge der Beschwerde des Kiagers
iiber schwere Arbensbedlngungen die eine r 8 Stunden

ich hinaus umfaBten, ihm die urspriingliche Enlschadlgung
Der Kiager war ferner wahrend des langer
dauernden Arbeitsverhaitnisse: z und gar nicht mit einem
Anspruch um Entschadigung fiir geleistete Uberstunden hervor-
getreten, was ebenfalls fiir die Richtigkeit obiger Annahme spricht.

Die zweite Emscheldun([; Oberstes Ger. v. 15. 1. 1931, I11.
Rw. 2484/30) enthalt ebenfalls die Bestatigung, daB Uberstunden-
entschadigungen ais stillschweigend im Monatsgehalt enthalten
anzusehen seien, wenn keine besonderen Abmachungen getroffen
So sagt das Oberste Gericht in dieser
. a. ,Das stetige Vorhandensein von Arbeitsbedingungen in
elnem Unternehmen, das eine Dienstenthaltung wegen seiner
besunderen Eigenart auch an Sonn- und Feiertagen nicht zulaBt,
kann dem Gericht die begriindete Unterlage zu der Annahme
geben, daB der von den Parteien vereinbarte Arbeitslohn des
Kla ers eine Entschadigung fur alle von ihm geleisteten Dienste
aBt; es ware Sache des Arbeitnehmers gewesen, sich vorher
emsprechende Vorbehalte in bezug auf eine gesonderte Ent-
schadigung fiir Arbeitsleistungen an Sonn- und Feiertagen zu
machen, bzw. sich an diesen Tagen von der Arbeit zu befreien.”

In ahnlicher Weise hatte das Oberste Gericht sich auch schon
friiher zu den hier behandelten Fragen ?eauBen die seinerzeit
vom ,Pos. Tagebl." in weiterer Darstellung gebracht worden
waren. (Vgl. die Beilagen ,,Recht und Steuern” wahrend des vor-
hergehenden Monats).

cl
6ht worden war.

25‘

wurden

Deutsch-Polnisches, Polnisch-Deutsches
Juristisches Worterbuch.

Bearbeltet von Dr. Ed. Zolondek.

Einem allgemeinen Bediirfnis Rechnung tragend, hat das Ost-
europa-Institut in Breslau ein deutsch-polnisches und polnisch-deut-
sches juristisches Worterbuch bearbeitet und herausgegebcn. — Der
von Juristen und Laien allgemein empfundene Mangel eines vollstan-
digen Woérterbuches der in der Rechts- und Gesetzessprache iiblichen
Ausdriicke hat die Schaffung dieses Buches notwendig erscheinen
lassen, zumal selbst in umfangreichen Wértcrbiichern der polnischen
fSp(l;ache ddle in Betracht kommenden juristischen Ausdriicke nicht zu
inden sin

Bei der iung des Wor sind alle ein-
schlagigen Gesetze und Verordnungen, die bestehenden amtlichen
und nichtamtlichen Uebersetzungen der deutschen, osterreichischen
und russischen Gesetze sowie die neuen polnlschen Gesetzentwiirfe
eingehend beriicksichtigt worden. Die Unterlagen, die bereits we-
sentlich zu der langst erstrebten Vereinheitlichung der polnischen
Rechtsterminologie beigetragen haben, geben eine Gewahr fiir die
richtige und dem Rechtssinne envsprechende Uebersetzung der juri-
stischen Ausdriicke und Begriffsbestimmungen.

Das Buch ist in den hiesigen Buchhandlungen oder direkt beim
Yerlage Gebr. Bohm, Leipzig, erhaltlich
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Lehrlingsprufungen

Im Gegensatz zu dem Lehrverhaltnis im Handwerk war bisher
der Lehrvertrag im Handel grésstenteis den priyaten Abmachungen
der Parteien tiberlassen, wahrend die Behorden sich nur das Auf-
sichtsrecht im Rahmen der Arbeitsschutz esetzgebung vorbehlsllen
Auch eine Lehrlingsprii gibt es leider nicht. Dieser Zustand
soli in_der nachsten Zeit eine Aenderung- erfahren. Die Posener
Industrie- und Handelskammer hat auf ihrer letzten Plenarversamm-
lung die Einfiihrung von regularen Lehrlingsexamen nach dem Muster
der Prufungen von rlingen
soli ein Amnelde- und Reglslrlerungszwang fiir alle kaufmannischen
Lehrlinge eingefiihrt werden.

elche Bedeutung hat nun dieser Schritt
allem, so begriindet man die Vorschlage, sol Registrierung_einen
Einbiick in “die Verhiiltnisse der Lehrlinge ermdglichen.. Bisher
herrschte auf diesem Gebiete vollslandl e Freiheit, was, wie der
Bildungsausschuss und die Kaufmannschaft ausfiihrte, zu weltgehen-
detn Missbrauch seitens gewissenloser Kaufleute fiihrte. Haufig
ereigneten sich Falle, wo der Prinzipal oder die anderen Angestellten
sich in keiner Weise mit dem Lehrling beschaftigten, noch irgend-
welche Fachkenntnisse beibrachten, sondern ihn" lediglich ais ge-
wohnlichen Arbeiter betrachteten. Es kam auch vor, dass man die
Lehrllnge nicht in die Fonhlldungsschule schickte, was die gesetz-
liche Pflicht jedes Lehrherm und was zur kaufmannischen Ausbil-
dung unbedm%l nétig ist, oder dass man sie grundlos entliess. Der-
artig vorgebildete Krafte haben natiirlich keine konkreten Fach-
kenntnisse und bilden nur eine Belastung der Betriebe, weshalb sie
dann auch niemand einstellen will.

r die Praxis? Vor
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im Kaufmannsberul.

Dic Registrierung. der Lehrlinge erfolgt in der Weise, dass eine
Abschrift des Lehrkontraktes an” die Kammer gesandt wird. Die
gewissenhafte Kaufmannschaft belastet diese Pflicht nicht sonderlich,
jedoch legt sie den sogenannten ,Lehrlingsfabriken” eine slarke
Bremse an. Nach Abschluss seiner Lehrzeit hat der Lehrling eine
praktisclie Priifung zu bestehen. Hier muss er zeigen, was er bei
seinem Lehrherrn gelernt hat. Da das Wirtschaftsleben auf Diplome
und Zeugnisse immer weniger gibt, und man heute den grossten
Wert auf Praxis legt, so ist Berufslehre ohne Praxis unbedingt zu
wenig. Immer erforderlicher erscheint die Ausbildung von sogen.
»Branche-Kaufleuten". Erst die Verbindung der_in Fortbildungs-
bzw. Fachschule erworbenen Kenntnisse mit einer guten fach-
mannisch geleiteten Berufspraxis kann giute Resultate ergeben.
Ueber diese praktischen Fachkenntnisse also sollen die Lehrlinge
am Schluss ihrer Lehrzeit ein Examen ablegen. Die Priifungskom-
mission soli sich aus Fachleuten der betreffenden Branche zusammen-
setzen und wird von der Handelskammer ernannt. Bei der Zulassung
zur Priifung sind ein Zeugnis iiber eine mit ,,gut“ beendete Lehrzeit
und ein Zeugnis der Fortbildungsschule vorzulegen.

Die Kaufmannschaft erklarte, sie werde in Zukunft nur Krafte
einstellen, die sich durch ein Zeugnis der Priifungskommission der
Handelskammer ausweisen konnen, d. h. wirkliche Fachkenntnisse
in ihrer Branche besitzen.

Dies sind in grossen Umrissen die Piane der Posener Handels-

kammer, die zur Bearbeitung stehen; in demselben Sinne arbeiten
auch die Handelskammern in Kattowitz und Graudenz.

Arbeitslosenunterstutzung .
der Angestelltenversicherung.

Meldepflichten des Unterstutzungsempfangers.

Die Verordnung des Mlnlsters fiir Arbeit und soziale Fiirsorge
vont 13. Juni 1930 (Dz. Nr. Pos. 459) enthalt u. a. Bestim-
mungen iiber die Pﬂlchlen dle Gels&esarbeller erfllllen miissen, damit
die ihnen zuerkannte Arbeitslosenur ausge-
zahlt wird. Da die diesbeziiglichen Bestlmmungen gerade in der
heutigen Zeit fiir sehr viele von grosser Wichtigkeit sind, bringen
wir nachstehend eine Zusammenfassung aller der Bestimmungen, die
der Geistesarbeiter im Falle von Arbeitslosigkeit befolgen muss, da-
mit er die zustehende interstiitzung ausge-
zahlt erhalt und nicht seines Anspruches verlustig geht.

Nach der oben angefiihrten Verordnung des Ministers fiir Arbeit
und soziale Fiirsorge sind die Versicherungsanstalt fiir Geistes-
arbeiter, Krankenkasseti, Gemeindeamter und andere hierzu beauf-
tragte Stellen verpfllchle( eine Kontrolle iiber arbeitslose Angestellte
auszuiiben, um festzustellen, ob die im Antrag um Arbeitslosenunter-
ung angegebenen Tatsachen der Wahrheit entsprechen, und ob
rhaupt der Unterstiitzungsanspruch berechtigt ist. Zwecks Durch-
iihrung dieser Kontrolle haben die Unterstiitzungsempfanger die
Pflicht, den Anordnungen dieser Behérden Folge zu leisten und sich
innerhalb_bestimmter Fristen bei einer zustandigen Behorde zu mel-
den, sowie gewisse Angaben iiber ihre persénlichen Verhaltnisse mit-
zutéilen. B Nichtbefolgung der Vorschriften kann dem Angestellten
die Unterstiitzung fiir die Zeit eines Monats und bei wiederholten
Verstéssen fiir die Zeit von 3 Monaten entzogen werden.

Die auf dem Unterstiitzungsempfanger lastenden Pflichten sind
folgende:

Nachweis der Arbeitslosigkeit.

Der Nachweis, dass der Unlerslmzungsemrfanger ohne Arbeit
ist, wird erbracht, indem sich derselbe zweimal monatlich an einer
ihm mitgeteilten Stelle persénlich (,zum Stempeln") meldet; dies ge-
schieht Mitte und Ende eines jeden Monats an Tagen, die die zu-
standige Behérde angibt. Der Unterstiitzungsempfanger bestatigt
hierbei’ am Ende elnesdjeden Monats durch Ausfiillung eines For-
mulars, dass er wahrend des ganzen vel %angenen Monats arbeitslos
war, da er keine entsprechende Beschaftigung finden koénnte. Die
zuslandlge Behorde bestatigt die Tatsache, dass sich der Unter-
stiitzungsempfanger persénlich gemeldc{ hal in dem Ausweis, den
der Unterstiitzt ger seines Unter-
stiitzungsanspruches erhallen hat; gleichzeitig erhalt der Unter-
stiitzungsempfanger eine Bescheinigung daruber, dass er keine Be-
schaftigung bekommen konnte.

Wenn der Unterstiitzungsempfanger den ihm vorgeschriebenen
Meldetermin nicht einhalt, muss er sich unverzuglich entschuldigen
und die Grunde mitteilen, dic ihn verhindert haben.

Mitteilung uber Aenderungen von persénlichen

urid Familienverhaltnissen.

Der Unterstutzungsberechtigte ist verpflichtet, der Vcrsiche-
rungsanstalt fur Geistesarbeiter durch Vermittlung der zustandigen
Krankenkasse iiber gewisse Aenderungen seiner personlichen und

Familienverhaitnisse, die auf den Versicherungsanspruch Einfluss
haben, Mitteilung zu machen; solche Veranderungen, die auf den
Versicherungsanspruch Einfluss haben, sind:

1) Aufgabe der Beschaftigung |nf0|gie von Eheschliessung, oder
da sich der Versiclierte wirtschaftlich selbstandig gemacht hat.

2) Verlust der Beschaftigung durch eigenes Verschulden oder
freiwillige Aufgabe der Beschaftigung ohne ausreichende Be-
griindung oder |nfo|ge eines Streikes.

3) Absitzung von oder L (o]

gung einer Abfindung oder Entschadigung durch den
Avrbeitgeber.

5) Erlangung _ einer Erwerbsbeschaftigung,
gehende ~ Zeit, oder Erlangung einer
durch irgendeines der vom Versicherer unterhaltenen Fami
mitgliedern, oder Gewahrung von Unterhalt fur seine Familien-
mitglieder durch dritte Personen.

6) Aenderung der Familienverhaltnisse.

7) Tod irgendeines der Familienmitglieder, die vom Versicherten
unterhalten werden.

Mitteilung uber Wechsel des Wohnortes.

Wenn der Versicherte seinen Wohnort andert, muss er sich bei
der fiir seinen neuen Wohnort zustandigen Stelle von neuem regi-
strieren lassen. Hierbei muss er den Ausweis, der bei der ersten
Registrierung ausgestellt wurde, abgeben und erhalt einen neuen
Ausweis, den er zusammen mit der Entscheidung der Versicherungs-
anstalt fur Geistesarbeiter_iiber die Anerkennung seines Versiche-
rungsanspruches bei den neuen Wohnort zustandigen Kran-
kenkasse vorlegen muss.

Benachrichtigung bei Abwanderung.

Wenn der Verslchsrungspfllchuge das Gebiet der Republik Polen
oder del ar verlasst, muss er der Versicherungs-
r durch Vermmlung der Krankenkasse eine

g esta-
tigt, dass ergmnerhalb des nachsten Monats keine Ausslchl auf Er-
langung einer entsprechenden Beschaftigung hat.

Meldepfliclit nach Ausnutzung der Arbeitslosen-
unterstiitzung.

Um nicht das Recht auf die Altersrente der AngestelltenyerSiche-
rung zu verlieren, muss der Versicherte sich noch gewissen Melde-
pflichten unterwerfen, wenn er bereits die Arbeitslosenunterstiitzung
ausgenutzt hat, aber weiterhin ohne Arbeit ist. diesem Zwecke
muss er sich beim Arbeitsvermittlungsamt ais Arbeitsuchender re?
strieren lassen und alle 6 Monate der Versicherungsanstalt fiir
Geistesarbeiter eine Bescheinigung des Arbeitsvermittlungsamtes
vorlegen, die bestatigt, dass er keine entsprechende Beschaftigung
finden kann.

haft.

auch fiir voriiber-
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Die Kapitaldispositionen im HandwerKsbetrieb.

Vom Deutschen Handwerksinstitut, Abteilung

Die Beobachtungen zeigen, daB auch in der Betriebswirt-
schaft des Handwerks heute dem Kapitat (der in Geld ausge-
driickte Wert der in einer Betriebswirtschai gebundenen wirt-
schaftlichen Giiter) eine nicht zu unterschatzcnde Bedeutung zu-
kommt. Wahrend fruher die Regel galt, daB der Handwerks-
betrieb — im Vergleich zu anderen Produktionswirtschaften,
z. B. der Industrie — uberwiegend ,.arbeitsbedingt” sei, ist heute
infolge der strukturellen Veranderungen in vielen Fallen eine
bemerkenswerte  Wandlung zu |, kapitalintensiven“ Betrieben
erkennbar. Die Ursachen dieses Strukturwandels sind vielge-

; die Unlersuchun%en des Ausschusses zur Untersuchung
der Erzeugungs- und Absatzbedingungen der deutschen
schaft ¥ haben zur Klarung dieses Problemkreises sehr viel bei-
getragen.

Eine Steigerung des Kapitalbedarfes im Handwerksbetrieb
ergab sich aus der zunehmenden Einfiihrung arbeitssparender
Maschinen und moderner Werkzeuge, zum andern aus der not-
wendig Pewordenen zeitgemaBen Ausstattung der Werkstatten
und Yerlcaufsraume, der Anwendung moderner Werbemittel und
-methoden, der Verwendung von Fahrzeugen, der verbesserten
Geslaltung der kaufrnannischen Arbeitsplatze usw.

Eine Gegeniiberstellung von Bilanzen der Gegenwart mit
solchen der Vorkriegsjahre 1aBt auch — bei unverJnderter Be-
triebsgréBe — ein starkes Anwachsen der Debitoren erkennen,
eine auch bei ahnlichen Vergleichen in anderen Wirtschafts-
gruppen zu beobachtende Tatsache, im wesentlichen aus der
Verarmung und Kredllbedllrftlgkell der handwerklichen Kon-
sumentenkreise resultiert. Die in den letzten Jahren stark an-
gewachsenen und zu bestimmten Terminen zu zahlenden Ab-
S.ben, sowie die festen Lohn- und Gehaltsverpflichtungen an die

itarbeiter im Handwerksbetrieb bedingen eine erhohte Kassen-
bereitschaft — im Vergleich zu fruher. Nicht allen Handwerks-
meistern konnte es gelingen, diesem durch inner- und auBer-
betriebliche Bedingungen notwendlqen Kapitalmehrbedarf gerecht
zu werden; vielfach muBte ein fiihlbares MiBverhaltnis zwischen
dem Kapllalbedarf und dem zur Verfiigung stehenden Kapitat
entstehen und damit oft eine Illiquiditat (Zahlungsunfah keit),
die besonders dadurch verscharft wurde, daB die Kredi
der Lieferanten — im Gegensatz zu den von dem Handwerks-
betrieb an seine Kunden gewahrten Kreditfristen — meist auBer-
ordentlich kurz sind.

Auf welche Weise kann der Handwerker diesen erhéhten
Kapitalbedarf befriedigen? Geniigt das Eigenkapital bzw. die
sogen. Selbstfinanzierung, indem der Gewinn dem Kas:uta} zu-
geschrieben wird, nicht, oder kann es durch eine Gesellschafts-
griindung nicht erh6ht werden, so sind fremde Kapitalquellen
zu erschlieBen. Bei der Aufnahme von Fremdkapitalien hat jedoch
der Handwerker sorgfaltige Erwagungen (Finanzkalkulationen
anzustellen, insbesondere dariiber, ob er zur Deckung des Kapital-
bedarfes Iangfnstl en oder kurzfnsugen Kredit aufnehmen muB.
Beispielsweise sollte der Anschaffung einer Maschine, dereri
Amortisation erst nach Ablauf mehrerer Jahre moglich ist, nicht

*) ,,Das Deutsche Handwerk.” 4 Bande. Verlag E. S. Mittler
und Sohn, Berlin 1930

kaufmannische Betriebswirtschaft, Bonn a. Rh.

mit kurzfristigen Mitteln (die etwa nach drei Monaten riickzahl-
bar sind) erfolgen falls es nicht gelingt, durch Dazwischenschalten
eines Kreditinstituts den Kredit in einen langfristigen umzu-
wandeln. Der wirtschaftlich denkende Mei sollte "bei seinen
fast fortlaufend notwendigen Kapnaldlsposmonen nie die ein-
fache Regel auBer acht lassen: Zur Beschaffung von Anlage-
werten, die sich erst nach Jahren amortisieren (z. B. Gebaude,
Maschinen usw.), darf nur langfristig gegebenes Kapitat verwendet
werden, wahrend fiir die den Betrieb in kurzer Zeit durchlaufen-
den Betriebsmittel (z.. B. Rohstoffe) kurzfristige Kapitalien ge-
niigen.  Ais Finanzierer der handwerklichen Betriebswirt-
schaften sind neben privaten Darlehnsgebern die Kreditgenossen-
schaften, die Sparkassen, die Kredit- und HYpolhekenbanken,
die sogenannten Branchebanken, und zum Teil die handwerker-
lichen "Versicherungsanstalten zu nennen. Wahrend diese Insti-
tutionen vornehmlich langfristige Kredite dem Handwerksmeister
einraumen, beschafft er sich kurzfristige Kredite von seinen
Lieferanten oder von_der Bankanstalt, mit der er in dauernder
Verbindung steht. Jede Kredllbeanspruchung erfordert sorg-
faltige Uberpriifung, insbesondere, ob der versprochene Riick-
zahlunqqlermm eingehalten werden kann und welchen EinfluB
der Leihzins und die sonstigen Spesen auf die Kosten- und Er-
tragsgestaltung ausiiben werden.

Die handwerkliche Betriebswirtschaft nimmt aber nlchl
nur Kredit in Anspruch — nein — sie ist heute mehr ais je
zwungen, auch Kredite zu gewahren. Fur die Beurteilung
Liquiditat eines Handwerksbetriebes geniigt es nicht, die Summe
der Lieferantenkredite und diejenige der Kundenkredite  zu
kennen — entscheidend sind vielmehr die Kreditfristen, die einer-
seits beansprucht und die andererseits gewahrt werden. Die zeit-
liche Disharmonie der kurzer Lieferantenkredite und der langen
(oft unbegrenzlen) Kundenkredite sind haufig die Ursache zu
vorubcrgehenden =~ Stockungen im Zahlungsverkehr eines Be-
triebes, die nur durch Beanspruchung sogen. kostensteigernder
Uberbruckungskre behoben werden koénnen. Bei der Ein-
raumung von Krediten muB jeder Meister darauf bedacht sein,
eine Riickerstattung

auch in dem geforderten Terminpreis
seiner Kosten, insbesondere der Kapitalzinsen zu erhalten; dies
gilt auch bei dem Eingehen von Wechselverbindlichkeiten.

Wichtige Kapitalsdispositionen sind auch in der Kalkulation ent-
halten, weil letzten Endes die Selbstkostenrechnung eine MaB-
nahme der Selbsterhaltung darstellt. Man kontrolliere deshalb
nicht nur, ob alle verausgabten Kosten, sondern auch alle zustltz-
lichen Kosten, wie Abschreibungen, Zins usw., enthalten sind.
Kehren diese Kosten normalerweise im Erlés in den Betrieb zu-
riick, dann ist dafiir Sorge zu tragen, daB sie zweckentsprechend
verwendet und bei Erneuerung der Betriebsausstattung verfiigbar

Aus vorstehend skizzierten Grunden hat jeder Handwerks-
meister die Pflicht, die marktwirtschaftlichen, die finanziellen
Wandlungen der Gesamtwirtschaft aufmerksam zu verfolgen;
denn fiir die Rentabilitatseines Betriebes ist nicht nur entscheidend
was und wie er produziert, sondern auch wie er die in seinem Be-
trieb umlaufenden bzw. investierten Kapitalien bewirtschaftet
und verwertet!

Einiges iiber den Arbeitsvertrag.

Arbeitsvertrage mit tester und unbestimmter Zeitdauer.

Die Verordnung iiber die Arbeitsvertrage von Geistesarbeitern
vom 16. 3. 1928, Dz. U. Pos. 323, enthalt im Art. 5 Vorschriften
dariiber, auf welche Zeitdauer Arbellsvenrage abgeschlossen werden
kénnen. Im Punkt 3 dieses Artikels wird festgestellt, dass solche
Arbeitsvertrage auch fiir eine fest bestimmte Zeit abgeschlossen
werden kénnen. Diese Vorschrift gewinnt dann Bedeulung wenn
es sich um Meinungsverschiedenheiten zwischen Arbeitgeber und
Arbeitnehmer in bezug auf etwaige Kiindigungsfristen handelt, da
bei zeitlich fest begrenzten Arbeitsvertragen natiirlich eine Kiindi-
gung nicht notwendig ist, sondern das Dienstverhaltnis mit Ablauf
der bestimmten Zeit von selbst aufgelést wird. Da die eben ge-
nannte Verordnung keine Vorbehalte in bezug auf die Erneuerung
von solchen auf Zeit abgeschlossenen Arbeitsvertragen enthalt, so
kénnen diese Arbeits- oder Dienstvertrage nati nach Ablauf
der Frist wieder erneuert werden. Dies kann beliel ?(cfl geschehen
und geschieht in der Praxis auch recht haufig; nur kénnen bei sol-
chen ebigen Wiederholungen Zweifel dariiber entstehen, ob es
sich hier noch um zeitlich be?renzle oder unbegrenzte Dienstver-
trage handelt. An Hand der folgenden Entscheidungen des Obersten
Gerichts sollen diese Fragen naher erértert werden.

Zunachst ist bei der Beurteilung solcher Arbeits- oder Dienst-
vertrage der vom Gesetz gebrauchte Begriff ,,Geistesarbeiter” und
seine nahere Umgrenzung wesentlich, da nur auf solche ,Arbeiter”
die Bestimmungen des oben genannten Gesetzes Anwendung finden.
In einer Entscheidung vom 15. 1. 1931, 111, I. Rw. 2484/30, wird vom

Obersten Gericht folgende Umgrenzung gegeben, die sich in erster
Linie auf Aufsichtspersonen, bei denen  dieser Begriff besonders
strittig ist, bezieht: ,Wenn auch Verwaltungs- und Aufsichtstatig-
keiten nicht selbstandig und leitend sein miissen, um den sie aus-
fiihrenden Personen den Charakter eines Geistesarbeiters zu geben,
so miissen sie doch die technische Organisations-, Finanzaufsicht
usw. betreffen. Man kann daher ais Tatigkeiten eines Geistesarbei-
ters nicht solche Personen ansehen, die sich nur auf eine gewohn-
liche Aufsicht bcschranken, wenn auch mit dieser Aufsicht die
Pflicht des Aufschreibens der Aufsichtsergebnisse verbunden ist."
Damit wird freilich keine erschépfende Definition gegeben, aber man
wird nicht allzu sehr fehlgehen, wenn man unter , Geistesarbeitern™
nur solche versteht, deren Tatigkeit in der Haup&sache aus einer Ver-
richtung von geistigen Arbeitern im Gegensatz zu blossen Hand-
arbeiten besteht wenn auch natiirlich letztere nicht ganz ohne die
Anstreiigung des menschlichen Geistes verrichtet werden koénnen,
sondern auch bei Handarbeiten mehr oder weniger der Geist ange-
strengt wird.

Von Bedeutung ist die Frage, welche Arbeitsvertrage ais zeit-
lich fest begrenzt anzusehen sind. Das Oberste Gericht bemerkt
hierzu in_einer Entscheidung vom 19. 11. 1930, I. C. 183/30, folgendes:
Ein auf Zeit abgeschlossener Vertrag muss den Zellpunkl angeben,
an dem dieser Vertrag ablauft; dieser Zeitpunkt muss nicht unbe-
dingt ein bestimmtes Kalenderdatum sein. Die Zeitdauer des Ver-
trages kann auch durch die Anzeige eines bestimmten Ereignisses,
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das in dem von den beiden Parteien yorhergesehenen Zeitabschnitt
(wenn auch nur annaherrid) eintreten soli, bcstimmt sein; bis zum
Eintreten eines solchen Ereignisses bleibt der Vertrag abgeschlossen.
So wird ein auf Zeit abgeschlossener Vertrag, zum Beispiel ein
Dienstvertrag sein, der fiir die Zeit der Krankheit oder Abwesenheit
einer bestimmten Person abgeschlossen wird. Ebensb halt auch das
Gericht einen solchen Arbeitsvertrag ais auf feste Zeit abgeschlossen,
der fiir die Dauer des Urlaubs von Arbeitern einer Firma mit anderen
Arbeitern abgeschlossen wird, ferner einen Vertrag, der fiir die
Dauer der Ausfiihrung einer bestimmten Arbeit abgeschlossen wird.
(Fortsetzung folgt.)

Verbandsnachrichten.

Am Dienstag, dem 6. OkAl%ber‘ entschlief ganz

unerwartet unser \Vorstandsmitglie
Herr Konditoreibesitzer

Fritz Siebert

im 35. Lebensjahre.

Seit Griindung unseres Verbandes hat der Ent-
schlafene ais verstandnisvoller Forderer unserer Beslre-
bungen der Posener Ortsgruppe angehOrt und sich
durch seinen liebenswiirdigen, aufrechten Charakter
die Hochschalzung aller, die itin kannten, erworben.

ie Ortsgruppe verliertin ihm einen ihrer Besten,
dessen Andenken sie stets in Ehren halten wird

Verbnntl fur Handel u. Gewerhe e. V.
Ortsgruppe Posen.

Budsin. Am Sonnabend, dem 10. Oktober, abends 7 Uhr
findet im Vereinslokal bei Fraulein Hein eine Sitzung der
Ortsgruppe Budsin statt. Herr Redakteur Loewenthal-Posen

Biuro Techniczno - Handlowe

A GLASER Poznan

27 Grudnla 16

Telephon 50-16. 41 16 Telegr.-Adr. ,, Technohandel"

Empfehlen sofort ab Lager zu auBersten Fabrikpreisen:
Ikeadmegihaar-

Baumwoll-

ST Hattel
‘BPackingen 1IFH N

LagerMetalle - Banca- und Lotzinn
in Blficken, sowie Staben.
SchmierOler, Staufferbuchsen, Benzin-L6t-
latnpen und -Kolben, Stahl- und Messing-
Draht-Bfirsten, technische Flize, Fiber in
Platten und Staben, Putzwolle sowie samtl.
technischen Artikel
fiir Maschinenbedarf und Landwirtschaft.

H.u. G
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wird iiber das Thema: ,Wirtschaftsfragen im Zeitalter der
Katastrophen™ sprechen.

Die Mitglieder werden gebeten, vollzahlig zu erscheinen.

Kischkowo. Am Sonntag, dem 25. Oktober, nachm. 4 Uhr
halt die Ortsgruppe Kischkowo ihre Monatssitzung beim
Mitgliede Paul Stroech ab. Die Mitglieder werden gebeten,
vgllzahli% zu erscheinen. Die Tagesordnung wird in der
Sitzung bekanntgegeben.

Bentschen. Am Freitag, dem 16. Oktober, abends
y28 Uhr findet eine Versammlung der Ortsgruppe Bentschen
im Lokal Matthes statt. Auf der Tagesordnung steht u. a. ein
Vortrag des Herrn Redakteur Loewenthal-Posen iiber das
Thema ,Wirtschaftsfragen im Zeitalter der Katastrophen™.
Wir laden unsere Mitglieder sowie Freunde und Goénner hier-
zu herzlichst ein.

Kleine Wassermiihle zu pachten gesucht. L. 16

Junger Gartner sucht Gartnerei zu pachten (Friedhofsgartnerei
beyorzugt). L. 17

In kleiner Stadt des Kreises Schubin ist Wohnhaus fiir 4 Faniilien
nebst 6 Morgen Land fortzugshalber zu yerkaufen. Preis 8000 zl

In Kleiner Stadt des Kreises Posen ist gutgehen”e Schmiede-
werkstatt nebst kompl. Einrichtung umstandehalber giinstig zu yer
kaufen oder zu yerpachten. Wohnung yorhanden.

Geschaftsriiume, geeignet fiir Schuhwarenhandlung oder Konfek-
tionsgeschaft, in kleiner Stadt des Kreises Mogilno, umslandehalber
zu yerkaufen. 20
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Stellengesuche.
Mobeltischler,

23 J., dt.-poln., guter Zeich-
ner, sofort.
Tischlergeselle,

22 J., dt-poln., m. Fournier-
arbeiten vertr., sof. 11/21
Slellmacher eselle
24J d(- I . Sehr.,
Slellmachergeselle
20 J., dt- oln., sof. 12/6

suchl Slel?ung glelch welcher
Art, sofort.

Schmledegasal Ie

, dt.-poln., Huf-

Maschmenrepara-
1/11

tur, sofo

Schlossergeselle

24 3., Drehen
und Schwelflen venr 2113

Geldschrankschlosser,
24 J., dt.-poln., zu jeder Arbeit
bereit.

Schlosser, Monleur
21 J., dt-poln., i. W. u. Sehr.
vertr. m. LIChl— u. Kraftan®
Iagen, auch aufs Land, so-
fort 22/112

Schlosser, Maschinist,
45, dt.- poln zu Jeder Arb
bereit, SO

Schl er,

28 J., dt.-poln., sof
Maschinenschlosser,
24 )., dt.- poln sof.

22/15

23/8

reher,
30 J., dt.-poln,, sof. 23/14

Maschinenschlosser

mit Fiihrerschein,
dt.-poln., m. fandw.
Maschlnen vertr., sof. 23/16

Schlosser, Installateur,
45 J., dt-poln.-franz., m.
Dieselmotoren, Zentralheizung
vertr., sof. 23/

Mechaniker,
dt.-poln., m. langj. Praxis m.
Schreibmaschinen, sof. 24/1

Kupferschmied,
23 Jahre, dt.-poln.,
mit Pumpenbau
schweiBerei, sofort.

Elektrotechniker,
20 J., dt-poln., z. weiteren
Ausblldung, sof. 311
Elektrotechniker,

22 J., dt.-poln., auch ais Bote,
sof. 31/3

vertraut
Autogen-
26/2

Elektromonteur,
38 J,, sof. 31/6
Elektromonteur,
24 )., dt-poln., vertr. mit
Schwach- u.  Starkstrom,
Hochspannung, Reklame-
beleuchtung, sof. 317

Felnmechamker Optiker,
oln’

Asof~A . J16/1
Bauln enieur,
29 J., dt-poln., sof. 40/5

H.u. G.
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Ingenieur,
28 J., ‘goln., m. Ventila-
toren Aufztigen vertr., so-
40/9

Geometer,
m. langj. Praxis, im Staats-
dienst, ~ dt.-poln., sof. 40/8
Polsterer u. Dekorateur
dt.-poln., m. langj. Praxis,
soforl 46/3
Sanler ‘Wagenbauer,
dt.-| poln sucht Arbeit,
glelch welcher Art, sof.  46/4
Polsterer,
m. Iang] Praxis,
sofort.
Sanler und Tapeuerer
23 J., dt.-poln., sof. 2616
Backer,
24 J., dt-poln., sof.

Backergeselle,

dl.-poln.,
6/5

61/8

19Jahre, dt.-poln,, sof.  61/9
Backergeselle,

28 J,, dt-poln,, sof. 61/10
Backer,

19 J., sof, zur Weiter-

bildung. 61/11

18 J., dt-"otnkeséf. 61/12
Backer,

J., dt-poln., sof. 61/13
Muller

25 J., dt.-poln., m. Mahl- und
Sagemuhle, Rep, yertr. 64/4
Miillermeister,

28 J., dt.-poln., m. elektr. Ani.
yertr,, sofon 64/5

Muller,
3 J., dt. poln
blldung. sofort.

Bonbon-,  Konfekt-
Drageemelsler
m. langj. Erfahrung, sof. 66/1

Friseurgehilfe,

Qute Schul-
64/6

und

18 J., dt.-poln:, sof. 68/2
Friseurgehilfe,
21J., dt.-poln., sof. 68/3
Fri
iir Herren und Damen 21 3.,
dt.-poln., sof. 68/4
Sanitater,
23 J., dt.-poln., sof. 70/1
Kontoristin,
26J., dt-poln., a. d. Spedi-
tionsbranche, sof. 81/19

Buchhalter und Stenolyplsi
21 J., dt.-poln.-engl., m. Han-
delsschule, sof. 82/10

Stenotypistin,

23 J., m. Buchhaltung, sof.
82/1.

Stenotypistin,
203, dt. polntypsof 82/12

Lagerverw.alter, Kassierer,
Buchhalter,
dt.-poln. i. W. u. Sehr., auch
zu Arbeit anderer Art berelt

sofort.

Kaufmann,
38 J., dt.-poln. perf., guter
Organisator, sof. 83/21

Buchhalterin, Sekretarin,
m. gulen Zeugnlssen 28 3.,
sofort; 83/24

Buchhalterin,

a. d. Bankfach, 21 J., dt-
poln., sof. 83/25
Kaufmann, Buchhalter,

24 J,, dt-poln., yertraut mit
Fabrikbetriel*soL"MASS/II?
Burokaufmann Bankbeamter

J,, sofort.

Bankheamter Burokaufmann

7 J., m. Kalkulation yertr.,
soforl 84/4

Bankbeamter,
22 J., gute Schulbildung, dt.-

Kaufmann,

J., m. guter Ausblldung
dt -poln. perf.,
branche, sof.

Maschinenschreiberin,
dt.-poln., 20 J,, sof. 85/6
Kaufmann der Restaurat.-

und Destlllatlonsbranche
23°J., dt-poln., sof. 86/1
Lagergehilfe,
18 J., dt.-poln., gute Schul-
bildung, sof.
Lagerverwalter,
3 J. i. einer Firma,
branche, sof.
Lagerverwalter,

84/16

Eisen-
86/7

28 J., m. Inkasso und Zoll-
wesen yertraut, dt. poln. in
W, u, Sehr,, sof 86/8

Kaufmannsgehilfe,
23 J., dt-poln. i.”W. u. Sehr.,
a. d. Manufaklurenbranche
sofort. 7/8
Manufakturenkaufmann
, dt. poin., sof 8719

Forsf
dt.-poln.-franz., flrm im Holz-
handel, sofort. 172

Gartnergehilfe,

18 J,, dt.-poln.; sof. 92/4
Forster, Jager,
27 J., dt.-poln.i. W. u. Sehr.,

mit Teichfischereiyertraut, sof
91/3

Rechnungsfiihrer,
Vermessungsbeamter,
dt.-poln.-franz.,

9

sof.
6/1

P.G. Muller,

Katowice,
plac Wolnosci 2,
gegriindet 1895,
alteste  Kohlengrosshandlung
Oberschlesiens empfiehltgute
Hausbrandkohlen,
Industriekohlen,
oberschl. Hiittenkoks

“‘/Bau-u.Diingekalk

zu konkurrenzlosen Preisen
und Bedingungen.

Poznan, ul. Skoéna 8.
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Eisenhandler,
27 J., dt.-poln., guie Allge-
meinbildung, sofort. 87/17

Kaufmannsgehilfe,
223J,, dt.-poln., sofort. 87/23

Handelsgehilfe,
Kolonialwaren,
18 J,, dt.-poln., i. W. u. sehr.
87/24
Lagerverwalter,
26 J., Getreidebranche, m. Ver-
zollung, Import und Export
yertr.,” dt.-poln. 87/25

Eisenkaufmann,

Holzkaufmann,

21 J., dt-poln., gute Schul-
bildung, sof. 87/27
Holz-

und Bfaumaterialien—

293, dt. -poln perf., gute Re-
ferenzelEsoL’V\N\’\87/29

Kaufmannsgehilfe,

20. J., dt.-poin., "gute 'Schul-
bildung sof. 27/28
Handelﬁ_;eh_ilfe, Kolonial-
und Eisenwaren,
23J,, dt-poln. 87/30
Kaufmann,

34 J., dt.-poln. perf., guter
Organisator, gute Referenzen,
sofort. 87/31

Handelsgehilfe,

19 7., Elsenbranche dt.-} oln
sof. od.*f. 1
edie
19 J., dt. po‘l)n sof. 87/33
Gartner,

21 J., m. Treibhausern, Ge-
miise- u. Blumenzucht vertr.,
auch fiir Gutsbetrieb, so-
fort. 2/5

Molkerelverwalter
oder 1. Gehilfe,
26 J., dt.-poln., gute Schul-
bildung, m. Kontorarb. vertr.,
sofort- 93/2
Gutssekreiarin,

27 J., dt-poln., perf., mit
langj. Praxis, sof. 96/2
Rechnungsfuhrerin,

21 J., m. Lohn- und Kassen-
wesen yertr., sof. 96/3

Gesucht per sofort
dt. evangel.

fiir Fleischerei und Wurst-
waren, nur ttichtige, ehrliche
Kraft, poln. Sprachkenntn.
Bedingung.
Zeugnisabschriften, Licht-
bild und GehaltsansprOche
unt. Nr. 1798 an Ann.-lixp.
Kosmos Sp. z o. 0., Poznan,
Zwierzyniecka 6.
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