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Wir fordem von uns selbst und von

,,Oberstes Gesetz unseres Handelns: . R
. ) jedem anderen in unserem Volke
die Gemeinschaft! hochste Leistung, das heiddt hochstes
Du und ich — wir alle gehoren Koénnen. Diese Meisterscliaft aber

kommt aus Wissen und Erfahrung.

zusammen.
Dr. R. Ley.
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Der Unternehmer im sozialen Staate

Von Philipp von

Der bekannte osterreichische Wirtschaftsfiihrer Phi-
Jipp von Schoeller sprach im Wiener Industriellen-Klub
iiber die Fragen der Menschenfiihrung im Betrieb. Sei-
nen richtungweisenden Ausfiihrungen, die von den an-
wesenden Regierungsmitgliedern “und Vertretern der
Wirtschaft wie der Arbeiterschaft beifallig aufgenommen
waurden, entnehmen wir folgende Abschnitte.

_Heute tritt uns die soziale Idee in einer durchaus ge-
sunden Form bereits ais Staatsidee in vier Staaten gegen-
iiber; in vier Staaten, die, jeder fiir sich, bewufit und aus-
driicklich in ihrer Verfassung den Wunsch und die Absicht
des Staatsvolkes aussprechen, sich in einer solchen Form
zu gliedern und zu schichten, daB die gesunde Entwicklung
der Gesamtheit aus der_der einzelnen Teile fiir kommende
Zeiten gewahrleistet sei. Das ist die soziale Staatsidee,
die uns aus den modernen Verfassungen Portugals, Italiens,
des Deutschen Reiches und Osterreic%s entgegentritt. Wenn
ich vom sozialen Staate spreche, so meine ich also nicht
etwa den Wohltatigkeitsstaat, den charitativen Fiirsorge-
staat, sondern jenen Staat, dessen groBe Aufgabe es bleibt,
durch die ihm eigene gesellschaftliche Gliederung des Staats-
volkes die dauemde Férderung des Gesamtwohles zu gewahr-
leisten.

Wenn wir den sozialen Staat so auffassen, so miissen
wir feststellen, daB die drei Sozialstaaten Mitteleuropas
diesem Ziele auf verschiedenen Wegen zustreben: wir sehen
den syndikalistischen Korporationsstaat des Faschismus,
verkbrpert in Italien, den nationalen Sozialstaat, verkbrpert
im Deutschen Reich, den berufsstandischen Staatsaufbau,
verkérpert vor allem im neuen Osterreich, wenn wir von
Portugal absehen, das doch fiir unsere Betrachtung zu sehr
abseits liegt. NaturgemaB stellt keiner dieser drei Staaten
eine reine Inkarnation jenes Systems dar, auf dem seine
Verfassung beruht__

Gleichwohl gehen Faschismus, Nationalsozialismus und
die osterreichische Verfassung in einer wesentlichen Forde-
rung vbllig einig: Obenan steht das Gemein-
wohl. Dieses Gemeinwohl stellt sich nicht etwa dar ais
die Summe des Sonderwohles jedes einzelnen Staatsbiirgers
— das Ideat des liberalen Staates, sondern dieses hat jenes
zur Voraussetzung: das Wohl des einzelnen kann nur aus
dem der Gesamtheit flieBen; insoweit das Gesamtwohl auBer
acht gelassen wird, wird das Eigenwohl des einzelnen nur
auf wenige Bevorzugte beschrankt und daher immer ge-
fahrdet bleiben. Da aber das Gemeinwohl nur durch
Arbeit gewahrleistet werden kann, steht die Arbeit unter
besonderem Schutz, der in den diesbeziiglichen Gesetzen
Seinen starkeren oder schwacheren Ausdruck findet.

Schoeller (Wien).

Welcher Platz ist nun dem Arbeitgeber in diesen
groBen Gesellschaftsformen zugewiesen? Wahrend die italie-
nisch-faschistische ebenso wie die beiufsstiindisch-ster-
reichische Gesetzgebung die Stellung des Arbeitgebers in
dem neuen Sozialstaat bisher noch nicht irgendwie klar um-
rissen hat, laBt der Nationalsozialismus dariiber keinerlei
Unklarheit aufkommen: an der Spitze des Gesetzes zur
Ordnung der nationalen Arbeit stehen die grundlegenden
Satze: ,,Im Betriebe arbeiten der Unternehmer ais Fiihrer
des Betriebes, die Angestellten und Arbeiter ais Gefolg-
schaft"... und ,,Der Fiihrer des Betriebes entscheidet der
Gefolgschaft gegeniiber in allen betrieblichen Angelegen-
heiten...”

Es arbeiten_also Unternehmer und Belegschaft unter
ausschlieBlicher Entscheidung und Verantwortung des Unter-
nehmers gemeinsam zur Férderung der Betriebszwecke und
zum gemeinsamen Nutzen von Volk und Staat. In allen
sozialﬁolitischen Fragen allerdings hat die Arbeitsfront ein
gewichtiges Wort zu sprechen, ebenso wie die staatliche
Aufsichtsstelle, die im ,, Treuhander der Arbeit" ihren be-
amteten Exponenten hat...

_ Der Aufgabe, eine bestimmte volkswirtschaftliche
Leistung zu vollbringen, kann der Unternehmer nur auf
einem Wege gerecht werden: Die carta del lavoro sagt hier-
zu: ,,Nichts gegen den Staat, alles im Staate und alles fiir
den Staat"; das deutsche Gesetz zur Ordnung der natio-
nalen Arbeit sagt: ,,Zur Férderung der Betriebszwecke und
zum gemeinen Nutzen von Volk und Staat". Da nun der
Betriebszweck niemals ausschlieBlich- ein eigenniitziger
sein darf, so kann er auch niemals durch bloBen Eigennutz
erreicht werden. Der Unternehmer im modernen sozialen
Staat wird daher bei allem berechtigten Gewinnstreben —
ohne solches ware er ja kein Unternehmer, sondern besten-
falls ein Wonhltater oder ein Phantast — immer seine volks-
wirtschaftliche Funktion im Auge behalten miissen und
seinen Betrieb und seine samtlichen Betriebsmittel einsetzen
zur Deckung eines bestimmten Bedarfes im Dienste der
Allgemeinheit. Ein Betrieb besteht jedoch nicht nur aus
Gebauden und Maschinen, sondern zu einem betriichtlichen
Teile und vor allem anderen aus Arbeitern, also Menschen
Einen Betrieb fiihren heiBt somit auch Menschen fiihren.

Die Menschenfiihrung im Betriebe wurde jahrzehrite-
lang ausschlieBlich den Gewerkschaftsfiihrern "iiberlassen,
die die Arbeiterschaft sehr bald zum Kampfe gegen den
Unternehmer fiihrten. Nicht mit, sondern gegen den Unter-
nehmer sollte eine materielle Besserstellung der Arbeiter-
schaft erkampft werden. So kam es zum Klassenkampf.
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Wer aber den Klassenkampf beseitigt sehen will, der muB
darauf bedacht $ein, daB alle jene Fragen, die ais Gegen-
satze zwischen dem Arbeiter und dem Untemehmer be-
stehen und stets auch bestehen werden, nicht gegen den
einen oder den anderen, sondern gemeinsam gelbst werden.
Daraus erwachst dem Untemehmer im neuen Staate neben
den friiher geschilderten wirtschaftlichen Aufgaben nun-
mehr die neue Aufgabe der Menschenfiihrun
Der Leiter des ges  ten Arbeiterausbildungswesens in er
Deutschen Arbeitsiront, Dr. Arnhold in Dusseldorf, for-
muliert die hohen Anforderungen des heutigen Batriebsfiih-
rers wie folgt:

,Der Betriebsfiihrer muB davon durchdrungen sein,
daB Fiihrerschaft in erster Linie Pflicht und Opfer bedeutet.
Wer Fiihrer ist, kann von den Gefiihrten nur das verlangen,
was er von sich selbst verlangt: die personliche Haltung
des Fiihrers ist fiir das Yerhalten der Gefolgschaft ent-
scheidend. Anders ausgedriickt. der Fiihrer muB ,ein
ganzer Kerl“ sein, zu dem die Gefolgschaft aufschaut, der
mehr kann ais andere der jederzeit in die Bresche sprmF s
dessen_innerliche Sauberkeit unantastbar ist. Der vorbild-
liche Fiihrer muB so sein, daB Tiichtige ihm nacheifern,
daB Strebende sich um seine Anerkennung bemiihen, daB
sein Handeln anderen der MaBstab fiir ihr Tun ist, daB
sein Name mit Achtung genannt wird und daB ernste Manner
sich auf ihn berufen konnen. Der Fiihrer muB gerecht,
treu und hilfsbereit sein, dabei muB er sich aber jederzeit
bewuBt sein, daB Unterlassen und Versaumnis ihn schwerer
belasten, ais Fehlgriffe in der Wahl der Mittel.”

G.

Fiihren heiBt vorangehen, jedoch so, daB die Gefiihrten
nachfolgen konnen und wollen. Niemals darf sich der
Fiihrer zum Gefiihrten ,,herablassen”. Wer sich herablaBt,
zeigt, daB er sich hbher diinkt. Und der Arbeiter hat ein
feines Gefiihl fiir ,,Herablassung”, er weiB sie gut zu unter-
scheiden von der Achtung vor seinem Menschentum. Auch
der Arbeiter hat seinen Dienst fiir das Yaterland geleistet;
auch er ist in seinem Lebenskreis geschatzt; auch er ist in
seiner Familie ais ordentlicher Hausvater geachtet und
seine Kinder miissen ihm mit dem nbtigen Respekt gegen-
iibertreten. Wie kann aber solches sein, wenner nicht auch_bei
seiner Arbeit im Betriebe ais %anzer Mensch genommen wird?

Hier ist aber eine wichtige Bemerkung erforderlich.
Im modernen GroBbetrieb ist es bei den vielen Hunderten
und Tausenden von Arbeitern schwierig, wenn nicht un-
mbglich, den persénlichen Kontakt zwischen dem Betriebs-
fiihrer und der Bele?schafl aufrecht zu erhalten. Doch ge-
rade auf die personliche Beriihiung kommt es oft an; es
muB daher in grbBeren Betrieben zwischen dem Betriebs-
fiihrer und der Arbeiterschaft ais Bindeglied der In-
genieur oder der Meister eingeschaltet werden. Auch diese
Beamten diirfen es nicht_bei der rein technischen oder ad-
ministrativen Seite ihrer Tatigkeit bewenden lassen, sondern
sie miissen in enger Beriihrung mit ihrer Mannschaft bleiben
und so ihr wirklicher Fiihrer werden... Nur so wird iiber
das Bindeglied des Beamten das Vertrauensverhaltnis auch
in groBen™ Betrieben erreicht werden konnen, das recht
eigentlich die Voraussetzung guter und relbungsloser Zu-
sammenarbeit ist."

,.Lernen, Konnen, Leisten*

Rede des Reichs- und Preussischen Wirtschaftsministers
Dr. Schacht.

Meine lieben Volksgenossen ufld Arbeitskameraden! Es
ist das erstemal, daB ich ais Reichswirtschaftsminister einer
feierlichen Elnschrelbungs- und_ Freisprechungsweihe bei-
wohne, und ich freue mich, daB diese Feier in einem so
groBen und wiirdigen Rahmen vor sich geht. Dieser Rahmen
unterstreicht die Bedeutung, die die fachliche und berufliche
Ausbildung unseres gewerblichen Nachwuchses fiir die
deutsche Wirtschaft hat. Politische und weltanschauliche
Schulung sind bitter not und bilden die Grundlage unseres
politischen Daseins, aber sie diirfen uns nicht vergessen lassen,
daB die materielle und soziale Wohlfahrt, ja daB die Er-
nahrung und freie Selbstbehauptung unseres Volkes nur mog-
lich ist, wenn neben das politische und weltanschauliche
Wollen das technische Konnen tritt. Gerade die letzte Zeit,
die uns die Liicken in unserer Ernahrung und in unserer
Rohstoffversorgung so deutlich vor Augen gefiihrt hat, ist
dazu angetan, um die Verantwortung fiir die berufliche und
fachliche Weiterbildung unserer Jugend zu betonen.

Seitdem der Fiihrer mir die Verantwortung fiir die
deutsche Wirtschaftspolitik auferlegt hat, erfiillt mich die
Sorge um die Aufrechterhaltung und Stmgerun des fach-
lichen Kbnnens unserer heranwachsenden Jugend. Die viel-
fachen Liicken in dem technischen Lehrkbrper unserer Hoch-
schulen, der erhebliche Riickgang in der Anzahl unserer
Studenten auf dem Gebiete der exakten Wissenschaften, die
derzeitige iiberstiirzte Nachfrage fiir alle Arten Handarbeiter
drohen die qualifizierte fachliche und berufliche Ausbildung
Zu vernachlassigen, die die deutsche Wirtschaft in den letzten
sechzig Jahren groB gemacht hat. Wenn Deutschland im
Wettbewerb mit den iibrigen Nationen seine Stellung be-
haupten will, wenn es durch seinen Export die mangelhafte
Rohstoff- und Ernahrun slage wettmachen will, so darf es
die technische Uberlegenheit, die es vor anderen Nationen
voraushat, nicht verlorengehen lassen. Ich fiihle deshalb ais
Reichswirtschaftsministerdie dringende Yerpflichtung, die

fachliche und berufliche Ausbildung unserer Jugend nach-
driicklichst zu betreuen und zu fordem, denn mit ihr steht
und fallt die deutsche Wirtschaft.

Esist klar, daB die fachliche und berufliche Ausbildung
nur vorgenommen werden kann von Leuten, die selbst
das fachliche und berufliche Konnen bewiesen haben,

und es ist ferner klar, daB eine solche Ausbildung nicht nur
theoretisch erfolgen darf sondern im praktischen Betriebe
unter verantwortungsvollen Betriebsfiihrern erfolgen muB.
Das gilt fiir den handwerklichen und kaufmannischen Lehr-
gang genau wie fiir das Hochschulstudium. Das deutsche
Industriezeitalter, das mit dem letzten Viertel des vorigen
Jahrhunderts einsetzte, steht geradezu unter dem Zeichen
der angewandten Wlssenschaﬂ das heiBt, der Aushildung
durch den_wissenschaftlichen Lehrer und den beruflichen
Meister. Die praktischen Lehrjahre fur den Hochschul-
studenten wie die Berufs- und Fachschulen fiir den prak-
tischen Handwerker und Kaufmann sind der sprechende
Beleg hierfiir. Lehrlinge konnen nicht von Lehrlingen unter-
richtet werden, und den Schornsteinfegerberuf kann man
nur_durch einen Schornsteinfegermeister erlernen. Darum
muB, ebenso wie die politische Erziehung bei dem Politiker,
so die fachliche und berufliche Ausbil ung bei dem wirt-
schaftlichen Betriebsfiihrer, dem Meister liegen.

Alle Gesetze, die der nationalsozialistische Staat seit der
Machtergreifung auf diesem Gebiet erlassen hat, tragen
diesen Gedanken Rechnung. Die verschiedenen vom Fiihrer
ermichtigten Verordnungen vom Juni und August 1934
sowie vom Januar 1935 legen die gesamte fachliche Berufs-
ausbildung der gewerblichen Wirtschaft eindeutig in die
Hand des Reichswirtschaftsministers, der sich dazu nach
dem Willen des Fiihrers der Industrie- und Handelskammern
einerseits, der Handwerkskammern und Innungen anderer-
seits bedient. Alle diese Verordnungen fuBen auf den jahr-
zehntelangen Erfahrungen beruflicher Ausbildung, die die
Bliite des deutschen Gewerbes haben herauffuhren helfen.
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An dieser klaren Gesetzeslage andert"es nichts, wenn auBer-
halb der praktischen Berufsausiibung stehende Organisa-
tionen, derenn Aufgaben und Fahigkeiten auf anderen Ge-
bieten liegen, sich gegenseitig die fachliche Berufsaushildung
unserer Jugend iibertragen. Ich werde jedenfalls nicht zu-
lassen, daB in der fachlichen und beruflichen Ausbildung auf
dem Riicken unserer Jugend Zustandigkeitskampfe aus-
getragen werden
Wer die fachliche und berufliche Ausbildung

unseres Nachwuchses in die Hand nehmen will,. der

muB auch die Fuhrung der Wirtschaftspolitik iiber-

nehmen.
Die Berufsaushildung ist ein so lebensnotwendiges Element
der deutschen Wirtschaftspolitik, daB hier jedes Auseinander-
klaffen unter allen Umstanden vermieden werden muB.

Ich freue mich, feststellen zu konnen, daB der
Fiihrer und Reichskanzler der fachlichen und beruf-
lichen Ausbildung unseres gewerblichen Nachwuchses
seine sorgfaltigste Aufmerksamkeit zugewandt und
mich beauftragt hat, ein umfassendes Gesetz iiber die
fachliche und berufliche Ausbildung in Handel und
Gewerbe beschleunigt vorzulegen.
In diesem Gesetz werden alle bisherigen EinzelmaBnahmen
zusammengefaBt und einheitlich im "nationalsozialistischen
Geiste ausgerichtet sein.

Ich rufe einige der bisher bestehenden rechtlichen Grund-
lagen in Ihr Gedachtnis.

Da nicht jeder Jugendliche geeignet ist, eine geregelte
Lehre durchzumachen, und da fiir bestimmte Lehrberufe
besondere Eignungen vorliegen miissen, habe ich seinerzeit
angeordnet, daB innerhalb der Reichsgruppe Industrie die
von der Reichsanstalt fiir Arbeitsvermittiung und Arbeits-
losenversicherung durchgefiihrte Berufsberatung ais geeignete
MaBnahme einer ordnungsmiBigen Berufslenkung vorge-
schaltet wird. =~ | - . .

Da weiterhin eine gedeihliche Entwicklung der Wirt-
schaft nur zu erreichen ist, wenn Betriebsfiihrer und Gefolg-
schaft mit brauchbaren Lehrmitteln die Weiterbildung be-
treiben, so habe ich bereits im Jahre 1935 im Einvernehmen
mitdem Herrn Reichserziehungsminister den Deutschen Aus-
schuB fiir technisches Schulwesen damit beauftragt, den mir
unterstellten Dienststellen ais Beratungsorgan fiir die Ge-
staltung des technisch-wirtschaftlichen Ausbildungswesens
zur Verfiigung zu stehen. Da nichtverantwortliche Stellen
die Arbeit dieses Ausschusses zu stéren suchten, habe ich
mich veranlaBt gesehen, noch besonders anzuordnen, daB
ausschlieBlich die” Lehrmittel des Deutschen Ausschusses fiir
technisches Schulwesen Verwendung finden. -An diese
Weisung sind alle Ausbildungspersonen in den Betrieben
gebunden.

Um ferner fachlich und sozial ordnungsmaBige und uber-
priifbare Lehrverhaltnisse zu schaffen, hat die Reichswirt-
schaftskammir unter Mitwirkung der Deutschen Arbeits-
front, der Hitler-Jugend und des Deutschen Ausschusses fiir
technisches  Schulwesen ein Lehrvertragsmuster heraus-
gegeben. N

Leider waren auch hier wieder Versuche zu beobachten,
ein den gesetzlichen Bestimmungen widersprechendes Lehr-
vertragsmuster zu propagieren.

Ich habe deshalb die Industrie- und Handelskammern
angewiesen, nur solche Lehrlin?e in die Lehrlingsrolle ein-
zutragen, deren Lehrvertrag auf Grund des von der Reichs-
wirtschaftskammer herausgegebenen Lehrvertragsmusters ab-
gesc}bl?essﬁnehﬁll'ngsmllen, die sich bekanntlich im Handwerk
schon seit Jahrzehnten bewahrt haben und auch von den
Industrie- und Handelskammern seit Jahren gefiihrt werden,
dienen dazu, die abgeschlossenen Lehrvertrage zu erfassen
und zu iiberpriifen; sie geben zusammen mit den Ergebnissen
der Gehilfen- und Gesellenprufung die Unterlagen fiir die
fachkundige Uberwachung der Berufsausbildung in den Be-

H.u. G 99

trieben und erméglichen in Zusammenarbeit mit den Arbeits-
amtern eine planmaBige Lenkung unseres beruflichen Nach-
wuchses.

Die Eintragung eines Lehrlings in die Lehrlings-
rolle ist Voraussetzung fiir die Zulassung zu den ge-
setzmaBigen Priifungen der Industrie- und Handels-
kammern.

Wenn von nichtlegitimierten Stellen versucht wird, an Stelle
oder auch nur neben dieser auf gesetzlicher Grundlage be-
ruhenden Lehrlingsrolle sogenannte Berufsstammrollen auf-
zustellen, so gewahrt die Eintragung eines Lehrlings in eine
solche Berufsstammrolle keinerlei Anspruch auf Zulassung zu
den allein anerkannten Priifungen der Industrie- und Han-
delskammern sowie der Innungen.

Aber auch diese gesetzlich verankerten Priifungen der
Kammern und Innungen diirfen keinesfalls in den Tages-
streit hineingezogen werden. Es ist sinnlos, wenn in Kon-
kurrenz zu diesen Priifungen von unzustandigen Stellen un-
gesetzliche Priifungen durchgefiihrt werden, die weder dem
Lehrling irgendeine staatliche oder private Berechtigung
verleihen, noch auch den Betriebsfiihrern die Sicherheit geben,
daB die gepriiften Facharbeiter den an sie zu stellenden An-
forderungen geniigen.

Wenn wir heute in so feierlicher Form die Ein-
und Ausschreibung der jungen Handwerker und aus-
gelernten Gehilfen vornehmen, so ist auch das nur
eine den Handwerkskammern und Industrie- und
Handelskammern gesetzlich zustehende Aufgabe, die
ihnen allein schon deshalb verbleiben muB, weil die
Kammern und Innungen mir fiir die gesamte prak-
tische Berufsausbildung verantwortlich sind.

Ich weiB, daB leider durch manche Eingriffe unzustan-
diger Stellen hier und dort Beunruhigungen entstanden sind.
Da indessen die vom Fiihrer erlassenen und gebilligten ge-
setzlichen Vorschriften des nationalsozialistischen Staates
die Fuhrung in der fachlichen und beruflichen Ausbildung
unseres wirtschaftlichen Nachwuchses allein dem Reichswirt-
schaftsminister und den von ihm beauftragten Stellen zu-
weisen, so werde ich keinerlei Konkurrenz in der Befehls-
gewalt zulassen. Wenn irgend jemand eine Anderung be-
stehender Gesetze fordem zu miissen glaubt, so darf dies in
unserem totalitiiren nationalsozialistischen Staat jedenfalls
nicht mit den Methoden der Systemzeit, sondern muB inner-
halb der staatlichen Organisation erfolgen. Ich bin ais zu-
standiger Minister jederzeit bereit, Anregungen und Wiinsche
entgegenzunehmen und sorgfaltig zu priifen, wie ich ebenso
fiir mich in Anspruch nehme, die in meinen Zustiindigkeits-
bereich fallenden Gesetze und Verordnungen hinsichtlich der
Zustandigkeiten und des Aufbaus der mir nachgeordneten
Stellen verbindlich auszulegen.

Meine lieben jungen Freunde! Nach diesen sachlichen
Erklarungen iiber den Rahmen, in dem ihr eure berufliche
und fachliche Ausbildung erfahrt, méchte ich einige persén-
liche Worte an euch richten. Ihr hort und erlebt es taglich,
daB ihr am Beginn einer neuen Zeit steht. Aus tiefster
Schmach und Bedrangnis hat uns unser Fiihrer wieder hin-
aufgefiihrt an den Platz, den eine groBe Nation, die auf
Ehre und Freiheit halt, beanspruchen muB. Mit heiBem
Herzen und jugendlichem Uberschwang sollt ihr euch dieser
Zeit freuen, aber vergeBt nicht dabei, daB man schwer Er-
rungenes bewahren kann nicht durch einmalige Begeisterung;
nur der verdient sich Freiheit und das Leben, der taglicl
sie erobern muB”, und ,,nur dann genieB’ ich meines Lebens
Recht, wenn ich’s mir jeden Tag aufs neu erbeute”.

Nur wer durch wirkliche dauernde Leistung in
der taglichen Arbeit seinen Mann steht, wird seine
Stellung in der Welt behaupten. Fachliches und beruf-
liches Kbnnen ist die Voraussetzung jeder Leistung.

Mit dem Wollen allein ist es nicht getan. Kein noch so
talentierter Maler hat es je zur GroBe gebracht, wenn er
nicht richtig zeichnen und Farben mischen lernte. Talent
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und selbst Genialitat bediirfen innerer Zucht und eisernen
FleiBes, um mehr ais Eintagserfolge zu erreichen. Das ist
das erste, wozu ich euch ermahnen mbchte: Zum Lernen,
zum Konnen zur Leistung.
Und tin zweites mbchte ich euch ans Herz legen:
Kein Gemeinwesen und vor allem kein Staat
%demt der nicht auf Gesetzlichkeit, Ordnung und
isziplin aufgebaut ist. Recht und Gesetz sind die
Voraussetzungen jeder Disziplin.
Keine Ordnung kann bestehen, wo Ungerechtigkeit ,herrscht.
Es gibt ein altes Iatelnlsches Wort das heiBt ,,justitia funda-
mentum regnorum”. Die Bibel hat dies mit den Worten
ausgedriickt: Gerechtigkeit erhohet ein Volk. Gerechtigkeit
ist auch der argste Feind aller Klassengegensatze. Darum
sollt ihr nicht nur selbst Recht und Gesetz achten, sondern
ihr sollt auftreten wider Ungerechtigkeit und Gesetzlomgken
uberall, wo ihr ihnen begegnet. Seid aufrecht und fiirchtet
euch nicht vor der Wahrheit, Ein anderes wundervolles
Bibelwort sagt: ,,Vertmdlge die Wahrheit bis in den Tod,
so wird Gott fiir dich streiten.! Das heiBt, daB derjenige,
der fiir Gerechtigkeit, Anstandigkeit und Wahrheit eintritt,
die ganze Kraft des Gbttlichen in sich verspiirt. ,Wer dle
Wahrheit kennet und saget sie nicht, der ist fiirwahr ein
erbarmlicher Wicht* Er ist dem deutschen Volke nichts
nutze.

*

X

Mitteilungen der Hauptgeschaftsstelle.

&nergeschaﬂ in Kleinstadt der Provinz kaufiich zu libernehmen,
4—5000 zt erforderlich. Reflektanten wenden sich unter Belfugung
von 0,50 zt an die Hauptgeschaftsstelle.

Fiir unsere Mitglieder.

Die Hauplgeschaﬁsstelle macht alle Verbandskaineraden darauf
aufmerksam, dass alte Fachzeitschriften an Mitglieder kostenfrei
abgegeben werden. Bei den Zeitschriften handelt es sich um Hefte
des Jahrganges 1936 fiir fast alle Handwerkszweige, wie sie in den
Lesemappen den Mitgliedern der Ortsgruppen zum Lesen ausge-
liehen wurden. Die Hefte sind heute zwar nicht mehr neu, doch
bleiben das fachliche Wissen, die fachlichen Neuheiten weiterhin
wertvoll, und jeder strebsame Handwerker wird daher gern einige
laufcnde Nummem ais praktisches Nachschlagewerk besitzen wollen.
Die Hefte konnen in der Hauptgeschaftsstelle abgeholt werden. Wi
Zusendung durch die Post gewiinscht, so bitten wir um Vorei
sendung des Portos (50 Groschen).

Achtung! Schulabgiinger!

Wir raten dringend unserer Jugend, sofort nach der Schulent-

lassung sich freiwillig in die Fortbil ungsschule zu melden, um

1) die Zeit bis zum evtl. Antritt in eine handwerkliche, kauf-
mannische oder gewerbliche Lehrstelle gut zu nutzen und die
erworbenen Schulkenntnisse zu verbessern,

2) fiir den Fali, dass am Ort der spateren Lehre keine Fort-
bildungsschule bestehen sollte, diese vorher bereits besucht
zu_hal

3) wahrend ‘der Lehre die Zeit des Besuches der Fortbildungs-

H.u. G.

Verbands-Nachrichten

Nr. 9
Und endlich ein letztes:
Habt Achtung vor dem Kénnen anderer.
Danket euren Lehrern und Meistern dafiir, daB sie das

Kénnen, das sie selbst sich angeeignet haben, euch iiber-
mitteln und weitergeben.  Sie geben euch von dem Besten,
was sie im Leben errungen haben, und befahigen euch damit,
s ater einmal mehr zu leisten, ais eure VVorvater getan haben.

r sollt dieses Kénnen iibernehmen und, wenn ihr die Gabe
dazu habt, es weiterentwickeln. Auf dieser Tradition des
voranschreitenden Schaffens beruht die groBe soziale Ge-
meinschaft und das Gemeinwohl eines Volkes.

Nirgends kommt diese Gemeinschaft so zum Aus-
druck wie in dem Verhaltnis zwischen Lehrling und
Lehrherrn.  Hier verschwindet aller Klassenunter-
schied; denn das, was den Lehrherrn befahigt hat zu
seinem Aufstieg, gibt er gern und ganz an den Lehr-
ling weiter, um auch ihm den Aufstieg zu erméglichen.

An euch aber, ihr Lehrherren und ihr Eltern dieser deut-
schen Jugend, die wir heute in unserem Kreise feierlich
empfangen, richte ich die Mahnung, nicht mude zu werden
in der Erziehungsaufgabe, die wir unseren Kindern schuldig
sind vor Gott und unserem Volke. Fiihren Sie sie und unter-
richten Sie sie im Geiste der Wahrheit, des Rechtes und
der Gemeinschaft!

* »

Czarnkéw: Montag, den 11. Oktober, nachm. 5—6 Uhr bei Just.

Kolmar: Jeden Donnerstag, von 9—11 Uhr im Biiro.

Ritschenwalde: Wird durch Umlauf bekanntgegeben.
EdSamolschm Donnerstag, den 7. Oktober, nachm. 3—4 Uhr bei
rdmann.

: Vor der
Versammlungskalender
Czarnk6éw: Montag, den 11. Oktober, abends 8% Uhr bei Just.
Filehne: Sonnabend, den 9. Oktober, abends 8!4 Uhr bei Du-
vensee.

In den Ortsgruppen Budsin, Kolmar, Samotschin, Ritschenwalde
und Wongrowitz wird beabslchllgl im 'Monat Oktober in den o-
natsversammlungen einen Vortrag iiber Versicherungsfrage
halten. Es wird Herr Baehr-Posen anwesend sein: vor er Ver-
sammlung steht derselbe den Mitgliedern zur Verfugung um Aus-
kiinfte und Rat in Versicherungsfragen zu erteilen. er Termin
der Versammlungen wird den Mitgliedern durch Umlauf bekannt-

gegeben.
11. Posen:

Geschaﬂsfuhrer Willich. Biiro des Verbandes fiir H. u. G,
Aleja Marszalka Pitsudskiego 25. Tel. 7711.

Jeden Sonnabend von 10—1330 Unr.

Am . Ok

tober.
Oktober von 9—13 Uhr bei Bruckner.
Klszkowo Am 11, Oktober, ab 14 Uhr bei Prenziow.
Kletzko: Am 25. Oktober bei Glembocki.
Kostrzyn: Am 5. Oklo er

Rogaseu: Ain 6. und 27 " Oktober.
111, Neutomischel:

schule_abzukiirzen und damit fiir die
mehr Zeit zu gewinnen

r im Beruf vorwarts kommen will, muss eine méglichst gute

und ylellsemge Schulblldun? besitzen.

0

eldet Euch daher sofort zum Besuch der For wle!

Geschaflsfuhrer Donner. Biiro: Pl. Marszalka Pitsudskiego 26.
Taglich von 9—11 Uhr.
Bei Herrn G. Franke zu erfahren.
V. Wolistein:
Ges¢ iihrer Lilek. Biiro: ul. Poznariska 10 im Hause der

Frau Adam

Sprechstunden der Bezirksgeschaft: llen
1. Kolmar:
Geschaftsfiihrer Fritz Glier. Biiro: Chodziez, Rynek 21. Tel. 78.
Sprechstundenplan:
Budsin: Mittwoch, den 13. Oktober, nachm. 4—5 Uhr bei Hein.
Filehne: Sonnabend, den 9. Oktober, nachm. 5—6 Uhr bei Du-
vensee.

in: Wird noch .
Rackwitz: Wird noch bekanntgegeben.
V. Lissa:
Geschaftsfiihrer Klose, Leszno, ul. Leszczynskich 19.

Leszno: Jeden Mittwoch von 8—J2 Uhr im Biiro der Buchstelle,
ul. Leszczyniskich Nr. 19.

Smigiel: Montag, den 4. Oktober, und Montag, den 18. Oktober
1937, von 8—12 Uhr im Kreditverein
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Bojanowo: Donnerstag, den 7. Oktober. von 8-12 Uhr bei
1937. von 8-U Uhr bei Herr,.
A" Ph,,°E1*T™M==S"den 9. Oktober 1937, bei Herm C. H.ndke,
VI. Krotoschin:
Geschaftsfuhrer H. Seeliger. Buro: Rynek 71, Eingang
ul. Rynkowa.

Krotoschin: Jeden Freitag vormittag.

Kobylin: Montag, den 27. September 1937.
Jutroscl Montag, den 27. September 1937, von 13-16 Utir
bei Herrn Miihini

ickel.
Ostrowo: Jeden 1. Mittwoch und dritten Dienstag im Mona! bei

Herm Kurzbach,
Dobrzyca:” Sonnabend, den 9. Oktober 1937, Motormiihle Schoiz.

Zduny Jeden Freitag nachm. bei Herrn Reimann.
VII. Kempen:
Geschaftsfuhrer Nowak. Buro: ul. Baranowska 17.
Kempen: Jeden Dienstag und Freitag von 9—11 und 14—15 Uhr

im Buro der Buchstelle.
Schlldberg Jeden Donnerstag nach dem 1. und 15. jeden Mo-

nats i der Genossenschaft.
Relchthal Jeden Dienstag nach dem 1. und 15. jeden Monats.
VIII. Binbaum:
Geschaftsfuhrer k. Biiro: ul. 17 Stycznia bei Reinccke.

Birnbaum: Wird noch bekanntgegeben.
Zirke: Wird noch bekanntgegeben.

die Marke
fur Qualitatsarbeit!

Die Ortsgruppe betrauert das Ableben ihres Kame-
raden, des Kaufmanns

Bernhard Schiefelbein

Wir werden sein Andenken stets in Ehren halten!
Ortsgruppe Czarnikau des
Yerband fiir Handel und Gewerbe.

u. G 101

Aus den Ortsgruppen.

Bojanowo:

Am 8. September hatte die Ortsgruppe im Hotel Kieinert eine
leider nur schwach besuchte Monatsvcrsammlung. Verbandsmitglied
Zimmermann hielt einen Vortrag iiber kaufmannische Kalkulation,
der von den Anwesenden mit Interesse aufgenommen wurde und
Anlass zu einer regen Aussprache gab.

Czamkéw (Czarnikau):

Am Montag, dem 13. September. hielt die Ortsgruppe ihre
Monatsversamm| ung ab. Nach der Eréffnung gedachte der Obmann
zuerst unseres verstorbenen Verbandsmitgliedes, des Kaufmanns
Bernhard Schiefelbein. Die Versammlung ehrte sein Andenken. Nach-
dem der Obmann die Bedingungen zur Ueberfiihrung unserer Sterbe-
kasse bekanntgegeben hatte. erklarten sich 45 Mitglieder zum Ueber-
tritt bereit. Damit ist die Welten‘uhrung unserer bisherigen Sterbe-
kasse, dank der Bemuhungen der Verbandsleitung, fiir immer zu
massigen Beitragen gesichert. Die Steuer- und Rechtsberatung wurde
auf Dienstag nachmittags von 3—5 Uhr verlegt, da der Geschafts-
fuhrer Glier am Kommen verhindert war. Nach einer Aussprache
iiber verschiedene Angelegenheiten schloss der Obmann die Ver-
sammlung.

Dobrzyca (Doberschiitz):

Am 4. September war unsere Onsgruppe bei Goetz zusammen-

1. Hauptvol Baehr hielt einen Vortrag iiber

Yersicherungsschutz und Verslcherungsrechl dem sich eine sehr
lebhafte und ausgedehnte Aussprache iiber die so manmgfachen
Versicherungsfalle” anschloss. Obmann Dreier gab u. a. auch
Rundschreiben der Berufshilfe Posen iiber die Lage des Arbells-
einsatzes in den stadtischen Berufen bekannt. Die interessant vcr-
laufene Versammlung wurde gegen 1412 Uhr durch den Vorsitzenden
geschlossen

Leszno (Lissa). Bei der Rcgionalen Handwerks- und Industrie-
ausstellung Leszno erhielten nachstehende Mitglieder unserer Orts-
gruppe Auszeichnungen fiir fachliche Leistungen:

Kiirschnermeister Hans Sauer: Goldene Medaille,
Kupferschmiedemeister Walter Kramer: Silberne Medaille,
Klempnermeister Richard Weigt: Silbern,e Medaille,
Schlossermeister Heinrich Hausler: Bronzene Medaille,
Backermeister Reinhold Linke: Bronzene Medaille.
Schneidermeister Friedrich Tiller: Bronzene Medaille.

Wir 1schen unsere Verbanc 1 zu diesen
Leistungen, die wir mit Stolz und Freude vermerken, ais ein Beweis
der Lcistungsfahigkeit der in unserer Organisation zusammenge-
schlossenen elne%)

Ostréw (Ostrowo):
_Am Sonntag, dem 15. August veranstaltete die Ortsgruppe, von
hénstem Wetter nen Somr ig nach dem 25 km
von Ostréw entfernten Ort Kuwwskl (Gasthaus Schoen). Zwei Auto-
busse beférderten die ca. 40 Teilnehmer umfassende Oesellschaft
durch den Antoniner Forst nach dem Ziel der Fahrt, eine geringere
Anzahl von Mitgliedern folgte mit eigenen Autos nach. Nach einer
gemeinsamen Kaffeetafel erfolgte ein Spaziergang durch die Dier-
gardfschen Forste. Um 7 Uhr setzte ein wolkenbruchartigcr
Regen ein, vor dem alles in den Saal fliichten musste. Bis zur Ab-
fahrt herrschte eine heitere und vergniigte Stimmung. Fiir Speisen
und Getranke war seitens des Wirts in vorziiglicher Weise Sorge
getragen worden.

Skoki (Schocken):

Am Donnerstag, dem 2. September, wurde eine Monatsversamm-
lung der Ortsgruppe abgehaiten, die von dem Vorsitzenden, Herrn
Konig. eréffnet wurde. Nach Eegriissung der anwesenden Mitglieder
und Giiste wandte sich Herr Konig besonders an Verbandsmitglied
Sattlermeister Tetzlaff. der zum letzten Mate an der Ortsgruppen-
sitzung in Skoki teilnahm. Der Obmann wiinschte dem scheidenden
Handwerksmeister den besten Erfolg an seiner kiinftigen Arbeits-
statte in Smigiel. Im weiteren gab der Vorsitzende das Rundschrei-
ben der Berufshilfe Posen iiber die Lage unseres Arbeitseinsatzes
bekannt. Einige wichtige Artikel der Verbandszeitung wurden be-
snrochen. sowie ein Herbstvergniigen der Ortsgruppe, das auf den
16. Oktober festgesetzt wurde. Die nSchste Sitzung ist_fiir den
2. Oktober in grésserem Rahmen vorgesehen. zu der Giiste und
Vertreter der Welagc geladen werden sollcn. Nach dem offiziellen
Tcil blieben die Verbandsmitglicder noch langcrc Zeit in gemiit-
lichem Beisammensein vereint.
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* - Der Handwerker - ¢

Neue Maschinen und Werkzeuge fur das Handwerk

RH. Welch groBes Interesse die Leipziger Messe, vor
allem die groBe Technische Messe und Baumesse im Hand-
werk findet, zeigt die von Jahr zu Jahr steigende Zahl der
Besucher aus den Kreisen des Handwerks. Die Erkenntnis
ist durchgedrungen, daB die Messe eine einzigartige Uber-
sicht und Einkaufsgelegenheit fiir alle Maschinen, Werkzeuge,
Gerate und Einrichtungen bietet, die ein neuzeitlicher Hand-
werksbetrieb benbtigt.

Um eine Ubersicht iiber die den Handwerker interessieren-
den Gebiete der Leipziger Messe zu schaffen, hat das Leipziger
MeBamt in Zusammenarbeit mit dem Reichsstand des deut-
schen Handwerks 8 ,,Messeberichte fiir das llandwerk* her-
ausgegeben, in denen der neuzeitliche Stand der Technik fiir
verschiedene Handwerkszweige wiedergegeben ist unter An-
fiihrung von Beispielen der auf der Messe gezeigten Aus-
stellungsgegenstande. Bei einem Umfang von 8 bis 12 Seiten
behandeln die reichbebilderten Berichte den Einsatz von neu-

zeitlichen Werkstoffen, Geraten, Maschinen, Werkzeugen bzw.
warme- und_kaltetechnischen Emnchtungen fiir das Bau-
handwerk (Bericht 1), fiir die Holzverarbeitung (2), fiir dle
Metallverarbeitung (3), im Installateurhandwerk (4),
Nahrungsmittelhandwerk (5), im Elektrohandwerk (6), |m
Kraftfahrzeu handwerk (7) und im papierverarbeitenden
Handwerk

Unser Verband ist im Besitze je eines dieser Hefte. Um
unseren Verbandskameraden die Méglichkeit zu geben, diese
Berichte zu lesen und die fachlichen Neuheiten kennenzu-
lernen, werden wir den Lesemappen nach Mdglichkeit jedes-
mal eines dieser Hefte beifiigen. Wir bitten, mit den Heften
besonders schonend umzugehen. Besondere Wiinsche einiger
Verbandskameraden, die die Hefte zu naherem Studium
haben wollen, werden wir nach Umlauf der Hefte in allen
Ortsgruppen zu beriicksichtigen versuchen.

Die Hauptgeschaftsstelle.

Herr Brezel zahlt mit einer Unterschrift

Von Otto Gliick

Der ,,Deutschen Schmiede-Zeitung“ mit Genehmigung des Ver-
lages entnommen und fiir unsere Verl altmsse umgearbeitet.

Karl: Wie weit seid ihr mit den Arbeiten am Neubau
Brezel in Krummbach?

Fritz: Letzte Woche wurden wir fertig;
hat auch schén die Rechnung ausgestellt un
Brezel zugestellt. Sie lautet auf 328,85 zl.
Geld sofort erhalt, ist eine andere Frage.

Karl: Und wenn dein Meister eine neue SchweiB-
anlage kaufen will, dann sollte er wahrscheinlich das Geld
sogleich haben?

Fritz: Natiirlich! Er sagte erst gestem, wahrschein-
lich miisse er eben ein Akzept dafiir nehmen. Kannst du
mir sagen, was damit gemeint_ ist?

Karl: Nun, ein Akzept ist ein Wechsel.

Wenn Backer Brezel in Krummbach nicht sofort be-
zahlen kann, dann muB er wenigstens deinem Meister ver-
sprechen, daB er bezahlt. Ein solches schriftliches Zahlungs-
versprechen heiBt man Wechsel.

Fritz: Aber ein Schuldschein ist doch schlieBlich
auch ein schriftliches Zahlungsversprechen und heiBt nicht
Wechsel!

Karl: Das ist richtig. Beim Wechsel kommt eben
noch verschiedenes hinzu; vor allen Dingen steht das Wort

-Wechsel" darauf und glbt ihm seine Bedeutung. AuBer-
dem ist immer ein ganz bestimmter Zeitpunkt arauf an-
gegeben, an dem die Schuld fallig ist und unbedingt bezahlt
werden muB.

Fritz Damit hat aber mein Meister nicht viel ge-
wonnen. Wenn er seine SchweiBanlage bezahlen soli, dann
braucht er bares Geld.

Karl: Es kommt eben noch ein Punkt dazu: Der
Wechsel ist ein sogenanntes ,,Orderpapier".

Fritz: Order heiBt doch auf deutsch soviel wie Auf-
trag oder Anordnung. Inwiefem soli damit meinem Meister
geholfen sein?

Karl: Wenn dein Meister dem Backer Brezel einen
Schuldschein ausstellen wiirde, so kénnte er diesen Schuld-
schein héchstens mit nach Hause nehmen und in seinen
Schreibtisch legen, bis Brezel seine Schuld bezahlt. Bares
Geld aber hatte er nicht. Schuldet nun dein Meister der

mein Meister
‘Backermeister
Aber ob er sein

Firma Brenner u. Co. fiir die SchweiBanlage Geld, so kann
er ihr den Schuldschein nicht ohne weiteres ubergehen und
anordnen, daB Brezel nunmehr das Geld an die Fiima Bren-
ner u. Co. zu bezahlen habe. Brezel miiBte damit erst ein-
verstanden sein.

Fritz: Das ware eine sehr umstandliche Sache. Und
iiberdies miiBte ja dann auch die Firma Brenner u. Co. den
Schuldschein in den Schreibtisch legen und warten, bis Brezel
bezahlt.

Karl: Beim Wechsel aber ist das ganz anders, weil
er ein Orderpapier ist. Brezel ordnet namlich durch die
Annahme des Wechsels stillschweigend an, daB dieses Papier
von einer Hand in die andere ii ergehen darf, ohne daB
vorher sein Einverstandnis eingeholt zu werden braucht.
Er verpflichtet sich auch, indem er den Wechsel unter-
schreibt, die Wechselsumme dem auszubezahlen, der ihm
den Wechsel am Verfalltag vorzeigt, also an dem Tag, der
auf dem Wechsel bestimmt ist.

Fritz Dann kann man also einen Wechsel ais Zah-
lungsmittel verwenden

Karl: So kann man beinahe sagen. Auf alle Falle
braucht dein Meister dieses schriftlicheZahlungsversprechen
Brezels nicht in den Pult legen, sondern er kann es an
Zahlungs Statt weitergeben.

Fritz: Das ist natiirlich ein groBer Vorzug. Ob aber
die Firma Brenner u. Co. den Wechsel annimmt? Sie kennt
doch den Backer Brezel gar nicht.

Karl: Aber sie kennt deinen Meister! Und dieser haftet
mit seinem ganzen Vermdgen fur den Wechsel. Jeder, dessen
Name auf dem Wechsel steht, haftet mit seinem ganzen
Vermégen.

Fritz Dann wird ein solcher Wechsel um so sicherer,
je ofter er den Besitzer wechselt?

Karl: So ist es: Auf dem Wechsel des Besitzers be-
ruht seine Sicherheit. Sind mehrere Unterschriften darauf,
so ist er so gut wie Gold.

Fritz: Aber ich habe noch einen Zweifel: Wenn mein
Meister der Firma Brenner u. Co. den Wechsel in Zahlung
Sben will, so wird diese sagen: ,,Bitte geben Sie mir bares

Id1" " Sie wird nicht fiir den Wechsel haften wollen und
aufierdem wird sie sich sagen, wenn wir den Wechsel heute
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in Zahlung nehmen, die Einlésung durch Brezel aber erst
viel spater erfolgt, so haben wir ja einen Zinsverlust!

Karl: Das ist richtig. Es kommt auch verhaltms-
maBig selten vor, daB man mittels eines Wechsels dirckt
seine Schuld tilgt. Wer ein Akzept ais Zahlung erhalt wic
dein Meister, der tragt es eben zur Bank. Die Banken losen
die Wechsel ein; man sagt, sie diskontieren sie.

Fritz: Aber sicher nicht umsonst

Karl: GewiB nicht! Sie lassen sich im Gegenteil gut
bezahlen; beim Diskontieren verdienen sie Geld.

Angenommen, dein Meister tragt die Rimesse S0
nennt der den Wechsel, der ihn einlosen darf, fur den er
also ein Guthaben darstellt, Wahrend derselbe Wechsel fur
den, der bezahlen muB, also fiir den Backer Brezel, eine
Tratte ist — also dein Meister tragt die Rimesse auf die
Bank zum Diskontieren. Sie ist aber erst am 2. Oktober
fallig, d. h. an diesem Tage muB Backer Brezel bezahlen.
Somit schieBt bis zu diesem Tag die Bank das Geld vor.
Fiir das Ausleihen verlangt sie natiirlich Zins, den man in
diesem Fali Diskont nennt. Er ist stets hbher ais der Zins,
den man auf den Sparkassen oder auf der Bank erhalt. Die
Bank wird dann folgendermaBen rechnen:

Das Kapitat, das ich vorschieBe, betragt 328,85 zt
Die Zahl der Tage, fiir die ich ausleihe, betragt 80; denn
vom 12. September bis 12. Oktober sind es £0 Tage; bis
12. November wieder 30 Tage; bis 30. November noch 18 Tage
und bis 2. Dezember noch 2 Tage, zusammen also 30 +30
-1-18 +2 =80 Tage. Der ZinsfuB soli sein 4"%.

Den Zins rechnen wir immer nach der gleichen Form,
die du dir fiir die Gesellen- und Meisterprrfung heute schon
merken kannst:

Kapitat mai Tage mai ZinsfuB
Zins ““ geteilt durch 360 . 100
oder vereinfacht geschrieben Z

Setzen wir nun die entsprechenden Zahlen ein, so ist der
. 328,85 mai 80 mai 4%
Diskont -  geteilt durch 30,000
= 328,85 Groschen
9 zt.

Fritz: Beim Ausbezahlen wiirden also von der Bank
meinem Meister 3,29 zt abgezogen’

Karl: Jawohl; aber nicht nur dieser Diskont wird
abgezogen, sondern auch noch Provision. Ihre Héhe richtet
sich nach gewissen Umstanden. Nehmen wir an, sie betrage
’1.%, so_ware sie 1,10 z. o K

Fritz: 3,29zt + 1,10 z+ = 4,39 zH! Das ist viel! Mein
Meister wurde dann nur noch 328,85 — 4,39 = 324,46 zt
erhalten. Kein gutes Geschaft fiir ihn!

Karl: Der Abzug ist hoch; das ist wahr. Aber dein
Meister hat wenigstens sofort bares Geld auf der Hand,
mit dem er wieder arbeiten kann! Das ist viel wert. Wie-
,viel geht manchen Meistern dadurch verloren, daB sie zu
groBe Summen bei der Kundschaft ausstehen haben! Sie
kdnnen sich nicht riihren, weil ihnen bares Geld fehlt.

Und dann muBt du auch bedenken, daB man meist im
voraus schon weiB, ob man Bargeld bekommt oder ein Akzept.
WeiB ich, daB mein Schuldner erst in drei Monaten eine
Tratte einlosen wird, so kann ichdja im voraus errechnen,
was mir die Bank abzieht, und ihm diesen Betrag aufrechnen.
Er wird, wenn er dafiir erst in drei Monaten zu bezahlen
braucht, gem damit einverstanden sein. o

Fritz: Mein Meister hat natiirlich nicht mit einem
Akzept gerechnet. Trotzdem glaube ich, daB er damit ein-
verstanden sein wird und daB er auf 4,39 zt Bankabzug ver-
zichtet; denn wir brauchen die SchweiBanlage notwendig.
Bis 2. Dezember haben wir natiirlich aus ihr viel mehr heraus-
geholt!

Du hast fiir unseren Wechsel eine Laufzeit von drei
Monaten angenommen. Gibt e§ dariiber eing Bestimmung?

u. G
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Karl: Die meisten Wechsel sind innerhalb von drei
Monaten nach dem Ausstellungstage fallig. Sie lauten zum
Teil auf 1, auf 2, auf 3 Monate, aber auch auf 14 Tage oder
gar nur auf 8 Tage.

Fritz: Istes auch der Miihe wert, einen Wechsel auf
nur 8 Tage auszustellen?

Karl: Manchmal schon! Du muBt wissen, daB der
Wechselglaubiger bei einem Konkurs bevorzugt behandelt
wird. Seine Forderung wird beglichen, ehe die anderen
Glaubiger, die nur unbezahlte Rcchnurgen vorweisen kénnen,
an die Reihe kommen. Will ich nun einem Kunden noch
liefern, trotzdem ich weiB, daB er taglich Konkurs anmelden
kann, so liefere ich nur gegen sein Akzept, und zwar auf
recht_kurze Frist, z. B. auf 8 Tage.

Fiir jeden Wechsel muB man Steuer bezahlen; man
nennt sie ,,Wechselstempel”. Sie betragt fiir Wechsel bis
zu 50 zt 20 Groschen, fiir Wechsel iiber 50 bis 100 ztoty
30 Groschen und fiir jede weiteren angefangenen 1C0 z4 je
30 Groschen. Zu diesen Steuern wird ncch ein auBerordent-
licher Zuschlag von 10% des Steuerbetrages erhoben.

Fritz: Wem hat man die Wechselsteuer abzuliefem?

Karl: Wenn man einen fertigen Vordruc.k kauft, be-
zahlt man damit gleichzeitig die Sttucm und den Zuschlag.
Man kann aber auch jedes beliebige Stuck Papier fiir einen
Wechsel benutzen; die Hauptsache ist, daB nichts vergessen
wird. In diesem Falle muB der Wechsel noch vor der Unter-
schrift mit einer entsprechenden Stempelmarke beklebt
werden, die dann das Finanzamt (Urzad Skarbowy) durch
einen Stempel entwertet. Um aber im Wechseltext keine
Fehler zu machen, empfiehlt es sich, stets fertige Vordrucke
zu verwenden.

Fritz: Und wer beschreibt den Vordruck?

Karl: Dein Meister; denn er ist der Lieferer und da-
her der Aussteller des Wechsels.

Fritz: Und der Backer Brezel?

Karl: Ist der Bezogene, also der, der den Wechsel
bezahlen muB. Er hat ihn anzunehmen oder zu akzeptieren,
indem er auf dem linken Rand quer heriiber seine Unter-
schrift gibt. Das ist zwar nicht Vorschrift, aber Gepflogen-
heit. Im iibrigen kommt es auch vor, daB ein Wechsel ohne
Unterschrift des Bezogenen lauft, doch muB dieser damit
einverstanden sein.

Fritz: Was heiBt ,fiir diesen Wechsel?"

Karl: Wenn Brezel bezahlt, so bekommt er den Wechsel
dafiir zuriick. Er hat ja keinen Wert mehr; Brezel kann ihn
verbrennen.

Fritz: Und was bedeutet ,,Prima-Wechsel?"

Karl: ,Prima-Wechsel" heiBt ,.erster Wechsel" im
Gegensatz zu ,.Sekunda-Wechsel”, was soviel heiBt wie
~Zweiter Wechsel”. In gewissen Fallen namlich, z. B. wenn
nach Ubersee geliefert wird, stellt man zwei gleichlautende
Wechsel aus, einen ersten und einen zweiten.

Fritz: Es existieren offenbar viele peinliche Vor-
schriften iiber den Wechsel?

Karl: Ja, sie sind alle in der sogenannten ,Wechsel-
ordnung”, die man fiir wenige Groschen in jeder Buch-
handlung kaufen kann, enthalten. Du kannst dir denken,
daB auf diesem Gebiet die Bestimmungen iiuBerst genau
sein mussen; denn sonst wurden ja eine Menge Streitig-
keiten entstehen.

Fritz: Wird denn der Wechsel so viel angewendet?
Ich habe noch nicht einmal einen gesehen.

Karl: Unsere Eltern brauchen ihn allerdings nicht.
Im Handwerk dagegen wird er Ofters angewandt; wenn
der Schreiner seinen Leim, der Maler das Leindl, der Fahr-
radhiindler die Rader bezieht, so erfolgen diese Lieferungen
oft gegen Akzept.

Auch werden viele Handwerker aus dem Baugewerbe
mit einem Akzept bezahlt, wie es jetzt deinem Meister geht.

Im GroBhandel aber wird fast nur gegen Akzept ge-
liefert. Namentlich ist dies der Fali bei Lieferungen vom
und ins Ausland. Der Wechsel ist so wichtig, daB er heute
nicht mehr aus der Wirtschaft wegzudenken ist.
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_ FEritz: Dann haben also die Banken viele Wechsel
einzulésen?

Karl: Eine der Hauptaufgaben der Banken ist die
Diskontierung von Wechseln. Sie strecken auf diese Weise
der Wirtschaft dauernd Geld vor und ermbglichen so erst
Kauf und Verkauf. Auch die Banken sind fur die Wirt-
schaft lebenswichtig.

Fritz: Behalt dann die Bank den Wechsel,
am Falllgkenstag einge ost wird?

Karl: Meistens nicht. Sie hat auch keine unergriind-
lichen Taschen und gibt die Wechsel an die Reichsbank
oder an andere Banken weiter.

Fritz: Wird eine Bemerkung auf den Wechsel ge-
schrieben, wenn er so von eine Hand in die andere kommt?

Karl: Jeder, der ihn weitergibt, schreibt auf die
Riickseite das Giro. Dein Meister hatte also das erste Giro
zu schreiben, wenn er ihn der Gewerbebank iibergibt. Er
schreibt: ,,F||r mich an die Order der Gewerbebank Hinter-
stadt. K. Stahl".

Gibt ihn die Gewerbebank weiter an die Deutsche Bank
in Kassel, so schreibt sie: ,Fiir uns an die Deutsche Bank
in Kassel. Meyer. Muller". Mayer u. Muller seien zwei
Prokuristen der Gewerbebank.

Fritz: Undwas geschieht, wenn der Verfalltag kommt?

Karl: Am 2. Dezember kommt der Wechsel bestimmt
und wird dem Backer Brezel vorgezeigt; darauf kann er sich
verlassen.

Fritz: Und wer bringt ihn?

Karl: Wahrscheinlich der Kassendiener einer Bank
in Hinterstadt.

Nehmen wir an, der Wechsel befinde sich Ende Sep-
tember im Besitz der Gewerbebank Heilbronn, dann wird
ihn diese Bank zur Einlésung an die Gewerbebank Hinter-
stadt so zeitig schicken, daB sie ihn bestimmt am 2. De-
zember vorzeigen kann. Die Banken Ibsen namlich die
Wechsel in den meisten Fallen fiir einander ein.

Fritz: Wenn aber viele Geschaftsleute in der Nahe
von Hinterstadt mit Wechseln arbeiten, dann hat der Kassen-
diener der Bank oft auswarts zu gehen.

Karl: Dem beugt man vor. Weil sich in Krumm-
bach keine Bank befindet, die den Wechsel einlbsen konnte,
so macht man auf der Vorderseite des Wechsels die Be-
merkung: ,,Zahlbar bei der Gewerbebank in Hinterstadt".
Backer Brezel hinterlegt also dort vor dem 2. Dezember
den Betrag von 328,85 zt und braucht sich dann um nichts
weiter zu kiimmern.

Fritz: Es kann doch auch vorkommen, daB jemand
am Yerfalltag kein Geld hat. Was dann?

bis er

H.u G.
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Karl: Dann geht der Kassendiener wieder unver-
richteter Sache zur Bank zuriick und meldet dort den Vor-
fall. Daraufhin wird der Wechsel sofort dem zustandigen
Notar zugestellt, damit er eine Urkunde dariiber ausstelle,
daB der Schuldner nicht bezahlt hat. Diese Urkunde nennt
man Wechselprotest.

Der Notar geht nun ebenfalls binnen zwei Tagen nach
der Falligkeit in das Haus des Wechselschuldners, zeigt
ihm nochmals den Wechsel vor und fordert ihn auf zu
bezahlen. Ist diese Aufforderung wieder erfolglos, so schreibt
er sofort auf die Riickseite des Wechsels den Protest. Wiirde
z. B. Brezel nicht bezahlen, so hatte der Notar etwa folgen-
dermaBen zu schreiben:

Wechselprotest.

Vorstehenden Wechsel habe ich heute fiir die Gewerbe-
bank Hinterstadt dem Backermeister Brezel, hier, in seinem
Geschaftslokal zur Zahlurig vorgezeigt, jedoch ohne Er-
folg.

¢ Krummbach, den 2. Dezember 1936.
Spitzig. Notar.

Fritz: Wer bekommt dann diese Urkunde?

Karl: Die Bank. Aber sie wird sofort beim Amts-
gericht die entsprechenden Schritte tun, und innerhalb
weniger Tage wird der Gerichtsvollziel:er den Weg nach
Krummbach unter die FiiBe nehmen. Eine Gerichtsver-
handlung ist hier namlich nicht nbtig, weil ja der Fali ganz
klar liegt: Brezel hat ein Zahlungsversprechen gegeben und
nicht_eingehalten.

Fritz: Dann ist es also eine gefahrliche Sache, mit
Wechseln zu arbeiten!

Karl: Fiir den, der nicht mit Bestimmtheit sagen
kann, daB er am Verfalltag die Wechselsumme beisammen
hat, ist es freilich gefahrlich. Es ist deshalb auch im all-
gemeinen den Handwerkern nicht zu raten, sich in Wechsel-
verbindlichkeiten einzulassen. Wer nicht sicher ist, laBt
die Hand davon. Manchmal glauben Geschaftsleute, einen
Zusammenbruch hinausschieben zu kénnen, wenn sie mit
Wechseln arbeiten. Meist schadigen sie dabei noch einige
Volksgenossen, cfie ihnen Yertrauen schenkten. Ein alter
Spruch heiBt:

Eines rate ich dir sehr:

In der Not schreib niemals quer!

Fritz: Esist eben hier auch wieder, wie mit so vielen
anderen Einrichtungen: Wird der Wechsel angewendet in
dem Sinn, in dem er geschaffen wurde, so dient er der
Wirtschaft und damit dem ganzen Yolk.  Eine schlechte
Gesinnung aber kann jede Einrichtung miBbrauchen.

Der Angestelltc

Der Aufstieg

Ist es nicht unkameradschaftlich, stbrt es nicht den
guten Geist der Betriebsgemeinschaft, wenn einer danach
strebt, iiber eine gegenwartige Leistung hinaus zu einer
vollkommeneren zu gelangen? Wir glaubten, auf diese
Frage sei die Antwort iiberflussig. Und doch horten wir
kiirzlich davon, daB man in einem Betrieb ernstlich iiber
solche Dinge reden muBte, freilich nur bis zu einer Ent-
scheidung, die dem Strebenden sein Streben rechtfertigte
und die, die um die Betriebsgemeinschaft Bangenden ais
iible Neider und Stbrer eben dieser Gemeinschaft be-
zeichnete.

So deutlich wie in diesem Fali treten nicht immer die
Hemmungen zutage, die sich dem mit dem besten Willen
ausgeriisteten in den Weg legen. Wie leicht ist es im Strom
zu schwimmen! Wieviel Beherztheit aber und wieviel Kraft-

aufwand gehbren dazu, dich bei Durchschnittsleistungen
zur Rechten und zur Linken an die Spitze zu setzen! Was
sollen die anderen sagen, wie wird man mich scheel ansehen,
wenn ich das aus mir herauszuholen trachte, zu dem ich
bei Anspannung meiner Krafte fahig bin!? Wie oft ma
diese Kraftanspannung ausbleiben, weil jemand aus falscl
verstandener Kameradschaft das bequemere MaB des Durch-
schnitts beibehalt?

Tatsachlich_hat ein solches Hinter-dem-Berghalten mit
der eigenen Leistung mit Kameradschaft nicht das Min-
deste zu tun. Wer so denkt, schadigt sich selbst und die
anderen, die das gute Beispiel womdglich sich auf sich selbst
besinnen lieBe. Er schadigt aber vor allem die Gemein-
schaft, der wir unlbslich verbunden sind, er begeht ein Ver-
brechen am Volkstum. Demokratischem Gleichheitsstreben
mag die Festlegung auf den Durchschnitt entsprechen, die
neue deutsche Geisteshaltung aber fordert ein Heraustreten
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aus dem Durchschnitt, wo immer die Krafte dazu ausreichen.
Wir haben uns ais Volk Aufgaben gesetzt, die um so besser
erfullt werden, je mehr Leistungsmenschen wir herausstellen

DaB wir nicht den iiblen Streber meinen, fiir den nun
die Zeit gekommen sei, braucht wohl nicht erst geklart zu
werden. Wir glauben aber, daB die Zeit nie giinstiger *ar.
dem ehrlich strebenden eine Chance zu bieten. Gerade heute
ist es dem einzelnen nur durch Anspannen aller ihm zur
Verfiigung stehenden Krafte moglich, sich emporzuarbeiten.
Gliicklich, wer in dieser Zeit am Arifang seiner beruflichen
Laufbahn steht; die ihm gesteckten Grenzen liegen nicht
mehr ausschlieBlich in seiner Umwelt, sondern entscheidend

MES

Abschluss der Leipziger Messe

Nach AbschluB des fiinften und letzten Mcssetages darf
die Leipziger Herbstmesse 1937 ais besonders erfolgreich be-
zeichnet werden. Sie ist mit 5505 Ausstellern hervorragend
gut beschickt gewesen. Neun Zweige wiesen sogar eine
groBere Ausstellerzahl auf ais zu der Rekordmesse dieses
Friihjahrs. Die gelegentlich gehegten Befiirchtungen, der
hochgradige Beschaftigungsstand der Industrie konnte zu
einem Verzicht auf das Angebot in Leipzig veranlassen, sind
durch die Tatsachen dieser Messe iiberholt worden. Die
Herbstmesse hat in dieser Hinsicht ihre Eignung bewiesen,
den Ausstellern zur Aufrechterhaltung ihrer Kundenbeziehun-
genauch in Fallen auBergewbhnlicher Geschaftslage zu dienen.

Das geschaftliche "Ergebnis war in den einzelnen
Branchen verschieden. Das Messegesprach bildeten die
neuen Werkstoffe. Aufdem Inlandsmarkt sind vor-
ziigliche Abschliisse in denjenigen Geschaftszweigen erzielt
worden, die schon seit Jahren im Zeichen der neuen Stoff-
verwendung stehen, so Textilien, einzelne Untergruppen des
Lederwarenfachs, Galanteriewaren und Baustoffe. In den-
jenigen Zweigen, die seit etwa erst einem Jahre zu starkerer

erwendung von neuen Werkstoffen iibergegangen sind, ist
die geschaftliche Lage und die Einfiihrung neuer Artikel
wesentlich von den starken Voreindeckungen der verflossenen
Friihjahrsmesse beeinfluBt worden.

Die Baumesse ist von privaten Baufachleuten und
Behbrdenvertretern sehr gut beschickt worden. Die Aus-
landsabschliisse in diesem Zweig konzentrierten sich im
wesentlichen auf die Tschechoslowakei, Polen, die Balkan-
lander und Skandinavien.

Das Ereignis der Messe war das vorziigliche Abschneiden
des Kunsthandwerks und verwandter Zweige, nam-
lich Edelmetalle und Schmuckwaren, Galanteriewaren, Glas-
und Porzellanwaren, iiberhaupt kunstgewerbliche und andere
Keramik. An den Standen war immer wieder die Ansicht zu
héren, daB die Leipziger Herbstmesse immer starker zur aus-
gesprochenen Pflegestatte des Angebots aller derjenigen
Messezweige werde, in derert Mittelpunkt kulturelles und ge-
schmackliches Schaffen steht. Diese Zweige sind durchweg
auch mit dem Auslandsgeschaft sehr zufrieden gewesen, was
auch von den Ausstellern ungarischer Yolkskunst und des
Wiener Kunstgewerbes gilt.

In einer Reihe von Zweigen sind die Auslandsbesucher
mehr ais Interessenten wie ais Kaufer hervorgetreten. Im
Auslandsgeschaft der Mustermesse iiberwiegen die Abschliisse
aus den westeuropaischen Staaten, Nordamerika, den Mittel-
meerlandern und Schweden und Diinemark. Die siidost-
europaischen Staaten lagen etwas schwacher.

Die Mobelmesse in Schwersenz

Zum dritten Mate ladet Schwersenz zu seiner Mobel'
messe ein. Wir gehen durch die beiden Fliigel der Aus'
stellungshalle und finden im wesentlichen das Bild, das
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bei ihm selbst. Wer deshalb bereit ist, die ihm anvertrauten
Gaben ganz auszuschopfen, dem wird sich Gelegenheit zum
Vorwartskommen jederzeit bieten. Und wer wollte im Ernst
seine Kraft nicht ausschopfen? Wir wollen zeigen, daB wir
es gelernt haben, unsere Beguemlichkeit und faulen Hem-
mungen zuriickzustellen, und zu iiberwinden. Wir dienen
damit dem Ganzen, wir fordem so aber auch den eigenen
Weg, das personliche Schicksal. Yermute niemand, die
Volksgemeinschaft nehme ihm das Streben nach dem Auf-
stieg ais Egoismus iibel. Das Gegenteil ist richtig, wenn
die dazu angewandten Mittel anstandig und ehrlich sind
B fj K"

SEN

sich uns im Vorjahre zeigte, wieder. Unsere kritischen
Bemerkungen vom Vorjahre (H. u. G. Nr. 9, Seite 108,
1936) miissen wir im vollen Umfange aufrecht halten. Sei
es die Yermischung verschicdener Stilarten, sei es die Ver-
wendung der auslandischen Fourniersorten, sei es iiber-
haupt der Stil der Mdbel ais solcher: im allgemeinen ist
keine Besserung in dieser Hinsicht eingetreten.

An wen wendet sich der Schwersenzer Handwerks-
meister, an wen will er seine Mdbel verkaufen? Zum wesent-
lichen werden es stadtische Haushalte sein; aber doch auch
bauerliche und kleinstadtische Wohnungen sollen durch
das Schwersenzer Mébel geschmiickt werden. Da muB es
verwundern, daB kein Mdbel in Fichte, Kiefer, Tanne,
Buche oder sonst einem einheimischen Fournier oder Holz
zu sehen ist. Es befremdet, diese auf Hochglanz polierten
tapezierten” Mocbel sich in Wohnungen unseres Bauern
und Biirgers vorstellen zu miissen. Es muB wirklich be-
dauert werden, daB nich t ein e der ausstellenden Firmen
Mut und Geschmack hat, mit den seelenlosen, schablonen-
haften Formen uhd Fournieren der Industrieware zu bTechen,
und dem Kaufer etwas Einfaches, Gediegenes und Persén-
liches an Handwerksarbeit vorzufiihren. Sollte es denn
nicht moglich sein, vom Handwerk aus auch mai den Kaufer
erzieherisch zu beeinflussen? Wenn man aber Geschmack
und Verstandnis fiir neue Mébelformen wecken will, muB
man etwas vorzeigen konnen!

Von den ausstellenden Firmen hebeh sich folgende
Betriebe durch besondere Leistungen heraus: l.aniecki,
H. Giinther, Drynkowski, W. Giinther, und in Kiichen-
mobeln— Bahr. Auch ein Schlafzimmer des Tischlers No-
wacki kann gefallen.

Es sind das die Handwerksmeister, die schon im ver-
gangenen Jahre wie auch z. T. auf der Posener Messe An-
erkennung gefunden haben. — Und noch etwas ist unserem
beobachtenden Auge aufgefallen: In einem Stande mit
giitem Mocbel fielen zwei Auszeichnungen ins Auge, die
vielleicht der Vater des jetzigen Handwerksmeisters erwarb.
Aus den Jahren 1909 und 1911 zu Berlin, in polnischer
Sprache geschrieben und gedruckt: 11. Polska Wystawa
Przemystowa w Berlinie 1911. — Wir nehmen dieses ais
Bestatigung, daB sich schon friiher vor der Wiedererstehung
Polens das polnische Gewerbe und Handwerk in vélkischem
Berufsstolz zu eigenen Leistungsschauen zusammenfand.
Unsere Industrie, unser Gewerbe, unser Handwerk mdge
diese Tatsache genau vermerken, um sich auch nicht zu
scheuen, mit demVerband fur Handel und Gewerbe in Polen
zur gemeinsamen Leistungsarbeit zusammenzutreten. —

AbschlieBend muB festgestellt werden, daB diese Mdbel-
messe wertvolles Neues nicht bietet. Unser Schwersenzer
Lischler muB mit FleiB und dem Willen, zuzulemen, fiir
kommende Jahre gewappnet sein, will er seine Vorrang-
stellung behaupten.
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Handel,

Wichtige Zahlungs- und Meldetermine im Oktober

7. Oktober:

Zahlung der Gehalts-Einkommensteuer fiir September.
9. Oktober:

Anmeldung und Zahlung der Sozialyersicherungsbei-
tmge fiir September, und zwar:
||r alle Arbelmehmer Kranken- und Unfaliver-

ichert
f||r Angeslellle Angestellten- und Arbeitslosenver-

sicherung,
fiir physlsche Arbeiter: Alters- und Invalidenver-
sicherung
. der Arbeitslc i gs-Beitrag

fiir physische Arbeiter und der Arheltsfonds»
Beitrage fiir alle Arbeitnehmer fur September.

Zahlung der Einkommensteuer Il. Rate (Halfte) der
Nachsteuer vom Einkommen aus verschiedenen
Oehaltern.

Zahlung der Umsatzsteuer fiir das 111 Vierteljahr 1937
¥ohr1 allen Kategorien (ohne rechtmassige Buch-
ihrun

Zahlung dger am 10. Okmber angemeldeten Arbeits-

losenversicherungsbeitrage thslsche Arbeiter und

der Arbeitsfonds-BeitrSge fi le” Arbeitnehmer.

Zahlung der Umsatzsteuer fiir September von Handels-

unternehmen der 1 und 1. Kategorie und Industrie-

15. Oktober:

20. Oktober:

25. Oktober:

unternehmen 1 — ategorie ﬁmll ordnungs-
gemMsser Buchfuhrung) sowie von allen juristischen
Personen.

Zahlung der Umsatzsteuer fiir das 111. Vierteljahr 1937
fiir alle Kategorien (ohne ordnungsgemasse Buch-
fhhrung).

Aus der Rechtssprechung

Bei einer Auflésung des Arbensverhaltnlsses aus einem wich-
‘igen Grunde ohne Kiindigung, ist weder der Arbeiter noch der
Arbeitgeber verpflichtet, die andere Partei iiber die Grunde der Auf-
lésung des Arbeitsverhaitnisses zu benachnchugen

Aus der Begrundung:

Es gibt im Gesetze keine Vorschrift, die bestimmt, dass oer
Arbeiter oder Arbeitgeber bei einer sofortigen Auflésung des Ver-
trages aus einem wichtigen Grunde die Pflicht hatte, diesen Grund
der anderen Partei mitzuteilen

Entsch. des HG. vom 4. 12. 36 — C 1l
Heft 6/37, S. 562.

1762/36 Zbiér Urz.

Antrage einer G. m.b.H. zum Handelsregister sind von allen
Vorstandsmitgliedern und nicht nur von denen, die yertretungs-
berechtigt sind, zu unterzeichnen

vom 23. 11. 36 — C Il 2116/36 Zbi6r Urz.
Heft 6/37, S. 555.

Ein Beschluss, durch den ein Mitglied einer Oenossenschaft aus-
geschlossen wird, ist mit dem Ablauf des Rechnungsjahres, in dem er
gefallt wurde, rechtswirksam; das Datum der Zustei ung der Benach-
richtigung yon dem Ausschluss an das Mitglied ist nur fiir die Beur-
teilung, ob”die Berufung des Mllglleds an die Gemralyersammlamg
oder die n der 1 Frist er-
folgt ist, massgeblich

Aus der Begrundung:

Der Absatz 2 des Art. 26 des Genossenschaftsgesetzes: ,der
Ausschluss ist zum Schlusse des Rechnungs}ahres in dem er erfolgl
rechtswirksam*, ist in Verbindung mit Abs. | dieses Artikels auszu-
legen, der Absatz 1) bestimmt, dass erst der Ausschluss des Mit-
gliedes und danach dessen Benachrichtigung vom erfolgten Aus-
schluss yorgenommen wird, woraus hervorgeht, dass das Gesetz
unter dem Ausschluss den den Ausschluss aussprechenden Beschluss
yersteht, der zum Schlusse des Rechnungsjahres, in dem er gefallt
wurde, wirksam wird; selbstverstdndlich nur dann, falls er (der Be-
schluss) infolgc einer Berufung an die Generalversammlung oder
einer Anfechtung nicht aufgehoben worden ist.

Entsch. des HG. v. 14.9. 36 — C IIl 1386/35 Zbiér Urz. Heft 6/37,
S. 527.

Ueberschreitet eine Kreditgenossenschaft den in Art. 91 des
Bankrechts or esehenen Tatigkeitsbereich, so zieht dies nicht die
NIChIngeI[ etreffenden Vertrages nach sich.

Aus der Begmndun

Aus dem Wortlaut der Art. 91, 92 ff. des Bankrechts geht nicht
hervor, dass Bankgeschafte, die von einer Genossenschaft ohne die
im Art. 92 yorgesehene Genehmigung des Finanzministers yorgenom-
men werden, nichtig sind; die einzige negatiye Folge einer solchen
Tatigkeit ohne die im Art. 92 yorgesehene Genehmigung enthalt

H.u. G.

Recht und Steuern

Art. 95 des Bankrechts, der bestimmt, dass, wenn festgestellt wird,
dass die Tatigkeit einer Bankgeschafte betreibenden Genossenschaft
gegen das Gesetz oder die Satzung_yerstésst, dem Finanzminister
as Recht zusteht, auf Antrag des Genossenschaftsrats einen Regie-
rungskommissar zur Ueberwachung der Tatigkeit der Genossenschaft
zu ernennen, die Konzession zu entziehen oder bei dem Bezirks-
gericht die Auflésung der Genossenschaft zu beantragen. Ebenso
geht aus Art. 35, Abs. 1 und Art. 36, Abs. 1 des Gen.-Ges. vom 29. 10.
1920, auf die sich Beklagte stutzt, nicht heryor, dass die von dem
Verstand der Genossenschaft abgeschlossenen Vertrage, die die in
der Satzung yorgesehene Tatigkeit der Genossenschaft iiberschreiten,
nichtig waren; im Gegenteil, der letzte Absatz des Art. 36 bestimmt
ausdrucklich, dass die Ueberschreitung der in diesem Avrtikel yor-
gesehenen Verbote nicht die Nichtigkeit des Vertrages, sondern”nur
Strafen fiir die Vorstandsmitglieder nach sich zieht.

Entsch. des HG. vom 7.712. 1936 — C. 11 1683/36, Zbior Urz.
H. 6/37, S. 564.

Uber die Versicherungspflicht

Die Yersicherungspflicht der Gesellen, Lehrlinge, Meister-
séhne und Familienangehérigen des Arbeltgebers ist grund-
satzlich in den Art. 2—10 des Sozialversicherungsgesetzes
vom|28 Marz 1933, Dz. U. P. Nr. 51/33, Position 396, ge-
regelt

Der Versicherungspflicht in vollem Umfange unter-
liegen Lehrlinge aller Art, Volontare und Praktikanten,
ferner Verwandte und Verschwagerte eines Arbeitgebers,
mit Ausnahme des Ehegatten sowie Heimarbeiter und die
mit ihnen arbeitenden Personen.

Unter gewissen Bedingungen sind jedoch die oben ge-
nannten Arbeitnehmer nur in einem kleineren Umfang ver-
sicherungspflichtig.

So_unterliegen Lehrlinge, die auf Grund eines
schriftlichen, enfsprechend den nforderun en der Gewerbe-
ordnung reglstrlerten Vertrages eine berufliche Ausbildung
genieBen (Verordnung des Staatsprasmemen vom 7. Juli
1927 iiber das Gewerberecht, Dz. U. R. P. Nr. 53, Pos. 468)
nur der Versmherungspfllcht fiir den Fali der Krankheit
und der Unfallversicherung.

Praktikanten und Volontare, die Schiiler
oder Absolventen von Berufsschulen und Akademien sind
und ausschlieBlich die Beschaftigung zu dem Zweck aus-
iiben, um sich praktisch fiir ihren Beruf auszubilden, sind
vom Arbengeber nur fiir die Unfallversicherung anzumelden.

Die V erwandten des Arbeitgebers, die zwar von
ihm beschaftigt werden, aber in keinem entlohnten Arbeits-
verhaltnis stehen, umerllegen gleichfalls nur der Versiche-
rung gegen Unfail bzw. Berufskrankheiten. Sofern jedoch
die in einem Handwerksbetriebe beschaftigten Verwandten
absteigender Linie, ferner die Geschwister und \Verwandten
aufsteigender Linie des Arbeitgebers, mit demselben einen
gemeinsamen Haushalt fiihren, sind sie versicherungsfrei.

Es sei ferner darauf hingewiesen, daB Personen, deren
Lohnarbeit nicht die Hauptunterhaltungsquelle darstellt
die zur Ausfiihrung von Gelegenheltsarbelten
oder voriibergehend beschaftigt sind, auch nur der yer-
sicherungspflicht gegen Unfalle unterllegen sofern die Be-
schaftigung bei ein und demselben Arbeitgeber nicht liinger
ais eine Woche dauert.

Der Begriff des Heimarbeiters ist im Art. 3
des Sozialversicherungsgesetzes wie folgt umrissen: ,Bis
zum Inkrafttreten des Gesetzes iiber die Heimarbeit, das
den Begriff des Heimarbeiters festlegt, gelten ais Heim-
arbeiter im Sinne des Gesetzes alle Personen, die berufsmaBig
durch eigene Arbeit, auch mit Hilfe anderer Personen,
Gegenstande, die von einem oder mehreren Unternehmern
(Fabrikanten, Kaufleuten, Meistern, Vermittlern usw.) be-
stellt sind, in der Regel aus dem von ihnen gelieferten Ma-
teriat, herstellen umarbeiten oder fertigstellen, sofern diese
Arbeit in der Regel fiir den Untemehmer und auf dessen
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Risiko ausgefuhrt wird, unter der VVoraussetzung, daB diese
Personen die Arbeiten in ihrer eigenen Wohnung oder an
einer anderen Arbeitsstitte, woselbst der Arbensgang vom
Unternehmer nicht geregelt ist, ausfiihren.”

Die Arbeitgeber sind verpflichtet, jeden einzelnen Ar-
beitnehmer der zustandigen Sozialversicherung oder ihrer
Unterabteilung innerhalb von 7 Tagen anzumelden. Wenn
dagegen der Sitz der Arbeitsstatte sich auBerhalb des Sitzes
der Sozialversicherung oder dereri Unterabteilung befindet.
kann die Anmeldung innerhalb von 10 Tagen vom Tage
der Einstellung des Arbeitsnehmers erfolgen
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Die Yersicherungspflicht fiir Heimarbeiter, Lehrlinge,
Volontare, Verwandte und Verschwagerte der Arbeitgeber
entsteht am Tage des Antrittes der Beschaftigung und er-
lischt an d:m Tage, an dem das Arbeitsverhaltnis abge-
I tule.a ist.

Falls die gesetzlichen Bestimmungen eine Einschran-
kung der Versicherungspflicht nicht vorsehen, unterliegen
die Arbeitnehmer allen Arten der Versicherung, d. h. der
Versicherung fiir den Fali der Krankheit, des Unfalles und
der Berufskrankheit, der Invaliden und Altersversicherung
und der Yersicherung fiir den Fali der Arbeitslosigkeit.

Versicherungswesen

Die Gruppenversicherung (fruher Sterbekasse)
der Mitglieder des Verbandes fiir Handel und Gewerbe

Dem Jahrbuch des deutschen Handwerks fiir 1936
entnehmen wir mit grossem Interesse, ..dass auch im
Reiche von elner Aktion zur Ueherfuhrung der hand-
regulare,
mit Rechlsanspruch ausgeslattete Versicherungsunter-
nehmen berichtet wird. Wir verzeichnen diese Parallele
zu_unseren Verhaltnissen mit Nachdruck, um unseren

Mitgliedern einerseits das Normale dieser Entwicklung
vorzuhalten, anderseits auch in folgenden Zeilen noch-
mals die Nolwendlgkelt des Beitrittcs zu unserer Orup-
penversicherung vor Augen zu fiihren.  Wir werden
noch ofters Oelegenheit nehmen, im Verbandsblatt auf
das Versicherungswesen elnzugehen

.Oberstes Gesetz unseres Handelns:

Die Gemeinschaft

Du und ich — wir alle gehéren zusammen,
denn jeder ist des anderen Schicksal.”

Diese tiefsinnige Sentenz in den Kopfzeilen unseres
Verbandsblattes bedeutet mehr ais eine bloBe Feststellung;
sie ist eine Ermahnung: denke daran, daB du nicht allein
in der Welt dastehst, richte dein Handeln und Sinnen so
ein, daB deine Mltmenschen besonders deine Familie wirk-
liche Hilfe an dir haben; so wie auch du Nutzen und Stutzung
von denen, die mit dir Ieben erfahren sollst.

Der Sinnspruch unserer Zeitung trifft besonders fiir

{/de Art der Versicherung zu, ganz besonders aber fiir eine

ersicherungsform, wie es die neue Sterbekassen- -Gruppen-
Versicherung unseres Verbandes ist.

Der Tod eines jeden Menschen reiBt Liicken in die
Sippe, fiigt seiner Gemeinschaft mittelbar oder direkt
Schaden zu, sei es an seiner Arbeitsstatte, in seinem Berufs-
verein, in Gemeinde oder Familie. Nun mag kein Mensch
an seinem Arbeitsplatz oder unter seinen Berufsgenossen
unersetzlich sein, fiir die innigste aller Gemeinschaften aber,
die Familie, bedeutet der Tod eines der Eltern stets eine
schwer heilende Wunde. Kein Beileid, sei es auch noch so
herzlich gemeint, kein Geld, kein Vormund kann der Witwe

und den” Waisen den Verlust des Ernahrers irgendwie er-
setzen Mit_der Unabwendbarkeit dieses Verlustes, mit all
seinen traurigen Folgen miissen sich die Angehhrigen ein-
mal abfinden; daran bleibt nichts zu andern. Nur muB
man ais yerantwortungsbewuBler Familienvater darauf be-
dacht sein, zu seinen Lebzeiten schon die Harte dieser Folgen
zu lindern.

In sozialem Pflichtgefiihnl und Verantwortung vor
Familie und Gemeinschaft wird der vorsorgende Mensch
diese Méglichkeit wahrnehmen, die wenigstens eine Sorge
den Angehbngen im Augenblick des Todes abnehmen soli:
Er wird durch AbschluB einer Lebensversicherung, we-
nigstens etwa in der Weise wie es unsere Gruppenyersiche-

rung vorsieht, z. B. Witwe oder AusblldunE der Kinder
sicherstellen, zum mindesten aber fiir die Deckung der Aus-
lagen die Krankenlager Tod und Begrabnis mit sich bringen,
bedacht sein.

Der Tod im arbeitsfahigen Alter ist fast immer ein
unerwartetes Ereignis. Die Hinterbliebenen werden da-
durch oft in eine ebenso unerwartete Zwangslage versetzt,
da das sofort notwendige Geld gerade fehlt. Dann werden
meistens die Bekannten angegangen, es wird der Witwe
Geld geliehen oder geschenkt oder die Freunde und Arbeits-
genossen teilen die Begrabniskosten unter sich auf. Es ist
aber immer ein bedruckendes Gefiihl, daB man die Mit-
menschen um Hiife bitten muB, weil man diese Hilfe nicht
fordem kann. Deshalb soli man sich durch regelmaBige
Leistung kleiner Beitriige zu einer Versicherung so ein-
richten, daB man ein Anrecht auf die Hilfe, auf den Nutzen
von seinen Mitmenschen hat; wie man durch eben diese
Beitragsleistung auch der Gemeinschaft, in die man gestellt
ist, Nutzen und Hilfsmbglichkeit fiir andere bietef. Nur
so ist wirkliche Gemeinschaftshilfe in die Tat umzusetzen.

Die richtige Vorsorge fiir diese unerwarteten Schicksals-
schihge ist der AnschluB an eine Gruppenversicherung, wie
ihn der Verband fiir Handel und Gewerbe durch das Ab-
kommen mit dem Zaktad Ubezpieczen na Zycie seinen Mit-

liedern ermbglicht hat. Es ist dieses auch die sozialste
orm einer Gemeinschaftsversicherung, in der die Mit-
glieder des Vereins zu besonders billigen Satzen versichert
werden, um fiir unvorhergesehene Hartefalle vorgesorgt zu
haben.

Um alle interessierten Mitglieder iiber die Gruppen-
yersicherung zu unterrichten, geben wir im nachstehenden
nochmals genauen Uberblick:

a) Gruppenversicherung: Um_ seinen Mit-
gliedern die Moglichkeit einer solchen Gemeinschafts-Ver-
sicherung zu bieten, hat der Verband fiir Handel und Ge-
werbe e. V. mit der Lebensversicherungsanstalt in Poznan
(Zaktad Ubezpieczen na Zycie w Poznaniu) einen Vertrag
abgeschlossen, der den Gefolgschaftsversicherungen des
Deutschen Reiches im wesentlichen entspricht. Der Ver-
trag sieht eine ZSéahnge Beitragsleistung vor; nach Ab-
lauf dieser Zeit sind die” Versicherten beltragsfrel Der ge-
nannte Vertrag gewahrt den Mitgliedern des Verbandes die
fruher in der Sterbekasse vereint waren, giinstige und vor-
teilhafte Bedingungen. Die niedrigste Versicherungssumme
soli 300.— zt betragen. Mitglieder, die das 60. Lebensjahr
iiberschritten haben, kbnnen sich sogar schon auf 200.— z¢
yersichern.

b) Andere VVersicherungsmoglichkeiten:
Eine Ablebensversicherung kann eventuell auch, um andere
Méglichkeiten der Yersicherung aufzuzeigen, mit gekiirzter
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Ptamien-Zahlungsfrist von 10 oder 20 Jahren abgeschlossen
werden. Grundsatzlich erfolgt die Auszahlung des ver-
sicherten Kapitals sofort nach dem Ableben. Nach Ablauf
von 10 oder 20 Jahren, je nachdem, welche Frist im Sonder-
Vertrage vereinbart wurde oder beim friiher eintretenden
Tode des Versicherten, hort die Beltragfszahlung auf, dessen
ungeachtet erfolgt sofort nach dem Ableben die Auszahlung
des versicherten Kapitals.
Ein Beispiel'

Ein Familienvater im 35. Lebensjahre will ein Kapitat
von 1000,— zt bei einer 10-jahrigen Beitragszahlung hinter-
lassen. Die monatliche Pramie betragt fiir ihn 5,12 zt. Im
Falle seines Ablebens erhalt die Familie die volle Versiche-
rungssumme in Héhe von 1000,— zt. Die Summe der in
10 Jahren eingezahlten Pramien, die vertraglich vereinbart
sind, betragt nur 614,40 zt. Wenn der Todesfall des Ver-
sicherten z. B. nach 3 Jahren eintritt, so erhalten die Hinter-
bliebenen ebenfalls 1000,— zt, obwohl in diesen 3 Jahren
nur 184,32 z+ an Beitragen eingezahlt wurden.

Ebenso vorteilhaft ist eine gemischte Versicherung,
bei der das versicherte Kapitat ebenfalls nach dem Todes-
fatl zur Auszahlung gelangt, jedoch kann der Versicherte
im Erlebensfalle nach Ablauf der vereinbarten Versiche-
rungsfrist selbst das versicherte Kapitat abheben.

Ein Beispiel:

Ein 40-jahriger Vater mochte im 60. Lebensjahr ein
Kapitat in Héhe von 1000,— zt zur Verfiigung haben. Der
monatliche Beitrag fiir eine solche Versicherung betragt
4,90 z+. In seinem 60. Lebensjahre erhalt er die Versiche-
rungssumme von 1000,— zt ausgezahlt. Sollte er jedoch
schon friiher sterben, so erhalten die Hinterbliebenen sofort
nach seinem Ableben das volle versicherte Kapitat von
1000,— zt. Diese Yersicherungsart gibt dem Versicherten
die Mogllchkelt sich ein ruhiges und kummerloses Alter
zu sichern, wobei selbstverstandlich die versicherte Summe
hinreichend groB sein muB. Von einer Aufzahlung aller
Lebensversicherungsarten an dieser Stelle werden wir ab-
sehen. In Vortragen in uhseren Ortsgruppen wird jedoch
ausfiihrlich iiber VVersicherungsméglichkeiten referiert werden.

Jeder Familienvater sollte jedenfalls rechtzeitig fiir
eine Entlastung seiner Familie "wenigstens fiir den Ab-
lebensfall Vorsorge treffen; er trete der Gruppenver-
sicherung mit ihren gllnstlgen Bedingungen, die der Zaktad
Ubezpieczen na Zycie bietet, bei. Eins steht iiber jedem
Zweifel: In normalen Zeitlaufen kann nur eine Lebens-
versicherung dem Dasein der Familie eine dauernde Grund-
lage bieten, kann uns Wohlstand und_unseren Kindern
eine Aussteuer sichern und wird fiir die Hinterbliebenen
ein, wenn auch notdurftiger, so doch rechter Trost und
eine wirkliche Hilfe sein.

Jiingeren Mitgliedern unseres Verbandes raten wir zum
AbschluB einer, entsprechend den Einkommenyerhaltnissen,
héheren Versicherung ais auf 300,— zt. Es ist Pflicht eines
jeden vorsorglichen Menschen, seine arbeitsfahigen Lebens-
Jahre so weit ais moglich zur Versor%ung fiir das hohe Alter
auszunutzen. Je friiher der AbschluB einer Lebensver-
sicherung erfolgt, um so kleiner sind die Beitrage. Besonders
giinstig sind die sogenannten gemischten- und Ablebens-
versicherungen.

Wir stellen allen Mitgliedern des Verbandes fiir Handel
und Gewerbe anheim, sich bei dem VersicherungsabschluB
nicht auf ein Sterbegeld von 300,— zt zu beschranken.
Jedes Mitglied sollte, so hoch und wenn es ihm sein Ein-
kommen erlaubt, eine Lebensversmherun? auf sein eigenes
spwie auch auf das Leben seiner Familienmitglieder ab-
schlieBen.

Verantwortlicher Schriftleiter:  Dr. Martin Thomaschewskl
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Buchanzeigen

Polnische Gesetze und Verordnungen in deutscher Uebersetzung.

Im Verlage der Firma Lex, Sp. z o. 0., Poznan, Waly Leszczyn-
skiego 3, welche das Blatt ,Polnische Gesetze und Verordnungen
in deutscher Ueberss!zun% herausgibt, ist soeben in der Doppel-
nummer 15/16 die Ausfiihrungsyerordnung zur Steuerordnung er-

en. Da das Heft sbhr umfangreich ist, betragt die Bezugs-
gebuhr 450 zl.

In dem genannten Verlage sind im Laufe dieses Jahres auch
andere fiir die Allgemeinheit wichtige Gesetze und Verordnungen
erschienen, und zwar: die Verordnung, betreffend die Staatsgrenzen
nebst Ausfllhrungsbesummung, die Verordnung iiber den Schutz des
Arbeitsmarktes, die Verordnung, betreffend die Aufsicht iiber die
Herstellung und den Handel mit Mehl und Mehlerzeugnissen, das
Forst- und Flurschadengesetz, das Gesetz iiber Arbeitssammelver-
trage, die Verordnung iiber die Klassifikation der Boden unter Ge-
wassern, die Verordnung iiber die Veral
staatlichen Grundsteuer, die Verordnung
Steuerforderungen mit Wertpapieren, ~die Ausfuhrungsyeror nung
zum Gesetz iiber die Vieh-, Schweine- und Schafzucht, Verordnun-
gen iiber Zullermasslgungen und Zollbefreiungen, das Gesetz iiber
die Liquidation verlassenen Gutes u. a.

Alle diese Verordnungen kdnnen in Einzelheften bezogen wer-
den, das Einzelheft kostet 3,50 zl

Mode und Markenware. Unter dieser Ueberschrift _berichtet
die Gesellschaft_fiil Konsumforschung im Juli-Heft der Zeitschrift
.Die Deutsche Fertigware" iiber eine von ihr durchgefiihrte Unter-
suchung iiber den Verbrauch an Textilien. Dabei ergaben sich
interessante Schlaglichter iiber das Problem der Mode aus der
Fragestellung heraus: Wird durch das Markenwesen die
Entwicklung der Mode begiinstigt oder einge-
schrankt? Die Aeusserungen der Korrespondenten der O. f. K.,
in denen zu dieser Frage Stellung genommen wurde, ergaben deut-
lich zwei einander gegeniiberstehende Meinungen. Nach der einen
wirkt die Markenware verscharfend auf die modische Entwicklung
ein, nach der anderen steht sie einer Steigerung der Modeeinfliisse
hemmend entgegen. Dabei ist unverkennbar, dass die beiden Mei-
nungen nicht von gleich grosser Bedeutun smd Im Vordergrund
steht eindeutig die Ansicht derer, wonach in die modische” Ent-
wicklung durch das Markenwesen eine gewisse Vereinfachung ge-
bracht wird. In folgender Stellungnahme kommt diese Meinung
yiellei¢ht am deutlichsten zum Ausdruck: ,,Die Textilmarke bedeutet
nach meiner Ansicht in dem stiirmischen Wechsel der Mode und
in dem chaotischen Drang nach immer etwas Neuem und Aller-
neuesten_eine retardierendes und ordnendes, die Uebersicht erleich-
terndes Element.”

Zusammenfassend hat die Untersuchung ergeben, dass von der
Markenware her auf dle modische Entwicklung weniger Einfliisse
ausgehen, die eine Verscharfung der Mode bewirken, ais solche, di
auf eine Abschwuchung hinauslaufen. Eine Erklarung dafiir liegt
in der Eigenart der Markenware, die eine Tendenz zur Vereinheit-
lichung, zu langerem Verharren in einer Form oder Ausstattung
aufweist, wahrend die Mode nach Differenzierung und raschem
Wechsel yerlangt.

Kleine Anzeigen.

Buchbinderlehrstelle.  Zum sofortigen Eintritt suchl Lehrling
Buchbinderei Ernest Arndt, Poznan, ul. 27 Grudnia 3.

Zwei Geschaitsgrundstiicke, fiir jedes Geschaft passend, sind
alters- und erbteilungshalber zu verkaufen. Nahere Auskunft erteilt
die Hauptgeschaftsstelle des Yerbandes fur Handel und Gewerbe e. V.

K mit te sucht eine Niederlassungs-
bzw. Elnhslralsmogllch it. Wir bitten hoflich, Angebote an die
Hauptgeschaftsstelle des Verbandes, Poznar, AIeJa Marsz. Pitsud-
skiego 25, zu richten.

Krankheitshalber yerkaufe ich voilstandiges Schlosserwerkzen
am liebsten im gr;anzen Daselbst kann auch Werkstatt mit Hand-
werkszeug gepachtet werden. Bedingung: Erwerb des Handwerks-
zeugs. Anfragen sind zu richten an: Ems\ Fechnet, Obrzycko
oder an die } des fur Handel und
Gewerbe e. V.

r den Teil: Handel, Recht und Steuern Diplorr:)—volkswin Oustav
om

Verband fiir Handel und Gewerbe E. V., Poznan

L'iSE, beide Poznar, Aleja

i
Aleja Marsz Pllsudéklego 25. — Dreck: Concordia Sp. Akc., Poznan.
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Arbeitgeber, denkt an unsere Arbeitslosen!
Poznan, Aleja Marsz. Pitsudskiego 27, sind u. a. gemeldet:

In der ,,Berufshilfe**,

ernmergeselle
ledig, gedient, auch in Baullschlerel
bewanden sucht Stellung..

Tlschlergeselle,
erh., Kenntnisse i. Bau-, Kunst-
und Mobelllschlerel firm im Polieren und
Furnieren, s. Dauersllg 11/

Gutsstellmacher,
36 J., yerheiratet, in seinem Fach sowie
Karosseriebau gut ausgebildet, s- Stllg.
Slgenes Tischlerhandwerkszeug yurhan-
2/9-

Slellluachermels(er

verh., bereits selbst. gewesen, s.

Platzineister — Sagewerksbeamter,

48 J, verh., letzte Stllg. 13 J. innegehabt,

s. Slllg atich ais Wald- u.  Feldwachter
iftl-

Schmied — Schweisser,

,, verh., Dtsch.-Poln. perfekt. gute
Kenntnisse ais Kesselschmied, lange Jahre
in einer Kupferschmledewerkslan tallg
gewesen. s- Stllg. 21/

Scbmledegeselle

s 3J4 J- ais Motorfiihrer tatig

gewesen ohne Hufbeschlagprufung, sucht
Stellung. 21/6:

Schmiedemeister,
26 Jahre, ledig. m-. Hufbeschlag- u. an-
schliessender eisterpriifung, sucht Stllg-
evtl. Pacht einer Schmiede. 2112,

Schmled Alaschinist,
J., verh., bisher ais Schmied, Maschi-
nlsl Und Heizer tatig gewesen, iibernimmt

auch Stellung ais “Kutscher und Wald-

warter. 21/49
Chauffeur — Autokaufmann.

34 J.. ledig, srlfchercr Fahrer samlllcher

Klempner — Installateur,
30 Jahre, ledi gedlenl Meisterssohn, mit
gutr Ausbil ung, autog. Schweissen. s.

sichere Stellung, auch™ Einheirats- oder
Nicdcrlassiingsnuiglichkeit.
Opuker Phololaboram
ledig, Meisterssohn, ca. 2 Jahre

Praxls gepriifter Augenopuker ais Photo-

laborant ausgebildet, mit einschlagigen

Facharbeiten yertraut, s. Stellung.
35/Brbg.

Klavierbauer und -stiinmer,
28 Jahre, sucht Stellung, iibernimmt auch
Reparaturcn auf Anforgerung
Elektroingenieur,
39 J-, ledig, militarfrei, Prax. yorhanden,
Studilm 1336 beendet, s. Stlig: 31

Maschmemechnlker — Zeichnel
ledig, m. dtsch-poln. Sprachkennt—
nlssen Kenntnisse_in Schreibmasch. und
Buchfuhrung, s. Stllg., auch ais Biiro-
angestellter. 40/2.
Buchdrucker,
25 ], Iedlg s- Stllg. ais Werk-, Akzldenz-
oder Anzeigensetzer, in seinem Fach %
ausgebildet.
Sattlergehilfe,
25 Jahre, evangellsch
Stllg.. auch aut Gut

Sattler-Lackierer,
24 Jahre, evgl,
weiterer 'Ausbildun

Gerber — Kllrschner
39 J-, verh., Krlegslnvallde s. Stllg.,
ninimt auch andere Arbeit.

Schumachergeselle,
20 J., 3J47J. Lehre, hat die Oesellenpru-
fungD beslanden s. Slellung zwecks weit.
Ausl 51

Backergeselle
21 J., z. T. mit Feinbackerei yertraut, an

ledig, gedient, s.

oo 4613,
Iedl , s. Stllg. zwecks
g o 40/4.

iiber-
47/1.

-bchmdlung suchl Stellung. 22/21
Chauffeur,
24 Jahre, ledig. gedient, Kenntnisse in

Schmledsarbenen Lichtleitung, sowie mit
Fiihrung Motordreschsatzes ~ yer-
traut, roler Fllhrsrschsln s. Stllg. 2/5.

Schlosser — Chau
1- ledig. zuverl Fahrer s-Stllg. 238.

Schlossergeselle, B
24 3. edlg, gsdlent. s. Stllg. ais M/a-

Schlosser — Chauffeur,
26 J., ledig, berells ais Chauffeur tauzg
gewesen, s- Stl 23/1:

Schlossergeselle

gearb., s. Stellung zwecks weit.

5
Ausbildung. WIS,

Kondi!orgehilfe
J. ais Gehilfe talqu gewesen
suchl S!ellung (weiterc Ausbildungl. i,

Konditorgehilfe,
25 J., ledig,
noch’2 Jahre gearb..

Flelscher esslle

J., 1% J. Gesellenpraxis, ist mit
allen yorkommenden Facharbeiten ver-
traut, s. Stellung. 131

Fleischergeselle,

22 J-, 3J4 ). Lehrzeit, 10 Monate Gesellen-
praxls perfekt im Schlachten und Waurst-
machen, s. Stllg. zwecks weit. Ausbildg.

63/6.

nach Lehrzeit beim Meister
s. Stellung. 21

Muller — Werkfiihrer,
i

30 J., ledig, gedient, in verschiedenen

auch ais Werkfiihrer ge-

guter Ausbildung, ist mit

i yertraut, sucht Stellung.
61/10,

Miillergeselle,
30 J,, verh. (1 Kind), geht auch ais Le-
diger, hatte eine Zeitlang ein Mehluin-
tauschgeschaft, mit Motor und yorkom-
menden Sattlerarbeiten in der Miihle yer-
traut, besitzt 4 J. Oesellenpraxis, sucht
Stellung

Miillergeselle,
281, verh,, im Fach hinreichend bewan-
dert. sucht Stellung. 64/20
Kellner,
31 J., ledig, nimmt auch Stllg. ais Portier
an-67/2.
Friseurgehilfe,
ais_Herrenfriseur ausgebildet, besitzt ca.
2 Jahre Gehilfenpraxis, s. Stellung. 68/7

Friseurgehilfe,
25 1, ledig, Herrenfriseur, mit B-ubikopf-
schneiden yertraut, ca. 5 Jahre Gescllen-
praxis, sucht Stellung. 68/2

Braumeister,
53 J., verh., mit Fachschule u. langjahrig.

Praxis, deutsch-| -poln.-russische ~ Sprach-
kennthisse, s. zu sof. oder spat Stellg
69/1.

Getreidekaufmann,
25 J,, ledig, gedient, gute Kenntnisse in
der Getreide- und Saatenbranche. Bucl
fiihrungskenntn., ~ Stenographie, ~ Schreil
maschine, kommt fflr Jenende Stellung in

Kolonlalwarengehllfe
4 Jahre, evgl,, ledig, gedlem auch in Re-
slauratlon bewandert, s. Stllg. 81/8.

Kolonialwarengehllfe,
22 Jahre, evangelisch, ledig, besitzt Kennt-
nisse _in uchfiihrung ~und  Schreib-
maschine.  Stllg.81/4,

KolonialwarengehlIfe,

Jahre, kath., ledig, gedient, mit Plakat-
schrift  u. Schaufenslerdekorauon yer-
traut, besitzt, 1% Jahre Gehilfenpraxis, s.
stl|g- 81/2,

Kulunialwarengehllfe
4 KI- Gymnasium,
mlchellkatess und ildhandel yenraut

., yerheiratet, m. autogen.
Drehen Montage yertraut, s. Slllg 23/13-

Schlossermeister,
327, ledig, Rep- landw. Maschinen, Drehen

23/2

lechaniker

M
Fiihrerschein, s. Stllg.

Fleischer?esells,
. beim Militar gedient. hat
wahrend der Zeit seiner Stellungslosig-
keit Hausschlachtungen ausgefiihrt, ist
mit allen Arbeiten bestens yertraut, sucht
Stellung. 63/13

1 Mitteilunsen des Hllfsrereins deutscher |

Stellengesuche

Anfangerin,
zur ~ Erlernung der Hauswlrtschaft in
Klelnstad! oder Landhaushalt. sucht Stllg.

Kindermadchen.
ndhen gelernt, noch nicht in Stellung ge-
wesen, sucht Stellung.

Haustochter,
kinderlieb. Haushaltungskursus
sucht Stellung.

besucht,

Stiitze,
Landwirtstochter, ~bisher im elterlichen
Haushalt gearbeitet, sucht Stellung zur
Vervollkommnung in allen Zweigen des
Haushaltes.

s. Stllg. zwecks weit. Ausbildung. 81/14.
Koloni .

uri kall', in Delikatess-, Wein- und

> ildhandlung gearbeitet. s. Stllg.  81/3.

Kulunialwarengehllfe
24 Jahre ey
dtsch poln
fiihrung. s.

g le q( militarfrei, perfekt
esuzt enntnisse in Buch—

raiicn: MH.JJ8SU.w 1

Stiitze oder Erzielierin,
Gytnnasialbildung. mit guten Kenntnissea
f Uswi,rtsc’laftlichen  Arbeiten,  sucht
Steflung:

Wirtschafterln,

Landwirtsfrau, sucht Stellung in Land-
oder ~Stadthaushalt, mogt. frauenloser
Haushalt.






