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Psychotechnika

KWARTALNIK POSWIECONY SPRAWOM PORADNICTWA | DO-
BORU ZAWODOWEGO ORAZ INNYM ZAGADNIENIOM Z DZIEDZI-
NY PSYCHOLOGJI STOSOWANEJ.

Komitet Redakcyjny:
Red. odp. inz. J. Wojciechowski, Prof. W. Witwicki i S. Studencki.

OD REDAKCIJI.

Mysl nadania kwartalnikowi naszemu nieco zywszego uktadu, wprowadzenia
ulepszen w formie i tresci, sprowadzenia do minimum kosztéw naktadu, a przeto
i ceny pisma, — stowem udoskonalenia jedynego w Polsce organu psychotechnicz-
nego, do$¢ dawno lezy na sercu redaktorow. Poruszenie tej sprawy na ostatniem
Walnem Zebraniu odniosto na razie ten tylko skutek, ze pp. Studencki, Kowalski
i Sedlaczek nadestali nizej podane artykuty, ktére majg charakter zagajenia dyskusji
na temat: ,,Co nalezy uczyni¢, aby ,,Psychotechnike" ulepszy¢?*.

Szanownych Czytelnikéw, ktérzy zechcg wzigé udziat w dyskusji i zakomu-
nikowa¢ nam swe chocby i drobne uwagi, prosimy o mozliwy pospiech, aby na-
stepny numer pisma mogt by¢ juz dostosowany do zyczen i wskazéwek, jakie ko-
mitet redakcyjny uzna za najbardziej odpowiednie.

RZUT OKA NA ROZWOJ ~PSYCHOTECHNIKA
W PIERWSZYM SZESCIOLETNIM OKRESIE JEJ
ISTNIENIA.

S. Studencki.

Niniejszy dwudziesty czwarty numer ,,Psychotechniki" zamyka sze-
Scioletni okres istnienia tego czasopisma.

Pojawienie sie pierwszego numeru ,,Psychotechniki“ przypada mniej
wiecej na okres zapoczatkowania w Polsce badan psychotechnicznych na
wiekszg skale. W poprzednim 1926 roku powstato ,,Polskie Towarzystwo
Psychotechniczne’. W tym samym czasie zorganizowano w Kkraju caty sze-
reg zaktadow psychotechnicznych i poradni zawodowych. Sadze, ze nie od
rzeczy bedzie zda¢ sobie sprawe z tego, co zawarte jest na tamach tego
czasopisma, a co za tem idzie, oceni¢ krytycznem okiem ruch psychotech-
niczny w Polsce.
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Zestawienie statystyczne prac, wydrukowanych w kwartalniku wy-
kazuje, ze w okresie sprawozdawczym pojawito sie ogotem 115 publikacyj
(nie liczac notatek kronikarskich i bibliograficznych), w tem 55 prac ory-
ginalnych, 6 przektadéw z literatury obcej, 34 sprawozdania z ruchu psycho-
technicznego w kraju i 18 sprawozdan z dziatalnosci rdznych instytucyj
psychotechnicznych zagranicg. Obfito$¢ sprawozdan o stanie psychotechniki
w roznych krajach i miedzynarodowych kongresach i przektady z literatury
obcej (21% wszystkich publikacyj) Swiadczg o tem, ze psychotechnicy pol-
scy pilnie $ledzg ruch psychotechniczny zagranicg i wzorujg sie na nim.
Zjawisko to, oczywiscie, jest catkiem naturalne, mozna bytoby uznaé je na-
wet za dodatnie, gdyby obok tej literatury sprawozdawczej drukowane byty
w wiekszej ilosci prace oryginalne polskich autoréw. Prac tych naliczylis-
my 55, co stanowi okoto potowy. Liczba ta mogtaby by¢ poczytywana po-
niekad za do$¢ znaczna, lecz, niestety, po blizszem rozejrzeniu sie w tej li-
teraturze nalezy stwierdzi¢, ze nasz wiasny dorobek w tej dziedzinie jest
nikty. Nie wdajgc sie w ocene wartosci tych prac, do czego nie czuje sie
powotanym, stwierdzam jedynie, ze prace oryginalne, drukowane w ,,Psy-
chotechnice", poruszajg stosunkowo bardzo niewiele zagadnien. Z posréd
duzej ilosci tematow, podpadajgcych pod zakres psychotechniki, bardzo
nieliczne bylty omawiane na tamach kwartalnika. Ogétem we wszystkich 24
numerach kwartalnika w artykutach oryginalnych poruszono 24 tematy.
Tematy te mozna zgruba podzieli¢ na 2 grupy: tematy ogdélne, wchodzace
w zakres teorji psychotechniki i tematy szczegOtowe z zakresu praktyki
i metodyki badan.

1.  Zawodoznawstwo 1 praca w 1927 roku
2. Zagadnienie pracy fizycznej UL w1929
3. Higjena pracy umystowej r, . 1931
4. Tempo pracy i jako$¢ pracy 1 , , 1931
5. Zainteresowania miodziezy 1 . 1929
6. Uzdolnienia miodziezy v, 1927
7. Zagadnienie charakteru 1. . 1930
8. Obserwacja psychologiczna U, 1928
9. Psychotechnika a psychologja 1 L 1927
10. Psychotechnika a antropologia 1 ., , 1928 .
11. Instynkt a zawdd 1, . 1929
12.  Psychotechnika a szkota 1, . 1929
13.  Wycwiczalnosé 4 prace , 1927,1929,

1931*), 1932 roku.
14. Zmienno$¢ wynikow I praca w 1932 roku

*) Liczby zaopatrzone w *) oznaczaja, ze w danym roczniku drukowane byto kilka
prac na ten temat.
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1. Poradnie Zawodowe nowego typu ! praca w 1928 roku 8

2. Opis aparatow 1 , 1928

3. Monografje poszczegdllnych testow 8 prac w 1927, 1928. Q
¥929 1930, ¥931 1932 roku.

4. Testy inteligencji | praca w ¥929 roku

5. Kontrola wynikow - . 1929

6. Ujednostajnienie metod 1, . 1927 co

7. Obliczanie wsp. korelacji 2 prace , 1928, 1932

8. Wartosciowanie 15 prac w ¥927 1939 0
¥930  ¥932  roku. i

9. Djagnostyczno$¢ testow 6 . o

10. Pogadanki zawodowe 2 o'

Przytoczona tabliczka jest bardzo pouczajaca. Widzimy z niej ze
z posrod wielu setek problematow, ktéremi sie¢ zajmuje psychotechnika,
psychotechnicy polscy w ciggu ubiegtego szeSciolecia poruszali na famach
kwartalnika zaledwie 24. Nie znaczy to oczywiscie, by innemi zagadnienia-
mi sie nie zajmowali, lub nie interesowali, ale w kazdym razie w kwestjach
tych gtosu nie zabierali. Czy to jest duzo czy mato, przekonaé sie tatwo,
gdy sie wezmie do reki czasopismo typu: ,,Psychotechnische Zeitschrift",
»Industrielle Psychotechnik", ,,Zeitschrift fur angewandte Psychologie™ i in.
Rozlegto$¢ i wielostronno$¢ zainteresowan ludzi, pracujagcych na polu psy-
chotechniki w Niemczech, w Rosji, Ameryce i innych krajach, wyraza sie
w szerokim zasiegu tematow. Jezeli u nas jest inaczej, trudno powiedziec,
czy Swiadczy to o zacie$nieniu zainteresowan u psychotechn:kéw polskich
czy o braku zdolnosci do wytezonej i pogtebionej pracy naukowej, czy, by¢
moze, o jakich§ zahamowaniach wewnetrznych, ktére stojg na przeszkodzie
wydatnej pracy. Wystarczy stwierdzi¢, ze na caty szereg tematdéw o kapi-
talnem znaczeniu w polskiej literaturze psychotechnicznej gtucho i ciemno,
a przeciez ,,Psychotechnika™ skupia na swych tamach prawie wszystko, co
w tej dziedzinie sie fikazuje =~ Warto bytoby dla uwydatnienia tego faktu
zajac sie wyliczeniem tematow najwazniejszych, nieporuszonych w naszym
kwartalniku. Nie sadze, by tematy te lezaly catkowicie poza obrebem za-
interesowan psychotechnikdéw polskich, przeciwnie, wiem o tem, ze wiele
sie robi u nas w réznych dziedzinach, lecz trzyma sie pod korcem. By¢é mo-
ze wchodzi tu w gre to, co Niemcy nazywajg ,,Schreibfaulheit”. Przypuszcze-

*) Dla Scistosci nalezy nadmieni¢, ze niektérzy autorowie zasilajg swemi pracami
z dziedziny psychotechniki czasopisma niepsychotechniczne (,,Przeglad Organizacji",
»Polskie Archiwum Psychologji”, ,,Przeglad Sportowo-Lekarski), pomijajac ,,Psycho-
lechnike".
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nie to nasuwa sie mimowoti, przy zestawieniu listy wspotpracownikow
»Psychotechnikil. Ogotem na tamach tego czasopisma 24 osoby drukowaty
prace oryginalne (pomijam tu na razie autoréw prac nieoryginalnych, spra-
wozdan, notatek bibliograficznych i t. p.). Jezeli sie uwzgledni, ze w tym
samym okresie do ,,Polskiego Towarzystwa Psychotechnicznego! nalezato
122 osoby, otrzymamy liste 80% cztonkow Towarzystwa niepiszacych, nie
biorgcych czynnego i samodzielnego udziatlu w publicznym omawianiu za-
gadnien psychotechnicznych zapomoca stowa drukowanego.

Jeszcze bardziej ciekawy jest rozktad autoréw prac oryginalnych.
Wsrod 24 wymienionych autorow w okresie szeScioletnim 17 zabierato gtos
tylko jeden raz (70%), jedna osoba dwa razy, natomiast 7 os6b od 3 do 8
razy. Mamy zatem okoto 3/4 autoréw, ktdérzy pisza bardzo rzadko, i 1/4 —
ktéra pisuje czesto, lub bardzo czesto .

Wspomniane powyzej zacie$nienie zainteresowan wystepuje bardzo
wyraznie, gdy podzielimy ubiegte szeSciolecie na dwa okresy trzyletnie.
W latach 1927 — 1929 na tamach ,,Psychotechnikill poruszano 71% tema-
tow ogolnych i 90% tematow szczegbtowych. W ostatniem trzechleciu
1930—1932 — jedynie 35% tematdéw ogodlnych i 30% tematow szczegdto-
wych. Z pos$rod tematdw szczegdtowych wybijajg sie w ostatnich trzech la-
tach na pierwszy plan zagadnienia oceny wynikow badan psychotechnicz-
nych. Traktuje o tern 60% wszystkich prac, drukowanych w tym okresie.
Nad tern zjawiskiem warto sie dtuzej zastanowic.

Kto $ledzi rozwo6j mysli psychotechnicznej zagranica, zapewne zau-
wazyt, ze niemal we wszystkich krajach nastgpita gwattowna reakcja prze-
ciwko ,,fetyszyzmowi matematycznemu” w psychotechnice. Tak zwana
»doktadno$¢ pomiaréw" psychotechnicznych, ktora stanowita poprzednio
chlube niektdérych psychotechnikéw, obecnie w Swietle analizy i to nietylko
psychologicznej, lecz rowniez i matematycznej, okazata sie pseudodokiad-
noscig o bardzo watpliwej wartosci. Operuje sie doktadnemi liczbami, doko-
nywa sie zmudnych wyliczen matematycznych, lecz, niestety, niekiedy nie
wie sie nawet, co sie ,,zmierzyto", co sie z czem ¥korelowato  Operacje te
opierajg sie ponadto na pewnych zatozeniach, ktére w pewnej czesci zo-
staty obalone, jako fatszywe, poddane w watpliwos$¢, lub tez, ktérych praw-

*) O istotnej wartosci wysokich wspétczynnikéw korelacji, osigganych przez
niektore pracownie, referowat na Il Ogolnopolskiej Konferencji Psychotechnicznej Dr.B.
Biegeleisen, odstaniajac tajemnice ich pochodzenia. Niestety, poglad ten nie zostat we
wspomnianym referacie konsekwentnie utrzymany; w innem miejscu autor sugeruje
mysl, ze wysokie korelacje $Swiadczg o dobrej metodzie badan, mate korelacje — o bra-
kach metody.
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dziwos$¢ nalezy jeszcze udowodni¢. Wrecz przeciwne zjawisko obserwuje-
my na famach ,,Psychotechniki”. O potrzebie dostosowania metod, zaczer-
pnietych z dawnej psychologji asocjacyjnej, do nowszych zdobyczy psycho-
logicznych, daremnie szukaliby$my artykutow, natomiast widzimy na ta-
mach ,,Psychotechniki” powo0dZ artykutbw na tematy matematyczne. Za-
strzegam sie przytem, Ze zabieram w tej sprawie gtos nie jako cztonek re-
dakcji,wspétodpowiedzialny za Kkierunek czasopisma, lecz jako osoba pry-
watna i jako autor wmiosku, ktéry zapadt na ostatniem Dorocznem Wal-
nem Zebraniu o przeprowadzeniu ankiety ws$rdd czionkéw Towarzystwa
z zapytaniem, jakie zmiany zyczyliby sobie przeprowadzi¢ w naszem cza-
sopiSmie. Nie dziwitbym sie tez, gdyby ankieta ta wykazata, ze wsrdd czy-
telnikow ,,Psychotechniki” istnieje silna reakcja przeciwko temu Kierun-
kowi. Niechcac uprzedza¢ wynikéw ankiety, pozwole sobie na razie wypo-
wiedzie¢ pewne dezyderaty ze stanowiska czytelnika (i to wielokrotnego,
bo w rekopisie i w korektach).

1. Nalezatoby zrobi¢ zestawienie tematdéw, nie poruszonych dotad
na famach czasopisma i zacheci¢ autoréw do zajecia sie temi zagadnieniami.

2. Natezatoby zwrdci¢ sie do wszystkich cztonkéw Towarzystwa
z prosbg o nadsylanie swych prac, zwkaszcza do autorow, ktorzy pisu/a,
lecz rzadko.

3. Z braku prac oryginalnych na aktualne i wazne tematy psy-
chotechniczne nalezatoby umieszcza¢ przektady lub obszerne streszczenia
wybitnych prac autoréw obcych z tej dziedziny.

4. Nalezatoby zaprowadzi¢ dziat praktyczny: ,,z praktyki psycho-
lechnicznej“— w ktérem bytyby omawiane w sposéb zywy i barwny, cie-
kawe wypadki, w ktére obfituje dziatalno$¢ psychotechnika i doradcy za-
wodowego.

5. Nalezatoby zrdzniczkowaé honorarja autorskie, ptacone za nad-
sylane prace.

6. Natezatoby zerwa¢ z telyszyzmem matematycznym i da¢ wyraz
na tamach ,,Psychotechniki” pogladom, kladgcym wiekszy nacisk na oce-
ny jakosciowe.
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Wiadystaw Kowalski.

Aby zwiekszy¢ znacznie poczytno$¢ ,,Psychotechniki® i rozszerzaé
tem samem, oraz pogtebi¢ jej wptyw na spoteczenstwo — nalezy, jak sie
wydaje, wprowadzi¢ do niej nastepujgce zmiany:

Po pierwsze wypadnie uczyni¢ szate zewnetrzng bardziej ozdobna:
a wiec da¢ — o ile mozna — barwnag, ilustrowang oktadke — a oprdcz tego
w tekscie fotografje.

Po drugie nalezy rozszerzy¢ zakres poruszanych zagadnien. Psycho-
technike pracowniana, opisy testow i metod statystycznych trzeba bedzie
uzupetni¢ innemi dziatami psychologji stosowanej. Zreszta zgodnie z pet-
nym tytutem pisma. Moznaby wprowadzi¢ na jego tamy psychoterapje.
stosowang charakterologje, niektére zagadnienia psychologji wycho-
wawczej.

Po trzecie wypadnie dobiera¢ artykuty nie tylko wedtug ich war-
tosci naukowej, ale rowniez wedtug ich zalet literackich i pedagogicznych
Artykuty powinny by¢ niedtugie (np. do 10 stron) — napisane b. przystep-
nie i zajmujaco. Trzebaby wtedy odrzucaé¢ bezduszne a diugie streszczenia
przeczytanych autorow—bez wzgledu na to, kto tych streszczen dokonat.

Po czwarte nalezy wprowadzi¢ dziat w rodzaju trybuny czytelnikdw.
W dziale tym powinny by¢ drukowane gtosy czytelnikéw, ich watpliwosci,
spostrzezenia — w tym tez dziale mogtaby redakcja udziela¢ odpowiedzi
i wyjasnien.

Po piate nalezy popierac i chetnie umieszcza¢ polemiki — szczegol-
nie, o ile sam temat jest bardzo interesujacy dla duzej ilosci czytelnikdw.

Po szbste konieczne jest obnizenie ceny pisma. Pojedynczy numer
nie powinien kosztowa¢ wiecej niz 2 ziote.

Po si6dme trzeba zwréci¢ wielkg uwage na kolportaz pisma. Mozna-
by nawigza¢ kontakt z organizacjami nauczycielskiemi i lekarskiemi. Mozna
umozliwi¢ nabywanie pisma w ksiegarniach, a moze nawet w kioskach
Przyczem dobrze bytoby tre$¢ kazdego numeru zareklamowac¢ umiejetnie.

Po 6sme — inicjatywe powinna uja¢ w rece redakcja. Redaktorzy
powinni aktywnie zachecaC i pobudza¢ ludzi aby pisali, aby wypowiadali
swoje spostrzezenia, doswiadczenia, watpliwosci. Nie wystarczy, jesli re-
daktorzy bedg czekac na to, az artykuty przyjda same.
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S/. Sedlaczek.

1. 1 Prace oryginalne powinny dotyczy¢ przedewszystkiem tema-
tow najaktualniejszych w praktyce psychotechnika i doradcy zawodowego.
Na plan pierwszy wysuwatyby sie metody i wyniki badan, wiec monografje
préb i testow, ale i sprawdzania prognostycznosci; bez matematyki, mimo
wszystko, nie obejdzie sie.

2. Zanim sie jednak przejdzie do szczeg6tow, do systematycznej,
niezmiernie potrzebnej — jak mi sie wydaje — rewizji metod psychotech-
nicznych, wspdlnym wysitkiem mozliwie wszystkich psychotechnikow prze-
prowadzanej przy pomocy ,,Psychotechniki®, nalezatoby podda¢ sprawdze-
niu i dyskusji zadania i zatozenia, niektore kwestje nazywane ,,0g6Inemi*.
N. p. ,,0 ile jest naukowo uzasadnione rokowanie o przysztem zachowaniu
sie (n. p. 0 powodzeniu szkolnem) na zasadzie mniej lub wiecej glebokiej
analizy zachowania sie badanego w ciggu paru godzin egzaminu psychotech-
nicznego', dalej n. p. ,psychotechnika przemystowa, a psychotechnika
w zastosowaniach szkolnych", a nawet ,co to jest psychotechnika?". Nale-
zatoby m. inn. nawigza¢ do koncowego ustepu pracy Dr. P. Macewicza o
Kongresie w Moskwie (,,Psychotechnika 1932, Nr. 1) i jako$ wypeic trzy
kropki (...) po zdaniu o kryzysie psychotechniki. Mozeby tez dato sie ja-
ko$ porozumie¢ co do tego, czy jest uzasadnione dazenie do doskonalenia
metod, opartych na wnikaniu zywego cztowieka w dusze zywego cziowieka,
czy tez jest to droga btedna, a wogble niema o czem moéwi¢: moze zdac sie
na kontrolograf-psychautomat, w ktérego opisie czytamy, ze jest to ,sa-
moczynna maszyna, ktoéra udziela badanemu instrukcje (), przeprowadza
badanie..., a wreszcie oblicza wyniki badania i drukuje rezultat na papie-
rze, wymaga od psychotechnika jeno technicznej obstugi”.

3. Tematow jest mndstwo, z pewnoscig mysli si¢ o nich, wiem, ze nie-
raz rozmawia sie ,prywatnie”. Dlaczego sie nie pisze? Moze dlatego, ze
przykro jest przyznawa¢ sie do watpliwosci i niewiedzy, zwiaszcza wobec
artykutdbw w prasie codziennej, a nawet pedagogicznej, propagujacych nie-
omylno$¢ psychotechniki dzisiejszej. Moze dlatego, ze dyskusja na tematy
»matematyczne"”, ktore gérowaty w pismie, wymaga duzego przygotowania
matematycznego, a na to nie sta¢ wielu z nas. Gdyby wysuwac¢ tematy ze
strony Redakcji, a prostsze przy tem stawia¢ zadania autorom, gdyby wy-
tworzy¢ atmosfere szczerego wypowiadania swych trosk psychotechnicz-
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nych m. inn, przez unikanie zadraznien z jednej, a podejrzen o ataki 0so-
biste z innej strony, gdyby zacheca¢ do ogtaszania choéby drobnych, ale
pewnych przyczynkéw — wtedy i ,,Psychotechnika’, mniemam, zyskataby
wiecej pior i ozywitoby sie zbiorowe zycie umystowe psychotechnikéw i
podnositby sie ogolny poziom naszej pracy.

Il. Sprawozdania z pracowni, ktore tak wiele zajmowaly miejsca
w ostatnich rocznikach, moze trzebaby: 1) ograniczy¢ do streszczen, poda-
jacych najistotniejsze informacje, — opisy testow, wyniki dochodzen staty-
stycznych i t. d. ogtaszajac w osobnych pracach; 2) traktowac sprawozda-
nia krytycznie, zwlaszcza, jesli dana pracownia ogtasza sprawozdanie dru-
kiem, nalezatoby w ,,Psychotechnice” zdawa¢ z niego sprawe krytycznie,
a nie drukowac¢ go powtornie w catosci lub w obszernem streszczeniu. Mo-
znaby tez przyjac zasade, ze pracownie, pragngce umiesci¢ swe sprawozda-
nia w ,,Psychotechnice” pokrywatyby koszt druku i papieru.

I1l. Bibljografje proponowatbym rozdzieli¢ na 1) sprawozdania
z ksigzek i z prac w czasopismach, 2) bibljografje wiasciwa.

Sprawozdania powinny by¢ obszerne, aby mdgt z nich odniesé
korzy$¢ i ten, kto nie moze przeczyta¢ oryginalnej ksigzki lub artykutu.
Zdawatoby sie sprawe, jak juz zaznaczytem wyzej, z prac, a nie z czaso-
pism. Moznaby wtedy szerzej potraktowac streszczenie pracy, nawigza¢ do
prac podobnych, doda¢ uwagi krytyczne, wiasne przyczynki.

Notatki bibliograficzne nalezaloby ukfada¢ dziatami,
tematami, a nie czasopismami, prowadzi¢ je systematycznie, a nawet sieg-
na¢ wstecz, aby zebra¢ materjat do monografij testow, sposobow ocen i t. d.
Charakterystyke czasopism, w rodzaju tej, jakg zrobit p. S. Studencki o
»Psychotechnice © moznaby od czasu do czasu podawa¢ w formie artyku-
tow.

IV. Kronike nalezatoby ozywi¢, prowadzi¢ systematycznie, uwzgled-
niajac w niej mozliwie wszystkie zdarzenia z dziedziny psychotechniki i po-
krewnych. Powinnismy, moze wiasnie tu, mie¢ gtosy o psychotechnice
w prasie, a w kazdym razie state sprawozdania z zycia Towarzystwa. Dla
gtosow prasy wartoby zaprenumerowa¢ wycinki w ,,Informacji Prasowej".

V. Dziat terminologji. Proponuje poswieci¢ stale w kazdym zeszycie
po 1—2 stronice temu dziatowi. Podawatoby sie terminy, uzywane w psy-
chotechnice i w dziedzinach pokrewnych, z objasnieniami. Bytoby to zacze-
cie stownika, tak potrzebnego. Konieczno$¢ zapetniania okre$lonego miej-
sca raz na kwartat zmusitaby naszg Komisje Terminologiczng do zywszej
I systematyczniejszej pracy.

VI. Postulaty techniczne. 1) Dziaty takie, jak Kronika, Notatki bi-
bljograficzne i Terminologja — powinnyby mie¢ statych redaktoréw, za nie
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odpowiedzialnych. 2) Znaczng cze$¢ numeru, moze wszystko poza pracami
oryginalnemi i dziatem dyskusyjnym, nalezatoby drukowac petitem, co po-
zwolitoby zmiesci¢ w zeszycie znacznie wiecej treSci na tej samej ilosci ar-
kuszy, a ponadto ozywitoby pismo.

»Psychotechnika™ skorzystataby z pewnoscig na ozywieniu zycia
w Towarzystwie. W zwigzku z tern nasuwa sie dezyderat usystematyzowa-
nia naszych zebran: niech sie odbywaja regularnie co miesigc, w dni i go-
dziny stale oznaczone, choéby z sprawozdaniami z prac cudzych, gdy brak
oryginalnych wiasnych. Trzebaby tez pomysle¢ nad tern, w jaki sposob
wciggna¢ do statej wspotpracy w Towarzystwie cztonkdw z poza Warsza-
wy, Woczesne ustalenie tematow przysztej Konferencji ¥ i zacheta do
wspoétdziatania w ich opracowaniu, mogtyby dopoméc.

Tak ciggle wigze sie¢ nam ,,Psychotechnika™ z catoscig prac psycho-
technikow.

*) Przypomnijmy sobie, ze Konferencja ma by¢ w r. 1934, zapewne w kwietniu.
Program ma by¢ ustalony i ogtoszony w ,,Psychotechnice” na 8 miesiecy przed tem.
Powinno sie to sta¢ zatem w sierpniu 1933. Poniewaz czerwiec i lipiec odpada — po-
zostaje kwiecien i maj na zebranie tematow, przygotowanie ich w Zarzadzie, zdecy-
cydowanie na Walnem Zebraniu.



Z BADAN NAD ZMIENNOSCIA WYNIKOW TESTOW.
HELENA ZANIEWSKA-KLAWE.

Zagadnienie, ktorem sie zajmujemy w niniejszej pracy, brzmi jak
nastepuje: czy jednorazowe badanie testowe pozwala na trafng ocene
stopnia danego uzdolnienia? Jest to kwestja bardzo aktualna w obecnych
czasach ogromnego rozpowszechnienia i rozwoju badan testowych w pra-
cowniach psychologicznych i psychotechnicznych, kwestja zmiennosci
wynikow testéw. Interesowata ona wielu psychologdéw. Specjalne prace
poswiecili jej jednak nieliczni: E. Claparede ,,De la constance des sujets
a l'egard des tests daptitude™) (Archives de Psychologie, tom 17),
H. Bogen ,Zur Frage der Rangreihenkonstanz bei Begabungs- und
Eignungsprufungen™ (Zeitschrift fur angewandte Psychologie, tom 20),
M. Moers ,,Ein Beitrag zur Untersuchung der Augenmassprufung” (2 f.
ang. Ps. t. 23), M. Kreutz ,,Zmienno$¢ rezultatow. Cze$¢ |. Znaczenie
zmiennosci rezultatébw dla wartosci testowll (Lwow. 1927), H. Antipoff
»contribution a l'etude de la constance des sujets”. (Arch. de Ps., t. 20 3.

Badania nad zmiennoscig wynikow testow przeprowadzali oni gtow-
nie testami odnoszacemi sie do pamieci, pewnosci i precyzji ruchow,
miary wzrokowej i innemi.

Nie wdajac sie w szczegdtowe sprawozdanie z tych prac, podamy
tylko, dlaczego wyniki ich nie wydajg sie zadawalajgce i dlaczego od-
powiedZ na postawione pytanie trzeba uzyska¢ w inny sposob.

X) Testy stosowane przez Claparede'a opisata Ivonne Delhorbe: ,,Recherches
sur la corelation entre la memoire des mots et la memoire des images (Arch. de Ps. t.
17) i Claparede. ,,Percentilage de quelques tests d’apiiiude® w tymze tomie Arch. de
Psychologie.

2) W roku 1932 wyszty jeszcze dwie prace zajmujace sie zagadnieniem zmien-
nosci wynikéw, a mianowicie: Dr. H. Targonskiego: ,,O statosci oceny psychotechnicznej
w Swietle badania powtérnego” (Psychotechnika. Rok VI, nr. 2) i J. N. Laugdon: ,,A note
on the repetition of a simple motor test" (The British Journal of Psychology, tom 22).
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Jezeli rozejrzymy sie w testach, jakiemi postugiwano sie dotychczas
w badaniach nad zmiennoscig wynikéw, to z pewnoscig nasunie sie wnio-
sek, ze testy te w wiekszosci wypadkoéw byty nieodpowiednie.

Rozpatrzymy je kolejno:

1. Testy odnoszace sie do bezposredniej pamieci wyrazéw, liczb czy
obrazkéw stosowane przez Claparede’a, Bogena i Kreutza nie nadajg sie
do tego rodzaju badan z nastepujacych wzgledow:

a) Nie moga by¢ stosowane zbiorowo, poniewaz wtedy bardzo tat-
wo o chwilowe rozproszenie uwagi, wywotane chocby najdrobniejszg
przeszkoda w postaci np. upuszczenia otdwka przez jedng z osob bada-
nych w czasie eksponowania materjatu do zapamiegtania, gtosniejszem po-
ruszeniem sie, przejsciem kogo$ przez pokdj i t. p.; tych rzeczy nie mozna
unikng¢ przy badaniach zbiorowych. A na wyniki eksperymentow wpty-
wajg one zawsze ujemnie. Miatam mozno$¢ zaobserwowaé to, kiedy wste-
pujac w Slady Kreutza, przeprowadzatam w roku 1928 badania nad zmien-
noscig stopnia bezposredniej pamieci liczb wséréd studentéw  Zakiadu
Psychotechnicznego Uniwersytetu Warszawskiego3).

b) Testy pamieci obrazkéw, wyrazow i liczb przedstawiajg niemal
dla kazdej osoby inny zupetnie stopien trudnosci ze wzgledu na to, ze
jedne wyrazy lub przedmioty, a nawet liczby majg silniejsze, a inne stab-
sze zabarwienie uczuciowe, moga by¢ zwigzane z czem$ przyjemnem lub
przykrem, co przypomni sie wtasnie w czasie eksponowania szeregu, sku-
pi na sobie uwage i przeszkodzi w zapamigtaniu innych wyrazow,
a utrwali ten jeden tylko czion szeregu. Przedmioty eksponowane moga
mie¢ mniej lub wiecej znany wyglad lub by¢ catkiem nieznane. Np. dlta
obecnych dzieci warszawskich pow6z (niezbyt jeszcze udatnie narysowa-
ny), lampa naftowa lub nawet ul z serji obrazkdéw uzywanej do niedawna
do badania pamieci w jednej z pracowni psychotechnicznych w Warsza-
wie. Utozenie takiej serji obrazkéw, wyrazow czy liczb, ktoraby ze wzgle-
du na tre$¢ znang, a obojetng uczuciowo stawiata wszystkie os. badane
w jednakowych warunkach, wydaje mi sie prawie niemozltiwe. Tem bar-

1) Podobnie jak Kreutz, kazdego dnia badann podawatam os. b. do zapamietania
3 szeregi liczb 2-cyfrowych. Poczatkowo eksperymenty przeprowadzatam indywidualnie,
ale w celu umozliwienia sobie poréwnania z eksperymentami Kreutza przesztam na-
stepnie do badan zbiorowych, ktére odbywaly sie co tydzien o godz. 12-ej w potudnie
w Zaktadzie Psychologicznym U .W. W badaniach tych brato udziat 20 oséb, ale z tych
tylko 6 uczestniczyto we wszystkich 8 eksperymentach. Na podstawie tych eksperymen-
tébw nie mozna oceni¢ pamieci os. badanych z wyjatkiem jednej, najlepszej, ktéra dawa-
ta za kazdym razem prawie jednakowo dobre wyniki. Inne os. badane byty bardzo
zmienne.
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dziej trudno utozy¢ cztery lub wiecej takich seryj analogicznych, ktorych
wyniki moznaby poréwnywacé ze sobad),

2) Okazato sie, ze cztery odmiany testu indukcji stosowanego przez
Bogena posiadajg rozny stopien trudnosci (Bogen o. c. str. 159). Nie moz-
na wiec z roéznych wynikow uzyskanych w tych czterech testach wnosic¢
0 zmienno$ci os. badanych.

3. Testy z tremometrem (pewno$¢ i precyzja ruchow). Dobre wy-
konanie ich zalezy w duzej mierze od tego, czy os. badana w dniu ekspe-
rymentu zajmowata sie pracg fizyczng, np. musiata podnies¢ lub przenies¢
co$ ciezkiego, wiostowata i t. p. Wysitek fizyczny wywotuje czesto drze-
nie rgk, trwajace nieraz kilka godzin. Po wysitku fizycznym pisanie spra-
wia trudnos$¢, kreska prosta, jakg trzeba narysowac, wychodzi falisto.
Woptynacby to mogto danego dnia ujemnie na wynik eksperymentéw. Bo-
gen, jak sie zdaje, w swoich badaniach nie wzigt tego pod uwage.

Ogolnie biorgc, nalezy bada¢ zawsze w mozliwie jednakowych wa-
runkach. Jest to bardzo wazne, zwiaszcza w badaniach nad zmiennoscig
wynikéw. Nie mozna rowniez dopuszcza¢ do jakichkolwiek zmian w spo-
sobie przeprowadzania badan, szczeg6lnie z jedng i tg samg os. badana.
Przeciez to nietylko, jak pisze Antipoff, zwieksza zmiennos$¢, ale zupetnie
uniemozliwia uzyskanie materjatu poréwnawczego, 0 co nam chodzi
w tych badaniach.

Wiasne badania nad zmiennoscia wynikéow
testow.

Liczac sie z wynikami poprzednich badan, przeprowadzonych przez
wymienionych wyzej autoréw, oraz biorgc pod uwage zte i dobre strony
tych badan, postanowiono w tych eksperymentach zastosowac testy, ktd-
reby spetniaty nastepujgce warunki: nie wymagaty skomplikowanych
czynnosci umystowych, diugotrwatego skupienia uwagi, nie dopuszczaty
wptywu zabarwienia uczuciowego, trwalty mozliwie krétko (najwyzej Kil-
ka minut), mogty by¢ powtarzane kilkakrotnie bez obawy o wptyw cEwi-
czenia, mogty by¢ stosowane zbiorowo i nie wymagaty specjalnych wa-
runkéw ze strony os. badanej. Tym warunkom odpowiadat test podziatu
linji na potowy, zblizony do stosowanego przez p. Moers.

Badania przeprowadzono na cztonkach Zakitadu Psychologicznego
U. W. Osoby badane mialy podzieli¢ kolejno na potowy trzy poziome

) Stuszng uwage co do testu pamieci wyrazéw, uzywanego przez Claparede'a
podaje Antipoff w powyzej przytoczonej pracy, twierdzac, ze w wykonaniu tego testu
duza role gra to, czy dany szereg stow tworzy w umysle os. badanej pewng catos¢ po-
wigzang, czy tylko sume luznych fragmentéw.
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czarne linje pionowg kreska, otdwkiem. Linje byty 20 cm. diugie i druko-
wane kazda na osobnej biatej kartce.

Eksperymenty powtarzano zbiorowo osiem razy w odstepach ty-
godniowych o godz. dwunastej w potudnie. Wyniki z tych badan przed-
stawiaty materjat niewiele méwigcy o zmienno$ci z powodu tego, ze os.
badane nie przychodzity regularnie na badania i nie wykonaty ekspery-
mentow dostateczng ilo$¢ razy. Udato sie tylko zaobserwowac, Ze osoby
majace, jak sie wydawato z potocznej obserwacji na terenie Zakiadu,
rowniejsze usposobienie, dajg tez mniej zmienne wyniki w tym tescie, niz
osoby o nieréwnem usposobieniu.

Nasuneto sie pytanie: czy moze nierownos$¢ usposobienia osoby ba-
danej, jest jedng z przyczyn zmiennosci wynikéw testow? Chcacl znalez¢
odpowiedz na to pytanie, w zimie 1930/31 roku przeprowadzono badania
na 23 uczniach i uczenicach siédmej klasy szkoty powszechnej. Wiek os.
badanych wahat sie od 13 do 15 lat. Badania odbywaty sie zbiorowo,
w godzinach lekcyj szkolnych (przedpotudniowych). Kazde badanie trwa-
to okoto 15 minut. Powtarzano je 10 razy w odstepach parodniowych.
Zastosowano dwa. testy, ktore miaty da¢ obraz zmiennosci wynikdéw os.
badanych: 1) test podziatu linji na potowy i 2) test punktowania (M. Th.
Whitley — zmieniony) ¥ oraz kwestjonarjusz przeprowadzony z wycho-
wawcg klasy, a majacy scharakteryzowaé uczniow pod wzgledem réw-
nosci w pracy szkolnej i usposobienia.

Test podziatu linji polegat na dzieleniu na potowy ,na oko“ ko-
lejno, kazdej z o$miu czarnych dziesieciocentymetrowych kresek,
umieszczonych rownolegle do siebie na arkuszu biatego papieru. Kreski
byty wyrysowane nie jedna pod drugg, a poprzesuwane tak, zeby podziat
jednej nie wplywat na jako$¢ podziatu nastepujagcych.

Kwestjonarjusz dla wychowawcy zawierat nastepujace pytania:

1. Czy uczen zawsze jednakowo starannie odrabia zadane lekcje?

2. Czy stale miewa mniej wiecej te same stopnie, czy tez bardzo
rozne?

rJ  Po opracowaniu materjatu okazato sie, ze test punktowania nie zostat szczesli-
wie wybrany i do badan nad zmiennoscig wynikow nie nadaje sie ze wzgledu na wyste-
pujacy tu silnie czynnik wprawy, ktéry zaciemnia wyniki. Test ten polegat na mozliwie
najszybszem stawianiu kropek otéwkiem, trzymanym w prawej rece, kolejno, w krat-
kach dziesieciocentymetrowego kwadratu. Caty kwadrat byt podzielony na mate kwa-
draciki (kratki) o boku 1 cm. Za kazdym razem dawano do wypetnienia dwa kwadraty.
Os. badana miata 2 sekundy na kazdy kwadrat. W badaniach zastosowano 2 testy, prze-
widujac, (jak sie okazato, stusznie), ze jeden z nich moze sie nie uda¢ z jakichkolwiek
wzgledéw, a pragnac otrzymaé odrazu pozytywne wyniki.
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3. Czy cechuje go staranno$¢ (czysto$€) w robotach pisemnych
i rysunkowych? Czy pismo ma roéwne i staranne?

4. Jak sie zachowuje po otrzymaniu ztego stopnia? Czy zawsze
podobnie?

5. Czy na lekcjach zachowuje sie spokojnie?

6. Czy zdarzaja mu sie wybryki?

7. Czy tez moze jest stale nieznosny?

8. Czy na pauzach i wycieczkach zachowuje sie podobnie, jak na
lekcjach?

9. Czy w stosunku do kolegéw Kieruje sie chwilowemi sympatjami,
czy ma statych przyjacior?

10. Czy czesto i gwattownie (z dnia na dzien) zmienia swoje upodo-
bania do przedmiotéw szkolnych i zaje¢ pozaszkolnych?0).

11.  Czy ma réwne usposobienie?

12. Czy nie zwracajg u niego uwagi nagte zmiany humoru?

13. Czy uczen ma spokoj w domu?

Przedstawimy teraz wyniki badan przeprowadzonych w sposéb wy-
zej opisany.

Podziat linji. Jako jednorazowy wynik tego testu uwazano
$rednig z oSmiu odchylenn od objektywnego $rodka kreski, obliczonych
z doktadnoscig do 0,5 mm, czyli t. zw. staty biad?.

Ponizsza tabela | zawiera w taki sposéb obliczone wyniki wszy-
stkich os6b i ze wszystkich dni.

Osiem pierwszych o0s6b to dziewczynki, 15 dalszych — chiopcy,

Na podstawie wynikdéw z pierwszego dnia badan przydzielono os.
badanym rangi, a nastepnie obliczono dla kazdej osoby $rednie z wynikéw
pozostatych 9 dni badan i uszeregowano je wedtug wielkosci, dajgc im

W dalszych rozwazaniach nie zostaty uwzglednione pytanie 10 i cze$¢ 8-go
(zachowanie na wycieczkach), poniewaz nauczyciel nie mégt da¢ na nie pewnych od-
powiedzi.

7) Postagpiono tu wbrew doswiadczeniu p. Moers, ktéra w podobnych badaniach
stwierdzita pierwszenstwo metody obliczania $redniej zmiennosci przed metodg statego
btedu. M. dowiodta, ze, obliczajac t. zw. $rednig zmienno$¢, czyli odchylenie od subiek-
tywnego zera os. badanej, t. zn. od S$redniej z wynikow kazdego dnia, otrzymuje sie
mniej zmienne rezultaty, niz przy stosowaniu innych metod obliczania. Ale ten rodzaj
oceny nie nadaje sie do badan nad zmiennos$cia, bo céz z tego, ze os. b. wykazuje mala
Srednig zmienno$¢ w ciggu jednego dnia, jezeli niewiadomo, czy w czasie drugiego ba-
dania subjektywne zero os. badanej, stuzace za podstawe do obliczen $redniej zmien-
nosci nie przesuneto sie blizej lub dalej od zera objektywnego. Stata i niewielka $red-
nia zmienno$¢ nie pozwala nam wiec na wydanie sgdu o stopniu zmiennosci wynikow
0s. badanej.
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odpowiednie rangi. Zrobiono to w celu poznania zmiennosci 0s. badanych
objawiajacej sie w wykonywaniu tego testu. Ocena $redniej z dziesieciu
dni miata stuzy¢ jako sprawdzian trafnosci oceny wydanej na podstawie
jednorazowego badania. Ze wzgledu na malg rozpieto$¢ szeregu podzie-
lono wszystkie wyniki tylko na. trzy grupy: dobre, Srednie i stabe. Zmia-
ny miejsca rangi wewnatrz kazdej grupy uwazano za matowazne i dajgce
sie poming¢ bez szkody dla Scistosci i doktadnosci obliczen.

Cztery osoby, ktére osiggnety dobre wyniki w pierwszym dniu ba-
dan, otrzymaty tez dobre oceny w nastepnych badaniach. Sg to osoby: 1,
3, 14 18.

Na 12 os6b ocenionych na podstawie jednorazowej préby, jako
Srednie, dziewie¢ pozostato w tej grupie i w nastepnych. Badaniach. Sg
to osoby: 2, 5, 6, 8, 13, 17, 20, 22 i 23.

Z posrod szesciu osob, ktére okazaty sie stabemi w pierwszym dniu,
cztery zostaty ocenione tak samo i w dalszych eksperymentach Sg to
osoby: 9, 10, 11 i 15.

Osoba 16 z grupy dobrych przeszta do S$rednich, os. 12 i 19 z grupy
$rednich do stabych, a os. 4 z grupy $rednich do grupy dobrych i wreszcie
0s. 7 i 21 przeszty z grupy stabych do Srednich.

Na 23 oceniane osoby trafnie zakwalifikowano na podstawie jed-
norazowego badania 17 os6b (czyli 74%) w szesciu wypadkach (26%)
oceny sie nie sprawdzity. Wyniki uzyskano na podstawie testu podziatu
linji wykazujg pewng stato$¢, wiekszg od dotychczas otrzymywanych
przez innych. Wyniki dalszych dni badan nie wykazywaty polepszenia
w stosunku do pierwszych wynikdéw (poréwnaj ogolne Srednie z kazdego
dnia — tabela I).

Dowodzi to, ze os. badane nie nabraty w trakcie badan wprawy
w podziale linji (w przeciwienstwie do tego, co stwierdzita u swoich os.
badanych p. Moers).

Kwestjonarjusz. Pytania zawarte w kwestjonarjuszu podzie-
lono na cztery grupy, dotyczace: 1, rownosci pracy szkolnej (pytanie 1 i 2),
2. starannosci w robotach pisemnych i rysunkach (3), 3. réwnosci usposo-
bienia (4, 9, 10, 11, 12), 4. zachowania os. badanej (5, 6, 7 i 8).

Pomimo, ze grupa 3 podpada pod grupe 4, zostata ona wyodrebnio-
na, poniewaz chodzito specjalnie o ten wiasnie czynnik odbijajacy sie na
zachowaniu, jako, ze on wydawat sie a priori tym, ktory jest odpowied-
nikiem réwnosci wynikdw w badaniach testowych. A zachowanie sie¢ wo-
gole ilustrowatoby jeszcze poza tem stosunek do pracy i otoczenia.

Zakgczona tabela Il zawiera odpowiedzi nauczyciela zebrane w po-
wyzsze grupy. Odpowiedzi na ostatnie, trzynaste pytanie kwestjonarjusza
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(czy uczen ma spok6j w domu?) nie zamieszczono w tabeli, poniewaz
wszystkie wypadty twierdzaco, t. zn., ze wszyscy uczniowie tej klasy
majg w domu warunki odpowiednie do nauki.

Tabela Il.

Os.badane 1 2 3 4 5 6 7 8 910 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23

Praca +
szkolna — + + + + + — — + + + + + + — — + + — o — —
Rpoitsjgrt%/ne + 4+ + + + + — + + + + — + — — — b o+ — 4 — +
Usposob. — 4+ + + F — — + — b — + + ¥ + + + - — — — +
ZaChéW — 4+ + -+ + + +t + — — + + + + + + o+

Plusy (+) oznaczajg réwng prace szkolng, staranne roboty pisemne,
rowne usposobienie i spokojne zachowanie. Minusy (—) — nieréwng pra-
ce szkolng, niestaranne roboty pisemne, nieréwne usposobienie i niespo-
kojne zachowanie.

Widzimy, ze dziewie¢ osob nauczyciel scharakteryzowat, jako row-
ne w pracy szkolnej, staranne w robotach pisemnych i rysunkach, posia-
dajgce rowne usposobienie i spokojnie sie zachowujgce. Sg to osoby: 2, 3,
4,5, 6,9, 13, 17 i 18. Osiem z posrdd nich okazato sie statemi w rozwig-
zywaniu testu. Jedna tylko os. 4, okreslona przez nauczyciela, jako rowna
w pracy, staranna i spokojna, wykonywata test rozmaicie i z grupg $red-
nich przeszta do grupy dobrych. Trzy osoby (19, 21 i 22) nauczyciel okre-
$lit jako nieréwne w pracy, niespokojne, niestaranne i nierébwnego uspo-
sobienia. Dwie z nich (19 i 21) okazaty si¢ nierownemi i w testach. Cha-
rakterystyki innych oséb wypadty niejednolicie. Nauczyciel przyznawat
im rowno$¢ w postepach szkolnych, a nierdwno$¢ usposobienia, albo nie-
rowng prace szkolng, a spokojne zachowanie i rowne usposobienie i t. p.

O tych charakterystykach mowie, Ze sg czeSciowo zgodne z wynika-
mi testu, t. zn., ze tylko jedna z pozycyj kwestjonarjusza harmonizuje
z wynikami testu. Tak wiecl Os, | zostata scharakteryzowana przez tegoz
nauczyciela jako nierowna w pracy szkolnej, nieznosna na lekcjach i pau-
zach, nierdwnego usposobienia, a dosy¢ staranna w robotach pisemnych.
Test podziatu linji wykonywata zawsze dobrze.

Os. 7 jest nierdbwna w pracy szkolnej, leniwa i niestaranna w ry-



196 Helena Zaniewska-Klawe

sunkach i pracach pisemnych, nieréwnego usposobienia, ale spokojna.
W pierwszym dniu badan rozwigzata test stabo, pdzniej znalazta sie
w grupie $rednich.

Os. 8 — nieréwna w pracy szkolnej, ale bardzo staranna w robotach
pisemnych, nierébwnego usposobienia, w szkole zachowuje sie spokojnie.
W eksperymentach wykazata ten sam $redni wynik pierwszego dnia co
i nastepnych.

Os. 10 i 20 zostaty scharakteryzowane przez wychowawce jako do-
sy¢ réwne w pracy szkolnej i staranne w robotach pisemnych i rysun-
kach, a nierébwnego usposobienia i niespokojnie sie zachowujgce. Zwia-
szcza 0s. 20-ej czesto zdarzajg sie w szkole wybryki. Uzyskaty state wy-
niki w przeprowadzonych badaniach.

Os. 11 i 23 sg rébwne w pracy szkolnej, staranne w rysunkach i wy-
pracowaniach pisemnych, majg stale usposobienie, ale na lekcjach
i pauzach zachowujg sie niespokojnie, 0s. 23 nawet bardzo niespokojnie.
Proby wykonywaty zawsze jednakowo, os. 11 stabo, os. 23 $rednio.

Os. 12 uczy sie réwnomiernie, jest za to bardzo niedbata w pracy
pijsemnej, ma nierbwne usposobienie, zachowuje sie dosy¢ spokojnie.
W testach okazata sie nieréwng, z grupy $rednich przeszta do stabych.

Os. 14 uczy sie zawsze jednakowo stabo, rysuje i pisze niedbale,
ma réwne usposobienie i zachowuje sie spokojnie. Wyniki testu stale
dobre.

Os. 15 i 16 uczg sie nierbwnomiernie, sg niestaranne w pracach pi-
semnych i rysunkach, spokojne i réwnego usposobienia. Os. 15 okazata
sie rowng w testach, o0s. 16 zmienna.

Jezeli teraz zestawi¢ wyniki kwestjonarjusza z wynikami testu,
to okazuje sie, ze na 17 osob, ktore uzyskaty state wyniki w tescie, osiem
zostato okreslone przez nauczyciela, jako réwne w pracy szkolnej, sta-
ranne, spokojne i rownego usposobienia. U 13 os6b stato$¢ wynikdw testu
idzie w parze z rownomierng stale naukg w szkole, u 14 ze starannoscig
w pracach pisemnych i rysunkach, u 12 z réwnoscig usposobienia, auli
ze spokojnem zachowaniem w szkole. Z szeSciu 0s6b, ktére okazaty sie
nierownemi w wykonywaniu testu, dwie zostaty okre$lone jako nieréwne
w pracy szkolnej, niestaranne w robotach pisemnych i rysunkach, niespo-
kojne i nieréwnego usposobienia. U czterech z posrod tych szeSciu osob
stwierdzono nierébwnomierng naukg w szkole, u 5 niestaranno$¢ w pra-
cach pisemnych i rysunkach, u 4 nieréwne usposobienie i u 2 niespokojne
zachowanie.

Na podstawie wynikow uzyskanych z poréwnania rezultatow testu
Z kwestjonarjuszem mozna wyprowadzi¢, odnos$nie do interesujagcego nas
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zagadnienia, nastepujacy wniosek: Stato$¢ wynikdw testu pozostaje
w zwigzku z takiemi czynnikami, jak usposobienie, réwno$¢ w pracy
szkolnej, staranno$¢ w robotach pisemnych i rysunkach, zachowanie
i stopien uzdolnienia w badanym kierunku.

Ze wzgledu na to, ze iloSci os6b, u ktorych stato$¢ wynikow testu
idzie w porze z ktéryms$ z wyzej wymienionych czynnikéw, rdéznia sie
bardzo mato, nie mozna na podstawie powyzszych badan twierdzi¢, ze
jeden z tych czynnikéw jest ze statoScig wynikow testu bardziej zwigza-
ny, a inny mniej. Mozna tylko sadzi¢, ze zwigzek taki istnieje. To sg naj-
wazniejsze czynniki, ktorych wptyw zauwazyt widocznie na statosci lub
zmiennosci wynikow testu. Gdy sie bowiem weZmie je pod uwage, staje
sie bardziej zrozumiatem, dlaczego jedna osoba daje wyniki state, a inna
zmienne. Nie nalezy jednak sgdzi¢, ze wszystkie te czynniki w réwnym
stopniu zaznaczajg sie u wszystkich oséb. U jednych najsilniej zaznacza
sie wptyw jednego, u innych drugiego czy trzeciego czynnika. Np. staty
dobry wynik os. 1, ktéra wykazata w pracy szkolnej nierownomierng pil-
nos¢ i staranno$¢, oraz nierbwne usposobienie, ttumaczy sie tem, ze ta
osoba posiada dobrg miare w oku (jedna z najlepszych z posrod badanych)
i dlatego to, co inni muszg wykonywa¢ z pewnym wysitkiem i skupieniem
uwagi, ona robi szybko i dobrze, bez diugiego zastanawiania sie nad po-
dziatem kazdej linji. Albo o0s. 16 — jest to wediug nauczyciela jeden
z najzdolniejszych uczniow w Klasie. Lekcewazy prace szkolng, bo przy-
chodzi mu ona bardzo fatwo. Podobnie odnosit sie i do badan. Jako wynik
tego mamy zmienne rezultaty testu.

Podobnie mozna wytlumaczy¢ i inne z pozornych sprzecznosci, Ja-
kie zachodzg miedzy wynikami testu, a odpowiedziami wychowawcy na
pytania kwestjonarjusza.

Z powyzszych badan mozna wyciagng¢ wnioski, zgodne z intencja-
mi pracy Kreutza, a odnoszac sie do badan testowych wogole.

1. Jednorazowe, a nawet parokrotne badania testowe nie dajg nam
trafnej i zupelnie pewnej oceny uzdolnienia.

2. Nabierajg one wartosci dopiero tgcznie z charakterystyka os.
badanej, ktéra je koniecznie powinna uzupetniac.



MONOGRAFJA TESTU ,PORZADKOWANIE
NUMEROW

J. Lendzionéwna.

W ,,Renskim Instytucie Prowincjonalnym do badania pracy i zawo-
déw” w Dusseldorfie jest uzywany test pomystu dr. Schulza, opisany przez
niego w ,,Die Begutachtungsserie des Rheinischen Provinzial — Instituts
fur Arbeits — und Berufsforschung” (Dusseldorf, Dezember 1928), a stu-
zacy wedtug twierdzenia autora do badania uzdolnien organizatorsko-ku-
pieckich. Stamtad test ten zostat zapozyczony do Polski, miedzy innemi do
Poradni Zawodowej dla Dziewczat Stowarzyszenia ,,Stuzba Obywatelska”
w Warszawie, gdzie otrzymat nazwe: test ,,porzadkowania numerow".

Na test ten skiadajg sie okragte blaszki metalowe (rys. 1) o $rednicy

2,5 cm. w liczbie stu, oznaczone numerami od 50-go do 149-go, posiadajgce
trzy mate dziurki i jedng wiekszg, znajdujaca sie ponad liczbg (dziurki te
maja swoje przeznaczenie przy wykonywaniu innych badan, do ktérych
rowniez mozemy postugiwac sie blaszkami, np. gdy uzyjemy ich do t. zw.
widetek Roloffa).

W Poradni Zawodowej dla Dziewczat w Warszawie zbadano tym tes-
tem sto dziewczat, uczeszczajacych do 7-ej klasy w szkotach powszechnych
w Warszawie; wiek dziewczat wahat sie od 13 do 17 lat, modalna wynosita
15 lat.

*) Praca wykonana w Poradni Zawodowej Stowarzyszenia Stuzby Obywatel-
skiej w Warszawie.
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Badanie przeprowadzane bylo w sposob nastepujacy: zmieszawszy
blaszki, rozktadano je na stole obok siebie, numerami do gory, nastepnie
objasniano dziewczynke temi stowy: ,,Spdjrz, lezg tu przed tobg numery od
50-tego do 149-*tego; numery sg zmieszane, musisz je uporzadkowac; pa-
mietaj, ze duza dziurka jest zawsze nad liczbg". Na dosy¢ czeste pytania:
»Jak utozy¢? Czy utozy¢ w rzad?" i t, p. odpowiedZ brzmiata: ,,Uktadaj,
jak chcesz, byleby numery byly dobrze uporzadkowane". Gdy badana
dziewczynka zrozumiata, instrukcje, polecano jej zabra¢ sie do pracy, pod-
czas ktorej badajacy stale przeprowadzat nad nig obserwacje; dr. Schulz
zaleca obserwacyj nie przerywac ani na chwile, poniewaz czesto w trakcie
pracy zachodzg zmiany sposobu pracowania, ktére majg duze znaczenie
przy ocenie osoby badanej. Mierzono réwniez czas wykonywania testu
z doktadnoscig do 1' i odrysowywano uktad blaszek na stole po skonczeniu
pracy przez dziewczynke. (To ostatnie po ustaleniu typéw uktadéw mozna
zastgpi¢ wskazaniem typu, za kazdym razem nalezy jednak poda¢ ewen-
tualne odchylenia od typu).

Najlepszy rezultat pracy wedtug dr. Schulza jest to ukfad, w ktorym
numery sg podzielone na dziesiatki w spos6b naturalny nastepujace po so-
bie, jeden pod drugim, a kazdy dziesigtek utozony wedtug kolejnosci nu-
merow.

Do takiego rezultatu dojs¢ mozna, pracujagc w rozny sposob. Najle-
piej bedzie pracowac osoba, ktora siega po pierwsze z brzegu numery i
umieszcza je na miejscach, ktére im przystuguja wedtug powyzej zazna-
czonego schematu dziesigtkowego. Po kilku minutach pracy powstanie np.
uktad, przedstawiony na rysunku 4c na zatgczonej tablicy str. 205 (tablica
wyjeta z wyzej wymienionego dzieta dr. Schulza).

Duze zdolnosci organizatorskie w dziedzinie systematyzowania wyka-
ze takze osoba, ktdéra utozy sobie najpierw szereg ciaglty 50, 51, 52, 53....
59, a potem pierwsze z brzegu blaszki umieszcza¢ bedzie tak, aby te same
jednostki wypadty w jednym rzedzie i aby dziesigtki wzrastaty kolejno. Po
paru minutach wygladatoby to tak np.:

50 51 52 53 54 55 56 57 58 59

62
70 76
84 88
93 97 99
101 103
112 115
120
134
141
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Najmniej uzdolniona bedzie osoba, ktora z catej masy blaszek wy-
szukiwa¢ bedzie kolejne numery i utworzy z nich linje ciagta, wijacg sie
po stole, lub osoba, ktéra — w lepszym razie — uktadaC bedzie po kolei
numery w Kilku rzedach, nie krepujac sie liczbg blaszek w kazdym rzedzie
(np. rys. 1 i 2 na zalaczonej tablicy).

W srodku pomiedzy typami najmniej i najbardziej uzdolnionemi znaj-
dg sie typy Srednie; bedg to osoby, ktore poczatkowo porzadkujg numery
w ten najgorszy, wyzej opisany sposob, i dopiero z biegiem pracy dochodza
do uchwycenia systemu.

Tu nasuwa sie watpliwos¢, czy podziat dr. Schulza jest trafny. Lepiej
bytoby moze do grupy $rednich zaliczy¢ osoby, uktadajgce numery w spo-
sob Srednio dobry, a przy ocenie 0s6b, zmieniajgcych w trakcie pracy me-
tode, uwzgledni¢ specjalnie sposéb najlepszy, — a moze takze i ostatecz-
ny? — i przyzna¢ wieksze uzdolnienie osobie, ktdra poprawia metode na
najlepsza, niz osobie, ktora zdota poprawié¢ sie zaledwie na poziom S$redni.

Ro6zne metody i wyniki pracy, ktére najczesciej wystepowaty u dzie-
ci, badanych w Renskim Instytucie, przedstawia zatgczona tablica, ktdrej
rysunki, zaopatrzone uwagami, sg tak jasne, ze nie wymagaja dodatkowych
objasnien. Scistych danych co do oceny jakosciowej niemieckich wynikow
dr. Schulz nie przedstawit, podat jedynie oceny czasow wykonania oraz
rozsianie. Krzywa rozsiania posiadata dwa wierzchotki: jeden przy 12'30",
drugi przy 14'30"; czas minimalny wynosit 6', czas maksymalny 31'. Reszte
danych zawiera nastepujgca tabelka:

Tabelka 1.
Wy%?%nia % chtopcow % dziewczat
maximum 8 | |
(najlepszy)
g8 1" — 12
(dobry) 20 19
12" 1" — 16
. 44
(Sredni) 43
16" 1" — 21
28 30
(zty)
minimum 2T 1" 8 f

(bardzo ziy)
Wyniki badan w Poradni Zawodowej d a Dziewczat w Warszawie
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nad dziewczetami polskiemi wykazujg znaczne podobienstwa obok pew-
nych réznic.

TZMwa anie

Jak wida¢, krzywa powyzsza w swej zasadniczej czesci posiada dwa
wierzchotki, przyczem przypadajg one prawie na te same czasy, co w Krzy-
wej niemieckiej: jeden przy 12', drugi przy 14'30" (14'30' doktadniej; we-
dtug krzywej przy 14’ poniewaz do wykresu byly uzyte wieksze przedziaty
klasowe). Czas najkroétszy jest n'eco dtuzszy od niemieckiego: wynosi 8'30”
(p. tablica centyl), przeciwnie najdtuzszy: 25', ktory jest o wiele krétszy
od niemieckiego. Znacznie réznig sie takze od niemieckich granice, w kto-
rych u polskich dziewczat wypada czas najkrétszy, krotki, Sredni i t. d.
Nastepujgca tabelka przedstawia te granice (uzyskane z tablicy centyl we-
dtug podziatu Ruppa do 10-ej centyli, od 11-ej do 30-ej. od 31-ej do 70-gj,
od 71-ej do 90-ej i od 91-ej) oraz odpowiadajacy im % dziewczat.

Tabelka 2.

Czas wykonania % dziewczat
najlepszy: maximum 10' 12
dobry: 10' 30" — 12 20
Sredni; 12' 30" — 15' 30" 36
staby (zty): 16" —19' 30" 19

bardzo staby (zly): minimum 20' 13
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Tablica centyl
(wedtug Ruppa).

Czas

8'30"

g

9'30"
10

10" 30"
11
11'30"
12'

12'30"
13
13'30"
14
14" 30"
15
15'30"

16'
16'30"
17
17" 30"
18'
18' 30"
19'
19'30"

20'
20' 30"
21
21'30"
22'

25'

Cen-
tyla

98'5
96'5
95
9

87'5
85'5
80'5
72' 5

67
64
60
55'5
48
39'5
34

30
26
22
19
17'5
15'5
13'5

10

5

2

0'5

% dzie-
wczat

20

36

19

13

J. Lendzionéwna

Aby poréwnac rozsianie wsrdéd dziewczat
polskich z rozsianiem wsréd dziewczat niemiec-
kich, zostaty podzielone dziewczeta polskie na
grupy wedtug niemieckich granic czasow. Na-
stepujgca tabelka zawiera wyniki przeliczenia:

Tabelka 3.
Czas wykonania % dziewczat
w badaniach niemieckich polskich
najlepszy (maximum 8') =
dobry (8" 1" — 12 31
Sredni (12' 1" — 16 40
zty (16" 1" — 21)) 24
bardzo zty (minimum 2T 1%) 5

Jak wida¢ z poréwnania tabelki I11-ej z 1-g,
bezwzgledne rdznice sg najmniejsze w grupach
skrajnych, nieco wieksza jest r6znica w grupie
$rednich, najwieksza w grupie dobrych.

Dziewczeta, zbadane w Poradni Zawodowej,
postugiwaty sie wszystkiemi sposobami opisajie-
mi przez dr. Schulza (pominety jedynie sposob
7-my wedtug zatgczonej tablicy, t. zn. zadna nie
utozyta pionowych szeregéw, zawierajacych po
dwa dziesigtki), ponadto stosowaty rézne meto-
dy, ktérych brak u dr. Schulza, mianowicie:

1) sposéb — oznaczmy go literg ,,0“ —kto-
ry polegat na tem, ze osoba badana, szukajac
kolejnych numeréw, zbierata do reki lub odkia-
data na boku napotkane bliskie numery, ktore
jej wkrétce miaty by¢ potrzebne. Jest to natu-
ralnie lepszy system pracy, niz poprzestanie na
kolejnem wybieraniu, gorszy jednak od uktada-
nia z lukami, poniewaz polega na podwdjnem
opracowaniu niektorych numeréw: 1) wymaga
zauwazenia, ze jaki$ numer jest bliski szukane-
go i odtozenia go na strong, oraz 2) wymaga
wyszukania tego numeru po raz drugi i umiesz-
czenia go w szeregu, gdy przyjdzie wiasnie ko-
lej na niego.
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Sposob ten wystepowat czesto tgcznie z réznemi innemi, np. z uktada-
niem z lukami (,,a“), naturalnie pogarszat wtedy ogélny wynik pracy.

2) Sposéb — oznaczmy go literg ,,S* — ktory polegat na tem, ze oso-
ba badana uktadata numery w jeden stupek, lub — co juz jest lepsze —
w kilka stupkéw (jednak nie uwzgledniajac w tym wypadku podziatu na
dziesigtki). Sposdb ten nalezy uwazaC za jeden z najgorszych, szczegolnie
gdy to byt tylko jeden stupek, a do tego trzymany stale w rece, poniewaz
jest wprowadzone wtedy do pracy szkodliwe dla jej trwania utrudnienie,
mianowicie duzg cze$¢ uwagi trzeba poswieci¢ na pilnowanie, aby stupka
nie potraci¢ lub nie przechyli¢ go i nie rozsypa¢ w ten sposéb numeréw,
oraz niepotrzebnie traci sie czas na staranne i rowne utozenie kazdego
numeru, co znowu jest w tych warunkach konieczne.

Spos6b ten najczesciej tgczyt sie z odktadaniem numeréw (,,0°): na
12 wypadkéw wystepowania tego sposobu uktadania byto 9 potgczonych
z odkfadaniem bliskich numeréw na stronie; z pozostatych dwa wypadkKi
polegaty na wybieraniu kolejnem, jeden — na uktadaniu z lukami, co zno-
wu w tych warunkach nie jest wcale polepszeniem sposobu pracy w sto-
sunku do odkfadania.

3) Zdarzaty sie takze wypadki, ze dziewczynka uktadata linje ciggta,
kretg (rys. 1 na tablicy), z lukami; bytby to sposéb la, — brak tego sposo-
bu na tablicy dr. Schulza Swiadczy zapewne, ze nie zdarzat sie on u dzieci
niemieckich; réwniez jedna z dziewczat zastosowata w Poradni podobny
sposob, ktéry wypadatoby oznaczy¢ ,,5a“

Najczestszy sposob wykonywania testu (35%) w Poradni Zawodowej
stanowit uktad nastepujacy:

linja ciggta o réznych kierunkach (rys. 1 i 5 na zalgczonej tablicy),
lub kilka szeregéw niedziesigtkowych, takze o réznych potozeniach (rys.
2 i 6 na tablicy), lub stupki niedziesigtkowe, metoda za$ uktadania taka:

wyszukiwanie kolejnych numeréw z jednoczesnem odktadaniem na
boku lub zbieraniem w rece napotkanych numeréw pobliskich. Jest to spo-
sob Swiadczacy o matej umiejetnosci zorganizowania sobie pracy.

Najgorsze wykonanie testu pod kazdym wzgledem, t. zn.— ukiad jak
wyzej,— oraz sposéb pracy, pozbawiony wszelkich utatwien, polegajacy na
wyszukiwaniu kolejnych numeréw, miato miejsce w 9% wypadkow.

Dos¢ czesto, bo w 14%; wypadkéw, dato sie zaobserwowaé uktadanie
(przy typie uktadu, jak wyzej) z lukami, ktore po natrafieniu na opuszczony
numer w trakcie dalszej pracy byty uzupetniane. Uktadanie z lukami na-
lezatoby uwazac za charakterystyczne dla srednich zdolnosci do organizacji

pracy.
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Zostawianie luk, potaczone z odkiadaniem bliskich numeréw, wy-
stagpito w 11% wypadkow.

Uktad, uwzgledniajgcy podziat na dziesigtki, przy réznych sposo-
bach pracy: od najmniej do najbardziej zorganizowanych, osiagniety byt
w 26% wypadkow, z tego 14% przypada na najlepszg organizacje pracy
(wdg. rys. 4ci 12 na tablicy).

Bywaty wypadki, gdy osoba badana w trakcie pracy wpadata na po-
myst lepszej organizacji pracy, np. sposéb 2 zmienita na 2,0, lub sposéb 4,0
zmieniony na 4b, sposob 4a na 4b; bywaly jednak i takie wypadki, gdy —
po zmniejszeniu sie liczby blaszek, sposéb dobry zostat zarzucony na ko-
rzy$¢ gorszego, np, 8c zmieniony na 6a, Sredni sposéb 2a zmieniony na 2,
4bh zmieniony na 2,0 (moze to byt w niektorych wypadkach objaw lenistwa,
dazenie do przystosowania sie do tatwiejszych warunkéw, — np. poco
uktadac¢ szereg z lukami, Kiedy przy matej ilosci blaszek wyszukiwanie ko-
lejnych numerdw nie sprawia juz wielkiego trudu?...).
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Proba ustalenia jakiego$ zwigzku miedzy czasem wykonania a me-
todg powiodta sie do pewnego stopnia. Wprawdzie, jak to stusznie zauwa-
zyt dr. Schulz, czas wykonywania zalezy nietylko od metody, lecz takze
od szybkosci spostrzegania (,,optisches Heberschauen™) i od chwytania i
przesuwania numerkow, jednak w praktyce okazato sie, ze naogdt dobra or-
ganizacja wigze sie z krotkim czasem wykonywania i przeciwnie: zta z diu-
gim. W nastepujgcej tabelce zestawione sg dtugosci czaséw wykonania
Z metodami pracy:



206 J. Lendzionéwna

Tabelka IV.
. Spos6b najlepszy Spos6b najgorszy
Czas wykonania (9 4c, 12 wedi. zat. tabl.) (1,2 wedhug tablicy i O)
bardzo krotki 58% 25%'
krotki 15% 45%
sredni 10% 50%
dtugi 13% 66%
bardzo dtugi — 85%

Jak wida¢, dziewczeta, wykonywujgce test w bardzo krétkim czasie,
uzyty w 58% najlepszego sposobu pracy, najgorszego zas$ w 25%, a z po-
$rod dziewczat, zuzywajacych bardzo duzo czasu na wykonanie testu, zad-
na nie zastosowata sposobu najlepszego, podczas gdy 85% postugiwato sie
sposobem najgorszym.

Czynno$¢ uktadania numerdw jest, wedtug dr. Schulza, nader podob-
na do codziennych czynno$ci w Sredniem przedsiebiorstwie kupieckiem, po-
legajacych w znacznej mierze na porzadkowaniu i rejestrowaniu. Zeby do-
brze wypadta, niezbedna jest pewna zdolno$¢ do systematyzacji (Systemer-
kenntnis), przez ktorg dr. Schulz rozumie umiejetno$¢ wynajdywania sy-
stemu w sposobie pracy przez ujecie tego, co wspllne w wielu rdznych
przedmiotach i poszczego6lnych przy nich zabiegach. Uchwycenie systemu
zalezy od jakiegos szczegllnego uzdolnienia (1 .c. str. 45).

Przebieg czynnosci rejestrowania jest takze w .zwigzku z typem uwa-
gi, mianowicie: tylko uwaga podzielna sprzyja takiej pracy, poniewaz tyl-
ko ona umozliwia ujecie i opracowanie jednoczesne mnostwa wrazen.

Ciekawe jest zagadnienie stosunku wprowadzonego przez dr. Schulza
pojecia ,,systematyzacja" do pojecia ,,organizacja pracy". Moznaby sadzi¢
na podstawie stdw d-ra Schulza: ,,...wird jedenfalls die Anordnung der
Nummern im Zehnerguadrat immer auf eine gute Systemerkenntnis schlies-
sen lassen™ (L. c. str. 47) oraz wogdle z podkres$lenia waznosci uktadu dzie-
sigtkowego, ze sg to pojecia wspotrzedne, czeSciowo zachodzace na siebie:
mozna spotka¢ wypadki, w ktorych zaznacza sie jednocze$nie i systematy-
zacja i organizacja pracy — najlepszym tego przykitadem jest pierwszy
opisywany sposob porzadkowania,— a moga by¢ takze wypadki, kiedy jed-
na cecha wystepuje bardzo silnie, a druga wcale, np. kiedy kto$ porzadku-
je numery, nie uwzgledniajac wcale podziatu na dziesigtki, a uklada je
w ten sposob, ze pierwsze z brzegu numery szereguje wedtug wielkosci i
uzupetnia ten szereg wcigz nastepnemi blaszkami (rys. 9 na zatgczonej ta-
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blicy), albo gdy kto$ uktada numery w szeregi dziesigtkowe, wyszukujac
numery po kolei (rys. 4 na zat. tablicy). Pierwszy z ostatnich dwoch przy-
kfadow (9) przedstawia sposob, ktéry nie wskazywatby wedtug d-ra Schul-
za na ,,Systemerkenntnis”, poniewaz brak tu podziatu na dziesiatki, jednak
z punktu widzenia organizacji pracy moze by¢ zaliczony do jednego z naj-
lepszych sposobéw uktadania (taki sposéb wybrata wsrdd stu dziewczynek,
tylko jedna, prace wykonata w czasie bardzo krotkim: 9'30"); drugi przy-
ktad (4) przedstawia znowu sposob, ktory uwzglednia podziat na dziesiat-
ki, w ktorym jednak nie wida¢ zadnych zdolno$ci do organizowania pracy.

Kiedy jednak poréwnac zacytowane zdanie z podang przedtem defi-
nicjg systematyzacji, trzeba stwierdzi¢, ze zdanie to wcale nie wynika
z definicji, i ze rozpatrywany stosunek dwdch pojeé przedstawia sie inaczej.
Uktadanie bowiem w kwadrat dziesigtkowy nie pozwala na wyprowadzenie
wniosku, ze osoba uktadajgca zauwazyta w tym wypadku to, ,,co wspdlne
w wielu réznych przedmiotach i poszczeg6lnych przy nich zabiegach™ i ze
skorzystata z tego spostrzezenia. Je$li wyszukiwata numery po kolei, nie
mozna tego powiedzie¢. A znowu w tym wypadku, Kiedy zastosowata spo-
sob, zilustrowany na tablicy na np. rys. 9-tym, chociaz nie uwzglednita po-
dziatu na dziesigtki, jednak uchwycita to, ,,co wspdlne w wielu réznych
przedmiotach i poszczegdlnych przy nich zabiegach”, spostrzegta mianowi-
cie, ze z kazdych dwoch spotkanych blaszek zawsze jedna ma numer wiek-
szy, a druga mniejszy, wszystkim za$ czynno$ciom, zwigzanym z porzadko-
waniem, jest whasciwe to, ze numer wiekszy nalezy potozy¢ zawsze po
stronie prawej (albo zawsze po lewej, jak ukladajg mankuci) numeru
mniejszego. Z tych spostrzezen skorzystata tak, ze zarzucita zmudne wy-
szukiwanie kolejnych numerdw, a przystagpita do wykonywania wasciwych
czynnos$ci na pierwszych z brzegu, pod reka lezacych, blaszkach.

Z tych rozwazan juz widaé, ze — czy kto$ uktada numery dziesigtka-
mi, czy nie dziesigtkami, to jest kwestja podrzedna dla zagadnienia, czy
posiada zdolnosci do systematyzacji (w rozumieniu d-ra Schulza), i ze wo-
bec tego dr. Schulz niepotrzebnie wprowadza do swych rozwazan moment
dziesigtkowego- uktadu. Z tego jednak wynikatoby, ze umiejetno$¢ systema-
tyzacji (w rozumieniu d-ra Schulza) nie rézni sie niczem od zdolnosci do
organizowania pracy i ze test ,,porzgdkowanie numeréw" jest jeszcze jed-
nym testem (obok np. sze$cianu Linka) do, jej badania.

Czy mogtby ten test stuzy¢ jeszcze do innych celéw, np. do badania
systematycznosci  (unikam wyrazu ,,systematyzacja", ktéry wymagatby
zdefinjowania) — to jest druga kwestja. Ale sadze, ze i tego wzgledu tak-
ze podziat na szeregi po 10 numerdéw bedzie réwnie dobry, jak podziat na
szeregi po 5, po 15, po 20, a nawet jak i uktad w jeden diugi szereg. Moze
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by¢, ze kto$, bardzo opanowany checig grupowania wszystkiego, bedzie po-
dane numery dziellit takze na jakie$ grupy, ale nie mozna sgdzi¢ o osobie,
ktéra zadnego podziatu nie stosuje, ze jest niesystematyczna, jesli podzia-
tu tego nie wymaga sie od niej i jesli on nie jest potrzebny do wykonania
pracy nawet w sposéb jeden z najlepszych.



WRAZENIA Z WIZYTY W ,NATIONAL INSTITUTE
OF INDUSTRIAL PSYCHOLOGY" W LONDYNIE.

Mag. A. Meyer-Ginsbergowa.

Zaktad ten miesci sie w ,,City", w samem centrum Londynu, — zaj-
muje cate 6sme pietro ogromnego gmachu biurowego Aldwych House, po-
tozonego w najblizszym sasiedztwie gtéwnego sadu i redakcyj najwiekszych
pism londynskich.

Praca w instytucie jest prowadzona w czterech zasadniczych Kierun-
kach: racjonalizacji pracy, poradnictwa zawodowego, badan naukowych i
propagandy.

A. W dziale racjonalizacji pracowato w roku ¥931 17 uczonych
ktérzy przeprowadzili w tym okresie czeSciowg racjonalizacje w nastepuja-
cych zaktadach: w ajencji ogtoszen zbadano eksperymentalnie, jakie ogto-
szenia z pewnej serji, najbardziej zwracajg uwage czytelnika gazety, i jaki
element tego ogtoszenia byt najczesciej pamietany.

Zreorganizowano prace w pewnej piekarni i wprowadzono w niej no-
we fawki, dzieki czemu zwiekszyta sie szybko$¢ pakowania pieczywa o 22%.
W pewnym browarze zmieniono sposob butelkowania i podziat pracy, wy-
nikiem tego byt wzrost jej wydajnosci 0 30% i zmniejszenie ilosci sttuczo-
nych butelek. Po zreorganizowaniu pracy w pewnej farbiarni i drukarni
perkali — wydajno$¢ wzrosta o 35%. Przeprowadzono racjonalizacje pra-
cy w dwoch fabrykach czekolady, zmniejszajac, przez inny sposob pakowa-
nia, straty w materjale o 700 £ oraz zwiekszajac ilos¢ sprzedawanych pro-
duktow, dzieki umiejetnemu dobieraniu czekoladek, ktére podobajg sie pu-
bliczno$ci. Zreorganizowano prace w trzech fabrykach spozywczych, skut-
kiem czego koszta produkcji w tych fabrykach zmniejszyly sie o 338 L rocz-
nie. Zreorganizowano dwa warsztaty mechaniczne, fabryke maszyn i fa-

*)  Sprawozdania z dziatalnosci Instytutu, w roku 1931. ,,The human factor". Vol.
VI, Nr. 3.
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bryke czesci zapasowych do maszyn. Obecnie prowadzone sg badania nad
zmniejszeniem zmeczenia pracownikow w pewnej fabryce tekstylnej. Prze-
prowadzono reorganizacje personelu i selekcje pracownikbw na poczcie
gtéwnej w Londynie, zracjonalizowano przepisy pocztowe, o$wietlenie, pra-
ce w biurach telegraficznych. Ulepszono metody szuflowania ztota w kopalni
ztota. Zreorganizowano fabryke rekawiczek. Pozatem pracownicy Instytu-
tu odbywali krotkie przeglady fabryk i udzielali swej rady. Nie cata wy-
mieniona tu praca zostata wykonana w ciggu roku, lecz tylko zostata skon-
czona w roku 1931.

Bylam obecna w National Institute of Industrial Psychology przy
wyswietlaniu filmu, pokazujgcego, jak zracjonalizowano ruchy przy pako-
waniu czekoladek i jak zmieniono korzystnie podziat pracy przy przenosze-
niu skrzyn w fabryce spozywczej. Byty to wszystko zmiany, majgce na ce-
lu przedewszystkiem uzyskanie wygodnej pozycji, mozliwie siedzgcej, dla
pracownika i unikanie zbytecznych ruchoéw. Wiekszo$¢ ulepszen wydawa-
ta sie oczywista, a jednak kierownicy tych fabryk, zbyt przyzwyczajeni do
dawnego trybu pracy, nie umieli ich dojrzec.

B. Pie¢ osob pracuje stale w Instytucie w dziale poradnictwa zawo-
dowego. W roku 1931 zbadano, indywidualnie, 501 osobn. (372 chtopcow
i 129 dziewczat) oraz zbadano zbiorowo 25 dzieci, przystanych do Instytutu
przez instytucje dobroczynng (Child Guidance Council). Pozatem pracow-
nicy Instytutu przeprowadzili badania zbiorowe w 5 szkotach poza Lon-
dynem.

C. Caly szereg pracownikow Instytutu prowadzi obecnie badania
nad nastepujgcemi zagadnieniami: Wiasnosci potrzebne dla dobrych se-
kretarek, réznego typu (Miss Scott), dla pielegniarek (Miss Frankfurt),
Badania nad chtopcami, pracujgcemi w hotelach (Crutcher). Zagadnienia
rytmu, przy zrecznosci ruchowej (motor ability) (Dr. Cox i Dr. Hardings).
Opracowywanie testow dla kierowcow (Dr. Miles). Pozatem stworzono
w Instytucie testy na rozrdznianie barw, przy pomocy ktorych zbadano 450
robotnikdw w zaktadach fotograficznych i drukarniach. Dalej badania nad
czynnikami, wplywajgcemi na nieprzydatno$¢ pracownika do danego za-
wodu. Jakie zawody wybierajg chtopcy w pétnocnych dzielnicach Londynu?
Badania nad mozliwoscig zarobkowania niewidomych i t. d.

D. Instytut wydaje duzo ulotek propagandowych, w celu zdobycia
nowych cztonkéw i w ten sposéb $rodkéw do dalszej pracy, podobnie jak
duzo innych zaktaddéw uzytecznosci publicznej w Anglji, np. szpitale, to-
warzystwa prywatne, nie korzystajgce z pomocy rzadu, ani miasta, W roku
1931 zorganizowano w Instytucie 180 odczytéw, co miesigc urzadzano po-
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kaz metod, uzywanych w zakfadzie do celéow poradnictwa zawodowego.
W okresie tym zwiedzito Instytut 700 osob.

Zajmijmy sie teraz dokiadniej poradnictwem zawodowem, uprawia-
nemw N. I. O. I. P.

Dzieci sg badane indywidualnie, z wyjatkiem testdw na inteligencje,
ktére sg czasami dawane grupie dzieci, zamknietej w pokoju z eksperymen-
tatorem bez Swiadkéw, zeby dziecko czuto sie swobodnie. Z tego wzgledu
nie mogtam by¢ obecna przy takiem badaniu. Wizyta u psychologa ma przy-
pomina¢ wizyte lekarska, podczas ktérej moze sie miody cztowiek w zau-
faniu zwierza¢ ze swoich plandéw na przyszto$¢. Koszt takiego badania jest
duzy, za zwyklg porade ptacg opiekunowie dziecka 3 t, 3 S t. j. okoto 94
zk. 50 gr. Za dtuzsza wizyte, w wypadkach szczeg6lnie trudnych 5 £, 5 S,
t. j. 157 zk 50 gr. Opiekunowie moga z gory zazadaC dtuzszego, lub krot-
szego badania. Doradca zawodowy widzi dziecko tylko raz, w ciggu paru
godzin, ze wzgledu na to, ze na porade przyjezdza czesto miodziez z pro-
wincji, ktéra nie moze przyj$¢ na powtdrne badanie.

U dzieci tych bada sie przedewszystkiem, jak nam to podczas demon-
stracji wyjasnit kierownik dziatu poradnictwa Dr. Macrea, inteligencje
0g6lng, przy pomocy testow zbiorowych, (o ile w danej chwili jest w In-
stytucie grupa dzieci do zbadania), mozliwie nie wymagajacych pisania.

Dostatam dwa zeszyty tych testéw: pierwszy dla dzieci od lat 10—15,
drugi dla miodziezy od lat 15—18.

W pierwszym zeszycie ogoélna instrukcja méwi, ze bedg to zadania
przyjemne i przewaznie fatwe, a cho¢ niektére sg trudniejsze, mozna ije
rozwigza¢. W instrukcji tej zacheca sie¢ do mozliwie najszybszego rozwig-
zywania testow, zaraz po. otrzymaniu hasta.

Zeszyt ten zawiera nastepujace testy: 1) Znajdowanie brakow w 12
obrazkach, czas dozwolony 3 min., po tym czasie o0s. bj. kaze odwréci¢ kart-
ke i rozpocza¢ nowe zadanie. Uzupetnia¢ braki w obrazkach mozna réwnie
dobrze rysunkiem, jak i przy pomocy napisu. 2) Wykonywanie rdznorod-
nych polecen: wpisywanie liter do Srodkowego rysunku danego szeregu,
rozdzielanie szeregu cyfr na grupy po 5, liczenie liter w stowach, rysowanie
kota i liczby wewnatrz kwadratu i kot koncentrycznych, wykreSlanie pew-
nych stéw, z podanego szeregu, w zaleznosci od ich potozenia i t. p. Wpisy-
wanie pewnych liczb w koto, kwadrat, koto i tréjkat, potaczone ze sobg na
Jysunku Czas dozwolony na wykonanie 9 takich polecen 4 minuty. 3)
Test Dawida, czas na utozenie 12 opowiadan, ztozonych z 3 lub 4 rysunkéw
kazde, PA minuty. 4) Wymienié: a) 5 instrumentow muzycznych, b) co

*) p. test amerykanski a.
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nam jeszcze potrzeba, by zrobi¢ otwarte pudetko, gdy mamy pie¢ kawatkéw
dykty, odpowiednich wymiaréw, c) dwa pospolite przedmioty mate, okra-
gte, ptaskie, jeden z nich jest zrobiony prawie wytgcznie ze srebra, drugi
prawie wylfacznie z miedzi, d) jakie najrozmaitsze rzeczy moze oznaczac
gto$ny dzwonek na ulicy duzego miasta? e) pie¢ przedmiotow, uzywanych
do krajania, f) dziesie¢ przedmiotéw, poruszajacych sie tatwo, na kotach,
g) cztery zwykle przedmioty, ktére sg zawsze czerwone (za dobrg odpo-
wiedz uznaje sie np. ,.skrzynka pocztowa*', gdyz w Anglji sa one zawsze
czerwone, (ale przeciez dziecko mogto widzie¢ w innych krajach innego ko-
loru skrzynki), g) podaj trzy miejsca, w ktérych musisz najpierw zaptacic,
zanim cie wpuszczg do $rodka, np, stacja kolei podziemnej, h) wymien
pewne rzeczy, ktérych ludzie nie powinni robi¢ w czasie podrézy pocia-
giem, przed ktéremi sg czesto ostrzegani, np. nie wysiada¢ zanim pociag
stanie. Czas, przeznaczony na ten test 7"21 minut. 5) Z pos$rod czterech
stéw trzeba wybra¢ i podkresli¢ to stowo, ktore oznacza przedmiot, nale-
zacy do tego samego gatunku, co przedmioty, wymienione po lewej stronie
kartki. Na wybor w 20 takich grupach czas 2 minuty. 6) Test analogji, od-
powiednie czwarte stowo trzeba wybrac i podkresli¢, z posréd wydrukowa-
nych. Jedna z podanych analogji wydaje mi sie niezbyt lojalnie utozona.
Oto stowa: ,,Silver is to spoon, as china to.... India, England, cup, clay" (t.
zn. srebro tak sie ma do tyzki, jak porcelana do.... Indji, Anglji, filizanki,
gliny). Wybor nietrudny gdyby nie to, ze po angielsku china, pisane tak
samo raz mata, a raz duzg literg, znaczy porcelana i Chiny, dlatego podano
Indje i Anglje, zeby wprowadzi¢ dziecko w btad, chociaz oczywiscie nawet
przy ztem przeczytaniu nie bytaby to prawidtowa odpowiedz, ze srebro ma
sie tak do tyzki, jak Chiny do Indji, lub Anglji. Na 20 takich grup stéw
czas przeznaczony—2 minuty. 7) Po lewej stronie kartki wydrukowane sg
pytania w sposob niezwykty, raz stowa zdania sg utozone z prawej strony
do lewej, innym razem stowa sg drukowane wiasciwie, innym litery sg nie-
prawidtowo potgczone w stowa i t. p. Po prawej stronie tych zdan sg poda-
ne stowa, z ktérych trzeba wybiera¢ i podkresla¢ wtasciwg odpowiedz na
dane pytanie. Czas na 10 pytan—6 minut. 8) Z posrod czterech stow, wy-
drukowanych po prawej stronie kartki, wybrac i podkresli¢ to, ktérego de-
sygnat jest najpodobniejszy do desygnatu stowa, wydrukowanego po le-
wej stronie kartki. Czas, przy 20 grupach stbw — 3 minuty. 9) W 8 gru-
pach stéw i liczb wybieraC i podkreslac te, ktére maja warto$¢ Srodkowg
(t. zn, liczby, lub przedmioty, oznaczone wymienionemi stowami). W 8
szeregach liczb dopisa¢ po dwie nastepne liczby, opierajac sie na zasadzie,
wedtug ktorej szeregi te sg utworzone. Odpowiedzie¢ na trzy pytania, do-
tyczace orjentowania sie¢ w stronach Swiata i obliczania dat.
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Odczytanie szyfrowanej depeszy, oto ona: depesza ,,Are you in pain? "

byta napisana w ten sposob: bsf zpv jo gbjo?
nalezy napisa¢ pod nastepujgcemi literami alfabetu odpowiadajace im li-
tery szyfru, wedtug ktérego byka napisana poprzednia depesza. Wedtug za-
taczonych instrukcyj prawidtowg odpowiedzig jest podpisanie pod

b, ¢, d, e f, g h liter
c, d e f g h i

Ot6z odpowiedZ ta nie jest uzasadniona, gdyz z tego, iz zamiast dwu-
nastu liter, z ktérych sie sktada podane zdanie, uzyto w piSmie tajemnym
dwunastu liter bezposrednio po tamtych nastepujacych w alfabecie nie wy-
nika, iz caty szyfr jest zbudowany wedtug tej zasady. W instrukcji do tego
zadania niema o tem mowy, wobec tego napewno mozemy tylko powiedziec,
ze zamiast litery e bedzie litera f, bo to podstawienie byto podane w depe-
szy. Z tego samego wzgledu nie mozna rozwigza¢ dalszej czesci zadania,
t. j. napisa¢ szyfrem zdania ,,See the little girl catch a butterfly". Wobec
tego niestusznie stawia sie tylko tym dzieciom, ktore odgadty niepodane
zatozenia i intencje autora — 6 punktow za rozwigzanie tego testu.

Kazdy z wymienionych tu testow jest poprzedzony bardzo jasng in-
strukcjg i przyktadem prawidlowego rozwigzania zadania. Osoba badajaca
dostaje osobng ksigzeczke z doktadnemi wskazéwkami, jak testy te prze-
prowadzac i jak ocenia¢ wyniki, t. zn. ile punktow stawia¢ za prawidtowg
odpowiedz. Oto $rednie iloSci punktow jakie dzieci w r6znym wieku otrzy-
mujg przy tych testach. Wszystkie odpowiedzi dobre = 100 punktdw.

Dzieci ze szkot ~ Dziennych

Wiek elementarnych doksztatca- Srednich

jacych
10-11 20% - 38%
11-12 24% 32% 43%
12—13 30% 38% 51%
13—14 36% 44% 56%
14-15 44% 50% 60%
15-16 — 57% —
16-17 — 60% —

Inteligencje u starszej miodziezy badajg w Instytucie przy pomocy
innych testow, nadajacych sie szczegdlnie, wedtug autoréw, dla uczniow
szkot Srednich i wyzszych. Oto one:
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1) W zaleznosci od tego czy znaczenie dwoch stow, wydrukowanych
po lewej stronie kartki, jest mniej wiecej takie same, przeciwne, czy tez
nieznane osobie badanej, nalezy podkresli¢ wiasciwg odpowiedz, wydruko-
wang po prawej stronie kartki, 50 takich par stbw ma by¢ w ten sposob
0sadzonych w 3 minuty,

2) Test analogji. Odpowiednie czwarte stowo nalezy wybrac¢ i pod-
kresli¢ z posrod wydrukowanych. Na 25 grup stdw, czas 3 minuty,

3) Podane stowa nalezy, nie piszac, utozy¢é w zdanie i w zaleznosci
od tego, czy jest ono prawdziwe, falszywe lub tez osoba badana nie wie,
jakg ma to zdanie wartos¢ logiczng, nalezy podkresli¢ jedno z trzech stow:
prawdziwe, fatszywe, nieznane. Niektore z tych pytan sg sformutowane
w spos6b normatywny, co utrudnia wiasciwg odpowiedz na pytanie, czy sg
one prawdziwe, gdyz to' zalezy od tego, co przyjmujemy za dobre, np. przy
zdaniu: ,,Dziecko powinno by¢ niepostuszne wobec rodzicow", nalezy pod-
kresli¢ stowo ,.falsz Zdanie to zresztg ma i te wade, jako test, ze jest ,,bu-
dujace", a wiec fatwo moze sie dzieciom wydac¢ nudne. Czas przeznaczony
na wybranie 30 takich odpowiedzi — 3 minuty,

4) Uzupenianie zdan. Nalezy z posrdéd trzech wybra¢ i podkresli¢ to
stowo, ktore nadaje sie najlepiej do uzupetnienia danego zdania, w jednym
zdaniu bywajg po trzy, cztery takie uzupetnienia, np.:

miljon czterema uszami
Prawie kazdy cziowiek jest urodzony z dtugiemi rekami i 2 rekami
co drugi dwiema nogami
ponad oczu
przyczepionemi do swego ciata i parg rak do stuchania.
ponizej uszu

Czas na 20 takich zdarn — 10 minut.

5) Rozumowanie: zawiera szereg pytan, ktore wymagajg wedtug au-
torow rozumowania przy odpowiadaniu, np. pytania dotyczace pokre-
wienstw, gczacych rézne osoby na podstawie drzewa genealogicznego, uzu-
petnianie szeregu liczb, podkre$lanie tych stow z podanych, ktérych przed-
mioty nalezg do innego gatunku niz przedmioty, oznaczone przez pozostate
stowa. Pytania dotyczace orjentowania si¢ w stronach Swiata. Porzagdkowa-
nie stow, wedtug wielkosci, lub znaczenia przedmiotéw, przez nie oznaczo-
nych. Dalsze pytania, wymagajace przy odpowiadaniu uogdlniania, lub
wyciggania wnioskow z ogolnych przestanek. Czas na 18 pytali — 10 minut.
Przed rozpoczeciem tej serji testdw os. bj., wedtug instrukcyj, zacheca oso-
by badane, zapewniajac je, ze przy tych testach moze sie powies¢ i tym,
ktérzy nie celujg przy zwyklych egzaminach, a nawet tym, ktérzy powoli
pisza, gdyz nie trzeba tu pisa¢. Uwaga ta jest charakterystyczna dla orto-
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grafji angielskiej, ktora moze stwarza¢ trudnosci nawet dla starszej mio-
dziezy ze szkot Srednich i wyzszych.

Srednie wyniki tych testow byly nastepujace: (Przy wszystkich od-
powiedziach dobrych = 193 punkty).

Uczniowie szkoét: w wieku lat 14, 15, 16, 17, 18,

elementarnych ) chiopcy (32%)t. j. 63.4p. — - =

1 dziewczeta 54.4 —
dziennych J chiopcy 54,8 685 769 — —
doksztatcajagcych | dziewczeta 53,6 589 691 — —
. . ( chtopcy 1095 1125 1252 1319 —
srednich | dziewczeta — 1158 1288 —
: ) .1 chiopcy 126,6 133,6 137,6 148,4 1493
wyzszych srednich |- iowczeta 149,3 150,4t].78%

Jak widzimy, dziewczeta dajg wyniki stabsze od swych réwiesnikow,
chtopcéw, z wyjatkiem najstarszych, 17-to i 18-to letnich.

Badanie inteligencji uwazajg kierownicy National Institute of Indus-
trial Psychology za najwazniejsza, obok okreSlenia temperamentu, pomoc
przy poradnictwie zawodowem. Wiasciwy, nie za maly, ani za duzy stopien
inteligencji jest, wedtug nich, najwazniejszym warunkiem powodzenia
w danym zawodzie.

Poza temi testami zbiorowemi, uzywajg testow indywidualnych, ba-
dajacych inteligencje praktyczng, (np. narysowa¢ w jaki spos6b zamyka sie
okno, na podstawie stownego opisu), oraz testow na poszczeg6lne uzdolnie-
nia, w zaleznosci od zawodu, jaki sobie kandydat obiera. Np. przyszli
urzednicy muszg mozliwie szybko ukfada¢ zdania, z podanych stéw, kla-
syfikowa¢ pojecia, rachowac i t. d. Kandydatki na telefonistki sg badane
przy pomocy gramofonu, odtwarzajgcego r6znemi gtosami wymawiane licz-
by, ktére osoby badane powinny prawidtowo zrozumieé i zapisa¢, mimo, ze
Sg one przewaznie niewyraznie wymawiane. W laboratorjum Instytutu wi-
dziatam pozatem przyrzad do badania koordynacji ruchéw obu rak, widty,
na ktére naktada sie krazki i pare innych, znanych aparatow psychotech-
nicznych. Te badania uzdolnie specjalnych stojg w National Institute na
drugim planie.

O wiele wiecej trudu i czasu poswiecajg pracownicy Instytutu na po-
znanie temperamentu osob badanych. Daza do tego w rozmaity sposob, du-
zo informacyj daje nastepujacy kwestjonarjusz, wypetniany przez rodzi-
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cow, lub opiekunéw: Imie i nazwisko, wiek, data urodzenia, adres. Wias-
nosci rodziny, liczba i wiek rodzenstwa. Zajecie: ojca, matki, dziadkow,
braci, sidstr. Sktonnosci rodziny: (nalezy podkreslic wiasciwe, dwa razy,
jezeli wystepujg bardzo silnie) artystyczne, muzyczne, dramatyczne, lite-
rackie, jezykowe, matematyczne, naukowe, konstrukcyjne, wynalazcze, do
interesow, refleksyjne, spoteczne, wiadcze, awanturnicze, zadomowione,
wioczegowskie, nerwowe, inne sktonnosci? Wyznanie religijne? Choroby
rodzinne i niedomagania zdrowotne: choroby serca, narzadéw trawienia,
umystowe niedomagania, gruzlica, reumatyzm, plgsawica, egzema, asima,
goraczka sienna, morska choroba, cukrzyca, napady, spazmy, nerwowosc,
jakanie sie, bezsenno$¢, inne?

Czy rodzice umarli? daty. Czy Zyjq zagranicg?

I1. Whasnosci osobnikéw badanych: w jakich byt szkotach? Nazwa,
okres czasu, w jakiej jest obecnie, lub jaka opuscit? Jakie prywatne lekcje
pobierat: przedmiot, data. Ogdlna ocena szkolna: wysmienita, bardzo do-
bra, dobra, przecietna, rzetelna, staba, bardzo staba. Ulubione przedmioty
szkolne. Przedmioty szkolne, w ktorych osoba badana celowata, a w kté-
rych byfa staba? Jakie zdat egzaminy? z jakich przedmiotéw, kiedy, z ja-
kim wynikiem. Czy zdobyt jakie$ stypendja, lub inne nagrody? Jakie byty
postepy 0s. bn. w grach i sportach? Inne czynnosci szkolne? Historja os.
bn. po wyjsciu ze szkoty, z podaniem dat.

Zdrowie, temperament i zainteresowania.

Obecny stan zdrowia os. bn., prosze poda¢ wzrost i wage.

Historja medyczna os. bn., prosze poda¢ anormalnosci przy urodze-
niu i poczatkowym rozwoju, oraz wszelkie nastepne choroby i uszkodzenia
z datami.

Temperament os, bn. (Podkresli¢ te cechy, ktére os. bn. posiada, dwu-
krotnie jezeli wystepujg w silnym stopniu). Pogodny, szczery, towarzyski,
rozmowny, chetny, tubiany, drazliwy, uparty, buntowniczy, samolubny, nie-
zadowolony, leniwy, wspoiczujacy, idealista, fantasta, dociekajacy, kry-
tyczny, zachowujacy sie z rezerwg, wrazliwy, nieufny, niepokojacy sie,
apatyczny, postuszny, metodyczny, sumienny, rozsgdny, wytrwaly, zalez-
ny od innych, psotny, pusty, zarozumiaty, nieporzadny, zapominajacy, $nia-
cy na jawie, czynny, entuzjastyczny, niecierpliwy, tatwo sie podniecajacy,
podlegajagcy wptywom, spokojny, ufny, pchajacy sie naprzod, niezalezny,
oryginalny, dowcipny, majacy duzo inicjatywy, sktonnosci kierownicze, lo-
jalny, humor, inne cechy?

Cechy osobliwe, lub ekscentryczne zachowanie sie, obecne lub prze-
szie.

Ogllne zainteresowania i zamitowania o0s. bn. (Prosze podkresli¢
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wihasciwe); sztuka, muzyka, literatura, dramat, tance, sporty, podroze, lu-
dzie, dzieci, zwierzeta, przyroda, nauka, konstruowanie, religja, antyki, za-
jecia domowe, zajecia na dworze, inne zainteresowania?

Gtéwne zajecia w czasie swobodnym, prosze podaC szczegoty.

I11. Plany i mozliwosci na przysztosc.

Proponowana data opuszczenia szkoty?

Czy studja uniwersyteckie mozliwe? rozwazane?

Czy inne studja, zajmujgce catkowicie czas studenta mozliwe? Na
jaki okres czasu? Czy os. bn. ma jakie$ specjalne mozliwosci zawodowe?

Jakie zawody sg brane pod uwage przez rodzicow lub opiekunow?

A jakie zawody sg brane pod uwage przez os. bn.?

IV. Prosze opisac, jezeli byty takie niezwykie warunki domowe, lub
inne specjalne okolicznosci, ktore wptynety na rozwoj os. bn. Prosze tez
podac inne ciekawe szczegoty.

Inny kwestjonarjusz, wypetniony przez nauczyciela, otrzymuje os. bj.
przed udzieleniem porady. Oto on:

Imie i nazwisko, wiek, szkota, klasa, data.

Temperament. Ogélny wyglad:

Staranno$¢ w ubraniu a, b, ¢, d, e, (podkresli¢ litere odpowia-
Czystosc a, b, ¢, d, e dajaca sile wystepowania da-
Woyrazanie sie a, b, ¢, d, & nej cechy a, najsilniej, c prze-

cietnie, e stabo.)

Spos6b bycia: nieSmiaty, nerwowy, podniecony, zaniepokojony, pogod-
ny, tepy, fatwy.

Szczeg6lne wiasnosci:
Stanowczy (assertive) a, b, ¢, d, e, ulegty,
ambitny a, b, ¢, d, e, nieambitny
inicjatywa a, b, ¢, d, e, brak inicjatywy,
przewodzenie nad innemi a, b, ¢, d, e, staby jako kierownik,
konstruktywny a, b, c, d, e, brak konstruktywnosci.
szybki a, b, ¢, d, e, powolny.
samokrytyczny a, b, ¢, d, e, bezkrytyczny w stosunku do siebie,
pewny siebie a, b, ¢, d, e, watpigcy w siebie.
spokojny pod naciskiem a, b, ¢, d, e, zrozpaczony pod naciskiem,
kontrola uwagi a, b, ¢, d, e, nieopanowanie uwagi.
energiczny a, b, ¢, d, e, letargiczny.
wytrwaty a, b, c, d, e, predko daje za wygrang,
mozna na nim polegac€ a, b, ¢, d, e, nie mozna na nim polegac,
pracowity a, b, c, d, e, lub pracuje w spos6b przerywany
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wspotpracujacy z innemi a, b, c, d, e, nie wspotpracujacy,
towarzyski a, b, ¢, d e, samotnik.

delikatny, czuty a, b, c, d, e, brak delikatnosci.

ciekawy a, b, c, d, e, brak ciekawosci.

rozwiniety piciowo a, b, ¢, d, e, nierozwiniety.

ogoblna uczuciowos¢ a, b, ¢, d, e, Uwagi:

Pozatem kazda z os. bn. sama opisuje swoj temperament, przy pomo-
cy nastepujgcego spisu cech charakteru:

Podkre$l w kazdej parze te ceche, ktorg posiadasz (brzmi instrukcja).

Punktualny? Niepunktualny? Metodyczny? Niemetodyczny? Sta-
ranny? Niestaranny? Dokiadny? Niedoktadny? Pracowity? Leniwy? Wy-
trwaty? Predko dajacy za wygrang? Mozna na nim polega¢? Nie mozna?
Szybki? Powolny? Towarzyski? Samotnik? Wspotpracujgcy z innemi? Nie-
wspotpracujacy? Impulsywny? Rozwazny? Przezorny? Nieprzezorny?
Ambitny? Nieambitny? Pewny siebie? Nie ufajacy sobie? Agresywny?
Nieagresywny? Dobry przywdédca? Niedobry przywddca? Entuzjasta?
Obojetny? Pogodny? Ponury? Cierpliwy? Niecierpliwy? Uparty? Ustepli-
wy? Ostrozny? Niedbaty wobec niebezpieczenstwa? Ciekawy? Niecieka-
wy? Prozny? Skromny? Rozrzutny? Oszczedny? Dobra pamiec? tatwo za-
pomina? Inteligencja wyzej $redniej? Nizej? Charakter ponad $rednig
miare? Ponizej tej miary?

W czasie badan zwraca 0s. bj. szczeg6lng uwage na to, jak sie o0s. bd.
zachowujg przy rozwigzywaniu testow i przy rozmowie z os, bj., oraz w ja-
kim kierunku idg ich plany, marzenia i zamitowania. Torownywujac swoje
obserwacje z odpowiedziami na wymienione ankiety os. bj. tworzy sobie pe-
wien obraz charakteru i temperamentu os. bn., ktory notuje wedtug naste-
pujacego schematu:

Sprawozdanie o temperamencie i charakterze:

Imie i nazwisko, liczba, data.
Czuty, delikatny a, b, c, d, e
Towarzyski a, b, ¢, d, e Zdolnosci spoteczne

Wspotpracujacy a, b, ¢, d, e

Stanowczy (ulegly) a, b, ¢ d, e

Ma inicjatywe a, b, ¢, d, e

Ambitny a, b, c, d, e Zdolnosci
Samochwalstwo (skromno$¢) a, b, ¢, d, e wykonawcze

Ufny w siebie (zalezny od innych) a, b, c, d, e
Bez obawy (nieSmiaty) a, b, c, d, e
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Spokojny pod uciskiem a, b, ¢, d, e
Zwracajacy uwage na szczegoty a, b, c, d, e

Wytrwaty (predko sig poddaje) a, b, ¢, d, e Sprawnos¢
Staty (zmienny) a, b, ¢, d, e praktycznych
chwigin Czynnosci.

Uczuciowo réwny (chwiejny) a, b, ¢, d e
Energiczny (letargiczny) a, b, ¢, d, e
Ideaty: Zachowanie sie: Podpis sprawozdawcy:

W National Institute sg obecnie prowadzone badania nad testami na
perseweracje, ktore, wedtug autoréw moga sie okaza¢ skuteczne przy dja-
gnozie temperamentu, w obecnym jednak stanie sg to tylko préby mato
przekonywujace.

Jak widzimy z tego krotkiego przegladu metod uzywanych w Instytu-
cie, doradca zawodowy stara sie najpierw zda¢ sobie sprawe z og6lnego po-
ziomu umystowego os. bn., potem bada Kkilku testami jej specjalne uzdol-
nienia do pewnych zawoddéw, przy pomocy réznych ankiet i whasnej obser-
wacji, stara sie na oko powiedzie¢ co$ o charakterze i temperamencie 0s.
bn., nastepnie, uwzgledniwszy zamitowania, warunki ekonomiczne i spo-
teczne kandydata, dopomaga mu przy wyborze zawodu.

Dr. A. Macrea, kierownik dziatu poradnictwa w National Institute,
starat sie dowiedzie¢ jak dalece te rady okazaly sie pozyteczne i w tym
celu interesowat sie dalszemi losami chtopcéw, ktérych badano w Instytu-
cie*). Rozestat do nich nastepujacy kwestjonarjusz: (Poufny).

Prosimy Pana o podanie nam tych informacyj dlatego, ze szczerze
nas interesuja Pana postepy i dlatego, ze Pan, mOwigc nam o swych do-
Swiadczeniach pomoze nam, by moc innym dopoméc. Mamy nadzieje, Ze
Pan nam udzieli tej pomocy nawet jezeli w Pana wypadku nasza rada nie
okazata sie bardzo dobra. Wszystkie odpowiedzi bedg traktowane Scisle
poufnie, prosze zaznaczy¢, gdyby ktéres z pytan wydato sie Panu niesto-
sowne.

Imie i nazwisko, data badania w Instytucie.

I. Postepy w nauce: prosze poda¢ doktadny opis wynikéw dalszej
nauki w szkole, Uniwersytecie, lub innej uczelni, kursy wystuchane, /.fozo-
ne egzaminy, wyrdznienia w poszczegolnych przedmiotach, sportach lub
innej dziatalnosci.

Il. Obecna praca: Jakie jest obecne zajecie Pana? Kiedy je Pan
rozpoczat? Prosze podaé szczeg6towo na czem ta praca polega. Nazwisko
i adres pracodawcy. Czy zdobyt Pan juz pewien awans? Jaki? Obecne wy-
nagrodzenie? Czy ma Pan zadowalajgce widoki na przyszto$¢? Czy praca

j. ,,The human factor" Vol. VI, Nr. 2.
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ta sprawie Panu przyjemno$¢? Czy lubi Pan pewien specjalny dziat swej
pracy, jaki? dlaczego? Czy Pan specjalnie nie lubi pewnego dziatu swej
pracy, jakiego? czemu? Czy pewna cze$¢ pracy wydaje sie Panu trudna,
ktora? Czy naog6t ma pan powodzenie w pracy? Czy jest Pan naogét z za-
jecia swego zadowolony? Jakie wiasnosci sg zdaniem Pana najbardziej
potrzebne przy tem zajeciu? Czy chciatby sie Pan zajg¢ czem$ innem? Je-
$li tak, to czem i dlaczego? Czy porada, udzielona Panu w Instytucie oka-
zata sie pomocna Panu? Jes$li tak, to w jaki sposob?

I1l. Poprzednie zajecie. Prosze rownie szczegGtowo opisa¢ jakakol-
wiek inng prace, ktorej Pan probowat.  Prosimy o dokfadne informacje
0 przyczynach, ktére Pana sktonity do porzucenia tej pracy i nielubienia
jej. Jezeli Pan nie zmieniat zajecia, to prosze wykorzystaé miejsce wolne
i napisa¢ nam jeszcze co$ wiecej 0 obecnej pracy.

IV. Zainteresowania i t. p.: Prosze poda¢, wedtug kolejnosci upodo-
bania, to co Pana gtdwnie zajmuje i interesuje w chwilach wolnych od pra-
cy (zainteresowania literackie, artystyczne, techniczne, sportowe, towa-
rzyskie i t. p.). Jaki byt od czasu badania, stan Pana zdrowia, prosze po-
da¢ wszelkie, chocby lekkie niedomagania, obecne, lub przeszte, ktére mo-
gty mie¢ wptyw na powodzenie Pana w pracy.

Prosze podkresli¢ jedng, z podanych tu trzech liter, by wskaza¢ w ja-
kim stopniu Pan, wedtug siebie, posiada dang wiasciwosci b — oznacza
przecietnie, a — ponad Srednig miare, ¢ — ponizej Sredniej.

towarzysko$¢ a, b, ¢, pogoda a, b, ¢, ufno$¢ w samego siebie a, b, c,
zdolno$¢ wysuwania sie naprzod a, b, ¢, zdolno$¢ przewodzenia a, b, ¢, am-
bicja a, b, ¢, szybkos¢ a, b, ¢, staranno$¢ a, b, ¢, wytrwatos¢ a, b, ¢. Czy sa-
dzi Pan, ze Pan sie zmienit ze wzgledu na te, lub inne wasnosci od czasu
badania w Instytucie? Jesli tak, to prosze poda¢ szczegoty i o ile to mo-
zliwe przyczyny, ktore przypuszczalnie wywotaty te zmiany. Czy ma Pan
co$ przeciw temu, bysSmy poprosili Panskiego pracodawce o podanie nam
poufnego sprawozdania o Pana pracy?

Obecny wiek? Data. Podpis. Adres.

Gdyby Pan miat kiedy$ sposobnos$é, by przyjs¢ do- Instytutu i opo-
wiedzie¢ nam o postepach w swej pracy, byliSmy bardzo radzi zobaczy¢
Pana.

Na ankiete te odpowiedziato 70% zapytanych, z odpowiedzi tych
wynika, ze powodzeniem w obranym zawodzie cieszy sie 87% tych, ktorzy
wybrali zawdd zgodnie z whasnym zamitowaniem i radg, dang im w Na-
tional Institute, a tylko 50%. tych, ktdézry wybrali zawdd zgodnie z wiasnem
zamitowaniem, lecz wbrew radzie z Instytutu, za to pracuje z powodze-
niem 80% tych, ktérzy obrali zawoéd wbrew wiasnym zamitowaniom, a
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zgodnie ze zdaniem doradcy zawodowego, i mimo wszystko 47% tych, kté-
rzy pracujag w zawodzie wbrew wiasnym zamitowaniom i poradzie w In-
stytucie.

Ogolne wrazenie, jakie sie wynosi, po pobieznej wizycie w Natio-
nal Institute of Industrial Psychology jest, ze prowadzone tam sg badania
niezbyt doktadne, troche dowolne, lecz oparte o zdrowy rozsadek, pozosta-
jace w tacznosci z zyciem praktycznem.  Moze to wynika z umystowosci
angielskiej, z jej uznania dla common-sense, siegajgcego az do czaséw Rei-
da, w kazdym razie, jak nam oznajmit dr. Macrea (kierownik dziatu po-
radnictwa w Instytucie), traktujg oni poradnictwo zawodowe nie jako Sci-
stg nauke, ale raczej jako sztuke, w ktorej najwazniejszym warunkiem
powodzenie jest talent.



f DR. ROBERT SCHULTE.

Przed paru tygodniami zmart tragiczng $miercig wybitny psycho-
technik niemiecki Dr. Robert Schulte. Psychotechnikom polskim imie to
nie jest catkiem obce — tak zwang tablice Schultego do badania prze-
rzutnosci uwagi znalez¢ mozna niemal w kazdej pracowni psychotech-
nicznej w Polsce, lecz mato kto u nas, a nawet i w jego wiasnej ojczyznie,
doceniat jego istotng wartosc.

Naprozno szukalibySmy go na miedzynarodowej arenie psychotech-
nicznej, nie wysuwat sie tez zbytnio na zjazdach psychologicznych
w Niemczech, nie szukat rozgtosu i stawy, rozwijat natomiast niestycha-
nie energiczng i ptodng dziatalno$¢ na terenie instytucji psychotechnicz-
nej, ktéra kierowat. Nie znaczy to, by sie zasklepit w obranej przez siebie
dziedzinie, wprost przeciwnie, cechowata go nadzwyczajna wielostron-
no$¢ zainteresowan, szeroki widnokrag umystowy i rzutko$¢ dziatacza
praktycznego.

Warsztatem pracy Schultego w ostatnich latach byt Instytut Psy-
chotechniczny przy Pruskiej Wyzszej Szkole Wychowania Fizycznego
i Sportu w Szpandawie pod Berlinem. Miesci sie on nieco na uboczu
i przeto mato zwiedzany jest przez psychotechnikéw obcokrajowcow,
w tej liczbie i przez Polakéw. Kto jednak miat przyjemno$¢ osobistego
zetkniecia sie i obcowania z Schultem, przekonywat sie rychto, ze jest to
cztowiek wielkiej miary, a przedewszystkiem Europejczyk. Rzec mozna,
ze Schulte byt typowym i wzorowym psychotechnikiem w znaczeniu psy-
chologa praktycznego, nazywat siebie tez ,Praktischer Psychologe".

Zadtugo jeszcze przed rozreklamowaniem przez Sowiety tak zwa-
nego ,trudowowo metoda” w psychotechnice stosowat Schulte metode
osobistego doswiadczania przy poznawaniu réznych zawoddéw: wyuczyt
sie sztuki fryzowania damskiego i napisat monografje zawodu fryzjera
damskiego; gdy chciat pozna¢ wiasciwosci lotnika przeszedt systema-
tyczne wyszkolenie lotnicze i dokonywat prob szybowania ze spadochro-
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nem. Czynit to bez rozgtosu, z zapatem, ktory cechowat calg jego dziatal-
nosc.

Dewizg jego zycia byto umitowanie przedmiotu, ktérym sie zajmo-
wat. To tez w przedmowie do swego gtébwnego dzieta: ,,Eignungs und
Leistungspriifung im Sport” (G. Hackebeil, Berlin 1925) pisze Schulte
0 sobie; ,,gdy niekiedy atakowatem problemy wiasnym chwytem (mit
eigenem Griff), przepajatem je wiasng krwig, niech ten udziat osobisty
nie bedzie poczytywany za btagd metodyczny; wierze w to, ze pograzenie
sie w przedmiocie i duchowe utozsamianie sie z nim doprowadzi¢ musi do
prawdziwej objektywnosci”, W tych skromnych, a jakze gtebokich sto-
wach miesci sie wyznanie wiary Schultego. Motto tego dzieta zaczerpnat
Schulte u Sprangera; ,,By¢ tylko anatomem w stosunku do zywej istoty
wydaje mi sie niemal bluznierstwem, brakiem pietyzmu (ehrfurchtslos).,.
Godze sie z Fichtem, ktory wymagat, by wraz z poznaniem przedmiotu
zrodzito sie w nas umitowanie poznanego przedmiotu™...

Motto to byto zarazem wytyczng catego jego zycia. To tez ten Scisty
naukowiec, psycholog i przyrodnik byt zarazem poetg, powiesciopisarzem,
estetg i filozofem. Ciekawe jest samo zestawienie tytutbw jego prac nie-
psychotechnicznych:

»vom Wesen der Kultur" 1919, ,,Ueber des ringenden Lebens rau-
schendem Reihn". Lyrik 1919, ,Daidalos” Fliegernovelle 1921, ,,Sakhi* Von
Liebe, Gott und Tod. Roman 1924, ,,.Der Maler Alexander Phohl" 1924,
,Die Liebe" Biologie, Psychologie, Metaphysik.

Wymienione tytuty mogtyby zrodzi¢ przypuszczenie, ze Schulte byt
fantastg i dyletantem. Nic podobnego! Potrafit on faczy¢ w sobie wrazli-
wo$¢ i wyobraznie artysty z umystem Scistym, krytycznym, ostroznym.
Dowodem tej cechy jego umystowosci jest praca: ,,Experimentalpsycho-
logische Untersuchungen zur Priifung der Kontrollbedingungen bei okkul-
tistischen Dunkelsitzungen™. W pracy tej nawotuje Schulte do krytyczne-
go i ostroznego traktowania zjawisk metapsychicznych, wykrywa biedy,
wywotane $wiadomie lub pod$wiadomie u ludzi zajmujacych sie tg dzie-
dzina.

Z prac psychotechnicznych przytocze tu kilka:

»Psychologie und Medizin' (Bd 1. Berlin 1924).

»Experimentelle Untersuchungen iiber die thermo und hydrothera-
peutische Beeinflussung der Hautspannung des menschlichen Korpers".
(Allg. Med. Zentr. Zeit. 1928).

»Zur Physiologie der Wirkung hautadaguater Salbengrundlagen auf
die Hautspannung" (Die Mediz. Welt. 1928).
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,Leistungssteigerung in Turnen, Spiel und Sport* (Oldenbourg) 1927).

,Die Psychologie der Leibesiibungen” (Berlin 1928).

»,Die moderne Sportmassage” (GoOppingen 1927),
oraz cytowang prace: ,,Eignungs und Leistungspriifung im Sport*

Psychologia sportu i wychowania fizycznego najbardziej go zajmo-
wata w ostatnich latach jego zycia. Schulte filmowat ruchy, obmyslat
przyrzady do badania réznych funkcyj psychometrycznych, byt w tej dzie-
dzinie pionierem i najbardziej wybitnym znawca.

Obecnie, gdy $mier¢ przerwata to bujne zycie (Schulte popetnit sa-
mobojstwo), z prawdziwym zalem zegnamy w nim towarzysza i cztowie-
ka, ktoéry tait w sobie wielkie mozliwosci, ktory potrafit wples¢ w szare
zycie codzienne umitowanie pracy i entuzjazm.

Byty one dla niego promieniem stonica, ktore Zmarty opiewat w jed-
nym ze swych poematéw, poswieconych stoncu, poezji i zyciu:

»Heilagiu sunna”, Von Sonne, Dichtung, Leben,

S. Studencki.
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Harry D. Kitson. Le Congres de Psychotechnique de Moscou (1931)
vu par un Americain. Rapport. (Kongres psychotechniczny w Moskwie we-
dtug sprawozdania Amerykanina). Sprawozdanie z VII Miedzynarodowego
Kongresu Psychotechnicznego.

VIl Kongres Psychotechniczny odbyt sie w dn. 6—13 wrzes$nia 1931
r. przy wspoétudziale okoto 400 uczestnikdw Rosjan i 100 przedstawicieli
15-tu panstw. Program konferencji obejmowat 3 dziaty: 1) teorja psycho-
techniki, 2) omdwienie rezultatow osiagnietych, 3) profesjografja. Przedsta-
wiono 65 referatow. Autor sgdzi ze wiekszo$¢ uczestnikéw bardziej intere-
sowata sie obecng Rosjg niz psychologja przemystowa. Sprawozdanie auto-
ra jest wkasciwie opisem organizacji kongresu.

J. J. van Bieruliet. Recherches sur les Aplitudes a la Prolession de
couturiere. (Badanie uzdolnien do zawodu krawcowej).

Wyprobowano 9 testow, badajac uczenice szkoty zawodowej. Celem
proby byto ustalenie, ktore testy daja wyniki najlepiej korelujace z ocena-
mi nauczycieli kroju, rysunku i modelowania. Prébe kazdego testu przepro-
wadzano trzykrotnie. Liczby osiggnietych punktow w 27 prébach byty pod-
stawg klasyfikacji zbadanych (7) uczenie. Poréwnano wynik z oceng szkol-
na. Uczenice II, 111, 1V, V i VII otrzymaty takie same miejsca w klasyfi-
kacji, roznice znaczne wypadty dla dwuch. Pierwsza w szkole — miata V-te
miejsce w pracowni psychotechnicznej; VII-ma w szkole — osiggneta 1l-gie
w pracowni. Pierwszy wypadek autor ttumaczy bardzo stabg uwagag ucze-
nicy, podlegajaca silnym wahaniom. Poniewaz wedtug autora dobry wynik
w danych testach zalezy od 2 czynnikéw: zdolnosci i uwagi, wiec gdy osoby
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badane rdznig sie bardzo pod wzgledem uzdolnien, ten czynnik odgrywa
role przewazajaca; o ile za$ uzdolnienia sg mniej wiecej na jednym pozio-
mie — drugi czynnik (uwaga) decyduje, jak to miato miejsce w wypadku
omawianym.

Autor twierdzi, ze, poniewaz dla 5-ciu badanych wyniki sg zupetnie
zgodne z oceng szkolng, i tylko w 2 wypadkach r6zne — metoda, ktérg sto-
sowano okazata sie dobrg. Réznice daty sie wyjasnic.

Rene Deuos. Psychologie dynamique et Biologie. (Psychologia dyna-
miczna a biologja).

Autor dowodzi konieczno$ci oparcia pedagogiki i ,,kultury” uzdolnien
intelektualnych dziecka na dobrej znajomosci biologji. Psychologja anali-
tyczna, uznajgca autonomicznie zdolnosci, winna ustgpi¢ psychologji dyna-
micznej, ktéra jest w Scistym zwigzku z naukami biologicznemi. Nauczanie
musi by¢ dostosowane do stopni rozwojowych uzdolnien intelektualnych
dziecka.

Emil Lobet. Du gout de I'Enfant dans le choix d'une Protession. (O
roli zamitowania dzieci przy wyborze zawodu).

Zamitowania miodziezy, a nawet dorostych, zmieniajg sie bardzo
czesto nawet bez przyczyn zewnetrznych. Btedem bytoby przyznawac de-
cydujaca role zamitowaniu przy wyborze zawodu. Autor podaje wyniki an-
kiety w szkole powszechnej. W 1925 r. otrzymano 29 odpowiedzi na kwe-
stjonarjusz w sprawie wyboru zawodu. Stwierdzono nastepnie w 1932 r,
ze 213 ucznidw nie urzeczywistnito swych zamiaréw zmieniajac zawod, (np
z pos$rod 5 mechanikdw obecnie jeden jest murarzem, jeden malarzem, je-
den magazynierem, jeden typografem i jeden pomocnikiem buchaltera).
Autor podkresla wptyw rodzicow na dzieci przy wyborze zawodu. Jednak-
ze i rodzice nie orjentujg sie dobrze w mozliwosciach pracy zawodowej.
Autor pragnatby widzie¢ wiekszg znajomos$¢ réznorodnosci zawodow row-
niez wérdd nauczycielstwa. Istnieje okoto 10 tysiecy zawodow, wiekszo$¢
ich jednak ogdlnie nie jest znang. Rzeczg wazng jest zaznajamianie dzieci,
rodzicdw i nauczycieli z rozlicznemi zawodami.

Florent Mortier. School Beroep Aanleg. Autor omawia dzieto Dr.
J. Luning Prak a, ktore ukazato sie w Hadze. Jest to ksigzka przeznaczona
dla rodzicow, nauczycieli, wychowawcow. Rozdziat pierwszy poswiecony
jest testom, daje przeglad stosowanych testéw i otrzymanych rezultatow.
Rozdziat drugi omawia specjalnie testy do badan inteligencji, poddaje kry
tyce zarzuty stawiane tym badaniom. Jednym z zarzutow podnoszonych
przez nauczycielstwo jest twierdzenie nastepujgce: badania inteligencji sg
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zbyteczne, gdyz w najlepszym razie mogg tylko potwierdzi¢ opinje nauczy-
cieli. Autor odpowiada; ,,to uzupetnienie jest koniecznem, gdyz poprawia
niedoktadne wrazenia nauczycieli, jeszcze bardziej — ulepsza system
szkolny w jego organizacji, gdyz prowadzi do stwarzania klas lub kurséw
specjalnych dla dzieci uzdolnionych, normalnych i op6znionych w rozwoju”.

Rozdziat trzeci omawia zagadnienie dzieci opdznionych w rozwoju;
rozdziat dziewigty — poswiecony studjom nad dzie¢mi wybitnie uzdolnio-
nemu Rozdziat ostatni dotyczy poradnictwa zawodowego. Autor zastana-
wia sie nad przyczynami tak czestych zmian zawoddw, omawia stosunek
zawodowcow do psychotechniki, ksztatcenie zawodowe, role psychotech-
nicznych badan, selekcji. Na zakonczenie podaje krétki przeglad tego, co
sie robi w tej dziedzinie w Brukseli, Dusseldorfie, Hannowerze i Londynie.

L. Patrizi. Etude sur la fatigue masculaire. (Studjum nad zmecze-
niem miesniowem). Streszczenie ttumaczone przez O. Bersia.

Autor przedstawia technike réwnoczesnego kreSlenia krzywej ergo-
metrycznej i chronometrycznej skurczOw mimowolnych miesni badZ to or-
ganéw catkowicie izolowanych zwierzat zimnokrwistych, badZ tylko czescio-
wo izolowanych organéw zwierzat cieptokrwistych i specjalnie cztowieka.
Badania swg metodg autor prowadzit w 1930 i 1931 roku. Prace te intereso-
wac mogg lekarzy pracujacych na polu poradnictwa zawodowego.

R. Deman. La doctrine de W. Stern. (Doktryna W. Sterna). Autor
omawia dzieto W. Sterna ,,Osobowos¢ i Rzecz", (,,Person und Sache"), da-
towane 1923—1924 roku.

Tom pierwszy: Krytyczny personalizm. Koncepcje;
naturalistyczna materjalistyczna, techniczna wszech$wiata okazaty sie nie-
wystarczajgcemu Wedtug autora wychodzimy z epoki, kt6ra zrezygnowata
z filozoficznej koncepcji wszech$wiata. Koncepcja Sterna jest, weditug jego
okreslenia, psycho-fizycznie neutralng, stawiajgcg jednakowo zasadniczy
problem w $wiecie fizycznym i psychicznym. Stern nie zachowuje dualiz-
mu osobowos$¢-rzecz. Osobowo$¢ charakteryzuje cn w nastepujacy sposob;
jednos$¢ indywidualna, co$ wiecej niz zespo6t czesci; zdolna do rozwiniecia
czynnos$ci spontanicznej (cato$¢ dziatajgca na czesci), posiada warto$¢ sa-
ma przez sie, jej celem jest samozachowanie i rozwoj.

Osobowoscig nazywa Stern kazdg istote zywg a wiec i komorke i ra-
se i ludzkos¢ i Swiat.

Rzeczy sg to tylko zespoty czesci. Ich aktywno$¢ posiada charakter
mechaniczny (czesci dziatajg na czesci); nie posiadajg wartos$ci same przez
sie, jedyn e majg wartosci pomocnicze dla osobowosci. Jak osobowosci tak
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i rzeczy daza do samozachowania, sg jakby ,,utajonemi osobowosciami’ i
moga stawac sie rzeczywistemi osobowosciami i dgazy¢é do rozwoju.

Tom drugi. Osobowo$¢ Iludzka. Posiada ona cechy
ogoblne: 1) jest czem$ wiecej niz sumg czesci; 2) rzadzona jest przyczyno-
wcscig teleologiczna, aktywno$¢ posiada ezoteryczng (dziatanie catosci na
czesci); jest indywidualno$cig nie podobng do zadnej innej.

Autor omawia catoksztatt celéw, do urzeczywistnienia ktérych dazy
osobowos¢: a) samozachowanie, b) rozwdj normalny i produkcyjny, c) za-
chowanie rasy, narodowosci, ludzkosci, d) przyjazn, mitos¢, e) ,ideotelje™:
piekno, dobro, prawda.

Dziatalno$¢ osobowosci jest konwergencjg dyspozycyj i Srodowiska
zewnetrznego. Nalezy rozroznia¢ dwa rodzaje dyspozycyj: a) orjentujgce:
charakter, wola, zainteresowanie; b) realizujgce: zdolnosci.

Nastepnie autor omawia: dziedziczno$¢, srodowisko zewnetrzne, wol-
nos¢, Swiadomosc.

Tom trzeci. Filozofja wartosci. Nauka moze badac
wartosci, lecz nie moze ich stwarzaC. Istnieje hierarchja wartosci.

Autor omawia wartosci psychiczne, subjektywne, duchowe. Jazn nie
zawiera sie catkowicie w $wiadomosci. Swiadomosci nadaje rzeczywista
wartos¢ jej skierowanie ku jazni. Stosunek jazni do wartosci bywa rézny.
W subjektywizmie osobowo$¢ spostrzega tylko swa wiasng wartos¢. Jezeli
postawa taka wyraza sie w akcji, bedzie to egoizm. Przeciwng postawg jest
uznawanie roznych wartosci poza sobg z pominieciem wiasnej, bedzie to
abnegacja. Obydwie postawy sg bledne. Stern wprowadza pojecie intro-
cepcji: syntezy: ,,ja" i ,,nie-ja". Jest to proces zywy, staty, jego gtéwne for-
my to: mito$¢, zrozumienie, introcepcja Swieta. MitoS¢ jest irracjonalna,
hyperSwiadoma. Zrozumienie rozcigga sie na nature i na warto$¢ istnien.
Nauki przyrodnicze konstatujg, wyjasniajg; nauki humanistyczne dazg do
ujecia zycia, ewolucji, wartosci osobowosci, narodu, epoki. Introcepcjg
Swiejtag autor nazywa ujmowanie wartosci wyzszych,, ktory(m jazn sie
podporzadkowuje. Istotg religji jest introcepcja ,nie-ja" absolutnego
we mnie.

Omawiajgc warto$¢ i obowigzek autor zaznacza, ze utylitarna kon-
cepcja aktywnosci jest niewystarczajacg. Cztowiek nie tylko postuguje sie
wartosciami, lecz moze je stwarza¢ (reprodukcja, dziatalno$¢ artystyczna).
Obowigzek jest tez wartoscig. Formule Kanta: ,,dziataj tak, aby zasady
ktéremi sie kierujesz, mogly staC sie prawem powszechnem" Stern zmienia
w nastepujacy sposob: ,,organizuj swe zycie tak, aby twoja postawa, w sto-
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sunku do wartosci Swietych, mogta by¢ zastosowang przy realizacji twej
wiasnej wartosci'*.

W rubryce Informacje zamieszczono komunikat Miedzynarodowego
Biura Pracy o rozwoju ubezpieczen spotecznych. E. Zdziarska.

BULLETIN DE I/INSTITUT NATIONAL D'ORIENTATION PRO-
FESSIONNELLE.

Rocznik 4. Nr. 1. Styczen 1932 r.

M. Henri Pieron. ,,Quelques donnees sur un test pour I'epreuve de
hauts niveaux d’intelligence. (Kilka danych o tescie, stosowanym przy ba-
daniu wyzszego poziomu inteligenciji),

Zgodnie z opinjg autora, testy, stosowane dotychczas przy badaniu
inteligencji byty zbyt fatiwe, to tez autor opracowat i poddat prébom test
trudniejszy.

Zagadnienie pierwsze: ,,..zgodnie z informacjami, podanemi o wzro-
Scie szeregu o0sob, figurujgcych pod r6znemi imionami, nalezy odpowiedziec¢
na pie¢ pytan. W trzech pierwszych pytaniach nalezy wpisa¢ brakujace
stowo (wiekszy, mniejszy, rowny), jesli odpowiedz bedzie sie wydawata
mozliwa, w przeciwnym razie nalezy wpisa¢ ,,odpowiedZ jest niemozliwa";
wreszcie wpisanie wihasciwych imion bedzie odpowiedzig na dwa ostatnie
pytania™.

~Pawet jest wiekszy od Piotra i mniejszy od Jacka

Emil w ., Pawia , » Ludwika
Andrzej , . Henryka , Emila
Jacek , w , Lucjana » Ludwika
Lucjan , ., Piotra » Henryka
Jozef o , Stefana " , Piotra
Henryk jest.......... . (od) Piotra (owi)

Andrzej jest .... ... (od) Pawifa ((owi)

Jozef jest ............ (od) Jacka (owi)

Najwiekszy jest............
Najmniejszy jest............

Zagadnienie drugie: ,,Postugujgc sie odpowiednikami pomiedzy zda-
niami, napisanemi w jezyku nieznanym z jednej strony, a w jezyku fran-
cuskim z drugiej, nalezy poda¢ przektad koncowego tekstu, napisanego
w jezyku nieznanym, podpisujgc pod kazdem stowem tego tekstu odpowied-
ni wyraz francuski”,

Cur blasa rin in ninun sun paradan. Les voyageurs se sont couches
avec plaisir.



230 Biblj ogratja.

E ru sela in tir veran sun meran. Les montagnes sont particulierement
hautes dans cette contree.
Su mera tiphan ri i ninu su lauma. Le sofeil sest couche derriere la
montagne.
Su pura tiphan rannin sun fellan, Derriere la fenetre, les etoiles britlent.
Rin in ninun lauman

Zagadnienie trzecie: ,,Badany otrzymuje komplet czterech par zam-
knietych pierscieni*.

Nalezy te pierscienie potgczy¢ w trwaty i nieprzerwany tancuch w ten
sposob,, by wszystkie pierscienie byly zamkniete. PierScienie nie mogg by¢
dowolnie przecinane lub tgczone, gdyz zaréwno w cieciach, jak tgczeniach,
dopuszczalne sg tylko cztery czynnosci (operations). Czy mozliwe jest
utworzenie z 4-ch par pierscieni przy zastosowaniu jedynie 4-ch czynnosci
(przecinanie lub faczenie) nieprzerwanego tancucha z zamknietych pier-
Scieni? Jesli to jest mozliwe — badany powinien opisa¢ wykonanie tego za-
dania, okreslajac Nr, Nr. pierscienia, na ktorych dokonywane beda ciecia
i fgczenia oraz kolejnos¢ pierscieni w taincuchu.

Instrukcje dla prowadzgcego badania:

Przy stosowaniu powyzszego testu, obejmujgcego trzy trudne do roz-
wigzania zadania, nie nalezy nadmiernie ograniczac czasu.

Przy badaniach zbiorowych nalezy, jako minimum, przewidywaé go-
dzine na rozwigzanie omawianego testu.

Przed ostatecznem wpisaniem odpowiedzi, badany moze postugiwaé
sie bruljonem.

Rozwigzanie ostatniego zagadnienia powinno bpé napisane na odwrot-
nej stronie wreczonego arkusza.

Ocena: dwa punkty za prawidtowa odpowiedZ przy rozwigzywaniu
1-go zadania (5 pytan, 10 punktéw) i jeden punkt za wiasciwie wpisany od-
powiednik w zadaniu drugiem (7= punktu, jesli odpowiednie stowo nie jest
whasciwego rodzaju, lub jest niestusznie w liczbie pojedynczej lub mno-
giej) — 5 punktow maksymalnie.

Wreszcie rozwigzanie trzeciego zagadnienia moze by¢ albo prawidto-
we, albo zupetnie btedne; za odpowiedZ wkasciwg 5 punktow.

Omawiany test stosowany byt wsrod studentow wydziatu humani-
stycznego, filozoficznego, wsrdd lekarzy, nauczycieli i t, p.

Na 36-ciu — czterech osiggneto ocene maksymalna.

Omawiany test nalezy traktowac, jako proébe opracowania nowego
testu dla badania inteligenciji.
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Jeanne Monnier. ,,Le travail de la Yiande dans l'Industrie des Con-
sefaes”. (Praca przy konserwowacji miesa).

Autorka omawia istote i warunki pracy kobiet przy konserwowaniu
miesa. Na wstepie autorka podkre$la, ze zasadniczem przeciwwskazaniem
zawodowem bedg wszelkie choroby, udzielajgce sie (np. gruzlica, choroby
skory i t. p.). Omawiany zawdd nie jest takze odpowiedni dla reumatykdw
(wilgoé, staty kontakt z wodg), jednostek, sktonnych do choréb ptucnych
(pracuje sie przy bardzo niskiej temperaturze), dla osob tatwo ulegajacych
stanom zapalnym przy okaleczeniach, dla epileptykow i t, p.

Nastepnie autorka dokfadniej omawia cechy, wymagane od robotnic
przy spetnianiu poszczegolnych czynnosci; np. przy ¢wiartowaniu wotu nie-
zbedne sg: precyzyjno$é, zreczno$¢, opanowanie ruchéw, systematycznosc,
dobra orjentacja, usposobienie spokojne, uwaga skupiona i t. p.

H. P. ,Le probleme de la stabilite des gouts profesionnels des En-
‘ants". (Zagadnienie ustalania sie zamitowan zawodowych u dzieci).

Autor omawia dane, zdobyte przez amerykanéw Lehmana i Witty'ego,
dotyczace zamitowann zawodowych u dzieci (26,000 dzieci z Kansas —
chtopcéw i dziewczynek.) Dane te Swiadczg o tem, ze nalezatoby przede-
wszystkiem zwrdci¢ uwage na normowanie pewnych, nadmiernie rozbudzo-
nych upodoban.

Pocieszajgcem jest zjawisko pewnego ustalania sie zamitowan w wie-
ku od 13-tu do 17-tu lat. Nie nalezy natomiast zbytnio dowierza¢ przed-
wczesnie (8—9 lat) przejawiajagcym sie zamitowaniom, gdyz ulegaja one
zmianom.

H. P. ,,Accords i desacords entre reussite scolaire et tests d'intelh-
gence’. (Zgodnos¢ i rozbieznos¢ pomiedzy postepami szkolnemi, a ocenami
e0siggnietemi na podstawie testow inteligenciji).

Autor omawia prace p. G. Fintzel a, ktory poréwnywat klasyfikacje
szkolng 32 dwunastoletnich uczenie szkoty powszechnej z oceng osiggnietg
przez nie przy rozwigzywaniu serji testow.

Naogdt zgodno$¢ wynikéw byta bardzo duza; zasadnicza rozbiezno$¢
wystgpita jedynie w 2-ch klasyfikacjach: jedna uczenica otrzymata 4 z roz-
wigzania testéw, zas w szkole 16; inna znéw 25 z testéw i 10 w szkole.

Na podstawie doktadnej analizy obydwu wypadkéw p. Finzel stwier-
dzit, ze pierwsza uczenica wykazywata wyrazng przewage zdolnosci logicz-
nych, gorsza natomiast pamie¢ i brak zdolnosci do koncentrowania uwagi,
cechowata jg rowniez staba inteligencja praktyczna. Druga uczenica odzna-
czata sie przecietng inteligencjg teoretyczng, doskonatg natomiast uwagg
i dobrg pamiecia.
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Podobne zestawienia przypominajg ustawicznie, ze niemozna mierzy¢
inteligencji jedynie na podstawie postepow szkolnych.

Nr. 2. Luty 1932 r.
E. Schreider. ,L'orientation professionnelle a rEtranger". (Porad-
nictwo zawodowe zagranicg).

Autor przytacza wskazania (indication) i przeciwwskazania zawodo-
we, zestawione przez dr. Vidoni, pioniera poradnictwa zawodowego we
Wioszech.

Mechanik (precyzyjny): Zasadnicze cechy: ,.uwaga wzrokowa",
zdolnosci obserwacyjne, zdolno$¢ przewidywania, zdolno$¢ ruchowa, cier-
pliwos¢, porzadek, zrownowazenie; zasadnicze przeciwwskazania: choro-
bliwe podraznienie nerwowe, staby stuch.

Modelator-kreslarz. Zasadnicze cechy: dobry ogélny stan
zdrowia, dobry wzrok (uzywanie szkiet dopuszczalne), wyrobiona uwaga,
zdolnosci obserwacyjne, pamie¢ ksztattow, zdolnos¢ ruchowa, zmyst arty-
styczny, umiejetno$¢ zachowania proporcyj oraz doktadna praca. Zasadni-
cze przeciwwskazania: zylaki.

Tokarz (w metalu). Zasadnicze cechy: dobry ogolny stan zdro-
wia, dobry wzrok (uzywanie szkiet dopuszczalne), stuch normalny, wyro-
biona uwaga, zdolno$ci obserwacyjne, zdolno$¢ ruchowa (ramion, rak, pal-
cow), zdolnosci rachunkowe, zdolnosci do geometrycznych rysunkow. Za-
sadnicze przeciwwskazania: stabe zdrowie, zylaki, chorobliwe podraznienie
nerwowe.

Monter. Zasadnicze cechy: dobry ogolny stan zdrowia, dobry stan
drég oddechowych i ptuc, dobry wzrok, wyrobiona uwaga, zdolnos¢ rucho-
wa (ramion, rak, palcow), porzadek, staranno$¢, cierpliwo$¢, zdolnosci ra-
chunkowe, zdolnosci do rysunkéw geometrycznych. Zasadnicze przeciw-
wskazania: niewystarczajgca zreczno$¢ rak, braki wzroku lub stuchu, zy-
laki i t. p.

Spawacz, kowal. Zasadnicze cechy: dobry og6lny stan zdro-
wia, sita fizyczna, dobry stan drég oddechowych, zdrowe spojowki, dobry
wzrok (okulary niedopuszczalne), normalny stuch, wyrobiona uwaga, pa-
mieé ksztattdw, miara w oku, ostrozno$¢, zdolno$¢ ruchowa (ramion). Prze-
ciwwskazania: maty wzrost, choroby serca, zylaki, daltonizm.

Stolarz. Zasadnicze cechy: dobry stan drog oddechowych, wyro-
bione czesci miesniowo-stawowe, subtelne czucie dotyku, pamie¢ ruchow
(motrice), uwaga, zdolnosci obserwacyjne, miara w oku, zdecydowanie,
zdolnosci rysunkowe, cierpliwos$¢, starannos$¢ i porzadek. Przeciwwskaza-
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nia: sktonno$¢ do gruzlicy, zylaki, chorobliwe podraznienie nerwowe, sta-
by wzrok i niewystarczajgca zrecznos¢ rak.

Tokarz (w drzewie. Zasadnicze cechy: dobry stan drég odde-
chowych, wzrok normalny (dopuszczalne jest uzywanie szkiet), zdolnosci
obserwacyjne, zdolno$¢ ujmowania ksztattow i zaryséw. Przeciwwska-
zania: sktonno$¢ do gruzlicy, zylaki i t. p.

Dr. Vidoni podkresla, ze powyzsze zestawienie nie jest kompletne.

Nr. 3. Marzec 1932 r.

M. Rieffel. ,,Gouts profesionnels de la Jeunesse ouariere de I'U. R.
S. S.*. (Zamitowanie zawodowe miodziezy robotniczej w Z. S. S. R.).

Autor w obszernym artykule omawia ankiete, przeprowadzong przez
panig Zorina w 1926 r. wérdd 2,019 dzieci (1,724 chtopcow i 295 dziewczy-
nek) w wieku od 15 do 16 lat przed ich wstgpieniem do szkot, prowadzo-
nych przez dyrekcje zaktadéw przemystowych. Ankieta miata na celu zor-
ientowanie sie w zamitowaniach zawodowych miodziezy. Moze ona stuzy¢
za wzor, gdyz, miedzy innemi, zwraca powazng uwage na wszystko, co mo-
ze wyjasni¢ powstanie tych lub innych zainteresowan wsréd ucznidw;
wreszcie ankieta ta rzuca poniekad S$wiatto na mentalno$¢ wspotczesnej
miodziezy rosyjskiej i podkresla specyficzne warunki zycia w Z. S. S. R.

Ankieta obejmowata 24 pytania: nazwisko, wiek, czy nalezy do orga-
nizacji pionieréw lub do zwigzku miodziezy komunistycznej, w jakich pra-
cuje kotach lub komisjach, czem sie trudnig rodzice, od wielu lat jest
w szkole, jakie przedmioty nauczania lubi naibardziej i najmniej, ulubione
zabawy i ksigzki, czy woli nadal sie ksztatci¢ czy odrazu pracowa¢ zawo-
dowo, jaki zawdd ma obraé, kim chce w przysziosci zosta¢ i dlaczego, na
czem dokfadnie bedzie polegata jego praca w danym zawodzie, jakiemi na-
rzedziami postugujg sie przy wykonywaniu tego zawodu, gdzie widziat wy-
konywanie tej pracy, czy sam obrat sobie ten zawdd, czy za poradg, jaki
inny zawod podoba mu sie jeszcze, dlaczego tego wiasnie zawodu nie obrat,
w jakim zawodzie nie chciatby pracowa¢ pod zadnym pozorem?

Odpowiedzi na pytania, jaki zawod chce obra¢é — przedstawiajg sie,
mniej wiecej, nastepujaco: 75% chlopcow i 13,9% dziewczat wymienia za-
wody metalurgiczne; za $lusarstwem wypowiedziato sie 39,96% chtopcow
i 2,03% dziewczynek; za tokarstwem (w metalu) 12,29% i 5,42% i t. d. Z in-
nych zawodow: praca umystowa (lekarz, uczony i t. p.) — 1,68% chtopcow
i 8,13% dziewczynek; krawiectwo — tylko dziewczynki — 2,18%; biuro-
wos¢ — 0,29% chiopcow i 7,12% dziewczynek, lotnictwo 0,82% chtopcow,
marynarka — 0,11% i armja lgdowa — 0,11% chtopcéw i t. d.

Z posrod wszystkich dzieci 2,97% niezdecydowanych i 2,27% obojet-
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nych. Na pierwszem wiec miejscu stojg zawody, zwigzane z obrdbka metali,
na ostatnich miejscach praca umystowa, biurowos¢ i t. p.

W odpowiedziach na pytania — w jakim zawodzie bezwzglednie nie
chciatby pracowa¢ — 50% wypowiedziato sie przeciwko zawodowi nauczy-
cielskiemu.

Uzasadnienie dokonanego wyboru: 1) Czynniki wewnetrzne: 52,79%
dzieci uzasadniajg swoj wybor wyraznem zamitowaniem do danego zawodu;
3,12% przypuszcza, Ze posiada niezbedne uzdolnienie; 1,33% wskazuje na
to, Ze obrany przez nie zawdd pozwoli na dalsze ksztatcenie sig; 1,39%
chtopcow widzi w dokonanym wyborze zadowolenie wiasnej ambicji i wresz-
cie 4,25% dzieci widzi w wykonywaniu danego zawodu pozytek dla spote-
czenstwa.

2) Czynniki zewnetrzne: 4,10% przyznaje sie¢ do dokonania wyboru
zawodu pod wptywem innych oséb; 5,54% dzieci spodziewa sie od danego
zawodu lepszych korzysci materjalnych; 33 dzieci wybrato dany zawdd,
gdyz jest on fatwy; 15 dzieci, gdyz jest to praca stata i wreszcie 2-ch
chtopcéw pod wpltywem czytanych ksigzek.

Na pytanie dlaczego dziecko nie obrato sobie innego z posrod podo-
bajacych sie zawodow, znajdujemy takie odpowiedzi: wybrany zawdd naj-
bardziej mu odpowiada (25,70%); wydaje mu sie, ze nie ma zdolnosci do
nalezytego wykonywania innego zawodu (4,45 %); uwaza iz praca w innym
zawodzie odbywa sie w ztych warunkach (2,08%); niedostatecznie zna inne
zawody, by je obiera¢ (1,13%) i t. d.

Znajomo$¢ obranego zawodu: 67% dzieci widziato, jak sie wykonywa
obrang przez nie prace; 47% dzieci moze wymieni¢ przyrzady, narzedzia,
ktoremi postuguja sie¢ przy danej pracy. Z powyzszego wynika, ze wiek-
szo$¢ dzieci przynajmniej powierzchownie zna obrany przez siebie zawod.

Ciekawe jest zainteresowanie miodziezy zawodami metalurgicznemi.
P. Zorina ttumaczy to, jako zjawisko w tym wieku zupetnie naturalne. Au-
tor za$ zastanawia sie, czy nie jest to raczej wyrazem zachwytu dla maszy-
ny (kult traktora), tak charakterystycznym w okresie wykonywania ,,pia-
tiletki *

Co sie tyczy pobudek i uzasadnien dokonanego wyboru, wydaje sie,
iz sprawa ta nie jest lekkomysinie potraktowana. Juz same metody naucza-
niaw Z. S. S. R., a wiec zwiedzanie przedsiebiorstw, warsztatdw, wyciecz-
ki na wie$ i t. p. pozwalajg dzieciom wyrobi¢ pojecie o licznych zawodach.
Z innej znow strony dazenie, aby dziecko uniezalezni¢ od wptywow rodzi-
ny, podnies¢ znaczenie jego wiasnego sadu, wptywajg na samodzielny wy-
bor zawodu.

Nalezy jeszcze nadmieni¢, ze 65% chtopcow i 54% dziewczynek wy-
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powiedziato sie za praca zawodowg, za$ za kontynuowaniem studjow 22%
chtopcow i 24% dziewczynek. Dwa czynniki wydajg sie wpltywac na te
wiekszos¢ gtosow za natychmiastowg pracg zawodowsa, a mianowicie: wa-
runki materjalne i ,,mistyka pracy"”, jedna z najbardziej ciekawych cech
umystowosci Rosji Sowieckiej.

Na pytanie, czy jest cztonkiem organizacji pionieréw, czy nalezy do
zwigzku miodziezy komunistycznej i czy pracuje w jakich$ kotach lub ko-
misjach — znajdujemy np. takie odpowiedzi: 52% dzieci nigdzie nie pracu-
je; 40,11 % nalezy do pionieréw i zwigzku; 3,61% uczeszcza na zebrania ko-
misyj ekonomicznych; 2,97% na zebrania polityczne; 2,62% na zebrania
sportowe; 1,78% nalezy do k&t muzycznych; 1,39% wspotdziata przy orga-
nizowaniu miedzynarodowej pomocy rewolucjonistom; 0,59% pracuje, jako,
przyjaciele dzieci, i t. d.

Z ulubionych gier wiekszo$¢ (73,94%) wymienia sporty; 39,82% woli
gry ruchowe, 7,52% spokojne; 2,42% nie lubi wogéle gier i 0,59% uznaje je-
dynie muzyke i Spiew.

Ulubione ksigzki: awanturnicze i podréznicze (46,55%); klasyczne
(35,31%); beletrystyka (10,35%); wspotczesni pisarze sowieccy (10,20%);
prace polityczne o ogbélnym charakterze (8,82%); piesni i poezje (0,34%)
it od.

Z nauk — matematyka figuruje na 1-em miejscu (36,85%); jezyk ro-
syjski na 2-iem (22,94%); nastepnie fizyka (9,21%) i wreszcie geografja
(4,50%).

Reasumujac, autor zaznacza, ze nadestane na omawiang ankiete od-
powiedzi, wzajemnie sie zgadzajg, zamitowanie do matematyki ttumaczy
sie upodobaniem do zawodow technicznych; maty pociagg do poezji lirycz-
nej zrozumiatym jest ze wzgledu na $rodowisko, w ktérem dzieci zyja,
gdzie potrzeby zycia codziennego i interes zbiorowy wysuwajg sie na
pierwszy plan.

/. P. ,,La uariation des temps de reaction avec l'age“. (Zmienno$¢
czasu reakcji w zaleznosci od wieku).

Autor omawia doswiadczenie dr. Pawla Surbera z Zurychu, nad cza-
sem prostych reakcyj stuchowych. Doswiadczenia te byty przeprowadzane
z uczniami i studentami.

Zbadano miodziez w wieku od 7 do 14 lat i studentow—w wieku od
20—30 lat. Naogdt uwidocznit sie spadek czasu reakcji w zaleznosci od
wyzszego wieku (czas przecietny dla lat 7-u 0,144 ; dla dorostych 0,104 ).
Jednakze z powodu zbyt matej liczby zbadanych oséb otrzymane wyniki
moga by¢ traktowane jako préba.
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H. P. ,,Un elfort de Rationalisation des Examens®. (Préba racjonali-
zacji egzamindéw).

Na porzadku dziennym znajduje sie obecnie kwestja egzamindw.
Istnieje nawet miedzynarodowa komisja ankietowa Rockfellera, ktora zaj-
muje sie powyzszem zagadnieniem.

Autor omawia sprawozdanie p. M. Lorenfa, dyrektora szkoty w Mor-
lanwelz (Belgja), z prac nad racjonalizacjg egzaminéw w Belgji.

P. Lorent, miedzy innemi, podkresla, ze egzamin ma za zadanie prze-
dewszystkiem kontrolowanie metod pracy. Proponuje on zastgpi¢ dotych-
czas stosowane podczas egzamindéw proby pamieci przez badanie ogélnego
rozwoju umystowego.

Wedtug autora jest to bardzo ciekawe ujecie omawianego zagadnie-

nia i wydaje sie szczegdlnie stusznem w odniesieniu do egzaminéw kon-
kursowych. L. K.

INDUSTRIELLE PSYCHOTECHNIK.
Rocznik VII — grudzien, 1930, zeszyt 12.

N. Goldstern i F. Putnoky. Beleuchtung und Leistung am Webstuhl.
(Oswietlenie a wydajno$¢ pracy na warsztacie tkackim).

Kurt Hesse. Die Heereseignungspriifungen. (Badanie uzdolnien do
wojska). Uzasadnienie specjalnego znaczenia doboru do armji niemiec-
kiej (nieliczna, kadrowa, ,wojsko wodzow”, majgce bardzo duzg moznos$é
wyboru w zgtaszajgcym sie materjale). Pobiezny wykaz cech niezbednych
dla zotnierza we wspoétczesnej walce (samodzielno$é, ,,sita woli, ducha i du-
szy‘, typ bojownika w pojedynke, cechy wodza; dla oficeréw i podoficerow:
orjentacja mozliwie doktadna w polityce, ekonomji, technice, w catosci zy-
cia narodu — wymaga wysokiego poziomu umystowego). Charakterystyka
systeméw uzupetniania Reichswehry, organizacja badan psychotechnicz-
nych (placowki psychotechniczne przy komendach okregowych, ztozone ze
statego cywilnego personelu z wyksztatceniem akademickiem, i z matego,
zmieniajacego sie, sztabu oficeréw. Opinje komisyj psychotechnicznych
wprawdzie formalnie majg tylko znaczenie doradcze, ale w praktyce duze
znaczenie moralne).

Metode badar opracowat Prof. Uniw. Dr. Rieffert z Berlina. Badania
maja tak obszerny program, ze o ile chodzi o oficeréw, trwajg petne dwa.
dni dla jednego kandydata, trzeci dzien poswieca sie na przygotowanie
oceny. W pierwszym dniu odbywajg sie badania inteligencji, analiza mowy
i zdolnoSci rozkazywania, badania reakcyj, zdjecia fizjognomiczne, proba
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t. zw. ,Szereg rozkazéw"; w drugim dniu nastepujg dalsze badania inteli-
gencji, ,,proba wodza", zdjecia grafologiczne i mowy, badania reakcyj, roz-
mowa swobodna badajgcych z badanym. Kazdego badanego poddawano
dziataniu pradu elektrycznego, filmujac go réwnoczesnie.

Proba ,szereg rozkazéw" polega na tern, ze badany ma wykonac
w réznych warunkach szereg rozkazow oraz czynnosci samodzielnych. Np.
badany otrzymuje na poczatku badan polecenie sktadania w pewnych mo-
mentach meldunkéw, podawania godziny, wrzucania listbw do skrzynki.
Nastepnie ma zapakowac tornister, wtozy¢ rynsztunek, wzig¢ do reki koniec
liny i przejs¢ po belce, zawieszonej wysoko, przyczem ma line zaczepiaé
o haki, umieszczone na roznych wysokosciach i silnie jg nacigga¢. Badacz
zmienia przy tern ton komendy, od czasu do czasu ostro karci mate biedy,

aby stwierdzi¢ wptyw tego na badanego. Proba wymaga takze znacznego
wysitku fizycznego.

W ,,probie wodza" badany ma grupie zotnierzy wyjasnic i praktycznie
pokaza¢ wykonanie jakiej$ prostej pracy, np. wygiecie drutu na hak do
ubrania, nastepnie ma wygtosi¢ pogadanke na temat jakiego$ obrazu, np.
podwieczorek w czasie zniw. Wreszcie ma bez przygotowania mowic o
przedmiocie, co do ktérego w czasie badan stwierdzono jego szczegOlniej-
Sze zainteresowanie. Przez wypytywanie zotnierzy stwierdza sie, o ile zro-
zumieli badanego. Proby odwagi nie zostaty dotychczas wprowadzone, sta-
raja sie ja pozna¢ sposobami posredniemi, o ktérych artykut nie mowi.

We wszystkich badaniach ktadzie sie jaknajwiekszy nacisk na obser-
wacje, na dawanie sposobnosci badajgcemu wnikniecia w psychike badane-
go. Ku temu celowi stuzy m. in. godzinna swobodna rozmowa w cztery oczy
Stawia sie postulat, aby kazdy psycholog, majgcy przeprowadza¢ badania
w wojsku, przeszedt normalny kurs zotnierski w koszarach.

W tym samym zeszycie ogtoszono na str. 381 i n. ,,Priifschema bet
Einstellung des Truppenersatzes bei der Reichswehr”. (Schemat badan
przy doborze do armji niemieckiej).

Recenzje: Dr. Prinzhorn. Zur Psychologie des Sozialversicherten, ref.
Moede. (Przyczynek do psychologji korzystajacego z ubezpieczeh spotecz-
nych).

H. Pieron. Le developpement mental et l'intelligence. (Rozwo¢j umy-
stowy i inteligencja), ref. Goldstern.

Prof. inz. F. Rieser. Planmassige Schulung des Formensinns im Ma-
schinenbau. (Planowe ksztatcenie wyobrazni przestrzennej przy budowie
maszyn), ref. Lossagk.
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Rocznik VIII — zeszyt 1 — styczen 1931.

Dr. Inz. E. Ganzenhuber. Ulm. Psychotechnische Untersuchung der
Sinnfalligkeit von Symbolen in industriellen Organisalionen. (Badania psy-
chotechniczne nad warunkami, jakim muszg czyni¢ zado$¢ symbole, uzywa-
ne w przemysle). Sprawozdanie z badan przeprowadzonych przez Politech-
nike w Stuttgarcie, w celu wykrycia zasad, na ktorych nalezy sie opierac
przy obmyslaniu symboléw i oznaczen, stosowanych w przemysle.

R. Engel. Einfluss der Uebung aut die Arbeitsgeschwindigkeit.
(Wptyw ¢wiczenia na szybkos$¢ pracy). Mowa jest o wycwiczalno$ci w pra-
cy fabrycznej. Zazwyczaj po pierwszym okresie wyuczenia sie pracy, kto-
ly trwa pare lub kilka dni, (zaleznie od rodzaju pracy, od indywidualnych
cech robotnika, od tego czy robotnik wykonywat przedtem podobng prace)
nastepuje w przeciggu dni 20—30 osiggniecie maximum wprawy, wyraza-
jace sie w dojsciu do kresu skracania czasu, potrzebnego na wykonanie jed-
nej sztuki.

Okres potrzebny do osiggniecia maximum wprawy, liczony od chwili
wyuczenia sie, jest tem diuzszy, im diuzszy jest ,,czas zasadniczy", przypa-
dajacy na wykonanie jednej sztuki; rodzaj pracy maty ma tu wptyw.

W razie wykonywania tej samej pracy, na tem samem miejscu, bez
zadnych zmian w jej warunkach, przez dalszy okres ponad 200 dni, mozna
zaobserwowaé jeszcze dalszy nieznaczny przyrost szybkosci.

W dziale ,,Na méwnicy"™ (Sprechsaal) interesujacy jest artykut redak-
cyjny ,,Die Betriebspsychotechnik im Lichte der Kritik™ (Psychotechnika
przemystowa w Swietle krytyki), biorgcy w obrone psychotechnike, w zwigz-
ku z niepowodzeniem na tem polu W. Sterna w pewnem wielkiem przedsie-»
biorstwie berlinskiem.

M. S. Viteles i Helen M. Garden, Pensylwanja. Weibliche Droschken-
chauffeure (Kobiety kierowczynie taksowek), Przektad H. Hahn. Wniosek
tej pracy: Stwierdzono jasno i jednoznacznie, ze pewna okreslona grupa
kierowczyn samochoddéw ma wiekszg ilo$¢ wypadkow, niz mniej-wiecej row-
na grupa kierowcow, jezeli obie grupy prowadzg wozy w doktadnie tych sa-
mych warunkach.

Zeszyt 2 — luty 1931

M. Nier, Berlin. Der Mensch ais Wirtschaftsfaktor im Verkehrsbe-
triebe: seine Eignung und Anlernung (Cziowiek jako czynnik gospodarczy
w przedsiebiorstwach komunikacyjnych). Autor rozpatruje zagadnienie
zaoszczedzenia pragdu w ruchu tramwajowym i wyprowadza wnioski co do
najwtasciwszego prowadzenia wozow elektrycznych, oraz poddaje krytyce
znane metody doboru i szkolenia motorniczych.
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N. Erschowitz, Berlin. Psychotechnische Untersuchung von Schrift-
proben (Badania psychotechniczne rodzajéw druku). Sprawozdanie z ba-
dan nad dwoma rodzajami druku, w celu stwierdzenia, ktory jest bardziej
czytelny.

K. A. Tramm, Berlin. Unser Yerhalten bei Verkehrsgefahren (Zachowa-
nie sie nasze w niebezpieczenstwach zwigzanych z komunikacjag). Nie istnie-
je nauka o niebezpieczenstwach, ich unikaniu i pokonywaniu. O zachowaniu
sie cztowieka w niebezpieczenstwie wiemy bardzo mato. Przechodzien i kie-
rowca na ulicy czesto znajdujg sie w sytuacji, w ktérej ich sposéb zacho-
wania sie decyduje nieraz o zyciu ludzkiem. Wedtug spostrzezen autora
na zachowanie sie majg najwiekszy wptyw cechy charakteru, oraz przedsta-
wienia i uczucia przezywane tuz przed zjawieniem sie niebezpieczenstwa.
Potrzebne sg badania w tym kierunku, potrzeba roéwniez ¢wiczenia dzieci
i dorostych w unikaniu niebezpieczenstw i we wihasciwem zachowaniu sie
W razie grozacego niebezpieczenstwa.

Kathe Kurtzig-Moses, Berlin. Eine Produktanalyse ais Teil der Mark-
lanalyse (Analiza produktu jako cze$¢ analizy rynku). Zastosowanie
ankiety do zbadania szans wprowadzenia nowego $rodka kosmetycznego.

Zur Psychologie des Zeitungslesers (Przyczynek do psychologji czy-
telnik gazet) — obszerne streszczenie pracy W. Moedego, ogtoszoszonej
w ,,Zeitungs-Verlag®”. Przy pomocy rozmowy i kwestjonarjusza, starat sie
Moede uzyska¢ wyjasnienie takich zagadnien, jak: co decyduje o wyborze
danego dziennika, jakg pore wychodzenia i jaka cene uwaza si¢ za najwias-
ciwszg, czy czytelnik wspotpracuje z swa gazeta, czy i jak dziennik wptywa
ng postepowanie cztowieka, jakie dziaty szczegolnie interesujg czytelnikdw,
czy czytelnicy chcg znajdowac w pismie tylko to, co odpowiada ich przeko-
naniom, czy zostawiajg redakcji swobode pod tym wzgledem; co sie¢ w pis-
mie nie podoba; projekty ulepszeri; przyczyny przerwania abonamentu
it d

Zbadano 61 os6b, réznych zawodéw. Malg liczbe badanych starano
sie skompensowa¢ doktadnoscig wypytywania i kontrolg odpowiedzi, przez
poréwnywanie odpowiedzi na rézne pytania dotyczace tej samej sprawy.

St. Sed.

WYCHOWANIE FIZYCZNE.

Miesiecznik poswiecony higjenie wychowawczej i ¢wiczeniom cielesnym
w domu, szkole, armji i stowarzyszeniach.
Rocznik X111 — 1932.
Zeszyt 1| — 4.
Doc. Dr. J. Mydlarski. Czy czas jest odpowiednig miarg sprawnosci
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w biegu? Praca interesujgca ze wzgledu na przeprowadzone rozumowanie
w zwigzku z zagadnieniem ,mierzenia” w zakresie psychotechniki. Autor
w spos6b bardzo treSciwy, a przytem Scisty i jasny, wykazuje, ze droga od-
byta. w pewnym statym, okreslonym czasie jest miarg dobrg ,,sprawnosci"
w biegu, bo wprost proporcjonalng do istotnej ,,sprawnosci" : kiedy “spraw-
no$¢ ' wzrasta o jednostke, o analogiczng jednostke wzrasta i droga. Nato-
miast czas, wbrew powszechnemu stosowaniu, nie jest odpowiednig miarg
dla istotnej ,,sprawnosci™ w biegu poszczeg6lnych osob. atwo bowiem do-
wiesC, ze kiedy ,,sprawno$¢" wzrasta stale o te samg warto$¢, czas wzrasta
0 wartosci coraz to mniejsze. ROznice w bezwzglednym wymiarze czasu
miedzy poszczegblnemi osobnikami nie sg jednoznaczne.

»Z przyktadu powyzszego widzimy, jak wazng jest rzeczg dokiadna
analiza miary, ktérg chcemy mierzy¢ dang wihasciwosc"

W dziale ,,Z prasy" recenzja pracy B. Biegeleisena ,,Badania psycho-
logiczne i poradnictwo w zawodach akademickich”, ogtoszonej w t. 1V, Nr.
3 ,,Polskiego Archiwum Psychologji™.

W dziale ,,Z towarzystw, instytucyj i zjazdow" streszczenie referatu
Dr. W. Piotrowskiej ,,Poradnie wychowawcze a szkota, na podstawie wizy-
tacyj poradni wychowawczych typu Adlera w Wiedniu™.

Zeszyt 5.

Oceny ksigzek-. Stefan Baley, Psychologja wieku dojrzewania, oraz
Oskar Pfister, Psychoanaliza na ustugach wychowania, obie przez Stefana
Btachowskiego.

Z prasy obcej: W. Lehmann i A. Szakoll. Wptyw promieni pozafiot-
kowych na przemiane materji oraz wydajno$¢ pracy cziowieka, referuje
Wi, Missiuro.

Zeszyt 6.

Stefan Szuman. Rozwdj ruchéw u dziecka w wieku przedszkolnym i
znaczenie tego rozwoju dla teorji i praktyki wychowania fizycznego (dokon-
czenie w zesz. 7—9). O naturalnym rozwoju ruchowym, t. j. 0 rozwoju ru-
chowosci z wiekiem, niezaleznie od specjalnych ¢wiczen, wiemy bardzo ma-
fo. W nowszych czasach Ozjereckij, w swej skali metrycznej inteligencji
ruchowej, starat sie zbada¢ te strone rozwoju motorycznego. ,,U matego
dziecka mozemy tak doktadnie i szczegdtowo studjowaé uczenie sie po-
szczegoblnych form i rodzajow ruchéw, jak nigdy p6zniej, bo uczenie sie ru-
chéw na tym szczeblu jest zasadnicze i podstawowe, podczas gdy od wieku
szkolnego poczawszy chodzi wiasciwie o formalne doskonalenie sie i spraw-
nosciowe zwiekszanie wydajnosci uformowanych juz przed tem typow mo-
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torycznych. Dzieki studjom wczesnodzieciecej ruchowosci poznajemy
w koncu podstawowe prawa formowania sie ruchéw u cztowieka".

Na tem zwrdceniu uwagi na cenng prace Prof. Szumana musimy po-
pi zestac. Dla psychotechnika, majacego tyle do czynienia z zagadnieniami
motoryki, przestudjowanie pracy tej okaze sie bardzo pozytecznem.

Z prasy obcej. A. Arnold. ,, 0 wzajemnych korelacjach poszczeg6l-
nych wymiaréw ciata", notatka J. M.

Dr. Erwin Muller. ,,0 zmiennosci formuty okreslajacej konstytucje”,
ref. T. 2.

Zeszyt 7-—09.

Stefan Szuman. Dokoriczenie pracy z zesz. 6.

Oceny ksigzek. Tablica norm rozwoju fizycznego dzieci szkdt po-
wszechnych (wiek 6, 10 — 7, 9). Lublin, 1932. Dyrekcja Panstw. Pedago-
gjum w Lublinie, cena 0,50.

Z prasy obcej. Dr. G, Einhorn. O znajomosci formuty konstytucji,
ref. T. 2.

T, Sotomonow. O formule zaleznos$ci miedzy waga i wzrostem, ref.
T. 2.

Hans Schmidt. Badania poréwnawcze zdolnosci umystowych i spraw-
nosci fizycznej u ucznidw (zalezno$¢ miedzy zdolno$ciami fizycznemi i u-
mystowemi istnieje, ref, W.

Emanuel Hansen, Atmung und Kreislauf bei korperlicher Arbeit,
Lektor,

Zeszyt 10.

Dr. J. Bogdanowicz. Parg uwag dotyczacych wzrostu dzieci w wieku
szkolnym. Autor powtarza na materjale Szkoty Mazowieckiej w Warsza-
wie badania prof. Nobecourta z Paryza nad zagadnieniem, czy mozna dos¢
wczesnie przewidzie¢ na zasadzie pomiardw, czy dziecko bedzie wysokie
czy niskie, wzglednie, czy da sie ustalic czas, w ktérym zaznacza sie juz
pewien ,.niedobor”, wzglednie ,,nadmiar" wzrostu.

Z prasy polskiej. Stefan Szuman. Psychologja ¢wiczen cielesnych.
Przeglad Fizjologji ruchu, rok 1V, Nr. 1—2, ref. Z.

Dr. Jan Kuchta. Psychologiczne podstawy nowych programéw szkol-
nych. Zragb, Nr. 10, 1932, ref. Z.

Stefan Szuman. Geneza przedmiotu. Kwartalnik Psychologiczny, t.
111, Nr. 3—4, ref. M. Olekiewicz.

Zeszyt 11,
M. Olekiewicz. Dwie zasady programowe teorji i praktyki wychowa-
nia. Zasadami temi sg: 1) nieskrepowany rozwoj swobodnych ekspresyj ru-
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chowych i emocjonalnych; 2) uspotecznienie reakcyj uwarunkowanych.
Autor wyprowadza je, analizujgc powstawanie reakcyj uwarunkowanych.
W zwigzku z wykazywaniem doniostej roli rozwoju swobodnych ekspresy;
ruchowych jako materjatu, z ktérego powstajg pdzniej zorganizowane
struktury i nastawienia, Kierujgce catg dziatalnoscig cztowieka, autor po-
daje przyktady, interesujace dla psychotechnikow. ,,W eksperymentach nad
biatemi szczurami znalaztem, ze szybko$¢ uczenia sie wiasciwej drogi w la-
biryncie wystepuje u tych szczuréw, ktére czynig jaknajwiecej roznych
bteddéw przy uczeniu sie. Szszury te posiadajg dobrze zr6znicowane ekspre-
sje ruchow swobodnych, zmienno$¢ czyli rozmaito$é, a zarazem szybko$¢
ich ruchow, jest wieksza, niz u szczuréw ktére sie uczg powoli. Pewne eks-
perymenty amerykanskie w zakresie psychotechniki wykazaty, Ze ci, kto-
rzy posiadajg lepsze zdolnosci w wykonywaniu delikatnych prac technicz-
no-$lusarskich, czynig wiecej btedéw' na poczatku”.

Dr. Jan Bogdanowicz. Wzrost i waga dzieci polskich w wieku szkol-
nym. Tablice pomiaréw wzrostu i wagi dziewczat i chtopcow 1) ze szkot
powszechnych i $rednich, 2) ze szkdt powszechnych w miescie i na wsi, oraz
3) tablice granic wzrostu dzieci szkot S$rednich i powszechnych objetych
Sredniem odchyleniem. Wyniki: Dzieci ze szk6t powszechnych sg nizsze i
Izejsze, wzrost dzieci ze szk6t powszechnych jest op6Zniony o caty rok
w stosunku do dzieci ze szkot Srednich. Wzrost dzieci miejskich jest wiek-
szy, waga za$ prawie ta sama, lub nieco wyzsza, niz dzieci wiejskich.

Zestawienia D-ra Bogdanowicza opierajg sie na materjatach okoto
300.000 pomiaréw przeprowadzonych w r. 1929/30 w catej Polsce i sg
pierwszem tego rodzaju syntetycznem zestawieniem wynikow tych pomia-
row. Dr, Bogdanowicz uwaza liczby podane przez siebie za normy; co do
tego nasuwa sie jednak watpliwos¢, ze wzgledu na réznice rasowe w obre-
bie narodu polskiego. Nardd nasz nie jest pod wzgledem rasowym jednoli-
ty, jak wiadomo, tak, ze trudno, zdaje si¢, méwi¢ o normach dla catego kra-
ju, nalezatoby natomiast opracowac i udostepni¢ normy uwzgledniajgce
takze czynnik rasowy. Wspomne tu, Ze najnowsze dane, dotyczace wzro
stu i wagi dzieci polskich miast Warszawy, Poznania, Krakowa i Lwowa,
dzieci zydowskich Warszawy, dzieci ruskich wojewodztwa lubelskiego,
dzieci niemieckich woj. t6dzkiego, z podziatem wedtug pici oraz na mio-
dziez szkot Srednich i szkét powszechnych znalezé mozna w ,,Wiadomos-
ciach Statystycznych Gtdwnego Urzedu Statystycznego, rok 1931, zeszyt 8,
str. 215 i n.

J. Bogdanowicz. Krotkowzroczno$¢ w wieku szkolnym.
Z prasy obcej. Franz Boas. O zmiennosci grup ludzkich, ref. T. 2-
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Zeszyt 12.

Protokot plenarnego posiedzenia Rady Naukowej Wychowania Fi-
zycznego, 22 maja 1932 r.

Dr. Blumentaléwna. Wptyw ¢wicze oddechowych $rodlekcyjnych na
zmeczenie nauczycieli i dzieci w szkole. Przyczynek do odpowiedzi na py-
tanie: ,,Jaki wplyw wywierajg ¢wiczenia oddechowe na organizm dzieci,
zmeczonych lekcjg, t. j. praca umystowa, oraz diugotrwatem siedzeniem i
brakiem ruchu". Autorka przeprowadzata ,,Cwiczenia oddechowe S$rodlek-
cyjne na szeregu lekcyj, mierzyta znuzenie dzieci i nauczycieli na poczatku
i na koncu kazdej lekcji i porbwnywata je ze znuzeniem po lekcjach bez
¢wiczen oddechowych. Znuzenie dzieci byto badane testem zapamietywania
liczb, znuzenie nauczycieli testem Bourdona i posrednio dynamometrem.

Cwiczenia oddechowe $rodlekcyjne wplywaty korzystnie na znuzenie
szkolne.

Oceny ksigzek. Bronistaw Biegeleisen. Analiza uwagi w Swietle ba-
dan psychologicznych. Kwart. Psychol. t. 111/l

M. Olekiewicz w obszernem sprawozdaniu z pracy D-ra Biegeleisena
zamieszcza interesujgce uwagi krytyczne, ramy notatki o recenzji uniemo-
zliwiajg przedstawienie ich tutaj. Praca D-ra Biegeleisena zastuguje na
obszerne omoéwienie w ,,Psychotechnicel, wtedy i do uwag p. Olekiewicza
nalezatoby powrdcic.

Z prasy obcej. Dr. W. Janowsky. Wzajemny stosunek i rozgranicze-
nie poje¢ konstytucji, rasy i budowy ciata. St. Sed.



KRONIKA

Dyrekcja Tramwajoéw i Autobusow miejskich w Warszawie zapo-
czatkowata systematyczng walke z wypadkami kalectwa i $Smierci wskutek
czepiania sie tramwajow i autobuséw przez dzieci i mtodziez. W tym
celu Dyrekcja ogtosita Konkurs na najlepsza pogadanke, uswiadamiajaca
dzieci o niebezpieczenstwie czepiania sie wozow. Sad konkursowy
z udziatem przedstawicieli wiadz szkolnych i zrzeszen nauczycielskich
przyznat | nagrode w kwocie 300 zt. red. Wiadystawowi Buchnerowi,
Il nagrode w kwocie 200 zt. p. Helenie Ryszkowskiej, nauczycielce szkoty
powszechnej w Siedlcach, Il nagrode w kwocie 100 dr. Mieczystawowi
Kaczynskiemu. Ponadto Sad Konkursowy wyr6znit prace p. Jadwigi Ze-
browskiej, p. Seweryna Okupskiego, p. Pauliny Feinsteinbwny i p. Jana
Stupskiego. Prace te zostaty wydane obecnie naktadem Dyrekcji Tram-
wajow i Autobusow miejskich i bedg rozsytane do wszystkich szkot.
Akcja, zapoczatkowana przez Dyrekcje cieszy sie poparciem Kuratorjum
Okregu Szkolnego Warszawskiego, ktére zarzadzi, by we wszystkich
szkotach zostaly wygtaszane pogadanki, uswiadamiajace dzieci.

Dalszym ciggiem tej akcji jest propaganda zapomoicg plakatow
ostrzegawczych.

DO SPROSTOWANIA,;

W sprawozdaniu Lwowskiej Poradni Zawodowej Patronatu nad mh>
dziezg rekodzielniczg, wydrukowanym w Nr. 3 roczn. VI ,,Psychotechni-
ki'l, wkradty sie nastepujgce bledy;

1) - str. 152 w. 8 od gory: po ,,75%", ma byc¢: ,,w wypadkach niezgodnosci”;

2) str. 154 w. 26 i 27 od gory: niepotrzebne po stowie ,,dziedzinach", wy-
razenie ,,a wiec";

3) str. 156 w. 17 od gory; po stowach ,Kuratorjum Szkolnego" ma by¢
,odczyt";

4) str. 156 w. 23 od gory: ma byc¢: ,,non multa sed multum", zamiast; ,,non
multum, sed multa",



