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FRANCISZKA BAUMGARTEN-TRAMEROWA.

WILLIAM STERN.

Jeden z najwiekszych psychologéw od czasu, gdy psychologia stata
sie nauka Scista, badacz pierwszorzednej miary, Swietny pedagog i do-
skonaly pisarz — gteboki mysliciel o rozlegtej wiedzy — William Stern
zmart zupetnie niespodziewanie 26 marca 1938 r. w peini swej dziatal-
nosci. Zstepuje z nim do grobu w czasach, gdy obiektywny, trzezwy umyst
wsrdéd naukowcow stat sie rzadkoscig, jeden z najwybitniejszych przed-
stawicieli obiektywnego i Scistego myslenia.

Zycie Sterna uktadato sie na ogot niezwykle pomysinie.

Urodzony w r. 1871 w Berlinie, w dobrych warunkach materialnych,
po ukonczeniu studiow uniwersyteckich habilitowat sie w r. 1898 na uni-
wersytecie w Wroctawiu i juz jako miody docent ogtosit przetomowe
prace o ,Psychologii $wiadczen” (,Beitrage zur Psychologie der Aussa-
ge”). W roku 1908 zostaje mianowany tamze profesorem nadzwyczaj-
nym i kierownikiem pracowni psychologicznej; w r. 1916 powotano go do
Hamburga jako profesora zwyczajnego i dyrektora nowoézatozonego tam
Instytutu Psychologicznego. W r. 1933 wskutek wypadkow politycznych
zostaje zwolniony z obowigzkéw swych; jako ,pensjonowany” urzednik
zamierza Stern wtedy poswieci¢ sie zupetnie pracy w zaciszu domowym,
lecz amerykanscy koledzy nie chcg dopusci¢, by uczony tej miary zostat
stracony dla mtodego -pokolenia psychologéw jako nauczyciel i ofiaro-
wujg mu w niedawno utworzonym uniwersytecie w Durham (w pétnoc-
nej Karolinie, Stany Zjedn. Amer.) katedre dozywotnig, gdzie moze obok
znakomitego przyjaciela swego, Mc Dougalla, wyktada¢ w obu jezykach
przedmiot, tak dobrze opanowany.

Jednoczes$nie Cesarski Uniwersytet Sendai w Tokio ofiarowuje mu
réwniez profesure na niezwykle zaszczytnych warunkach, z czego jednak
Stern nie korzysta. Dziatalno$¢ w Durham, uprzyjemniana czestymi po-
drézami, podczas ktorych wygtaszat odczyty w uniwersytetach Harward-
skim i Columbii, przerwana zostata nagle przez $Smier¢ (udar sercowy).



Franciszka Baumgarten-Tramerowa.

Liczne i r6znorodne sg zastugi Sterna.

Jednym z jego pierwszych epokowych czynéw byto stwierdzenie na
podstawie scistych badan, ze zdolno$¢ ludzka do skiadania zeznan jest
nader ograniczona. Eksperymenty Sterna dowiodly, ze 76% wszystkich
wypowiedzi jest niescistych. Dlatego tez zadat ksztatcenia w zeznawaniu
tj. ¢wiczenia odpowiedniego tej zdolnosci (,Die Aussage ais geistige
Leistung und ais Verhorsprodukt” 1904). Twierdzenia Sterna miaty do-
nioste znaczenie dla celow praktycznych, gdyz dawaty podstawe prawni-
kom do powatpiewania o prawdziwosci zeznah Swiadkow przed sgdem.
Szczegllnie czeste wypadki, gdy dzieci oskarzaty nauczycieli o przewi-
nienia na tle erotycznym lub w ogole wystepowaly w charakterze Swiad-
kéw przed sadem, mogly by¢ teraz traktowane z uzasadnionym scepty-
cyzmem i ostroznoscig. W ten sposéb uratowany zostat niejeden oskar-
zony od haniebnego wyroku. Jednym ze skutkéw badan Sterna byto
rozporzadzenie wydane w Saksonii (w drugim dziesigtku lat naszego
stulecia), aby kazde dziecko, wystepujace jako Swiadek w sadzie, zbadane
byto przez psychiatréw co do zdolno$ci wiarogodnego Swiadczenia. Stern
sam wielokrotnie byt powotywany przez sfery sgdowe do wydawania
opinii o dziecku sktadajagcym zeznania. Zapoczgtkowat w ten sposob
praktyczng dziatalno$¢ psychologéw, jako ekspertow sgadowych.

Druga zastugg Sterna byt jego wielki udziat w ugruntowaniu psy-
chologii matego dziecka. Wspdlnie z matzonkg swa, ktéra w ciggu lat 40
byta mu towarzyszka nie tylko zycia lecz i pracy, prowadzit Stern pamiet-
niki rozwoju swych trojga dzieci. Na podstawie spostrzezen, niezwykle
licznych i subtelnych, opracowat szereg monografii 0 rozwoju poszczegol-
nych cech duchowych dzieci W ten sposéb powstaty jego dzieta klasycz-
ne: I. ,Die Kindersprache. Eine psychologische und sprachtheoretische
Untersuchung” (Lipsk, 1907 r.), dzieto nie majace dotad sobie réwnego
i 1l ,Erinnerung, Aussage und Liige in der ersten Kindheit” (1909). Sy-
stematycznie przedstawit rozwoj dzieciectwa w ksiedze: ,Psychologie der
frithen Kindheit bis zum 6 Lebensjahre” (1914 r.), ktéra, jak wszystkie
prawie prace Sterna, doczekata sie kilku wydan i ttomaczen na kilka je-
zykow obcych. Wywarta wielki wptyw na rodzicdw, wychowawcdw i nau-
czycieli, gdyz byta im przewodnikiem do obserwowania dzieci i do lep-
szego pojmowania duszy dzieciecej.

Jako trzeci czyn znamienny nalezy wymieni¢ stworzenie przez Sterna,
nowego dziatu psychologii — psychologii roznic indywidualnych (diffe-
rentielle Psychologie; nazwa pochodzi od niego). Jest to dziat zajmujacy
sie specjalnie roznicami struktury psychicznej cztowieka.

Psychologia jako nauka zajmowata sie z poczatku badaniem doznan



Wiliam Stern.

psychicznych, by podobnie jak i w naukach przyrodniczych znalezé prawa
lub prawidtowosci, wedtug ktérych przebiegajg zjawiska psychiczne.

Przekonano sie jednak wkroétce, ze roznice ludzkich zdolnosci i skton-
nosci sg tak wielkie, iz nalezy im poswieci¢ specjalng uwage i w catym
zakresie je uwzgledni¢. Kazdy cztowiek daje sie pod wieloma wzgledami
poréwna¢ do drugiego, zawsze jednak pozostaje co$, co pozwala go od-
roézni¢ od innych. ,,Kazdy osobnik — powiada Stern — jest tworem nigdy
i nigdzie nie pojawiajagcym sie w tejze samej formie”. Nalezato wiec nie
tylko stwierdzi¢, jak wielkie jest napiecie tych réznic, jaka jest istota
normalnosci i anormalnosci, lecz takze rozstrzasng¢ zagadnienie, w jaki
sposéb powstajg roznice duchowe — droga dziedzicznosci, przyrodzonych
dyspozycji, czy tez pod wptywem wychowania, przyktadu, wptywow oto-
czenia?

Stern wskazat w sposob zaiste niedosciglty w dziele pt. ,Differentielle
Psychologie” (1911 r.), jakimi problematami zajg¢ sie musi psychologia
réznic indywidualnych, zebrat caty znany podéwczas materiat psycholo-
giczny, tyczacy sie tych kwestii, rozpatrzyt metody badan i zestawit bi-
bliografie odno$nego przedmiotu.

W ten sposob powstata nowa gatgZz wiedzy, ktéra miata decydujgce
znaczenie dla pdzZniejszego zastosowania psychologii do poradnictwa za-
wodowego i do badania uzdolnien zawodowych. Powyzej wymieniona
praca Sterna jest kamieniem granicznym w rozwoju psychologii. Wielkie
znaczenie posiadajg réwniez jego badania nad inteligencjg ludzka. Liczne
doswiadczenia, ktore Stern przeprowadzat na tym polu, szczegélniej od
czasu swego pobytu w Hamburgu — zestawit w pracy ,Die Intelligenz
der Kinder und Jugendlichen und die Methoden ihrer Untersuchung”
(1920). Pojecie inteligencji zdefiniowane przez Sterna jako zdolno$¢
przystosowania sie do nowych wymagan i zadan zyciowych, znalazto
wielkie rozpowszechnienie.

Wprowadzony przez niego ,iloraz inteligencji”, wyrazajacy stosunek
inteligencji do lat zycia, pozwala lepiej, niz to uczynit Binet, okresli¢ po-
ziom inteligencji dziecka.

Znajduje on dotad ogolne zastosowanie. W Ameryce, gdzie nader
szybko pojeto jaki postep stanowi wprowadzenie tego ilorazu, oceniono
nim od r. 1912 kilka milionéw dzieci. Nie dziw wiec, ze mu kilka uni-
wersytetow amerykanskich ofiarowato doktorat honoris causae.

W r. 1903 utworzyt Stern wyraz “psychotechnika”, ktory w kilka lat
pozZniej przejety zostat przez Munsterberga dla okre$lenia pewnego ro-
dzaju stosowania badan psychologicznych do zycia praktycznego. Podczas
-wojny zajmowat sie Stern m. i. badaniem uzdolniern motorniczych tram-

3



Franciszka Baumgarten-Tramerowa.

wajowych — kobiet (mezczyZzni znajdowali sie na wojnie) i w laborato-
rium prowadzono badania nad uzdolnieniem lotnikéw. W wielu artyku-
tach omawiat Stern strone teoretyczng psychotechniki, drukujgc je w za-
tozonym wspOlnie z Lipmanem w r. 1907 czasopismie ,Zeitschrift fur
angewandte Psychologie”. W ciggu 25 lat redagowania przez obu wybit-
nych psychologéw, przerwanego wskutek wprowadzenia nowego regi-
me'u w Niemczech, czasopismo to posiadato dominujgce znaczenie. Byto
ono pierwsze w swoim rodzaju w literaturze fachowej i zachowato podczas
catego tego okresu nader wysoki poziom, uzupetnione byto nie tylko ,Mo-
nografiami” z zakresu pedagogiki psychologicznej lecz i wydawnictwem
specjalnym poswieconym zagadnieniom zycia gospodarczego. (,,Schriften
zur Psychologie der Berufseignung und des Wirtschaftslebens™).

Stern byt zaréwno psychologiem, jak i filozofem niepo$ledniej mia-
ry, czego dowodem jest jego wielkie, trzytomowe dzieto: ,Person und.
Sache. System der Weltanschaung”, 1906—1924.

Sterna pojecie osobowosci wykracza po za antropologiczne jej zna-
czenie, gdyz pojecie jednosci i catosci przystuguje wedtug niego kazdemu
zyjacemu jestestwu, uwaza nawet, ze mozna je stosowa¢ do zjawisk zy-
cia fizykalnego. Osobie przeciwstawig on rzecz, przedmiot.

Pierwotnie dang nam jest jednak osobowo$¢, przedmiot jest pochod-
nym skutkiem dziatania osobowosci, Stern sadzit tez, ze mozna wychodzac
Z jego zatozen, rozwigza¢ problemat vitalizmu i mechanizmu.

Jest rzeczg filozofow osadzic, o ile sie to Sternowi udato, dla psycho-
logbw wazny jest fakt, ze Stern pojecie osobowosci uzyt za punkt wyj-
$cia do ujecia wszystkich zjawisk psychologicznych.

W r. 1935 w Hadze wyszio dwutomowe jego dzieto ,Allgemeine Psy-
chologie auf personalistischen Grundlage”; jest ono pierwszg tego rodzaju
préba systematycznego ujecia wszystkich dotychczasowych wynikéw ba-
dan psychologicznych.

Nalezy zaznaczy¢ ten nader znamienny fakt, ze psycholog, ktéry
ugruntowat nowa dziedzine psychologii réznic indywidualnych, nie po-
padt w biad jakiej$ ,atomizacji” osobowosci, lecz przeciwnie ugruntowat
jednocze$nie swym pojeciem ,personalizmu” niepodzielnos$¢, integralnosé
jej struktury psychicznej.

Jako pedagog nie miat Stern réwnego sobie w Niemczech. Od roku
1916 —1933 byt Hamburg centrum, do ktérego dazyli ludzie, pragnacy
otrzymac solidng wiedze psychologiczng, Swietny kierunek pracy. Byt on
jednak nader wymagajacy i nie tatwo byto zastuzy¢ sobie na jego po-
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chwate. Miat pojecie idealne o powotaniu uczonego — nie materiali-
stycznie usposobiony, potepiat ostro kazdego, chcacego z nauki uczynié
tylko Zrédto dochodéw. Wyksztatcenie psychologéw lezato mu bardzo na
sercu i kilkakrotnie wystepowat przeciw modnym dorywczym ,kursom”
psychologicznym ,organizowanym przez psychotechnikow.

Gdy chodzito o wyniki badania to Stern, majacy charakter ukiadny,
zgodliwy i ustepliwy, nie znat kompromisow.

Najcharakterystyczniejszg bodaj jego cechg byta rados¢ i cheé¢ zy-
cia. Pojmowat je oczywiscie po swojemu — cieszyt sie niezmiernie z kaz-
dych wakacji, gdy mégt swobodnie pracowaé dla siebie. Lubit ludzi,
przebywat chetnie w towarzystwie i miat wielkie wyrozumienie dla sta-
bostek ludzkich. Kochat nature i czut sie dobrze w gorach, gdzie czesto
przebywat, gdzie staty zachwyt budzity w nim widoki gorskie. Kochat
muzyke, ktorej oddawat sie z wielkim zamitowaniem, na kilka godzin
przed Smiercig grat jeszcze na swym ulubionym fortepianie, ktory mu
przestano z Europy; lubit bardzo wymiane mysli z kolegami i chetnie
dyskutowat.

Lubit gre mysli — jako filozof i artysta.

Mimo tak silnie zaznaczonych zdolnosci filozoficznych, byt Stern
w zyciu cztowiekiem o nader praktycznym zmysle. Okazato sie to naj-
widoczniej w chwili, gdy zycie jego dotad petne powodzen naraz zala-
mato sie i musiato wzig¢ zupetnie inny kierunek. W 63 roku zycia uczy
sie angielskiego, ktory znat dotad bardzo niedoktadnie i wkrétce wiada
nim tak, ze moze nawet prowadzi¢ publicznie dyskusje w tym jezyku
z kolegami amerykanskimi. Zaczat nawet pisywa¢ w tym jezyku.

W Durham — swym nowym miejscu pobytu — miasteczku przemy-
stowym, zdata od centrow nauki, przystosowuje sie $wietnie do tak mu
obcych tamtejszych warunkéw zycia (potwierdzajac tym swa definicje
inteligencji) i zdobywajac tam licznych przyjaciot. Czut sie tam tak do-
brze, ze postanowit nigdy nie porzuci¢ swego nowego domostwa.

W swych pracach filozoficznych traktowat Stern obszernie zagadnie-
nie ,wartosci”. Na schytku swego zycia przekonat sie jak mozliwe jest
~przewartosciowanie wszystkich wartosci”. Dotkneto go to bole$nie jako
filozofa i cztowieka. Ale umiat stang¢é po nad tym, wznie$¢ sie na tak
wysoki poziom traktowania rzeczy ludzkich, ze niezachwiany pozostat
w swym spokoju i zdolnosci do pracy. Jeden z jego bliskich przyjaciot
amerykanskich prof. A., donoszac mi o jego $mierci, dodaje: ,Prof. Stern
was a very happy man. | think, because he lived in a world of his own
creation”. Tym Swiatem jego byta praca twdrcza, ktorej nie przerywat
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nigdy i nigdzie. Zajmowata ona pierwsze miejsce w jego zyciu. Byt arty-
sta pracy.

Szczescie nie omijato go do korica. Smier¢ zabrata go w ciaggu kilku
minut, oszczedzajgc mu niemocy, ktérej sie zawsze obawiat.

Oprécz Wundta nie osiggnat dotad zaden z psychologéw niemieckich
takiego echa zaréwno w Swiecie naukowym jak i ws$rdd czytajgcej pu-
bliczno$ci. Imie jego pozostanie na zawsze zwigzane z postepem psycho-
logii jako nauki i pozniejsze pokolenia skorzystajg dopiero w petni z bo-
gatego skarbca mysli i wskazan, zawartych w dzietach tego mistrza.



Przytomno$¢ umystu.

Mgr. KAZIMIERZ NIEMIEC.

PRZYTOMNOSC UMYStU.

Nowy test do badania przytomnosci umystu.

Przytomno$¢ umystu jest cechg niezbedng w wielu zawodach, a prze-
de wszystkim w zawodach kierowcow pojazdéw mechanicznych, w za-
wodach polegajacych na obstugiwaniu maszyn i innych. Wiele faktow
z zycia codziennego przemawia za tym, ze jest to cecha wrodzona, stata,
ktorej sie naby¢ nie da — przynajmniej w odniesieniu do jej istotnych
sktadnikéw. Wskutek tego badanie jej, ze wzgledu na mozno$¢ przewi-
dywania zachowania sie danego osobnika w sytuacjach Kkrytycznych
i mniej lub wiecej skomplikowanych, ma sens i jest potrzebne.

Mamy omoéwi¢ pewne nowe urzadzenie do badania przytomnosci
umystu, zastosowane po raz pierwszy w Poradni Zawodowej Patr. n.
Mtodz. Rekodz. we Lwowie, a obecnie wprowadzane réwniez w Pracowni
Psychotechnicznej Dyr. Okr. Kol. Panstw, w Warszawie. Przed tym ko-
nieczng jest rzecza zdaC sobie sprawe, na czym przytomno$¢ umystu po-
lega, komu jg przypisujemy, komu jej odmawiamy. WyjdZmy od przy-
ktadow zyciowych.

W czasie wojny Swiatowej, gdy braklo sit meskich do pracy i tram-
waje prowadzity rowniez kobiety, zdarzyt sie¢ podobno w Krakowie na-
stepujacy wypadek: pewna kobieta prowadzaca tramwaj na mato nawet
ruchliwej ulicy, ujrzawszy w do$¢ znacznej przed sobg odlegtosci prze-
biegajace przez tor dziecko, puscita z rgk wszystko, zastaniajac sobie oczy.
Inny przyktad: w pewnym domu zapalito sie na znajdujgcej sie tam 0so-
bie ubranie. Druga osoba tam obecna, zobaczywszy co sie dzieje, zaczeta
biegaé po pokoju, rwac¢ sobie wiosy, uderza¢ bezmysinie rekami po pto-
nacej osobie i wykonywac caty szereg innych bezcelowych ruchow. Trze-
cia osoba tam sie znajdujgca zarzuca na ptonacg koc, przewraca na zie-
mie i tarza okrytg kocem po ziemi. Kierowca samochodowy, jadacy
0 zmroku z do$¢ znaczng szybkosScig, spostrzega nagle przed sobg dot wy-
kopany w poprzek drogi. Zobaczywszy to, wypuscit najpierw z rak kie-
rownice, zastonit rekami gtowe, a nastepnie jeszcze mocniej nacisnat pe-
dal, dodajgc gazu. Towarzysz, siedzacy obok niego, zorientowawszy sie,
ze z boku drogi nie ma rowu, szybko chwycit kierownice i skrecit w te
strone. Przyktady moznaby mnozy¢ i wszyscy potrafilibySmy wiele ich
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wyliczy¢. Juz tych pare orientuje nas dostatecznie, o jakie wypadkKi
chodzi.

Przytomno$¢ umystu przyznamy tej osobie, ktéra ptongcg osobe owi-
neta szybko w koc i poczeta tarza¢ po ziemi, oraz tej, ktdra w momencie
grozacego niebezpieczenstwa szybko skrecita w bok kierownice. Przyzna-
jemy im przytomnos$¢ dlatego, ze mimo grozacego niebezpieczenstwa nie
~Stracity gtowy” i potrafity wykona¢ szybkie i celowe czynno$ci. Pozo-
statym osobom odméwimy tej wiasciwosci, gdyz w momencie niebezpie-
czenstwa niezdolne byty do dziatania albo tez wykonywaty caly szereg
czynnosci, bezcelowych, nie mogac zdoby¢ sie na czynno$¢ celowa. Jedng
z cech dziatania ludzi, ktérym przypisaliSmy przytomno$¢ umystu, byta
szybko$¢ i celowos$é. Ale trudno bytoby méwi¢ o przytomnosci umystu,
gdyby nie bylo momentu niebezpieczenstwa, albo przynajmniej jakiejs
innej presji do szybkiego dziatania. Takag presja moze by¢ np. Swiado-
mos¢, wzgl. poczucie, ze jezeli sie nie wykona czynnosci szybko, to sie
poniesie jaka$ mniejsza lub wiekszg szkode. Trudno tez mowi¢ o przy-
tomnosci umystu, jezeli sytuacja nie jest przynajmniej wzglednie nowsg,
bo nie sztuka szybko i celowo dziata¢ i by¢é przytomnym, gdy osobnik
w takiej samej sytuacji znajdowat sie juz nieraz i nieraz takie same czyn-
nosci wykonywat.

Dlaczego pewne osoby nie potrafig w takich sytuacjach zachowac sie
celowo, co sie dzieje w ich psychice? Jak poucza nas wiasna i obca in-
trospekcja, oraz obserwacja zachowania sie 0s6b drugich, powstajg w ta-
kich momentach w cztowieku stany natury emocjonalnej, wywotane $wia-
domoscig wzgl. poczuciem grozacego niebezpieczenstwa, albo przynaj-
mniej poczuciem potrzeby pospiechu z jakichkolwiek innych wzgledow,
jak np. z tych, ze do zareagowania mamy pewien okreslony czas i ze
przez spoOznienie sie z reakcjg poniesiemy jakgkolwiek szkode. Te stany
emocjonalne, podobne albo identyczne ze stanami strachu, wprowadzajg
zaburzenia w naszym normalnym zyciu psychicznym i uniemozliwiajg
albo utrudniajg normalny przebieg proceséw, ktérych skutkiem powinna
by¢ szybka i prawidtowa reakcja. Zaburzenia te objawiajg sie: a) W trud-
nosci apercepcji sytuacji; patrzymy na sytuacje, kiedy indziej, w nor-
malnych warunkach prostg i tatwag do ujecia, a w tej chwili nie mozemy
jej zrozumie¢, widzimy przed sobg jakby chaos; b) w trudnosci powzie-
cia decyzji; wiemy, rozumiemy, co sie przed nami dzieje, a nie wiemy
co robi¢; ¢) w trudnosci zrealizowania decyzji, w trudnosci wykonania
ruchu.— Na ktorg sfere stany emocjalne wywierajg wiekszy wptyw: na
sensoryczng, wolicjonalng czy motoryczng — zalezy od blizej nieznanych
czynnikbw — moze to sie wigze z typem osobnika. Na podstawie intro-
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spekcji daje sie czesto stwierdzi¢, w ktorej sferze wieksze zaburzenia wy-
stgpity '— ale to wymagatoby osobnych badan, aby stwierdzi¢, czy to
jest typowe dla pewnych osobnikéw, czy tez zalezy od sytuacji. Dla
praktyki jest to do$¢ obojetne; istotne jest, czy wystepujg te zaburzenia,
czy nie, wzgl. w jakim stopniu i jak szybko osoba je opanowuje. Wystg-
pig tu rdznice wielu rodzajow miedzy réznymi osobnikami: pod wzgle-
dem stopnia intensywnosci stanéw emocjonalnych, pod wzgledem szyb-
kosci opanowania tych zaburzen, oraz wreszcie pod wzgledem ich skut-
kow zewnetrznych; co sie tyczy tego ostatniego, mamy tu na mysli fakt,
ze u jednych powstaje duza ilo$¢ czynnosci bezcelowych, a u innych wy-
stepuje raczej niemozno$¢ wykonania jakiejkolwiek reakcji, czyli zaha-
mowanie psychomotoryczne. Moznaby tu jeszcze méwic o sile woli, o sto-
sunku sity niecelowych impulséw do sity urzadzern hamujacych woli itd—
ale bylyby to rozwazania czysto teoretyczne i o tych zagadnieniach bez
osobnych badan trudno bytoby mowic; zresztg dla praktyki tez moze nie
majg wielkiego znaczenia.

Zarowno na podstawie obserwacji zycia potocznego, jak i na pod-
stawie badan psychotechnicznych dochodzimy na ogdt zgodnie do wyrdz-
nienia nastepujacych typoéw ze wzgledu na sposéb zachowania sie w sy-
tuacjach krytycznych: 1) osobniki, wykonujace w takiej chwili caly sze-
reg reakcyj bezcelowych, bezsensownych; 2) osobniki, nie wykonujace
w ogo6le zadnej reakcji albo bardzo pézna, badzto dlatego, ze a) sg w ogdle
bardzo mato wrazliwe sensorycznie i bodZce zewnetrzne bardzo powoli
dochodzg do ich Swiadomosci, badZ tez dlatego, ze b) wskutek powsta-
tych stanéw emocjonalnych doznaty zahamowan psychomotorycznych;
3) trzeci typ osobnikéw to tacy, ktorzy zywo reagujg uczuciowo na pod-
niete, ale tez szybko opanowujg stan emocjonalny i sg szybko zdolni do
wykonania prawidtowej reakcji.

Powyzsza pobiezna, analiza prawie w zupetnosci zgodna jest z ana-
licg G. Feista(l)l). Wyniki jego analizy streszczajg sie w zdaniu: ,Hat
nun ein Mensch die Anlage, Situation jedwelcher Art schnell in sich
aufzunehmen und zu verarbeiten, hat er gleichzeitig die geistige und kor-
perliche Wendigkeit, das in sich Verarbeitete blitzschnell in die Tat umzu-
setzen, hat er ferner die Selbstbeherrschung, Schreckmomente und da-
durch ausgeléste Nervenerregungen unmittelbar zu iiberwinden, so kann
man von Geistesgegenwart im eigentlichen Sinne sprechen”. ,Die Situa-
tion jedwelcher Art schnell in sich aufzunehmen und zu verarbeiten”
i ,das Verarbeitete blitzschnell in die Tat umsetzen” — znaczy u Feista

D Pod liczbg zawarta w nawiasie nalezy szuka¢ na koncu artykutu odnosnego
zrodia.
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tyle, co ,das schnell-iiberlegte Richtighandeln”. | stusznie Feist wyrazZnie
podkresla, ze wtedy tylko mozna méwi¢ o przytomnosci umystu, kiedy
jest nie tylko ,Richtighandeln”, ale tez koniecznie ,schnell-uberlegte”.
Z tego tez powodu wszelkie dziatania refleksyjne, instynkowne i zauto-
matyzowane, chociazby odbywaly sie w momencie niebezpieczenstwa
i byty celowymi — nie bedg wynikaty z przytomnosci umystu, bo bra-
kuje tam czynnika intelektualnego. A wiec wycigganie przed siebie rgk
w czasie upadania na ziemie, nakrywanie gtowy rekami, gdy co$ na gto-
we leci, zmruzanie powiek, gdy co$ leci do oka lub grozi mu uderzeniem,
rzucanie sie matki ku dziecku, ktore znalazto sie na ulicy przed pedza-
cym autem — nie bedg zachowaniami sie, $wiadczacymi o przytomnosci
umystu.

Z rozwazan Feista wynikatoby, ze o przytomnosci umystu mozemy
mowi¢ tylko wtedy, gdy byt moment niebezpieczenstwa, ktdéry warunkuje
powstanie stabszego lub silniejszego uczucia strachu, wzgl. wywotuje pod-
niecenie nerwowe. Nie wydaje sie to stuszne, bo przeciez nawet w grach
i zabawach moze sie objawi¢ przytomno$¢ umystu.

Na sobie zaobserwowatem, jak ,stracitem gtowe” i nie wiedziatem co
robi¢, ujrzawszy wylewajgce sie z garnka mleko, gotujace sie na gazie.
Przeciez trudno powiedzie¢, aby wybiegniecie mleka grozito jakim$ nie-
bezpieczenstwem, chyba ze je pojmowac bedziemy bardzo szeroko i nie-
szczedciem nazwiemy utrate matej iloSci mleka wskutek wybiegniecia,
zalanie mlekiem kuchenki, zgaszenie ognia i ulotnienie sie matej ilosci
gazu, powstanie swadu itd. Jak wspomniatem wyzej, do wywotania emaocji,
podniecenia nerwowego czy zaburzenn psychomotorycznych wystarczy wi-
docznie, jak uczg nas rézne przykiady zyciowe oraz wyniki analizy in-
trospekcyjnej omawianego testu (0 czym nizej), Swiadomos¢ potrzeby
szybkiego dziatania, obawa przed poniesieniem jakiej$ szkody wskutek
spoOznienia si¢ z dziataniem itp. Sam Feist chyba z tym milczaco sie zga-
dza, skoro uznaje za dobre niektére z omawianych przez siebie testow —
i to takich, ktére momentu niebezpieczenstwa w sobie nie zawieraja.

Nastepng sprawa, ktorg Feist porusza, a ktéra wydaje sie niejasng —
jest kwestia roli inteligencji w przytomnosci umystu. Mianowicie Feist
twierdzi, ze szybkie ujecie sytuacji, szybkie wewnetrzne przepracowanie
jej 1 zamiana (Umsetzen) na celowe dziatanie — wymaga wysokiego
stopnia inteligencji. Tu budza sie pewne zastrzezenia, bo przeciez sytua-
cje, jako takie, moga by¢ rézne pod wzgledem stopnia swej ztozonosci.
Moze by¢ sytuacja tak trudna, jak jaka$ sytuacja szachowa, czy sytuacja
strategiczna na wojnie — a moze by¢ tak tatwa, jak przeciecie sobie nogi
na szkle, czy wylewanie sie kipiacego mleka z garnka. Chcac teraz po-
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wiedzie¢, czy dany osobnik dziatat z przytomnos$cig umystu, czy nie, trzeba
najpierw zbada¢, czy sytuacja byta odpowiednig do jego inteligencji, czy
on byt w stanie sytuacje, jako taka, samg dla siebie zrozumie¢. Moze
przytomno$¢ umystu miat, ale z powodu niemoznosci zrozumienia i oce-
ny sytaucji nie mégt nic zrobi¢. Odwrotnie za$ bywa, ze osobnik bardzo
inteligentny nie potrafi szybko i celowo dziata¢ w sytuacji nieskompli-
kowanej, takiej, ktorg sam kiedyindziej, w normalnych warunkach bedzie
uwazat za bardzo prostg. Wydaje sie wiec, ze przytomnos¢ umystu jest
zdolnoscig specyficzng, sui generis, do ktorej jednak pewne minimum
inteligencji jest potrzebne, tak jak inteligencja nie obejdzie sie bez pew-
nego minimum pamieci, uwagi — jakkolwiek z nig w prostym stosunku
nie pozostaje.

Zanim przystgpimy do przegladu istniejacych testow do badania przy-
tomnos$ci umystu i opisu testu naszego, zastanéwmy sig, jakim warunkom
taki test powinien odpowiada¢. Ogélny postulat, dotyczacy rowniez i in-
nych testow jest, aby 1) bylo jak najmniej czynnikéw warunkujgcych
rezultat, bo czynniki te petnig wtedy role kilku niewiadomych (chyba, ze
kazdy z tych czynnikéw da sie chociaz zgrubsza ujac¢ ilosciowo) i trudno
wtedy stwierdzi¢, ktéremu z tych czynnikdw rezultat przypisa¢, wzgl.
ktoremu wiecej, a ktoremu mniej. Jezeli chodzi specjalnie o test do ba-
dania przytomnosci umystu, to trzeba uwazac, aby nie grata tu roli a) in-
teligencja — w tym sensie, zeby miata réznicowa¢ pod tym wzgledem
osobnikdw. Sytuacja powinna byé tego rodzaju, zeby w normalnych wa-
runkach, poza badaniem tatwa byta do ujecia i zrozumienia nawet przez
osobnika najmniej inteligentnego w grupie badanych. Nastepnie b) test
nie powinien réznicowa¢ osobnikow ze wzgledu na pamiec, ani ze wzgle-
du na wiadomosci, czyli, przyporzadkowanie podniet do reakcyj nie po-
winno by¢ sztuczne, opierajace sie na pamieci lub na wiadomosciach,
¢) Ruchy nie powinny stawia¢ wymagan pod wzgledem sity, zrecznosci
itp., same dla siebie powinny by¢ zupetnie tatwe do wykonania. — 2. Po-
winna by¢ presja szybkiego wykonania ruchu, jak np. pewien okreslony
i krotki czasokres do wykonania reakcji, obawa przed nieprzyjemnymi
skutkami niewykonania reakcji w okreslonym czasie itp. — 3. BodZce po-
szczegblne powinny ciggle czyms$ sie miedzy sobg rozni¢ — tak, aby ba-
dany za kazdym prawie razem znajdowat sie w nowej sytuacji. Jezeli
test bedzie te warunki spetniat, to mozemy sie z duzym prawdopodobien-
stwem spodziewac, ze rezultat bedzie zalezatl wytgcznie albo gtdéwnie od
przytomnos$ci umystu.

Duzo mamy testow, ktore stuzag do badania mniej wiecej tego, co
nazywamy przytomnoscig umystu. ,Mniej wiecej” — bo rzadko wyraznie
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stawiano testom ten cel i w og6le termin ,przytomno$¢ umystu” jest rzad-
ko w literaturze spotykany. Moze to dlatego, ze psychotechnika mato ma
czasu na analize badanych zdolnosci oraz samych testow. Testy przewaz-
nie sg mniej lub wiecej udatnym odtworzeniem pewnych sytuacyj za-
wodowych i to czesto na wszelki wypadek, dla wiekszej pewnosci, pod
wzgledem zewnetrznego wygladu, bez glebszego wnikania w podobien-
stwo wewnetrzne: psychiczne, wzgl. psychofizjologiczne. Wychodzi sie
w takim wypadku z zatozenia, ktére moze jest do pewnego stopnia stusz-
ne z punktu widzenia praktycznego, ze jezeli wynik danego testu syn-
tetycznego, czy préby pracy koreluje z oceng zawodowa, to nie koniecz-
nie musze wiedzie¢, jakie to zjawiska psychiczne, wzgl. psychofizjolo-
giczne w tym tescie, czy w tej pracy zawodowej wystepuja.

Odnosne testy dadzag sie podzieli¢ na nastepujace grupy:

Do.pierwszej grupy zaliczymy roznego rodzaju badania
r-eakcyj z wyborem, z rozpoznaniem, wzgl. reakcyj zwozonych. Mozna sie
spotka¢ czasem z twierdzeniem, ze reakcja z wyborem jest tylko trudniej-
szg reakcjg prosta. Jest jednak ta zasadnicza tu réznica, ze w reakcjach
z wyborem (tak je bede nazywat) wystepuje czynnik intelektualny —
apercepcja, zrozumienie, wybér, decyzja — czego w reakcjach prostych
brak. W reakcjach z wyborem, jak wiadomo, ukazuja sie rdzne bodzce,
a badany ma na kazdy bodziec reagowa¢ w wiasciwy sposéb i to jak naj-
szybciej i bez btedéw. A wiec jest dziatanie szybkie i celowe. Urzadzenia
do badania reakcyj sg rozmaite, roznig sie a) rodzajem podawanych bodz-
cow, b) rodzajem wykonywanych ruchdw, jak tez c¢) rodzajem narzedzi,
przy pomocy ktorych reakcje sie wykonuje.

NajczeSciej uzywanym bodZcem sa Swiatta, ktdre roznig sie miedzy
sobg albo kolorami albo wielko$cig lamp albo rozmieszczeniem w prze-
strzeni albo iloscig w réwnoczesnym zapalaniu sie albo towarzystwem
innych bodZcow réwnoczes$nie wystepujgcych itp. Do wykonywania reak-
cyj sg tez rozmaite urzgdzenia. Jednym z nich jest np. ,Reaktionsbrett”,
gdzie znajduje sie szereg zapadek, dZwigni, uchwytow, guzikdw itp. Po
ukazaniu sie podniety lub po ustyszeniu rozkazu badany wykonuje okre-
$long czynno$¢ (2 — str. 210). Inne urzadzenie: badany siada na siedze-
niu szoferskim i wykonuje ruchy kierownicg (w lewo lub w prawo),
dZwignig i pedatami — pojedynczo i grupami (3 — str. 191). Specjalnie
dla telefonistek podaje Moede (3 — str. 192) takie urzgdzenie: Na desce
poziomej wtyczki r6znokolorowe, na desce pionowej za$ zapalajg sie réz-
nokolorowe lampki, pod ktérymi znajdujg sie gniazdka dla wtyczek. Po
zaswieceniu sie Swiatetka badany ma jak najszybciej wetkna¢ w gniazdko
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pod zapalong lampke wtyczke tego koloru, jakiego koloru zapalita sie
lampka.

Pomystowe i proste urzadzenie stosujg w Dusseldorfie (Rheinisches
Provinzialinstitut fur Arbeits — und Berufsforschung). Na stojaku znaj-
duje sie kilka kranéw wodnych, pod kazdym z nich jest naczynie szklane
Z podziatkg. Od krandéw prowadzg rurki gumowe do kurkdéw, ale w ten
sposob, ze tworzg one splot nieregularny i chcac odnalez¢ dany kurek
odpowiadajacy danemu kranowi, trzeba wodzi¢ reka lub wzrokiem po
rurce, az zajdzie sie do kurka, bo kurki wcale nie sg rozstawione w tym
porzadku, co krany. Bodzcem jest poczatek wylewania sie¢ wody z dane-
go kranu, a zadaniem badanego jest mozliwie szybkie odnalezienie od-
powiedniego kurka i zamkniecie doptywu wody. Miarg czasu reakcji jest
ilos¢ wylanej wody w szklanym naczyniu z podziatka. Obserwuje sie za-
chowanie sie badanego.

Podobny do tego jest aparat Poppelreutera. Na stojaku znajduje sie
kilka $wiec, przed kazda z nich wylot weza gumowego, na ktérego prze-
ciwnym koncu znajduje sie balonik gumowy. Weze gumowe tworzg réw-
niez nieregularny splot. Badanemu zaswieca sie jedng ze $wiec, a ten ma
szybko odnalez¢ odpowiedni balonik gumowy, nacisngé go i w ten sposob
zgasi¢ Swiece. Udoskonalenie tego aparatu podajg Dr R. A. Biegel i M. J.
Vries z Hagi (4). Nowy aparat umozliwia Sciste oznaczenie momentu wy-
stgpienia podniety i momentu reakcji, czego nie bylo w aparacie Poppel-
reutera, caty aparat bowiem ,zelektryfikowano”.

Zastuguje jeszcze na uwage urzadzenie nastepujgce (5): Przed bada-
nym na stole znajduje sie pie¢ kluczy reakcyjnych, a dalej na ekranie
zapalajg sie lampy — po jednej na raz, po dwie, po trzy, po cztery i po
piec. Jezeli sie zapali lampa jedna, to badany reaguje kluczem pierwszym,
na dwie lampy kluczem drugim, na trzy — trzecim itd.

Na berlinskich kolejach zastosowano jako bodZce sytuacje bardziej
zblizone do zycia np. umysine wywotanie krétkiego spiecia, na ktére ba-
dany miat odpowiedzie¢ celowym dziataniem.

Odnosnie do niektorych z wymienionych testow mozna mie¢ zastrze-
zenia co do przyporzadkowania reakcyj bodzcom. Mianowicie najczesciej
przyporzadkowanie jest sztuczne, kiedy np. bodZce réznig sie kolorami
i badanemu podaje sie w instrukcji, ze np. na Swiatto czerwone ma reago-
wacC prawag dzwignig, na zielone np. nacisngé¢ guzik, czy zareagowac lewg
dzwignig, na biate ma reagowaé noga itp. Albo na Swiatlo wieksze ma
skreci¢ kierownica, na mniejsze pociggng¢ dzwignig, na zielone nacisng¢
pedat, na Swiatto z dzwonkiem drewnianym nic nie robi¢, na Swiatto
z dzwonkiem metalowym wykona¢ dwa ruchy — itp. Gra tu oczywiscie
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role pamie¢ badanego. Wprawdzie usituje sie jg wyeliminowac przez éwi-
czenie badanego tak diugo, az bedzie to juz dobrze pamietat, jednak to
nie usuwa wszystkich trudnosci, bo a) C¢wiczenie takie jest ucigzliwe
i zabiera duzo czasu; b) badany zbytnio oswaja sie z sytuacjg, tak ze ona
nie stanowi pézniej dla niego nic nowego i interesujacych stanéw nie
wywotuje; ¢) mimo c¢wiczenia nie mozemy by¢é w dalszym ciggu pewni,
czy btad dany nie zostat sprowadzony chwilowym zapomnieniem przy-
porzadkowania; znamy bowiem zjawiska chwilowego ,zacinania sie¢” pa-
mieci, wzgl. matej ustuznosci pamieci, kiedy nie mozemy sobie przy-
pomnie¢ znanego bardzo faktu czy nazwiska znanego juz oddawna i po-
wtarzanego po wielokro¢; spotka¢ sie mozna w praktyce psychotechnicz-
nej, i to wiasnie przy badaniach reakcji, z takim sztucznym przyporzad-
kowaniem, z cechg pamieci, ktérgby mozna nazwa¢ przekora, kiedy pa-
mie¢ nasuwa ciggle badanemu co$ wprost przeciwnego, niz sie nauczyt
i wydaje sie wtedy, ze sie badany nigdy tego nie nauczy.

Odpadajg te zarzuty przy przyporzadkowaniu naturalnym, kiedy ba-
dany ma np. na Swiatto blizsze zareagowa¢ dzwignig blizsza, na Swiatto
dalsze dzwignig dalsza; na Swiatto duze pociggng¢ dzwignia, na Swiatto
mate nacisng¢ guzik; na dwa Swiatta zareagowa¢ drugim kluczem, na pigc
Swiatet kluczem pigtym — itp. Nie wymaga pamieci réwniez wymienio-
ny wyzej aparat diisseldorfski z kranami wodnymi czy aparat Poppel-
reutera ze Swiecami.

Wszystkie prawie wymienione testy majg jeszcze te usterke, ze dajg
ograniczong ilos¢ sytuacyj (bodzcéw) nowych. Zazwyczaj jest ich tylko
pare i z koniecznosci musi sie je powtarza¢, aby uzyska¢ pozadang ilos¢
kilkudziesieciu bodzcow.

Do drugiej grupy zaliczymy niektore testy syntetyczne, gdzie
przytomno$¢ umystu wystepuje w towarzystwie, wzgl. w zwiazku z in-
nymi dyspozycjami. Zaliczymy tu testy nastepujgce:

1) Aparat wstegowy (Wandermarkenapparat) zastosowany po raz
pierwszy w drezdenskiej dyrekcji kolej., a obecnie znajdujacy sie rowniez
w naszych pracowniach kolejowych (opis zob. 6). W potozeniu pionowym
przed badanym znajdujg sie trzy tasmy, z ktorych Srodkowa, diugosci
15 m jest nieruchoma i posiada na sobie trzy poziome paski w odste-
pach 25 cm. Tasmy po obu stronach $rodkowej sg ruchome; jedna z nich
przesuwa sie z gory na dot trzy razy szybciej, niz druga przesuwajaca
sie w kierunku odwrotnym. Na obu taSmach ruchomych znajdujg sie
rowniez, ale w nieregularnych odstepach paski poziome. Badany stoi
w odlegtosci 3—4 m przed taSmami, trzymajgc reke na dzwigni potaczo-
nej linkg z aparatem. Zadaniem jego jest pociggna¢ dzwignie w momencie
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zejscia sie wszystkich trzech paskéw poziomych na jednej wysokosci. Ta-
kie zejscia moga nastgpi¢ tylko w trzech miejscach — mianowicie tam,
gdzie sg paski na Srodkowej nieruchomej tasmie.

2) Aparat z hamulcem (Bremsfahrprobe) — (3 —str. 422).

Na ptaszczyznie pochytej przed osobg badang znajdujg sie trzy jakby
tory, z ktérych jeden $rodkowy stanowi linie prostg, dwa za$ skrajne
przedstawiajg linie famang stykajaca sie z prostg srodkowa. Po torze $rod-
kowym posuwa sie w kierunku z dotu do géry plama (wagonik); z chwi-
la, gdy ten znak zniknie za gérng krawedzig, ukazuje si¢ nowy na dole.
Na torach skrajnych przesuwa sie w przeciwnym kierunku caty szereg
znakow w nieréwnych odstepach. Szybkos¢ przesuwania znaku na torze
srodkowym mozna regulowac¢ korbg, na ktérej osoba badana stale trzyma
reke; znaki na torach skrajnych przesuwajg sie ze stalg szybkoscig. Zada-
niem osoby badanej jest tak regulowa¢ szybko$¢ znaku na $Srodkowym
torze ,aby nie nastgpito nigdzie jego zetkniecie ze znakami na torach
bocznych; oczywiscie zderzenia te moga nastgpi¢ tylko w tych miejscach,
gdzie tory zewnetrzne stykajg sie ze Srodkowym. Bledy rejestrowane sg
przy pomocy licznika elektromagnetycznego. Barth (6) podaje mozliwos¢
wysnuwania wnioskdéw charakterologicznych z tej préby.

3) Aparat szesciotorowy pomystu Wojciechowskiego. Na
poziomym blacie stotu na szesciu torach przesuwajg sie napedzane mo-
torem wagoniki; jedne z nich jadg od lewej ku prawej, inne odwrotnie,
jedne z nich szybciej, inne wolniej. Nad kazdym z toréw znajduje sie za-
pora, ktdra mozna otwiera¢ przy pomocy dzwigni oznaczonej dla tatwego
rozpoznania tym samym kolorem, co zapora. Zadaniem badanego jest
otworzy¢ dzwignie w momencie, gdy przed dang zapora znajduje sie wa-
gonik i przytrzymac jg tak dtugo, dopdki wagonik nie minie zapory.

Trudno jest powiedzie¢, jakie dyspozycje biorg tu udziat i w jakim
stosunku. Pozadana byfaby analiza tych testow. W przyblizeniu mozna
powiedzie¢, ze bierze tu udziat spostrzegawczo$¢, przytomnos$¢ umystu,
uwaga ciggta, podzielna i rozktadajgca sie na obszerniejsze pole widzenia,
szybko$¢ reakcyj, wspdtpraca wzroku i reki itp.

Do trzeciej grupy zaliczymy testy, ktérych zadaniem jest
wywota¢ bezposrednio uczucie strachu. Wiec np. Giese (1) probowat to
robi¢ w ten sposob, ze nad badanym zajetym jaka$ praca spada ze Scia-
ny rama, ktéra oczywiscie nie spada na samg gtowe badanego, lecz tuz
nad gtowg zostaje przy pomocy specjalnego urzgdzenia zatrzymana. Albo:
pod badanym zapada sie nagle podtoga, a badany stosownie do instrukcji
ma wykonywa¢ wtedy pewne reakcje dzwigniami. Albo tez podczas gdy
osoba badana zajeta jest jaka$ praca, strzela sie za nig z pistoletu.
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Préby te majg te wade, ze nie dadzg sie stosowaé masowo. Wywotuja
one pozadany skutek tylko wtedy, gdy osoba badana tego sie nie spo-
dziewata. Nie bedzie nalezytego efektu, gdy osoba badana dowiedziata
sie 0 tym od osoby innej.

Obecnie przedstawie aparat nowy, zbudowany i zastosowany po raz
pierwszy w Poradni Zawodowej we Lwowie do badania kierowcow sa-
mochodowych i motorowych tramwajowych. Nie ma oczywiscie pretensji
do miana rewelacji na tym polu, ma jednak niewatpliwie duze zalety,
jest stosunkowo tatwy do zbudowania, moze mieC obszerniejsze zastoso-
wanie ze wzgledu na prostote ruchéw reakcyjnych i brak zewnetrznego
podobienstwa do jakiejkolwiek czynnosci zawodowej.

Przed badanym znajduje sie 12 lamp jednokolorowych (biatych)
w trzech ptaszczyznach réwnoleglych do czota badanego po 4 lampy
w jednej (zob. rys. 1). Kazda z ptaszczyzn tworzy prostokagt o wymiarach
mniej wiecej 2,5X18 m, na ktérego rogach znajdujg sie lampy, odlegtosé
badanego do | ptaszczyzny wynosi okoto 1,8 m, za$ od pierwszej do dru-
giej i od Il do Il ptaszczyzny po okoto 25 m. Badany siedzi przed pul-
pitem, trzymajgc lewg reke na lewej dzwigni, prawg za$ na prawe;.
Przed instrukcjg osobie badanej kazemy wykonywa¢ wszelkie mozliwe
kombinacje po dwa i trzy ruchy réwnocze$nie. Ma to na celu a) oswoje-
nie badanego z ruchami, oraz b) przekonanie sig, czy samo koordynowa-
nie ruchoéw nie sprawia mu trudnosci. Nastepuje teraz seria prébna,
w ktorej nadaje sie bodzce tylko na ptaszczyznie Ill. BodZzcow nadaje sie
dwadzie$cia, w tym sg bodZce pojedyncze, podwdjne i potréjne (zob.
instr.), utozone w ten sposob, aby trudno$¢ wzrastata, a wiec z poczatku
pojedyncze i podwdjne, pézniej podwojne i potrojne z rzadka przeplata-
ne pojedyhczymi. Seria probna ma za zadanie a) zmechanizowanie ru-
choéw, oraz b) upewnienie sie, ze badany rozumie zasade dziatania.

Instrukcja: ,Widzi pan przed sobg cztery lampy, dwie na
gorze i dwie na dole. Za kazdym razem, gdy sie ktéra$ z lamp zapali, ma
pan odpowiedzie¢ ruchem — i tak: na lampy goérne odpowiada pan re-
kami, na dolne nogami; na gérng prawg — prawg reka, na gorng lewg —
lewg reka i podobnie na dolng prawg — prawag noga, na dolng lewg —
lewa noga. Lampy bedg sie zapala¢ nie tylko po jednej, ale tez po dwie
i po trzy réwnoczesnie i wowczas trzeba dwa, wzgl. trzy ruchy wykonac
réwnoczesnie. Chodzi o to, aby pan za kazdym razem wykonat tylko te
ruchy, ktére sg wyznaczone przez zapalone lampy — kazdy inny ruch
liczy sie za biad”.

Po skonczonej serii probnej: ,Teraz beda sie juz zapala¢ nie tylko
te lampy, ale tez w | i Il ptaszczyznie, w Il i I, w I i lll, a pbZniej
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i w trzech plaszczyznach réwnocze$nie. Zasada pozostaje niezmieniona:
na kazda lampe prawg gorna, bez wzgledu na to, w ktdrej ona znajduje
sie plaszczyznie, reaguje pan prawa reka, na kazdg lewag dolng bez
wzgledu na ptaszczyzne reagowac trzeba lewg nogg itd. Oczywiscie nigdy
nie beda sie zapala¢ dwie, ani trzy lewe gorne, dwie, ani trzy lewe dolne,
itd. Dochodzi jeszcze teraz to, ze trzeba reagowac jak najszybciej, im
szybciej, tym lepiej, gdyz szybko$¢ ta bedzie mierzona, a ponadto trzeba
sie koniecznie stara¢, aby ruch wykonac przed zgasnieciem lampy, gdyz
pézniejszy nie bedzie liczony. Uwaga — zaczynamy!”

Nadajemy bodZce w ten sposob, ze trudnos¢ stopniujemy: najpierw
podwodjne na | i Il ptaszczyznie, Il i I, 1 i 111, pézniej potrdjne na | i I,
i L L Hbional, I 1L, a péZzniej mieszane. BodZce nadawane sg
oczywiscie mechanicznie przy pomocy kontaktora uniwersalnego La-
hy'ego w odstepach niejednakowych (liczac od momentu zgasniecia
bodZca poprzedniego do momentu zaswiecenia sie nastepnego) od dwdch
do pieciu sekund. Jest to Sredni czas potrzebny do od$wiezenia sie goto-
wosci do nastepnej reakcji. Czas trwania bodZca, a tym samym czas moz-
nosci reakcji jest taki, aby 90% badanych mogto w tym czasie reakcje
wykonac. Ten czas dla bodZzcow podwdjnych wynosi 1,75 sek., dla potréj-
nych 221 sek. Oparte to jest na juz zebranych materiatach na znacznej
iloSci os6b. Btedy oraz czas reakcji rejestruje rejestrator Lahy’ego, pole-
gajacy na tym, ze drgajacy z czestoscig 10 razy na sekunde metronom,
elektryczny wprawia w takie same drgania piérka, kreslgce fale na prze-
suwajgcej sie tasmie papieru; z ilosci wykreslonych fal oblicza sie czas
reakcji, a z tego, czy odpowiednie, piérka zadrgaty w danym momencie
(dwa piorka potaczone sg z dzwigniami, a dwa z pedatami, jedno za$ zna-
czy moment ukazania sie bodZca), dochodzi sie do stwierdzenia bteddw.
Obecnie planuje sie wprowadzenie licznikéw elektromagnetycznych za-
miast pisakow, co uwolnitoby od ucigzliwego liczenia fal kreslonych
przez pisaki. Zmiana ta pocigga za sobg konieczno$¢ zmniejszenia ilosci
drgan metronomu z 10 na 5 co w praktyce jest zupetnie wystarczajgce,
gdyz najkrotszy czas reakcji dla podniet podwdjnych wynosi okoto 0,80
sek. czyli 4 drgniecia metronomu, a dla podniet potréjnych okoto 1 sek.,
czyli 5 drgnie¢ metronomu.

Wracajac do postulatow, ktéreSmy postawili testowi do badania przy-
tomnosci umystu, musimy stwierdzié¢, ze:

1) W tescie powyzszym wyeliminowana jest inteligencja, poniewaz
sytuacja i zasada jest bardzo prosta. Kazdy z badanych osobnikéw w nor-
malnych warunkach bez namystu powie, co nalezatoby zrobi¢, gdyby np.
zapalita sie lampa lewa gorna w | ptaszczyZnie, prawa gorna w 1l ptaszczyz-
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nie i lewa dolna w trzeciej ptaszczyznie. Nigdy trudniejszych sytuacy;j
nie ma. Wyeliminowana jest zupetnie pamie¢, gdyz przyporzadkowanie
jest naturalne i zupeinie tatwe.

2) Wykonywanie ruchéw reakcyjnych nie wymaga ani zadnych wia-
domosci, ani sity, ani specjalnych zdolnosSci psychomotorycznych. Ruch
polega na pociagnieciu dzwigni ku sobie i odstawieniu jej natychmiast
na swoje miejsce — wzgl. na nacisnieciu pedatu i natychmiastowym
zwolnieniu go. Przyzna¢ jednak trzeba, ze wchodzi tu w gre czynnik
koordynacji ruchow. Mianowicie niektore osoby jeszcze przed serig prob-
ng (bez bodzcéw) z trudnoscig wykonujg niektore ruchy podwojne i po-
trojne; najtrudniej jest wykona¢ réwnoczesnie ruch lewag noga i prawa
reka lub prawg noga i lewa rekg (ruchy ukosne). Bytoby to wadg testu,
gdybysmy nie umieli tego czynnika chociaz z grubsza oddzieli¢, tj. stwier-
dzi¢, czy on u danej osoby gra pewng role i czy duza. W tym celu wias-
nie kazemy wykona¢ osobie badanej kilka ruchéw przed serig prébng,
a nastepnie w serii probnej przez ¢wiczenie w znacznym stopniu albo
zupetnie go eliminujemy. Poza tym u o0s6b o stabej zdolnosci koordyno-
wania ruchéw szwankuje nieco ich réwnoczesnos¢, co notujg piorka re-
jestracyjne. Czynnik koordynacji ruchow nie przeszkadza nam w stwier-
dzeniu przytomno$ci umystu, a nadto sam jako taki jest dla nas tez in-
teresujacy, jako ze nie jest obojetny u kierowcdw pojazdéw mechanicz-
nych.

3) Osoba badana otrzymuje za kazdym razem sytuacje nowsg, gdyz
z 12-tu lamp uzyskujemy teoretycznie 125 réznych kombinacyj podwoj-
nych i potréjnych, a uzyskac sie one. dadzg i w praktyce, jezeli aparat
nadajacy bedzie odpowiednio zbudowany, co jest fatwe do uzyskania.
Zasady dziatania wyuczamy osobe badang na jednej ptaszczyznie, bodzce
za$ w serii whasciwej podajemy juz na dwu i na trzech ptaszczyznach
réwnoczesnie, co jest dla osoby badanej nowoscig bez zmiany zasady.

4) Jest presja do szybkiego wykonania kazdorazowego ruchu przez
podanie w instrukcji, ze nalezy wykona¢ ruch przed zgasnieciem lampy
i ze ponadto czas miedzy momentem wystgpienia bodZca, a momentem
wykonania ruchu jest mierzony.

W celu blizszego zbadania, od jakich czynnikdéw zalezy rezultat tego
testu, co sie dzieje w psychice osoby badanej zwiaszcza w okresie od
ukazania si¢ bodZca do wykonania reakcji — i aby nie poprzesta¢ na sa-
mej tylko obserwacji i interpretacji zachowania sie osobnika, zbadatem
pare osob w tym celu, aby zebra¢ zeznania introspekcyjne. Oczywiscie
byty to osoby wybrane, z psychologicznym wyksztatceniem, gwarantujgce
doktadnos¢ i objektywnos¢ zeznan. Specjalnie chodzito mi 0 momenty po
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ukazaniu sie bodzca i 0 przyczyny btedéw — w tym celu postugiwatem sie
metodg przerw Baadego (8), polegajacg na tym, ze przerywatem osobie
badanej prace w interesujgcym mnie momencie (np. tuz po popetnieniu
btedu) i kazatem skiadaC zeznania introspekcyjne z momentu, wzgl.
matego okresu poprzedzajgcego ten moment. Zeznania byly zbierane
i opracowywane metodycznie, wedtug przepiséw podanych przez Acha,
Clapareda i Kreutza.

U wszystkich oséb badanych stwierdzitem ponad wszelkg watpliwos$¢
powstawanie mniejszych lub wigkszych stanéw emocjonalnych, zabu-
rzajacych normalny przebieg wszelkich innych proceséw. Oto odnos$ne
urywki zeznan: ,Ukazanie Swiatet zaburzyto spokoéj wewnetrzny”; ,,..wy-
prowadzity mnie z rownowagi”; ,..powstato co§ w rodzaju przestrachu”;
».nie_mozna spokojnie oceni¢ sytuacji, nie mozna pomysle¢, co trzeba
zrobic¢”. ,Trudnos$¢ lokalizacji zarowek”; ,..chwila jakby chaosu”. ,Mimo
gotowosci do ruchéw byta trudnos¢ skoncentrowania uwagi na trzech
potrzebnych ruchach”. ,Podniety jakby z nienacka sie zjawiaty, mimo,
ze sie ich spodziewatem”; ,..po zobaczeniu Swiatet powstato jakby zaha-
mowanie — i poczucie, ze czas ucieka”. ,Po zaswieceniu Swiatet — w gto-
wie jakby chaos”. ,Po zobaczeniu $wiatet chwilowa pustka; wiedziatem,
ze trzeba reagowac, ale nie wiedziatem, jak”.

R6zne uktady bodzcéw rdznig sie .miedzy sobg pod wzgledem tatwo-
§ci orientowania sie w nich. Zalezy to od ilosci bodZzcow, od uktadu w pta-
szczyznie rownolegtej do czota badanego i od ukiadu w gigb. Ot6z u jed-
nych osob zaburzenia psychomotoryczne powstawaty juz przy uktadach
prostych, u innych dopiero przy bardziej skomplikowanych. Wystepuje
wiec oczekiwane przez nas zrdéznicowanie pod wzgledem fatwosci wyste-
powania i stopnia intensywnos$ci tych stanéw emocjonalnych.

Inne zeznania potwierdzajg wyraznie przypuszczenie, ze tym, co te
stany wywotuje, jest 1) ciggta nowosc¢ sytuacji, co czyni
wrazenie czego$ zjawiajgcego sie znienacka, czego$ niespodziewanego.
2) Rozmieszczenie Swiatet w giaib utrudnia orientacje;
jezeli Swiatta ukazujg sie na jednej ptaszczyznie, to reakcja moze sie od-
by¢ nawet odruchowo, bo ukiad Swiatet przerzuca sie niejako na ukiad
ruchow, jest duza analogia miedzy ksztattem, jaki tworzy ukiad lamp,
a ksztattem, jaki tworzy ukiad dzwigni, ktorymi trzeba zareagowac.
W wypadku jednak, kiedy Swiatta rozrzucone sg na kilku patszczyznach,
trzeba, jak to zeznajg prawie wszystkie osoby badane i jak to sam stwier-
dzitem, sytuacje analizowac, ,trzeba ja rozpoznawa¢ wiecej Swiadomie”,
na co trzeba czasu, a na co nie pozwala ,poczucie, ze trzeba szybko ruch
wykonaé¢, bo Swiatta zgasng”, ,poczucie ze czas ucieka”, ,poczucie, czy
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zdaze” itp. 3) Poczucie potrzeby spieszenia sie, co ilu-
strujg przytoczone w poprzednim zdaniu cytaty. 4) Trudnosc
wykonania niektdrych ruchdw; oczywiscie tatwiej jest
wykonac¢ ruch dwiema rekami, wzgl. dwiema nogami, anizeli jedng reka
i jedng noga, jeszcze trudniej lewa rekg i prawg noga lub odwrotnie,
a jeszcze trudniej trzy ruchy rownocze$nie. ROznicy w trudnosSciach
w normalnych warunkach prawie sie nie odczuwa, zdaje sie nam, ze
wszystkie sg jednakowo tatwe — wystepujg dopiero w stanach emocjonal-
nych zaburzen czy nawet tylko podniecenia, a poczucie tej trudnosci
wzmaga ze swej strony to podniecenie, powstate juz przedtem z innego
powodu.

Nie wiele Swiatta rzucity zeznania na kwestie, jak dochodzi do ru-
chéw btednych. Osoby badane nie umiejg zazwyczaj tego wyjas-
ni¢, a tajemniczo przedstawia sie sprawa i dlaczego i dlaczego takie,
a nie inne. Oczywiscie caty czas jest napiecie psychiczne i miesniowe,
gotowos¢ do ruchéw. W momencie ukazania sie¢ bodzca ta inerwacja do-
chodzi do zenitu, niektore trzymane dotychczas na wodzy impulsy przeta-
mujg niejako zapory i realizujg sie w ruchach. Ktére impulsy sg silniejsze...
Moze te, ktore idg do koriczyn czesciej ruchy wykonujacych, gdzie nie-
jako sg juz utarte drogi nerwowe... Moze tatwiej dochodzi do skutku ruch
ta konczyng, ktéra ostatnio reagowata, gdzie wiec jeszcze zapewne ten
stan czynny zupetnie nie minat.. Oczywiscie jest to pare przypuszczen;
kwestia ta wkracza w dziedzine fizjologii. Przytocze tu charakterystyczne
zeznanie: ,Teraz wyskoczyt zygzak, nastgpito jakby rozszczepienie, chce
rozpoznaé, co, jak i gdzie i co bede robi¢ — a tymczasem juz sie ruchy
rozpoczynaja. Istotng role gra tu pospiech, czuje sie, ze zapoznanie sie
z tym zygzakiem zajmuje duzo czasu i zamiast spokojnie przejs¢ poszcze-
golne Swiatta i spokojnie przyporzadkowaé ruchy, nastepuje tendencja
zareagowania na wszystkie Swiatta odrazu i nastepuje chaos ruchow.
Pewne ruchy jakby wiecej zajmowaty uwagi, inne mniej”. Czasem wy-
konuje sie ruch btedny w przekonaniu, ze dobrze, a dopiero po chwili
nastepuje uswiadomienie btednosci; czyli po dobrym zlokalizowaniu lamp
byt zamiar wykonania dobrego ruchu, a inny ruch doszedt do skutku —
a wiec mylna inerwacja i to zapewne na korzys¢ tych konczyn,
ktére majg wiekszg gotowos¢ do ruchu.

Czasem wystepuja ztudzenia co do lokalizacji bodz-
cOw. Rozpoznawanie sytuacji bodZcowej dzieli sie na dwa stadia za-
zwyczaj: a) ogolnikowe i b) szczegétowe. W stadium pierwszym wiasnie
wystepujg czasem takie ztudzenia, ze np. lampa dolna wisi na goérze itp.,
co oczywiscie w normalnych warunkach jest nie do pomyslenia, gdyz
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rozmieszczenie jest zupetnie wyrazne. U niektorych osob bardziej skton-
nych do emocji, do drugiego stadium rozpoznania w ogdle albo bardzo
rzadko dochodzi. Jezeli wiec reakcja nastgpi przed drugim stadium i to
po wypadku mylnego zlokalizowania, dochodzi oczywiscie do reakcji
btedne;j.

Jakie sg przyczyny braku reakcji? Jedng z nich jest 1) zahamo-
wanie psychomotoryczne; osoba badana widzi bodzce (oczy-
wiscie jako chaos), czasem nawet ma poczucie, jak reagowa¢ — a na ruch
nie potrafi sie¢ zdoby¢. Znane to wypadki z zycia potocznego i okreslane
mianem ,zatkanie”. 2) Niezauwazenie niektorych lamp, zwiaszcza w pta-
szczyznie najblizszej, gdy te lampy znajdujg sie juz w bocznym polu wi-
dzenia, ale tak, ze w normalnych warunkach sg zupelnie wyraznie wi-
doczne. Czesto dopiero po wykonaniu ruchu osoba badana spostrzega
jeszcze jedng lampe i robi dodatkowy ruch albo tez wecale tej lampy nie
zauwazy. Oczywiscie to tez nastepstwo stanu emocjonalnego.

Test daje bardzo dobre zréznicowanie. Jezeli chodzi o btedne reakcje
(Yacznie z brakami reakcji), to ilo$¢ ich waha sie od 0—40-u. Czasy reakcji
na podniety podwojne wahajg sie od 080 sek. — 1,90 sek.; na podniety
podwojne 1,15 sek. — 2,35. Oczywiscie, ze chodzi tu o roznice interindy-
widualne. Z faktu tego, ze mimo tak jednoznacznych i wyraznych sy-
tuacyj, mimo tak fatwego i prostego przyporzadkowania podniet do reak-
cyj i mimo tak stosunkowo tatwych ruchéw — osoby badane popetniajg
tyle bteddéw i wykazujg tak diugie reakcje, wyptywa wniosek, ze tymi
czynnikami, ktére to sprawiaja, moga by¢ tylko stany emocjonalne,
umiejetno$¢ ich opanowywania oraz umiejetno$¢ powstrzymywania im-
pulséw do fatszywych ruchéw — a to, zdaje sig, jest istotne dla przytom-
nosci umystu. Oczywiscie, bytoby niestusznym twierdzenie, ze tam jakie$
inne jeszcze czynniki pewnej roli nie graja ,ale niewatpliwie grajg one
role niewspdétmiernie mniejsza, niemal minimalna.

Kombinujac ilos¢ bleddéw z czasem reakcyj uzyskujemy nastepujgce
typy: Osoby reagujace 1) szybko i dobrze; 2) szybko i btednie; 3) powoli
i dobrze; 4) powoli i btednie — oraz grupy posrednie. Przytomnos$¢ umy-
stu przyznaliSmy osobom reagujgcym szybko i dobrze, oraz $rednio szyb-
ko i dobrze; pod wzgledem jakosSci reakcyj mozna tez dopusci¢ rezultat
przecietny. Pozostatym osobom odméwilibySmy przytomnosci umystu.

Do proby tej moglibySmy wprowadzi¢ jakie$ bodZce dystrakcyjine
np. film i wtedy moznaby bada¢ albo 1) odporno$¢ na bodzce dystrakcyjne,
czyli zdolno$¢ skoncentrowania sie na pracy wiasciwej albo 2) podziel-
nos¢ uwagi — zaleznie od tego, czybySmy w instrukcji nakazali opierac
sie tym bodZcom czy tez wiasnie zwracaC na nie uwage.
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Z PRAKTYKI PORADNICTWA ZAWODOWEGO
| BADAN PSYCHOTECHNICZNYCH

Dr JANINA KACZKOWSKA.

ZAGADNIENIA PREORIENTACJI ZAWODOWEJ W Il RZESZYY),

Wyptywajgce z narodowo-socjalistycznego S$wiatopogladu, nowe uje-
cie stosunku cztowieka do zawodu i pracy w ogéle zwrdcito szczegdlng
uwage w Niemczech na strone wychowawczg poradnictwa zawodowego,
tj. na preorientacje zawodowa.

Na plan pierwszy wysunieto zagadnienia wartosci pracy dla jednostki
i spoteczenstwa, stosunku cztowieka do zawodu, znaczenia poszczegdlnych
dziedzin pracy i grup zawodow dla catoSci gospodarczej panstwa, zazna-
jamiania miodziezy z zawodami, ze stanem rynku pracy.

Przy tym rownie silny nacisk potozono na urabianie pogladoéw star-
szego pokolenia.

W akcji preorientacji zawodowej wydatnie wspoétdziataja z porad-
nictwem: szkoty, organizacje mtodziezy (Hitler-Jugend i Bund Deutscher
Madei) oraz Kierownictwo Wydziatu Mtodziezowego w Niemieckim Fron-
cie Pracy (Deutsche Arbeitsfront).

Akcja doradcy zawodowego. — Doradca zawodowy prowadzi poga-
danki dla miodziezy na terenie szkoty, pogadanki w organizacjach mio-
dziezy, odczyty w radio, propagande w prasie codziennej, organizuje wy-
cieczki dla mtodziezy na wystawy prac ucznidow, na tzw. targi, wystawy,
urzadza konferencje dla rodzicow na terenie szkoty, zwigzkéw i stowa-
rzyszen.

Pogadanki dla mtodziezy w czasie zaje¢ szkolnych przygotowujg mio-
dziez do wiasciwego wyboru zawodu przez omdwienie znaczenia zamito-
wan i uzdolnien oraz przedstawienie mozliwosci pracy zawodowej
z uwzglednieniem zawodoéw, w ktorych brak pracownikow i tzw. zawo-
déw modnych, najczesciej przez miodziez obieranych. Pogadanki ilustruje
sie graficznym przedstawieniem zyczenn zawodowych miodziezy i mozli-
wosci zawodowych, ilustracjami czynnosci typowych dla danego zawodu.

*) Artykut niniejszy jest uzupetnieniem art. pt. ,Poradnictwo zawodowe w 11
Rzeszy”, drukowanego w Nr 3—4, 1938 r.

Materiaty zebrane zostaty .przez autorke dzieki pomocy Instytutu Spraw Spo-
tecznych, ktéry umozliwit zaréwno wyjazd do Niemiec jak i dostep do Urzedow
i placowek zwigzanych z poradnictwem zawodowym.
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Podobng metodg prowadzi doradca pogadanki na zebraniach Swietli-
cowych w organizacjach miodziezy starszej i mtodszej.

Konferencje dla rodzicow urzadza sie najczesciej w porozumieniu ze
szkotg. W miare mozliwosci i tu uzywa sie przezroczy i filmu.

Film. — Ministerstwo Os$wiaty w Niemczech wprowadza do szkot
wszelkich stopni zastosowanie filmu ksztatcagcego (Unterrichtsjilm), jako
pomocy przy nauczaniu.

W zwigzku z tym powotano do zycia r. 1934 ,Reichstelle jur den
Unterrichtsfilm”, ktéra to instytucja kompletuje filmoteke, zaopatruje
szkoty w aparaty projekcyjne waskotaSmowe i wypozycza szkotom filmy
jako pomoc naukowsa.

Miedzy innymi Instytut posiada filmy ilustrujgce prace w roznych
zawodach, przewaznie rzemie$lniczych. Film zapoznaje z technikg pracy
w danym zawodzie, z surowcem i jego obrobka, podkresla pierwiastki
artystyczne w pracy rekodzielniczej.

Na og6t biorac, filmy majg wyrazng tendencje do zainteresowania
miodziezy praca reczng, do podniesienia w jej opinii zawodéw rzemiesini-
czych.

Na artystyczng strone zawoddw rekodzielniczych, w ktérych praca
ma cechy twadrczosci, daje pole do rozwoju indywidualnych zdolnosci
artystycznych, zwraca uwage cykl filmow p.t. ,Schaffende Hdnde”. Cykl
obejmuje zawody Sci$le artystyczne, jak malarstwo, rzezbe, grafike, oraz
nastepujace zawody rzemieslnicze: odlewnictwo bronzowe, ztotnictwo, mo-
zaike, wyrdb artystycznej porcelany, krawiectwo i modniarstwo.

Filmy te wysSwietlane sg takze w kinach jako dodatki programowe
dla szerokiej publicznosci.

Film, jako zbyt kosztowny, ma jednak stosunkowo mate zastosowanie
W preorientacji zawodowe;.

Przezrocza. — Bardziej uzywane sg przezrocza, ilustrujgce badz
prace w jednym zawodzie, badz tez ujmujace grupe zawodow jako catosc.

Np. prace kusnierza ujeto w nastepujacych obrazach: 1. przygotowa-
nie formy kroju, 2. sortowanie skorek, 3. przygotowanie skorki do uzytku,
4. krajanie skorki, 5. zszywanie skérek w reku, 6. zszywanie na maszy-
nie, 7. nabijanie futrzanego kotnierza, 8. modelowanie gtowy lisa, 9. pod-
szywanie futer, 10. obstuga klienteli.

Inna seria zdjec ilustruje np. rzemiosto, jako grupe zawodow, stano-
wigcych specjalng dziedzine zycia gospodarczego. Seria p.t. ,Niemieckie
rzemiosto” zawiera nastepujaca tres¢: 1. Rodzina rzemieSlnicza. 2. Jakie
znaczenie ma rzemiosto dla niemieckiego narodu? 3. Rodzaje przedsie-
biorstw rzemie$lniczych. 4. Dawne rzemiosto i jego znaczenie kulturalne.
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5. Wiek 19-ty: upadek i zanik dobrych tradycji rzemie$lniczych. 6. Rze-
miosto staje sie znowu czynnikiem kultury. 7. Cztery zadania rzemiosta.
8. Najwazniejsze dziaty rzemiosta. 9. Nowoczesne rzemiosto. 10. Zwigzek
rzemiosta z rolnictwem i handlem detalicznym. 11. Przystosowanie rze-
miosta do nowych potrzeb. 12. Nowe zawody rzemie$lnicze. RzemiesInik
jako wynalazca. 13. Obstuga klienteli w rzemiosle. 14. Odrodzenie rze-
miosta. 15. Rzemiosto we wiasnym ognisku domowym.

Serie zdje¢ wykonuje firma ,Nationaler Werbe - Dienst in Stadt und
Land” przy wspétudziale panstwowych zwigzkéw cechowych (Reichs-
Innungs-Verbande) oraz Reichs-Stand des deutschen Handwerkes. Ta sa-
ma firma wydaje drukiem broszury, ktérych tres¢ stanowi dla prelegenta
materiat do pogadanek ilustrowanych zdjeciami.

Druga instytucjg produkujaca zdjecia zawodoznawcze jest Technicz-
no-naukowa Centrala pomocy naukowych (Technisch-Wissenschaftliche
Lehrmittelzentrale).

Niewatpliwie zdjecia zawodoznawcze stanowig najcenniejszy materiat
pomocniczy w akcji preorientacji zawodowej — zaréwno pogadanki zawo-
doznawcze dla miodziezy, jak i dla dorostych nabierajg zycia i budzg
wieksze zainteresowanie, gdy sg odpowiednio ilustrowane.

Monografie zawodowe stanowig podstawowy cenny ma-
teriat pomocniczy w akcji zaznajamiania mtodziezy z zawodami. Kazda
z niemieckich poradni zawodowych posiada archiwum zawodoznawcze,
uzupetniane stale aktualnymi komunikatami zawodoznawczymi — ,Mit-
teilungsblatter der Landesarbeitsamter” i ,Berufskundliche Mitteilungen”.

Rezultatem zorganizowanej wspotpracy Urzeddéw pracy, organizacyj
pracodawcéw i pracownikow, urzedéw gospodarczych i nauczycielstwa sg
wyczerpujgce opracowania danych o rynku pracy w poszczegélnych po-
wiatach.

Jako wzor takiefj monografii rynku pracy moze postu-
zy¢ wydawnictwo ,Der Arbeitsmarkt im Bereiche der Arbeitsamter Sie-
gen und Olpe”.

W wydawnictwie tym uwzgledniono w odniesieniu do rynku pracy
w powiatach Siegen i Olpe wiadomosci podstawowe (potozenie geogra-
ficzne, whasciwosci terenowe, ludnos¢ itp.), strukture zawodowa ludnosci,
stan rynku pracy, jego ocene, potrzeby i mozliwosci.

Liczne tablice i wykresy przedstawiajg: 1. strukture zawodowg ludno-
§ci pracujacej wedtug dziatéw i grup zawodowych, 2. funkcje zawodowe
pracownikéw, 3. podziat przedsiebiorstw, 4. zaklady przemystowe, rze-
mieslnicze i handlowe w zasiegu Urzedéw Pracy Siegen i Olpe, 5. stan
bezrobocia w okregach Siegen i Olpe w poréwnaniu z panstwem niemiec-
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kim, 6. liczbe absolwentéw szkoty powszechnej w latach 1914, 1928 i 1933,
7. zyczenia zawodowe absolwentéw szkoty powszechnej.

Tego rodzaju zestawienia stanowig niezwykle cenng pomoc w dzia-
falnosci zaréwno Urzeddw Pracy i poradni zawodowych, jak i preorien-
tacji zawodowej.

Zbiory modeli i wyrobow 7z réznych dziedzin pracy
zawodowej stanowig materiat pogladowy do zaznajamiania miodziezy
z zawodami; zazwyczaj zbiory te mieszczg sie w poczekalniach poradni
zawodowych. Do tego samego celu stuzg albumy z fotogra-
fiami najistotniejszych czynnosci zawodowych. W dziedzinie zdje¢ za-
wodoznawczych robi sie ciekawe proby, zmierzajgce do jak najlepszego
uwidocznienia istotnej cechy wyodrebniajacej dang specjalnos¢ wsréd
zawodow pokrewnych. Studia w tym kierunku przeprowadza Centralne
Biuro Porady Zawodowej w Berlinie.

Prasa. — W catej petni dla celéw preorientacji zawodowej jest wy-
zyskana w Niemczech prasa.

Wszystkie czasopisma przeznaczone dla miodziezy oraz dorostych
pracownikow stale zamieszczajg artykuty z dziedziny preorientacji zawo-
dowej.

Organizacja ,Deutsclie Arbeitsfront” wydaje periodycznie tzw. ,Fa-
chliche Schulungsblatter” dla miodziezy pracujacej i ksztatcacej sie w roz-
nych grupach zawoddéw. Sg wiec ,Blatter fur junge Kaufleute”, ,Deutsche
Metallarbeiter-Jugend”, ,Junguolk vom Baum” itp., w ktérych miodziez
znajduje wiele materiatlu zawodoznawczego, wiele wiadomosci og6lnych
z zycia gospodarczego i coraz w innym ujeciu poddawane mysli o war-
tosci pracy, o jej pieknie i radosci jaka daje.

Mozna $miato' powiedzie¢, ze nie ma dzi§ w Niemczech pisma, ktérego
by nie wyzyskano dla krzewienia w spoteczenstwie etyki pracy, dla
rozszerzenia wiadomosci o zyciu gospodarczym i zawodowym, pogtebiania
znajomosci zawodow.

Literatura. — Jesli chodzi o specjalne wydawnictwa w rodzaju
nip. zbioru czytanek, czy tzw. wypisow, ktore stanowity by niejako pod-
recznik dla nauczyciela przy poruszaniu tematow ze Swiata pracy, to
W najnowszym opracowaniu, zgodnym z .duchem narodowo-socjalistycz-
nym, takich wydawnictw nie znajdujemy. W goraczce pracy organizacyj-
nej, w okresie, gdy mysl musi by¢ bezposrednio realizowana w czynie, -
zwolniato tempo wydawania drukiem prac, stanowigcych wiekszg catosé.

Z wydawnictw tego rodzaju, pochodzacych z okresu dawniejszego,
wymieni¢ nalezy ksigzke Neuburgera p.t. ,Der Arbeitende Mensch”.
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Sg to wypisy z literatury pieknej chwytajgce jakby na migawke czto-
wieka przy pracy w réznych zawodach.

Jakkolwiek urywki te wybrane zostaly z najcelniejszych utworéw
literackich, nie zawsze ujmujg najistotniejszg tres¢ pracy — wiasnie mo-
ze dlatego, ze sg wycinkami z catosci, w ktorej znalazty sie tylko ubocznie.

Niewatpliwie takie czytanki, opracowane w formie pulsujacych zy-
ciem obrazkéw ze Swiata pracy, stanowig znakomity materiat do poga-
danek przeprowadzanych przez nauczyciela na lekcjach szkolnych.

Obszerny wykaz literatury, odpowiedniej dla celéw preorientacji za-
wodowej, zawiera praca wydana przez Centralny Instytut Wychowania
i Nauczania p. t. ,Die Schule in Dienst der Berufserziehung und Berufsbe-
ratung”.

W wymienionej ksigzce znajdujemy takze szereg utwordéw proza
i wierszem, dotyczgcych zagadnienia pracy w ogole, oraz takich dziedzin,
jak rolnictwo, rekodzieto, przemyst, handel, zawody artystyczne i kobiece.
Dla orientacji podajemy kilka tytutéw zamieszczonych w ksigzce krotkich
utwordw, przeznaczonych jako materiat do nauki i lektury. ,Pierwszy
dzien ucznia w warsztacie mechanicznym”, ,W fabryce obuwia”, ,Mlody
artysta a rzeczywisto$¢”, ,,0d robotnika do astronoma”, ,O pracy i ma-
szynie”, ,Jorg ma zosta¢ murarzem”,

Materiaty do preorientacji zawodowej na terenie szkoty podaje row-
niez ksigzka Wyenbergha p.t. ,,Schule und Berufsberatung”.

Wsrod utwordw literackich, ktore stuzg preorientacji zawodowej, wy-
rézniamy dwa rodzaje. Jeden rodzaj stanowig utwory, w ktérych bohater
utworu jest przedstawicielem jakiego$ zawodu. Autor nie opisuje czyn-
nosci zawodowych, nie daje obrazu pracy, wywotuje tylko zainteresowa-
nie, zapoznaje czytelnika ,z duchem zawodu”. Ten rodzaj utwordéw na-
daje sie raczej do lektury domowej. Dla celéw zawodoznawczych cenniej-
sze sg utwory, zawierajgce opis czynnosci zawodowych. Ten rodzaj lite-
ratury stanowi materiat do pogadanek zawodoznawczych w szkole.

Autobiografie i biografie r6znego rodzaju pracownikéw, jako zawie-
rajace prawde zyciowa, sg rodzajem literatury szczeg6lnie odpowiednim
dla celow preorientacji zawodowej.

Wspbtpraca szkoty. — Dziatalno$¢ szkoly w dziedzinie preorienetacji
zawodowe] okreSlona zostata rozporzadzeniem prezesa Panstwowego
Urzedu Posrednictwa Pracy i Ubezpieczenia od bezrobocia z dn. 14.XII.
1935 r.

Szkota prowadzi prace o charakterze informacyjnym i wychowaw-
czym, przygotowujgcg do wyboru zawodu.
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W zakresie odpowiednich przedmiotow szkolnych nauczyciele pou-
czajg miodziez o koniecznosci wiasciwego wyboru zawodu i 0 wymaga-
niach jakie stawiajg pracownikowi najwazniejsze zawody; o istocie pracy
w poszczegdlnych zawodach — w bardzo ogélnych zarysach — do tego
stuzg zywo ujete opisy-obrazki ze Swiata pracy i bezposSrednie wprowa-
dzanie miodziezy w zycie zawodowe i gospodarcze kraju; zwalczajg prze-
sady i uprzedzenia klasowe; wyrabiajg poszanowanie dla kazdej pracy
i zrozumienie jej wewnetrznej wartosci.

Szkota organizuje pogadanki, pokazy przezroczy, zebrania rodzicow
w celu zaznajomienia mtodziezy i rodzicéw z zyciem zawodowym i gospo-
darczym. W szkotach $rednich omawia sie takze znaczenie i wymagania
zawodow akademckich.

SzczegOtowe wskazéwki i materiaty do prowadzenia preorientacji
zawodowej w szkole znajdujg nauczyciele niemieccy w szeregu prac,
poswieconych specjalnie temu zagadnieniu.

Zwiaszcza praca zbiorowa wydana przez Centralny Instytut Wycho-
wania i Nauczania (Zentralinstitut fur Erziehung und Unterricht) oraz
Panstwowy Urzad Pracy (Reichsarbeits-Verwaltung) p.t. Szkota w stuz-
bie wychowania zawodowego i poradnictwa zawodowego (Die Schule im
Dienst der Berufserziehung und Berufsberatung) zawiera bogaty mate-
riat do prowadzenia przez szkote preorientacji zawodowej. Wymienione
dzieto podaje wykaz rozporzadzen normujgcych wspodtprace szkoty z po-
radnictwem; wskazowki do czynienia obserwacyj psychologicznych i wy-
petniania kwestionariuszy dla poradni zawodowej; materiaty do pogada-
nek zawodoznawczych i zawodowo-etycznych; wskazania metodyczne do
prowadzenia preorientacji zawodowej na terenie wszelkich typéw szkot.

Cele preorientacji zawodowej uwzglednia sie w nauce religii, jezyka
niemieckiego, matematyki i rachunkoéw, geografii i historii, przyrody,
rysunkow i zaje¢ praktycznych.

Nauka religii daje pole do omawiania stosunku cztowieka do pracy,
wartos¢ idealng i materialng pracy itp.

Lektura na lekcjach jezyka niemieckiego moze byé punktem wyjscia
do pogadanek zawodoznawczych i zawodowo-etycznych.

Na lekcjach rachunkéw mozna operowaé¢ materiatem statystycznym,
dotyczacym podazy i popytu na rynku pracy, zyczenn zawodowych, miejsc
dla uczniébw w rzemio$le i przemysle, stanu bezrobocia, ilosci zatrudnio-
nych w réznych dziedzinach gospodarczych itp.

Nauka historii ma uwzglednia¢ rozwoj kulturalny i gospodarczy;
przemiany w strukturze zawodowej i spotecznej, dokonywujace sie w réz-
nych epokach; wptyw wynalazkéw i odkry¢ na zycie zawodowe; gospo-
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darcze skutki wojen.; ustawy i rozporzadzenia dotyczace pracy, socjalnych
Swiadczen w wypadku choroby i starosci itp.

Geografia gospodarcza stanowi doskonatg sposobnos$¢ do pogladowego
przedstawienia podziatu ludnosci wedtug zawoddéw, zwigzku miedzy natu-
ralnymi wiasciwosciami gleby a brakiem lub nadmiarem sit roboczych.

Nauka chemii i fizyki daje okazje do omowienia zawoddéw, zaleznych
od tych dziedzin nauki. Nauka o cztowieku, higiena, dostarcza danych do
omawiania przeciwwskazan w wyborze zawodu ze wzgledu na rozne
braki fizyczne.

Zajecia praktyczne nadajg sie szczegdlnie do wychowania zawodowe-
go i przygotowania mtodziezy do wyboru zawodu.

Na zajeciach praktycznych mtodziez éwiczy sie w tym, czego wymaga
zycie zawodowe, uczy sie utrzymywania porzadku w materiatach i war-
sztacie, oszczednosci w uzywaniu materiatdw, dokladnego i czystego wy-
konywania pracy, robienia rzeczy praktycznych, cierpliwosci i uprzej-
mosci w stosunku do wspoéttowarzyszy pracy.

Poza tym obserwacje nauczyciela prowadzacego zajecia praktyczne
maja duzg warto$¢ dla poradnictwa zawodowego.

Hitler-Jugend i Arbeitsfront. — W akcji preorientacji zawodowej
précz szkoty wspdtdziataja z poradnictwem zawodowym organizacje
miodziezy ,Hitler-Jugend,” i ,Bund Deutscher Madei”, Arbeitsfront i na
wsi Bauernschaft.

Wymienione organizacje podjety przede wszystkim strone wychowaw-
czg zagadnienia przygotowania do pracy zawodowe;.

Organizacja Hitler-Jugend obejmuje 90% miodziezy niemieckiej
w wieku 10—18 lat, jesli chodzi o chtopcéw i dziewczat od lat 10—21.
Organizacja dziewczat nosi nazwe Bund Deutscher Madei (Zwigzek nie-
mieckich dziewczat). Chtopcy od lat 18 i dziewczeta od 21 lat przyjmo-
wani sg do Frontu Pracy.

Panstwowy Przywoddca Miodziezy (Reichs Jugend-Fiihrer) powotat
do zycia specjalny Urzad Spoteczny (Soziales Amt), ktoéry obejmuje
nastepujgce referaty: 1. opieki nad miodziezg, 2. zdrowia, 3. prawny,
4. stuzby pracy, 5. ksztatcenia zawodowego.

W akcji ksztatcenia i doksztatcania zawodowego miodziezy H.-J.
wspotpracuje Scisle z Niemieckim Frontem Pracy.

Idea pracy, idea czynu jest podstawg dziatalnosci spotecznej H.-J.
Naczelnym zadaniem H.-J. jest przygotowanie wewnetrzne miodziezy do
stuzby dla narodu i przekonanie jej, ze najlepszg forma tej stuzby jest
praca zawodowa. Polityczne swe postannictwo miodziez narodowo-socja-
listyczna wypetnia przez jak najlepsze wypetnianie swych obowigzkéw
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zawodowych. H.-J. aktywnie odnosi sie do wszystkiego, co zmierza do
podniesienia sprawnosci i wydajnosci pracy, do rozwiniecia i wyzyskania
zdolnosci do pracy zawodowej mitodziezy. Dlatego tez i ksztatcenie zawo-
dowe jest traktowane jako zagadnienie polityczne.

Konkursy zawodowe — ,Reichsberufswettkampf” — Mowigc
0 metodach preorientacji zawodowej w Niemczech nie mozna pominaé
tych wszystkich zarzadzen, ktore majac na celu ugruntowanie narodowo-
socjalistycznego Swiatopogladu, wytwarzajg te specyficzng dla dzisiejszych
Niemiec atmosfere — atmosfere kultu pracy.

Propagandg wartosci ksztatcenia zawodowego, a zarazem umacnia-
niem etyki pracy i zawodu sg konkursy zawodowe (Reichsberwfswett-
kampf), organizowane przez Jugendamt Niemieckiego Frontu Pracy
i Soziales Amt Panstwowego Kierownictwa Milodziezy (Reichsjugend-
fiihrung) kazdego roku. Pierwszy taki konkurs pracy zawodowej odbyt
sie w r. 1934. Impuls do urzadzenia konkurséw pracy daty zawody spor-
towe. Jak w sportowych zapasach miodziez mierzy swe sily, tak samo
mierzy je w pracy zawodowe;.

Reichsberufswettkampf jest préba sprawnosci zawodowej, ktérej mio-
dziez poddaje sie dobrowolnie. Ogélng liczbe uczestnikdw okreslono po-
czatkowo na 1 milion 2). Ten kontyngent miodziezy, uczestniczacej w kon-
kursie, rozktada sie wedtug specjalnego klucza na poszczegblne okregi.
Tematy prac konkursowych dotyczg 250 zawoddw. Uczestniczy¢ w konkur-
kursie moze miodziez meska i zenska, ktora ksztaici sie zawodowo, bez
wzgledu na to, czy to ksztatcenie zawodowe odbywa sie drogg studiéw na
wyzszej uczelni, w szkole zawodowej, w warsztacie, czy tez w organizo-
wanym przez Front Pracy ksztatceniu zawodowym (zusatzliche Berufss-
chulung). Udziat w konkursie pracy zawodowej jest wiec dostepny i dla
miodych robotnikdéw niekwalifikowanych i pétkwalifikowanych. Oczywi-
Scie do konkursu zgtasza sie przede wszystkim ta miodziez, ktéra ma
zaufanie do swej sprawnosci i umiejetnosci zawodowej. Uczestnicy kon-
kursu stanowig wiec elite mtodziezy pracujgcej i juz sam udziat w tym
konkursie najlepszych jest zaszczytem.

Zadania konkursowe przeznaczone dla miodziezy ksztatcacej sie w za-
wodzie, podzielone sg na 4 klasy odpowiednio do 4 lat nauki.

Mtodociani robotnicy niekwalifikowani (ungelernte) i pétkwalifiko-
wani (angelernte) ujeci sg w dwie kategorie. Dla | kategorii obowigzuje
najnizszy wiek 15 lat i 14 roku praktyki w zawodzie, dla Il kategorii wiek
najnizszy wynosi lat 16 i jeden rok praktyki zawodowej. Kazdy jest

2) W roku ub. liczba uczestnikow zblizyta sie do 3 milionéw.
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obowigzany wykona¢ zadanie przeznaczone dla tej kategorii, do ktorej
nalezy.

Zadania konkursowe sktadajg sie z czesci teoretycznej i praktycznej
oraz pytan dotyczacych $wiatopogladu.

Eliminacja zwyciezcow konkursu odbywa sie trzykrotnie. Najpierw
wybiera sie najlepszych dla danej miejscowosci (Ortssieger), sposréd
tych eliminuje sie zwyciezcow okregowych (Gausieger) i wreszcie po-
$rod tych ostatnich zwyciezcow Rzeszy (Reichssieger).

Do konkursow okregowych wigczono takze zawody sportowe uczest-
nikdw, ktorzy muszg wykazaé przecietng sprawnos¢ fizyczna.

Idzie bowiem o to, by nie zostat zwyciezcg ciasny karierowicz zawo-
dowy, lub fizyczny stabeusz.

Wiaczenie zawoddéw sportowych do konkurséw pracy ma by¢ dla
miodziezy pracujgcej podnietg do uprawiania sportu.

Celem konkurséw pracy nie jest oczywiscie wybranie bezwzglednie
najlepszych pracownikow, lecz pobudzenie niemieckiej miodziezy do
pracy nad podniesieniem swej sprawnosci zawodowej, nad rozwojem
Swych zdolnosci.

Zwyciezcy Rzeszy (Reichssieger) sg przedstawiani Hitlerowi
w dniu Swieta pracy, tj. 1 maja, co oczywiscie jest dla nich najwigkszym
zaszczytem. Poza tym uczestnicy konkursow, ktorzy wykazali specjalne
uzdolnienia, otrzymujg stypendia i wszelkg pomoc w dalszym ksztatceniu
sie w swym zawodzie. Konkursy sg wiec takze sposobem ,wytawiania”
mitodziezy zdolnej, a pozbawionej $Srodkéw materialnych na ksztatcenie
sie, sg okazjg do ujawniania si¢ wielu istotnych talentéw wséréd miodziezy
rekodzielniczej i dajg mozno$¢ zapobiegania marnowaniu sie tych uzdol-
nionych jednostek.

W przeprowadzeniu konkurséw pracy wspotdziatajg wszyscy ci, kto-
rzy zajmujg sie akcjg szkolenia, zawodowego.

Konkursy, obejmujgc cate panstwo, wciggajac do wspotpracy szero-
kie warstwy spoteczne i gospodarcze, stanowig znakomitg propagande
pracy zawodowej i szkolenia zawodowego. Sg wiec skuteczng metodg
preorientacji zawodowe;.

Cele wychowawcze ma na widoku rowniez Stuzba Pracy (Arbeits-
dienst).

Stuzba pracy — ,Arbeitsdienst”. — Stuzba pracy to wychowy-
wanie miodziezy niemieckiej w duchu narodowego-socjalizmu, wdrazanie
do stuzby dla spotecznosci narodowej, a zarazem wyrabianie wasciwego
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nastawienia w stosunku do pracy oraz, poszanowania dla pracy rak nie
droga teoretycznych pouczen, ale przez odpowiednio zorganizowane zycie
i wykonywanie konkretnej pracy na rzecz ogblnego dobra.

Rozporzadzenie z dn. 26 czerwca 1936 roku wprowadza obowigzek
Stuzby Pracy dla miodziezy obu pfci.

Do Stuzby Pracy powotywane sg roczniki miodziezy w wieku 18—
25 lat.

Mtodziez meska w Stuzbie Pracy wykonywuje roboty z zakresu uzy-
tecznosci publicznej, jako to osuszanie btot, regulacje rzek, budowa drog,
zalesienie obszaréw itp., prace te nie sg jednak celem Stuzby Pracy, sa
tylko $rodkiem wychowawczym.

Stuzba Pracy wcigga miodziez do wykonywania robét, ktére stwa-
rzajg nowe wartosci dla narodu. Mtodziez uczy sie podejmowac wszelkie
prace, ktore sg potrzebne dla spotecznosci narodowej, poznaje wartos¢
pracy fizycznej.

Dziewczeta' petnig swg Stuzbe Pracy na terenie. gospodarstw domo-
wych w osiedlach robotniczych, w zagrodach chtopskich i dzielnicach ro-
botniczych miast fabrycznych. Pomagajg w petnieniu codziennych obo-
wigzkow tym kobietom, ktore sg przecigzone praca, zastepujg w zajeciach
domowych kobiety chore oraz te, ktérym trzeba da¢ mozno$¢ wypoczyn-
ku. Dziewczeta spetniajg wszystkie prace gospodarskie, opiekujg sie
i zajmujg dzieémi H przygotowujac sie w ten sposéb do zadan przysziej
gospodyni domu i matki. Poznajg przy tym role i znaczenie komorki do-
mowego ogniska w catoksztatcie zycia spotecznego.

Do Stuzby Pracy sg powotywani miodzi ludzie z réznych Srodowisk,
z roznych warunkéw zyciowych, z roznych warstw i zawodow. Zycie sko-
szarowane i jednakowa praca réwna wszystkich, sprzyja wzajemnemu
poznaniu sig, zrozumieniu, wytwarza prawdziwe kolezenstwo.

W tych warunkach miodzi ludzie uczg sie ceni¢ wartos¢ cztowieka
niezaleznie od jego pochodzenia, wiedzy, zamoznosci i stanowiska zawo-
dowego.

Poza pracg milodziez ma w ten sposéb zorganizowany czas wolny,
by wypoczynek byt Zrodtem nowej energii i sity.

Stuzba Pracy jest wiec niejako przykiadem wcielania w zycie idei
propagowanych przez preorientacje zawodowg w dziedzinie wychowania
miodziezy do pracy.

.Swieto prac y” — Propagandg wartosci pracy i znaczenia
wszelkiego rodzaju pracy zawodowej dla narodu i panstwa jest dzieh
1 maja, dzien Swieta pracy w Niemczech.
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W dniu tym kazdy pracownik zywo odczuwa swg przynalezno$¢ do
spotecznosci, warto$¢ kazdej dziedziny pracy jest uznana w osobach przed-
stawicieli wszystkich zawoddw, ktérych podejmuje w tym dniu Wédz Na-
rodu Niemieckiego.

Tego rodzaju uroczystosci przyczyniajg sie do wytworzenia atmosfery
zainteresowania pracg i zawodami, do obudzenia wsrdd dzieci i miodziezy
zdrowej ambicji odegrania czynnej roli w tym Swiecie pracy — wspot-
dziatajg przeto z bezposrednig akcjg preorientacji zawodowej.
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NOWE DROGI W METODZIE TESTOW.

(Z powodu ksigzki prof. Szumana p. t.: Rozw6j myslenia u dzieci
w wieku szkolnym ¥.

Jedng z trwatych wartosci, jakie ksigzka prof. Szumana wprowadza
do literatury psychologicznej, jest to, ze stanowi ona pierwszg u nas
(ale takze i za granicg) probe stworzenia teoretycznych podstaw dla te-
stow inteligencji. Testy te mozna rozpatrywac¢ z dwojakiego punktu wi-
dzenia: i1losciowego i jakosciowego. Wynik ilosciowy
odnosi sie do tzw. inteligencji globalnej, ktérej poziom
zwigksza sie z wiekiem, jezeli np. wynik badania dzieci tymi testami
wyrazimy jako ilos¢ trafnie rozwigzanych zadan. Inteligencja globalna
w rozumieniu prof. Szumana jest globalng sprawnoscig myslenia, zalezng
i od wrodzonych zadatkow i od stopnia zaktualizowania, tj. doSwiadczenia,
wyszkolenia i rutyny w zakresie mysSlenia. Dotychczasowe badania inte-
ligencji dzieci i miodziezy mierzg wiasnie prawie wytgcznie 6w ilosciowy
wzrost sprawnosci myslenia. lloraz inteligencji jest miarg globalnej spraw-
nosci intelektualnej, a nie wyrazem jakosSci i charakteru czyjej$ umy-
stowosci.

Jest wielka zastugg prof. Szumana, ze zajat sie w swej pracy tym
.charakterem” inteligencji dzieci w zakresie niektérych funkcji myslo-
wych. Chodzito mu wiec nie o to, jak sprawnie dzieci mysla, ale w jakie
myslg sposoby, jakimi drogami chodzi ich mys$l, w jaki sposéb ujmujag
i rozwigzujg zagadnienia. llosciowy wynik testu tu nie wystarczy. Ludzie
0 réznym stopniu rozwoju umystowosci sg dlatego mniej lub wiecej inte-
ligentni, poniewaz formy i sposoby ich mysSlenia sg rézne, poniewaz inte-
ligentniejsi majg bardziej wyrobione metody myslenia. | dlatego prof.
Szuman wraz ze swymi asystentami i uczniami przeprowadzit szereg ba-
dan nad dzieémi szkolnymi w Krakowie i na Slasku za pomoca testow,
ktorych celem byto badanie poszczeg6lnych funkcji i sposobéw myslenia.
Dla zadania tego mniej wazng rzecza byto stwierdzi¢, czy dziecko w da-
nym wieku rozwigzuje dobrze czy Zle test, tylko wiecej Swiatta rzuca
na to zagadnienie analiza bteddw, a wiec bardziej interesujg

D Ksigznica Atlas, 1939.

34



Nowe drogi w metodzie testow.

tu btedne, niewtasciwe i nieudolne odpowiedzi, niz poprawne i trafne.
Metoda ta istotnie w dotychczasowych badaniach inteligencji nie byta
wyzyskana nalezycie, a pozwala ona wnikna¢ gtebiej w tajniki myslenia
dziecka, niz to czyniono w wiekszosci prac doswiadczalnych.

W pracy swej zajgt sie prof. Szuman gtdwnie mys$leniem werbal-
no-logicznym. Okazuje sie bowiem, ze dziecko z wiekiem mysli
nie tylko sprawniej, ale i lepiej, tj. wyzbywa sie w miare zdobywania do-
Swiadczenia intelektualnego pewnych bteddéw myslenia, a zdobywa
coraz to nowe formy myslenia. Poniewaz chodzi tu o wykazanie ja-
kich sposobdéw myslenia dziecko z wiekiem nabywa, a jakich sie wyzby-
wa, przeto praca prof. Szumana jest nie mniej i nie wiecej jak proba
ugruntowania nauki o iNnteligencji na podstawie do-
Swiadczalnej za pomocag analizy jakoSciowych wynikow testow.

Ksigzka zawiera tak bogaty materiat badan i tak wnikliwg analize
psychologiczng wynikéw tych badan, ze pragnetoby sie zda¢ sprawe ze
wszystkich, ale oszczedno$¢ miejsca kaze ograniczy¢ sie do paru wazniej-
szych przyktadow.

Jedng z bardzo waznych funkcji inteligencji jest poréwnywanie.
Test porownywania prof. Szumana polegat na tym, ze dzieciom przed-
stawiano pary wyrazow np. komar—osa, jabtko—gruszka, zelazo—srebro
itp. w formie pytania: ,Powiedz mi, czy sg podobne komar—osa?”, przy
czym notowano odpowiedz ,tak” lub ,nie” i nastepnie zadawano pytanie:
~dlaczego sg podobne?, wzgl. dlaczego sg niepodobne?” Odpowiedzi na te
ostatnie pytania sg najbardziej charakterystyczne, wynika z nich, ze po-
rownywanie odbywa sie podtug pewnych kategorii. | tak dzieci miodsze
poréwnujg czesciej w zakresie kategorii konkretnych (np. ksztatt, barwa;
jabtko i gruszka sg podobne, bo sg zielone, komar i osa sg podobne, bo
sg mate itp.), dzieci starsze w zakresie kategorii abstrakcyjnych (np.
komar i osa to sg owady, jabtko i gruszka to owoce, piwo i woda to pty-
ny, kwadrat i koto to figury geometryczne itp.). Kategoria poréwnywania
uwarunkowana jest nie tylko rodzajem testu, a wiec charakterem przed-
miotow, ktore sie dziecku daje celem pordéwnania, ale punktem widzenia,
jaki umyst nasz obiera. Dlatego prof. Szuman rozréznia porédwnania
istotne od nieistotnych, te ostatnie opierajg sie zwykle na
wygladzie zewnetrznym, np. atrament i sok boréwkowy sg pod wzgledem
wygladu tudzaco do siebie podobne, ale podobienstwo to nie jest istotne,
gdyz uzytek obu tych ptyndw, ich powstanie i pochodzenie sg zasadniczo
rézne. Natomiast miedzy mechaniczng zapalniczkg a pudetkiem nie ma
prawie najmniejszego podobienstwa wygladu, a jednak sg to rzeczy bar-
dzo podobne ze wzgledu na ich cel i uzytek. Dla umystu postepujacego
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w swym rozwoju podobienstwo wygladu staje sie coraz bardziej drugo-
rzedne, a na pierwszy plan wysuwajg sie inne cechy nie zawsze dostrze-
galne. Ot6z poréwnywanie u dzieci uniezaleznia sie z wiekiem coraz bar-
dziej od wyobrazen konkretnych. Wyrazy poréwnywane oznaczajg dla
dziecka coraz bardziej przedmioty mysli, a nie przedmioty poréwnywane
(w terminologii prof. Witwickiego), stajg sie mniej lub wiecej Scisle
uksztattowanymi pojeciami.

Miatoby sie ochote podyskutowac z autorem na temat dalszych kon-
sekwencji wynikajacych z tych badan. Dlaczego tak sie dzieje, ze dzieci
mtodsze dokonywujg przewaznie poréwnan konkretnych, nieistotnych,
globalnych (ze wzgledu na ogolny wyglad), a dzieci starsze poréwnan
abstrakcyjnych, istotnych, analitycznych? Tendencja ta uwydatnia sie
tak silnie w badaniach prof. Szumana, iz mozemy z wielkim prawdopo-
dobiefistwem mowi¢ o stwierdzonym przez niego prawie rozwo-
jowym. ldac dalej nalezatoby sie zastanowi¢ nad nastepujgcym zagad-
nieniem. Z badan tych, a raczej z tych daznosci rozwojowych, stwierdzo-
nych doswiadczalnie, wynikatoby, ze dzieci starsze, albo powiedzmy S$ci-
$lej starsze dzieci inteligentne postugujg sie juz mniej poréwnaniami
globalnymi, konkretnymi, a wiecej analitycznymi i abstrakcyjnymi.
W pozornej sprzecznosci z tym znajdowatby sie objaw stwierdzony przez
piszacego te stowa w doswiadczeniach nad testami inteligencji Otisa.
Jeden z tych testdw, polegajacy réwniez na poréwnaniu, wymaga od
dziecka po wyszukaniu podobienstwa miedzy trzema przedmiotami np. ré-
za, rumianek, fiotek, znalezienia przedmiotu najbardziej do tych trzech po-
dobnego wsrod kilku innych, jak: krzak, czerwony, stokrotka itd. Ot6z
skonstatowatem, ze nawet ws$rdd dzieci skadingd inteligentnych bardzo
czesto trafiajg sie odpowiedzi ,krzak”, ,czerwony”, a wiec mniej trafne,
a rzadziej ,stokrotka”, cho¢ to jest rozwigzanie lepsze. Na pytanie dla-
czego? odpowiadaty dzieci: ,bo réza i rumianek rosng na krzakach”, ,bo
réza jest czerwona” itp. Ostatecznie po rozmowie na ten temat dochodzg
do przekonania, ze ,stokrotka” jest najwiasciwszym rozwigzaniem zada-
nia, ale dlaczego nie dochodzg do tego od razu? Prawdopodobnie uderzajg
je podobienstwa blizsze2), tatwiejsze do uchwycenia, mniejszego wyma-
gajace wysitku intelektualnego. Co wiecej, podobny objaw skonstatowa-
tem u miodziezy licealnej w wieku 16—18 lat! Nie sgdze aby tu zacho-
dzita sprzeczno$¢ z prawem, skonstatowanym przez prof. Szumana. Praw-
dopodobnie rzecz ma sie tak, ze ustalenie zwigzku podobienstwa miedzy
przedmiotami (wszystko jedno czy to sg przedmioty idealne w rozumie-

-) Blizsze w tym rozumieniu, ze blizej stojg w szeregu wyrazow.
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niu prof. Witwickiego, czy konkretne) wymaga jakoby oderwania pew-
nych cech jednego i wigczenia ich do cech drugiego przedmiotu, a ze
kompleks ,catosci” taczy cechy poszczeg6lnego przedmiotu silnymi we-
ztami ze sobg, wiec temu ,oderwaniu” przeciwstawia sie¢ mniejszy lub
wiekszy opor i dlatego tatwiejsze jest porownanie globalne od analitycz-
nego. Myslenie inteligentne polega gtéwnie na tworzeniu nowych catosci
powstajacych czesto przez poroéwnywanie. Poniewaz psychologia postaci
wykazuje takie ,opory poroéwnywania’ nawet w zwyktych aktach spo-
strzegania, nic wiec dziwnego, ze wystepujg one réwniez w mysleniu
i czesto intensywno$¢ wysitku intelektualnego rozstrzyga o sprawnosci
w mysleniu, a kto wie czy wielu objawow tzw. lenistwa nie mozna wy-
tlumaczyC¢ nie tyle brakiem wrodzonej inteligencji, ile raczej niemozno-
Scig dokonywania trwatych wysitkdw intelektualnych, bez ktérych my-
Slenie obej$¢ sie nie moze.

Uderzajgca jest wielka czesto$¢ poréwnywania przedmiotéw na pod-
stawie barwy u miodszych dzieci, zwkaszcza gdy chodzi o konstatowanie
roznic (odpowiedzi jednego z czteroletnich dzieci brzmiaty: przedmioty
sg niepodobne, gdyz drzewo jest biate, wegiel czarny, nauczyciel czarny
a ksigzka biata, piwo czerwone a woda biala, waga zilota a zegar czarny
itp.). Objaw ten ttumaczy prof. Szuman tym, ze barwa jest wiasciwoscig
konkretna, a dzieci te wyobrazaja sobie jakies konkretne jabtko (wszak
nie kazde jabtko jest czerwone), biatg krowe, a nie jabtko, krowe w ogole.
Mozliwe jest takze ttumaczenie inne, ktore nasuneto sie podczas badan
testami Bineta- Simona (testy podobienstwa i réznic). Dziecko, ktore raz
uzyto pewnej kategorii poréwnania (lub rozrézniania), sktonne jest uzy-
wac tej samej kategorii i tego samego punktu widzenia przy wszystkich
zadaniach. Jest to znowu prawdopodobnie skutek nastawienia, kto-
ry utrzymuje sie jakby sitg bezwtadnosci, gdy sie jednak drogg perswazji
lub przyktadu wyprowadzi dziecko z tego nastawienia i pokaze mu mo-
zliwos¢ innych punktéw widzenia przy poréwnywaniu, wowczas zdarza
sie, ze dziecko pdzniej juz samo pojdzie inng drogg myslowa. Umysty
leniwe, niechetne do trwalszych wysitkow umystowych podlegajg silnie
wptywom nastawienia.

Inng znowu funkcje myslowg badat prof. Szuman testem po-
je¢ nadrzednych, zawierajagcym szeregi ztozone z paru wyra-
z6w, np. ,fiotek, réza, gwozdzik”, albo ,otdwek, atrament, papier, piéro”.
Po odczytaniu kazdego szeregu zadawano dziecku pytanie: ,jak nazwiesz
te wszystkie rzeczy razem?” Odpowiedzi daty sie sklasyfikowaé w pewne
wyrazne typy, w kolejnym nastepstwie ktérych udato sie prof. Szuma-
nowi znowu stwierdzi¢ pewng tendencje rozwojowa. Dzieci
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mtodsze nie okre$lajg tych przedmiotéw jakim$ nadrzednym pojeciem,
ale przewaznie postugujg sie ich cecha wspdlng, a wiec np. stwier-
dzaja, ze kawa, piwo, herbata, zupa sg ,do picia, do jedzenia”; listonosz,
kolejarz, policjant ,nauczyciel ,co$ robig” itp. Zwykle dzieci miodsze
stwierdzajg bardziej konkretne wiasciwosci wspdlne np. ,sosna, jo-
da, Swierk i jatowiec sg zielone”, ,kogut, kaczor, byk, indyk — to wszyst-
ko ryczy” itd. Nastepny typ podporzadkowuje przedmioty pod rodzaje
bardzo odlegte, skad wynikajg czesto bardzo banalne odpowiedzi:
ciedla, Slusarz, kowal i krawiec — to wszystko sg ,ludzie”, kawa, piwo,
herbata i zupa — to ,rzeczy” itp. Odpowiedzi te sg tatwe, gdyz pod
wzgledem tak ogolnych wiasciwosci wszystkie prawie przedmioty sg do
siebie podobne. Dopiero ze wzrastajgcym wiekiem mysl dziecka zstepuje
ku rodzajom o wyzszym zakresie. Wprawdzie w tym celu trzeba takze
znalez¢ wspdlne cechy przedmiotéw, ale jest to tym trudniej im przed-
mioty sg mniej do siebie podobne i ich cechy wspdlne sg mniej lub wie-
cej ukryte. Rzucajagce sie w oko, wyrazne réznice przedmiotéw utrudniajg
to zadanie i potrzebna jest do rozwigzania pewna doza abstrakcji, ale na
samym znalezieniu wspdlnej cechy nie moze dziecko poprzestaé, trzeba
jeszcze utworzenia w umysle pojecia ogélnego, ktére wymaga opanowania
wihasciwych nazw dla catej grupy. Znajomos$é tych wyrazéw wzrasta sil-
nie z wiekiem. W tescie tym doniostg role gra stowne i pojeciowe opa-
nowanie wiasciwych nazw, rodzajow, dziecko zdobywa jezykowo coraz
liczniejsze nazwy poje¢ ogolnych i najwyzszy typ rozwoju, postuguje sie
W rozwigzywaniu zadan coraz bogatszym zasobem tych pojec.

Znowu jednak nalezy zauwazyc¢, ze i tego prawa rozwojowego w two-
rzeniu poje¢ ogolnych nie nalezy zbytnio ,uogolnia¢” i wnosi¢ z niego,
jakoby pozniej juz tylko te wyzsze typy wystepowaty. Powotaé sie tu
moge na doswiadczenia Se Iz a3) nad osobami dorostymi, tym bardziej
miarodajne, iz osoby te byly biegte w introspekcji i same zeznawaty
0 biegu swych mysli bardzo dokiadnie. Wprawdzie sam test wygladat
u Selza nieco inaczej, gdyz dane bylo jedno pojecie (jeden przedmiot),
a badany miat znalez¢ inne ogolniejsze, ale niewatpliwie funkcja my$lowa
byta zblizona do testu poje¢ nadrzednych.

Oto jak jeden z badanych reaguje na wyraz: ,gwiazda”. ,Szukatem
jakiegos punktu widzenia, z ktdrego mozna znalez¢ rozwigzanie. Mysla-
tem wowczas o konkretnym wyobrazeniu jakiej$ poszczegdlnej gwiazdy
i pragnatem znalez¢ co$, czego mozna by uzy¢ do nadrzednosci, a wiec

3) Selz O.: Zur Psychologie des produktiven Denkens und des Irrtums. Bonn
1922.

38



Nowe drogi w metodzie testow.

przede wszystkim jaka$s ceche, ktdrg by mozna znalez¢ gdzie indziej.
Woéwczas wpadto mi na mysl, ze gwiazda $wieci i zastanowitem sie nad
tym, czy to Swiecenie mozna takze gdzie indziej znalez¢. Wowczas przy-
szta mi na mysl lampa i miatem na mysli konkretng lampe naftowg z ku-
listym zakoriczeniem, lampa stata w ciemnosci i byta zapalona. Swiecenie
jej byto ta ,cechg” i dlatego jako rozwigzanie nasuneto mi sie ,ciato
Swiecace”.

Albo inny przykitad, w ktéorym chodzito o uogélnienie pojecia ,za-
prawa wapienna”. ,Wewnetrznie kilka razy te stowa wymowitem. Wow-
czas powstat w mysli obraz duzego zbiornika z zaprawg w $rodku. Nasta-
witem sie zupetnie na ten obraz w daznosci, aby w zwigzku z tym kon-
kretnym wyobrazeniem szukac czego$ nadrzednego. Wowczas drugi przed-
miot konkretny wynurzyt sie, a mianowicie szczelina (fuga) zastygtej
zaprawy miedzy dwoma rzedami cegiet, lezgcymi nad soba. Zaprawa by-
fa w tej charakterystycznej postaci, jakg ona ma w tym stanie. Oprécz
tych wyobrazen nie bylo zadnej mysli. Dopiero potem powstata mysl,
ze ta zaprawa, ktora zajmuje miejsce wolne miedzy cegtami, taczy je
w ten sposob ze sobg. Mysl ta znowu skierowana byta ku temu konkret-
nemu obrazowi, jaki byt przede mnag. Wtedy nazwalem zaprawe jej
funkcjg jako ,ciato wigzgce”, rozwazajgc sobie przy tym, ze sg takze inne
Srodki wigzace. Wtedy okazala sie przede mng jakby droga na prawo.
Prawdopodobnie byt to symboliczny wyraz mysli”.

Z przykfadow tych widnieje jasno nadzwyczaj wazna rola wyobrazen
konkretnych. Badani zastrzegajg sie nawet, ze nie majg przy tym zadnych
-mysli”, tylko obrazy przedmiotéw, od ktorych wychodzg, chcag
znalez¢ ich cechy wspdlne z innymi przedmiota-
mi. Poréwnajmy z tym uwage prof. Szumana: ,Dzieci mtodsze i umysto-
wo mniej rozwiniete poréwnywajg raczej wyobrazenia a nie pojecia, po-
rownywajg raczej wiasciwosci oglgdowe konkretnych przedmiotéw, a nie
cechy abstrakcyjnych pojec¢”, a analogia stanie sie jeszcze przejrzystsza.

Z innych testow, uzytych przez prof. Szumana, wyliczymy juz tylko
nastepujace, nie zajmujac sie przedstawieniem wynikow; test uogol-
nienia, zawiera on sady ogolne niezupetne, ktére nalezy uzupeinic
(test luk), np. wszystkie wyspy sa.. wszystkie rzeki.. wszystkie pienig-
dze.. kazde dziecko.. itd.; test przystdw, ktéry bada tzw. mysle-
nie symboliczne, chodzi tu bowiem o objasnienie znaczenia przystowia,
a dzieci miaty po wyttlumaczeniu im, ze kazde przystowie zawiera jakas
gtebszg mysl, odnalez¢ interpretacje podanych im przystéw; i interesujacy
test powsciggu myslowego. Zjawisko powsciggu myslowe-
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go ma miejsce wtedy, gdy mys$l zatrzymuje sie na pewnym szcze-
blu nim wypowie sad, aby zyska¢ czas na kontrole samej siebie,
rozwaza niejako to, co przemawia za jakim$ sagdem, a co przeciwko niemu.
Mysl dojrzata jest ostrozna, powsciagliwa i krytyczna, mysl naiwna zbyt
pochopnie dochodzi do wnioskéw.

Osobny rozdziat poswiecony jest korelacji miedzy testami inteligencji,
ktorych wynik wyrazony jest ilosciowo, a skonstatowanymi przez
prof. Szumana pewnymi sposobami i formami myslenia w zakresie po-
szczegoblnych funkcji czyli wynikiem jakosciowym testow.
Scisty zwiazek miedzy obu tymi rodzajami wynikéw badan jest rzecza
niezmiernie wazng dla teorii testow. W tym celu uzyt prof. Szuman te-
stow Bineta - Simona, ktorych wynik wyraza sie w ilorazie inteligencji
i jak z gory mozna byto przewidzie¢ (gdyz w obu rodzajach badan uzyto
testow inteligencji) korelacja wypadta duza. Nalezy jednak uwzgledni¢
takze roznice miedzy testami inteligencji iloSciowymi, w rodzaju testéw
Bineta - Simona, a testami prof. Szumana. W tych ostatnich nie chodzi
wylgcznie 0 rozwigzanie pewnych zagadnien i 0 zdolnos¢ przystosowania
sie do nowych sytuacji, ale przede wszystkim o zrozumienie znaczenia
stosci mysli, od mniej lub wiecej uporzadkowanego systemu poje¢, a za-
tym testy te siegajg bardziej w gigb istoty i struktury psychicznej inte-
ligenciji.

Wreszcie ostatni rozdziat ksigzki jest skrotem teorii inteli-
gencji, stworzonej przez autora jeszcze w r. 1929. Nawigzuje ona do
teorii Clapared e’a, w mysl ktorej kazdy akt myslenia zawiera trzy
zasadnicze czynniki: problem, hipoteze i sprawdzenie, ale uzupetnia jag
w tym, ze rozrOznia jeszcze caty szereg operacji myslowych stu-
zacych do rozwigzania jakiego$ zagadnienia, jak poréwnywanie, porzad-
kowanie, klasyfikacja, abstrakcja, uogodlnienie itp., przy czym akt mysle-
nia nie jest ich suma, ale czym$ wiecej. Oprocz tego w skiad aktu mysle-
nia nie wchodzg wszystkie operacje, ale raz te, drugi raz inne, a mysle-
nie inteligentne polega wiasnie na wyborze i dostosowaniu operacji
odpowiedniej do danego zagadnienia. Oprocz tych operacji wchodzg
w skiad aktu myslenia jeszcze tzw. czynniki specyficzne
jak pamie¢, uwaga, wyobraznia itd., ktére wprawdzie nie nalezg do tej
samej klasy zjawisk psychicznych co operacje myslowe, spetniajg jednak
role pomocnicza. Jezeli wiec testy Bineta zawierajg takze testy pamieci,
uwagi itp., to testy te nie badajg Scisle whasciwej inteligencji, ale stwier-
dzajg istnienie waznych psychicznych warunkéw sprawnego myslenia.
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Prof. Szuman kiadzie duzy nacisk na role czynnika, ktéry nazywa
doswiadczeniem intelektualnym, jest to suma do-
Swiadczen nabytych w poszczegélnych aktach myslenia w kolejnym roz-
woju cztowieka z wiekiem zycia. Kazde rozwigzanie trudnej sytuacji ma
ten skutek, ze w przysztosci ufatwione staje sie rozwigzanie sytuacji
podobnych. Nie tylko operacje myslowe rozwijajg sie i doskonalg, ale
ich pole zastosowania jest coraz szersze, ich pogotowie w umy$le coraz
ostrzejsze, zasob réznych rodzajéw operacji coraz bogatszy. Rozwoj inte-
ligencji polega wiec raczej na jej aktualizacji. Inteligencja aktualizuje
sie z wiekiem naturalnie o tyle tylko, o ile jednostka od urodzenia jag
posiada. Nadto aktualizacja zalezna jest takze od otoczenia (atmosfera
domowa, dobra szkota itp.).

Za najbardziej charakterystyczng ceche teorii prof. Szumana uwazam
jednak zagadnienie ,0 statniego kroku” w akcie myslowym.
Nietatwo przedstawi¢ je w krétkosci, ale chodzi tu o to, ze w kazdym
rozwigzaniu zagadnienia czy to zyciowego, czy zawodowego, czy czysto
intelektualnego, nie stoimy przed czym$ zupetnie nowym, tylko cate po-
przednio zdobyte do$wiadczenie mys$lowe jest nam uzyteczne, a trudnos¢
dotyczy zwykle jakiego$ jednego punktu i trzeba tylko pewnego wysitku,
posuniecia sie tylko o jeden ostatni krok naprzdd, aby zagadnienie roz-
wigza¢. Nie jest to wiec zwykle zaden skok genialny, ale raczej pomyst
przygotowany dtugim szeregiem poprzednich aktow myslenia.

Stad wynika odmienna nieco niz u innych psychologéw definicja
inteligencji w rozumieniu prof. Szumana, ktéra jest wedtug niego raczej
pojeciem ewolucyjnym. Méwi on niechetnie o inteligencji w ogdle, lecz
raczej o stopniu przygotowania do aktéw myslenia, a przygotowaniem
jest doswiadczenie intelektualne. Stad wazna rola woli w inteligencji,
gdyz kazdy akt inteligencji jest wysitkiem i sg ludzie, ktorzy nie stajg
sie inteligentnymi, nie dlatego, zeby nimi w ogdle sta¢ sie nie mogli, ale
dlatego, ze brak im energii i woli do przezwyciezenia trudnosci umy-
stowych.

Trzeba wiec zawsze odroznia¢ dwa rodzaje inteligencji, jedna efek-
tywna, jest stopniem doswiadczenia intelektualnego, druga jest zdol-
noscig i dyspozycjg i odnosi sie¢ do powiekszenia do$wiadczenia intelek-
tualnego, ktére zwiegksza sprawnos¢ aktow myslenia.

Na koniec pare uwag 0 znaczeniu ksiazki prof. Szuma-
na. Odstania ona przed nami w sposéb niezwykle wnikliwy caty
mechanizm myslenia dziecka na tle pewnych funkcji in-
telektualnych. Dotychczasowa nasza wiedza o inteligencji dzieci szkol-
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nych obejmowata tylko okruchy, tu i 6wdzie przypadkowo pozbierane.
Po raz pierwszy mamy tu zebrany bogaty materiat doswiadczalny, prze-
robiony w sposéb syntetyczny i obiektywny. | to jest jej pierwsza trwata
zastuga. Drugg jest to, ze ukazuje nowe drogi w wyzyska-
niu tak subtelnego narzedzia, jakim sg testy. Jakoscio-
wa analiza wynikéw badania nie tylko jest punktem centralnym tej no-
wej metodyki, ale nadto ksigzka na licznych przyktadach wskazuje w jaki
spos6b metode te stosowaé nalezy. Podnosze to szczegdlnie dlatego, ze
testy sg od dawna jednym z najwazniejszych czynnikéw badan psycho-
technicznych, na zjazdach psychotechnikéw polskich niejednokrotnie po-
ruszano juz mysl, aby oprocz ilosciowej strony badan nie zaniedbywaé
takze jakosSciowej, nie posiadaliSmy jednak zadnych wskaznikow meto-
dycznych w tym wzgledzie. Ksigzka prof. Szumana zawiera je w tak
wielkiej obfitosci, ze niewatpliwie stanie sie punktem zwrotnym w dzie-
dzinie testologii i zapoczatkuje szereg analiz jakosciowych.

Stefan Baley: Psychologia wychowawcza w zarysie. Biblioteka Peda-
gogiczno-Dydaktyczna nr 16. Ksigznica-Atlas. LwOow—Warszawa. 1938. Str. 686.

Ten nowy i oryginalny w jezyku polskim podrecznik psychologii wychowawczej
odbiega trescig swojg i ujeciem od dotychczasowych. Nie przedstawia zlepku réz-
nych wiadomosci psychologicznych dla uzytku nauczycieli, jakie sie dotad najcze-
sciej pod nazwa psychologii wychowawczej preparowato. Praca prof. Baleya stanowi
swoiscie skomponowang cato$¢. Ognisko jej tworzg czynniki psychiczne procesu
wychowania, a dalsze kregi rozwazan dotyczg os6b, ktore wychowanie prowadzg
i tych, ktére mu podlegajg, dotyczg wiasciwosci, do ktérych sie trzeba w tym pro-
cesie odwotywaé, ktére trzeba w nim urabia¢ i ktére trzeba niejako stwarza¢, tzn.
obejmujg zrédta, materiaty i wreszcie produkty wychowania. Roztozony jest przed-
miot tej ksigzki w trzech czesciach: wstepnej, ogolnej i szczegotowe;.

Pierwsza okresla zadania psychologii wychowawczej i wyznacza jej miejsce
wsrdéd nauk innych.

Prof. Baley widzi zasadnicze, wiasciwe zadanie psychologii wychowawczej
w badaniu psychicznej strony proceséw wychowawczych pojetych tak szeroko, ze
obejmuja nauczanie i wychowywanie w Scislejszym sensie, samoksztatcenie i hetero-
edukacje. Przy takim ujeciu psychologia wychowawcza, cho¢ ma punkty styczne
z wieloma dyscyplinami pokrewnymi np. z psychologig dziecka, higieng psychiczna,
pedagogika, psychotechnikg, stanowi jednak dziedzine odrebng. taczy ja np. z psy-
chotechnikg badanie réznych dyspozycyj psychicznych, przy tym jednak obchodzi jg
nie tyle — jak psychotechnike — czy i w jakim stopniu one wystepuja w danej
jednostce, ale przede wszystkim chciataby przewidzie¢, co sie z nich da zrobi¢ przez
wychowanie.

Cze$¢ druga, ogolng, rozpoczynajg rozwazania nad odrebnoscig zjawisk psy-
chicznych uwiktanych w procesie wychowania. Autor zestawia rozne poglady na
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te sprawe. Niektorzy sadza, ze proces wychowania jest swoistym, jednorodnymi
aktem. Prof. Baley watpi, czy mozna uja¢ psychiczny mechanizm wychowania w jed-
nej prostej formule, dajacej sie zastosowa¢ do wszelkich przypadkéw. Nie sadzir
by zjawiska psychiczne, wystepujace w wychowaniu, oddzielaty sie od innych zja-
wisk psychicznych jako jednolita zwarta grupa. Tak szeroko bierze termin ,wycho-
wanie”, ze po pierwsze obejmuje nim samowychowanie (0 czym juz byta mowa), a po
wtére wykracza poza dziatania wychowawcze $wiadome, celowe, zorganizowane.
Te przeciez tworzg sie dopiero sztucznie, a cztowiek i bez nich wychowuje sie ciggle.
Autor czyni tylko jedno ograniczenie, na og6t bezsporne. W wychowaniu chodzi
0 zmiany wzglednie trwate, obliczone na dtuzszg mete.

Materiat ulegajgcy tym zmianom, to rézne dyspozycje i ich odpowiedniki
aktualne tak ze sfery intelektu, jak tez uczu¢ i woli. Autor omawia wazniejsze dy-
spozycje, oddzielnie rozpatruje zagadnienie instynktow, a specjalnie jeszcze wyo-
drebnia instynkt uczenia sie, ciekawos¢ i zainteresowanie, tendencje nasladowcze
i sugestywnosc.

W zwigzku z majgcymi sie w wychowaniu dokonac¢ przeksztatceniami réznych
dyspozycyj, Autor zastanawia sie nad mozliwosciami i zasiegiem tych zmian. W ten
sposéb natrafia na trzy zasadnicze problemy: problem dziedziczenia, problem sto-
sunku rozwoju samoistnego do wychowania i problem ksztatcenia prostych dyspo-
zycyj (jak np. wrazliwos¢ zmystowa, spostrzegawczos$¢, uwaga, pamiec, inteligencja),
zazebiajacy sie o kwestie tzw. przenoszenia wprawy i sprawe ksztatcenia formalnego.

Autor przedstawia zagadnienie dziedzicznosci cech psychicznych w Swietle réz-
nych badan ankietowych, badann nad bliznietami i badan genealogicznych nad ro-
dzinami przestepcow, upos$ledzonych umystowo i jednostek utalentowanych. Prof-
Baley podaje za Petersem, autorem obszernej monografii o dziedziczeniu cech psy-
chicznych, ze dotychczasowe badania przemawiajg wprawdzie za dziedziczeniem
wiasciwosci psychicznych, ale ze ono przebiega w sposob zbyt skomplikowany na
to, by rzadzace nim prawa mozna bylo sformutowac scisle i definitywnie, zwikaszcza
wobec rozbieznosci wynikéw badan réznych uczonych. Prof. Baley upatruje co
prawda w zadatkach, jakie cztowiek przynosi z sobg na $wiat, ostateczng instancje
wychowalnosci, nie pomija jednak wptywu warunkéw zewnetrznych. Oddziatywanie
np. czynnikéw spotecznych jest tak silne, ze méwi sie nawet o dziedzicznosci spo-
tecznej. Jej w duzym stopniu przypisuje prof. Baley ksztattowanie wiasciwosci psy-
chicznych uznawanych za narodowe lub rasowe.

Nie tylko istniejg w cztowieku pewne wrodzone zadatki, ale ulegaja one jeszcze
pewnym samoistnym zmianom. Organizm i psychika cztowieka rozwija sie samo-
rzutnie bez udziatlu wplywow zewnetrznych, a w szczeg6lnosci wychowawczych.
Wykazaty to bardzo ciekawe eksperymenty na zwierzetach i ludziach. Prof. Baley
przytacza niektore z nich. Np.: Urzadzano wylegarnie kurczat w ciemni, skad zaraz
po wylegnieciu sie zabierano pewng ich cze$¢, inng partie po 24 godzinach, inng
jeszcze po 36, a ostatnig po 48. Pobyt w ciemnosci uniemozliwiat kurczetom ¢éwicze-
nie sie w zbieraniu pozywienia przez dziobanie. Mimo to, im pozniej kurczeta wy-
prowadzano na S$wiatto, tym sprawniej wykonywaly od razu czynnos¢ dziobania.
Jeden z eksperymentéow nad dzie¢mi polegat m. in. na tym, ze z pary rocznych
bliznigt jedno poddano 5-cio tygodniowym c¢wiczeniom w mowieniu, a po tym cza-
sie ¢wiczono przez tydzien rowniez drugiego blizniaka, ktéremu to wystarczyto, aby
pierwszego doscignag¢ w sprawnosci mowienia. Tego rodzaju badania wskazujg, ze
podnoszenie sie pewnych funkcyj fizycznych i psychicznych na coraz wyzszy szcze-
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bel nie jest uwarunkowane c¢wiczeniem ich, lecz wynika z samego dojrzewania.
»Uczenie, ¢wiczenie, wychowanie wydaje sie w tych wypadkach, w zestawieniu ze
spontanicznymi procesami rozwoju, czyms$ bezsilnym i jakby zbytecznym, jezeli
nie szkodliwym”. Prof. Baley podkresla jeszcze, ze tego rodzaju doswiadczenia od-
bierajg wiele ztudzen co do pozornych efektéw wychowania.

Do takich ziudzen zaliczy¢ mozna rozpowszechniong a naiwng wiare w moz-
no$¢ ksztatcenia zmystow. Teza o mozliwosci ksztatcenia zmystow da sie jako$
utrzymac tylko przy odpowiedniej interpretacji psychologicznej. Ksztatcenie zmystow
bowiem — wyjasnia prof. Baley — sprowadza sie zasadniczo do pobudzenia uwagi
i zwrdcenia jej na wiasciwosci zmystowe oraz do mobilizowania takich dziatan in-
teligencji jak poréwnywanie i porzadkowanie, ktdre pomagajg w zorganizowaniu
tresci wrazeniowej. Analogicznie przedstawia sie sprawa ze spostrzegawczoscig. Wy-
chowanie moze na nig wplywaé przez stworzenie nawyku zwracania uwagi w okre-
Slonym kierunku i przez dostarczenie odpowiednich wiadomosci i doswiadczen, ktore
stajg sie jakby chionng ,masg apercepcyjng”. Psycholog np. tatwiej spostrzega
zmiany mimiczne, bo jest na nie nastawiony i juz z gory o nich co$ wie, zna ich
podkiad anatomiczny i fizjologiczny, orientuje sie w ich rodzajach i dysponuje do
chwytania ich odpowiednig siecig pojeciowa. Cwiczenie zaostrza wiec spostrzegaw-
czos¢ w pewnym okre$lonym kierunku, ale nie ,w ogéle”. Tak samo uwaga, czy
chodzi o jej zakres, czy o jej koncentracje, moze sie na pewnym terenie ksztatci¢, ale
nie zaostrzy sie ,w ogoéle”. Liczne badania przemawiajg tez tylko za tym, ze ¢wi-
czenie pamieci wyrabia tylko pewien rodzaj pamieci, jesli go wyrabia w ogole.
Uczenie sie na pamie¢ wierszy ufatwia moze na przyszto$¢ nauczenie sie innych
wierszy, ale watpliwe, czy pomaga w zapamietywaniu innego materiatu. Podobnie
jest z inteligencja. Prof. Baley przytacza za Thorndikem, ze tacina i greka ucho-
dzity dawniej za przedmioty specjalnie rozwijajagce umyst, a wydawato sie tak dla-
tego, ze studiowali te przedmioty wiasnie uczniowie najzdolniejsi. Jezeliby ci naj-
zdolniejsi studiowali wychowanie fizyczne, to ono zdawatoby sie najlepiej ¢wiczyc
eumyst.

Wyksztatcalno$¢ dyspozycyj — jak widaé — nasuwa dwa zagadnienia. Jedno
dotyczy nabywania wprawy w jakim$ jednym zakresie, a drugie — przenoszenia
uzyskanej wprawy z jednego terenu na drugi.

Te sprawy, jako wystepujgce dobitnie w procesach wychowawczych, przenosi
juz autor do rozdziatu nastepnego, o ogdélnych formach proceséw wychowawczych.

Najwiecej miejsca poswiecit w nim Autor formom uczenia sie. Wyrdéznia ich
siedem: 1. uczenie sie pamieciowe, inaczej zwane nawykowym, 2. sensoryczne, kto-
rego produktem sg odruchy warunkowe, 3. uczenie sie przez proby i btedy, 4. przez
zrozumienie lub przez ,wglad” — jak je wolg traktowac psychologowie postaci, by
nie przesadza¢ w nim udziatu inteligencji, 5. uczenie sie przez nasladownictwo,
m6. uczenie sie uboczne dokonujgce sie w ramach planowej nauki, chociaz nie zamie-
rzone Swiadomie i wreszcie 7. przygodne. Analiza tych odmiennych, ale w konkret-
nych przypadkach zazebiajgcych sie o siebie sposobow uczenia sig, stanowi jedng
z najbardziej informujgcych partyj ksigzki. Zawiera m. in. bardzo ciekawg, na po-
mystowych a prostych eksperymentach opartg krytyke asocjacjonizmu z punktu
-widzenia teorii postaci i praw Thorndike’a.

Rozdziatl ten porusza jeszcze, ale krdcej zagadnienie ksztatcenia inteligencji,
wychowania instynktéw, ksztatcenia uczu¢, woli, charakteru. Na zakonczenie Autor
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zastanawia sie tutaj nad granicami wychowania i daje przeglad metod stuzacych
do badania proceséw wychowawczych.

W nastepnym z kolei rozdziale Autor omawia bardzo obszernie zjawiska psy-
chiczne zachodzace w procesie wychowania w zwigzku z osobg wychowawcy. Tutaj,
na tle analizy stosunkéw spotecznych w ogéle odmalowuje te wzajemne stosunki,
jakie sie zawigzujg miedzy wychowawcyg i wychowankiem czy to w kontakcie jed-
nostkowym czy grupowym. Rozbudowuje ten rozdziat psychologia ucznia-wychowan-
ka i nauczyciela-wychowawcy.

Wszelkie stosunki spoteczne, a zresztq i pozaspoteczne czynniki rowniez, wy-
wierajg wptyw na cztowieka, ale nie wszystkie wyciskajg na nim trwalsze pietno.
Stosunek wychowawcy, ktéry wedtug prof. Baleya pod wzgledem psychologicznym
nie jest zjawiskiem sui generis, tym sie przeciez odznacza, ze $wiadomie kieruje
réoznymi stosunkami spotecznymi, ze je dobiera, wigze z sobg i rozdziela, a nawet
deformuje, byle uzyska¢ zamierzone zmiany w cztowieku. Wysuwa sie wiec w pracy
wychowaweczej czynnik pewnej sztucznosci. Prof. Baley boi sie wprawdzie jego
przerostu i wynaturzenia bezposrednich reakcyj, tym nie mniej docenia jego wage.
Pisze, ze w oddzialywaniu wychowawczym nie wystarcza postugiwac sie wytgcznie
naturalnymi reakcjami w kontakcie z dzieckiem. Wychowawca nie tylko hamuje
objawy uczucia, jesli sadzi, ze ich ukazanie byloby wychowawczo szkodliwe, ale
réwniez ,odgrywa” role oburzonego czy zdziwionego, jesli uwaza to za wychowaw-
€z0 pozadane.

Wydaje sie, ze psychotechnik, skazany na przelotny zazwyczaj kontakt z dziec-
kiem, musi a nawet ma obowigzek w mniej korzystnych warunkach swojej pracy
modyfikowaé uczucia wiasne i uktada¢ celowo stosunki z badanym. Kontakt dy-
namiczny, zalecany w badaniach przez Bogena  przy blizszym wgladzie nie oka-
zuje sie ani tak prosty, ani tak naturalny, jak go ten autor usituje przedstawic.

Z kolei prof. Baley, przechodzi w czesci trzeciej, szczegdétowej do omoéwienia pro-
cesow wychowawczych, pojawiajacych sie na specjalnych terenach. Najpospolitsze
w zyciu miodziezy sg dwa takie tereny: dom i szkota.

Rodzina jako instytucja wychowawecza jest z punktu widzenia psychologicznego
mato jeszcze zbadana. Totez poza wskazaniem badan szkoty Freuda, Adlera i Biihle-
rowej nie wiele sie Autor tym tematem zajmuje.

Natomiast rozrést sie szeroko rozdzial o szkole, uwzgledniajacy i jej role dy-
daktyczng i wychowawczg w wezszym sensie. Odpowiednio do tego Autor umieszcza
w nim psychologie programu szkolnego i metod nauczania, rozwaza ogdlne zagad-
nienia dydaktyki, zréznicowanie ich przedstawia na przyktadzie psychodydaktyki
arytmetyki, psychodydaktyki czytania i pisania, a zamyka jakby te cze$¢ psycho-
dydaktyczng omoéwieniem zmeczenia w klasie szkolnej. W zwigzku zas z rolg wy-
chowawczg szkoty rozwaza psychologie klasy szkolnej, a w oddzielny ustep zbiera
uwagi psychologiczne o koedukacji. Nie pomija tez dziatalnosci psychologa szkol-
nego. Pokrewne jej prace nauczyciela nad gtebszym poznaniem ucznia i wiasciwg
oceng jego postepéw sg tematem koncowych rozwazan ksigzki.

Zarysowany tutaj plan jej budowy i przedstawiony zrgb zasadniczych — jak
sie zdaje — mysli potrafi zaledwie blado i niedoktadnie odzwierciedli¢ bogatg jej
tresc.

*) H. Bogen. Kontakt dynamiczny. Psychotechnika. 1934. Rok VIII, zeszyt 4.
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Przejawia sie w tym bogactwie wszechstronno$¢ umystu i ogrom wiedzy Autora.
W tym zestawieniu bije w oczy wyjgtkowa skromnosé, powsciagliwosé i rzetelna,
prawdziwie naukowa ostrozno$¢ w wypowiadaniu wiasnych pogladéw. Autor nie
szczedzi sobie i innym stow zastrzezen, watpliwosci, wcigz wydobywa na jaw roz-
bieznosci miedzy wynikami badan réznych autoréw i wytyka niezgodno$¢ pogla-
dow. To wytwarza w czytelniku aktywng postawe, skiania go do samodzielnego
rozgladania sie po Swiecie zjawisk wychowawczych j zglebiania dorobku innych,
budzi sumienie naukowe i pedagogiczne. Jesli je kto ma. Nie pozwala ani zakrzep-
.ng¢ tradycyjnie rozpowszechnionym a watpliwym teoriom, ani przyjmowac¢ bezkry-
tycznie nowinek naukowych. Umacnia w przekonaniu, ze czym$ innym jest koniecz-
nos$¢ stosowania dalekich od doskonatosci teoryj, gdy lepszych nie ma, a co innego
uznanie ich wszechobowigzujgcej mocy. Uwalnia od paralizujgcego intelekt uroku
teorii najogolniejszych, ktéorych wielko$¢ i stawa czesto polega na ich fatszu, bo
w zaslepieniu lub z tupetem pomijaja a nawet znieksztatcajg instancje przeciwne.

Ksigzka prof. Baleya nie $wieci takim sztucznym blaskiem i jest tak bezpreten-
sjonalna, a przeciez wnosi tyle.

Irena Filozoféwna.

Adam Bardecki. Wzory statystyczne dla uzytku psychologéw. Prace Insty-
tutu Psychologicznego Uniwersytetu Jana Kazimierza we Lwowie. Kierownik: Prof.
Dr M. Kreutz. Lwow 1937. Tom I, nr 4. Skitad gtéwny w Ksieg. Gubrynowicza. Str. 22.

Autor zebrat szereg wzorow statystycznych, z ktérych psycholog musi niekiedy
korzysta¢. Zebrane wzory zostaly podzielone na 3 nastepujace czesci: 1. Metody
statystyki opisowej: szereg indywidualny, rangi, centyle. Il. Charakterystyka grupy
ze wzgledu na jedng zmienng: $rednie arytmetyczna, topologiczna, modalna; odchy-
lenia przecietne, Srednie; wskazniki dyspersji, asymetrii. Ill. Badanie wspétzalez-
nosci: metody czterech pol, tablica rozdzielcza, wspétczynniki Bravais’a, Pearsona,
Spearmana, metoda podobienstwa.

Sposrod wielu wzoréw Autor wybrat tylko nieliczne, nie wiadomo jednak, jaka
sie kierowat zasada przy wyborze. Niejasne jest np. dlaczego sposréd wielu wzordw,
dotyczacych wspotzaleznosci 2 cech, wymieniony zostat tylko wzdér Bykowskiego,
najmniej uzasadniony teoretycznie; sama bowiem tatwos¢ korzystania, jesli nie to-
warzyszg jej zadne inne zalety, nie wystarczy.

Autor stusznie zastrzega sie we wstepie, ,ze kto chce poprawnie postugiwac sie
tymi metodami w swoich badaniach, powinien koniecznie zapozna¢ sie z obszerniej-
szymi podrecznikami, gdzie mozna znalez¢ uzasadnienie i dokladne objasnienia
wzorow”,

Julia Wrono.

Dr fil. dr inz. Bronistaw Biegeleisen. Krakéw. O zastosowaniu metod
statystycznych w psychologii praktycznej. Referat wygtoszony na zebraniu nauko-
wym Polskiego Towarzystwa Statystycznego dnia 31 pazdziernika 1937 r. Przeglad
Statystyczny. T. I, nr 1. Warszawa 1938. (Str. 78—86).

Autor postawit sobie jako cel pracy eksperymentalne zbadanie, czy i jakie
zwigzki zachodzg miedzy poszczeg6lnymi uzdolnieniami ludzkimi.

Sposrod 30.000 oséb zbadanych Autor wybrat tylko 190-ciu 14-letnich chiopcéw
z roznych szkoét po 3-ch(?) z kazdej.
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Chiopcy ci zostali zbadani 4 seriami testéw, ktorych Autor blizej nie omawia.
I seria testow stuzy¢ miata do badania inteligencji teoretycznej, 1l — do badania
uzdolnien technicznych, 111 — rzemieslniczych, 1V — handlowych.

Na podstawie przeprowadzonych badan Autor uzyskat nastepujace wyniki:
1) Testy obrane rézniczkujg uzdolnienia mtodziezy badanej w stopniu dostatecznym.
2) Miedzy uzdolnieniami do studiéw ogélnoksztatcagcych i uzdolnieniami do zawo-
doéw handlowych zachodzi duza korelacja dodatnia. Miedzy uzdolnieniami rzemiesl-
niczymi i handlowymi zachodzi korelacja ujemna.

Autor kontrolowat trafno$¢ orzeczenia psychotechnicznego, informujac sie po
uptywie 2 lat po udzieleniu porady psychotechnicznej, czy osoba badana ustuchata
porady i czy opinia przetozonych jest zgodna z orzeczeniem psychotechnicznym.
Ocena psychotechniczna wyrazona byta w 5 stopniach — zawodowa w 3. Jesli ocena
zawodowa i psychotechniczna réznity sie co najwyzej o 1 stopien, oceny uwazano
za zgodne. Przy tym sposobie oceny zgodno$¢ wynosita wedtug Autora 97—98%.
Taki jednak sposéb oceny zgodnosci moze budzi¢ pewne zastrzezenia.

Na zakonczenie Autor z zalem stwierdza, ze w Polsce, mimo tak wielkiej progno-
stycznosci badan psychotechnicznych, nie docenia sie jeszcze znaczenia poradnictwa
zawodowego dla miodziezy.

Rozprawa ta zawiera drobne usterki w obliczeniach, ktére sg razace w pracy,
omawiajgcej metody statystyczne, nawet w sposéb popularyzacyjny.

Julia Wrono.

DZIESIECIOLECIE ZAKLADU PSYCHOLOGII WYCHOWAWCZEJ
UNIWERSYTETU JOZEFA PILSUDSKIEGO 1928—1938.

Sprawozdanie opracowane przez Konwersatorium przy Zaktadzie Psychologii
Wychowawczej.

Sprawozdanie rozpoczyna prof. Stefan Baley, Kierownik Zaktadu ,Uwagami
Wstepnymi”, dotyczacymi studiéw teoretycznych i praktycznych, jakie winien przejs¢
stuchacz.

Praca w Zaktadzie odbywa sie w bardzo trudnych warunkach lokalowych i przy
bardzo skromnych $rodkach materialnych, co stanowi pewnego rodzaju probe wy-
trzymatosci i ideowosci stuchaczéw i wspotpracownikow, tym wiecej, ze i sam za-
wod psychologa nie daje duzych mozliwosci finansowych. W Zaktadzie odbywajg
sie wyktady, ¢wiczenia, seminaria, konwersatoria i zebrania Kota Psychologéw
Szkolnych. Korzystajg z Zaktadu nie tylko studenci, specjalizujgcy sie w psycho-
logii wychowawczej lub pedagogice, ale i magistrzy, odbywajgcy roczne studium
dla kandydatéw na nauczycieli, oraz ukonczeni psychologowie. Zaktad wywiera
wplyw i na zewnatrz; z inicjatywy Kierownika powstaty placowki i instytucje psy-
chologiczne, w ktérych przeprowadza sie badania naukowe z zakresu psychologii
wychowawczej i psychologii dziecka, oraz pracuje sie na terenie szkolnictwa i po-
radnictwa w dziedzinie psychologii stosowanej.

Opis rozwoju wielostronnej dziatalnosci Zakladu Psychologii Wychowawczej
stanowi tres¢ l-ej czesci sprawozdania, a streszczenia prac seminaryjnych, magister-
skich i doktorskich oraz wykaz drukowanych prac Kierownika i wsp&tpracownikow
Zaktadu — sktadajg sie na tres¢ ll-iej czesci, ciekawg ze wzgledu na réznorodnosé
tematow.

St. Zielinska.
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Jakub Kessler: ,Miodziez a praca zawodowa w Swietle ankiet, przepro-
wadzonych przez Poradnie Zawodowg dla miodziezy zydowskiej przy Centralnym
Komitecie Opieki nad zyd. sierotami i opuszczonymi dzie¢mi we Lwowie”.

Poradnia Zawodowa dla miodziezy zydowskiej we Lwowie przeprowadzita
2 ankiety, dotyczace wyboru zawodu i pogladow miodziezy na zawody. Jednag
ankiete przeprowadzono w 38 szkotach powszechnych, drugg — w 6-ciu szkotach
doksztatcajgcych lwowskich. Ankiete wg. instrukcji Poradni przeprowadzali nauczy-
ciele.

. Ankieta wylgcznie dla dzieci zydowskich z VI-ej i VIl-ej klasy szkoty po-
wszechnej zawierata, procz personaliéw, nastepujace pytania:
Czym zajmuje sie ojciec?
Czym zajmuje sie matka?
Co mysle robi¢ po ukonczeniu szkoty powszechnej?
W jakim zawodzie pragne pracowa¢, gdy bede dorosty?
Dlaczego obratbym ten zawo6d?
Uzyskano 1577 odpowiedzi.

Ojcowie uczniéw, biorgcych udzial w ankiecie, najliczniej uprawiajg zawody
handlowe, potem rzemiosto, wreszcie zawody biurowe itd., sg to na ogét dzieci pro-
letariatu zydowskiego. Warunki, w jakich miodziez wzrasta, wptywaja na jej wybor
zawodu. Autor uznaje 15 za do$¢ wysoki procent miodziezy, ktéra po ukonczeniu
szkoty powszechnej zamierza bra¢ sie do pracy zawodowej, stwierdza ostabienie
pedu dzieci zydowskich do gimnazjum ogolno-ksztatcacego (jednak ponad 30%)
i wzmozenie dazenia do wyksztatcenia zawodowego. Jest to objaw ,znizenia lotu”
i dostosowania sie do ciezszych warunkéw materialnych i spotecznych. Réwniez
i dziewczeta zydowskie majg wyczucie obecnych potrzeb zyciowych, gdyz wolg od
gospodarstwa domowego prace zawodowa, na pierwszym planie krawiectwo, potem
zawody biurowe, wolne, artystyczne itd. Wplyw tu zapewne takze i niecheci do za-
je¢ domowych, podobnie jak do zawodu nauczycielskiego.

Wybér zawodu motywowany jest przewaznie zamitowaniem, potem korzyscig,
a wreszcie wolg rodzicéw, kontynuowaniem zawodu ojca, tatwoscig pracy, stanem
zdrowia itd., a bardzo nielicznie — uzdolnieniem.

Ankieta rzuca Swiatto na brak orientacji u ogdtu miodziezy w zawodach i w
aktualnych potrzebach gospodarczych spoteczenstwa zydowskiego. Brak ten moze
usuna¢ jedynie staty kontakt mlodziezy z Poradnig Zawodowg przez wprowadzenie
powszechnych badan psychotechnicznych.

Il. Stan istnienia w Polsce 80—85% miodziezy, przystepujacej do pracy zarob-
kowej zaraz po ukonczeniu szkoly powszechnej, mozna by poprawi¢, zdaniem p. Kes-
slera, przez rozszerzenie zakresu dziatania poradni zawodowych na posrednictwo
pracy.

Celem zobrazowania warunkéw zyciowych miodziezy pracujacej zawodowo
i przesledzenia zadan Poradni Zawodowe] w tej dziedzinie, przeprowadzono w 6-iu
szkotach zawodowych doksztatcajacych nastepujaca ankiete:

1. Wiek, pte¢ ,wyznanie. 2. llos¢ ukonczonych klas szkoty powszechnej lub $red-
niej. 3. Zawod miodocianego. 4. Dlaczego wybrat ten zawod, a nie inny? 5. Zawod
rodzicow lub opiekunéw. 6. lle lat — miesiecy pracuje w tym zawodzie? 7. Czy
ptatny i ile zarabia miesiecznie, tygodniowo? 8. Na czyim jest utrzymaniu? 9. He
godzin pracuje dziennie? 10. Czy pracowat przedtem w innym zawodzie i dlaczego

[SIENERN S
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zmienit? 11. Czy chciatby zmieni¢ zawod (na jaki i dlaczego)? 12. Czy uczeszcza
regularnie do szkoty, jezeli za$ nie, to dlaczego? 13. Czy nauka szkolna bytaby
tatwiejsza, gdyby sie odbywata przed potudniem czy po potudniu?

Otrzymano 1508 odpowiedzi od 1229-iu chtopcow i 279-iu dziewczat réznego
wyznania. Autor na podstawie wynikéw ankiety odtwarza potozenie miodziezy zy-
dowskiej (458 os6b) w zestawieniu z sytuacja miodziezy chrzescijanskiej.

W 80% byta to miodziez w wieku lat 15—18. Znaczny procent dzieci proleta-
riatu zydowskiego bylo zmuszonych rozpocza¢ prace zarobkowa przed ukonczeniem
15-u lat. Omawiajgc udziat miodziezy zydowskiej w poszczegdlnych rzemiostach,
autor stwierdza, ze kryzys i nowe warunki gospodarcze ,uderzyty” przede wszyst-
kim Zydéw i zmusity do brania udziatu w produkcji dla nich nowej i obcej, jak
mechanika, elektrotechnika, budownictwo itp. w poréwnaniu z tradycyjnym kra-
wiectwem, szewstwem, cholewkarstwem itd.

W handlu zaznacza sie obecnie wzrost udziatlu chrzescijan (w zestawieniu za-
wodoéw rodzicow i dzieci), w czym autor widzi wypieranie Zydéw z handlu, jako
rezultat obecnej polityki gospodarczej czynnikow oficjalnych i tendecyj spoteczen-
stwa polskiego do zupetnego zagarniecia kupiectwa.

(Trudno jest czytelnikowi, mowigc nawiasem, zorientowaé¢ sie w tabelach ze-
stawien, poniewaz procenty obliczono w odniesieniu nie do poszczegdlnych grup
z osobna, np. grupy meskiej zydowskiej, meskiej chrzescijanskiej itd., lecz — do
wszystkich 1508 0s6b).

Sprawa zarobkéw miodocianych pozostawia bardzo wiele do zyczenia: na ogét
panuje wyzysk i brak wiasciwej ochrony. Ustawy Panstw, z roku 1919—24 normujag
tylko czas zatrudnienia, a i z tym bywa roznie (tylko 285% miodziezy pracuje nie
wiecej niz 8 godzin).

Wiekszo$¢ sposrod miodziezy pracujacej (89,7%) nie zmienito raz obranego za-
wodu i nie pragnie zmieni¢ (85%). Ci, ktorzy by chcieli lub juz zmienili zawod
motywuja to przewaznie brakiem zamitowania, niepoptatnoscig i trudnoscig pracy.

Jakkolwiek wedtug rozporzadzenia Min. Pracy i Op. Spot z 31.XIl.24 r. mio-
dociany pracownik ma obowigzek uczeszcza¢ do szkoly doksztatcajacej, to jednak
w praktyce bywa inaczej. Sposrod miodziezy omawianej 20% nie uczeszcza do
szkoty regularnie, a z tej 99% — z winy pracodawcy. Przyczyng tego zjawiska
jest takze, ze wiekszos¢ szkot prowadzi nauke wieczorem.

W zakonczeniu autor, podkreslajac ujawnione tg ankietg braki w warunkach
pracy i nauki miodziezy zawodowo pracujacej, domaga sie zywszej nad nig opieki
Panstwa, zwigzkoéw i instytucy;j.

P. Kessler wysuwa nastepujace postulaty:

1) skrdcenia dnia pracy miodocianych do 6-ciu godzin, 2) okreslenie minimum
ptacy, 3) wprowadzenie ustawowo badan i orzeczen Poradni Zawodowych.

St. Zielinska.
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GLOS SZKOLY ZAWODOWE.J.
Organ Stowarzyszenia Nauczycieli Szkét Zawodowych.

Rok X, nr 4. Kwiecien. 1938.

Jozef Deptuta — Poznan: Udziat miodziezy wiejskiej w nauce rzemiosta.
(Str. 98—100).

Autor stwierdza, ze rosnace wcigz zubozenie ludnosci rolniczej jest spowodo-
wane nie tylko ogélnym kryzysem gospodarczym, ale gtéwnie ciggtym rozdrabnia-
niem gospodarstw wiejskich i przeludnieniem wsi.' Rozwigzania radykalnego tego
problemu nie nalezy sie spodziewa¢ po parcelacji wielkich wasnosci ziemskich, ale
raczej miodziez wiejskg matorolng nalezy kierowaé¢ do rzemiosta. Dotyczy to gtow-
nie miodziezy z wojewodztw wschodnich, zwiaszcza poleskiego i nowogrodzkiego,
a czesciowo takze z wojewodztw centralnych i potudniowych.

Odptyw miodziezy wiejskiej do rzemiosta jest tym bardziej wskazany, ze w Pol-
sce z rzemiosta utrzymuje sie tylko 3% ludnosci, podczas gdy w panstwach zachod-
nio-europejskich 9—18%.

Julia Wrono.
Nr 7—8, 1938 r.

Inz. Edm. Walisze wski: ,Konieczno$¢ i pozytek dwutorowosci w nau-
czaniu rzemiosta”.

Autor artykutu omawia dwa przeciwne poglady na kwestie nauczania rzemio-
sta: za naukg wylacznie w warsztatach wypowiada sie p. Z. M. na tamach ,Kurie-
ra Warszawskiego” (z dnia 10.IH.38 r.), za nauczaniem wytgcznie w szkotach za-
wodowych jest p. F. Podmiotko (,,Gtos Szkoly Zawodowej” nr 5, 1938 r.). Oba
poglady autor poddaje analizie i krytyce (zwiaszcza artykut p. Podmiotko), a sam
zajmuje stanowisko posrednie. Autor krotko porusza sprawe badan psychotechnicz-
nych (jako jeden z tematéw dyskusji na Zjezdzie Jubileuszowym Stéow. N. Sz. Z.
w maju 1938 r.), przyznajgc im role tylko pomocniczg, ale nigdy decydujgcg w skie-
rowywaniu mtodziezy do réznych zawodoéw. Do tego zadania, wedtug autora, psycho-
technika jeszcze ,nie dorosta”.

St. Zielinska.

KWARTALNIK FILOZOFICZNY.
Tom XV. Zeszyt IV. 1938 r.

Jozef Pieter: Natura ludzka. (Str. 291—327).

Autor powyzszego artykutu zajmuje sie analizg skomplikowanego zagadnienia
istoty natury ludzkiej, bioragc za punkt wyjscia swych rozwazan stanowisko zdro-
wego rozumu.

Jezeli na sprawy cziowieka popatrzy¢ oczyma ,common sense” od razu zwraca
naszg uwage fakt, ze zasadnicze czynnosci cztowieka zmierzajg do zaspokojenia sze-
regu potrzeb. Bogactwo tych potrzeb uwarunkowane jest strukturg biologiczng czto-
wieka i srodowiskiem spotecznym. To, co wyrdznia cztowieka wsrdéd innych zwierzat,

50



Sprawozdania z czasopism.

to przede wszystkim skomplikowana budowa kory moézgowej i znaczne wysub-
telnienie osrodkéw skojarzeniowych. Rozwdj tych ostatnich warunkuje tzw. wyzsze
zycie psychiczne, ktore autor nazywa wyobraznig — uprzytamnianiem rzeczy nie-
obecnych. Wyobraznia, jak zreszta calg psychika, rzadza sity witalne. Energia po-
trzeb witalnych decyduje posrednio o mocy wyobrazni. Wyobraznia podsycana stale
potrzebami aktualnymi snuje wprawdzie czesto projekcje odlegte od witalnosci or-
ganizmu — ale zawsze pozostaje z nimi w zwigzku przyczynowym.

Sposrod  niezliczonej ilosci potrzeb nalezy wyrédzni¢ 3 zasadnicze dziedziny:
dziedzine gtodu, spraw erotycznych i wiary. Dwie pierwsze sg znane kazdemu orga-
nizmowi zwierzecemu. Podczas jednak, gdy syte zwierze catkowicie zapomina o swoim
gtodzie, cztowieka czesto trapi gidd antycypowany. Dzieki wyobrazni cztowiek bez
fizjologicznego bodzca gtodu wysila swoje mysli w kierunku zdobycia pracy, ma-
jatku itp. — wilasnie w tym celu, azeby zaspokoi¢ ewentualny gtéd przyszty. Tak
samo przedstawia sie sprawa z potrzebami seksualnymi: potrzeby fizyczne sg ogra-
niczone, ale mito$¢ trwa w wyobrazni. Wiara — trzecia dziedzina potrzeb — jest
przywilejem wylgcznie cztowieka. Dzieki wyobrazni cziowiek dazy do $wiadomego
uporzadkowania swego zycia. Drobne cele i wysitki przyporzadkowuje ogolniejszym.
Wreszcie ten tancuch sie konczy, bo pytania ,skad” i ,po co” pozostajg bez odpo-
wiedzi i wtedy ucieka sie cztowiek do wiary (w sensie szerszym niz religia). Wiara,
jakkolwiek nie ma podstaw w potrzebach organizmu, jest najwazniejszym czynni-
kiem w zyciu czlowieka. Nad wiarg panuje jednak wyobraznia — ta specyficzna
zdolno$¢ natury ludzkiej.

Tak wiec autor ,madremu cziowiekowi” racjonalizmu i ,instynktowemu i po-
pedowemu cztowiekowi” irracjonalizmu przeciwstawia ,cztowieka wyobrazni”, ktory
kieruje sie w zyciu w miare potrzeby i rozumem, i instynktem i popedami.

Ewa Matecka.

KWARTALNIK PSYCHOLOGICZNY.
Tom XI. 1939 r.

J. R. Kantor: Interbehavioral psychology and scientific operations. (Inter-
behawiorystyczna psychologia i naukowe operacje). Str. 1—25.

Zadaniem powyzszej pracy jest wykazanie, ze obiektywna lub interbehawiory-
styczna psychologia moze nam wyjasni¢ szereg zagadnien z psychologii naukowej.

Ladislavy Kempny: Contribution to the psychological study of prostitu-
tion. (Przyczynek do psychologicznego studium nad prostytucjg). Str. 26—40.

W zwigzku z zagadnieniem prostytucji autor bada psychologie mezczyzny i ko-
biety uprawiajacej prostytucje, psychologie oséb korzystajacych z niej, oraz psycho-
socjalne procesy, ktére majg jakikolwiek z nig zwigzek.

Ludwika Dobrzynska-Rybicka: Un cas dautomatisme gra-
phique. (Analiza charakterystycznego przypadku automatyzmu graficznego). Str.
41—54,

Obserwacje oraz doswiadczenia przeprowadzone na osobie Anny Wolskiej, ktora
w piSmie automatycznym otrzymuje komunikaty z zaswiata, pozwolity autorce
wnikna¢ w mechanizm skomplikowanego zagadnienia, jakim jest automatyzm gra-
ficzny.
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Autorka wymienia nast. skiadniki automatyzmu graficznego: 1) Istnienie wy-
raznego, statego kierunku zainteresowan, jakiej$ ,daznosci zasadniczej” lub ,skion-
nosci przyrodzonej”. 2) Intensywnos¢ tondéw uczuciowych. 3) Mozliwos¢ podwojnej
drogi inerwacji — ,jedng z tych drog bylaby inerwacja dla pisma $wiadomego,
idgca poprzez osrodki korowe, podporzadkowane stanom intelektualnym naszej
Swiadomosci, drugim szlakiem inerwacji bytyby wiasnie drogi pradu nerwowego,
ktére wiodg poprzez tony uczuciowe — a wiec w podswiadomosci, a ktorym jest pod-
porzadkowane samorzutnie powstajgce pismo automatyczne”.

Automatyzm graficzny taczy sie Scisle z zagadnieniem intuicji, ktéra jest jed-
nym z przejawdw naszego zycia psychicznego i motorem pracy tworczej.

S. Studencki: Bewahrung von Massenpriifungen und ihre Fehlerguellen.
(O wiarogodnosci zbiorowych badan testowych). Str. 55—67.

Autor zestawia wyniki dwukrotnych badan 380 os6b w wieku od 14—20 lat.
Osoby te byly raz badane zbiorowo — przed przyjeciem do szkoty i drugi raz in-
dywidualnie w. ciggu roku szkolnego w celu wykrycia przyczyn niepowodzenia
w nauce. Badania indywidualne byly znacznie bogatsze, gdyz oprécz strony intelek-
tualnej uwzgledniaty réwniez wiasciwosci charakteru, warunki dotychczasowego
rozwoju, $rodowisko rodzinne, stan materialny itd. Okazato sig, ze w badaniach
indywidualnych wyszto na jaw szereg cech, wymykajgcych sie badaniom zbiorowym.
Przede wszystkim sg to cechy charakteru i usposobienia, ktére oprécz poziomu inte-
ligencji majg zasadniczy wptyw na postepy szkolne.

Badania zbiorowe moga stuzy¢ jedynie do powierzchownej selekcji. Nalezy je
koniecznie uzupetni¢ badaniami indywidualnymi.

Mieczystaw Dybowski: Conditions for the appearance of hypna-
gogic yisions. (Warunki powstawania obrazéw hipnagogicznych). Str. 68—94.

Autor zajmuje sie analizg obrazéw hipnagogicznych, jako jednym z zagadnien,
ktére stanowi material przygotowawczy do pracy na temat wptywu woli na twor-
czosC.

Ludwik Jaxa-Bykowski: Recherches experimentales sur la men-
talite des lyceens polonais. (Z badan doswiadczalnych nad psychikg gimnazjalistow
polskich). Str. 95—104.

Na podstawie wynikow badan 12887 gimnazjalistow - Polakéw autor charakte-
ryzuje psychike miodziezy szkolnej. Ogélny profil intelektualny, badany testami
Rossotima, Bineta i Dunajewskiego, przedstawia sie na ogét dodatnio — zwiaszcza
w dziedzinie wyobrazni i spostrzegawczosci. Oprécz wspdélnych cech charakterystycz-
nych, profile intelektualne wykazujg szereg cech réznych, uwarunkowanych typem
rasowym, wiekiem, pochodzeniem i $rodowiskiem. Najbardziej zwartym pod wzgle-
dem intelektualnym jest typ nordyczny. Typ subnordyczny odznacza sie wielkg fan-
tazja, dynarski wyobraznig, alpejski dos$¢ wysokim poziomem intelektualnym, ale
brakiem doktadnosci w rozumowaniu. Najstabiej rozwiniety pod wzgledem intelek-
tualnym jest typ prestowianski.

Wsroéd miodziezy pochodzenia szlacheckiego 45% stanowili wybitnie uzdolnieni,
a tylko 10% niedoréwnywato przecietnemu poziomowi, podczas gdy wsréd mio-
dziezy warstw mieszczanskich 30% posiadato uzdolnienia przecietne, a 20% byto

52



Sprawozdania z czasopism.

niezdolnych. Najstabiej pod wzgledem intelektualnym przedstawia sie proletariat
miast i wsi.

Dziedzine uczu¢ religijnych, patriotycznych i spotecznych badat autor za po-
mocg ankiety. Miodziez polska jest religijna, patriotyczna, nacjonalistyczna. Pogla-
dy spoteczne ksztattujg sie pod wptywem idei nacjonalizmu.

Wsrod miodziezy polskiej przewaza temperament sangwiniczny. Wola na ogot
staba, brak wytrwatosci i dokiadnosci w pracy, niepunktualnosc.

Leopold Blaustein: Etude sur la perception des pieces radiophonigues.
(O percepcji stuchowiska radiowego). Str. 105—161.

Autor analizuje z punktu widzenia psychologicznego i estetycznego problem
percepcji stuchowiska radiowego. W rozwazaniach swych opart sie na wypowiedziach
ankietowych, wywiadach osobistych ze stuchaczami oraz wiasnych doswiadczeniach.

Theodora M. Abel: Social facilitation in different motortasks. (O socjal-
nym czynniku utatwiajagcym wykonanie réznych zadan motorycznych). Str. 162—169.

Autorka obserwowata podczas pracy zbiorowej i pojedynczej dwie grupy dziew-
czat o roznych poziomach inteligencji. Pierwsza grupa skiadata sie z os6b o ilora-
zach inteligencji 50—59, druga 70—79. Okazato sie, ze korzystny wptyw grupy na
prace, tzw. ,socjalny czynnik utatwiajacy” odgrywa role tylko wtedy, gdy partnerzy
pracujg nad tymi samymi zadaniami, a nie nad zadaniami réznymi. Dziewczeta
mniej inteligentne korzystajag mato z ,socjalnego czynnika utatwiajacego”, gdyz ich
pole uwagi i aktywnosci jest tak ograniczone, ze poprostu nie zwracajg uwagi na
swoje otoczenie. Dziewczeta inteligentniejsze interesujg sie tym, co sie naokoto nich
dzieje, zajmujg postawe bardziej uspoteczniong, pobudza je czynnik rywalizacji
i dlatego w. pracy grupowej daja lepsze wyniki niz w pracy pojedynczej. Z tych
samych przyczyn dla dziewczat mniej inteligentnych obecno$¢ partnerki pracujacej
nad innym zadaniem jest czynnikiem zupetnie obojetnym, podczas gdy dla dziew-
czat inteligentniejszych stanowi czynnik wyraznie hamujacy.

Stefan Blachowski: Good luck letters. A contribution to the psycho-
logy of magical thinking. (tancuchy szczescia. Przyczynek do psychologii myslenia
magicznego). Str. 170—188.

Autor analizuje z punktu widzenia myslenia magicznego motywy kontynuowa-
nia lub przerywania tzw. tancuchéw szczescia, krazacych po Polsce od czasu wiel-
kiej wojny.

Halina Jankowska: Eidetische Bilder und Halluzinationen. (Ejde-
tyzm a omamy). Str. 189—230.

Autorka zgadza sie z koncepcjg E. R. Jaensch’a, ze ejdetyzm stanowi ewolucyjng
faze w rozwoju psychicznym, natomiast wypowiada sie zdecydowanie przeciwko
koncepcji ,niezréznicowanej jedni”, z ktérej z biegiem czasu réznicujg sie spostrze-
zenia i wyobrazenia. Autorka twierdzi, ze proces ewolucji zachodzi jedynie w dzie-
dzinie wyobrazni. W toku rozwoju psychicznego skiadnik zmystowy, odgrywajacy
dominujaca, a wiasciwie prawie wylaczng role w obrazach ejdetycznych zostaje
zredukowany na korzys$¢ czynnika intelektualnego, wystepujacego na réwni z czyn-
nikiem zmystowym w wyobrazeniach. Natomiast w stanach chorobliwych ograniczen
Swiadomosci sktadnik zmystowy wyobrazni wyptywa znéw w pierwotnym nasileniu
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w postaci omaméw. Autorka uwaza obrazy ejdetyczne i omamy za zjawiska iden-
tyczne pod wzgledem fenomenologicznym, a roznigce sie jedynie pozycjg genetyczna,
ktérg zajmujg wsrdd innych zjawisk psychicznych w catoksztatcie osobowosci.

Zygmunt Piotrowski: A Rorschach blind analysis of a compulsive
neurotic. (Slepa analiza wedtug metody Rorschacha, dotyczaca neurotyka z natre-
ctwami). Str. 231—264.

Autor przeprowadza analize wedtug Rorschacha 28-letniego mezczyzny, przy-
stanego do kliniki Uniwersytetu Columbia, celem diagnozy i leczenia. Artykut za-
wiera protokoét badania, wyjasnienia chorego, opis osobowosci zrobiony na podstawie
protokotu i historie zycia chorego.

Jozef Pieter: Intelligence guotient and environment. (Zréznicowanie ilo-
razéw inteligencji a zréznicowanie warunkoéw $rodowiska). Str. 265—322.

Autor rozwaza nastepujgce zagadnienie: jakie znaczenie diagnostyczne ma iloraz
inteligencji oraz jaki wplyw wywiera $rodowisko fizyczne, spoteczne i kulturalne
na zréznicowanie ilorazéw. W tym celu autor zbadat okoto 1800 os6b od 7—17 lat.
Dzieci 7-letnie byly badane testami Pintnera i Bineta-Termana, 400 dzieci 13-letnich
badat autor skalg Bineta-Termana i testami Kaczynskiej, miodziez od 15—17 lat
testami Otisa i Bineta-Termana.

Z dwoch wynikéw, uzyskanych przy pomocy testéw, obliczone zostaty Srednie
arytmetyczne ilorazéw inteligencji dla kazdego dziecka. Nastepnie autor zbadat te-
stem-kwestionariuszem warunki $rodowiska. Odpowiedzi na pytania zostaly ujete
iloSciowo i wyrazone w postaci ,wskaznika $rodowiskowego” dla kazdego dziecka
osobno. Nastepnie autor skorelowat ilorazy inteligencji z odpowiednimi ,wskaznika-
mi Srodowiskowymi”. Interpretacja otrzymanych wspdtczynnikéw pozwolita wy-
ciaggna¢ nastepujace wnioski: 1) Pomiary testowe sg diagnostyczne jedynie dla ,wy-
robienia umystowego” a nie dla inteligencji wrodzonej. 2) Zr6znicowanie ilorazéw
inteligencji zalezy wiecej od wptywu Srodowiska, anizeli od stopnia wrodzonej inte-
ligencji. 3) Te same ilorazy inteligencji majg znaczenie niejednakowe w zaleznosci
od réznic Srodowiska, ilorazy za$ cyfrowe rézne mogg mie¢ wartos¢ te sama.
4) Aby obliczy¢ stopien inteligencji wrodzonej, nalezy oprdcz ilorazu inteligencji
uwzgledni¢ ,wskaznik $rodowiskowy”. Stosunek ilorazu do wskaznika bedzie wyra-
zem inteligencji wrodzonej. 5) Nalezy opracowa¢ odpowiedni test Srodowiskowy.

Ewa Matecka.

PSYCHOLOGIA WYCHOWAWCZA.
(Dawniej Polskie Archiwum Psychologii).

Tom XI, nr 1—2. Rok 1938/39.

Dr Lidia Apotczyn: Metoda Rorschacha — technika eksperymentow.
Z przedmowg prof. M. Kreutza. (Str. 27—37 i 53—66).

Zadaniem niniejszej pracy jest uprzystepnienie szerszemu ogdtowi psychotech-
nikéw i pedagogéw mato u nas stosowanej metody Rorschacha. Metoda ta polega
na tym, iz eksperymentator pokazuje osobie badanej 10 obrazkéw, przedstawiaja-
cych symetryczne plamy jedno- dwu- i wielobarwne. Osoba badana ma wypowie-
dzie¢ sie w sposob zupetnie swobodny, co wg niej kazda z plam wyobraza. Zanoto-
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wane przez eksperymentatora wypowiedzi klasyfikuje sie nastepnie z 7 punktow
widzenia: 1) Przez jaki element plamy zostaly wywotane (ksztatt, barwa, ruch).
2) Czy odnosza sie do catej plamy, czy tez tylko do jej czesci. 3) Dzieli sie na
dobre i zte. 4) Oryginalne i stereotypowe. 5) Uwzglednia sie procent zwierzat,
rodzaj ruchéw, wypowiedzi osobiste itd. 6) Ustala sie jaki rodzaj wypowiedzi jest
najliczniejszy. 7) Kolejno$¢ wypowiedzi.

Bardzo waznym faktem dla metody Rorschacha jest okreslenie stosunku ilosci
wypowiedzi barwnych do ilosci wypowiedzi kinetycznych, gdyz na tej podstawie
autor buduje swa typologie. Mianowicie Rorschach dzieli ludzi na 2 typy zasad-
nicze: typ ekstratenzywny i introwertywny. Oprocz tych dwoch typow zasadniczych
uwzglednia jeszcze typ zréwnowazony, typ zahamowany i typ rozszerzony. Te dwa
ostatnie typy wkraczajg juz w dziedzine patologii.

W zakonczeniu artykutu autorka zaznacza, ze stosowanie metody Rorschacha
wymaga hie tylko b. doktadnego opanowania formut, przyporzadkowujacych rodzaj
wypowiedzi wiasciwosciom psychicznym, ale i duzej intuicji. W swoich ekspery-
mentach na 19 osobach — w 18 wypadkach autorka otrzymata zgodnos$¢ ekspery-
mentu z oceng charakteru i inteligencji oséb badanych, uzyskang na drodze wywia-
déw i analizy faktow z zycia. Naturalnie, jest to zbyt mata liczba oséb, azeby mo-
gta stuzy¢ jako dowdd trafnosci wyzej omawianej metody i dopiero dalsze i bo-
gatsze liczbowo eksperymenty mogg nas przekona¢ o przydatnosci tej metody w ba-
daniach psychologicznych.

Dr Franciszka Baumgarten-Tramer: Partnerstwo jako pod-
stawowe zagadnienie charakterologii. (Str. 49—53).

Analiza przezy¢ duchowych, w ktorych ujawnia sie stosunek jednostki do oto-
czenia, oraz rozwdj nauki o charakterze, kazg wprowadzi¢ nowy punkt widzenia
do analizy uczu¢ natury spotecznej. Dotad uczucia te traktowano, jako przezycia
poszczegllnej jednostki; tymczasem wszelkie zachowanie tyczy sie zawsze kogos,
zawsze jakiego$ drugiego osobnika, np. nienawidzimy kogo$, jesteSmy wdzieczni ko-
mus$ itd. W tego rodzaju przezyciach mamy do czynienia z dwoma partnerami na
siebie oddziatywujgcymi, czyli zachodzi tu zjawisko partnerstwa. Kazde uczucie
nalezy rozpatrywac z punktu widzenia sytuacji uczuciowej dwoch partneréw. Wpro-
wadzenie czynnika partnerstwa pozwala nam gtebiej wnikng¢ w istote uczué spo-
tecznych, wzbogaca naszg wiedze o charakterze i umozliwia lepszg i sprawiedliwszg
ocene ludzi. Dla przyktadu autorka analizuje uczucie wdziecznosci z uwzglednie-
niem czynnika partnerstwa.

Ewa Matecka.

PRZEGLAD BEZPIECZENSTWA PRACY.
R. 111, Nr 12, grudzien 1938.

Prof. dr B. Nowakowski: ,Bezpieczenstwo pracy a higiena pracy”.

Autor snuje rozwazania na temat zakresu bezpieczehstwa pracy i higieny pracy,
dowodzac, ze sie wzajemnie krzyzuja. Wypadki nie sa jedynym niebezpieczenstwem,
zagrazajacym zdrowiu, zyciu i wydajnosci pracy cztowieka, a sg nim réwniez zie
warunki sanitarne oraz choroby zawodowe. Do zwalczania tego rodzaju niebezpie-
czenstw nie wystarcza interwencja technika, istnieje bowiem przemozny wplyw
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czynnika ludzkiego, a tu przychodzi w sukurs lekarz z wiadomosciami z psychologii,
fizjologii i patologii cztowieka. Lekarz jest powotany ,..do przediuzenia okresu pro-
duktywnego cztowieka na drodze racjonalnego doboru pracownikdéw, stworzenia im
korzystnego $rodowiska pracy, wychowania w higienie...”, itd. Autor podkre$la pa-
lacg potrzebe udostepnienia lekarzowi bezpos$redniego poznania warunkéw pracy na
terenie zakladu przemystowego, aby #acznie z technikiem prowadzit akcje zapobie-
gania, zdaje sie natomiast nie pamieta¢ zupetnie o doniostej roli psychologa w oma-
wianej przez siebie dziedzinie.
St. Zielinska.

Rok IV, Nr 5 Maj 1939.

Wactaw Adamiecki v. dyrektor Instytutu Spraw Spotecznych: Nauka
o cztowieku w programach szkét zawodowych. Str? 132—133.

Autor stwierdza, ze w szkotach zawodowych pomija sie niemal zupeinie nauke
o0 czitowieku i jego pracy. Skutki tego sa optakane. Np. w najnowocze$niejszych
fabrykach nie ma racjonalnej wentylacji i o$wietlenia, brak urzadzen higienicznych
itp. Ludzie, pracujacy we wspaniatych fabrykach, mieszkajg w nedznych lepiankach.

Autor wskazuje na konieczno$¢ ,uhumanistycznienia” umystowosci inzynier-
skiej. Moznaby to osiggna¢, wprowadzajagc do programu szkot zawodowych nauke
o cztowieku, co wywotatoby niewatpliwie bardzo donioste i pozadane skutki spo-
teczne.

Dr inz. S. Micewicz: Wypadkowos¢ i wiek zatrudnionych. Str. 136—137.

Autor stwierdzit, kierujagc przez kilka lat organizacjg bezpieczenstwa pracy
w zaktadach, liczacych 2500 pracownikéw, ze najwieksze ,sktonnosci” do wypadkow
maja robotnicy w wieku od 20 do 30 lat. Fakt ten tlumaczy sie czesciowo tym, ze
robotnikom w tym wieku powierza sie prace najniebezpieczniejsze, przy tym jest
to dopiero poczatek ich samodzielnej pracy zawodowe;.

Drugi nawrd6t niebezpieczenstwa nastepuje w 40—50 roku zycia. Jest to, we-
dtug Autora, prawdopodobnie skutek starzenia sig, robotnik ma wtedy wprawdzie
duzy zasob umiejetnosci i doswiadczenia, ale zaczyna odczuwaé brak sit fizycznych.

Najrzadziej ulegajg wypadkom robotnicy po piecdziesigtce, gdyz robotnicy ci
sg juz mistrzami w swej specjalnosci i powierza sie im tylko prace specjalne.

Julia Wrono.

PRZEGLAD ORGANIZACII.
Rok 1939, nr 3.

Inz. Jerzy Harcavi: ,Dobor zawodowy personelu i zapobieganie wypad-
kom na Kolejach Francuskich”. (Str. 75—77).

Autor ogélnikowo informuje o stanie akcji bezpieczenstwa na Kolejach Fran-
cuskich (co prawda mato aktualnym” bo z 1935 roku). Odpowiedni dobdr personelu
do funkcyj zwiazanych z ryzykiem wypadku — lezy w kompetencji laboratoriéw
psychotechnicznych. Istniejg poza tym komisje badan i zapobiegania wypadkom. Do
dziatu zapobiegawczego nalezy szkolenie personelu (z punktu widzenia bezpieczen-
stwa) oraz wprowadzanie ulepszen technicznych i materialnych, a dziatem lekar-
skim jest — tagodzenie skutkéw wypadkow.

St. Zielinska.
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PRZYJACIEL SZKOLY.
Dwutygodnik Nauczycielstwa Polskiego. Rok XVII, nr 12. Poznan. 1938.

Czestaw Grot. Paprocany (woj. Slaskie). Kilka uwag na temat porady za-
wodowej. (Str. 458—459).

Autor stwierdza, ze wobec braku poradni zawodowych w kraju tylko nieliczne
dzieci korzystajg z dobrodziejstw fachowego poradnictwa zawodowego. Dlatego to
nauczyciel szkoty powszechnej zmuszony jest czesto do udzielania porady i kieruje
dzieci konczace szkote do rzemiosta, handlu, zawodéw technicznych lub do gimna-
zjow ogolnoksztatcacych, nie chcac by wybor zawodu byt zupetnie przypadkowy.

Nauczyciel udziela porady zawodowej na podstawie dtugoletniej znajomosci
dziecka i jego warunkéw materialnych, kieruje sie przy tym gtéwnie intuicja. Wielka
pomoca, wedtug Autora, bytby dla nauczyciela informator, ktéry by zawierat wia-
domosci o tym, jakie zawody sa dostepne dla uczniéw konczacych szkoty powszech-
ne, jakie sg warunki przyjecia w réznych szkotach zawodowych, jakie optaty, jaki
czas trwania nauki itp.

Rok XVII, nr 19.

Aleksander Hulek. Krzyzowice (woj. Slaskie). Po catorocznej pracy
komisji nad testami wiadomosci. (Str. 751—754).

Autor zdaje sprawe z pracy komisji, ztozonej z 20 nauczycieli wiejskich szkdt
powszechnych, ktéra, ,idac za wskazaniami Inspektora Szkolnego osrodka Warszo-
wice (powiat pszczynski) postanowita przez caty rok szkolny 1937/38 poswieci¢ sie
pracy nad samodzielnym konstruowaniem i przeprowadzaniem testéw wiadomosci
na terenie szkét..” (Str. 751).

Do badan uzyto ,nastepujacych testow: dwustronnego wyboru, luk i uzupet-
nien, prawdy i fatszu, umiejscawiania nazw itd. Do testéw wiasnej konstrukcji prze-
waznie nalezaty testy do rachunkéw — na rézne dziatania oraz rysunkowe do innych
przedmiotow™”. (Str. 752). Testéw tych Autor blizej nie omawia. Procz tego postu-
giwano sie takze testami Grzywak-Kaczynskiej.

.lestowanie — pisze Autor dalej — odbywato sie nie w luksusowych warun-
kach..., lecz w warunkach, powiedziatbym, przecietnych.. Testy przeprowadzano
czesto po potudniu, kiedy dzieci byly przemeczone, i przy ubogich pomocniczych,
a prawie zadnych $rodkach technicznych.. Testy byly wykonywane przez nauczy-
cielstwo wiasnorecznie... z pewnymi nieraz nieuniknionymi btedami”.

A oto whnioski, ktére Autor wysnut na podstawie tak przeprowadzonych badan:

LJArytmetyka i geometria. Wyniki w tym przedmiocie byly zastanawiajace, od
22% do 67%. Jest to wynik stosowania w arytmetyce zbyt malej ilosci zagadnien,
w ktérych uczen musi samodzielnie szuka¢ drogi do rozwigzania zadania i jego
sposobu.

Historia. Test historii jest pomocny przy ocenie ucznidw o stabej wymowie.
Zarazem jest sprawdzianem uzytecznosci podrecznikéw szkolnych — czytanki” itd.

Nastepnie omawia Autor korzysci, jakie moze takie testowanie przynies¢ nau-
czycielowi, kierownikowi szkoty i samym dzieciom, ktére, rozwigzujgc testy, wdra-
zajg sie do samodzielnej pracy.
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Artykut ten nasuwa nastepujace zastrzezenia: Przede wszystkim uktadaniem
testow i ich przeprowadzaniem powinny sie zajmowa¢ osoby wykwalifikowane.
Autor bowiem 4tudzi sie, sadzac, ze zajmowanie sie zagadnieniem testéw ,przez caty
rok dato.. mozno$¢ wszechstronnego opracowania materiatu, co jest oczywiscie lepsze,
niz zajmowanie si¢ kilkoma zagadnieniami, ale ,po tebkach”.

Aby uktada¢ testy i przeprowadza¢ badania testowe w sposéb odpowiedzialny
trzeba précz dobrej woli takze pewnego przygotowania teoretycznego i pewnej prak-
tyki. Badan nie nalezy nigdy przeprowadza¢ w warunkach, ktére Autor fagodnie
nazywa nieluksusowymi i przecietnymi, a ktore sg niedopuszczalne.

Whioski wysnute na podstawie catorocznej pracy komisji sg dla czytelnika nie-
wtajemniczonego zupetnie niezrozumiate.

W koncu nasuwa sie uwaga, ze badania psychotechniczne nie sg przeprowadzane
w tym celu, by podczas nich uczen przyzwyczajat sie do samodzielnej pracy. Takie
przyzwyczajenia winni w dzieciach wyrabia¢ nauczyciele na codziennych lekcjach
i tym gtdwnie powinni sie zajmowagé, nie za$ ,samodzielnym konstruowaniem i prze-
prowadzaniem testéw”.

Julia Wrono.

RUCH PRAWNICZY, EKONOMICZNY 1 SOCJOLOGICZNY.
Kw. 1, 1939 r.

Dr Stefan Blachowski. Z psychologii zeznawania dzieci o przestep-
stwach przeciw obyczajnosci. (Str. 46—57).

Autor opisuje ciekawy wypadek sgdowy, z ktérego niezbicie wynika potrzeba
wzywania ludzi dokladnie obznajmionych z psychologig rozwojowa jako ekspertéw
w procesach, w ktore weciggnieta jest mlodziez. Sad dostarcza mndstwo materiatu
faktycznego dla badan psychologicznych.

J. K.

WYCHOWANIE FIZYCZNE.
1938 r,, Nr 2.

Dr J. Pieter: , O przenoszeniu sie wprawy”.

~Przenoszenie sie wprawy”, czyli transfer, j. t. zjawisko polegajgce na tym, ze
umiejetnosci i nawyki, zdobyte i ksztatcone umyslnie lub przypadkowo w jednej
dziedzinie wptywajg rownocze$nie na podniesienie sprawnosci w innym kierunku
niezamierzonym. Jak zjawisko to jest powszechne dowodzi chocby fakt istnienia
od dawna systemu nauczania: ksztalcenia ogodlnego, ktore przygotowuje miodziez
do szkot specjalnych, zawodowych.

Amerykanin Thorndike pierwszy podjat naukowe badania nad transferem in-
telektualnym. Ciekawito go czy jest i jaka jest wprawa w zapamietywaniu piecio-
literowych sylab bezsensownych po uprzednim ¢wiczeniu sie w zapamietywaniu sy-
lab trzyliterowych, w dodawaniu liczb trzycyfrowych po uprzedniej zaprawie w do-
dawaniu dwucyfrowych itp. Zauwazyt, ze transfer istnieje i to tym wiekszy, im
wieksze jest podobienstwo przedmiotow c¢wiczonych przedtem i potem az do wy-
padkéw granicznych (wspotczynniki identyczne i réznicowe w czynnosciach ucze-
nia sie).
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W zaktadzie psychologii Centralnego Instytutu Wychowania Fizycznego badano
zjawisko transferu w celnosci rzutéw jednorecznych kulg drewniang. W Scisle jed-
nakowych warunkach obiektywnych 25 stuchaczek i stuchaczéw Instytutu ¢éwiczyto
sie w rzutach wylgcznie prawg reka, a potem tylko lewa. Stwierdzono ,przenosze-
nie sie wprawy” z reki prawej na lewa. Dr Pieter zjawisko to ttlumaczy pewnym
refleksem pracy nerwoéw czuciowo ruchowych (mimo ich skrzyzowania w mdzgu)
na drugg potowe ciata. Badania nad wptywem c¢wiczenia lewej reki na zwiekszenie
sprawnosci juz wycéwiczonej prawej s jeszcze nie ukonczone.

Nr 3.

Dr J. Pieter: ,Prawo efektu”.

Wiadoma jest rzecza, ze w trakcie uczenia sie czegokolwiek popetniamy po-
czatkowo duzg ilo$¢ bleddéw, pézniej stopniowo coraz mniej, a coraz lepiej i pewniej
wykonywamy dang czynnos$¢. Dzieje sie tak zaréwno w pracy ruchowej, jak i w u-
myslowej.

Zdobywanie powodzenia w uczeniu sie zawdzieczamy zdaniem Thorndike’a uczu-
ciu zadowolenia z préb trafnych, udanych, uczuciu dodatniemu, ktére wywotuje
ponowne wystepowanie wynikow dobrych oraz niezadowolenia z btedéw, uczuciu
ujemnemu, ktére dziata ostrzegawczo. Sg to wg Thorndike’a efekty (skutki) blizsze
i dalsze uczenia sie (prawo efektu). Autor artykutu prébuje ttumaczy¢ to zjawisko
suponujac tu wplyw podswiadomego ,pamietania” faktow przyjemnych i faktow
przykrych, doswiadczonych w czasie trwania nauki, ktére dzialajg na postepy. To

mozna byloby wyzyskaé w celu stworzenia pewnej metody ekonomicznego ucze-
nia sie.

Nr 4.

Dr J. Pieter: ,Prawo powtorki”. (Czy uczymy sie przez powtarzanie).

Powtarzanie jest jednym ze sposobdéw uczenia sie. Ebbinghaus z badan nad
tzw. ,pamiecig mechaniczng” (na materiale zgtosek trzyliterowych bezsensownych)
wysnut miedzy innymi i takie prawo, ze powtdrki same przez sie prowadza do
zdobycia wiadomosci lub sprawnosci. Przedstawiciele psychologii introspekcyjnej
z Kulpem na czele zakwestionowali istnienie pamieci mechanicznej, przeciwstawia-
jac jej pamiec skojarzeniowa. Ale w wypadku uczenia sie na pamie¢ np. sylab bez-
sensownych gtdwnym motorem jest, zdaniem tych uczonych, zamiar, kierunek my-
Slenia, nastawienie (determinanta, czyli tendencja determinujaca), a nie przypad-
kowe skojarzenia.

Thorndike poprzez badania swe nad dziataniem powtorek (za pomocg par liczb
i stbw znanych i bezsensownych) doszedt do wniosku, ze postepy w zdobywaniu
wiadomosci lub sprawnosci sg mozliwe jedynie dzieki emocjonalnemu zabarwieniu
materiatu powtarzanego (a nie dzieki skojarzeniom) i taki tylko, jako ekonomiczny,
ma racje bytu.

Nr 5.
Dr J. Pieter: ,Uzdolnienia fizyczne a intelekt”.

Autor na wstepie podaje w skrécie historyczny przeglad zapatrywan na kwestie
stosunku cech fizycznych i wiadz umystowych czltowieka od starozytnych Grekow
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do uczonych wspéiczesnych, a nastepnie zapoznaje czytelnika z metodami i wyni-
kami badan uzdolnien motorycznych i intelektualnych 75 kandydatéw do Akademii
Wychowania Fizycznego. Inteligencje autor okre$lit na podstawie testow i wynikow
réznych opracowan, wiadomosci, zadan rachunkowych itp. Psychomotoryke dr Pie-
ter badat 4-ma testami wiasnego opracowania (test ,wyczucia ruchowego”, ,koor-
dynacji wzrokowej”, ,pamieci i wyobrazni motorycznej i test sity). Wyniki prob
autor sprowadzit do wspoélnej skali 30 punktéw, nastepnie obliczyt korelacje ran-
gowg osobno dla Kandydatek i osobno dla kandydatéw. W grupie zenskiej kore-
lacja miedzy uzdolnieniami ruchowymi a intelektem wynosita + 0,79, w grupie me-
skiej + 0,48.

L. Denisiuk: ,Sprawnos¢ fizyczna a postepy w nauce”.

Temat powyzszy zostal opracowany w Panstw. Gimn. im. Marszatka E. Smigle-
go Rydza w Bydgoszczy. Wzieto pod uwage oceny z przedmiotéw szkolnych 386-iu
ucznidw (z 4-ch klas pierwszych) i dla nich wystawiono oceny sprawnosci fizycz-
nej wg tabeli miernika. Na podstawie poréwnan procentowych autor wnioskuje, ze
lepsza sprawnos¢ fizyczna, bedac objawem zdrowia, wigze sie z lepszymi postepami
W nauce.

Nr 6.

Dr J. Pieter: ,Sprawnos$¢ ruchowa a intelekt”.

Artykut niniejszy jest uzupetnieniem artykutu poprzedniego (Wychowanie Fi-
zyczne, Nr 5, 1939 r.) pt. ,Uzdolnienia fizyczne a intelekt”.

Dodatnig korelacje miedzy uzdolnieniami ruchowymi a umystowymi autor przy-
pisuje fizjoanatomicznym wi#asciwosciom kory mozgowej, opierajagc sie na tezie
Flourens’a, ze kora jest organem funkcjonalnie jednolitym. (I spearmanowska teoria
.07 1 ,8” znajduje w tej tezie uzasadnienie). Brak jednak korelacji zupetnej w do-
Swiadczeniu dr Pieter odnosi do niedoskonatych metod ,pomiaru” uzdolnien i do
tego, ze zadnym testem nie okresla sie wihasciwie jakiego$ uzdolnienia bezposrednio,
tylko pewne ,wyrobienie” umystowe lub ruchowe (wiadomosci i sprawnosci), sto-
wem umiejetnosci nabyte. (Co$ tu jest niejasnego, bo, jak wiemy z Nr 5-go Wy-
chowania Fizycznego, autor badat testami wiasnie uzdolnienia fizyczne i otrzymat
zadowalajaca korelacje z intelektem). Dlatego tez, chcac obliczy¢ korelacje, nalezy
obra¢ grupe jednolita pod wzgledem nabytych umiejetnosci ruchowych i intelek-
tualnych. Jest to jednak ideat nieosiggalny i niezyciowy z powodu ,réznic we wkia-
dzie pracy — ¢wiczen”, wynikajgcych z réznych zainteresowan. Na podstawie tych
czysto teoretycznych rozwazan dr Pieter nie spodziewa sie otrzymac¢ duzej i zado-
walajacej korelacji miedzy sprawnoscig ruchowa a intelektem. Wynik obliczen ko-
relacyjnych bedzie przedstawiony osobno.

St. Zielinska.

1939 r. Nr 9.
Halina Milicerowa: W sprawie w. f. kobiet. Ocena wynikéw pracy w C.I.
W.F. a typy konstytucjonalne. (Str. 303—312).

Autorka przedstawia wyniki badan nad 88 stuchaczkami C.I.W.F. Celem badan
byto ustalenie zwigzkéw miedzy typem konstytucyjnym a ruchliwos$cia, zrecznoscia,
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opanowaniem ruchdéw, odpornoscig na emocje, karnoscia, obowigzkowoscig i pewno-
Scig siebie z jednej strony, a ocenami z poszczegdlnych przedmiotéw, nalezacych do
programu nhauczania, z drugiej strony.

W wyniku badan doszta Autorka do nastepujacych wynikéw: typ pykniczny
uzyskuje bardzo stabe oceny, nie powinien wiec by¢ przyjmowany na studia wy-
chowania fizycznego. Najlepsze wyniki osigga typ atletyczno-pykniczny. Dobre wy-
niki osiagaja rowniez osobniki, nalezagce do typu leptosomatyczno-atletycznego —
szczegblnie w narciarstwie — oraz atletycznego — w lekkiej atletyce.

Julia Wrono.

BIOTYPOLOGIE.
Nr 1. 1938.

E. Stromgren: ,Contributions a la methode typologigue en psychiatrie”.
(Przyczynki do metody typolgicznej w psychiatrii). Str. 1—16.

Najbardziej palacg potrzebg w typologii psychiatrycznej jest stworzenie metody
matematycznej, celem, liczcbowego ujmowania cech charakterystycznych dla typow
i wyrazania kazdego z nich pewnym symbolem. Autor, dzieki wspotpracy z Bengt
Strémgrenem, profesorem astrofizyki w Chicago, metode taka uzyskat. Daje ona
poza tym mozno$¢ okreslenia stopnia przynaleznosci danego osobnika do jakiego$
typu alternatywnego, a takze umozliwia korelowanie wiecej niz dwoch zmiennych
naraz.

Majac 50-iu pyknikéw i 50-iu astenikéw autor dokonat na nich pomiaréw ciata:
obwodu w pasie, piersi itd. (a, b, ¢, .. n). Dla kazdego osobnika utworzyt wzor:

g =aa' + flb'4-yc'.... +vn

gdzie a', b', ¢' itd. — oznaczajg odchylenia od $redniej w kazdym wymiarze, a a, fi,
y itd. sg wspotczynnikami niewiadomymi. W celu sprawdzenia, czy istotnie te dwie
grupy badanych sg rézne, przyjmuje, ze ¢ = + 1 dla kazdego pyknika i ¢—+—1
dla kazdego astenika. Stad otrzymat 100 réwnan o pewnej ilosci (duzo mniejszej)
niewiadomych. Dalej stosuje metode najmniejszych kwadratow (,la methode des
moindres carres”) i otrzymuje wyrazenie:

g =aa +j6b" + ...vn'

ktore, po podstawieniu w miejsce a', b', ,.. n' wartosci osiggnietych dla danego osob-
nika, powinno da¢ rozwigzanie dodatnie dla pyknikow, a ujemne dla astenikow.
Majac trzy tylko wymiary, np. pasa, Srednice czotowg i strzatowg piersi mozna juz
z wykreslonego diagramu odczyta¢ nawet stopien przynaleznosci danego osobnika
do typu konstytucyjnego.

Poza tym najbardziej rewelacyjnym tematem, autor zajmuje sie wptywem S$ro-
dowiska na typy psychiczne. W tym celu przeprowadzit badania na mieszkancach
wyspy Bornholm, ktérych szczegolnie charakteryzuje rys schizoidalny, czym sie
réznig od reszty Dunczykéw. W wyniku dociekan Stromgren daje wskazowke me-
todyczng, aby nie klasyfikowa¢ wg rubryk typologicznych bez uprzedniego rozpo-
znania $rodowiska, poniewaz wiasciwosci typu konstytucyjnego moga by¢é wzmoc-
nione lub zatarte zaleznie od warunkéw zewnetrznych.
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Réwniez prowadzace do niewlasciwego postepowania w typologii psychiatrycz-
nej jest przyjmowanie wytacznie alternatywy typéw z pominieciem lub zaniedbaniem
innych, réwnie waznych typow np. epileptoidalnego (swego czasu opracowanego
przez Minkowskg). Przy tym autor proponuje termin typu epileptoidalnego zastgpic¢
terminem ,jixotymicznego” (grec. ,ixodes” oznacza — lepki, natretny).

Wyniki dalszych badan nad mieszkancami Bornholmu zbijajg btedny, a bardzo
rozpowszechniony wsréd psychiatrow poglad, ze psychozy: maniakalno-depresyjna
i schizofreniczna wykluczajg sie wzajemnie w dziedzicznosci. Ot6z okazato sieg, iz
czesciej sie zdarza, ze schizofrenicy majg rodzicéw, dotknietych psychoza depresyjno-
.maniakalng i odwrotnie, niz by mozna byto sie spodziewac.

Nr 2. 1938.

G. Teissier: ,Un essai danalyse factorielle. Les variants sexuels de Maia
sguinado”. (Proba analizy czynnikéw. Zmiany piciowe u Maia sguinado). Str. 73—97.

Badania biometryczne autor przeprowadzit na 300-u krabach odmiany Maia
sguinado w kolejnych stadiach rozwoju piciowego osobnikdéw meskich. Dokonywat
pomiaréw: tutowia, cztondw szczypiec, nog itd. Nastepnie przeprowadzit szereg ko-
relacyj miedzy poszczegdlnymi wielkosciami pomiardw i interpretujgc wyniki uchwy-
cit zmiennos¢ i zaleznos¢ allometryczng, ktorg przedstawit w pewnej ogélnej formule
matematycznej. Wzorem Spearmann’a i Wrighta, stosujgc metode analizy statystycz-
nej, Teissier wyroznit 4 rodzaje czynnikédw rozmaicie warunkujgcych rozrost ciata
i poszczegoélnych konczyn kraba; sg to czynniki ogdlne (powszechne), grupowe, re-
gionalne i lokalne.

Artykut ten jest ciekawy ze wzgledu na metode, ktéra pozwala na podstawie
juz 3-ch elementéw zrekonstruowac ,obraz” istoty zywej, skoro tylko istniejg duze
korelacje miedzy poszczegélnymi rozmiarami ciata.

W. Liberson: ,Les doniiees recentes de 'electrencephalographie chez I'hom-
me”. (Nowsze dane z elektrocefalografii u cztowieka). Str. 98—132.

Berger odkryl, ze kora moézgowa wysyta poprzez czaszke energie elektryczna,
ktoérej zmiany rytmiczne mozna notowac przy pomocy elektrocefalografu na tasmie.
Szczegdlnie charakterystyczny obraz energii elektrycznej daje okolica potyliczna
gltowy: sg to tzw. fale « 0 mniejszej czestotliwosci i fale fi o czestotliwosci wiekszej.
Fale te, a zwlaszcza fale a (jako pochodzace wytacznie z kory mdzgowej), sa przed-
miotem badan uczonych roznych krajéw. Liberson podaje ostatnie w tej dziedzinie
zdobycze réznych autoréw i wiasne.

Badania byty przeprowadzane w kierunku réznic interindywidualnych i — intra-
indywidualnych. Réznice fal moga sie zaznacza¢: 1. w amplitudzie fal, 2. w ich
czestotliwosci, 3. w ciggtosci rytmu, 4. w regularnosci nastepowania fal o innej
amplitudzie i innej czestotliwosci, oraz 5. w obecnosci fal znacznie szybszych lub
wolniejszych od fal a- Elektrencefalogramy réznych oséb tak sie rézniag jak — cha-
raktery pisma. Pewnag typowo$¢ wykazujg oscylogramy ludzi: dotknietych jakas
chorobg psychiczna, albo niedorozwojem umystowym, poddanych dziataniu alkoholu,
meskaliny itd. Elektrencefalogramy dzieci réznig sie od elektrencefalogramoéow ludzi
dorostych, cyklotymikéw od — schizotymikoéw, cziowieka czuwajacego od — $pig-
cego, w afektywnym podnieceniu i — w spokoju itd. Wyraznie sie zaznacza na obra-
zie fal wptyw podniet zmystowych, lub pracy umystu.
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Elektrencefalografia jest dziedzing bardzo interesujaca, majaca przysztos¢ w za-
stosowaniu do celéw praktycznych np. w psychiatrii, w sadownictwie, w psycho-
technice.

St. Zielinska.
BULLETIN DE LCINSTITUT NATIONAL D'ORIENTATION PROFESSIONELLE.
Zeszyt 5—6. 1938 r.

Mile Boumier: Etude du metier de vendeur des grands magasins d’apres la
fiche biotypologigue de Laugier et Weinberg. (Studium zawodu sprzedawcy w wiel-
kich magazynach — podtug karty biotypologicznej ukfadu Laugier'a i Weinberg).
Str. 81—94.

P. Boumier, kierowniczka wielkich magazynéw w Decre w Nantes, wypetnita an-
kiete zawierajacq 133 pytania, dotyczace warunkéw pracy sprzedawcow w wielkich
magazynach, oraz cech psychofizycznych najodpowiedniejszych dla zawodu sprze-
dawcy.

Zakres pracy sprzedawcow.

A) Praca codzienna obejmuje ponizej wyszczeg6lnione czynnosci.

1. Przygotowanie do sprzedazy: uprzatanie i uporzadkowanie powierzonego
dzialu (poétek, lady, towardow).

2. Posegregowanie towardw, bardzo czesto oznaczajac je specjalnymi nadruka-
mi dla utatwienia orientacji kierownikéw lub zastepcy sprzedawcy.

3. Ustawienie, utozenie towaréw na poétkach, na wystawie, na ladzie.

4. Sprawdzenie, kontrola czy nie ma sztuk uszkodzonych.

5. Oznaczenie cen, wielkos$ci, rodzaju, koloru itp.

6. Sprzedaz: przyjecie klienta, pokazywanie towaroéw, proby, demonstracje,
przekonywanie klienta.

7. Zapakowanie, przedtem sprawdzenie.

8. Obliczenie (kasy automatyczne, kartki do kasy, ekspedycja towaru, zalez-
nie od sposobu bedacego w uzyciu w danej firmie).

9. Obliczanie sprzedazy catodziennej po zamknieciu magazynu.

B) Prace specjalne: Sporzadzanie okresowe inwentarza. Prace w zwigzku ze
zmiang cen — ocenianie.

Warunki przyjecia sprzedawczyni, sprzedawcy.

Praktyka dwuletnia oraz kursy zawodowe (5 godzin tygodniowo).

Selekcja kandydatow przez Poradnie Zawodowa.

Wymagana narodowos$¢ francuska, bez réznicy pici.

W wiegkszych magazynach nieodzowne jest $wiadectwo szkolne dla miodziezy,
powazne referencje dla dorostych.

Pierwszenstwo majg wiadajgcy obcym jezykiem.

Kaucje nie sg pobierane. Praktyka ptatna od 125 fr. do 200 fr. miesiecznie.
Wiek od 14 lat dla uczni, $rednio 21 lat, gérna granica wieku: 50 lat dla kobiet;
65 dla mezczyzn.

Mozliwosci awanséw takie same dla kobiet, jak i dla mezczyzn. (Zatrudnionych
jest 2/s kobiet, % mezczyzn w Magazynach Decre w Nantes).

Pewne artykuly sg sprzedawane wylacznie przez kobiety, niektére towary bar-
dzo ciezkie — wylacznie przez mezczyzn.

63



Sprawozdania z czasopism.

Pozgdane warunki fizyczne.

Wzrost $redni. (Sprzedawcy matego wzrostu napotykajg trudnosci przy przy-
mierzaniu kapeluszy, ubran, okry¢. Sprzedawcy o krétkich ramionach — przy mie-
rzeniu towaréw tokciowych, sprzedawcy wysokiego wzrostu — przy przymierzaniu
obuwia).

Wyglad przyjemny, estetyczny wptywa na powodzenie w sprzedawaniu. Nie-
ktoére sklepy przywigzujg wielkg wage do powierzchownosci sprzedawcéw. Pieleg-
nowanie rgk jest konieczne, zwkaszcza przy sprzedazy obiektow drobnych, kruchych,
artystycznych.

Nie bez znaczenia rowniez jest dbato$¢ o zeby i jame ustna.

Zdrowotne warunki pracy i wlasciwosci organiczne sprzedawcy.

Positek na ogdét odbywa sie w ustalonych godzinach. Pracownicy maja okoto
2 godzin przerwy na spozycie obiadu ($niadania), nie sg krepowani koniecznoscig
korzystania z baru, mieszczacego sie w magazynie. Praca nie jest jednostajna i po-
zwala na chwile odpoczynku w pozycji siedzgcej. Choroby zawodowe ukiadu tra-
wiennego: zaburzenia w trawieniu z powodu pos$piechu w spozywaniu positku,
zwhaszcza u kobiet udajacych sie do domow i przygotowujacych positek dla rodziny.

W zwigzku z pracg przewaznie w pozycji stojgcej wystepujg zylaki.

Temperatura pomieszczenia zwykle jest wysoka, powietrze suche, brak dosta-
tecznej wentylacji i z tych powodéw czeste zachorowania na katar, grype, zapale-
nia ptuc, oraz choroby infekcyjne.

Praca sprzedawcow, z nielicznymi wyjatkami, nie wymaga wielkiego wysitku
fizycznego, polega na wykonywaniu ruchéw raczej lekkich, czestych (przesuwanie,
podnoszenie). Zreczno$¢ potrzebna jest przy demonstrowaniu zabawek mechanicz-
nych, przy przymierzaniu ubioréw. Szybkos$¢ pracy zalezy od charakteru klienta.
Wrazliwy dotyk konieczny przy ocenie grubosci, szorstkosci, itp. tkanin, porcelany.
Wrazliwy wech — przy sprzedazy perfum itp.

Praca sprzedawcy w wielkich magazynach odbywa sie w $rodowisku hatasli-
wym, nadmiernie o$wietlonym. Konieczno$¢ dobrego styszenia (pytania, adresy, na-
zwiska). Oswietlenie, zwkaszcza neonowe, powoduje szybkie zmeczenie nerwowe,
nieraz u kobiet — migreny. Umiejetno$¢ rozrézniania barw, odcieni, orientowanie
sie w ksztattach — konieczne.

Cechy psychiczne, cechy charakteru.

Dobra uwaga, pamie¢. Pamie¢ twarzy, nazwisk, liczb. Sprzedawca musi dobrze
pamieta¢ gdzie sie znajdujg dane artykuty i szybko je pokazywac klientowi. Po-
trzebna jest zdolno$¢ przystosowania sie do nowych sytuacji: do warunkéw pracy
w danym miejscu, do klientéw. Przystosowanie sie powinno prowadzi¢ do zorien-
towania sie w gustach kupujacego i do przekonania go o wartoéci towaru propo-
nowanego. (Praca umystowa nie tylko ma by¢ fszybka ale i odpowiedniej jakosci.
Chodzi o to zeby sprzeda¢ duzo i sprzeda¢ drozsze rzeczy).

Warunki socjalne pracy sprzedawcy.

Kontrast przepychu w magazynie z bardzo skromnym otoczeniem domowym
sprzedawcy. Praca w otoczeniu wielkiej liczby ludzi, ale praca indywidualna. Kon-
kurencja duza, wspotzawodnictwo z kolegami. Wspdtpraca z kierownikiem.

Organizacja pracy sprzedawcy.

Czas pracy 48 godzin tygodniowo. Obecno$¢ codzienna konieczna. Wymagana
schludnosc¢ i estetyka w ubiorze, wygladzie. Mozno$¢ awansu. Odznaczenia. Satysfak-
cje daje sprzedawcy udana sprzedaz lub specjalnie trudna. Praca jest urozmaicona —
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rozne typy klientow. Sprzedawca ma wolng reke w dziataniu, uzaleznionym tylko
od reakcji klienta. Odpowiedzialno$¢ sprzedawcy przed wiascicielem przedsiebior-
stwa za towary, dobrg sprzedaz, zachecenie klienteli, wyrabianie dobrej opinii
firmie.

Og6lne uwagi.

Sprzedaz oparta jest na psychicznym kontakcie i reakcji miedzy sprzedawcg
i klientem. Warunki dobrej sprzedazy mozna tak uogoélni¢ wg p. Baumier: uprzej-
me obejscie sprzedawcy zyskuje sympatie klienta, dobre znawstwo artykutéw sprze-
dazy zyskuje zaufanie, umiejetne i atrakcyjne pokazywanie towaréw budzi cheé
kupna.

P. Boumier opracowata ankiete Instytutu Poradnictwa Zawodowego na podsta-
wie: obserwacji pracy sprzedawcéw, obserwacji pracy praktykantéw, zapytywania
pracownikow, wywiadu z szefami, studiow dokumentéw biograficznych, wiasnej
pracy w tym zawodzie i organizowaniu kurséw sprzedazy oraz samodzielnego kie-
rownictwa personelem.

Zeszyt 9, 1938 r.

Un Questionnaire permettant I'etude du caractere. (Kwestionariusz charaktero-
logiczny). Str. 188—191.

W rubryce: Notatki i dokumenty znajduje sie kwestionariusz (wedtug Vermey-
len’a), ktéry zastosowano w Szkole Decroly’ego w Uccle.

Kwestionariusz uwzglednia nastepujace Srodowiska: rodzina, szkota, pracownia
w ktorej przeprowadzano badania.

A. Dane otrzymane na terenie pracowni.

Ogolne wiasciwosci dziecka:

I

1. Ogolne zachowanie sie dziecka wobec badajacego.

2. Czy dziecko jest fatwo przystepne, czy mato sie udziela?

3. Jak sie zachowuje podczas rozmowy? Czy chetnie zabiera gtos?

4. Jakie ma zdanie samo o sobie? (Pewne siebie, poczucie wyzszosci, nizszosci
itp.)?

5. Jak sie wyraza to mniemanie dziecka w jego zachowaniu sie, w sposobie

I1. Dane dotyczace dziedziny aktywnosci:

1. Jak dziecko wykonywa zadania?

2. Czy okazuje zainteresowanie do pewnych rodzajéw badan?

3. Jaki jest typ jego pracy (regularny, dokfadny, systematyczny, tempo pracy)?

4. Czy okazuje zainteresowanie, inicjatywe, niedbalstwo itd.?

I11. Dane z dziedziny emocjonalnej:

1. Jaki wptyw wywiera na dziecko badanie?

2. Jak ono uzewnetrznia swe uczucia?

3. Czy wystepuje wyrazna przewaga pewnych uczu¢ (egoizm, altruizm itd.)?

4. Czy dziecko fatwo reaguje na rézne ustosunkowanie sie badajacego (po-
chwate, nagane, odwotywanie sie do ambicji)?

IV. Dane z dziedziny intelektualnej:

1. Jaki jest ogoélny kierunek zainteresowan dziecka (praktyczne, literackie,
naukowe)?
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2. Jak sie objawia jego inteligencja (intuicyjna, schematyczna, imaginacyjna
itd.)?

3. Czy dziecko jest réwnomiernie czy jednostronnie uzdolnione (specjalne zdol-
nosci, braki)?

4. Czy lubi czyta¢? Co lubi czytac?

V. Dane z dziedziny spotecznej:

1. Jaka jest na ogdt reakcja dziecka na otoczenie najblizsze? Jaki stopien jego
przystosowania sig?

2. Jakie zmiany w zachowaniu sie dziecka wywotuje obecnos¢ przy badaniu
rodzicow luboséb towarzyszacych dziecku?

3. Jakie jest zdanie dziecka o rodzicach?

4. Jakie jest zdanie dziecka o nauczycielach?

5. Jakie jest zdanie dziecka o kolegach?

B. W S$rodowisku spotecznym (rodzinnym).

I. Ogolne wiasciwosci:

1. Jak sie dziecko zachowuje na ogét w rodzinie (stopien przystosowania sie
do wymagan zycia rodzinnego)?

2. Jego stosunek do ojca? matki? rodzenstwa (starszego, mtodszego), do stuzby?

3. Jaki jest stopien zaleznosci dziecka od rodziny?

Il. Dane z dziedziny aktywnej:

1. Czy ma skionnos$¢ do pewnych zaje¢? do jakich?

2. Czy pomaga w roéznych czynnosciach rodzinie?

3. Czy samo spetnia swe obowigzki; w jakim stopniu wymaga pomocy?

4. Zajecia dziecka w chwilach wolnych (gry, czytanie, prace reczne)?

I1l. Z dziedziny uczuciowej:

1. Jak reaguje dziecko na rozmaite objawy uczuciowe rodziny?

2. Jak reaguje na opinie otoczenia (pochwaty, nagany itp.), (czy okazuje obo-
jetnos¢, tzy, gniew itp.)?

3. Czy przezywane uczucia pozostawiajg trwate Slady i jakie (smutek, zal, obo-
jetnosc¢)?

4. Jak obchodzi sie ze zwierzgtami domowymi i roslinami?

IV. Z dziedziny intelektualnej:

1. Czy dziecko zajmuje sie samorzutnie zagadnieniami intelektualnymi i ja7
kimi? Czy objawia che¢ zdobywania wiedzy i w jaki sposob?

2. Czy wykazuje inicjatywe w pracach zleconych mu do wykonania?

3. Czy objawia wieksze upodobanie do zagadniern naukowych, czy literackich,
artystycznych lub praktycznych?

4. Czy lubi czyta¢, oglada¢ filmy i jakiego rodzaju?

V. Z dziedziny spotecznej:

1. Rola spoteczna dziecka w rodzinie?

2. W jakim stopniu wystepujg cechy spoteczne dodatnie (zamitowanie prawdy,
uczciwosé, gotowos$¢ do niesienia pomocy)?

3. Czy dziecko bierze udziat w zainteresowaniach kulturalnych rodziny (czyta-
nie, polityka, religia, nauka, sztuka, teatr, kino, towarzyskie zycie, sporty itd.)?

4. W jakiej mierze rodzina interesuje sie dziatalno$cig dziecka (szkolng, spor-
towa, jego zamitowaniami)?
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C. W S$rodowisku szkolnym.

I. Wiasciwosci ogolne:

1. Ogolny sposéb zachowania sie dziecka w szkole? (Czy lubi chodzi¢ do szkoty
i uczy¢ sie)?

2. Jak sie zachowuje wobec nauczycieli, kolegéw?

3. Jak sie ustosunkowuje do nauki?

4. Czy probuje goérowa¢ i w jaki sposéb (przewaga fizyczna, pierwszenstwo
w sportach, wyzszo$¢ intelektualna, moralna)?

Il. Dane z dziedziny aktywnosci:

1. Czy dziecko jest aktywne w klasie i w jaki sposéb (inicjatywa, perseweracja,.
metoda)?

2. Jakie sg pobudki tej aktywnosci (zainteresowanie, che¢ zdobycia czegos,
postuszenstwo)?

3. Jak sie ustosunkowuje do trudnosci napotykanych w nauce szkolnej?

4. Czy pracuje lepiej samo, czy w grupie?

I11. Dane z dziedziny uczuciowej:

1. Jakie przewaznie usposobienie ma dziecko w szkole?

2. Jakie postepowanie pedagogiczne osigga najlepszy skutek (kara, nagana,
wspotpraca) i jaka jest reakcja dziecka?

3. Jakie jest jego zdanie o wiasnej pracy szkolnej?

4. Jakie uczuciowe stany wystepujg najczesciej podczas zaje¢ w szkole (senty-
mentalizm, obiektywnos$¢)?

IV. Dane z dziedziny intelektualnej:

1. Czy dziecko interesuje sie nauka w szkole?

2. Jakie sg jego specjalne zainteresowania?

3. Jaki jest typ jego umystowosci (intuicyjna, empiryczna, spekulatywna, dog-
matyczna, schematyczna)?

4. Czy dzialalno$¢ dziecka jest spontaniczna, czy tez uwarunkowana s$rodowi-
skiem? Czy ogranicza sie tylko do pracy szkolnej? Jakie sg specjalne zdolnosci
dziecka?

V. Dane z dziedziny spotecznej:

Czy dziecko bierze udziat w zyciu grupy szkolnej i w jaki spos6b?
Jaka jest opinia 0 nim jego nauczycieli i kolegow?

Jak sie czuje w klasie?

Jak sie czuje podczas gier, wycieczek, $wigt szkolnych?

Jak sie zachowuje wobec odmiennej pici?

a bk

Enseignement technigue et orientation professionnelle. (Ksztatcenie techniczne
i poradnictwo zawodowe). Str. 195—197.

H. Luc omawiat w czasopi$mie ,Europa” w ankiecie na temat: ,cztowiek, tech-
nika i natura” role nauczania zawodowego oraz poradnictwa zawodowego. Autor
podkresla dwa zadania ksztatcenia zawodowego: praktyczne, polegajace na przygo-
towaniu odpowiedniego materiatu ludziego dla produkcji i zasadnicze: postawienie
cztowieka na miejscu wiasciwym ze wzgledu na jego zdolnosci i osobiste zastugi —
a nie ze wzgledu na urodzenie, majatek, stosunki, przebiegto$¢, przemoc, site.

Poradnictwo zawodowe ma na celu znalezienie dla kazdego cztowieka odpowied-
niego rodzaju pracy, nawet dla kalek i chorych, gdyz kazdy ma prawo do zycia.

67



Sprawozdania z czasopism.

J. Fontegne: L’Orientation professionnelle au Congres international de I’En-
seignement technigue de Berlin. (Poradnictwo zawodowe na Kongresie Miedzynaro-
dowym Nauczania technicznego w Berlinie). Str. 197—200.

W dn. 25—29 lipca 1938 r. odbyt sie w Berlinie Miedzynarodowy Kongres Nau-
czania Technicznego. Zagadnienie poradnictwa zawodowego nie byto na porzadku
dziennym Kongresu, jednak dominowato w wiekszosci debat, gdyz naczelng kwestig
catego Kongresu stata sie sprawa: ,elementu ludzkiego w pracy”. Autor reasumuje
nastepujace stanowisko cztonkéw Kongresu: koniecznos$¢ poradnictwa zawodowego
nie ulega watpliwosci. Straty spowodowane ztym wyborem zawodu z jednej strony,
a korzysci ptynace z odpowiedniego doradzenia z drugiej strony sowicie optacajg
wszelkie wysitki poniesione w sprawie racjonalnego poradnictwa zawodowego.

Stwierdzenie istnienia pewnych uzdolnien nie powinno nas zadawala¢, powin-
nismy dazy¢ do poznania ,energii potencjalnej” (jak sie wyrazit dr Arnhold) kazdej
jednostki.

Omawiano rowniez kwestie kwalifikacji dyrektoréw szkét zawodowych, kladac
nacisk na stwarzanie w szkotach tego typu atmosfery odpowiedniej — nie obcej
przemystowi. Autor zaznacza, ze w toku dyskusji wytonita sie catkowita monogra-
fia zawodu dyrektora szkoty zawodowe;j.

Z poradnictwem zawodowym wigze sie takze sprawa doksztatcania zawodowego
dorostych. Okazuje sie, ze sama selekcja zawodowa jest niewystarczajgca.

W rubryce: ,Poradnictwo Zawodowe za granicg”, znajduje sie informacja
0 posrednictwie pracy dla miodziezy w Stanach Zjednoczonych.

W 65 miastach zorganizowano biura posrednictwa pracy. Miodziez w wieku
od 16 do 25 lat podlega uprzednio badaniu psychotechnicznemu, nastepnie otrzy-
muje rady i informacje. Liczba zapisanych zgtaszajgcych sie o prace i porade
wzrosta od marca 1936 r. do sierpnia 1937 r. do 165.738 o0s6b, umieszczono w tym
czasie w przemysle 70.192 osoby.

Nowe placowki stale powstajag. Miodziez pracujgca réwniez moze sie zgtasza¢
po informacje i rady. W tym celu zorganizowano specjalne biura i kursy.

E. Zdziarska.
INDUSTRIELLE PSYCHOTECHNIK.
Zeszyt 1—2, 1938 r.
A. Gemelli — Mediolan: ,Die Psychotechnik in der italienischen corpora-

tiven Auffassung der Gesellschaft”. (Psychotechnika we wioskim korporacyjnym
ujeciu spotecznosci). Str. 1—10.

Autor rozwaza wezsze i szersze rozumienie terminu ,psychotechnika”: w pierw-
szym wypadku psychotechnika to sposéb doboru pracownikéw stosowany w celu
wydobycia z nich jak najwiekszej wydajnosci w interesie zaangazowanego w pro-
dukcji kapitatu, w drugim — to nauka badajagca wszechstronnie prace ludzkyg za-
rowno od strony psychologicznej jak i fizjologiczne;j.

W Italii uprawia sie psychotechnike w szerszym rozumieniu. Nastepnie autor
omawia samo pojecie ,pracy”, analizuje prace w zwigzku ze $rodowiskiem i ustro-
jem politycznym i wreszcie porusza zagadnienia takie, jak stosunek psychotechniki
do innych, nauk (specjalnie do biologii i psychologii), badanie proceséw zachodza-
cych w cztowieku pracujgcym, badanie warunkéw pracy i ich wptywu na cztowieka
oraz wartos¢ i zakres dziatania psychotechniki.
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E. R. Jaensch — Marburg: ,Wege und Ziele der Psychologie in Deutschland”.
(Drogi i cele psychologii w Niemczech). Str. 10—19.

Psychologia w nowym panstwie niemieckim wspotdziata Scisle z naukami me-
dyczno-przyrodniczymi w przeciwienstwie do ostrego rozgraniczenia nauk humani-
stycznych i przyrodniczych, bedacego wytworem kultury XIX wieku. To wspétdzia-
tanie jest konieczne dla tworzenia ,swoistej” i jednolitej kultury. Autor rozwaza
wzajemny stosunek badan typologicznych w psychologii i badan nad rasa. Przy
okazji omawia szeroko swojg znana typologie, przy czym okazuje sie, oczywiscie,
ze warunkiem wystepowania typow najcenniejszych spotecznie jest czystos¢ rasy.
Dalej autor wspomina o lipskiej szkole F. Kruegera przeciwstawiajgcej sie ,psycho-
logii atomistycznej”, o badaniach Ph. Lerscha nad psychologig ,wyrazu zewnetrz-
nego”,. o grupie psychologéw (Kroh, Metzger, Pauli i inni) uprawiajacych starg
psychofizyke fechnerowska, ktéra bynajmniej nie stracita na aktualnosci, nabrata
tylko wraz z calg psychologig zabarwienia bardziej biologicznego. Na zakonczenie
autor omawia zwigzki psychologii z medycyng oraz niektdre dziaty psychologii sto-
sowanej, podkreslajac doniostos¢ typologicznych i rasowych punktéw widzenia
w tych dziedzinach.

T. H. Pear — Manchester: ,Das Wesen der Ungewandtheit und Unge-
schicklichkeit”. (Istota nieudolnos$ci i niezrecznosci). Str. 47—53.
Autor zwraca uwage na trudno$¢ Scistego zdefiniowania niezrecznosci — dzia-

tania wygladajace na niezreczne, mogg tak wyglada¢ wskutek specjalnych warunkéw
pracy i otoczenia. Przy uczeniu sie rézne czynniki moga by¢ przyczynami niepowo-
dzenia. Czy istnieje jaki$ zasadniczy, og6lny czynnik nieudolnosci, wydaje sie auto-
rowi watpliwe — czesto wybitni intelektualisci zawodzg witasnie, gdy chodzi o zrecz-
nos¢ fizyczng i praktyczne zagadnienia zyciowe. Na zakoriczenie autor wspomina

0 badaniach Enkego nad zwigzkiem miedzy niezrecznoscig a typami konstytucyjnymi
Kretschmera.

B. Seeber — Berlin: ,Berufseignungspriifungen in Frankreich”. (Badania
zdatnosci zawodowej we Francji). Str. 53—59.

Krotki opis metod stosowanych w poradni przy ,Service Social de la Caisse
de Compensation de la Region Parisienne”. Autor przytacza program badan: I. ba-
danie lekarskie ogolne oraz psychiatryczne, przy czym to ostatnie dokonywane jest
przewaznie za pomocg kwestionariuszy; Il — kwestionariusze wypeiniane przez
szkote ze specjalnym uwzglednieniem strony charakterologicznej, kwestionariusze
dotyczace stosunkéw rodzinnych oraz zainteresowan; Il — badanie psychotechniczne
obejmuje préby na inteligencje ogolna, specjalnie stowno-logiczng, na pamie¢ i uwa-
ge, na zdolno$¢ wydawania ocen estetycznych, wyobraznie przestrzenng, inteligencje
techniczng i zreczno$¢ oraz wspotprace rak. Autoi’ podaje fragmenty kwestionariuszy
oraz szczeg6lowo opisuje testy, wsrod ktérych przewazaja ogolnie znane.

H.J. Kruger — Berlin: ,Zur Bewertung der verschiedenen Werbearten unter
besonderer Beriicksichtigung des Werbefilms”. (O wartosci réznych rodzajéw re-
klamy przy specjalnym uwzglednieniu filmu reklamowego). Str. 60—63.

Autor omawia rozne rodzaje $rodkow reklamowych: ogtoszenie, prospekt, plakat
uliczny, wywieszka reklamowa w tramwaju lub kolei podziemnej i okno wysta-
wowe. Zwraca przy tym uwage na fakt, ze np. ogtoszenie w gazecie, nawet silnie
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wigzaco uwage, nie bywa ogladane diuzej jak 05 minuty, podczas gdy wywieszka
w tramwaju moze dziata¢ na odbiorce od 2 do 15 minut.

Te ,czasy dziatania” na widza sg bardzo rézne przy réznych srodkach reklamy.
Najlepszy pod tym wzgledem jest film reklamowy: nic nie rozprasza uwagi i kazdy
znajdujacy sie w kinie patrzy z koniecznosci przewaznie na ekran. Autor zaznacza
stusznie, ze ta ,wylgczno$¢” moze by¢ tez tatwo przyczyna niechetnego nastroju
widza. Drogg ankiety, przeprowadzonej wsrod 180 osob, autor uzyskat dane co do
skutecznosci réznych rodzajow reklamy. Wyniki zestawione w tabele dowodza, ze
film jest jednym ze skuteczniejszych $rodkéw reklamy.

Zeszyt 3, 1938 r.

K. Birzele — Graz: ,Das Reproduzieren von Bildgestalten ais Hilfsmittel
zur Charakterbestimmung”. (Odtwarzanie tresci rysunkéw jako Srodek pomocniczy
przy okreslaniu charakteru). Str. 65—78.

Metoda opracowana w Instytucie Psychotechnicznym w Grazu polega na po-
kazywaniu os. bdn. parami rysunkéw o jednakowym konturze zewnetrznym ale
zupetnie roznej, przewaznie przeciwstawnej, tresci (np. posta¢ pochylona w przy-
gnebieniu i lekkoatleta w skoku). Po pokazaniu serii ztozonej z okoto 10-ciu takich
par daje sie os. bdn. same, puste kontury rysunkéw, polecajac opisaé, ktory to
obrazek. Os. badana podaje zazwyczaj jedng z dwu tresci, dokonujac nieSwiadomie
wyboru. Stosowano serie ztozong z 30 takich par obrazkéw zawierajacych rézne
przeciwienstwa. Autor opisuje szczegétowo stosowane obrazki, sposoby interpretacji
wynikéw i metody sprawdzania ich trafnosci. Okazalo sig, ze mozna tg metodg
uzyska¢ duzo trafnych i subtelnych danych charakterologicznych. Mozliwe jest réw-
niez okreslanie typow Jaenscha i Kretschmera. W zakonczeniu autor wspomina
0 zwigzku tej metody z metodg Rorschacha.

H. Unger — Berlin-Lichterfelde: ,Graphologische Berufsberatung”. (Grafo-
logia w poradnictwie zawodowym). Str. 78—84.

Autor podkre$la znaczenie danych charakterologicznych w poradnictwie zawo-
dowym i to zaréwno wtedy, gdy sie dobiera pracownika do danego zawodu, jak
i wtedy gdy sie dobiera najodpowiedniejszy zawod dla danego cztowieka. Cenne
dane charakterologiczne mozna uzyska¢ na drodze analizy grafologicznej przepro-
wadzonej metodycznie i ostroznie. Autor podaje przykiady takiej analizy ilustro-
wane probkami pisma. Nad naukowoscig tych poczynan czuwa w Niemczech ,Ver-
band wissenschaftlichei’ Graphologen” w Berlinie, co przyczynia sie do stopniowego
usuwania dylentatyzmu z tej dziedziny.

V. Neubauer — Wien: ,Bewahrungskontrolle einer psychotechnischen Ei-
gnungsuntersuchung an Triebwagenfiihrer”, (Kontrola diagnostycznosci selekcyjnych
badan psychotechnicznych, przeprowadzonych na kandydatach na kierowcow wa-
gonéw motorowych). Str. 84—95,

W roku 1934 na zagdanie dyrekcji kolei styryjskich przeprowadzono w Grazu
badania selekcyjne kandydatéw na kierowcow wagonéw motorowych. W roku 1937
autor przeprowadzit kontrole trafnosci wynikéw, zbierajgc doktadne dane co do
ilosci wypadkoéw, spowodowanych przez pracownikow, ktérzy podlegali badaniu.
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Z zestawien wynika, ze badania okazaty sie bardzo diagnostyczne. Autor opisuje
obszernie uzyte przy badaniach metody, ktére na ogoét nie odbiegajg od ogdlnie
stosowanych w podobnych wypadkach.

Zeszyt 11—12, 1938 r.

W. Engelmann — Berlin: ,Die Bedeutung der Festlegung von Berufsei-
.gnungsauforderungen”. (Doniosto$¢ ustalenia warunkéw przydatnosci do poszczegol-
nych zawodoéw). Str. 341—348.

Przez warunki przydatnosci autor rozumie ogo6t cech cziowieka waznych dla
pomysinego wykonywania danego zawodu. Autor wyrdznia rozmaite grupy takich
cech: cielesne, psychiczne, nabyte przez wyszkolenie, dalej niezbedne do wykony-
wania zawodu, pozadane oraz wykluczajace prace w zawodzie. Na przyktadzie za-
wodu S$lusarza-mechanika autor opisuje obszernie jak uzyska¢ tego rodzaju dane
i omawia ich znaczenie dla zawodoznawstwa, doradcy zawodowego, psychologa,
lekarza, pracodawcy i organizacyj gospodarczych.

J. F. Foerster — Hamburg: ,Die Hauptarten des technischen Verstandis-
ses”. (Gtdwne rodzaje zmys$lnosci technicznej). Str. 348—358.

Autor zwraca uwage na wieloznacznos$¢ stowa ,technika” i wyréznia dwa jego
gtébwne znaczenia: w pierwszym ,technika”, to tyle co ,spos6b postepowania”
(Verfahren), w drugim — to tyle co ,urzadzenie” (Vorrichtung). Temu majg od-
powiada¢ dwie zasadnicze odmiany zmysInosci technicznej: zdolno$¢ raczej do me-
tody, do pewnego sposobu postepowania i zdolno$¢ do budowy i rozumienia urza-
dzen (maszyn i przyrzadoéw). Dalej nastepujg bardzo szczegétowe i zawite podziaty
na dalsze grupy podrzedne, w ktérych autor odréznia tak zblizone cechy, jak np.
sprawnos¢ palcow i sprawno$¢ w postugiwaniu sie narzedziami. Z tej réznorodnosci
ptynie koniecznos¢ stosowania bardzo wszechstronnego programu badan. Autor
wylicza rézne typy zadan na zmyslnos¢ techniczna, ktére nalezy zawsze stosowac
i omawia obszernie sposoby oceny i analizy wynikow.

A. Robert—Dommeldingen: ,Arbeitsmenge und Arbeitsgiite ais Kriterium
fiir die Beurteilung des Arbeitstypus”. (Stosunek ilosci wykonanej pracy do jej
jakosci, jako kryterium typu pracy). Str. 358—361.

Na podstawie zestawien wynikéw kilku zadan (sortowanie Srubek, suport krzy-
zowy, testy na inteligencje) ze wzgledu na czas wykonania i ilo$¢ popetnionych bie-
dow, autoi- dochodzi do wniosku, ze przewaznie im kto doktadniej pracuje, tym czas
pracy jest diuzszy. Wnioski co do charakterystycznego dla danego osobnika typu
pracy, nalezy wycigga¢ z nalezytg ostroznoscig i tylko na podstawie obserwacy;j
zachowania sie przy wiekszej ilosci zadan.

J. Dilger —Berlin-Grunewald: ,Praktische Bedeutung und Verwertung des
Gauss’schen Gesetzes”. (Praktyczne znaczenie i zastosowanie prawa Gaussa). Str.
362—366.

Artykut zawiera obszerng analize matematyczng znanego prawa statystycznego
Gaussa oraz omodwienie zwigzkéw miedzy rzeczywistymi rozsianiami wynikoéw
w praktyce a teoretycznym przebiegiem krzywej dzwonowej.

Jan Okon.
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OCCUPATIONAL PSYCHOLOGY.
T. XII. Nr 4, 1938.

W. Raphael, I. H. B. White, L. S. Hearushaw and J. H. M.
F raser: An inguiry into labour tournover in the Leeds district. (Badania nad
zmiang zajecia ws$réd pracownikdéw Okregu Leeds). Str. 257—270.

Za pomocg kwestionariusza zebrano dane o 10.082 pracownikach obojga ptci
(4281 mezczyzn i 5801 kobiet) zatrudnionych w 44 firmach.

Autorzy przeprowadzajg analize jak czesto zdarza sie zmiana zajecia, biorac pod
uwage rozne czynniki jak: zawdd, wiek, pte¢, okres pracy w jednym miejscu oraz
przyczyny zmiany miejsca.

Otrzymane wyniki na ogét pokrywaja sie z otrzymanymi poprzednio w Londy-
nie. Znaczniejsza réznica zaznaczyla sie tylko wsrod chiopcéw: w Londynie 42%,
a w Leeds tylko 26% zmieniato miejsce pracy.

T. North Whitehe ad: Social motives in economie activities. (Motywy
spoteczne dziatalnosci gospodarczej). Str. 271—290.

Autor rozwija mysl, ze dotychczasowe teorie ekonomiczne opierajace sie na za-
tozeniu, ze motywem dziatalnosci gospodarczej jest zysk osobisty, sg obecnie niewy-
starczajace. Coraz wyrazniej wystepuje rola czynnika spotecznego. Duza role od-
grywa poczucie wspolnoty grupowej, powstajace przez staly codzienny kontakt.
Znaczenie czynnika spotecznego ilustruje autor licznymi przyktadami.

Allan Macdonald: A scheme of vocational guidance for use in an
educational arca. (Projekt poradnictwa zawodowego do uzytku w okregu szkolnym).
Str. 291—301.

Jest to opis metody stosowanej w poradnictwie zawodowym w Edynburgu.
Podstawa teoretyczna metody jest znana. Na wybdr skiladajg sie 3 czynniki:
1) uswiadomienie sobie wiasnych skionnosci, zainteresowan i uzdolnien, 2) znajo-
mos$¢ wymagan, warunkow pracy i mozliwosci poszczegélnych zawodow, 3) wy-
ciggniecie prawidtowego wniosku na podstawie faktow 1 i 2.

Znajdujemy opis stosowanych testdw oraz sposéb przeprowadzenia badan. Koszt
porady wypada bardzo maty dzieki wspotpracy szkoty.

E. P. Hunt and Percival Smith: Vocational guidance research: ten
years work by the Birmingham education comittee. (Badania z dziedziny poradni-
ctwa zawodowego: dziesie¢ lat pracy Komitetu Oswiaty w Birmingham). Str. 302—
307.

Jest to sprawozdanie z badan wykonanych nad miodziezg szkét powszechnych
i Srednich. Badania te o charakterze eksperymentalnym w niektorych przypadkach,
np. selekcji kandydatéw do szkét technicznych, okazaly sie bardzo diagnostyczne.

J. H. Mitchell: An experiment in the selection of sales managers. (Bada-
nia selekcyjne kierownikéw sprzedazy). Str. 308—318.

Opis metody badania kierownikéw sprzedazy poprzedza analiza zawodu. Po
czym nastepuje krotki opis poszczegélnych testow oraz omoOwienie catosci metody.
Wyraznie sie uwydatnia réznica miedzy zwyklym sprzedawca, a kierownikiem dziatu
sprzedazy.
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Godfrey Thomson: Recent developments of statistical method in psy-
chology. (Nowe aspekty metody statystycznej w psychologii). Str. 319—325.

Autor rozwaza wartos¢ metody analizy czynnikéw dla poradnictwa zawodowego.
Analiza czynnikéw przeprowadzona za pomocg korelacji zalezy od grupy osob dla
ktorej byta obliczona. Korelacje mozna wyjasni¢ czynnikami matematycznymi, nie
konieczne jest implikowanie czynnikéw psychologicznych.

Willard. Price: The Vories Eksperiment. (Eksperyment Vories’a). Str.
326—332.

William Merrill Vories przybyt do Japonii jako misionarz, pézniej byt nauczy-
cielem. Skupit on w okoto siebie grupe miodziezy we wsi Omi-Hachiman i stworzyt
rodzaj bractwa, ktére sie rozwija pomyslnie prowadzac zaktady przemystowe i han-
dlowe. Motywem pracy cztonkéw bractwa nie jest zysk osobisty, lecz ogélne dobro.
Cztonkowie maja zapewniony byt do $mierci, dobre warunki pracy. Artykut za-
wiera szereg szczeg6tow dotyczacych organizacji bractwa.

Oprocz wymienionych artykutéw oryginalnych znajduje sie przeglad ksigzek.

H. Targonski.

73



Z ZYCIA POLSKIEGO TOWARZYSTWA
PSYCHOTECHNICZNEGO

PROTOKOL WALNEGO ZEBRANIA POL. TOW. PSYCHOTECHNICZNEGO.

Zebranie odbyto sie dnia 30 marca 1939 r.
Obecnych oso6b: 21.

Zebranie zagait p. dr H. Targonski, proponujac nastepujacy porzadek dzienny:

Wybory przewodniczacego i sekretarza Walnego Zebrania.
Odczytanie protokétu poprzedniego dorocznego Walnego Zebrania.
Sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu za rok 1938.
Sprawozdanie finansowe.
Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej i udzielenie absolutorium Zarzadowi.
Zatwierdzenie preliminarza na rok 1939.
Wybory 4 cztonkéw Zarzadu i 3 zastepcow.
Wybory 3 cztonkéw Komisji Rewizyjnej i 3 zastepcow.
Wybory 3 cztonkéw Komisji Rozjemczej i 2 zastepcow.

. Wolne wnioski.

ktéry Walne Zebranie przyjeto.

©ONDUTAWNE

[
o

P. dr H. Targonski zaproponowat nastepnie na przewodniczacego p. inz. Poreb-
skiego i sekretarke p. J. Teska-Seydenmanowa, ktdrzy zostali jednogtosnie wybrani.
Sekretarka odczytata protokét poprzedniego Walnego Zebrania. W sprawie protokotu
nikt gtosu nie zabierat.

p. 3. P. dr J. Kaczkowska odczytata sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu. Na
zapytanie p. dr Adleréwny kto jest delegatem do Komisji Miedzyministerialnej wy-
jasniono, ze delegatami Tow. Psych, sa dr Targonski i dr Kaczkowska, ktéra procz
tego jest cztonkiem Komisji z tytutu swego stanowiska zawodowego.

p. 4 P. mgr Z. Stawska odczytuje sprawozdanie finansowe. Nikt gtosu nie
zabiera.

p. 5 Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej odczytuje p. Teska - Seydenmanowa.
Walne Zebranie uchwalito udzielenie absolutorium Zarzadowi.

p. 6. P. dr Budkiewicz odczytuje preliminarz budzetowy na rok 1939. Inz. Po-
rebski prosi o wyjasnienie piedoboru w sumie 4000 zt. P. dr Budkiewicz wyjasnia,
ze Tow. Psych, jako instytucja naukowa musi preliminowa¢ wieksze sumy, w dal-
szym ciggu swoich wyjasnien zaznacza, ze film nie moze przynosi¢ dochodu, ponie-
waz jest niemy, trzeba za$ propagowac¢ znajomos$¢ zawodow, takze nie wiadomo
czy uda sie stale wydawa¢ podwdjne numery ,Psychotechniki”. P. inz. Porebski
uwaza te wyjasnienia za wystarczajace. P. dr Markinéwna pyta, dlaczego jest taka
rozbiezno$¢ miedzy sumami preliminowanymi a wydawanymi na: propagande za-
wodowg dla mtodziezy, kontakt z zagranicg, administracje. P. dr Budkiewicz wy-
jasnia, ze na sumy te sklada sie stypendium dla p. mgr Boye, kongres w Filadelfii,
ewentualny wyjazd prof. Btachowskiego, konieczno$¢ finansowania pogadanek o wy-
borze zawodu dla rodzicbw miodziezy ze szkdt powszechnych, przewiduje sie takze
konieczno$¢ wynajecia lokalu. P. inz. Porebski stawia wniosek o zatwierdzenie pre-
liminarza budzetowego. Wniosek jednogtosnie przyjeto.
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P. mgr Niemiec stawia kandydatury na czionkéw Zarzadu: pp. Budkiewicz.
Porebski, Seydenmanowa, Targonski. P. dr Adleréwna proponuje p. Stawska, ktéra
sie zrzeka. P. dr Kaczkowska proponuje wyboi' przez aklamacje. Przez aklamacje
wybrano do Zarzadu pp. Budkiewicza, Porebskiego, Seydenmanowg i Targorskiego.
Na zastepcéw zgtoszono nastepujgce kandydatury: pp. Bardeckiego, Aleréwne, Da-
browskiego, Kowalskiego, Kruka, Wyrobkows. Gtosowanie dato nastepujace wyni-
ki: p. Kruk 14, p. Dabrowski 13, p. Kowalski 12, p. Bardecki 10, p. Adleréwna 7,
p. Wyrobkowa 6, wobec czego wybrano: pp. Kruka, Dagbrowskiego, Kowalskiego.

p. 8. Przystgpiono do wyboru cztonkéw Komisji Rewizyjnej. Wynik gtosowania
byt nastepujacy: p. dr Adleréwna 9, p. inz. Drzewiecki 15, p. mgr Grzybowska 7,
p. mgr Matecka 11, p. mgr Stanczykéwna 9, p. dr Zdziarska 11. Wybrano na czion-
kéw Komisji Rewizyjnej inz. Drzewieckiego, mgr Matecka, dr Zdziarska, na zastep-
cow: dr Adleréwne, mgr Stariczykowne.

p. 9. Wynik wyboréw do Komisji Rozjemczej byt nastepujacy: pik. Kornito-
wicz 21, mgr Stawska 14, dr Szmydt 13, dr Filozoféwna 8, p. Zielinska 6. Wybrano
na cztonkdéw Komisji Rozjemczej: ptk. Kornitowicza, mgr Stawska, dr Szmydt. Kan-
dydaci na zastepcow otrzymali nastepujacag ilos¢ glosow: mgr Klawe 18, dr Filozo-
fowna 9, p. Zielinska 8, dr Wisniacka 7; wybrano: p. Kalwe i dr Filozoféwne.

Wolne wnioski: mgr Niemiec proponuje zbieranie sktadek kwartalnie z gory.
Dr Markinéwna zwraca uwage, ze to utrudnia ptacenie, chociaz na og6t ptaci sie
za dhuzszy okres czasu, ale z dotu, dr Kaczkowska wyjasnia, ze cztonkowie nie pa-
mietaja o placeniu skltadek, a potem sa trudnosci z rozsytaniem ,Psychotechniki”.
P. Seydenmanowa wzywa cztonkéw do podawania adreséw w sekretariacie. Mgr
Niemiec uwaza, ze skiadki trzeba sScigga¢ przez inkasenta. Dr Kowalski proponuje
przekaza¢ rozstrzygniecie tej sprawy Zarzadowi. Dr Targonski odwotuje sie do
cztonkéw z prosbg o ptacenie. Dr Budkiewicz apeluje do cztonkéw o czynny udziat
w pracach Towarzystwa, przychodzenie na posiedzenia naukowe. Dr Kowalski
zwraca uwage, ze wielu psychotechnikéw nie nalezy do Towarzystwa i trzeba ich
pozyska¢. Dr Budkiewicz wyjasnia, ze robit to Zarzad, nie osiagnat duzych rezulta-
tow, psychotechnicy wojskowi nie nalezg do Towarzystwa, proponuje, zeby czton-
kowie Towarzystwa wciggali swoich znajomych. Inz. Porebski zwraca uwage na
dobre rezultaty wciggania ludzi do pracy za pomocg ozywienia zycia towarzyskiego
stowarzyszen. Wniosek dra Kowalskiego w sprawie skiadek przyjeto jednogtosnie.
Dr Kruk sktada wniosek o podziekowanie przewodniczagcemu i sekretarce. Wniosek
uchwalono.

Na tym przewodniczacy zamknat zebranie.

Przewodniczacy Sekretarka
(—) E. Porebski. (—) J. Seydenmanowa.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
POLSKIEGO TOWARZYSTWA PSYCHOTECHNICZNEGO.

11938 — 31.X11.1938.
W ubiegtym okresie sprawozdawczym P. T. Psychot. poniosto dotkliwg strate
przez Smier¢ swego diugoletniego prezesa i naczelnego redaktora ,Psychotechniki”
$p. inz. Jana Wojciechowskiego. Odejscie jednego z najczynniejszych cztonkéw Za-
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rzadu, traktujgcego sprawy psychotechniki z catkowitym oddaniem, zawsze petnego
inicjatywy i zapatu, a przy tym posiadajagcego wyrobione stosunki w zwigzku z diu-
goletnig dziatalnoscig na tym polu, wywotato przejsciowe zahamowanie aktywnosci
Towarzystwa. Zbiegto sie to zarazem z okresem trudnosci materialnych, wywotanych
wybitnym zredukowaniem przez Min. Przem. i Handlu udzielanych na cele psycho-
techniki subwencji oraz trudnosciami lokalowymi, w jakich sie znalazto Tow. zmu-
szone do korzystania ze skromnego pomieszczenia w Poradni Zawodowej Stow. St
Obywatelska.

Mimo wymienionych trudnosci Zarzad starat sie usilnie utrzymaé¢ Tow. w roli
instytucji reprezentujgcej interesy psychotechniki i poradnictwa zawodowego oraz,
czynnik fachowos$ci w tych dziedzinach.

Podjete w ub. roku przez Tow. kroki w celu ustawowego uregulowania orga-
nizacji poradnictwa zawodowego i badan psychotechnicznych w Polsce, wywotaty
wreszcie pozadang reakcje ze strony wiladz panstwowych.

Min. W. R. i O. P. w listopadzie ub. roku zwotato konferencje, na ktorej obecni
byli przedstawiciele innych zainteresowanych ministerstw, $wiata gospodarczego
i psychotechniki. Konferencja uznata potrzebe dania prawnych podstaw dziatalnosci
w dziedzinie poradnictwa zawdd, i badan psychot. W wyniku tej decyzji p. Minister
W. R. i O. P. powotat Komisje Miedzyministerialng do opracowania ustawy 0 po-
radnictwie zawodowym. Zarzad Pol. Tow. Psychot. w zrozumieniu doniostosci tej
sprawy dotozy wszelkich staran, by ustawa odpowiadata istotnym potrzebom porad-
nictwa zawodowego w Polsce.

W zwigzku z pracami podjetymi nad ustawg o poradnictwie zawodowym Pol.
Tow. Psychotechniczne przeprowadzito ankiete wsréd polskich poradni zawodowych
i pracowni psychotechnicznych dla uzyskania wyczerpujgcych materiatdw dotycza-
cych aktualnego stanu w tej dziedzinie. Opracowane przez Zarzad materiaty dostar-
czono Min. W. R. i O. P. — byly one wyzyskane w referacie zagajajacym obrady
wspomnianej wyzej konferencji. Dzieki kontaktowi, jaki Tow. Psychotechniczne
utrzymuje z catym fachowym ruchem psychotechnicznym i posiadanym przez Tow.
materiatem faktycznym z tej dziedziny, Tow. speinia role kompetentnego informa-
tora dla wiadz panstwowych korzystajgcych czesto z pomocy Tow. w tych sprawach.

Na skutek inicjatywy Komitetu Konferencji Psychologicznych, Zarzad wziat
udziat w obradach przygotowawczych do zwotania na jesieni 1939 r. Konferencji
Psychotechnicznej i Psychologicznej. Zarzad powotat Komitet Organizacyjny Kon-
ferencji, pozostajacy w kontakcie z pokrewnymi organizacjami psychologow.

Wiele energii i czasu zajeta sprawa zrealizowania filmu kupieckiego dla chiop-
cow. Rozwigzanie trudnosci metodycznych i technicznych wymagato szeregu posie-
dzeh zaréwno wytonionej przez Zarzad Scislejszej komisji jak i petnego Zarzadu.

Komitet Redakcyjny ,Psychotechniki” w okresie sprawozdawczym skiadat sie
z 2 cztonkéw, mianowicie prof. Wi Witwickiego i dr J. Kaczkowskiej. W r. 1938
wydano 4 numery ,Psychotechniki” w 2 zeszytach. Ze wzgledéw oszczednosciowych
Zarzad uchwalit wydawa¢ mniejszg ilos¢ egzemplarzy pisma, tgczac czesciej po 2
numery w jeden zeszyt.
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Odbyty sie nastepujgce Zebrania Tow.:

27 stycznia 1938 r. z referatem dr J. Kaczkowskiej: Poradnictwo Zawodowe
w Il Rzeszy;

10 marca 1938 r. Walne zebranie;

25 maja 1938 r. Zebranie poswiecone pamieci Zmartego Prezesa Tow., $p. inz.
J. Wojciechowskiego;

27 pazdziernika 1938 r. z referatem dr H. Targonskiego: ,Przewidywanie skion-
nosci do wypadkéw na podstawie badan psychotechnicznych”;

24 listopada 1938 r. z referatem mgr J. Zawirskiej: ,Niektére wskazania poradn.
zawoOd, a postawa mi. zenskiej wobec pracy zawodowej”.

Zebran Zarzadu odbyto sie 11.

Sekretarz Prezes
(—) J. Kaczkowska. (—) H. Targonski.

SKEAD ZARZADU NA ROK 1939.

Prezes — dr Henryk Targonski,
W-prezes — dr Janina Budkiewicz,
Sekretarz — dr Janina Kaczkowska,
Skarbnik — p. Janina Seydenmanowa,
Bibliotekarz — mgr Kazimierz Niemiec,
Czt. Zarzadu — inz. Eugeniusz Porebski.
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Z zycia Pol. Tow. Psychotechn.

BILANS ZAMKNIECIA
sporzadzony na dzien 31.X11.1938 r.

Aktywa
FCEUS AL ..o 60.92
P.K.O. — rachunekczekowy ..., 1.639.33
P.K.O. — ksigzeczkawktadkowa.........ccccccommriinriinniinnccnnnnenn. 772311
WY AAWNICTWAL......oirccr s ssssssessannns 6.710.60
BIDHOTEKA. ... 1233—
RUCRNOMOSCH ... 1.237.90
DHUZNICY s 374.03
Psychotechnika . 7.720.14
26.699.03

Pasywa

Majatek Towarzystwa (po odpisaniu niedoboru za r. 1938

w sumie zt 4.332.37) RN 2643941
WVIEKZYCICIC. ... 22362
SUMY Przechodnie.......esssses 36—
26.699.03
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$. P. MARIA SOKALOWA.

Dnia 18 stycznia 1939 r. zmarta w Warszawie Maria Sokalowa.

Imie Jej zostato zwigzane na zawsze z poradnictwem zawodowym, Jej bowiem
zawdzieczamy wprowadzenie tego terminu do jezyka polskiego, jako odpowiednika
francuskiego ,1'orientation professionnelle”.

W r. 1924 Maria Sokalowa przettumaczyta na jezyk polski ksigzke Claparede’a
~Orientation professionnelle” (wydang przez ,Lige Pracy”), ktéra do dzi$ stanowi
jedng z podstawowych, a nielicznych pozycji w naszej literaturze z tej dziedziny.

Zajmujac od r. 1934 stanowisko polskiego korespondenta Miedzynarodowego
Biura Pracy w Genewie, Maria Sokalowa sumiennie S$ledzita wszelkie przejawy
zwigzane z zagadnieniami pracy w Polsce, notowata je w swych raportach do Biura
i nawzajem dostarczata materiatow z tej dziedziny licznym stowarzyszeniom polskim.

Proszona o dostarczenie jakich$ informacij, czynita to z niezwyklg sumienno-
Scig i przejeciem, starajac sie zatatwi¢ kazda sprawe w sposéb wyczerpujacy.

Z poradnictwem i psychotechnikg byta w stalym kontakcie, czytajac zawsze
pilnie nasze wydawnictwa z tego zakresu i wiaczajac do swych raportéw wszystko,
co tylko byto godnego uwagi.

Obdarzona umystem gtebokim i wszechstronnym, wielkg kulturg duchowsa i nie-
przecietnym czarem osobistym zostawita niezatarta pamie¢ o Sobie u wszystkich,
ktoérzy sie z Nig w zyciu zetkneli.

J. K.

MIEDZYMINISTERIALNA KOMISJA

powotana przez p. Ministra Wyznan Rei. i Osw. Publ. do opracowania ustawy
0 organizacji poradnictwa zawodowego i badan psychotechnicznych w Polsce, odbyta
swe pierwsze posiedzenie w kwietniu b. r. W komisji biorg udziat delegaci wszyst-
kich Ministerstw, Funduszu Pracy, Warsz. Izby Przemystowo-Handlowej i Pol. Tow.
Psychotechnicznego. Wstep do obrad komisji stanowity referaty wygtoszone przez
pp. dr J. Kaczkowska, mgr S. Dgbrowskiego i dr H. Targonskiego na temat zadan
poradnictwa zawodowego i badan psychotechnicznych, potrzeb i wytycznych orga-
nizacyjnych w tej dziedzinie oraz zasad organizacji poradnictwa za granica.

W toku dyskusji stwierdzono konieczno$¢ rozbudowy poradnictwa zawodowego
w Polsce i oparcia go na jednolitych podstawach prawnych. Jako jedno z najpil-
niejszych zadan wysunieto sprawe przygotowania odpowiedniej kadry wykwalifi-
kowanych doradcéw zawodowych.

W zwigzku ze zgtoszonym przez delegata Min. Op. Spot. projektem powigzania
poradnictwa zawodowego z urzedami pracy, Min. W. R. i O. P. przekazato przedsta-
wicielowi Min. Opieki Spotecznej przewodniczenie w dalszych pracach miedzymini-
sterialnej komisji.

J. K.
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ZWIAZEK PSYCHOLOGOW PRAKTYKOW.

W dn. 23 maja b. r. odbylo sie w Warszawie konstytuujgce Walne Zebranie
Zwigzku Psychologéw Praktykéw. Do Zarzadu zostali wybrani: mgr Henryk Ryli —
prezes, dr Ewa Rybicka — wiceprezes, mgr Helena Klawe — sekretarz, dr Romana
Wiséniacka — wicesekretarz, mgr Felicja Felhorska — skarbnik, dr Bronistaw Bie-
geleisen, dr Maria Kaczynska, dr Wiadystaw Kowalski, mgr Zuzanna Stawska, Ma-
ria Wieckowska, mgr Jadwiga Zawirska.

Nastepne Walne Zebranie uchwalono zwota¢ na jesieni tgcznie z 11 Konferencjg
Psychologow pracujacych na polu wychowania oraz IV Konferencje Psychotechnicz-
na. Na zebraniu tym odbedg sie ponowne wybory wiadz Zwigzku.

J. K.

KONGRES PSYCHOTECHNICZNY W ZURYCHU.

W dn. 26—30 sierpnia odbedzie sie w Zurychu nadzwyczajny letni kongres
psychotechniczny zorganizowany przez Szwajcarskg Fundacje Psychotechniczng
(Schweizerische Stiftung fur Psychotechnik) z udzialem zaproszonych gosci zagra-
nicznych.

Program kongresu obejmuje nastepujgce tematy:

1. Pedagogika w zastosowaniu do zycia ekonomicznego.

2. Zagadnienia charakterologiczne w zyciu ekonomicznym.

3. Badanie charakteru.

4. Cztowiek i praca (psychologia jednostki i grupy w wielkim przemysle, peda-

gogika w warsztacie i szkole zawodowej, zagadnienia charakterologiczne
w poradnictwie zawodowym i przy badaniu uzdolnien).
Obrady prowadzone beda réwnolegle w jezyku francuskim i niemieckim.
J. K.

PORADNICTWO ZAWODOWE NA KONGRESIE W SZTOKHOLMIE.

Na Kongresie Federacji Kobiet z Uniwersyteckim Wyksztatceniem, ktéry odbe-
dzie sie w dniach 6—15 sierpnia b.r. w Sztokholmie, jednym z dwéch gtéwnych
tematéw obrad ma by¢ poradnictwo zawodowe i jego zwiazek z mozliwosciami
pracy dla kobiet.

J. K.

PRZYCHODNIA CHOROB ZAWODOWYCH SKORNYCH

otwarta zostata przy Klinice Dermatologicznej U.J. P. w Warszawie.

NOWE STUDIUM CHOROB ZAWODOWYCH W NIEMCZECH.

W dn. 1 pazdziernika 1938 r. zostal otwarty przy Instytucie Higieny w Gelsen-
kirchen oddziat patologii choréb zawodowych. (Przeglad Bezp. Pracy, luty 1939).
J. K.
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NIEMIEC KAZIMIERZ.
LA PRESENCE D’ESPRIT.
Le nouveau test pour I'examen de la presence d'esprit. (Resume).

L’analyse des exemples de presence d’esprit ou de I'absence de celle-ci nous
fait conclure que: la presence d'esprit se caracterise par la rapidite avec laguelle
on embrasse une situation nouvelle et imprevue ou bien la rapidite et la justesse
de notre reaction dans des situations, demandant une prompte decision. L’impossi-
bilite d’'une reaction rapide et juste provient de I'etat d’emotion de certaines per-
sonnes s’etant trouvees dans une situation nouvelle.

En examinant la conduite de divers individus dans les situations critigues, on
peut les diviser en trois groupes:

1. Individus qui effectuent en ce moment beaucoup de mouvements sans but.

2. Individus qui ne reagissent pas ou reagissent trop tard.

3. Individus dont la reaction est juste et rapide.

Il faut considerer la presence d’esprit comme une capacite specifique n’ayant
aucun rapport avec lintelligence. Tout de meme un certain minimum d’intelligence
y est necessaire.

Les tests utilises a examiner la presence d'esprit peuvent etre divises en trois
groupes:

1. Les reactions avec choix, dans lesguelles le sujet doit reagir d’'une fagon
juste et rapide.

2. Les tests synthetiques dans lesquelles la presence d’esprit est absorbee par
d’autres capacites telles que la rapidite de reaction, l'attention diffusee etc.

Le nouvel appareil construit et applique pour la premiere fois a LwoOw se
compose de trois parties:

a) De douze lampes placees sur trois surfaces paralleles au devant du sujet.

b) D’un pupitre a reaction avec deux leviers a bras et deux pedales.

c¢) D’'un appareil emetteur des excitations et enregistreur de la justesse et de
la rapidite des reactions du sujet.

Le sujet doit reagir aussi vite que possible et avant la disparition de I'excita-
tion: si il s'allume la lampe droite en haut, le sujet doit reagir avec la main droite,
si la lampe gauche en bas — par le pied gauche etc. Il peut sallumer deux ou
trois lampes a la fois et sur deux ou trois surfaces en meme temps.

Ce test a les qualites suivantes:

a) L’intelligence n’est pas ici un facteur variable. b) Aussi les sujets ne sont
pas classifies au point de vue de leur memoire. ¢) Les mouvements reactifs n’exigent
aucunes aptidues motrices speciales. d) Le sujet reeoit chaque fois des exitations
nouvelles car douze ampoules sur trois surfaces admettent jusqu’a 125 combinaisons
faites de deux ou de trois lampes. e) Grace au grand nombre de divers resultats le
test est bien graduable.

Les donnees introspectives des personnes qui ont etudie la psychologie, de-
montrent que les excitations dans ce test nous donnent pendant tout le temps de
I’examen la sensation d'imprevu et de nouveau et font surgir des etats d’emotion
qui sont caracteristiques pour la presence d’esprit.
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KsSiAZKI NADESEANE

S. Szuman i K. Brzychczy: ,Rozwdj kolorystyki w sztuce dzie-
cka". — Naukowe Tow. Pedagogiczne. Ski. gt ,Nasza Ksiegarnia”. 1938.

Bronistaw Biegeleisen: ,Z psychologii przysztej sprzedawczyni”.—
Nakt. Z. Gimn. Kupieckiego. Krakow, 1938.

Adam Bardecki: ,Wzory statystyczne dla uzytku psychologéw”. — Pra-
ce Instytutu Psychologicznego Uniw. J. K. Lwow, 1937. Skt Gléwny w ksiegarni
A. Krawczynskiego we Lwowie.

Dziesieciolecie Zaktadu Psychologii Wychowawczej Uniw. J. P. 1928—1938. —
Sprawozdanie opracowane przez Konwersatorium przy Zaki. Psychol. Wychéw, pod
red. M. Zebrowskiej i J. Kunickiej. Warszawa, 1938.

Mieczystaw Kreutz: ,Psychologiczne pojecia opisowe”. — Prace Inst.
Psychologicznego U. J. K. Nr 5 Lwow 1939. Sktad Gt w ksiegarni A. Krawczyn-
skiego we Lwowie.

W zwiazku z majaca sie odby¢ w jesieni b. r. IV Konferencjg Psychotechniczng —
Pol. T-wo Psychotechniczne zwraca uwage zainteresowanych oséb i placowek na
komunikaty wydawane przez Komitet Organizacyjny tejze konferencji (dotychczas
wydano dwa komunikaty) oraz prosi o przestrzeganie termindw podanych w komu-
nikatach.

Pol. T-wo Psychotechniczne, chcac przyjs¢ z pomocg psychotechnikom i kan-
dydatom na psychotechnikéw w znajdowaniu pracy, jak tez placéwkom poradnianym
i psychotechnicznym w znajdowaniu odpowiednich sit — zwraca sie do jednych
i drugich z prosba o przesytanie odpowiednich zgtoszen na adres Pol. T-wa Psy-
chotechnicznego (Warszawa, ul. Mokotowska 6) z podaniem odpowiednich blizszych
danych.
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BIBLIOTEKA PSYCHOTECHNICZNA
wydawana przez Polskie Towarzystwo Psychotechniczne w Warszawie.

Nr. 1. PAMIETNIK | KONFERENCJI PSYCHOTECHNICZNEJ W WARSZAWIE,

cena 2— zt.

dla cztonkéw Tow. 150 zk

Nr. 2. BADANIA UZDOLNIEN ZAWODOWYCH. DR FRANCISZKA BAUM-

GARTEN. Przetozyt J. SALONI cena 8— zt

dla cztonkéw Tow. 6— zk

Terminologia i zasadnicze pojecie psychotechniki, psychofizyczne zréznico-

wanie ludzi, wikasciwosci charakteru, zdolnosci i zamitowania do zawodu, psycho-

logiczne badanie pracy zawodowej, klasyfikacja zawodéw, metody badania uzdolnien.

Nr. 3. PAMIETNIK Il OGOLNOPOLSKIE] KONFERENCJI PSYCHOTECHNICZ-

NEJ W WARSZAWIE cena 4— zi.

dla cztonkéw Tow. 3-*— zk

zawiera: J. Wojciechowski, Zagadnienie wycwiczalnosci; Dr P. Macewicz, O wy-

¢wiczalnosci; Prof. St. Baley, Zagadnienie metod badania inteligenc;ji; -Dr inz. B. Bie-

geleisen, Zagadnienie metod sprawdzania wynikéw badan psychotechnicznych; inz.

J. Wojciechowski, Prosty sposéb wykreslania krzywych ocen; S. Studencki, O me-

todach badania charakteru; Dr Z. Lipszycowa, Przyczynek do badan charakteru
w zakresie poradnictwa zawodowego. — Dyskusja. Wnioski. Uchwaty.

Nr. 4. EKSPERYMENTALNE BADANIA NAD FANTAZJA. DR E. MARKI-
NOWNA cena 2— zh

dla cztonkéw Tow. 1.50 zt.

Nr. 5. KANDYDACI DO SzZKOL ZAWODOWYCH W SWIETLE BADAN PSY-
CHOLOGICZNYCH. J.KACZKOWSKA cena 2—zt

dla cztonkéw Tow. 150 zt

Nr. 6. ILUSTRACIA | TEKST W REKLAMIE PRASOWEJ. MGR MARIA

FRYDLANDOWNA cena 2.20zt
dla cztonkéw Tow. 2— zt.
Nr. 7. O BADANIU CHARAKTERU. S. M.STUDENCKI. cena 1.80zt

dla cztonkéw Tow. 1.60 zi.

PSYCHOTECHNIKA.

TOM | DO X PO 4— zt.
POJEdYNCZE ZESZYLY OO .vvviiiimmrnsesssssesmsssssssssssssssssssnsnns [ . . . 150 zt.
TIOM DXL 9— zt

Ceny bez kosztéw przesytki. Cztonkowie P. Towarzystwa Psychotechnicznego,
zamawiajacy wydawnictwa w Administracji ,,Psychotechniki”, otrzymujg znaczng
znizke.

Drukarnia Piotr Pyz i S-ka, Warszawa, Miodowa 8.



