


2

ze tempo pracy nha poszczego6lnych miejscach
jest bardzo nieréwnomierne, a procentowe wyko-
nanie planu podlega ciggtym wahaniom. Szuka-
jac przyczyn tych oscylacyj wydajnosci dojdzie-
my do wniosku, ze zroédiem nieréwnosci biegu
pracy jest czlowiek, a scislej biorgc jego chara-
kterystyka psychiczna: zdolnosci, umiejetnos¢ wy-
konawcza, wiedza fachowa, charakter, inicjatywa.

Obok wi#asciwych twoércow, a wiec ludzi
tworzacych koncepcje i ludzi wytwarzajgcych
przedmioty — zwracaja nasza uwage kierownicy
wszystkich stopni. Kierownicy sg elementem
tworczym — posrednio. Ich przeznaczeniem jest
wyznaczanie kierunku, okreslanie zadan, przygo-
towanie s$rodkoéw, czuwanie nad biegiem pracy
i kontrola osiggnietego wyniku. | tak samo, jak
przez osobistg wiedze fachowa posrednio pod-
noszg oni wypadkowy jej poziom tak i ich cha-
rakterystyka psychiczna wywiera dominujacy
wptyw na efektywnag charakterystyke psychicz-
na ich druzyny.

Zdajemy sobie sprawe, ze charakterystyka
psychiczna przecietnego wykonawcy jest zmien-
na w czasie i wraz z nig zmienia sie przydat-
no$¢ tego samego cztowieka do wykonywanej
przez niego czynnosci. Ot6z gtdwnym zadaniem
kierownikéw jest wyrownywanie zataman psy-
chicznych personelu — troska o petne wyzyski-
wanie mozliwosci, uzdolnien i zamitowan jedno-
stek dla ogdlnego celu, rozbudzanie i utrzymy-
wanie w catej druzynie stalego napiecia woli

w dazeniu do osiggniecia najwiekszej (a wiec
teoretycznej) wydajnosci.
Na tle tych rozwazan jasnem jest, ze do-

piero odpowiednio$¢ doboru ludzi a zwilaszcza
kierownikéw do rodzaju pracy, wynikajgcego
Z wyposazenia technicznego i organizacji, stano-
wi 0 praktycznej wydajnosci produk-
cyjnej.

Dochodzimy do zasadniczego wniosku:

Praktyczna wydajnos¢ produkcyjna zakita-
du przemystowego jest funkcjg wyposaze-
nia technicznego, wiasciwej organizacji i od-
powiednio nastawionego zespotu ludzi —
przyczem rola charakterystyki psy-
chicznej ludzi, a zwiaszcza kierowni-
kow jest decydujaca.

Dojscie do tego wniosku sprawia, ze pra-
wdziwi wodzowie przemystu gtébwny wysitek
poswiecaja ksztattowaniu psychiki ludzi pracu-
jacych w ich przedsiebiorstwach, opierajgc swa
polityke na dokiadnem poznaniu charakterystyki
psychicznej pracownikow.

Zdjecie peilnych charakterystyk réznych ka-
tegoryj pracownikéw polskich jest zadaniem bar-
dzo trudnem, lecz niewatpliwie winno by¢ wy-
konane. Dopoki pracy tej nie wykonaja wiasci-
we czynniki gospodarcze kazdy z inzynierow
winien w zasiegu swych mozliwosci prowadzic
badania i ogtasza¢ swe wnioski jako materjat
dyskusyjny.

Postaram sie nakresli¢ tu kilka spostrzezen
nasuwajacych sie przy obserwacji personelu tech-
nicznego i inzynierskiego. Pomijajac caty szereg
niewatpliwych waloréw dodatnich — pragne

wskazac¢ te cechy ujemne, ktére mojem zdaniem,
sg najbardziej szkodliwe dla rozwoju zycia gos-
podarczego. *

1) Rzadko spotyka sie ludzi, pochodzacych
do zadanych im prac w sposoéb Scisle
rzeczowy z zamiarem wykonania ich
w spos6b najprostszy, jaki nasuwa
prosty zdrowy rozsadek.

2) Czesto spotykane sa objawy przemilcze-
nia brakéw w posiadanych wiadomo-
Sciach oraz wigzacej sie z tern inklinacji
do szukania wyjscia na drodze medrko-
wania i blagi — zamiast zwrd6cenia sie
ze szczerym i rzeczowym zapytaniem do
odpowiedniego specjalisty.

3) Ogolnie stabo rozwiniete jest poczucie
zespotu i rytmu pracy zespotowej,
oraz wynikajagcych z niej koniecznosci
wykonania roboty tak, aby mogta ona
bez zatrzyman i wyjasnien stuzy¢ za
podstawe wyjsciowg dla nastepnego miej-
sca pracy.

4) Powszechnym objawem jest brak zrozu-
mienia doniostosci precyzji w pracy
— wynikajg stad zwroty w celu popra-
wek ptynace pod prad, w przeciwnym
kierunku niz gtéwny strumienn roboty.

5) Swiatopoglad wiekszosci jest raczej ma-
terjalistyczny, co w wielu wypadkach
wptywa niekorzystnie, powodujgc mer-
kantylne ustosunkowanie sie do pracy
i nieche¢ do dodatkowych wysitkéw
mw okresach specjalnie trudnych dla przed-
siebiorstwa.

6) Miejsce pracy jest naogdét traktowane ja-
ko posada — a wiec przywilej czerpa-
nia dochodu z Kkieszeni przedsiebiorcy,

nie za$ jako stanowisko — a wiec
teren do przejawienia tworczej aktyw-
nosci.

7) Zamiast podejscia do zakresu pracy —
jako do szeregu zadan, ktoére trze-
ba w interesie wspélnoty zakladowej
szybko wykona¢, a zatem chetnie przy-
ja¢ pomoc i w razie potrzeby cze$¢ za-
dania odda¢ do wykonania ludziom
wspotpracujacym — zdarzajg sie objawy
zazdrosnego bronienia monopolu na
dany zakres pracy i nagromadzania w ob-

rebie partykularyzmu resorto-
wego ,nawalu pracy®, ktoéry powoduje
zalegtosci.

Do pracy nad wy tepieniem tych cech w sSwie-
cie technicznym nalezy przystgpi¢ niezwiocznie.

Inzynierowie, jako ludzie przeznaczeni do
kierowania praca innych, muszga prace wycho-
wawczg w pierwszym rzedzie rozpocza¢ od sie-
bie samych, przyswoi¢ sobie zrozumienie potrze-
by stalej pracy nad ksztaltowaniem charakteru,
pogtebieniem wiedzy oraz nad rozwojem zdro-
wia fizycznego.

Musimy potraktowac¢ zawdd inzyniera — ja-
ko klucz do zdobycia stanowiska, umozli-
wiajgcego tworcze i aktywne wyzycie sie z po-
zytkiem dla spoteczenstwa, a prace jako szereg



zadan, ktore sg tem zaszczytniejsze
dajniej sg wykonane.

Musimy rozwija¢ umiarkowany optymizm,
stanowigcy zachete do rownej, wytrwatej pracy.

Musimy wpoi¢ sobie dazenie do oparcia
wszystkich poczynan na zdrowym roz-
sadku.

Musimy jasno zdawac sobie sprawe z gos-
podarczego i spotecznego sensu pracy W zespo-
le, oraz z warunkéw wydajnosci w tej pracy.

Musimy wreszcie rozumie¢ obowigzki jakie
naktada na inzyniera-obywatela jego stanowisko
— przywodcy druzyny, ktoérg stanowi personel
zaktadu przemystowego.

Aby ta praca nad sobg samym i nad pod-
wiadnymi mogta by¢ wytrwale i konsekwentnie
prowadzona, musi istnie¢ staty czynnik zachety.

im wy-

Btedy elektrot

Rosnagce z dniem kazdym znaczenie elek-
trycznosci dla gospodarstwa narodowego zmusza
do zastanowienia sie, nad tem czy drogi rozwo-
jowe przemystu wytwadrczego i elektryfikacyjne-
go sa wiasciwe i zgodne z interesami narodu.

Kroétkie rozwazanie tego zagadnienia dopro-
wadzi¢ musi do wniosku, ze niestety tak nie
jest, ze elektrotechnicy polscy w ogromnej swej
wiekszosci pracujac w przedsiebiorstwach o ka-
pitale obcego nam pochodzenia, zrobili wpra-
wdzie duzo dla zelektryfikowanie kraju, dla stwo-
rzenia fabryk i wytworni krajowych, zapomnieli
jednak o rzeczy bodaj najwazniejszej, ze nie
moze by¢ jedynym celem ich pracy stworzenie
warunkéw najwiekszej zyskownosci placowek,
na ktérych pracuja.

Skutkiem tego ogromna wiekszos$¢ zakita-
dow wytworczych opiera swag produkcje w du-
zym stopniu na surowcach i potfabrykatach
sprowadzanych z zagranicy, nie kiadac nacisku
na uruchomienie produkcji ich w kraju, a tem
mniej na wynalezienie materjatdw zastepczych
z surowcow krajowych. | to jest wytaczng wing
inzynierow elektrykéw gdyz pojscie w tym wy-
padku po linji najmniejszego oporu, zgodnej
z interesami wiascicieli przedsiebiorstw w ogrom-
nej ilosci pochodzenia obcego, umozliwianie im
ta droga ukrywania zyskéw przez obcigzanie

produkcji wysokiemi cenami za po6tfabrykaty,
sprowadzane z siostrzanych fabryk zagranicz-
nych i t. p. nazwane by¢ moze najltagodniej

niedbalstwem i niewypelnieniem obowigzkow
wobec narodu i kraju.

Z tem musimy skonczy¢. Wzywamy wszyst-
kich dobrych Polakéw — inzynierow-elektrykow
do wspotpracy Scistej ze Zwigzkiem Polskich
Inzynierow Elektrykoéw, ktéry w Komisji do Spraw
Przemystu Polskiego podjat prace w tym Kkie-
runku.

Wzywamy do
danych, dotyczacych rodzajow i

nadsytania szczegoétowych
ilosci sprowa-
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Ta zachetg musi by¢ duch zorganizowwane-
go Swiata technicznego — podobnie jak
zachetg do statlego doskonalenia sie naszej armji
jest Jej duch — czerpigcy site z tradycyj bojo-
wych.

1 podobnie jak korpusy oficerskie putkéw
armii sg ogniskami wysokiej etyki dowddcow
linjowych — tak Zwiagzki Inzynierskie, zrzeszone
w N. O. I. winny sie sta¢ kuzniami, w ktorych
wykuwac sie bedzie wysoka etyka i hartowac
sie bedzie duch przywoédcoéw zycia gospodarczego.

inzynierow na caly
Inzynierskie re-

A promieniujac przez
polski Swiat pracy, — Zwiazki
alizowa¢ beda hasto:

przez zorganizowany sSwiat in-
zynierski do dobrobytu i obron-
nosci kraju.

chniki polskiej

Inz. TADEUSZ TODTLEBEN Z. P. I|. E

dzanych z zagranicy surowcow, potfabrykatow
i wyrobéw gotowych. Umozliwi nam to utozenie
kolejnosci prac dla Instytutéw Badawczych, kto-
re powotane by¢ musza w najblizszej przysz-
tosci przy wspoétudziale Z. P. 1 E.

Ale to nie wszystko. Musimy zda¢ sobie
sprawe, ze nie jest zdrowym stan elektrotechni-
ki i elektryfikacji polskiej, dopoki zaréwno wy-
twornie energji, jak wytwdrnie aparatéw i sprze-

tu oraz handel ich wyrobami Znajduje sie
w przyttaczajacej wiekszosci w rekach niepol-
skich.

I znébw wina tego lezy w duzym stopniu
w braku inicjatywy inzynierow polskich do za-
ktadania samodzielnych warsztatéow pracy, w bier-
nosci ich wobec czynionych przez zwierzchni-
kow i podlegte im osoby zakupow w firmach
zydowskich.

Zgodnie z uchwatg Nadzwyczajnego Wal-
nego Zebrania Z. P. I. E. Komisja do Spraw
Przemystu Polskiego i w tej sprawie ujeta ini-
cjatywe; przystgpita do opracowania wykazu firm
elektrotechnicznych czysto polskich, ktory bytby
pomocag dla wszystkich Polakow, majacych do
czynienia z zakupami materjatow elektrotech-
nicznych. W pracy tej konieczna jest wspoitpra-
ca wszystkich cztonkéw Z. P. 1. E. Obok opra-
cowania bowiem wykazu i wydania go, koniecz-
ne jest zebranie spisow o0s6b zainteresowanych
w otrzymaniu go. Wszelkie adresy tego typu
nadsyta¢ nalezy pod adresem Zwiazku.

Oto pierwsze etapy ciezkiej i dtugiej pra-
cy stojacej otworem przed spotecznoscig elektro-
techniczng polska.

Nie watpimy, ze dziatalnos¢ nasza spotka
sie z zywym oddzwiekiem i wspotpracg szero-
kich rzesz elektrotechnikéw. Dzieki temu naj-
zmudniejszg prace przygotowawczg przebrniemy
szybko i pierwsze rezultaty jej w krotkim czasie
przedstawi¢ bedziemy mogli ogdétowi czitonkéw
Zwiagzku.



N.

Niespetna roczna dziatalno$s¢ Naczelnej Or-
ganizacji Inzynieréw R. P. pozwala zywi¢ stano-
wi inzynierskiemu nadzieje, ze jego postulaty
zaréwno techniczne jak i gospodarczo-spoteczne
znajdg wreszcie godnego rzecznika. Akt woli in-
zynierbw ustanawiajgcy reprezentacje stanowa,
aby za jej posrednictwem wprzac do pracy pu-
blicznej tworczg mysl techniczng znajduje coraz
mocniejsze oparcie w Swiecie technicznym.
Z drugiej strony daje sie wyczu¢ przychylne stano-
wisko Naczelnych Wiadz Panstwowych docenia-
jacych nalezycie wartos¢ wspotpracy ze zorganizo-
wanym Swiatem Techniki Polskiej, ktérego pierw-
szym zespotem organizacyjnym jest N. O. I.

Naczelna Organizacja Inzynierow reprezen-
tuje obecnie wszystkie polskie zrzeszenia czysto-
inzynierskie z wyjatkiem Stowarzyszenia Archi-
tektow R. P. (S. A. R. P)).

Cztonkami N. O. 1 sa:
1) Zwigzek Polskich Inzynieréw Elektry-
kow.
2) Polski
nych.
3) Zwiagzek Inzynierow Chemikéw R. P.
4) Zwiagzek Inzynierébw Drogowych R. P.
5) Stoéw. Polskich Inzynieréw Gorn. i Hut.
w Katowicach.
6) lIzba Inzynierska we Lwowie.
7) Zwigzek Polskich Inzynierow Kolejo-

Zwigzek Inzynierow Budowla-

wych.

8) Zwigzek Polskich Inzynieréw Lotni-
czych.

9) Stéw. Inz. Mechanikéw Polskich.

10) Stéw. Polskich Inz. Przem. Naftowego
w Borystawiu.

H) Polskie Towarzystwo Politechniczne
we Lwowie.

12) Stowarzyszenie Inzynieréow w Poznaniu.

13) Spoteczne Zrzeszenie Inzynierow.

Sie¢ organizacyjna N. O. |. rozszerza sie
stopniowo na wszystkie wieksze skupienia w Pol-
sce. Dotychczas czynne sg nastepujace Oddziaty
Okregowe N. O. 1:

1) Matopolski z siedzibg we Lwowie,

2) Pomorski » w Toruniu,

3) Poznanski " w Poznaniu,

4) Slaski » w Katowicach.

W najblizszej przysztosci projektowane jest
otwarcie Oddziatéw Okregowych w Krakowie,
Wilnie i todzi.

Oddziaty Okregowe N. O. |. wspotpracujg
Scisle z miejscowemi kotami wszystkich czton-

Samorzad Inzynierow

Rada Gtéwna N. O. I. w styczniu r. b. po-
wotata specjalng Komisje do Spraw Organizacji
Inzynierow, do ktérej poza delegowanymi czton-
kami Rady Giownej weszli petnomocni przedsta-
wiciele wszystkich Zrzeszen Inzynierskich, zgru-
powanych w N. O. I

Komisja ta tacznie z wyloniong w szczup-
lejszym gronie podkomisjg odbyta ogdtem kilka-

O. L

koéw N. O. I, przyczem N. O. |. dazy¢ bedzie
do tego, aby zrzeszenia inzynierskie wchodzace
w jego skiad miaty swoje kota w kazdym Okre-
gu. Dla cztonkéw nie posiadajacych kota na te-
renie Okregu — N. O. |[|. przewiduje pomoc
i wspoOiprace przy ich organizowaniu. Fakt ten
ma szczego6lne znaczenie dla Z. P. 1 E.
Gtowny wysitek Rady Gitéwnej oraz Komisji
do Spraw Organizacji Inzynieréw skierowany by#
w kierunku ustawowego unormowania stosunkéw
prawnych w zawodzie inzynierskim. Opracowane
zostalty cztery projekty ustaw ujmujgce cato-
ksztalt zagadnien inzynierskich a mianowicie:

1) Projekt Ustawy o samorzadzie inzynie-
row R. P.

2) Projekt Ustawy o
nych Inzynieréw.

3) Projekt Ustawy o wykonywaniu samo-

dzielnej, wolnej praktyki zawodowej

przez inzynierow.

Projekt Ustawy o0 samorzadzie Swiata

technicznego R. P. (przedwstepny pro-

jekt ramowy).

Projekty ustaw podane bylty w Nr. 3 i 4
Biuletynu N. O. I. z dn. 22 pazdziernika r. b;
projekt Ustawy o Samorzadzie Inzynieréw R. P.
podajemy ponizej w petlnem brzmieniu.

Wszystkie projekty ustaw zostaty ztozone
Panu Prezydentowi Rzeczypospolitej, P. Marszait-
kowi Smigtemu-Rydzowi, P. Premjerowi Stawoj-
Skiadkowskiemu, P. Wicepremjerowi inz. Kwiat-
kowskiemu, P. Min. Przemystu i Handlu A. Ro-
manowi, P. Min. Spraw Wojsk. Gen. Kasprzyc-
kiemu, P. Min. Poczt i Telegr. inz. E. Kalinskie-
mu, P. Min. Komunikacji Putk. Ulrychowi, P. Min.
Opieki Spot. Zyndram-Kosciatkowskiemu, P. Wi-
cemin. Spr. Wojsk. Gen. Litwinowiczowi oraz
P. Wicem. Spr. Wewn. Korsakowi, — przez de-

Izbach Upowaznio-

4)

legacje N. O. |I. w skiadzie: Prezesa N. O. |.
Wicem, inz. Al. Bobkowskiego, Wiceprezeséw
N. O. L: inz. J. Straszewicza, inz. A. Dijakiewi-

cza, sekretarza N. O. I. inz. J. Nechaya oraz
cztonka Rady Gitéwnej N. O. I. i Przewodnicza-
cego Komisji do Spraw Organizacji Inzynieréw
inz. M. Krahelskiego.

N. O. I. nawigzata juz kontakt z Naczelne-
mi Organizacjami Inzynierdw zagranicg.

Na jesieni roku 1937 N. O. |. organizuje
Pierwszy Kongres Inzynierow Polskich, ktory
odbedzie sie we Lwowie z okazji 60-cio lecia

najstarszej polskiej organizacji inzynierskiej jaka
jest Polskie Towarzystwo Politechniczne.

W ujeciu ustawowym
Inz. MARJAN KRAHELSKI Z. P. I. E.

nascie posiedzen. Ze wzgledu na wymagany
przez Rade Gloéwnag pospiech oraz na koniecz-
nos$¢ jak najszybszego ztozenia konkretnych pro-
jektow Wiadzom Panstwowym, Komisja musia-
ta pracowac¢ bardzo intensywnie.

W rezultacie tych obrad i wyczerpujacych
dyskusyj zostaty catkowicie uzgodnione pewne
zasadnicze wytyczne”™ zaaprobowane w nastep-



stwie przez plenum Rady Gtéwnej. Na tych pod-
stawach Komisja opracowata w formie ostatecz-
nej trzy projekty ustaw, dotyczacych unormowa-
nia praw i obowigzkéw stanu inzynierskiego
oraz uzupetniajacy koncepcje N. O. 1 projekt
ustawy, ramowy na razie, o Samorzadzie Swiata
Technicznego w Polsce, ujmujacy zagadnienie
w szerszym zakresie.

Cztery powyzsze projekty ustaw 7z poczy-
nionymi przez Prezydjum Rady poprawkami,
zostaty uchwatg Rady Gitownej przyjete w kon-
cu sierpnia r. b., a nastepnie ztozone 2z odpo-
wiedniemi memorjatami Naczelnym Wiadzom
Panstwowym w pazdzierniku i listopadzie r. b.

Pierwszy ze wspomnianych wyzej projektow
t. j. ,,Ustawa o samorzadzie inzynierow R. P.*
(patrz ponizej) jest wilasciwie dalszym rozwinie-
ciem i wusankcjonowaniem publiczno-prawnym
Naczelnej Organizacji Inzynierow R. P., istniejg-
cej i dziatajacej juz od roku na mocy statutu —
(statut N. O. l.), a wiec posiadajgcej dotad cha-
rakter prywatno-prawny.

Wskutek tego w projekcie ustawy w po-
rownaniu do statutu N. O |. poczyniono pewne
zasadnicze zmiany, wynikajgce z ustawowego
a nie statutowego ujecia catego zagadnienia.
Ustréj N. O. |. zaprojektowano obecnie juz w for-
mie samorzadu dla inzynieréw (art. 1), a wiec
jako instytucje publiczno-prawng (art. 2) ktora
bedzie w stosunku do Panstwa i spoteczenstwa
jedynym przedstawicielem stanu inzynierskiego
(art. 3). Unormowano jednoczesnie w projekcie
zalezno$¢ N. O. I. od Ministra Przemystu i Han-
dlu (art. 28 i 30).

Uktad organizacyjny samorzadu w projek-
cie ustawy pozostat taki sam jak obecny w sta-
tucie N. O. I, a wiec w tak zwang ,,kratke®.

Organizacje inzynierskie fachowe i zawo-
dowe w Warszawie i na prowincji tworzg po-
szczegoOlne fragmenty pionowe. Organizacje zas
inzynierskie terytorjalne #tacznie z oddziatami
stowarzyszen i zwigzkéw fachowych i zawodo-
wych wchodzg w skilad Oddziatow Okregowych
N. O. 1 tworzac fragmenty poziome (art. 10, 27
i 16 ustep I). Praktyka wykazata, ze ukiad ten
rzeczywiscie dos¢ tatwo wchodzi w zycie.

Cele i $rodki dziatania N. O. 1. pozostaty
te same (art. 4 i 5).

Naczelna Organizacja Inzynieréw, przez ze-
spolenie pracy i wysitkéw polskiego stanu inzy-
nierskiego dazy¢ bedzie do podniesienia i roz-
woju jego sity organizacyjnej oraz do wyzyska-
nia jej dla potegi obronnej i gospodarczej na-
szego Panstwa.

Poniewaz koncepcje ideowe i ustréj orga-
nizacyjny N. O |. wedlug ogdélnego zdania oka-
zaly sie zyciowe, a N. O. 1. ma wyrazng ten-
dencje do dalszego rozwoju swej dziatalnosci,
podkreslono w projekcie tej ustawy pewne tezy
zasadnicze o charakterze przymusowosci lub za-
kazu, ktore juz obecnie uznane zostaty z punktu
widzenia ogodlno-panstwowego oraz stanu inzy-
nierskiego, jako korzystne i niezbedne.

A wiec przyjeta zostata ustawowa przymu-
sowos$¢ rejestracji  dla wszystkich inzynierow
(art. 7 i 8) jak rowniez przymusowos$¢ naleze-
nia do N. O 1 wszystkich polskich organizacyj
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inzynierskich, ktérych statuty wymagajg posia-
dania przez swych cztonkéw dyploméw inzynier-
skich, a mianowicie:

a) organizacji

specjalnosci,

b) organizacji inzynierow réznych specjal-

nosci, zgrupowanych na wspolnym te-
renie zawodowym oraz

c) Izb Upowaznionych Inzynieréw (art. 6

p. | i art. 9).

Inne organizacje inzynierskie (n. p. terytor-
jalne,) moga byc¢ czionkami N. O. I, o ile beda
przyjete przez Rade Gtéwnag (art. 6 p. 2 i art. 12).

Nie moga natomiast wchodzi¢ w skiad N.
O. |. te zrzeszenia, ktorych cztonkami sa po-
szczegOlne stowarzyszenia i zwigzki, a nie o0so-
by fizyczne (art. 6, p. 3). W mys$l zatozen pro-
jektu ustawy nie moga naleze¢ do N. O. I. ta-
kie organizacje inzynierskie, cele i zadania kto6-
rych nie pokrywajg sie lub sg sprzeczne z cela-
mi i zamierzeniomi N. O.! Zakaz dotyczy roéw-
niez zrzeszen, tak zwanych , mieszanych”, sku-
piajacych zgodnie ze swymi statutami w dowol-
nej proporcji, inzynierow, technikéw i osoby
o innych kwalifikacjach.

W projekcie ustawy niema przymusu dla
inzynieréow nalezenia indywidualnego do organi-
zacyj inzynierskich.

Projektowany samorzad inzynierdw powi-
nien obejmowac wszystkie istotne grupy i odtamy
catego stanu inzynierskiego. Nie wolno wiec byto
poming¢ dos¢ licznej rzeszy inzynieréw, wykony-
wajacych samodzielng wolng praktyke zawodowsa.

W tym celu ukiad konstrukcyjny N. O. I
w projekcie ustawy przewiduje udziat I1zb Upowaz-
nionych Inzynieréw (art. 6 ustep Ic i art. 16) w taki
sposob, aby tgcznos¢ wszystkich inzynieréw w Pol-
sce byta rzeczywista bez uszczerbku jednak dla
interesbw nieco odmiennych grupy Upowaznio-
nych Inzynieréw (art. 21 ustep 5i 6 — O kolegjum
Upowaznionych Inzynierébw w Radzie Gtéwnej).

Przytoczone zmiany wyczerpujg prawie cat-
kowicie w o0goélnych zarysach istotne roéznice
w projekcie ,,Ustawy o Samorzadzie Inzynierow
R. P.* w poréwnaniu do statutu N. O. I. zatwier-
dzonego w dn. 17.VII 1935 r. przez Komisarjat
Rzadu m. st. Warszawy.

Pozatem w niektorych artykutach wprowa-
dzono tylko drugorzedne poprawki, wynikie
z nabytego doswiadczenia w ciaggu rocznej eg-
zystencji N. O. I

Samorzad inzynierow (N. O. l) powinien
sta¢ sie pierwszym chronologicznie zespotem
w ogolnym samorzadzie S$wiata technicznego
w Polsce. Drugim analogicznym zespotem, row-
norzednym i niezaleznym bedzie samorzad tech-
nikow ze sSredniem wyksztatlceniem (N. O. T.),

Moze w niedalekiej przysztosci beda mogty
powsta¢ dwa nastepne zespoty, zorganizowane
ewolucyjnie od dotu, a mianowicie: samorzad
majstrow technicznych (N.O.M.) i samorzad kwali-
fikowanych robotnikéw technicznych (N. O. R.T.).

W ostatecznym wyniku cztery te zespoty,
dziatajgce kazdy w swym zakresie niezaleznie,
tworzytyby wspodlnie Rade Techniczng R. P.-
obradujgca w wypadkach wymagajacych decyzji
lub opinji catego Swiata technicznego w Polsce.

inzynierbw poszczegolnych



Projekt ustawy o0 samorzadzie

I. Nazwa, teren dziatalnosci i siedziba.

Art. 1. Na mocy art. 76 Ustawy Konstytucyjnej z dnia
23-go kwietnia 1935 r. wprowadza sie na catym obszarze
Rzeczyﬁ)ospolltej Polskiej samorzad dla inzynierow w Fostam
»Naczelnej Organizacji Inzynierow Rzeczypospolitej Polskiej*
uzywajacej prawnie skrotu: ,N. O. L* i rzadzace] sie prze-
pisami zawartemi w tej ustawie.

Art. 2. N.O.l. jest instytucjg publiczno-prawng z sie-
dzibg wiadz Naczelnych w m. st. Warszawie. N. O. . po
siada okragla pieczec z napisem: ,Naczelna Organizacja
Inzynieréw Rzeczypospolitej Polskiej*.

Art. 3. N. O. I. jest w stosunku do Panstwa i spo-
teczenstwa jedynym przedstawicielem stanu inzynierskiego.

Il. Cele i $rodki dziatania.
Art. 4. Celem N. O. I. jest:
a) wspo’rpraca z czynnikami panstwowymi, samorza-

dowymi i spotecznymi dla podniesienia gospodar-
stwa krajowego i zdolnosci obronnej Panstwa,

b) opiniowanie projektow ustaw o charakterze tech-
nicznym i gospodarczym,

c) ustalenie zasad etyki inzynierskiej i czuwanie nad
ich przestrzeganiem,

d) obrona stanowiska spotecznego i zawodowego,
spraw zarobkowych oraz praw naleznych inzynierom.

Art. 5. Srodkami dziatania N. O. 1. w granicach obo-
wigzujacych przepiséw prawa i etyki zawodowej sa:

a) zespolenie wysitkéw polskich organizacyj inzynier-
skich w pracy nad rozwojem techniki polskiej
i gospodarstwa narodowego,

b) orzecznictwo w sprawach ogoln%/ch dotycz1cych
stanu inzynierébw oraz w sprawach poszczegdélnych
na zadanie Wiadz Panstwowych i Komunalnych,

C) przedstawianie wiadzom i instytucjom panstwowym
memorjatow, wnioskow i projektéw ustaw dotycza-
cych spraw zwigzanych z zakresem dziatalnosci

d) prowadzenie stalej rejestracji wszystkich inzynie-
row na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej,

e) organizowanie wzajemnej pomocy moralnej i ma-

terjalnej dla cztonkéw organizacyj nalezacych do
N. O. |

I1l. Cztonkowie N. O. l. i inzynierowie

zrzeszeni w organizacjach nalezgcych do
N. O. I
Art. 6. 1) Cztonkami N. O. I. sg wszystkie polskie

organizacje inzynierow, ktorych statuty wymagajg posiada-
nia przez cztonkéw dyploméw inzynierskich, a mianowicie:

a) organizacje inzynierow poszczegolnych specjalnosci,
b) organizacje inzynieréw roznych specjalnosci, zgru-

powanych na wspélnym terenie zawodowym,— oraz
c¢) lzby Upowaznionych Inzynieréw.

2) Inne organizacje inzynierskie nie objete punktem
la b, c art. 6 a |stn|eja;ce przed powstaniem N. O. . moga
byc cztonkami N. O. I, o ile zostane‘ przyjete przez Rade
Gtowng N. O. I. na podstawie formalnego zgtoszenia.

3) Nie mogg wchodzi¢ w skfad N. O. I. te zrzeszenia,
ktérych cztonkami sg poszczegdlne Stowarzyszenia lub
Zwigzki, a nie osoby fizyczne

Art. 7. Kazdy inzynier jak rowniez kazdy doktér nauk
technicznych posiadajacy prawo do tytutu inzyniera na mo-
cy ustawy z dn. 21 IX. 1922 r. Dz. U. R. P. z dn. 25. X.
1922 r. Nr. 90 powinien zarejestrowa¢ si¢ w N. O. |. za po-
srednictwem jednej z organizacyj wchodzacych w skiad
N. O. I. oraz zawiadamia¢ w terminie jednomiesiecznym
0 kazdej zmianie adresu, miejsca i charakteru swego za-
trudnienia.

inzynierow R. P.

Art. 8. Inzynierowie uchylajacy sie od obowiazkowej
rejestracji w mysl art. 7 podlegajg grzywnie do wysokoscl
500 zl. z zamiang w razie nieSciggalnosci na areszt do 10
tygodni w postepowaniu karno-administracyjnym.

Art. 9. Skiadki czionkéw nalezacych obowigzkowo
do N. O.l (art. 6. pkt. 1.) sg nalezno$ciami publiczno-praw-
nymi i w razie niezaptacenia ich w terminie przepisowym,
beda Sciggane wraz z ustawowymi procentami zwioki w dro-
dze przewidzianej dla naleznosci $cigganych w trybie egzy-
kucji administracyjnej.

Art. 10.

a) prowadzi¢ dziatalnos¢ w mysl swych statutdw,
b) uczestniczy¢ we wiadzach naczelnych N.O.l. przez
swych delegatéw.
Inzynierowie zrzeszeni w organizacjach nalezgcych
do N. O. L majg prawo noszenia odznak, ustalonych przez
Rade Gtéwng N .

Czionkowie N. O. 1. majg prawo:

Art. 11. Czlonkowie N. O.

a) dodawac¢ do swej nazwy ,,Cztonek Naczelnej Or-
ganizacji Inzynierbw Rzeczypospolitej Polskiej”,
b) rejestrowac swych cztonkow oraz zgtaszajacych
sie w mysl art. 7. i przesyla¢ Radzie Giownej N.

0. I. w okre$lonych terminach dane statystyczne
i rejestracyjne, wedtug zasad ustalonych przez Ra-
de Gtowng N. O. 1,

c) przestrzega¢ ustawy i regulaminéw N. O. I,

d) wspdtpracowaé¢ z N. O. I. w osigganiu jej celow,

e) mszczac regularnie obowigzujace optaty na rzecz

. rygorem ustawowym, przewidzianym

dla naleznosci, $ciaganych w trybie egzekucji ad-
ministracyjnej.

|. obowigzani sg:

Art. 12. Dobrowolnie (art. 6. pkt. 2.) cztonkostwo
w N. O. I. ustaje na skutek zgloszonego pisemnego wysta-
pienia przestanego Radzie Glownej N. O. I. na p6t roku
\’/\lvczgér}iej lub na skutek skreslenia uchwatg Rady Gtownej

I\VV. Fundusze.

Art. 13. Fundusze N. O. I. skiadajg sie:

a) z wpisowego i skiadek cztonkdw,
b) z dochodéw od majgtku N. O. I,

¢) z dochodéw niestatych, pochodzacych z dziatalno-
§ci wydawniczej, imprez, zapomoég, darowizn i t.p.

Art. 14. N. O. | prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie
z przyjetymi zasadami i obowigzujagcymi przepisami, przy-
czem rokiem sprawozdawczym i rachunkowym jest rok ka-
lendarzowy.

V. Wiadze N. O. |

Art. 15. Wiadzami N. O. . sg:

Zjazd Delegatow.

Rada Gtéwna.

Prezydjum Rady Gtownej.
Gléwna Komisja Rewizyjna.
Sad Rozjemczy.

Zjazd Delegatow.

Art. 16. Zjazd Delegatow {)est najwyzszg wiadzg N.
O. 1L Udziat w Zjazdach N. O. iorg:

a) delegaci wybierani przez organizacje inzynierskie
(art. 6 punkty 1 i 2) bedace czionkami N. O. I
w ilosci dpo jednym delegacie na pierwsze 25 osob
i na kazde dalsze petne 50 o0s6b, nalezgcych do
organizacji,



b) delegaci wybierani przez Oddziaty Okregowe N.
O. I w ilosci po_ jednym delegacie na pierwsze
50 os6b i na kazde dalsze petne 100 osob, nale-
zacych do Oddziatu Okregowego.

Delegaci sa wybierani na okres dwuletni. Bezposred-
ni ponowny wybor delegata dopuszczalny jest tylko raz jeden.

W razie ustgpienia delegata przed uptywem jego ka-
dencji, na jego miejsce moze organizacja lub Oddziat Okre-
gowy wybra¢ innego delegata.

Nazwiska ustepujacych i nowowybranych delegatow
powinny by¢ niezwiocznie zakomunikowane Radzie Giownej.

Kazdy delegat rozporzadza na Zjezdzie jednym gto-
sem. taczenie nie wiecej niz trzech gloséw jest dopusz-
czalne, jezeli prawomocne upowaznienie zostato przedtozone
Radzie Giéwnej przed rozpoczeciem obrad Zjazdu.

Art. 17.
zwyczajne. Zwyczajn
na raz do roku w

Zjazdy Delegatow bywajg Zwyczajne i Nad-
Zjazd Delegatow zwotuje Rada Gtow-
rugim kwartale roku kalendarzowego.

Nadzwyczajne Zjazdy Delegatéw zwotuje Rada Gtdwna:
a) na mocy uchwaty wiasnej,

b) na zadanie Giéwnej Komisji Rewizyjnej lub trzech
cztonkéw N. O. I. najpdézniej w 6 tygodni od daty
otrzymania zadania, wskazujgcego cel zwotania
Zjadu.

Art. 18. Zjazd delegatow jest prawomocny bez wzgle-
du na liczbe uczestnikow, jezeli zawiadomienie pisemne
0 miejscu, terminie i porzadku obrad zostato wystane czton-
kom i Oddziatom Okregowym N. O. |. na 4 tydodnie przed
terminem Zjazdu. Uchwaly Zjazdu zapadaja zwyklg wiek-
szoscig gloséw, z wyjatkiem uchwal w sprawie skreslenia
czfonka wymagajacych wiekszoscig 2/3 gtoséw obecnych.

Art. 19. Zjazd Delegatéw otwiera Prezes N. O. 1. lub
w jego zastepstwie jeden z Wiceprezesow.

Obrady Zjazdu Delegatow sg prowadzone wedtug za-
twierdzonego przez Zjazd regulaminu.

Art. 20.
gatow nalezy:

Do wiasciwosci Zwyczajnego Zjazdu Dele-

a) wybhor Prezydjum Zjazdu,

b) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Rady
Gtownej i Gtownej Komisji Rewizyjnej oraz pro-
gramu dziatalnosci N. O. I. przedstawionego przez
Rade Gtowna, — bilansu rocznego i preliminarza

budzetowego, regulaminéw Zjazdéw Delegatow
Rady Gtownej, Gtownej Komisji Rewizyjnej i Sadu
Rozjemczego,

c) nabywanie i sprzedawanie nieruchomosci, zacia-

ganie pozyczek oraz przyjmowanie zapisow i daro-
wizn zwigzanych ze szczeg6lnymi zobowigzaniami.

d) wybor Prezesa N. O. I. z pos$rod kandydatow
przedstawionych przez Rade Giéwna,

e) wyhor czionkéw Gléwnej Komisji Rewizyjnej,

f) rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw wniesionych
przez Wiadze N. O. 1 czionkéw i delegatow,

g) zatwierdzanie uchwal Rady Gtéwnej N. O. |. w spra-
wie wysokosci wpisowego i sktadek cztonkowskich
oraz w sprawie skreslenia cztonka.

Rada Gtéwna i Prezydjum Rady Gitoéwnej.

Art. 21. Kazda z organizacyj nalezacych do N. O. I
wyznacza do Rady Gtéwnej N. O. I. dwoch czionkéw swego
Zarzadu. Organizacje liczace ponad 500 cztonkéw moga wy-
znaczy¢ trzeciego cztonka Rady Gioéwnej, a organizacje li-
czace 80nad 1000 cztonkéw, trzeciego i czwartego cztonka
Rady Gtownej.

Cztonkowie Rady Giownej sg wyznaczani na okres
dwuletni; po pierwszym roku ustepuje potowa cztonkéw,
wyznaczonych przez organizacje. Bezposrednie ponowne
wyznaczenie ustepujacych cztonkéw Rady Gléwnej jest do-
puszczalne tylko jeden raz. Co roku, przed Zwyczajnym
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Zjazdem Delegatow, odbywa sie konstytucyjne zebranie Ra-
dy Glownej, w. ktorym biorg udzial nowowyznaczeni, oraz
dawni, nieustepujacy cztonkowie Rady Gtdwnej. Na zebraniu
tym dokonywa sie wyboru kandydatur na Prezesa N. O. 1,
oraz wyboru I-go, li-go i 111-90 Wiceprezesa, Sekretarza
i Skarbnika oraz zastepcOw Sekretarza | Skarbnika.

Kandydat na Prezesa moze nie by¢ czionkiem Rady
Gtownej, musi jednak naleze¢ do jednej z organizacyj, wcho-
dzacych w skfad N. O. I

Radzie Gtownej przystuguje prawo kooptowania czton-
kow Rady z petniag praw w ilosci nie przekraczajgcej 1/5
ilosci wyznaczonych cztonkéw Rady. Dokooptowani czton-
kowie Rady Gtoéwnej muszg naleze¢ do organizacyj, wcho-
dzacych w skiad N. O. I

Czlonkowie Rady Gtownej wyznaczeni przez Zarzady
Izb Upowaznionych Inzynieréw tworza ponadto Kolegium
Upowaznionych Inzynieréw w Radzie N. O. L

W sprawach dotyczacych wyltgcznie Izb Upowaznio-
nych Inzynieréw Kolegium w gronie wtasnym samodzielnie
postanawia wedtug regulaminu zatwierdzonego przez Rade
Gtowng N. O. |

Art. 22.

a) reprezentowanie N. O. . na zewnatrz i dziatanie
tanie w jej imieniu,

Do wiasciwosci Rady Gtoéwnej nalezy:

b) organizowanie catoksztattu dziatalnosci N. O. I.

i Kierowanie nia,

c) rozporzadzanie majgtkiem N. O. |, zarzadzanie
jej sprawami gospodarczymi, jak odbieranie nalez-
nosci, dokonywanie wydatkow i zacigganie zobo-
wigzan oraz prowadzenie rachunkowosci,

d) ukfadanie sprawozdan rocznych z dziatalnosci N.
O. |. programu prac na okres przyszty, oraz bilan-
su rocznego i preliminarza budzetowego na rok
obrachunkowy, pokrywajacy sie z rokiem kalen-
darzowym,

e) zwotywanie Zjazdéw Delegatéw i wykonywanie je-
go uchwat,

f) kontrola rejestracji i prowadzenie ewidencji inzy-
nieréw,

g) powotywanie wszelkich komisyj statych tub doraz-
nych, na czele ktérych powinien stac cztonek Rady.

Art. 23. Prezes, Wiceprezesi, Sekretarz i Skarbnik
oraz zastepcy Sekretarza i Skarbnika, tworzg Prezydium
Rady Gtownej, zalatwiajace biezace sprawy N. O. . zgodnie
z regulaminem zatwierdzonym przez Rade.

Rada Gtéwna moze przela¢ niektére ze zwych upra-
wnien na Prezydium Rady, na Oddziaty Okregowe, albo na
Zarzady czionkdéw N. O. 1 lub tez na wyznaczonego przez
siebie petnomocnika oraz posiada prawo zapraszania dorad-
cow do udziatu w swych pracach i tworzenia komisyj z u-
dzialem os6b z poza Rady.

Prezes zwoluje zebrania Rady Gtownej i przewodni-
czy na nich. Zebrania odbywajg sie co najmniej raz na
dwa miesigce. Obrady Zebran Rady Gtownej prowadzi sie
wedtug regulaminu uchwalonego przez Rade Gtéwna. Do
waznosci zebran Rady Gtownej konieczna jest obecnosc
Prezesa lub jednego z Wiceprezeséw, oraz co najmniej 1/3
cztonkéw Rady.

Art. 24. Wszelkie umowy, zobowigzania, czeki, weksle
pokwitowania i inne dokumenty prawne powinny by¢ pod-
pisywane przez Prezesa lub jednego z Wiceprezeséw
I Skarbika lub jego zastepce. Inng korespondencje podpisu-
je Prezes tub jeden z Wiceprezeséw i Sekretarz, lub jego
zastepca.

Gitoébwna Komisja Rewizyjna

Art. 25. Glowna Komisja Rewizyjna sktada sie z 5
0s6b, nie wchodzacych do innych wiadz N. O. 1 wybiera-
nych corocznie przez Zjazd Delegatdw. Gtdwna Komisja
Rewizyjna obowigzana jest przynajmniej raz do roku przed
Zjazdem Delegatow przeprowadzi¢ szczeg6towg kontrole
catosci gospodarki finansowej Rady Gtéwnej i zda¢ Zjazdo-
wi Delegatow sprawe ze swych czynnosci.



Sposéb  wykonywania czynnosci przez Gtdéwng Ko-
misje Rewizyjng okresla regulamin zatwierdzony przez
Zjazd Delegatow,

Sqd Rozjemczy.

Art. 26. Sad Rozjemczy powotany przez Zjazd De-
legatow do rozstrzygania sporéw pomiedzy cztonkami N.
O. I. oraz pomiedzy cztonkami N. O. 1 i osobami trzecie-
mi, o ile wyrazg one na to swojg zgode, skiada sie:

a) z 3-ch stalych sedziow delegowanych przez Rade
Gtéowng N. O. 1,

b) z 4-ch arbitréw wybieranych kazdorazowo przez
obie strony po 2-ch dla kazdej z nich.

Regulamin Sadu Rozjemczego zatwierdza Zjazd De-
legatow.

Komunikat Zarzqgdu

Z Komisji Gospodarczej Z. P. I. E.

W obecnym ciezkim potozeniu gospodar-
czym, interes spoteczny wymaga od inzyniera
czego$ wiecej jak dobrego spetniania swych obo-
wigzkéw czysto fachowych. Polski inzynier moze
i powinien odegra¢ w spoteczenstwie role twor-
czego czynnika gospodarczego. Tembardziej lezy
to w zadaniach organizacji reprezentujgcych ogot
fachowcoéw technicznych Polski. Takimi organiza-
cjami sg zwigzki inzynierskie zrzeszone w N. O. L

W dobie chaosu gospodarczego, szczegdlnie
cenng jest inzynierska metoda pracy i analizy,
zastosowana do zjawisk gospodarczych. Ogoé6t
inzynierski majac za sobg doswiadczenia zawo-
dowe i zdajgc sobie doktadnie sprawe z potrzeb
i niedomagan przemystu w ktdorym pracuje, mo-
ze z korzyscia dla spoteczenstwa wysuwacé pew-
ne dezyderaty ekonomiczne.

Rozumiejagc doniosto$¢ roli gospodarczej
inzyniera Zarzad Z. P. I. E. utworzyt przy Zwig-
zku Komisje Gospodarcza.

Zadaniem Komisji bedzie zaznajomienie
swych cztonkéw z catoksztattem struktury gos-
podarczej polskiego przemystu elektrotechnicz-

BIURO ZARZADU GLOWNEGO Z. P. | E

VI.

Art. 27. Rada Gtdwna N. O. . moze tworzy¢ i roz-
wigzywa¢ Oddziaty Okregowe N. O. I.

Ustroj i zakres dziatalnosci Oddziatu Okregowego
okresla regulamin Oddziatu, uchwalony przez Rade Gtdwna
N. O. I.

Oddziaty Okregowe.

Art. 28. Minister Przemystu i Handlu moze rozwig-
za¢ Rade Glowng N. O. I. w razie niestosowania sie do
obowigzujgcych ustaw i przepiséw prawnych. W ciggu trzech
miesiecy po rozwigzaniu Rady Gtéwnej N. O. I. Minister
Przemystu i Handlu zarzgdza ponowne wybory. Przez ten
czas Prezydium Rady Giownej petni nadal swoje czynnosci

Art. 29. Ustawa niniejsza wchodzi w zycie w 3 mie-
sigce po jej ogtoszeniu.

~_Art. 30. Wykonanie niniejszej ustawy powierza sig
Ministrowi Przemystu i Handlu w porozumieniu z zainte-
resowanymi Ministrami.

Giownego Z. P. |. E

nego. Z drugiej strony bedzie ona szkotg nowo-
czesnego myslenia gospodarczego, opartego na
zasadach znacznie réznigcych sie od ekonomiki
klasycznej. W zatozeniu swem Komisja ma miec
niezbyt wielu cztonkéw, prace jej beda bowiem
miaty charakter raczej seminaryjny. Zapisy na
cztonkdw Komisji przyjmuje Biuro Zarzadu Gtow-
nego Z. P. I. E.

Komisja urzeduje w
w $rody w godz. 18 — 19.

lokalu Z. P. I. E.

Z Komisji L. O. P. P. przy Z. P. I. E.

Na skutek rozszerzenia dziatalnosci Komisji
L. O. P. P. prosimy kolegow interesujacych sie
zagadnieniem obrony przeciwlotniczej i pragna-
cych pracowa¢ na tym odcinku — o zglaszanie
sie do wspotpracy.

Kolegéw absolwentow Oddziatow Elektro-
techniki Wojskowej Politechniki oraz absolwen-
tow kurséw L. O. P. P. prosimy o blizszy kon-
takt z Komisjg. Sa do opracowania konkretne
zagadnienia zlecone przez wiladze L. O. P. P.
Zgtoszenia przyjmuje Biuro Zarzadu Gtownego
Z. P. 1 E.

czynne jest w poniedzialki, Srody i pietki od godz. 17 —19-ej w lokalu

przy ul. Ksigzecej 6 m. 11, tel. 7-17-17.

NAKEADEM ZWIAZKU POLSKICH

INZYNIEROW ELEKTRYKOW

Zakt. Graf. ,,PIONIER" Warszawa, Marszatkowska 111, tet. 201-74.



