


3) Nazwa zaktadu naukowego i wydziat .
4) Specjalizacja w czasie studiow (podkreslic);
a) Prady silne,
b) Prady stabe,
¢) Radiotechnika,
d)

5) Rok rozpoczecia pracy zawodowej

6) Zatrudniony:

a) stale,
b) czasowo,
c) bez zajecia (podkreslic)
7) Specjalizacja zawodowa (mozliwie szczego-
towo)

8) Dziedzina zatrudnienia: (a—podkreslic,
b) — dopisac)
a) Panstwowa, samorzagdowa, prywatna.
b) Dziat elektrotechnikKi..........ccccooovnnnn.

9) Czy dziedzina zatrudnienia byta: (podkresli¢)

a) Swobodnie obrana,
b) Narzucona przez warunki osobiste,

c) Przez sytuacje na rynku pracy.

10) Stopien nasycenia w danej dziedzinie przez
sity inzynierskie: (podkreslic)
a) Brak,
b) Nasycenie,
c) Nadmiar.

11) Srednie miesiecze wynagrodzenie (zarobek)
brutto zt.................

12) Uwagi i spostrzezenia dotyczace spoteczno-
zawodowych zagadnien inzynierskich .

Tekst ankiety opracowany zostatl w porozu-
mieniu z Komisjg Statystyczno-Rejestracyjng Z.
P. I. E., ktéra wyniki prac dotychczasowych zre-
sumowata w referacie inz. M. Gajewskiego p. t.
,.Sity fachowe z wyzszym wyksztatceniem w ele-
krotechnice“¥.

Celem ankiety bylo zebranie:

a) Materjalu stuzacego jako podstawa po-
dziatu na specjalnosci w zawodzie inzy-
niera elektryka,

b) Danych dotyczacych uposazen i zarob-
kéw inzynierow elektrykow,
*) Referat inz. M. Gajewskiego zostat wygtoszony

dn. 29.11 36 i dn. 18.111 36 r. oraz opublikowany przez Ko-
misje Studjéw T. P. M. A.

c) Danych charakteryzujgcych sytuacje na
rynku pracy,

d) Najbardziej aktualnych uwag i spostrze-
zen dotyczacych spoteczno-zawodowych
i techniczno-gospodarczych zagadnien in-
zynierskich na réznych terenach pracy.

Ankieta ta byta pierwszg préba tego rodza-
ju zorganizowang posrod inzynierow elektrykow
polskich. Ze wzgledu na aktualno$¢ i waznosc¢
poruszanych zagadnienn nalezato oczekiwacé bar-
dziej licznych odpowiedzi. Niestety opieszatos¢
ogo6tu inzynieréw elektrykéw i tym razem po-
twierdzita sie. Nalezy jednak podkresli¢ z uzna-
niem, ze odpowiedzi nadestane byty catkowicie
wyczerpujgce, co pozwalato traktowac catosc ja-
ko materiat, z dostatecznym przyblizeniem, od-
twarzajacy istotny stan rzeczy.

Ankieta rozestana byla w koncu kwietnia
1936 r. w ilosci okoto 800 egzemplarzy. Do kon-
ca r. ub. nadestano 244 odpowiedzi, co stanowi
30°0 ilosci egzemplarzy rozestanych.

Odpowiedzi nadestane pochodzity z naste-
pujacych $rodosk — wedtug Okregéw N. O. I

Okreg warszawski 122 odpowiedzi

Slasko-dabrowski . 29

» matopolski 23

N wielkopolski . 14
pomorski - - - _ 13
Okregi IiNNe.............. 43

Razem 244 odpowiedzi

Catos¢ materjatu uzyskanego z ankiety uje-
ta zostata w postaci 12 tablic, ktére ponizej po-
dajdmy zaopatrujgc je w krotkie komentarze:

Tablica 1. Inzynierowie elektrycy wedtug
specjalnosci zawodowej z uwzglednieniem czasu
ukonczenia studiow (roczniki dyplomowe), (str. 3).

Z zestawienia tego wynika, ze najwieksza
procentowo ilo$¢ inzynierow elektrykéw, ktorzy
odpowiedzieli na ankiete, zatrudniona jest w ele-
ktryfikacji — 39,5°/0- Druga z kolei dziedzing pod
wzgledem skupienia sit inzynierskich jest tele-
komunikacja — 17,9°/0. Przemyst elektryczny, jak
widac¢ jeszcze dotychczas grupuje stosunkowo
bardzo niewielkyg ilo$¢ inzynierow — 16,40/0. Po-
zostate mniej pojemne dziedziny zatrudniajg ta-
cznie dos¢ znaczng ilos¢ inzynierow elektrykow
— 26,2%.

Tablica 2.
wieku, (str. 4).

Inzynierowie elektrycy wedtug

Przewazajgca wiekszo$¢ w zespole inzynie-
row elektrykéw (73,4%) stanowig inzynierowie
miodzi, ktérzy nie przekroczyli jeszcze 40-go ro-
ku zycia, sg to zatem wychowankowie politech-
nik krajowych.



Roczniki dyplomowe

Specjalnos¢ zawodowa

Maszyny elektryczne i transformatory
Aparaty i przyrzady elektryczne .
Kable i przewody elektryczne .
Sprzet elektryfikacyjny.........cco.....
<u Sprzet telekomunikacyjny - - - =
o Akumulatory elektryczne..........ccc.........
Grzejnictwo elektryczne......................
Materiaty izolacyjne.........c.ccccoeeee.
Elektrometalurgia..........ccoccoviinnnnn,
Elektrochemia..........ccocoooiinnniinniicne
Elektrotechnika samochodowo - lotn..

Woytwarzanie energii elektryczne
Rozsyt energii elektrycznej .
Sprzedaz energii elektrycznej
Trakcja elektryczna - - - -
Elektrotechnika przemystowa
Urzadzenia elektryczne
Oswietlenie elektryczne
Gospodarka elektryczna .

ca

Budowa urzadzen teletechnicznych .
“ wg Eksploatacja urzadzen teletechnicznych
0 Sygnalizacja......c.ccccvviiiiiiiiiiiieisenns

Budowa urzadzen radiotechnicznych
o -*5 Eksploatacja urzadzen radiotechn.
<u Telewizja

Elektrotechnika wojskowa

(9216
S
<
N:
9]

N

)

»  Srednie i zawodowe
Prace naukowe i badawcze .

Handel..........cooe,
Rzeczoznawstwo elektryczne
Nadzory elektryczne..................

ra

E zr Panstwowa .

E2 ¢ d

5 _ amorzadowa .
0 Elektromedycyna

Organizacja
Poza zawodem

[ [e]

Tablica 1. Inzynierowie elektrycy wedtug specjalnosci zawodowej z uwzglednieniem czasu
ukonczenia studidéw (roczniki dyplomowe), (str. 3).



uuiek w latach

Tablica 2. Inzynierowie eleKtrycy wediug
wieku.

Tablica 3. Inzynierowie elektrycy wedtug

rocznikéw dyplomowych.

Tablica ta wyraznie ilustruje jak ujemnie
wpltywaty na ilos¢ korniczacych wyzsze uczelnie
okres rewolucji (1905) oraz okres wojny $Swiato-
wej (1915-1920). Po wojnie ilos¢ konczacych
wzrasta szybko osiggajgc maximum w latach os-

tatnich (dane z roku 1936 nie mogty byc¢ jeszcze
zupetne.

Tablica 4. Inzynierowie elektrycy zatrudnie-
ni (ilos¢ przypadkéw) w dziedzinie obranej
w czasie studiéw.

roczniki dgplomouje

Tablica 3. Inzynierowie eleKtrycy wedtug

rocznikéw dyplomowych.

Tablica 4. Inzynierowie elektrycy zatrud-
nieni (ilos¢ przypadkéw) w dziedzinie obranej
w czasie studiow.

Tablica 5. Inzynierowie elektrycy zatrud-
nieni (ilos¢ przypadkéw) w dziedzinie nie odpo-
wiadajgcej specjalizacji w czasie studiow.

roczniki dgplomowe
Tablica 5. Inzynierowie elektrycy zatrudnie-
ni (iloé¢ przypadkéw) w dziedzinie nie odpo-
wiadajgcej specjalizacji w czasie studiow.



Wykresy tablic 4 i 5, przedstawiajg proceri-
towe ilosci inzynierow elektrykéw, ktorzy spec-
jalizowali sie na wyzszych uczelniach w pradach
silnych lub stabych i pracuja nadal w obranym
kierunku (tablica 4) oraz tych, ktoérzy z réznych
wzledéw zmuszeni byli zmieni¢ swojg specjal-
no$¢ zawodowa w stosunku do kierunku obrane-
go w okresie studiow (tablica 5).

Z wykreséw wynika, ze silnopradowcy na-
ogot zasilajg odcinki pracy stabopradowej, przy-
czem zjawisko to wystepuje w bardzo jaskrawej
formie zwilaszcza w okresie kryzysu. Stabopra-
dowcy natomiast prawie zupelnie nie przenikajg
do pradéw silnych. Ztego wynikatoby, ze kon-
tyngenty teletechnikéw i radiotechnikéw nie po-
krywaty dotychczas zapotrzebowania rynku.

Procentowe wartosci rzednych na wykre-
sach nalezy rozumie¢ w stosunku do catkowitej
ilosci odpowiedzi nadestanych.

Tablica 6. Wybo6r dziedziny zatrudnienia.

Pole zakreskowane ciemniej oznacza prze-
wage swobody wyboru, jasniejsze — narzucone-
go wyboru dziedziny zatrudnienia.

Przebieg wykresu jest bardzo charakterys-
tyczny i doskonale ilustruje przebieg swobody
wyboru dziedziny zatrudnienia w czaSie. Roczni-
ki starsze do r. 1922 oraz Srednie do r. 1929 t.]j.
z okresu dobrej konjunktury miaty naog6t moz-
nos¢ swobody wyboru dziedziny zatrudnienia.
Okres kryzysu radykalnie zmienit sytuacje pod
tym wzgledem dla inzynierow elektrykéw roz-
poczynajacych prace zawodowa.

Tablica 7. Stan zatrudnienia inzynierow ele-
krykéw w stuzbie panstwowej, samorzadowej
i prywatnej.

Inzynierowie starsi, ktorzy ukonczyli studia
przed r. 1921 pracujg dotad przewaznie w przed-

Tablica 7.

Tablica 6. Wybor dziedziny zatrudnienia.

siebiorstwach prywatnych. Do r. 1929 naogét do-
minuje dziedzina prywatna, ktora jednak po r.
1930 pomimo statego rozwoju ustepuje pierwszen-
stwa przedsiebiorstwom panstwowym. Wiekszos¢
miodych rocznikdw znajduje zatrudnienie w stu-
zbie panstwowej.

Catkowicie anormalnym i szkodliwym zja-
wiskiem dla naszego zycia gospodarczego jest,
jak widzimy z wykresu, znikoma ilo$¢ inzynie-
row elektrykéw zatrudniona w samorzadach.

Stan zatrudnienia inzynierow elektrykdéw w stuzbie panstwowej, samorzadowej

i prywatnej.



Tablica 8, 9i 10. Indywidualne

Tablica 8, 9 i 10. Indywidualne opinie o0 sy-
tuacji na rynku pracy. Nadmiar, nasycenie lub
brak sit inzynierskich.

Wykresy tablic 8 i 9 wykazujg, ze w dzie-
dzinie staboprgdowej nie daje sie wyczu¢, na
przestrzeni wszyskich rocznikéw, znacznego na-
sycenia a tembardziej nadmiaru sit inzynierskich.
W dziedzinie silnoprgdowej wystepuje wyraznie
nasycenie a nawet nadmiar lecz dopiero w cza-
sach ztej koniunktury.

Z chwilowego nasycenia nie nalezatoby je-
dnak wycigga¢ wniosku o bezwzglednym nadmia-
rze sit inzynierskich w stosunku do potrzeb na-
szego zycia gospodarczego. Potwierdzajg to wy-
kresy tablicy 10, z ktorych wynika, ze w wielu

Tablica 11.

opinie o sytuacji na rynku pracy.

dziedzinach raczej brak jest odpowiednich spec-
jalistow w pradach silnych, a w szczegdélnosci
w pradach stabych.

Tablica 11. Wynagrodzenie inzynierow ele-
ktrykéw wedtug rocznikéw dyplomowych. (Dane
rocznikéw 1922, 1923 oraz 1927 jako niewystar-
czajgce — pominieto).

Uwagi, ktore przedewszystkiem narzucajg
sie przy analizie wykresu tablicy || sg nastepu-

jace:

a) wielka rozpieto$¢ wynagrodzen w posz-
ccegolnych rocznikach a szczegolnie dla roczni-
kéw starszych — przed r. 1921 oraz z okresu
dobrej koniunktury,

Wynagrodzenie inzynierow elektrykow wedtug rocznikow dyplomowych.



b) wyrazny spadek s$rednich wynagrodzen
dla rocznikéw z okresu kryzysu,

c) wyjatkowo niskie wynagrodzenie dla
miodszych rocznikdbw od r. 1931 nawet ponizej
przecietnych wynagrodzen dla ludzi bez kwalifi-
kacyj,

d) ogo6lne srednie wynagrodzenie dla inzy-
nieréw elektrykdbw wynosi 666 zi, co niewatpli-
wie jest najnizszg srednidwkag w poréwnaniu z ze-
spotami inzynierskimi innych specjalnosci.

Tablica 12. Srednie wynagrodzenie dla za-
sadniczych grup inzynierow elektrykow.

Jak wida¢ z wykresu grupa staboprgdowa
starszych rocznikéw jest lepiej sytuowana od sil-
nopradowej. W grupie radiotechnicznej brak da-
nych z przed roku 1926. W ostatnich latach da-
je sie zauwazy¢ w tej dziedzinie wyrazny wzrost
wynagrodzen.

Tablica 12.

Nadestane indywidualne uwagi dotyczace
spoteczno-zawodowych i techniczno-gospodar-
czych zagadnien inzynierskich podajemy ponizej
zestawiajac je w 3-ch grupach wedtug wieku inzy-
nierow elektrykéw biorgcych udziat w ankiecie. Nu-
mery przy uwagach oznaczajg kolejne numery od-
powiedzi utozonych wedtug wieku zgtaszajgcych.

Roczniki starsze, (urodzeni w latach 1870-
1889, — okres 20 lat)

Nr. 5. Zbyt male zainteresowanie popula-
ryzacja podstaw elektrotechniki w $rodowisku
monteréw i zbyt maty nacisk na praktyczne wy-
szkolenie uczniéw i pomocnikdw monterskich.
Brak dziatalnosci spoteczno-wychowawczej w Sro-
dowisku zarbwno monteréw jak i praktykantow.

Nr. 6. Uwazam reprezentacje spoteczno-za-
wodowg dla inzynieréw za bardzo pozgdana.

Nr. 8. Brak obycia i wyrobienia spotecz-
nego i towarzyskiego ma bardzo ujemny wptyw
na postepy zawodowe, szacunek i uznanie ludzi
nbcujgcych z inzynierami.

7

Nr. 14. Usung¢ zydow i kryptozydoéw z pol-
skiego zycia inzynierskiego. Wszyscy zydzi obni-
zajg etyke zawodu i zwiekszajg liczbe bezrobot-
nych inzynieréw-polakdéw, przyczyniajgc sie do
niszczenia Polski, ktora nie jest ich ojczyzna.
Zydzi sg najwiekszymi wrogami Polski — bez
wzgledu na zajmowane stanowiska.

Nr. 16. Dla obrony interesdw zawodowych
inzynierow elektrykow nalezy stworzy¢ jedyna,
potezng organizacje inzynierow elektrykow.

Nr. 17. Handel elektrotechniczny jestw re-
kach niefachowych — technicznie nieprzygo-
towanych.

Nr. 19. Brak wyspecjalizowanych akwizy-

torow zwiaszcza z dziedziny propagandy.

Nr. 21. Zbyt skromne wynagrodzenie za
ogo6t czynnosci i wiedze. Sprawe nalezy potrak-
towa¢ przez N.O.l, gdyz w skutkach jest grozna
i nieodpowiadajgca stawianym wymaganiom od
ludzi fachowych.

Srednie wynagrodzenie dla zasadniczych grup inzynieréw eleKtryh6w.

Nr. 24. Place mitodszych inzynierdw sg zbyt
niskie, nizsze nawet od wynagrodzen miodszych
pracownikoéw handlowych. Konieczna jest odpo-
wiednia organizacja w celu obrony interesow.

Nr. 26. Niezbednos$¢ wysokiego stopnia ety-
ki zawodowo-technicznej i wysokiego poziomu
godnosci zawodowej i osobistej.

Nr. 28. Ustawowe zrownanie wszystkich
dyplomow zagranicznych, akademickich, otrzy-
manych do 1. Xl. 1918, bez potrzeby optat no-
stryfikacyjnych (uprawnic¢ stan faktyczny).

Nr. 29. Brak przedsiebiorczosci wsrdéd in-
zynierow elektrykéw chrzescian — brak organi-
zacji i jednolitego frontu wspotdziatania, ktoére-
by umozliwito przeciwdziatanie opanowania prze-
mystu elektrycznego przez kapitat zydowski i za-
graniczny.

Nr. 30. Obecnie inzynierowie sg skrepowa-
ni formalistyka organizacyjng przedsiebiorstw,
wskutek czego produkcja jest bardzo droga i eks-
pansja wiedzy inzynierskiej jest silnie hamowa-



na. Na czele przedsiebiorstw dyletanci umysinie
formalizujg proste zagadnienia.

Nr. 31. Wpydawanie koncesji na wykony-
wanie instalacyj elektrycznych osobom nieodpo-
wiednim utrudnia nam egzystencje.

Nr. 32. Niektére samorzady niechetnie
przyjmujg na posady inzynierow — wolg ludzi
bez wyksztatcenia.

Nr. 34. Zbyt wielka réznica pomiedzy wy-

nagrodzeniem naczelnych inzynierow i
row na wyzszych stanowiskach.

Nr. 36. Chwila biezgca jest osobliwie sprzy-
jajaca do potaczenia sie z SEP-em ze wzgledu na
sktad cztonkdéw Zwigzku. Zwigzek jako najwaz-
niejsza czes¢ SEP-u mogitby wywrze¢ znaczny
wplyw na sprawy wazne, bedace przedmiotem
obrad Zjazdu w Wilnie. Zwigzek winien zastrzec
sobie na zawsze decydujgcy glos w Komisji Ba-
lotujacej.

Roczniki $rednie (urodzeni w latach 1890-
1904, — okres 15 lat).

Nr. 41. Ustawa winna nakazac¢ zatrudnie-
nie inzynierbw w warsztatach liczagcych ponad
20 robotnikdw w pewnym okreslonym stosunku
do liczby robotnikéw lub wartosci produkcji
wzglednie kategorii Swiadectwa przemystowego.

Nr, 42. Brak solidarnosci kolezenskiej i dy-
scypliny spotecznej. Brak zrozumienia wartosci
inzyniera oraz roli, jaka inzynier powinien od-
grywaé¢ w zyciu intelektualnym, spotecznym i go-
spodarczym naszego Panstwa.

Nr. 49. Wykwalifikowanych dobrych sit in-
zynierskich jest brak, natomiast stabszych jest
nadmiar.

Nr. 51. Potrzeba podniesienia etyki zawo-
dowej, zwilaszcza w dziedzinie wspotzawodnictwa.
Poziom obecny jest niestychanie niski, szczegol-
nie w instytucjach panstwowych.

Nr. 52. Konieczna jest walka z naduzy-
waniem tytutu inzyniera przez osoby kornczgce
korespondencyjnie ,,Politechniki zagraniczne*.

Nr. 59. Nienormalne zjawisko: zajmowanie
przez inzynierow innych fachéw posad elektry-
cznych np. w elektrowniach.

Nr. 63. Niezbedne jest zorganizowanie wy-
miany zdan inzynieréw elektrykbw na tematy
zwigzane ze sprawg elektryfikacji Polski.

Nr. 67. Lekcewazenie studiow wyzszych.

Nr. 69. Odczuwa sie gwattowng potrzebe
wzajemnego wykorzystywania miedzy inzyniera-
mi poczynionych doswiadczen w zagadnieniach
zawodowych, Scisle specjalnych.

Nr. 71. Bronigc tytulu inzyniera nalezy
podnies¢ réwniez godnos¢ inzyniera.

Nr. 72. Brak podziatu na specjalnosci. Brak
powszechny pogtebiania wiedzy poza praca biu-
rowa. Przedsiebiorstwa i instytucje nie maja spi-
su specjalistéw i nigdzie o tym nie moga zaczer-
pnac¢ informacji. Obsada stanowisk dokonywana
jest dlatego przez protekcje.

Nr. 73. Elektrownie komunalne nalezy wy-
odrebni¢ z gospodarki samorzadu miejskiego
i usamodzielnic.

Nr. 74. Pracowac nad soba, zgnies¢ i zmia-
zdzy¢ stare, zdemoralizowane pokolenie, dosto-

inzynie-

sowac¢ sie do nowych warunkéw i z
ciggngc¢ dalej, byle wytrwale,
matycznie.

Nr. 75. W wypadku powotania do zycia
izb inzynierskich nalezy zastrzec, by wiadze ad-
ministracyjne, jako osoby niefachowe nie decy-
dowaty o prawie praktyki miodych inzynierdw,
jak to ma miejsce w niektérych panstwowych
zaktadach.

Nr. 77. Ustawodawstwo nie posiada wy-
raznych przepisbw o uprawnieniach inzynieréw
elektrykéw (powoduje to bezrobocie).

Nr. 80. Stroni¢ od zydéw i popierac¢ idee
Marszata J6zefa Pitsudskiego.

Nr. 82. Ustali¢ obowigzujgce minimum wy-
nagrodzenia, podnies¢ godnos$¢ stanu inzynier-
skiego, nawigza¢ Scistg wspobtprace z czynnikami
wojskowymi w dziedzinie obrony kraju.

Nr. 86. Rozpowszechnienie wsréod spote-
czenstwa, urzedow, instytucyj it. p. informacyj
0 Zwiazku jako o reprezentacji inzynierow ele-
ktrykdbw n, p. rzeczoznawstwo sgdowe, doradz-
two fachowe i t. p. Poruszenie sprawy N.O.l. na
szerszym terenie.

Nr. 87. Niewyrobienie spoteczno-zawodowe
inzynierow. Stanowiska inzynierskie zajete przez
nie-inzynieréw. Brak poszanowania stanu inzy-
nierskiego — to sa przyczyny niskich pftac.

Nr. 88. Naduzywanie tytutu inzyniera. Brak
instytucji umozliwiajacej prace doswiadczalng
i laboratoryjng. Brak ludzi nawet na wyzszych
uczelniach, ktérzyby pracowali naukowo i prace
swe ogtaszali drukiem.

Nr. 92. Stanowiska inzynierskie obsadza-
ne przez technikéw lub niefachowcéw z ,,protek-
cja“

Nr. 93. Brak inzynieréw elektrykéw zwia-
szcza na prowincji gdzie stanowiska kierownikéw
matych elektrowni obsadzane sg przez ludzi bez
wyksztatcenia. Odczuwa sie brak ustawy regulu-
jacej te sprawe.

Nr. 95. Dotkliwy brak obrony interesow
inzynierow elektrykéw. Wyzysk ze strony insty-
tucyj panstwowych.

Nr. 96, Brak pomocy naukowych, brak zro-
zumienia etyki i solidarnosci zawodowej, nie jas-
na ustawowa definicja tytutu i uprawnien inzy-
niera.

Nr. 98. Kierownictwo zaktadami elektrycz-
nemi uzytecznosci publicznej w osiedlach o ilo-
§ci mieszkancow powyzej 8.000 powinno byc¢ us-
tawowo zastrzezone osobom posiadajgcym kwa-
lifikacje okreslone w 8 3 Rozporzadzenia Mini-
stra Przemystu i Handlu z dnia 9. XII. 1927
(Dz. U. R. P. Nr. 111, poz. 943). Zastrzezenie to
nalezy umiesci¢ w nowych przepisach na linie
elektryczne. Da to zatrudnienie wielu inzynierom,
nie stwarzajgc utrudnien biurokratycznych.

Nr. 99. Staba spoistos¢ kolezerisko-zawo-
dowa. Trudno$¢ otrzymania stanowiska odpo-
wiadajgcego kwalifikacjom.

Nr. 100. Wiele stanowisk, nawet kierowni-
czych jest obsadzanych przez ludzi bez wyzsze-
go wyksztatcenia.

Nr. 107. W licznych elektrowniach samo-
rzgdowych stanowiska inzynierskie obsadzane sg
przez majstrow ze szkoda dla przedsiebiorstwa.

. Krzyza”
spokojnie i syste-



Nr. 111. Brak ochrony tytutu zawodowego,
brak ustawy normujacej prace, ktérych wykona-
nie powierza¢ nalezy inzynierom. Brak opieki
nad miodymi inzynierami wyzyskiwanymi przez
przedsiebiorcow — szczegdlnie zydéw. Mate zro-
zumienie w spoteczenstwie dla wartosci pracy
inzyniera. Mate zatrudnienie w produkcji—wia-
sciwej dla inzyniera.

Nr. 112, Trudne warunki pracy z powodu
braku dobrej normalizacji artykutéw rynkowych.

Nr. 113. Utrudnione dostarczanie energji
elektrycznej do biednych miejscowosci przez zbyt
ostre przepisy.

Nr. 114. Na Slqsku w ruchu elektrycznym
pracuje duzo mechanikéw zajmujacych miejsca
specjalistom elektrykom, takze, w elektrowni hut-
niczej wolg mechanika niz elektryka.

Nr. 115. Catkowite uznanie dla pracy za-
rzagdu Z.P.l.LE. Czy sg mozliwe do uzyskania ja-
kies fundusze, ktére mogtyby byc¢ uzyte na sty-
pendia dla inzynierbw w celu zapoznania sie ze
stanem elektrotechniki za granicg ?

Nr. 116. Zbyt mata spoistos¢ organizacyj
inzynierskich poza stolicg kraju. Dos¢ nikia pra-
ca organizacyj inzynierskich w dziedzinie litera-
tury technicznej. Przykiad: ,,Zwigzek Polskich
Inzynieréw Elektrykéw“ — bez wiasnego pisma
technicznego.

Nr. 123. Jedynie twdOrczym w spoteczen-
stwie jest stan techniczny, gtos ma natomiast
najmniejszy.

Nr. 124. Brak doksztatcenia zawodowego
dla inzynieréw, zbyt mata ilos¢ fachowych wy-
cieczek krajowych i zagranicznych.

Nr. 125. Inzynierowie na panstwowej stuz-
bie sa wynagrodzani zbyt mato, powoduje to brak
kandydatow.

Nr. 128. Za mato chroniony tytut inzynie-
ra — niezwykla tatwos¢ uzyskania go po ukon-
czeniu $redniej szkoty technicznej i zdaniu od-
powiedniego egzaminu na jednej z politechnik —
jest to szkodliwa konkurencja.

Nr. 129. Niepowotane wtrgcanie sie SEP-u
do zagadnien prywatno-zawodowych. Brak uswia-
domienia szerszego o potrzebie angazowania in-
zynierow elektrykéw do prac specjalnych.

Nr. 131. Brak ochrony jednostki przed wy-
zyskiem przedsiebiorstwa.

Nr. 132. Zie postawienie sprawy przyjmo-
wania inzynierdbw przez biura personalne bez
wpltywu naczelnikéw wydziatow fachowych. Sto-
sunkowo duzy naptyw elementu zydowskiego.

Nr. 136. Brak wspotpracy inzynierow nad
zagadnieniami etyki inzynierskiej i bardzo staby
ich udziat w zyciu spotecznym.

Nr. 138. Inzynierowie wykonywujg prace
urzednicze; — niewykorzystanie umiejetnosci; sa
tak stabo ptatni, ze nawet nie mogg kupi¢ ksigzki.

Nr. 144, Wyzysk ! pracy udajacy sie ze
wzgledu na trudnosci otrzymania posady.

Nr. 137. Odczuwa sie brak uprawnien za-
strzezonych dla inzynieréw dyplomowanych.

Roczniki mtodsze, (Urodzeni w latach 1905-
1912 — okres 7 lat).
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Nr. 153. Miedzy réznymi brakami daje sie
zauwazyC niedostateczne popieranie mitodych in-
zynierébw przez starszych.

Nr. 154. Przy obecnych stosunkach zawdd
inzynierski jest jednym z najniewdzieczniejszych
zawodow. Rola inzynieréw, ktérzy sa przeciez
budowniczymi cywilizacji jest niedoceniana przez
spoteczenstwo.

Nr. 155. Rugowac niefachowcow z Kkierow-
niczych stanowisk w dziatach elektrotechniki.

Nr. 156. Brak wspOipracy inzynierow nad
podniesieniem etyki inzynierskiej.
Nr. 157. Na stanowiskach wymagajacych

wyzszego wyksztatcenia sg technicy, to powodu-
je brak pracy dla miodszych inzynieréw.

Nr. 160. Brak zrozumienia u przedsiebior-
cow wytworczych o koniecznosci i racjonalnosci
zatrudniania inzynieréw elektrykow.

Nr. 164. Narzuca sie kwestia ptac, ustale-
nia pewnego minimum z punktu widzenia etyKi
i potrzeb inteligenta. Tyczy sie to np. instytucji
Min. P. i T. lub P.K.P., gdzie inzynierowie trak-
tujg posade swag jako przytutek czasowy.

Nr. 165. Odczuwa sie brak Zwigzku ma-
jacego na celu obrone praw i interesOw inzynie-
row.

Nr. 167. Brak miodych inzynierbw na sta-
nowiskach kierowniczych.

Nr. 168. Na stanowiskach Kkierowniczych
sg przewaznie inzynierowie z dyplomami nie
uznanymi przez ustawy polskie (np. E.S.E.) lub

wogole bez dyplomow.

Nr. 175. Stwierdzam wybitnie stabe wyko-
rzystanie sit inzynierskich spowodowane nieudol-
noscig lub zlg wolg czynnikéw decydujacych
0 gospodarstwie narodowym.

Nr. 181. Zbyt duzo w ostatnich czasach
natworzyto sie inzynieréw-zydéw, co daje sie
odczu¢ m. innymi w Zagtebiu Weglowym.

Nr. 182. Na miejscach elektrykdéw — inne
zawody; dla elektrykéw brak odpowiednich sta-
nowisk.

Nr. 183. Inzynierowie mechanicy z prakty-
ka otrzymujg 1.500 zt miesiecznie; miodsi bez
doswiadczenia 300 zi., a inzynieréw elektrykow
uwaza sie za drogi materiat, wiec do przemystu
widkienniczego angazujg technikow ze szkot wio-
kienniczych jako materiat tanszy.

Nr. 184. Jedng z przyczyn bezrobocia (u ra-
diotechnikdéw) upatruje w opéznianiu sie z przy-
gotowaniem tematéw i modeli produkcyjnych
przez nasz korpus inzynierski, co utatwia wejscie
na nasz rynek obcych artykutow.

Nr. 185. Nalezy przeciwdziata¢ doptywowi
elektrykéw-zydow, zarbwno na studiach w Pol-
sce i w pracy zawodowej, niezaleznie od tego
czy ukonczyli szkoty krajowe czy zagraniczne.

Nr. 188. Niedopuszczanie miodych sit do
prac samodzielnych pionierskich przez ludzi
wczesniej zatrudnionych. Wynagrodzenie nizsze
od wynagrodzen ludzi bez zadnego wyksztatce-
nia a tylko dawniej pracujacych.

Nr. 190. Poniewaz przemyst elektryczny
u nas w Polsce jest w znacznej mierze w rekach
kapitatu obcego — pozagdana jest znajomos¢ je-
zykow obcych przez korniczacych studia.
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Nr. 191. Konieczne wszczecie solidarnej
akcji zmierzajgcej do podniesienia poziomu ptac
inzynieréw elektrykéw.

Nr. 193. Inzynierowie powinni bra¢ wiek-
szy udziat w kierowaniu zyciem gospodarczym
kraju, a nie jak obecnie wypetniac¢ tylko funkcje
jednego z elementéw produkcji.

Nr. 197. Odczuwa sie brak podstawowych
wiadomosci z dziedziny handlowej, ktore zda-
niem moim, winna dawa¢ Politechnika.

Nr. 205. W.iele stanowisk powaznych zaj-
mujg ludzie bez wyksztatcenia chocby Sredniego
i sa przetozonymi inzynieréw. Nic nie zapowia-
da mozliwosci zmiany tego stanu rzeczy.

Nr. 207. Brak faktycznej konsolidacji inzy-
nierskiej i wzajemnej pomocy inzynieréw Pola-
kow.

Nr. 219. Mate wynagrodzenie, brak dodat-

kéw technicznych (ze specjalnosci).
Nr. 225. Zaklady przemystowe chetniej wi-
dzg technikdw niz inzynierdw.

Panstwo a zy

Coraz bardziej komplikujgca sie struktura
dzisiejszego zycia gospodarczego i spotecznego
musi powodowac Scistg wspotprace organizmow
gospodarczych, ktore dawniej tylko przypadko-
wo sie ze sobg stykatly. Taki wiasnie proces
obserwujemy miedzy zyciem technicznym i pan-
stwem. Jeszcze w XIX wieku panstwo byto or-
ganem czysto administracyjnym, ktory od przed-
siebiorstw technicznych zadat tylko ptacenia
podatkow.

Dzis w administracji panstwowej pracuje
tysigce inzynieréw i to inzynierébw tworczych,
wytwarzajgcych nowe wartosci techniczne. Dzie-
je sie to we wszystkich panstwach, od liberalnej
Anglii do panstw totalnych. Wplywy panstwa
na zycie techniczne sg dzi$ bardzo wielostronne,
rozpatrzmy najwazniejsze ich rodzaje:

Panstwo jako przedsiebiorca.
Pewne rodzaje robdt inwestycyjnych wymagajg
bezwarunkowo zharmonizowania ich w skali
panstwowej. Z drugiej strony panstwo predesty-
nowane jest do wykonywania nierentujgcych sie
rob6t koniecznych dla kraju. Roboty te dajac
podwaline pod przyszty rozwoéj gospodarczy,
moga by¢ przy odpowiedniej polityce finansowej
wykonywane matym naktadem kapitatow. Wy-
magajg one bowiem wielkiej liczby niewykwali-
fikowanych rak roboczych, ktérych w wiekszosci
panstw jest nadmiar, oraz najpospolitszych su-
rowcow potrzebnych np. do budowy drég.

Wykonywanie wielkich robo6t inwestycyj-
nych bezspornie nalezy do panstwa, natomiast
moze by¢ przedmiotem dyskusji sprawa, o ile
panstwo powinno wystepowac¢ jako producent
dobr konsumcyjnych. Tyczy to zwiaszcza wypad-
kéw, gdy przedsiebiorstwa panstwowe produku-
ja drozej od firm prywatnych. Ostatecznym eta-
pem przejecia produkcji przez panstwo sg mono-
pole. Wprowadzajgc wysoki zazwyczaj poziom
cen sztywnych, hamujg one konsumcje.

Nr. 228. Szereg waznych stanowisk obje-
tych nie przez inzynierbw elektrykéw; uposle-
dzenie pod wzgledem ptac w pordwnaniu do
majstrow, a nawet robotnikéw.

Nr. 233. Niedocenianie sit naukowych i nie-
odpowiednie wynagrodzenie za prace wiozona.

Nr. 235. Czy nie bytaby pozadang fuzja
SEP i Z.P.I.LE., a w kazdym razie blizszy kon-
takt?

Nr. 244. Niskie ptace inzynierbw w sto-
sunku do kosztu budowanych urzadzen oraz po-
trzeb spoteczno-rodzinnych inzyniera.

Uwagi te narazie pozostawiamy bez komen-
tarzy. Wartos¢ tych uwag polega na tern, ze sta-
nowig one gtosy inzynierow catkowicie niezalez-
ne (bezimienno$¢ ankiety), sg bardziej znamien-
ne oraz wielokrotnie liczniejsze od gtoséw za-
bieranych w tych sprawach nie tylko na wal-
nych zebraniaiach Z.P.I.LE. lecz i w innych orga-
nizacjach elektrycznych.

ie techniczne
Inz. IGNACY MALECKI Z. P. 1 E.

W  wielu dziedzinach produkcji pan-
stwo wystepuje jako konsument. Zitozo-
ny aparat panstwowy potrzebuje ogromnej ilosci
przedmiotow produkowanych przez przemyst —
od biurka i lampy w gabinecie ministra, do
czotgow i samolotow. Jako konsument parnstwo
wywiera najbardziej zdrowy i naturalny wptyw
na rozwo6j przemystu. Przez odpowiednig polity-
ke zamowien i stawiania warunkéw technicz-
nych, panstwo moze wyeliminowac¢ niezdolne do
zycia organizmy gospodarcze, dajac innym moz-
nos¢ rozwiniecia produkcji oraz przeprowadze-
nia kosztownych badan naukowych.

Juz dawno minety czasy niczem nieskre-
powanego liberalizmu przemystowego, gdy przed-
siebiorstwa tylko w minimalnym stopniu byty
prawnie ograniczone. Dzi§ panstwo wystepu-
je wobec zycia gospodarczego kraju jako usta-
wodawca i rozjemca, regulujgc stosunki
miedzy przedsiebiorstwami, narzucajgc im okre-
Slong strukture prawng i bronigc praw pracow-
nikébw. Droga ustawodawcza, mimo ze pozornie
najskuteczniejsza, w praktyce czesto zawodzi,
Po prostu panstwo okazuje sie za stabym wo-
bec interesbw wielkiego kapitatu.

Panstwo wystepuje wobec przemystu ja-
ko wierzyciel z tytulu naleznych mu cet
i podatkdw bezposrednich. Te ostatnie stanowig
w panstwie zto konieczne i oczywiscie nie uprzy-
jemniajg zycia przemystowi. Natomiast cta mo-
ga stanowi¢ bardzo skuteczng pomoc dla roz-
woju przemystu krajowego. Narzedzie to jest tak
tatwe w uzyciu i skuteczne, ze wiele panstw po-
stugiwato sie nim jako gtéwnym $rodkiem poli-
tyki przemystowej. W rezultacie mury celne wy-
rosty do zatrwazajgcej wysokosci, powodujac
najjaskrawsze nonsensy obecnego zycia gospo-
darczego.

Panstwo wystepuje jednoczes$nie ja-
ko kredytodawca. Udzielajgc dtugotermi-



ftowych pozyczek — bezposrednio, lub przez
podlegte sobie instytucje — dopomaga ono pew-
nym gateziom przemystu. Jest to droga do po-
Sredniej etatyzacji, bowiem panstwo uzyskujac
z czasem duze udziaty w przedsiebiorstwach,
staje sie faktycznym ich wiascicielem.

Zasadniczym elementem produkcji obok
surowcow, jest czynnik ludzki. Ogromnej odpo-
wiedzialnosci wychowania potrzebnych prze-
mystowi fachowcéw, podjeto sie w znacznej mie-
rze panstwo. Niestety w wielu wypadkach pro-
gram nauczania ukitada sie w oderwaniu od po-
trzeb przemystu. Skutki tego sg widoczne —
brak rgk do pracy w jednych dziedzinach zycia,
bezrobocie w innych, ogromny procent ludzi
niedouczonych, niezdolnych sprosta¢ wkitadanym
na ich barki zagadnieniom.

Wzajemne oddziatywanie panstwa i zycia
techniczniego stale sie zwieksza. Nie przesagdza-
my czy to jest zte czy dobre, stwierdzamy tylko
fakty wyptywajgce ze zmian spotecznych i struk-
turalnych.

Inzynier nie moze pozosta¢ obojetnym wo-
bec tych zjawisk, wchodza one bowiem w jego
zycie zawodowe, decydujg o polu pracy i jej
wynikach. Obowigzkiem inzyniera jako warto-
sciowego cztonka spoteczenstwa staje sie czyn-
na wspotpraca przy budowie i naprawie maszy-
ny panstwowej.

Na tym polu moze on zdziata¢ bardzo du-
z0. Przy obecnym rozroscie i dynamice zycia
gospodarczego, kierowanie ustroju panstwowego
urzednicza rutyng i systemem codziennego tata-
nia dziur z reguty zawodzi. Coraz bardziej staje
sie palgca potrzeba generalnego planu postepo-
wania, obejmujgcego catos¢ zycia gospodarcze-
go i wigzacego poszczegolne organy administracji
panstwowej wspdolng myslag przewodnia.

Jesdli interwencja panistwa w zyciu technicz-
nym ma da¢ zharmonizowanie, a nie dezorgani-
zacje przemystu, musi by¢ ona planowa i kon-
sekwentna. Punktem wyjscia moze tu byc¢ jedy-
nie ogolny plan gospodarczy operujacy istotny-
mi wartosciami gospodarczymi jakiemi s3a: su-
rowce, urzadzenia wytwoércze i materiat ludzki.

A w kwestji tych wiasnie istotnych wartosci
gospodarczych inzynier ma moze najwiecej do
powiedzenia, bo z ich produkcjg styka sie
w swej codziennej pracy, bo przedstawiajg one
dla niego wartos$¢ rzeczywista, a nie pewng ilos¢
akcji na jednej z gield europejskich.

To tez dzisiaj inzynier ma do zagadnien
gospodarczych i strukturalnych bodaj najzdrow-
sze i najbardziej rzeczowe podejscie. W pew-
nych wypadkach moze on zdziata¢ wiecej niz
ekonomista, ktorego uczone teorje ekonomiki
dawno przestaty by¢ realne, czy prawnik, ktore-
go ustawy czesto nie mogg podgzy¢ za zyciem

Licencje zagraniczne

Na tamach Przegladu Elektrotechnicznego
z roku ub. p. inz. Kopczynski wszczat dyskusje
na temat korzystania z licencyj zagranicznych
przez przemyst polski, zwracajgc stusznie uwa-
ge, iz state postugiwanie sie cudzym dorobkiem
intelektualnym grozi nam niewolg duchowg i u-
niemozliwia catkowite uniezaleznienie przemystu
od zagranicy.

Zagadnienie to jest tak wazne, ze az dziw-
nym wydaje sie, iz nie zostalo dotad poruszone
w szerszej dyskusji. Przeciez samodzielne wyko-
nanie projektu danej maszyny jest kwestjg nie
mniej wazng, niz wykorzystanie surowca i pra-
cy rgk ludzkich w kraju przy wykonaniu tej
maszyny.

W obronie licencyj zagranicznych wystgpit
p. inz. Gogolewski.

W zeszycie 21 Przegladu Elektrotechnicz-
nego z roku ub., p. inz. Gogolewski stara sie
dowies¢ stusznosci korzystania z licencyj zagra-
nicznych ze wzgledéw gospodarczych, przyczem
dowodzenie swe opiera na zatozeniu, iz do li-
cencji odnosi¢ mozna dzisiaj te same prawa wy-
miany gospodarczej, co i do kazdego towaru
w ogole; tak wiec, zdaniem p. inz. Gogolewskie-
go, decydujacymi wzgledami czy naby¢ licencje,
czy tez samemu opracowac projekt danej ma-
szyny winna byc¢ optacalnos¢ tej tranzakcji dla
zainteresowanego przedsiebiorstwa oraz ewentu-
alne korzysci odbiorcow, wynikajace z nizszych
kosztow eksploatacji maszyn produkowanych na
podstawie licencji.

Inz. ST. CZARNECKI Z. P. |. E.

Zatozenie p. inz. Gogolewskiego (zupetnie
stuszne) doprowadzi¢ nas moze jednak do zu-
petnie przeciwnych wnioskéw. Jesli licencja jest
»towarem“ to przy wymianie zagranicznej licencji
nalezy stosowac¢ te same prawa i wzgledy, jakie
bierzemy pod uwage przy sprowadzaniu towa-
row zagranicznych, a wiec nie krotkowroczne
wzgledy rentownosci danej tranzakcji dla zain-
teresowanego przedsiebiorstwa, ale wzgledy do-
bra ogoélnopanstwowego.

Cata bezpodstawnos¢ obaw p. inz. Gogo-
lewskiego, iz duze ograniczenia przy nabywaniu
wzglednie wyrzeczenie sie licencji zagranicznych
grozi nam wycienczeniem ekonomicznym i znisz-
czeniem przemystu — stanie sie oczywista, jesli
na chwile w artykule p. inz. Gogolewskiego za-
stgpimy stowo ,licencja“ przez ,towar”. WOow-
czas mielibySmy dowodzenie koniecznosci spro-
wadzania towaréw z zagranicy, gdyz to z pun-
ktu widzenia gospodarczego jest korzystniejsze.
Przeciez Zaréwno wytwodrca jak i odbiorca po-
nosi roznice kosztow wytwarzania danego towa-
ru w Kraju i zagranicag, ktéra ze wzgledu na bez
poroéwnania wiekszg produkcje, wykonuje taniej.
Zgodnie wiec z rozumowaniem p. inz. Gogolew-
skiego winniSmy dojs¢ do wycienczenig ekono-
micznego, bo stale przeptacamy za towary pro-
dukowane w kraju.

Tymczasem zycie wykazato efekt wprost
odwrotny; ograniczenia w przywozie umozliwity
powstanie naszego wilasnego przemystu elektro-
technicznego. Stusznie wiec nalezy spodziewac
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sig, iz ograniczenia w nabywaniu ,towaru inte-
lektualnego® — licencji, umozliwi nam stworze-
nie wilasnych kadr fachowcdw i uniezaleznienie
sie gospodarcze naprawde trwate, bo oparte na
samodzielnosci duchowej.

Jesli wiec zdecydowalismy sie ponosi¢ wiek-
sze koszta przy nabywaniu towaréw produkcji
krajowej aby uniknga¢ wywozenia pieniedzy za-
granice, zwalcza¢ bezrobocie ws$réd robotnikow
i zdoby¢ pewng niezalezno$¢ przemystowg ze
wzgledéw bezpieczenstwa Panstwa to czyz nie
nalezy zdecydowac sie jeszcze na pewne dodat-
kowe obcigzenie i unikng¢ wywozenia pieniedzy
za licencje, zwalczy¢ bezrobocie ws$rdd inzynie-
row i stworzy¢ kadry fachowcéw, zdobywajac
peine uniezaleznienie przemystu od zagranicy?

Teraz nasuwa sie pytanie w jakim stopniu
te ograniczenia winny by¢ stosowane. Warunki
pod jakimi winnismy korzysta¢ z licencji wy-
mienia p. inz. Gogolewski w zakornczeniu swe-
go artykutu; mozna mie¢, jedynie zastrzezenia
odnosnie punktu 2):

,»,Umowy licencyjne dotyczy¢ powin-
ny tych tylko konstrukcji zagranicznych,
ktore aczkolwiek posiadajg odpowiednik
w kraju, jednak przewyzszajg je swojg
oszczednoscig w budowie bgdz eksploa-
tacji*.

Konstruktor polski, posiadajgc juz doswiad-
czenie w budowie danego artykutu, zaprojekto-
wa¢ go moze ekonomiczniejszym dla naszych
warunkéw wytwarzania i eksploatacji niz kon-
struktor zagraniczny, ktéry tworzy konstrukcje
gospodarcze najtansze dla warunkéw budowy

Komitet Funduszu Stypendialnego
Polskiej Elektrotechniki

im. Marszatka Jb6zefa Pitsudskiego
ul. Krélewska 15, tel, 5-53-60
Konto P. K. O. Nr. 24.222

Ode

Stowarzyszenie Elektrykéw Polskich,
Stowarzyszenie Teletechnikéw Polskich,

Zwigzek Polskich Inzynieréw Elektrykow

Zwigzek Elektrowni Polskich,

Polski Zwiazek Przedsiebiorstw Elektrotech-
nicznych,

Zwiazek Przedsiebiorstw Komunikacyjnych
w Polsce,

pragnagc da¢ wyraz uczuciom giebokiej czci, ja-
ka zywi polski $wiat elektrotechniczny dla
Wskrzesiciela i Budowniczego Panstwa Polskie-
go i chcgc trwale uczci¢ Jego pamiec, utworzyty
wspolny Komitet Funduszu Stypendialnego
Polskiej Elektrotechniki im. Marszatka Jo6-
zefa Pilsudskiego.

Z Funduszu tego czerpa¢ bedzie uzdolnio-
na i niezamozna miodziez S$rodki dla zdobycia

i eksploatacji zagranicznych, czesto tak réznych
od naszych.

A teraz kwestia najwazniejsza: kto ma de-
cydowac czy naby¢ dang licencje ? Jedli by te
decyzje pozostawi¢ przedsiebiorcy, to w wiek-
szosci wypadkoéw kupi on licencje, gdyz rozwig-
zanie takie z punktu widzenia przedsiebiorstwa,
bedzie korzystniejsze. Zwlaszcza przedsiebior-
stwa o kapitale obcym bedg zawsze korzystaty
z ustug swej centrali zagranicznej, tak samo
zresztg, jak chetnie sprowadzatyby 2z zagranicy
gotowe wyroby, gdyby nie byto ograniczen po-
stanowionych przez Panstwo.

Nalezy wiec powierzy¢ prawo decyzji wia-
Sciwemu urzedowi panstwowemu, ktéry w kaz-
dym wypadku bedzie brat pod uwage nie kal-
kulacje rentownosci danej tranzakcji, lecz przede
wszystkim wzgledy ogoélnopanstwowe.

Sa dwie drogi dla zapewnienia nalezytej
reglamentacji przy nabywaniu licencji: albo przez
dawanie kazdorazowego zezwolenia na licencje,
albo przez natozenie ,,optat celnych® na licen-
cje i to tak wysokich, aby przedsiebiorca mogt
sie zdecydowac na jej nabycie jedynie w wypad-
ku, gdy rzeczywiscie opracowanie wilasnego pro-
jektu jest niemozliwe. Przy tym stusznym wy-
daje sie, aby sumy uzyskane z tych optat bytly
przeznaczone na cele badan naukowo-przemy-
stowych.

Moze wtedy powstatby przemyst naprawde
polski — a nie, jak to obecnie czesto sie zda-
rza — fabryki posiadajgce dyrekcje, biuro han-
dlowe i warsztaty w kraju, za$ biuro techniczne
— poza granicami panstwa.

Z W Ccl

wiedzy fachowej w elektrotechnicznych szkotach
wyzszych, S$rednich i nizszych, ksztalcac sie
i przygotowujac w ten sposob do pozytecznej
pracy nad rozwojem nauki, techniki i przemystu
elektrotechnicznego w Polsce, a tym samym
przyczyniajac sie do wzmozenia i rozwoju Pan-
stwa, zgodnie ze wskazaniami jego Waielkiego
Wodza.

Stworzony zostanie w ten sposéb zywy
i trwaty pomnik, godny Imienia Tego, ktéry byt
mysli  panstwowo-tworczej polskiej przewodni-
kiem, godny Elektrotechniki Polskiej, ktoérg stac
winno, aby opieke swa roztoczyta nad miodym
pokoleniem elektrykdéw, popierajgc talenty i uz-
dolnienia dla dalszego jej rozwoju.

Komitet nie watpi, ze apel jego do ogotu
spotecznosci elektrotechnicznej znajdzie przy-
chylne echo, ze Fundusz Stypendialny Polskiej
Elektrotechniki utworzony zostanie, jako wy-
mowny przykiad zrozumienia doniostej roli, ja-
ka elektrotechnika ma przed sobag do spelnienia
oraz jako widomy wyraz wdziecznosci naszej



dla Tego, ktéry cate swe zycie poswiecit budo-
wie naszego samodzielnego bytu.

Niech na liscie subskrybentow Funduszu
nie zabraknie nikogo z posrdod elektrykéw, insty-
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tucji i przedsiebiorstw elektrotechnicznych, niech
kazdy w miare swych sit i moznosci przyczyni
sie do powstania Funduszu.

stworzmy Fundusz Stypendialny Polskiej Elektrotechniki im. Marszatka J6zefa Pitsudskiego!

Prezes Komitetu: (—) A. Kuhn

Cztonkowie Komitetu:

(—) T. Arlitewicz
(—) T. Baniewicz
(—) J. Bulzacki

(—) S. Ignatowicz

Z Rady Gitownej

Posiedzenie Rady Gtéwnej N. O. |

oraz uroczyste Zebranie Oddziatu Okregowego
Slgsko-Dabrowskiego N. O. I. odbyty sie dnia
17 stycznia r. b. w Katowicach. Do nowego Od-

(—) S. Kuhn

(—) J. Podoski
(—) P. Pudniewski
(—) K. Straszewski

(—) S. Koztowski (—) E. Synek.
(—) M. Krahelski
N. O. L
nie” zwrotu ,,Panie Kolego“ lub ,,Kole-
Komisja do Spraw Ogélnych i Za-
wodowych wytonita cztery podkomisje, ktore

dziatu N. O. 1 wesztlo Koto Slgsko-Dagbrowskie
Z. P. 1 E., reprezentujgc caly zesp6t inzynieréw
elektrykéw polskich w Zagtebiu Weglowem.

Akces do N. O. |I. Rada Gtéwna na
posiedzeniu dn. 21.2.37 r. przyjeta w poczet czton-
kéw N. O.1 14-tg organizacje inzynierskg a mia-
nowicie ,,Stowarzyszenie Inzynierow Wodnych
R. P.“ grupujaca okoto 250 inzynierdw.

Komisja do Spraw Obrony Panstwa
nie pracowata jako catos¢, lecz wyltonita ze swe-
go grona caly szereg podkomisyj do bezposred-
niej wspotpracy z Inspektoratemm Obrony Po-
wietrznej Panstwa. Do podkomisyj weszli inzy-
nierowie réznych specjalnosci z posréd organi-
zacyj bedacych cztonkami N. O. I. Podkomisje
opracowujg obecnie opinie techniczng o rozpo-
rzadzeniach wykonawczych do ustawy o O.P L.
oraz O. P. G. Zywy udziat w pracach tych pod-
komisyj bierze wielu cztonkéw Z. P. I. E. Inspe-
ktorat O. P. P. wyrazit zgode, aby niektére za-
gadnienia zostaty powierzone do opracowania
odpowiednim komisjom przy organizacjach wcho-
dzacych w skiad N. O. I

Komisja do Spraw Etyki Inzynier-
skiej opracowata projekt Kodeksu Etyki Inzy-
nierskiej sktadajgcy sie z czterech czesci. Pro-
jekt ten bedzie wkroétce przedmiotem obrad Pre-
zydjum i Plenum Rady Gtéwnej. Ponadto zostat
przyjety dn. 17.1.37 r. przez Rade Gidwng wnio-
sek Komisji tresci nastepujacej: ,,Rada Gtéwna
N. O. I. zaleca wszystkim inzynierom zrzeszo-
nym w organizacjach nalezagcych do N. O. 1
uzywania w stosunkach poza stuzbowych za-
miast zwrotu ,,Panie Inzynierze” lub ,,Pa-

opracowatly szereg zagadnien, a w szczego6lnosci:
zaopiniowano projekt ustawy o stuzbie w samo-
rzadach terytorialnych, odpowiedzialnosci i upo-
sazeniach, rozpatrujgc jga pod katem widzenia
obrony intereséw inzynierdw, zatrudnionych w
samorzadach. (Sprawe powyzsza wysuneli i cze-
Sciowo opracowali jeszcze w roku ubiegtym na
terenie Z. P. 1. E. kol. inz. Ign. Dobrski oraz
p. inz. W}, Felhorski — przyp. red.). Odnosny
memoriatl zostanie wkroétce ztozony do Ciat Usta-
wodawczych. Rozpatrywano réwniez sprawe upo-
sazen ofiarowanych inzynierom w zwiazku z wy-
stgpieniem Polskiego Tow. Politechnicznego we
Lwowie. Podkomisja do Spraw Pomocy Akade-
mikom nawigzata kontakt z innemi pokrewnemi
organizacjami. Nadto nawigzano wspoiprace z
wiadzami, w szczegolnosci z Ministerstwem Prze-
mystu i Handlu.

Zwyczajny Zjazd Delegatéw N. O. |
odbedzie sie w sali konferencyjnej Dyrekcji P.
K. P. w Warszawie dnia || kwietnia r. b. Dele-
gatami Z. P. 1L E. na Zjazd sg kol. kol. inz. inz.:
Korzeniowski Zygmunt, Kowalski Wactaw, Kra-
helski Marian, Kuhn Stanistaw, Marczynski Wia-
dystaw, Mozejko Jozef, Nielubowicz Czestaw,
Stawinski Zygmunt, Synek Edward i SzymanskKi
Stefan.

Rada Giéwna dn. 17.1.37 r. po dluzszej
dyskusji zdecydowata wystgpi¢ na Zjezdzie De-
legatow dn. |! kwietnia r. b. z wnioskiem o
podwyzszenie sktadki do 2 zi. rocz-
nie od kazdego indywidualnego cztonka orga-
nizacyj, wchodzacych w skiad N. O. 1 oraz
przedtozy¢ Zjazdowi projekt preliminarza budze-
towego na rok 1937, zamykajacy sie bez deficy-
tu przy uwzglednieniu juz tej podwyzki.
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Komunikat Zarzgdu Kota élqsko—qurowskiego Z. P. Il. E

Zwiqzek
Polskich Inzynieréw Elektrykéw
Koto Slasko-Dabrowskie

w Katowicach

Zarzad Kota Slasko-Dabrowskiego Z. P. 1. E.
w Katowicach, powotanego do zycia na zebraniu
organizacyjnym w dniu 25 maja 1936 r. w 0sO-
bach inz. inz.: Jozefa Mozejki, Jerzego Plewaki
i Jerzego Wesotowskiego, przystepujac do reali-
zacji zadan Z. P. 1 E. na terenie swego dziata-
nia t. j. Zagtebia Slaskiego i Dabrowskiego,
pragnie poinformowac¢ Kolegéw o rezultatach do-
tychczasowej pracy organizacyjnej Kota i pozy-
ska¢ Ich do blizszej wspotpracy.

Koto nasze po nawigzaniu Scistego kontaktu

z Zarzgdem Gitéwnym w Warszawie podjeto
wspotprace z miejscowym Odziatem Okregowym
N. O. 1. w Katowicach, do ktérego weszto jako
cztonek w dniu 12 grudnia ubiegtego roku.

Cztonkowie Zarzadu Kota, jako delegaci
do Zarzagdu Okregowego Oddziatu Slasko-Dab-
rowskiego N. O. 1. w Katowicach, brali udziat
w posiedzeniach Zarzadu tutejszego Odziatu N.
O. 1 oraz w uroczystym otwarciu tegoz Oddzia-
tu w dniu 17 stycznia b. r. w lokalu Syndykatu
Polskich Hut Zelaznych w Katowicach.

Doniostos¢ chwili otwarcia miejscowego Od-
dzialu N. O. 1 zostata podkreslona przez odby-
cie w tym dniu w Katowicach obrad Rady Gtow-
nej N. O. i. pod przewodnictwem prezesa p.
Wiceministra inz. Al. Bobkowskiego oraz zasz-
czycenia tej uroczystosci przez dostojnikdw miej-
scowych Wiadz  Panstwowych, Koscielnych
i Wojskowych, oraz liczny udziat przedstawicieli
przemystu S$lgskiego i Kolegéow inzynierow.

Dazac do posiadania chociaz skromnego lo-
kalu dla potrzeb naszego Kota, podjeliSmy sta-
rania, w porozumieniu z tutejszym Oddziatem
N. O. I, o uzyskanie lokalu w Polskim Stowa-
rzyszeniu Inzynieréw i Technikéw Wojewodztwa
Slaskiego. Starania powyzsze majg widoki na
rychte urzeczywistnienie.

Pragniemy rowniez przypomnie¢ Kolegom
0 majacym sie odby¢ we Lwowie, na jesieni b. r..
| Kongresie Inzynieréw zwotanym przez N. O. I,
na ktorym ma by¢ wygloszony szereg referatow.
W zwiazku z powyzszym komunikujemy, ze Za-
rzad Gtéwny Zwiagzku przystgpit juz do spra-
wy przygotowania referatbw na Kongres z dzie-
dziny elektrotechniki, powotujgc do tego 4 sek-
cje, ktoére majg sie zajg¢ opracowaniem nastepu-
jacych zagadnien:

1) energetyki i elektryfikacji,

2) telekomunikacji,

3) przemystu sprzetu silno-prgdowego,

4) " " stabo-prgdowego.

W kazdej z tych 4-ch dziedzin Z. P. I. E.
wystgpi z wiasnymi oryginalnymi koncepcjami.
Referaty pisane bedg indywidualnie badZz zespo-
towo (np. caty dorobek sekcji bedzie moégt byc
podany w jednym referacie, ktérego autorami
beda wszyscy cztonkowie sekcji).

Zawiadamiajgc o powyzszym prosimy Ko-
legow, ktérzy podjeliby sie opracowania samo-
dzielnych referatbw z powyzszych dziedzin, badz
tez chcieli wspotpracowaé ze wskazanymi wyzej
sekcjami nad opracowaniem wspolnych referatow
kongresowych o zgtoszenie sie w najblizszym
czasie do Zarzgdu Kota podajgc réwnoczesnie
tytuty zgtoszonych referatéw, ewentualnie sekcji
z jakimi mieliby zamiar wspoétpracowaé. Z uwa-
gi na krotki termin prosimy o mozliwie rychig
decyzje w tej sprawie.

Majac na uwadze w dalszej naszej pracy
nawigzanie blizszego kontaktu z Kolegami i zor-
ganizowanie zblizenia towarzyskiego, prosimy
Kolegéw o nadestanie do Kota doktadnych swych
adresow (z telefonem) tak stuzbowych jak i pry-
watnych, oraz zgtaszanie na rece Zarzadu Kota
(inz. Plewako Jerzy, Katowice, Urzad Wojewoddz-
ki Slaski, Wydziat Przemystu i Handlu tel.349-21
wewn. 192)) projektory i zyczen dotyczacych
powyzszych spraw, celem podjecia ich realizacji.

W koncu, dazac do rozszerzenia idei pod-
jetych przez Z. P. 1 E., na terenie naszej dzia-
talnosci, przesylamy Kolegom po | egzemplarzu
deklaracji, proszac o wspotprace z nami w po-
zyskiwaniu nowych cztonkéw Zwigzku dla po-
parcia naszych wspdlnych dazen, nie tylko ja-
kosSciowo ale i ilosciowo.

Postawmy sobie za zadanie, ze kazdy z nas
ma pozyskac¢ conajmniej jednego nowego czton-
ka dla Z. P. 1. E.,, a w krotkim czasie staniemy
w szeregu najliczniejszych zwigzkéw, cztonkéw
N. O. I. — i bedziemy pierwsi wszedzie tak, jak
obecnie Z. P. |. E. jest pierwszy na liscie zato-
zycieli N. O. I

Z kolezenskim pozdrowieniem

Jozef Mozejko

przewodniczacy
Jerzy Plewako

sekretarz
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Regulamin Komisyj przy Zarzgdzie Giodwnym

§ i
Zarzad tworzy w miare potrzeby komisje
do opracowania specjalnych zagadnien. Do pro-
wadzenia Komisji zaprasza Zarzad przewodni-
czgcego, ktorym winien by¢, o ile moznosci je-
den z cztonkéw Zarzadu.

§ 2.

Przewodniczacy Komisji uzupetnia jej skiad
z posrod czitonkéw Zwigzku a w drodze wyjat-
ku moze zapraszaC specjalistow nie cztonkow.
Komisja konstytuuje sie sama.

§ 3.

Komisja opracowuje plan swej dziatalnosci,
ktéry winien by¢ przedtozony Zarzadowi Giow-
nemu do zatwierdzenia i realizuje go na zebra-
niach komisyjnych, zwotywanych przez przewod-
niczgcego w miare potrzeby, zasadniczo conaj-
mniej raz na miesigc. Uchwaly ew. przebieg ob-
rad sg protokutowane. Do opracowania poszcze-
golnych tematéw moze Komisja wybra¢ ze swe-
go grona Podkomisje.

§ 4.

Uchwaty zapadajg wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci najmniej potowy cztonkéw; przy row-
nosci gtoséw decyduje przewodniczacy.

§ 5.

Przewodniczacy Komisji lub jego zastepca
informuje Zarzad Giowny o przebiegu prac Ko-
misji. Przewodniczacy Komisji, nie bedacy jed-
noczesnie cztonkiem Zarzgdu moze bra¢ udziat
na zaproszeniu Zarzadu w obradach Zarzadu
z glosem doradczym, w sprawach swojej Komisji.

§ 6.

Komisja wystepuje nazewnatrz za posred-
nictwem Zarzadu; Zarzgd moze w pewnych wy-

padkach upowazni¢ Komisje do wystepowania
samodzielnego.

§ 7.

Sposdbb  wprowadzenia kazdej z uchwat
w zycie Komisje uzgadniajg z Zarzgdem GHow-
nym.

§ 8.

Wszystkie prace wykonywa Komisja we
wiasnym zakresie, za wyjatkiem prac biurowych
Komisji, ktéore zatatwia Sekretariat lub Biuro
Zarzadu Gtoéwnego.

§ 0.

Odpisy korespondencji i protokutow Ko-
misji pozostajg w Zarzadzie Gtéownym i w ak-
tach Komisji; sprawozdania winny zawieraé
streszczenia obrad w takiej formie, by byty one
zrozumiate réwniez dla niecztonkéw Komisji
i nadawaty sie do ogtoszenia w Dbiuletynie
Zwigzku.

§ io.
Komisja moze uzyskiwac¢ za posrednictwem

Zarzadu Gitownego fundusze do realizacji swych
celow.

§ U-

Przewodniczagcy Komisji winien skiadac
Zarzadowi na rece skarbnika miesieczne spra-
wozdanie z wptywoéw i od niego uzyskiwac apro-
bate na wydatki.

§ 12.

Komisja rozwigzuje sie na podstawie uch-
waty wiasnej lub na podstawie uchwaty Za-
rzadu.

Komunikaty Zarzgdu Gitoéwnego Z. P. I. E

Zapotrzebowanie inzynierow elektrykéw
w zwigzku z rozwojem sieci pocztowo-telekomu-
nikacyjnej.

Zarzad Giowny Z. P. I
Ministerstwa Poczt i Telegrafobw (Nr. BP 211
z dn. 21. | 1937), ktére, jako bardzo charaktery-
styczne dla zmiany sytuacji na rynku pracy in-
zynierow elektrykéw, podajemy w peinym
brzmieniu:

— W zwigzku z rozwojem sieci pocztowo-
telekomunikacyjnej Ministerstwo Poczt i Telegra-
fow moze w latach 1937 i 1938 przyjag¢ do pra-

E. otrzymat pismo

cy okoto 90 inzynierow elektrykéw rocznie. Po-
czatkowe wynagrodzenie przed odbyciem prak-
tyki wynosi 320 zt. brutto. Komunikujgc o tern
Ministerstwo Poczt i Telegraféw prosi o podanie
powyzszego do wiadomosci cztonkéw Zwigzku
i zachecenie tychze do obejmowania pracy w re-
sorcie pocztowo-telegraficznym. Podanie o przy-
jecie nalezy wnosi¢ bezposrednio do Minister-
stwa. —

Koledzy zainteresowani proszeni sg o zgta-
szanie sie do Biura Posrednictwa Pracy Z.P.1.E.,
ktére udziela blizszych informacyj.
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Biuro czynne jest w lokalu Zarzadu Gtow-
nego we $rody w godz. 18-20.

Komisja uprawnien inzynierbw. W sty-
czniu rb. zostata utworzona przez Zarzad Glo-
wny Z.P.l1.E. specjalna Komisja do opracowania
projektu Rozporzadzenia Wykonawczego o Upra-
wnieniach Inzynieréw do Ustawy z dn. 21. IX.
1922 r. w przedmiocie tytutu inzyniera. Prace
swg Komisja oparta réwniez i na memoriatach
nadestanych do Z. P. I. E. przez kol. inz. Br. Li-
sa ze Lwowa oraz kol. inz. W. Kowalskiego
z Warszawy. Zagadnienie ujecia ustawowego
uprawnien inzynieréw, ktérego brak dotkliwie od-
czuwa dotychczas caty stan inzynierski w Pol-
sce, ma szczegOlnie wielkie znaczenie w chwili
kiedy zycie gospodarcze ozywia sie po diugo-
trwatym okresie kryzysu. Zarzad Gtéwny Z.P.1.E.
na przewodniczgcego Komisji zaprosit kol. inz.
Z. Sokotowskiego oraz na cztonkoéw kol. kol. inz.
inz. M. Nacholinskiego i S. Szymanskiego z pra-
wem kooptacji w miare potrzeby.

Sprawa zjednoczenia inzynieréw Z. P.
I.LE., S. E.P.iS. T. P. Z inicjatywy prezeséw
S. E.P. i Z P. L1 E. w styczniu i lutym r. b.
odbyty sie dwie konferencje, na ktérych omawia-
no istniejgce mozliwosci blizszej wspotpracy po-
miedzy inzynierami elektrykami, nalezgcymi do
trzech elektrycznych organizacyj, oraz debato-
wano nad usunieciem dziatan przeciwstawnych
i szkodliwej dwutorowosci w pracach.

Konferencje te wykazalty wzajemne zrozu-
mienie oraz odbywatly sie w atmosferze catkowi-
tego zaufania. W konferencjach brali udziat:
prof. J. Groszkowski, dyr. A. Krzyczkowski, inz.
St. Kuhn, inz. M. Krahelski i inz. J. Straszewicz.
Wyniki tych obrad bedag ztozone Zarzgdom Gl6-
wnym Zwigzku Polskich Inzynierow Elektrykéw,
Stowarzyszenia Elektrykow Polskich i Stowarzy-
szenia Teletechnikdw Polskich do ewentualnego
zaakceptowania i dalszej realizacji.

Nadzwyczajne walne zebranie Z.P.l1.E.
w ramach Kongresu Inzynieréw N. O. . we Lwo-
wie.

Zarzad Giowny zamierza zwota¢ Nadzwy-
czajne Walne Zebranie cztonkéw Z. P. I. E. na
jesieni r. b. do Lwowa w czasie trwania I-ego
Kongresu Inzynieréw. Przedmiotem obrad bedg
aktualne zagadnienia organizacyjne oraz techni-
czno-gospodarcze. Na Nadzwyczajne Walne Ze-
branie bedg zaproszeni réwniez wszyscy inzy-
nierowie elektrycy przybyli do Lwowa z ramie-
nia 13 innych organizacyj inzynierskich, wcho-
dzacych w skiad N. O. I

Notatnik informacyjny Z. P. . E. W lu-
tym r. b. zostat rozestany bezptatnie wszystkim
cztonkom Zwiagzku ,,Notatnik Informacyjny Z. P.
I. E. na rok 1937” (rok wydawnictwa Ill). Notat-
nik zawiera legitymacje cztonkowska Z. P. I. E.
oraz N. O. 1, niezbedne informacje o Zwigzku,

NAKEADEM ZWIAZKU POLSKICH

Zakt. Graf. ,PIONIER" Warszawa,

wiadomosci o ustawodawstwie dotyczacym inzy-
nierow oraz liste cztonkéw Zwiazku na dzien
I. 1 1937 r. Koledzy, ktérzy dotychczas nie otrzy-
mali Notatnika proszeni sg o pisemne podanie
swego adresu lub zgtoszenie sie osobiste do Biu-
ra Zarzgdu Giéwnego.

Czytelnia Z. P. I. E. W czytelni Z. P. 1 E.
sg do przejrzenia nastepujace czasopisma spote-
czno-techniczne:

) Biuletyn Z. P. I. E. 2) Biuletyn N. O. I.
3) Biuletyn N.O.S.T. 4) Biuletyn Z.P.I.B. 5) Wia-
domosci S.I. M. P. 6) Przeglad Teletechniczny
(Wiadomosci Teletechniczne, Przeglad Pocztowy)
7) Przeglad Elektrotechniczny (Przeglad Radio-
techniczny) 8) Przeglad Mechaniczny 9) Prze-
glad Chemiczny 10) Przeglad Bezpieczenstwa
Pracy 11) Ericsson Review.

Ruch cztonkdéw. Dokonczenie listy nowych
cztonkow, przyjetych do Zwigzku w roku 1936:
inz. inz. 62) Bieniek Kazimierz (Katowice) 63)
Danowski Czestaw (Poznan) 64) Gunther Wac-
taw 65) Janicki Stanistaw (Grodzisk k/Bedzina)
66) Zochowska Jadwiga (Mikotow).

W roku biezacym zostali przyjeci iiastepu-
jacy cztonkowie: inz. inz. 1) Burzacki Edmund,
2) Stominski Jan, 3) Zielinski Edward.

Ubezpieczenie grupowe w P. K. O.
W ostatnich czasach wybitnie zwiekszyta sie
ilos¢ cztonkow Zwigzku, ktérzy korzystajg z ubez-
pieczenia grupowego w P. K. O. Przypominamy,
ze skiadki ubezpieczeniowe winny by¢ wptaca-
ne regularnie, bezwzglednie przed
5-ym kazdego miesiqca, poniewaz
w razie niezaptacenia w terminie Koledzy zale-
gajacy moga ponies¢ duze straty z tytutu rygo-
row, przewidzianych w warunkach ubezpiecze-
nia.

Biuro Zarzgadu Gtéwnego Z. P. I. E. czyn-
ne jest w poniedziatki, $rody i piagtki od godz.
17 do 19 w lokalu przy ulicy Ksigzecej 6 m. I,
tel. 7-17-17.

Doroczne Walne Zebranie cztonkéw
Zwiagzku odbedzie sie z powodow niezaleznych
od Zarzadu Giownego w terminie nieco spoz-
nionym, a mianowicie dnia 18 kwietnia r. b.
(w niedziele o godz. ! 1-gj).

Imienne zaproszenia z porzadkiem obrad
beda rozestane w terminie przepisowym, zgodnie
z § 13 Statatu Z.P.l.E. Celem usprawnienia pro-
wadzenia obrad oraz utatwienia dyskusji Zarzad
Gtéwny rozesle zawczasu wszystkim cztonkom
Zwigzku Biuletyn Nr. 5 w ktérym bedg umiesz-
czone: a) Protokuty poprzednich dwoch Walnych
Zebran w dn. 3. IV. 36 i w dn. 12. VI. 36 r.,,
b) Sprawozdanie Zarzagdu Gtéwnego z dziatal-
nosci Zwigzku w r. 1936; c) Sprawozdanie finan-
sowe za r. 1936; d) Preliminarz budzetowy na
rok 1937: oraz e) Regulamin Kola Slasko-Dab-
rowskiego (projekt).

INZYNIEROW ELEKTRYKOW

Marszatkowska 111, tel, 201-74



