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Na mocy decyzji Komisarza Rządu m. st. 
Warszawy z dnia 17 sierpnią 1936 r. Nr. 
SP. H — 5/46 wydanej na podstawie art.’ 
21 prawa o stowarzyszeniach z dnia 27 
października 1932 r. (Dz. U. R. P. Nr. 94. 
poz. 808) ponownie wpisano do rejestru 
stowarzyszeń i związków Komisariatu Rzą­
du m. st. Warsząwy pod Nr. 46 stworzysze- 
nie (związek) pod nazwą Klub Sportowy 
Związku’ Urzędników Administracji Wojsko­
wej. W ^kręceniu Klub Sportowy „ŻUAW".

•• t Za Komisarza Rządu
(—) 3 Łepkowski

Naczelnik Wydziiału 
. Społeczno * Politycznego 

Warszawa, dnia 17 sierpnia 1936 r.

I. ORGANIZACJA KLUBU

§ 1.

W realizacji intencji zawautej w § 5 i 6 ust. c). 
Statutu Związku Pracowników Umysłowych Admini­
stracji Wojskowej, Zarząd Główny -Związku organizu­
je Klllub Sportowy Związku Urzędników Administracji 
Wojskowej w Warszawie.

Nazwa Stowarzyszenia brzmi: „Klub Sportowy 
Związku Urzędników Administracji Wojskowej“ w 
skróceniu „Klub Sportowy „ŻUAW“.

§ 2,

Klub Sportowy „ŻUAW“ jest organem Związku 
Pracowników Umysłowych Administracji Wojskowej 
zależnym organizacyjnie od Zarządu Głównego Związ­
ku.

Pod względem sportowym i administracyjnym jest 
organem niezależnymi, kierowanym przez Zarząd 
własny.
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Klub Sportowy „ŻUAW“ jest osobą prawną i po­
siada możność wykonywania wszelkich uprawnień 
osobom prawnym przysługujących.

§ 3.

Siedzibą Klubu jest m. st. Warszawa.

§ 4.

Terenem działalności Klubu są wszystkie Koła 
Związku Pracowników Umysłowych Administracji 
Wojskowej na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

§5.

Celem działalności Klubu jest propagowanie wy­
chowania fizycznego, krzewienie tężyzny fizycznej, 
oraz dążenie do podniesienia kultury sportowej wśród 
członków Związku Pracowników Umysłowych Admi­
nistracji Wojskowej i ich rodzin dirogą dostarczania 
zrzeszonym, w Klubie członkom rzeczowych środków 
i pomocy do uprawiania gimnastyki i wszelkiego ro­
dzaju sportów letnich i zimowych, oraiz spojenie ży­
cia towarzyskiego i współdziałania w poczynaniach 
sportowych z pokrewnymi stowarzyszeniami.

§ 6.

Dla osiągnięcia powyższych celów Klub, z zacho­
waniem obowiązujących przepisów prawnych, prowa­
dzi następującą działalność:

a) organizuje sekcje poszczególnych gałęzi sportu 
i urządza systematyczne kursy za/prawy i specjalizacji 
sportowej,

b) organizuje zawody i gry sportowe wewnętrzne 
i międzyklubowe,
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c) .nawiązuje stale stosunki z towarzystwami spor­
towymi w celu utrzymania kierunku po linii postępów 
rozwoju sportów i uzyskania warunków do uczestni­
czenia w konkursach i zawodach pozaklubowych.

d) urządza odczyty i wykłady, popieliła dzieła 
i czasopisma z dziedziny sportu, wychowania fizycz­
nego i t. p., oraz utrzymuje czytelnię i bibliotekę za­
opatrzoną w wydawnictwa i czasopisma sportowe,

e) utrzymuje na rzece Wiśle i jej -wybrzeżu przy­
stań wioślarską, tabor wodny oraz inne umządzenia 
sportowe,

f) utrzymuje -warsztat podręczny do budowy i na­
prawy sprzętu sportowego,

g) stara się o pozyskanie ‘instruktorów sportowych 
o odpowiednich kwalifikacjach sportowych.

h) urządza wycieczki krajoznawczo - turystyczne 
oraz zebrania i zabawy towarzyskie.

I) organizuje młodzież w celu propagowania i za­
chęcania do uprawniania, spondu,

j) riitrzyimuje lokal klubowy do użytku członków,
k) zakłada afiliowane oddziały Klubu w ośrod­

kach Związku Pracowników Umysłowych Administra­
cji Wojskowej,

l) współpracuje ściśle z państwowymi ośrodkami 
i urzędami P. U. W. F. i P. W..

,m) zapewnia członkom opiekę sportowo - lekarską.

Klub opiekować się będzie wyłącznie sportem 
-amatorskim. według zasad przyjętych, dla danej ga­
łęzi sportu przez właściwy polski związek sportowy.

Klub wraz z oddziałami może należeć przez swoje 
sekcje sportowe do właściwych polskich związków 
sportowych.
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Z tytułu przynależności do polskich związków 
sportowych, Klub i jego oddziały podporządkowują 
się statutom i regulaminom tych związków, jak rów­
nież wypływającym z nich oboiudązkom i ogranicze­
niom.

§ 8.

Majątek Klubu składa się z:
1) kapitału zakładowego, na który składają się:
a) wszystkie nieruchomości Klubu,
b) kwoty specjalne, przeznaczone na ten cel puzez 

ofiarodawców,
2) funduszu obrotowego, na który składają się:
a) wpisowe i składki członkowskie,
b) dochody z urządzanych imprez sportowych i to­

warzyskich,
c) dochody z wynajmu urządzeń Klubu,
d) sumy przekazane przez Walne Zebranie.
e) subwencje, zapisy i darowizny,
I') odsetki od kapitałów klubu,
g) pożyczki krótko i długo-terminowe,
h) ruchomości (sprzęt, materiał, inwentarz).
Kapitałem zakładowym dysponuje Walne Zebra­

nie, funduszem obrotowym — Zarząd Klubu.

§ 9.

Odznakami Klubu i jego oddziałów z zastrzeże­
niem ich wyłącznej używalności są:

1) znak Klubu (ryngraf) — tarcza pięciokątna 
amarantowa przecięta pionowo mieczem prostym o zło 
tej rękojeści brzeszczotem dio góry, na polu po obu 
stronach brzeszczota złote inicjały Klubu, obramowa­
nie tarczy złote.

2) bandera — prostokąt biały z dwoma granato­
wymi pasami po przekątnych, na skrzyżowaniu pa­
sów ryngraf.
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3) proporzec — trójkąt równoboczny, przy drze­
wcu pole amarantowe ze złotymi inicjałami Klubu, da­
lej pole białe przecięte poziomym pasem granatowym.

Członkowie Klubu u oazą umundurowanie ustalo­
ne regulaminem.

Klub używa pieczęci ze znakiem Klubu (ryngra­
fem) w środku i napisem w otoku „Klub Sportowy 
„ŻUAW“ nad, i „siedziba Klubu“ pod ryngrafem. Od­
działy Klubu (§ 28) używają pieczęci tegoż wzoru 
z dodaniem przed siedzibą słów: „Oddział w...“

II. CZŁONKOWIE KLUBU, lCłl PRAWA
I OBOWIĄZKI

§ 10.
Członkowie Klubu dzielą się na zwyczajnych 

i nadzwyczajnych.
1) Członkami zwyczajnymi są:
a) członkowie założyciele,
b) członkowie rzeczywiści, którymi mogą być wy­

łącznie członkowie Związku Pracowników Umysło­
wych Administracji Wojskowej, przyjęci w poczet 
członków przez: Zarząd Klubu na zasadzie piśmiennej 
deklaracji.

c) członkowie honorowi. Członkiem houorwym 
może zostać osoba specjalnie zasłużona dla sportu, 
a w szczególnści przv rozwoju Klubu Sportowego 
„ŻUAW“.

2) Członkami nadzwyczajnymi są osoby nienale- 
za.ee do Związku Pracowników Umysłowych Admini­
stracji Wojskowej, lecz posiadające warunki należenia 
do Klubów sportowych i które ukończyły 18 lat ży­
cia, przyjęte przez Zarząd w poczet członków Klubu 
na zasadzie piśmiennej deklaracji, podpisanej przez 
dwóch wprowadzających członków zwyczajnych.



Wojskowi w służbie czynnej balotażowi nie pod­
legają i przyjmowani sa. automatycznie po uzyskaniu 
na deklaracji podpisów dwóch członków wprowadza­
jących.

Członkiem Klubu nie może zostać osoba, która zo­
stała na mocy orzeczenia Sądu Koleżeńskiego Związku 
Pracowników Umysłowych Administracji Wojskowej 
wykluczona ze Zwią|zku.

Członkiem Klubu nie może zostać osoba ograni­
czona w prawach mocą wyroku sądowego, lub która 
popełniła czyn niehoniorowy lub niezgodny z zasada­
mi moralności.

§ 11.

Praiwo decydującego głosu (głosowania) oraz czyn­
ne i bierne prawo wyborcze do władz i organów Klu­
bu przysługują wyłącznie członkom zwyczajnym 
Klubu.

Bierne prawo wyborcze członków nadzwyczaj­
nych ogranicza sie wyłącznie do wypadku, określone­
go w § 25.

Członkom nadzwyczajnym przysługuje prawo gło­
su doradczego, bez prawa głosowania.

Obu grupom członków wymienianych w § 10 słu­
ży prawo do:

a) należenia do poszczególny eh sekcyj sportowych 
i bezpłatnego korzystania z urządzeń sportowych sek­
cyj w zakresie obowiązujących regulaminów,

b) bezpłatnego korzystania z wszelkich urządzeń 
Klubu, z wyjątkiem poszczególnych wypadków. dora­
źnie podawanych do wiadomości przez Zarząd Klubu,

c) brania udziału w zawodach i 'wszelkich impre­
zach pod. kierunkiem i w imieniu Klubu,

d) noszenia odznaki Klubu (ryngrafu) zgodnie 
z regulaminem Klubu,
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e) odwoływania się od uchwal Zarządu Klubu 
i Komisji Rozjemczej do Walnego Zebrania C złonków 
Klubu, '

tj uczestniczenia w posiedzeniach i zebraniach 
Klubu w ramach określonych Statutem,

g) korzystania z opieki sportowo-lekarskiej w za- ' 
-kresie ustalonym regulaminem Klubu,

h) korzystania, z ulg i korzyści, jakie przysługuje 
Klubowi w ramach określonych odnośnymi -przepisa­
mi, oraz w zależności od uchwały Zarządu Klubu,

i) wprowadzania gości na zasadach określonych 
regulaminem Klubu.

§ 12.

Każdy członek Klubu obowiązany jest do:
a) przestrzegania -postanowień Statutu regulaminu 

Klubu, uchwal i zarządzeń Zarządu Klubu, oraz orze­
czeń Komisji Rozjemczej,

b) regularnego płacenia składek członkowskich 
i innych świadczeń, ustalonych Statutem i regulami­
nem Klubu,

c) przyczyniania się do rozwoju i osiągnięcia wyt­
kniętych przez Klub celów,

d) dbania o dobre imię Klubu nie tylko podczas 
zawodów, ale i poza uprawianiem sportu,

e) pełnienia dyżurów, unormowanych regulami­
nem Klubu,

f) ubiegania się -o państwową odlzinakę sportową 
(P.O.S.) i odznakę strzelecką (O.S.),

g) przysparzania Klubowi sławy sportowej.

§ 15.

Utrata praw członka Klubu następuje wskutek:
a) wystąpienia, zgłoszonego na piśmie, po uprzed­

nim uregulowaniu wszelkich zobowiązań względem 
Klubu,
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b) niepłacenia, pomimo upomnień, składki człon­
kowskiej przez okres dłuższy niż 3 miesiące,

e) uchwały Zarządu o wydaleniu z grona członków 
za czyny nieetyczne łub działanie na szkodę Klubu,

d) orzeczenia Komisji Rozjemczej o wydaleniu 
z grona członków za czyny nieetyczne lub działanie 
na szkodę Klubu,

e) ponadto utrata praw członka zwyczajnego Klu­
bu następuje skutkiem utraty praw członka Związku 
Pracowników Umysłowych Administracji Wojskowej, 
co jednak nie stanowi przeszkody do ubiegania się 
o przyjęcie takiego członka w poczet członków nad­
zwyczajnych Klubu.

Wykluczenie w wypadkach przewidzianych w pkt. 
b. i c. następuje na mocy decyzji Zanządu Klubu, 
z uwzględnieniem § 11, ust. e.

Orzeczenie o wydaleniu przewidziane w pkt. d. 
odnosi się wyłącznie do członków nadzwyczajnych 
Klubu.

III. OPŁATY CZŁONKOWSKIE

§ 14.

Członkowie zwyczajni wpłacają przy wstąpieniu 
do Klubu wpisowe, w wysokości 5 zł., członkowie nad­
zwyczajni 10 zł.

Wysokość składki członkowskiej nie może przekra­
czać miesięcznie:

dla członków zwyczajnych . . . 2 zł. 50 gr. 
dla członków nadzwyczajnych . 5 zł. — gr.
Wysokość składek miesięcznych dla członków 

poszczególnych sekcyj określają regulaminy; wyso­
kość składek na mzecz sekcji sportowej nie może prze­
kraczać 5 zł.

Członkowie honorowi są zwolnieni od wszelkich 
opłat członkowskich.
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IV. WŁADZE I ORGANA KLUBU

§ 15.

Władzami Klubu są:
a) Walne Zebranie członków Klubu,
b) Zarząd.
Organami Klubu są:
c) Komisja Rewizyjna,
d) Komisja Rozjemcza,
e) Komisja Sportowa,
I) Oddziały Klubu, które posiadają analogiczne 

własne w ładze i organa, zorganizowane zgodnie z § 28.
Kadencja władz i organów wymienionych w pkt. 

b), c), d) trwa 2 lata.
Organa wymienione w pkt. c) i d) są niezależnymi 

od Zarządu Klubu.

V. WAL.NE ZEBRANIE

§ 16.

Walne Zebranie członków Klubu jest najwyższą 
władzą Klubu.

Zwyczajne Walne Zebranie odbywa się w pierw­
szym kwartale każdego roku kalendarzowego.

Nadzwyczajne Walne Zebranie zwałuje w razie 
potrzeby Zarząd Kluibu z własnej inicjatywy lub na 
żądanie Komisji Rewizyjnej, również na żądanie 1/3 
ogólnej ilości członków zwyczajnych Klubu, w termi­
nie najpóźniej dni 50 od daty wniesienia pisemnego 
żądania.

Nadzwyczajne Walne Zebranie uprawnione jest 
do rozpatrywania i rozstrzygania tylko tych spraw, dla 
których zostało zwołane.
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O dniu, godzinie i miejscu Walnego Zebrania Za­
rząd zawiadamia wszystkich członków Klubu pisem­
nie, z podaniem proponowanego porządku obrad, co 
najmniej na 2 tygodnie przed terminem Zebrania.

Walne Zebranie, zwołane zgodnie z wymogami ni­
niejszego Statutu i regulaminem Klubu, jest zdolne 
do powzięcia prawomocnych uchwał w pierwszym ter­
minie bez względu na liczbę obecnych członków upra­
wnionych do głosowania.

Każdy uprawnione do głosowania członek Klubu 
ma tylko jeden głos, który powinien oddać bezpo­
średnio.

Wstrzymanie się od glosowania nad poszczegól­
nymi punktami porządku obrad nie ureaza się za 
sprzeciw.

Wszystkie uchwały Walnego Zebrania zapadają 
zwykłą większością głosów' za wyjątkiem uchwały do­
tyczącej likwidacji Klubu oraz zmiany Statutu, dla 
których potrzebna ilość 2/3 głosów obecnych człon­
ków zwyczajnych, oraz uchwał o nadaniu godności 
członka honorowego, które zapadają przez aklamację, 
przy czym dyskusja nad takim wnioskiem jest niedo­
puszczalna. Uprawnienia do przedstawienia Walnemu 
Zebraniu wniosku o nadaniu godności członka honoro­
wego posiada wyłącznie Zarząd Klubu.

Wszelkie koszta połączone z przybyciem na Walne 
Zebranie członków Klubu pokrywa każdy członek 
z własnych funduszów.

§ 17.

Do kompetencji Walnego Zebrania należy:
a) dysponowanie kapitałem zakładowym Klubu, 

a w szczególności uchwalenie zbycia, nabycia i obcią­
żenia nieruchomości,
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b) przyjęcie do wiadomości protokółu poprzednie­
go Walngeo Zebrania,

c) rozpatrywanie i zatwierdzanie rocznych spra­
wozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej.

d) udzielanie absolutorium Zarządowi,
e) wybieranie Zarządu Klubu, Komisji Rewizyj­

nej i Komisji Rozjemczej (wybór prezesa Żarząldlu jest 
dokonywany i micnnie),

f) rozstrzyganie odwołań członków od indywi­
dualnych uchwał Zarządu i Komisji Rozjemczej,

g) uchwalanie wysokości składki członkowskiej na 
rzecz Klubu i wpisowego w granicach § 14, oraz apro­
bowanie ewentualnych wniosków Zarządu na przej­
ściowe wprowadzenie dodatkowych opłat,

h) nadawanie godności członków7 honorowych na 
wniosek Zarządu Klubu,

i) uchwalanie zmian niniejszego Statutu, stosow­
nie do postanow ień ś 29 Statutu,

j) zatwierdzanie regulaminu Klubu, regulaminu 
"Komisji Rewizyjnej i projektowanych zmian (wnioski 
jak w pkt. 1),

k) uchwalanie budżetu Klubu,
l) decydowanie w sprawach wniosków, interpela- 

cyj i spraw znajdujących się na porządku dziennym,
l) kontrola działalności sportowej Klubu,
m) aprobowanie programu prac i działalności Klu­

bu,
n) uchwalanie likwidacji Klubu, zgodnie z posta­

nowieniami § 30.
Do wykonywania specjalnych zadań, wynikają­

cych z powyższych kompetencyj (pkt. f), i), j), ikj, 
Walne Zebranie powołuje w miarę potrzeby komisje 
specjalne, których kompetencje. ustala 'każdorazowo 
uchwala Walnego Zebrania.
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§ 18.

Walne Zebranie zagaja prezes lirb urzędujący wi­
ceprezes Zarządu Klubu.

Obradami Walnego Zebrania kieruje przewodni­
czący. wybrany przez Walne Zebranie. Przewodniczą­
cy powołuje do pomocy zastępcę, 1 asesora i 2-ch se­
kretarzy. Całe prezydium powinno się składać wy­
łącznie z pośród zwyczajnych członków Klubu. Człon­
kiem prezydium nie może być członek Zarządu Klu­
bu i Komisji Rewizyjnej.

Obrady Walnego Zebrania Zwyczajnego są jaw­
ne, nadzwyczajnego zaś mogą być poufne, o ile to bę­
dzie zastrzeżone. W obradach Zebrań poufnych nie 
mogą brać udziału członkowie nadzwyczajni.

§ 19.

W obradach każdego Walnego Zebrania bierze 
udział delegowany przedstawiciel Zarządu Głównego 
Związku Pracowników Umysłowych Administracji 
Wojskowej z prawem założenia vela we wszystkich 
sprawach organizacyjnych i finansowych.

VI. ZARZĄD KLUBU

§ 20.

Zarząd kieruje sprawami Klubu i reprezentuje na 
zewnątrz wobec władz, sądów i osób.

Zarząd Klubu jest władzą wykonawczą Klubu, 
oraz władze zwierzchnie wszystkich jego oddziałów.

Zarząd Klubu składa się z:
1) prezesa,
2) wiceprezesa sportowego, będącego równocześnie 

kierownikiem wszystkich sekcyj sportowych
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5) wiceprezesa administracyjnego,
4) sekretarza,
5) skarbnika,
6) naczelnika przystani — gospodarza,
7) referenta turystycznego,
8) 5-ch członków.
Zarząd uprawniony jest do kooptacji, w miejsce 

ustępujących członków Zarządu, najwyżej 5-ciu człon­
ków z pomiędzy członków ziwyczajinych Klubu.

Poza stanowiskiem prezesa obieranego przez Wal­
ne Zebranie imienne, pozostałe stanowiska zostają po­
dzielone na pierwszym plenarnym posiedzeniu Zarzą­
du Klubu.

Ponadto w skład Zarządu Klubu wchodzi na pra­
wach członka Zarządu delegowany członek Zarządu 
Głównego Związku Pracowników Umysłowych Admi­
nistracji Wojskowej.

§ 21.

Do kompetencji Zarządu Kliubu należy:
■a.) przyjmowanie i trykreślanie członków zgodnie 

z postanowieniami statutu i w trybie ustalonym regu­
laminem Klubu,

b) zawieszenie, lub ograniczanie w prawach człon­
ka Klubu na czas nie dłuższy od 1 miesięca, z własnej 
inicjatywy lub na mocy orzeczenia Komisji Rozjem­
czej, za naruszenie postanowień § 12 ust. a)

c) powoływanie Komisji Sportowej i mianowanie 
jej członków w trybie ustalonym statutem,

d) prowadzenie rachunkowości zgodnie z prawem 
i przyjętymi zwyczajami, przy czym rokiem budżeto­
wym Klubu jest rok kalendarzowy,

e) dysponowanie funduszami Klubu w granicach 
uchwalonego budżetu,
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n administrowanie majątkiem ruchomym i nieru­
chomym własnym i przekazanym do użytku Klubu 
przez Zarząd Główny Związku Pracowników Umysło­
wych Administracji Wojskowej,

g) zatwierdzanie regulaminów poszczególnych sek­
cyj i projektowanych zmian tych regulaminów,

h) reprezentowanie Klubu na zewnątrz, oraz regu­
lowanie życia wewnętrznego i zewnętrznego Klubu 
zgodnie z postanowieniami statutu i regulaminu,

i) załatwianie wszystkich prac przygotowawczych 
oraz przygotowanie wszystkich potrzebnych elemen­
tów na Walne Zebranie członków Klubu,

j) powoływanie, zawieszanie W działalności lub 
rozwiązywanie sekcyj sportowych,

kj zatwierdzanie obsad personalnych sekcyj spor­
towych,

l) załatwianie wszelkich czynności, wchodzących 
w zakres działania Klubu, a nie zastrzeżonych statu­
tem Walnemu Zebraniu o<raz Komisjom Rewizyjnej 
i Rozjemczej,

ł) zatwierdzanie ogólnego kalendarza sportowego 
Klubu,

m) zatwierdzanie protokółów organizacyjnych 
i likwidacyjnych, oraz regulaminów oddziałów Klubu,

n) zaciąganie pożyczek krótkoterminowych do 'wy­
sokości 25%, a długoterminowych do wysokości 75% 
preliminowanych rocznych przychodów Klubu.

§ 22.

Obradom i posiedzeniom Zarządu iprzewoidniczy 
prezes lub urzędu jący wiceprezes. Do ważności uchwal 
potrzebna jest olxicność co najmniej połowy członków7 
Zarządu. Uchwały zapadają zwykłą większością gło­
sów, w razie równości decyduje glos przewodniczącego.
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Posiedzenia Zarządu są zasadniczo jawne, jednak prze­
wodniczący .ma prawo zawiesić jawność obrad.

Kompetencje i obowiązki poszczególnych człon­
ków Zarządu oraz system urzędowanie, prowadzenia 
oln»id i posiedzeń oraz stosunek do organów Klubu, 
określa szczegółowo regulamin Klubu.

§ 25.

Wszelkie umowy podpisuje prezes lub wiceprezes 
oraz jeden członek Zarządu. Czeki podpisuje prezes 
lub wiceprezes i skarbnik. Bieżącą korespondencję 
podpisują prezes lub wiceprezes i sekrctainz.

Dokumenty prawne powinny być zaopatrzone 
w odcisk pieczęci okrągłej Klubu (Oddziału Klubu).

VII. KOMISJA REWIZYJNA

§ 24.

Komisja Rewizyjna składa się z 5-ch członków 
i 2-ch zastępców.

Dwóch członków i ich zastępców wybiera Walne 
Zebranie, trzecim członkiem Komisji Rewizyjnej jest 
stały delegat Głównej Komisji Rewizyjnej Związku 
Pracowników Umysłowych Administracji Wojskowej 
bieżącej kadencji, który pełni funkcję przewodniczą­
cego.

Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą być 
członkami innych władz i organów Klubu.

Komisja Rewizyjna w komplecie lub osobach po­
szczególnych członków może brać udział w obradach 
Zamządu Klubu z głosem doradczym.

Obowiązkiem Komisji Rewizyjnej jest sprawdza­
nie gospodarki pieniężnej i materiałowej Klubu, drogą 
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dokonywania w każdym czasie i bez zapowiedzi kon­
troli ksiąg rachunkowych i materiałowych Klubu, nie 
ma jednak ona prawa <do wydawania jakichkolwiek 
zarządzeń lub poleceń.

Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrolę z ini­
cjatywy własnej, jak również na żądanie Zarządu 
Klubu.

Zarząd Klubu obowiązany jest na każde żądanie 
Komisji Rewizyjnej przedstawić wszelkie akta, doty­
czące gospodarki pieniężnej i materiałowej, oraz udzie­
lać wyjaśnień, wymaganych przez Komisję Rewizyjną.

Komisja Rewizyjna obowiązana jest zakończyć 
przeprowadzanie kontroli gospodarki pieniężnej i ma­
teriałowej Klubu ,na 14 dni przed Walnym Zebraniem,

Komplet Komisji Rewizyjnej składa się z prze­
wodniczącego i 2-ch członków.

Uchwały Komisji Rewizyjnej zapadają zwykłą 
większością głosów.

Wyniki kontroli powinny być protokółowano 
i przedstawiane Zarządowi Klubu bezzwłocznie, celem 
usunięcia ewentualnych usterek.

Na WaLnyim Zebraniu Komisja Rewizyjna składa 
sprawozdanie o działalności pieniężnej i materiałowej 
Klubu i stawia swój wniosek o udzielenie lub nieudzie- 
lc-nie absolutorium ustępującemu Zarządowi.

Komisja Rewizyjna wykonywa swe czynności 
zgodnie z regulaminem przez nią opracowanym i za­
twierdzonym przez Walne Zebranie.

VIII. KOMISJA ROZJEMCZA

§ 25.

Do rozstrzygania sporów, wynikających w obrę­
bie Klubu, w których strona pozwana jest członek nad­
zwyczajny Klubu, powołana jest Komisja Rozjemcza.
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We wszystkich wypadkach, w których strona po­
zwana jest członek zwyczajny Kliibu lub organa 
Związku Pracowników Umysłowych Adiministaacji 
Wojskowej kompetentnymi są właściwe Sądy Kole­
żeńskie Związku Pracowników Umysłowych Admini­
stracji Wojskowej.

Komisja Rozjemcza składa się z 5-ch członków 
i 3-ch zastępców, z czego 2-eh członków i 2-ch zastęp­
ców wybiera Walne Zebranie z pośród członków zwy­
czajnych, a pozostałych z pośród członków nadzwy­
czajnych Klubu.

Przewodniczącym Komisji Rozjemczej zostaje 
członek zwyczajny, który otrzymał największą ilość 
głosów.

Komisja Rozjemcza orzeka w komplecie 5-ch 
członków. W składzie tym powinien być jeden czło­
nek nadzwyczajny.

Uchwały zapadają zwykłą większością głosów.
Komisja Rozjemcza rozpatruje i rozstrzyga spra­

wy i zatargi wynikłe na podłożu honorowym pomię­
dzy członkami Klubu, o ile zaszły na terenie Klubu, 
lub w oklicznościach związanych z życiem towarzy- 
sko-sportowym, powodując naruszenie ustalonych za­
sad i form współżycia towarzyskiego.

Od orzeczenia Komisji Rozjemczej służy prawo 
odwołania się do Walnego Zebrania członków Klubu. 
Wniesienie odwołania nie wstrzymuje wykonania 
orzeczenia. Orzeczenia wykonuje Zarząd Klubu.

Komisja Rozjemcza wykonywa swe czynności zgo­
dnie, z regulaminem opracowanym przez nią w poro­
zumieniu z Zarządem Klubu.

Z pod kompetencji Komisji Rozjemczej wyłączone 
są sprawy wojskowych w służbie czynnej, które prze­
kazywane są właściwym Oficerskim Sądom Honoro­
wym.
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IX. KOMISJA SPORTOWA

§ 26.
W miarę potrzeby Zarząd Klubu może powołać 

do życia Komisję Sportową, mianując na jej człon­
ków wybitnych znawców sportu oraz stosunków spor­
towych, zarówno z pośród ogółu członków Klubu, jak 
i zzewnątrz, za zgodą zainteresowanych.

Komisja Sportowa jest organem doradczym Za­
rządu Klubu we wszystkich sprawach i poczynaniach 
sportwych.

Szczegóły współpracy i kompetencje określa regu­
lamin Klubu.

X. SEKCJE SPORTOWE

§ 27.

Członkowie Klubu uprawiający specjalnie jedną 
gałąź sportu mogą organizować się w sekcje sportowe.

Do zorganizowania się sekcji spoirtowej potrzebne 
jest zgłoszenie się co najmniej 10 członków.

Członkami sekcyj sportowych mogą być nie tylko 
członkowie Klubu, lecz również ich żony i dzieci od 
lat 17.

Każdą sekcją, sportową kieru je wiceprezes sporto­
wy Zarządu Klubu przy udziale wyznaczonych przez 
Zarząd Klubu: sekretarza i referenta sportowego da­
nej gałęzi sportu. Sekcje działają na podstawie regu­
laminów zatwierdzonych przez Zarząd Klubu.

XI. ODDZIAŁY KLUBl'

§ 28.
Zarząd Klubu, w myśl § 6 ust.- k) jest uprawnio­

ny do zakładania swych afiliowanych ośrodków spor- 
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jiowych przy okręgow^e., i samodzielnych Kołach 
Związku Pracowników Umysłowych Administracji 
Wojskowej R. P. — zwanych oddziałami Klubu.

Inicjatywa organizacyjna przysługuje Zarządom 
Kół Związku Pracowników Umysłowych Administra­
cji Wojskowej.

Oddział jest organem Klubu, .zależnym organi­
zacyjnie od Zarządu tego Koła Związku Pracowników 
Umysłowych Administracji Wojskowej, przy którym 
został zorganizowany. ’

Pod względem sportowym i administracyjnym od­
dział jest organem niezależnym, kierowanym przez 
własny Zarząd.

Zwierzchnie kierownictwo i nadzór nad działal­
nością organizacyjną i sportową oddziału sprawuje 
Zarząd Klubu Sportowego „ŻUAW“.

Nazwa oddziału brzmi: „Klub Sportowy „ŻUAW“ 
— Oddział w (miejscowość)“.

Powołanie do życia oddziału dokonywa Zarząd 
Klubu na podstawie zgłoszonego protokółu organiza­
cyjnego.

Podstawą prawną do otwarcia oddziału jest ni­
niejszy statut wraz z zatwierdzonym protokółem orga­
nizacyjnym, które łącznie podlegają zgłoszeniu u wła­
ściwej terytorialnie powiatowej władzy administracji 
ogólnej.

Działalność oddziału powinna być ściśle oparta, 
a organizacja wewnętrzna wzrowonana na postanowie­
niach niniejszego statutu i regulaminu Klubu, na za­
sadach analogii z dostosowaniem do warunków lokal­
nych.

Oddział Klubu działa autonomicznie na podstawie 
regulaminu przez siebie opracowanego, a zatwierdzo­
nego przez Zarząd Klubu, oraz w ramach własnego 
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budżetu. Zmiany regulaminu podlegają zatwierdzeniu 
przez Zarząd Klubu.

Oddział może nie posiadać własnej Komisji Re­
wizyjnej, wówczas organem uprawnionym do spełnie­
nia jej czynności jest Komisja Rewizyjna właściwego 
Koła Związku Pracowników Umysłowych Administra­
cji Wojskowej.

Świadczenia materialne oddziału na rzecz Zarzą­
du Klubu ograniczają się jedynie do zwrotu skłaidtek 
z tytułu przynależności Klubu do polskich związków 
sportowych (§7).

Na Walne Zebrania członków Klubu oddziały de­
legują swych prezesów lub ich zastępców. We wszyst­
kich sprawach objętych (porządkiem dziennym, przy­
sługuje im prawo głosu doradczego, przyjmowania 
udziału w dyskusji, stawiania wniosków pod głosowa­
nie oraz czynne prawo wyborcze do władz Klubu.

Rozwiązanie oddziału może nastąpić wskutek:
a) uchwały Zarządu Klubu, powziętej na wniosek 

Zarządu oddziału, lub Zarządu .właściwigeo Koła Związ­
ku Pracowników Umysłowych Administracji Woj­
skowej,

b) uchwały specjalnego likwidacyjnego zebrania 
członków oddziału, powziętej większością 5/4 głosów, 
przy obecności najmniej połowy członków oddziału 
uprawnionych do głosowania. Uchwała ta podlega za­
twierdzeniu przez Zarząd Klubu.

W obu wypadkach cały majątek własny oddziału 
przechodzi w całości do dyspozycji Zarządu Klubu.

XII. ZMIANY STATUTU

29.

Wszelkie zmiany niniejszego statutu wymagają 
uchwały Walnego Zebrania, powziętej większością 2/3 
głosów obecnych na zebraniu członków.
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Wnioski członków w przedmiocie zmian Statutu 
winny być zgłoszone na piśmie Zarządowi co najmniej 
na 7 dni przed terminem Walnego Zebrania.

XIII. LIKWIDACJA KLUBU

§ 50.

Likwidacja Klubu może nastąpić na skutek:
a) uchwały Zarządu Głównego Związku Pracow­

ników Umysłowych Administracji Wojskowej, powzię­
tej na wniosek Zarządu Klubu.

b) uchwały specjalnego likwidacyjnego Walnego 
Zebrania członków Klubu, powziętej większością 5/4 
głosów, pnzy obecności najmniej połowy członków 
Klubu uprawnionych do głosowania.

W razie nicdojścia do skutku pierwszego likwida­
cyjnego zebrania z brakiu ąuoruim, następne — zwoła­
ne nie później, jak w ciągu 50 dni, może uchwalić 
likwidację Klubu ■większością 5/4 głosów bez względu 
na liczbę obecnych.

Uchwała o likwidacji podlega zatwierdzeniu przez 
Zarząd Główny Związku Pracowników Umysłowych 
Administracji Wojskowej.

W rajzie uchwalenia likwidacji Klubu, ostatni jego 
Zarząd stanowi Komisję Likwidacyjną.

Likwidacja Klubu nie pociąga za sobą automa­
tycznego rozwiązania oddziałów Klubu, które mogą 
funkcjonować nadal, jako sekcje sportowe, przy wła­
ściwych Zarządach Kół Związków Pracowników Umy­
słowych Administracji Wojskowej, z jednoczesnym 
przejściem pod ich Zarząd.
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\\r razie rozwiązania Klubu cały majątek Klubu 
irzechodzi do dyspozycji Zarządu Głównego Związku 
’racowników Umysłowych Administracji Wojskowej.

§ 31.

Statut niniejszy obowiązuje każdego członka Klu­
bu od dnia zatwierdzenia przez właściwe władze pań­
stwowe.






