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Poz. 21 Zarzadzenie Nr 122 Przewodniczgcego
Gtownego Komitetu Kultury Fizycznej
w sprawie wprowadzenia jednolitej ta-
beli stanowisk i plac oraz zaszerego-
wan w polskich zwigzkach sportowych
i innych stowarzyszeniach w. f. i sportu 1

21.
ZARZADZENIE Nr 122
) PRZEWODNICZACEGO
GLOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ

z dnia 30 listopada 1957 r.

w sprawie wprowadzenia jednolitej tabeli stanowisk
i ptac oraz zaszeregowah w polskich zwigzkach spor-
towych i innych stowarzyszeniach w. f. i sportu.

Na podstawie art. 2 pkt. 5 dekretu z dnia 18 sty-
cznia 1956 r. o organizacji spraw kultury fizycznej
(Dz. U. PRL Nr 2, poz. 12) oraz w uzgodnieniu z Pre-
zesem Panstwowej Komisji Ptac i Zarzadem Gt Zw.
Zaw. Pracownikéw Panstwowych i Spotecznych za-
rzgdza sie, co nastepuje:

§ I
Whprowadza sie jednolitg tabele stanowisk i ptac
pracownikéw polskich zwigzkéw sportowych oraz in-
nych stowarzyszen w. f. i sportu w brzmieniu naste-
pujacym:
1. Tabela stanowisk i ptac pracownikoéw dziatalnosci
podstawowej w polskich zwigzkach sportowych
i innych ogolnopolskich stowarzyszeniach w. f.
i sportu.
Lp. Stanowisko Wynagrodzenie
miesieczne w zt.

od — do

a) Zarzad Gtowny
1. Sekretarz Generalny 2.000 — 3.000
2. Sekretarz — kierownik wyszkole-

nia, 1 kierownik dziatu 1.600 — 2.700
3. Z-ca kierownika dziatu 1.500 — 2.4C0
4. Kier, sekcji, st. instruktor 1.200 — 2.100
5. Instruktor, Sekr. Komisji Spot. 1.000 — 1.700
6. St. referent 900 — 1.300
7. Referent 700 -r- 1.100

b) Jednostka na szczeblu woj.
1. Sekretarz Okregu 1.300 — 2.500
2. Kier, jednostki woj. zwiazku (Se-

kretarz Zarz. Woj.) 1.100 — 2.000
3. St. instruktor, kierownik sekcji T.000 — 1.6.0
4. Instruktor 8 0 — 1.300
5. St. referent 750 — 1.100
6. Referent 600 — 900

Poz. 22 Zarzadzenie Nr 25 Przewodniczgcego
Gtownego Komitetu Kultury Fizycznej
w sprawie wydawania ksigzeczek in-
struktorskich terenera drugiej klasy
absolwentom wyzszych uczelni wycho-
wania fizycznego, ktorzy ukonczyli spe-
cjalizacje zawodowa.........c.cccccceevrerirennen. 4

c) Jednostka na szczeblu powiatu

1. Sekretarz 800 — 1.400
2. St. instruktor 800 — 1.300
3. Instruktor 650 — 1.000

i

2. Tabela stanowisk i ptac pracownikéw administra-

cyjnych w polskich zwigzkach sportowych i innych
ogolnopolskich stowarzyszeniach w. f. i sportu.

Lp. Stanowisko Wynagrodzenie
miesieczne w zi.
od — do
a) Zarzad Glowny
1. Kierownik biura 1.700 — 2.500
2. Kierownik dzialu Adm.-Gosp. 1.500 — 2.400

3. Kierownik sekcji, insp. d/s re-

montu i inwestycji 1.200 — 1.900
4. Radca prawny 1.200 — 1.900
5. St. inspektor 1.100 — 1.600
6. Inspektor, administrator 950 — 1.400
7. St. referent, kier, kancelarii ogél- 750 — 1.230

" nej 750 — 1.200

8. Intendent, kier, magazynu 700 — 1.100
9. Kier, powielarni 700 — 1.100
10. Maszynistka poza halg maszyn 700 — 950
11. Korektor 600 — 850
12. Magazynier, powielaczowy 600 — 800
13. Maszynistka w hali maszyn 650 — 750
14, Telefonistka, kancelistka 550 — 700

b) Jednostka na szczeblu woj. (Okregowym)

1. Inspektor d/s remontéw i inwest. 1.230 — 1.900
2. Kierownik sekcji 900 — 1.600
3. Inspektor, administrator 800 — 1.300
4. St. referent, kier, kancelarji ogo6ln. 750 — 1.100
5. Intendent, kier, magazynu 700 — 1.000
6. Maszynistka poza halg maszyn 700 — 900
7. Magazynier, powielaczowy 600 — 750
8. Telefonistka, kancelistka 5/0 — 650

3. Tabela stanowisk i ptac pracownikéw klubéw
sportowych oraz innych lokalnych stowarzyszen
w. f. i sportu.
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Lp. Stanowisko Wynagrodzenie
miesieczne w zi.
lod — doll
1. Kierownik, sekretarz 1.409—2.400 1.100—1.900
2. Kierownik obiektu 1.100—1.800 —
3. Kierownik wyszkolenia 1.1C0—1.700 —
4. Administrator 1.100—1.500 1.000—1.300
5. Organizator imprez 800—1.400  700—1.200
6. Gospodarz 709—1.030  600— 900
7. Maszynistka poza halg
maszyn 700— 900  700— 900
8. Magazynier 600— 750 —

9. Telefonistka, kancelistka 500— 650 500— 650

4. Tabela stanowisk i ptac pracownikow obstugi w
polskich zwigzkach sportowych oraz w innych
stowarzyszeniach w. f. i sportu.

(,

Lp. Stanowisko Wynagrodzenie

miesieczne w zt.
od — do

1. Goniec 500 —

2. Sprzataczka 500 — 550

3. Robotnik przypracy lekkiej 509 — 600

4. Praczka, szwaczka 550 — 600

5. Pomoc rzemie$lnika, ogrodnik, wozny,

windziarz, informator, szatniarz 550 — 650
6. Robotnik przy pracy ciezkiej 600 — 700
7. Ogrodnik wykwalifikowany, rzemiesl-

nik, gospodarz 600 — 750

8. Palacz centr. ogrzew. systemu grawitac. 600 — 800
9. Palacz centr. ogrzew. syst. pompowego 700 — 950

5. Tabela stanowisk i ptac pracownikéw finansowych
w polskich zwigzkach sportowych, klubach oraz
innych stowarzyszeniach w. f. i sportu.

Lp. Stanowisko Wynagrodzenie
miesieczne w zi.
od — do
1. Gléwny ksiegowy 1.200 — 2.200
2. Z-ca gt. ksieg., kier, dziatu fianns. 1.150 — 1.800
3. Kierownik sekcji 1.050 — 1.500
4. Instruktor 1.059 — 1.250
5. St. ksiegowy, st. referent finans. 950 — 1.200
6. Ksiegowy ref. finansowy, kasjer 759 — , 900
7. St. kontysta 630 — 650
8. Kontysta' 530 — 600
9. St. rewident 1409 — 2.150
10. Rewident 1.100 — 1.900

Wynagrodzenie dla Gléwnego Ksiegowego Zarza-
du Gtéwnego ustala Zarzad Gldwny w porozumieniu
z Glownym Komitetem Kultury Fizycznej.

Wynagrodzenie dla Gtéwnych Ksiegowych zatrud-
nionych w zarzgdach terenowych i podlegtych jed-
nostkach ustala Zarzad Gtowny.

Wynagrodzenie dla Gtéwnych Ksiegowych w okre-
gach, zwiazkach sportowych oraz innych lokalnych
stowarzyszeniach w. f. i sportu ustalajg zarzady tych
stowarzyszen w porozumieniu z wiasciwymi woje-
waodzkimi (réwnorzednymi) komitetami kultury fi-
zycznej.

Wysokos$¢ wynagrodzenia ustala sie od zakresu
dziatania komorki finansowo-ksiegowej, rozmiaru
pracy i innych warunkéw wymaganych od Gtéwne-
go Ksiegowego — (wysokich kwalifikacji zawodo-
wych).

Stanowisko starszy referent i rewident wystepuje
tylko w Zarzadach Gtéwnych.

Pracownicy finansowo-ksiegowi otrzymujg premie.
Zasady prergjowania ujete sg w zatgczniku Nr 1 ni-
niejszego zarzadzenia.

§ 2

1. Pracownicy polskich zwigzkéw sportowych i in-
nych stowarzyszen w.f. i sportu winni by¢ zatrud-
nieni w drodze zawierania indywidualnych umoéw
0 prace, zgodnie z przepisami prawa pracy dotycza-
cymi pracownikow fizycznych i umystowych.

2. Przy przyjeciu do pracy przyznaje sie pracow-
nikowi w zasadzie najnizsze wynagrodzenie przewi-
dziane w tabeli ptac dla danego stanowiska.

3. W przypadku awansu podwyzka wynagrodze-
nia pracy powinna wynosi¢ co najmniej 20°/0 rdznicy
miedzy wynagrodzeniem maksymalnym a minimal-
nym przewidzianym dla danego stanowiska, nie-
mniej jednak niz 50 zk.

4. Pracownikom pobierajacym  wynagrodzenie
przewidziane w tabelach ptac nie przystugujg dodatki
lokalne (stoteczny, morski).

§ 3.

W przypadku, gdy tabela stanowisk i ptac niniej-
szego Zarzadzenia nie przewiduje stanowiska, wyste-
pujacego w danej instytucji spotecznej — wiasciwy
zarzad gtdwny moze w porozumieniu z Pzewodni-
czacym Giownego Komitetu Kultury Fizycznej spra-
wujacym nadzor nad instytucjg oraz wiasciwym
zwigzkiem zawodowym, utworzy¢ nowe stanowisko
i okresli¢ stawke wynagrodzenia.

§ 4.
W stosunku do zatrudnionych w polskich zwigz-
kach sportowych i innych stowarzyszeniach w. f.

i sportu i podlegtych im jednostkach: pracownikéw
nauki, nauczycieli i wychowawcéw, bibliotekarzy, le-
karzy, personelu pomocniczo-lekarskiego, redaktorow,
fotoreporteréw, muzykow i innych pracownikéw za-
trudnionych na stanowiskach nie wymienionych w
niniejszym zarzadzeniu majg zastosowanie zasady
wynagradzania obowigzujgce danej grupy zawodo-
wej.

§ 5.

Pracownikom zatrudnionym na stanowiskach ma-
szynistek i korektoréw przystuguje poza wynagrodze-
niem przewidzianym w tabeli premia wedlug regu-
laminu obowigzujgcego w zakladach pracy gospodar-
ki uspotecznionej.

§ 6

1. Do rzemie$lnikow zatrudnionych w polskich
zwigzkach sportowych oraz innych stowarzysze-
niach w. f. i sportu mogg mie¢ zastosowanie po-
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stanowienia uchwaty Nr 111 Prezydium Rzgdu
z dnia 5 marca 1956 r. w sprawie zasad wynagra-
dzania niektérych rzemieslnikéw (Monitor Polski
Nr 22, poz. 279), o ile rzemie$lnicy ci sg stale za-
trudnieni przy konserwacji i biezacych naprawach
maszyn i urzadzen.

2. Wzrost funduszu wynikajacy z postanowien ust. 1
winien znalez¢ pokrycie w wydatkach rzeczowych
przewidzianych na konserwacje i remonty.

§ 1
Do kierowcéw i innych pracownikéw samochodo-
wych jak réwniez do os6b zatrudnionych przy pil-
nowaniu stosuje sie zasady wynagradzania obowig-
zujace tych pracownikéw w jednostkach budzetowych.

§ 8.

Wysoko$¢ wynagrodzen pracownikéw  zatrudnio-
nych w niepetnym wymiarze czasu pracy ustala sie
proporcjonalnie do wynagrodzenia pracownika w pet-
nym wymiarze czasu pracy zatrudnionego na analo-
gicznym stanowisku.

§ 9.

1. Stanowisko: ,,Sekretarz generalny™ przewidziane
w § 1 pkt. 1 lit. a 1p. 1 niniejszego zarzadzenia
nie moze wystepowac rownocze$nie ze stanowis-
kiem sekretarza. Stanowisko Sekretarza general-
nego moze przy tym wystepowac tylko w tych
zwigzkach sportowych oraz innych ogolnopolskich
stowarzyszeniach w, f. i sportu, w ktorych stano-
wisko to zostato zastrzezone statutem dla cztonka
wihadz wybranego na walnym zjezdzie.

2. Stanowisko: ,,Kierownik biura"”, przewidziane w
§ 1 pkt. 2 lit. a Ip. 1 niniejszego zarzadzenia, mo-
ze wystepowac tylko w tych zwigzkach sporto-
wych oraz innych ogélnopolskich stowarzysze-
niach w. f. i sportu, w ktdrych nie przewiduje sie
stanowiska Sekretarza Generalnego lub sekreta-
rza zarzadu gtéwnego.

3. Kadry trenersko-instruktorskiej nie nalezy za-
trudnia¢ na stanowiska: ,st. instruktor" oraz ,.in-
struktor" przewidzianych w § 1 pkt. 1 lit. a Ip.
56 oraz lit. b, c, Ip. 3 i 4, niniejszego zarzadze-
nia, w stosunku do ktérej majg moc postanowie-
nia uchwaty Nr 525/53 Prezydium Rzadu z dnia
14 lipca 1953 r. w sprawie wysokosci wynagrodze-
nia i zakresu obowigzkOw trenerow.

§ 10.

1. Polskie zwigzki sportowe, PKO1, TKKF, PZMot,
Klub Wysokogorski oraz Zrzeszenia Sportowe LZS
przedkiadajg rokrocznie do zatwierdzenia Glow-
nemu Komitetowi Kultury Fizycznej projekty
funduszu ptac pracownikéw zatrudnionych w in-
stancjach centralnych i terenowych.

i. Zarejestrowane federacje klubéw sportowych
przedktadajg rokrocznie do zaopiniowania Gtow-
nemu Komitetowi Kultury Fizycznej projekty fun-
duszu ptac pracownikéw zatrudnionych w instan-
cjach centralnych i terenowych.

3. Projekty funduszu ptac powinny wyodrebniac
pracownikéw zatrudnionych w instancjach central-
nych i terenowych. Szczeg6towe zasady i tryb

przedstawiania projektéw funduszu ptac okresli
Departament Ogo6lno-Organizacyjny GKKF.

§ U.

1. W stosunku do pracownikéw okregowych zwia-
zkéw sportowych stosuje sie odpowiednig tabele sta-
nowisk i ptac ustalong niniejszym zarzadzeniem dla
jednostek na szczeblu wojewddzkim  (okregowym)
polskich zwigzkoéw sportowych i innych ogdlnopol-
skich stowarzyszen w. f. i sportu.

2. W uzasadnionych przypadkach lokalne stowa-
rzyszenia w. f. i sportu obejmujgce swym- zasiegiem
dziatania toren jednego lub kilku wojewo6dztw, moga
za zgodag Gtownego Komitetu Kultury Fizycznej sto-
sowa¢ odpowiednig tabele stanowisk i plac ustalong
W niniejszym zarzadzeniu dla jednostek na szczeblu
wojewddzkim (okregowym) polskich zwigzkéw spor-
towych i innych ogolnopolskich stowarzyszen w. f.
i sportu.

§ 12.

Decyzje w sprawie zaszeregowania klubéw spor-
towych oraz innych lokalnych stowarzyszen w. f.
i sportu do I lub Il strefy stanowisk stuzbowych oraz
zwigzanych z nimi uposazen — podejmuje prezydium
wiasciwych terenowo wojewddzkich (réwnorzednych)
komitetow kultury fizycznej.

§ 13.

Stowarzyszenia wymienione w § 12 niniejszego
zarzadzenia przedkiadajg rokrocznie do zatwierdzenia
terenowo wiasciwemu wojewodzkiemu  (réwnorzed-
nemu) komitetowi kultury fizycznej projekt funduszu
ptac pracownikéw zatrudnionych w stowarzyszeniu.

§ 14.

Wojewodzkie (réwnorzedne) komitety kultury fi-
zycznej podejmujac decyzje w sprawach zaszeregowa-
nia oraz zatwierdzenia projektéw funduszow ptac —
powinny w szczegolnosci kierowac sie nastepujgcymi
kryteriami:

a) iloscig cztonkéw stowarzyszenia,

b) iloscig i poziomem sekcji sportowych,

c) obiektami sportowymi znajdujacymi sie w ad-

ministracji stowarzyszenia,

d) dotychczasowym stanem zatrudnienia,

e) innymi okoliczno$ciami wiasciwymi dla danego

terenu i stowarzyszenia.

§ 15.

Wszelkie dotychczas obowigzujgce umowy nalezy
w terminie 3-miesiecznym — liczac od wejscia w zy-
cie niniejszego zarzadzenia dostosowac¢ do jego prze-
pisOw.

§ 16.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia
1958 r.
Przewodniczacy
Gtownego Komitetu Kultury Fizycznej
Wiodzimierz Reczek
W uzgodnieniu z Prezesem
Panstwowej Komisji Plac

W uzgodnieniu z Zarzagdem Gitéwnym
Zwigzku Zawodowego Pracownikow
Panstwowych i Spotecznych. : !
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Zakgcznik Nr 1 do Zarza-
dzenia Nr 122 Przewodnicza-
cego GKKF z dnia 30 listo-
pada 1957 r.

ZASADY PREMIOWANIA
{

1. Pracownicy finansowo-ksiegowi otrzymujg premie
za prawidtowe prowadzenie ksiegowosci i termi-
nowe ztozenie prawidtowo sporzgdzonych okreso-
wych sprawozdan finansowych.

2. Premia za wykonanie zadan, okreslonych w pkt. 1
wynosi dla gtdwnego ksiegowego 30°/, dla pozo-
statych pracownikéw na stanowiskach wymienio-
nych w tabeli za wyjatkiem st. rewidenta i rewi-
denta — 20% wynagrodzenia zasadniczego.

3. W przypadku niedotrzymania terminu zfozenia
sprawozdan finansowych, wysoko$¢ premii zmniej-
sza sie 0 jedng dwudziesty pigtg czes¢ za kazdy
dzien opdznienia.

4. W przypadku stwierdzenia zalegtosci, badz za-
niedban w pracy komorki finansowo-ksiegowej
wilaciwa wiadza moze pozbawic¢ czesciowo lub cat-
kowicie premii pracowikéw zaniedbujacych sie w
wykonywaniu powierzonych obowigzkow.

5. Premie dla pracownikéw finansowo-ksiegowych
w poszczegoélnych jednostkach organizacyjnych za-
twierdza jednostka nadrzedna.

6. Pracownicy finansowo-ksiegowi za wyjatkiem st.
rewidentow i rewidentéw otrzymujg premie rocz-
ng za terminowe ziozenie prawidtowo sporzadzo-
nego rocznego sprawozdania finansowego (bilansu).

7. Roczna premia (bilansowa) moze by¢ przyznana
w! granicach od 25—150% miesiecznego wynagro-
dzenia zasadniczego w zaleznosci od oceny wkia-
du pracy przy sprzadzaniu rocznego' sprawozdania
finansowego.

8. Na wyptate premii rocznej przeznacza si¢ fundusz
stanowiagcy jedna dwunastg cze$¢ zaplanowanego”
rocznego funduszu plac zasadniczych pracownikow
finansowo-ksiegowych.

9. Fundusz okreslony w pkt. 8 zmniejsza sie o jed-
ng dwudziestg pigtg czes¢ za kazdy dzien opoz-
nienia w terminowym ztozeniu prawidtowo spo-
rzgdzonego rocznego sprawozdania finansowego.

Redakcja i Administracja Biuletynu Urzedowego GKKF

iamowienia na prenumerate nalezy kierowa¢ do Redakcj- Buletynu Urze

dowego — Warszawa, ul. Rozbrat nr 26. Prenumerata roczna 12 zi

Nalezno$¢ za prenumerate nc.lezy wptaca¢ na konto Redakcj B:uletyni
Urzedowego Gtéwnego Komitetu Kultury Fizycznej w NBP—Warszawa—

V Oddz. Miejski 1529-91-515.

Reklamacje z powodu niedoreczenia poszczegélnych numeréw wnos:i¢ na-
nastepneao

lezy do redakcji w termin;e 10-cio dn owym po otrzymaniu
numeru.

10. Wyptata rocznej premii finansowej jest niedopusz-
czalna przed zatwierdzeniem rocznego sprawozda-
nia finansowego zgodnie z obowigzujagcymi prze-
pisami.
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ZARZADZENIE Nr 25
) PRZEWODNICZACEGO
GLOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ

z dnia 30 kwietnia 1958 r.
w sprawie wydawania ksigzeczek instruktorskich
trenera drugiej klasy absolwentom wyzszych uczelni
wychowania fizycznego, ktérzy ukonczyli specjaliza-
cje trenerska.

Na podstawie Uchwaty Prezydium Rzadu Nr 525/53
z dnia 14.VI1.1953 r. w sprawie wysokosci wynagro-
dzenia i zakresu obowigzkéw treneréw (§ 2, pkt. 10)
zarzgdzam wydanie ksigzeczek instruktorskich trene-
ra drugiej klasy absolwentom wyzszych uczelni wy-
chowania fizycznego, ktérzy ukonczyli specjalizacje
trenerska:

Wyzsza Szkota Wychowania Fizycznego — Krakow:

1. Januszewski Jerzy — ur. 1934 r. — (gimnasty-
ka sport.) — zam. Krakow.

2. Pyjos.Roman — ur. 1931 r. — (pitka reczna) —
zam. Krakow.

Wyzsza Szkota Wychowania Fizycznego — Poznan:

1. Swi$ Zygmunt — ur. 1933 r. — (boks) — zam.
Poznan.

Wyzsza Szkota Wychowania Fizycznego — Wroctaw:

1. Kozub Tadeusz — ur. 1935 r. — (pitka recz-
na) — zam. Wroctaw.

2. taz Wiadystaw — ur. 1924 r. — (pitka siatko-
wa) — zam. Wroctaw.

Wykonanie niniejszego Zarzadzenia poruczam De-
partamentowi Wychowania Fizycznego GKKF w ter-
minie. do dnia 30.1V.1958 r.

Przewodniczacy
Gtoéwnego Komitetu Kultury Fizyczne]

Wiodzimierz Reczek

Warszawa, ul. Rozbrat 26. Telefon 8-74-91
Odbiorca: Opfate uiszczono gotdwka

Cena zeszytu 1 zt

Sp. ,,Gryf*, zam. 1166 — 2000 A-29



