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Warszawa, dnia 31 stycznia 1963 r. Nr 1

TRESC:

ZARZADZENIA:

Poz. 1 Zarzadzenie nr 232 Przewodniczacego Gtéwnego
Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia
29 grudnia 1962 r. zmieniajgce zarzgdzenie
nr 143 z dnia 21 lipca 1961 n w sprawie zasad
wynagradzania pracownikéw Centralnego Fun-
duszu Turystyki i WypoczynKu..........cccccovvvrviennnne. 1
Poz. 2 Zarzadzenie nr 234 Przewodniczacego Gtdwnego
Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia
29 grudnia 1962 r. w sprawie organizacji Biura
Targow Poznanskich 'w Poznaniu
Poz. 3* Zarzadzenie nr 235 Przewodniczacego Gownego
Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia
31 grudnia 1962 r. w sprawie utworzenia Cen-
tralnego Osrodka Informacji Turystycznej w
WGrSIZANWIIE. ..o 2
Poz. 4 Zarzadzenie nr 1 Przewodniczacego Gtownego
Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia
12 stycznia 1963 r. w sprawie nadania medali
»Za Wybitne Osiggniecia Sportowe™.............c....... 5
Poz. 5 Zarzadzenie nr 2 Przewodniczacego® Gtdéwnego
Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia
12 stycznia 1963 r. w sprawie zaopatrzenia
w odziez robocza, ochronng i sprzet ochrony
osobistej pracownikoéw zatrudnionych w obiek-
tach sportowych, osrodkach szkolenia w dzie-
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ZARZADZENIE Nr 232
PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU
KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 29 grudnia 1962 r.

zmieniajgce zarzadzenie nr 143 z dnia 21 lipca 1961 r. w
sprawie zasad wynagradzania pracownikéw Centralnego
Funduszu Turystyki i Wypoczynku.

§ L

W zarzadzeniu nr 143 Przewodniczacego GKKFIT z dnia
21 lipca 1961 ir. w sprawie zasad wynagradzania pra-
cownikdéw Centralnego Funduszu Turystyki i Wypoczyn-
ku (Dz. Urz. GKKFIiT Nr 6, poz. 47) wprowadza sie na-
stepujace zmiany:

1) w Tabeli stanowisk i zaszeregowania pracownikéw Cen-
tralnego Funduszu Turystyki i Wypoczynku, stanowigcej
zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia:

a) w Ip. 10 skreslg sie wyrazy ,st. ksiegowy";

Poz. 1—8

dzinie kultury fizycznej i turystyki oraz w
stowarzyszeniach kultury fizycznej i turystyki' 6

PISMA OKOLNE

Poz. 6 Pismo okdlne nr 1 Przewodniczacego Giownego

Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia
12 stycznia 1963 r. interpretujgce stosowanie do-
datkdw za prowadzenie niektérych pojazdow
Mechanicznych ..o, 11

Poz. 7 Pismo okodlne nr 2 Przewodniczacego Gtdwnego

Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia
18 'Stycznia 1963 r. w sprawie uregulowania
stanu prawnego w zakresie Kkorzystania przez
organizacje sportowe i turystyczne z terendw
i urzadzen stanowigcych wiasno$¢ Paristwa
i przeznaczonych na cele sportowe lub turysty-
CZNE ottt ettt 11

Poz. 8 Pismo okdlne nr 3 Przewodniczacego Giownego

Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia
18 stycznia 1963 r. w sprawie trybu skiadania
wnioskdw o przeprowadzenie miedzynarodowych
kontaktow SpPOrtowych.........cccccovviviiiiiiensienn, 12

KOMUNIKATY:

Wykaz ogtoszonych aktéw normatywnych wcho-
dzacych w zakres dziatania lub zainteresowania
jednostek resortu kultury fizycznej i turystyki' 12

b) dodaje sie Ip. 10a w brzmieniu:

miesieczne Rodzaj
Lp. Stanowisko  wynagrodzenie stano-

zasadnicze wiska Pracy
I0a St. ksiegowy 1.100—2.000 — um

c) w Ip. 15 w rubryce ,miesieczne wynagrodzenie za-
sadnicze" skresla sie liczby ,700—950“ wprowadza-
jac w to miejsce liczby ,,800—1.100%

w Taryfikatorze kwalifikacyjnym pracownikow Central-
nego Funduszu Turystyki i Wypoczynku, stanowigcym
zatgcznik nr 2 do zarzadzenia, w Ip. 15 w rubryce ,,wy-
ksztatcenie" skresla sie wyraz ,,podstawowe" wprowa-
dzajagc w to miejsce wyrazy ,Srednie oraz umiejetnos¢
pisania na maszynie z szybkoscig co najmniej 180 ude-
rzen na minute".

§2
Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1963 r.

PRZEWODNICZACY KOMITETU
(—) wz. M. Jekiel



Dz. Urz GKKFIT Nr 1 Str. 2

ZARZADZENIE Nr 234
PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU
KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 29 grudnia 1982 r.

w sprawie organizacji Biura Obstugi Cudzoziemcéw w cza-
sie Miedzynarodowych Targow Poznanskich w Poznaniu.

Na podstawie § 4 ust. 3 w zwigzku z § 1 ust. 3 pkt 3
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 1 sierpnia 1960 r.
w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Gtéwnego Ko-
mitetu Kultury Fizycznej i Turystyki oraz form nadzoru
w zakresie kultury fizycznej i turystyki nad 'instytucjami
i organizacjami (Dz. U. Nr 38, poz. 224) oraz § 11 rozpo-
rzadzenia Ministra Finansow z dnia 15 kwietnia 1952 'r.
w sprawie wykonania ustawy dewizowej (Dz. U. Nr 21,
poz. 137) — zarzadza sie, co nastepuje:

§ L

Dla zapewnienia wiasciwej i sprawnej obstugi cudzo-
ziemcoOw przybywajacych do Poznania w czasie trwania
Miedzynarodowych Targéw Poznanskich zobowigzuje
sie Panstwowe Przedsiebiorstwo Polskie Biuro Podrdzy
»0.rbis“ do zorganizowania i uruchomienia z dniem
15 kwietnia kazdego roku Biura Obstugi Cudzoziemcow,
zwanego dalej ,,Biurem".

Dziatalnoscig Biura kieruje Dyrektor Polskiego Biura
Podrozy ,,Orbis" bezposrednio badz przez powotanego

w tym celu petnomocnika do spraw Miedzynarodowych
Targéw Poznanskich.

Do podstawowego zakresu dziatania Biura nalezy:

1) sporzadzanie centralnej kartoteki obejmujgcej wszy-
stkie zaklady hotelarskie i kwatery prywatne przy-
stosowane do Swiadczenia ustug noclegowych cu-
dzoziemcom,

2) przydzielanie cudzoziemcom miejsc noclegowych na
terenie m. Poznania,

3) prowadzenie kas walutowych i Ziotowych,

4) ewidencja cudzoziemcow oraz $wiadczenie innych
ustug zwigzanych z obstugg ruchu zagranicznego w
czasie Miedzynarodowych Targéw Poznanskich.

okresli Dyrektor Polskiego Biura Podrozy ,,Orbis".

§ 3.

Zobowiazuje sie Polskie Biuro Podrozy ,,Orbis" do za- |
wierania odpowiednich uméw ze wszystkimi zakfadami ho-
telarskimi oraz posiadaczami kwater prywatnych, ktore

przystosowane sg 'do Swiadczenia ustug noclegowych cu-
dzoziemcom.

§ 4

1. Przydzielanie .miejsc noclegowych wszystkim cudzoziem-
com przybywajagcym do Poznania w czasie od 1 maja
do 30 czerwca kazdego roku powinno odbywac sie wy-
facznie przez Biuro, ktoremu powierza sie wykonanie
zadan centralnej recepcji cudzoziemcow.
Do Biura stosuje Sie odpowiednio przepisy zarzadzenia
Przewodniczacego Gtdwnego Komitetu Kultury Fizycznej
i Turystyki z dnia 30 czerwca 1962 r. w sprawie recepcji
cudzoziemcéw w hotelach (M. P. Nr 58, poz. 278).

Szczegbtowy zakres dziatania oraz organizacje Biura a

Poz. 2—3

§ b

Zobowiazuje sie Polskie Biuro Podrézy ,,Orbis" do Scistej
wspotpracy z Komendag Milicji Obywatelskiej w Poznaniu
w celu zapewnienia prawidtowego i sprawnego systemu
rejestracji i meldowania cudzoziemcow przybywajacych
na Miedzynarodowe Targi Poznanskie.

§ 6.
Zobowigzuje sie wszystkie biura i organizacje turystycz-

1) ggi'siego wspotdziatania z Polskim Biurem Podrozy ,,Or-
bis" w zakresie realizacji niniejszego zarzgdzenia,

2) uzgodnienia z Polskim Biurem Podrézy ,,Orbis swoich

zamierzen w zakresie organizacji wycieczek z zagranicy

na Miedzynarodowe Targi Poznanskie.

§ 7-
Polskie Biuro Podrézy ,Orbis" wyda i dostarczy zain-
teresowanym jednostkom organizacyjnym instrukcje w
sprawie zasad wspOtpracy Biura Obstugi Cudzoziemcow
I biurami i organizacjami turystycznymi.
Instrukcja, o ktdrej mowa W ust. 1, podlega zatwierdze-
niu przez Gtowny Komitet Kultury Fizycznej d Tu-
rystyki.

§ 8

Za Swiadczone ustugi Biuro bedzie pobierato, optaty za-
twierdzone na dany rok w obowigzujgcym trybie.

§ 0.
Po zakonczeniu dziatalnosci 'i rozliczeniu Biura, Polskie
Biuro Podrézy ,,Orbis" przedktada Glownemu Komitetowi

Kultury Fizycznej i Turystyki sprawozdanie z wykonania
| przepisbw niniejszego zarzadzenia.

§ 10.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1963 r.

[ PRZEWODNICZACY KOMITETU

(—) wz. M. Jekiel

' 3,

ZARZADZENIE Nr 235
PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU
KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 31 grudnia 1962 r.

w sprawie utworzenia Centralnego O$rodka Informacji Tu-
rystycznej w Warszawie.

Na podstawie § 4 ust. i § 1 ust' 3 pkt. 4 rozporzadze-
nia Rady Ministrow z dnia 1 sierpnia 1960 r. w sprawie
szczegotowego zakresu dziatania Gtéwnego Komitetu Kul-
tury Fizycznej i Turystyki oraz form nadzoru w zakresie
kultury fizycznej i 'turystyki nad instytucjami 1 organiza-
cjami (Dz. Urz. Nr 38, poz. 224) zarzadza sie, co nastepuje.

§ I
Tworzy sie z dniem 1 stycznia 1963 r. ,,Centralny Osro-

dek Informacji Turystycznej”, zwany dalej ,,Osrodkiem
z siedzibg w Warszawie.
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§2

1. Do zadan Osrodka nalezy:

1) podnoszenie jakosci ustug turystycznych przez od-
dziatywanie na prawidtowe rozmieszczenie ruchu tu-
rystycznego w stosunku do istniejgcej bazy turystycz-
nej;

2) oddziatywanie w kierunku zwiekszenia zainteresowa-
nia turystow zagranicznych Polska, jako krajem re-
cepcji turystycznej;

2. Przedmiotem dziatania Osrodka jest w szczeg6lnosci:

1) zbieranie, opracowywanie i przekazywanie jednolitej
informacji o bazie turystycznej i jej chionnosci dla
potrzeb turystyki krajowej i zagranicznej;

2) organizacja i koordynacja dziatalnosci sieci punktow
informacyjnych w kraju i zagranica:

3) inicjowanie, planowanie li realizowanie wydawnictw
propagujacych walory turystyczne Polski dla potrzeb
turystyki krajowej i zagranicznej.

§ 3.

SzczegGtowy zakres dziatania i organizacje wewnetrzng
Osrodka okresla regulamin stanowigcy zatgcznik do zarza-
dzenia.

§ 4

Osrodek jest jednostkg budzetowa podlegta bezposrednio
Glownemu Komitetowi Kultury Fizycznej 1 Turystyki
i finansowang z budzetu centralnego w 'Czesci dotyczacej
Gtownego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki.

§ 5

Dziatalnos¢ Osrodka winna by¢ oparta o kwartalne
i roczne plany pracy zatwierdzane przez Departament Ru-
chu Turystycznego GKKFiT.

§ 6.

Bezposredni nadzor nad dziatalnoscia merytoryczng
Osrodka sprawuje Departament Ruchu Turystycznego.

| § 7.
Zasady wynagradzania pracownikdw Osrodka okresli
odrebne zarzagdzenie.
§ 8.
Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

PRZEWODNICZACY KOMITETU
(—) Wiodzimierz Reczek

Zakacznik do zarzadzenia Nr 235
Przewodniczagcego GKKFIiT z dnia
. 31.XI11.1962 n

REGULAMIN ORGANIZACYJINY CENTRALNEGO
OSRODKA INFORMACJI TURYSTYCZNEJ

§ I-

1. Osrodkiem zarzadza Dyrektor, ktory kieruje jego dzia-
falnoscig i jest za nig odpowiedzialny.

2. W czasie nieobecnosci Dyrektora, funkcje jego sprawuje
Zastepca Dyrektora, ktéry jest zarazem Kierownikiem
Dziatu Sieci.

—_

Poz. 3

8.2.

. Dyrektora Os$rodka powotuje i odwotuje Przewodniczacy

Gtownego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki.
Kierownikow dziatow angazuje Dyrektor Osrodka w
uzgodnieniu z Dyrektorem Departamentu Ruchu Tury-
istycznegog GKKFiT.

Pozostatych pracownikow Osrodka angazuje Dyrektor
Osrodka..

§ 3.

Dyrektor Osrodka odpowiedzialny jest za:

1) wykonanie ustalonych dla Osrodka zadan i kierowa-
nie dziatalnoscig Osrodka zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

2) nadzor i kontrole nad nalezytym wypetnieniem obo-
wigzkowy stuzbowych przez podlegty personel,

3) przestrzeganie zasad gospodarnosci,

4) przestrzeganie zasad dyscypliny pracy oraz zacho-
wania tajemnicy panstwowej i stuzbowe;.

Do obowigzkéw stuzbowych Dyrektora Osrodka, wyni-

kajacych z funkcji nadzoru i kontroli, nalezy w szcze-

golnosci:

1) analiza dziatalnosci dziatbw Osrodka oraz podejmo-
wania we wihasnym zakresie odpowiednich wnioskow
wzglednie przedstawianie ich GKKFiT.

2j reagowanie na dostrzezone uchybienia i niedocigg-
niecia w pracy dziatow,

3) udzielanie wytycznych i niezbednych polecen dzia-
fom, zabezpieczajgcych prawidtowg ich dziatalnosé.

W przypadku ujawnienia naduzycia Dyrektor Osrodka

jest obowigzany:

1) zbada¢ czy nie miato miejsca zaniedbanie obowigzku
nadzoru lub kontroli, przez osoby powotane do spra-
wowania nadzoru i kontrola,

2) zbada¢ jakie wasrunki umozliwity dokonanie naduzy-
cia lub sprawity jego popetnienie,

3) wyciagna¢ w oparciu o przeprowadzone badania od-
powiednie konsekwencje ,stuzbowe w stosunku do 0sob
winnych stwierdzonego naduzycia,

4) przedsiewzig¢ w razie potrzeby niezbedne S$rodki
organizacyjne w celu zapobiezenia powstawaniu wa-
runkéw sprzyjajacych popetnieniu naduzycia.

Badania, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 112 powinny
by¢ podjete i przeprowadzone niezwlocznie po ujawnie-
niu naduzycia, niezaleznie od zawiadomienia organow
powotanych do Scigania przestepstw,
W razie stwierdzenia, iz naduzycie umozliwione zostato
ptrzez zaniedbanie obowigzku nadzoru lub kontroli, Dy-
rektor Os$rodka obowigzany jest powiadomi¢ o tym
wiasciwe organy powotane ido $cigania przestepstw.
Umorzenie postepowania karnego lub uniewinnienie
przez sad osoby podejrzanej wzgl. oskarzonej o popet-
nienie naduzycia lub o brak nadzoru nie zwalnia Dy-
rektora Osrodka od wyciaggniecia w uzasadnionym przy-
padku konsekwencji stuzbowych w stosunku do tej
osoby.

W przypadku, gdy zaniedbanie obowigzku nadzoru lub

kontroli spowodowato powstanie szkody majgtkowej,

Dyrektor Osrodka obowigzany jest ustali¢, czy zachodzi

potrzeba wytoczenia powddztwa cywilnego przeciwko

osobom winnym zaniedbania obowigzku nadzoru lub
kontroli i podja¢ w tym zakresie odpowiednie kroki.

Obowigzki stuzbowe wynikajgce z nadzoru i kontroli

cigzace na pracownikach poszczegdlnych komorek orga-

nizacyjnych okresli Dyrektor Osrodka.
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0. Obowiazki, o ktorych mowa w ust. 8 powinny:

by¢ okreslone na pismie i stanowi¢ cze$¢ sktadowg
zakresu czynnosci danego pracownika,

Przyjecie dio Wiadomosci przez danego pracownika tych
obowigzkéw winno by¢ potwierdzone na pismie.

§ 4

1. Kierownik dziatu i samodzielnej sekcji jest odpowie-
dzialny za zgodne z obowigzujagcymi przepisami wyko-
nanie zadan w powierzonej mu komorce organizacyjnej.

2. W szczeg6lnosci do obowigzkow kierownikéw komorek

organizacyjnych nalezy:

1) dokonanie wiasciwego rozdziatu pracy pomiedzy pod-
legly personel z uwzglednieniem fachowego przygo-
towania i posiadanego stopnia stuzbowego,

2) zorganizowanie pracy w podleglym dziale w -sposob
zapewniajacy sprawne i terminowe wykonanie zadan,

3) dopilnowanie celowego i sumiennego wykorzystania

czsisu pracy przez podleglty personel,

wystepowanie z wnioskami zmierzajgcymi do uspraw-

nienia pracy w dziale i Os$rodku,

5) stosowanie sie do obowigzujgcych przepisow,

6) szkolenie i biezace instruowanie podlegtego perso-
nelu,

7) oszczedne gospodarowanie i ciggta praca, zmierzajgca
do obnizenia kosztdw wiasnych Osrodka,

8) troskliwe przechowywanie i zabezpieczenie doku-
mentobw i akt dotyczacych powierzonego dziatu
(sekeiji),

9) przestrzeganie tajemnicy panstwowej i stuzbowej,

10) przestrzeganie dyscypliny pracy,
11) wystepowanie z wnioskami w -sprawach osobowych’
podlegtych pracownikdw.

§ 5

. Referentem w rozumieniu niniejszego regulaminu jest
kazdy pracownik Osrodka bez wzgledu na zajmowane
stanowisko. Do czynnosci' -referenta nalezy zatatwianie
spraw pod wzgledem merytorycznym i formalnym —
zarowno wynikajagcych z dokonanego w dziale (sekcji)
podziatlu czynnosci, jak i przydzielonych mu imiennie
do wykonania.

. Kazdy referent wykonujgcy zadania stuzbowe ponosi
odpowiedzialno$¢ za:

1) dokladng znajomo$¢ swego zakresu dziatania, prze-
pisow i zarzadzen wiadz przetozonych oraz prawidto-
we ich stosowanie przy zatatwianiu sprawy,
referowanie sprawy przetozonemu zgodnie z aktami
sprawy,

dopilnowanie termindw wynikajagcych :z ustaw, za-
rzadzen, termindéw okreslonych przez wiadze przeto-
zone, jak rowniez wynikajace z okolicznosci sprawy,
terminowe zatatwianie korespondencji i -sprawna
obstuga interesantow,

5) przestrzeganie zasad oszczednosci,

) stosowanie -sie -do przepiséw o przestrzeganiu tajem-
nicy -panstwowej i oraz socjalistycznej
dyscypliny pracy,

stata praca nad podnoszeniem wiasnych kwalifikacji
zawodowych, i przekazywanie posiadanych wiado-
mosci wspdttowarzyszom pracy.

stuzbowej

§ 6.

Referenci, ktérych upowazniono do samodzielnego decy-

*

Poz 3

dowania o zatatwianiu spraw i podpisywaniu w imieniu
Osrodka, ponosza odpowiedzialno$¢ za:

1)

BN -

zgodno$¢ zatatwionych spraw z wytycznymi Dyrektora,
ogolnymi interesami OS$rodka i obowigzujgcymi zarzg-
dzeniami wiadz nadrzednych,

Sciste informowanie Dyrektora o zatatwieniu sprawy,

Sciste informowanie zainteresowanych -stron i urzedow
zgodnie z wytycznymi Dyrektora Os$rodka.

§ 7.

Osrodek posiada nastepujgce komorki organizacyjne:
Dziat Sieci,

Dziat Informacji,

Dziat Wydawniczy,

Samodzielna Sekcja Administracyjna (ksiegowos¢, se-
kretariat, kadry i kasa).

§ 8.
Dziat Sieci

Dziat -Sieci prowadzi catoksztatt spraw zwigzanych z
tworzeniem i funkcjonowaniem ogdlnopolskiego systemu
informacji turystycznej oraz zbieraniem materiatow i ich
opracowywaniem -dla potrzeb Dziatu Informacji i Dziatu
Wydawnictw.

W szczegolnosci do zakresu Dziatu nalezy:

1) organizowanie sieci informacyjnej w terenie (na
mszczeblu  wojewddzkim) oraz koordynowanie pracy
poszczegblnych punktow informacji turystycznej w
kraju i zagranicg;

zbieranie materiatbw odnosnie dotychczasowego na-
silenia ruchu turystycznego, konfrontowanie go z
istniejaca baza i przedktadanie wnioskéw co do moz-
liwosci wykorzystania potencjatu recepcyjnego;
ewidencjonowanie -catoksztattu bazy turystycznej
istniejagcej w Polsce i zachodzacych w -niej zmian;
ujednolicenie form informacji indywidualnej i ini-
cjowanie szkolenia personelu stuzby informacyjnej
biur podrozy i organizacji turystycznych;

wspotpraca z -biurami obstugi ruchu turystycznego,
organizacjami spotecznymi zajmujgcymi sie turysty-
ka;

wspoétpraca z -osrodkami informacyjnymi zagranicg
prowadzonymi przez biura po-drézy oraz podlegtymi
Ministerstwu Spraw Zagranicznych;

analizowanie bazy turystycznej w -kraju oraz jej
przydatnosci dla potrzeb turystyki zagranicznej.

§ 0.
Dziat Informacji

Dziat Informacji prowadzi caloksztatt spraw zwigzanych
z udzielaniem informacji zarowno w ramach krajowego
systemu informacji turystycznej jak przygotowywaniem
materiatdbw do -publikacji przez sie¢ zewnetrzna.

W szczegdlnosci do zakresu pracy Dziatu nalezy:

1) wydawanie biuletynu informacyjnego o stanie wyko-
rzystania bazy;

2) utrzymanie statego kontaktu ze wszystkimi czasopis-
mami fachowymi turystycznymi zaréwno krajowymi
jak i zagranicznymi oraz prasg codzienna, przekazy-
wanie pra-sie materiatdw, inicjowanie zbierania in-
formacji przez prase we wiasnym zakresie;
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3) organizowanie konferencji prasowych oraz organizo-
wanie wycieczek dziennikarzy;

4) utrzymywanie statego kontaktu z redakcjami progra-
mowymi, przekazywanie materiatdw oraz inicjowa-
nie zbierania informacji we wasnym zakresie przez
radio i telewizjg;

5) inicjowanie opracowywania filméw popularyzujacych
i reklamowanych z dziedziny turystyki, przygotowanie
wstepnego materiatu dla tych filmow;

6) prowadzenie kartoteki fotografii o tematyce turysty-
cznej i w miare potrzeby udostepnianie tych zdje¢
do wykorzystania.

§ 10.
Dziat Wydawnictw

1. Dziat wydawnictw prowadzi catoksztatt wydawnictw
przygotowanych na zagranice na zlecenie Gtéwnego Ko-
mitetu Kultury Fizycznej i Turystyki oraz inicjuje i rea-
lizuje dziatalnos¢ wydawnicza dla potrzeb turystyki kra-
jowej. Prowadzi analize rozprowadzania materiatdw
wydawniczych w kraju i zagranica.

2. W szczegolnosci do zakresu Dziatu nalezy:

1) planowanie i realizowanie wydawnictw propagujgcych
walory turystyczne Polski dla potrzeb turystyki za-
granicznej;

2) kontrolowanie prawidtowosci
wydawnictw Osrodka;

3) analizowanie prawidtowosci rozprowadzania obcych
materiatow informacyjnych z dziedziny turystyki na
terenie kraju i zagranicg;

4) inicjowanie i realizowanie wydawnictw turystycz-
nych dla potrzeb turystyki krajowej.

kolportazu wiasnych

§ U

Samodzielna Sekcja Administracyjna

Do zakresu pracy samodzielnej sekcji administracyjnej
nalezy;
a) w zakresie ksiegowosci,
1) sporzadzanie okresowych sprawozdan finansowych
i przedktadanie ich Departamentowi Finansowemu
GKKFIT;
2) dokonywanie wydatkow objetych budzetem jednost-
kowym Osrodka oraz prowadzenie rachunkowosci
i sprawozdan w tym zakresie;
3) sprawdzenie dokumentéw rachunkowych pod wzgle-
dem formalnym i rachunkowym;
4) sporzadzanie list ptacy na wyptate dla pracownikéw
Osrodka;
). sporzadzanie list zasitkdw rodzinnych,
6) przestrzeganie obowigzujacych przepisébw w zakresie
rachunkowosci i dyscypliny finansowo-budzetoweyj;
b) w zakresie pracy Sekretariatu:
) obstuga kancelaryjna Osrodka oraz maszynopisanie;
2) kontrola zatatwiania spraw terminowych;
.3) ewidencja oraz prowadzenie zbioru niezbednych ak-
tow administracyjnych;
4) prowadzenie akt personalnych pracownikéw;
5) prowadzenie Kkasy;
6) zaopatrywanie Biura w niezbedne materiaty pismien-
ne i prowadzenie magazynu,;
7) zatatwianie formalnosci zwigzanych z uzyskaniem
wczaséw pracowniczych;
8) zatatwianie biletéw, pracowniczych;

POL3—4—0

9) prowadzenie akcji
Osrodka;

10) Prace zlecone przez Dyrektora Osrodka.

§ 12

Dokumenty obrotu pienieznego i materiatowego oraz
dokumenty o charakterze rozliczeniowym i kredytowym,
stanowigce podstawe do wydatkowania lub otrzymania
Srodkow pienieznych podpisujg tacznie Dyretkor Os$rodka
lub Zastepca Dyrektora, albo upowazniony Kierownik Dzia-
tu oraz — ksiegowy.

kulturalnej wsrod pracownikow

§ 13

Do skladania oswiadczen w- zakresie spraw majatko-
wych Os$rodka upowazniony jest Dyrektor, jego Zastepca
lub upowazniony Kierownik Dziatu tgcznie z ksiegowym.

§ 14

Dziatalno$¢ finansowg Osrodka regulujg przepisy obo-
wigzujace jednostki budzetowe.

§ 15,

Wszelkie zmiany w regulaminie zatwierdza Przewodni-
czacy Gtownego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki.

4,

ZARZADZENIE Nr 1
PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU
KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 12 stycznia 1963 r.

w sprawie nadania medali ,,Za Wybitne Osiggniecia
Sportowe"

Na podstawie § 3 i 4 ust. 1 uchwaty nr 422 Rady Mi-
nistrow z 'dnia 7 lipca 1954 r. w sprawie ustanowienia pan-
stwowych nagrod sportowych (M.P. nr A-69, poz. 861) —
za catoksztalt dziakalnosci wysokogdrskiej i osiggnietych
wynikéw w dziedzinie alpinizmu wyczynowego

przyznaja

Brazowy Medal “Za Wybitne Osiagniecia Sportowe"

Stanistawowi Bielowi

i
Janowi Mostowskiemu

alpinistom Klubu Woysokogorskiego w Polsce.

PRZEWODNICZACY KOMITETU
(—) Wiodzimiera Beczek

5,

ZARZADZENIE Nr 2

PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU
KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 12 stycznia 1963 r.

w sprawie zaopatrywania w odziez robocza, ochronng

i sprzet ochrony osobistej pracownikéw zatrudnionych w

obiektach sportowych, osrodkach szkolenia w dziedzinie

kultury fizycznej i turystyki oraz stowarzyszeniach kulturv
fizycznej i turystyki.

Na podstawie § 10 uchwaly Nr 78a Rady Ministrow
z dnia 5 marca 1957 r. w sprawie poprawy zaopatrzenia
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pracownikdw w odziez ochronng, robocza, sprzet ochrony
osobistej i umundurowania (M. P. Nr 30, poz. 206 wraz
z pbzniejszymi 'zmianami) zarzadza sie, co nastepuje:

§ L

Odziez robocza, ochronna i sprzet ochrony osobistej,
zwane dalej ,odziezg" przystugujg pracownikom od czasu
przystgpienia do pracy zatrudnionych na stanowiskach wy-
mienionych w zalgczniku do zarzadzenia.

§ 2.

Okres zuzycia odziezy roboczej liczy sie od czasu za-
trudnienia pracownika na stanowisku, ktére uprawnia do
otrzymania tej odziezy. Do okresu tego wlicza sie peing
liczbe miesiecy kalendarzowych, ktéra uptyneta od. chwili
powstania uprawnienia do otrzymania tej odziezy bez
wzgledu na faktyczne jej uzytkowanie, jezeli pracownik
przez caty okres byt zatrudniony na stanowisku, ktore
uprawnialo do otrzymania danego asortymentu odziezy.

§ 3.

1. Odziez jest wiasnoscig zaktadu pracy. W przypadku
zwolnienia pracownika obowigzany jest on zwréci¢
odziez w nalezytym stanie, a w przypadku zniszczenia
odziezy z winy pracownika — zaptaci¢ odpowiedni koszt
odziezy za czas do konca okresu jej zuzycia. Odziez ro-
bocza, ktéra zostata na state wydana do uzytku okres-
lonemu pracownikowi, przechodzi po uptywie ustalone-
go okresu zuzycia na wiasnos¢ tego pracownika.

2. Jezeli odziez po okresie wynoszenia nadaje sie do uzyt-
ku, pracownikowi przystuguje ekwiwalent pieniezny na;
kazdy miesigc ponadnormatywnego uzywania W Wwyso-
kosci wynikajacej z ceny.rynkowej danego asortymentu
odziezy podzielonej przez normatywng ilos¢ miesiecy
zuzycia.

3. W przypadku stwierdzenia, iz odziez nie odpowiada
wymogom bezpieczenstwa, pracownik powinien niezwto-
cznie powiadomi¢ o tym przetozonego, a zaklad pracy

powinien niezwiocznie dokona¢ wymiany takiej odziezy.
§ 4
1. Jezeli zniszczenie odziezy nastgpito przed uptywem
czasokresu zuzycia:

1) bez winy pracownika — dyrekcja (kierownictwo) za-
kfadu pracy jest obowigzana wydac¢ bezptatnie nowg
odziez;

2) z winy pracownika — dyrekcja (kierownictwo) za-

kfadu pracy jest obowigzana wyda¢ nowa odziez, pod
warunkiem zwrotu przez pracownika wartosci znisz-
czonej odziezy z uwzglednieniem jej amortyzacji.
S. Przyczyny przedterminowego zniszczenia odziezy ustala
protokolarnie"zwierzchnik pracownika przy wspdétudziale
rady zaktadowej (delegata zwigzkowego).

! § 5.

Dyrekcja (kierownictwo) zaktadu pracy zobowigzana
jest do pokrywania kosztéw prania, konserwacji i reperacji
odziezy. Prace te powinny by¢ w miare mozliwosci wyko-
nywane w zakiadzie pracy. W przypadku, gdy dyrekcja
(kierownictwo) zakladu pracy nie moze zorganizowaé pra-
nia i. reperacji odziezy we wiasnym zakresie, pracownik
otrzymuje za pranie i reperacje odziezy drelichowej wy-
danej mu do uzytkowania ekwiwalent w wysokosci 15 zt
miesiecznie. Ekwiwalent ten jest wolny od opodatkowania.

Poz. 3

\ § 6.

Pracownicy zatrudnieni w niepelnym wymiarze godzin
pracy otrzymujg odziez na tych samych zasadach, co pra-
cownicy zatrudnieni w petnym wymiarze czasu pracy, z tym
7e okres zuzycia odziezy przedtuza sie proporcjonalnie do
czeSciowego 'dziennego zatrudnienia.

§ 7.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych wymaga-
niami bezpieczenstwa i higieny pracy, dyrekcja (kierow-
nictwo) zakladu pracy moze w porozumieniu z radg zakla-
dowg (delegatem zwigzkowym) podja¢ decyzje doraznego
uzupetnienia resortowych norm zaopatrzenia pracownikow
w odziez i obuwie ochronne oraz sprzet ochrony osobistej.

§ 8

Do odziezy roboczej zalicza sig:
1) taty drewniane,

2) buty gumowe,

3) buty filcowe,

4) buty saperki,

5) buty narciarskie,

6) czapka ptocienna,

7) Czapka drelichowa (beret),

8) czapka ciepta (czapka wetniana marusarzéwka).
9) czapka ptdcienna biata,

czepek na gtowe,

chustka ptécienna na gtowe,

fartuch frontowy ptécienny 'biaty,

kalesony ptdcienne,

kombinezon,

koszulka gimnastyczna,

koszula ptécienna z rekawami,

kurtka watowana,

'kurtka puchowa pikowana,

ptaszcz drelichowy,

ptaszcz nieprzemakalny (kurtka przeciwdeszczowa),
21) plaszcz kapielowy,

ptaszcz satynowy,

ptaszcz ptocienny biaty,

pantofle filcowe,

rekawice ciepte (futrzane, dziane),

spodnie watowane,

spodnie narciarskie,

spodenki kapielowe,

sandaty na spodach z tworzywa sztucznego,
trzewiki skorzane,

trzewiki skorzane na spodach gumowych,
tenisowki,

ubranie drelichowe,

ubranie ptocienne ‘biate,

wiatrowki na podpince flanelowej.

»
10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)
33)
34)
35)

§ 19,

Czasokresy uzytkowania odziezy przystugujgcej poszcze-

golnym kategoriom pracownikdw, ustala zalacznik do za-
rzadzenia.

§ 10.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1963 r.

PRZEWODNICZACY KOMITETU
(—) Wiodzimierz Reczek
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Poz. 5

Zatgcznik do zarzadzenia nr 2 Prze-

wodniczagcego GKKFIT z  dnia
12.1.1963 r. (poz. 5).
Wykaz odziezy ochronnej, roboczej i sprzetu ochrony osobistej
Lp. Stanowisko Rodzaj oidziezy géa\sﬁkrﬁiséﬁh Uwagi
| 2 3 « 4 5
1 Glowny inzynier, inzynier, kie- ptaszcz drelichowy 12
rownik techniczny, technik, star- /
szy inspektor d/s remontdw
2 Kierownik magazynu, starszy ma- pfaszcz drelichowy 9 *) do pracy w maga-
gazynier, magazynier lub ubranie drelichowe 9 zynach nieopala-
.. czapka drelichowa 24 nych lub na otwar-

3 Konserwator specjalnych wartosci
sportowych, konserwator specjal-
nych urzadzen sportowych, rze-
mieslnika- mechanik, rzemie$inik
gospodarczy, pomoc rzemieslnika,
konserwator instalacji

4 Wykwalifikowany robotnik,
robotnik

ubranie watowane ¥
.buty filcowe *)

ptaszcz nieprzemakalny *)
rekawice drelichowe

ubranie drelichowe

lub kombinezon

czapka drelichowa

ubranie watowane *)

buty filcowe *)

kurtka przeciwdeszczowa *)

buty skorzane na spodach drew-
nianych ***)

rekawice drelichowe

buty gumowe **)

rekawice igelitowe **)

fartuch gumowy **)

okulary ochronne

-do warunkéw pracy)

dodatkowa odziez dla:
SPAWACZA

ochraniacze skérzane na buty
fartuch skdérzany

rekawice skorzane

tarcza ochronna przy spawaniu
tukiem elektrycznym

KONSERWATORA SKOCZNI

NARCIARSKIEJ

otrzymuje zamiast butéw filco-
wych, buty narciarskie

zamiast ubrania watowanego
spodnie narciarskie

kurtka puchowa pikowana

wiatréwka na podpince flanelowej

czapka wetniana marusarzowka

rekawice futrzane

OPERATORA WYCIAGU

kozuch dhugi

rekawice futrzane

ubrania drelichowe

lub  kombinezon

czapka drelichowa
ubranie watowane *)

buty saperki

kurtka przeciwdeszczowa ¥)
czapka ciepta

rekawice futrzane ¥
rekawice drelichowe

(dostosowane

na 3 iokr. zimowe
na 3 okr. zimowe

tej przestrzeni

36

do zuzycia
9 *) dla zatrudnionych
9 na otwartej prze-
24 strzeni lub w po-

mieszczeniach nie-
ogrzewanych.

na 3 okresy zim.
na 3 okresy zim.

36 **) wydawaC w razie
potrzeby przy pra-
12 cach mokrych lub
do zuzycia z kwasami.
do zuzycia ***) z uwagi na zimng
"do zuzycia podtoge
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
24
na 2 okresy zim.
na 3 okresy zim.
24
24,
36
na 6 okres. zim.
36
9 *) dla pracownikow
9 zatrudnionych na
24 otwartej prze-
na 3 okresy zim. strzeni lub w po-
36 mieszczeniach nie-
36 ogrzewanych
na 3 okresy zim, **) wydawa¢ w razie
na 3 okresy zim. potrzeby

do zuzycia
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| 2 3 4 V 5
buty gumowe **) do zuzycia

dodatkowa odziez dla:

robotnika przy oczyszczaniu do-
tow kloacznych, szamb, studzie-
nek kanalizacyjnych

kombinezon impregnowany do zuzycia
~koszula ptécienna 6
kalesony ptocienne 6
fartuch gumowy do zuzycia
5  Elektromonter ubranie drelichowe 9
lub kombinezon 9
czapka drelichowa 24
trzewiki skorzane na spodach gu-
mowych o 24
ubranie watowane na 3 okresy zim.
czapka ciepta na 3 okresy zim.
rekawice dielektryczne do zuzycia
buty dielektryczne do zuzycia
hetm dielektryczny do zuzycia
pas monterski z linka do zuzycia
okulary ochronne do zuzycia
6 Radiomechanik ubranie drelichowe 9 *) dla zatrudnionych
lub kombinezon 9 W pomieszczeniach
buty filcowe *) na 4 okresy zim. nieogrzewanych
ubranie watowane *) na 3 okresy zim.
7 Ogrodnik, wykwalifikowana po- ubranie drelichowe 9 *) do pracy przy
moc ogrodnika, Kkosiarz reczny czapka drelichowa 24 przycinaniu drzew
kurtka nieprzemakalnia 36 **) do pracy przy sto-
ubranie watowane 36 sowaniu nawozow
buty filcowe na 3 okresy zim. sztucznych
fartuch frontowy drelichowy do zuzycia
pas bezpieczenstwa *) do zuzycia
kombinezon przeciwpylowy **) do zuzycia
okulary ochronne **) do zuzycia
rekawice gumowe **) do zuzycia
potmaska lub respirator **) do zuzycia
8  Bosman ubranie drelichowe 9
lub kombinezon 9
buty skérzane na spodach gumowych 24
ptaszcz nieprzemakalny z kapturem 36
czapka drelichowa 24
buty- gumowe 12
ubranie watowane na 3 okresy zim.
buty filcowe na 3 okresy zim.
czapka ciepta na 3 okresy zim.
ubranie sztormowe do zuzycia
buty gumowe rybackie do zuzycia
rekawice brezentowe do zuzycia
9  Szkutnik ubranie drelichowe 9
lub kombinezon 9
buty gumowe 12
ptaszcz nieprzemakalny 36
! czapka drelichowa 24
ubranie watowane na 3 okresy zim.
rekawice drelichowe wzmocnione
skorg do zuzycia
nakolanniki skorzane do zuzycia
buty filcowe na 3 okresy zim.
10 Kierownik powielarni, powiela- ptaszcz drelichowy 12

czowy
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12

13
14

15

16

17

18

19

20

21
22

Ratownik

Basenowy

Kierownik pralni, technik pralni

Depozytor, szatniarz, portier,
sprzetowy

Dozorca, gospodarz obiektu,
straznik

Podajaca 'do stotu, bufetowa

Kuchmistrz, kucharz, pomoc ku-
chenna, szef kuchni

Kucharka

Starsza pokojowa, pokojowa

Kierownik internatu

Kierownik stotéwki

Starszy recepcjonista,
recepcjonista

Str. 9

3 4
ubranie flanelowe (dres) 24
czapka ptécienna 12
spodenki kapielowe 12
koszulka 12
tenisowki 12
ptaszcz nieprzemakalny *) 36
ptaszcz kapielowy 24
kamizelka ochronna *) do zuzycia
okulary przeciwstoneczne *) do zuzycia
ubranie drelichowe 12
buty gumowe lub buty skorzane
na spodach drewnianych 9
czapka drelichowa 24
ptaszcz nieprzemakalny *) 36
rekawice gumowe do zuzycia
ptaszcz drelichowy 12
ptaszcz drelichowy 12

ubranie watowane *)
buty filcowe *)

ubranie drelichowe 12
czapka drelichowa 24
ptaszcz nieprzemakalny 36

buty gumowe
ubranie watowane
rekawice ciepte
buty filcowe
kozuch kryty
czapka ciepta

12

ptaszcz ptocienny biaty 6
czepek na glowe 6
fartuch nieprzemakalny 6
sandaty na spodzie z tworzywa
sztucznego 12
ubranie ptdcienne biate 6
czapka ptocienna biata 12
koszula z rekawami 6
fartuch frontowy ptocienny biaty 6
sandaty na spodzie z tworzywa
sztucznego .12
ptaszcz ptocienny biaty 6
chustka na glowe 12
fartuch frontowy ptocienny biaty 6
sandaty na spodzie z tworzywa
sztucznego 12
ptaszcz drelichowy 12
lub fartuch drelichowy 12
ptaszcz satynowy 12
chustka ptdcienna na gtowe 12
pantofle filcowe lub 6
sandaty na spodzie z tworzywa
sztucznego 12
rekawice gumowe do zuzycia
pas z linkg bezpieczenstwa do zuzycia
ptaszcz drelichowy lub 12
satynowy 12
ptaszcz ptécienny biaty 6
ptaszcz satynowy 12

na 3 okresy zim.
na 4 okresy zim.

na 3 okresy zim.
na 2 okresy zim.
na 3 okresy zim.
na 6 okres, zim.
na 3 okresy zim.

Doz. 5

5
*) do pracy na ba-
senach otwartych
i kapieliskach

*) do pracy na base-
nach otwartych

*) do pracy w po-
mieszczeniach nie-
ogrzewanych.
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I 2

23 Starsza praczka, praczka

24 Starsza prasowaczka, starsza
szwaczka, prasowaczka, szwaczka

25  Obieraczka, zmywaczka

26 Sprzataczka

21.  Palacz c.o.

28 Goniec

29 Kierowca samochodu osobowego

30 Kierowca samochodu ciezarowego

31 Starsza maszynistka, maszynistka

Shr. 10

3

chustka ptdcienna na gtowe
ptaszcz drelichowy

buty gumowe lub drewniaki
fartuch gumowy lekki

chustka ptocienna na gtowe

ptaszcz drelichowy

pantofle filcowe lub

sandaty na spodzie z tworzywa
sztucznego

ptaszcz drelichowy

chustka ptdcienna biata na gtowe
buty drewniaki lub

sandaty na spodzie z tworzywa
sztucznego

mkurtka watowana *)

fartuch gumowy lekki

rekawice gumowe diugie

chustka ptocienna na gtowe

ptaszcz drelichowy

pantofle filcowe lub.

sandaty na spodzie z tworzywa
sztucznego

rekawice gumowe *)

fartuch gumowy*

buty gumowe *)

pas z linkg bezpieczenstwa**)

ubranie drelichowe
czapka drelichowa
trzewiki skorzane
kurtka watowana

4

12
9
12
do zuzycia

12
12
6

12

9
12
12

12
na 3 okresy zim.
do zuzycia
do zuzycia

12
12
6

12
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia

9

24
24

na 3 okresy zim.

rekawice brezentowe wzmocnione do zuzycia

skorg
okulary ze szkiem filtracyjnym

trzewiki na skoérgumie
ptaszcz nieprzemakalny

kombinezon lub

ubranie drelichowe

beret lufo czapka drelichowa
buty filcowe

ubranie watowane

rekawice dziane'

rekawice gumowe *)
okulary przeciwstoneczne **),
fartuch gumowy **¥)

buty gumowe ***)

kombinezon lub

ubranie drelichowe

beret lub czapka drelichowa
czapka ciepta

buty filcowe

ubranie watowane
rekawice futrzane

kozuch dtugi

rekawice gumowe*)
okulary przeciwstoneczne **)
fartuch gumowy ***)

buty gumowe***)

ptaszcz satynowy

do zuzycia

24
36

12

12

24
'na 4 okresy zim.
na 3 okresy zim.
na 2 okresy zim.
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia

9

9

24
na 3 okresy zim.
na 4 okresy zim.
na 3 okresy zim.
na. 3 okresy zim.
na 6 okres, zim.
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia
do zuzycia

12

Poz. 6

*) do pracy w po-
mieszczeniach nie-
ogrzewanych

*) odziez dyzurna
przy myciu podtdg,
i WC

**) przy myciu okien

*) w samochodach
napedzanych ety-
ling

**) w samochodach
bez ekranéw prze-
ciwodblaskowych

**¥) przy myciu samo-
chodow odziez dy-
zurna

*) w samochodach
napedzanych ety-
ling

**¥) w samochodach
bez ekrandw prze-
ciwodblaskowych

***) przy myciu samo-
chodu odziez dy-
zurna



Dz. Urz. GKKFIiT Nr 1 Str. ii

6.
PISMO OKOLNE Nr 1

PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU
KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 12 stycznia 1963 r. |

interpretujgce stosowanie dodatkéw za prowadzenie nie-
ktorych pojazdéw mechanicznych.

Wobec istniejagcych watpliwosci w stosowaniu dodatkéw
dla kierowcow za prowadzenie niektorych pojazdow me-
chanicznych okre$lonych w § 2 zatacznika nr 1 do zarza-
dzenia nr 44 Przewodniczacego GKKFIT z dnia 6 marca
1961 r. w sprawie poprawy organizacji pracy transportu
samochodowego' oraz zasad wynagradzania i czasu pracy
pracownikéw samochodowych w jednostkach nadzorowa-
nych przez GKKFiT (Dz. Urz. GKKFIT nr 2, poz. 9) oraz
§ 6 zarzadzenia Przewodniczacego Komitetu Pracy i Plac
z dnia 31 pazdziernika 1960 r. w sprawie zasad wynagra-
dzania i czasu pracy pracownikdéw samochodowych w jed-
nostkach budzetowych (M. P. nr 83, poz. 379) — wyjasnia
sie, co nastepuje:

1. Za mikrobusy nalezy uwaza¢ pojazdy mechaniczne po-
siadajgce do 20 miejsc pasazerskich. Pojazdy mecha-
niczne ponad 20 miejsc pasazerskich sg autobusami
(autokarami);

2. Dodatki za .prowadzenie niektorych pojazdow mechani-.

cznych moga by¢ wyptacane za czas faktycznie przeje-
chany przez kierowce na danym pojezdzie mechanicz-
nym, tj. od chwili wyprowadzenia go z garazu do chwili
wprowadzenia go z powrotem do garazu;

3. Wynagrodzenie za prace w. godzinach nadliczbowych
nalezy oblicza¢ tacznie z dodatkiem za prowadzenie
niektérych pojazdéw mechanicznych.

PRZEWODNICZACY KOMITETU
(—) Wiodzimierz Reczek

I
! PISMO OKOLNE Nr 2

PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU
KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 18 stycznia 1963 r.

w sprawie uregulowania stanu prawnego w zakresie ko-

rzystania przez organizacje sportowe i turystyczne z tere-

now i urzadzen stanowigcych wiasnos¢ Panstwa i przezna-
czonych na cele sportowe lub turystyczne.

We wiadaniu organizacji sportowych i turystycznych
znajduje sie znaczna ilos¢ polozonych na terenie miast
i osiedli nieruchomosci stanowigcych wiasnos¢ Panstwa,
najczesciej wyposazonych w urzadzenia sportowe lub za-
budowane. Nieruchomosci te eksploatowane sg zgodnie z ich

Poz. 6—7—38

przeznaczeniem ustalonym w planach zagospodarowania

i stuzg tym organizacjom do wypetniania ich statutowych
zadan.

Stosunek prawny wyzej wymienionych organizacji do
Panstwa jako wiasciciela tych nieruchomosci byt w ubieg-
tym czasie w rdézny i niejednolity sposéb uregulowany,
a niekiedy w ogdle nie zostat uregulowany.

Obecnie prezydia rad narodowych — wydziaty gospo-
darki terenami przystepujg do regulowania stanu prawnego
posiadania nieruchomosci, o ktérych mowa w niniejszym
pismie, dziatajac w oparciu o ustawe z dnia 14 lipca 1961 r.
0 gospodarce terenami w miastach i osiedlach (Dz. U.
Nr 32, poz. 159) i wydajg decyzje w przedmiocie przekaza-
nia tych nieruchomosci odpowiednim organizacjom w uzyt-
kowanie, wzglednie proponujg zawarcie umow 0 wieczyste
uzytkowanie. '

Za uzytkowanie wzglednie wieczyste uzytkowanie tere-
noéw, jak réwniez za korzystanie z urzadzen i budynkow
nabywcy tych praw (organizacje sportowe i turystyczne)
zobowigzani bedg ponosi¢ optaty okreslone odpowiednimi
przepisami, ktore zawarte sg w odniesieniu do terenow
w uchwale nr 105 Rady Ministrow z dnia 22 marca 1962 r.
W sprawie wytycznych dla ustalania optat z tytutu korzy-
stania z terendw w miastach i osiedlach <M. P. Nr 47,
poz. 221), zas w odniesieniu do urzadzeh i budynkow w
rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 16 lutego 1962 r.
w sprawie korzystania przez wieczystych uzytkownikdw
terenu z niektérych budynkéw i urzadzen (Dz. U. Nr 13),
poz. 58).

Jak wynika z uzyskanych przez GKKFIT informacji
niektére 'Organizacje sportowe i turystyczne uzyskaty juz
nawet decyzje prezydidw rad narodowych w przedmiocie
przekazania im w uzytkowanie terendw, okreSlajace zara-
zem wysoko$¢ optat jakie z tego, tytutu organizacje te
obowigzane sg ponosic.

Optaty te w wielu przypadkach znacznie przekraczajg
mozliwosci  finansowe poszczegdlnych organizacji, zwia-
szcza za$ sportowych.

W tej. sytuacji komunikuje, ze Gtowny Komitet Kultury
Fizycznej i Turystyki podejmuje kroki zmierzajace do
generalnego  uregulowania przedstawionego zagadnienia
w kierunku zwolnienia organizacji spotecznych sportowych
i turystycznych z obowigzku ponoszenia optat wynikaja-
cych z cytowanych przepisow.

PRZEWODNICZACY KOMITETU
(—) Wiodzimierz Reczek

8.

PISMO OKOLNE nr 3
PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU
KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI
z dnia 18 stycznia 1963 r.

w sprawie trybu sktadania wnioskéw o przeprowadzenie
miedzynarodowych kontaktéw sportowych,

W celu usprawnienia i uporzadkowania trybu skfadania
wnioskbw o przeprowadzenie miedzynarodowych kontak-
tow sportowych przez polskie zwigzki sportowe, federacje
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i zrzeszenia sportowe, kluby sportowe oraz inne zaintere-/
sowiane organizacje i instytucje — ustala sie, co nastepuje:

1. Do wnioskéw o przeprowadzenie miedzynarodowych
kontaktow sportowych, przedktadanych Gtéwnemu Komi-
tetowi Kultury Fizycznej i Turystyki, powinny by¢ dodat-
kowo zalgczane:

1) odpis umowy w sprawie przeprowadzenia miedzy-
narodowego kontaktu sportowego,

2) odpis zaproszenia w sprawie kontaktu,

3) odpisy korespondencji z kontrahentem zagranicznym,
w ktérej okre$lone zostaty szczegétowe warunki przepro-
wadzenia kontaktu.

2. Zgodno$¢ odpiséw, o ktorych mowa ust. 1, z orygina-
fami powinna by¢ poswiadczona przez wnioskodawce. Po-
zadane jest, by zataczone odpisy oryginatow przedstawiane
byly w thumaczeniu na jezyk polski, poswiadczonym przez
tlumacza.

3. Whioski o 'przeprowadzenie miedzynarodowych kon-
taktow sportowych, sporzadzane na obowiazujagcych formu-
larzach, powinny by¢ podpisywane prze®

1) w organizacjach sportowych — przewodniczacego
lub upowaznionego wiceprzewodniczacego oraz sekretarza
danej organizacji,

2] w instytucjach — przez dyrektora (kierownika) danej
instytucji lub jego zastepce.

4. Wnioski nie odpowiadajagce wymogom okreslonym
w niniejszym pisSmie okolnym nie bedg przez GKKFIiT
rozpatrywane.

PRZEWODNICZACY KOMITETU
(—) wz. J. Zajdel

KOMUNIKATY

Wykaz ogtoszonych aktéw normatywnych wchodzacych-'
w ziakres dziatania lub zainteresowania jednostek resortu
kultury fizycznej i turystyki.

A. Dziennik Ustaw:

1) rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 24 wrze$nia
1962 r. w sprawie okreslenia rodzajow dziatalnosci go-
spodarczej zwolnionych od obowigzku uzyskania zezwo-
lenia na wykonywanie przemystu, rzemiosta i niekto-
rych ustug — Ni- 62, poz. 296,

2) rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 24 wrze$nia 1962
roku w sprawie zezwolenn na wykonywanie przemystu,

Poz. 8 — Komunikaty

rzemiosta i niektorych ustug przez jednostki gospodarki
nie uspotecznionej Nr 62, poz. 297,

rozporzadzenie Rady Ministrow z'dnia 5 grudnia 1962 r.
w sprawie zasad i trybu uzycia broni przez osoby spoza
Strazy Przemystowej, wyznaczone do petnienia z bronig
stuzby ochrony mienia spotecznego — Nr 65, poz. 315,

rozporzadzenie Ministra Zeglugi z dnia 5 grudnia 1963r.
w sprawie zwolnienia niektérych statkow od obowigzku
podnoszenia bandery polskiej — Nr 65, poz. 322,

ustawa z dnia 21 grudnia 1962 r. o zmianie dekretu
0 niektorych podatkach i optatach terenowych — Nr 66,
poz. 326.

B. Monitor Polski:

zarzgdzenie Ministra Gospodarki Komunalnej z dnia
5 listopada 1962 r. w sprawie wytycznych co do wpro-
wadzenia obnizek optaty rocznej za uzytkowanie i wie-
czyste uzytkowanie terendw w miastach i osiedlach —
Nr 83, poz. 389,

zarzadzenie Ministra Zeglugi z dnia 29 listopada 1962 r.
W sprawie nadawania nazw statkom morskim — Nr 84,
poz. 395,

zarzadzenie Ministra Lesnictwa i Przemystu Drzewnego
W sprawie uznania za rezerwat przyrody — Nr 85,
poz. 400 i 401,

uchwata Rady Ministrow nr 349 z dnia 8 listopada
1962 r. w sprawie podniesienia stanu bezpieczenstwa
pozarowego w gospodarce narodowej — Nr 86, poz. 402,

zarzadzenie nr 116 Prezesa Rady Ministrow z dnia
7 grudnia 1962 r. w sprawie organizacji zjazdéw w nie-
ktorych miejscowosciach turystyczno-wypoczynkowych—
Nr 86, poz. 404,

6) zarzadzenie Ministra Finansow z dnia 29 listopada 1962 r.

8)

w sprawie zasad finansowania przyzaktadowych urza-
dzen socjalnych — Nr 86, poz. 406,

zarzadzenie Ministra Le$nictwa i Przemystu Drzewnego
z dnia 13 pazdziernika 1962 r. w sprawie uznania za
rezerwat przyrody — Nr 86, poz. 407,

zarzadzenie Ministra Finanséw z dnia 8 grudnia 1962 r.
w sprawie uruchamiania $rodkéw na finansowanie in-
westycji dla jednostek objetych lub rozliczajacych sie
z budzetem centralnym — Nr 88, poz. 414.

Redakcja i Administracja Dziennika Urzedowego GKKFIT — Warszawa, ul. Litewska 2/8, telefon 8-23-15.

Zamowienia na prenumerate nalezy kierowa¢ do Redakcgi
Dziennika Urzedowego — Warszawa, ul. Litewska 2/8.
Prenumerata roczna wynosi 30 zi. i

Naleznos¢ za _Erenumerate nalezy wptaca¢ na konto Re-
dakcji Dziennika Urzedowego Giownego Komitetu Kultury
FizyCznej i TurXSt ki w NBP — Warszawa, V Oddz. Miej-
ski~ 1529-91/1-514. Reklamacje z powodu niedoreczenia po-
szczegblnych numerow wnosi¢ nalezy do redakcji w ter-
minie 10-cio dniowym po otrzymaniu nastepnego numeru.

ODBIORCA: Optate uiszczono gotdwka

Cena zeszytu 250 zt

Druk. ,,Gryf*, zam. 134/154 — 2000 — L-86.



