DZIENNIK URZEDOWY

GLOWNEGO KiMnETI KULTURY FIZTCZHEJI TURYSTYKI

Warszawa, dnia 31 sierpnia 1963 r.

Nr 8 Uoz. 47 — 51

TRESC:

ZARZADZENIA

Poz. 47 Zarzadzenie nr 156 Przewodniczacego Gtow-
nego Komitetu Kultury Fizycznej i Tury-
styik z dnia 27 lipca 1963 r. zmieniajace za-
rzadzenie nr 76 z dnia 16 kwietnia 1962 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracowni-
kéw zatrudnionych w stowarzyszeniach kul-
tury fizycznej i turystyki.

Poz. 48 Zarzadzenie nr 157 Przewodniczacego GHow-
nego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki
z dnia 27 lipca 1963 r. zmieniajgce zarzgdze-
nie nr 103 z dnia 25 maja 1961 r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikéw zatrudnio-
nych w o$rodkach szkolenia w dziedzinie kul-
tury fizycznej i turystyki.

Poz. 49 Zarzadzenie nr 158 Przewodniczacego Glow-
nego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki
z dnia 27 lipca 1963 r. zmieniajace zarzadze-
nie nr 75 z dnia 14 kwietnia 1962 r. w spra-
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ZARZADZENIE Nr 156

PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU
KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 27 lipca 1963 r.

zmieniajace zarzadzenie nr 76 z dnia 16 kwietnia 1962 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw zatrudnio-
nych w stowarzyszeniach kultury fizycznej 1 turystyki.

§ L

W zarzadzeniu nr 76 Przewodniczacego Gtoéwnego Ko-
mitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 16 kwietnia
1962 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow za-
trudnionych w stowarzyszeniach kultury fizycznej i tu-
rystyki (Dz. Urz. GKKFIiT Nr 4, poz. 22) wprowadza sie
nastepujgce zmiany: z

~ W § 2 dodaje sig ust. 3, 4 i 5 w nastepujagcym brzmie-
niu:

»3. Ustala sie taryfikator kwalifikacyjny stanowigcy za-
facznik nr 6 do zarzadzenia.

wie zasad wynagradzania pracownikoéw za-
trudnionych w obiektach sportowych.

Poz. 50 Zarzadzenie nr 162 Przewodniczacego Gtow-
nego Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia
5 sierpnia 1963 r. w sprawie nadania me-
dali ,,Za Woybitne Osiggniecia Sportowe”.

Poz. 51 Zarzadzenie nr 165 Przewodniczacego Giow-
nego Komitetu Kultury Fizycznej i Turysty-
ik z dnia 15 sierpnia 1963 r. zmieniajace za-
rzadzenie tir 76 z dnia 16 kwietnia 1962 r.
sprawie zasad wynagradzania pracownikow
zatrudnionych w stowarzyszeniach kultury fi-
zycznej i turystyki.

KOMUNIKATY

Wykaz ogloszonych aktéw normatywnych
wchodzacych w zakres dziatania lub zaintere-
sowania jednostek resortu kultury fizycznej
i turystyki.

4. Pracownicy zatrudnieni w stowarzyszeniach w dniu
wejscia w zycie zarzadzenia, ktérzy nie spelniajg
wszystkich wymogéw okreslonych w taryfikatorze dla
danego stanowiska, mogg pozosta¢c na zajmowanym
stanowisku pod warunkiem uzupetnienia kwalifikacji
w terminie okreSlonym w uzgodnieniu z Radg Zakia-
dowg lub delegatem zwigzkowym przez kierownika
jednostki. Termin ten nie moze by¢ jednak dhuzszy
niz 5 lat od dnia wejScia w zycie zarzadzenia.

5 Kierownik jednostki moze w wyjatkowych przypad-
kach zwolni¢ pracownika zatrudnionego w stowarzy-
szeniu przed wejsciem w zycie zarzadzenia, od czesci
lub catosci wymogéw kwalifikacyjnych okreslonych
w taryfikatorze pod warunkiem, ze pracownik po-
siada staz pracy w danej specjalnosci przekraczajacy
wymogi taryfikatora w tym zakresie”.

§ 2

Taryfikator kwalifikacyjny, o ktérym mowa w § 1,
otrzymuje brzmienie stanowigce zatgcznik do zarzadzenia.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY KOMITETU
(—) Wiodzimierz Reczek



Dz. Urz. GKKFIiT Nr 8

L. p.

10

1

12

13

14

pracownikow

Stanowisko
2
Zastepca Sekretarza Gene-

ralnego (sekretarza), dyre-
ktor (kierownik) biura

Kierownik zespotu, kiero-

wnik dziatu

Zastepca kierownika dzia-
tu, kierownik sekcji

Kierownik wyszkolenia

Starszy instruktor

Instruktor

Starszy  planista,
ekonomista,
ktor

starszy
starszy inspe-

Planista, ekonomista, inspe-
ktor

Sekretarz komisji spotecz-
nej

Radca prawny
Kierownik kancelarii
Starszy referent

Referent

Organizator imprez

Str. 78

Poz. 47

Zakgcznik do zarzadzenia nr 156
Przewodniczacego GKKFIiT z dnia
27 lipca 1963 r. (poz. 47)

TARYFIKATOR KWALIFIKACYJNY
zatrudnionych w stowarzyszeniach kultury fizycznej i turystyki

Wyksztatcenie
3
wyzsze

Srednie

Srednie

wyzsze wychowania fi-
zycznego

Srednie wychowania fi-
zycznego

Srednie

Srednie

wyzsze ekonomiczne lub
prawnicze

Srednie
wyzsze

Srednie

Srednie wychowania fi-
zycznego

Srednie

Wyzsze prawnicze

Srednie

Srednie
Srednie
Srednie  wychowania fi-

zycznego
Srednie

Dodatkowe wymagania

4
praktyczna znajomos¢  za-
gadnien turystycznych lub

sportowych danego stowa-
rzyszenia

ogolna znajomos¢ zagadnien
kultury fizycznej i turysty-
ki

praktyczna znajomo$¢ zaga-
dnien kultury fizycznej i
turystyki

praktyczna znajomo$¢ zasad
i przepisbw organizowania
i przeprowadzania zawodow,
imprez sportowych i tury-
stycznych

Nk

staz pracy

5

2 lata pracy w ruchu spor-
towym

3 lata pracy w ruchu spor-
towym
2 lata
cji

4 lata
cji

4 lata
cji

2 lata pracy w pionie k. f.
lub w zawodzie trenera

4 lata
lub w

pracy w administra-

pracy w administra-

pracy w administra-

pracy w pionie k. f.
zawodzie trenera

2 lata administra-
cji

pracy w

1 rok pracy w administra-

cji
2 lata administra-
cji
4 lata
cji

pracy w

pracy w administra-

1 rok pracy w administra-

cji

1 rok
2 lata

pracy w pionie k. f.

pracy w pionie k. f.

2 lata pracy w zawodzie
prawnika

2 lata pracy w administra-
cji

1 rok pracy w administra-
cji

1 rok pracy w pionie k. f.

2 lata pracy w danej lub
pokrewnej specjalnosci



Dz

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26
27

28

29
30

31

. Urz. GKKFIiT Nr 8

Gtowny ksiegowy

Zastepca gtéwnego ksiego-
wego

Kierownik dziatu finanso-
wo-ksiegowego

Kierownik sekcji finanso-
wo-ksiegowej
Starszy ksiegowy, instruk-

tor finansowy

Ksiegowy, kasjer

Starszy rewident

Rewident

Starszy kontysta
Kontysta

Kierownik magazynu

Starszy magazynier
Magazynier

Kierownik powielarni

Powielaczowy

RzemiesInik gospodarczy

Starsza maszynistka
f A

Str. 79

3

wyzsze ekonomiczne lub
prawnicze

$rednie

wyzsze ekonomiczne lub
prawnicze

$rednie

wyzsze ekonomiczne lub
prawnicze

Srednie

Srednie

Srednie zawodowe

Srednie ogblne +
ksiegowosci

kurs

wyzsze ekonomiczne lub
prawnicze

Srednie

Srednie + kurs ksiego-
WOSCi

Srednie + kurs, ksiego-
Wl

Srednie

Joow.

podstawowe

Srednie
podstawowe

podstawowe

podstawowe + Swiade-
ctwo czeladnicze

podstawowe

znajomo$¢ towaroznawstwa
i prowadzenia kartoteki

Joow.

znajomos¢ techniki powiela-
nia

pisanie na maszynie z szyb-
koscig 220 uderzen na mi-
nute

Poz. 47

5

4 lata praktyki w
rachunkowosci

zakresie

6 lat praktyki w zakresie

rachunkowosci

3 lata praktyki w zakresie

rachunkowosci

5 lat praktyki w
rachunkowosci

zakresie

2 lata praktyki w zakresie

rachunkowosci

4 lata praktyki w zakresie

rachunkowosci

4 lata praktyki w zakresie

rachunkowosci

2 lata praktyki w zakresie

rachunkowosci

3 lata praktyki w
rachunkowosci

zakresie

1 rok praktyki w zakresie

rachunkowosci

2 lata praktyki w
rachunkowosci

zakresie

4 lata praktyki w zakresie
rachunkowosci, w tym co
najmniej 2 lata praktyki w
zakresie rewizji

w  zakresie

w tym co
praktyki w

6 lat praktyki
rachunkowosci,
najmniej 2 lata
zakresie rewizji

2 lata praktyki w zakresie
rachunkowosci

4 lata praktyki w zakresie
rachunkowosci

1 rok praktyki w zakresie
rachunkowosci

3 lata pracy w magazynie

2 lata pracy w magazynie

1 rok pracy w powielarni
2 lata pracy w powielarni

1 rok pracy w zawodzie
maszynistki



Dz. Urz. GKKFiT Nr 8 Str. 80
1 2 3
32 Maszynistka joow.

33 Wozny, goniec, sprzataczka j. w.

Uwaga:
1. Przez wyksztalcenie wyzsze

2. Przez wyksztatcenie $rednie rozumie

Poz. 47 — 48

4 5

pisanie na maszynie z szyb-
koscig 180 uderzen na mi- —
nute

rozumie sie posiadanie dyplomu ukonczenia wyzszej uczelni.
sie posiadanie Swiadectwa ukonczenia szkoty Sredniej.

3. Przez wyksztatcenie podstawowe rozumie sie posiadanie S$wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej.
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ZARZADZENIE Nr 157

PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU
KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 27 lipca 1963 r.

zmieniajgce zarzadzenie nr 103 z dnia 25 maja 1961 r.

w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw zatrudnio-

nych w o$rodkach szkolenia w dziedzinie kultury fizycznej
i turystyki.

§ L

W zarzadzeniu nr 103 Przewodniczacego Gtéwnego Ko-
mitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 25 maja
1961 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow za-
trudnionych w o$rodkach szkolenia w dziedzinie kultury
fizycznej i turystyki (Dz. Urz. GKKFIT Nr 4, poz. 32)
wprowadza sie nastepujace zmiany:

W § 4 dodaje sie ust:. 3, 4 i 5 w nastepujacym brzmie-
niu:

»3. Ustala sie taryfikator kwalifikacyjny, stanowigcy za-
facznik nr 7 do zarzadzenia.

4.Pracownicy zatrudnieni w osrodkach szkolenia w dzie-
dzinie kultury fizycznej i turystyki przed wejsciem

w zycie zarzadzenia, ktorzy nie spetniajg wszystkich
wymogow  okreslonych w taryfikatorze dla danego
stanowiska, moga pozosta¢ na zajmowanym stanowi-
sku pod warunkiem uzupetnienia kwalifikacji w ter-
minie okreslonym w uzgodnieniu z Radg Zaktadowg
lub delegatem zwigzkowym przez dyrektora (Kiero-
wnika) os$rodka. Termin ten nie Imoze by¢ jednak
dtuzszy niz 5 lat od dnia wejscia w zycie zarzadzenia.

5. Dyrektor (kierownik) osrodka szkolenia w dziedzinie
kultury fizycznej i turystyki moze w wyjgtkowych
przypadkach zwolni¢ pracownika zatrudnionego w
osrodku przed wejSciem w zycie zarzadzenia, od cze-
sci lub catosci wymogow kwalifikacyjnych okreslo-
nych w taryfikatorze pod warunkiem, ze pracownik
posiada staz pracy w danej specjalnosci przekracza-
jacy wymogi taryfikatora w tym zakrescie”.

§ 2

Taryfikator kwalifikacyjny, o ktorym mowa w § 1,
otrzymuje brzmienie stanowigce zalgcznik do zarzadzenia.

§3
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY KOMITETU
(—) w.z. 3. Rutkowski

Zakgcznik do zarzadzenia nr 157
Przewodniczacego GKKFIT z dnia
27 lipca 1963 r. (poz. 48)

Taryfikator pracownikéw zatrudnionych w osrodkach szkolenia w dziedzinie KFiT

L.p. Stanowisko Wyksztatcenie
1 2 3
Wyzsze studia W.F. lub
L Dyrektor inne wyzsze
2 Z-ca dyrektora jw.

Dodatkowe wymagania
zawodowe

4 5

2 lata pracy na stanowisku
— kierowniczym w  pionie
kf it
2 lata pracy na stanowi-
sku kierowniczym w pio-
nie kf i t
2 lata pracy na stanowisku
kierowniczym w danej lub
pokrewnej specjalnosci

Staz pracy



Dz

10

1

12

13

14

15

16

17

. Urz. GKKFIT Nr 8

Kierownik

Z-ca kierownika

Kierownik dziatu

Z-ca kierownika dziatu

Kierownik sekcji

Kierownik zaopatrzenia

Kierownik kancelarii
St. instruktor

Instruktor

St. pianista

St. ekonomista

Planista, ekonomista

St. referent

Referent

St. maszynistka

Maszynistka

Pracownicy finansowo-ksiegowi

18

19

Gtowny ksiegowy

St. ksiegowy p. o. gt ksie-
gowego

Starszy ksiegowy

Str. 81

3

Wyzsze studia w.f. lub

inne wyzsze

Srednie w.f.
Srednie

lub inne

Srednie w.f. lub inne

Srednie

Srednie

Jw.

Srednie

Srednie

Srednie
Srednie
Jw.

Wyzsze

Srednie

JW.

Srednie
Jw.
Podstawowe

JW.

Wyzsze ekonomiczne lub
prawnicze
Srednie

Srednie zawodowe lub
Srednie ogolne + kurs
ksiegowosci

Znajomos$¢ zagadnien spor-

tu i turystyki

Pisanie na maszynie z szyb-
koscig 220 uderzen na min.

Pisanie na maszynie z szyb-
koscig 180 znakéw na min.

Poz. 48

5
2 lata pracy na stanowisku
kierowniczym w  pionie
kf it
3 lata pracy na stanowisku
kierowniczym w danej lub
pokrewnej specjalnosci

2 lata pracy w danej lub
pokrewnej specjalnosci

2 lata pracy na stanowisku
kierowniczym ~w  admini-
stracji

1 rok pracy w administra-
cji
1 rok pracy w administra-
cji

2 lata pracy na stanowisku
zaopatrzeniowca w danej
lub pokrewnej dziedzinie

4 lata pracy w administra-
cji

2 lata pracy w pionie
kf it
2 lata pracy w pionie

kf it

2 lata pracy administracji
w pionie kf. i t
4 lata pracy administracji
w pionie kf. i t.
1 rok gracy administracji
w pionie kf. i t

2 lata pracy administracji
w pionie k.f. i t.

1 rok pracy administracji
w pionie kf. i t lub po-
krewnej dziedzinie

1 rok pracy w zawodzie
maszynistki

4 lata praktyki w zakresie
rachunkowosci

6 lat praktyki w zakresie
rachunkowosci

2 lata praktyki w zakresie
rachunkowosci

3 lata praktyki w zakresie
rachunkowosci



Oz. Urz. GKKFIiT Nr 8

20

21

22

23

24

Pracownicy dziatalnosci noclegowej

25

26

27
28

29

30

Kierownik dziatu

Kierownik sekcji

Ksiegowy, kasjer

St. rachmistrz

Kontysta, rachmistrz

Kierownik internatu

Kierownik pralni

Starszy recepcjonista
Recepcjonista
Starsza pokojowa, st. pracz-

ka, st. szwaczka, st. praso-
waczka

Pokojowa, praczka, szwacz-
ka, prasowaczka

Str 82

3

Wyzsze ekonomiczne lub
prawnicze

Srednie

Srednie

$rednie zawodowe lub

Srednie ogdlne + kurs
ksiegowosci

Srednie lub podstawowe

oraz kurs ksiegowosci
Joow.

Technikum hotelarskie

Srednie
Srednie
Srednie

podstawowe

podstawowe

Pracownicy dziatalnosci zywieniowej

32

33

34

35

36
37

Kierownik stotowki

Szef kuchni

Kuchmistrz, mistrz cukier-
niczy

Kucharz
Bufetowa

Blokierka

Pomoc kuchenna, zmywacz-
ka, obieraczka, podajgca do
stotu

Wspolne zawody

38

39
40

Kierownik magazynu

Starszy magazynier
Magazynier

l

Srednie gastronomiczne
Technikum gastronom.

l.
Technikum gastronom.
Jow.
podstawowe i kurs bran-
zowy
Srednie

podstawowe

Srednie

Srednie
podstawowe

znajomos$¢ technologii pra-
nia

znajomo$¢ zasad zywienia i
obstugi kelnerskiej

znajomos¢ kuchni
narodowosci

roznych

znajomos$¢ towaroznawstwa
i prowadzenia kartoteki ma-
gazynowej

joow.

Poz. 48

5

2 lata praktyki w
rachunkowosci

4 lata praktyki w
rachunkowosci

4 lata praktyki w
rachunkowosci

1 rok praktyki w
rachunkowosci

2 lata praktyki w
rachunkowosci

zakresie
zakresie

zakresie
zakresie

zakresie

2 lata pracy w danym za-
wodzie

2 lata pracy w danej lub
pokrewnej specjalnosci

2 lata pracy w zawodzie

1 rok pracy w zawodzie

2 lata pracy w zawodzie

3 lata pracy na stanowisku
kuchmistrza

2 lata pracy w zawodzie

1 rok pracy w zawodzie

3 lata pracy w magazynie

2 lata pracy w magazynie



Dz. Urz. GKKFIiT Nr 8 Str. 83

! 2 3
41 Rzemieslnik-mechanik (zj%izgnlcza szkofa. zawo-
42  RzemiesInik gospodarczy, podstawowe

pomoc rzemieslnika

43 Konserwator specjalnych u-  Zzasadnicza szkota zawo-

rzadzen sportowych, kon- dowa
I serwator instalacji
44  Starsza telefonistka podstawowe
45  Telefonistka podstawowe

zasadnicza szkota zawo-

46  Palacz c. o. dowa
47  Robotnik, szatniarz, portier,
dozorca, goniec, sprzatacz- podstawowe
ka
Uwaga:

Poz. 48 — 49

2 lata pracy w danej lub
- pokrewnej specjalnosci

znajomo$¢ obstugi centrali | rok pracy w zawodzie
telefonicznej pracy

joow. —
wiadomosci  fachowe nie-

zbedne do wykonywania za- —

wodu

1. Przez wyksztatcenie wyzsze rozumie sie posiadanie dyplomu ukonczenia wyzszej uczelni.
2. Przez wyksztatcenie S$rednie rozumie sie posiadanie Swiadectwa ukonczenia szkoly Sredniej.
3. Przez wyksztalcenie podstawowe rozumie sie posiadanie $wiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej.
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ZARZADZENIE Nr 158

PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU
KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 27 lipca 1963 r.

zmieniajgce zarzadzenie nr 75 z dnia 14 kwietnia 1962 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw zatrudnio-
nych w obiektach sportowych.

§ L

W zarzadzeniu nr 75 Przewodniczacego Komitetu Kul-
tury Fizycznej i Turystyki z dnia 14 kwietnia 1962 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikdw zatrudnio-
nych w obiektach sportowych (Dz. Urz. GKKFIiT nr 4,
poz. 21) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

~ W § 4 dodaje sig ust. 4, 5 i 6 w nastepujagcym brzmie-
niu:

+4. Ustala sie taryfikator kwalifikacyjny, stanowigcy za-
facznik nr 7 do zarzadzenia.

5 Pracownicy zatrudnieni w obiektach przed wejsciem
w zycie zarzadzenia, ktérzy nie spetniajg wszystkich
wymogoéw okreslonych w taryfikatorze dla danego
stanowiska, moga pozosta¢ na zajmowanym stanowi-
sku pod warunkiem uzupetnienia wymogoéw kwalifi-
kacyjnych w terminie okreSlonym w uzgodnieniu
z radg zaktadowa lub delegatem zwigzkowym przez
dyrektora (kierownika) obiektu. Termin ten nie moze
by¢ jednak dtuzszy niz 5 lat od dnia wejscia w zycie
zarzadzenia.

6. Dyrektor (kierownik) obiektu moze w wyjgtkowych
przypadkach zwolni¢ pracownika zatrudnionego w
obiekcie przed wejsciem w zycie zarzadzenia, od czesci
lub catosci wymogow kwalifikacyjnych okreslonych
w taryfikatorze pod warunkiem, ze pracownik po-
siada staz pracy w danej specjalnosci przekraczajacy
wymogi taryfikatora w tym zakresie”.

§ 2

Taryfikator kwalifikacyjny, o ktorym mowa w § 1,
otrzymuje brzmienie stanowigce zatgcznik do zarzadzenia.

§ 3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

PRZEWODNICZACY KOMITETU
(—) wz, J. Rutkowski
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Pracownicy administracyjni

L.p.

1

10
1

12

13

Stanowisko

2

Dyrektor

Z-ca dyrektora

Kierownik obiektu

Z-ca kierownika obiektu
Kierownik dziatu |
Radca prawny
Kierownik sekcji

Kierownik zaopatrzenia

Starszy instruktor
Instruktor
Starszy inspektor

Starsza maszynistka

Maszynistka

| Starszy referent
| Referent

Pracownicy finansowo-ksiegowi

16

17

18

Gtowny ksiegowy
Starszy ksiegowy p.o. gtow-
nego ksiegowego

Kierownik dziatu

Kierownik sekcji

Str. 84

Zakgcznik do zarzadzenia nr

Poz. 49

158

Przewodniczacego GKKFIT z dnia
27 lipca 1963 r. (poz. 49)

TARYFIKATOR KWALIFIKACYJINY
pracownikéw zatrudnionych w obiektach sportowych

wyksztatcenie

3

wyzsze w. f. lub ekono-
miczne

wyzsze
miczne

w. f. lub ekono-

wyzsze
Srednie

Srednie
Srednie
wyzsze
$rednie

prawnicze

Srednie

Srednie
Srednie
Srednie

podstawowe

podstawowe

Srednie
Srednie

wyzsze ekonomiczne lub
prawnicze

Srednie

wyzsze ekonomiczne lub
prawnicze

Srednie

Srednie

dodatkowe wymagania

4
znajomos¢ zasad eksploata-
cji urzadzen sportowych

Joow.
znajomosé

konserwacji
towych

eksploatacji i
obiektow spor-

Joow.
- w.

pisanie na maszynie z szyb-
koscig 220 uderzen na mi-
nute

pisanie na maszynie z szyb-
koscig 180 uderzen na mi-
nute

staz pracy

5

2 lata pracy na stanowisku
kierowniczym

Jjoow.
2 lata pracy w .danej lub
pokrewnej specjalnosci

4 lata pracy w danej lub
pokrewnej specjalnosci

3 lata pracy w pionie kf
3 lata pracy w administracji
3 lata pracy w zawodzie
2 lata pracy w administracji
2 lata pracy na stanowisku

zaopatrzeniowca w danej
lub pokrewnej dziedzinie

1 rok pracy w pionie kf

1 rok pracy w administracji

1 rok pracy w zawodzie

| 1 rok pracy w administracji

1

4 lata praktyki w zakresie
rachunkowosci
6 lat praktyki w zakresie
rachunkowosci
2 lata praktyki w zakresie
rachunkowosci
4 lata praktyki w zakresie
rachunkowosci
4 lata praktyki w zakresie

rachunkowosci
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19

20

21

Starszy ksiegowy

Ksiegowy, kasjer

Kontysta, rachmistrz, bile-

ter

Pracownicy eksploatacyjni

22

23
24

25

26

27

28
29

30

31

32

33

34

35

Gtowny mechanik

Inzynier

Technik, st.
remontu

nspektor d/s

Kierownik techniczny

Konserwator specjalnych
wartosci  sportowych

Elektromonter

Radiomechanik

RzemiesInik-mechanik, kon-
serwator

Ogrodnik .

Szkutnik

RzemiesInik gospodarczy,
robotnik wykwalifikowany,
wykwalifikowana pomoc o-
grodnika

Kosiarz reczny, gospodarz
obiektu, robotnik

Palacz c. o.

Bosman, basenowy, rato-
whnik

Wspolne zawody

36

37
38

Kierownik magazynu

Starszy magazynier
Magazynier

Str. 85

3

$rednie zawodowe

Srednie + kurs ksiego-
WwosCi

wyzsze techniczne

wyzsze techniczne
$rednie techniczne

wyzsze techniczne
$rednie techniczne

podstawowe

$rednie zawodowe

$rednie zawodowe

zasadnicza szkota zawo-
dowa

$rednie zawodowe

technikum zawodowe

zasadnicza szkota zawo-
dowa

podstawowe

podstawowe

Srednie

Srednie
podstawowe

wiadomosci fachowe w za-
kresie danej specjalnosci

znajomos¢ konserwacji na-
wierzchni  trawiastych na
boiskach sportowych

wiadomoéci  fachowe, nie-
zbedne do wykonywania za-
wodu

w/g obowigzujacych przepi-
sow

znajomo$¢ towaroznawstwa
i prowadzenia kartoteki ma-
gazynowej

Joow.

Poz. 49

5

2 lata praktyki w zakresie
rachunkowosci

3 lata praktyki w zakresie
rachunkowosci

1 rok praktyki w zakresie
rachunkowosci

2 lata praktyki w zakresie
rachunkowosci

3 lata pracy na stanowisku
inzyniera w danej lub po-
krewnej specjalnosci

2 lata pracy w zawodzie
Joow.

2 lata pracy w zawodzie
4 lata pracy w zawodzie

2 lata pracy w danej lub

pokrewnej specjalnosci

2 lata pracy w zawodzie
elektromontera

2 lata pracy w zawodzie

1 rok pracy w zawodzie

1 rok pracy w obiektach

3 lata pracy w zawodzie

3 lata pracy w magazynie

2 lata pracy w magazynie

*
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1 2 3
39 Kierownik pralni $rednie

40  Technik pralni Srednie zawodowe

41 Telefonistka podstawowe
Starsza praczka, starsza

42 '
prasowaczka podstawowe
Dyspozytor, sprzetowy, bi-

43 leter, szatniarz, portier, do- podstawowe

zorca, praczka, prasowaczka,
sprzataczka, goniec

44 Dowodca warty, starszy
straznik, straznik

Uwaga:

Poz. 49 51
4 5
znajomos$¢ technologii pra- 2 lata pracy w danej lub
nia pokrewnej specjalnosci
Joow. 2 lata pracy w zawodzie

znajomos¢ obstugi centrali
telefonicznej

znajomos¢ technologii pra-

nia i prasowania 1 rok pracy w zawodzie

wedtug obowigzujacych przepisow

1. Przez wyksztalcenie wyzsze rozumie sie posiadanie dyplomu ukonczenia wyzszej uczelni.
2. Przez wyksztatcenie S$rednie rozumie ‘sie posiadanie Swiadectwa ukoriczenia szkoty Sredniej.
3. Przez wyksztatcenie podstawowe rozumie sie posiadanie $wiadectwa ukorczenia szkoty podstawowej.

50
ZARZADZENIE Nr 162

PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU
KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 5 sierpnia 1963 r.

w sprawie nadania medali ,,Za Wybitne Osiggniecia
Sportowe”.

Na podstawie § 3 i 4 ust. 1 uchwaty nr 422 Rady Mi-
nistrow z dnia 7 lipca 1954r. w sprawie ustanowienia pan-
stwowych nagréd sportowych (M.P. Nr A-69, poz. 861) —
za wyniki osiggnigte na Szermierczych Mistrzostwach
Swiata w Gdansku w lipcu 1963 roku

nadaije
Ztote Medale ,,Za wybitne Osiggniecia Sportowe”
druzynie szablowej w skladzie:
Jerzy Pawtowski — po raz piaty
Emil Ochyra — po raz czwarty

Wojciech Zabtocki — po raz czwarty
Ryszard Zub — po raz czwarty
druzynie szpadowej w sktadzie:

Ryszard Parulski — po raz trzeci

Bohdan Andrzejewski — .po raz pierwszy

Bohdan Gonsior — po raz pierwszy
Janusz Kurczab — po raz pierwszy
Henryk Nielaba — po raz pierwszy

Jerzy Strzatka — po raz pierwszy

Srebrne Medale ,,Za wybitne Osiggniecia Sportowe:
druzynie floretowej w skfadzie:

Egon Franke — po raz trzeci
Janusz Rdzycki — po raz trzeci
Zbigniew Skrudlik — po raz trzeci
Witold Woyda — po raz drugi

PRZEWODNICZACY KOMITETU
(—) Wiodzimierz Reczek

51.
ZARZADZENIE Nr 165

PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU
KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 15 sierpnia 1963 r.

zmieniajace zarzadzenie nr 78 z dnia 16 kwietnia 1962 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw zatrudnio-
nych w stowarzyszeniach kultury fizycznej i turystyki.

Na podstawie § 4 ust. 3 w zwigzku z § 1 pkt 7 roz-
porzadzenia Rady Ministrow z dnia 1 sierpnia 11960 r.
w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Gtéwnego Ko-
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mitetu Kultury Fizycznej i Turystyki oraz form nadzoru
w zakresie kultury fizycznej i turystyki nad instytucjami
i organizacjami (Dz. U. Nr 38, poz. 224) zarzadza sie, co
nastepuje:

§ L

W zarzadzeniu nr 76 Przewodniczagcego GKKFIT z dnia
16 kwietnia 1962 r .w sprawie zasad wynagradzania pra-
zycznej i turystyki (Dz. Urz. GKKFIT Nr 4, poz. 22) —
cownikow zatrudnionych w stowarzyszeniach kultury fi-
wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) dodaje sie¢ § 2a w brzmieniu: ,§ 2a. Fundusz nagrod
w stowarzyszeniu nie moze przekroczy¢ 3% planowa-
nego osobowego funduszu ptac”,

2) w ,Tabeli stanowisk i zaszeregowania pracownikdw
finansowo-ksiegowych — A. Stowarzyszenia 0 zasiegu
krajowym” — stanowigcej zatgcznik nr 3 do zarzadze-
nia wprowadza sie pod 1p 10 i 11 nastepujgce stano-
wiska:

Ip  Stanowisko kategoria rodzaj
o — 1 1
I I = og »
§S2% a
s B3
10. Z-ca gtownego
ksiegowego 1.900—2.700  1.700—2400 fb k um
11. Instruktor
finansowy 1.300—2.400 — fb s um

3) W zasadach premiowania pracownikdéw finansowo-ksie-
gowych stanowigcych zatgcznik nr 5 do zarzgdzenia:

a) w rozdziale | ust. 2 po wyrazach ,dla gtdwnego
ksiegowego” dodaje sie wyrazy: ,,0raz zastepcy gtow-
nego ksiegowego”,

b) w rozdziale Il ust. 5 pkt 1 po wyrazach ,,gtéwnemu
ksiegowemu” dodaje sie wyrazy: ,oraz zastepcy
gtdwnego ksiegowego”.

§2
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.
PRZEWODNICZACY KOMITETU
(—) Wiodzimierz Reczek

KOMUNIKATY

Wykaz ogtoszonych aktdw normatywnych wchodzacych
w zakres dziatania lub zainteresowania jednostek resortu
kultury fizycznej i turystyki.

Poz. 51

A. Dziennik Ustaw:

1) Obwieszczenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 5 lipca
1963 r. w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy
z dnia 25 stycznia 1958 r. o radach narodowych —
Nr 29, poz. 172,

2) rozporzadzenie Ministra Komunikacji z. dnia 20 czerwca
1963 r. w sprawie wykonywania lotdw miedzynarodo-
wych oraz stalego pobytu polskich statkéw powietrz-
nych za granicg i obcych statkbw powietrznych w Pol-
sce — Nr 31, poz. 177,

3) rozporzadzenie Ministra Komunikacji z dnia22 czerwca
1963 r. w sprawie polskiego rejestru panstwowego stat-
kow powietrznych oraz znakéw i napiséw na sprzecie
lothiczym — Nr 31, poz. 178,

4) rozporzadzenie Ministra Zeglugi z dnia 24 czerwca
1963 r. w sprawie kondemnacji statkbw morskich —
Nr 31, poz 179,

5) rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia
25 czerwca 1963 r. zmieniajgce rozporzgdzenie w spra-
wie wykonywania obowigzku meldunkowego oraz pro-
wadzenia ewidencji ludnosci — Nr 32, poz. 180.

B. Monitor Polski:

1) zarzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw
Techniki z dnia 10 czerwca 1963 r. w sprawie zasad
organizacji i zakresu dziatania stuzb technicznych w
dziedzinie wynalazczosci — Nr 53, poz. 268,

2) zarzadzenie Ministra Le$nictwa i Przemystu Drzewnego
z dnia 27 maja 1963 r. w sprawie uznania za rezerwat
przyrody — Nr 54, poz. 271 — 274,

3) zarzadzenie Przewodniczacego Gtoéwnego Komitetu Kul-
tury Fizycznej i Turystyki z dnia 10 czerwca 1963 r.
w sprawie wykazu miejscowosci, w ktorych osoby fizy-
czne budujgce lub odbudowujace obiekty mieszkalno-
pensjonatowe moga korzysta¢ z pomocy Panstwa —
Nr 54, poz. 275,

4) zarzadzenie Prezesa Centralnego Urzedu Gospodarki
Wodnej z dnia 4 czerwca 1963 r. w sprawie uznania
$rédlagdowych wod za zeglowne i sptawne — Nr 55,
poz. 278,

5) zarzadzenie Ministra Kultury i Sztuki z dnia 8 lipca
1963 r. w sprawie zakresu dziatania i organizacji rad
ochrony doébr kultury — Nr 56, poz. 261,

6) zarzadzenie Ministra LeSnictwa i Przemystu Drzewnego
z dnia 8 lipca 1963 r. zmieniajace zarzadzenie w spra-
wie uznania za rezerwat przyrody — Nr 57, poz.
289 — 291,

7) zarzadzenie Ministra Les$nictwa i Przemystu Drzewne-
go z dnia 8 lipca 1963 r. w sprawie uznania za rezer-
wat przyrody — Nr 57, poz. 292 — 29%.
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