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ZARZADZENIE

MINISTRA GOSPODARKI KOMUNALNEJ I PRZEWODNICZACEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ
I TURYSTYKI

z dnia 14 wrze$nia 1967 r.

w sprawie warunkow i trybu wynajmowania pomieszczen mieszkalnych w hotelach

Na podstawie § 1 pkt. 16 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 3 czerwca 1950 r. w sprawie zakresu dziatania Mini-
stra Gospodarki Komunalnej oraz w sprawie okreSlenia
wiadz naczelnych, do ktérych wiasciwosci przechodza spra-
wy nalezgce dotychczas do zakresu dziatania Ministra Ad-
ministracji Publicznej (Dz. U. Nr 26, poz. 233 z p6zniejszymi
zmianami) oraz § 4 ust. 3 w zwigzku z § 1 ust. 3 pkt. 1 i 2
rozporzadzenia Rady Ministrdw z dnia 1 sierpnia 1960 r.
w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Gtdwnego Komi-
tetu Kultury Fizycznej i Turystyki oraz form nadzoru w za-
kresie kultury fizycznej i turystyki nad instytucjami i orga-
nizacjami (Dz. U. Nr 38, poz. 224) zarzadza sie, co nastepuje:

§ L

1. Pomieszczenia mieszkalne w hotelach, zwane w dal-
szym ciggu ,,pokojami”, wynajmowane sg na doby.

2. Doba hotelowa obejmuje okres 24 godzin, rozpoczyna-
jacy i konczacy sie o godz. 18-tej.

3. Najemca pokoju, zwany w dalszym ciggu ,,gosciem ho-
telowym”, moze zaja¢ bez dodatkowej optaty pokdj w okre-
sie poprzedzajgcym dobe hotelowg tj. miedzy godz. 8.00
a 18.00, jezeli pokoj ten jest wolny.

4. W przypadku przedtuzenia przez goscia hotelowego po-
bytu w hotelu na cze$¢ doby hotelowej w czasie od godz.
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18.00 do godz. 24.00 — dolicza si¢ do rachunku naleznos¢
za po6t doby hotelowej.

5. Poszczegolne hotele moga odmiennie okresli¢ czas trwa-
nia doby hotelowej za zgodg organu naczelnego, ktéremu
podlegaja.

§ 2

Pokoje wynajmowane sg na nastepujgcych warunkach:
1) pokoje dwuosobowe oraz apartamenty wynajmowane
sg W zasadzie jako catosc;

2) w okresach wzmozonego zapotrzebowania na miejsca
noclegowe hotel moze odméwi¢ wynajecia dwuosobowego
pokoju jednej osobie;

3) w pokojach wiegkszych niz dwuosobowe wynajmowane
sg w zasadzie poszczegolne miejsca noclegowe; na zyczenie
lub za zgodg goscia hotelowego drugie miejsce moze hy¢
wynajete réwniez w pokoju dwuosobowym.

§ 3.

1. Zamowienie pokoju w hotelu moze nastgpi¢ w formie
ustnej (bezposrednio lub telefonicznie), pisemnej lub telegra-
ficznie.

2. Zamodwienie pisemne nadestane przez jednostke gospo-
darki uspotecznionej powinno by¢ podpisane przez osoby
upowaznione do skfadania oSwiadczen woli w zakresie praw
i obowigzkéw majatkowych tej jednostki.

3. Hotel powinien w zasadzie udziela¢ odpowiedzi na
wszystkie otrzymane drogg listowa lub telegraficzng zamo-
wienia pokoi hotelowych. Odpowiedz hotelu jest konieczna
w przypadkach:

1) okreslenia przez zamawiajgcego terminu dla odpowiedzi,
2) oplacenia przez zamawiajgcego zwrotnej odpowiedzi tele-
graficznej lub listownej,
3) braku mozliwosci przyjecia zamdwienia w catosci lub
czesci przez hotel,
4) nadestania zamdwienia przez cudzoziemca.
4. Odpowiedzi na zamdwienie w przypadkach okreslo-
nych w ust. 3 powinny by¢ udzielone niezwtocznie.
5. Umowa o najem pokoju w hotelu dochodzi do skutku
z chwilg przyjecia przez hotel zamowienia.

§ 4

1. Od oséb fizycznych zamawiajacych listownie lub tele-
graficznie pokoje hotelowe moze by¢ pobierany przez hotel
zadatek w wysokosci nie przekraczajacej optaty za jedng
dobe hotelowa.

2. ZamOwienia pojedynczych pokoi moga by¢ wycofane
nie pézniej niz na 3 dni, a zamowienia zbiorowe — nie p6z-
niej niz na 7 dni przed terminem ich realizacji; nie narusza
to prawa hotelu do dochodzenia odszkodowania w przypad-
ku, gdy poniost on strate w skutek wycofania zamowienia.

3. Postanowienia umowne odmienne od zasad okreslonych
w ust. 2 sg dopuszczalne.

§ 5.

Hotel dokonuje czynnosci meldunkowych o oparciu o prze-
pisy o ewidencji ruchu ludnosci, obowigzujace w hotelach.

PRZEWODNICZACY KOMITETU

(—) Wiodzimierz Reczek
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§ 6.

Okres wynajecia pokoju w zasadzie nie powinien przekra-
cza¢ 30 dni (dob hotelowych). W uzasadnionych przypad-
kach hotel moze przedtuzy¢ okres najmu pokoju; tgczny
okres najmu nie powinien w zasadzie przekroczy¢ dwdch
miesiecy.

87.

1. Naleznos¢ za swiadczone ustugi hotelowe w zasadzie
uiszczana jest z dotu.

2. Gos¢ hotelowy ma prawo uisci¢ naleznos¢ za ustugi
hotelowe z gory.

3. Jednostki gospodarki uspotecznionej oraz organizacje
spoteczne mogg regulowa¢ nalezno$¢ za ustugi hotelowe
w trybie obrotu bezgotéwkowego, zgodnie z obowigzujacymi
w tym zakresie przepisami.

Gos¢ hotelowy nie uiszcza dodatkowej oplaty za dziecko
w wieku do 10 lat, ktére nie korzysta z oddzielnego miejsca
sypialnego.

§0.

Gosciowi hotelowemu, ktéry optacit z gory naleznos¢ za
ustugi hotelowe a zmuszony jest skrdci¢ okres pobytu w ho-
telu, przystuguje zwrot naleznosci za niewykorzystany okres
najmu pokoju chyba, ze hotel ponidstby z tego tytutu straty.

§ 10.

1. Szczegbtowy zakres obowigzkow hotelu oraz przepisy
porzadkowe okresla regulamin hotelowy stanowigcy zatgcz-
nik do zarzagdzenia.

2. Dyrektor (kierownik) hotelu moze za zgoda jednostki
nadrzednej wprowadzi¢ do regulaminu okreslonego w ust. !
niezbedne zmiany lub uzupeknienia.

§ U

1. Regulamin hotelowy powinien by¢ umieszczony na wi-
docznym miejscu w recepcji hotelu oraz w kazdym pokoju
hotelowym.

2. W hotelach kategorii specjalnej ,,Luxe” oraz kat. | re-
gulaminy hotelowe powinny by¢ zredagowane co najmniej
w dwdch jezykach obcych, a w hotelach Il i Il kategorii —
co najmniej w jednym jezyku obcym.

§ 12.

Traci moc zarzadzenie Ministra Gospodarki Komunalnej
z dnia 24 wrze$nia 1952 r. w sprawie regulaminéw hotelo-

wych.
§ 13

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika
1967 r.

MINISTER
GOSPODARKI KOMUNALNEJ]

(—) wz. Antoni Alster
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Zatgcznik do zarzadzenia Ministra Gospodarki Komunalnej

i Przewodniczacego GKKFiT z,dnia 14 wrzesnia 1967 r. (poz. 27)

REGULAMIN HOTELOWY

Obowigzki hotelu i uprawnienia goscia hotelowego

1

Do obowiazkéw hotelu wynikajacych z umowy najmu na-

lezy przede wszystkim:

1) utrzymanie w nalezytej czystosci wynajetego pokoju i jego
wyposazenia,

2) wymiana bielizny poscielowej przy kazdym nowym wy-
najeciu pokoju,

3) wymiana bielizny poscielowej:

a) w hotelach kategorii specjalnej ,,Luxe” codziennie,

b) w hotelach kategorii I co 3 dni i w hotelach pozosta-
tych kategorii co 7 dni luib czesciej na zyczenie
goscia,

4) codzienna wymiana recznikdw,

5) zabezpieczenie dostawy zimej wody do mycia przez caly
dobe i wody goragcej w porze ustalonej obowigzujacymi
przepisami w zaleznosci od kategorii, do ktérej nalezy

hotel.
2.

Hotel jest obowigzany zapewnic:

1) szybkie, sprawne ii uprzejme wykonywanie ustug na rzecz
gosci hotelowych, a takze bezzwitocznie reagowac na zgta-
szane uwagi i zastrzezenia odnosnie poziomu ustug, funk-
cjonowania urzadzen hotelu oraz czystosci i porzadku
w hotelu — przez podjecie czynnosci majacych na celu
natychmiastowe usuniecie usterek lub brakow,

2) warunki pelnego wypoczynku goscia, zwiaszcza nienaru-
szalno$¢ wynajetego pokoju, w szczegolnosci przez nie
wykonywanie bez zgody goscia jakichkolwiek czynnosci
w pokoju (np. sprzatanie, naprawa urzadzen itp.).

3.

Hotel obowiazany jest do $wiadczenia na zyczenie goscia
hotelowego nieodptatnie nastepujacych ustug:
1) budzenia o oznaczonej godzinie,
2) przyjmowania i doreczania 'korespondencji,
3) przyjmowania bagazu na przechowanie.

4,

Hotel obowiazany jest do odptatnego $wiadczenia gosciom
hotelowym innego niz okreSlono w ust. 3 rodzaju ustug
w ustalonym zakresie (np. pomoc przy przeprowadzaniu
telefonicznych rozmoéw zamiejscowych i miejscowych, pra-
nie i prasowanie bielizny, czyszczenie ubrania, podawanie
positkow do pokoju, wykonywanie specjalnych zleced obej-
mujacych nabywanie biletow kolejowych, biletéw do teatru
i na imprezy rozrywkowe itp.).

5.

Hotel obowigzany jest utrzymywac urzadzenia i pomiesz-
czenia ogdlnego uzytku (np. klatki schodowe, korytarze, po-
mieszczenia Swietlicy, pokoju klubowego) w czystosci i po-

rzadku. Swietlica (pokdj klubowy) powinna byé wyposazo-

na co najmniej w odbiornik radiowy i zaopatrzona w bie-
7aCcq prase.
6.

Hotel powinien zapewni¢ udzielanie gosciom hotelowym
interesujgcych ich informacji, a przede wszystkim infor-
macji zwigzanych z pobytem w danym miescie oraz z pla-
nowang dalszg podroza, rozktadem jazdy, wazniejszymi
adresami, programami imprez kulturalnych, sportowych, roz-
rywkowych itp.

1.

Odpowiedzialno$¢ hotelu za utrate lub uszkodzenie rze-
czy whniesionych przez osoby korzystajace z ustug hotelu re-
gulujg przepisy art. 846—849 kodeksu cywilnego.

8.

Zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra Sprawiedli-
wosci iz dnia 24 listopada 1964 r. (Dz. U. z 1965 r. nr 1, poz. 2)
odpowiedzialnos¢ hotelu z tytutu utraty lub uszkodzenia
kosztownosci, pieniedzy, papieréw wartosciowych i przed-
miotdbw majacych warto$¢ naukowg lub artystyczng jest
ograniczona, jezeli przedmioty te nie zostang ztozone na
przechowanie do depozytu w recepcji.

Informacje dla gosci hotelowych oraz wskazania dotyczace
przestrzegania porzadku w hotelu.

9,

Doba hotelowa rozpoczyna sie o godz. 18-ej, a konczy
0 godz. 18-tej dnia nastepnego.

10.

Najmujac pomieszczenie hotelowe go$¢ okresla czasokres
swego pobytu w hotelu, a w przypadku braku takiego okres-
lenia przyjmuje sie, ze pomieszczenie zostato wynajete na
jedng dobe.

1L

Zyczenie przedtuzenia pobytu poza okres wskazany w dniu
przybycia go$¢ hotelowy zgtasza w recepcji do godz. 12-gj
tego dnia, w ktorym uptywa termin najmu pomieszczenia
hotelowego.

12.

Kierownik hotelu (kierownik recepcji) moze nie uwzgled-
ni¢ zyczenia o przedtuzenie okresu najmu pokoju ze wzgle-
du na przyjecie do realizacji wcze$niejszych zamoéwien lub
z innych waznych przyczyn.

13.

W hotelu nalezy zachowa¢ cisze od godz. 22-ej do godz. 7-€j
rano dnia nastepnego.
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14.
Il
Gos¢ hotelowy nie jest upowazniony do przekazywania
zwalnianego przez siebie pokoju innym osobom, nawet jesli
nie uptynat okres, za ktory uiscit nalezng za pobyt optate.

15.

Osoby niemeldowane w hotelu nie mogg w nim przeby-
waé w czasie od godz. 22-ej do godz. 7-ej rano dnia nastep-
nego.

16.

Przyjmowanie wizyt przez gosci hotelowych mieszkaja-
cych w pokojach wieloosobwych (3 i wiecej 0s6b) powinno
odbywa¢ sie w zasadzie w pomieszczeniach ogdlnego uzytku.

17.

W pokojach hotelowych nie nalezy uzywac jakichkolwiek
przyrzadéw lub aparatéw zasilanych energig elektryczna,
nie stanowigcych wyposazenia tych pomieszczen, z wyjat-
kiem maszynek do golenia, aparatow do masazu i poduszek
elektrycznych.

18.

Ze wzgledu na bezpieczenstwo przeciwpozarowe i osobiste
gosciom hotelowym nie wolno:
1) rzucac niedopatkow od papieroséw i zuzytych zapatek do
kosza na odpadki,

Str. 38
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2) przechowywa¢ w pokoju hotelowym materiatéw tatwo-
palnych, zracych lub wydzielajagcych przykrg won,
3) pali¢ tytoniu w t6zku.
19.

Przed opuszczeniem pokoju lub przed utozeniem sie do shu
gos$¢ hotelowy powinien:

1) zamkng¢ krany instalacji wodociggowej w pokoju
i w przynaleznych do pokoju pomieszczeniach np. w ta-
zience,

2) zamkng¢ okna lub unieruchomi¢ je przy pomocy odpo-
wiednich haczykow itp. urzadzern w celu zabezpieczenia
przed uszkodzeniem na wypadek burzy, wichru itp. zja-
wisk atmosferycznych,

3) wylaczy¢ urzadzenie pobierajgce
(oSwietlenie, radio, telewizor itp.).

prad elektryczny

20.

Przy kazdorazowym opuszczeniu hotelu klucz od drzwi do
pokoju po ich zamknieciu nalezy pozostawi¢ w recepcji.

21.

Gos¢ hotelowy ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za
wszelkiego rodzaju uszkodzenia lub zniszczenie przedmio-
mioittw wyposazenia i urzadzen technicznych hotelu po-
wstate z jego winy lub z winy odwiedzajgcych go osob.

28

|
ZARZADZENIE Nr 58

PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 3 lipca 1967 r.

w sprawie podwyzki stawek wynagrodzen na niektdrych stanowiskach w Gtownym Komitecie Kultu'ry Fizycznej i Tury-
styki oraz jednostkach podlegtych i nadzorowanych przez GKKFIT

Na podstawie §.3 uchwaty nr 228 Rady Ministréw z dnia
13 lipca 1966 r. w sprawie podwyzki wynagrodzen za prace
najnizej zarabiajgcych pracownikOw przedsiebiorstw, insty-
tucji i urzedow (Monitor Polski Nr 40, poz. 202) oraz w zwigz-
ku z zarzadzeniem nr 4 Przewodniczacego Komitetu Pracy
i Ptac z dnia 10 lutego 1967 r. zarzadza sie, co nastepuje:

§ L

1. Pracownikom zatrudnionym w Gtownym Komitecie
Kultury Fizycznej i Turystyki oraz jednostkach podlegtych
i nadzorowanych przez GKKFiT na stanowiskach wymienio-
nych w zatgczniku do zarzadzenia podwyzsza sie stawki wy-
nagrodzen zasadniczych do wysokosci okreslonej w tym za-
faczniku.

2. Stawki wynagrodzen okreSlone w grupie A zatgczni-
ka majg zastosowanie do pracownikéw, dla ktérych zasady
wynagradzania obowigzujgce w danej jednostce nie przewi-
duja premii, a stawki wynagrodzen okreslone w tabeli B za-
facznika majg zastosowanie do pracownikéw, ktérym przy-
stuguje prawo do premii.

§ 2

1. Wysoko$¢ funduszu premiowego ,i premii indywidual-
nej przystugujgcej pracownikom zajmujacym stanowiska
ustalone w zatgczniku pod Ip. 1—5 okreslajg odrebne prze-
pisy.

2. Pracownicy zajmujgcy stanowiska ustalone w zalgcz-
niku pod Ip. 6—13, do ktorych majg zastosowanie stawki
wynagrodzen okreslone w grupie B mogg korzysta¢ z fun-
duszu premiowego, stanowigcego 10°/o funduszu ptac zasad-
niczych tych pracownikdw. Wysokos¢ premii indywidualnej
nie moze przekroczy¢ 20% wynagrodzenia zasadniczego.

3. Starsi rzemieslnicy majg prawo do premii w granicach
do 30% ich wynagrodzenia zasadniczego.

§3

W odniesieniu do pracownikéw obstugi zatrudnionych
w kottowniach centralnego ogrzewania (palaczy i ich pomoc-
nikéw) moga by¢ stosowane zasady wynagradzania (tabele
ptac, taryfikator kwalifikacyjny oraz premie) obowigzujgce
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na podstawie przepisbw uchwaty nr 248 Rady Ministrow
z dnia 20 lipca 1966 r. dla tej .kategorii pracownikéw zatrud-
nionych w jednostkach organizacyjnych zarzadzajgcych bu-
dynkami mieszkalnymi resortu gospodarki komunalnej.

§ 4

1. Pracownikom zatrudnionym przy pilnowaniu podwyz-
sza sie wynagrodzenie zasadnicze”w sposob okreslony w za-
faczniku do zarzadzenia tylko w przypadku, gdy za prze-
dtuzony czas pracy oraz za prace w godzinach nadliczbo-
wych otrzymujg oni wynagrodzenie w wysokosci:

1) za kazdag godzine pracy ponad 8 godzin na dobe, badz
ponad 6 godzin w sobote do petnych 12 godzin na dobe
(ponad 46 godzin tygodniowo do 72 godzin tygodniowo) —
[I0Mo zasadniczej stawki godzinowej,

2) za godziny nadliczbowe ponad 12 godzin na dobe oraz za
godziny nadliczbowe, przypadajace w niedziele, Swieta
i w nocy, — 200% zasadniczej stawki godzinowe;.
2. Dla ustalenia podstawowej stawki godzinowej dzieli
sie miesieczne wynagrodzenie zasadnicze przez 200.

§ 5.

Pracownicy zatrudnieni w dniu wejscia w zycie zarzadze-
nia, ktdrych wynagrodzenie wynikajace z osobistego zasze-
regowania tgcznie z planowang premig i przystugujgcymi
dodatkami jest wyzsze od ustalonego zarzadzeniem zacho-
wujg prawo do pobieranego wedtug dotychczasowych zasad
wynagrodzenia przez olkres pozostawania na stanowisku zaj-
mowanym w dniu wejscia w zycie zarzadzenia.

§ 6.

Dla pracownikéw objetych zarzadzeniem zmniejszenie lub
likwidacja dodatku mieszkaniowego nastepuje na ogdlnych
zasadach ustalonych uchwatg nr 187 Rady Ministréw z dnia
20 lipca 1965 r. w sprawie wprowadzenia przejsciowego do-
datku mieszkaniowego (Monitor Polski Nr 43 ,poz. 239).
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§ 7.

Pracownikom objetym zarzadzeniem nie przystugujg do-
datki wyptacane na podstawie zarzadzenia:

1) nr 242 Przewodniczagcego GKKFIiT z dnia 16 grudnia
1963 r. w sprawie wprowadzenia przejsciowego dodat-
ku kwartalnego dla pracujgcych w GKKFIT podlegtych
przedsiebiorstwach i instytucjach oraz organizajach spo-
fecznych wychowania fizycznego, sportu i turystyki pod-
porzgdkowanych i podlegajacych jego nadzorowi (Dz. Urz.
GKKFIiT Nr 12, poz. 67),

2) nr 65 Przewodniczacego GKKFIT z dnia 13 wrzesnia
1966 r. w sprawie podwyzki wynagrodzen najnizej za-
rabiajacych pracownikow GKKFIiT oraz jednostek pod-
legtych (Dz. Urz. GKKFIiT Nr 6, poz. 39) z tym, ze utrata
prawa do tych dodatkow nie moze spowodowac obnizki
facznego wynagrodzenia pracownika.

§ 8.

Stawki ptac ustalone w zatgczniku do zarzadzenia nalezy
stosowa¢ w takiej wysokosci (w ramach podanych widetek
ptac), aby zachowaé proporcje wynagrodzen w stosunku do
ptac pracownikéw dziatalnosci podstawowe;.

§ 0.

Whprowadzenie w zycie zasad wynagradzania okres$lonych
zarzadzeniem nie moze spowodowaé przekroczenia planowa-
nego na 1967 rok funduszu ptac i powinno nastepowac suk-
cesywnie w miare wygospodarowania $rodkéw finansowych
w latach nastepnych.

§ 10.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia z mocg od
1 marca 1967 r.

PRZEWODNICZACY KOMITETU

(—) Wiodzimierz Beczek

Zalacznik do zarzadzenia nr 58 Przewodniczacego GKKFIT
zdnia 3 lipca 1967 r. (poz. 28)

Tabela stanowisk i wynagrodzen zasadniczych pracownikéw umystowych i obstugi

Wynagrodzenie zasadnicze

Okreslenie przyktadowych czynnosci i wyma-

Dp. Stanowisko gan w zakresie kwalifikacji grupa A grupa B
1 2 3 4 5
1. Pomocnik biurowy Wykonywanie prostych czynnosci biurowych
pod bezposrednim nadzorem
) Obstugiwanie centrali telefonicznej, posiadaja-
Telefonista cej do 25 numerdw czynnych 900—1 100 900—1 000
2. Telefonista Obstugiwanie centrali telefonicznej, posiadaja-
cej ponad 25 numerow czynnych
Miodszy stenotypista Po kursie
Miodsza maszynistka poza )
halg maszyn Po kursie 1 000—1 400 1 000—1 300
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3. Telefonistka Obstugiwanie centrali telefonicznej, posiadajg-
cej ponad 100 numerdw czynnych oraz znajo-
mos¢ co najmniej 1 jezyka obcego
Teletypista Stenografowanie telefonograméw z szybkoscia
ponad 170 zgtosek na minute
Stenotypista Stenografowanie z szybkoscig ponad 200 zgto-
sek na’'minute oraz prawidtowe napisanie tekstu
Maszynistka poza halg ma- Pisanie bezbtednie z szybkoscig ponad 230 ude-
szyn rzen na minute 1 100—1 650 1 100—1 500
4. Starsza maszynistka poza Pisanie bezbtednie z szybkoscig ponad 300 ude-
halg maszyn rzen na minute 1 400—2 100 1 400—1 900
5 Starszy teletypista Stenografowanie telefonograméw z szybkoscig
ponad 200 zgtosek na minute
Starszy stenotypista Stenografowanie z szybkoscig ponad 250 zgto-
/ /P sek ng minute Y AP : 1 700—2 300 1 700—2 100
6.  Goniec zgodnie z taryfikatorem kwalifikacyjnym obo-
‘ wigzujagcym w danej jednostce 850 850
7. Sprzatacz, sprzataczka po- zgodnie z taryfikatorem kwalifikacyjnym obo-
mieszczen  administracyj- wigzujagcym w danej jednostce
nych w systemie czasowym 850—950 850—900
8. Wozny, dzwigowy, portier, zgodnie z taryfikatorem kwalifikacyjnym obo-
szatniarz, dozorca, pokojowa wigzujacym w danej jednostce 850—1 050 850—950
9. Pomocnik powielaczowego, zgodnie z taryfikatorem kwalifikacyjnym obo-
starsza pokojowa wigzujagcym w danej jednostce 850—1 150 850—1 050
10.  Starszy wozny, starszy dzZwi-
gowy, starszy portier, infor-
mator, ekspedytor poczty,
Eotowacz napojow (herbaty,
awy, mlekay, Palacz piecow
zwyktych (kaflowych itp.),
robotnik gospodarczy prz_K ) ) o )
pracy lekkiej ), pomocnik zgodnie z taryfikatorem kwalifikacyjnym obo-
rzemieslnika wigzujagcym w danej jednostce 900—1 250 900—1 150
11.  Powielaczowy, praczka, pra-
sowaczka, szwaczKa, tazien-
ny, asenizator, woznica, sta- ) ) o )
jéenny, robotnik go_sgodarczy zgodnie z taryfikatorem kwalifikacyjnym obo-
przy pracy ciezkiej 2) wigzujacym w danej jednostce 900—1 350 900—1 250
12.  Starszy powielaczowy 3), zgodnie z taryfikatorem kwalifikacyjnym obo-
rzemieyélrr)ﬂk 4) W) V\%qzujqcym \)//vf danej jednostce ny 1 000—1 550 1 000—1 400
13.  Starszy rzemieslnik 5) zgodnie z taryfikatorem kwalifikacyjnym obo- 1 300--1 800

wigzujagcym w danej jednostce

Uwagi: rzy zdobyli kwalifikacje zawodowe w drodze przyucze-
nia i praktyki i wykazujg si¢ umiejetnoscig wykonywa-
nia prostych prac podstawowych z zakresu stolarki, $lu-
sarstwa, elektromechaniki itp. na poziomie, wymaganym
od robotnikéw co najmniej 4-tej kategorii taryfikatorow
branzowych.

Przez starszych rzemieslnikow rozumieé¢ nalezy pracow-
nikow, ktérzy zdobyli kwalifikacje zawodowe w drodze
szkolenia zawodowego lub co najmniej 6-letniej prak-
tyki i wykazujg sie umiejetnoscig wykonywania prac na
poziomie wymaganym od robotnikéw co najmniej 5-tej
kategorii taryfikatoréw branzowych.

9 Przez robotnikéw przy pracy lekkiej rozumie¢ nalezy pra-
cownikow, wykonujacych proste czynnosci przy przeciet-
nym wysitku fizycznym.

2) Przez robotnikow przy pracy ciezkiej rozumie¢ nalezy
pracownikow wykonujacych nieskomplikowane czynnosci, 5
ale wymagajace duzego wysitku fizycznego.

3) Stanowisko pracy starszego powielaczowego moze byc
powotane w przypadku obstugi Kilku réznych urzadzen
do powielania.

*) Przez rzemie$inikéw nalezy rozumie¢ pracownikow, kté-
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ZARZADZENIE Nr 61

PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 14

lipca 1967 r.

zZmieniajace zarzadzenie w sprawie wynagradzania pracownikéw dziatalnosci gastronomicznej w schroniskach, domach
wycieczkowych i innych obiektach turystycznych Polskiego Towarzystwa Turystyczno-Krajoznawczego

Na podstawie § 4 ust. 3 w zwigzku z § 1 ust. 1 pkt 7 roz-
porzadzenia Rady Ministrow z dnia 1 sierpnia 1960 r.
w sprawieszczegbtowego zakresu dziatania GKKFIT oraz
form nadzoru w zakresie kultury fizycznej i turystyki nad
instytucjami i organizacjami (Dz. U. Nr 38, poz. 224) za-
rzadza sie, co nastepuje:

§ 1

W zarzadzeniu nr 42 Przewodniczacego GKKFiT z dnia
30 czerwca 1965 r. w sprawie wynagradzania pracowni-
kow dziatalnosci gastronomicznej w schroniskach, domach
wycieczkowych i innych obiektach turystycznych Polskiego
Towarzystwa  Turystyczno-Krajoznawczego (Dz.  Urz.
GKKFIT Nr 6, poz. 27) wprowadza si¢ nastepujgcg zmiane:

§ 3 ust. 2 zarzadzenia otrzymuje brzmienie:

»2. W uzasadnionych przypadkach Zarzad Giéwny Pol-

skiego Towarzystwa Turystyczno-Krajoznawczego na
whniosek zarzadu okregu PTTK moze wyrazi¢ zgode
na zastosowanie w odniesieniu do jednostek posiada-
jacych gorskg kategorie A i B lub kategorie pierw-
szg oraz kategorie drugg bezalkoholowg — stawek
ustalonych w tabelach ptac dla grupy A, @ do pozo-
statych jednostek posiadajacych kategorie druga, sta-
wek ustalonych w tabelach ptac dla grupy B”.

§ 2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia z moca
od dnia 1 lipca 1967 r.

PRZEWODNICZACY KOMITETU

(—) Wiodzimierz Reczek
\
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ZARZADZENIE Nr 70

PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 16 sierpnia 1967 r.

w sprawie wynagradzania pracownikéw zatrudnionych pfzy zbiérce odpadkéw pokonsumpceyjnych w jednostkach orga-
nizacyjnych dziatajacych w resorcie kultury fizycznej i turystyki prowadzacych dziatalnosé gastronomiczna

Na podstawie § 4 ust. 3 w zwigzku z § 1 ust. 1 pkt 7 roz-
porzadzenia Rady Ministrow z dnia 1 sierpnia 1960 r.
w sprawie szczeg6towego zakresu dziatania GKKFIiT oraz
form nadzoru w zakresie kultury fizycznej i turystyki nad
instytucjami i organizacjami (Dz. U. Nr 38, poz. 224) za-
rzadza sie, eo nastepuje:

§ L

Pracownicy zakladéw (punktéw) zywienia zbiorowego,
zwanych w dalszym ciagu ,,Zaktadami”, zatrudnieni bez-
posrednio przy zbieraniu odpadkéw pokonsumpcyjnych mo-
ga otrzymywa¢ wynagrodzenie w wysokosci 0,15 zt za kaz-
dy kilogram zebranych, posegregowanych i nalezycie za-
bezpieczonych odpadkéw, bez wzgledu na to, czy zostaly one
zuzyte we wiasnej tuczami, czy tez dostarczone obcej tu-
czami.

§ 2

1. W przypadku stwierdzenia zaniedbaniapr.zez pracowni-
kéw czynnosci zwigzanych ze zbidrkg i przechowywaniem
odpadkdw, a w szczegélnosci niesprzestrzegania zasad hi-
gieny, czystosci naczyn i pomieszczen na odpadki pokon-
sumpcyjne, dyrektor (kierownik) zaktadu moze wynagro-
dzenie, o ktorym mowa w § 1, obnizy¢ do 60°o.

2. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci przy
zbiorce odpadkéw, a w szczegdlnosci sztucznego powigk-
szania wagi zbieranych odpadkéw — dyrektor (kierownik)
zaktadu pracy ma obowigzek wstrzymania wyptaty wyna-
grodzenia za zbiorke odpadkéw na okres od 1 do 3 mie-
siecy, niezaleznie od ewentualnego zastosowania innych
sankcji.

§3

Decyzje w sprawie stosowania wynagradzania pracowni-
kéw za zbiorke odpadkoéw podkonsumpcyjnych w poszcze-
golnych zaktadach wydaje jednostka bezposrednio nadzoru-
jaca dany zakiad na wniosek dyrektora (kierownika) tego
zaktadu.

§ 4

Wyptata z tytulu wynagrodzenia za zbiérke odpadkéw
pokonsumpcyjnych dokonywana jest w ramach planowane-
go funduszu pfac.

§ 5.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY KOMITETU
(—) Wiodzimierz Reczek
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Komunikaty

Wykaz ogtoszonych aktéw normatywnych wchodzacych W zakres dziatania lub zainteresowania jednostek resortu kul-
tury fizycznej i turystyki

Dziennik Ustaw:

1) rozporzadzenie Ministrow Spraw Wewnetrznych i Spraw
Zagranicznych z dnia 22 maja 1967 r. w sprawie zasad i try-
bu postepowania oraz wiasciwosci organdw w sprawach
paszportowych — Nr 21, poz. 97,

2) rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 28 czerwca
1967 r. w sprawie zmiany rozporzadzenia o oplatach za
paszporty wydane w kraju oraz wkiadki paszportowe do
dowodow osobistych i dokumenty podrozy — Nr 27,

POL 125
Monitor Polski:

1) zarzadzenie Ministra Handlu Wewnetrznego z dnia
19 czerwca 1967 r. w sprawie otwierania i zamykania pla-
cowek handlu detalicznego i zakladéw gastronomicznych —
Nr 35, poz. 165,

2) zarzadzenie nr 33 Prezesa Rady Ministrow z dnia 16
czerwca 1967 r. zmieniajgce zarzadzenie w sprawie szczego-
fowej organizacji sktadu i zakresu dziatania komitetow kul-
tury fizycznej i turystyki prezydiow rad narodowych —
Nr 36, poz. 167,

3) zarzadzenie Ministra Finansow z dnia 5 lipca 1967 r.
zmieniajace zarzadzenie w sprawie zezwolenia na wywo0z
i przywdz pieniedzy zagranicznych oraz ksigzeczek oszczed-

Cena zeszytu 2,50 zt

nosciowych przez osoby przekraczajgce granice panstwowe
oraz wydatkowanie pieniedzy polskich za granicg — Nr 38,
poz. 186,

4) zarzadzenie Przewodniczacego Glownego- Komitetu
Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 24 czerwca 1967 r.
w sprawie zlecenia organizacjom spotecznym ustug w za-
kresie kultury fizycznej i turystyki przez jednostki pan-
stwowe — Nr 40, poz. 193,

5) uchwata Rady Ministrow nr 179 z dnia 25 lipca 1967 r.
w sprawie zasad stosowania przepisOw -0 czasie otwarcia
placowek handlu detalicznego oraz zakladéw gastronomicz-
nych i ustugowych w okresie sezonu w miejscowosciach
turystyczno-wypoczynkowych, w miejscowosciach na szla-
kach turystycznych i w uzdrowiskach oraz o czasie pracy
w sezonie pracownikoéw zatrudnionych w tych placowkach
i zaktadach —.Nr 42, poz. 202,

6) zarzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej
z dnia 25 lipca 1967 r. w sprawie wykazu miejscowosci
uznanych za uzdrowiska — Nr 45, poz. 228,

7) uchwata Rady Ministréw nr 181 z dnia 25 lipca 1967 r.
w sprawie zasad zatrudniania i wynagradzania muzykow
zatrudnionych w zakladach gastronomicznych i innych
uspotecznionych zakladach prowadzacych dziatalnos¢ roz-
rywkowg — Nr 46, poz. 231.

Redakcja i Administracja Dziennika Urzedowego GKKFIT — Warszawa, ul. Litewska 2/8, telefon 28-23-15.

ZamOwienia na prenumerate nalezy kierowa¢ do Redakcji

Prenumerata roczna wynosi 30 zt.

Nalezno$¢ za prenumerate nalezy wptaca¢ na konto Redakcji
Fizycznej i Turystyki w NBP — Warszawa, V Oddz. Miejski

Dziennika Urzedowego — Warszawa, ul. Litewska 2/8.

Dziennika Urzedowego Gtéwnego Komitetu Kultury
1529-91/1-514. Reklamacje z powodu niedoreczenia po-

szczegblnych numeréw wnosi¢ nalezy do redakcji w terminie 10-cio dniowym po otrzymaniu nastepnego numeru.

Druk. Technikum Poligraficzne w W-wie, ul. Wislana 6. Zam. 679/W/67. 2 000. T-48



