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ZARZADZENIE Nr 37

PRZEWODNICZACEGO GEOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 23 lipca 1974 r.

W sprawie zapewnienia oszczednej gospodarki paliwami w transporcie samochodowym jednostek podporzadkowanych
Gtownemu Komitetowi Kultury Fizycznej i Turystyki oraz podlegajacych jego nadzorowi.

Na podstawie § 3 ust. 4 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 1 sierpnia 1960 r. w sprawie szczeg6towego zakresu
dziatania Gtownego Komitetu Kultury Fizycznej i Turysty-
ki oraz form nadzoru w zakresie kultury fizycznej i tury-
styki nad instytucjami i organizacjami (Dz. U. Nr 38, poz.
224 i z 1973 r. Nr 51, poz. 287) w zwigzku z zarzgdzeniem
nr 41 Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 kwietnia 1974 r.
w sprawie zapewnienia oszczednej gospodarki paliwami
w transporcie samochodowym oraz okdélnikiem nr 11 Mi-
nistra Komunikacji z dnia 30 czerwca 1974 r. w sprawie
udzielania zgody na korzystanie w niedziele i dni S$wig-
teczne ze stuzbowych samochodéw osobowych, ciezarowych
do 15 tony fadownosci i autobuséw przeznaczonych do

przewozu nie wiecej niz 15 osob igcznie z kierowcg — za-
rzadza sie, co nastepuje:

§ L

1. Ustala sie dla stuzbowego samochodu osobowego na
rok 1974 limit finansowy w wysokosci 120 tys. zi, prze-
znaczony na utrzymanie samochodu, materiaty pedne i wy-
nagrodzenie kierowcy.

2. W razie zrezygnowania z etatu samochodu osobowego
do dyspozycji jednostki organizacyjnej pozostawia sie w
roku 1974 limit w wysokosci 90 tys. zt na wydatki komu-
nikacyjne, niezbedne w wyniku zrezygnowania z etatu.
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§ 2

1. Zabrania sie uzywania w niedziele i dni $wigteczne
stuzbowych samochodéw osobowych, ciezarowych do 15 to-
ny tadownosci i autobuséw przeznaczonych do przewozu
nie wiecej niz 15 oséb tacznie z kierowca.

2. Zakaz, o ktérym mowa w ust. 1, nie dotyczy samocho-

déw pogotowia sanitarnego i technicznego oraz innych

samochodéw uzywanych w celu:

1) przewozu kupondw totalizatora sportowego,

2) obstugi i organizacji imprez sportowych i turystycz-
nych,

3) przewozu pracownikéw i fadunkoéw zwigzanych z pracg

jednostki w te dni,

obstugi krajowych delegacji
zagranicznych,

zaspokojenia potrzeb zaktadowej dziatalnosci socjalnej
pracownikOéw i ich rodzin,

przewozu o0s6b chorych i inwaliddw na zabiegi leczni-
czorehabilitacyjne oraz w przypadkach losowych (wy-
padek przy pracy),

przewozu pracownikéw do za- i wytadunku wagonéw
kolejowych,

przewozu positkéw regeneracyjnych,

obstugi zjazdéw i konferencji.

4) panstwowych i delegacji

5)

6)

3. Uzycie pojazddéw samochodowych w niedziele i dni
Swigteczne w celach wymienionych w ust. 2 moze nasta-
pi¢ na podstawie zezwolenia kierownika jednostki organi-
zacyjnej. Wzor zezwolenia stanowi zalacznik do zarzadze-
nia.

§ 3.

1. W okresie od dnia 1 grudnia do dnia 31 marca kaz-
dego roku uzywanie autobuséw zaktadowych do innych

(pieczatka jednostki organizacyjnej)

Str. 86 Poz. 32

celéw niz przewo6z pracownikéw do pracy i z pracy oraz
przew6z dzieci i mtodziezy do szkdét oraz na wczasy i ko-
lonie ogranicza sie 0 50% w stosunku do $redniej miesiecz-
nej z | kwartatu 1973 r.

2. Wyjazdy za granice zakfadowymi autobusami wyma-
gaja kazdorazowo — zgody wiasciwego wojewody lub pre-
zydenta miasta wylgczonego z wojewddztwa.

§ 4

Kierownicy jednostek organizacyjnych zaostrzg kontrole
celowosci uzywania stuzbowych pojazdéw samochodowych,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 5.

Zarzadzenie nie dotyczy zarobkowych pojazdéow samo-
chodowych eksploatowanych przez przedsiebiorstwa, insty-
tucje i organizacje turystyczne oraz pojazdow samocho-
dowych wykorzystywanych do prowadzenia szkolenia Kie-
rowcow.

§ 6.

Traci moc zarzadzenie nr 52 Przewodniczacego Gitéwnego
Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 28 listopa-
da 1973 r. w sprawie ograniczenia zuzycia paliw ptynnych
w transporcie samochodowym w jednostkach podporzad-
kowanych GKKFiT oraz podlegajagcych jego nadzorowi
(wraz z pOzniejszymi zmianami).

§ 7.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Przewodniczacy Komitetu: B. Kapitan

Zatacznik do zarzadzenia nr 37 Prze-
wodniczacego Giéwnego Komitetu Kul-
tury Fizycznej i Turystyki z dnia
23 lipca 1974 r. (poz. 32).

dnia 1974

(miejscowosE)

Zezwolenie nr...........

Na podstawie § 1 ust. 2 okolnika Ministra Komunikacji nr 11 z dnia 30 czerwca 1974 r. w sprawie udzielania zgo-

dy na korzystanie w niedziele i dni Swigteczne ze stuzbowych samochodéw osobowych,

ciezarowych do 15 tony fta-

downosci i autobuséw przeznaczonych do przewozu nie wiecej niz 15 osob tgcznie z kierowca, zezwalam na uzycie

stuzbowego ¥ — prywatnego ¥

Przez ObyWatela.........c.ccooiiiiiiiiiiiiis e s

stanowisko StUZbOWe...........cccoevveiviiceeiiiiiee,

na trasie

w celu wykonania nastepujacego zadania.........c.ccoceeeeennee.

*) niepotrzebne skreslic.

(Przechowywaé z kartg drogowa, w ktérej wpisano jazde)

(Kierownik jednostki organizacyjnej)
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ZARZADZENIE Nr 39

PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 24 lipca 1974 r.

w sprawie utworzenia w Akademii Wychowania Fizycznego w Poznaniu Wydziatu Turystyki i Rekreacji.

Na podstawie art. 7 ust. 1 oraz art. 44 ust. 4 ustawy
z dnia 5 listopada 1958 roku o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U. z 1973 r. Nr 32, poz. 191) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1L

W Akademii Wychowania Fizycznego w Poznaniu two-
rzy sie Wydziat Turystyki i Rekreacji, zwany dalej ,,Wy-
dziatem”.

§ 2

Zadaniem Wydziatu jest ksztatcenie wykwalifikowanych
kadr dla turystyki i rekreacji.

§3

Nauka na Wydziale trwa 8 semestrow i prowadzona jest
systemem studiéw dziennych i zaocznych wedtug planow
studiow i ramowych programOw nauczania zatwierdzo-
nych przez Przewodniczacego Gtownego Komitetu Kultu-
ry Fizycznej i Turystyki.

§ 4

1. Praca Wydzialu Kkieruje dziekan powotany w trybie
okre$lonym w ustawie o szkolnictwie wyzszym.

2. Dziakalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza i badawcza na
Wydziale prowadzg nauczyciele akademiccy i pracownicy
naukowo-badawczy jednostek organizacyjnych wchodza-
cych w skfad Wydziatu.

§ 5.

Warunki przyjecia oraz organizacje i porzadek studiow
regulujg odrebne przepisy.

§ 6.

Absolwenci Wydziatu otrzymujg tytut magistra turysty-
ki.

§ 7.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Przewodniczacy Komitetu: B. Kapitan

ZARZADZENIE Nr 42

PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 31 lipca 1974 r.

w sprawie zasad wynagradzania trenerow.

Na podstawie § 4 ust. 3 w zwigzku z § 1 ust. 1 pkt 7
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 1 sierpnia 1960 r.
w sprawie szczeg6towego zakresu dziatania Giéwnego Ko-
mitetu Kultury Fizycznej i Turystyki oraz form nadzoru
w zakresie kultury fizycznej i turystyki nad instytucjami
i organizacjami (Dz. U. Nr 38, poz. 224 i z 1973 r. Nr 51,
poz. 287) — zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1L

1. Zarzadzenie normuje zasady wynagradzania treneréw
zatrudnionych w jednostkach oraz organizacjach dziatajg-
cych w zakresie wychowania fizycznego i sportu.

2. Przepisy zarzadzenia stosuje sie odpowiednio do ab-
solwentéw uczelni wychowania fizycznego, ktérzy ukon-

czyli specjalizacje w zakresie rehabilitacji leczniczej oraz
prowadzg zajecia w tej specjalnosci lub w zakresie pro-
cesow odnowy w sporcie kwalifikowanym, z tym, ze przy-
stuguje im uposazenie zasadnicze oraz dodatek kwalifi-
kacyjny, przewidziane dla trenera | klasy.

§ 2

1. Wynagrodzenie trenera sklada sie z uposazenia za-
sadniczego i dodatkéw.

2. Wysoko$¢ uposazenia zasadniczego uzalezniona jest od
wyksztatcenia, specjalizacji i stazu pracy, a dodatkéw +—
od wykonywanej funkcji, posiadanego tytutu trenerskiego
i osiagnietych wynikoéw pracy.
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§ 3

1. Ustala sie tabele uposazen zasadniczych treneréw za-
trudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy, stanowig-
cg zalgcznik do zarzgdzenia.

2. Stawki uposazenia zasadniczego treneréw okreslone
dla | etapu w tabeli, o ktérej mowa w ust. 1, obowigzujg
od 1 lipca 1974 r.

3. Stawki uposazenia zasadniczego okreslone dla pozosta-
tych etapéw moga by¢ wprowadzane sukcesywnie w mia-
re wygospodarowywania na ten cel $rodkéw w ramach
planowanego funduszu ptac, z tym ze:

1) dla Il etapu — nie wczesniej niz od 1 wrzesnia 1975 r.,

2) dla Il etapu — nie wcze$niej niz od 1 wrzesnia 1976 r.

§ 4.

Zmiana wysokosci uposazenia zasadniczego trenera, wy-
nikajgca z wystugi lat, podwyzszenia kwalifikacji lub
przejscia na inne stanowisko, nastepuje od pierwszego
dnia najblizszego miesigca kalendarzowego, od powstania
warunkéw uzasadniajacych te zmiane.

§5.

Trenerom podejmujgcym prace w jednostkach oraz or-
ganizacjach wychowania fizycznego i sportu zalicza sie do
wystugi lat okres zatrudnienia w zawodzie nauczycielskim.

§ 6.

1. Trenerom zatrudnionym w niepelnym wymiarze cza-
su pracy przystuguje uposazenie w wysokosci proporcjo-
nalnej do wymiaru czasu pracy okreSlonego w umowie
0 prace.

2. Trenerom zatrudnionym w niepetnym wymiarze cza-
su pracy, w celu prowadzenia tylko zaje¢ dydaktycznych
oraz zatrudnionym w wymiarze mniejszym niz potowa
etatowego wymiaru czasu pracy — przystuguje miesieczne
wynagrodzenie odpowiadajgce liczbie efektywnie przepra-
cowanych godzin w miesigcu, przy zastosowaniu godzino-
wej stawki -wynagrodzenia, okreslonej w § 7 zarzadzenia.

§ 7.

Za prace w godzinach ponadwymiarowych ustala sie na-
stepujgce stawki wynagrodzenia za jedng efektywng go-
dzine zajec:

1) treneréw klasy mistrzowskiej 50 zi,
2) treneréw | klasy 40 zi,

3) trenerow Il klasy 30 zi.
§ 8.
1. Trenerom zatrudnionym w pelnym wymiarze czasu

pracy i wykonywujacym kierownicze funkcje, przystugu-
je dodatek funkcyjny w nastepujacej wysokosci:

Str. 88 Poz. 34

Wysokos$¢ dodatku
miesiecznie
w ziotych

Lp. Rodzaj funkcji

1 Gléwny trener kadry naro-
dowej, kierownik wyszkole-
nia zwigzku sportowego na

szczeblu centralnym 1800—3000

2 Trener kadry narodowej i
olimpijskiej, trener kadry
miodziezowej na szczeblu

centralnym 1400—2300

3 Trener-koordynator, Kie-
rownik wyszkolenia na
szczeblu wojewddzkim oraz
w osrodkach szkolenia ogol-
nokrajowego, trener | ligi

pitki noznej 1200—1900

4 Trener klubowy petnigcy
funkcje kierownika wyszko-
lenia klubu, kierownika ze-
spotu treneréw okreslonej
dyscypliny sportowej, tre-
ner druzyny | ligi w spor-
towych grach zespotowych

lub 11 ligi pitki noznej 600—1600

2. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego zalezy od kwalifika-
cji oraz wystugi lat trenera.

§0.

1. Odpowiedni dodatek funkcyjny przystuguje roéwniez
trenerowi, ktdremu zlecono wykonywanie funkcji kierow-
niczych w zastepstwie trenera powotanego do petnienia
takich funkcji.

2. Prawo do dodatku o ktdrym mowa w ust. 1 powsta-
je od pierwszego dnia miesigca po uptywie jednomiesiecz-
nego okresu wykonywania funkcji kierowniczych i wyga-
sa z pierwszym dniem miesigca nastepujgcego po zaprze-
staniu petnienia takich funkcji.

3. Trener powotany do wykonywania funkcji kierowni-
czej na czas okreslony traci prawo do dodatku funkcyjne-
go z uptywem tego okresu, a w razie wczesniejszego od-
wotania — z koncem miesigca, w ktérym nastgpito od-
wotanie.

4. W razie rozwigzania umowy o prace prawo do do-
datku funkcyjnego ustaje jednoczesSnie z ustaniem prawa
do uposazenia zasadniczego.

5. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie zawie-
szenia w petnieniu obowiazkéw stuzbowych lub nieuspra-
wiedliwionej nieobecnosci w pracy oraz w okresach, za
ktore nie przystuguje uposazenie zasadnicze. W okresie
niepetnienia obowigzkéw z powodu choroby dodatek przy-
stuguje za okres nie przekraczajacy 3 miesiecy.
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§ 10.

1. Trenerom stosownie do posiadanego stopnia zawodo-
wego, przystugujg dodatki kwalifikacyjne w wysokosci:
1) trener Kklasy mistrzowskiej 800—1500 zi,
2) trener klasy | 600;—1000 zt,
3) trener klasy Il 300— 600 zt.

2. Trenerom, zatrudnionym w dniu wejscia w zycie za-
rzadzenia, przyznaje sie dolng stawke dodatku kwalifika-
cyjnego.

§ 1L

1. Trenerom prowadzacym zajecia z inwalidami przystu-
guje dodatek specjalny za prace w trudnych warunkach
w wysokosci od 500 do 650 zt miesiecznie.

2. Trenerom, o ktérych mowa w ust. 1, nie przystuguje
prawo do dodatku funkcyjnego.

§ 12.

1. W szczeg6lnym wypadku, wynikajagcym z konieczno-
§ci realizacji programu szkolenia sportowego, moga by¢
zlecane trenerowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze cza-
su pracy, godziny ponadwymiarowe w wymiarze nie wiek-
szym niz 30 godzin miesiecznie.

2. Przez godzine ponadwymiarowg rozumie sie efektyw-
nie przepracowane godziny zaje¢ dydaktycznych, przekra-
czajace miesieczny wymiar tych zajec.

3. Wynagrodzenie z tytutu godzin ponadwymiarowych
wyptacane jest wylgcznie za efektywnie przepracowane go-
dziny, pod warunkiem wykonania przez trenera obowig-
zujagcego wymiaru godzin dydaktycznych i organizacyj-
nych.

4. Rozliczanie godzin ponadwymiarowych nastepuje za
okres miesigca.

§ 13

1. Trenerom za dhtugoletnig nieprzerwang prace w zawo-
dzie trenera przystugujg poczawszy od dnia 1 stycznia
1975 r. gratyfikacje jubileuszowe w nastepujacej wysoko-
sci:

1) za 25 lat pracy — 75% miesiecznego wynagrodzenia,
2) za 35 lat pracy — 150% miesiecznego wynagrodzenia,
3) za 40 lat pracy — 200% miesiecznego wynagrodzenia.

2. Wyptata gratyfikacji jubileuszowej nastepuje do dnia
30 grudnia tego roku, w ktérym dany pracownik konczy
jubileuszowy rok pracy (25, 35 lub 40 lat) lub w miesiacu,
w ktérym konczy taki okres, jezeli rozwigzanie umowy
0 prace ma nastgpi¢ przed dniem 30 grudnia danego roku.

§ 14

1. Trenerom za szczeg6lny wkiad pracy moga by¢ przy-
znane nagrody w wysokosci nie przekraczajacej w skali
rocznej miesiecznego uposazenia zasadniczego wynikajgce-
go z osobistego zaszeregowania.

2. Na wyplate nagréd za szczeg6lny wkiad pracy two-
rzy sie fundusz w wysokosci 1% planowanego osobowego
funduszu ptac treneréw zatrudnionych w danej jednostce
organizacyjnej.

3. Nagrody za szczeg6lny wkiad pracy przyznaje raz w
roku kierownictwo jednostki zatrudniajgcej treneréw, w
uzgodnieniu z wasciwg organizacjg zwigzkowa.

Str. 89 Poz. 34

§ 15.

1. Trenerom posiadajgcym wysokie kwalifikacje prakty-
czne i osiggajagcym wyrdzniajace wyniki w pracy moze
by¢ przyznany dodatek specjalny w wysokosci od 200 do
1000 zt miesiecznie.

2. Dodatek specjalny przyznaje:

1) trenerom zatrudnionym w centralnych jednostkach (or-
ganizacjach) wychowania fizycznego i sportu — Glow-
ny Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki,

2) pozostatym trenerom — wiasciwy wojewoda (prezydent
miasta wytgczonego z wojewodztwa).

3. W szczegdlnie uzasadnionym wypadku dodatek spe-
cjalny moze by¢ za zgodg Gtdéwnego Komitetu Kultury Fi-
zycznej i Turystyki wyrazong w porozumieniu z Mini-
strem Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych przyznany trenero-
wi klasy mistrzowskiej w wysokosci wyzszej od okreslo-
nej w ust. 1

§ 16.

1. Wynagrodzenia oraz nagrody okre$lone zarzadzeniem
dokonywane z osobowego funduszu ptac, wolne sg od po-
datku od wynagrodzenia i potracen na sktadke emerytal-
na.

2. Przepis ust. 1 nie ma zastosowania do wynagrodzen
z tytutu zatrudnienia na podstawie umowy zlecenia.

§ 17.

1. Uposazenie zasadnicze trener6w wyptacane jest mie-
siecznie z dotu w ostatnim dniu kazdego miesigca. Jezeli
dzien ten jest wolny od pracy, wowczas wyptata uposa-
zenia nastepuje w poprzedzajagcym dniu roboczym miesig-
ca.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz in-
ne wynagrodzenia, ktérych wymiar moze by¢ ustalony je-
dynie na podstawie wykonanych prac, wypftaca, sie mie-
siecznie z dotu.

§ 18.

Wynagrodzenie treneréw za wyktady na kursach szko-
leniowych i doskonalenia zawodowego okreslaja odrebne
przepisy wydane przez Przewodniczacego Gldéwnego Ko-
mitetu Kultury Fizycznej i Turystyki.

§ 19.

Podstawg do ustalenia wynagrodzenia:

1) trenera — jest ksigzeczka trenerska lub dyplom trene-
ra wraz z decyzjami o nadaniu wyzszych stopni tre-
nerskich,

2) absolwenta uczelni wychowania fizycznego, posiadajgce-
go specjalizacje w dziedzinie rehabilitacji leczniczej —
dyplom ukonczenia studiéw wychowania fizycznego oraz
odpowiednie zaswiadczenie o uzyskanej specjalizacji.

§ 20.

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin pracy trene-
row zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢ wynosi 36
godzin tygodniowo, w tym 22 godziny zaje¢ dydaktycznych
oraz 14 godzin zaje¢ organizacyjnych.

2. Godzina zaje¢ dydaktycznych wynosi 45 minut, a go-
dzina zaje¢ organizacyjnych — 60 minut,
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3. Przy obliczaniu czasu zaje¢ dydaktycznych w czasie

zawodoéw sportowych bierze sie pod uwage czas trwania
zawodow.

4. Jezeli planowane zajecia dydaktyczne w danej dyscy-
plinie sportu nie wymagajg czasu okre$lonego w ust. 1,
nalezy zatrudni¢ trenera w niepelnym wymiarze czasu
pracy.

§ 21

1. Przez zajecia dydaktyczne rozumie si¢ treningi, za-
wody sportowe, konsultacje, wyktady, ¢wiczenia i semina-
ria.

2. Przez zajecia organizacyjne rozumie sie przygotowanie
do zaje¢ dydaktycznych, przygotowanie pomocy dydakty-
cznych, przygotowanie sprzetu i urzadzeh do zaje¢ dydak-
tycznych, obserwacje zawodow, wspotprace z lekarzem, za-
sieganie opinii szkoly o postepach w nauce zawodnikoéw
sportowych, programowanie i sprawozdawczo$¢ oraz pro-
wadzenie dokumentacji szkoleniowej.

3. W czasie zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez
jednego trenera grupa nie moze wynosi¢ wiecej niz 20
0s6b, a grupa inwalidow — 15 o0séb.

4. Konkretna liczba oséb, o ktérej mowa w ust. 3 uza-
lezniona jest od dyscypliny sportowej oraz poziomu za-
wodnikéw, a ponadto powinna gwarantowa¢ mozliwos$¢ op-
tymalnego ich szkolenia i bezpieczenstwa.

5. Wymogi w zakresie okreSlonym ust. 4 ustalajg wia-

Sciwe polskie zwigzki sportowe, a zatwierdza Polska Fe-
deracja Sportu.

§ 22,

1. Trenerow zatrudnionych w dziatalnosci administracyj-
nej obowigzuje wymiar czasu pracy ustalony dla pracow-
nikébw umystowych jednostki, w ktorej sg zatrudnieni.

2. Trenerzy, o ktérych mowa w ust. 1, obowigzani sg
wykona¢ minimum 80 godzin pracy dydaktycznej z za-
wodnikami w ciggu roku kalendarzowego, w ramach obo-
wigzujagcego wymiaru czasu pracy.

3. Jednostka zatrudniajgca trenera obowigzana jest skie-
rowa¢ go do pracy, o ktérej mowa w ust. 2.

§ 23

1. Trenerzy zatrudnieni w petnym lub niepelnym wy-
miarze czasu pracy moga podja¢ dodatkowa prace pod wa-
runkiem, ze lgczne zatrudnienie nie przekroczy poétora
etatu.

2. Podjecie dodatkowej pracy moze nastgpi¢ za zgoda
pierwszego pracodawcy.

3. Trenerzy podejmujacy dodatkowg prace tracg prawo
do dodatku funkcyjnego oraz dodatku.specjalnego.
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§ 24,
1. Zaszeregowanie trenera wymaga zgody:

1) w centralnej jednostce organizacyjnej nalezacej do Pol-
skiej Federacji Sportu — Polskiej Federacji Sportu,

2) w pozostatych jednostkach nalezagcych do Polskiej Fe-
deracji Sportu wilasciwej wojewddzkiej federacji
sportu,

3) w centralnej jednostce nie nalezacej do Polskiej Fede-
racji Sportu — GKKFIiT na wniosek Polskiej Federa-
cji Sportu,

4) w pozostatych jednostkach nie nalezacych do Polskiej
Federacji Sportu — wiasciwego wojewody (prezydenta
miasta wylaczonego z wojewoddztwa) na wniosek wia-
Sciwej wojewddzkiej federacji sportu.

2. Przez zaszeregowanie rozumie sie przyjmowanie, zwol-
nienie, przenoszenie i awansowanie trenera.

§ 25.

Zasady wynagradzania okreslone zarzgdzeniem nalezy
mwprowadza¢ w ramach posiadanego funduszu ptac.

§ 26.

Do pracownikdéw objetych zarzgdzeniem nie majg zasto-
sowania przepisy § 2 uchwaty Rady Ministréw i Centralnej
Rady Zwigzkéw Zawodowych z dnia 30 grudnia 1970 r.
w sprawie podwyzki ptac, wprowadzenia dodatkéw do
ptac dla niektorych grup pracownikéw, podwyzki zasitkow
rodzinnych oraz niektérych emerytur i rent (Monitor Pol-
ski Nr 44, poz. 252).

§ 27.

W sprawach nie uregulowanych zarzgdzeniem majg za-
stosowanie ogoélnie obowigzujgce przepisy prawa pracy.

§ 28.

Traci moc w zakresie dotyczacym trenerOw — zarzadze-
nie nr 80 Przewodniczagcego Gldéwnego Komitetu Kultury
Fizycznej i Turystyki z dnia 7 grudnia 1968 r. w spra-
wie zasad wynagradzania kadry trenersko-instruktorskiej
(Dz. Urz. GKKFIT z 1969 r. Nr 3, poz. 13).

§ 29.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia z mo-
cg od 1 lipca 1974 r.

Przewodniczacy Komitetu: B. Kapitan
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Zakacznik do zarzadzenia nr 42 Prze-
wodniczacego Gtoéwnego Komitetu Kul-

tury Fizycznej i Turystyki z dnia
31 lipca 1974, r. (poz. 34).
Tabela uposazen zasadniczych treneréow
Grupa Uposazenie zasadnicze wedtug lat pracy
uposa- Wyksztatcenie Etap  ponizej 4 iwie- 8 iwie- 12iwie- 16iwie- 20iwie- 24 iwie-
zenia 4 lat cej lat  cej lat  cej lat  cej lat  cej lat  cej Jat
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Wyzsze studia magisterskie | 2700 2900 3100 3300 3600 3900 4200
1 2900 3100 3300 3550 3850 4150 4450
m 3100 3300 3550 3800 4100 4400 4700
2 Wyzsze studia zawodowe i 2400 2600 2750 2900 3150 3400 3650
ii 2550 2750 2900 3100 3350 3600 3850
iii 2700 2900 3100 3300 3550 3800 4100
3 Studium zawodowe wychowania i 2200 2350 2500 2650 2850 3050 3250
Jizycznego ii 2300 2450 2600 2800 3000 3200 3400
11 2400 2550 2750 2950 3150 3350 3600
4 Srednie ogdlnoksztatcace | 1800 1900 2000 2100 2250 . 2400 2560
lub zawodowe Il 1900 2000 2100 2250 2400 2550 2700
1l 2000 2100 2250 2400 2550 2700 2900
5 Inne wyksztatcenie I 1450 1550 1650 '1750 1850 2000 2150
I 1550 1650 1750 1850 2000 2150 2300
" 1650 1750 1850 2000 2150 2300 2500

*) dotyczy absolwentéw 2-letnich pomaturalnych kurséw trenerskich prowadzonych przez uczelnie wychowania fizycznego.
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ZARZADZENIE Nr 43

PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 1 sierpnia 1974 r.

w sprawie struktury organizacyjnej Wyzszej Szkoly Wychowania Fizycznego im. Jedrzeja Sniadeckiego w Gdansku
Oliwie.

Na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 5 listopada

1958 r. o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 1973 r. Nr 32
poz. 191) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1L

W skiad Wyzszej Szkoty Wychowania Fizycznego im.

Jedrzeja Sniadeckiego w Gdansku-Oliwie wchodza naste-

pujace jednostki

organizacyjne o charakterze dydaktycz-

no-naukowym:

1)

Instytut Wychowania Fizycznego i Sportu z zaktadami:
a) Teorii i Metodyki Wychowania Fizycznego i Sportu,
b) Zespotowych Gier Sportowych,

c) Lekkiej Atletyki,

d) Gimnastyki i Cwiczen Ruchowych,

e) Plywania,

f) Sportow Roznych;

Instytut Nauk Biologicznych z zaktadami:

a) Medycyny Sportu,
b) Morfologii, Biomechaniki Cztowieka,
c) Fizjologii i Higieny;

3) Instytut Nauk Humanistycznych z zakitadami:

a) Nauk Spoteczno-Politycznych,

b) Pedagogiki i Psychologii,

c) Studium Jezykéw Obcych;

Samodzielne jednostki uczelniane:

a) Zakiad Turystyki i Rekreacji,

b) Zaktad Naukowo-Techniczny,

c) Biblioteka Gtdwna;

Zaktadowy Osrodek Informacji Naukowo-Technicznej,
Uczelniany Klub Sportowy.

§ 2

1. Do zadan instytutow oraz Zakladu Turystyki i Re-
kreacji, 0 ktérych mowa w § 1 pkt 1—3 i pkt 4 lit. a) na-
lezy w szczeg6lnosci:

1) organizowanie, prowadzenie i doskonalenie procesu dy-
daktycznego w zakresie swej specjalnosci w oparciu

0 obowigzujace plany studidéw i programy nauczania oraz

prowadzenie zwigzanej z dydaktyka dziatalnosci wy-

chowawczej,
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2) podejmowanie i prowadzenie prac naukowo-badawczych
i naukowo-ustugowych ze szczeg6lnym uwzglednieniem
zespotowych i kompleksowych form pracy badawczej,
W powigzaniu z potrzebami podstawowych dziedzin dzia-
talnosci w zakresie kultury fizycznej,

3) ksztatcenie kadr naukowych w formie asystenckich stu-
dibw przygotowawczych, organizacji stazy naukowych
oraz w innych formach ksztatcenia i doskonalenia w
zakresie nauk reprezentowanych przez dang jednostke
organizacyjna,

4) upowszechnianie wiedzy i wynikdéw prowadzonych prac
badawczych poprzez publikacje, organizowanie semina-
riow, odczytow, sesji naukowych, konferencji itp.,

5) wigzanie problematyki prac badawczych z potrzebami
gospodarki i kultury narodowej oraz potrzebami regio-
nu,

6) organizowanie i prowadzenie nauki jezykow obcych,
objetej planami i programami studiéw oraz udzielanie
pomocy pracownikom dydaktyczno-naukowym w opa-
nowywaniu i doskonaleniu znajomosci jezyka obcego.

2. Do zadan Zakiadu Naukowo-Technicznego (8 1 pkt 4
lit. b) nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie nowoczesnych $rodkéw nauczania i pomo-
cy naukowych dla potrzeb dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczej,

2) konserwacja i obstuga aparatury naukowo-badawczej
i pomiarowej oraz zapewnienie racjonalnego jej wyko-
rzystania,

3) zapewnienie warunkow technicznych dla dziatalnosci
naukowo-badawczej prowadzonej przez szkote,

4) organizowanie odpowiedniego doboru fachowych opra-
cowan oraz udostepnienie zbioréw studentom, pracow-
nikom uczelni i innym zainteresowanym osobom,
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5) przysposabianie miodziezy studenckiej do umiejetnosci
korzystania ze zbioréw i pomocy naukowych,

6) prowadzenie samodzielnie lub we wspdipracy z inny-
mi jednostkami prac naukowo-badawczych w zakresie
kultury fizycznej,

7) organizowanie i prowadzenie dziatalnosci w zakresie
dokumentacji i informacji naukowej w dziedzinie kul-
tury fizycznej.

§ 3.
1. Szczeg6lowa organizacje i zakres dziatania poszczegol-
nych jednostek organizacyjnych uczelni z wyjatkiem Stu-

dium Wojskowego, okresla rektor za zgoda Przewodnicza-
cego Gtownego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki.

2. Zadania i organizacje Studium Wojskowego okreslajg
odrebne przepisy.

3. Zadania i organizacje Zaktadowego Osrodka Infor-
macji Naukowo-Technicznej okreslajg odrebne przepisy.

§ 4

Traci moc zarzadzenie nr 55 Przewodniczacego Gtéwne-
go Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 17 lip-
ca 1971 r. w sprawie struktury organizacyjnej wyzszej

szkoty wychowania fizycznego w Gdansku-Oliwie (Dz. Urz.
Nr 4, poz. 17).

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Przewodniczacy Komitetu: B. Kapitan

Warszawa, dnia 1 sierpnia 1974 r.

DECYZJA Nr 13
PRZEWODNICZACEGO GtOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 1 sierpnia 1974 r.

w sprawie nadania statutu Wyzszej Szkole

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 listopada
1958 r. o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 1973 r. Nr 32,

poz. 191) nadaj e statut Wyzszej Szkole Wychowania Fi-

STATUT
WYZSZEJ SZKOLY WYCHOWANIA

, I. Postanowienia og6lne

§ 1

1 Wyzsza Szkofta Wychowania Fizycznego im. Jedrzeja
Sniadeckiego w Gdansku-Oliwie, zwana w dalszym ciggu
-WSWEF”, dziata zgodnie z:

1) rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 6 sierpnia
1969 r. w sprawie utworzenia Wyzszej Szkoty Wycho-
wania Fizycznego w Gdansku-Oliwie (Dz, U. Nr 23,
poz. 167),

Wychowania Fizycznego w Gdansku-Oliwie.

zycznego im. Jedrzeja Sniadeckiego w Gdarisku-Oliwie sta-
nowigcy zatgcznik do niniejszej decyzji.

Przewodniczacy Komitetu: B. Kapitan

Zatgcznik do Decyzji Nr 13 Przewod-
niczacego Gléwnego Komitetu Kultury
Fizycznej i Turystyki z dnia 1 sierpnia
1974 r.

FIZYCZNEGO W GDANSKU

2) ustawg z dnia 5 listopada 1958 r. o szkolnictwie wyz-
szym (Dz. U. z 1973 r. Nr 32, poz. 191),

3) przepisami szczegétowymi okreslajagcymi wyzej wymie-
nione zadania i uprawnienia,

4) niniejszym statutem.
2. WSWF jest panstwowg szkolg wyzszg i posiada o0so-

bowos¢ prawna.

§ 2

1. WSWF uczestniczy w budowie socjalizmu w Polsce
Ludowej przez;
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1) ksztatcenie i wychowywanie inteligencji zawodowej
przede wszystkim kadry nauczycielskiej, zdolnej aktyw-
nie uczestniczy¢ w rozwoju kultury fizycznej i sportu
oraz w socjalistycznej przebudowie stosunkéw spotecz-
nych,

2) ksztatcenie i wychowanie kadr naukowych, zdolnych do
zapewnienia trwatego postepu nauki polskiej i jej wiezi
z praktyka spoteczng i gospodarcza,

3) prowadzenie badan naukowych w Scistym zwigzku z po-
trzebami kraju, a w szczeg6lnosci w zakresie upow-
szechnienia wychowania fizycznego i szeroko pojetej
rekreacji,

4) rozwijanie i pielegnowanie kultury narodowej ze szcze-
golnym uwzglednieniem dziedziny kultury fizycznej,

5) wspotprace ze $rodowiskiem spotecznym i zawodowym.

2. WSWF prowadzi studia magisterskie, studia podyplo-
mowe i kursy doskonalenia zawodowego realizowane w
trybie studiéw dziennych, wieczorowych lub zaocznych.

3. Rodzaje studiéw prowadzone przez WSWF okresla
Przewodniczacy Gtéwnego Komitetu Kultury Fizycznej
i Turystyki w drodze zarzadzania.

§ 3

1. WSWF jest jednostkg budzetowg. W ramach WSWF
moga by¢ tworzone jednostki organizacyjne nie bedace
jednostkami budzetowymi. Przyjmowanie i przekazywanie
nieruchomosci oraz innych $rodkéw majatkowych regulu-
ja odrebne przepisy.

2. Decyzje rektora o przyjeciu lub odmowie przyjecia
darowizny lub zapisu wymaga zezwolenia Przewodniczgce-
go Gtéwnego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki. Ze-
zwolenia jednakze nie wymaga darowizna dokonana przez
jednostki gospodarki uspotecznione;j.

3. Rektor jest przedstawicielem WSWF na zewnatrz.

4. Do sktadania w imieniu WSWF. oswiadczenn woli w za-
kresie jej praw majgtkowych jest wymagane wspotdziata-
nie dwoch oséb upowaznionych, na podstawie odrebnych
przepisow.

5. W imieniu WSWF mogg dziata¢ réwniez ustanowieni
przez rektora petnomocnicy, ktérych petnomocnictwo nie
moze przekracza¢ czynnosci zwyktego zarzadu.

I1. Jednostki organizacyjne

§ 4.

1. Jednostkami organizacyjnymi WSWF prowadzacymi
prace dydaktyczng, wychowawczg i naukowg sg instytuty,
zaktady, pracownie oraz zespoty, grupy naukowo-badawcze
i inne jednostki organizacyjne.

2. Instytut jest podstawowag komorkag organizacyjng po-
wotang do prowadzenia dziatalnosci dydaktyczno-wycho-
wawczej, prac naukowo-badawczych i ksztatcenia kadr.

3. Jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w ust.' 1,
tworzy, przeksztatca i znosi Przewodniczacy Giownego Ko-
mitetu Kultury Fizycznej i Turystyki na wniosek rektora
lub z wikasnej inicjatywy. Przewodniczacy Gtéwnego Ko-
mitetu Kultury Fizycznej i Turystyki moze upowazni¢ rek-
tora do tworzenia i znoszenia okreslonych jednostek orga-
nizacyjnych WSWF.

4. Jednostki, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ two-
rzone takze poza siedzibg WSWF,
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§ 5.

1. W WSWF dziata Biblioteka Gtdéwna, ktéra jest ogol-
nouczelnianym zaktadem o zadaniach naukowych, dydak-
tycznych i ustugowych.

2. Nadzor nad dziatalnoscig Biblioteki sprawuje dyrek-
tor Biblioteki Giownej.

3. W WSWF dziata Zakladowy Osrodek Informacji Nau-
kowej, Technicznej i Ekonomicznej, ktéry jest ogélnouczel-
nianym zakfadem o zadaniach naukowych, dydaktycznych
i ustugowych w zakresie informacji o wychowaniu fizy-
cznym, sporcie, turystyce i rekreacji ruchowej dla potrzeb
uczelni, jej Srodowiska oraz kraju.

§ 6.

W ramach WSWF dziata Studium Wojskowe,
dziatalno$¢ regulujg odrebne przepisy.

ktérego

I11. Organy WSWF

§7.

1. Dziatalnoscia WSWF kieruje rektor przy wspétudzia-

le prorektora (réw), dziekana, kolegium rektorskiego i se-
natu.

2. Rektor jest przetozonym stuzbowym wszystkich pra-
cownikow WSWF oraz zwierzchnikiem i opiekunem mio-
dziezy studiujace;j.

3. Do zakresu dziatania rektora nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie procesem nauczania i wychowania miodzie-

zy oraz czuwanie, aby proces ten odbywat sie w duchu

socjalistycznym, patriotycznym i internacjonalistycznym,

2) zatwierdzanie szczeg6towych programéw nauczania, pla-
nu badan naukowych, programu rozwoju miodej kadry
naukowej,

3) sprawowanie nadzoru nad wykonaniem przez jednostki
organizacyjne szkoty zadan w zakresie nauczania i wy-
chowania mtodziezy oraz rozwoju naukowego,

4) zapewnienie nalezytej obsady, stanowisk naukowych,
dydaktycznych i administracyjnych,

5) zapewnienie porzadku i przestrzeganie prawa nha tere-
nie szkoly oraz wydawanie w tym celu zarzadzen,

6) sprawowanie nadzoru nad zaspokajaniem materialnych,
zdrowotnych i kulturalnych potrzeb miodziezy studiu-
Jacej,

7) dokonywanie rozdziatlu s$rodkéw budzetowych miedzy
jednostki organizacyjne WSWF oraz kierowanie admi-
nistracjg i gospodarkg WSWF,

8) przeprowadzanie okresowej oceny pracy jednostek or-
ganizacyjnych WSWEF i zatrudnionej w niej kadry,

9) organizowanie wspotpracy WSWF z zagranica.

4. Rektor moze uchyli¢ lub zmieni¢ decyzje kazdego pod-
legtego mu organu, jezeli decyzja ta jest sprzeczna z pra-
wem lub narusza interes publiczny, albo nie jest zgodna
z podstawowymi zadaniami WSWF.

5. Dla realizacji zadan wymienionych w ust. 3 rektor
ma prawo wydawac zarzadzenia, instrukcje oraz zada¢ wy-
jasnien od wszystkich pracownikéw.

§8.

Statym zastepcg i pomocnikiem rektora jest prorektor.
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§0.

1. Przy rektorze dziata kolegium rektorskie. Zadaniem
kolegium jest udzielanie rektorowi pomocy w biezagcym
kierowaniu WSWF.

2. W skiad kolegium wchodza: rektor, prorektor, dyrek-
tor administracyjny, sekretarz Komitetu Uczelnianego
PZPR oraz przewodniczacy Zawodowej Organizacji Zwigz-
kowej.

3. Przy rozpatrywaniu spraw dotyczacych miodziezy w
posiedzeniach i pracach kolegium uczestniczg przedstawi-
ciele Socjalistycznego Zwigzku Studentéow Polskich i Aka-
demickiego Zwigzku Sportowego.

§ 10.

1. Senat jest organem doradczym i opiniodawczym rek-
tora. Senat wspoétdziata z rektorem w organizowaniu pra-
cy dydaktycznej, wychowawczej i naukowej.

2. Rektor zasiega opinii senatu we wszystkich istotnych
sprawach.

3. Rektor jest przewodniczacym senatu.

4. W skiad senatu wchodzg: rektor, prorektorzy, dziekan,
sekretarz Komitetu Uczelnianego PZPR, 3 przedstawicieli
rady wydziatu, dyrektor biblioteki gtéwnej, dyrektor ad-
ministracyjny, kierownik Studium Wojskowego, przewod-
niczacy rady szkoty do spraw miodziezy, przewodniczacy
komisji do spraw:

a) badan naukowych,

b) rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej,

oraz przedstawiciele nastepujgcych dwoch grup pracowni-
kéw naukowo-dydaktycznych:

1) wyktadowcow,

2) adiunktow, starszych asystentow i asystentow.

5. Liczbe przedstawicieli wymienionych w ust. 4 grup
pracownikéw naukowo-dydaktycznych w granicach 1—2
okres$la rektor, biorgc przy tym w szczego6lnosci pod uwa-
ge liczebno$¢ tych grup.

6. Wyboru przedstawicieli rad wydziatu i wymienionych
w ust. 4 grup pracownikéw naukowo-dydaktycznych doko-
nuje sie co dwa lata przy koncu roku akademickiego; w
miare potrzeby dokonuje sie wyborow uzupetniajgcych do
uptywu okresu dwuletniego.

7. W posiedzeniach i pracach senatu uczestniczg przed-
stawiciele zaktadowej organizacji zwigzkowej oraz przed-
stawiciele organizacji miodziezowych.

8. Za zgodg rektora w posiedzeniach senatu mogag brac
udziat réwniez inne osoby z WSWF i poza WSWF.

, 9. Posiedzenia senatu zwotuje rektor co najmniej raz na
dwa miesigce, z wyjatkiem okresu wakacji letnich; rektor
obowigzany jest zwota¢ posiedzenie senatu na zgdanie co
najmniej potowy jej czionkow.

§ 1L
1. Na wniosek rektora lub z wiasnej inicjatywy Prze-

wodniczgcy Gldéwnego Komitetu Kultury Fizycznej i Tu-
rystyki moze powota¢ rade spoteczna.
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2. Zadaniem rady spotecznej jest pogiebienie wiezi ze
srodowiskiem spotecznym, gospodarka i kulturg regionu,
a w szczegoélnosci kultura fizyczna.

3. Rada spoteczna inicjuje wspétdziatanie WSWF ze $ro-
dowiskiem, popularyzuje dorobek naukowy WSWEF, dziata
na rzecz wihasciwego zawodowego wykorzystania absolwen-
tow WSWF oraz podejmuje inne rodzaje dziatalnosci w
celu Scislejszego powiazania WSWF ze S$rodowiskiem.

§ 12.

1. Wydzialem Woychowania Fizycznego Kieruje dziekan
przy wspotudziale prodziekanéw oraz rady wydzialu. Za
zgoda rektora dziekan moze dla wspétudzialu w biezagcym
kierowaniu sprawami wydziatlu powota¢ kolegium dziekan-
skie ztozone z prodziekana (néw) oraz przedstawicieli orga-
nizacji PZPR i przedstawicieli zakladowej organizacji
zwigzkowej. Przy rozpatrywaniu spraw dotyczacych mio-
dziezy w posiedzeniach i pracach kolegium dziekanskiego
uczestniczg przedstawiciele Socjalistycznego Zwigzku Stu-
dentéw Polskich i Akademickiego Zwigzku Sportowego.
Dziekan moze powota¢ do kolegium kierownikéw niekto-
rych podstawowych jednostek organizacyjnych wydziatu.

2. Dziekan jest przedstawicielem wydzialu na zewnatrz.
3. Dziekan jest zwierzchnikiem i opiekunem miodziezy
studiujacej na wydziale.
4. Do zakresu dziatania dziekana nalezy w szczegdlnosci:
a) opracowanie szczeg6towego planu i rozktadu zaje¢ wy-
dziatu,
b) kontrola wykonania planéw zajeé¢, planéw studiéw, pro-
gramow nauczania,
¢) kontrola dyscypliny studiow,
d) sprawowanie kontroli nad gospodarka S$rodkami finan-
sowymi przez jednostki organizacyjne wydziatu.

5. Przepisy § 7 ust. 3 pkt 1, 4, 6 stosuje sie odpowiednio
do dziekana.

§ 13

1. Prodziekani sg statymi zastepcami i pomocnikami dzie-
kana.

2. W przypadku powotania kilku prodziekanéw podziatu
czynnosci miedzy nimi dokonuje dziekan.

§ 14,

1. Rada Wydziatu jest organem doradczym i opiniodaw-
czym dziekana. Rada Wydzialu wspdtdziata z dziekanem w
organizowaniu pracy dydaktycznej, wychowawczej i nau-
kowej wydziatu.

2. Dziekan zasiega opinii Rady Wydzialu we wszystkich
sprawach istotnych dla wydziatu.

3. Udziat Rady Wydziatlu w nadawaniu stopni nauko-
wych i tytutdéw naukowych okres$lajg przepisy o stopniach
naukowych.

§ 15.

1. W skiad rady wchodzg: dziekan, prodziekani, profe-
sorowie, docenci, kierownicy naukowych i dydaktycznych
jednostek organizacyjnych wydziatu, przedstawiciele or-
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ganizacji PZPR, przewodniczacy wydziatlowej rady do
spraw miodziezy oraz przedstawiciele nastepujacych grup
pracownikéw naukowo-dydaktycznych wydziatu:

1) wyktadowcow,

2) adiunktow, starszych asystentow i asystentéw.

2. Liczbe przedstawicieli wymienionych w ust. 1 grup
pracownikéw naukowo-dydaktycznych w granicach od 2
do 8 iacznie okre$la rektor, biorgc pod uwage liczebnos¢
tych grup na wydziale.

3. Przepis § 10 ust. 6, 7 i 8 stosuje sie odpowiednio do
rady wydziatu.

4, Rada wydziatlu, w ktoérej skiad wchodzi wiecej niz
15 czlonkéw, moze za zgoda rektora przekaza¢ zalatwie-
nie w jej imieniu okreslonych spraw zespotami sktadaja-
cymi sie z os6b wybranych sposréd czionkéw rady.

§ 16.

Rektor moze powota¢ rady oddziatow, sekcji, instytutéw
i studiow wedtug zasad okreslonych przez Przewodnicza-
cego Giownego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki.

§ 17.

Dziekan moze na poszczeg6lnych latach studiéw powo-
ta¢ rady pedagogiczne. W skiad rady pedagogicznej wcho-
dzg pracownicy WSWF i przedstawiciele Socjalistycznego
Zwigzku Studentéw Polskich i Akademickiego Zwigzku
Sportowego. Ogolng ilos¢ czionkéw rady okresla dziekan.

§ 18.

Uchwaly organow kolegialnych WSWF wymagajg obec-
nosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania
i zapadajg zwyklg wiekszoscia gloséw, chyba ze przepis
szczeg6lny stanowi inaczej.

IV. Administracja WSWF

§ 19.

1. Administracjg i gospodarkg WSWF kieruje rektor
przy pomocy dyrektora administracyjnego i kwestora.

2. Podstawowym obowigzkiem administracji jest dziata-
nie na rzecz jednostek dydaktyczno-naukowych uczelni.

§ 20.

1. Dyrektor administracyjny organizuje catoksztatt pracy
administracyjnej WSWEF, Kieruje jednostkami administra-
cyjnymi i gospodarczymi oraz odpowiada za gospodarke
srodkami materialnymi w zakresie i sposéb ustalony przez
rektora, o ile przepisy szczeg6lne nie stanowig inaczej.

2. Dyrektor administracyjny wykonuje swoje zadania
przy pomocy zastepcy, ktorego powotuje rektor na wnio-
sek dyrektora administracyjnego.

§ 21

Kwestor jest kierownikiem dziatu finansowego (kwestu-
ry) i petni funkcje gtébwnego ksiegowego w zrozumieniu
przepisbw o gtownych ksiegowych; obowigzki kwestora

Str. 95

Poz. 35

jako gtéwnego ksiegowego regulujg przepisy o prawach
i obowigzkach gtownych ksiegowych.

§ 22,

Rektor okresla w regulaminie organizacyjnym szczegoto-
wa strukture organizacji i zakres dziatania poszczegolnych
jednostek organizacyjnych oraz podstawowych stanowisk
pracy, jak dyrektora administracyjnego i kwestora.

V. Studenci

§ 23

Warunki przyje¢ do WSWF, tryb studidbw oraz zasady
wydawania dyploméw i S$wiadectw ukonczenia studiow
i kurséw okreslajg odrebne przepisy.

§ 24.

Do podstawowych obowigzkéw studenta nalezy:

1) zachowywanie postawy moralnej i obywatelskiej god-
nej studenta PRL,

2) systematyczne i pilne zdobywanie wiedzy w celu na-
lezytego przygotowania sie do pracy zawodowej oraz
do aktywnego uczestniczenia w budownictwie socjali-
zmu,

3) Sciste przestrzeganie przepisow regulujacych porzadek
studiéw oraz zarzadzen szkoly i organdw zwierzchnich,

4) okazywanie nalezytego szacunku wiadzom WSWF oraz
wihasciwe zachowanie sie wzgledem przetozonych, per-
sonelu nauczajacego i innych pracownikow,

5) unikanie w postepowaniu wszystkiego, co mogtoby za-
szkodzi¢ dobremu imieniu WSWF i godnosci studenta,

6) przestrzeganie zasad kolezenskiego wspotzycia,

7) poszanowanie mienia WSWF i przeciwdziatanie niewta-
Sciwemu stosunkowi do niego,

8) nie podejmowanie pracy zawodowej bez zgody dziekana.

Przepis § 24 pkt 8 statutu nie dotyczy studentdéw studidw
dla pracujacych i kurséw okreslonych przez Przewodnicza-
cego Gldéwnego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki.

§ 25.

Studenci majg prawo nalezenia do organizacji politycz-
nych i spotecznych na zasadach ogoélnych. Studenci zrze-
szeni sg gldwnie w Socjalistycznym Zwigzku Studentow
Polskich i Akademickim Zwigzku Sportowym.

§ 26.

Organizacje miodziezowe i zrzeszenia studenckie powin-
ny wspoétdziata¢ ze szkotg w ideowym wychowaniu mio-
dziezy, utatwiajgc jej przygotowanie do aktywnego udzia-
tu w zyciu spoteczenstwa socjalistycznego oraz rozwijac
i pogtebiac jej zainteresowania w dziedzinie kultury i sztu-
ki oraz sportu i turystyki.

§ 27

Zasady odpowiedzialnosci dyscyplinarnej studentéw okre-
Slajg przepisy ustawy o szkolnictwie wyzszym.
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V1. Pracownicy

§ 28.

1. Stanowiskami
w WSWEF sa:

pracownikéw naukowo-dydaktycznych

) profesor zwyczajny,

2) profesor nadzwyczajny,
) docent,

4) st. wyktadowca,

5) wyktadowca,

6) adiunkt,

7) trener,

8) st. asystent,

9) asystent,

=
(=]

asystent stazysta,

[EN
[

bibliotekarz dyplomowany,
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12) dyplomowany pracownik dokumentacji naukowej,

13) lektor,

14) nauczyciel przedmiotu zawodu i umiejetnosci prak-
tycznych,

15) nauczyciel wychowania fizycznego.

2. Tryb powotywania na stanowiska pracownikéw nau-
kowo-dydaktycznych reguluje ustawa o szkolnictwie wyz-
szym oraz Karta Praw i Obowigzkéw Nauczyciela.

3. Stosunek pracy z pracownikami naukowo-dydaktycz-
nymi, ktérzy sa zatrudnieni w WSWF w pelnym wymia-
rze zaje¢, zawigzuje sie przez mianowanie na state do
odwotania lub na czas okreslony.

§ 29.

Prawa i obowiazki pracownikéw naukowo-dydaktycznych
reguluje ustawa z dnia 27 kwietnia 1972 r. Karta praw
i obowigzkéw nauczyciela (Dz. U. Nr 16, poz. 114 i z 1973 r.
Nr 12, poz. 89).

36

ZARZADZENIE Nr 44

PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI

z dnia 1 sierpnia 1974 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie ustalenia resortowych probleméw naukowo-badawczych i wytycznych do realizacji
prac naukowo-badawczych w dziedzinie kultury fizycznej i turystyki w latach 1971—1975.

Na podstawie art. 5 ust. 2 pkt 2 i ust. 7 ustawy z dnia
5 listopada 1958 r. o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 1973 r.
Nr 32, poz. 191) oraz na podstawie § 4 ust. 3 rozporzgdze-
nia Rady Ministrow z dnia 1 sierpnia 1960 r. w sprawie
szczegdtowego zakresu dziatania Gtownego Komitetu Kul-
tury Fizycznej i Turystyki oraz form nadzoru w zakresie
kultury fizycznej i turystyki nad instytucjami i organiza-
cjami (Dz. U. Nr 38, poz. 224 i z 1973 r. Nr 51, poz. 287) —
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1L

W zarzadzeniu nr 50 Przewodniczacego Giéwnego Komi-
tetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 10 lipca 1970 r.
w sprawie ustalenia resortowych probleméw naukowo-ba-
dawczych i wytycznych do realizacji prac naukowo-badaw-
czych w dziedzinie kultury fizycznej i turystyki w latach
1971—1975 (z pdzniejszymi zmianami) wprowadza sie naste-
pujace zmiany:

1) w § 1 po kropce dodaje sie wyrazy: ,,Resortowe pro-
blemy naukowo-badawcze, ujete w wykazie, realizowane
bedg z dniem 1 pazdziernika 1974 r. przez Akademie
i Wyzsze Szkoty Wychowania Fizycznego oraz Instytut
Turystyki w mys$l zasad okre$lonych uchwatg nr 289
Rady Ministrow z dnia 21 grudnia 1973 r. w sprawie

zasad finansowania prac badawczych i wdrozeniowych
oraz gospodarki finansowej  jednostek badawczych
i szkot wyzszych (Monitor Polski z 1974 r. Nr 2, poz.
9"

2) § 2 otrzymuje brzmienie:
,.Departament Szkolnictwa i Nauki GKKFIiT w porozu-
mieniu z zainteresowanymi Akademiami i Wyzszymi
Szkotami Wychowania Fizycznego, Instytutem Turysty-
ki i kierownikami dotychczasowych zespotdw nauko-
wo-badawczych ustalg w terminie do 30 wrzes$nia
1974 r. stopien realizacji prac resortowych problemow
naukowo-badawczych i okre$lg plan tych prac na IV
kwartat 1974 i rok 1975”.

§ 2
Tracg moc wytyczne do realizacji prac naukowo-badaw-

czych w dziedzinie kultury fizycznej i turystyki w latach
1971—1975 stanowigce zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 3.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Przewodniczagcy Komitetu: B. Kapitan
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37
KOMUNIKAT

DEPARTAMENTU PRAWNO-ORGANIZACYJIJNEGO GELOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ
I TURYSTYKI

z dnia 15 sierpnia 1974 r.
w sprawie aktéw prawnych ogtoszonych w Dzienniku Ustaw i Monitorze Polskim.

Departament Prawno-Organizacyjny Gtéwnego Komitetu cych sie z dziatalnoScig jednostek resortu kultury fizycznej
Kultury Fizycznej i Turystyki informuje, iz w Dzienniku i turystyki.
Urzedowym GKKFIT zamieszczane bedg w okresach kwar- Wykaz takich aktéw, ogtoszonych w 1 i Il kwartale br.,

talnych wykazy aktéw prawnych, ogtaszanych w Dzienni- zamieszczamy W niniejszym Dzienniku Urzedowym.
ku Ustaw oraz Monitorze Polskim, w sprawach wigza-
Dyrektor Departamentu: wz. Z. Batkowski

Wykaz

aktow prawnych, ogtoszonych w Dzienniku Ustaw oraz Monitorze Polskim, w sprawach wigzacych sie z dziatalnoscig
jednostek resortu kultury fizycznej i turystyki

Nr _ Poz. Tytut aktu

A. Dziennik Ustaw

1 3 Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 2 stycznia 1974 r. w sprawie niezawieszania prawa do emerytury lub renty
inwalidzkiej. rencistom zatrudnionym w niektérych rodzajach ustug, w handlu i gastronomii.

1 4 Rozporzadzenie Ministra Spraw Zagranicznych z dnia 14 grudnia 1973 r. zmieniajgce rozporzadzenie o optatach konsularnych.

1l 5 Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 17 grudnia 1973 r. w sprawie oprocentowania i przedterminowych wyptat odszkodo-
wania za wywiaszczone nieruchomosci.

9 53 Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia ! lutego 1974 r. w sprawie zasad organizowania w zaktadach pracy praktycznej nauki
zawodu dla uczniéw szkét zawodowych.

10 —64- Obwieszczenie Ministra Gospodarki Terenowej i Ochrony Srodowiska z dnia 21 lutego 1974 r. w sprawie ogloszenia jedno-
litego tekstu ustawy z dnia 12 marca 1958 r. o zasadach i trybie wywlaszczania nieruchomosci.

12 73 Rozporzadzenie Ministra Handlu Zagranicznego z dnia 28 marca 1974 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zwolnien od
cta oraz od ograniczen przywozu i wywozu.

12 74 Rozporzadzenie Ministra Handlu Zagranicznego z dnia 28 marca 1974 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie zwolnien od
naleznosci celnych i stosowania odprawy celnej warunkowej w pogranicznym ruchu turystycznym pomiedzy Polskg Rzecz-
pospolita Ludowg a Czechostowackyg Republikg Socjalistyczna.

12 77 Rozporzadzenie Ministra Komunikacji z dnia 20 marca 1974 r. w sprawie ochrony porzadku na kolejach rozrywkowych, lino-
wych i linowo-terenowych.

14 84 Ustawa z dnia 10 kwietnia 1974 r. — prawo lokalowe.

14 85 Ustawa z dnia 10 kwietnia 1974 r. o ewidencji ludnosci i dowodach osobistych.

15 87 Konwencja konsularna z dnia 24 marca 1974 r. miedzy Polskg Rzeczpospolita Ludowg aSocjalistyczng Republika Rumunii.
17 96 Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 2 maja 1974 r. zmieniajace rozporzadzenie wsprawie optatyskarbowe;.

17 98  Rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 20 kwietnia 1974 r. w sprawie zasad gospodarki kasowej jednostek gospodarki uspo-
tecznionej.

20 108 Oswiadczenie rzadowe z dnia 16 maja 1974 r. o wejsciu w zycie Umowy miedzy Rzadem Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej
a Rzadem Krdlestwa Szwecji 0 wzajemnym zniesieniu obowigzku wizowego.
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20

21

21

21

21

22

22

23

Poz.

109

116

122

123

127

131

135

138

20

24

28

35

40

41

43

51

53

63

66

69

Tytut aktu

Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 17 maja 1974 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie stosowania przez jednostki
gospodarki uspotecznionej formy bezgotdwkowej w rozliczeniach z osobami fizycznymi, bedacymi posiadaczami rachunkéw
oszczedno$ciowo-rozliczeniowych w PKO.

Ustawa z dnia 29 maja 1974 r. o zmianie niektorych przepiséw o zaopatrzeniu emerytalnym.
Rozporzadzenie Rady Ministrdw z dnia 31 maja 1974 r. w sprawie najnizszych emerytur i rent.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 31 maja 1974 r. w sprawie podwyzszenia dodatku do emerytur i rent z tytutu zaliczenia
do I grupy inwalidow.

Rozporzadzenie Ministra Pracy, Pac i Spraw Socjalnych z dnia 31 maja 1974 r. w sprawie zasitkdw rodzinnych.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 27 maja 1974 r. w sprawie przekazania niektérych spraw z zakresu wiasciwosci organéw
administracji panstwowej wyzszego ; topnia do wiasciwosci organdéw administracji panstwowej nizszego stopnia.

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 4 czerwca 1974 r. w sprawie ograniczenia palenia tytoniu ze wzgle-
déw zdrowotnych.

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 1974 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wykonania ustawy 0 poste-
powaniu egzekucyjnym w administracji.

B. Monitor Polski

Zarzadzenie Ministra Finanséw z dnia 22 grudnia 1973 r. w sprawie odsetek bankowych od kredytow i $rodkéw pienieznych-
jednostek gospodarki uspotecznionej.

Zarzadzenie Ministra Finansow z dnia 22 grudnia 1973 r. w sprawie dyplomowanych biegtych ksiegowych oraz badania i za-
twierdzania rocznych sprawozdan finansowych panstwowych jednostek organizacyjnych.

Zarzadzenie Ministra Handlu Zagranicznego z dnia 30 grudnia 1973 r. w sprawie zwolnier od cta oraz od ograniczen oséb za-
trudnionych tub uczacych sie za granica.

Uchwata Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 1974 r. zmieniajace uchwate w sprawie nagradzania za prawidtowa i terminowg
realizacje inwestycji i uchwate w sprawie wzmocnienia dyscypliny inwestycyjnej oraz stosowania $rodkéw ekonomicznych
i finansowych usprawniajacych proces inwestowania w jednostkach panstwowych.

Zarzadzenie Ministra Finanséw z dnia 11 stycznia 1974 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie zwolnienia niektorych kategorii
wynagrodzen od podatku od wynagrodzen oraz ustalenia norm kosztéw uzyskania niektérych wynagrodzen.

Zarzadzenie Ministra Pracy, Ptac i Spraw Socjalnych z dnia 27 grudnia 1973 r. w sprawie zaktadowego funduszu socjalnego
i zakladowej dziatalnosci socjalnej w organizacjach spotecznych.

Uchwata Rady Ministrow z dnia | lutego 1974 r. w sprawie utworzenia zaktadowych i branzowych funduszéw regulacji ptac.

Uchwata Rady Ministréw z dnia { lutego 1974 r. zmieniajaca uchwate w sprawie zasad gospodarowania funduszem ptac w przed-
siebiorstwach panstwowych oraz grupujacych je zjednoczeniach.

Uchwata Rady Ministrow z dnia 6 lutego 1974 r. w sprawie zasad i terminéw wprowadzenia dodatkowych dni wolnych od pracy
w latach 1974 i 1975.

Uchwata Rady Ministrow z dnia 1 lutego 1974 r. w sprawie stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy.
Uchwata Rady Ministrow z dnia 14 lutego 1974 r. w sprawie socjalistycznego wspdtzawodnictwa pracy.

Zarzadzenie Ministra Komunikacji z dnia 14 lutego 1974 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie uzywania pojazdéw samochodo-
wych dla celéw stuzbowych.

Uchwata Rady Ministrow z dnia 15 marca 1974 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikdéw transportu samochodowego,
spedycji krajowej i komunikacji miejskiej.

Zarzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 15 marca 1974 r. w sprawie ugodowego zalatwiania roszczen odszkodowawczych
z tytutu nieszczesliwych wypadkéw.
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Nr Poz. Tytut aktu

9 70 Zarzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 15 marca 1974 r. w sprawie pokrywania kosztéw uzywania autobuséw uspotecz-
nionych zaktadéw pracy do celéow zaktadowej dziatalnosci socjalne;j.

11 85 Zarzadzenie Ministra Handlu Zagranicznego z dnia 28 marca 1974 r,, zmieniajace zarzadzenie w sprawie zwolnien od cla oraz
od ograniczen oséb zatrudnionych lub uczacych sie za granica.

13 92  Zarzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 5 kwietnia 1974 r. w sprawie ustalenia i ogtoszenia statutu stowarzyszenia
wyzszej uzytecznosci ,, Towarzystwo tacznosci z Polonig Zagraniczng ,,Polonia”.

13 93  Obwieszczenie Przewodniczacego Gtéwnego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 16 kwietnia 1974 r. w sprawie wykazu
obowiazujacych resortowych aktéw prawnych ogtoszonych w Monitorze Polskim.

14 94  Zarzadzenie Ministra Budownictwa i Przemystu Materiatow Budowlanych z dnia 8 kwietnia 1974 r. w sprawie ogo6lnych warunkéw
uméw o prace projektowe w budownictwie oraz o realizacje inwestycji budowlanych i o wykonanie remontéw budowlanych
i instalacyjnych.

16 101  Uchwata Rady Ministrow z dnia 26 kwietnia 1974 r. w sprawie zasad premiowania kierowcow pojazdow samochodowych i ich
pomocnikéw za oszczedne zuzycie paliw ptynnych.

22 129 Uchwata Rady Ministrow z dnia 31 maja 1974 r. w sprawie zasad planowania, finansowania i realizacji inwestycji socjalnych.

23 133 Uchwata Rady Panstwa z dnia 6 czerwca 1974 r. w sprawie zasad wspotpracy Najwyzszej Izby Kontroli z radami narodowymi
i terenowymi organami administracji panstwowej.

23 135 Uchwata Rady Ministrow z dnia 3 czerwca 1974 r. w sprawie tworzenia zaktadowego funduszu nagréd w niektorych jednostkach
gospodarki uspotecznionej.

24 145  Zarzadzenie Ministra Finansow z dnia 18 czerwca 1974 r. w sprawie planéw kont dla jednostek gospodarki uspotecznione;j.
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DEPARTAMENTU PRAWNO-ORGANIZACYJNEGO

z dnia 15 sierpnia 1974 r.

w sprawie dodatkowego wynagradzania za odprzedawanie,

odkupywanie i wykorzystanie opakowan uzywanych, wkal-

kulowanych w cene towaru.

W celu wzmozenia oszczednej gospodarki opakowaniami
w jednostkach kultury fizycznej i turystyki przez ponow-
ne wykorzystanie opakowan uzywanych — Rada Ministréw
uchwatg nr 178/74 z dnia 29 lipca 1974 r. ustalita zasady
dodatkowego wynagradzania z tego tytutu. W szczegolnosci
obowiagzujg obecnie nastepujgce zasady:

1. Za czynnosci zwigzane z odprzedawaniem, odkupywa-
niem i wykorzystaniem przez jednostki gospodarki uspo-
tecznionej opakowan uzywanych pochodzenia krajowego
lub z importu, wkalkulowanych w cene towaru, a nada-
jacych sie do ponownego uzytku lub renowacji i przerobu,
zwanych dalej ,,opakowaniami”, moze by¢ przyznawane
pracownikom tych jednostek dodatkowe wynagrodzenie,
niezaleznie od wynagrodzenia otrzymywanego z tytutu
umowy 0 prace.

2. Przez czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1, rozumie
sie oproznianie, ich segregowanie, oczyszczanie, naprawia-

nie, skfadowanie, przygotowywanie do wysytki, odbieranie
opakowan odkupionych i przygotowanie ich do ponowne-
go uzytku lub renowacji i przerobu, organizowanie odprze-
dazy i odkupowania opakowan oraz bezposrednie kierowa-
nie i nadzorowanie wymienionych czynnosci.

3. Imienny wykaz pracownikdw, zajmujacych sie czyn-
nosciami wymienionymi w ust. 2, ustala kierownik jedno-
stki organizacyjnej, w ktorej te czynnosci sg wykonywane.

4. Na dodatkowe wyagrodzenia przeznacza sie:

1) w jednostkach odprzedajgcych opakowania — peing
kwote wplywow uzyskanych za odprzedane opakowania
nadajgce sie do ponownego wykorzystania, pomniejszo-
ng o rzeczywiscie poniesione koszty wiasne,

2) w jednostkach odkupujacych opakowania — 50°0 kwo-
ty uzyskanej z réznicy pomiedzy kosztem odkupienia
opakowan uzywanych ponownie wykorzystanych, a ko-
sztem takiej samej ilosci opakowan nowych,
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3) w jednostkach wykorzystujgcych uzywane opakowania
po otrzymanych artykutach importowanych zamiast
nowych opakowan — 50% zaoszczedzonej kwoty, jaka
zostata przeznaczona na zakup nowych opakowan,

4) w jednostkach dysponujgcych opakowaniami po artyku-
tach importowanych lub krajowych, nie podlegajacymi
planowanej odprzedazy i odkupowi lub nie nadajacy-
mi sie do ponownego wykorzystania — peing kwote
wpltywéw uzyskanych za odprzedaz opakowann do re-

nowacji lub przerobu w wyspecjalizowanych jednost-
kach, pomniejszong 0 rzeczywiscie poniesione koszty
wiasne.

5. Wysokos¢ dodatkowego wynagrodzenia pracownika nie
moze przekroczy¢ 800 zt miesiecznie.

6. Dodatkowe wynagrodzenie wyptacane jest raz na
kwartat, do konca miesigca kalendarzowego nastepujacego
po uptywie kwartatu. Wyptata tego wynagrodzenia naste-
puje na wniosek pracownika odpowiedzialnego za gospo-
darke opakowaniami. Whniosek powinien zawiera¢ udoku-
mentowane dane o odprzedazy lub odkupieniu i ponow-
nym uzytku opakowan oraz o udziale pracownikow okre-
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Slonych zgodnie z ust. 3 w czynnosciach wymienionych w
ust. 2. Whniosek podlega zatwierdzaniu przez kierownika
jednostki organizacyjnej, w ktérej nastepuje wyptata do-
datkowego wynagrodzenia.

7. Dodatkowe wynagrodzenie dla pracownika odpowie-
dzialnego za gospodarke opakowaniami ustala kierownik
danej jednostki.

8. Dodatkowe wynagrodzenie za odprzedawanie i od-
kupowanie opakowan uzywanych jest wyptacane poza pla-
nem funduszu plac, ze Srodkéw nie objetych tym fundu-
szem.

9. W sprawach nie uregulowanych wyzej okreslong
uchwatg stosuje sie odpowiednio postanowienia uchwaty
nr 163/73 Rady Ministrow z dnia 6 lipca 1973 r. w sprawie
nagrod i premii wyptacanych poza planem funduszu ptac
i ze Srodkéw nie objetych funduszem ptac w gospodarce
uspotecznionej.

10. Postanowienia wyzej okre$lonej uchwaty nie dotyczg
opakowan szklanych.

Dyrektor Departamentu: wz. Z. Gatkowski

Administracja Dziennika Urzedowego Gtoéwnego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki podaje do wiadomosci, iz
z dniem 1 stycznia 1975 r. kolportaz Dziennika przejmuje RSW ,Prasa-Ksigzka-Ruch” Centrala Kolportazu Prasy
i Wydawnictw, Warszawa, -ul. Towarowa 28.

WARUNKI PRENUMERATY
Optata za prenumerate roczng Dziennika Urzedowego GKKFIiT wynosi 30 zh

Instytucje i zaklady pracy majace siedzibe w miastach wojewddzkich i powiatowych zamawiajg i optacajg prenume-
rate wylgcznie w miejscowych Oddziatach i Delegaturach RSW ,,Prasa-Ksiazka-Ruch” w terminie do dnia 25 listopa-
da na rok nastepny.

Instytucje i zaktady pracy z siedzibg w miejscowosciach, gdzie nie ma Oddziatow i Delegatur RSW ,,Prasa-Ksigzka-
-Ruch”, jak réwniez prenumeratorzy indywidualni, optacaja prenumerate tylko we wiasciwych do doreczen pocztowych
placowkach pocztéwo-telekomunikacyjnych lub u doreczycieli w terminie do dnia 10 grudnia na rok nastepny.

Prenumerate ze zleceniem wysytki za granice, ktora jest drozsza o 40% od prenumeraty krajowej, przyjmuje RSW

-"Prasa-Ksigzka-Ruch” Biuro Kolportazu Wydawnictw Zagranicznych w Warszawie, ul. Wronia 23, korito PKO
nr 1-6-100024.
Sprzedaz archiwalnych numeréw Dziennika, po uprzednim pisemnym zamoOwieniu, prowadzi RSW ,Prasa-Ksigzka-

-Ruch”, Centrala Kolportazu Prasy i Wydawnictw, Warszawa, ul. Towarowa 28.
Numer indeksu 35573.

Redakcja: Gtéwny Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki — Departament Prawno-Organizacyjny

Administracja: Wydziat Administracyjny Departamentu Administracyjno-Budzetowego GKKFiT
00-581 Warszawa, ul. Litewska 2 — skrytka pocztowa 1024

Tloczono w Zaktadach Graficznych ,,Tamka”, Warszawa, ul. Tamka 3.

Cena zt 2,50

Zam. 1956/74. Nakiad 5500 egz.



