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Pelny zapis przebiegu posiedzenia

Komisji do Spraw Kontroli Panstwowej (nr 39)

9 lutego 2021 .

Komisja do Spraw Kontroli Panstwowej, obradujgca pod przewodnictwem posta
Wojciecha Szaramy (PiS), przewodniczgcego Komisji, zrealizowata nastepu-
jacy porzadek dzienny:

— zaopiniowanie dla Marszatka Sejmu kandydatury pani Katarzyny tazew-
skiej-Hrycko na stanowisko Gtéwnego Inspektora Pracy — w trybie art. 4 ust. 1
ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekc;ji Pracy.

W posiedzeniu udziat wzieli: Jarostaw Lesniewski i Dariusz Minkowski zastepcy gtéwnego inspek-
tora pracy, Ewa DoSla dyrektor Gabinetu Gtéwnego Inspektora Pracy oraz Katarzyna Lazewska
-Hrycko kandydatka na stanowisko gléwnego inspektora pracy.

W posiedzeniu udzial wzieli pracownicy Kancelarii Sejmu: Tadeusz Cie$§luk i Tadeusz Oset - z sekre-
tariatu Komisji w Biurze Komisji Sejmowych.

Przewodniczacy posel Wojciech Szarama (PiS):
Dzien dobry panstwu. Witam wszystkich.

Przystapimy do sprawdzenia kworum. Prosze postéw uczestniczacych w dzisiejszym
posiedzeniu o wybranie dowolnego przycisku w celu potwierdzenia swojej obecnosci.
Dziekuje. Prosze o podanie, ilu postow w tej chwili uczestniczy w posiedzeniu. W posie-
dzeniu uczestniczy 14 postéw, a wiec mamy kworum.

Otwieram posiedzenie Komisji do Spraw Kontroli Panistwowej. Na dzisiejszym posie-
dzeniu mamy zaopiniowac dla marszatka Sejmu kandydature pani Katarzyny Lazew-
skiej-Hrycko na stanowisko glownego inspektora pracy.

Czlonkowie Komisji otrzymali materialy, CV kandydatki, potem drugie CV, pismo
pana Malinowskiego. Znacie panstwo osobe, ktéra kandyduje na stanowisko. Czy pani
Katarzyna Lazewska-Hrycko chcialaby jeszcze co§ dodaé?

Kandydatka na stanowisko glownego inspektora pracy Katarzyna Lazewska-Hrycko:
Jezeli pan przewodniczacy i panstwo pozwolicie, chciatabym krotko przedstawic najwaz-
niejsze kwestie, ktore chcialabym realizowac, bedac gléwnym inspektorem pracy.

Przewodniczacy posel Wojciech Szarama (PiS):
Prosze bardzo.

Kandydatka na stanowisko glownego inspektora pracy Katarzyna L.azewska-Hrycko:
Moim celem jest realizacja zadan Panstwowej Inspekcji Pracy, jej misji.

Przewodniczacy posel Wojciech Szarama (PiS):
Prosze, zeby troszeczke blizej siebie przyciagneta pani mikrofon. O wlasnie.

Kandydatka na stanowisko glownego inspektora pracy Katarzyna Lazewska-Hrycko:
Moim celem jest realizacja misji Panstwowej Inspekcji Pracy, ktora jest skuteczne prze-
strzeganie prawa pracy, bezpieczenstwa i higieny pracy poprzez efektywnie ukierun-
kowane kontrole oraz dzialania prewencyjne zmierzajace do ograniczenia zagrozen
wypadkowych i poszanowania prawa pracy. W centrum mojej wizji sg ludzie. To dla
ochrony ich praw i poprawy stanu bhp zostala powotana inspekcja. Zalezy mi na tym,
zeby Panstwowa Inspekcja Pracy byla postrzegana przez pracownikoéw jako urzad przy-
jazny, do ktéorego beda mogli zwrécic sie w sytuacji, kiedy beda potrzebowali pomocy,
z przekonaniem, ze te pomoc otrzymaja.
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Praca w inspekgji pracy to sluzba na rzecz pracownikoéw, ale takze w interesie praco-
dawcow, ktory rozumiem jako merytorycznosé, pewnosé i przejrzystos¢ prawa. U pod-
staw i na koncu wszystkiego jest poprawa sytuacji pracownikow i standardéw bhp, nie
tylko kontrola i nadzér, lecz takze prewencja i promocja. Uwzgledniajac powyzsze, pro-
gram swojego dzialania chcialabym oprze¢ na czterech filarach.

Po pierwsze, chcialabym postawié na jako§é i skutecznosc inspekeji. W czasach pan-
demii dodatkowe znaczenie zyskala kwestia jasnych regul w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy w zwiagzku z narazeniem na czynniki biologiczne. Konieczny jest udziat
inspekcji pracy w opracowywaniu standardéw w tym zakresie. Do urzedu wplywa bar-
dzo duzo skarg, ktore ze wzgledu na tryb pracy w pandemii si¢ nawarstwiajg. Zalezy
mi na tym, zeby jak najszybciej mozliwe bylo ich rozpoznanie. Rownie istotne jest to,
zeby kontrole byly bardziej merytoryczne, zeby inspektor pracy mogt sie skupi¢ na roz-
wigzaniu probleméw, a nie tylko na realizacji kolejnych tematow kontrolnych. KorzyScig
bedzie lepsze przygotowanie do kontroli, jak réwniez wyzsza efektywnosc. W zwigzku
z tym pozytywnie oceniam zaakceptowany przez Rade Ochrony Pracy program dziala-
nia Panstwowej Inspekcji Pracy na 2021 r. Zawiera on wszystkie dzialania wynikajace
z ustawy oraz odnosi sie do aktualnych wyzwan, ktore niesie z sobg pandemia.

Drugi filar to profesjonalizm, ktéry rozumiem jako umiejetnosc, wiedze i zaangazo-
wanie w realizacje zadan. Zalezy mi na tym, zeby zar6wno pracownicy urzedu, jak i pra-
codawcy mieli wiedze, jakie sg stanowiska w okres§lonych sprawach. Inspektorzy pracy
oraz pracownicy merytoryczni powinni dziala¢ w oparciu o jasne i czytelne interpreta-
cje prawne. Zeby to bylo mozliwe, potrzebna jest debata na temat jakosci prawa oraz
konkretnych rozwigzan w jak najszerszym gronie specjalistow. Planuje w tym zakre-
sie wykorzystac¢ wiedze i dorobek komisji prawnej dzialajacej przy glownym inspekto-
rze pracy, ktorej stanowiska czesto byly przedmiotem komentarzy, jak tez czesto byly
cenione roéwniez w srodowisku pracodawcow. Zamierzam takze zintensyfikowaé wsp6l-
prace z podmiotami zajmujgcymi sie prawna ochrong pracy i bhp. W mojej ocenie wzrost
profesjonalizmu pozwoli tatwiej poruszac sie w gaszczu przepisow i wplynie na zwiek-
szenie zaufania do instytucji.

Trzeci filar to poradnictwo. Chcialabym zapewni¢ wiekszg dostepnos$é do fachowych
informacji oraz mozliwo$¢ uzyskania pomocy prawnej przez petentow we wszystkich
okregowych inspektoratach pracy. W dobie pandemii mozemy sie spodziewac tego,
ze wzrosnie liczba sytuacji, w ktorych nastapi rozwigzanie stosunku pracy. Niewyplacone
bedg $§wiadczenia ze stosunku pracy. Praca bedzie na podstawie stosunkéw bezumow-
nych. Dostep do rzetelnego poradnictwa w takiej sytuacji jest niezbedny. Z pomocy cze-
sto korzystajg takze przedsiebiorcy, szczegélnie ci mniejsi, dla ktorych wiedza z zakresu
prawa pracy niejednokrotnie jest skomplikowana, a stany faktyczne przekraczaja moz-
liwosci ich interpretacji. Dla nich poradnictwo réwniez musi by¢ dostepne, musi odpo-
wiadac na ich potrzeby.

Po czwarte — prewencja dostosowana do potrzeb. Korzystajac ze swoich do§wiadczen
dyrektora Biura Rady Dialogu Spotecznego, bede chciata zwrécic sie do organizacji pra-
codawcow, reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego,
z wnioskiem o wspoélprace w zakresie identyfikacji oczekiwan pracodawcoéw zrzeszonych
w tych organizacjach. Mam nadzieje, ze w przedsiewziecie to uda mi sie zaangazowac
rowniez Centralny Instytut Ochrony Pracy oraz Ogodlnopolskie Stowarzyszenie Pra-
cownikow Stuzby Bezpieczenstwa i Higieny Pracy. Pozwoli to efektywniej identyfiko-
wacé potrzeby i dostosowaé programy prewencyjne do oczekiwan podmiotéw, do ktérych
sg kierowane, co wplynie na ich skutecznosc. Planuje promowanie praktyk i rozwigzan
innowacyjnych w zakresie bhp w firmach, rozwazenie mozliwoéci ustawowego uregulo-
wania mediacji w dziatalnoSci inspektoréw pracy.

Chciatabym rowniez podkresli¢, ze w inspekcji pracy jest wielu fachowcow, ktorzy
z oddaniem wykonuja swojg prace. To z nimi chce budowaé urzad, ktéry bedzie profe-
sjonalny, merytoryczny, skuteczny i ktory bedzie cieszy! sie autorytetem.

Na zakonczenie chcialabym dodagé, ze oczywiScie chetnie poznam takze panstwa zda-
nie i oczekiwania na temat dziatan Panstwowej Inspekcji Pracy, co w momencie, kiedy
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zostane powolana na stanowisko gtéwnego inspektora pracy, pomoze mi zrealizowaé
zadania urzedu. Dziekuje za uwage.

Przewodniczacy posel Wojciech Szarama (PiS):

Dziekuje. Prosze. Czy kto§ z pan i panéw postow ma jakie§ pytania? Chcialbym jeszcze
przywitaé i poinformowaé panstwa, ze w naszym dzisiejszym posiedzeniu uczestniczag
pan Jarostaw Le$niewski, zastepca gléwnego inspektora pracy, pan Dariusz Minkowski,
zastepca glownego inspektora pracy, oraz pani Ewa Dosla, dyrektor Gabinetu Gtownego
Inspektora Pracy. OczywiScie jezeli panstwo uznaja za stosowne, rowniez moga zgltaszac
sie do glosu. Pan wiceprzewodniczacy Wojciech Satuga.

Posel Wojciech Saluga (KO):

Dziekuje, panie przewodniczacy. Chcialbym zadac¢ pytanie pani kandydatce. Mamy nie-
przychylna, negatywna opinie Pracodawcow RP. Wytykany jest pani brak do$wiadczenia,
brak zarzadzania duzym zespolem, ukierunkowanie w szerokiej gamie, ktoéra zajmuje
sie Panstwowa Inspekcja Pracy, na aspekty prawne, co jest zaletg. Wérod priorytetow
wymienila pani profesjonalizm, wskazywala pani, zeby prawo bylo jasne, skuteczne, zeby
inspekcja pracy mogta go stosowac. Dosy¢ mocno to wybrzmiato. A wiec jedno zagadnie-
nie to pani ustosunkowanie sie¢ do negatywnej opinii, dlatego ze na koncu, jezeli zostanie
pani mianowana, bedzie pani musiala wspélpracowaé z pracodawcami.

Druga sprawa. W tej chwili jest pani na urlopie bezptatnym. Czy kiedy$ starala sie
pani startowaé na okregowego inspektora pracy? Czy w pani karierze byla przewidziana
taka Sciezka, czy tez odeszla pani w inne miejsce, jak czytamy w CV, do Rady Dialogu
Spotecznego?

I ostatnia kwestia. Prosze panig o jasne wskazanie. Pani poprzednik §p. inspektor
Kwalinski przygotowal raport otwarcia. Zapewnial nas, parlamentarzystéw, ze raport
ten bedzie dla nas dostepny, ze bedziemy mogli sie z nim zapoznac. Byly jakie§ prze-
cieki do prasy, ale byly to tylko przecieki. Nie widzieliSmy raportu. Czy mogtaby pani
zadeklarowac, ze parlamentarzySci bedg mogli zapoznac sie z raportem? Dziekuje, panie
przewodniczacy.

Przewodniczacy posel Wojciech Szarama (PiS):

Pan poset Koperski.

Posel Przemyslaw Koperski (Lewica):

Swietnie. Ciesze sie, ze mnie slychac. Dziekuje, panie przewodniczacy.

Przewodniczacy posel Wojciech Szarama (PiS):

Roéwniez widaé pana bardzo dobrze.

Posel Przemystaw Koperski (Lewica):

Super. Mam pytanie dotyczace sytuacji epidemicznej.

Przewodniczacy posel Wojciech Szarama (PiS):

Teraz pana gorzej stychac.

Posel Przemystaw Koperski (Lewica):

A teraz? Blizej mikrofonu?

Przewodniczacy posel Wojciech Szarama (PiS):

Teraz dobrze. Tak, tak.

Posel Przemystaw Koperski (Lewica):

Mieliémy informacje o zaangazowaniu, o potencjalnym zaangazowaniu, mieliSmy infor-
macje o apelu, zeby Panstwowa Inspekcja Pracy zaangazowala sie w kontrole przed-
siebiorcow, ktorzy zdecydowali sie w tej chwili prowadzié¢ swoje biznesy. Mowie tutaj
o restauracjach, o hotelach, o réznego rodzaju innych przedsiebiorstwach, ktore na mocy
rozporzadzenia zostaly zamkniete. Chcialbym sie dowiedziec, jaki jest pani stosunek
do tego apelu. Czy Panstwowa Inspekcja Pracy bedzie wykorzystywana do walki z przed-
siebiorstwami czy tez nie?
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Przewodniczacy posel Wojciech Szarama (PiS):
Czy ktos jeszcze sie zglaszal z pan i panéw postow? Nikt. A zatem bardzo prosze o udzie-
lenie odpowiedzi, ustosunkowanie sie do pytan postow.

Kandydatka na stanowisko glownego inspektora pracy Katarzyna Lazewska-Hrycko:
Jezeli szanowni panstwo pozwolicie, zaczne od pierwszego pytania dotyczacego pana
prezydenta Andrzeja Malinowskiego. Trudno mi sie do niego odnosié, poniewaz kazdy
ma prawo do wlasnych opinii. W Radzie Dialogu Spolecznego wspolpracowatam nie
tylko z Pracodawcami RP, lecz takze z innymi reprezentatywnymi organizacjami, ktore
dzisiaj na forum Rady Ochrony Pracy wypowiedzialy sie bardzo pozytywnie na temat
mojej kandydatury. Jestem w stanie rozmawiaé z kazdym, nawet jezeli ma inne poglady
i inne zdanie na méj temat. Jest to nieuniknione. Nie zawsze musimy sie zgadzaé, nie
zawsze bedziemy mieli takie same zdanie na kazdy temat. W zwigzku z tym akceptuje
opinie pana prezydenta Malinowskiego.

Moge natomiast panstwu powiedzie¢, ze przez pie¢ lat wspolpracowatam z dwiema
organizacjami przewodniczacymi w radzie, z dwiema organizacjami zwigzkow zawodo-
wych. Byla to ,,Solidarnos¢” i Forum Zwiazkéw Zawodowych, ktére w tym czasie prze-
wodniczyly radzie. Dwukrotnie radzie przewodniczyla strona rzgdowa. Radzie przewod-
niczyli takze pracodawcy, nie tylko Pracodawcy RP ale takze Konfederacja Lewiatan.
Ze swojej strony oceniam te wspolprace bardzo pozytywnie.

Co do kwestii zwigzanych z informacjami medialnymi na temat mojej kandydatury
na okregowego inspektora pracy, trudno mi sie do nich odnosi¢, poniewaz traktuje
je tylko w sferze informacji medialnych. Zmiana mojej pracy wynikata wytgcznie z kwe-
stii stricte zawodowych zwigzanych z checig rozwijania sie, budowania nowego do§wiad-
czenia, co jak wskazuje dzisiejsze miejsce, w ktorym mam okazje i zaszczyt prezentowaé
swojg kandydature na glownego inspektora pracy, bylo z mojej strony jak najbardziej
pozytywnym krokiem zawodowym.

Ostatnia kwestia, jezeli chodzi o pytania pana posla, to kwestia raportu. Pandemia
powoduje, ze w gldwnej mierze mam zamiar skoncentrowac sie na przysztosci, na tym,
co czeka inspekcje pracy z punktu widzenia wyzwan, jakie sg zwigzane z sytuacja gospo-
darcza i w zwigzku z tym pogarszajaca sie sytuacja i pracownikow, i przedsiebiorcow.
Niemniej jednak, jezeli zostal sporzadzony raport, z ktérego beda wynikaly naruszenia
przepiséw prawa, to jako prawnik nie pozostane wobec tego obojetna. Na pewno w tym
wzgledzie zostana podjete odpowiednie dzialania. Niemniej jednak na ten moment nie
jestem w stanie wypowiedziec sie na ten temat bardziej szczegélowo, poniewaz nie znam
tresci raportu.

Odnoénie do kwestii sytuacji epidemicznej, dotyczacej takze informacji medialnych,
poniewaz nie znam zadnych dokumentéw, ktore moglyby wplyna¢ do Panstwowe;j
Inspekcji Pracy w sprawie pro$by Prokuratury Krajowej skierowanej do tej instytucji
w zakresie kontrolowania przedsiebiorcow, ktorzy pomimo zakazu rozpoczng prowa-
dzenie dziatalnosci gospodarczej, oczywiscie dziatalnos¢ inspekcji pracy w duzej mierze
opiera sie na kontrolach i nadzorze, a nie tylko na prewencji i promocji, o ktérych wspo-
minalam. W zwigzku z tym, jezeli okaze sie, ze do inspekgji pracy beda wplywaty infor-
macje z prokuratury z pro§hg o wszczecie czynnosci kontrolnych na temat potencjalnego
naruszenia przepisOw prawa pracy, to instytucja bedzie zobowigzana do tego, zeby takie
kontrole przeprowadzic, niemniej jednak muszg one mie¢ uzasadnienie w naruszeniu
przepiséw prawa pracy badz bezpieczenstwa i higieny pracy. Na ten moment to jest
wszystko, co jestem w stanie powiedzie¢. Myéle, ze kiedy wplyna konkretne pisma,
bedziemy w stanie bardziej precyzyjnie sie do tego ustosunkowacé. Dziekuje bardzo.

Przewodniczacy posel Wojciech Szarama (PiS):
Dziekuje. Czy sa jeszcze jakie§ pytania, jakie§ uwagi? Chcialbym zwrdcic uwage,
ze w liscie pana prezesa Malinowskiego glownym zarzutem wobec pani kandydatury jest
fakt, ze jest pani czynnym prawnikiem. Powiem szczerze, ze jest to dosy¢ zaskakujace,
dlatego ze w okresie, kiedy byla pani poza, w okresie urlopu, nie bylo specjalnie zadnych
innych argumentéw. Rada Dialogu Spotecznego jest instytucja, ktora zajmuje sie proble-
mami pracownikéw i pracodawcow w sposob biezacy, a jednocze$nie moze nieco szerszy
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niz w przypadku pracy inspektora kontroli. Ku mojemu zaskoczeniu argumenty zawarte
w piSmie sg w moim odczuciu raczej korzystne dla kandydatki. Absolutnie nie powoduja,
ze moglibyémy uwazac, ze kandydatura ta nie jest wlasciwa.

Czy jeszcze kto$ chciatby zabraé glos? Jezeli nie, przystgpimy do glosowania.

Kto jest za pozytywnym zaopiniowaniem kandydatury pani Katarzyny Lazewskiej
-Hrycko na stanowisko glownego inspektora pracy? Kto jest za? Kto jest przeciwny?
Kto wstrzymat sie od gltosu? Dziekuje. Zamykam glosowanie. Prosze o podanie wynikow.

Glosowalo 14 postéw. Za bylo 8 postéw, 5 bylo przeciwnych, 1 posel wstrzymat sie
od glosu.

Stwierdzam, ze Komisja pozytywnie zaopiniowala kandydature pani Katarzyny
Lazewskiej-Hrycko na stanowisko glownego inspektora pracy.

Jeszcze raz bardzo pani dziekuje za przybycie na posiedzenie Komisji. Gratuluje
dobrego wyniku, pozytywnej opinii Komisji do Spraw Kontroli Panstwowej, jak rowniez
w trakcie posiedzenia Rady Ochrony Pracy.

O glos prosi jeszcze pan wiceprzewodniczgcy Satuga. Prosze bardzo.

Posel Wojciech Saluga (KO):

Chcialbym tylko powiedzieé, ze bedziemy za panig trzymac kciuki, za te cztery punkty,
ktorych wypelnianie pani zapowiedziata. Liczymy, ze przywroci pani nadwyrezong god-
no$c instytucji. W ostatnich latach zostala ona nadwyrezona poprzez niejasne zasady
dziatania. Trzymamy kciuki i liczymy na dobrag wspdtprace.

Przewodniczacy posel Wojciech Szarama (PiS):

Dziekuje. Nie ma wiecej glosow.
Wyczerpalismy porzadek obrad dzisiejszego posiedzenia Komisji. Zamykam posiedze-
nie Komisji do Spraw Kontroli Panstwowe;j.




