SZKOLA DOKSZTALCAJACA ZAWODOWA
ROK I - WARSzZAWA - 19345 NR. 4

PROGRAM

260 OGOLNOPOLSKIEGO ZJAZDU SEKCJI

SZKOLNICTWA DOKSZT. ZAWOD.
ZWIAZKU NAUCZYCIELSTWA POLSKIEGO

W DNIACH 15 i 16.XII 1934 R. W WARSZAWIE
DOM ZWIAZKU NAUCZ. POLSKIEGO — WYBRZEZE KOSCIUSZK. 35.

15.X11.34 R. GODZ. 9.30:

Zagajenie.
Przemowienia Przedstawicieli Wadz i Instytucyj.

3. Referat p. t. ,,Najpilniejsze potrzeby szkolnictwa doksztatcajgcego
zawodowego” — kol. inz. E. Porebski.

4. Referat przedstawiciela Zwigzku Izb Rzemie$lniczych p. t. ,,Rze-
miosto, a szkota doksztatcajgca zawodowa” — p. K. Jaroszewski.

5. Referat p. t. ,,Miodziez w wieku dojrzewania” — prof. Uniw.
Warsz. St. Baley.

6. Wybory Komisyj: matki, wnioskowej, programowej, szkét dla za-
wodow mieszanych, rzemieslniczo-przemystowych i handlowych.

7. Teatr.

16.X11.34 R. GODZ. 9.30:

Sprawozdanie Zarzadu.

Sprawa nowego Statutu Z. N. P. i regulamin Sekgcji.
Sprawozdania Komisyj.

Wybory Zarzadu.
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ZAGADNIENIE SZKOLNICTWA
DOKSZT. ZAWOD.

W RADZIE OSWIECENIA PUBLICZNEGO

Dnia 29.X1.1934 r. odbyto sie pod przewodnictwem Pana Ministra
W. R. i O. P., Wactawa Jedrzejewicza, posiedzenie Rady OsSwiecenia
Publicznego. W skfad Rady wchodzg, jak wiemy obok Pana Ministra
W. R. i O. P., Podsekretarze Stanu, Dyrektorzy Departamentow, Kura-
torowie Okregow Szkolnych, Rektorowie Szkot Akademickich, Przed-
stawiciele Nauczycielstwa, Duchowienstwa, Towarzystw OSwiatowych
i inni.

Z ramienia Zwigzku Naucz. Polskiego wchodzg kol. kol.: St. Machow-
ski, K. Staszewski, St. Drzewiecki i inz. E. Porebski. Kol. inz. E. Po-
rebski zostat powotany w ostatnich tygodniach do Rady Os$wiecenia,
jako reprezentant Sekcji Szkolnictwa Doksztatcajgcego Z. N. P.

Ponizej drukujemy in extenso przemdwienie przedstawiciela naszej
Sekcji na Radzie OSwiecenia Publicznego. Podkreslamy to specjalnie,
gdyz niewatpliwie w zyciu naszej Sekcji ma donioste znaczenie fakt,
ze zyskaliSmy mozno$¢ zabrania gtosu w sprawie bytu szkoty dokszt.
zawodowej w instytucji tej miary, co Rada Oswiecenia Publicznego.

»Nawigzujac do rozwazan na temat rozmieszczenia szkét zawo-
dowych nie mozemy pomingé niezmiernie doniostej sprawy, zwia-
zanej z istnieniem i rozwojem szk6t zawodowych typu doksztat-
cajacego. Miedzy obu typami tych szkdt sg zasadnicze podobien-
stwa, ale tez sg i powazne roznice, ktérych z punktu widzenia naj-
istotniejszych interesow panstwa poming¢ nie mozemy.

Zycie pokazato nam, ze zaréwno ilo$é¢ szkot, ilos¢ nauczycieli
i ilos¢ ucznidw uczeszczajacych do szkdt zawodowych typu zasad-
niczego jak i doksztatcajgcego sg niemal jednakowe. Mamy tu
i tam okoto 100 tysiecy uczeszczajgcej mtodziezy, tu i tam okoto
6000 pracujgcych nauczycieli.

Jest jednak inna niezmiernie wazna roznica. Do szkoét zawodo-
wych typu zasadniczego uczeszcza miodziez, ktéra dopiero po
skonczeniu szkoty moze zetkngé sie z zawodem, do szkét do-
ksztatcajacych uczeszcza wihasciwie miodziez juz pracujgca w za-
wodzie i ta wiasnie miodziez w pierwszym rzedzie utrzymuje sie
w dalszym ciggu na rynku pracy, zajmuje placowki zaréwno rze-
miedlnicze, jak i fabryczne. Zwrdcenie uwagi na ten szczegot
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i nalezyte uwypuklenie go jest dlatego konieczne, ze naprawde
ten typ szkoly zawodowej doksztatcajgcej odgrywa znacznie do-
nio$lejsza role w ogdlnej gospodarce parstwowej niz szkoty typu
zasadniczego. Ten typ szkdt przedewszystkiem stuzy 315 tysigcom
pracowni rzemieslniczych i tym licznym zaktadom przemystowym,
ktore z pomocy praktykantow korzystaja. W tych szkotach kszat-
cq sie wihasciwi wykonawcy, gdy w szkotach typu zasadniczego
ksztatcg sie przyszli majstrowie, brygadjerzy i kierownicy pra-
cowni.

Od roli, jaka spetni szkota doksztatcajgca zawodowa, zalezy stan
naszego rzemiosta i poziom zawodowy naszych wykonawcow fa-
brycznych.

Uwaga Ministerstwa, skierowana obecnie na szkoty zawodowe
typu zasadniczego, jest niezmiernie wazna i doniosta, lecz najle-
piej uposazone, wyekwipowane i kierowane szkoty zawodowe nic
nie wptyng na polepszenie naszej produkcji, jesli nie bedziemy
mie¢ doskonatych wykonawcéw i wyksztatconych samodzielnych
rzemieslnikow, ktérzy niemal bez wyjatku rekrutujg sie z prak-
tykantéw, a tem samem i ucznidow szkot doksztatcajacych.

Sze$¢ tysiecy nauczycieli, uczacych te mtodziez i prawie sto tysie-
cy miodziezy, uczacej sie po catodziennej wyczerpujgcej pracy za-
wodowej, zastugujg na to by ich trud i wysitek zwrdcity uwage
Pana Ministra. Dla miodziezy tej nie posiadamy zupetnie podrecz-
nikdw. Kilkadziesigt r6znych zawoddéw, zgromadzonych w 14 gru-
pach zawodowych, ksztatci sie bez jasno wytyczonego programu,
bez jakichkolwiek ksigzek. Wedtug naszych wstepnych obliczen
do zapetnienia tej luki potrzeba bedzie okoto 1000 r6znych bro-
szur o tgcznej objetosci okoto 64 tysiecy stron druku, bogato ilu-
strowanych, by obja¢ catoksztatt materjatu, wyktadanego i przera-
bianego jak dotychczas w niezmiernie rozmaity sposéb. Co gorsze,
los tych szkot jest ciggle niepewny, jest stale prowizoryczny wsku-
tek braku normujacej podstawy finansowe szkolnictwa doksztal-
cajgcego zawodowego ustawy i statutu normujacego szczegoty
organizacyjne szkoty doksztatcajacej zawodowe;j.

Nie mam zamiaru do licznych trosk Ministerstwa i Rady Os$wie-
cenia Publicznego dorzucac jeszcze jednej i to z gatunkdw ciez-
kich. Lecz nie mozna przejs¢ do porzadku dziennego nad zja-
wiskiem, ktore od lat obserwuje zaréwno od gory, kierujac i ana-
lizujgc niepowodzenia przemystu i rzemiosta, jak i od dotu pro-
wadzac szerokg akcje fachowo-o$wiatowg wsrod rzemiesInikow,
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pracujacych w zaktadach panstwowych. Zaréwno wsrdd rzemiosta
wolno praktykujacego, jak i wérod wybrancow, wsrdd tej nielicz-
nej i mocno wskutek czestych redukcyj przesianej elity pracowni-
kow panstwowych fabryk uzbrojenia, komunikacji i monopoli
zarysowujg sie wyrazne niedociggniecia do potrzeb chwili bie-
zacej. Zjawisko to jest zupetnie zrozumiate. Lata powojenne,
a nadto kryzys nie sprzyjaty postepowi zawodowemu, lecz prze-
ciwnie hamowaty go w dwdjnaséb. Na wypadek mobilizacji, woj-
ny lub nawet polepszenia sie stanu gospodarczego kraju i wzro-
stu konsumcji okaze sie, ze wolnych rak do pracy bedzie duzo,
lecz rutynowanych, doswiadczonych, stojgcych na europejskim po-
ziomie wykonawcéw zawodowcoéw bedzie tak mato, Ze w zad-
nym wypadku nie podotamy potrzebom prywatnym czy pan-
stwowym.

| tu whasnie w imieniu Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego $miem
zwrdcic sie do Pana Ministra z goracg prosbg o przyspieszenie tej
akcji, ktéra ma na celu reforme tej dziedziny szkolnictwa. Jesli
pozwolitem sobie na zwrdcenie uwagi na stan zacofania sfer rze-
mieslniczych, patrzac na ten stan z punktu wojskowego, to w tym
celu, by podkresli¢, ze do mobilizacji sit obronnych nie wystar-
cza zotnierz, lecz takze jego ekwipunek. A ten ekwipunek bez
wyjatku wyprodukowaé muszg rzemieslnicy oraz robotnicy fa-
bryczni. Nic nie pomogg nam najlepsi konstruktorzy, inzyniero-
wie, najgenjalniejsi organizatorzy, gdy kazdy zamiar, kazde po-
stanowienie zatamie sie o brak wykwalifikowanego wykonawcy.
Zagadnienie szkolnictwa doksztatcajgcego jest tak Scisle zwigzane
z armjg, jak moze zadna inna dziedzina. Rzemiosto rozproszko-
wane w catem panstwie reprezentujace dzi$ ilosciowo 315 tysiecy
warsztatow i okoto 1 miljona wykonawcéw, pod wzgledem liczeb-
nym jest o wiele wigksze od zorganizowanego wielkiego prze-
mystu. Na wypadek wojny mozna zniszczy¢ jedno czy drugie
wieksze skupisko przemystowe, lecz niepodobna wytrzebic¢ rozsy-
panego po catym panstwie rzemiosta. | o to wihasnie starac sie mu-
simy, by w kazdym zakatku panstwa byt dobrze wykwalifikowany
rzemiesinik, na ktoérego armja mogtaby w razie potrzeby liczy¢.
Sktadajgc przed paru dniami memorjat naszej Sekcji Szkolnictwa
Doksztatcajgcego Panu Wiceministrowi — prof. K. Chylinskie-
mu, wyraziliSmy gotowos$¢ przyjecia na siebie czesci trudu nie-
zbednego do stworzenia programéw i podrecznikow, w tej chwili
czekamy na danie podstaw prawno-organizacyjnych, udzielenia
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wskazowek i ustalenia terminu prac, by goraco zajaé sie temi za-
gadnieniami. ChcielibySmy wyjs¢ z tej sali z tem uczuciem i z tem
przekonaniem, ze ws$rdd wielu doniostych spraw chwili biezacej
sprawe szkolnictwa doksztatcajacego wysuneliSmy na jedno
z pierwszych miejsc”.

W odpowiedzi na powyzsze o$wiadczenie przedstawiciela Sekcji Szkol-
nictwa Doksztatcajagcego Z. N. P. Pan Minister Jedrzejewicz o$wiad-
czyt, ze ,,zagadnienie szkd6t doksztatcajacych cat-
kowicie docenia, cho¢ tego w swem expose nie uwydatnit.
Widziatem — mowit Pan Minister — rézne szkoty tego typu, iw pet-
ni doceniam ich role dla Panstwa. W kwestji pod-
recznikdw sadze, ze Panstwowe Wydawnictwo Ksigzek Szkolnych po-
winno sie zaja¢ wydaniem tych podrecznikéw, ktére nie optacitoby sie
wydawac z punktu widzenia handlowego .Na to zresztg to wydawnic-
two istnieje. Gdyby jednak znalazt sie jaki$ Instytut Wydawniczy, kto-
ry catkowicie zajatby sie dziedzing literatury zawodowej, moze liczyé
na zyczliwe poparcie”.

Te stowa pragniemy zakomunikowa¢ naszym kolegom, pracujacym
w szkotach doksztatcajgcych zawodowych.

Otwierajg nam one wdele mozliwosci. Jezeli chodzi o odcinek podrecz-
nikdw w naszem szkolnictwie, to trzeba juz skonczy¢ z narzekaniem
na brak podrecznikéw, a przystapi¢ do realnej pracy. Jest nas setki,
pracujgcych na polu szkolnictwa doksztatcajgcego zawodowego. Kto
ma che¢ do pracy, kto ma przez do$wiadczenie zyciowe, przygotowane
i wyprébowane materjaty, moze znalez¢ si¢ na liscie autoréw. Mozemy
liczy¢ na poparcie naszych zamiar6w, lecz musimy tez ze swej strony
na tym odcinku rozwoju szkolnictwa doksztatcajgcego zawodowego
da¢ dowdd, ze mozemy realnie dziatad.

, - TRUDNOSCI,
KTORE MUSZA BYC POKONANE...

Zagadnienie programowe i podrecznikowe dla dziatu budowlanego.

Przechodzac do szczegétowego omdwienia tematu programoéw i pod-
recznikow dla zawoddéw budowlanych, musimy w pierwszym rzedzie
ustali¢ statystyczne rozmiary tej gatezi zawodowej. W tej dziedzinie
zauwaza sie silny wzrost ilosciowy pracowni rzemieslniczych w ostat-
nich latach, dzieki niewatpliwemu ozywieniu ruchu budowlanego. Gdy
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w r. 1930 byto w catej Polsce zarejestrowanych zaledwie 16.205 war-
sztatow grupy budowlanej to na poczatku roku biezacego w wojewddz-
twach centralnych byto wydanych okoto 13.000 kart rzemie$Iniczych
a w cate] Polsce 22.552. Te cyfry nie sg jednak catkowicie miarodajne
co do ilosci zaktadow rzemieslniczego charakteru pracujacych w dzie-
dzinie budowlanej. Sg bowiem dziedziny jak np. instalatorzy elektro-
technicy, lub betoniarze nie zaliczani wogdle do zawoddw rzemiesl-
niczych, a jednak czynni na tem polu.

llos¢ mtodziezy uczeszczajgcej do szkot zawodowych doksztatcajgcych
jest podana w statystyce w ilosci 7.500 zaliczona do grupy budowlanej.
Lecz mozemy sobie wyobrazi¢ ile miodziezy wihasnie z tych zawodow
uczeszcza do szkot ogodlno-ksztatcacych lub wecale nie uczeszcza z po-
wodu braku szkét w mniejszych miasteczkach, gdzie przeciez pracowni
budowlanych jest tez sporo.

Podziat na grupy zawodowe przyjety przez Izbe RzemieSlnicza w War-
szawie przedstawia sie nastepujaco :

1. Dekarstwo (krycie dachow). 7. Rzezbiarstwo.
2. Garncarstwo. 8. Studniarstwo.
3. Kamieniarstwo. 9. Szklarstwo.
4. Lakiernictwo. 10. Sztukatorstwo.
5. Malarstwo. 11. Wyréb szkiet.
6. Murarstwo. 12. Zdunstwo.

Do powyzszych zawoddw nalezatoby jeszcze dodac instalatorow elek-
trotechnikow, ktérzy przeprowadzajg instalacje Swiatta, telefonéw
i anten radjowych, dalej do grupy studniarzy nalezatoby zaliczy¢ insta-
latorbw wodociggdw, rurociggdw gazowych i parowych centralnego
ogrzewania, do grupy murarskiej brukarzy i betoniarzy, ktorzy zaczy-
naja sie w tych zawodach wyodrebniac i t. d. Nie kwestjonujac wiec
tego czy innego podziatu zawodow budowlanych, nie zajmujac sie dla
nas mniej wazng kwestja, czy dang grupe zawodowsg zaliczy¢ do prze-
mystu czy rzemiosta, musimy z punktu widzenia $cile nauczycielskiego
zajg¢ sie obmysleniem takiego programu podrecznikdéw, a nastepnie
tak opracowa¢ program nauczania, by przyszty zawodowiec posiadat
niezbedny zapas wiadomosci teoretycznych i praktycznych. Do dziatu
budowlanego wprowadzamy celowo $lusarza budowlanego, instalatora
rurociggdw i centralnego ogrzewania, oraz instalatoréw elektrotechni-
kow, poniewaz przy uktadaniu podrecznikéw i programoéw naukowych
musimy skoordynowa¢ wiadomosci dla tych zawoddw z wiadomosciami
dla grupy budowlanej. Wprawdzie o $lusarzu budowlanym i instalato-
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Rysunki specjalne

Budowa filaréw i kominow
fabrycznych
Budowa stropow
. wielkich sklepien
i kopot koscielnych

Roboty kesonowe

Budowa mostow

Schody

Fasady i ich wykanczanie
Wykanczanie wnetrza

Rzezba figuralna

Nagrobki

Ptyty pamiatkowe

Maszyny do obrébki kamienia

Odlewy i masy do ozd. fasad.
Odnawianie fasad.
Stiuki i mozaika

Lakierowanie $cian i drzewa
Natryskowe aparaty i techni-
ka natryskowa

Ro6zne sposoby malarst. $cien-
nego alfresco, klejowe, olejne

Przygotowanie farb

Malowanie na szkle, ztocenie,
emaljowanie, trawienie
Szlifowanie szkia, trawienie,
posrebrzanie i ztocenie. +ta-
czenie szkta z innemi mate-
rjatami. Kity

Obrébka materjatéw uzywan,
do krycia dachow. tupek, pa-
pa, dachéwka, gonty, blacha

Technika krycia dachoéow

Dachy blaszane, kryte biatg
blacha, miedzig, otowiem itp.
WYyrdéb rynien i ozdéb z blachy
Konstrukcje zelazne, wiezty
dachéw, balkony, ogrodzenia,
markizy. Okucia drzwi, zamki

Budowa i wiercenie studzien
instalacja rurociggéw
Konstrukcja rusztowan, da-
chéw, schodéw

Wyréb futryn, okien, boaze-
rji, kasetonow, zdéb, wnetrz
Instalacja przewodéw niskie-
go i wysokiego napiecia nad
ziemig i kablami. Transforma-
tory. Liczniki pradu. Kuchen-
ki elektryczne

Uktadanie brukéw, asfaltu, be-
tonowanie podworzy ti posa-
dzek, wyktadanie mozajki,
klinkieru i t. d.

Piece pokojowe, kuchnie, pie-
ce piekarskie i przemystowe.
Woyktadanie kaflami scian
Wyréb pustakéw rur i da-
chowek z cementu i betonu.
Beton lany i ubijany, zelbet,
betony zuzlowe, piankoweit. p.
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rze juz wspominaliSmy w poprzednio omowionej grupie metalowej,
a o elektrotechniku instalatorze méwi¢ bedziemy w dziale podreczni-
kow dla elektrykdw, tu jednak wystepuje jaskrawo zwigzek niezbedny
w opracowywaniu podrecznikéw i programéw. Tak np. zdajemy sobie
sprawe, ze dla instalatora rurociggéw czy elektrycznosci, niezbedne sg
wiadomosci o materjatach budowlanych, o sposobie maskowania prze-
wodow, 0 umiejetnosci czytania rysunkéw budowlanych.
Przedstawiony w dwu tablicach wykaz niezbednych podrecznikéw, po-
traktowanych jako poszczeg6lne broszury, moze oczywiscie przy jego
realizowaniu uledz powaznym zmianom. Gdy do zrealizowania tego
drugiego, a bardzo duzego programu przystapig chetni do wspotpracy
autorzy, napewno okaze sie, ze wiele zaprojektowanych broszur trzeba
bedzie poszerzy¢, powiekszy¢, uzupetnié nowosciami ostatniej doby.
Podane cyfry arkuszy sg wylgcznie orjentacyjne, raczej minimalne, by
nie przerazi¢ czytelnika artykutu, ze jednak kazda grupa zawodowa,
jako catos¢, nie da sie zamkng¢ w Kilkunastu arkuszach, a wymagataby
kilkudziesieciu. Narazie, chetny do pracy autor musi sie zorjentowac
w catosci, moze (co bedzie mile widziane) dorzuci¢ swe uwagi na temat
uzupetnienia tej czy innej rubryki jeszcze jaka$ potrzebng broszura, lecz
trzeba raz przystapi¢ do pracy realnej. Samo okreslanie ogdlnikiem, ze
podreczniki zawodowe sg niezbedne, nigdy nie pomoze do ich zrealizo-
wania. Trzeba raz Smiato spojrze¢ na rozmiary tych brakéw, trzeba so-
bie uswiadomi¢, ze pelne wyczerpanie programu podrecznikowego
choc jest wielkie nie jest jaka$ chimerg niepokonalng. Zapewne do pra-
cy trzeba bedzie powotaC dziesigtki, a moze i setke autorow, lecz tak
planowo roztozona praca musi w koncu da¢ pozytywne rezultaty.
W nastepnych numerach podamy tablice dalszych jeszcze 5-ciu grup,
a wtedy mozemy przystgpi¢ do zrealizowania tego dos¢ znacznego za-
miaru.. Autorzy, chcacy przystgpi¢ do wspotpracy, otrzymajg wskazdw-
ki ogolne, wykaz podobnych podrecznikéw w obcych jezykach i nie-
watpliwie wywigzg sie dobrze z tego moze na poczatku trudnego za-
dania.

Inz. E. Porebski.



SZKOLY DOKSZT. ZAWODOWE
O DZIENNEM NAUCZANIU

Szkoty doksztatcajagce — zawodowe, obejmuje, w Polsce catg mase mio-
dziezy, ktora poswiecajac sie pewnej gatezi rzemiosta, nie moze przejs¢
przez normalng nauke w szkofach rzemieslniczych, uczy sie wiec rze-
miosta u uprawnionych mistrzéw, lub w zakkladach przemystowych,
a rdwnoczesnie uczeszcza do szkot doksztatcajacych zawodowych, prze-
waznie wieczornych.

Szkoty te w stosunku do uczeszczajgcej miodziezy spetni¢ powinny dwa
zadania. Pierwsze zadanie polega na pogtebianiu i uzupetnianiu tych
wiadomosci, ktére uczen zdobyt juz w szkole powszechnej, przed swem
wstgpieniem do terminu, oraz na przystosowaniu tych wiadomosci do
zyciowych potrzeb ucznia, jako zawodowca i jako obywatela. Dalej
polega ono na udzieleniu uczniowi niezbednych, elementarnie ujetych
wiadomosci teoretycznych, dotyczacych jego zawodu, na zaznajomienie
go w odpowiedni sposdb z nowemi metodami pracy stosowanemi
w jego zawodzie, z nowemi maszynami, narzedziami, wreszcie organi-
zacjg wspoOtczesng tej pracy. Drugie zadanie doksztatcajacej szkoty za-
wodowej nosi charakter wychowawczy i polega przedewszystkiem na
wdrazaniu uczniéw do pewnej karno$ci, sumiennosci, rzetelnosci i po-
rzadku. Pozatem polega ona na rozbudzaniu w uczniach ducha obywa-
telskiego i spotecznego, drogg popierania wsréd ucznidow zrzeszen
wszelkiego typu, zainteresowania ich spotdzielczo$cig, pobudzania
uczniéw do systematycznego czytania, oraz innemi sposobami.

Nasuwa sie pytanie, czy szkoty doksztalcajace zawodowe w dotych-
czasowej swej organizacji spetniajg nalezycie wyzej przytoczone zada-
nia. Wiemy, ze miodziez przemeczona, gtodna i niewyspana nie moze
sie z korzyscig dla siebie uczy¢ a praca nawet najzdolniejszego nauczy-
ciela bedzie w stosunku do tych uczniéw bardzo mato owocna. Nauka
w wiekszosci szkot doksztatcajacych zaczyna sie nie wczesniej niz
0 godz. 17-tej, bardzo czesto o 18-tej a nawet w niektérych szkotach
i 0 19-tej godzinie, zwikaszcza w lecie. Uczniowie, zajeci catodzienng fi-
zyczng pracg w warsztatach lub zaktadach przemystowych, bardzo cze-
sto niedostatecznie odzywiani i Zle ubrani, przyczem nieraz przytrzy-
mywani do ostatniej chwili przez mistrzow w warsztacie, przychodza,
do szkoty na nauke w stanie depresji.

Nierzadko sie réwniez zdarza, ze uczniowie dochodzg na nauke z oko-
licznych miejscowosci i znam wypadki wychodzenia do warsztatu
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uczniéw rano o godz. 4-ej, a powrotu do domu trzy razy w tygodniu,
po nauce szkolnej, o godz. 23-ciej. Obserwujgc miodziez w Klasie,
zauwaza sie zwykle grupe ucznidw, zwihaszcza w klasach mieszanych,
lepiej ubrang, zywsza i bioracg udziat w nauce. Uczniowie ci, siedzacy
przewaznie w pierwszych tawkach, grupujg sie zwykle z zawodow
Izejszych, jak fryzjeréw, drukarzy, litografow i t. p., albo tez ucznio-
wie grup spozywczych, lepiej naogét odzywianych, jak piekarzy, rzezni-
kéw, masarzy i t. p., wreszcie z ucznidw silniejszych lub lepiej sytuowa-
nych. Uczniéw tych jednak w klasach jest stosunkowo niewielu, wiek-
szo$¢ za$ to uczniowie, ktérzy znajdujg w szkole tylko odpoczynek,
ciepto w zimie i czesto dozywianie tak, ze wobec takiego fizycznego
stanu uczniéw nie pomagajg, ani nowoczesne metody nauczania, ani
che¢ wzbudzenia zainteresowania, ani tez stosowanie roznych Kar.
Zdarzajg sie bowiem wypadki zasypiania uczniéw na lekcjach, a ogél-
nie zauwaza sie u uczniow senne wodzenie gtowami, ktdre jest po-
twierdzeniem odwiecznego prawa natury, ,,popedu do snu”. Wiekszo$¢
szkot doksztatcajgcych organizowana jest przy szkotach powszechnych,
pod jednym przewaznie Kkierownictwem obu szkoét, nauczyciele za$
uczacy w szkole sg ,,dochodzacymi” zwykle nauczycielami szkét Sred-
nich lub powszechnych, dla przedmiotéw ogdlnoksztatcgcych i pomoc-
niczych zawodowych, za$ do przedmiotdéw technicznych w wigkszych
miastach inzynierowie, technicy lub mistrze.

Na prowincji, gdzie niema moznosci zaangazowania do nauki przed-
miotow $cisle zawodowych, sit fachowych, ksztatcenie teoretyczno-za-
wodowe, pozostawia bardzo wiele do zyczenia i jest prowadzone z ko-
niecznosci przez nauczycieli szk6t powszechnych. Azeby przynajmniej
czesciowo podnie$¢ poziom nauczania zawodowego w szkotach do-
ksztatcajacych zwiaszcza na prowincji i skierowa¢ w nich tok nauki
przedmiotow i rysunkéw zawodowych, mozliwie na wasciwe tory, Mi-
nisterstwo W. R. i O. P. za posrednictwem Kuratorjow Szkolnych prze-
prowadzito szereg kurséw dla kierownikéw i nauczycieli szkét do-
ksztatcajagcych w roznych miastach.

Kursy te cho¢ stosunkowo krotkotrwate, spetnity czeSciowo swoje za-
danie, ujednostajnity bowiem ogolnie program nauczania danych za-
wodow, oraz nadaty ksztatceniu zawodowemu uczniéw w szkotach do-
ksztatcajacych, przez nauczycieli zawodowo niewykwalifikowanych,
mozliwie wkasciwy kierunek. Szkoty doksztatcajgce, zorganizowane przy
szkotach technicznych, handlowych lub rzemie$iniczych, bedace pod
kierownictwem dyrektora lub statego nauczyciela tych szkét, moga spet-
nia¢ swoje zadania, jezeli chodzi o nauczanie przedmiotow zawodo-
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wych, lepiej, majg bowiem do dyspozycji kwalifikowane zawodowo
sity nauczycielskie, oddane wytgcznie szkole, wszelkie urzadzenia i po-
moce naukowe, zwigzane z zawodami ucznidw, a przedewszystkiem
znajdujg sie w Srodowiskach szkolnych o zawodowem nastawieniu.

Mozemy wiec powiedzie€, Ze stan naszego szkolnictwa doksztatcajgce-
go nie jest pocieszajacy i pozostawia jeszcze bardzo wiele do zyczenia
Nauczanie wieczorowe przy braku przytem wiasnego lokalu, pomocy
naukowych i wiasnych, oddanych szkole nauczycieli, nie spetnia i spet-
ni¢ nie moze tych postulatéw i zadan, jakie programy Ministerstwa
W. R. i O. P.na nie naktada, mimo nawet najwiekszych staran kierow-
nika szkoty i ,,dochodzacych” nauczycieli.

A przeciez szkota, précz ksztatcenia teoretyczno-zawodowego, powinna
w mys$l programu ministerjalnego, rozbudzi¢ w uczniach ducha obywa-
telskiego i spotecznego, stowem stworzy¢ typ rzemieslnika-obywatela.
Czy jednak jest to w przytoczonych powyzej warunkach szkolnych
mozliwe? Na to odpowiedzie¢ mozemy z calg Swiadomoscia — nie.
Mozliwe to bedzie dopiero woéwczas, jezeli ucznia szkoty doksztatca-
jacej i jego wymagania zréwnamy z warunkami szkolnemi miodziezy
szkot ogolnoksztatcacych, jezeli damy mu réwne prawa w nauczaniu
w odpowiedniej porze dnia, w odpowiednim lokalu i jezeli korzysta¢
bedzie z praw przystugujacych uczniom innych szkoét.

Problem ten moze rozwigzaC tylko szkota doksztatcajgca zawodowa
0 nauce dziennej, o wiasnym lokalu i wtasnych nauczycielach.

Procz waloréw nauczania, wyptywajacych z pory dnia, podczas ktorej
umyst ucznia jest Swiezy, wypoczety i chetnie apercepujacy wyobraze-
nia, niweluje szkota dzienna rdznice zewnetrzne w nauczaniu, jakie
zaistniaty naskutek wieczorowego uczeszczania do szkoty, bedacego
jakgdyby synonimem nizszosci.

Pozatem szkofa dzienna pozwala, bez szkody dla ucznia zwiegkszy¢
ilos¢ godzin nauczania, lub dtuzszego kontaktu nauczyciela z uczniem
w ramach wieczorowych prac Swietlicowych, co szczeg6lnie dodatnio
bedzie mogto wplyngé na intensywno$¢ pracy wychowawczo-obywa-
telskiej.

(D.c.n) Inz. W. Sarad



R<)LA JEZYKA POLSKIEGO
W SZKOLE DOKSZT. ZAWOD.

Cel, srodki, czynniki ksztatcenia, rzut oka na zainteresowania,
warto$¢ spoteczna pracy.

Kwestja nauczania jezyka polskiego w szkotach doksztatcajgcych zawo-
dowych byta juz omawiana na tamach naszego miesiecznika. Sprawa
ta wydaje sie jednak do tego stopnia zywotna, ze jeszcze powracamy
do niej.

W niniejszym artykule nie mamy zamiaru podkres$la¢, czy wyznacza¢
postepowania metodycznego w czasie lekcji jezyka polskiego. Celem
naszym nie bedzie réwniez wskazywanie ram, w jakichby program tego
przedmiotu nalezato zamkna¢. Kwestja ta moze by¢ wynikiem doswiad-
czonej pracy wiekszej ilosci jednostek oraz dtuzszego czasu, by mogta
by¢ szcze$liwie rozwigzana.

Nam chodzi na razie o co innego. Mianowicie postaramy sie¢ w miare
sit zastanowi¢ nad tem, o ile i w jakim stopniu nauka jezyka ojczystego
przyczynia sie do uspotecznienia jednostki, jakie znacze-
nie posiada dla naszej mtodziezy, z ktdrej majg wyr6s¢ kadry rzetelnych
zawodowych pracownikéw fizycznych.

Powszechnie znanem jest uzasadnione twierdzenie, ze wychowanie to
oddziatywanie pokolenia dorostych na pokolenie mtode, niedojrzate do
zycia spotecznego i). Celem wychowania jest niewatpliwie urobienie
jednostki spotecznej, socjalnie dojrzatej. Funkcja zatem wychowania
jest nawskros socjalna 2).

Jednym z czynnikdw wychowania jest niewatpliwie oddziatywanie
przez szkote, oddziatywanie planowe, celowo zamierzone. Przez nauke
jednostka zapoznaje sie z dobrami duchowemi wasnego narodu, z kul-
turg i zdobyczami materjatnemi swego spoteczenstwa. Srodkami, kto-
rym zawdzieczamy wrastanie w spofeczenstwo jest wiasnie w gtownej
mierze instytucjonalne wychowanie, a czynnikiem rozwoju jest oddzia-
tywanie w formie nauczania takich czy innych przedmiotow.

Na terenie szkoty dokszt. zawodowej jednym, a w zasadzie zarazem je-
dynym czynnikiem ogdlnego rozwoju duchowego jest jezyk ojczysty.
Inne przedmioty majg charakter SciSle okreslony. Nawet rachunki sg
obliczone na pewne konieczne minimum, potrzebne zawodowcowi.

1) E. Durkheim: ,,Education et Sociologie”.
2) Z. Mystakowski: Funkcja socjalna wychowania i jej stosunek do t. zw.
czynnikoéw wychowawczych.
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Kazdy z reszty przedmiotow ma Scisle wyznaczony kierunek i rozwija,
wzglednie zaspokaja, pewne specyficzne zainteresowania. Jedynym
przedmiotem o charakterze ogélnym w szkole dokszt. zawdd, pozostat
jezyk polski. Totez nauka tego przedmiotu ma cel ogdlniejszy niz inne.
Nie daje wiadomosci fachowych fryzjerowi, kowalowi czy elektromon-
terowi, lecz powinna uksztaltowa¢ podtoze duchowe tak,
by mozna na niem wiasnie wykué kulturalnego zawodowca. Przez na-
uke jezyka polskiego wychowujemy wiec nie zawodowca-pracownika,
lecz pracownika-obywatela. Nauka jezyka ojczystego nadaje ogolny ton,
charakterystyczny rys catej strukturze psychicznej, wykuwa oblicze du-
chowe jednostki, kfadagc podwaliny obywatelskiego cha-
rakteru.

A zatem jezyk polski, jako jedyny wiasciwie przedmiot ogdlno-ksztat-
cacy, zostat teoretycznie w szkole dokszt. zawdd, wyniesiony na piede-
stat nieproporcjonalnie wysoki w stosunku do jego mozliwosci realiza-
cyjnych. Cele nauczania jezyka ojczystego nietylko sg szlachetne, ale
dla danego spoteczenstwa zyciowo konieczne. Nie mozna ich zatem
omija¢, zmieniaé, a tembardziej odrzuca¢. Cele te jednak w matej mie-
rze wydajg sie osiggalne. (Niemoznosci realizacji celow, do jakich po-
winna prowadzi¢ nauka jezyka ojczystego, nie nalezy Zle rozumiec.
Trzeba pamietac, ze ciggle moéwimy o mozliwosciach wynikéw pracy na
terenie szkoty dokszt. zawodowej). Praca ta nie daje faktycznie wyni-
kow takich, jakich nalezatoby sie spodziewaC. A nie daje dlatego, bo
da¢ nie moze. Niemozno$¢ za$ dojscia do realnych wynikéw mimo
wielkich i szczerych wysitkdw oraz dobrych checi, a nawet miodzien-
czego nieraz zapatu, ma czesto swe zrédto w tem wiasnie, ze pozorna
olbrzymia przepas¢ miedzy celem, a $rodkami don prowadzacemi jest
niewtasciwie pojmowana i mylnie rozumiana. Pozostaje zatem poszu-
ka¢ wiasciwej drogi, odpowiednich Srodkdw, ktéreby te przepas¢ mnie-
mang wypeity. Innemi stowami postawi¢ i starac sie odpowiedzie¢ na
pytanie: jak wptyna¢ przez nauczanie jezyka ojczystego na miodzienca,
by z niego uczyni¢ wartosciowg jednostke spoteczng, by z miodziezy
przeznaczonej do roznych zawoddw, wyrosli obywatele, spetniajgcy
warunki wszelkich potrzeb socjalnych, jakie im wyznacza przez swa
grupe cate spoteczenstwo? Jak z surowego i twardego materjatu wy-
krzesa¢ postacie spoteczne i wttoczy¢ je w formy zycia parstwowo-twor-
czego? Jak z materjatu przewaznie podswiadomie spaczonego uczyni¢
jednostki $wiadome swej woli spotecznej, Swiadome wartosci i korzy-
$ci ich pracy dla spoteczenstwa? Krotko: jak osiggng¢ cel spoteczny?
Ot6z powtarzamy, ze cel do jakiego szkota dokszt. zaw. dazy, wzglednie
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dazy¢ powinna, przez nauczanie jezyka ojczystego jest w stosunku do
Srodkow zbyt odleglty. Niemniej jednak wymogi zycia panstwowego
zobowigzujg nas do szukania i stosowania tych Srodkdéw jak najbardziej
umiejetnie i ekonomicznie, by w szczuptych rozmiarach czasu, przezna-
czonego na nauke jezyka polskiego, zblizy¢ sie do maksimum mozliwo-
$ci osiagniecia wyznaczonego celu.

Mamy wyznaczony cel — zblizamy sie do rozpatrzenia Srodkow. Przed-
tem jednak nie mozemy jeszcze poming¢é materjatu zywego, t. j. mio-
dziezy, ktorg przez te Srodki doprowadzi¢ mamy do zamierzonego celu.
Nie bedziemy sie tu rozwodzili nad mozliwosciami psychiki wieku mto-
dziezy, ani nad strukturg tej psychiki. To odbiegatoby od naszego te-
matu. Nie obchodzg nas na razie wiasciwosci dynamiczne sfery inte-
lektualnej, woluntarnej czy emocjonalnej. Przeciwnie, chodzi chwilowo
0 pewien konkretny stan, o pewien osiggniety poziom rozwoju i pe-
wien zas6b wiadomosci materjalnych, z jakiemi miodziez przychodzi
do naszej szkoty. Stwierdzenie tych posiadanych wiadomosci, w kon-
kretnym wypadku wiadomosci z jezyka polskiego, bedzie dla nas punk-
tem orjentacyjnym, skad nauke zaczaé¢ powinnismy.

Od stwierdzenia tego momentu przechodzimy do dalszej, systematycz-
nej pracy. | tutaj punktem wyjscia bedzie przedewszystkiem miodziez.
StwierdziliSmy dotad jej zas6b wiadomosci materjalnych, pewien osia-
gniety stopien rozwoju duchowego. Teraz mamy przystgpi¢ do wyko-
rzystania jej dynamiki, do dania moznosci petnego rozwoju wrodzo-
nych tendencyj psychicznych, do stworzenia warunkéw ogdlnego roz-
woju. Czyli wracamy znéw do szukania $rodkéw, ktéreby nam utatwi-
ty osiggniecie celu, ale od strony mtodziezy.

Wskazanie owych $rodkéw, a raczej $rodka, jest wyrazne. Srodkiem
tym jest nauka jezyka polskiego, podyktowana potrzebami spoteczne-
mi. Srodki te mozna i musi sie uwzgledni¢, nie pomijajac jednak drugie-
go stanowiska, to jest podejscia od strony miodziezy. Trzeba wiec po-
zna¢ sposoOb operowania tym Srodkiem, technike jego za-
stosowania, umiejetnos¢ dopasowania go do materjatu
i to materjatu w naszym wypadku zywego.

Chcac wiec znalez¢ odpowiednie sposoby, musimy sobie przede-
wszystkiem wytkng¢ poznanie mtodziezy, musimy przejs¢ do stoso-
wania tego $rodka od strony miodziezy, od strony psychiki wieku
rozwojowego.

Psychika naszej mtodziezy szkolnej jest psychikg jej grupy. Zaintereso-
wania i potrzeby sg zainteresowaniami i potrzebami jej Srodowiska.
Podkreslenie konwergencji obu czynnikow: zewnetrznego i wewnetrz-
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nego zastuguje tu na szczeg6lny uwage. Zainteresowania sy zamknigte
w ramach potrzeb i zaje¢ przewaznie praktycznych tej grupy, do jakiej
uczen nalezy. Zainteresowania te sy nierzadko kranicowo rézne od zain-
teresowan miodziezy innych warstw, tembardziej jednak ciekawe i war-
tosciowe dla przysztosci spoteczenstwa. To tez na ich rozwoj, rozsze-
rzenie i utrwalenie wypada potozy¢ szczegdlny nacisk. Podsycanie wy-
sitku, ufnosci w siebie, tezyzny w zyciu praktycznem, w pracy zawodo-
wej, w rzemiostach i zajeciach fizycznych, to podtrzymywanie i rozwi-
janie zainteresowan. Miodziez warstw pracujycych i sama pracujyca lub
majyca pracowac fizycznie, sity faktu i prawem natury oraz pozycjy so-
cjalny w odmienne i specyficzne koryto Kieruje swe zainteresowania,
ktore nalezy w tym kierunku we wiasciwy sposéb rozwijac.

Ale tak jak odmienne sy zainteresowania tej miodziezy, tak odmienny
powinien by¢ sposéb i materjat, na ktorym ksztalcimy. Dochodzi-
my w ten sposob do sedna rzeczy: czego i jak uczy¢, by
w przyblizeniu osiygny¢ cel t. j. by uspoteczni¢ jednostke. W obrebie
Srodka, jakim jest jezyk ojczysty, musimy wiec wyrdzni¢: 1) istotny
cze$C t. j. czynniki rozwoju ogolnego, ktérego zakonczenie
stanowi dojrzato$¢ socjalny jednostki i 2) strone formalny, techniczny
t. . sposoby nauczanial).

Nie ulega wytpliwosci, ze wiasnie nauczanie jezyka polskiego
w olbrzymim stopniu przyczynia si¢ do urobienia jednostki, ktoraby
przez zrozumienie wartosci swej pracy wrosta w spoteczenstwo. Przy-
chodzi to tem tatwiej, ze nauka jezyka ojczystego nie opiera sie jedynie
na specjalnych podrecznikach, lecz i w duzym stopniu na dzietach lite-
rackich i pismach perjodycznych, ktérych jest taka réznorodnosé¢, ze
nie pomijajy chyba zadnego przejawu zycia spotecznego. Wziywszy
w ksztatceniu za podstawe odpowiedni dobér wybranych utworéw,
bedziemy mogli wprowadzi¢ naszy mtodziez w dziedzing posredniego
obcowania ze spoteczenstwem.

W dojsciu wiec do celu nalezy podkresli¢ szczeg6lnie dwa podstawowe
czynniki, mianowicie:

1) wiadomosci podstawowe, elementarne i

2) poznawanie tradycyj kulturalnych narodu oraz obecnych potrzeb
spotecznych.

(C. d. n) Mgr. K. Szwarc

i) Sposoby nauczania czyli strona metodyczna bedzie przedmiotem osobnego
rozdziatu.



PROGRAM NAUKI RACHUNKOW
DLA SZKOtL METALOWYCH

Rozwazania programowe.

Nauka rachunkéw w szkole doksztatcajacej zawodowej dla grupy me-
talowej jest jedyng naukg przenikajacg do wszystkich przedmiotow tej
szkoty o charakterze zawodowym. To tez przy ukladaniu programu
z rachunkéw nalezy w tym wypadku zwrdci¢ uwage na tres¢ materjatu
przerabianego z przedmiotéw zawodowych i tych ogoélnoksztatcacych,
ktére wymagaja pewnego przygotowania z umiejetnosci operowania
liczbg. Zadania i przyktady na lekcjach rachunkéw powinny by¢ czer-
pane przedewszystkiem z zagadnien, poruszanych na lekcjach przed-
miotéw zawodowych; uzupetnieniem tego zbioru zadarn powinny by¢
przyktady rachunkowe, z jakiemi rzemieslnik spotyka sie w warszta-
cie. W tym zatozeniu nauka rachunkéw w szkole doksztatcajgcej za-
wodowej przeksztatci siew obliczenia techniczne, do-
stosowane $cisle do danego zawodu.

Przystepujac w mysl przytoczonych rozwazan do ukfadania programu
dla klasy I-ej szkoty doksztatcajgcej zawodowej, dla grupy metalowej,
musimy wzig¢ pod uwage fakt, ze w klasie I-ej sg dwa przedmioty,
wymagajace znajomosci rachunkéw, a mianowicie: materjat o-
znawstwo i kreslenia geometryczne tacznie
z wiadomosciami z geometrji. Pierwszy ze wspom-
nianych przedmiotéw wymaga przy omawianiu skfadu procentowego
elementdéw ciat w przyrodzie pewnych wiadomosci z rachunku pro-
centow.

Nie nalezy w tym wypadku tudzi¢ sie, ze wiadomosci o rachunku pro-
centow zostaty podane w szkole powszechnej, nasi uczniowie potrafig
zapomnie¢ wszystko, czego uczyli sie przed szkota doksztatcajgcy za-
wodowa. Z drugiej strony z rachunkiem procentow stykajg sie nasi
uczniowie bardzo czesto w zyciu codziennem. | dlatego uwazam nie-
tylko za wskazane, lecz za konieczne wprowadzenie do programu Kla-
sy l-ej rachunku procentéw. Sprawe te poruszam dlatego, ze czesto
spotykatem sie ze zdaniem, iz o procentach nalezy moéwi¢ dopiero
w klasie Il-igj.

Ta sama metoda Scistej korelacji powinna by¢ stosowana bez przerwy
przy nauce rachunkéw, dotyczy to zwiaszcza klasy Il-iej, gdzie nie mo-
zemy sobie wyobrazi¢ prowadzenia lekcyj z maszynoznawstwa ogolne-
go bez rownolegtego przygotowania uczniéw z odpowiednich dziatow
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rachunkéw. Program z rachunkow, opracowany w mysl powyzszych
zatozen, pozwoli osiggng¢ podwdjng korzys$é, przyzwyczai ucznia do
operowania liczbg z jednej strony, z drugiej strony ¢wiczenia w dzia-
faniach matematycznych na przyktadach technicznych pozwolg jedno-
czes$nie w umystach miodziezy pogtebi¢ wiadomosci zawodowe. Jezeli
chodzi o realizacje catkowitego programu z rachunkéw, to jako ogélng
zasade nalezy przyjg¢ pominiecie dtugich teoretycznych opracowan za-
gadnien matematycznych. Najwieksza liczba przyktadow, przerobio-
nych z uczniami bedzie stanowita o0 stopniu przyswajania przez nich
podawanych wiadomosci.

Jest jeszcze jedna wazna okoliczno$¢, ktorg nalezy moim zdaniem
wzig¢ pod uwage przy uktadaniu programu z rachunkow, jest to mia-
nowicie potrzeba w miare mozno$ci urozmaicenia programu nauko-
wego, t. zn. nie zatrzymywanie sie przez diugi okres na tych samych
zagadnieniach, czesta zmiana tematu lekcyj podtrzymuje zainteresowa-
nie nauka.

Przystepujac do szczegGtowego programu z rachunkéw uwazam za
wskazane roztozenia catkowitego materjalu w nastepujacej kolejnosci:

Klasa I-sza przy 3-ch godzinach nauczania w tygodniu
I Znaczenie umiejetnosci rachunkéw dla rzemie$lnikow. Znaczenie
doktadnosci rachunku w rzemio$le i technice.
Il. Powtorzenie dziatan nad liczbami catkowitemi. Utamki zwykle,
0g0lne, ich wiasnosci. Zamiana utamkoéw zwyktych na utamki dzie-
sietne. Pojecie o rachunku procentowym. Zadania i przyktady na pro-
centy, zaczerpniete z nauki o materjatoznawstwie, ze statystyk, oblicze-
nia podatku dochodowego, skiadki ubezpieczeniowej. Wzory na obli-
czania pol, powierzchni i objetosci, sposoby postugiwania sie temi
wzorami. Powtorzenie dziatari nad utamkami dziesietnemi na przykia-
dach obliczania p6l, powierzchni i objetosci ciat geometrycznych.
I1l.  Metryczny ukfad miar dtugosci. Zalety tego ukfadu. Stopy i cale
angielskie. Zamiana miar angielskich na metryczne i odwrotnie. Ta-
blice zamienne. Przyrzady do mierzenia dtugosci. Zadania na oblicza-
nia powierzchni i objetosci czeSci maszyn o ksztattach idealnych figur
geometrycznych.
IV. Miary wagi. Obliczanie wagi bryt na zasadzie objetosci, odpo-
wiednie przyktady z zycia warsztatowego.
V. Wstepne wiadomosci z rachunkowosci. Rachunki wptywow i wy-
datkéw. Zamkniecie rachunku. Saldo czynne i bierne. Jednostki mo-
netarne polskie i obce. Zamiana walut. Przykiady.
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VII. Kalendarz techniczny, jego potrzeba i znaczenie. Sposob uzycia
kalendarza technicznego. Tablice matematyczne. Wzory matematyczne
i techniczne. Rozwigzywanie zadan za pomocg kalendarza technicznego.
VIIl. Elementarne pojecie o zaleznosci funkcjonalnej. Wykres funkcii
linjowej. Znaczenie wykresdw w zyciu i technice.

IX. Zastosowanie procentu w handlu: brutto, netto, tara, rabat, ko-
misowe. Optaty stemplowe od pokwitowan i rachunkoéw. Lokaty pie-
niedzy. Banki. Kasy oszczednosci.

X. Stosunki i proporcje, pojecia ogolne.

(C.d. n) Mgr. P. WodzianskKi

O WYCHOWANIU SPOL.-OBYWATEL.
W SZKOLE DOKSZT. ZAWOD.

(dokonczenie)
Stowem nauczanie tak powinno by¢ traktowane, by nie pozostawato
samem tylko nauczaniem, lecz aby byto wychowaniem. Dlatego nie
nalezy obawiac si¢ poruszania ogélnie momentéw wspélnych z innemi
przedmiotami, nie zapuszczajac sie, oczywista, w sprawy, ktére nalezg
do specjalistow.
Uczen S. D. Z. ma naog6t mato czasu. Mimo to jednak jego kontakt
ze szkotg nie powinien ogranicza¢ sie li tylko do lekcyj szkolnych.
Szkota w miare swych mozliwosci powinna mu da¢ sposobno$¢ do
praktycznego przygotowania sie¢ do zycia spotecznego i organizacyj-
nego. Wielka role w tym kierunku odegra¢ moga organizacje szkolne
oraz ekspozytury pewnych organizacyj pozaszkolnych. Najbardziej od-
powiedniemi organizacjami szkolnemi jest Swietlica i sklepik spot-
dzielczy. Swietlica jest to lokal przeznaczony dla miodziezy w chwilach
wolnych od pracy. W niczem nie powinien on przypominac szkoty.
Jest tam zazwyczaj kilka stotow, odpowiednia ilo$¢ krzeset i taw oraz
szafy i potki na niezbedne przedmioty i ksigzki. Urzadzenie pod wzgle-
dem wygladu estetycznego nalezy pozostawi¢ samej miodziezy. Do
rozporzadzenia mtodziezy powinny sie znalez¢é gry towarzyskie, pisma
bibljoteka, a w miare moznosci radjo. Pozadanym bytby réwniez pe-
wien skromny choéby sprzet sportowy. Wszystkie funkcje gospodarcze
i administracyjne mozna catkowicie powierzy¢ miodziezy, jakkolwiek
do nauczyciela powinno naleze¢ ogdlne kierownictwo, sprawowane
jednakze w dyskretny sposéb, oraz bibljoteka. Swietlica powinna by¢
.miejscem dowolnej pracy pozaszkolnej ucznia oraz jego kulturalnej roz-



100

rywki i wypoczynku. Stowem, ma to by¢ mily, cieply zakatek, do kto-
rego mtodziez zateskni. Tu miodziez przyzwyczajac sie bedzie do wspot-
pracy, samodzielnosci w wykonywaniu powierzonych zadan, solidar-
no$ci, odpowiedzialnoéci oraz kulturalnego wspétzycia. Swietlica oder-
wie miodziez od watesania sie i niewfasciwych rozrywek, jak t. zw.
muzyki i pijanstwo. Gtownem zadaniem wychowawczem sklepiku jest
wyrobienie poczucia wspdlnoty oraz przygotowanie do solidnego wy-
petniania pewnych czynnosci buchalteryjnych, niezbednych w przysziej
pracy.

Z posrdéd organizacyj pozaszkolnych najodpowiedniejszemi na
terenie szkoty bedg kota L. O. P. P., L. M. i Kol. oraz P. C. K. Przez
zwigzanie sie takiego kota z organizacjg, mtodziez zapoznaje sie ze
spotecznemi i panstwowemi celami, do ktérych ona zmierza. Przez swoj
udziat w pracy nad osiggnieciem tych celéw, mtodziez czuje sie¢ bar-
dziej zespolona ze spofeczenstwem i panstwem. Fakt przynaleznosci
organizacyjnej i wypetnianie powierzonych obowigzkéw wyrabia mto-
dziez organizacyjnie. Konieczno$¢ ptacenia drobnych sktadek wyrabia¢
bedzie poczucie ofiarnosci na cele publiczne.

Jesli z jakich$ wzgleddéw nie mozna w szkole zorganizowac tych rze-
czy, to nie nalezy zabrania¢c mtodziezy wstepowania do takich organi-
zacyj jak Strzelec, Koto Mtodziezy lub Koto Absolwentow Szkoty
Powsz. W tych wypadkach jednak dobrze bytoby, gdyby i kto$ z nau-
czycieli wszedt tam jako cztonek, przez co szkota miataby kontakt
z organizacjg. Zdarza sie czasem, ze mtodziez pod wptywem czynnikdw
z zewnatrz trafia do organizacyj nieodpowiednich z punktu widzenia
spoteczno-obywatelskiego. Woéwczas rola szkoly staje sie trudna.
W zadnym razie nie nalezy mtodziezy wycigga¢ stamtad sitg i grozbami,
a jedynie na drodze rady i poréwnania tych organizacyj z pozytywna,
warto$ciowg pracg w innych organizacjach. Trudno to bedzie w $ro-
dowiskach wrogich kierunkom wychowawczym szkoty (Srodowiska ko-
munistyczne). | tam jednak wytrwata praca szkoty wiele moze zdziatac.
Dla wyrobienia uczu¢ patrjotycznych miodziezy niestychanie wazne
znaczenie moga mie¢ obchody roczne i $wigt panstwowych. Miodziez,
jako szkota lub w organizacjach, do ktorych nalezy, powinna bra¢ udziat
w uroczystosciach, urzgdzanych z tych okazyj przez spofeczenstwo.
W szkole powinno by¢ omawiane znaczenie tych obchodéw, a jesli
czas i warunki pozwolg, moga by¢ nawet organizowane akademje,
w ktorych miodziez brataby szeroki udziat. Przy podobnie pojetem
wychowaniu uczen bedzie juz uczestniczyt w pewnym zakresie w zyciu
spotecznem i panstwowem swego $rodowiska, przezywaé bedzie rozn-
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fakty spoteczne i przez to przysposabiaC sie do przysziej roli dobrego
uspotecznionego pracownika obywatela.

Oczywiscie, zamierzenia wychowawcze szkoty w czasie ich realizacji
napotka¢ moga na liczne przeszkody ze strony spoteczenstwa naskutek
istniejagcych na miejscu obyczajow kulturalnych i spotecznych, oraz
orjentacji politycznej. Celem tatwiejszego przezwyciezenia tych trudno-
Sci szkota powinna wejs¢ w kontakt z innemi szkotami, jesli to mozli-
we — z pewnemi organizacjami spotecznemi, oraz rodzicami i praco-
dawcami. Nauczycielstwo powinno stara¢ si¢ urobi¢ grunt na miejscu
i pozyskaC oparte na zdrowych podstawach zaufanie szerokich kot
miejscowego spoteczenstwa. W. Cyran.

O WSPOLPRACE SAMORZADOW
GOSPODARCZYCH ZE SZKOtAMI
DOKSZT. ZAW.

i
Zasadniczo nowela z dnia 10 marca 1934 r. do prawa przemystowego
z dnia 7 czerwca 1927 r. w przedmiocie bezptatnego zatrudniania
uczniéw przemystowych nie zmienita stanu prawnego, lecz tylko po-
twierdzita pewne zasady wprowadzone ustawg z dnia 7 listopada
1931 r.
Art. 7-a ustawy z dnia 7 listopada 1931 r. (Dz. U. R. P. Nr. 101 poz.
763) postanawia, ze ,,bezptatne zatrudnienie miodocianych jest wzbro-
nione. Wzbronione jest rowniez przyjmowanie przez pracodawce wy-
nagrodzenie za nauke miodocianych”.
W tymze artykule dodaje sie jednak, ze ,szczegGtowe unormowanie
postanowien poprzednich ustepéw niniejszego artykutu (7-a) oraz wy-
jatkéw od przepiséw niniejszej ustawy w stosunku do terminatorow
rzemie$lniczych, zatrudnionych na podstawie pisemnej umowy o0 nauke,
okreslg tgcznem rozporzadzeniem Minister Przemystu i Handlu oraz
Minister Opieki Spotecznej w wykonaniu art. 116 rozporzadzenia Pre-
zydenta Rzeczypospolitej z dnia 7 marca 1927 r. o prawie przemy-
stowem.
Do chwili ogtoszenia w ,,Dzienniku Ustaw” noweli do prawa przemy-
stowego t. j. do dnia 15 maja 1934 r. wspomniane rozporzadzenie nie
zostato przez zainteresowane Ministerstwa wydane. Tymczasem inspek-
cja pracy, nie czekajgc na odnosne rozporzadzenia, naktadata kary na
samoistnych rzemiesnikéw, ktdérzy pobierali optaty za nauke. Kary te
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wynoszg od 200 — 1000 zt. lub zamieniane sg na areszt do 3-ch mie-
siecy.

Od dnia wejscia w zycie ustawy z dnia 7 listopada 1931 r. w sprawie
zmiany i uzupetnien niektorych postanowien ustawy z dnia 2 lipca
1924 r. o pracy miodocianych i kobiet powstato i powstaje wiele kon-
fliktbw miedzy warsztatami rzemie$lniczemi a organami inspekcji pra-
cy na tle pobierania optat przez pryncypata za nauke rzemiosta. Inspek-
torzy pracy, opierajac sie¢ na formalnych postanowieniach art. 7-a, za-
braniajgcego bezptatnego zatrudniania miodocianych i przyjmowania
przez samoistnych rzemiesnikow wynagrodzen za nauke, wymierzali
grzywny samoistnym rzemiesnikom, jezeli dowiedzieli sie, ze rze-
miesInik zawart umowe o nauke, mocg ktérej ojciec wzglednie opiekun
ucznia ma zaptaci¢ majstrowi wynagrodzenie za nauke. Praktyka po-
wyzsza wywotuje rozgoryczenie wsérdd rzemiesinikow i nieche¢ do
przyjmowania terminatorow na nauke. Ten stan rzeczy hamuje naptyw
mitodziezy do rzemiosta. Interwencje lzb Rzemieslniczych u inspekto-
row pracy pozostajg bezskuteczne, czemu zresztg nie nalezy sie dziwic,,
gdyz inspekcja pracy, nie moze inaczej interpretowac postanowien art.
7-a ze wzgledu na brak rozporzadzenia wykonawczego do omawianej
ustawy.

Dla unormowania regularnego naptywu miodziezy do rzemiosta i ce-
lem uzdrowienia stosunkow pomiedzy samoistnymi rzemies$lnikami
a inspekcjg pracy winno by¢ jak najrychlej wydane rozporzadzenie wy-
konawcze do ustawy z dnia 7 listopada 1931 r.

Zamiast rozporzadzenia wykonawczego zostata ogtoszona ustawa z dnia
10 marca 1934 r. potwierdzajgca w znowelizowanym art. 116 prawa
przemystowego tendencje ustawodawcy polskiego do gruntownych
zmian prawnych podstaw nabywania nauki zawodu w drodze praktyki
terminu.

Lecz nowela ta powiada w koncowym ustepie, ze rozporzadzenie Mi-
nistra Opieki Spotecznej okre$li rodzaje rzemiosta, w ktérych dopu-
szczony bedzie wyjatek od zakazu pobierania wynagrodzenia za nauke.
Powtarza sie ta sama historja. Nowela z dnia 10 marca 1934 r. obo-
wigzuje juz od 15 sierpnia 1934 r., a rozporzadzenie wykonawcze
w przedmiocie szczegdtowego uregulowania warunkéw nauki nie zo-
stato ogtoszone.

Ale rozporzadzenie wykonawcze, poza sprawg unormowania pobie-
rania optat za nauke, ma jeszcze do uregulowania caty szereg innych
kwestyj. W pierwszym rzedzie chodzi o ujednostajnienie formy i tresci
umowy o nauke rzemiosta, ktéra powinna by¢ zawierana na pismie.
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Warunki tyczace sie nauki, winny by¢ w ciggu 4 tygodni po rozpo-
czeciu nauki ustalone umowa pisemna. Zachodzi pytanie, czy w wy-
padku zawarcia umowy nie na piSmie, powoduje to niewazno$¢ od-
nos$nej umowy? Mojem zdaniem, na to pytanie nalezy odpowiedzie¢
negatywnie; tylko w tym wypadku pryncypat naraza sie na sankcje
karne. Ponadto obie strony w razie sporu majg utrudnione warunki
dochodzenia swych praw wobec braku pisemnej umowy.

Istnieje jednak szereg innych przepisow ustawowych, ktére posrednio
zmuszajg rzemie$lnika do zawierania umowy o nauke pisemnie.
Ustawa z dnia 28 marca 1933 r. 0 ubezpieczeniu spotecznem (Dz. U.
R. P. Nr. 51, poz. 396) poddaje przymusowi ubezpieczenia tylko na
wypadek choroby i na wypadek niezdolnosci do zarobkowania lub
Smierci wskutek wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawodowej
zwalniajgc natomiast z obowigzku ubezpieczenia na wypadek niezdol-
nosci do zarobkowania lub $mierci, wskutek wszelkich innych przy-
czyn terminatoréw, odbywajacych nauke na podstawie umowy spisa-
nej i zarejestrowanej w mysl wymagan prawa przemystowego.
Rozporzgdzenie Ministra Opieki Spotecznej z dnia 14 sierpnia 1930 r.
o warunkach zaliczenia sprzedawcdw i ekspedjentow sklepowych i ksie-
garskich do pracownikéw umystowych w zakresie umowy o prace (Dz.
U. R. P. Nr. 74 poz. 588) postanawia w § 1, ze przez praktyke, ktdra
wraz z ukonczeniem szkoty doksztalcajgcej zawodowej w mysl przepi-
sOw art. 2 ust. 1 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 16
marca 1928 r. o umowie o prace pracownikdéw umystowych, nalezy
rozumie¢ zatrudnienie na podstawie umowy o nauke w rozumieniu
dziatu VI rozporzadzenia Prezydenta R. P. z dnia 7.V1.1927 r., a zatem
na podstawie umowy pisemne;j.

Pisemna umowa o nauke powinna zawiera¢ czas nauki 3 — 4 lat, obo-
wigzki stron, okre$lenie rzemiosta, przemystu, wzajemne $wiadczenia,
warunki rozwigzania umowy i t. d.

Z warunkéw umowy 0 nauke sprawa pobierania opfat jest nie uregu-
lowana i czeka na rozporzadzenie wykonawcze.

Nie nalezy patrze¢ na nauke rzemiosta przez pryzmat wyzysku mio-
dziezy przez rzemie$lnikow. lzby Rzemie$Inicze doceniajg dostatecznie
wazno$¢ nauki zawodowej, azeby same nie przestrzegaty odpowied-
nich przepiséw, normujgcych naptyw terminatoréw do warsztatow rze-
mieslniczych i same przez swych lustratorow przyczyniajg sie do usu-
niecia sporadycznych nienormalnych faktow, powstatych na tle zatru-
dniania terminatoréw.

(C. d. n) Kazimierz Jaroszewski



DZIAL ORGANIZACYJINY

Plenarne posiedzenie Zarzadu Sekcji Szkolnictwa Doksztatcajacego Zawodo-
wego Z. N. P.

Dn. 18.XI. b. r. odbyto sie plenarne posiedzenie Zarzadu Sekcji S. D. Z. przy
wspotudziale przewodniczacych Sekcyj okregowych. Na porzadku dziennym
by’fy nastepujgce sprawy:
Zagajenie.

Sprawozdanie prezydjum z dziatalnosci.

Sytuacja w terenie.
Udziat cztonkéw Zarzadu w Komisjach: programowej, podrecznikowej i in.
Wspotpraca cztonkéw Zarzadu w organie Sekcji.
Sprawa nowego Statutu Z. N. P. i regulaminu Sekcji.
Sprawa walnego Zjazdu Sekcji S. D. Z.

Biezace sprawy organizacyjne.
Wolne wnioski.
Wyczerpumce sprawozdanie z dziatalnosci prezydjum Sekcji ztozyt kol. Kwiat-
kowski. Ustalono termin i program Ogdlnopolskiego Zjazdu na dzien 15 i 16
grudnia b. r., przyczem w przeddzien Zjazdu, t. j. 14.XIl. b. r. o godz. 18
odbedzie sie plenarne posiedzenie Zarzadu Sekcji.
W obszernej dyskusji oprocz spraw organizacyjnych, projektu nowego Statutu
Z. N. P., sytuacji w terenie, omowiono szeroko sprawe podrecznikow i pro-
gramow dla szkot doksztatcajgcych zawodowych.
W zwigzku ze sprawg podrecznikow i programow dla szkot doksztatcajacych
zawodowych, Zarzad Sekcji uchwalit wystapi¢ z wnioskiem do Zarzadu Gtow-
nego Z. N. P. o wydawanie specjalnego czasopisma dla mtodziezy szkét do-
ksztatcajgcych zawodowych.

COoONDoTH N

Odczyty w Sekcji.

W dn. 18.XI. b. r. p. K. Jaroszewski ze Zwigzku Izb Rzemie$Iniczych wygtosit
w gmachu Z. N. P. odczyt p. t. ,,Rzemiosto a szkota doksztatcajgca zawodowa”.
Na odczycie obecni byli cztonkowie Zarzadu Sekcji, nauczycielstwo szkét do-
ksztatcajgcych zawodowych z Warszawy oraz pp. Wojtéw, Min. Wiz. Szkot,,
inz. T. Koztowski, Wizyt. O. S. Warsz., inz. Chrzczonowicz, Wiz. O. S. Warsz.
Po referacie odbyta sie dyskusja, w ktorej zebrani wzieli zywy udziat.

W dn. 25.XI. b. r. kol. inz. E. Porebski wygtosit dla nauczycielstwa szkot
doksztatcajgcych zawodowych odczyt p. t. ,,Podreczniki i programy dla szkot
doksztatcajgcych zawodowych”.
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