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ZAGADNIENIE NAUCZYCIELA SZKOLY
DOKSZTALCAJACE! ZAW()D()WEJ]

W szkotach doksztatcajgcych zawodowych coraz bardziej staje sie aktu-
alnem zagadnienie, komu powierza¢ nauczanie, zawodowcom specjali-
stom w danej gatezi wiedzy czy nauczycielom-pedagogom ?
Zagadnienie to postaramy sie oSwietli¢ i wypowiedzie¢ sie niem z naj-
wiekszg bezstronnoscia.

W szkole doksztatcajacej zawodowej, obok przedmiotow ogélnoksztal-
cacych, mamy przewidziany w programie szereg przedmiotow specjal-
nych, traktowanych jako uzupetnienie wiadomosci niezbednych do po-
giebiania wiedzy praktycznej. Do takich przedmiotéw zaliczy¢ musimy
nauke technologji zawodowej, kreslenia zawodowego, maszynoznaw-
stwa, fizyke i chemje zawodows i t. d.

Nauczanie tych przedmiotow przez specjalistdw, petnigcych poza szko-
g obowigzki zawodowe z tej samej dziedziny wiedzy, niewatpliwie mu-
sza da¢ dobre wyniki. Wnoszenie do szkoty do$wiadczenia z praktyKi
zawodowej ma te dodatnig strone ,ze unika sie teoretyzowania na da-
ny temat. Uczac np. technologji jedynie na podstawie podrecznikow,
lub zmniejszajac i popularyzujagc wiadomosci z tej dziedziny, na pod-
stawie nabytych wiadomosci przez samego nauczyciela w wyzszych za-
ktadach naukowych, nie wnositoby sie do takiej nauki wiele pozytku.
Dostosowujgc jednak nauczanie do rzeczywistych potrzeb rzemiosta,
kierujac sie potrzebg danych wiadomosci z praktyki dla praktyki, moz-
na istotnie nauczy¢ wiele dobrego. Oczywiscie trzeba gruntownie po-
zna¢ mentalno$¢ miodziezy, jej stabe przygotowanie ,jej znuzenie po
pracy zawodowej, trzeba wiec byé pedagogiem albo z ,taski bozej”
albo z wyksztatcenia. Jesli sie bowiem zwazy, ze takie przedmioty, jak
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fizyka i chemja przemystowa, towaroznawstwo, dostosowane do da-
nego zawodu, czy nawet rysunek zawodowy, bedg nauczane przez czto-
wieka znakomicie znajgcego swoj przedmiot, lecz pozbawionego ru-
tyny nauczania, nie orjentujgcego sie w jego metodach, nie obeznanego
z psychologja miodziezy, to naturalnie wynik bedzie nikty, cho¢ wysi-
tek nauczyciela moze by¢ wielki i praca sumienna. Uczen i nauczyciel
zameczg sie — korzy$¢ bedzie mata. Stad prosty wniosek, ze nauczy-
ciel, specjalista danego przedmiotu zawodowego, powinien uzupeic
swe wyksztatcenie i zdoby¢ doswiadczeine w Kierunku pedagogicznym.
Jak te trudnos$¢ rozwigza¢, nie bedziemy szczegétowo omawial. Staje
sie jednak jasnem, ze specjalne kursa pedagogiczne dla tego typu nau-
czycieli okaza sie niezbedne. Nauczanie przedmiotéw zawodowych
kryje w sobie to niebezpieczenstwo, ze przedmioty te prawie z reguty
sg trudne, omawiane tematy wymagajg specjalnej interpretacji, by
uczen mogt je bez wielkiego wysitku sobie przyswoic.

Dalej niezmiernie wazng rzeczg jest pogiebianie danego przedmiotu
zawodowego przez samego nauczyciela specjaliste. Jesli sie zwazy, jak
szybkiemi krokami idzie naprzod technika, to nie mozna zgodzi¢ sie
na to, by nauczanie danego przedmiotu zawodowego, bylo szablono-
we z roku na rok. Co innego takie przedmioty jak rachunki, jezyk pol-
ski, czy geografja gospodarcza. Co innego przedmioty zawodowe. Pew-
na elastyczno$¢ jest tu konieczna. Kazdy rok przynosi co$ nowego
i z kazdym rokiem miodziez pracujgca praktycznie, styka sie z ulepsze-
niami ,nowemi materjatami, lepszymi maszynami. Totez nauczyciel
przedmiotéw zawodowych musi by¢ bardzo czujny, musi tez iS¢ z po-
stepem a to jest mozliwe wtedy gdy ma on sposobno$¢ w swej prak-
tyce stykac sie z temi ulepszeniami i z tym postepem.

Gdy te postulaty stang sie osiggalne przez specjalistow, wchodzacych
do grona nauczycieli, a wiec znajomo$¢ pedagogji i realnych rzeczy-
wistych potrzeb przemystu i rzemiosta ,na podstawie obserwowanych
zmian zaczerpnietych z zycia, nauczyciel taki speini doskonale swoj
obowigzek. Wspotpraca i najsilniejszy kontakt nauczyciela zawodowca
z nauczycielem przedmiotéw ogolno-ksztatcgcych, z pedagogiem z za-
wodu, moze tez odda¢ nieocenione korzysci. Totez w szkotach zawo-
dowych, obojetne jakiego typu czy doksztatcajagcych czy w zasadni-
czych, powinni by¢ specjalnie uwzgledniani pedagogowie do nauki
takich przedmiotéw jak polski, geografja, rachunki, rysunki i t. p.
Przedmiotéw ogdlno-ksztatcgcych, niewatpliwie lepiej beda naucza¢
doswiadczeni nauczyciele szkét powszechnych, Srednich czy zawo-
dowych, niz specjalisci zawodowcy. WezZzmy dla przyktadu takie spor-
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ne przedmioty — jak rachunki, czy rysunki. Mozna ten przedmiot po-
wierzy¢ specjaliscie a wiec inzynierowi, technikowi, czy np. rachunki
buchalterowi.

Specjalista wniesie do swych zadan wiele ozywienia. Bedzie czerpac
z zycia najwkasciwsze przyktady, bedzie dostosowywaé swj nauke do
potrzeb najistotniejszych danej miodziezy zawodowej. Czy sie jednak
pod wzgledem metodycznym tak tatwo wywigze z zadania jak zawo-
dowy pedagog, trudno przewidzie¢ raczej nalezy przypuszczac, ze o ile
nie posiada wrodzonego talentu nauczania, napotka na znaczne trud-
nosci i bedzie rozczarowany niewspétmiernoscig wysitku, jaki wiozyt,
a wyniku jaki osiggnie. Przy Scistej wspOtpracy nauczyciela zawodowca
danej gatezi i pedagoga, mozliwe jest takie porozumienie, by pedagog
uwzglednit w swych zadaniach potrzeby zawodowca, lecz pozostat przy
wyprébowanych metodach nauczania.

Stad nowy wniosek, ze nauczyciel przedmiotow ogo6lno-ksztatcgcych
musi staraC sie pozna¢ potrzeby danej gatezi przemystowej, w jakiej
pracujg jego uczniowie, by nauczanie byto odpowiednio prowadzone.
Takby sie sprawy przedstawiaty w wielkiem miescie, w szkotach po-
dzielonych na specjalne typy a wiec stolarskich, metalowych witdkien-
niczych i t. p.

Sprawa sie jednak znacznie komplikuje, gdy zastanowimy sie nad nau-
ka w zapadtej prowincji, gdzie o nauczyciela specjaliste trudniej, a zre-
sztg do szkoty uczeszcza mtodziez z r6znych zawodow.

Tu juz kwestja: kto ma uczy¢? Czy nauczyciel zawodowiec czy pe-
dagog, rozstrzyga samo zycie. Pozostaje wylgcznie pedagog, nauczy-
ciel szkoty powszechnej, lub w wiegkszych osrodkach $redniej ogolno-
ksztalcacej czy zawodowej. Zdarzajg sie niestety, zatrudniania w tych
szkotach ludzi nie majgcych ani z nauczaniem, ani z zawodem uczniéw
nic wspolnego za zjawiska pod kazdym wzgledem niezdrowe, czemu
musimy sie zdecydowanie przeciwstawiac.

Co zrobi¢ jednak z przedmiotami zawodowemi?

Tej trudnosci nie rozwiktamy fatwo, ani my, ani wiadze szkolne. Lecz
rozwikfa¢ jg mozna i sposéb na to istnieje. Musimy tylko zgodzi¢ sie
na jedno, ze zamiast specjalisty zawodowca, uczy¢ moze pedagog,
nauczyciel z powotania i wyksztatcenia. Odpowiednio doksztatcony.
Gdy pod tym katem widzenia przystagpimy do rozwiktania tej trudno-
éci, straci ona swe ostrze. Sposobem realizacji tego poswiecimy wiecej
miejsca w nastepnych numerach .

Inz. Eugenjusz Porebski



RZEMIOSLO A SZKOLA
DOKSZTALCAJACA ZAWODOWA

Referat wygtoszony przez przedstawiciela Zwigzku lzb Rrzemie-
SIniczych, p. K, Jaroszewskiego, na Il Zjezdzie Sekcji Szkoln. Dok.
Zaw. Z. N. P. w dniu 15.X11.34 r.

Terminowanie w rzemiosle i nauka w szkole doksztatcajacej zawodo-
wej stanowig osobng, samoistng forme szkolenia zawodowego pra-
cownikoéw dla rzemiosta i przemystu.

Rozporzgdzenie Prezydenta R. P. z dn. 7 czerwca 1927 r. o prawie
przemystowem w brzmieniu ustawy z dn. 10 marca 1934 r., ktéra zmie-
nia czesciowo przepisy prawa przemystowego, zawiera postanowienia
zasadnicze odnosnie do nauki rzemiosta, czy to u majstra rzemies$ini-
czego, czy tez w przedsiebiorstwach fabrycznych, pod kierunkiem osob
posiadajacych prawo uzywania tytutu mistrza, lub akademickie wy-
ksztatcenie techniczne, obejmujgce dane rzemiosto, lub w koncu inne
kwalifikacje jakie mozna naby¢ przez ukonczenie jednej ze szkdt tech-
nicznych. Lista tych osob zostata ustalona rozporzadzeniem wykonaw-
czem z dn. 14 grudnia 1927 r., wydanem przez ministra Przemyshu
i Handlu w porozumieniu z ministrem Wyznan Religijnych i O$wie-
cenia Publicznego.

Przepisy terminatorskie, ustalone dla kazdej Izby Rzemieslniczej od-
dzielnem rozporzadzeniem ministra Przemystu i Handlu, regulujg
szczegotowo strone praktyczng nauki zawodu: warunki przyjecia do
terminu ucznia, sposéb sporzadzania rejestracji uméw i t. d.

Ustawa z dn. 2 lipca 1924 r. w brzmieniu ustawy z dn. 7 listopada
1931 r. postanawia, ze na nauke w rzemiosle mozna przyjmowac dzieci,
ktére przedstawig Swiadectwo z ukonczenia 15 lat. Ta sama ustawa po-
stanawia, ze miodociani, a wiec terminatorzy, uczniowie przemystowi
obowigzani sg do uczeszczania na nauke doksztatcajaca zawodowsa.
Do obowigzujgcych godzin pracy miodocianych wlicza sie godziny
nauki zawodowej i doksztalcajacej w szkotach, nie przekraczajacych
6-u godzin tygodniowo.

Podkreslamy tylko en passant, ze regularne odbywanie tej nauki win-
no by¢ wykazane zaswiadczeniem odnosnego zaktadu naukowego i ze
ilos¢ godzin nauki w szkotach doksztatcajacych zawodowych nie jest
jednakowa w poszczegolnych szkotach, czesto w praktyce przewyzsza
norme ustawowa.

Jezeli chodzi o ogdlng norme doksztatcania zawodowego — to bez-
sprzecznie ustawa z dn. 11 marca 1932 r. o ustroju szkolnictwa wpro-
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wadza jg na obszarze catego Panstwa. Brak jednakze do dnia dzisiej-
szego przepisow regulujacych szczegétowo doksztatcanie zawodowe na
wzOr rozporzadzenia wykonawczego z dn. 21 listopada 1933 r. prze-
widujgcego typy szkot i kurséw zawodowych dla bardzo wielu rzemiost.
Szkolnictwo doksztalcajgce zawodowe czeka wiec na ustawe, czy tez
dekret, ktdry stworzy podstawy ustrojowo-prawne dla jego rozwoju.

Wazniejszg jest dla szkolnictwa zawodowo-doksztalcajacego jego stro-
na finansowa, ktéra réwniez nie jest unormowana. Wprawdzie posta-
nowienia, zawarte w punktach 10 i 11 art. 11-go dekretu z dn. 4 lutego
1919 r. (Dz. U. R. P. Nr. por. poz. 140), nie zabraniajg organom ustro-
jowym gmin zajmowania si¢ o$wiatg zawodowsg i popierania rzemiosta,
jednak nie nakfadaja one wyraznego obowigzku na samorzad terytor-
jalny — systematycznego finansowania szkolnictwa doksztatcajacego
zawodowego. Postanowienia dekretu z dn. 4 lutego 1919 r. normuja
dziatalnos¢ samorzadu jedynie na terenie b. Kongresowki. Wobec po-
wyzszego na obszarze, gdzie obowigzuje powyzszy dekret, samorzady
terytorjalne powinnyby zajmowac sie popieraniem rzemiosta i szkol-
nictwa, a zwlaszcza szk6t doksztatcajgco-zawodowych.

Ustawa z dn. 23 marca 1933 r. (Dz. U. R. P. Nr. 35 poz. 294) o cze-
Sciowej zmianie ustroju samorzadu terytorjalnego w art. 43 postana-
wia, ze do zakresu dziatania lady gminnej nalezy miedzy innemi sta-
nowienie o dobrowolnem podejmowaniu zadan o charakterze publicz-
nym. Postanowienia te o charakterze nader og6lnym nie obejmujg za-
kresu dziatania organéw ustrojowych gmin, zawartego w art. 11 punktu
10 i 11 dekretu z dn. 4 lutego 1919 r.

Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych z dn. 9 paZdziernika
1933 r. (Dz. U. R. P. Nr. 80 poz. 577) jak réwniez rozporzadzenie te-
goz Ministra z dn. 15 grudnia 1933 r. (Dz. U. R. P. Nr. 100 poz. 769)
w sprawie wykonania ustawy o czeSciowej zmianie ustroju samorzgdu
terytorjalnego. Ministerstwo Spraw Wewnetrznych powiadomito
Zwigzek lIzb Rzemieslniczych R. P. pismem z dn. 20 czerwca r. ub.
Nr. S. S. 54/62/1, ze wyzej wyszczegolnione postanowienia dekretu
z dn. 4 lutego 1919 r. nie zostaty uchylone przez ustawe z dn. 23 marca
1933 r. przeto stan prawny podstaw finansowych szkolnictwa doksztat-
cajgco zawodowego zupetnie sie nie zmienit, jezeli chodzi o Swiadcze-
nia ze strony samorzadu terytorjalnego na rzecz Szkdt doksztatcajacych
zawodowych.

Jesli chodzi o sie¢ szkdt doksztatcajgcych zawodowych to dosyé wyraz-
nie ilustruje ten stan rzeczy nastepujace zestawienie:
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llos¢ szkot ~ Na ile
I1zba Liczba  doksztatcaj, p\AI’I;;[S)Zat(ia
s n&lni 4 zawodo-
Rzemieslnicza warsztatow wych éiﬁ&i
Biatystok . . . 16.+18 7 2.2012
Brzes¢ n/B. . 7.965 3 2.654
Grudzigdz . 12.307 42 295
Katowice . <2.253 49 249
Kielce - - - _ 40 350 31 1.501
Krakoéw 14.824 67 221
Lublin - _ _ _ 28.046 24 1168
Lwéw _ - - _ 22.236 72 308
tédz - - - - 34.074 31 896
tuck .- - 11.+97 12 958
Nowogrédek . 7.396 4 1.8+9
Poznan - - - _ 18.85+ 125 150
Stanistawow . 8 434 26 324
Tarnopol . . . 7.596 10 759
Warszawa. 17.414 24 725
Wilno - - - - 7.749 10 775
Wioctawek 34.224 38 900
Ogotem 301.345

Z powyzszego zestawienia wynika jasno, Ze sie¢ szkdt doksztatcajacych
zawodowych jest dostatecznie rozbudowana w tych wojewddztwach,
w ktorych skarb Panstwa tozy wylacznie i catkowicie na utrzymanie
tych ostatnich (woj. Poznanskie i Pomorskie).

Na terenie b. Krélestwa Kongresowego Skarb Panstwa ponosi ciezary
w stosunku x/3 do kosztéw nauczania w szkotach dokszt. zawdd.

W wojewddztwach potudniowych Skarb Panstwa tozy w stosunku 2/3
W wojewddztwach kresowych stosunek ten waha sie od 1/2 do 2/3.

Jasnem jest, ze rozbudowa sieci szkdt doksztatcajgcych zawodowych
w poszczegoOlnych wojewodztwach jest zwigzana SciSle z wysokoScig
subwencyj, udzielanych przez Ministerstwo W. R. i O. P.

W wyniku tej polityki finansowej wytworzyta sie taka sytuacja, ze
w wojewddztwach pomorskiem i poznanskiem sie¢ szkot dokszt. zaw.
jest dostateczna i moznaby jg w stosunku do innych uwaza¢ za nor-
malng. W tych wojewddztwach prawie wszyscy terminatorzy majg moz-
no$¢ doksztatcania zawodowego — nie mozna natomiast powiedzie¢
tego o mtodziezy rzemie$lniczej w innych wojewddztwach R. P.

Sie¢ szkot nie zostata dostatecznie rozbudowana, a juz od kilku lat
ulega skurczeniu ze wzgledu na cofanie kredytu przeznaczonego na
szkolnictwo dokszt. zawodowe przez samorzady terytorjalne.
Tymczasem ustawodawca jest konsekwentny i idzie po linji raz wy-
tknietej przez ustawe z dn. 11 marca 1932 r. o ustroju szkolnictwa. No-
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wela do prawa przemystowego z dn. 10 marca 1934 r. rozszerza obo-
wigzek doksztatcania zawodowego.

Nowela ta (Dz. U. R. P. Nr. 40 poz. 350) w art. 158 ust. IV wpro-
wadza dla kandydatow do egzaminu mistrzowskiego obowigzek wy-
kazania sie Swiadectwem szkolnem z ukonczenia szkoty doksztatcajgcej
zawodowej, albo $wiadectwem, stwierdzajgcem posiadanie wyksztatce-
nia, uznanego przez panstwowe wiadze szkolne za réwnowarto$ciowe
z wyksztatceniem, jakie daje ukonczenie publicznej szkoty doksztatca-
jacej zawodowej, albo $wiadectwem z ukonczenia kursow doksztatca-
jacych zawodowych. Wspomniana nowela nie zawiera zadnych od-
stepstw od zasady obowigzkowego doksztatcania zawodowego i kazdy
kandydat do egzaminu mistrzowskiego musi wykaza¢ sie odpowied-
niemi Swiadectwami.

Wobec takiego stanu prawnego, organizowanie kursow doksztatcaja-
cych zawodowych w wojewddztwach centralnych, wschodnich, a nawet
potudniowych staje sie regutg od dnia wejscia w zycie noweli, t. j. od
15 sierpnia 1934 r. Chociaz artykut 155 ustawy z dnia 10 marca 1934 r.
przewiduje, ze Ministerstwo Przemystu i Handlu oraz Ministerstwo
W. R. i O. P. moga w drodze tacznie wydawanych rozporzadzen za-
wiesza¢ na poszczeg6lnych obszarach Panstwa obowigzek dotgczania
Swiadectwa szkolnego z ukonczenia nauki w publicznej szkole do-
ksztatcajacej zawodowej dla kandydatéw na czeladnikéw, to jednak
ze wzgledu na role o$wiaty zawodowej w podniesieniu rzemiosta, samo-
rzad rzemie$lniczy bedzie dazyt do zastgpienia w praktyce nauki
w szkotach doksztatcajgcych zawodowych, w razie braku tych ostatnich
kursami doksztatcajgcemi zawodowemi.

Na podstawie ankiety rozpisanej do wszystkich Izb Rzemie$Iniczych,
Zwigzek Izb Rzemie$lniczych ustalit, ze potrzebna jest subwencja
w 1934/35 r. na uruchomienie kursow doksztatcajgcych zawodowych
dla kandydatow do egzaminu mistrzowskiego — na terenie wszystkich
Izb Rzemieslniczych w wysokosci:

1) 244.800 zt.;

2) 566.000 — na zorganizowanie kursow czeladniczych;

3) 489.766 — jako dodatkowa subwencja dla szkét dok. zawodowych.
Ponadto szkoty rzemie$lniczo-przemystowe powinnyby otrzymaé sub-
wencje na ulepszenie systemu nauczania praktycznego, na zakup po-
mocy naukowych, a takze na urzadzanie kurséw doskonalenia dla ab-
solwentow tych szkot, pragnacych rozszerzy¢ i pogtebi¢ swa wiedze
w kierunku specjalizacji oraz dla samoistnych rzemies$inikdw.

Gdyby przyjac, ze przy kazdej szkole rziernie$Iniczo-przemystowej urza-



168

dzony byt tylko jeden kurs doskonalenia zawodowego kosztem 1500 zt.,
wyniostoby to dla 220 szko6t sume 330.000 zt. Oprocz tego, liczac na
pomoce naukowe dla kazdej szkoty przecietnie 750 zt., otrzymalibysmy
dla wszystkich szkot sume 165.000 zt., co razem pozwala okresli¢ wy-
soko$¢ subwencji potrzebnej dla szkdt rzemiesiniczo-przemystowych na
sume okoto 500.000 z+. Ogdlna subwencja potrzebna na szkolnictwo —
2.094.566 zt.

Ta suma potrzebna jest na zaspokojenie biezacych potrzeb szkolnictwa
dokszt. zawod, i po czeSci zawodowego typu zasadniczego.

Niezbedng jest ta subwencja dla realizacji polityki oSwiatowej samo-
rzadu rzemie$lniczego, posiadajacego obszerny zakres dziatania w dzie-
dzinie zaktadania i popierania szkdt i kursow zawodowych.

Lecz poza strong prawno ustrojowg i finansowg szkolnictwa dokszt.
zawodowego zastanowi¢ sie musimy nad sposobami realizacji doksztat-
cania zawodowego.

Dzisiejsze szkoty dokszt. zawodowe z nielicznemi wyjatkami nie dajg
miodziezy niezbednych wiadomosci teoretyczno-zawodowych, i tu lezy
przyczyna niecheci uczeszczania terminatoréw do tych szkdt, jak row-
niez krytycznego ustosunkowania sie samych mistrzow rzemiesini-
czych. Szkoly doksztatcajgce zawodowe sg bezsilne wobec braku upo-
sazen technicznych, pomocy naukowych, odpowiednich lokali i t. p.

W ciggu prac Panstwowej Komisji OSwiaty Zawodowej przedstawi-
ciele Ministerstwa W. R. i O. P. niejednokrotnie podkreslali, Ze punkt
ciezkosci szkolenia nadal bedzie spoczywat na terminie u mistrza
i szkole dokszt. zawodowej. Przyjmujemy to za pewnik, gdyz zdajemy
sobie sprawe, ze $rodki nasze nie zezwolg na rozbudowe takiej sieci
szkot zawodowych, przez ktore przesztaby wiekszo$¢ miodziezy, kieru-
jaca sie do zawodu.

Nie wystarczy uzna¢ celowosci szkot zawodowych, lecz nalezy nauke
w nich zreformowac i przystosowa¢ do wymogow zycia gospodarczego.
Jak przeprowadzi¢ doksztatcanie zawodowe?

Nauczycielstwo szkdt dokszt. zawodowych, jak réwniez samorzad rze-
miesIniczy, opierajac sie przedewszystkiem na wiasnem doswiadczeniu,
powinno szuka¢ odpowiedzi na to pytanie. W kazdym razie przystoso-
wanie doksztatcania zawodowego do wymagan zycia gospodarczego
musi by¢ naczelnym postulatem zainteresowanych sfer. Zdajemy sobie
doskonale sprawe z tego, Ze dostosowanie nauki do potrzeb zycia be-
dzie niezmiernie trudne, zwilaszcza w dobie obecnej, ze wzgledu na
wielkie zmiany jakie stale zachodzg w charakterze pracy zawodowej,
w rzemios$le i przemysle. Najlepszym tego dowodem jest posuwajgca
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sie wcigz specjalizacja zawodowa pociggajgca za sobg rozdrabnianie po-
szczegllnych zawoddw. Obecnie liczbe poszczeg6inych zawoddw obli-
cza sie na zgorg tysigc (wedtug obliczen Min. W. R. i O. P.). Samych
zawodow rzemieslniczych w rozumieniu art. 142 prawa przemystowego
mamy prawie 70. A gdybySmy uwzglednili specjalnosci, otrzymaliby-
$my liczbe parokrotnie wigkszg. W kazdym razie nalezy pamigtac o jed-
nem przy realizacji reformy szkolnictwa zawodowego typu zasadnicze-
go jak réwniez szkolnictwa dokszt. zawodowego, ze zyjemy w epoce
wielkich przemian strukturalnych i postepu technicznego, w ktorej to
epoce Panstwa potrzebowaé bedg coraz mniej rgk do pracy w sensie
ustroju gospodarczego 19-go i poczatku 20 wieku, a coraz wiecej ustug.
Doswiadczenie nauczycielstwa szkdt zawodowych dokszt. jak réwniez
jego cenne wskazOwki potrzebne sg takze samorzadowi rzemie$lnicze-
mu przy opracowywaniu programOw egzaminacyjnych dla komisyj
egzaminacyjnych funkcjonujagcych przy lzbach rzemiesliniczych, jak row-
niez programéw réznych kurséw zawodowych dokszt., czeladniczych
i mistrzowskich.

Wkorncu szkoty fgcznie z samorzagdem rzemie$lniczym powinny pomy-
$le¢ o wiasciwej organizacji mtodziezy w szkotach.

Nastroje radykalne wsrdd tej miodziezy sg bezwatpienia wynikiem bra-
ku tej organizacji, s3 one rowniez wynikiem niedostatecznego zwraca-
nia uwagi w nauce na niektdre przedmioty.

Ustawa 0 ustroju szkolnictwa oparta jest na zasadach, na ktérych ma
sie dokona¢ ostateczna przebudowa ustrojowa i gospodarcza Panstwa,
jak rowniez przebudowa psychiczna spoteczenstwa.

W szczegélnosci nalezy zwr6ci¢ uwage na te postanowienia ustawy
0 ustroju szkolnictwa, ktére wprowadzajg takie zasady, ktoére majg Pan-
stwu ukatwi¢ organizacje wychowania i ksztatcenia og6tu na Swiado-
mych swych obowigzkdw, twoérczych obywateli Rzeczypospolitej Pol-
skiej, obywatelom tym zapewni¢ jaknajwyzsze wyrobienie religijne, mo-
ralne, umystowe i fizyczne, oraz jaknajlepsze przygotowanie do zycia,
zdolniejszym za$ i dzielniejszym jednostkom ze wszystkich Srodowisk
umozliwi¢ osiggniecie najwyzszych szczebli naukowego i zawodowego
wyksztatcenia. Szkolnictwo zawodowe w mysl tejze ustawy ma za za-
danie przygotowaé¢ wykwalifikowanych zawodowo pracownikéw dla
zycia gospodarczego przez teoretyczne i praktyczne ksztalcenie zawo-
dowe z uwzglednieniem potrzebnego zakresu wyksztatcenia ogdélnego
oraz przez wychowanie spoteczno-obywatelskie.

W mysl wytycznych ustawy ustrojowej nalezy uswiadamia¢ miodziez
rzemie$lnicza o jej celach, o jej roli w przysztem zyciu panstwowem.
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Terminator w szkole a pézniej czeladnik niema nic wsp6lnego z robot-
nikami przemystowemi i jego zwigzkami zawodowemi. Nauka zawodu
i praktyka czeladnicza sg tylko okresem przejSciowym w hierarhji rze-
mieslniczej. Takie uSwiadamianie miodziezy taczy sie z ksztatceniem
pracownikéw $wiadomych swych obowigzkdéw i tworczych obywateli
Rzeczypospolitej. Organizacja miodziezy zawodowej winna by¢ oparta
wiasnie na tych przestankach.
Od podniesienia poziomu nauki w szkotach doksztatcajacych zawodo-
wych i od odpowiedniej rozbudowy sieci szk6t dokszt. zaw. uzaleznio-
ny jest postep techniczny w rzemiosle.
Od wiasciwego otoczenia opiekg mitodziezy i Kierowania nig w szko-
fach dokszt. zaw. zalezy rozwdj klas Srednich w Polsce, tej podstawy
réwnowagi spotecznej, gospodarczej i politycznej Panstwa.
Reasumujac, stwierdzamy, ze jezeli chodzi o sprawy zwigzane z ustro-
jem szkot dokszt. zaw. i z podstawami finansowemi szkolnictwa dokszt.
zaw., samorzad rzemie$lniczy a za nim Sekcja szkdt dokszt. zaw. Zw.
N. P. poczynit odpowiednie starania na terenie wtasciwych wiadz cen-
tralnych.
W zakresie roznych programOw i organizacji mtodziezy samorzad rze-
mieslniczy i organizacje nauczycielskie winny rozpoczagé mozolng prace
dla dobra samej mtodziezy a w konsekwencji dla dobra Panstwa.
Kazimierz Jaroszewski.

ROLA JEZYKA POLSKIEGO
W SZKOLE DOKSZT. ZAWOD.

(c. d)

Z kilkudziesieciu tomikoéw owej ,,Bibljoteki Mtodziezy” conajmniej
kilka godnych jest polecenia. Nie bez znaczenia dla nauki w naszych
szkotach beda:
F. A. Ossendowski: ,,Afryka, kraj, ludzie”.
E. Szelburg-Zarembina: ,,Dom wielki jak $wiat”.
G. Morcinek: ,,Dzieje wegla”.

N ,,Dunskie serce”.

" ,»W zadymionem stoncu”.
J. Meissner: ,,Zwirko i Wigura zatoga RWD””.
F. Stawoj-Sktadkowski: ,,Gdzie widziatem komendanta nim Polske wy-
walczyt”,
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J. Wiktor: ,,Na paryskim bruku”.

Z. Nowakowski: ,,Puhar Krakowa”.

M. Krzeptowski: ,,Rozbitkowie z Czeluskina”.

Nie wszystkie wyzej podane utwory cieszg sie jednakowg popularno-
$cig wsrdéd miodziezy. Wzbudzenie wiekszego zainteresowania utwo-
rem, Ktory napozor wydaje sie nudny, nalezy do nauczyciela. Taksamo
nie wszystkie mozna zakwalifikowa¢ do jednej kategorji wartosci. Sg
rzeczy, w ktérych dorosty, przecietny inteligent nie dopatrzy sie prawie
zadnej wartosci, nie zdota zauwazy¢ chocby jednej z poprzednio przyto-
czonych zalet. Dlatego tez, przystepujac do czytania takich opowiadan,
musimy zaja¢ stanowisko miodziezy, nie kwalifikowaé
wartosci swoim sadem, lecz wymaganiami i stopniem
rozwoju miodziezy. Przyznam sie szczerze i bez ujmy, ze gdy
objatem nauke jezyka polskiego w Szkole Dokszt. Zawdd, w Lublinie,
to ze sceptycyzmem odnositem sie do opowiadan ,,Dom wielki jak
Swiat”. Przeczytawszy pierwsze opowiadanie ,,Ojciec Edka” ocenitem je
zbyt subjektywnie, wiasnemi kategorjami. Gdy zaczatem czyta¢ to w kla-
sie przygotowawczej, gdy obnizytem moje wymagania do poziomu
uczniéw, moje uprzedzenie znikto. Okazato sie, ze w ciggu kazdej lekcji
mozna podkresli¢ kilka momentéw warto$ciowych, kryjacych sie ra-
czej miedzy wierszami opowiadania, niz w jasno sformutowanej na kon-
cu mysli moralnej.

Warto$¢ utworu wiec nie lezy w treSci btahej, lecz w umiejetnem jej
wykorzystaniu, w umiejetno$ci czytania miedzy literami i w odpowied-
niem dostosowaniu tego do poziomu ksztatcacych. Nie bedziemy tu
wchodzili w analize poszczeg6lnych utworéw. Kazdy z nich zawiera
w sobie charakterystyczne cechy wartosciowe, ktére nalezy wpoi¢ w du-
sze miodziezy i wzbogaci¢ niemi jej sfere intelektualng, woluntalng
i emocjonalng. Sita charakteru, wytrzymatos¢ woli, zapat trwaty, zdro-
wa i logiczna mysl, poczucie warto$ci wysitku i wiara w siebie skierujg
wszelkie poczynania na wihasciwg droge i w konsekwencji doprowadzg
je do konca, ku zadowoleniu osobistemu i dla dobra ogdlnego.
Zaznaczymy tylko, ze wyliczone wyzej ksigzki nalezy posegregowac
i czytaC w roznych klasach, zaleznie od wieku obecnych. Otéz przypu-
szczam, na podstawie dotychczasowego dos$wiadczenia, ze klasa przy-
gotowawcza bedzie z zainteresowaniem oddawata sie lekturze takiej
jak ,,Dom wielki jak Swiat”, a jeszcze wiecej ,,Afryka, kraj, ludzie”.
Utwory te, oprécz momentéw wychowawczych, odpowiadajg zainte-
resowaniom miodziezy w tym wieku, ktory cechuje z jednej strony za-
mitowanie do podrézy, wypraw egzotycznych, a z drugiej pewnos$¢ sie-
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bie, dazenie do sity, borykanie sie 2 trudnosciami i pokonywanie ich,
oraz walka fizyczna. Klasa pierwsza i druga to mniejwiecej jeden okres
rozwojowy. Tutaj zainteresowanie wywotajg utwory Morcinka ,,W za-
dymionem storicu” i ,,Dzieje wegla”, wzglednie ,,Na paryskim bruku”
Wiktora. Klasa trzecia zapoznawa¢ si¢ powinna z takiemi utworami,
jak ,,Pubar Krakowa” czy ,,Dunskie serce”. Zresztg, przydziat pewnych
lektur do danych klas jest problematyczny i zalezy kazdorazowo od na-
uczyciela, tembardziej, ze w szkotach dokszt. moze zaj$¢ wypadek taki,
iz np. w klasie drugiej beda, uczniowie starsi niz w klasie trzeciej.

Procz tych lektur o tresci ogolnej nalezy czasem daé¢ uczniom przez na-
uke jezyka ojczystego moznos¢ zetkniecia sie posredniego z ich zawo-
dem, z ich sferg myslenia praktycznego. W takich wypadkach mozemy
postugiwac sie artykutami czasopism fachowych. Beda to rzadsze wy-
padki, jednak pomijaC ich w zupetnosci nie mozna, tembardziej, ze
sama istota nauki jezyka ojczystego na tern nic nie straci. Owszem, te-
maty fachowe moga by¢ zywiej i szerzej poruszane, co daje doskonalg
mozno$¢ rozwoju myslenia i poprawnego wyrazania sie.

Widzimy zatem, ze korzystajac 2 doboru odpowiednich lektur, poko-
nywamy trudnosci, jakie sie pietrzyty przed nami na widok braku pod-
recznikow. Réwnocze$nie mamy moznos$¢ przejscia od ewentualnie nie-
odpowiedniego podrecznika do swobodnej i owocnej pracy. Procz po-
przednio wysunietych argumentéw taka praca ma, wzglednie powinna
miec, jeszcze dalsze zalety. Zerwanie z podrecznikami ksztatci
samego nauczyciela, dajac mu moznos$¢ wiasnej inicjatywy i zmuszajac
go do gtebszego wnikniecia w psychike mtodziezy pracujacej, celem do-
brania odpowiednich dla jej zainteresowan i stopnia rozwoju umysto-
wego utworow. Wiekszg jeszcze korzy$¢ odnosi sam uczen, ktorego
przez to uczymy korzystania 2 ksigzek.

Zajeciem naszej miodziezy w szkole powszechnej byto t. zw. ,,odrabia-
nie lekcyj” z dnia na dzien, postugiwanie sie¢ podrecznikiem,
jako narzedziem pracy. Po przejsciu do szkoty doksztatcajacej
zajeciem miodziezy staje sie codzienna praca w zawodzie. Szkota do-
ksztatcajgca przestaje spetnia¢ role pracodawcy lekcyjnego,
nie daje i nie Smie dawa¢ do odrobienia materjatu i wykonczenia pra-
cy, ptacac za to wynagrodzeniem w formie lepszych czy gorszych, prze-
cietnie niemiarodajnych, ocen i stopni na Swiadectwie. Dlatego tez na-
uka nie powinna by¢ traktowana jako dodatkowe zajecie. Nauka
w szkole doksztatcajacej musi by¢ zyciows i twdrcza praca, a nie dogma-
tycznem udzielaniem wiadomosci i mechamcznem nabywaniem tychze
przez miodziez. Praca w szkole powinna by¢ pomostem, fgczagcym mio-
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dziez ze spoteczenstwem, jej prace zawodowsa z wysitkami catego naro-
du. Dlatego to nauka, zwihaszcza jezyka ojczystego, musi by¢ pracg
ksztatcacg obywatelsko, musi prowadzi¢ mtodziez po linji zrozumienia
potrzeb spotecznych; a tego zadania nie spetni przy pomocy materjatu
jakiego$ podrecznika, zamknietego w ograniczonych ramach. Podrecz-
nik nie moze stuzy¢ za sSrodek do wypetniania zajecia, bo nauka
w naszych szkofach zajeciem nie jest, nie udziela wiadomosci materjal-
nych, lecz doksztatca zawodowo, a przedewszystkiem powinna
wyrobi¢ w miodziezy zrozumienie spotecznej wartosci pracy.
Ksigzka zatem w szkole doksztatcajgcej nie moze nosi¢ charakteru pod-
recznika, nie moze by¢ Srodkiem nabywania wiadomosci, lecz
powinna spetniaC role czynnika ksztatcgcego psychike
jednostki. A wiec, nie wiadomosci podrecznikowe lecz
umiejetnos¢ zyciowa — oto hasto naszej pracy.

Korzystanie ze wspomnianych utworéw moze sie¢ spotka¢ z zarzutem
natury formalnej: jak czyta¢, jezeli niema ksigzek, a mtodziez nie moze
sobie ich kupic¢?

Trudno$c¢ ta jest fatwo pokonalna. Ksigzka taka kosztuje 0.80 — 1-—
zt. | ten wydatek jest zaduzy na naszego ucznia. Jednak mozna sie
urzadzi¢ praktycznie. Zwykle w szkole doksztatcajacej sg dwie lub trzy
klasy rownorzedne — a wiec okoto 150 ucznidéw. Jezeli kazdy z nich
ofiaruje 20 groszy, to za sume 30 zt. nauczyciel zakupi najmniej 30 to-
mow; ilo$¢ zatem zupetnie wystarczajgca. Ksigzki te sg stale zabierane
po lekcji i stanowig wiasnos¢ spotdzielni czy samopomocy uczniow-
skiej. W ten sposéb np. w Szkole Dokszt. Zaw. w Lublinie posiadamy
juz kilka kompletow wspomnianych ksigzek. Wysitek jednostki, sktad-
ka 20-groszowa umozliwia ksztatcenie catej grupie. Oto — nawiasem
mowigc — znéw pierwszorzedny temat lekcji jezyka polskiego.

Takby sie przedstawiata préba ujecia materjatu z jezyka ojczystego dla
pracy ,.chwilki szkolnej”. Pozostaje jeszcze praca pozaszkolna, samo-
ksztatceniowa. Jak ma ona wyglada¢, przynajmniej z zakresu, jaki wchi-
dzi w kompetencje nauki jezyka polskiego? Sprawa ta zostata juz po-
ruszona, moze nie catkiem wyczerpujgco, ale bardzo trafnie i istotnie
przez p. inz. E. Porebskiego w n-rze 2, 1933 r. ,,Szkoty Dokszt. Zawdd.”
i do tego artykutu odsytamy ciekawych.

Powyzszemi uwagami pragniemy sie podzieli¢ z nauczycielstwem szko6t
dokszt. zawodowych, ktorych skargi na brak podrecznikéw i niekom-
pletno$¢ wyraznych programoéw oraz bezradne rozkiadanie rgk w ta-
kich sytuacjach, staty sie powodem do zastanowienia sie nad niniejszem
zagadnieniem.
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Celem wyczerpania poruszonego zagadnienia nalezy sie w dalszym cia-
gu zastanowi¢ nad tem, jak korzystamy z zalecanych przez nas utwo-
row, by osiagng¢ cele bezposrednie i doj$¢ do celu posredniego, osta-
tecznego? Odpowiedz na to pytanie da nam przedstawienie postepo-
wania metodycznego na lekcji jezyka polskiego.

(D. c. n) Mgr. K. Szwarc

ZAGADNIENIA WYCHOWAWCZE

O POTRZEBIE SWIETLIC DLA MLODZIEZY SZKOL
DOKSZTALCAJACYCH ZAWODOWYCH
(dokonczenie)

Otéz utatwi¢ miodziezy to samowychowywanie sie w grupach, dac
moznos$¢ zaspokojenia potrzeb kulturalno-towarzyskich i samodzielne-
go wyzycia sie — to utworzy¢ Swietlice.

Swietlica winna skupi¢ samodzielne Zycie wewnetrzne miodziezy, ale
poza kulturg wewnetrzng, musi zaraz iS¢ i kultura zewnetrzna. Mtodziez
coraz bardziej wchodzi w $wiat, w zycie i najpierw odczuwa wiasnie te
braki kultury zewnetrznej. Przeprowadzona ankieta przez Koto Polek
wsrod miodziezy Swietlicowej, mtodziezy przewaznie rzemie$lniczo-
handlowej, stwierdzita, ze ,zasadniczym czynnikiem przyciggajacym
do Swietlicy jest potrzeba rozrywki i zycia towarzyskiego”, pézniej do-
piero budzg sie glebsze zainteresowania, rodzi si¢ potrzeba wyrobienia
organizacyjnego, samoksztatcenia sie i t. p. Ogtada towarzyska wsrod
miodziezy robotniczej i rzemie$lniczo-handlowej jest punktem, na ktory
sie zwraca baczng uwage, wiasnie na terenie Swietlicy mozna zdoby¢ to
wyrobienie towarzyskie, bez narazania sie na przykrosci i upokorzenia.
Jesli juz wiemy pokrotce, z jakg miodziezag mamy do czynienia i jakie
sg jej potrzeby, nietrudno bedzie nam zaja¢ sie organizacjg Swietlicy.
Wiemy bowiem takze, jakim czasem miodziez rozporzadza. Nalezy
zatem tak zajecia Swietlicowe roztozy¢, by miodziez mogta z nich korzy-
sta¢ w wolne godziny od pracy w dni powszednie i w $wieta. Nalezy
takze da¢ mozno$¢ tej miodziezy zetkniecia sie w pewne dni w zespo-
fach koedukacyjnych; ozywia to ogromnie zycie Swietlicy i wyrabia mio-
dziez towarzysko. Najlepiej uktada¢ plan pracy w $wietlicy w porozu-
mieniu z inng szkotg, ktdéra ksztatci miodziez odmiennej pici. Pewne
prace w Swietlicy trzeba bedzie poprowadzi¢ w zespotach samych chtop-
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cow lub dziewczat, inne — w zespotach koedukacyjnych, imprezy orga-
nizowac wspolnie.

Zgory jednak musimy by¢ przygotowani na to, Ze najpierw miodziez
przyjdzie do $wietlicy — jak to juz wykazato dosSwiadczenie — po kul-
turalng rozrywke, ktorg jej trzeba koniecznie zorganizowac. Jest to
pierwszy etap pracy, w ktorym mtodziez ma role bierng. PdzZniej, w dru-
gim okresie pracy miodziez zaczyna wspotdziata¢ z wychowawcg, a na-
wet samodzielnie organizowa¢ pewne imprezy Wreszcie w trzecim okre-
sie wychodzi juz ze swa pracg nazewnatrz i obejmuje nig miodsze kole-
zenstwo. Miodziez przechodzi wiec przez okres brania, wspotdziatania
i przetwarzania, wreszcie dawania wiasnej pracy i pomystéw innym.
Nim jednak przejdzie przez te 3 okresy, bedzie miata dostateczng ilo$¢
momentow do rozbudzenia i rozszerzenia swych zainteresowan. Nalezy
tylko czuwac nad konsekwencjg poczynan miodziezy ,t. zn. by w Swie-
tlicy znalazia sie nie beztadna grupa miodziezy, ale grupa zorganizowa-
na, by ta organizacja byta samorzadem opartym o funkcje poszczegol-
nych jednostek, a nie pustych nazw, by wreszcie zycie i zajecia w $wie-
tlicy ujete byly w pewne — przez mtodziez wysuniete — zasady regula-
minowe, ktdre muszg by¢ konsekwentnie przestrzegane. Krotko mo-
wigc, organizacja Swietlicy przy szkotach dokszt. zawod, winna by¢
oparta na sprawnie funkcjonujgcym samorzadzie miodziezy, a nie na
pracy nauczycieli tylko.

Dzi$ praca Swietlicowa stata sie juz specjalng metodg masowego oddzia-
tywania kulturalno-wychowawczego na miodziez. Rozpoczynajac tego
rodzaju prace mozna sie juz oprze¢ na doswiadczeniach innych.

Jesli chodzi o formy pracy Swietlicowej, to zatgczona ponizej tabelka,
sporzadzona przez K. Kornitowicza, daje nam dostateczny wykaz zajec¢
Swietlicowych i dla chtopcow i dla dziewczat, a przeciez ile tych zajeé
jeszcze by¢ moze w zwigzku ze specjalnemi zainteresowaniami miodzie-
zy szkdt dokszt. zawodowych.

Najbardziej w szczegotach przemyslana musi by¢ metoda pracy w Swie-
tlicach. Mamy bowiem do czynienia z zespotami wyjgtkowo trudnemi,
jak to juz poprzednio wykazalismy.

Z jednej strony ze wzgledu na ten okres ksztattowania sie dopiero typu
dorostego cztowieka, ze wszystkiemi burzami duchowemi, z rozterka
uczu¢ i nastrojow, z uporem, niepokojem, nieufnoscig do starszego spo-
feczenstwa, z drugiej strony mamy juz przeciez ludzi prawie dorostych,
pracujacych i zarabiajgcych czesto na siebie, niby pewnych, butnych
i Smiatych, a za chwile znéw bezsilnych, zaleznych od starszych. | jak
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tu ustali¢c metode pracy z takim zespotem zmiennym, wybuchowym,
przewrazliwionym?

Oczywiscie, najlepiej pozostawi¢ takiej mtodziezy swobode dziatania,
czuwa¢ nad nig z zewnatrz, a oddziatywaé na grupe poprzez jej przo-
downikoéw. Wychowawcy muszg tylko ogromnie uwazaé, by niedopu-
$ci¢ jednostek nieodpowiednich do przodowania grupie.

I wtedy miodziez najlepiej sie bedzie czuta i rozwijata psychicznie, oraz
wyrabiata organizacyjnie i spotecznie, gdy bedzie odczuwata troskliwa,
lecz dyskretng opieke wychowawcy, ktory nie ,,nakazuje”, lecz ,,dora-
dza”, jest przyjacielem nie wiadzg.

W takiej to whasnie atmosferze zabawy i pracy swobodnej, w oparciu
0 samorzad miodziezy i karng grupe wyrabiajg sie i ksztatcg charaktery,
rodzi si¢ solidarno$¢ i odpowiedzialno$¢ za poczynania. Miodziez uczy
sie wspdtzy¢ i wspotdziata¢ w gromadzie. Pod czujnem okiem wycho-
wawcy, jako doradcy i przyjaciela, mtodziez wzajemnie oddziatywuje
na siebie dodatnio. ,,Jednym z najwazniejszych warunkéw tego oddzia-
tywania jest swobodne poczucie si¢ jednostki w stosunku do zespotu
kolezenskiego, do kierownictwa i catosci zycia Swietlicowego. Z chwila,
gdy warunek ten zostanie cho¢ w pewnej mierze osiggniety, miodziez
zaczyna szczerze przejawia¢ swe zainteresowania, ktorych zaspokojenie
chciataby znalez¢ w Swietlicy lub wybiera jedng z mozliwosci podsu-
nietych przez kierownictwo. Proby okreslenia wiasnych zamitowan i po-
trzeb, oraz poszukiwanie $rodkéw, mogacych im zado$éuczyni¢, daja
najczesciej w wyniku réznego rodzaje koétka (dramatyczne, samoksztat-
ceniowe, sportowe i t. d.), tematy zebran Swietlicowych, obchodéw
i wieczornic, wycieczek i zwiedzan” ). Miodziez zbierajgca sie w Swie-
tlicach, dzieki wspdlnej pracy i wspolnym przezyciom, grupuje sie
fatwo w komplety o charakterze trwatych zespotow, ktore przez samo
swe istnienie odgrywajg duzg role ukulturalniajgca w stosunku do jed-
nostek. Jednostki, wchodzac do zespotdw Swietlicowych, przekonywu-
ja sie, jak cennem jest zycie w gromadzie i nabierajg tym sposobem po-
czucia spotecznego, a wraz z niem uczg sie postepowac z myslg o in-
nych. W dobrze przeprowadzonej pracy Swietlicowej tatwo rozwijaja
sie wérod miodziezy zainteresowania intelektualne, a droga wzajemnej
wymiany mysli miodziez uzyskuje warunki do uswiadamiania sie spo-
fecznego i obywatelskiego, oraz zaprawia sie do pracy umystowej na
wiasng reke.

W artykule poruszytem krétko tylko sprawy zasadnicze. Interesuja-

i) Swietlice Kota Polek. Str. 18.
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cych sie blizej sprawy Swietlic odsytamy do bibljografji Swietlicowej,
drukowanej w Polskiej Oswiacie Pozaszkolnej Nr. 3 — 4 (maj — sier-
pien) w 1933 r., str. 292. Takze Sekcja Pracy Swietlicowej przy Zarz.
Gt Z. N. P. udziela instrukcyj w sprawach Swietlic.

Dyoniza Wierciochowa

ZE SZKOLNICTWA ZAGRANICA

O SZKOLACH ZAWODOWYCH WE WtOSZECH.

Tak zwane szkoty przygotowawcze do pracy (Scuole d’avviamento al lavoro)
sg wiasciwie nizszemi szkotami zawodowemi. Program ich, parokrotnie zmie-
niany, zostat ostatecznie ustalony w 1930 r. Paroletnie do$wiadczenie, nabyte
przy wykonywaniu tego programu, prowadzi p. Gabriellego, ktdéry szkotom
stym poswieca w ,,I Diritti della Scuola” obszerny artykut, do pesymistycznych
naogo6t wnioskow.

W szkotach typu handlowego i rolniczego rozktad zaje¢ przewiduje 36 albo
37 godzin lekcyjnych na tydzien, czyli 6, a niekiedy 7 godzin dziennie. Jezeli
sie doliczy przerwy miedzylekcyjne, bez ktorych nauka bytaby niemozliwa,
okaze sie, ze dzieci od lat 11 do 14 przebywajg w szkole od rana do szostej
popotudniu. Prawda, ze nie przez caly ten czas odbywajg sie lekcje w Scistem
tego stowa znaczeniu, nie mozna jednak twierdzi¢, aby godziny zaje¢ praktycz-
nych byly wypoczynkiem lub zabawa. Tak wiec dzieci, ktére w szkole po-
wszechnej miaty dwadziescia pie¢ godzin lekcyjnych, obowigzujacych w kla-
sie pigtej, przechodzg odrazu do wprost przyttaczajacej ilosci zaje¢. Wymagac
jeszcze od nich domowych lekcyj dodatkowych, czesto nieodzownych, jak nau-
ki jezyka obcego, lub, jak méwi Gabrielli ,,jednego z pietnastu, czy szesnastu
innych przedmiotéw nauczania”, jest wprost szalefistwem.

Jest to zagadnienie pierwszorzednej wagi, dotyczy bowiem umystowej higjeny
dziecka i wydajnosci jego pracy. Przy stanie rzeczy, jaki wprowadzity pro-
gramy z 1930 r., uczen nie moze korzystac z nauki mu udzielanej, dochodzi
do koncowych egzaminéw niedostatecznie do nich przygotowany, niezadowo-
lony ze siebie i ze swych nauczycieli. Nadto przy tylu godzinach, spedzanych
dziennie w szkole, dziecko nie moze powtdérzy¢ w domu odrabianych lekcyj,
przygotowac sie do repetycyj, czy tez wprost nauczy¢ sie tego, co ma zadane.
Pierwsza wiec rzecza, wymagajaca reformy, jest liczba godzin lekcyjnych, kto-
ra trzeba bedzie znacznie ograniczy¢. Nalezy w rozktadzie godzin stopniowo
przechodzi¢ od 25 godzin w klasie pigtej szkoty poczatkowej do trzydziestu
w pierwszej klasie szkoty nowego typu, nie przekraczajgc trzydziestu czterech
w trzecim roku nauki.

Zmniejszenie za$ rozktadu godzin pocigga ograniczenie materjatu nauczania.
Woystarcza rzuci¢ okiem na program, aby zauwazy¢ nadmierny rozrost przed-
miotdw nauczania. Moznaby odrazu wykresli¢ z niego niektére przedmioty,
mniej wedtug Gabriellego niezbedne, jak kaligrafje, $piew, nauke jezyka fran-
cuskiego i angielskiego (w szkotach ksztatcacych przysztych drobnych rzemiesl-
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nikdbw). Réwniez i godziny nauki wychowania fizycznego nalezato przenie$¢
na niedziele i powierzy¢ stowarzyszeniom miodziezy szkolnej.
Moznaby rowniez dzieki pewnym przesunigciom odcigzy¢ pierwsze lata nau-
czania, szczegOlnie przetadowane, np. historje przeznaczong dla dwoch pierw-
szych lat mozna rozciggnaC na caty kurs; to samo datoby sie zrobi¢ z matema-
tyka, z ktorej nalezaloby usung¢ pewne dziaty niedostepne dla umystu dzieci
na tym poziomie. Niepotrzebnie higjena pracy wprowadzona jest jako od-
dzielny przedmiot nauczania, mogtaby by¢ wcielona do nauki przyrody zywej.
Zbedna jest tu rowniez lektura klasykow. Zmniejszycby nalezato réwniez liczbe
godzin, przeznaczong na zajecia praktyczne, ktore powinny zajmowac najwyzej
do dziesieciu godzin w pierwszym roku nauki, do czternastu za$ w trzecim.
Przy tej sposobnosci Gabrielli zaznacza, ze przy zajeciach praktycznych nale-
zatoby od samego poczatku dawaé uczniom elementy technologji i nauk sto-
sowanych, tak, aby praca nie byla ptzez pierwsze dwa lata prostem ¢wiczeniem
rak bez oparcia 0 pewne wiadomosci teoretyczne. Potrzebna bytaby tu zresztg
wieksza elastyczno$¢ w rodzaju i formach pracy, ktéra nie moze sie ograniczy¢
do metalu i drzewa, wobec tego, ze rzemiosto wymaga wiekszej réznorodnosci
materjatu.
Baczniejsze zwrdcenie uwagi na szkolnictwo zawodowe, niedos¢, jak sie zdaje,
doceniane zaréwno przez pedagogow, jak i sfery rzadowe, jest, zdaniem Ciar-
lantiniego, wprost konieczno$cig panstwowa. Zagadnienie rzemiosta we Who-
szech — pisze on — ma u podstaw swych charakter wybitnie wychowawczy,
zarébwno bowiem szkota poczatkowa, jak i doksztatcajaca, chcac spetni¢ swe
zadanie spofeczne, winny sie uwazaC za przedsionek zycia rzemieslniczego.
Rdwniez | wspotczesne debaty parlamentarne nad doksztatcajgcg szkota zawo-
dowa, prowadzity do wniosku, ze wiasciwie gtdwnym osrodkiem zaintereso-
wania powinno by¢ przygotowanie przysztego rzemiesinika, a szerzej mowigc,
przysztych pracownikow roznych typow. Szkola Srednia ma jasno nakreslone
zadanie, potrzebuje co najwyzej rewizji programOw i niekiedy lepszego upo-
sazenia. Szkota uniwersytecka jest taka, zaréwno co do swego ducha, jak i co
do swej tresci, jaka ja tworzg profesorowie. Jezeli wiec chodzi o klasy kie-
rownicze, w znaczeniu intelektualnem, wiadomo, jak je przygotowac. Nalezy
skolei zastanowi¢ sie, jak znaczng korzys¢ moralng i polityczng przynie$¢ mo-
ze wejrzenie na stan rzemiosta, zwtaszcza, jesli sie zwazy z jednej strony zie
skutki przesadnego uprzemystowienia, z drugiej — przy zle zrozumianej stan-
daryzacji unicestwianie indywidualnosci wszelkiego rodzaju i stopnia pracow-
nika, przygotowujace zen jakby niewolnika nowego typu. Trzebaby koniecznie
przeprowadzi¢ pewne zmiany juz w programie szkoty poczatkowej, udzielajac
w nim wiecej miejsca robotom praktycznym, ktorych umiejetnos¢ posigsé wi-
nien kazdy obywatel, niezaleznie od swych przysztych warunkéw materjalnych
i karjery spotecznej.

Helena Grotowska



DZIAL GOSPODARCZY

PRZEMYSt. RADJOTECHNICZNY W POLSCF.

Badajac rozwoj przemystu radjotechnicznego w Polsce, badamy na konkretnym
przykladzie tworzenie sie nowych gatezi przemystu pod wptywem dwoch
czynnikow: powstania nowych potrzeb ogélno spotecznych i protekcjonizmu
celnego. Rozwoj tego przemystu przebiega w Polsce odmiennie, niz zagranica.
Na skutek braku kapitatu i nadmiaru rgk roboczych zajmujg sie u nas monto-
waniem aparatow odbiorczych drobne przedsiebiorstwa samodzielne lub cha-
tupnicze, gdy zagranicg opanowaty ten dziat produkcji przemystowej wielkie
zaktady, pracujace systemem seryjnym. By¢ moze, iz w miare rozwoju techniki
radjowej w kierunku bardziej precyzyjnego wykonania, réwniez i w Polsce
(po przejsciowym okresie rozkwitu drobnej produkcji) zacznie rozwijaC sie
produkcja seryjna (ewentualnie w oparciu o kapitaty zagraniczne). Poza pro
dukcja aparatéw odbiorczych, obejmuje przemyst radjotechniczny i inne dziaty.
W dziale aparatéw nadawczych produkcja ogranicza sie tylko do jednego ty-
pu lamp nadawszych, w dziale lampek katodowych produkcja koncentruje sie
na terenie jednego przedsiebiorstwa, ktore nalezy do koncernu zagranicznego
i wchodzi tg drogg w skfad kartelu miedzynarodowego.

Dane, dotyczace produkcji radjotechnicznej w zakresie innych artykutow, maja
charakter szacunkowy — ankieta Instytutu Badania Konjunktur Gospodarczych
rozpisana w swoim czasie do 190 firm radjotechnicznych wedtug adreséw
Stowarzyszenia Elektrykdéw Polskich, zawierajgca pytania o produkcji w okresie
1924—1931 r., data zbyt skromne wyniki dla ustalenia Scistych danych: na-
deszto tylko 90 odpowiedzi, z czego 50 zawiadamiajacych o likwidacji pro-
dukcji, co wskazuje réwniez na duza jeszcze ptynno$¢ w tej gatezi przemystu
(,,Prace Instytutu Badania Konjunktur Gospodarczych i Cen” Tom Ill, zeszyt
1—3, Warszawa 1934). Natomiast mozna stwierdzi¢, ze krajowa produkcja
w ostatnich latach opanowata catkowicie rynek wewnetrzny: w r. 1926 jej
udziat wynosit 45,0%, w r. 1932 — 81,8%, w r. 1933 juz 94,6% ogblnego
zapotrzebowania krajowego.

KONCENTRACJA KAPITALU W PRZEMYSLE POLSKIM.

Przemyst polski, podobnie, jak przemyst Zachodniej Europy i Stanéw Zjedno-
czonych, ma wyrazng tendencje do koncentracji kapitatu, jak nam to wskazuje
zamieszczona nizej tablica. Autor tej tablicy, inzynier B. Cywinski, zamiescit
ja w ksigzce p. t. ,,Przemyst polski i nasze potozenie gospodarcze” — War-
szawa, 1934. Dane statystyczne uzyskat autor na podstawie analizy sprawozdan
spotek akcyjnych, ogtaszanych corocznie w ,,Monitorze Polskim”. Odnos$ne
zestawienie uczynione zostato w Polsce poraz pierwszy, stanowi ono bardzo
cenny przyczynek dla poznania struktury gospodarczej Polski wspdtczesnej.
Stwierdzamy, ze nieliczne przedsiebiorstwa, ktdére liczbowo stanowig zaledwie
kilka procent wszystkich spotek, skupiajg w swoich rekach potowe, trzy czwarte
a nawet 97% calego kapitatu akcyjnego danej grupy przemystowej. Tak np.
w przemysle naftowym 7 wielkich spétek akcyjnych (na 31 spotek naftowych
wogole) skupia w swoich rekach okoto 85% kapitatu akcyjnego, ulokowanego
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v catym przemysle naftowym. W przemysle papierniczym 2 spotki na 14 skon-
centrowaty w swoich rekach potowe calego przemystu papierniczego. ,,Pozwala
to nam — pisze inz. Cywiniski — wedtug kilku potentatéw, stojacych na czele
pewnej gatezi przemystu, oceniaC jej sytuacje”. Pozwala to nam réwniez lepiej
rozumie¢ polityke gospodarcza przemystu, na ktérej kierunek tych kilku po
tentatbw ma niewatpliwie bardzo powazny wplyw.

TABLICA
Wielkie spotki stanowig

llos¢ spotek w %% catosci

Przemyst ogélna  wielkich w kapitale w sumie  w sumie

akcyjnym bilansowej inwestyc.
Naftowy 31 7 84,4 62,7 66,7
Weglowy 19 10 79,4 87,7 89,4
Gérniczo-Hutniczy 23 13 97,9 97,1 98,5
Metalowy 124 8 42,4 41,7 414
Elektrotechniczny 28 1 19,2 14,4 17,8
Mineralny 28 2 25,7 25,5 27,4
Chemiczny 110 5 36,8 32,9 52,0
Cukrowniczy 54 4 24,9 19,6 17,8
Spozywczy 122 2 13,8 10,7 11,4
Wiékienniczy 136 16 535 54,0 53,8
Papierniczy 14 2 55,5 43,8 445
Elektryfikacyjny 20 5 77,6 69,8 68,7
Komunikacyjny 19 6 79,2 57,8 58,6
Rozne 43 1 52,9 62,7 65,9

CHALUPNICTWO W POLSCE.
1. Szewcy-chatupnicy w Warszawie.
Na terenie samej Warszawy pracuje 4800 szewcow-chatupnikéw. Dziela, sie
oni na trzy grupy. Do grupy pierwszej nalezg chatupnicy, ktorzy wyrabiaja
obuwie luksusowe dla 5 wzglednie 6 firm warszawskich. Wykonanie pary
obuwia zajmuje im 28-—32 godzin, co stanowi przy 14—16 godzinnym dniu
pracy w chatupnictwie 2 dni pracy. Otrzymujg oni za pare obuwia od 14—18
ztotych. Takich szewcow-chatupnikéw jest w Warszawie zaledwie 50. Do
drugiej grupy nalezg chatupnicy, produkujacy obuwie dla firm drugorzednych.
Otrzymuja oni za uszycie pary obuwia od 8 do 12 zk, ilo$¢ tych chatupnikow
waha sie w granicach od 350 do 400 os6h. Do trzeciej grupy nalezg robotnicy
matych warsztatow chatupniczych, ich liczba wynosi ponad 4000. Zajmuja
sie oni produkcjg obuwia masowego, taniego, pracujac przewaznie w piwni-
cach, poddaszach, ciemnych oficynach. Otrzymujg oni za pare obuwia od
1.70 zt. do 3 zk, co daje przecigtnie dzienny zarobek w wysokosci 2 zlotych.
Nalezy doda¢, iz ta trzecia grupa, najliczniejsza, pracuje sezonowo.
2. Spotdzielnia pracy chatupnikéw w Tyncu.
Jak doniosta prasa, odbyto sie niedawno w TynAcu zebranie chatupnikéw, wy-
rabiajacych wyroby widczkowe. Zebrani utworzyli spétdzielnie pracy, ktéra
ma sie zaja¢ sprawg zakupu surowca w wiekszych ilosciach (wtoczki) i organi-
zacjg zbytu. Tyniec znany jest od bardzo dawna z doskonatych wyrobow
widczkowych, wyroby chatupnikéw tynieckich majg juz ustalong marke (re-
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kawiczki, szaliki, swetry i t. p.). Praca trwa tam — jak normalnie w chatup-
nictwie — 12—14 godzin dziennie, daje ona zarobek przecietnie 1 zt. dziennie.
3. Pace w chatupnictwie krawieckiem w Brzezinach.

Chatupnictwo krawieckie w Brzezinach zatrudnia kilka tysiecy pracownikow.
Stawki ptac sg nastepujace (dane z lutego 1935 r.): marynarka najlepszego
gatunku 4 zt., drugiego gatunku 3.50 zt., gorszego gatunku od 50 do 70 groszy.
Spodnie pierwszej kategorji 80 groszy, gorsze na eksport 18 groszy. Za uszycie
catego ubrania ptaci sie 6 zt., za uszycie ubrania tandetnego tylko 1 zt. 20 gr.,
za palto zimowe 1 zt. 80 groszy, za palto zimowe gorszego gatunku 1 zt. 50 gr.
Najlepiej zarabiajg chatupnicy przy produkcji ptaszczy letnich, otrzymujac od
3 do 4 zt. od sztuki.

PRZEGLAD WYDAWNICTW

Cecyljan Ptasinski. Rzemiosto w Polsce Wspdtczesnej. Lublin, 1934.

Jest to pierwsza, wyczerpujagca monografja o rzemiosle w Polsce wspotczesnej,
napisana przez wysokiego urzednika samorzadu rzemie$lniczego i znanego au-
tora podrecznika do nauki prawa rzemiesiniczego w szkotach rzemiesiniczych.
Podaje spis rzeczy ,,Rzemiosta”, duzego tomu, liczacego ponad 200 str..

I. Okreslenie i ustroj rzemiosta. Il. Liczebno$¢ rzemiosta i stan nauki zawodu.
I11. Sprawy gospodarcze. 1V. Organizacje i samorzad.

Warto zwréci¢ uwage na niektore interesujgce szczegoty, ktdre autor podaje
w omawianej tu monografji. Podaje sie wyniki ankiet, przeprowadzonych przez
Izby Rzemieslnicze w Warszawie i £odzi na temat stosowania napedu mecha-
nicznego w warsztatach rzemie$lniczych: w todzi zaktady zmechanizowane
stanowity 2,25%, w Warszawie — 8,89% ogotu zaktadow, przyczem w War-
szawie 7,2% posiadato silniki do 3 KM. W rozdziale o dostawach wspomina
autor o ciekawym wypadku zakupu i zamortyzowania maszyny w zwigzku z jed-
norazowg dostawg dla wojska bielizny i drelichow, przeprowadzong pod kie-
rownictwem samorzadu rzemieslniczego przez rzemiosto lubelskie. Oto w Lu-
blinie w r. 1932 podjeli sie krawcy uszycia 8000 par bielizny i drelichow po
zgory oznaczonej cenie. Zachodzita jednak konieczno$¢, aby dziurki, zgodnie
Z wymaganiami intendentury wojskowej, byty obrabiane jednolicie, a wiec ma-
szynowo. Poniewaz odpowiedniej maszyny nie bylo, wiec cechy uwzglednity
to w kalkulacji, zamierzajac naby¢ maszyne odpowiednig — pisze autor —
a wykonawcom ptaci¢ po kilka groszy mniej, niz wynosity stawki wojskowe.
Maszyna byla wkalkulowana w to jedyne zamdwienie”. Krawcy wywigzali
sie z dostawy ,,terminowo i akuratnie”.

W czesci trzeciej podaje autor m. in. spis rzemiost, ktore wykazujg tendencje
zanikowe. Wymienia np. garncarstwo, sztukatorstwo i rzezbienie w kamieniu,
bednarstwo, kotodziejstwo, kotlarstwo i t. d.

Ogdlnie: ksigzka pozyteczna i interesujaca.

Geneza i historja polskiego otéwka. Naktadem f. Majewskiego w Pruszkowie.
Firma ,,Spotka Akcyjna St. Majewski” w Pruszkowie wydata broszure propa-
gandowg pod tytutem ,,Geneza i historja polskiego otéwka”. Broszura przynosi
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szereg interesujacych informacji, zaréwno na temat historji otdwka wogdle,
jakotez i polskiego przemystu wyrobu otéwkéw. W rozdziale pierwszym, zaty-
tutowanym ,,Historyczni protoplasci otéwka” podaje (niewymieniony autor
broszury) bardzo krociutki zarys historji techniki wyrobu otdwkéw. Przypo-
mina, ze grafit jako Srodek pisarski poznano dopiero okoto 17 stulecia i ze
pierwszy otéwek powstat w Anglji, gdzie najwczesniej odkryto poktady grafitu
(dzisiaj juz wyczerpane). Wiasciwy rozwdj przemystu datuje sie jednak do-
piero od r. 1795, kiedy francuz Conte zastosowat gling jako domieszke do gra
fitu i tak otrzymang mase poddat procesowi wypalania. Zasadniczo technika
produkcji nie ulegta zmianie po dzied dzisiejszy i ona spowodowata, ze w tej
gatezi mogt rozwija¢ sie tylko wielki przemyst. Dzisiaj $wiatowa produkcja
otowkow jest w rekach miedzynarodowego trustu, powstatego ria drodze potg
czenia firm, jak Faber, Hardmuth i t. d. Trust ma swoj oddziat, jak podaje
autor broszury, réwniez w Polsce (Hardmuth-Lechistan w Krakowie).

Pierwsza polska fabryka (Majewskiego) zatozona zostata w r. 1889 w Pruszko-
wie (pod Warszawa) i istnieje po dzien dzisiejszy. Jest to nowoczes$nie urza-
dzony zaktad, obejmujacy bilkanascie budynkoéw, z wiasng szkotg fabryczna,
parkiem fabrycznym i t. d. Fabryka Majewskiego ulegta w czasie wojny, na
skutek ostrzeliwania przez Niemcéw i dwukrotnej ewakuacji wglah Rosji,
kompletnemu zniszczeniu. Po wojnie dzieki pozyczkom z P. K. O. i Minister-
stwa Przemystu i Handlu oraz energji wiasciciela, zostata fabryka odbudowana
i rozbudowana i dzisiaj walczy skutecznie z miedzynarodowym trustem.
Przy zupelnym braku jakiejkolwiek literatury o przemysle wyrobu otdwkow,
nawet ta skromna broszura moze nauczycielowi w pracy odda¢ pewne ustugi,
zwihaszcza, ze sam techniczny proces jest dosyC szczegdtowo opisany.

A. B.

DZIAL. ORGANIZACYJINY

SPRAWY ORGANIZACYJINE

W okresie od 15.1.35 r. do 8.111.35 r. odbyto sie 8 posiedzen prezydjum Za-
rzadu Gtdwnego Sekcji oraz jedno posiedzenie Wydziatu Wykonawczego Za-
rzadu Gtownego Sekcji. Posiedzenia byty poswiecone sprawom realizacji po-
stulatow 1l Og. Zjazdu delegatow Sekcji Szk. Dokszt. Zaw. oraz sprawom
programowym i podrecznikowym. Miedzy innemi zostat opracowany memorjat
w sprawie ulg kolejowych dla nauczycielstwa szkét Dosztatcajacych Zawodo-
wych. W niedtugim czasie memorjat zostanie przedtozony odno$nym wiadzom.
Jednoczesnie Prezydjum Zarzadu Giéwnego Sekcji przystgpito do opracowa-
nia projektu Statutu Szk. Dokszt. Zaw. oraz regulaminu Sekcji.

Po zakonczeniu prac projekty zostang podane do wiadomosci kolegom w celu
poczynienia odnosnych uwag.

ZEBRANIE SEKCJI OKREGOWEJ S. D. Z. W +0ODZ|

W niedziele 10 b. m. odbyto sie w todzi zebranie Sekcji Okregowej, na kto-
rem z ramienia Zarzadu Gtownego Sekcji obecny byt kol. inz. E. Porebski.
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Na zebraniu po referacie kol. inz. E. Porebskiego omoéwiono szereg spraw
dotyczacych szkoty dokszt. zaw. i spraw organizacyjnych. Podkreslano miedzy
innemi koniecznos$¢ nawigzania i utrzymywania Scistego kontaktu z Izbg Rze-
miesInicza oraz Izbg Przemystowo-Handlowa.

ORGANIZACJA SEKCYJ POWIATOWYCH | OGNISKOWYCH S. D. Z.

Zarzad Gléwny Sekcji S. D. Z. zwraca sie do Zarzaddéw Sekcyj Okregowych
i Powiatowych z prosha o przystapienie do tworzenia na swoich terenach ko-
morek organizacyjnych Sekcji.

Jak mozna wnioskowac z nadestanych odpowiedzi na rozpisang ankiete na te-
renach sg duze niewyzyskane mozliwosci organizacyjne.

Wyjasniamy przy sposobnosci, ze dla Kolegéw cztonkéw Z. N. P. nalezenie
do Sekcyj Z. N. P. nie pocigga za sobg zadnych dodatkowych optat.

SEKCJE OKREGOWE S. D. Z. W WILNIE BRZESCIU | TARNOPOLU.
Zarzad Sekcji przystagpit do organizacji Sekcyj okregowych w Wilnie, Brzesciu
i Tarnopolu. Zebrania organizacyjne odbedg si¢ w Il-iej potowie biezacego
miesigca.

ZEBRANIA SEKCYJ OKREGOWYCH S. D. Z.

Zarzad Sekcji przypomina Zarzadom Sekcyj okregowych o koniecznosci zwo-
fania w najblizszym czasie zebran okregowych Sekcji. Jednocze$nie prosimy
0 nadestanie protokutdw zebrari oraz programdw prac.

POWSTANIE SEKCJI SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO Z. N. P.

Podajemy do wiadomosci kolegéw, ze w dniu 17 lutego b. r. powstata Sekcja
Szkolnictwa Zawodowego Z. N. P. Przewodniczacym zostat kol. d-r T. Czy-
stohorski.

PRENUMERATA ,SZKOLY DOKSZTALCAJACEJ ZAWODOWEJ”.

Przypomina Kolegom, ze nasze czasopismo bezptatnie otrzymujg
tylko ci koledzy, ktorzy wybrali go jako dodatek do ,,Gtosu Nauczycielskiego".
W kazdym innym wypadku prenumerata dla czionka Z. N. P. wynosi 4 zi.
rocznie. Zwracamy uwage na odpowiednie wyjasnienie na ostatniej stronie
,»Glosu Nauczycielskiego”.

REDAKTORZY: STANISEAW KWIATKOWSKI
I INZ. EUGENJUSZ POREBSKI

WYDAWCA W IMIENIU ZWIAZKU NAUCZYCIELSTWA POLSKIEGO
STANISEAW MACHOWSKI

REDAKCJIA REKOPISOW NIE ZWRACA



