SZKOLA DOKSZTALCAJACA ZAWODOWA
ROK Il - WARSzZAWA - 19356 NR. 6

Szkolnictwo  doksztatcajace
wobec potrzeb gospodarczych

(Dokonczenie)

Ujecie — ze stanowiska potrzeb szkolnictwa zawodowego i doksztal-
cajagcego — nietylko stanu obecnego produkcji, obrotu zewnetrznego
i wewnetrznego, oraz zaméwien i spozycia, ale takze prawdopodob-
nych mozliwosci rozwojowych i ekspansji (czynniki ekonomiczno-
konjunkturalne) jest konieczne, skoro rozwoj szkolnictwa liczy¢ sie
musi z okresem dtuzszym, czesto kilkupokoleniowym, w ciggu ktérego
czynniki strukturalne i konjunkturalne ulegajg zasadniczej zmianie
Zwkaszcza nalezy zwrdci¢ uwage na przemiany w unowoczesnieniu
technicznem i naukowej organizacji, jakie dokonujg sie zwolna w ca-
tym naszym przemysle pod wptywem — miedzy innemi — konkurencji
obcej wytworczosci na rynku wewnetrznym (czynniki wytworczo-tech-
niczne i naukowo-organizacyjne): zmiany te odbijajg sie przedewszyst-
kiem w stosunku robotnikow wykwalifikowanych, niewykwalifikowa-
nych i sit pomocniczych do technicznych i kierowniczych, co ma de-
cydujagce znaczenie dla statystyki i dynamiki szkolnictwa i przysposo-
bienia zawodowego i doksztatcajgcego wszelkich stopni. Kwestja ro-
botnicza i dynamika rynku pracy winny wiec by¢ naswietlone z dwo-
jakiego stanowiska: 1) iloSciowego, ktére stara sie cyfrowo uja¢ kon-
tyngent zapotrzebowania w poszczeg6lnych gateziach produkcji, oraz
2) przypuszczalnych zmian, jakie zajdg w najblizszej i dalszej przyszio-
$ci pod wptywem racjonalizacji naszej wytworczosci i konjunktur eko-
nomicznych.

Dotyczy to zarowno wielkiego przemystu, jak i rzemiosta, matego
i Sredniego przemystu, handlu, spétdzielczosci i t. d. Oczywiscie usta-
lenie niezbednego zapotrzebowania dla celéw szkolnictwa zawodowego
i doksztatcajgcego sit robotniczych i pracowniczych, ktére winny ulec
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corocznie wyszkoleniu i doszkoleniu zawodowemu, przedstawia sie
inaczej w zakresie wielkiej produkcji i matych form, jak réwniez na
terenie szkolnictwa zawodowego stopnia nizszego i S$redniego oraz
szkolnictwa doksztatcajgcego. W tem ostatniem mamy do czynienia
Z materjatem juz zatrudnionym w funkcjach gospodarczych, z drugiej
strony jednak i tu mozliwe i pozadane sg znaczne przesuniecia. Szkol-
nictwo doksztatcajgce niejednokrotnie dokona¢ moze zmian w obesta-
niu pewnego zawodu, jesli z jednej strony konjunktury przy wybit-
nem przepetieniu sg niepomysine dla danej gatezi, z drugiej za$ jesli
dany wychowanek zdradza widoczne braki w zawodzie, ktéry obrat
czesto bez swojej woli i gdy przeniesienie go do innej dziedziny moze
bardziej odpowiadac jego zdolno$ciom, nastawieniu i t. d.
Niezbedne jest wiec ujecie problemu szkolnictwa zawodowego i do-
ksztatcajgcego ze strony polityki ekonomicznej, dotad raczej niedoce-
nianej.

W tej dziedzinie brakto dotad, nietylko zresztg u nas, badan mono-
graficznych, ustalajgcych istotny zwigzek miedzy szkolnictwem zawo-
dowem i doksztatcajgcem, a poszczegdlnemi gateziami produkcji, mie-
dzy podaza a zapotrzebowaniem na rynku pracy sit roboczych,
z uwzglednieniem stanu faktycznego i tendencyj oraz mozliwosci roz-
woju. O ile w zakresie szkolnictwa powszechnego badania demogra
ficzne i statystyczno-szkolne umozliwity ustalenie przyblizonego zapo-
trzebowania miodziezy ,,rocznikéw szkolnych”, o tyle w zakresie szkol-
nictwa zawodowego nie mieliSmy dotad powazniejszych prob takiego
ustalenia rozmiaru zapotrzebowania, co utrudniato w wysokim stop-
niu prowadzenie racjonalnej polityki ekonomicznej i szkolnej w za-
kresie zawodowym.

W pracy p. t. ,,Analiza rynku pracy ze stanowiska szkolnictwa zawo-
dowego” (,,Wydane z zasitku Min. Wyznan Rei. i O$wiecenia Publ.”
tom | i Il) przeprowadziliSmy powyzsze badania w stosunku do wiel-
kiego i ciezkiego przemystu, w szczegdlnosci gornictwa i hutnictwa.
Opartem sie w tej dziedzinie na stanie-zatrudnienia robotnikow i pra-
cownikéw w poszczegolnych gateziach przemystu, przyczem, jako ma-
terjaty podstawowe, stuzyty mi: spis zawodowy ludnosci, jedyne dotgd
zrédto ustalenia zawodoU subjektywnych oraz statystyka zarobkow
i pracy (zatrudnienia), ta ostatnia prowadzona przez Gtéwny Urzad
Statystyczny od 1927 r.

Kontyngent zapotrzebowania sit roboczych dla celéw szkolnictwa za-
wodowego opartem przedewszystkiem na danych $miertelnosci zawo-
dowej, z uwzglednieniem jednak, o ile to byto mozliwe, innych przy-
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czyn ubytku sit roboczych, wiec konjunktur gospodarczych, przemian
techniczno-wytwdrczych, naukowej organizacji i t. d.

W ten sposdb zestawiony materjat statystyczny, przedstawiajacy zreszta
wiele wad, niestety, nie dajgcych sie w obecnych warunkach dla braku
innych Zrédet usung€, ujat po raz pierwszy w literaturze naszej zagad-
nienie iloSciowego zapotrzebowania dla celow szkolnictwa i przyspo-
sobienia zawodowego sit robotniczych i pracowniczych. Pomimo za-
sadniczych trudnosci staraliSmy sie o ustalenie tego zapotrzebowania
dla poszczeg6lnych grup robotnikdéw i pracownikéw, ujmujgc w ten
sposob, niezwykle doniosty dla struktury naszego przemystu i szkolnic-
twa zawodowego i doksztalcajgcego oraz rynku pracy i gospodarki
materjagtem ludzkim stosunek sit o kwalifikacjach wyzszych, $rednich
i nizszych do elementu nawpdt i niewykwalifikowanego. Materjat sta-
tystyczny uzupetniliSmy analiza gospodarczg poszczeg6lnych gatezi pro-
dukcji gorniczej i przemystowej.

Polskie szkolnictwo zawodowe i doksztalcajace wykazuje w okresie
pierwszego dziesieciolecia niepodlegtosci niewatpliwie znaczne postepy,
skoro sie wezmie pod uwage niesprzyjajace specjalnie szkolnictwu za-
wodowemu warunki, wiec olbrzymie potrzeby szkolnictwa powszech
nego, masowy naptyw miodziezy do szkdt Srednich ogdlnoksztatcacych,
uprzedzenia spoteczenstwa do zawodowego ksztatcenia i doksztatcania,
oraz stosunkowo szczupte srodki budzetowe, przeznaczone na rozbudo-
we szkolnictwa zawodowego, a zwilaszcza doksztalcajgcego, przy sta-
bym nadto udziale w tym kierunku sfer bezposrednio zainteresowa-
nych, t. j. produkcji i pracy. Zwiaszcza powazne postepy wykazuje
szkolnictwo techniczne o nowoczesnych urzadzeniach maszynowych
warsztatach i t. d.

Zachodzi tu jednak konieczno$¢ rozrdznienia miedzy szkolnictwem za-
wodowem i kursami specjalnemi w mys| zresztg ustawy ustrojowe)
i rozporzadzenia o organizacji szkolnictwa zawodowego. Szkolnictwo
zawodowe ma na celu zapewnienie absolwentom systematycznego
ksztatcenia zawodowego o0 charakterze ogdlniejszym, dajacym mozli-
wosci dalszej specjalizacji, stosownie do potrzeb rynku pracy i osobi-
stych kwalifikacyj kandydatéw. Natomiast specjalne kursy, oraz racjo-
nalne przysposobienie zawodowe majg na celu w odrdznieniu od szkol-
nictwa zawodowego, dziatajacego na okres dtuzszy, zapewnienie zyciu
gospodarczemu doptywu niezbednej ilosci fachowcow o zupetnie spe-
cjalnem nastawieniu, nieraz przyuczonych i nawpot kwalifikowanych.
Czeste obecnie przemiany techniczno-wytworcze, zastosowanie nowych
maszyn i urzadzen technicznych oraz metod eksploatacyjnych wyma-
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gaja wysokiej elastycznosci i kazdorazowego uwzglednienia zar6wno
czynnikdw technicznych, jak i ekonomiczno - konjunkturalnych, co
wszystko moze znalez¢ wyraz w sieci kursow istotnie dostosowanych
do potrzeb produkcji. Z jednej strony uruchomienie nowych dziedzin
produkcji, z drugiej zamieranie innych, dalej istotne zmiany, zachodza-
ce w zawodowym ukfadzie ludnosci na skutek kryzysu strukturalnego
i konjunkturalnego, walka z bezrobociem i t. d., stwarzajg gteboko
odczutg potrzebe uruchomienia obok systematycznych szkét zawodo-
wych, obliczonych na pewne zasadnicze Kierunki wytworczosci, sieci
szkot doksztatcajacych, dalej kursow mozliwie elastycznych i lotnych,
zasadniczo krétko-terminowych, ktdére bylyby sui generis wentylem
bezpieczenstwa, skierowujgcym nadwyzki zapotrzebowania do dziedzin
o trwatych lub chwilowych brakach i niedoborach.

W ten spos6b dochodzimy do istoty zagadnienia, ktére wybiega da-
leko poza dziedzine szkolnictwa i przysposobienia zawodowego. Go-
spodarka gtéwnym czynnikiem produkcji, jakim jest obok kapitatu pra-
ca, wymaga — w obecnym okresie istotnych przemian wytworczo-
technicznych i ekonomiczno-konjunkturalnych — w coraz wyzszym
stopniu planowosci. Nie jest obojetne z punktu widzenia ogélno
ekonomicznego, czy w danej gatezi produkcji jest nadmiar, czy niedo-
bor tych lub innych kategoryj lub funkcyj pracy umystowej i fizycznej,
kierowniczej i wykonawczej, a bardzo powazne koszty, tozone na szko-
lenie i przysposobienie zawodowe oraz na rzecz pomocy dla bezro-
botnych, obcigzajgce w wysokim stopniu budzet nietylko panstwa, lecz
samorzadu i sfer zainteresowanych, nie moga by¢ ani w czesci zmar-
nowane. Celem planowosci w gospodarce czynnikiem ludzkim jest
zrealizowanie zasady ,,whasciwy cztowiek na wiasciwem miejscu”. Ra-
cjonalne rozwigzanie tego zagadnienia wymaga umiejetnego i uwzgled-
niajacego kazdorazowy stan gospodarczy kierowania kandydatow na
pracownikéw i robotnikdbw w mysl programu gospodarczego Polski
Z jednej dziedziny do drugiej, co jednak pozostaje w zwigzku z ela-
stycznoscig nauczania i przysposobienia zawodowego.

Nie ulega jednak watpliwosci, ze nasze szkolnictwo zawodowe i do-
ksztatcajace nie uwzglednia jeszcze potrzeb, jakie wyrobity sie pod wy-
ptywem zasadniczych przemian ekonomicznych i techniczno-wytwor-
czych w naszej produkcji przemystowej, gorniczej i rekodzielniczej.
Pewne gatezie doksztatcania wobec przemian wytworczo-technicznych,
dalej wyszkolenie i doszkolenie robotnikow przyuczonych, a czesciowo
i niekwalifikowanych, dalej specjalistow w szeregu dziedzin pomocni-
czych, nie znalazty dotgd u nas racjonalnego zatatwienia, aczkolwiek
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te whasnie kategorje robotnikdéw i pracownikéw poczynajg odgrywac
wazng role w naszej wytworczosci przemystowej. Niedostatecznie do-
cenione jest przygotowanie robotnikéw, pozbawionych pracy, do in-
nych pokrewnych zawoddéw. Stosunki te dalekie sg jeszcze od osta-
tecznego ustalenia i dojrzatosci, czego dowodem sg ustawiczne proby
i doSwiadczenia, czynione w tej mierze na Zachodzie. Niemniej pol-
skie szkolnictwo zawodowe i doksztatcajgce musi sie z tym stanem,
zwigzanym z racjonalizacjg i wytwdrczo-techniczng strong zagadnienia,
jaknajscislej liczy¢, dostosowujgc swe zamierzenia i posuniecia orga-
nizacyjne i reformistyczne do potrzeb gospodarstwa spotecznego.
Szczegolnie-zaniedbane w naszych warunkach jest szkolnictwo doksztat-
cajace, ktore dotad nie ulegto zasadniczym reformom, pomimo zapo-
wiedzi w tym kierunku ustawy ustrojowej. Sprawa jest o tyle trud-
niejsza, iz mamy tu do czynienia z ilosciowo bardzo powaznym materja-
tem ludzkim, ktéry w znacznym stopniu nie posiada na terenie ziem
polskich najbardziej prymitywnych warunkéw juz nie rozwoju, ale
wrecz bytu. Zaledwie w niewielu wielkich miastach zorganizowane
sg szkoty doksztalcajgce na poziomie zachodnim; ktore korzystajg
z urzadzen maszynowych i nowoczesnych systeméw produkcji, ksztat-
cac nietylko wihasciwych rzemies$lnikbw w zawodach czesto na $mier¢
skazanych, lecz robotnikow wykwalifikowanych w nowoczesnych fa-
brykach, gdzie przedewszystkiem wymagana jest na wszelkich stopniach
az do majsterskich i technicznych tacznie, znajomos¢ obstugi maszyn,
konwejorow i t. d.
Dla cafej rzeszy mtodziezy nietylko wsi, ale matych miast i miasteczek
szkota doksztatcajgca zawodowa jest dotychczas... mitem i nie predko
zmienig sie warunki finansowe i organizacyjne do tego stopnia, by mo-
gly tu zajs¢ zmiany zasadnicze. Niemniej wiasnie dlatego stopniowe
reformy sg nieuniknione, by praca nauczycielstwa szkdt doksztatcaja-
cych, prowadzona nieraz w najbardziej niedogodnych warunkach, me
poszta na marne i by szkolnictwo to, odgrywajace w naszych szczegol-
nie warunkach raczej Sredniego przemystu decydujaca role, przyczynito
sie do podniesienia poziomu technicznego i ekonomicznego kraju
Powrécimy do tej kwestji niebawem.

Prof. Dr. Leon Wiadystaw Biegeleisen

Szkota Doksztatcajgca Zawodowa 2



Podziatka w rysunku zawodowym

Przy wykonywaniu rysunkéw zawodowych musimy mierzy¢. Konieczna
ta czynno$¢, wykonywana przy pomocy réznych podziatek bezposred-
nio i réznych przyrzadéw posrednio,.musi by¢ przeprowadzona z pewng
dokfadnoscia, celem Scistego przedstawienia rysowanego przedmiotu.
»Miara” jest wiec czynno$cig zwigzang z rysunkiem zawodowym, nie
zaleznie od tego, czy wykonujemy rysunek ze wzoru (przenoszenie wy-
miaréw), z modelu (zdejmowanie wymiaréw), czy tez projektujemy
(ustalamy projektowane wymiary). Niezawsze jednak mozemy zdjete
lub projektowane wymiary przenies¢ na rysunek w rzeczywistej wiel
kosci. Uzaleznione to jest od wielko$ci rysowanego przedmiotu. Na
stepuje wiec ,,zmniejszanie” dla przedmiotéw duzych, ograniczonych
wielkoscig rysunkdw, ,,zwiekszanie” dla przedmiotoéw ipatych, gdzie
chodzi o wyrazisto$¢ zaryséw i doktadne przedstawienie wymiardw.
Podziatkg albo skalg nazywamy stosunek miedzy rzeczywistg dtugoscig
krawedzi przedmiotu a dtugoscig tych samych krawedzi na rysunku
Jezeli dlugosci te sg jednakowe, stosunek ten rowna sie 1:1, jest to
rysunek przedmiotu w wielko$ci naturalnej. Podziatke oznaczamy sto-
sunkiem liczb (np. 1:1, 1.5, i t. d.). Przy rysowaniu w skali wszystkie
wymiary przedmiotéw nalezy zmniejsza¢ jednakowo. Kazdy rysunek
w skali jest jednak znieksztalconym obrazkiem przedmiotu i podiug
takiego rysunku znacznie trudniej jest wnioskowaC o0 rzeczywistych
jego wymiarach. Kazda podziatka powinna odpowiada¢ nastepujgcym
warunkom:
1) byé stosunkiem mozliwie prostym, aby ufatwi¢ obliczanie wymia-
row przedmiotu,
2) dawac jak najmniej znieksztatcany obraz przedmiotu.
Przy rysowaniu przedmiotu w skali, kazdy jego wymiar odpowiednio
sie zmniejsza, powierzchnie za$ rzutow przedmiotu zmniejszajg sie
ilos¢ razy, rowng liczbie skali podniesionej do kwadratu. Jezeli np
rysujemy dany przedmiot w skali 1:5, to wymiar kazdej krawedzi
rysunku bedzie 5 razy mniejszy od rzeczywistej dtugosci odpowiednich
wymiaréw przedmiotu, powierzchnia za$ kazdego rzutu zmniejszy sie
5 X 5 =52 = 25 razy.
Rozrozniamy nastepujgce podziatki: A) liczbowe, B) linjowe: 1) zwy-
kte, 2) ztozone, 3) trojkatne.
A) Podziatka liczbowa wyraza sie w postaci utamka, np. 1.5 (y),
w ktérym licznik, zawsze jednos$¢, wskazuje dowolng jednostke miar
dtugosci na rysunku, mianownik za$, liczba dowolnej wielkosci, wska-
zuje odpowiednig ilo$¢ tych samych jednostek miar w rzeczywistosci.
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"W podziatce np. 1:10 jednemu centymetrowi na rysunku odpowiada
10 centymetrow w rzeczywisto$ci. Podziatka jest tern wieksza, im mia-
nownik jej jest mniejszy i odwrotnie, np. podziatka 1:10 jest mniejsza
od podziatki 1:5 i 1:2,5, podziatka 1:2 jest wieksza od podziatki 1:5,
1:10i 1:20. Przy zastosowaniu kazdej skali trzeba wykonac caty szereg
obliczen, dzielac liczby wymiarow przedmiotu przez liczbe skali. Czyn-
no$¢ ta zajmuje duzo stosunkowo czasu i przy jej wykonaniu czesto
powstajg omytki. Mozna jg utatwié, stosujgc graficzny sposob prze-
liczania.

B) Podziatki linjowe: 1) podziatka linjowa zwykifa jest rysunkowcm
(graficznem) przedstawieniem zmniejszenia rzeczywistych wymiarow
przedmiotu na rysunku i stuzy do szybkiego i fatwiejszego odczyty-
wania wprost z niej whasciwych potrzebnych wielkosci. Aby na zasadzie
podziatki liczbowej np. 1:10 wykresli¢ podziatke linjowa, nalezy na
dowolnej prostej A—B odtozy¢ od punktu A dowolng catkowitg ilos¢
pewnych jednostek miar linjowych, np. centymetréw, zaznaczajac kazg"
z nich kreskg pionowg (rys. 1); na granicy pierwszego i drugiego
centymetra umieszcza sie zero, nad nastepng kreskg mianownik po-
dziatki liczbowej (10, 20 i t. d.), dalej wprawo liczbe podwdjna,

potréjng i t. d.
WO.

1050 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 cm
luuluid, I, 1 1l | i | I [ [« L.
A B

Rys. 1.

Cze$¢ podziatki na lewo od zera nazywamy podstawg podziatki linjowej
i dzielimy jag na dziesie¢ rdwnych czesci, umieszczajac nad potows i le-
wym jej koncem liczby, odpowiadajace wielkosci tych odcinkéw (5,
10). Jezeli mianownik podziatki liczbowej nie jest jedno$cig z zerami,
to jednemu centymetrowi na podziatce linjowej, odpowiadataby liczba
centymetréw niewygodna do szybkiego obliczania, a dziesigtej czesci
podstawy podziatki, t. j. jednemu milimetrowi odpowiadatby nawet
utamek, co znacznie utrudniatoby korzystanie z podziatek linjowych.
Naprzyktad w podziatce 1:2,5 jednemu centymetrowi odpowiada 2,5
cm, a jednemu milimetrowi 2,5 mm. Aby podziatka linjowa byla wy-
godna w uzyciu, jednostce miary, uzytej do wykreslenia jej, a zatem
podstawie podziatki, musi odpowiada¢ w rzeczywistosci wielko$¢ nal-
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wygodniejsza przy obliczaniu, a wiec wyrazona jednoscia, z zerami, np.
10, 100 cm. Zasadniczg przeto czynnoscig przy wykre$laniu podziatki
linjowej jest wyliczenie dtugosci podstawy, jakiej nalezy uzywaé¢ w da-
nym wypadku. Wyliczanie takie nazywa sie zaokraglaniem podziatki,
a przeprowadza sie to w nastepujacy sposob zapomoca reguty trzech:
w podziatce 1:2,5.

2,5 cm w rzeczywistosci odpowiada 1 ¢cm na rysunku

100 cm , ” ” xcm o,
X =X =4 cm.
Dhugo$¢ podstawy podziatki powinna wynosi¢ 4 cm (rys. 2).
+2'5.
10 5 0 5 10 15 20 25 30
cm
Rys. 2.
W podziatce 1:4
4 cm—1 cm
10 cm—x cm
X= — =25 cm

Jednostka linjowa do sporzadzenia tej podziatki wyniesie 2.5 cm
(rys. 3).
<4.

10 5 0 5 10 15 20 25 30 35 40

L P i 1 1 ' — 1

Rys. 3.
W podziatce 1:7,5.
75 cm—1 cm
10,0 cm—x c¢m
xX= tr —17/?
Dtugos¢ jednostki miary, uzytej do wykre$lenia tej podziatki, powinna
wynosi¢ Ix/3 cm (rys. 4).

75.

A0 o 10 20 30 40 50 60 70 _ 80 _90

ml 11
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A wiec, szukajac podstawy podziatki dla 10 cm, trzeba zawsze 10 po-
dzieli¢ przez ilos¢ centymetréw, odpowiadajacg 1 cm podziatki. Celem
odczytania z podziatki linjowej rzeczywistej odlegtosci miedzy dwoma
punktami rysowanego przedmiotu (np. krawedzi), nalezy odmierzy¢
na rysunku dang odlegtos¢ cyrklem lub kawatkiem papieru, poréwnac

ja z podziatkg linjowg w ten sposob, aby prawa nozka cyrkla (prawv
brzeg papieru) padta na jedng z kresek podziatki linjowej z prawej
strony od zera, a lewa gdziekolwiek na podstawe podziatki i wtedy
odrazu mozna odczyta¢ catkowitg ilos¢ jednostek, odpowiadajgcych
podstawie podziatki i jej czesci. Prawa ndzka cyrkla wskaze catkowite
jednostki, lewa za$ czesci (rys. 5). Inz. W. Sarad
(C. d. n)

~ Praca wychowawcza
w doksztatcajacej szkole zawodowej

(I)okonczenie)
B) Pozostaje teraz do omowienia druga czes¢, to jest oddziatywanie
zamierzone czyli planowo zorganizowana praca wychowawcza. Przepro-
wadzenie tego zadania bedzie znacznie tatwiejsze. Praca ta bowiem jest
ujeta w pewne konkretne, choC nie ostatecznie zamkniete ramy organi-
zacyjne. Bedzie sie ona odbywaé w poszczeg6lnych organizacjach
uczniowskich i na lekcjach na tematy aktualne z zycia zawodowego,
kulturalnego, politycznego. Précz tego jeszcze tres¢ lekcji poszczegdl-
nych przedmiotow bedzie wykorzystywana dla celéow wychowaw-
czych — jak wyzej wspomniano. W zamierzonem zatem oddziatywa-
niu osiggamy cele wychowawcze przez:
1) wykorzystywanie treSci przy nauczaniu,
2) uswiadamianie pogadankami na tematy aktualne,
3) zbiorowe zycie miodziezy w organizacjach szkolnych,
4) wspotprace Srodowiska szkolnego z pozaszkolnem.
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1) Punkt pierwszy zostat juz wyzej omowiony. Doda¢ tylko mozna,,
ze tre$¢ nauczania musi by¢ naginana do zainteresowan miodziezy, mu-
si zatem pokrywac sie przynajmniej w czesci (np. w konkluzji lekcji)
z zyciem miodziezy, z wartoScig pracy rzemie$inika.

2) Omawianie tematdw historycznych przyczyni sie w duzym stopniu
do poznania rozwoju i Swietnosci panstwa, przyczem podkresla¢ mu-
simy szczegodlnie wartosciowe cechy — zapat, poswiecenie, ofiarno$¢
i wytrwato$¢ w dazeniu bohaterskich jednostek. Tematy aktualne uwi-
docznig natomiast obecny wysitek spoteczenstwa, walczacego o prym
w wyscigu pracy. W pogadankach tych jest duzo sposobnosci do za-
poznania sie z dobrami kultury, zdobyczami techniki i t. d.

3) Zbiorowe zycie mtodziezy w organizacjach szkolnych stanowi trzon
pracy wychowawczej zamierzonej. Tryb pracy zorganizowanego Zzycia,
miodziezy jest odbiciem tetna, regulujgcego zycie spoteczne. Dlatego
tez praca organizacyjna bedzie miata fundamentalne znaczenie w dg-
zeniu do urobienia uswiadomionego obywatela. Szkota skupia w sobie
szereg organizacyj takich, jak: Hufiec Szkolny P. W., Druzyna Har-
cerska, Oddziat Zw. Strzeleckiego, Koto Ligi Morskiej i Kolonjalnej,
Spoétdzielnia Uczniowska, Zespoty chéralno-muzyczne, Swietlica. Kaz-
da organizacja ma wyznaczony swdj cel bezposredni. Osiggniecie tych
celéw bezposrednich da nam w rezultacie uksztattowanie jednostki
wartosciowej, a zatem pozwoli na realizacje celu posredniego, ostatecz-
nego, jakim bedzie obywatel uswiadomiony o petni cech dodatnich.
Przystepujgc do omoOwienia pracy wychowawczej w poszczegolnych ze-
spotach, ograniczymy sie do dania pewnych wytycznych, do rzucenia,
szkieletu przewidzianej pracy catorocznej.

Program pracy P. W. jest SciSle wyznaczony przez wiadze wojskowe..
Cwiczenia odbywajg sie zwykle raz w tygodniu w niedziele miedzy go-
dzing 8-mg a 10-tg. Procz ¢wiczen o charakterze wyszkolenia wojsko-
wego cztonkowie P. W. korzysta¢ powinni z pogadanek ujetych w dwa
cykle. Pierwszy obejmie obowigzek nalezenia do P. W., wynikajacy
z przynalezno$ci do spoteczenstwa i panstwa. Drugi cykl bedzie kiadt
nacisk na wyrobienie poczucia konieczno$ci sharmonizowania interesow
jednostki z dobrem panstwa, jako dobrem naczelnem. Osiggniecie celu,,
przewidzianego zagadnieniem cyklu drugiego, bedzie poparte jeszcze
czynnym udziatem junakéw w pracy $wietlicy szkolnej w czasie urza-
dzania uroczystosci Swigt panstwowych i akademij. Dalej junacy biorg
udziat w strzelaniach jesiennych i wiosennych pod hastem ,,10 strza-
téw ku chwale ojczyzny”. Zakres pracy P. W. moze obja¢ nadto prébjr
¢wiczen do P. O.S. lub O. S. Cel wychowawczy hufca jest az nadto wy-
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raznie okreslony przez charakter samej pracy. Jest nim wychowanie
junakow na zotnierzy-obywateli, przygotowanych w kazdej chwili do
obrony panstwa. Sprezyste przeprowadzanie pracy bedzie fundamen-
tem wyrobienia punktualnosci, karnosci i poszanowania dla wiadzy.
Identyczny cel zalozyta sobie pokrewna organizacja, mianowicie Od-
dziat Zwigzku Strzeleckiego, zwykle zenski, gdyz chtopcy nalezg, prze-
waznie do P. W. Stosownie do instrukcji wkadz zwigzkowych program
pracy bedzie obejmowat wyszkolenie ogolno-wojskowe i obywatelskie,
rozbite na dwa lata. Plan pracy obejmie wychowanie obywatelskie, nau-
ke stuzby, stuzbe potowa, tgcznosé, terenoznawstwo, gry potowe, tucz-
nictwo, wychowanie fizyczne oraz higjene i ratownictwo. Kolejne wdra-
zanie powyzszych form wyszkolenia odbywaé sie bedzie w ilosci 3 — 4
godzin tygodniowo. Potowe czasu przeznacza sie na wychowanie oby-
watelskie i wyszkolenie ogdlno-wojskowe, a reszte czasu na wychowa-
nie fizyczne. Wskazana jest nadto wspdtpraca z hufcem meskim P. W.,
np urzadzenie kilku ognisk z gawedami.

Koto Szkolne L. M. i K. zapoznaje mtodziez ze znaczeniem L. M. i K.,
jako instytucji koniecznej dla rozrostu potegi gospodarczej i militarnej
panstwa. Praca zacznie sie od zwotania zebrania organizacyjnego
w pierwszych miesigcach nauki. Program obrad obejmie procz spraw
organizacyjnych omowienie propagandy i kolportazu pism wydawnic-
twa L. M. i K., ustalenie wysoko$ci sktadek i technike ich zbierania,
omowienie sposobu kaptowania jak najwiekszej ilosci cztonkow i t. p.
W miesigcu lutym nalezy przewidzie¢ urzadzenie akademji z racji za-
$lubin Polski z morzem. Miesigce zimowe wykorzystane beda na wy-
Swietlanie filmow-przezroczy. Uzupetniajaca pracg bedg odczyty i poga-
danki na temat znaczenia morza, kolonij, stanu liczebnego floty, ro-
dzaju okretow i t. p. Z kohncem roku szkolnego odbywa sie zebranie
cztonkéw Kota L. M. i K., na ktérem sprawozdanie z catorocznej dzia-
falnosci powinno wbi¢ w dume miodziez, dzieki ktérej wysitkom wzro-
sto dobro spoteczne.

Z zyciem praktycznem bardzo waznej dziedziny gospodarczej bedzie
zaznajamiata sie miodziez przez czynny udziat w pracy Spotdzielni
Uczniowskiej. Praca ta, a zwlaszcza jej korzysci, sg dla pokolenia mio-
dego prawie catkiem nieznane. Dlatego tez ciezar pracy w tej organi-
zacji powinien spoczywa¢ na barkach samej mtodziezy. Spotdzielnia
uczniowska powinna by¢ czynna we wszystkie dni nauki. Role sprze-
dawcy petnig w niej kolejno wyznaczeni z posrod cztonkéw uczniowie.
Z poczatkiem roku szkolnego odbywa sie zebranie cztonkéw dla za-
poznania sie ze statutem, ktéry wyraznie okresla cel organizacji i cha-



132

rakter pracy. W ciggu roku sg przewidziane | — 2 zebrania, informu-
jace o rezultatach dotychczasowych. Z koncem roku odbywa sie spra-
wozdanie roczne. Wtedy wszyscy cztonkowie odczuwajg realne korzy-
Sci, jakie dat potaczony wysitek. Referat przy tej okazji uwypukli bez-
silno$¢ jednostki osamotnionej a podkresli potege, jaka stworzyta praca
poszczegblnych jednostek, potgczonych w szlachetnem zadaniu wza-
jemnej pomocy i wspbtpracy. Propaganda haset spétdzielczosci, jej ge-
neza, rozwoj, obecny stan i korzysci wypetnia program dnia spotdziel
CzoSci.

Zespoly orkiestralno-chérowe majg wdzieczne pole do dziatania, ale
jakze trudne, zwazywszy, ze naszej miodziezy brak zrozumienia dla
subtelnego piekna. To tez praca, wlozona w te dziedzine wyrabiania
kulturalnego, powinna by¢ maksymalna. Umuzykalnienie mtodziezy,
wzbudzenie zamitowania do piesni zespotowej bedzie poczatkowem sta-
djum usuniecia prymitywizmu wymagan kulturalnych.

Praca powinna i$¢ w pewnej gradacji. Pie$ni jednogtosowe, subtelnie
oddane, bedg podstawa. Utwory kilkugtosowe mozna ¢wiczy¢ w ta-
twym uktadzie, o petni prostej harmonji. Tre$¢ utworéw bedzie wzieta
z zycia zblizonego do naszej miodziezy albo okolicznoSciowa. \Wyste-
py beda miaty miejsce w czasie imprez szkolnych, jako cze$¢ programu
lub moga by¢ improwizowane, np. w czasie zabawy czy wycieczki.
Swietlica. Do organizacyj uczniowskich zalicza sie réwniez zwykle $wie-
tlice. Naszem zdaniem jednak, gdyby Swietlica posiada¢ miata charak-
ter odrebnej organizacji szkolnej, nie mogtaby spetni¢ zadania, ktore
obja¢ powinna jej praca. Uwazamy, ze Swietlice nalezy okresli¢ jako
centrale, zeSrodkowujaca prace poszczegllnych organizacyj, a z drugiej
strony jako teren zabaw i rozrywek miodziezy, w czem Swietlica zbli-
zataby sie swoim charakterem do klubu towarzyskiego. Z tego wynika
wyodrebnienie podwdjnej roli, jaka spetnia Swietlica a mianowicie:

1) jako teren zabaw i

2) jako czynnik samoksztalceniowy.

W obu wypadkach podwojnos¢ funkcyj zaje¢ Swietlicowych skupiac
w sobie musi jednokierunkowe wpltywy wychowawcze stosownie do
wyznaczonego celu.

Jako czynnik samoksztatceniowy, pod kierunkiem wychowawczym nau-
czyciela, praca Swietlicy bedzie opracowywaniem réznych imprez, uro-
czystosci czy wieczornic w ramach szkolnych. Nie wyklucza sie takze
od czasu do czasu krotkich referatobw i wolnych dyskusyj. Wazne za-
danie spetni réwniez planowe kierowanie czytaniem czasopism. Korzy-
stanie z radja nalezy takze stosowa¢ w miare mozliwosci.
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Na wypetnienie programu ztozy sie praca cztonkéw réznych organiza-
cyj szkolnych. Program za$ sam, jego zakres, tres¢, kolejnos¢ i technicz-
ne opracowanie bedg spoczywaty w generalnej ekspozyturze, ktéra te
sprawe bedzie kumulowag, t. j. w kierownictwie $wietlicy. Do imprez
0 charakterze powaznym nalezatoby dotgczy¢ urzgdzenie obchodow
zwyczajowych, ktore dla miodziezy bedg waznym bodzcem zachecaja-
cym do pracy. Mamy tu na mysli urzadzenie skromnej choinki, $w. Mi-
kotaja, Swieconego, wiankéw, andrzejek i t. p. W czasie odbywania
takich obchodéw miodziez zapoznaje sie z kulturg regjonalng i trady-
cjg narodowa, a takze nabiera wyrobienia i form towarzyskich.
Swietlica jako teren zabaw, obmyslana musi byé przez kierownictwo
wychowawcze bardzo bogato. 110s¢ i jako$¢ zaje¢ uzalezniona jest od
wyposazenia lokalu $wietlicy oraz od bogactwa repertuaru kierownika
zabaw i gier. Rozktad roczny zajec bedzie realizowany zaleznie od wa-
runkéw danej szkoty.

4) Wspotpraca Srodowiska szkolnego z pozaszkolnem.

Realizacja tej pracy lezy raczej w zakresie dziatalnosci jednej strony,
a zwhaszcza kierownictwa szkoty. To tez wystarczy tu zastosowac sie do
wyraznych przepiséw instrukcji wtadz szkolnych, pozostajacej w kazdej
szkole do uzytku stuzbowego. Mgr. Karol Szwarc

Notatki 0 uczniu tokarstwa metalowego w Warszawie

IV. Stosunek do szkoty i zawodu. (Dokonczenie)

Naogot rodzice sg bardzo zyczliwie usposobieni do szkoly, uwazaja, ze nauka
w pracy zawodowej jest potrzebna, interesujg sie pracg uczniow w szkole.
W kilku domach z dumg pokazywano notatki z wyktadow fizyki oraz rysunki
uczniow. Wszedzie dato sie wyczu¢ wiasciwe zrozumienie potrzeby nauki.
Zauwazylem niemniejsze zainteresowanie naukg zawodu, chociaz nie wszedzie
jednakowe. W tych rodzinach, gdzie uczen lub tez kto$ z cztonkéw rodziny jest
bez pracy, padaty stowa zwatpienia co do wartosci nauki zawodowej. Prze-
ciwnie — tam, gdzie uczen posiadat prace i bezrobocie nie dalo sie odczut,
przykiadajg wielkg wage do wyksztatcenia zawodowego.

O stosunku uczniow do szkoly mowig odpowiedzi na pytanie w ankiecie ,,Czy
lubisz chodzi¢ do szkoly i dlaczego?”. Odpowiedzi byly nastepujace:

Liczba %
86 62,5 »bardzo lubie”
35 25,74 ,dosy¢ lubie”
10 7,34 »hiebardzo lubig”
6 4,42 ,nie lubie”
137 100%

Motywy przewazajace w pierwszej i drugiej grupie to: ,,.Szkota daje nauke
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nauka jest potrzebna”. W trzeciej grupie przewaza motyw: ,,Jestem zmeczony”,
w czwartej wystepuje przyznanie sie: ,chodze, bo musze”. Na 139 uczniow
121, t. j. 88% lubi chodzi¢ do szkoty ze zrozumienia potrzeby nauki w zyciu.
10 uczniéw niebardzo lubi chodzi¢ do szkoly z powodu przemeczenia, ale nie
ulega watpliwosci, ze chetniejby chodzili, gdyby ich warunki pracy, szczegoélnie
odlegtos¢ od szkoty, zmienita sie na korzy$¢. Ci ostatni zamieszkujg na najdal-
szych krancach przedmieScia Warszawy lub poza miastem, zuzywajac na prze-
jazd tyle czasu, ile trwa nauka w szkole. Niektorzy z nich wracajg do domu
po godz. 11, gdy nauka korczy sie 0 9. Trudno w takich warunkach wymagac
chetnego uczeszczania do szkoty od miodziezy ciezko pracujgcej przez osiem
lub wiecej godzin w warsztacie.
O szesciu uczniach, ktorzy odpowiedzieli, ze nie lubig chodzi¢ do szkoty, lecz
czynig to z musu, trudno byto zebra¢ tyle informacyj, by uzasadni¢ ich nega-
tywne ustosunkowanie sie do szkoty. Najprawdopodobniej wptywa na nich
ujemnie bezrobocie, gdyz wszyscy oni sg bez pracy.
Z powyzszych danych wynika, ze stosunek uczniéw do szkoty jest naogot pozy-
tywny. Fakt ten nalezy przypisa¢ zaréwno wptywom srodowiska, jak i sposobo-
wi prowadzenia lekcyj w szkole.
Najwieksze zainteresowanie zauwazytem na wykfadach z fizyki i kalkulacji za-
wodowej oraz nauki o obywatelstwie. Wzglednie stabe zainteresowanie na go-
dzinach jezyka polskiego i korespondencji.
Stosunek uczniow do zawodu tokarsko-metalowego jest bardziej roznorodny
niz do szkoty.
Odpowiedzi dane na pytania: ,,Czy lubisz swdj zawod i dlaczego?” sg charak-
terystyczne. Po ugrupowaniu 69 odpowiedzi — ,,lubie” wedle przewazajgcych
motywow, obraz jest nastepujacy: — Lubi tokarstwo

28 ,,z zamitowania”

19 ,bo jest zajmujace i skomplikowane”
6 ,.bo przyniesie korzysc”
2 ,bo je znam i umiem”
2 ,bo mi sie podoba”
1 ,,bo jest lekkie”
1 ,bo jest ciSle metalowe”
1 ,,bo jest czyste”
1 ,,bo przyjemnie czas uptywa”.
Z wymienionych motywow wynika, ze potowa uczniow, ktorzy brali udziat
w ankiecie, lubi swoéj zawdd, w zasadzie, z dwdch rdznych powodoéw: korzysci
i przyjemnosci.
Godnem jest uwagi, ze zaledwie szesciu podajg wyraznie za przyczyne pozyty-
wnego ustosunkowania sie do zawodu korzys¢, reszta zamitowanie i przyjemnos¢
wogole.
Uczniowie ci z wyjatkiem trzech majg prace, pochodzg z rodzin, gdzie bezro-
bocia wcale niema lub znane jest tylko czesciowo. Odpowiedzi odzwierciadlaja
nastrdj, panujacy w rodzinach uczniow, jaki zauwazytem w czasie wywiadu.
W domu, gdzie zywiciel rodziny oraz starsze dzieci pracujg, wyczuwa si¢ weso-
g atmosfere, zapat do pracy i wiare w lepsza przysztos¢, natomiast tam, gdzie
zawitato bezrobocie, widoczne jest ogdlne przygnebienie, apatja i obawa przed
gorszem jeszcze jutrem.
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Druga cze$¢ uczniow — 68, t. j. prawie potowa, wypowiedziata sie negatywnie
w stosunku do swego zawodu.
Trzech tylko wymienia powody: dwach ,,nie lubie, bo brudne”, jeden ,nie lu-
bie, bo miatem inne zamiary”. Reszta — 65 odpowiedziata krotko ,,nie lubie”,
nie podajac powodéw. Z posréd tych 65 ucznidw ani jeden nie jest catkowicie
zatrudniony: 39 nie ma wecale pracy, 26 czesciowa.
Najwazniejszym jednak, zdaje sie, jest fakt, ze w liczbie 39 zupeinie bezrobot-
nych jest czes¢ takich, ktorzy wogoble nie pracowali w swoim zawodzie.
Z poréwnania stosunku pozytywnego do zawodu uczniow, ktérzy pracuja, z ne-
gatywnym u bezrobotnych, wysuwa si¢ bardzo wazny wniosek wychowawczy,
ktory Scidle sie taczy z zagadnieniem natury ekonomicznej. Smiato mozna twier-
dzi¢, ze mtodziez pozostajgca bez pracy w obranym przez siebie zawodzie, jezeli
nie widzi mozliwosci rychtego otrzymania tej pracy, traci do niej zamitowanie.
Odwrotnie, jezeli posiada prace, do ktorej szta z ochotg, zamitowanie do zawo-
du wzrasta, w miare zapoznawania sie z tajnikami zawodu i osiggania korzysci
materjalnych.
Zagadnienie to jest pierwszorzednej wagi. Miodziezy w czasie przeznaczonym
na przygotowanie sie do zawodu, mimo trudnosci gospodarczych, nalezy da¢
mozno$¢ pracy. Organizowanie warsztatow, w ktorych milodziez mogtaby za-
poznawac sie ze swoim zawodem, jest koniecznoscia, tak ze wzgledéw wycho-
wawczych, jak i spoteczno-ekonomicznych.
Zainteresowania pozaszkolne do pewnego stopnia sg uzaleznione od pracy za-
wodowej u tych, ktérzy lubig swoj zawod. Natomiast zainteresowania nielubig-
cych swej pracy zawodowej nie majg zadnego zwigzku z zawodem.
Tak wiec uczniowie z zamitowaniem oddajgcy sie swemu zawodowi, interesujg
sie lotnictwem nie z punktu widzenia sportu, lecz przedewszystkiem od strony
techniki. Oczywiscie, sg miedzy nimi i mitosnicy sportu.
Ogolne zainteresowanie sportem przewaza wsrdd bezrobotnych. Zapewne dla-
tego, ze bezrobotni majg wiecej czasu na bywanie na boiskach. Czytajg oni
wiadomos$ci w pismach o sporcie catego Swiata, z duzem zainteresowaniem $le-
dzg wyniki zawodow. Mozna powiedzie¢, ze w teorji sg zapalonymi sportowca-
mi. W praktyce jednak bardzo mata czes¢ moze bra¢ udziat w zaprawie fizycz-
nej, gdyz brak im na to srodkéw materjalnych.
Czytelnictwo uczniow w roku 1931/32 przedstawiato sie nastepujaco wedle sta-
tystyki wypozyczajacych w bibljotece szkolnej:

Powiesci obyczajowe 55%

” historyczne 10%

Ksigzki techniczne 10%
Przyrody i podréze 8%
Romanse 6%
Powiesci kryminalne 5%
Utwory sceniczne 0,5%
Ksigzki religijne 0,5%

Najwigkszem powodzeniem cieszg sig¢ powiesci Rodziewiczowny, Sienkiewicza,
Zeromskiego; z obcych najbardziej jest znany Victor Hugo.

5% uczniéw nie czytato zadnych ksigzek z powodu braku czasu i przemecze-
nia. Uczniowie ci nalezg do grupy najdalej zamieszkatych od szkoty. Ksigzki
do czytania w 90% biorg z bibljoteki szkolnej, reszta z czytelni lub od znajo-
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mych. Wszyscy bez wyjatku czytuja gazety, jednak nie codziennie, rzadko ku-
puja je za whasne pienigdze, przewaznie korzystajg z réznych sposobnosci w do-
mu lub poza domem. Pisma sportowe czytajg w organizacjach, do ktorych
naleza.

Przynalezno$¢ do organizacyj pozaszkolnych i stosunek do nich ucznidw jest
w Scistym zwigzku z zainteresowaniami. Mitosnicy sportu naleza do organiza-
cyj sportowych. Reszte pocigga w zyciu organizacyjnem podczas pory zimowej
czytelnia i zabawy towarzyskie, w lecie wycieczki.

Niestety brak czasu i zbyt znaczna odlegtos¢ mieszkan wiekszosci uczniow od
siedzib organizacyj ogromnie im utrudnia uczestniczenie w tych sprawach,
ktore ich najbardziej interesuja.

Dlatego zaledwie 30% ucznidw nalezy do roznych stowarzyszen. Ulatwienie
miodziezy zapisywania si¢ i czynnego udziatlu w roznych stowarzyszeniach
miatoby ogromne znaczenie wychowawcze, zwiaszcza dla tych, ktdrzy narazie
nie majg pracy, a ich warunki mieszkaniowe i rodzinne sg bardzo niekorzystne.

Wiadystaw Winiarski

7 ZYCIA SZKOt W POLSCE

PARE SLOW O NOWYM PROGRAMIE JEZYKA POLSKIEGO
W SZKOLACH DOKSZT. HANDLOWYCH W WARSZAWIE.

(dokoniczenie)

Co sie tyczy list lektury klasy ll-ej, to przedewszystkiem nie moge zgodzi¢ sie
na catkowite usuniecie ,,Pana Tadeusza”, jak chce tego ,,Zebranie” — dlatego,
ze byt on ,,przerabiamy” w szkole powszechnej — oraz ,,Zemsty”, gdyz moze
nie bedzie ona dosatecznie odczuta i zrozumiana przez nasza miodziez; zda-
niem ,,eZbrania” moznaby jg ewentualnie zamieni¢ na ,,Pana Geldhaba” jako
bardziej rzekomo ,,0dpowiadajacego” szkole zawodowe;j.

Uwazam, ze zbytnie naginanie nauki jezyka polskiego do zawodu jest niewta-
Sciwe, a nawet szkodliwe. Zadaniem nauczyciela jezyka polskiego jest przede-
wszystkiem wprowadzenie uczniow w S$wiat kultury polskiej; méwi o tem
~Program nauki w gimnazjach kupieckich” (projekt) oraz ,,Wytyczne dla
autoréw programow szk6t przysposobienia kupieckiego”, ktore winny nam
stuzy¢ do pewnego stopnia za wzor przy uktadaniu programu.

Bioragc to pod uwage, nie mozemy usuwac zaréwno ,,Starej Basni” i ,, Trylogji”,
jak ,,Zemsty” i ,,Pana Tadeusza”.

Z drugiej zndw strony, chcac da¢ jak najbogatszy i najptastyczniejszy obraz
dawnej Polski (klasa 1-a obejmowataby okres od czasow najdawniejszych do
utraty niepodlegtosci), musimy w planie lektury kazdej klasy zgrupowa¢ takie
utwory, ktére dang epoke ilustrujg; dla klasy I-ej przydatyby sie wiec obok
»Starej basni” i ,,Trylogji” — takze drobne utwory Krasickiego, oraz ,,.Zemsta”
Fredry (fugurujac dotad na liscie klasy ILej). Z drugiej strony zupetnie zby-
teczne sg, mojem zdaniem w klasie I-ej ,,Reduta Ordona” — Mickiewicza, czy
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»Liryki spoteczne” — Konopnickiej, zupetnie whasciwe dla siebie miejsce zna-
laztyby one w programie klasy li-ej, ktéra odtworzytaby lata niewoli do chwili
odzyskania niepodlegtosci, lub do kleski 1863 r. Za t adruga datg przemawiatby
zardwno nadmiar cennych utworéw z epoki niewoli, ktore nalezy réwnomier-
nie roztozy¢ na klase 1l-gg i lll-cia, jak i korelacja z naukg obywatelstwa.
Klasa Il — ilustrowataby wiec nastroje spoteczenstwa po r. 63 oraz odtwo-
rzytaby moment powstania i kolejne etapy organizowania i rozwoju Panstwa
polskiego.

W zwigzku z takiem roztozeniem materjatu, z klasy Il nalezatoby usuna¢ (poza
wspomnianemi juz poprzednio ,,Zemstg” i utworami Krasickiego) rowniez
Mataczewskiego — Kon na wzgorzu, Morcinka — Chleb na kamieniu, Serce
za tamg lub Wyrabany chodnik (wyjatki). Zakrzewskiej — Dzieci Lwowa, Na-
gterowej — Ludzie prawdziwi czy Meissnera — Na bilekitnych goscincach;
niektore z tych utworéw przeniostabym do klasy Ill-gj, inne jesliby sie dato do
I-ej, a reszte usungtabym zupetnie, by mie¢ troche wolnego czasu na ¢wiczenia
jezykowe. (Za usunieciem niektdrych utworéw Morcinka wypowiadato sie juz
»Zebranie”, motywujac to tern, ze jest go w programie zawiele). Jednoczesnie
do klasy li-ej moznaby przenie$¢ pare utworéw z kl. lll-ej (zeby jg troche
,0dcigzy¢”) naturalnie nalezy w tym celu wybra¢ utwory mozliwie najtatwiej-
sze — np. Sieroszewski: ,,Na kresach lasow” lub Tetmajer: ,,Na skalnem pod-
halu”. — ,,Zebranie” proponowato tez, i to zupetnie stusznie, aby w klasie
li-ej zamiast ,Lilii Wenedy”, — wzig¢ ,,Kordjana”, — w Ill-ej zamiast ,,War-
szawianki" Wyspianskiego — pare fragmentow z ,,Wesela”.

Zadano réwniez usunigcia ,,Quo-Vadis” (,,program KI. li-ej). Uwazam, ze
sprawe te, jak i wiele podobnych, mozna pozostawi¢ do rozstrzygniecia nauczy-
cielowi, ktory uzalezni to od poziomu Kklasy. ,,Quo-Vadis” jest to utwor tak
piekny, ze szkoda go usuwaé kategorycznie; jesli jednak zajdzie tego potrze-
ba — nauczyciel musi z niego zrezygnowac, by nie krzywdzi¢ innych dziatow
nauki jezyka polskiego.

Wogole mam wrazenie, ze nowy program jezyka polskiego nalezy uwaza¢ za
maksymalny i w zwigzku z tern pozostawi¢ nauczycielowi pewng swobode
w wyborze tych, czy innych, zamieszczanych na liscie utworow. Jesli bedzie
zmusbony do zwrdcenia baczniejszej uwagi na ¢wiczenia jezykowe lub ortogra-
ficzno-gramatyczne i nie przerobi calej lektury, nikt chyba nie bedzie mu miat
tego za zle. Chodzi tylko o to, aby wybrat utwory najcenniejsze, takie ktore
z jednej strony pozwolg zapozna¢ sie z lekturg minionych wiekéw, z drugiej —
dopomogg mu w pracy wychowawczej.

Sadze wiec, ze nowy program po dokonaniu pewnych zmian (usuniecie jednych
utworéw, a co za tern idzie zwrdcenie wiekszej uwagi na ¢wiczenia ortogra-
ficzne i jezykowe, oraz przesuniecie innych z jednej klasy do drugiej). Spetni
doskonale swe zadanie. Poswiecenie wiekszej ilosci godzin ¢wiczeniom jezyko-
wym i ortograficznym sprawi, ze miodziez nasza, korficzac szkole, bedzie umiata
mowic i pisa¢ poprawnie, a dobrze dobrana i (naturalnie odpowiednio omo-
wiona) pogrupowana lektura zapozna uczniéw z przesztoscig kraju rodzimego,
wzbudzi mitos¢ do tego co piekne i szlachetne, oraz pozwoli zrozumieC i wy-
petni¢ zadania, jakie stawia zycie w Wolnej Niepodlegtej Polsce.

H. Wojtowiczowa



ZE SZKOLNICTWA ZAGRANICA

STULETNI ROZWOJ SZKOLNICTWA ZAWODOWEGO
DOKSZTALCAJACEGO W ANGLIJI.

W czasopi$mie ,,Miedzynarodowy Przeglad Pracy” (Internationale Rundschau
der Arbeit), ktore jest organem Miedzynarodowego Biura Pracy w Genewie.,
ukazat sie interesujacy artykut na temat rozwoju szkolenia zawodowego w An-
glji. Pierwsze szkoty zawodowe powstaty w Anglji mniej wiecej przed 100
laty. Byly to t. zw. Instytuty Mechaniczne, po ang. Mechanic’s Institutes, nie
odpowiadajgce temu, co my dzisiaj w Polsce rozumiemy pod analogiczng nazwa.
Miaty one na celu wyjasnia¢ mtodziezy, zatrudnionej w rzemiosle, teoretyczne
podstawy pracy rzemie$lniczej. Odzegnywaly sie one natomiast w sposob sta
nowczy od nauczania zawodu. W zachowanym po dzieh dzisiejszy planie nau-
czania pierwszego ,Instytutu” (z r. 1821) jest powiedziane wyraznie, ze prak
tyczne szkolenie zawodowe wylgcza sie z programu szkoty. Gdy w czterdziesci
lat pozniej utworzony przez rzad wydziat nauki i sztuki zaczat subsydjowac
szkoty zawodowe, wprowadzono réwniez zastrzezenie, ze pienigdze moga hy¢
przeznaczone na optacenie tylko nastepujgcych przedmiotéw, jak: geografja.
mechanika, rysunek maszynowy, budownictwo, fizyka, chemja, geologja i mi-
neralogja, z wylaczeniem praktycznego szkolenia zawodowego. Ten stan rze-
czy utrzymat sie prawie az do konca XIX w. W ustawie o0 szkolnictwie zawo-
dowem z r. 1889 wytgczono z zakresu terminu ,,szkolenie zawodowe” praktycz
ne nauczanie zawodu. Ta dziedzina nauczania pozostawata catkowicie w rekach
kierownikéw warsztatow pracy i do tego wiadze i instytucje szkolne sie nie
mieszaty. Wprawdzie pozniej te zastrzezenia zniesiono, ale ciggle jeszcze prze-
waza tendencja ograniczania szkolenia zawodowego do nauczania przedmiotow
teoretycznych. Autor artykutu (p. Abbot) przytacza charakterystyczny ustep
z listu sekretarza generalnego londynskich przedsigbiorcow meblowych, w kto-
rym czytamy: , W odpowiedzi na propozycje zorganizowania catodziennej
szkoty dla ucznidw stolarstwa artystycznego komunikujemy, ze zarzad naszego
stowarzyszenia jest temu przeciwny. Opierajgc sie na doswiadczeniu naszych
cztonkdw uwazamy, ze praktyczne nauczanie zawodu powinno odbywac sie wy-
facznie w warsztacie pracy, za$ przedmioty teoretyczne, jak np. rysunki, w szko-
le doksztatcajgcej”. Wciggu stuletniego okresu nastawienie sfer gospodarczych,
jak stwierdzamy, prawie ze nie ulegto zmianie.

P. Abbot, do niedawna gtowny inspektor szkolnictwa zawodowego w Anglji,
obecnie przewodniczacy Miedzynarodowego Biura dla spraw szkolenia zawo-
dowego, tak tlumaczy stanowisko angielskich kot gospodarczych: Anglicy sa
gteboko przekonani, ze nie mozna wytworzy¢ w szkole atmosfery warsztatu
czy biura i ze postepuje sie nierozsadnie i nieekonomicznie, przekazujac szkole
zadania, ktére fatwiej i z wiekszym rezultatem mozna zrealizowaé w samej
pracy zawodowej. W zwigzku z takiem nastawieniem, szkoty zawodowe nie
majg w Anglji, jak to jest na kontynencie, charakteru szkdt zawodowych spe-
cjalnych. Jako szkoty, w zasadzie doksztatcajace, sa one wszystkie zbudowane
na jedng modie (z wyjatkiem szkot londynskich). P. Abbot zaznacza, ze
w szkotach zawodowych w Anglji przedmioty teoretyczno-zawodowe traktowa-
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ne sg naréwni z przedmiotami ogdlno-ksztatcacymi i z .tego wiasnie sg Anglicy
szczegOlnie dumni (...die Schulen weisen mit Stolz darauf hin, dass mehr ais
meinfache Lehranstalten sind...).

Duzo uwagi przywigzujg Anglicy do egzaminow. Nawet z poza oceanu przy-
jezdzajg miodzi obywatele imperjum brytyjskiego, azeby zdoby¢ Swiadectwo
jednej z licznych (i bardzo réznych) komisji angielskich. Rozne organizacje
gospodarcze powotujg whasne komisje, niektore z posrdd nich ciesza sie ogrom-
nem w kraju powazaniem. Na cztonkéw komisji powotuje sie fachowcéw, po-
siadajacych réwniez i ogo6lne wyksztatcenie. Nie zachodzi wiec potrzeba orga-
nizowania dla nich, jak to sie dzieje w niektorych krajach, ,,kurséw doksztat-
<ajacych”. Anglicy byliby niewatpliwie ogromnie zdziwieni, gdyby sie dowie-
dzieli o podobnej instytuciji.

Nauka odbywa sie w zasadzie wieczorem w okresie od wrzesnia do wiosny, ale
juz od pewnego czasu 20.000 uczniéw odbywa nauke w czasie dnia roboczego
Przemysty: budowy maszyn, budowniczy, a zwiaszcza drukarski, sg pionierami
ruchu za przeniesieniem nauki z godzin wieczornych i po pracy, na godziny
popotudniowe w czasie pracy. W Anglji i Walji istnieje poza (w zasadzie
wieczornem) szkolnictwem doksztatcajgcem zawodowem, réwniez szkolnictwo
doksztatcajace ogdlne dzienne, ktére obejmuje okoto 16.000 uczniéw. W zwigz-
ku z bezrobociem pojawiajg sie gtosy, domagajace sie wprowadzenia w zycie
przepiséw ustawy szkolnej z r. 1918, wedtug ktorych cata mtodziez pomiedzy
14 a 18 rokiem zycia, nie pobierajgca zadnej nauki, powinna uczeszczaé do
dziennych szkdt doksztatcajgcych ogdlnych. ab

PRZEGLAD WYDAWNICTW

Inz. B. Wesotowski. Tkactwo w jego rozwoju historycznym i rola wynalazku
J. M. Jacquard’a. Odbitka z ,,Przeglagdu Lniarskiego” Wilno. (Str. 15).

Caly Swiat cywilizowany obchodzit niedawno stuletnig rocznice smierci genjal-
nego wynalazcy J. M. Jacquard’a. Lyon (gdzie wynalazca urodzit sie w r. 1752
jako syn tkacza i gdzie zakonczyt zycie w r. 1834) postawit na jego grobie
marmurowy pomnik. Z okazji rocznicy ukazat sie w ,,Przegladzie Lniarskim”
tresciwy artykut inz. Wesotowskiego (do nabycia obecnie réwniez w formie
odbitki).

Poczatek zastosowania umiejetnosci przedzenia i tkania ginie w pomrokach
wiekow. Archeologowie wydobyli z gtebi mutu jezior szwajcarskich wrzeciono
i szczatki Inianej odziezy, przyczem niektdre ze znalezionych tkanin byty o splo-
cie skosnym. ,Stosowanie splotu skosnego w epoce neolitycznej — pisze au-
tor — charakteryzuje juz postep w tkactwie, co... wskazuje na fakt, ze poczat-
ku zastosowania przez ludzko$¢ uzywalnosci wyrobow z widkien szuka¢ nalezy
w epoce paleolitycznej”. Siady narzedzi tkackich znajdujemy dopiero w epoce
historycznej. Tak np. w grobowcu egipskim z r. 1425 przed Chrystusem znale-
ziono jedng z najdawniejszych konstrukcji krosna w postaci ramy z pionows
mostong, u dotu przytwierdzong do ziemi. Autor $ledzi rozwoj krosna od czasow
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egipskich az do potowy XVIII w. ,Wreszcie nadszedt rok 1799, w ktérym
wynalazek Jacquarda, zmechanizowanie wyrobu tkanin wzorzystych, zakornczyt
okres tworzenia podstaw wspotczesnego stanu techniki tkactwa” Tkaniny
wzorzyste, znane ludzkosci od starozytnosci, wymagaly artystycznych zdolnosci
i dzieki temu byly dostepne wylgcznie dla wybranych jednostek. Ten rodzaj
wyrobu stosowano wytgcznie dla tkanin luksusowych, jak brokaty, kobierce,
ktorych wykonanie wymagato dziesiecioleci. Wynalazek Jacquard’a umozliwit
spopularyzowanie tkaniny wzorzystej przez jej zmechanizowanie. W zakoricze
niu podaje inz. Wesotowski kroétki zyciorys Jacquard’a. Pierwszy ztoty medal
otrzymat Jacquard na konkursach w Paryzu i Londynie w r. 1801 za wynalazek
maszyny do mechanicznego plecenia nici rybackich. Jacquard, pracujgc w ar-
chiwum sztuk i rzemiost w Paryzu, odnalazt zniszczony model mechanicznego
krosna swego poprzednika Doucansona z przed lat 50.

W literaturze naukowej Polski brak zupetnie dziet z zakresu historji techno
logji. Broszura inz. Wesotowskiego moze by¢ pewng pomocg w pracy nau-
czyciela.

K <O A

ZAGADNIENIE SZKOLNICTWA DOKSZTALCAJACEGO W SEJMIE

| SENACIE.
Od Redakcji: Zainteresowanie zagadnieniem szkolnic-
twa doksztatcajacego w ostatnich czasach jest dos¢ zy-
we. W ,Kronice” podajemy wyjatki, dotyczace szkoln.
doksztatcajacego, z przeméwien p. Min. W. R. i O. P.
oraz postow | senatoréw, wygtoszonych na Komisjach
budzetowych laszych ciat ustawodawczych w dyskusji
nad budzetem Min. W. R. i O. P.

W dniu 28.1 b. r. na Komisji budzetowej Sejmu.

P. Minister W. R. i O. P. Swietostawski:

Szczegolniejszej opieki ze strony miarodajnych czynnikow wymaga dziat szkol-
nictwa doksztatcajacego. W roku szkolnym 1934/35 byto tych szkot 645,
w tem oddziatéw 2.229, a uczniow 79.882. Doksztatcanie robotnikow, przy-
gotowywanie miodszej generacji do zajecia odpowiednich stanowisk przy
warsztatach pracy jest zadaniem wagi pierwszorzednej, od ktoérego zaden Mi-
nister O$wiaty uchyli¢ sie nie moze. Nie bedziemy sie bali korzysta¢ w tym
zakresie z doswiadczen, poczynionych w blizszych i dalszych krajach, aby
w spos6b mozliwie najbardziej racjonalny zadanie to rozwigza¢. Licze tu na
pomoc nietylko innych resortow, ale wytwaorni i wszelkiego rodzaju zaktadéw
przemystowych, ktore we wiasnym zakresie dba¢ bedg o przygotowanie kadr
najlepiej wykwalifikowanych robotnikéw. Nie watpie, ze znajde tu pomoc ze
strony robotnikéw. Niema bowiem nikogo, ktoby oponowat przeciwko wybi-
janiu sie na czoto najtezszych i najzdolniejszych elementéw. Réwniez pod-
kresli¢ nalezy znaczenie wedrownego szkolnictwa tak w zakresie kursow go-
spodarstwa domowego, jak i rolniczego, ktére na podstawie relacji Pp. Kura-
torow daty bardzo dobre wyniki.
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Pos. Pochmarski, przewodn. Kom. Oswiatowej Sejmu:

Naglacg potrzebg jest doksztatcanie, obrona przed powrotnym analfabety-
zmem, zajecie sie miodziezg w wieku lat 14 — 18, ktdrej w r. 1935/36 byto
1.997.000, a w r. 1936/37 bedzie 2.279.000. Staje si¢ to problemem oczywi-
Scie nietylko dla szkolnictwa, ale dla calego spofeczenstwa. Zdaniem mojem
zaja¢ sie tern zjawiskiem powinno nietylko Min. W. R. i O. P., ale i Min.
Opieki Spot. przez Fundusz Pracy.

Pos. Jahoda-Z6ttowski:
Omawiajgc sprawe szkolnictwa dokszt. i zawodowego, w szczegblnosci zwro-
cit uwage na grozbe zamykania szkdt dokszt. zawodowych (np. Krakow,
Lwow) wskutek braku obowigzku ustawowego zaktadania i utrzymywania
tych szkat.
Pos. Zubrzycki:
Ustawa ustrojowa z 1932 r. wprowadza obowigzkowe doksztatcanie miodzie-
zy (od 14 do 18 roku zycia), ktora spetnita obowigzek szkolny w zakresie
szkoty powszechnej, a nie uczeszcza do innej szkoty. Tymczasem z braku odpo-
wiednich rozporzadzen wykonawczych, szkolnictwo doksztatcajace, ktéreby
objeto calg te mtodziez, nie zostato jeszcze zorganizowane. Posiadamy dotych-
czas tylko szkoty doksztatcajgce zawodowe, powstate na innych zasadach
i przeznaczone tylko dla miodziezy pracujgcej zawodowo.
Zagadnienie programu nauczania i podrecznikéw do nauki szkolnej pozostaje
jeszcze catkowicie nieuregulowane. Personel nauczycielski skiada sie przewa-
znie z t. zw. ,nauczycieli dochodzacych”, ktdrzy nie majg zagwarantowanej
ciggtosci pracy.
Jezeli chodzi o stan szkolnictwa doksztatcajgcego zawodowego pod wzgle-
dem liczbowym, to na przestrzeni kilku ostatnich lat obserwujemy state
zmniejszanie sie liczby szkdt, oraz uczeszczajacej mtodziezy, jak $wiadczg o tem
nastepujace dane:
W roku szk. 1931/32 mielismy 771 szkot ze 103.927 uczn.

. w» 1932/33 670 , ,86.148

. = 1933/34 ” 641 , ,79954
a wiecszkolnictwo to, zamiastsie  podnosi¢ i rozwijac, stopniowo upada.Ape-
lujewkoncu do Pana Ministra o otoczenieszkolnictwa doksztatcajgcego na-
lezytg opiekg przez danie mu podstaw prawno-organizacyjnych.
W dniu 13.11 b. r. na Komisji budzetowej Senatu.

Sen. Beczkowicz — ref. budzet. Min. W. R. i O. P..

Bardzo wazng pozycje w szkolnictwie zawodowem stanowi dziat szkolnictwa
doksztatcajgcego. W roku 1934/35 byto tych szkot 645, w tem wydziatdw
2.229, a ucznidw 79.882. Do tego nalezy doda¢ kursy wedrowne o zakresie
kurséw gospodarstwa domowego i rolniczego. W tym tak waznym dziale, nie-
stety, nie jest dostatecznie unormowana ani jego strona ustrojowa, ani finan-
sowa. Nie jest wyraznie i jednolicie okreslony stosunek samorzadu terytorjal-
nego, jego obowigzki finansowe do szkolnictwa doksztatcajagcego zawodowego,
a samorzad rzemieslniczy, chociaz jest obowigzany do $wiadczen na ten cel —
niestety, nie ma dostatecznych potemu $Srodkdw finansowych.

Tymczasem obowigzek doksztatcania kandydatéw do egzaminu mistrzowskie-
go istnieje i czesto bardzo nie moze by¢ wykonany z braku dostatecznej ilosci
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szkdt lub kurséw. Panstwo w budzecie Min. W. R. i O. P. $wiadczy na ten
cel w postaci subsydjow o rozmaitej wysokosci w woj. zachodnich kosztow
uposazenia nauczycieli, w b. Kongreséwce i/3, w woj. potudniowych -/3, lecz
sumy na ten cel przeznaczone nie wystarczajg i jak mi sygnalizujg szczegol-
nie z woj. wschodnich, jest obawa wielka, ze zmuszeni bedg likwidowac te
tak wazne posterunki pracy zawodowej z powodu kurczenia sie¢ pomocy sa-
morzadu i niedostatecznej pomocy panstwowej.

DZIAL ORGANIZACYJINY

SPRAWA 1II SPRAWOZDAWCZEGO ZJAZDU SEKCJI SZKOLNICTWA
DOKSZTALCAJACEGO Z. N. P.

Jak juz pisaliSmy w specjalnych komunikatach do Okregowych Sekcyj zapo-
wiadany w N-rze 5 ,,Szkoty Dokszt.” Ill Zjazd Sprawozdawczy Sekcji Szkoln.
Dokszt. na dzien | marca b. r. zostaje, ze wzgledow organizacyjnych odtozony
do kwietnia b. r. O Scistym terminie i ewentualnych zmianach w ustalonym
programie Zjazdu powiadomimy Sz. Kolezanki i Kolegdw w nastepnym nu-
merze ,.Szkoty Doksztatcajacej”, w ,,Glosie Nauczycielskim” i w oddzielnych
zaproszeniach.

DO ZARZADOW SEKCYJ SZKOLNICTWA DOKSZT.

W zwigzku ze zblizajgcym sie terminem Il Sprawozdawczego Zjazdu Sekcji
Szkolnictwa Doksztatcajgcego przypominamy Sz. Kol,, ze w mys$l okélnika z dn.
6 listopada 1935 r. L. 108926/S.S.D. Sekcje Okregowe winny ztozy¢ sprawo-
zdania z dziatalnosci Sekcyj Okregowych. Sprawozdania prosimy nadsyta¢ do
Zarzadu S. S. D. w Warszawie, ul. Smulikowskiego 1, do 1 kwietnia b. r.
Jezeli w tym czasie odbeda sie zebrania Okregowych Sekcyj, to poza sprawami,
ktore okresla § 107 Statutu Z. N. P. na zebraniach tych nalezy przedyskuto-
wac przestany projekt Statutu Szkoty Doksztatcajgcej. Do sprawozdan nalezy
zebra¢ nastepujace dane:

1) ilo$¢ zorganizowanych Sekcyj Oddziatowych w terenie danego Okregu,

2) ilo$¢ nauczycieli szk. dokszt., nalezacych do Z. N. P.,

3) ilos¢ istniejacych szkot dokszt. w Okregu,

4) ilo$¢ nauczycieli pracujacych w szkoln. dokszt.,

5) sytuacja szk. dokszt. w terenie i potrzeby tego szkolnictwa.

Jezeli w Okregach na terenach poszczegélnych powiatow istniejg mozliwosci
organizacyjne, upowazniajgce do zorganizowania Sekcyj powiat, (oddz.),
wzglednie ogniskowych, nalezy zainicjowac zebrania organizacyjne i przez de-
legata z Okregu dopomoc do zorganizowania nowych placéwek.

Sekcje Okregowe Szk. Dokszt. winny zmierza¢ do tego, aby wzmocni¢ swoje
placowki w terenach, wyzyskujac kazdg mozliwo$¢ organizacyjna.

Z WYDZIALU WYKONAWCZEGO SEKCJI SZKOL. DOKSZT.

Dnia 19.1. 1936 r. odbylo sie posiedzenie Wydziatlu Wykonawczego Sekcji
Szk. Dokszt. Z. N. P.

Sprawozdanie z dziatalnosci Prezydjum Sekcji ztozyt wyczerpujgco kol. Kwiat-
kowski, ktory podkreslit, ze akcja Zarzadu S. S. D. zmierza w chwili obecnej
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do zrealizowania dwdch zasadniczych zagadnien, a mianowicie: sprecyzowa-
nia naszego stanowiska w stosunku do szkolnictwa doksztatcajacego, oraz usta-
lenia wytycznych, na jakich zasadach prawnych i finansowych zdaniem Z. N. P.
powinno by¢ zorganizowane to szkolnictwo. Druga sprawa, to zagadnienie
propagandy szkolnictwa doksztatcajacego. Wyrazem tych usitowan miedzy
innemi bylo to, ze na Zjezdzie Stowarzyszen Spotecznych i Oswiatowych, ktory
zostat zwotany w dniu 8 stycznia przez Z. N. P. w Warszawie w obronie
odwiaty powszechnej, sprawa szkolnictwa doksztatcajagcego byta poruszana,
znalazta whasciwe oswietlenie i zrozumienie wsrod uczestnikow Zjazdu.

W rezolucji pomiedzy innemi sprawami, dotyczacemi szkolnictwa wogdle,
Zjazd domagat sie: ,zrealizowania obowigzkowego doksztatcania miodziezy
do lat 18 w ramach ustawy o ustroju szkolnictwa”.

Opinja publiczna jest zainteresowana zagadnieniem szkoln. doksztatcajgcego,
zrozumiano role szkolnictwa dokszt. a podnoszenia kultury o$wiatowej i za-
wodowej.

Jest to jedna forma akcji propagandowej. Druga forma podjetej propagandy,
to akcja wsrdd postow, samorzadowcOw i przedstawicieli sfer rzemie$lniczych.
Chodzito gtéwnie o postdw, aby oni zastanawiajac sie nad budzetem na Komisji
Oswiatowej Sejmu lub na plenum poznali znaczenie i potrzeby szk. dokszt.
Jednoczesnie obok tych wysitkdw Zarzad S. S. D. Z. N. P. podjat prace w dzie-
dzinie pedagogicznej. Sprawg tg z ramienia Sekcji Szk. Dokszt. zajmuje sie
kol. Brzuska Mieczystawa, ktora zmontowata aparat, skladajacy sie z szeregu
0s6b, zajmujacych sie specjalnemi grupami zagadnieri programowych i wycho-
wawczych. Nastepnie kol. Kwiatkowski referowatl sprawe Ill Zjazdu Spra-
wozdawczego S. S. D.

Nastawienie Zjazdu winno p6js¢ w dwoch kierunkach: wysuna¢ jako zasad-
niczy problem sprawe wydania ustawy o zaktadaniu i utrzymywaniu szkét do-
ksztatcajacych, nastawi¢ kolegéw do akcji propagandowej szkolnictwa do-
ksztalcajagcego w terenach, oraz wzmocni¢ sie¢ organizacyjng Sekcyj Szkoln.
Dokszt. Z. N. P. W wyniku Zjazdu Os$wiatowego w Warszawie bedg organi-
zowane w terenie lokalne zjazdy o$wiatowe i organizowane miedzyzwigzkowe
Komisje — nalezy dopilnowac, aby sprawa szkolnictwa doksztatcajgcego zna-
lazta nalezyte o$wietlenie.

Nastepnie kol. Kwiatkowski omdwit sprawy organizacyjno-techniczne Zjazdu.
W wyniku dyskusji postanowiono upowazni¢ prezydjum Zarzadu Sekcji Szk.
Dokszt. do zadecydowania o terminie i szczegétowym programie Il Zjazdu
Sprawozdawczego.

ZEBRANIE SEKCJI SZKOL. DOKSZT. ODDZIALU WARSZAWSKIEGO

Dnia 19 stycznia b. r. w lokalu Z. N. P., ul. Smulikowskiego Nr. 1, odbyto sie
zebranie cztonkéw Sekcji Szkoln. Dokszt. Oddz. Warszawskiego.

Porzadek dzienny obejmowat: | cze$¢: 1) Odczyt prof. Hessena: ,,Rys poréw-
nawczy organizacji szkolnictwa doksztatcajgcego zawodowego w panstwach
europejskich”, 2) Dyskusja. Il czes¢: 3) Sprawa Statutu szkoty doksztatca-
jacej zawodowej. 4) Sprawy organizacyjne i komunikaty Zarzadu Sekcji.
5) Wolne wnioski.

Zebranie zagait Przewodniczacy Sekcji kol. inz. Weyberg i zapowiedziat, ze
jest to pierwszy odczyt z cyklu o szkolnictwie doksztatcajagcem.
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Prof. Hessen w bardzo ciekawym odczycie zobrazowat rozwoj szkolnictwa od
jego zarania w roznych krajach. Wyposrodkowat dwa typy masowego do-
ksztatcania zawodowego, a mianowicie: 1) angielsko-sowiecki i 2) $rodkowo-
europejski, oraz oméwit gruntownie kazdy z tych typow doksztatcania.
Doksztatcanie mlodziezy opiera sie w niektorych krajach (np. w Austrji) na
trzech zasadniczych podstawach: 1) pracy, 2) dziataniu spotecznem, 3) zaba-
wie. Wszystkie te czynniki, stosowane jednocze$nie, stwarzajg warunki,
w ktorych rozna kierunkowos¢ pozwala miodziezy na taki rozwoj osobowosci,
jaka jest struktura psychiczna danej jednostki.

Z referatu prof. Hessena wynikato, ze szkota doksztalcajgca w krajach euro-
pejskich cieszy sie opiekg wiadz, spoteczenstwa i jest przedmiotem specjalnej
troski przedstawicieli przemystu i rzemiosta. Zagranicg juz dawno zrozumiano,
ze dobrze wyksztatcona zawodowo miodziez stanowi powazny czynnik gospo-
darczy w kraju. Nalezy w dazeniach nad rozwojem szkolnictwa doksztatca-
jacego wytworzy¢ w spoteczenstwie polskiem przekonanie, ze to szkolnictwo
nie moze by¢ spychane na szary koniec, lecz ze nalezy sie jej opieka jesli nie
wieksza, to przynajmniej réwnie troskliwa, jaka cieszy sie inne szkolnictwo.
W drugiej czesci sprawe projektu Statutu zreferowat kol. Sarnecki W., ref.
Zarzadu S. D. Z. N. P. Sprawy organizacyjne omowit kol. inz. W}. Weyberg,
przewodniczacy Sekcji Szk. Dokszt. w Warszawie.

Po dyskusji, ktora wniosta kilka poprawek do poszczeg6lnych paragrafow
Statutu, zebranie zakonczono.

ODCZYT P. £tUCJI SZMIDTOWE]j, REFERENTKI
MIEDZYNARODOWEGO BIURA PRACY PRZY LIDZE NARODOW

Z inicjatywy Komisji Psychol., Sekcji Szkoln. Dokszt. i Sekcji Szkoln. Zawdod.
Z. N. P., dnia 5 lutego b. r. w lokalu Z. N. P. odbyt sie odczyt p. fucji Szmid-
towej, referentki Miedzynarodowego Biura Pracy przy Lidze Naroddéw, na
temat: ,,Dziatalno$¢ Miedzynarodowego Biura Pracy w zakresie ksztatcenia
zawodowego i opieki nad miodziezg”.

Miedzynarodowa Organizacja Pracy przy Lidze Narodow ustanowiona zostata
na zasadzie traktatébw pokojowych, zawartych po wojnie Swiatowej, celem
poprawienia warunkow bytu pracownikow na terenie wszystkich panfstw
i utrzymania tg drogg pokoju spotecznego i miedzynarodowego.
Miedzynarodowa Organizacja Pracy wspdtdziata: a) z Miedzynarodowg Kon-
ferencjq Pracy celem zawierania uméw miedzynarodowych, ustanawiajacych
warunki pracy i bytu pracownikéw najemnych, b) z Radg Administracyjng
Miedzynarodowego Biura Pracy i ¢) z Miedzynarodowem Biurem Pracy.

REDAKTORZY: STANISLAW KWIATKOWSKI
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