BIULET YIN
WOIEWODZKIEGO KOMITETU KULTURY FIZYCINE] | TURYSTIKI

Nr 3 Poznan,dnia 2 marca 1965 r. Rok X

TRESC

Poz»5 Zarzadzenie nr 156 Przewodniczgcego Giéwnego Komitetu
Kultury Fizycznej 1 Turystyki z dnia 27 lipca' 1963 r.
zmieniajgce zarzadzenie nr 76 z dnia 16 kwietnia 1962 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw zatrudnionych
w stowarzyszeniach Kultury Fizycznej 1 Turystyki.

Poz.6 Zarzadzenie nr 157 Przewodniczgcego Giownego Komitetu
Kultury Fizycznej 1 Turystyki z dnia 27 lipca' 1963 r,
zmieniajgce zarzadzenie nr 103 z dnia 25 maja 1961 r.
w sprawie zasad wynagradzania'pracownikéw zatrudnionych
w osrodkach szkolenia w dziedzinie kultury fizycznej
1 turystyki.

Poz.7 Zarzadzenia nr 158 Przewodniczgacego Giéwnego Komitetu
Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 27 lipca 1963 r.
zmieniajgce zarzadzenie nr 75 z dnia 14. lutego 1962 r.
w sprawie zasad wynargadzania pracownikoéw zatrudnionych
w obiektach sportowych.

Poz.8 Uchwata nr 1/65 Prezydium Wojewddzkiego Komitetu Kultury
Fizycznej 1 Turystyki w Poznaniu z dnia 12 lutego 1965r
w sprawie nadania wyrdéznienia ,,Dyskul

Poz.9 Regulamin wspoétzawodnictwa sportowego pomiedzy zarzgdami
okregowymi zwigzkéw sportowych oraz pomiedzy klubami spor-
towymi na terenie miasta i1 wojewddztwa poznanskiego na

lata 1965 1 1966.



Poz.10

Komunikat Wojewddztiego Komitetu Kultury Fizycznej
i Turystyki w poznaniu w sprawie ukazania sie no-
wych. zarzagdzen dotyczacych ewidencji i rejestracji
pojazdéw samochodowych oraz wprowadzenia obowigzku
Swiadczenia ustug przewozowych.
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Zarzadzenie nr 156

Przewodniczgcego Giéwnego Komitetu Kultury Fizycznej 1 TurystykKi
z dnia 27 lipca 1963 r.

zmieniajac zarzadzenie nr 76 z dnia 16 kwietnia 1962 r.
w sprawie zasad wynggradzania pracownikéw zatrudnionych
w stowarzyszeniach kultgry fizycznej 1 turystyki.

§ 1

W zarzadzeniu nr 76 Przewodniczgcego Giownego Komitetu Kultury
Fizycznej 1 Turystyki z dnia 16 kwietnia 1962 r. w sprawie zasad

wynagradzania pracownikéw zatrudnionych stowarzyszeniach kultu-
ry fizycznej 1 turystyki (Dz.Urz. GKKFT nr 4?7 poz.22) wprowadza
sie nastepujgce zmiany;

W § 2 dodaje sie ust. 3,4 1 5 w nastepujacym brzmieniu:

»-3» Ustala sie taryfikator kwalifikacyjnysstanowiacy zatgcznik
nr 6 do zarzadzenia.

4« Pracownicy zatrudnieni w stowarzyszeniach w dniu wejscia w
zycie zarzadzenia, ktérzy nie speilniajg wszystkich wymogow
okreslonych w taryfikatorze dla danego stanowiska, mogg pozo-
sta¢ na zajmowanym stanowisku pod warunkiem uzupetnienia kwa-
lifikacji w terminie okreslonym w uzgodnieniu z Rada Zaktado-
wg lub delegatem zwigzkowym przez kierownika jednostki. Ter-
min ten nie moze bydé jednak diuzszy niz 5 lat od dnia wejscia
w zycie zarzadzenia.

5. Kierownik jednostki moze w wyjatkowych przypadkach zwolnié
pracownika zatrudnionego w stowarzyszeniu przed wejsciem w
zycie zarzadzenia, od czesci lub catosci wymogéw pkwalifika-
cyjnych okresSlonych w taryfikatorze pod warunkiem, Zze pracow-
nik posiada staz pracy w danej specjalnosci przekraczajacy wy-
mogi taryfikatora w tym zakresie”.
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§ 2

Taryfikator kwalifikacyjny, o ktéorym mowa w § 1, otrzymuje
brzmienie stanocigce zatgcznik do zarzadzenia.

§ 3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia®

Przewodniczacy Komitetu

(-) Wiodzimierz Reozek



Lp.

1.
1le

4%*

Zatacznik do zarzadzenia nr 156
Przewodniczacego GKKFIiT z dnia

27

lipca 1963 r.

TARYFIKATOR KWALIFIKACYJINY

(poz<>47)

pracownikéw zatrudnionych w stowarzyszeniach

kultury

Stanowisko

2

Zastepca Sekre-
tarza General-
nego (sekreta-
rza) ,dyrektor
(kierownik)
biura

Kierownik zes-
potu, Kkieréw—
nik dziatu

Zastepca kie-
rownika dziatu,
kierownik sek-
Ccji

Kierownik wysz-
kolenia

Starszy in-
struktor

Instruktor

'"Wyksztatcenie

wyzsze

Srednie

Srednie

wyzsze wycho-
wania fizycz-
nego ,Srednie
wychowania
fizycznego

Srednie

Srednie

fizycznej

1 turystyKi

Dodatkowe wyma-

gania

4

praktyczna znajo, 2

mosé zagadnien

turystycznych lub
sportowych danego

stowarzyszenia

ogollna znajomoscé

zagadnien kultu-
ry fizycznej i
turystyKi

praktyczna znajo-

mos$¢ zagadnien

kultury fizycznej

1 turystyKki

staz pracy

5

lata w ru-
chu sporto-

wym

3 lata w ru-
chu sporto-

wym

2 lata w ad-
ministracji

4 lata pracy
w administr.

4 lata pra-
cy w admi-
nistracji

2 lata pracy
w pionie kf
lub w zawo-
dzie trenera
4 lata Jracy
w pionie kf
lub w zawodzie
trenera

2 lata pracy
w admini-
stracjl

1 rok pracy
w admini-
stracji



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

2

Starszy planis-
starszy eko-
nomista, starszy

ta,

inspektor

Planista,eko-

nomista, inspek-

tor

Sekretarz komi-

sji spotecznej

Radca prawny

Kierownik kan-
celarii

Starszy referent

Referent

Organizator
imprez

Gtéwny ksiego-
Wy“

Zastepca gtow-
nego ksiegowe-

go

wyzsze ekono-
miczne lub
prawnicze
Srednie

wyzsze
Srednie

Srednie wycho-
wania fizycz-
nego

Srednie

wyzsze praw-
nicze

Srednie

Srednie

Srednie

Srednie wycho-i
wania fizyczne gojomosé zasad i

Srednio

wyzsze ekono-
miczne lub
prawnicze
Srednie

wyzsze ekono-
miczne lub
prawnicze
Srednie

4

praktyczna zna-
jomos¢ zagadnien w administra-
kultury fizycz-
nej

1 turystyKi

jIw.

5
2 lata pracy

Ccji
4 lata pracy
w administra-

1 rok pracy
w administra-

Ccji
1 rok pracy w
pionie k.fT.

2 lata wpracy
w pionie k.T.

2 lata pracy
w zawodzie
prawnika

2 lata pracy
w_qdministra—

1 rok pracy w
administra-

Cjl.

praktyczna zna-1 1 rok pracy

w pionie Kk.T.

przepisbw orga-+ 2 lata pracy

nizcwva nia i

w danej lub

przeprowadzaniar pokrewnej

zawoddw,imprez

sportowych i
turystycznych

\

specjalnosci

4 lata prakty-
ki w zakresie
rachunkowosci
6 lat prakty-
ki w zakresie
rachunkowosci

3 lata prak-
tyki w za-
kresie rachun-
kowosci

5 lat praktyki
w zakresie
rachunkowosci



17

18 .

19 .

20 .

21 ¢

22 .

23. Starszy kontysta

24 .

2

Kierownik dzia-
tu finansowo-

ksiegowego

Kierownik sek-
cji finansowo
ksiegowej

Starszy ksiego-
wy, instruktor
finansowy

Ksiegowy,

kasjer

Starszy rewi-
dent

Rewident

Kontysta

3

wyzsze ekono-
micznej lub
prawnicze
Srednie

Srednie

Srednie zawodo-
we

Srednie ogodlne
I kurs ksiego-
wosci

wyzsze ekono-
miczne lub praw-
nicze sSrednie

érgdnie + Kkurs
ksiegowosci

Srednie+kurs
ksiegowosci

5

2 lata prakty-
ki w zakresie
rachunkowosci
4 lata prakty-
ki w zakresie
rachunkowosci

4 lata prakty-
ki w zakresie
rachunkowosci

2 lata prakty-
ki w zakresie
rachunkowosci
3 lata prakty-
Ki w zakresie
rachunkowosci

1 rok praktyki
w zakresie ra-
chunkowosci

2 lata prakty-
ki w zakresie
rachunkowosci

4 lata prakty-
ki w zakresie
rachunkowosci
w tym co naj-
mniej 2 lata
praktyki w za-
kresie rewizji
6 lat praktyki
w zakresie ra-
chunkowosci w
tym co najmniej
2 lata prakty-
ki w zakresie
rewizji

2 lata prakty-
ki w zakresie
rachunkowosci
4 lata praktyki
w zakresie ra-
chunkowosci

1 rok prakty-
ki. w zakresie
rachunkowosci

/



4

znajomos$¢ towa-
rowaawstwa i.

prowadzenia kar-

toteki

j w.

znajomosc¢ tech-
niki powielania

pisanie na ma-
szynie z szyb-
koscig 220
uderzen -na mi-
nute

pisanie na ma-
szynie z szyb-
koscig 180
uderzen.na mi-
nute

5

3 lata pracy
W magazynie

2 lata pracy
W magazynie

1 rok pracy w
powielarni

2 lata, pracy
w powielarni

1 rok pracy
w zawodzie
maszynistki

Przez wyksztatcenie wyzsze rozumie sie posiadania dyplomu

Przez wyksztatcenie Srednie rozumie sie posiadanie Swiadectwa

N 2~ 3
25. Kierownik Srednie
magazynu
26. Starszy magazy- W
nier J-w.
27. Magazynier podstawowe
28. Kierownik po- Srednie
wielarni podstawowe
29. Powielaczowy podstawowe
30. Rzemieslnik, podstawowe +
gospodarczy Swiadectwo
czeladnicze
31. Starsza podstawowe
maszynistka
32. Maszynistka j.w.
33. Wozny,goniec, j -w.
sprzataczka
Uwwaga
1.
ukonczenia wyzszej uczelni.
2.
ukonczenia szkoty Sredniej.
3.

Przez wyksztatcenie podstawowe rozumie sie posiadanie Swiadec-
twa. szkoty podstawowej.



Zarzadzenie nr 157

Przewodniczgcego Giownego Komitetu
Kultury Fizycznej 1 Turystyki
z dnia 27 lipca !'963 r.

zmieniajgce zarzadzenie nr 103 z dnia 25 maja 1961 r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikow zatrudnionych w osrodkach szko-
lenia w dziedzinie kultury fizycznej 1 turystyki.

§ 1

W zarzadzeniu nr 103 Przewodniczagcego Gitéwnego Komitetu Kultury
Fizycznej 1 Turystyki z dnia 25 maja 1961 r. w sprawie zasad wy-
nagradzania pracownikoéw zatrudnionych w osrodkach szkolenia w
dziedzinie kultury fizycznej 1 turystyki (Dz.Urz.GKKFIT nr4,poz,
32) wprowadza sie nastepujace zmiany:

W § 4 dodaje sie ust.: 3,4 1 5 w nastepujacym brzmieniu:
»3. Ustala sie taryfikator kwalifikacyjny, stanowigcy zatgcznik

nr 7 do zarzadzenia.

4. Pracownicy zatrudnieni w osrodkach szkolenia w dziedzinie kul-
tury fizycznej i1 turystyki przed wejsciem w zycie zarzadzenia,
ktérzy nie speiniajg wszystkich wymogow okreslonych w taryfi-
katorze dla danego stanowiska, mogg pozosta¢ na zajmowanym
stanowisku pod warunkiem uzupeinienia kwalifikacji w terminie
okreslonym w uzgodnieniu z Radg Zakladowag lub delegatem zwigz-
kowym przez dyrektora (kierownika) osrodka. Termin ten nie mo-
ze byc¢ jednak dituzszy niz 5 lat od dnia wejScia w zycie za-
rzadzenia.

5. Dyrektor (kierownik) os$rodka szkolenia w dziedzinie kultury
fizycznej i1 turystyki moze w wyjatkowych przypadkach zwolnié
pracownika zatrudnionego w os$rodku przed wejsciem w zycie za-
rzadzenia, od czesci lub catosci wymogéw kwalifikacyjnych-
okreslonych w taryfikatorze pod warunkiem.,, ze pracownik posia-
da. staz pracy w danej specjalnosci przekraczajacy wymogi ta-
ryfikatora. w tym zakresie".



§ 2

Taryfikator kwalifikacyjny, o ktéorym mowa, w 8T* otrzymuje brzmie-
nie stanowigce zatacznik do zarzadzenia.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY KOMITETU
/-/ wz. J. Rutkowski
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Zatacznik do zarzadzenia nr 157
Przewodniczgcego GKKFIT z dnia
27 lipca 1963 r. (poz.48)

Taryfikator pracownikéw zatrudnionych
w osrodkach szkolenia w dziedzinie KFIiT

Dodatkowe

Stanowisko Wyksztatcenie !
wymagania

Staz pracy

Dyrektor Wyzsze studia WF 2 lata pracy na
lub inne wyzsze stanowisku Kkierow-
niczym w pionie
kfit

Z-ca dyrek- 2 lata pracy na
tora j.w. stanowisku kierow-
niczym w pionie
kf 1 t
2 lata pracy na
stanowisku Kkierow-
niczym- w danej lub
pokrewnej specjal-
nosci

Kierownik Wyzsze studia wf Znaj omosé 2 lata pracy na
lub inne wyzsze zagadnien stanowisku, kierow-
srednie wf lub sportu i niczym w pionie
inne Srednie turystyki. kfi t.

3 lata pracy na
stanowisku kierowe
niczym w danej lub
pokrewnej specjal-
nosci

Z-ca kie- Srednie wf lub i 2 lata pracy w da-
rownika inne Srednie nej lub pokrewnej
specjalnosci

2 lata pracy na
stanowisku kierow-
niczym w admini-
stracji.

Kierownik

dziatu Srednie j .w.

Z-ca Kie- 1 rok pracy w ad-
kirownika j.w. - ministracji
dziatu

Kierownik 4 - 1 rok pracy w
sekcji Srednie } administracji



8.

10,

mll .

12.

13.

14.

15.

16«

17.

18.

v Kierownik

2 3

zaopatrzenia srednie

Kierownik kan-

celarii srednie
St.instruktor Srednie
Instrukt or Srednie
St, planista wyzsze
St * ekonomist Srednie
Planista,ekono-

mista J .w.
St ».referent Srednie
Referent J w.
St.maszynistka Podstawowe
Maszynistka J .w.

Pracownicy finansowo-ksiegowi

gtowny ksiegowy Wyzsze eko-
St.ksiegowy po. nomiczne
gt.ksiegowego Srednie

12

4 5

2 lata pracy na.

- stanowisku za-
opatrzeniowca w
adnej lub pokrew-
nej specjalnos-
ci

4 lata pracy w
administracji

- 2 lata pracy
w pionie kf 1 f

- 2 lata pracy w
pionie kf 1 f

2 lata pracy w
administracji w
pionie kf 1 t.
4 lata pracy ad-
ministracji w
pionie kfit.
1 rok pracy ad-
- ministracji w
pionie kf 1 t..
2 lata pracy
administracj i
kf i t

1 rok. pracy w
administracji w
pionie kf 1 t.
lub pokrewnej
dziedzinie

Pisanie na
maszynie z
szybkoscig
220 uderzen
na minute

1 rok pracy w
zawodzie maszy-
nistki

Pisanie na
maszynie z -
szybkosciag
180 znakéw
na minute

4 lata praktyki., w
zakresie rachun-

- kowosci. 6 lat
praktyki -w zakre-
sie rachunkowos-
ci



19.

20.

21.

22.

23.

24.

2 |

3

St.ksiegowy Srednie zawdd o-
we lub Srednie
ogo6lne + kurs
ksiegowosci

Kierownik. Wyzsze ekono-

dziatu. miczne lub
prawnicze
Srednie

Kierownik, . .

seKcji Srednie

Ksiegowy, srednie zawodo-

kasjer we lub Srednie
ogo6lne + kurs
ksiegowosci

St.rach- srednie lub pod-

mi strz stawowe oraz kurs
ksiegowosci

Kontysta,

rachmistrz

Pracownicy dziatalnosci noclegowej

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Kierownik Techn.hotelarskie
internatu

Kierownik, . i
pralni Srednie
St.recepcjo-

nista Srednie
Recepcjonista Srednie
St.pokojowa,

st. praczka, podstawowe
st.szwaczka,

stl prasowaczka
Pokojowa,praczka
szwaczka,prac o- podstawowe

waczka

znajomosc¢

technologii

prania

- 13 -

5

2 lata praktyki w
zakresie rachun-
kowosci

3 lata praktyki

w zakresie rachun-
kowosci

2 lata praktyki w
zakresie rachunko-
WOSCI

4 lata praktyki

w zakresie rachun-
kowosci

4 lata praktyki w
zakresie rachun-
kowosci

1 rok praktyki w
zakresie rachun-
kowosci
2. lata, praktyki w
zakresie rachun-
kowosSci

2 lata pracy w
danym zawodzie

2 lata pracy w da-

nej lub pokrewnej
specjalnosci

2 lata pracy w
zawodzie

1 rok pracy w za-
wodzie



31.

32.

33.

34.

35.

36.

37

2

Prac ownicy dziatalnosci

Kierownik
st otowki

Szef
kuchni

Kuchmistrz
mistrz cu-
kierniczy

Kucharz

Bufetowa

Blokierka

Pomoc kuchen-
na zmywa czka,
obieraczka,
podajgca do
stotu

Wspblne zawody

38.

39.

40.
41.

42.

43.

Kierownik ma-
gazynu

St.magazynier

Magazynier

Rzemie;élnik—
mechanik

Rzemiesinik
gospodarczy,
pomoc rzemie-
Slnicza

Konserwator
specjalnych
urzadzen spor-
towych konser-
wator instal.

3

zywieniowej

Srednie gastro- znajomos$¢ za-

nomie zne

Techn.gastro-
nomic zne

Techn.gastro-
nomiczne

J.w.
podstawowe 1

kurs branzowy

Srednie

podstawowe

Srednie

Srednie

podstawowe

zasadnicza
szkota za-
wodowa

podstawowe

zasadnicza
szkota za-
wodowa

14

sady zywienia
i obstugi
kelnerskiej

znaj omoso
kuchni réz-
nych naro-
dowosci

Jewe

znajomosc¢ to-
waroznawstwa
1 prowadzenia
kartoteki ma-
gazynowej

3 .w.

2 lata pracy
w zawodzie

3 lata pracy
na stanowisku
kuchmistrza

2 lata pracy w
zawodzie

1 rok pracy
w zawodzie

3 lata pracy
W magazynie

2 lata pracy
W magazynie

2 lata pracy

w danej Ilub
pokrewnej spe-
cjalnosci



----------- T 3 4 5
44. St.telefo- podstawowe znajomosc 1 rok pracy w
nistka obstugi cen- zawodzie
trali tele-
fonic znej
45. Telefonistka podstawowe Jw. -
46. Palacz c.o. zasadnicza wiadomosci
szkota zawo- fachowe nie- -
dowa zbedne do
wykonywania
zawodu
47. Robotnik,
szatniarz
dozorca,go- podstawowe - -
niec ,sprzg-
taczka
Uwwaga
1. Przez wyksztatcenie wyzsze rozumie sie posiadanie dyplomu

ukonczenia wyzszej uczelni.

Przez wyksztatcenie Srednie rozumie sie posiadanie Swiadectwa
ukonczenia szkoty Sredniej.

Przez wyksztatcenie podstawowe rozumie sie posiadanie Swia-
dectwa ukonczenia szkoty podstawowej.



Zarzadzenie Nr 158

Przewodniczacego Gioéwnego Komitetu
Kultury Fizycznej 1 Turystyki
z dnia 27 lipca 1963 r.

zmieniajgc zarzadzenie nr 75 z dnia 14 kwietnia 1962 r. w spra-
wie zasad wynagradzania pracownikow zatrudnionych w obiektach
sportowych.

§ 1

W zarzgdzeniu nr 75 Przewodniczagcego Komitetu Kultury Fizycznej
i Turystyki z dnia 14 kwietnia 1962 r. w sprawie zasad wynagradza-
nia pracownikéw zatrudnionych w obiektach sportowych (DzlUrz.GKKFIiT
nr 4, poz..21) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

W § 4 dodaje sie ust. 4,5 i 6 w nastepujagcym brzmieniu:

,4» Ustala sie taryfikator kwalifikacyjny, stanowigcy zatgcznik
nr 7 do zarzadzenia.

5. Pracownicy zatrudnieni w obiektach przed wejsciem w zycie
zarzadzenia, ktorzy nie spetniajg wszystkich wymogéw okreslo-
nych w taryfikatorze dla danego stanowiska, moga pozosta¢ na
zajmowanym stanowisku pod warunkiem uzupeinienia wymogoéw kwa-
lifikacyjnych w terminie okreslonym w uzgodnieniu z Radg za-
ktadowag lub delegatem zwigzkowym przez dyrektora (kierownika)
obiektu. Termin ten nie moze by¢ jednak diuzszy niz 5 lat od
dnia wejscia w zycie zarzadzenia.

6. Dyrektor (kierownik) obiektu moze w wyjatkowych przypadkach
zwolni¢ pracownika zatrudnionego w obiekcie przed wejsciem
w zycie zarzadzenia, od czesci lub catosci wymogow kwalifika-
cyjnych okres$lonych w taryfikatorze pod warunkiem, ze pracow-
nik posiada staz pracy w danej specjalnosci przekraczajacy wy-
mogi taryfikatora w tym zakresie".



§ 2

Taryfikator kwalifikacyjny, o ktérym mowa w § 1, otrzymuje brzmie-
nie stanowigce zatgcznik do zarzadzenia.

83

Zarzadzenie wchodzi w zycie wz dniem ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY KOMITETU
/-/ wz. J.RutkowskKi
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Zatgcznik do zarzadzenia nr 158
Przewodniczgcego QKKFIT zbdnia
lipca 1963 r.(poz.49)

27

TARYFIKATOR KWALIFIKACYJINY

pracownikow zatrudnionych w obiektach sportowych

Pracownicy administracyjni

10.

Lp. Stanowisko

Dyrektor

Z-ca dyrek-
tora

Kierownik
obiektu

Z-ca Kkierow-
nika obiektu

Kierownik
dziatu

Radca praw-
ny

Kierownik
sekcji .

Kierownik
zaopatrzenia

St.instruktor

Instruktor

wyksztatcenie

wyzsze wf lub
ekonomiczne

wy zsze'wf
lub ekonomicz-
ne

wyzsze
Srednie

Srednie

Srednie

wyzsze
prawnie ze

Srednie

Srednie

Srednie

Srednie

dodatkowe
wymagania

znajomos¢ za-

sad eksploata-

Cji urzadzen
sportowych

znajomosc¢
eksploatacji

1 konserwaciji
obiektéw spor-
towych

18

staz pracy

2 lata pracy na
stanowisku, Kie-
rowniczym

2 lata pracy w
danej lub po-
krewnej specjat-
nosci

4 lata pracy w
danej lub pokrew-
nej specjalnosci

3 lata pracy w
pionie kf

3 lata pracy w
administracji

3 lata pracy w
zawodzie

2 lata pracy w
administracj i

2 lata pracy na
stanowisku zaopa-
trzeniowca w da-
nej lub pokrew-
nej specjalnosci

1 rok pracy w
pionie kf



1 2 3 4 5

1 rok pracy w

11. St.inspektor Srednie - administracji

12- St.maszynist- podstawowe pisanie na ma-
ka szynie z szyb-
koscig 220 u-
derzen bna mi-

nute

1 rok pracy w
zawodzie

13. Maszynistka podstawowe pisanie na ma-
szynie z szyb-
koscig 180 ude-
rzen na minute

14. St.referent Srednie — 1 rok pracy w
administracji

15. Referent Srednie - _

Pracownicy finansowo-ksiegowi

16. Gt.Ksiegowy wyzsze eko- 4 lata praktyki
St.ksiegowy nomiczne w zakresie ra-
p.o.gtébwnego lub prawni- chunkowosci
ksiegowego cze 6 lat praktyki

Srednie w zakresie ra-
chunkowosci

17. Kierownik wyzsze eko- 2 lata praktyki
dziatu nomiezne lub - w zakresie ra-

prawnie ze chunkowosci

Srednie 4 lata praktyki
w zakresie ra-
chunkowosci

18. Kierownik Srednie - 4 lata praktyki
sekcji w zakresie rachun

kowosci

19. St.ksiegowy sSrednie zawo- 2 lata praktyki

dowe Srednie+ - w zakresie rachun

kurs ksiego- kowosci

wosci 3 lata praktyki
w zakresie ra-
chunkowosci

20. Ksiegowy, ] 1 rok praktyki
kasjer J.w. w zakresie ra-

chunkowosci

2 lata praktyki
w zakresie ra-
chunkowosci

21. Kontysta,
rachmistrz Jw.
bileter



22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

2 3

Pracownicy eksploatacyjni

Gt.mechanik wyzsze
techniczne

Inzynier wyzsze
techniczne

Technik,St. Srednie

inspektor d/s techniczne
remontu

Kierownik wyzsze tech-

techn. nic zne
Srednie tech-
niczne

Kons_erwat or

apaiciéaélgiych podstawowe

sportowych

Elektromonter S$rednie za-

w od owe
R_adi ornecha- Srednie
nik zaw od owe

Rzemiesinik, zasadnicza

mechanik, kon-- szkota
serwator zawodowa
Ogrodnik srednie
zawodowe
Szkutnik technikum
zawodowe

Rzemiesinik
gospodarczy,
robotnik wy-
kwalif ikowa-
ny,wykwalifi-
kowana pomoc
ogrodnika

zasadnicza
szkota

zawodowa

20

wiadomosci
fachowe w
zakresie da-
nej specjal-
nosci

znaj omos¢
konserwacji
nawier.zchni
trawiastych
na boiskach
sportowych

3 lata pracy na
stanowisku w danej
lub pokrewnej
specjalnosci

2 lata pracy
w zawodzie

J .w.

2 lata pracy w
zawodzie
4 lata pracy w
zawodzie

2 lata pracy w
danej lub pokrew-
nej specjalnosci

2 lata pracy w
zawodzie elektro-
montera

2 lata pracy w
zawodzie:*.

1 rok pracy w
zawodzie

1 rok pracy w
obiektach

3 lata pracy w
zawodzie



33.

34.

35.

36.

37.

8.
39.

40.

41!

42.

43.

44,

2 3

Kosiarz

reczny,gos- podstaw owe
podarz obiek-

tu robotnik

Palacz c.o. podstawowe

Bosman, base-
nowy, ratow- -
nik

Wspblne zawody

Kierownik ma- Srednie

gazynu

St.magazynier Srednie

Magazynier podstawow e

Kierownik . .

pralni Srednie

Technik pral- Srednie

ni zawodowe

Telefonistka podstawo-
we

St.prac zka, st.

prasowaczka podstawowe
Dyspozytor, _
sprzetowy »bile- v?/((g)dStaWO

ter, szatniarz,
portier,dozorca,
praczka »prasowacz-
ka,sprzatacz-

ka, goniec

Dowoddca warty,

wiadomosci facho-

we, niezbedne do -
wykonywania za-

wodu

wg obowiagzuja-
cych przepisow

znajomos$¢ towa- 3 lata pracy
rownawstwa 1 pro- w magazynie
wadzenie kartote-
ki magazynowej
j.w. 2 lata pracy
W magazynie
znajomosc¢ tech- 2. lata pracy w
nologii prania danej lub po-
krewnej spe-
cjalnosci
J.w. 2 lata pracy

w zawodzie

znajomos¢' obstu-
gl centrali te-
lefonicznej

znajomos$¢ techno- 1 rok pracy
logii prania 1 w zawodzie
prasowania

st. straznik., wedtug obowigzujacych przepisow

stra znik



Uwwaga:

1. Przez wyksztatcenie wyzsze rozumie sie posiadanie dyplomu
ukonczenia wyzszej szkoty.

2. Przez wyksztatcenie Srednie rozumie sie posiadanie Swiadectwa

ukonczehia szkoty Sredniej.

3. Przez wyksztatcenie podstawowe erozumie sie - posiadanie Swia-
dectwa ukonczenia szkoty podstawowej.
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Uchwvvata nr 1/65

Prezydium Woj.Komitetu Kultury Fizycznej i1 Turystyki w Poznaniu
z dnia 12 lutego 1965 r.

w sprawie: nadania wyrdéznienia ,,Dysku"

Na podstawie § 2 ust.1 uchwaly wiasnej nr 1/62 z dnia 4 kwiet-
nia' 1962 r. (BiulLWKKFIT Nr 4 poz.18") - Prezydium WKKFIT postana-
wia, co nastepuje:

§ 1
W dowod uznania dotychczasowegon wkiadu pracy spotecznej w dzie-
dzinie kultury fizycznej i turystyki na terenie miasta i wojewoddz
twa poznanskiego przyznaje sie z okazji XX-lecia oswobodzenia
Poznania i1 Wielkopolski wyréznienia ,,Dysku" nastepujacym osobom:

I, ,,Ztoty Dysk" Obywatelom:

1. Kowalski Feliks POZPN
2. Landau Pawetl POZPN
3. Pikulik Jan POZPN

I1. ,,Srebrny Dysk"™ Obywatelom:

1. Czajka Franciszek POZPN

2. Dolata Mieczystaw KS ,,Warta" Poznan

3. Fischer Feliks POZPN

4. Gaj Kazimierz KTW Kalisz

5. Knowczynski Zygmunt KS /,,Warta" Pozzuan

6. Losiak Leon POZPN

7. taczkowski Seweryn .- PKKFIT Szamotuty

8. Marcianak Jerzy - POZKosz.

9. Matysiak Marian POZKosz.

10. Pietraszek Stanistaw RKKS Rawicz

11. Poczatek Dominik KS ,,Warta" Miedzychod
12. Przybylski Stefan KKS ,,Lech” Poznan
13'.. Sochacki Stefan PKKFIT Koto

14. Targanski Henryk KS ,,Witbkniarz" Kalisz
15. Wytyk Roman POZPN
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»Brazowy Dysk" Obywatelom:

1. Dworczyk Jan - KS ,,Calisia™ Kalisz

2. Fratczak Tadeusz - KTW Kalisz

3. lwanski Bronistaw - POZPN

4. Kaczmarek Alfons - Rada Powiatowa LZS Miedzychod
5. Kilos Jerzy - KS ,,Sparta” Szamotuty

6. Koblak Jerzy - MKKFIT Gniezno

7. Koszyca Zbigniew - Rada Powiatowa LZS Miedzychdéd
8. Kietczewski Lucjan - LZS lzbica Kujawska pow.Koto
9. Lesocki Roman - Rada Powiatowa LZS Szamotuty
10. Micha$ Marian - POZKosz.

11. Namystowski Andrzej - PTTK Kalisz

12. Orlikowski Roman - KS ,,Warta" Poznan

13. Pieskiewicz Marian - POZPN

14. Pluta Lucjan - KS ,,Wiokniarz" Kalisz

15. Pokrywka Stefan - KS ,,Warta" Poznan

16. Rosinski Alfred - KKS ,,Lech"™ Poznan

17. Rutnicki Warzyn - Rada Powiatowa LZS Miedzychdd
18. Spalony Joézef - KS ,,Warta" Poznan

19. Walczak Jerzy - LZS Czerniejewo pow.Gniezno

Ponadto przyznaje sie wyrdznienie ,,Srebrnego Dysku" nastepuja-
cym redakcjom w zwigzku z XX-l-eciem ich istnienia i dziatalnosci

na odcinku upowszechnienia kultury fizycznej 1 turystyKi:
1. Redakcja ,,Gtosu Wielkopolskiego"™ - Poznan
2. " Polskiej Agencji Prasowej - Poznanh
3. Rozgtosnia Polskiego Radia - Poznan
. § 2

Wykonanie niniejszej uchwaly powierza sie Oddziatowi Organizacyj
nemu WKKFiIT.

§ 3
Niniejsza uchwata wchodzi w 2zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
WOJEWODZKIEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ]
I TURYSTYKI

/-/ mgr Bogusiaw Ryba
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Regulamin

wspotzawodnictwasportowego pomiedzy zarzadami okregowymi zwigzkow
sportowych oraz pomiedzy klubami sportowymi na terenie miasta i
wojewodztwa poznanskiego na lata 1965 i 1966

§ 1

1. Celem wspodtzawodnictwa jest podniesienie poziomu sportowego
w dyscyplinach wchodzgcych w skiad regulaminu Centralnej Spar-
takiady w 1967 roku.

2. Wspotzawodnictwo jest oparte na punktacji za klasy sportowe
w dyscyplinach indywidualnych oraz za druzyny w poszczegdlnych
klasach rozgrywek w sportach zespotowych a ponadto za szkole-
nie kadr 1 wzrost ilosci zawodnikéow.
Uzyskane tg droga punkty przeliczane sga na wskazniki w stosunku
do liczby zarejestrowanych zawodnikéw wg stanu na grudzien
danego roku.

§ 2

1. Wspotzawodnictwo obejmuje osobng punktacje dla zarzadéw okre-
gowych zwigzkébw sportowych,osobng punktacje dla klubéw sporto-
wych i osobng punktacje dla pionéw sportowych.

2. W skiad wspodtzawodnictwa wchodzg nastepujgce dyscypliny sporto-
we .
a) sporty indywidualne:
- gimnastyka
- lekka atletyka
- ptywanie
- boks
- kolarstwo szosowe 1 torowe
- podnoszenie ciezaréw
- zapasy w stylu wolnym i1 klasycznym
- kajakarstwo
- tucznictwo
- szermierka
- strzelectwo sportowe



3.

4

le

- wioslarstwo
- zeglarstwo
b) sporty zespotowe:
- pitka nozna
koszykowka
siatkdwka
pitka reczna 7 osobowa

§ 3

We wspotzawodnictwie miedzyzwigzkowym biorg udziat te zarzady
okregowe zwigzkow sportowych, ktorych dyscypliny zostaty wy-
mienione w § 2 ust.2 niniejszego regulaminu.

We wspotzawodnictwie miedzyklubowym biorg udziat te kluby,

ktore:

a) posiadajg osobowo$¢ prawng

b) posiadajg sekcje w dyscyplinach wymienionych w § 2 ust.2
niniejszego regulaminu.

Wspobizawodnictwo zostanie przeprowadzone w dwoch etapach,
osobne za rok 1965 i1 osobne za rok 1966. W kazdym roku zwigzki
sportowe oraz kluby zostang uszeregowane od 1 do ostatniego
miejsca. Za pierwsze miejsce w danym roku zwigzek sportowy
otrzyma tyle punktow ile wspoétzawodnicy zwigzkow tzn» 17 pkt.,
za drugie miejsce 16 pkt. itd. Podobne uszeregowanie zostanie
przeprowadzone w klubach sportowych 1 w pionach sportowych.
Zwyciezy ten zwigzek sportowy, ten klub sportowy 1 ten pion
sportowy, ktory za obydwa lata tj. 1965 i 1966 r. otrzyma
wiekszg i1los¢ punktéw duzych wynikajgcych z wymienionego wyzej
uszeregowania.

Wyniki wspoétzawodnictwa za kazdy rok zostang ogloszone w spe-
cjalnym komunikacie 1 podane do publicznej wiadomosci.

§ 4

Do wspotzawodnictwa miedzy zarzgdami zwigzkdéw sportowych wcho-
dzg nastepujace elementy:
a) uzyskane klasy sportowe w sportach indywidualnych i klasy

druzyn w rozgrywkach w sportach zespotowych,
b) szkolenie kadr,
c) zwiekszanie stanu zarejestrowanych zawodnikow w zwigzkach

sportowych.
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2. Poszczegolne elementy wspoétzawodnictwa punktuje sie nastepu-
jaco:
a) klasy sportowe

Sporty indywidualne Sporty zespotowe
klasa punkty klasa punkty
Mitodziezowa 11 1 C 1 x wielk. druz.
Mitodziezowa | 2 i inne zespoty 2 x wielk.

. B .
1l 4 Juniory 1 A 4 X u n
1 8 111 liga 8 X H I
I 16 Il liga 16 x I "
Mistrz owska 32 I liga 32 x I I

Uwaga: VI sportach zespotowych w wypadku systemu rozgrywek rozpo-
czynajacych rozgrywki bezposredni™ od klasy ,B" (bez klasy ,C")
klase ,B" traktuje sie jako klase ,,0" natomiast klase ,A" jako
klase ,,B". Pozostate liczy sie jak w tabeli.

Za 111 lige uwaza sie tylko te druzyny, ktére posiadajg system
stopniowania od klasy ,C" do 11l ligi (wojewddzkiej ) lub druzyn,
ktére biorag udziat w usankcjonowanym systemie rozgrywek z druzy-
nami innych wojewoédztw, ale nie stanowig Il ligi.

Do I 1 Il ligi zalicza sie tylko te druzyny, ktore biorg udziat
w ich rozgrywkach w sytuacji, gdy | 1 11 liga jest oficjalnie
prowadzona. Gdy Il liga nie jest oficjalnie prowadzona w danej
dyscyplinie, rozgrywki druzyn miedzywojewddzkich traktuje sie ja-
ko- rozgrywki w ramach 111 ligi.

Pod pojeciem ,wielkos¢ druzyn" nalezy rozumiec:

w pitce noznej ,- 13 os6b, w pitce siatkowej - 12 0s6b,

w pitce recznej - 12 osbéb, w pitce koszykowej - 12 o0soéb.

b) szkolenie kadr

Za wyszkolenie Punkty

Sedziego bez wzgledu na stopien

w danej dyscyplinie 4 pkt
Pomocnika instruktora 4 pkt
Instruktora 8 pkt
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Za wyszkolenie Punkty

Zgtoszenie na kurs trenera Il klasy
z pozytywnym ukonczeniem tego kursu
zgodnie z przepisami 16 pkt

Zgtoszenie na kurs trenera | klasy
z pozytywnym ukonczeniem tego kursu
zgodnie z przepisami 32 pkt

c) powiekszenie ilosci zawodnikow

Za kazdego dodatkowego zgtoszonego 1 zarejestrowanego zawodni-
ka. w zwiazku sportowym + 2 pkt. natomiast nza umniejszenie staT
nu za kazdego zawodnika - 4 pkt.

3. Wyliczona dla kazdego zwigzku globalna ilosS¢ punktow za trzy
elementy w danym roku jest dzielona przez ilos¢ zgtoszonych
i zarejestrowanych zawodnikobw na dzien 31 grudnia danego roku.
Otrzymany wskaznik liczbowy decyduje o zajeciu miejisca we
wspotzawodnictwie przez okreslony zwigzek w danym roku.

§ 5.

1. Wspobtzawodnictwo miedzy klubowe obejmuje zakres dyscyplin usta-
lony w § 2 ust.2 lit. ,a” 1 ,(b" niniejszego regulaminu.

2. Wspodtzawodnictwo miedzy klubowe odbywa sie w ramach elementéw:
a) uzyskanych klas sportowych wg punktacji, jak w § 4 ust.
2 litera ,a".

b) szkolenie kadr wg punktacji jak w § 4 ust.2 lit.,,b””, z tym
ze punktacja dotyczy czitonkéw klubu lub o0séb zatrudnionych
w klubie, ktorzy w okresie od ! stycznia 1965 r. zdobywac
beda (Sciste udokumentowanie) dodatkowe kwalifikacje.

c) powiekszenie i1losci zawodnikow wg punktacji jak w § 4 ust.2
lit.,,a”

3. Uzyskana ilos¢ punktow z zasad punktacji ujetych w § 5 ust.2
niniejszego regulaminu ze wszystkich dyscyplin sportowych ob-
jetych wspoétzawodnictwem dzielona jest przez ogolng ilos¢ zgto-
szonych! zarejestrowanych zawodnikbw do zwigzkéw sportowych
wymienionych dyscyplin na dzien 31 grudnia danego roku. Wspol-
czynnik ten decyduje w danym roku o zajeciu przez klub miejsca
wsrod klubéw objetych wspoétzawodnictwem.
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4. Wspoéizawodnictwo miedzy klubami zostanie przeprowadzone odreb-
nie w dwoéch grupach:
a) grupa klubow o dwoch 1 wiecej sekcjach w zakresie wspom-
nianych wyzej dyscyplin

b) grupa klubow do dw.6ch sekcji w zakresie wymienionych wy-
zej dyscyplin za wyjatkiem klubéw jednosekcyjnych w pitce
noznej w rozgrywkach klasy ,,C", ktore nie beda klasyfiko-
wane.

86

1. Wspoébizawodnictwo miedzy pionami sportowymi obejmuje:
a) sport zwigzkowy (WKZZ)
b) sport wojskowy
c) sport szkolny (Szkolny Zwigzek Sportowy )
d) sport wiejski (Rada Wojewoddzka LZS)
e) sport gwardyjski (ZS Gwardia)
) sport spdétdzielczy (ZS Start)
g) sport akademicki (AZS)

2. Na wyniki wspoétzawodnictwa pionéw sportowych ztozag sie wyniki
Klubow obydwu grup (Jedno i wielosekcyjnych) ujete swe wspot-
zawodnictwie miedzyklubowym.

§ 7
1. Za wyniki wspoétzawodnictwa miedzyzwigzkowego, w latach 1965/66
przewiduje sie nastepujgce nagrody:
a) od | do 3 miejsca puchary 1 od 4 do 6 miejsca dyplomy uzna-
nia
b) ponadto nagrody indywidualne,
2. Za wyniki wspotzawodnictwa miedzyklubowego w latach 1965/66
przewiduje sie nastepujgce nagrody
a) od 1 do 3 miejsca - puchary i od 4 - 6 miejsca dyplomy
uznania.

b) ponadto nagrody indywidualne.
Ponadto dla czotowych 3 klubéw w obydwu grupach przewiduje sie
pomoc w naktadach finansowych na budownictwo sportowe oraz
okreslone kwoty na zakup sprzetu sportowego.

3. Za wyniki wspoétzawodnictwa miedzy pionami sportowymi przewiu-
je sie nagrody jak w przypadku zwigzkéw sportowych.
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§ 8

Wszelka interpretacja niniejszego regulaminu nalezy do kompetencji
Prezydium WKKFIT w Poznaniu.

§ 9

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1965 r.
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KOMUNIKAT

Wojewoddzki Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki w Poznaniu, za-
wiadamia, ze ukazaty sie' nizej wymienione zarzgdzenia, a mianowi-
cie:

7) Ministra Komunikacji z dnia 4 listopada 19&4 r. w sprawie ewi-

dencji 1 rejestracji pojazdow samochodowych 1 przyczep (nhaczep)
oraz trolejbuséw (MP nr 78 po0z.369).

2. Ministra Komunikacji z dnia 21 listopada 19&4 r. w sprawie
wprowadzenia obowigzku sSwiadczenia ustug przewozowych (MP nr 81
p0z.384).

Podajgc powyzsze, Wojewodzki Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki
prosi 0 zapoznanie sie z wyzej podanymi przepisami oraz o0 wprowa-
dzenie ich w zycie.






