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WOJEWODZKIEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNE) | TURYSTYKI

Nr 10 Poznan, dnia 3 pazdziernika 1969 r» liok XIV
1 BESC

Poz.16 Zarzgdzenie nr 39 Przewodniczgcego GKKFIiT z dnia 16 czerwca

1969 r. w sprawie gospodarowania etatami i funduszem ptac w

stowarzyszeniach kultury fizycznej 1 turystyki

Poz.1? Zarzadzenie nr 29 Przewodniczgcego GKKFIT z dnia 24 kwiet-
nia 1969 r. w sprawie likwidacji zbednego posrednictwa oséb
prywatnych w zakresie ustug reklamowo-propagandowych.

Poz.18 Zarzadzenie nr 31 Przewodniczacego GKKFIiT z dnia 30 kwiet-
nia 1969 r. zmieniajace zarzadzenie w sprawie zasad wynagra-
dzania pracownikéw zatrudnionych na kursach szkoleniowych
organizowanych przez GKKFiT oraz jednostki podporzgdkowane
GKKFIiT oraz podlegajgce jego nadzorowi«

Poz.19 Obwieszczenie Dyrektora Gabinetu Przewodniczacego GKKFIiT z
dnia 15 sierpnia 1969 r. o sprostowaniu biedu w zarzadzeniu
zmieniajgcym zarzgdzenie w sprawie zasad wynagradzania pra-
cownikéw zatrudnionych na kursach szkoleniowych organizowa-
nych przez GKKFIT oraz jednostki organizacyjne podporzadko-
wane GKKFiT, oraz podlegajgce jego nadzorowi.






ZARZADZENIE Nr 39

PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ
TURYSTYKI

z dnia 16 czerwca 1969 r.

w sprawie gospodarowania etatami 1 funduszem ptac stowarzyszeniach

kultury fizycznej i turystyki

Na podstawie § 4 ust.3 w zwigzku z § 1 ust. 1 pkt.4 rozporzadzenia Ra-
dy Ministrow z dnia 1 sierpnia 1960 r. w sprawie szczeg6towego zakresu
dziatania Gtoéwnego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki oraz form nad-
zoru w zakresie kultury fizycznej i turystyki nad instytucjami i organi-

zacjami (Dz.U. Nr 38, poz.224) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1.

Dziatalno$¢ stowarzyszen kultury fizycznej i turystyki, zwanych dalej
».Stowarzyszeniami’’, powinna by¢ oparta w zasadzie na pracy spotecznej.

8 2.

Przy planowaniu etatow i funduszu ptac nalezy kierowg¢ sie zasadg mak-
symalnej oszczednosci.

8 3.

1. W osobowym funduszu ptac nalezy planowa¢ wszelkie wyptaty pieniezne
brutto i Swiadczenia w naturze za prace stala lub sezonowg pracownikéw
znajdujacych sie w ewidencji personalnej stowarzyszen, przystuguje z ty-
tutu wykonywanej przez nich pracy i1 wynikajgce z umowy o0 pracA, a w szcze-
golnosci:

1) wynagrodzenia zasadnicze z tytutu uméw o prace z pracownikami zatrud-
nionymi na petnych lub niepeilnych etatach,

2) dodatki wynikajace z obowigzujacych systemOw plac oraz doptaty za pra-
ce w godzinach nadliczbowych, w warunkach szkodliwych dla zdrowia,dla

najtoltej zarabiajacych itp->,

3) premie oraz inne naleznosci z tytutu umowy o prace wyptacone okreslo-
nym kategoriom pracownikéw zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami,



4) wynagrodzenia za czas niezdolnosci uo pracy pracownika przystugujgce
na podstawie ogolnych przepiséw,

5) ryczalty za prowadzenie kas zapomogowo-pozyczkowych,

6) inne wystepujace w stowarzyszeniu, a okreslone uchwalg nr 260 ktady
Ministréw z dnia 8 listopada 1967 r, w sprawie gospodarowania fundu-
szem ptac w jednostkach i zaktadach budzetowych oraz organizacjach
spotecznych (Monitor Polski Nr 66, poz.318).

2. Przy planowaniu wynagrodzen zasadniczych (ust.l pkt.l) nalezy uw-

zglednia¢ wydatki zwigzane z awansami pracownikow.

§ 4.

Stawki wynagrodzenia dla pracownikéw zatrudnionych w stowarzyszeniach
nalezy planowa¢ zgodnie z przepisami i decyzjami ptacowymi wydanymi
przez Gtowny Komitet Kultury Fizycznej i1 Turystyki, zwany dalej ,,GKKFIiT”?,
oraz innymi ogolnie obowigzujacymi przepisami w sprawach ptacowych  do-
tyczacymi okreslonych stanowisk lub kategorii pracownikotv wystepujgcych
w stowarzyszeniu, a nie wymienionych w przepisach wydanych przez GKKEFiT.

8 b»

1. Awansowanie 1 przeszeregowanie pracownikOw stowarzyszen moze by¢
dokonywane wyitacznie w terminach 1 stycznia oraz 22 lipca z mocg od 1
sierpnia. Pracownik moze by¢ przeszeregowany w obrebie zajmowanego stano-
wiska nie czesciej niz raz na dwa lata, a wysoko$¢ podwyzki nie moze prze-
kroczy¢ 300 zt miesiecznie.

2. Odstepstwo od zasad okreSlonych w ust.l moze miejsce mie¢ wytacznie:
1) w razie zmiany stanowiska,

2) w innych wyjatkowych i uzasadnionych przypadkach za zgodag wiasciwego
komitetu kultury fizycznej i turystykKi.

$ 6.
1. Skutki finansowe awanséw pracownikéw obliczone w skali rocznej nie
moga przekroczy¢ kwoty jaka zostata ustalona na rok nastepny w planie

stowarzyszenia z przeznaczeniem na awanse.

2. Oprécz Srodkéw funduszu ptac przeznaczonych na awanse, o ktdére mowa
w ust.l, mogg by¢ wykorzystane dla awansowania pracownikéw, o0szczednosci
uzyskane w osobowym funduszu ptac w wyniku przyjmowania nowych pracow-
nikbw z wynagrodzeniem nizszym anizeli planowane dla obsadzonych przez
nich stanowisk, lub w razie zmiany stanowisk o wyzszych grupach zasze-
regowania na inne grupy zaszeregowania, lIf tych przypadkach skutki finan-

-4 -



sowe awansOw nie moga spowodowaé przekroczenia osobowego funduszu ptac
ustalonego dla stowarzyszenia nad dany rok zmniejszonego o fundusz ptac

przypadajacy za niewykorzystane etaty, jak rowniez nie moga spowodowac
obcigzen planu funduszu ptac na rok nastepny.

8 7.

W bezosobowym funduszu ptac nalezy planowa¢ naleznosci o0s6b fizycznych
za wykonywanie doraznych ustug polegajacych gtéwnie na osobistej pracy,
dla ktorych ze wzgledu na ich dorazny lub przejsciowy charakter, badz tez
ze wzgledu na niewielkie rozmiary riie jest przewidziane zatrudnienie w
planie zatrudnienia stowarzyszenia, a w szczegOlnosci:

1) wynagrodzenia za pranie i naprawe odziezy ochronnej i roboczej, jak
rowniez ekwiwalent za te prace,

2) wynagrodzenia za drobne roboty i ustugi,

3) wynagrodzenia za udziat w posiedzeniach komisiji,

4) wynagrodzenia za ekspertyzy, konsultacje, porady i1 ttumaczenia,

5) wynagrodzenia za wykiady i ¢wiczenia praktyczne oraz prace administra-
cyjne wykonywane przez osoby nie bedgce statymi pracownikami stowarzy-
szenia, na obozach (kursach) sportowych i1 turystycznych,

6) honoraria za prace twodrcze i1 autorskie,

7) wynagrodzenia za nadzor inwestycyjny i prace projektowe,

8) inne wystepujace w stowarzyszeniu, a okreslone w zarzgdzeniu nr 3
Prezesa kady Ministrow z dnia 9 stycznia 1968 r. w sprawie zasad gos-
podarowania bezosobowym funduszem ptac w jednostkach panstwowych i
spotecznych nie bedacych przedsiebiorstwami Monitor Polski Nr 2,p0z.8).

8§8.

1. Komisje dziatajgce w stowarzyszeniach powinny pracowa¢ w  zasadzie
bezptatnie.

2« W wyjatkowych przypadkach mogg by¢ powotywane komisje, ktoérych czion-
kowie otrzymujg wynagrodzenie za udziat w posiedzeniach na zasadach prze-
widzianych w ogolnie obowigzujgcych przepisach dotyczgcych komisji resor-
towych.

3. Powotanie komisji, o ktorych mowa w ust.2, wymaga zgody wiasciwego
komitetu kultury fizycznej i turystyki, ktory okresla ponadto wysokos¢
stawki wynagrodzenia cztonkéw komisji za udziat w posiedzeniach zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.



§ 9.

1. lioczne plany etatow i funduszu ptac zatwierdza dla :

1) polskich zwigzkpw sportowych, Polskiego Komitetu Olimpijskiego oraz
pozostatych stowarzyszen dotowanych przez GKKFIiT - Gitowny Komitet Kul-
tury Fizycznej i Turystyki,

2) statutowych stowarzyszen lokaxuych - wiasciwy komitet kultury fizycz-
nej i turystyki.

2. Projekty planéw etatow i fundusz ptac niedotowanych jednostek pod-
legtych stowarzyszeniom wymienionym w ust.l pkt.l, zaopiniowane przez
wiasciwe wojewodzkie (réwnorzedne) komitety kultury fizycznej i turysty-
ki, z wyjatkiem wydzielonych jednostek dziatalnosci gospodarczej tych
stowarzyszen, zatwierdzajg w ramach posiadanych budzetow zarzady gtowne

tych stowarzyszen.

§ 10.

1. Wiasciwe komitety kultury fizycznej 1 turystyki zatwierdzajgc pla-
ny etatow i funduszu ptac limitujg zatrudnienie oraz wysoko$¢ osobowego
i bezosobowego funduszu ptac,

2. Wszelkie zmiany w ciggu roku w zatwierdzonych planach etatéw i
funduszu ptac stowarzyszen moga by¢ dokonywane wytgcznie w trybie okre-

Slonym w § 9»

§ 11.

1. Zaleca sie organom dotujgcym odpowiednie zmniejszenie dotacji tym
stowarzyszeniom, ktore przekroczyty ustalone limity z naruszeniem prze-
pisbw zarzgdzenia.

2. Zaleca sie komitetom kultury fizycznej 1 turystyki stosowanie od-
powiednich $rodkéw nadzoru w stosunku do stowarzyszen (8 9 ust.l pkt.2),
ktoére naruszyty =zasady gospodarowania etatami i funduszem ptac ustalo-
ne zarzadzeniem.

3. W stosunku do stowarzyszen okreslonych w § 9 ust.l pkt 1 i Srodki
nadzoru stosuje  GKKFIiT, a w stosunku do ich jednostek podlegtych -od-

powiednie zarzady gtowne tych stowarzyszen.

§ 12.
Tracg moc dotychczasowe przepisy w przedmiocie uregulowanym zarzgdze-

niem, a w szczegolnosci:



1) zarzadzenie nr 119 Przewodniczgcego GKKFIT z dnia 9 sierpnia 1960 r.
w sprawie ujednolicenia gospodarki etatami i1 funduszem ptac w stowa-
rzyszeniach wychowania fizycznego, sportu i turystyki (Bl. Urz.GKKFIT
Nr 5, po0z.26),

2) zarzagdzenie nr 53 Przewodniczagcego GKKFIT z dnia 9 czerwcaa 1964 r. w
sprawie wysokosci wskaznikéw funduszu ptac pracownikéw administra-
cyjnych w klubach posiadajacych osobowos¢ prawna (Dz.Urz. GKKFIT nr b,
poz.23):

§ 13.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia..

PRZEWODNICZACY KOMITETU
(-) Wiodzimierz lieczek
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ZARZADZENIE Nr 29

PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ
I TURYSTYKI

z dnia 24 kwietnia 1969 r.

w sprawie likwidacji zbednego posrednictwa oséb prywatnych w zakre-

sie ustug reklamowo-propagandowych

Na podstawie § 4 ust.3 rozporzadzenia Lady Ministrow 2z dnia 1 sierp-
nia 1960 r. w sprawie szczegdétowego zakresu dziatania Gldwnego Komitetu
Kultury Fizycznej 1 Turystyki oraz form nadzoru nad instytucjami 1 or-
ganizacjami (Dz.U.Nr 38, poz,224) w zwigzku z pisemem okolnym Prezesa
Rady Ministrow nr P-130/3/69 z dnia 6 stycznia 1969 r. - zarzadza sie-
co nastepuje:

§ 1.

Jednostki organizacyjne podporzadkowane Gtownemu Komitetowi Kultury
Fizycznej i Turystyki oraz podlegajace jego nadzorowi obowigzane sg
kierowa¢ niezbedne ogloszenia przeznaczone dla prasy codziennej, czaso-
pism oraz wydawnictw nieperiodycznych bezposrednio do instytucji wydaw-
niczych.



8 2.

ZamoOwienia na ustugi o charakterze reklamowo-propagandowym realizowane
w kraju nalezy kierowa¢ wprost do zainteresowanych, uspotecznionych jed-
nostek organizacyjnych (np. klubéw sportowych ), lub w miare potrzeby ko-
rzysta¢ w tym zakresie z posrednictwa wyltgcznie uspotecznionych jednostek
organizacyjnych (np. Przedsiebiorstwa Ustug Reklamowych ,,Reklamall) .

§ 3.

Zabrania sie korzystania z prywatnych posrednikow (agentéw) przy zama-
wianiu ogtoszenn oraz ustug o charakterze reklamowo-propagandowym.

§ 4.
Przedsiebiorstwa przemystowe, ktérych produkcja ma w petni zapewniony
zbyt oraz ktérych charakter produkcji nie wymaga reklamy, powinny nie-

zwilocznie zaniecha¢ reklamowania sie droga ogtoszen w prasie i réznych
wydawnictw informacyjnych, kalendarzowych, rocznikach itp., z wyjatkiem
wydawnictw reklamowych przeznaczonych dla zagranicy - zalecanych przez

Ministerstwo Handlu Zagranicznego.

§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 1969 r.

PRZEWODNICZACY KOMITETU
(-)wz. Michat Jekiel

ZARZADZENIE NR 31

PRZEWODNICZACEGO GLOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ | TURYSTYKI
b dnia 30 kwietnia 1969 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie zasad wynagradzania pracownikow zatrud-
nionych na kursach szkoleniowych organizowanych przez GKKFiT oraz jednost-
ki organizacyjne podporzadkowane GKKFiT oraz podlegajace jego nadzorowi

Na podstawie § 4 ust.3 w zwigzku z § 1 ust.l pkt.7 rozporzadzenia Rady
Ministréow z dnia 1 sierpnia 1960 r. w sprawie szczeg6towego zakresu dzia-



tania Giownego Komitetu Kultury Fizycznej ibTurystyki oraz form nadzoru
w zakresie kultury gfizycznej i turystyki nad instytucjami i organizacja-
mi (.Dz.U. Nr 3b, poz. ';'¢4) zarzgdza sie co nastepuje:

8 1.

W zarzadzeniu nr 69 Przewodniczacego GKKFiT z dnia 22 listopada 1965 r.
w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw zatrudnionych na kursach szko-
leniowych organizowanych przez GKKFIT oraz jednostki organizacyjne podpo-
rzadkowane GKKFiT oraz podlegajace jego nadzorowi (Dz.Urz. GKKFT Nr 8,
poz.42), wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w 8§ 3 dodaje sie ust. 6 w brzmieniu:
n6. Wykladowcy zatrudnieni na kursach szkoleniowych organizowanych
przez Polski Zwiazek Zeglarski na stopnie zeglarskie, otrzymuja

wynagrodzenie oraz inne Swiadczenia na podstawie zatgcznika nr3
do zarzadzenia,

2) ustala sie zasady wynagradzania oraz innych Swiadczen (zatacznik
nr 3) przystugujagcych wyktadowcom zatrudnionym na kursach szkoleniowych
organizowanych przez Polski Zwigzek Zeglarski na stopcie zeglarskie w
brzmieniu okreslonym zatgcznikiem do zarzadzenia.

8 2.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia z mocg od dnia 1 maja
1969 r.

PRZEWODNICZACY KOMITETU
(-) wz. mgr L.Bednarski
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Zakgcznik do zarzadzenia nr
Przewodniczacego GKKFiT z dnia 30.1V.1969
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25.
OBWIESZCZENIE

DYREKTORA GABINETU PRZEWODNICZACEGO GKKFiT
z dnia 15 sierpnia 1969 r.

0 sprostowaniu bilgdu w zarzgdzeniu zmieniajgcym zarzgdzenie w sprawie
zasad wynagradzania pracownikéw zatrudnionych na kursach szkoleniowych
organizowanych przez GKKFIiT oraz jednostki organizacyjne podporzadkowa-

ne GKKFIT, oraz podlegajgce jego nadzorowi

W zataczniku do zarzadzenia nr 31 Przewodniczacego GKKFiT z dnia 30
kwietnia 1969 r. zmieniajgcego zarzgadzenie w sprawie zasad wynagradzania
pracownikéw zatrudnionych na kursach szkoleniowych organizowanych przez
GKKFIT oraz jednostki organizacyjne podporzadkowane GKKFiT, oraz pod-
legajace jego nadzorowi (Dz.Urz. GKKFT nr 4, poz.19) tytut tabeli dru-
giej zamiast ,,Skoszarowane kursy stazowe” powinien brzmiec¢ ,,Skoszarowa-

ne rejsy stazowe™.

BYREKTOR GABINETU
(-) Janusz lIwaszkiewicz
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