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1 firomlw wewnetrznego

Koniecznym ~ warunkiem ~ zywotnosci
Zwigzkéw jest m. in. zaufanie wzajemne:
cztonkéw Zwiazku do przywédcéw Zwiaz-
ku i naodwrot: przyw6dcow Zwiazku do
cztonkéw organizacji. Azeby zdoby¢ to
wzajemne zaufanie trzeba przedewszyst-
kiem mie¢ jasno okreslony program dzia-
fania, J. trzeba mie¢ okreslone cele,
drogl i sroékl zapomocg ktorych cel wy-
tkniety ma byc osiagniety.

Nie wystarczg jednal na]lepsze progra-
my, jesli nie beda one wiadome i szczegé-
towo znane wszystkim cztonkom organi-
zacji i jesli przez nich nie zostang z wia-
snego ich sumienia i przekonania dobro-
wolnie zatwierdzone. Trzeba wigc te pro-
gramy rozpowszechniac, i tu wytania sie
pierwszy obowigzek Zwiazku: propa-
ganda.

Ro6zne sa rodzaje propagandy, gtéwnie
jednak odrézniamy w zyciu zwigzkowem
dwa rodzaje: propaganda zapomocg stowa
pisanego lub drukowanego, tu takze nale-
zy propaganda zapomocy ilustracji ,i pro-
paganda zapomocg stowa zywego.

W dazeniu do stworzenia warunkow
trwatego wzajemnego zaufania miedzy
przywddcami -~ a  cztonkami  organizacji
Prezydjum Zwiazku postuguje sie oboma
rodzajami propagandy. Usitujemy utrzy-
mac¢ nasz organ ,,Poczte” na wysokim po-
ziomie, staramy sie informowa¢ czytelni-

kéw o wszystkich aktualnych i waznych
wypadkach i zamierzeniach naszych na
najblizsza przyszto$¢, staramy siel o to,
aby ,Poczta™ stata sie wyrazem dazen
i pragniert wszystkich bez wyjatku czton-
kéw Zwiazku, i abg {ej nadejscie do rak
cztonkéw Zwiazku byto oczekiwane z nie-
cierpliwoscia.

Liczne uznania za dotychczasowe na-
sze wysitki w tym kierunku dajg nam do-
wod, ze ,,Poczta” spetnia dobrze swoje za-
danie.

Okolnikami  do Kot  miejscowych
i okregowych staramy si¢ rowniez zastu-
zy¢ na zaufanie cztonkéw organizacji, in-
formujac ich szczegétowo o naszych po-
czynaniach w Zarzadzie Gtéwnym.

Najpewniejszym  jednak $rodkiem do
osiggniecia wzajemnego zaufania jest sto-
wo zywe, t. ). bezposrednie zetkniecie sie
przywédcéw Zwiazku z masa cztonkow
zorganizowanych. ~ Cztonkowie Zwiazku,
widzac miedzy soba swoich przywodcow,
moga intuicyjnie, juz z samego zewnetrz-
nego wygladu i wyrazu twarzy, nabra¢
przekonania o wartosci indywidualnej
tych przywddcow, a styszac ich zywe sto-
wo, tudziez sposéb rozumowania, moga
w swych sumieniach i umystach zwazy¢
i oceni¢ kapitat moralny organizacji, przez
tych przywédcéw reprezen”wanej.

Z drugjej strony przywédcy Zwiazku
majg przy bezposredniem zetknigciu sig
z masami mozno$¢ przekonaé si¢ o praw-
dziwem potozeniu cztonkéw ~Zwigzku,
a wigc poznac ich warunki, wsérdd jakich
pracowac i zy¢ sa zmuszeni.

To tez Prezydjum Zwigzku, mimo ogro-
mu pracy biurowej i interwencyjnej .stara
sie uzyska¢ warunki wzajemnego zaufania
zapomocg stowa zywego.

W niespetna pieciu miesigcach uczest-
niczyli poszczegélni cztonkowie Prezy-
djum Zwigzku w kilku zjazdach okrego-
wych i w kilkunastu wiecach i zebraniach
ogoélnych K6t miejscowych. Zjazdy okre-
gowe przy udziale reprezentantéw Zarza-
du Gtéwnego odbyly sie dotad w Bydgo-
szczy, | Poznaniu, Krakowie, Lwowie, Lu-
blinie i Katowmach wiece za$ odbylry sie
w Poznaniu, KrakOW|e Lwowie (dwukrot-
nie), Warszawie (dwukrolnie), Czestocho-
wie i Kutnie, wreszcie zebrania ogdlne
Kot mlejscowych w Bydgoszezy I. K. R.
Biatymstoku, Kielcach i Krakowie Nr.

Sa jednakowoz Kota miejscowe, ktore
— tak sie to jako$ ztozyto — byly w sta-
bym kontakcie z Zarzadem Gtéwnym. Sa
to Kota dziatajace na obszarze woje-
wodztw  wschodnich, do ktérych mimo
8-mio letniego istnienia Zwiazku — nikt
z Zarzadu Gléwnego dotad nie docierat.




iPowazng te luke wypetniliémy; po po-
rozumieniu -si¢ z -zaintereeowanemi Zarza-
dami Okregowemi, delegowano mnie do
wizytacji_nastepujacych K6t miejscowych:
Réwne, Brzes¢ nad. Bugiem, Pifisk, Bara-
nowicze., Wotkowysk, Wda i Wilno.

Objazd ten przeksztatcit sie w praw-
dziwy tryumf idei zwigzkowej, a zamie-
rzony cel: wzajemne zaufanie, zostat bez-
watpienia catkowicie osiagniety. Program,
dotychczasowa dziatalno$¢ i zamierzenia
nn “przyszto$¢ Zarzadu Gtéwnego spoty-
katy sie wszedzie zjednomyslng aprobata
i uznaniem, wzbudzona zostata wiara w
czystos$¢ .programu dziatania, w szczero$¢
w doborze $rodkéw, i wiara wp wasne
sity. Co wiecej! Zainteresowali$my nasza
organizacja i jej postulatami reprezentan-
tow.miejscowej prasy i uzyskalismy jej po-
parcie i wzbudzilismy respekt dla naszych
programéw ‘i catej naszej pracy organiza-
cyjnej u miejscowych . przedstawicieli
w.adz.pocztowych i innych...-

W objezdzie Kot okregu wileriskiego
miat mi towarzyszy¢ 'kol. Markiewicz, ja-
ko przedstawiciel” Zaiz. Okregowego w
‘Wilnie, jedtidk odméwiono mu potrzebne-
go na ten czas zwolnienia od zaje¢ stuz-
bowych. Odmowa urlopu jednotygodnio-
wego dla kol. Markiewicza byta zgrzytem,
do_ktonych ze strony'Dyrekcji Tet. w
Wilnie jesteSmy juz przyzwyczajeni. Przy-
szto$¢ pokaze, -ze irozwoj ‘idei zwiazkowej
stanowi dla interesu .paristwowego wigk-

sz wartos¢ niz materjalna wartos¢ 6 dnit’

pracy .jednego funkcjonariusza poczto-
Wego.

Streszcze pokrotce zycie Zwigzku w
wymienionych Kotach i warunki, jakie
tam panuja.

W Réwnem nasi,koledzy trzymaja
wysoko sztandar organizacji, a co wazniej-
sze, cafa ich dziatalno$¢ i starania przepo-
jone $g troska o dobro publiczne, o dobro
Paristwa. Dzigki rozwadze i powadze ko-
legéw: prezesa Skubika i wszystkich in-
nych czlonkéw Zarzadu Kota, personel
znajduje nalezyta ze strony zwiazku
i opinji publicznej ochrone swoich zywot-
nych interesow. A ochrony -takiej mocno
potrzebuje. Warunki bowiem urzedowa-
nia sg wprost skandaliczne. Lokal ciasny,-
ciemny i brudny, gwattowny brak perso-
nelu ze wszystkiemi nastepstwami, brak
nalezytej troski o urzad i jego personel ze
strony Kierownictwa urzedu, oto przyczy-
ny wyjatkowo ztego potozenia naszych
kolegéw w Réwnem. llustruje to wszech-
stronnie i wiernie nastgpujaca rezolucja,
jednomyslnie na walnem zebraniu uchwa-
lona w obecno$ci pana naczelnika urzedu.
Warunki te muszg ulep doraznej popra-
wie, bowiem nie chodzi tu o zadne kom-
forty i wygody, lecz o najprymitywniejsze
warunki dla pracy parstwowej.

Rezolucje

Zgromadzeni na _walnem _ Zebraniu
Zwiazku Prac. Poczt, Telegr. i Telef. dnia
5,12.1926 r. w Réwnem w sali Polskiej Ma-
cierzy Szkolnej pracownicy pocztowi u-
chwala co nastepuje:

1) Szerokie rzesze pracownikéw pocz-
towych znajdujg sie w skrajnej nedzy. Z
gtodowych poboréw nie sg w stanie zas-
pokoi¢ ‘nawet najniezbedniejszych swoich
potrzeb. Prawdziwos$¢ tego stanu rzeczy
uznaje tak Rzad, jak tez 1 wszystkie bez
wyjatku stronnictwa sejmowe. = Mimo to
jednak ani Rzad ani Sejm nie é)omys’lalry
dotychczas “a serjo o ponrnwie 6ytu pocz-
towcéw. Pobory pracownikéw paristwo-
wych zostaty w grudniu r. 1925 wydatnie
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zmniejszone, -ruchoma mnozna zostata
zniesione, przez sze$¢ miesiecy .stosowano
wobec pracownikéw wysokie potracenia
procentowe. .Réwnocze$nie wzrastata dro-
zyzna, a Rzad nie uczynit nic, aby jg .opa-
nowa¢. Sanacja Skarou odbywa sie -wy-
tacznie kosztem pracownikéw, od ktérych
panistwo $ciagneto juz zgéra 180.000.000
zi. Réwnoczesnie zmniejszyty sie ciezary
podatkowe dla sfer posiadajacych, a po-
datek majatkowy nie zostat $c agniety,
Panstwo przewozi kapitalistom ich towa-
ry poniezj cen wiasnego kosztu, udziela
im subwehcyj i kredytdw. Mimo energicz-
nej akeji zwigzkéw zawodowych Rzad ba-
gatelizuje potrzeby pracownikéw i usitu-
Jje zaspokoi¢ ich jatmuzng w formie 20 pr.
dodatku roztozonego na dwie raty; Wszys-
tko t6 dzieje-sie WCzasie', gdy znojna i pet-
na mpodwiecenia praca funkcjonarjuszow
Boczlowych przynosi :bardzo -pokazne zys-
i dla S-karbtf Panistwa. Zyski te e sg je-
dnak wbrew; sprawiedliwoéci, obracane
na poprawe bytu pocztowcéw, T6Cz roz-
dzielane w formie wysokich premji miedzy
nieliczn?/ch dygnitarzy oraz uzywane na
inne cele ogélnego budzetu.

2) Zgromadzeni witajg z uznaniem po-
wstanie Bloku Zwiazkow Komunikacyj-
nych, wyrazaja temu Blokowi uznanie za
jego prace i przyrzekaja mu poparcie w
Jego dazeniach. StO9wnie do-tresci memo-
riatu Bloku z dn. 20 paZdziernika r, b. ze-
brali! domagaja sie natychmiastowego u-
ruchomienia mnoznej, wyptaty -jednorazo-
wej zapomogi w wysoKosci ~ 1-miesiecz-
“nych  poborow, uruchomienia dodatku
mieszkaniowego.

3) Przywrdcenie zniesionego dodatku
kresowego, ktéry miat by¢ uzyty na bu-
dowe doméw dla pracownikéw paristwo-
wych, albowiem pomieszcze w wybudo-
wanych domach zaledwie uzywa 5 proc,
pracownikéw paristwowych ‘reszta jest
zmuszona miesci¢ sie w niewygodnyc
niezdrowych mieszkaniach wynajmowa-
nych za optata wysokich czynszéw gdyz
dalszej budowy doméw zaprzestano,

4) "Przydzielenie perosnelu wedtug sy-
stemizowanego etatu wzglednie powigk-
szenie liczby, gdyz brak pracownikéw w
urzedach kresowych daje sie szczeg6lnie
odczuwag.

5} Przywrécenie wstrzymanych awan-
sOw oraz rewizji zaszeregowania praco-
wnikéw ﬁocztowych albowiem w stosunku
do innych pracownikéw panstwowych zo-
stali upo$ledzeni.

6) Uchwalenie IE)ragmanyki dla praco-
wnikéw pocztowych zgodnie z projektem
Zarzadu Géwnego Zwigzku.

Specjalnego dodatku za prace w nie-
dziele i $wieta oraz za godziny nadliczbo-
we.

8) Podwyzszenie nagrodzenia za
nocng stuzbe. Budowe doméw na pomie-
szczenia Urzedéw Pocztowych gdyz brak
odpowiednich pomieszczen daje sie tu na
kresach bardziej odczuc.

9) Zabezpieczenie bezptatnej pomocy
lekarskiej przez umoéwienie kilku lekarzy
specjalistow i potozniczych, gdyz bezptat-
na comoc lekarska tu na kresach jest w
optakanym stan’e. Dla przyktadu wymieni-
my Réwne gdzie jest zaledwie jeden umé-
wiony lekarz na kilkuset pracownikéw
pafstwowych i do tego ordynujacy w szpi-
talu odleg¥ym o pare kilometrow od mia-
sta tak, ze koszta dojazdu tam i z powro-
tem doréwnuja sie wysokosci honorarjum
jakie pracownik m:atbv zaptaci¢ za pora-
de u lekarza prywatnego
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10) Protestuje przeciw wyptatom *e-
muneracji .albowiem stajg sie .one przed-
miotem osobistych faworyzacji jednostek
czesto mijajacych sie z zastugami, wpro-
wadzajgc rozgoryczenie wsérod ogotu pra-
cownikow.

11) Zebrani [potepiaja dziatalno$¢ tych
Zwiazkéw, ktére przy pomocy ktamstwa
1 demagogji usituja wprowadzi¢ w Biad
pracownikow pocztowych i poderwac -au-
torytet, oraz utrudni¢ powazng prace Blo-
ku Zwigzko
12) Zebrani domagaja sie od Zarzadu
Gtéwnego zblokowanych zwigzkéw aby
prowadzity nadal zdecydowang walke o
zrealizowanie wyrazonych wyzej postula-
téw, aby zwréc.iy uwage Rzadowi; ze roz-
pacz wygtodzonych i wyniszczonych mas
pracownikéw kr)éje w sobie grezne nie-
bezpieczenstwa dla Pafstwa, oraz, aby
uzyty wszystkich dostepnych im $rodkéw,
natychmiastowego wywalczenia poprawy
bytu. Ze swej strony zebrani deklarujﬂé ze
golowi sg 30 poparcia a'kcji ‘Bldku na 'kaz-
de wez-wanie i wszystkiemi $rodkami, sto-
ijacemi do swej dyspoaycji, nie wylgczajac
zaprzestania pracy.

13) Walne zebranie wyraza Zarzadowi
Gtéwnemu Zwiazku Pracownikéw Poczt,
Telegr. i Tefef. a'w szczegélnosci R, Pre-
zesowi Kol, Szczurkowi bezwzgledne zau-
ifariie i podziekowanie za wszczecie ener-
gicznej akcji w kierunku .poprawy bytu
obrony intereséw i praw pracownikow
pocztowych.

14) Pracownicy Urzedu pocztowo-tete-
tgzaficznego Rowne 'Wolyriskie, stwierdza-
jac .przykre i anormalne stosunki stuzbo-
we | warunki prac-y W Urzedzie poczto-
wym Réwne wnoszg nastepujaca rezolu-
cje: Mimo zwigkszenia sie pracy przez
wprowadzenie nowych dziatéw stuzby ze
wzgledéw  oszczednoSciowych  zostat
zmniejszony/ tat personalny z 61 na 57 u-
Tzednikéw do tego stan faktyczny -nie od-
powiada etatowi systemizowanemu. Stan
systemizowar.y przewiduie urzednikéw ra-
zem 57, a mianowicie:

VI st. — 1, VIl st. — 2, VIII st. — 5,
IX — st. — 14, X st. — 17, XI — 11, XII
st. — 7, tymczasem faktyczny stan -wy-
nosi:

—————— , VIl st. — 1 VI st. — 3,
IX st. — 14, X st, — 10, XI st. 12, XII st.
11 i plus 3 sity pomocnicze).

W poréwnaniu stanu faktycznego z
etatem syslemlzowanl)(/m okazuje sie, ze
25 — 30 proc, urzednikéw nizszych stopni
wykorziéstywanych jest na stanowiskach
urzednikéw wyzszych stopni. Nadto sy-
stemizowany etat nigdy nie jest dopetnio-
ny co do ilosci pracownikéw, brak stale
2'— 4 sit urzedniczych, z tego nieobecnych,
jest stale w stuzbie 2 — 3sity delegowa-
ne na zastgpstwa do innych urzgdéw, 2—>
3sity z Ipowodu choroby, 3—4 sity korzy-
sta z uflopu wypoczynkowego, no i wre-
szcie suspendowani’ tak, ze ogélny brak
dochodzi nieraz do 10 sit urzedniczych.
Zupehnie jest to zrozumiatem ze praca w
takim urzedzie nie moze by¢ normalng
pracownicy przecigzeni nie moga podotac
pracy, ktéra wymaga pospiechu, powstaje
chaos i anomalja na czem cierpi stuzba a
w wiekszej czesci personel.

Pan naczelnik usituje sta¢ sie na cza-
sie wielkiem propagatorem Oszczednosci
dla swych celéw nie wnika w wiasciwe
zrédto zla nie przedstawiajac faktyczne-
go stanu wiadzy przetozonej, samowolnie

ez zgody tejze zwija i taczy niektore dzia--
ty stuzby naktada na personel podwoéjng’
prace, ktéra, wykonywana musi by¢ stale
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przez 10 — 12 godzin, obsadza stanowiska
urzednicze woznymi a nawet goricami a
stanowiska wiecej odpowiedzialne prak-
tykantami i sdami zastepczerni, w konse-
kwencji czego interesanci nie moga by¢
wiasciwie i szybko zalatw«eni a w dtugiem
oczekiwaniu nie szczedza zatrudnionym
pracownikom cierpkich i przykrych uwag
wyprowadzajac z réwnowagi w czem
rzecz zrozumiata, ze dany pracownik mu-
si rohi¢ omytki i usterki za so ponosi dot-
kliwg Kkare.

W wysokim stopniu przyczynia sie dc
utrudnienia pracy i szkodliwie oddziaty-
wa na_zdréw.u personelu brak najprymi-
tywniejszych wymagarn higjeny a mianowi-
cie: niektére sale ciasne, brak powietrza
Swiatta a urzedowanie odbywa si¢ przez
caty dzief przy szlucznem Swietle, szcze-
gdInie odznacza sie brud i smréd. Z braku
tablic ostrzegawczych, {)ubl czno$¢ niczem
nie krepowana pali i pluje na podtogi, po-
czekalnie zapetniaja rozne indywidua i be-
zdomni wnoszac brud i robactwo z czego
wytwarza sig zab6jcze powietrze dla zdro-
wia ludzkiego. Przytoczymy tu fakt, kiedy

ewnego razu przy wizytacji urzedu, Pan
rezes Dyrekcji nie miat odwagi wejs¢ do
pewnej sali z powodu znajdujacego sie tam
zabgjczego powietrza. - .
arygodnem niedbalstwem miejscowej
administracji pocztowej jest brak ustepow
przy urzedzie. Prowizorycznie z desek
sklecona buda znajdujaca sie przy zabudo-
waniach gospodarczych zdata o 200 kro-
kéw od urzedu nie tylko nie nadaje sie do
tego celu z powodu duzej odlegtosci ale
nawet ze wzgledéw etycznych niemozliwg
jest do uzytku, gdyz z braku zamkniec¢
drzwi i catosci Scian, nie zastania widoku
ulicy i do tego jest tak zanieczyszczona,
ze utrudnia przystep.

w konsekwenca(i czego wszystkie pra-
wie urzedniczki (kobiety) chorujg na za-
palenie pecherza i kiszek z przyczyn zu-
petnie zrozumiatych.

Czeste zapadanie pracownikéw w_dtu-
gotrwate choroby, znajdujg uzasadnienie
w powyzej podanych powodach. Niedoma-
gania stuzby w tutejszym urzedzie poczto-
wym jest stale komentowane w miejscowej
prasie, jednak w celu usunigcia przyczyn
nie poczyn ono zadnych staran.

Przedstawiajac _powyzsze krytyczne
warunki pracy stwierdzamy, ze wprowa-
dzone sa przez tut. Kierownictwo Urzedu,
ktore dla swych osobistych celéw wyzy-
skuje podlegly mu personel, aby za propa-
gowanie rzekomej oszczednosci zbierac z
wysitkéw personelu dla siebie zastugi,
sprawajac jednoczesnie, ze ludno$¢ miej-
scowg traci zaufanie do sprawnosci pol-
skiej poczty.

Domagamy sie zatem: przydziatu pra-
cownikéw wedhtug systemizéwanego etatu
nadto niezbednem jest przydziat 10 proc,
graklykaméw, wzglednie sit zastgpczych

y w czasie urlopdw i delegacji nie usz-
czupla¢ stanu na niekorzy$¢ pracownikow
oraz zorganizowania i podziatu pracy tak
by o$miogodzinny dzien wzglednie 46 go-
dzinny tydzien byt przestrzegany.

Domagamy sie zniesienia dyzuréw pot-
nocnych, ktére wypadaja co druga noc na
(}/iurnqu a to w godzinach dniem od 8-¢j

0 14-¢j i tegoz dnia nocg od 21 zasadniczo
do 24-ej w praktyce za$ ze wzgledu na
zakonczenie bilanséw kasy telegraficznej
i znaczkowej i zdaniem gotéwki i dyzuru

eciqﬁajq sie do godz. 1-ej a czesto do

30 tak, ze zajety tam pracownik, moze

korzysta¢ ze snu co
2, na nastepny dzien petni stuzbe od godz.

druga noc, od godz.
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14 —21 z zakoriczeniem do 22 Jest to pra-
ca w wysokim stopniu wyczerpujaca i
szkodi wie oddziatywa na zdrowie to tez
niezbednem jest, aby praca tam byta na 3
zmiany.

Domagamy sie przynajmniej jeden raz
w miesiacu zupetnie wolnej od stuzby nie-
dzieli lub $wieta dla pracownikéw, ktérzy
zatrudnieni s stale po 8 godzin bez wzgle-
du na niedziele i $wieta. Domagamy sie
odpoczynki®2--3 godz. dla pracownikow,
ktérzy dyzurujg co trzecig noc, praca tak
czesto w nocy bez Wytchnienia przez 11
— 12 godz. wyczerpuje i niszczy zdrowie
pracownikéw . Wprowadzenie tego jest
mozliwe albowiem na stuzbie nocnej za-
trudnionych  jest razem kilku pracowni,
kéw a przy czuwaniu niezbednej ilosci
mogthy kazdy kolejno odpocza¢ oraz za-
liczenie tych pracownikéw do ciezko pra-
cujacych przy podziale urlopéw odﬁoczyn-

owych, wszystkich a nietylko niektorych
jak tu miato miejsce.

Protestujemy  przeciw  zatrudnianiu
woz’gych a nawet goricéw na stanowiskach
urzedniczych co w tut. urzedzie stale jest
stosowane  albowiem publiczno$¢ przez
tychze niewlasciwie zatatwiana nabiera
mylnego przekonania o urzednikach pocz-
towych w ogélnosci.

Protestujemy przeciw zwijaniu i tacze-
niu_ kilku ~ dziatéw stuzby w jedno tam
gdzie nie moze jeden urzednik podotat
prac*, a to whrew ustalonemu podziatowi
1 organizacji pracy przez Dyrekcje.

Domagamy sie dla dobra stuzby od-
dzielenia kasy telegraficznej od ekspedy-
cji depesz, poniewaz jeden tam dyzurny
nie moze podota¢ pracy, przydzielenia od-
powiedniej ilosci sit do obstugi aparatéw
telegraficznych poniewaz stale zalegaja
po kilka godzin telegramy bo w pewnych
czasach do obstugi 14 stacji pozostaje je-
den dyzurny; uruchomienia drugiego okien-
ka sprzedazy znaczkéw i przyjmowania
listbw poleconych; zamknigcie tego od ro-
ku narazito skarb pafstwa na straty al-
bowiem publiczno$¢ nie mogac naby¢
znaczkéw z powodu nattoku kupuje “je
obok w Ksiegarni Pocztowej za co wypta-
ca Skarb Panstwa prowizje od sprzedazy
do 8 zt. dziennie, tymczasem koszta za-
trudnienia tam urzednika wyno'i'yby o po-
towe taniej; przydzielenie = odpowiedn!®:
ilosci sit do central telefonicznych albo-
wiem do obstugi trzech tacznic 100 klap-
kowych niezbednem jest 3 a nie 2 sity, jak
réwniez biuro aparatu odbiorczego winno
by¢ obstugiwane dla normalnej pracy
przez 2-ch dyzurnych na zmiany.

Centrala zamiejska winna by¢ rozsze-
rzona gdyz za wiele stacji musi obstuzy¢
jeden dyzurny z czego powstajg stale nie-
domagania tak czesto replikowane w miej-
scowej prasie. W oddziale kasowym nie-
zbednem jest oddzielenie wptat i wyptat
P. K. O. od przekazéw otwarcie jeszcze
jednego okienka czego domaga sie réw-
niez ludno$¢ za posrednictwem prasy.

Protestujemy  przeciw samowolnemu
zwiekszaniu przez tut. Naczelnika liczby
godzin normalnego urzedowania w nie-
dziele i $wieta z 2-ch na 4-ch wbrew roz-
porzadzeniu Gen. Dyr. umieszczonemu w
Dz. Urz. Nr. 50 — 24 r. poz. 208. Wprowa-
dzenie tego dla dogodnoéci miejscowego
kupiectwa przez tut. Naczelnika narazPo
Skarb Panfstwa na straty, gdyz normalne
urzedowanie w niedziele i $wieta winno
by¢ od godz. 9-ej do 1l1-ej pozatem dla
przyjmowania listéw poleconych ustano-
wiono winno by¢ przyjmowanie nadzwy-

czajne za dodatkowsa optata, tymczasem
tu przyjmuje sie listy polecone” po godz,
11-ej do 13-¢j i nie pobiera si¢ zadnych
dodatkowych “optat.

Domagamy sie powigkszenia liczby
kontroleréow ~ w stuzbie pocztowe]j albo-
wiem jeden nie moze podota¢ wiozonych
nafn obowiazkéw przez co kontrola nie
moze odby¢ sie Scisle i czesto z tego po-
wodu moga by¢ naduzycia, oraz wydania
szczegbtowych instrukcji dla poszczegél-
nych dziatow stuzby i kontrolerow.

Domagamy sie zbudowania ustepu
przy urzedzie oraz zaprowadzenia hygjeny
utrzymania czysto$:-i, zakupienia odpo-
wiednich naczyri i materiatdw, wzbronie-
nia publicznoéci palenia i plucia na podto-
gi przez wywieszanie odpowiednich tablic.

Domagamy sie wyptaty co miesigc
ekwiwalentu na zakup przyboréw pi-
$miennych albowiem p Naczelnik wydaje
w niedostatecznei ilosci robigc przytem
przykre uwagi, to tez personel nie chcac
sie naraza¢ na podobne, kupuje za wtasne
pieniadze.

Protestujemy przeciw stwarzaniu urze-
du pocztowego Réwne — stacja karna.
Domagamy si¢ od p. naczelnika taktowne-
go traktowania podlegtych pacownikéw
a szczeg6lnie w obecnosci interesantéw,
gdyz dotychczas zachowanie sig jest poni-
zej krytyki i godzi w powage i autorytet
przetozonego i urzedu pocztowego.

Protestujemy przeciw szykanowaniu
przez tut. Naczelnika cztonkow Zarzadu
tut. Kota Miejscowego i usitowaniu szko-
dzenia im przez wydawanie niestusznej
opinji w odnoszeniu sie z proshami do
wiadzy przetozonej oraz stosowaniu te-
goz do niewygodnych pracownikéw w
zwiazku z czasowa jego suspensja i wyta-
czeniem dyscyplinarki. Powstaf'(q z teFo
antagonizmy i nietakty w stosunku podle-
g’e<® do przetozonego co staje powodem,
ze nieraz dla btahych przyczyn delego-
wany bywa inspektor ktory f)o dwutygo-
dniowej pracy nie moze ustali¢ tak wiel-
kiego  przewinienia danego pracownika,
ktory dla przyktadu dostaje upomnienie,
a p. Naczelnik w ciggu dalszym stosuje
swoje zasady.

Postepujemy przeciw imiennemu opu-
blikowaniu~ w ksiedze domowych zarza-
dzeri przez p. Naczelnika Urzedu wszel-
kich kar i uchybien i wogéle kwalifikowa-
nia czynéw bez dochodzen oraz redago-
wania w stowach dwuznacznych domysl-
nych i ublizajacych a czesto grzeszacych
niewtasciwg stylistyka ortografjg i wyra-
zami nie polskiemi.

Protestujemy  przeciw  uprzedzaniu
i wptywaniu na lekarzy uméwionych by
chorym pracownikom nie udziela urlo-
péw oraz wykonywaniu osobiscie kontroli
W prywatnych ~mieszkaniach pracowni-
kéw by w razie nie zastania pracownika
lezacego wezwaé go mimo $wiadectwa le-
karskiego do stuzby.

Zwracamy sie przeto do Zarzadu
Gtoéwnego i Okregowego z proshg aby
z powyzej wymienionych przyczyn inter-
weniowaty u wiadz przetozonych, by usu-
na¢ stan taki na zawsze, poniewaz tu na
Kresach Polski Urzad | klasy obstuguja-
cy 60,000 ludnosci, nic moze by¢ w ten
sposéb reprezentowany.

2) W Brzesciu nad Bugiem istniejg dwa
Kota, ~jednak zywszej dziatalnosci nie
ujawniaja. Cztonkowie Ko'a pierwszego
(Brzes¢ nad Bugiem 1) pracujg w warun-
kach zno$nych i poza bolaczkami drugo-
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rzednego znaczenia naog6t zaléw nie pod-
nosili. Ze strony naczelnika urzedu wida¢
na kazdym kroku troskliwg opieke nad
urzedem’i personelem

Natomiast gorzej rzecz sie ma w urze-
dzie Brze$¢ nad Bugiem 2. Najwazniejsza
czynno$¢ tego urzedu, mianowicie sorto-
wanie i kartowanie odbywa sie w wagonie
kolejowym, tam tez znajduje sie magazyn
paczkowy. Sortowanie paczek odbywa sie
na wolnem powietrzu, przy mrozie, de-
szczu i na btocie. Lokal urzedu miesci sie
w trzech réznych stronach olbrzymiego
dworca kolejowego i nie moze by¢ mowy
o prawidtowym toku czynnosci. Jesli stuz-
ba mimo to odbywa si¢ bez usterek po-
wazniejszych, to jest to zastuga ofiarnosci
personelu. Koniecznem jest tu dostarcze-
nie urzedowi przystosowanego dla celéw
poczty dworcowej ldolu, i dlatego nale-
zatoby wytezy¢ wszystkie sity, aby prze-
widziany na budowe budynku pocztowego
dla Brzescia 2 kredyt w sumie 230,000 zt,
nie zostat zmarnowany.

Zehranie odbylo sie w sali posiedzeri
Rady miejskiej pod przewodnictwem na-
czelnika urzedu p. Zylinskiego, co moze
stuzy¢ p. Lipskiemu w Réwnem za przy-
k'ad, jak nalezy rozumie¢ i wykonywaé
obowigzki naczelnika urzedu ku zadowo-
leniu zaréwno wiadzy stuzbowej, jako tez
podwiadnego personelu.

3) Warunki w Pirisku naleza do najfa-
talniejszych jakie miatem sposobno$¢ po-
zna¢ na catym obszarze Panstwa. Gdy u-
rzgd ten wypracowywat miesiecznie 60 000
jednostek ~miat 17 urzednikéw i 9 niz-
szych funkcjonarjuszéw. Obecnie wypra-
cowuje 150,000 jednostek, a ma 20" urzed-
nikéw i 12 nizszych funkcjonarjuszéw.

To tez nastepstwa sa straszne: perso-
nel pracuje z reguty po 12 godzin, nieraz
po 16 godzin dziennie, nie wytaczajac nie-
dzieli i $wieta, w biezacym roku- nikt (do-
s'ownie) tam z urlopu “wypoczynkowego
nie korzystat, okoto 90 proc, personelu
nie miato urlopéw od 7 lat; poniewaz wie-
lu z nich powaznie zachorowato, zaintere-
sowat si¢ temi warunkami pracy miejsco-
wy ’ karz urzedowy, jednak wobec bez-
czynno$ci Dyrekcji P. i Tet. w Wilnie, kt6-
rej opieki nad tern urzedem zgota nie wi-
da¢, ochrona lekarza nie wiele moze po-
mac.

Budynek pocztowy jest ciasny, brudny
1ciemny. Koledzy nizszych stopni stuzbo-
wych nie pobieraja, wynagrodzenia za
nocne stuzby, a z uzbieranego w ten spo-
s6b funduszu optaca sie sprzataczke dla
urzedu. Skandaliczne te stosunki muszg
ulec radykalnej zmianie na lepsze, jesl
Pafistwo ma by¢ budowane na zasadach
praworzadnosci.

4) Stosunki w Baranowiczach 1 sg pod
kazdym wzgledem lepsze od stosunkow w
Pifisku w szczegélosci  schludniejszy jest
lokal i przecigzenie praca mniejsze. Jed-
nak stuzba w telegrafie jest bardzo ucigz-
liwa z powodu braku trzech sit.

Natomiast stosunki w Baranowiczach
2 naleza do rodzaju mordowni ludzkich.
Lokal jest niemozliwy do ogrzania, po-
sadzka kamienna, i stuzbe wykonuje sie
w kozuchach.

5) Koto miejscowe w Lidzie wskutek
zdekomFIetowania Zarzadu nie przejawia-
to wielkiej ruchliwosci, wszakze idea
zwigzkowa jest tam zywa i zrozumienie
solidaronsci powszechne; ~ Stosunki stuz-
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bowe nie naleza do najgorszych, etat byt
by. narazie wystarczajacy gdyby byt kom-
pletny. Potrzeba tylko powigkszenie eta-
tu nizszych funkcj. o jedng osobe dla wy-
miany poczt.

6) W Wilnie odbyt sie wiec wspéiny
z ramienia Bloku Zwigzkéw Komunal-
nych, a nastepnie posiedzenie Zarzadu
okregowego. Wiec odbywat sie w sad ki-
na ,Helios", byt bardzo liczny, narady
odbywaty si¢ powaznie, referaty ujgte by-
ty rzeczowo. Z ramienia naszej organiza-
cji przemawiat opfécz mnie takze kol.
Patczyriski. Wiec uchwalit rezolucje, apro-
bujaca akcje Bloku w sprawie poprawy
bytu pocztowcéw i kolejarzy.

Pawet Szczurek.

Awanse

W niedziele dnia 12 grudnia 1926r.
odbyto sie posiedzenie Rady Ministréw
pod” przewodnictwem wicepremjera p.
Bartla, na ktérem m- in. uchwalono wnio-
ski w sprawie awanséw pracownikéw
poczty, telegrafu i. telefonu™.

Powyzszy Komunikat PAT-icznej ogto-
szony W prasie, $wiadczy mimo swej
zwieztosci o nowym sukcesie zabiegéw
i starafi Zarzadu Gtéwnego Zwiazku.

W memorjale z dnia 9 wrze$nig b.r.
zwrécilis’mK uwage na réznice miedzy
stanem faktycznym personelu w dniu
1 lipca 1926 r., a etatem preliminowa-
nym w budzecie na rok 1926 r. i doma-
galismy sie wyréwnania tej; réznicy, t.j.
przeprowadzenia awanséw.

Zaczety sie mozolne staraniaod konfe-
rencjiz owczesnym premjerem p. Bartlem,
ktéry uznat nasz postulat za stuszny
i przyrzekt porozumie¢ sie w tej sprawie
z p, ministrem przemystu i handlu. Od
»porozumienia sie" do ,wykonania" jest
iednak odlegtos¢ wielka, a droga ucigz-
iwa. Gen. Dyrekcja Poczt, widzac zy-
czliwo$¢ szefa Rzadu po stronie naszej,
przedstawita sprawe awanséw p. mini-
strowi Kwiatkowskiemu, a nastepnie Mi-
nistrowi Skarbu.

Obydwie te instancje odniosty sie
przychylnie do wnioskéw Gen. Dyrekcji
P. i Tel. i spodziewalismy sie, —zreszta
zgodnie z zapowiedzig p. o. gen. dyrek-
tora poczt i telegr. — ze awanse beda
p_rlzeprowadzone Juz w miesigcu pazdzier-
niku.

Niestet%, p. minister Kwiatkowski
uznat, ze bez formalnej, zgody Rady Mi-
nistrow awanséw przeprowadzi¢ nie
moze.. Wobec uchwaty Rady Ministréw,
ze awanse moga by¢ przeprowadzone
tylko w tych dziatach stuzby panstwo-
wej, ktére juz ulegly reorganizacji, po-
wstata watpliwos$¢, czy poczta i telegraf
do takich dziatéw stuzby panstwowej na-
lezg lub nie naleza. Wobec tego, nie
chcac przewleka¢ awanséw, zarowno
Zarzad Gléwny Zwiazku jakotez Gen.
Dyrekcja Poczt i Telegraféw o$wiadczy-
li, ze awanse na pocztach nie majg nic
wspélnego z zamierzong reorganizacja
Zarzadu Poczt i Telegrafow, i moga i po-
winny by¢ przeprowadzone niezwiocznie.

Rada Ministrow — jak widzimy po-
dzielita ten poglad i wnioski zatwierdzita
Jest to niewatpliwie jeden z kilku juz
sukcesOw akcji zwiazkowej w biezacej
kadencji, a mito_nam, ze donie$¢ o nim
mozemy ,,na gwiazdke".
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Szwajcarii

. Od szeregu lat w Szwajcarji w okresie
Sviagt Bozego Narodzenia, organizowana
jest sprzedaz znaczkéw pocztowych ,Pro
Jwentute" (naklejanych na koresponden-
cje) oraz specjalnych seryj kart poczto-
wych; fundusze uzyskane ~ze sprzedazy
obracane sg na cele opieki spotecznej nad
dzie¢mi. Akcja ta popierana przez whadze
i jaknajszersze warstwy spoteczenstwa
da’; $wietne rezultaty: w roku 1924 w sa-
mej tylko Genewie sprzedano 322135 zna-
czko-' i 11805 seryj kart pocztowych, za
rok ubiegty nie posiadamy szczegbowych
danych, wiemy tylko, ze liczby te jeszcze
wzrosty. Jezeli bogata Szwajcarja uwaza
za konieczne otoczy¢ jaknajczulsza opieka
swo{e dzieci — jakiegoz starania powinno
doktada¢ nasze spofeczeristwo, ktére ma
tak znaczng liczbe biednych i bezdomnych
dzieci, aby da¢ im cho¢ minimum warun-
kéw niezbednych dla normalnego rozwo-

Ju = . . -

Na naszym gruncie akcje taka juz ~d
lat trzech prowadzi Polski Komitet Pomo-
cy Dzieciom. Instytucja ta ma za zadanie
opieke nad dzieckiem i matka w bardzo
szerokim zakresie: prowadzi zgéra 100
stacyj opieki nad matka i dzieckiem i 10
zaktadéw wychowawczych i leczniczych.
Z pomocy Komitetu korzysta przeszto 50
tysiecy dzieci.

Rezultaty zorganizowanej przez Polski
Komitet Pomocy Dzieciom sprzedazy na-
lepek ,,Polska Dzieciom" okaza. jak spo-
teczenstwo nasze ustosunkowato sie do
najaktualniejszych zagadnier zyciowych.

Szanownym Kolezankom i ~Kolegom
polecamy goraco wspétdziatanie na rzecz
powyzszego celu.

Ciani|>clen(]le Win.
W»r«aces
B>ocz< i

Uzyskalismy, dokument, charakteryzu-
jacy mocno niewyraZay stosunek czynni-
6w miarodajnych w sprawie inspekcji
pracy, bowiem jak wiadomo, w dziedzing
warunkéw pracy w urzedach paristwo-
wych inspekcja = wasciwie nie ingeruje
i warunki pracy w nich sa znacznie gor-
sze, niz w instytucjach prywatnych.

Dokument ten brzmi, jak nastepuje

OdpowiedZ Rzadu Polskiego na kwe-
stjonarjusz Miedzynarodowego Biura Pra-
cy w sprawie ustalenia zasad og6lnych
Inspekcji Pracy.

Odpowiedz zasadnicza  (czasopismo
M. P. i Op. Sp. ,,Praca i Opieka Spotecz-
na" Rok IV — zesz. I; 1924 r. str. 63—67);

Ustawodawstwo polskie wychodzi z za-
tozenia jednolitej Inspekcji Pracy, sprawo-
wanej z ramienia Paristwa, obejmujacej
wszystkie gatezie pracy najemnej, bez
wzgledu na to, kto Jest wiascicielem
przedsigbiorstwa: osoby prywatne, insty-
tucje, jednostki komunalne czy paristwo?”,
podlegtej wytacznie Ministrowi Pracy i
niezaleznej od innych organéw admini-
stracji*.

Wobec tego bedziemy sie starali zain-
teresowa¢ Phna Ministra Pracy i Opieki
Spotecznej stosunkami na poczcie, a w
szczegdlnosci:  zdrowotno$¢ lokali, czas
ﬁracK, nriopy wypoczynkowe, opieka le-

arska, zwalnianie ze stuzby + L pt
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Dnia 23 listpada b, r. ztozyt Blok Zwigzkéw
Komunikacyjnych p. ministrowi- Skarbu pi
smo nastepujacej tresci:

Panie Ministrze!

Blok Zwiazkéw Komunikacyjnych,, je-
dnoczacy w swem. gronie: 1) Zawodowy
Zwigzek Kolejarzy- (2. Zi K), 2). Zwiazek
Maszynistéw ~ Kolejowych. (Z Z. M.), 3
Zwigzek Urzednikéw. Kolejowych (Z U.
K.) i 4) Zwiazek Pracownikéw Poczt, Te-
legrafow i Telefonéw,, ztozyt w dniu 20
pazdzeirnikar. b. w Frezydjum Rady M ni-

5) Henryk Mackiewicz (ur, w roku 1390) jert pre-
zesjin Zarzadu Okregowego gornoslaskiego-i czton.
Hiem Zarzadu Gtéwnego;

stréw memorjat,. kterego odpis zatgczamy.

Postulaty ‘wyrazone w tym memorjate
byty, minimainemi i liczac si¢ z mozliwo$-
cig finansowa kolei i poczt domagaty sie
tylko tego co dla pracownikcw kolejowych
i pocztowych, wyniszczonych dotkliwg
obnizka poborew i wzrastajaca rownoczes-
nie drozyzng jest w chwili obecnej bezwa-
runkowo niezbednem;

20-procentowy  jednorazowy dédhtek,
przyznany przez Rzad pracownikom pari-
stwowym, nie moze by¢ uznany za spet-
nienie postulatcw, wyrazonych przez Blok;
Dodatek ten bowiem d#a; olbrzymiego pro-
centu pracownikéw kolejowych: i: poczto-
wych wyraza si¢ w sumie 7 do 20 ztotych;
ne jest zatem w stanie zapobiec katastro-
falnej nedzy, w ktorej znajdqu sie. ci pra-
cownicy i nie stanowl dla nich wystarcza-
jacej pomocy, wobec zblizajacej sie. zimy.

Na skutek tego zmuszeni jestesmy
zwr6cic¢ sie ponownie do p; Ministra z.pro-
$ba o uwzglednienie w catosci postula-
téw naszych wyrazonych w memorjgle
z dnia 20 pazdziernika r. b; przyczem pra-
gniemy podkresli¢ nastepujace  okoliczno-
sci:

1? wybitne pogorszenie potozenia ma-
terialnego racownikéw  panstwowych
przypisa¢ nalezy postanowieniom t. zw.:
ustawy sanacyjnej z dnia 22 grudnia 1925
jr Stosown e do licznych oficjalnych enun-
cjacyj wszystkich —czynnikéw, miarodaj-
nych, w szczegdlnosci za$ reprezentantow
6wczesnego Rzadu-, obnizenie plac praco-
wniczych miato- by¢- tylko, wstepem do
przeprowadzenia ogélnego- planu, sanacyj-
nego- i. miato, nosi¢, charakter, prowizoryczt
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nyi Tymczasem okazato; si¢ w rzeczywi-
stodci, iz plan sanacyjny przeprowadzony
nie zostat a sanacja Skarbu odbywa sie.
wytacznie kosztem pracownikéw- paristwo-
wych, podczas,, gdy inne? warstwy spotecz-
ne, ekonomicznie nieréwnie silniejsze,
traktowane sa z daleko, idaca, wzglednos-
cig ’{:,Poblailiwos'ciq. o

imo wielokrotnych obietnic, tak ze
strony, wszystkich poprzednich, jak. tez i
obecnego Rzadu drozyzna nie zostata opa-
nowana, lecz wzmaga, si¢ w tempie przy-
$pieszonem.  Dowodzenia ekonomiczne,
ktére jako powdd wzrostu drozyzny wska-
zywaly ruchomg skale ptac  pracowni-
czych, okazaty sie fatSzywemi skoro-unie-
ruchomienie mnoznej drozyZznie nie zapo-
biegto. W ten sposéb- unieruchomienie
mnoznej stato sie Zrédtem dotkliwej krzy-
wdy dla pracownikéw, poniewaz pozbawi,
to ich moznosci nalezytego zaspakajania-
potrzeb, ktére i tak obliczone sa wedtug
minimum egzystencji. Podniesienie mnoz-
nej na grudziern do wysokosci wskazanej
drozyzng t. j. 55 groszy za punkt: i przy-
wrécenie mocy obowigzujacej arti 5 usta-
wy uposazeniowej stato sie zatem niezbe-
dng koniecznoscia; a Rzad, pod naciskiem
wzrastajacej nedzy mas pracowniczych,
bedzie niewatpliwie zmuszony do spetnie-
nia tego postulatu sprawiedliwosci.

2) Tc samo dotyczy dodatku mieszka-
niowego, ktéry wyznaczony zostat w wy-
sokoéci zupetnie niewystarczajacej, a po-
nadto zostat ustalony-na poz:omie z paz-
dziernika 1925 r., mimo iz*komorne wzro-
sto, na skutek dz atania- ustawy o- ochro-
nie lokatoréw o 24 Eroc; Ponadto od: po-
bierania tego dodatku wytaczono z nie-
wiadomych i niczem nieusprawiedliwio-
nych' powodéw nieetatowych, dzietinie
phatnych- pracownikéw kolejowych.

3) Unieruchomienie mnoznej przywzra*
stajacej drozyznie-i stosowanie przez szesc,
miesiecy procentowych potraceri spowo-
dowaty ‘réznice pomiedzy potrzebami pra-
cownikéw a iloscig $rodkéw, ktére otrzy-
Imuja na zaspokojenie tych’ potrzeb. Wyni-
iszczyth to_pracownikéw zupehnie, tak, iz
:wobec zblizajacej sie zimy potrzebuja oni
bezwarunkowo wydatnej pomocy; Eamoca
taka moze- by¢ tylko zapomoga ze strony,
:Rzadu, ewentualnie w formie zaliczki;

4) Wreszcie Blok poczuwa sie do obo-
wigzku podkresli¢ z naciskiem, ife praco-
wnicy kolejowi i pocztowi, wiedzg dobrze;
ze tak koleje jak. i Boczty przynosza poka-
Zne zyski dla- Skarbu: Paristwa i zdaja: so-
bie sprawe z faktu, iz za/ski te zawdzi%-
cza¢ nalezy wytacznie ich wytezonej usil-
nej pracv oraz ich ofiarnosci i wyrzecze-
niom. Dla. tego tez, o ile znosili, cierpliwie
nedze i gtéd w czasach gdy przedsiebior-
stwa te dawaty straty, o tyle obecnie do-
magaja sie stanowczo, aby dochody tych
przedsigbiorstw, obrécone ‘zostaty w pier-
wszym rzedzie na poprawe bytu; ktérg
przeciez wszyscy, nie wylaczajgc Rzadu
I p. Ministra Skarbu, uwazaja za niezbe-
dna. W obstawaniu przy tem zadaniu
utwierdza ich ponadto fakt, iz Rzad obec-
ny przyjat jako zasadg koniecznos¢ wyna-
gradzania pracownikéw za wydajng pra-
ce (remuceracje w administracji  skarbo-
wej) oraz, iz wedtug zupetnie Scistych da-
nych, np. koleje parstwowe rozdzelajg
bardzo pcwazne sumy tytutem premii po-
miedzy nielicznych wyzszych urzednikow,
nawet z pominieciem obowiazujacych w tej
mierze przepisow (pensje przetokowe).

rao SSote ZwaajzSebéw Sfroara.

Wiadomem jest, réwniez, iz Generalna Dy-
rekcja; Poczt i- Telegraféw uznata za moz-
liwe  wyptaci¢, pracownikom pocztowym
jednorazowa zapomoge w powaznej wyso-
kosci, hez uszczuplenia, przewidzianego w
budzecie czystego zysku.

Postulaty-przedtozone przez Blok imie-
niem pracownikéw kolejowych i poczto-

ch nie wykraczajg:zatem poza ramy mo-
zliwosci finansowych przedsebiorstw ko-
lei i poczty; i dadza, sie zaspokoi¢ bez na-
ruszenia dochodowosci tych przedsie-
biorstw.

(r-} podpisy

6) Brunon Kruszewski, (ur. w r. 1999)ijest od «v>

regu lat pi Kot* Ol i
Zarzadu gminy polskiej w Gdarisku

Blok Zwigzkéw komunikacyjnych a Sejm

Dnia 10 grudniai 1296.r, udato, sig, d»>
Sejmu Prezydjum. Bloku Zwigzkéw, Komu-
nikacyjnych, celem kontynuowania
wszczetej, przez ten Blok akcji o poprawe
I bytu pracownikéw- kolejpwych, i.poczto-
wych;

Wielokrotne wystapienia-Bloku u czyn-
nikéw rzadowych, fc ji: tak u resortowych/
Ministréw, jak tez u p. Ministra Skarbi*
oraz u Wice-Premjera p, Bartla, spotyka-
1y sie stale-z zapewnieniami, iz Rzad'przy-
znaja stusznos¢- postulatom Bloku; réwno-
czesnie jednak Rzad dowodzit, iz zadani®
te ze wzgledu; na; réwnowage budzetu u-
wzgtednione by¢ nie. moga w chwili/ obec-
nej i uzaleznione; sa, od!uzyskania nowych
2rédet, dochodowych;

Ostatnio- na konferencji- pracy, p> Pre-
mier Bartel skierowat pracownikow- pari-
stwowych wyraznie: db Sejmu; w ktérego
rekach/ lezy decyzja o' budzecie na rok
1927/8;

Prezydjum Bloku rozwazyto i poddali#
analizie, tre$¢ ptanu finansowo-gospodar-
czego przedsiebiorstw kolein poczty; Ana-
liza ta wykazata, iz przedlhZzema rzadowe
w tej,formie, w jakiej.ono wniesione zosta-
fo do Sejmu, nie daje nalezycie jasnego
obrazu rezultatéw gospodarki kolei i poczi
ty. Wrecz, przeciwnie, zwiaszcza- bud+ct
kolejowy skonstruowany jest tak, iz ulfry»
wa dochodowos¢ kolei i zawiera szereg
pozycji, ktérych celem jest zamasl
nie istotnych  korzysci, ktére P6 (o]
z eksploatacji kolei czerpie. Rfezult- a
pracy Bloku bytelaborat, poparty, sz -e-
gotowerai obliczeniami cyfrowemi, w kt6-
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rych Blok udowodnit, iz bez naruszenia
Eodstaw zycia gospodarczego i bez wszel-
ich trudnosdci, przy wiasciwem ujeciu
kwestji uda sie uzyska¢ z przedsigbiorstw
kolei i poczty dochody wyzsze o zgéra
200.000.000. — od obecnie” preliminowa-
nych, co pozwoli na zaspokojenie stusz-
nych zadan pracownikéw kolejowych i
pocztowych.

Delegacja Bloku przy{'(eita zostata przez
prezydja nastepuja‘cych uboéw: P. P. S,
Stronnictwo  Chlopskie,  Wyzwolenie,
Zwigzek Ludowo-Narodowy, P. S. L.
wPiast”, Klub Postéw Zydowskich i Zjed-
noczenie Postéw Niemieckich.

W klubie P. P. S. prszql delegacje Pre-
zes klubu, Poset Marek w towarzystwie
Postéw: Ziemieckiego, Zareby i Szczer-
kowskiego. Po wystuchaniu wywodéw de-
legacji, Poset Marek zapewnif o catkowi-
tej zgodzie swojego klubu na przedstawio-
ne postulaty, wskazat na wnioski ztozone
przez klub P. P. S., zdazajace w tym sa-
mym kierunku oraz stwierdzit, "iz tak
cztonkowie i referenci klubu P. P. S. w ko-
misjach, jak tez i caly klub na ?Ienum be-
dzie postulaty bloku popierat w catosci
i bez zastrzezen. Poset Marek wyrazit po-
nadto imieniem klubu zywe zadowolenie
z powstania Bloku, jako organizacji spoi-
stej i solidarnej, ktorej celem jest przepro-
wadzenie zdecydowanej walki o poprawe
bytu pracownikéw kolejowych i pocz-
towych.

Imieniem  stronnictwa  Chtopskiego
konferowat z delegacja Poset Jan Dabski.
ktéry przedstawione sobie wywody uznat
za stuszne skonstatowat, iz nie stojg one
w sprzecznosci z programem i polityka je-
go stronnictwa oraz zapewnit delegacje o
poparciu swego klubu dla zadar przedsta-
wionych przez Blok.

W Zwiazku Ludowo-Narodowym przy-
jat delegacje Prezes Poset Dr. Giabinski,
tory po przemoéwieniach reprezentantéw
Bloku zabrat gtos i w dtuzszym wywodzie
przedstawit swoj punkt widzenia w spra-
wie poprawy bytu pracownikéw paristwo-
wych' w ogélnosci, a pracownikéw kolejo-
wych i pocztowych w szczegélnosci. Pan
Prezes Dr. Gigbinski uznat stuszno$¢ wy-
wodéw delegacji i stwierdzit, iz istotnie
w obecnym stanie rzeczy tak koleje jak
poczty moga zaspokoi¢ “stuszne zadania
pracownikéw swojego resortu. Odnosnie
do pracownikéw Scistej administracji pan-
stwowej poset Giabinski uznat koniecz-
no$¢ wydatnego podwyzszenia poboréw
przyznat, iz 10% dodatek doniostego pro-
blematu poprawy bytu nie rozwiazuje
oraz skonstatowat, iz niezbedne jest pod-
wyzszenie podatkéw, celem przyjscia
z pomocg pracownikom. Zw. Ludowo-Na-
rodowy zdecydowany jest glosowaé tak
w komisjach, jak i na plenum Sejmu za
spetnieniem stusznych Zzadai pracowni-
kéw, zwtaszcza kolejowych i pocztowych.
Cztonek klubu, poset Manaczyniski, kto-
remu przydzielono referat w tej sprawie,
otrzymat juz z klubu instrukcje, zgodne
z tre$cig przemowienia posta Gtlabiri-
skiego.

P. S. L. ,Piast" wydelegowato do roz-
mowy z przedstawicielami  Bloku Posta
Inz. ~ Ostrowskiego. Poset Ostrowski w
dtuzszym wywodzie wykazat, iz obecna
gospodarka przedsiebiorstw kolei i pocz-
ty daleka jest od ideatu gospodarczosci
i celowosci, a co gorzej, nie wykazuje na-
wet zdecydowanej tendencji w tym kie-
runku, przyczem wskazat na przeméwie-
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nie swoje w czasie obrad w Komisji Bud-
zetowej, ktore zawierato szereg druzgo-
cacych argumentéw w stosunku do obec-
nej gospodarki kolejowej, a ktére to prze-
mowienie prasa z niewiadomych powo-
déw pomineta milczeniem. W konkluzji
Poset Ostrowski przyznat stuszno$¢ argu-
mentom wyrazonym w elaboracie bloku
i wyrazit przekonanie, iz poprawa bytu
pracownikow kolejowych i ~pocztowych
databy sie uskuteczni¢ droga przyznania
tym pracownikom specjalnych dodatkéw,
co w dyskutowanym budzecie jest rzecza
zupetnie mozliwa.

W, Wyzwoleniu"  delegacja Bloku
konferowata z postami Malinowskim i Ka-
pelifiskim, ktérzy réwniez przyznali racje
argumentom, naprowadzonym przez dele-
gacje i zapewnili o stanowczem poparciu
swego klubu dla zada pracownikéw ko-
lejowych i pocztowych. Przyczem Poset
Kapelifski wskazat na prowadzong przez
siebie od diuzszego czasu akcje, zmierza-
jaca do usuniecia z obecnej gospodarki ko-
lei szeregu btedéw, a nawet naduzyc.

W Klubie Postéw Zydowskich delega-
cje przyjat Poset Hartglas, ktory zaintere-
sowat sie wywodami delegacji, przyrzekt
rozpatrze¢ przedstawiony sobie materjat
oraz zapewnit o sympatji swojego klubu
dla zadan pracownikéw kolejowych i po-

& Komiilecu
Uzdrowisk

Dnia 2 grudnia r. b. odbyto sie w lo-
kalu Zarzadu Gtéwnego plenarne posie-
dzenie Komitetu Budowy Uzdrowisk. Ze-
branie zagait i przewodniczyt Prezes Za-
rzadu Gtownego kol. Szczurek, sekreta-
rzowat kol. Sobociriski.

Po omoéwieniu przez kol. Szczurka
wielkosci i doniostosci akcji, ktérg prowa-
dzi¢ ma Komitet, szczegétowo oméwit
regulamin i sprawe organizacji wydziatu
wykonawczego Komitetu kol. Jaskulski.

Do Komitetu weszli:

1) Z Zarzadu Gtéwnego: 1) kol. Szczu-
rek .Sobocinski, Godustawski, Klejber,
Stangreciak, Borszewska, Bogacka, Por-
czek i 2) z poza Zarzadu Gtéwnego: 1) kol.
Jaskulski, 2) Dyrektor Gtéwnego Urzedu
Poczt, w Warszawie p. Laski, 3) Dyrektor
Gtéwnego Urzedu Telegr. p. Zaranowski,
4) Dyrektor Urzedu Telefonéw Miedzy-
miastowych inz. Nowicki.

Nastepnie  Komitet wybrat Wydziat
Wykonawczy w nastepuacym sktadzie: 1)
Jaskulski przewodniczacy, Sobociriski se-
kretarz i cztonkowie kol. Bogacka i Por-
czek.

Uchwalono powota¢ Komitet Honoro-
wy do ktérego zaprosi¢ pp.. Ministra re-
sortowego, Ministra  Pracy i Opieki
Spotecznej oraz pp.: Generalnego Dyrek-
tora Poczt i Telegraféw i Prezesa Dyrek-
CLI Poczt i Telegraféw Okregu Warszaw-
skiego.

Wyadziat Wykonawczy Komitetu przy-
stapit juz do organizowania catej akcji.

Pragnieniem Komitetu jest, aby znacz-
ki najpéz’niei' w pierwszej potowie stycz-
nia r. p. zanlazly sie juz w sprzedazy.

Wobec szeregu zastrzezen, ze znaczki
20 groszowe napotyka¢ beda na trudno-
$ci przy propozycji nabycia wymienionych
przez szeroki ogét interesantéw korzysta-
jacyc z ustug Poczty, Telegrafu i Telefo-
nu, zdecydowano, ze znaczki zostang wy-
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cztowych i przyrzekt imieniem tego klu-
bu poparcie.

W Klubie Postéw Niemieckich dele-
gacja konferowata z postami Neumanem
i Rozumkiem. Wywodéw delegacji stuchali
licznie zebrani cztonkowie klubu. Klub
wyrazit réwniez swoja zgode na popiera-
nie postulatéw Bloku, ktore uznat za stu-
szne.

W najblizszych dniach blok zamierza
odby¢ konferencje z postem Michalskim.
Referentem prow. budzetowego na | kwar-
tat 1927/8 r., z Postem Manaczyrnskim, Re-
ferentem wnioskéw o poprawe bytu dla
pracownikéw parstwowych, z postem
Chadzynskim, referentem” budzetu Mini-
sterstwa Kolei, z Postem Rymarem, Jene-
ralnym Referentem budzetu oraz z przed-
stawicielami pozostatych klubéw sejmo-
wych.

Na podstawie tych os$wiadczen sadzi¢
nalezy, iz o ile tylko o$wiadczenia stron-
nictw sejmowych sa szczere i wyrazaja
ich rzeczywiste poglady na sprawe, a nie
sa obliczone jedynie na efekt zewnetrz-
ny — sprawa poprawy bytu pracownikéw
kolejowych i pocztowych znajduje sie na
dobre; drodze. Ogét pracownikéw kolejo-
wych i pocztowych bedzie z uwaga $ledzit
jakie bedzie rzeczywiste stanowisko stron-
nictw na komisjach i na plenum,

drukowane w wysokosci 10 gr., w ilosci
2,000.000 sztuk i 250,000 po 1zt
O dalszem rozwoju akcji zawiadomimy
kolegéw w nastepnym numerze ,Poczty”.
Za Komitet Jaskulski.

W jednym z oddziatéw Dyrekcji poczt
w Krakowie wprowadzono w swoim cza-
sie t. zw. system linjowy, polegajacy na
codziennem przeliczaniu linji w referatach
poszczegdlnych urzednikéw oddziatu i co-
dziennem zapisywaniu not stopniowanych
na podstawie cyfry wykazanych linji w t.
zw. zapisku linjowym. Jezeli ogélna suma
liwi wszystkich referatéw danego dnia u
danego urzednika jest cyfrowo mata (cy-
fra ta nie jest dla kazdego referenta jedna-
kowa) notuje naczelnik oddziatu w zapi-
sku linjowym note niedostateczng i réw-
nocze$nie zawiadamia o tern szefa Dyrek-
cji, ktéry stosuje odpowiednia represje
z zagrozeniem ostrych konsekwencji, gdy-
by cyfra linji w zapisku linjowym nie pod-
wyzszyta sie. Dr. Jarszynski jako prezes
Dyrekcji akceptowat ten system, jakkol-
wiek niechetnie, przyczem jednak jest
charakterystyczne, ze zezwolit na stoso-
wanie go tylko w jednym oddziale. Zapi-
sek linjowy zachowat si¢ w tym oddziale
do dnia dzisiejszego.

System omawiany bierze swe poczat-
ki w biurokracji austrjackiej, jednak pra-
wie wszedzie dawno juz zostat zarzucony,
gdyz wartosci referatu i czasu potrzebne-
go do sporzadzenia referatu nie mozna
mierzy¢ iloScig linji, tak jak si¢ mierzy me-
trem iub kilogramem prace czysto fizycz-
na i mechaniczna.

System linjowy doprowadza czesto do
tego, ze urzednicy bedacy przed awan-
sem, chcac uzyska¢ w zapisku linjowym
jak najlepsze noty, wypisuja codziennie re-
feraty na kilkanascie arkuszy, oczywiscie
z wielka szkodg dla celowosci danej spra-
wy i dla dobrej opinji wtadzy parstwowej.
Bytoby tedy wskazane, aby ten stary prze-
zytek austrjacki zostat zupetnie zniesiony.
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Co o nos mysli

O Konferencji Pracy

Poza komunikatami urzedowemi i sl;(Jra-
wozdawczemu artykutami, we wszystkich
pismach gtoséw krytycznych dotychczas
ukazato sie mato.

O przyczynach, sktaniajgcych Rzad do
zwotywania ~ konferencyj "gospodarczych,
pisze ,Gazeta Bydgoska” z LUXII r. b.
Nr. 279 w artykule p. t. ,,Z za kulis poli-
tyki gospodarczej”, podpisanym przez p.
Markowskiego:

Rzad obecny poslanowu zajaé sle gtéwnie

ych w stusz-
nem zupetnie przekonaniu, ze medomaganla go-

POCZTA

nym postulacie zada¢ uruchomienia mnoznej dla
ikow i r iko fi ych i samorza-
dowych — a tuz niedaleko — w innym twierdzi¢
nbudzet winien by¢ realny”, a ,zwigzana Scisle
z realnoécig budzetu stabilizacja waluty ma pierw,
szorzedne znaczenie dla klas pracujacych”
Uruchomienie mnoznej bytoby niewatpliwie
réwnoznaczne z naruszeniem realnosci budzetu,
a wiec i stabilizacji waluty. Zatujemy, ze cen nie
mozna tak prostym srodkiem unieruchomic, jak
ptace zarobkowe. Nie znaczy to jednak, aby ,u-
ruchomienie” plac prowadzito nas do celu. By-
toby to pojscie droga najmniejszego oporu, pro-
wadzacg nie do _tego celu, o ktory chodzi¢ musi

spodarcze sa zrodtem trudnosci
tycznych parfstwa i tar¢ w fonie spoleczenslwa
Zagadnienia te rzad chce rozwiaza¢ poza sferg
wplywéw ,partyjnictwa”, poza parlamentem, ktd-
remu przeciwstawia spofeczeristwo, stojace rze-
komo za rzadem, jako wazniejsze oparcie niz par-
lament, o ktérym moéwi si¢, ze nie odzwierciadla
obecnych nastrojow wyborcow.
Przez zwotywanie réznych konferencji i po-
ych komisji d rzqd
chce udowodnic, bedzie liczy¢ sie z upi

nie ,ur mnoznej"”,

Zapomina pan Wicz, ze Swiat Pracy
stawia alternatywy — albo — albo. Albo
powstrzymanie drozyzny, albo jesli rzad
tego nie potrafi, — podniesienie czyli uru-
chomienie ptac.

Dalej pan Wicz mowi:

,Stuszny natomiast jest' postulat domagajacy
sie uruchomienia mnoznej, dodatku mieszkaniowe-
go, skuro nie umeruchomlbo sie ustawy o ochronie

nemi interesami wszystkich warstw spoteczeristwa
i decydowac w sprawach spornych po wystucha-
niu bezposrednio zainteresowanych. Takie ,.po-
nad-partyjne” i ,ponad-ktasowe" deklaracje przed-
stawicieli rzadu spowodowaty, ze liczne organi-
zacje gospodarcze, chociaz nie podzielajg bynaj-
mn ej pogladéw przedstawicieli rzadu, chetnie za-
deklarowaty lojalne spdldziatanie z nim w zakre-
sie zagadnieri gospodarczych. Czy taka wspétpra-
ca okaze sie mozliwag — tego nie chcemy zgéry
przesadzic. Chcemy tylko wskazac, ze to unieza-
leznienie si¢ od wplywow ,partyjnictwa” i zmien-
nego sie sit w nie
oznacza jeszcze catkowicie ponad partyjnosci na
stanowisku rzadu, bo ,,opieranie sie na opinji spo-
teczenistwa" roéznie mozna komentowaé. Ponizej
dajemy urywek z djalogu na Jednem z os(almch

n komitetu , nie
dostownie, ale najzupetniej zgodnie z rzeczywi-
stoscia.

..brak odwagl do ptynigcia przeciw pradowi,
wiasciwy pewnym sferom, najblizszym sferom rza-
dowym, wyptywa z romantycznych iluzji, ze moze
by¢ rzad ,,ponadpartyjny”, ktéry w zadnej sprawie
nie spotka si¢ z zarzutem stronniczosci, ze bedzie
mogt zawsze z kilku sprzecznych stanowisk po-
szczegolnych sfer wynalez¢ arytmetycznie jakies
nowe posrednie, godzace wszystkich i nie prze-
ciwstawiajace si¢ nikomu. Dowodzi to, ze pota-
czenie tak sprzecznych zywiotdw, jak monarchi-
Sci i socjalisci, nie daje w sumie tej przecigtnej,
sprawiedliwej dla wszystkich, jak to sie niektd-
rym zdawato, jedli nie wynalazto sie jakiegos kom-
promisu poprostu z ,przetargéw" czy wyzszej ra-
cji solidarnosci intereséw narodowych.

Od tego wszystkiego uciekato sie jednak pod
hastem ,niezaleznosci”, aby wpas¢ w jeszcze wie-
ksza zaleznos¢ od ulicy.

(—) P. Markowski

,Glos Prawdy” z 1 grudnia w Nr, 138
w artykule p. t. ,Postulaty Swiata
", podpisanym przez Wieza, wyraza
zgode na caly szereg postulatow praco-
whniczych, wysunietych na Konferencji
Pracy, wystepuje przeciw poddaniu pro-
dukeji kontroli robotniczej, co zagadnienia
kryzysu gospodarczego™ nie rozwiaze,
a ,moze by¢ nazwane demagogja”.

"Dale’ za$ pisze:

Rozum:em w zupetnosci postulat podwyzsze-
nia plac i obn:zenia poziomu cen na artykuty
pierwszej potrzeby — jak dwie drogi, wiodace ku
podniesieniu realnej wartosci zarobkow.

Ale nie zrozumiemy nigdy, jak mozna w jed-

iza co kwartat ptaci¢ mu-
simy wyzsze komorne.

Odrzucajac zupetnie sprawe waloryzacji po-
datkéw— jako zagadnienie nieaktualne w okresie
trwatej stabilizacji i podwyzszenia kursu ztotego,
zgadzamy sie w zupelnoscl e pewne kalegor]e

6w winny by¢ w
SCI dotyczy¢ to powinno podatku gri kto-

7

pisze opinia publiczna

. t. ,Wobec Konferencji Pracy”, podpisa-
nym przez Adrosa, pisze:

»Trudno zaprzeczy¢, ze rola przedstawicieli
robotniczych ~ bedzie na dzisiejszej konferencji
szczegolnie trudna. Trzeba sobie zda¢ sprawe z te-
go, ze reprezentujg oni warstwe, ktéra mimo ina-
czej brzmiqcych zapewnien pewnego odtamu pra-
sy, najciezej dotknigta zostata wstrzasami gospo-
darczeroi lat ubiegtych. W dobie inflacji, t. j. w
dobie, w ktorej Iwig czes¢ wydatkéw paristwo-
wych pokrywat t. zw. podatek inflacyjny, ciezar
tego podatku spadt przedewszystkiem na sfery
pracownicze i robotnicze. Gdy przyszedt uprag-
niony moment wstrzymania prasy drukarskiej i re-
formy monetarnej, niebywate bezrobocie uderzy-
to znéw w pierwszej linii w te same sfery praco-
wnicze i robotnicze. Przez caly rok niemal co
trzeci robotnik przemystowy byt bez pracy, a do-
tychczas wigkszo$¢ robotnikéw pracuje za ptace
tak jakie nie znane sa zagranica poza je-
dng Rosjg Sowiecka. To sg fakty ktérym prze-
czy¢ nie mozna, gdyz stwierdzaja je niewatpliwie
dane statystyczne oraz analizy poréwnawcze, —
to sg fakty, ktére stanowig psychologiczne podto-
ze dla polityki czynnikow robotniczych w dobie
obecnej.

Bytoby zatem btedem, gdyby robotnicy dazyli
do poprawy swej sytuacji wiasnemi drogami, nie
ogladajac sie na catoksztatt stosunkéw gospodar-
czych. Polityka taka musiataby sie wkrotce zem-
sci¢ na mch samych a wyjscla nalezy szuka¢ w
robotniczych z po-

ry w kraju rolniczym powinien o wiele wigcej
wynosi¢ — niz wynosi u nas (66 milj. zt. rocznie).
Podatek dochodowy — podnosi si¢ sam przez sie,
gdyz przez upadek ztotego nominalna wartosc do-
chodu wzrosta. Moze by¢ lez mowa o zmniejszeniu
niektorych podatkéw konsumpcyjnych. Rzad naj-
widoczniej nie odbiega od tego zdania, skoro Ra-
da Ministrow nie uchwalita podwyzki cen cukru.
Dochody z monopoli paristwowych, rzecz pro-
sta — musza wzrastac".
() Wicz.

.,Gtos Codzienny” z 30/XI r. b. w arty-
kule ,Bezrobocie” i gtodowe budzety"
pisze:

Konferencja z przedstawicielami warstw pra-
cujacych, ktorg zamkneta cykl zbiorowych wywia-
dow rzadu w spoteczeristwie, stwierdzita, ze rzad
ma odwage spojrzenia prawdzie w oczy. Bo trze-
ba m:e¢ duza odwage, aby spojrze¢ dzi§ w twarz
doli proletariatu polskiego. Jest ona tak ciezka
i dokuczliwg, jak mato gdzie.

...Bezrobocie i faktyczna redukcja zarobkéw—
oto sg dwa najistotniejsze czynniki klas pracuja-
cych w Polsce. Rzad miat odwage spojrze¢ im
w twarz. Przekonat sie, ze dla oczu proletarjatu
urzedniczego i fabrycznego s$wiat ciagle jeszcze
tonie w mrokach nedzy, mimo iz statystyka wy-
kazuje niejakie objawy poprawy sytuacji.

To wszystko nie przekona mas robotniczych,
ze si¢ o ich interesach, potrzebach i bolaczkach
mysli. Dlatego to na niedzielnej konferencji
niem P. P. S przemawiat poset Zaremba i o$wiad-
czyt, ze o zaufaniu do rzadu méwic nie moze. Po-
set Zaremba stwierdzit w ten sposob, ze P. P S

stulatami catego zycla gospodarczego. Takie na-
tomiast postulaty, ktore jak zadanie powszechne-
go uruchomienia t. zw. ,mnoznej" przy obliczaniu
ptac, w prostej tinji prowadza do zatamowania
prac sanacyjnych, powinny by¢ odrzucone jasno
i wyraznie nawet gdy idzie o jednostronne sfor-
mutowanie programu jednej warstwy spotecznej ,

Ale poza temi uwagami autor nie po-
daje na pocieche Swiata Pracy — zadne-
go wskazania ni rady.

~Robotnik™ (30/XI r. b. Nr. 329 w
Sprawozdaniu z Konferencji podaje wraze-
nia ogdlne, przyczem stwierdza:

»Uderzata przedewszystkiem zupetna przewa-
ga delegacji socjalistycznej nad innemi. Komisja
Centralna klasowych Zwiazkéw Zawodowych mia-
ta wspélnq reprezenlacje i wspélnych referentow
z ych, umy-
stowych i komunalnych. Przez usta tt. Zaremby
i Ziemieckicgo przemawiat istotnie caty S$wiat
pracy". Obydwa referaty tak samo, jak i dysku-
sja, staly na prawdziwie wysokim pozlomle za-
wieraty pr: pro-
gram spoteczny, gospodarczy i polityczny".

W zwiazku z Konferencjg ,,Kurjer Wi-
lefiski z dn. 2/X11 r. b. Nr. 279 pisze w ar-
tykule p. t. ,Odkrycie stanu trzeciego”
podpisanym prz¢z Estega:

A wiec p. Zaremba na ostatniej Konferencji
Pracy w Prezydjum Rady Ministréw przemawiat
juz w imieniu pracownikéw umystowych i fizycz-
nych. Zwracamy na ten szczegét uwage nie dla
lego aby zarzucac P.P-S jakas idjosynkrazje

nie wierzy rzadowi. A przeciez jest to 3
ktére wierzy¢ chciato..

Za$ w artykule p. t. ,0 lepsze jutro”
(z dnia 3 grudnia r. b. Nr, 325) pisze:

.Konferencja Pracy, odbyta w tych dniach
pod przewodnictwem prof. Bartla, skorfczyta si¢
zupelnem fiaskiem: wicepremier, ktéry tak tfatwo
nawiazat porozumienie z pp. Wierzbickiemi, Stec-
kiemi, a nawet Geisenhemerami ze Slaska, przed-

stawicieli klas pracujacych jedynie rozgoryczyt,
rozdraznit i odepchnat”.
Jeszcze rano w dzien konferencji

~Epoka” (28/XI r. b. Nr. 58) w artykule

Nie mamy zadnych wat-
p|IWOSCI co do inteligenckiego pochodzenia tego
stronnictwa Ale z drugiej strony charakterystycz-
ne jest to rozszerzenie frazeologiczne na warstwe,
ktora dotad badZ co badz miata podazac w ma-
ruderskim ogonie naprawde ,czystych" proletar-
iuszy — pracownikéw fizycznych.

Sg juz znaki, ze stan éredni budzi si¢ do sa-
modzielnego zycia. Poszczegdlne stowarzyszenia,
pomijajac  swoich dotychczasowych protektorow
politycznych, zwracaja si¢ bezposrednio do rzadu
fnp. w Poznaniu). Inne tacza si¢ w spolnej spra-
wie ze zwiazkami zawodowemi. Wystarczy wspo-




nniie¢ o Bloku, zawdrtyra. przea ZW. Qrz Kolej.
Zw. prac, poczt i KsTegr. oraz Zw. Zaw. Kolej,
w Warszawie".

Uposazenie pracownikéw paristwowych
L.Ku éer Lwowski** z dnia 4 grudnia r.
b. Nr. 251 pisze:
Méwia te.. obecnie mozn» obserwowaé na
terenie naszego rnadu interesujaca gre, ktora mo-
przypomina zabawe w ,orle czy reszke",

jednego dnia zapow-ada sie, te mowy aie ma

podwyzce pensji urzednczych, drugiego dnia
og‘asia’ sig. te podwyzka taka bedzie, trzeciego
kto wie- czy- beckeie, czwantego-, te moze o Wit
vt rf. Z-daje sig, ze to- poset Diamaiut wymowit
Sie, iz wicepremier Barte* z te kwestig podwyzek
przypomina dfc-eci bawiace si¢ w sklepi gdzie za-
miast towaréw- sprzedaja- piasek. Istotnie sypie
sie tym piaskiem- w oczy biedocie, zacheca i znie-
checa. a korica nie widac. Ra® juz- trzeba jasno
powiedzie¢ tak liib nie Przeciez ludzie musza wie-
dzie¢ czego sig trzyma¢ — niech ta rozgrywka

ochlap podwyzki juz raz sig skoficzy; bo gra
fest diiiga i przykre. Nad wyraz, pezykra. Samo
zycie wszystkie atuty- powktadato w rece urzednik
ROw. Gra- jost jasna Tylko me bawmy sie dalej
w ten.. skitep z piaskiem".

.Przeglad Wieczorny"
dnia (Nr. 277) donosi:
-NOWE REMUNERACJE DTA URZEDNIKOW

SKARBOWYCH"

Jak sie dowiadujemy, 1 b. m, w centrali mi-
aiatecjum skarbu, wyptacana remuneracje. urze-
dnikom departamentu, obrotu, pienigznego; w szcze-
g6lInosci ramuoacacje otrzymuja ci urzednicy, ktd-
rzy petnili ptatne, funkcje komisarzy bankowych
za skrupulatna wywiazywani* si¢ z. powierzonych
im zadar-, wobec bankéw prywatnych..

Drozyzna
,.Robotnik™ z dnia 4 grudnia (Nr. 333)

b w artykule p. t. ..Drozyzna, Robot-
mk — Urzednik — Drobny rolnik”, pod-
pisanym przez L. L,, pisze;

.Zaraz p» zbiorach producenci rolni otczymali
kilkaoasaw milionéw, ztotych kredytu, o> pozwoli-
to im na ograniczeni* podazy zyta i

z dnia 2 gru-

pgCtyYX

Pragmatyka i emerytury

,Polonia” (28/X1 r. b. Nr. 328) donosi:

0 uregulowanie praw urzednikow pan-
stwowydi w wojewddztwie. Slaskiem.

»W zwigeku z projektowana, nowelizacja, usta-
wy emerytalnej dla tunkc-jonarjuszéw paristwo?
wych). $laskio wladze wo]ewodzkle wystapity, do
Rzadu Ct 0 ur
praw, urzednikow panstwowych W Wojewodzlwe
Slaskiem, mianowicie 1) o pvzeprowadzeme dodat-
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W’ dniu 27 listopada w hotelu $wierklaniec
odbyto se zebranie urzednikéw parstwowych
i komunalnych, powaznych osobistosci z grona tu-
tejszych urzedh kow. Zebrani jednogtosnie uchwa-
lie przystapic do Spotdzielni; wyrazajac przeko-
nanie, zo Rada- Wojewodzka w przysztym roRw
przyzna wieksze- niz dotychczas kredyty na- bu-
dowe doméw urzedniczych w naszem miescie: Bu-
dowa- dalszych- doméw urzedniczych w- Riybniku
jest tak palaca: k.westja, ze- powinna zaja¢ uwage-

kowej, weryfikacji lat sluzby i funk-
cjonariuszy nizszych re> $lasku, neobjefych posta-
nowieniami' ustawy o paristwowej stuzbie cywilnej,
(kolej, poczta; sadk 3)| o rozszerzenie postanowien
arb. 37. ustawy emerytalnej w tym kierunku, aby
lata pracy w organ zacjach, narodowych, (w okre-
sie od I/KIl 1918 r. do czasu przejecia. Gornego
Slaska przez Polskg), majacej na celu przylacze-
nie $laska, do Polski — polczone przez Komisje
weryfikacyjng byty uwzglednione w wystudze-
emerytalnejj majacej wptyw nietyJRo na wysokos¢-
uposazenia emerytalnego, lecz takze na uzasa-
dnienie roszezenia prawa do emerytury.

Uwzglednienc przez Rzad Centralny wnios-
ku I-go zréwna urzednikéw paristwowych Woje-
wédztwa Slaskiego w prawach wyn kajacych- z za-
liczenia wystugi' lat — z urzednikami' innych wo--
jewaodztw, za$ przychylne zatatwienie- wniosku 2-go-
zréwna prace narodowg Slazakéw w okresie po-
wstan i plebiscytu z czynng stuzbg paistwowa cy-
wilng wzgl. wojskowg":

Komunikat oficjalny, zamieszczony w
pismach- w dniu. 2/XI r. b., donosy
W SPRAWIE STABILIZACJI URZEDNIKOW
»Wstrzymana od Ielku mleslecy z powodu
pr: w Radzie
sprawa- stabilizacji: urzednikéw zostaje obecnie
wznowiona. W zwiazku z. tom- Rada Ministréw na
zasadzie ustawy- o- paristwowej stuzbie- cywilnej,
powzigta uchwalgj ifc stabilizacje nalezy? przepro-
wadza¢ wedtug nastgpujacych zasad: i) ustaleni

~Epoka” zamieszcza w dniu 3 grudnia
r. b. (Nr. 63) rzadowy komunikat w spra-
wie rzadowej akcji kredytowo-budowla-
nej,

iW cylrach pomoc kredytowo-budowlang
przedstawia sie nastepujgpo: Do dnia 1 listopada
wptyneto z podatku od lokali i niezabudowanych
placow ogétem 14.143302 zk.

Z tej sumy- wyasygnowano; w mysl ustawy na
akcje budowlang 14400'000 zb dla spotdzielni-

- U i doméw

akademlcklch wyasygnowano. 1005496 — a zare-
zerwowano stosown e-do ustawy na, obnizenie sto-
py procentowej 3:642 zI. Razem zI 19047.496 zt.

Pozatem: przekazano Bankowi Gospodarstwa,
Krajowego na akcje kredytowo-budowlang z sum-
B. K O. 31500UW z¢

Ogotem na' akcje wymieniong wydano zgora.
22 i, pol miliona- z+, z czego Warszawa otrzymat*,
okoto- 9° mljonéw z. Ze wzgjedu na konieczno
jeszcze- roboty- otrzyma do korica r. b. na poczet'
lat przysztych- jeszcze okoto 1 miliona zt" (PAT).

Organizacja administracji

,Robotnik” z 1 grudnia r, b. Nr. 330
poaaje;

BEZPLATNI PRAKTYKANCI W ADMINI-

STRACJI

Min-. Spraw- Wewn. postanowit’ przyjmowac; d®

stuzby- panslwowe] w. urzedach- administracyjnych;

moga by¢ urzednicy; ktérzy- posiadajg
piec lat stuzby panstwowej polskiej; 2). na stano-
wiskach 1-gj. kategorji moga byc’ ustaleni, urzedni-
cy, ktorzy posiadaja conajnmle] ukoriczone wy-

zuaczug zwyzke cen. Uskulaczniony juz wywoéz
okoto. 100.000 t zhdz, chlebowych dziatat na. rynek
wowneUznyj réwniez, w kierunku silnej zwyzki

I, [tdr.o, i drugie, dziato sie za wiedza Rzadu.
Etw. cedzi¢, trzeba,,, zc. oficjalna rzadowa statysty-
ka urzakta iz zyta w kraju na wywodz, niemo”.

Na Konferencji Pracy p. Bartel zare-
czat, as-Wywozu niz niema, ale zauwazy¢
-tfczaba. ze skoriczyt sie dlatego ze nazbyt
duzo: juz- wywieziona,

,.Gtes- Prawdy*' (z d. 3X11 r. b. Nr,

w. artykule p. t. ,259% i 594%",
j5Qdpis.an.ym. przez. W. Stpiezyrisfciego, pi-

»D imy zatem do punk-
kryzysu, gospodarczego, do koniecznosci

reitj tuawania. konsumenta produktéw przemysto-
wylJ,.. Jost. nim, w naszych warunkach, rolnik.
poprawa stanu gospodarczego wsi, uza-

rozwigzania kryzysu gospodarczego, do
pracy i zarobkéw wszystkim o&ywa-

Alhowiem, nalezy pamigta¢, ze drozyzna jest
telai.yw.nem, W rzeczywistosci istnieje za-
zarobkéw. Najdrozszy na s$wieci* kraj,
nie maja kwestii drozyzny. Usu-

powierzchni zycia wysokie zarobki”.
Tak, ale zanim wzbogaci sig nalezycie
konsument wiejski, co< stanie sig z miej-
skim. Do tego czasu zarobki jego spadng
do 14-wartosci istotnie potrzebnej; do mi-
nimalnego- wyzywienia pracownika i. jego

rodziny.

srednie, na za$ Hrej ka-
tegorii uazednicy,.. ktorzy posiadaja conajmoicj.
i szkole lub trzy klasy $re-

dniej;. 3) stabilizacja ma. si¢ odbywa¢ w granicach
uslalonych wykazéw stanowisk, przyczem nalezy
mie¢ na uwadze zamierzone zmiany or

prakty . pod- 7e musza posia-
dac te- same-, kwal flkacje, ktore wymaga sig od),

6w na ly , obo-
wigzywac he.dzie- réwniez: przestrzeganie tych sa-
mych; przepisow;

,Polonia” z dnia 2/XII r. b. Nr. 332 yy
artykule pi t. ,Nasi urzednicy", podpisa-
nym przez W. Korfantego, pisze:

..Nlesfychane rozgoryczenie w obecnych cza-

Ze wzgjedu na. powyzsze ministerstwo -spraw
wewnetrznych rozestato do wszystkich wojewodow
pisma, majace na. celu przyspieszenie calej akcji,
a zarzadzajace bezzwioczne sporzadzenie wykazu
urzednikéw zaréwno ustalonych, jak- zakwalifiko-
wanych do, ustaleni;

Sprawy budowlane

.Stewo Pomorskie" z- £ grudnia . b.
(Nr. 277) donosi o po$wigceniu domu- ko-
lejarzy w Toruniu,, domu mieszkaniowym,
w ktdrym znajdzie pomieszczenie 30. ro-
dzin  pracownikéw  kolejowych.. Dom
wzniesiony zostat a inicjatywy i kosztem
,,Kasy emerytalne! pracownikéw koIe;o—
wych, Dyrekcji Gdanskiej kol. Paristw."
Koszty budowy wynosza 600.000 zt

~Polonial z 1 gyudnia r., b», No..331 do-

n05|
UKONCZENIE BUDOWY DOMOW URZEDO-
WYCH W RYBNIKU

Spotdzielnia budowlana urzednikéw miasta
Rybnika pomimo skromnych zaczatkéw rozwija
sie pomysinie. Dzigki staraniom i zabiegom zarza.
du, jako tez poparcie przez Slaska Rade Woje-
wodzka ukoriczono w ostatnich dniach, budowe
domu urzedniczego, przy ulicy Gli CKIE]‘ zawie-
rajacego po trzy pokoje i kuchni, co przyczynito
sie chociaz w niewielkiej mierze do zatagpdzenia
katastrofalnego braku mieszkan, zwilaszcza urze-
dniczych, w naszem miescie. Spotdzielnia ostatnio
rozszerzyta swa dziatalnos¢.

sacl wywotaty wypadki
protekcji, gdzie nawet na- stanowiska woznych
sprowadzato si¢ protegowanych z innych- dzielnia.
W interesie pafistwowym domagac sie- trzeba, aby
przy réwnych kwalifikacjach fachowych i mcral-
nych- $lazacy mieli pierwszeristwo. Nie jest, to
danie, podyktowane separatyzmem: lecz tak dr
je-sie wszedzie, a' dzia si¢ powinno przedewszy-
stkiem u; nas, bo ludnos¢ nasza stusznie méwi, z*
jej jest zastuga, ze Slask z Polska zostat pota-
czony, isze tem $lazak; posiadajac potrzebne kwa-
lifikacje, winen tw mie¢ pierwszenstwo przy, ob-
sadzaniu: stanowisk.. Gdy za$ brak $lazakow wy-
Rwat fikowany.ch-. na. stanowiska;.rzad powinien po-
syta¢ tu najlepsze sity urzednicze na, ta Krasja
wecigz niepokojone, przez zachodniego sasiada.

Przygotowuja sie podobno powazne zmiany W
naszej administracji. W interesie panstwa rzad
powinien usuna¢ przedfewszystkiem tych urzedni-
kéw, ktorzy- swoj urzad traktujg tylko- jako $ro-
dek swego zaopatrzenia, ktorzy z ludnoscig nasza
oprocz- urzedowej, zadnej nie chcg mie¢- stycznos-
ci, stron-g od! pracy narodowej i spotfeczncj; lub
wywyzszaniem si¢ obrazajg uczucia ludnosci, lub
jej godhos¢ ludzka i obywatelska".

(—) Wojciech Korfanty.

W tej sprawie; sadzimy, nadejdzie ja-
kie$ wyjasnienie ze strony sfer "urzedtw

ch, watpimy bowiem, aby centralna
whadze polskie” na. Slqsku chciaty wply-
wa¢ na rozgoryczenie ludnosci mia<sco-
Wej.
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P O C ZTA

OadzeM poczti telegrafow

Etat osobowy Gen. Dyrekcji Poczt
i Tek ustalono nasteoujgco:

1IT1, 2.iV, 18V, 32.VI, 35.VII, 30.VIII,
29.1X, 25.X, 4.XI. 1X111, 5X1V, 8.XV i 5XVi,
czyli razem 175 urzednikéw i 20 nizszych
unkcjonarjuszéw.

Etat ten nie ulegt zmianie w stosunku
do roku 1926.

Etaty osobowe w Dyrekcjach okre"
gowych™ ustalono nastgpujaco:

1) Dyrekcia warszawska:
LIV, 2.V, 12 VI, 24.VII, 39.VIII, 36.1X,
35.X, 20.X1i6.XI1, razem 175urz?dnikdw,

2) Dyrekcia lubelska:
2.V, 7.VI, 10VII, 14 V1L, 111X, 15X,

9.XI i 4XIlI razem 72 urzednikéw, czyli
o trzech wiecej niz w roku 1926,

3) Dyrekcja wileriska:

LIV, LV, 7.VI, 18.VI, 20MVlll, 16.1X,
12.X, 7.XI i 3.XIlI, razem 85 urzednikow,
czyli o 5-ciu wiecej niz w roku 1926.

41 Dyrekcja, Iwowska:

11V, 2.V, 1LVI, 29.VIl, 38.VIII, 35.IX.
27.X, 19.XI'i 3 XIl, razem 165 urzednikéw

51 Dyrekcja krakowska:
LIV, 2.V, ILVI, 23\VII, 34.VIII, 341X
26.X, 22 XI i 5XIl, razem 158 urzedni-
kéw, czyli o 10 wiecej, niz w roku 1926.

6) Dyrekcja poznarska:
LIV, 2.V, 10V, 22.VIl, 18VIII, 45.1X,
27.X,, 15.XI i 3 X, razem 143 urzedni-
kéw, czyli mniej o 20 niz byto w roku 1926,

7/ Dyrekcja bydgoska:

LIV, LV, 7.VI, 10VJ, 18VIII, 201X,
21.X, 10Xl i 4.XIl, razem 92 urzednikéw.

8< Dyrekcja gdariska
LV, LVI, t VI, 2VIH, 2.fX i fXI ra-
zem 8 urzednikéw, czyli o 3 wiecej niz
w roku 1926.

9/ Inspektorat w Katowicach
LV, 4VI, 8VII, 16VIII, 11X, 12X
11XI1 i 1LXI11, razem 74 urzednikéw, czyli
« dwéch wiecej, niz w roku 1926.

Etaty osobowe w urzedach poczto-
wych ustalono nastepujaco:

1) Okreg warszawski:

a) urzednicy:

18.VI, 153.VII, 391.VHI, 840.1X, 1019.X
841.XI i 260.XIl, razem 3522 urzednikéw,
czyli wiecej o 73, niz byto w roku 1926.
Ponadto 100 praktykantéw, z tego 35.XI
i 65.XH.

b) nizsi funkcjonariusze:
101X, 182.XI 287.XIlI, 386.XHI, 487.XIV,
886.XV i 529.XVI razem 2.858, czyli o 16
wiecej niz w roku 1926,

2) Okreg lubelski:

a) urzednicy:

3.VI, 22.vn, 79.vni, 192.IX, 290X,
234 X1 i 102)Cll, razem 922, czyli o 12
wiecej niz w roku 1926. Ponadto 50 prak-
tykantéw. z tego IxX1 i 35.XII.

b) nizsi funkcjonariusze:

40.X. 45J0O, 65,XIl, 80.XIll, 1ISJOY,
255.XV i 144.XVI, razem 744, czyli tak.
samo jak w. roku 1926.

na rai¢ 1027/20

31 Okreg wileriski:

a) urzeédnic%/:

6.VI, 25.VIl, 79.VIII, 182X, 310.X
284.X1 i 110.XIl, razem 996, czyli o 86
wiecej, niz w roku 1926. Ponadto 40 prak-
tykantéw, z tego 20.XI i 2 .XII.

b) nizsi funcjonarjusze:

40.X, 50X1, 76X11, 102.Xffl, 156.XIV,
314.XV i 140.XVI, razem 878, czyli o 47
wiecej, niz byto w roku 19 6.

4) Okreg Iwowski:

a) urzednicy:

1LV, 87.Vtl, 230.VIII, 490X, 611X,
5'0.X1 i 89.XIl, razem 2.018, czyli stan
taki sam iak w roku 1926. Ponadto 80
praktykantéw, z tego 40XL i 40.XII,

b) nizsi funkcjonariusze:

123.X, 170 XI, 160.X11,150.X1Il, 244.XIV,
705XV i 314.XVI, razem 1.871, czyli stan
taki sam jak w roku 1926,

5) Okreg krakowski:

a) urzednicy:

10VI, 77.VIl, 203.VUI, 421.K, 539.X,
495.X1 i 110XH, razem 1860, czyli o 9
wiecej, nizw roku 1926. Ponadto 80 prak-
tykantow, z tego 40.XI i 40.XIl.

b) nizsi funkcjonariusze:

110.X, 155.XI, 157 XII, 186 XIII, 300.X1V,
479.XV i 313.XVI, razem 1700, czyli o
122 wiecej niz byto w roku 1926.

61 Okreg poznariski:
a) urzednicy:
10.VI, 54.VII, 136Vin, 302.1X, 388.X.
372X1 i 142.X11, razem 1.404, czyli o 17

wiecej nizw Toku 1926. Ponadto 60 prak-
tykantéw, z tego 15.XI i 45.XII.

b) nizsi 'unkcjonarjusze:

81.X, 152.XI, 177.XU, 180.X1II, 404 XIV,
1.100.XV i 310.XVI, razem 2.404, czyli
stan taki sam jak w roku 1926.

7) Okreg bydgoski:

a) urzednicy:

5.VI, 32VII, 92.VIII, 197.1X, 312.X
317.XI i 105.Xil, razem 1,060, czyli o 26
wiecej, niz w roku 1926. Ponadto 60
praktykantéw, z tego 15.XI i 45.XIL

b)"nizsi funkcjonariusze:

60.X, 145.X1. 171.XI1, 170.XIll, 194 XIV,
979.XV i 239.XVI, razem 1.958, czyli o0 1
wiecej, niz w roku 1926.

8l Okreg gdanski:

a) urzednicy:

LVI, 2VU, 6.VIII, 121X, 14X, 15XI
i 8.XIl, razem 58, czyli o 10 mniej, niz
w roku 1926.

b) nizsi funkcjonariusze:

2.X. 3 X1, 4.XIl, 7.XI1, 17.XIV, 31XV
i 16.XVI, razem 80, czyli stan taki sam
jak w roku 1926.

9) Okreg katowicki:

a) urzednicy:

3.VI, 13.VH, 43.Vffl, 96.1X, 225.X, 263X1
i 90.XII, razem 733, czyli 0 7 wiecej, niz
w roku 1926. Ponadto 45 praktykantow,
z tego 151Cl i 30.XII.

bj nizsi funkcjonariusze:

8.X, 20.XI, 110.XI, 373.Xffl, 251.XIV,
33XV i 25.XVI, razem 820, czyli mniej
0 26, niz w roku 1926.

FALSYFIKATY — ZMORA POCZTOWCOM

W ostatnich czasach pojawito sie w
obiegu mnéstwo falsyfikatow 2 zk, 5-cio
ztot. 10-cio zt. 20-sto zt, i 50 Ziotowych
z ktorych jedne sa mniej inne wigcej
udatne i w koricu b. zblizone do praw-
dziwych banknotéw.

Falsyfikaty te wywolalE(/ u kasjerow
pocztowych wielkie zaniepokojenie i oba-
we przed stratami.

Niewielu umie rozpoznawaé¢ udatne
falsyfikaty zlotowe, gdyz do zbada-
nia takich falsyfikatow potrzeba pewnego
przygotowania sie pewne 27 znawstwa
rysunkéw odpowiednich szkiet, jasnego
Swiatta i w konicu czasu, ktérego niewiele
urzednikowi kasowemu pozostaje do dy-
spozycji zwtaszcza w pierwszych dniach
miesiaca.

Wiadze nasze wysytajac okdlniki zarza-
dzenia i opisy;mufne W sprawie rozpo-
znawania falsyfikatéw, zrzucajg cata od-
powiedzialno$¢ na urzednikéw kasowych
za przyjete falsyfikaty nie zwazajac wcale
na ich straty i szczuple uposazenie.

Uwazamy, ze wiadze nasze temi za-
rzadzeniami, okélnikami i poufnemi opi-
sami nie moga w zupetnosci uzasadnic¢
swego postepowania, gdyz nadsytane nam
do- badania wzory prawdziwych bankno-
téw sa czyste a obiegowe sg po wiekszej
czedci zabrudzone, zattuszczone i wytarte
co stanowi niematg trudnos¢ w rozpo-
znawaniu falsyfikatéw, fembardziej ze
znajduje sie w obiegu wiele banknotéw

prawdziwych nieudatnych. Szkiet powiek-
szajacych ani falsyfikatow stuzacych do
przg’rzeniai poréwnania nie otrzymujemy.
dyby$my chcieti wedle opiséow fal-
syfikatow bada¢ bankoty te musieli-
by$my banknoty przegladna¢ z dwoéch
stron’i poUm przelicza¢ przez co nie-
watpliwie wiele czasu straciliby$my.

Wskutek mylnie przyjetych, falsyfika-
téw zlotowych b. wielu urzednikéw ka-
sowych cierpi biede i nedze bo musi
pokrywa¢ braki kasowe, stad powstate,
z whsnej. kieszeni.

Sprawy powyzsze, ze wzgledu na stra-
ty urzednikéw  kasowych, powinny by¢
nalezycie wyswietlone i z powod6w stusz-
nych roztrzygniete.

Opieragc si¢ na trudnosciach ;ﬁowy-
zej nadmienionych (nastreczajacych sie)
s otykan%ch przy badaniu banknotéw
zlotowych co do prawdziwosci tychze,
upraszamy Zarzad Géwny o umieszcze-
nie tego pisma na tamach zaw6d, gazety
..Poczta” i o skuteczng nieustepliwg in-
terwencje w Gener. Dyrekc.i pocztw snra-
wie wyptacania urzednikom kasowym
odszkodowania za przyjete falsyfikaty
banknotowe w fornre statej renumeracji
kasowej dla pokrycia brakdw kasowych,

Wrazie nierozstrzygniecia tcf sprawy

my$I’ naszej na tej drodze upraszamy
grzad Giéwny o oddanie tej sorawy

ar*’. Tryb. Admin, w Warszawie «™*
ro .frzygmecia.
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Z ZYCIA ZW IAZKI

+ODZ:

Po okresie apatii, trawiacej niestety dtuzszy
czas. £6dz zbudzta sie na nowo do zycia zwit-
kowego i dala tego przyktad w dniu 20 listopada
r b. na Walnem Zebraniu cztonkéw Kota miejsco-
wego, na ktérem kol. Krélewiak skfadat sprawo-
zdanie z dziatalnosci Zarzadu Gtéwnego. Zarzadu
Kota Okreg i jako prezes Kota Miejsc, z dz.alal-
nosci tegoz.

Dawno nie bytsmy s$wiadkami takiego sku-
pienia uwagi, podniostego nastroju i karnosci or-
ganizacyjnej, jaka cechowata nlegdys czk)nkow

ny, a prawa nobyte personelu zagwarantowane w
cafej rozciagtosci Wszelkie poczynania Zarzadu
Gtéwnego, dazace do realizacji postulatow WVIII
Kongresu, oraz w sprawie konsolidacji frontu we-
wnetrznego organizacji. Walne Zebranie goraco
popiera".

Nastepne uchwalono réwniez jednomysinie
ponizsza rezolucje dla Zarzadu Kota Okreg.:

~Walne Zebranie cztonkow Kcta Miejsc, w
todzi Zw. Prac. Poczt. Tet i Tctef Rzeczpospoli-
tej Polskiej przyjmuje do wiadomosci sprawozda-
nie kol. Krélcwiaka z dziatalnosci Zarzadu Kota

tut Kota, a co mielismy mozno$¢ z prawdziwa
radoscig zaobserwowa¢ na wzmiankowanem  ze-
braf u podczas sprawozdania. Wszystkie wytycz-
ne. takie zakreslit soble Gtowny Zarzqd w kon-

uchwat f Kon-
gresu, a Kktére rzeczowo przedstawi sprawo-
zdawca. trafialy gteboko do przekonania zebra-
nym i wzniecity petng wiare w pomysino$¢ Syzy-
fowej pracy, podigtej przez ludzi godnych zau-
fana

Ta wiara, karnosc i jednos¢ organizacyjna by-
ta niegdy$ nie tylko hastem lecz czynem, ktory
dawat tezyzne zwiazkowi.

Az przyszty niepowotane rece... Nastata chwi-
la depresji... Niektorym serce dyktowato stowa
goryczy, bo samo wiele cierpiato, lecz trwali wpa-
trzeni w lepsza przysztos¢

Tymczasem dat sie stysze¢ z poczatku daleki
t przytlumiony, a péznej jednak coraz wyrazniet-
szy zlowieszczy syk: secesjal.

Wszedzie znaidg sie jednostki niemrawe, lecz
za to petne chorobliwych ambicji, wigc czemuz
nic skorzysta¢c z ogdlnej niemocy, przygnebieri al..
i wstyd przyznaé — pewna cze$¢ cliwieina Ilub
nicusw adomiona zdradzita sztandar zwiazkowyl

Jednakze na ostatniem zebramu byIl i styszeli

styszeli o Za-
rzadu na czterech odcinkach frontu i wierzy¢ na-
lezy, ze rumieniec wstydu oblat ich prostg dusze
i ze sum enie im rzekio:

,Za wasza sprawe i nasza, a wy jaka cegiet-
ke dotozyliscie do tej budowy, wszak wy pasozy-
tuje*ie na ciele Zwiazkul”

Mieli tego jaskrawy przyktad w dniu 23 listo-
pada r b: Urzad Pocztowy w tym dniu przerwat
listonoszom urlopy wypoczynkowe z powodu bra-
ku sit. Zarzad Kola Miejscowego nie wnikajac,
ze to dotkneto nie wytacznie jego cztonkéw, uwa-
zat za swoj Swiety obowiazek wszczaé interwen-
cje, na skutek ktorej Urzad Poczt, otrzymat tego
samego dnia polecenie z Dyrekcii przyjecia za-
stepcow i urlopy zostaty niezwlocznie wznowione.

Ten jeden bodaj odosobniony fakt wmlen |m
mowic: ,Wréécie w dawne szeregi,

Ol wzywa Zarzad do ener-
geznej akcji celem umozliwienia wykorzystania
urlopéw wypoczynkowych unormowana warun-

PLOCK:

Protokut z walnego zebrania cztonkéw Kota
Miejscowego Zwiazku Pracown kéw poczty, tele-
grafu i telefonéw Rzeczypospolitej Polskiej w
Ptocku, odbytego w dniu 15 listopada 1926 roku o
godzinie 20.

Z porzadkiem obrad: t| Sprawa memoriatu
ztozonego do Rzadu przez Zarzad Gtéwny o po-
prawe bytu, 2) Wolne wn oski.

Zebrauie zagait Prezes Kofa kol.
sekretarzowat kol. St. Kowalewski.

Obecni stwierdziwszy, ze teiazniejszo kata-
strofalne potozenie pracownikow poczty, telegra-
fu i telefonu wywotuje rozgoryczenie i niezado-
wolenie z powodu 10-cio procentowego dodatku
d

RogulskL

kow pracy dnia
pracy”

Trzecia z rzedu rezolucja dotyczy Zarzadu
Kota Miejsc :

~Walne Zebranie cztonkow Kota Miejsc, w
todzi Zw. Prac. Poczt, Tet i Telef Rzeczpospo-
litej Polskiej w dn 20XI 26 r wystuchawszy spra-
wozda'a prezesa z dzatatnosci Kola Miejsc., wy-

o igr jed-
noglosnle poslanowm domagac sie:

ij z powodu zbl tajacej sie zimy, wyptaceni*
doraznej zapomogi w wysokosci jednomiesigcz-
nych poboréw,

2) wprowadzenia ruchomej mnoznej i dosto-
sowania jej do obecnych kosztéw utrzymania t
zZwrotu réznicy poborow od grudnia 1925 r.

3)

raza mu i catemu Zarzadowi za di
dziatalno$¢ owocna i bezinteresowng gorace po-
dziekowanie z prosha o dalszg intensywng i wy-
dajng jak dotychczas prace"

Serdeczny ton tej rezolucji, jej j

dodatku mieszkar owego do
obecnej rzeczywistej wysokosci komornego

4) skasowan a urzedowania w dni S$wigtecz-
ne w dzlafach pocztowych, ewentualnie, przyzna-

uchwalenie $wiadczg nie tylko o catkowtem zau-
faniu lecz w réwnej mierze i sympatii, jakg sobe
zdobyt Zarzad Kota Miejsc, w wyniku swej spre-
zystej dziatalnosci. Z tej tez racji wypadnie nam
poméw ¢ jeszcze o tern na innem miejscu.
St. Libudzisz.

JAROSEAW:

Protokut z nadzwyczajnego Walnego Zgro-
madzenia Kota miejsc Jarostaw z dn. 11'XI 1926.

Po otwarciu zgromadzenia pod przewodni-
ctwem prezesa kol. Barana, delegat kol- Baran
zdat obszerne sprawozdanie z obrad VHL kongre-

su w Wilnie, nastgpne przedstawit faktyczny
obraz naszego potozenia, a w kofcu przed-
stawit zebranym skutki secesji nizszych pra-

cownikow pocztowych apelujac, by z organizacji
nie wystepowali, przez co jedynie moga zaszko-
dzi¢ wiasnym interesom.

Z kolei przemawiat sekretarz Okregowego Za-
rzadu kol Rudn'cki, apelujac do zebranych, by
wszyscy sot darnie popierali dziatalnos¢ Zwigzku.

W koricu uchwalono rezolucje:

I. Zebrani cztonkowie Kota miejscowego na
nadzwyczajnem  Walnem  Zgromadzeniu w dniu
4/XL b. r. przyjmuja do zatwierdzajacej wiado-
mosci sprawozdanie delegata kol Barana i wyra-
zaja zyczenie pod adresem Zarzadu Gtéwnego, by
uzyt wszelkich wptywow i $rodkéw w celu zapo-

kadry i nie pozwdlcie tumani¢ sie nadal, a wssza
stara organizacja wszystko szczerze i zupetnie
s serca wam odpusci Pamietajci twiej lwu po-
konac stado bawotéw, niz obronic sig od wiasnych
wszy-.
Po tuch:

zgromadzenl nagrodzili méwce rzealsteml oklaska-
mi i w uznanu dotychczasowej akcji Gtownego
Zarzadu wyniesli jednomysinie nastepujaca rezo-
luc;

Je,,WaIne Zebranie cztonkéw Kota Miejsc. Zw.
Prac. Poczt, Tet i Telef Rzeczypospolitej Polskiej
wystuchawszy — sprawozdania  kol. ~ Krdlewtaka
s dziatalnosci Zarzadu Gtéwnego, wyraza podzle-
kowanie Zarz Gt za

biezenia ie, jaka grozi pracow-
nikom pocztowym przez stan bierny Rzadu, Sej-
mu i spoteczeristwva w odniesieniu sie do tej rze-
szy, oraz poczyni odpowiednie starania dla zatat-
wienia ustawy pragmatycznej nie innej, jak z a-
wansem automatycznym i w brzmieniu opraco-
wanera przez poprzedni Zarzad Gtéwny.

Il. Wyrazajg zal kolegom nizszym prao.
poczt., ktérzy daja sie obatamucac agitatorom
partyjnym i narazajg organizacj¢ na rozbi a

siebie na nieobliczalne szkody materjalne i mo-

IIl. Wyrazajg petne uznanie Zarzadowi O-
kregowemu Lwoéw, w sprawie uchwaly krakow-
sklegu Kongresu, omawiajacej zakupno domdow

akc]l zmlerza]qce] do pome|en|a bylu pocztow-
cow, ych przez
s(ablllzacje wszystkich pracownikéw resortu pocz-
towego na podstawie odrebnej pragmatyki, wy-
tworzenie normalnych warunkéw pracy przez zre-
organizowanie Zarzadu Poczt na zasadach handlo-
wych, przyczem stosunek stuzbowy pracownikéw
P. T. i T. winien pozosta¢ nadat publiczno-praw-

oraz za owocna i wydatng prace
zwiqzkowq.

IV. Wzywaja wszystkich kolegéw nizszych
i wyzszych pracownikow do porzucenia stanu
biernego i przytaczenia si¢ do wspdlnej pracy, ja-
ka podjat Zarzad Gtéwny w obronie wszystkich
pracownikow pocztowych w tem przekonaniu, ze
tylko jednos¢ tworzy site i zwyciestwo.

Na tera obrady zakoriczooo.

nia dodatku za w te dni
czynnosci, gdyz pracownicy pocztowi w stosunku
do pracownikéw innych resortéw pracujg dwn
m.esigce do roku wigcej.

5) podwyz6zen'a ryczattéw kancelaryjnych
dla naczelnikéw urzedéw a to ze wzgledu na to,
ze ryczalty obecne sa niewystarczajace i pracow-
nicy zmuszeni s zakupowa¢ materiaty pismienne
za swoje piengdze,

6) dodatkowego wynagrodzenia za godziny
nadliczbowe, gdyz pracownicy zajeci przy okien-
kach i przy kasach pracujg po 10 i wiecej godzin
dziennic,

7) wp zp i
urzedowania w dziatach pocztowych t. j. od 8 ra-
no do 3 popotudniu,

8) z powodu niskiego zaszeregowania pra-
cownikéw pocztowych w stopnach stuzbowych,
przesunigcia wszystkich urzedéw o jedna klase
wyzej, majac na wzgledzie wyréwnanie etatow,
oraz obsadzenia wolnych etatéw z miejscowych
pracownikow,

9) wprowadzenia w zycie pragmatyki stuz-

bowej projektowanej przez Zarzad Gléwny
Zwigzku.
10) warunki pracy we wszystkich resortach

umozliwiaja kazdemu pracownikowi catodzienng
Swigtowanie 60-ciu dni do roku, czego my pra-
cownicy poczty, telegr. i telefonu lestesmy po-
zbawieni. Mniejsza ilos¢ godzin pracy w Swigta
nie jest $wigtem, gdyz uniemozliwia swobodng
dysponowanie dniem.

Wobec powyzszego, nie zyczymy sobie by¢ tara-
nami w zdobywaniu réwnych warunkéw dla
wszystkich resortow, a faktycznie obciazajacych
nas 60-ma dniami nadliczbowemi w roku.

11) Protestujemy przeciw przysytaniu pra-
cownikéw wyzszych stopni stuzbowych do tutej-
szego urzedu z pominigciem miejscowych pracow-
nikéw, ktorym nalezg si¢ awanse.

12) Zebrani uznajac votum zaufania dla Za-
rzadu Gtéwnego Zwigzku, wyrazaja temuz po-
dziekowanie za podjeta prace w sprawie polep-
szenia bytu i wyrazajg solidarnos¢ w akcji nad
przeprowadzeniem postulatéw zawartych w me-
moriale z dnia 9 wrzesnia 1926 roku.

KRAKOW:

Dnia 20/X1 odbyto si¢ w Krakowie ogélne ze-

branie czdonkow ZW|qzku aw dniu naslepnym
Kot

okregu krakowsklego 0
Z ranienia Prezydium Zwiazku uczestniczy*
w obydwu zebraniach koledzy Szczurek i Stan-
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glectok, inlormujac <o riziakhwss
mierzenach Zarzadu 'Gtéwnego.

Uchwalone zoftaly rezdlucje, wyrazajace po-
dz'ekowanie za dziatalnos¢ i volum ufnosci dla
Prczyd;um Zwiazku i dla Zarzadu Okregowego, tu-
dziez rezolucja, solidaryzujaca sie z dziatalnoscig
bloku Zwiazkéw Komunikacyjnych.

KOLOMYJA!

Walne Zgrdmadzenie cztonkéw tutejszego Ko-
ta miejscowego, 6dbyte w dniu 27,XI1.26 r,, uchwa-
lito nastepujace rezolucje:

"Wyraz'¢ Zarzadowi Gtéwnemu uznanie i pet-
ne zaufanie za jego dotychczasowa prace W walce
0 zdobycie .poprawy bytu pracownikéw -poczto-
wych, solidaryzujac si¢ w zupetnosci z akcjg pod-
jeta na terenie Sejmu i Rzadu.

Potepi¢ bezwzglednie secesje niektorych' jed-
nostek,* zdazajacych do -rozbicia Zwiazku, — jedy-
mg ostoi w Obronie naszych.'intereséw, a poprzec¢
Zarzad -Gtéwny we wszelkich poczynaniach, zda-
zajacych d6 wywalczenia dla nas lepszej doli.-

Uprosic iZarzad Gtéwny, by ‘w walce o nasze
stuszne prawa nie ustaWat*i dalej prowadzit akcje
o poprawe bytu r -'uchwalenie ’ -jiroghiatyki stuz-
bowej.

Zwréci¢ 'uwage IRzadu i cigt ustawodawczych,
-fte .zabim nastapi ureguléwanie poboréw, by
jpicrwezym.rzedzie zostaty ustalone geny artykutow
.pierwszej potrzeby,” — gdyz wszelkie podwyzki
poboréw -baz ustalenia cennikéw i -bezwzglednego
Mepienia drozyzny — 'Staig sie iluzoryozaymi."

Z dnia na dzien drozyzna postepuje Szybkim
Arakiem, -a pobory nasze wobec tego maleja.

Ceny maki z grudnia 1925 a obecne wykazu-

roznice 140%.

W takich warunkach musimy uzyska¢ albo
-ruchoma mnozng dostosowang ido kazdego wzrostu
drozyzny, albo zapewnienie, -ze ceny artykutow
pierwszej potrzeby zostang dostosowane do na-
szych poboréw, a drozyzna bedzie zwalczang po-
czawszy od producenta, a skoriczywszy na posre-
dnikach i kupcach.

mozemy .przyja¢ kilkuprocentowych pod-
wyzek, by te zostaty nam w kilkukrotnej wysoko-
$ci pFzez kupcow i spekulantéw wydarte.
BIELSKO—CIESZYN:

Pracownicy kolejowi, pocztowi, sadowi i celnl
Slaska Ciesz., zebrani na .ogélnem

dalszych za-

POCZT A

Po -sprawozdaniu Prezesa ustepujacego Zarza-
du kol. Ziemkowgkiego z dziatalnosci Kola, skar-

bnika i Komisji Rewizyjnej, przyjeto wniosek
6 udzielenie ustepujacemu Zarzadowi absolu-
torjtrm.

Nastepnie kol. Jaskulski w dtuzszem przemo-
wieniu omowit prace i zabiegi Gtéwnego Zarzadu
odnosnie do poprawy bytu, pragmatyki i'reorga-
nizacji Zarzadu Po'czt i Telegrafu, oraz prace Ko-
ta 'Okregowego.

Po przemoéwieniu kilku kolegéw przyjeto na-
stepujace rezolucje: *

»Wyraza sig uznanie i podzigkowanie Prezy-
dium Zarzadu Gtéwnego za dotychczasowg"akcje
w sprawie polepszenia bytu braci pocztowej, oraz
ze wzgledu na io, ze:

1) obecne place nie wystarczajg nawet na
najskromniejsze wyzyweoie;

2) ze place te'zupetnie doprowadzity do ne-
dzy ogot pracownikéw, postanowili:

domagac si¢ bezwzglednego stosowania przez
Rzad wskaznka drozyznianego wedtug ustawy
z dnia 9 pazdziernika 1923 r., domaga¢ si¢ wpro-
wadzeni odpoczynku $wiatecznego; a tymj ktorzy

zmuszeni pracowaé, aby wyptacono dodatkowe
wynagrodzenie;
domaga¢ sie wprowadzenia jednorazowego

urzedowania, nadto zebrani domagaja s'¢ od Za-
rzadéw Giéwnych zblokowanych zwigzkéw, aby
prowadzity nadal zdecydowang walke o zrealizo-
wanie wyrazonych wyzej postulatow, aby zwrd-
oity uwage Rzadowi, ze rozpacz wygtodzonych
i wymszczonych mas pracowniczych kryje w sor
bie grozne niebezpieczeristwo dla Paristwa, oraz
aby uzyly wszystkich dostgpnych im $rodkéw dla
natychmiastowego wywalczenia poprawy bytu. Ze
swej Strony zebrani deklaruja, ze gotowi sg do
poparcia akcji Bloku na kazde wezwanie i wszyst-
klemi $rodkami, stojacemi do swej dyspozycji, nie
wytaczajac zaprzestania pracy”

W koricu kol. Jaskulski za‘checal zebranych
do przyslqpleme na cztonkéw kasy pogrzebowej,
na co wszyscy SWOj

udziat w powyzszej kasie.
Do Zarzadu Kota wybrano kolegow Ziem-

dn. 15 Ilslcpada 1926 r. w sali Strzelnicy miej-
skiej w Bielsku, w sprawie przywrécenia 40% do-
datku kresowego, uchwalajg nastepujaca rezolucje:

.Stwierdzamy, ze drozyzna w Wojewddztwie
Slaskiem w ostatnich tygodniach, juz po przyzna-
niu przez Rzad podwyzki dodatku kresowego
0,10 proc., znacznie wzrosta, co tez spowodowato,
7e Sejm Slaski podwyzszyt pracownikom woje-
wodzkim dodatek kresowy o dalsze 10 proc., czyli
do petnej wysokosci 40 proc, wskutek czego wy-
zej wymienieni pracownicy pobierajg tytutem do-
datku kresowego tylko 30 proc, za$ pracownicy
wojewddzcy 40. proc

Zadamy przeto réwnego traktowania pod
Wzgledem dodatku kresowego wszystkich praco-
wnikéw publicznych  zatrudnionych na terenie
Wojewodzlwa Slqsklego bez dzlelenla ich na pra-

ip ych, gdyz nie-:

ma najmniej: ienia do pra-
cownikéw publicznych | klasy o 10 proc, stusznie
wyzej wyposazonych 1 U klasy o 10 proc, po-
krzywdzonych.

Zadamy nadto .dodatkewego wyptacenia tejze
réznicy od 1 pazdziernika 1926".

Blelsko dnia 15 Ilslopada 1926

(Nastepuja pieczecie Y
SUWALKI:
Dn. 5/XU r. b. odbyh sle doroczne zebranie

Cztonkéw Kota

tr: Kos-
clka Krauzego i do Kom sji Rewizyjnej kol.: De-

Kor i H. Topolska.
NOWY SACZ:

Pracownicy paristwowi wszystkich dykasteryj
na zebraniu odbytem dnja 20 listopada 1926 r. w
sali Rady miejskiej w -Nowym Saczu uchwalili je -
dnomysinie — po wystuchaniu referatu Zarzadu
Powiatowej Organizacji Pracownikéw Parstwo-
wych w Nowym Saczu — domagac sle

USYOJNOSZ.

Czy w wiosenne potudnie, storicem mi-
gotliwe,

czy w zaspany poranek pochmurnej jesie-
ni,

codziennie cui czekaja serca niecierpliwe,
gdy z torbg listow. biegasz od sieni do
sieni.

Jakze trzgsg sig matki rece pomarszczone,
niespokojne, co dla niej przynosisz od syna,
jak chciwie spogladajg oczy w twoja stro-
gdy sie listu od ,,niego” spodziewa dziew-

czyna,

Ta koperta pachnaca, coma brzezek zto-

ty,

przebije czyje$ serce sztyletem boles'c)l{;
ta inna, gdzie sie kresla niewprawne baz-
groty,

stgsknionemu czyj$ powrét najdrozszy
obwiesci.

O mity listonoszu, symbolu wieczysty
oczekiwan, nadZ|e| —codzieri w [udzkie
progi
iak z rogu obfitosci, wysypujesz lis|
isty, kwiaty radosne listy krwawe ¢ ogl

Gdy tak wiesci roznosisz z niestrudzong
checia,

przyjdziesz kiedy$ i do mnie, w wieczér
eten cieni

i moze list mi wreczysz z zatobng pie-
czecia,

co mieszka w dalekiej
przestrzeni.

list od S$mierci,

Ja dtorimi, co nie drza, czarny lak roz-
tami

cate zycie me wskrocie wstecz sie uwy-
atni,—
u$miechnietem spojrzeniem spokdj serca
sktamie
ipojde, dokad wzywa list, w zyciu ostatni.

LKURJER WARSZAWSKI’
Réza Czekanska-Heymanowa.

wystarczajg w zupetnosci do starania si¢ o sto-
piert podurzednika pocztowego. W {Polsce jednak
dotychczas nie sa wprowadzone egzamina pod-
uvzedhicze i nie wmdomo jaki bedzie program

1) przyznania pr No-
wego Sacza od 1 styczma 1927 dodatku mieszka-
niowego klasy I-szcj;

2) wyréwnania réznicy pomiedzy dodatkiem
mieszkaniowym pobieranym przez nich od 1czerw-
ca 1924 r. po koniec grudnia 1926 r. a dodatkiem
klasy li-ej, ktéry sie im zgodnie z prawami naby-
temi w zaborze austrjackim nalezat;

3) przyznania na okres pieciu miesiecy kaz-
dego roku, tj. 6d 1 maja do korica wrzesnia, do®
da(ku uzde|skcwego w wysokoscl dodatku gor-

tj. 30% pk acy k
w okregu i

®«S5goWHO<fazEK RecBaficoja

,B. P." Zapytujecie nas czem Dyrekcja mo-
tywuje Waszg kontraktowos¢. Wydaje nam sie, ze
motywuje umowg (kontraktem), jaka z Wami pra-
zawarta. Z indywidualnej umowy

z udzia-
tem Prezesa Kota Okregowego kol. Jaskulskiego
i delegatow z okolicznych urzedéw.

Na poczatku uczczono przez powstanie pa-
migc tragicznie zmartego naczelnika urzedu §. p.
Piotra Skrzeka, dobrego zwigzkowca i zacnego
kolegi.

kontraktowej wyptywa Wasz charakter kontrak-
towy. Ale jesli macie pewne watpliwosci, to nie
my, lecz Dyrekcja moze i powinna Wam je <wy-

Kol. K. FL Zakliczyn. Poziom posiadanego
przez Was wyksztaloenia szkolnego i lata stuzby.

tych podurzednicze nada-
wane sg dowolnie, przewaznie po wystuzeniu
wigkszej ilosci. lat lub stosownie do osbstych
zdolnoéci. W tym ostatnim wypadku wielka role
gra ciocia ,Protekcja”.

Kol. Edw. Sieri, Uhnéw: Zadanych podreczni-
kow dostarczy¢ nie mozemy, bo ich’ weale nie ma.
Mijrterjat o organtzacji poczty znaiduje sie w
Dziennikach urzedowych, w szczegdlnosci: ustawa
z dn. 3/6.24 o poczcie, leleglafle i telefonie, rozp.
o utworzeniu gen. Dyrekcji P. i Tel. statut orga-
nizacyjny dla Dyrekcji P- i Teli instrukcja stuzbo-
wa dla Dyrekcyj P. i Tel. i wiele innych. Informa-
cji szczegétowych udzieli Wam Koto miejscowe,
ktorego jestescie cztonkiem.

Kielczancm: Ustawa z dnia 17 lutego 1922 r.
o panstw, stuzbie cywilnej nie obowiazuje praco-
wnikéw poczt i telegraféw Przepisy osobowe w
sluzbze pocztowej postanawiaja, Ze do uzyskania
stopnia i charakteru urzednika wymagane jest co-
najmniej 4-klasowe wyksztatcenie szkolne.

Ze ustawa o paristwowej stuzbie cywilnej, a wiec
takze jej art. 11, nie obowiazuje pocztowc6w, mo-
zecie sig przekonac z art. 118 tejze ustawy.
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Nr, 22

Wytwornia Obuwia WE. JEDYNAK

NJNRSLNWN, UL. PROZNA NR. 5

Przeczytawszy powyzszy tytut nape-
wno kazdy z funkcjonariuszy Poczty, Te-
legrafu, lub Telefonéw przypomni sobie
wiasciciela firmy p, Wiadystawa Jedynaka
ktéry od roku 1919 zaopatruje funkcjo-
nariuszy powyzszych instytucji we wszel-
kiego rodzaju obuwie.

Firma ta zyskata sobie naprawde nie-
ktamang sympatje wéréd szerokiej rzeszy
urzedniczej, a to z nastgpujacych po-
wodow:

Obuwie z wytwérni Wiadystawa
Jedynaka jest trwate, eleganckie i bardzo
tanie, dla tego ze wykonywane pod oso-
bistym kierunkiem wtadciciela (mistrza
cechowego kunsztu szewckiego), przez
pierwszorzedne sity fachowe, z najprzed-
niejszego gatunku skér nabywanych bez-
posrednio z wielkich garbarni oraz tanie,
gdyz znana dewiza ,duzy obrét maty
zysk”, jest naprawde stosowana przez
wiasciciela.

W  zrozumieniu cigzkich warunkéw
materjalnych funkcjonariusza parstwo-
wego, dla ktérego jednorazowy wydatek,
kilkudziesigciu ztotych, na nabycie obu-
wia jest niemozliwy wytwoérnia sprzedaje
swoje wyroby na raty, aby uprzystepnic
szerokim rzeszom urzedniczym zaopa-

Nasz Sklep

SPOLKA AKCYJINA

W WARSZAWIE

HURT
UL. SIENNA 15
DETAL
UL. JASNA 1

HURTOWE SKLADY PAPIERU
1 MAIERJALOW PISMIENNYCH

1B NADAWYCZAINA OKAZIA ﬁl

Zamiast 60 zt. tylko 10 zi,
W celu zareklamowania naszego zaktadu fotogra-
ficznego postanowilismy do $wiat wykonac kazde-
mu Czytelnikowi artystyczne portrety oIeJne w na-
turalnych kolorach recznie malowane, duzego ro-
zmiaru. oprawione w eleganckie nasse-partout tyl-
ko zi 10zt Na prowinc'e wysytamy w przeciagu
14 dni za zaliczka, Fo otrzymaniu fotografii i 271
zadatku w liscie poleconym. Adresowac: Foto-
Portret, Warszawa, Leszno 27-52.
Telefen 171-28. Za artystyczne wykonanie przez
najlepszych utalentowanych fachowcéw, gwaran-
tujemy. "U aAGA: Fotografie mozna przynies¢ lub

przysta¢ nowa, starg grupe i t.

Redaktor odpowiedzialny: P. Szczurek.

Wydawca:

trzenie sie w elegancki, trwaty i tani bu- | kiejkolwiek badZ zaliczki, aby udowod-

cik. Idac po linji jaknajdalszej wygody
dla klijenta p. Wtadystaw Jedynak po

Wiasciciel wytworni p. Wiadystaw Jadynak

porozumieniu sie z Zarzadami Két Lo-
kalnych wydaje swoje wyroby kazdemu
cztonkowi ktory sie zgtosi do firmy z za-
$wiadczeniem powyzszego kota, bez ja-

Zarzad Gtéwny Zwiazku Prac. Poczty, TeL 1 Telet Rzeczypospolite}, ul

ni¢ ze niema nic wspélnego z réznymi
firmami kryjacemi sie przewaznie po
mieszkaniach prywatnych i dajacemi tan-
dete za grube cigzko zapracowane pie-
nigdze.

Widzimy wiec, ze udogodnienia kre-
dytowe nie maja sobie rownych w War-
szawie.

Stosunek firmy do klijentéw nie jest
krétkowzroczny, jak szeregu innych wy-
tworni, nie jest obliczony na jednorazo-
wa tranzakcje, ktérej jedynym zyskiem
dla klijenta jest rozczarowanie do towa-
ru, a przeciwnie firma dazy do tego,
aby klijenta pozyska¢ na state dla wias-
nej korzysci i jego zadowolenia. Za wy-
roby swoje p. Wiadystaw Jedynak gwa-
rantuje, dowodem czego jest fakt, ze
jaknajwiecej znoszone obuwie przyjmuje
do reparacji liczac minimalne ceny, za
solidne wykonanie.

Nadmieni¢ jeszcze nalezy iz firma ta
egzystuje od roku 1907, a od roku 1919
stale dostarcza urzednikom paristwowym
swoje wyroby, dzieki czemu moze za-
trudni¢ 50 pracownikéw i osiagna¢ im-
ponujaca cyfre produkcji 2000 par, wszel-
kiego rodzaju obuwia, miesigcznie.

Bednarska Nr. 25.

Drukarnia Literacka, Warszawa, Nowy Swiat 22, teL 281-88.



