Optata pocztowa niszczona ryczattem.

Rok X.

15 sierpnia 1928 r.

Cena egzemplarza 30 gr.
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POCZTA

Organ Zwigzku Pracownikéw Poczty, Telegrafu i Telefonéw Rzeczyposp. Polskie]

Nadestanych rekopisow nie zwraca Sig.
Kazdy rekopis powinien by¢ opatrzony w podpis
| doktadny adres wysytajacego.

TRESC

Wychodzi 1 | 15 kazdego miesigca

Adres Redakcii | Administracji:
Warszawa. Bednarska Nr. 25,
Telefon Nr. 24-29.

Ceny Ogtoszen. Wiersz milimetrowy 1 szpaltowy,
lub jego miejsce na ostatniej stronie 50 gr. Fanta-
zyjne. tabele o 50% droze). Szer. strony 3 szpalty.

Praworzadnoscia | sprawiedliwoécia panstwa | narody 2yia... — Wykroczenia 1wystepki stuzbowe. — Na blednej drodze. — Propagan-

da uzdrowiska przez poczte. — W jakich warunkach pracujg pocztowcy. — Wreczenie nagréd. — ,Heipto”. — List do Redakcji. — Sa-
natorium pocztowcoéw. — Nowe ksigzki spotdzielcze. — Ogtoszenie.

Praworzgdnoscig 1 sprawiedliwoscig
panstwa i narody zyja...

Wobec troski o sprawe zasadnicza, —
cprawe bytowania, ktéra tak nielitosciwie
zostata zepchnieta na nieokreslony termin
nowych dobrych koniunktur, blednie nie-
mniej wazne zagadnienie ustawodawstwa
ochronnego pracy dla pracownikéw pan-
stwowych.

Przyttoczeni nieustannym brakiem ma-
terialnym, zahypnotyzowani ciagta mysla
skad jeszcze moznaby pozyczy¢, w jaki
sposob przetrwa¢ do nowego okresu ptacy,
poswiecamy zbyt mato uwagi na to zagad-
nienie, pomimo, ze dotychczasowe zasady
pracy funkcjonariusza = pafistwowego nie
odpowiadajg nawet tym wymogom, J{akle
stawia dzisiejsze ustawodawstwo spotecz-
ne w stosunku do pracownikéw instytucji
prywatnych.

To tez wysitek organizacyj zawodo-
wych, poza naczelng zreszta linja postepo-
wania — wywalczenia cztonkom korpora-
cji przynajmniej minimum znosnej egzy-
stencji — musi jednoczesnie i konsekwent-
nie zmierza¢ do bezwzglednego zastoso-
wania do pracownikéw paristwowych tych
wszystkich zdobyczy socjalnych, ‘ktére” o-
siggniete przez inne grupy pracownicze,
prywatne, uzyskaty juz prawo obywatel-
stwa, w formie obowiazujacych w Polsce
ustaw o ochronie i warunkach pracy.

Zasklepienie dziatalnosci  zwigzkowej
tylko w jednym kierunku, kierunku dopo-
minania si¢ o zwigkszenie poboréw stuz-
bowych, nie rozwiazywatoby sprawy po-
prawy bytu, w istotnem znaczeniu tego sto-
wa, szczegolniej w stosunku do pracowni-
kéw poczt, telegraféw i telefonow, gdzie
catoksztatt warunkow pracy jest niemniej
wazny i zaréwno _poz_ostawquci/ zhyt
wiele” do zyczenia jak i sama oplata jej
wykonywania.

Jezeli przypatrzymy sie blizej warun-
kom wykonywania stuzby w urzedach
pocztowych, ‘spostrzezemy, “niestety, ze w
wielu wypadkach nietylko jesteSmy bardzo
dalecy od przyblizonego bodaj wzorowa-
nia sie i stosowania do obowiazujacych w

Polsce ustaw o ochronie pracy, ale tamie-
my je catkowicie i bez pardonu.

Rozwazmy naprzyktad  zagadnienie
8-io godzinnego dnia pracy. Zasada ta, kt6-
rej ztamanie w przedsiebiorstwie prywat-
nem, grozi powaznemi sankcjami karnemi
stata sie w odniesieniu do pracownikéw
pocztowych w wielu urzedach, szczeg6lniej
prowincjonalnych, wyjatkiem i to wyjat-
kiem bardzo rzadkim.

Pracownicy pocztowi w wigkszosci wy-
padkoéw znajg 8-io_godzinny dzien pracy
Jjedynie ze styszenia lub obserwacji pra-
cownikéw prywatnych, natomiast sami
pr_acujg po 10, 12, a niejednokrotnie i wig-
cej godzin na dobe.

Gdyby stan tego rodzaju zdarzat sie tu
i owdzie, od wypadku do wypadku, mozna
bytoby sie z tern pogodzi¢, ktadac to na
karb nagle zwiekszonej pracy, spotggowa-
nej niespodzianie i na krotko.

Jednak takie okolicznosci, ktére moz-
naby nazwac okolicznosciami tagodzacemi,
przewaznie nie zachodza i zreszta o nich
w tej chwili nie myslimy, lecz podkreslamy
z catym naciskiem, ze s to objawy state i
zadawnione, datujace sie prawie ze od po-
czatku istnienia poczty polskiej, a wiec
blisko od lat dziesigciu.

Zdawatoby sie, ze Parstwo, zdobywszy
sie na ustawe godna najwyzszego uznania,
ustawe o 8-i0 godzinnym dniu pracy, po-
winno zastosowa¢ jg w pierwszym rzedzie
w stosunku do swoich pracownikéw, aby w
ten sposob, swoim przyktadem, da¢ dobry
przyktad tym, ktérzy ustawe te majg sto-
sowa¢ w swoich przedsigbiorstwach piy-
watnych

Nie wnikamy w warunki pracy w in-
nych dekastrejach, na poczcie jednak tego
dobrego przyktadu nie widzimy. Refleksje,
ktore z tego powodu nasuwajgsie pracow-
nikom pocztowym, sg tego rodzaju, ze za-
stanawianie sie nad niemi i szczegétowe ich
analizowanie zaprowadzitoby nas napewno
zbyt daleko.

Nie o to jednak chodzi. Chodzi o usu*
nigcie nareszcie zta, ktore, przez swoje za-
korzenienie sie, stato sie z biegiem czasu
ztem cbronicznem, na ktore ,,géra" poczto-
wa zaczyna poprostu zamykac oczy.

Chcac jakiekolwiek zto usunaé, nalezy
dotrze¢ do Zrédta jego powstania i przy-
czyn, ktére go spowodowaty i zastosowac
takie metody dziatania, aby stopniowo tu-
szowaé jego ostro$¢ i w konsekwencji do-
prowadzi¢ do zupetnego usuniecia.

W omawianej snrawie nie jest to wca-
le trudne. W interwencjach zwigzkowych,
dotyczacych przeciazenia pracg funkcjo-
narjuszéw pocztowych w poszczeg6lnych'
urzedach, napotykamy bardzo czesto, “ba!
prawie zawsze, na uznanie naszych wywo-
dow i wyliczen statystycznych, “jednak ta-
czy sie to zwykle z wyjasnieniem, ze re-
sort nie posiada dostateczne{) ilosci mater-
jatu ludzkiego Poprostu — brak etatow.

JesteSmy wiec juz u Zrédla zta, a o
krok jeszcze znajdziemy H’ego przyczyne.
Przyczyng ta jest, niewatpliwie, zbyt krot-
kowzroczne zapatrywanie sie na rozrost
agend pocztowych w zaraniu tworzenia
poczty polskiej | nastepnie zbyt oportuni-
styczne ustosunkowywanie sie poprzednich
kierownikéw tédki pocztowej w stosunku
do oszczednosciowych, per fas et nefas, za-
mierzen Ministerstwa Skarbu.

Brak meskosci, brak stanowczego ja w
owym czasie, zwezit do absurdu ramy etatu
pocztowego i doprowadzit do tego, ze na-
stepne perjodyczne zwigkszania ilosci pra-
cownikow, wymierzane, notabene, bardzo
skromnie, nie" moga juz dogoni¢ rzeczywi-
stych potrzeb Zzycia resortu, opartego na
niewspétmiernem z jego wymogami zatoze-
niu poczatkowem.

Tern nie mniej jednak, stan ten musi u-
lec kardynalnej i rychtej zmianie.

Stoimy przed przygotowaniem nowego
budzetu. Znajdujemy sie w okresie opra-
cowywania przez poszczegdlne minister-
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sterstwem Poczt 1 Telegraféw stoi nietyl-
ko wdzigczne zadanie ale i wielki obowia-
zek moralny wobec tysiecznych, przepra-
cowanych rzesz pracownikéw, gruntownej
analizy projektu budzetowego w rozdziale
personalij i postawienia daleko idacych
wnioskéw w tym Kierunku.

Nie watpimy, ze Ministerstwo Poczt i
Telegraféw prowadzi odpowiednie wykazy
statystyczne ruchu pocztowego, ktére po-
zwolg na skuteczng obrone zgtoszonych po-
zycy{) na konferencjach w Ministerstwie
Skarbu.

Nie watpimy, ze wielka inicjatywa, ja-
ka w roku zesztym przejawito Minister-
stwo, pod kierunkiem jego nowego Prze-
wodnika, tak w dziele rozbudowy instytu-
cji jak i w trosce o zatrudniony w niej per-
sonel, nie zostanie zahamowana, owszem,
jeszcze sie wzmoze i doprowadzi zaréwno
do rozkwitu resortu jak i do wymiaru
stusznych praw spotecznych jego pracow-
nikom.

Zdajemy sobie sprawe, ze w ciggu jed-
nego okresu budzetowego, sprawa zupel-
nego uregulowania ustawowych godzin
pracy w pocztownictwie moze przerasta¢
nawet najlepsze checi Ministerstwa, chcie-
liby$my jednak widzie¢ chociaz czesciowe
polepszenie, rokujace stopniowe usunigcie
dtugoletniej krzywdy.

Chcielibysmy widzie¢, ze nad tg spra-
wa sie pracuje i zmierza do radykalnego u-
suniecia skutkéw ignorancji i przesadnej
oszczednosci dawnych okreséw gospodarki
pocztowej, brzemiennych w dtugoletni ciez-
ki zn6j trzydziestu tysiecy pracownikow
pocztowych. . .

Drugiem zagadnieniem, domagajacem
sie natychmiastowego rozwazenia i jaknaj-
szybszego zatatwienia, jest sprawa higjeny
w urzedach pocztowych. .

Nieszczescia chodza w parze. Z brakiem
funduszéw na utrzymanie i przekraczaja-
cem fizyczng zdolno$¢ ludzka przepraco-
waniem pocztowcéw ftaczy sie, jak brat
z siostra, ciasnota, brud, brak $wiatta w na-
szych lokalach urzedowych. Niewiedzie¢
czemu, najgorsze rudery, uragajace najpry-
mitywniejszym poj?ciom o uzywalnosci
dziury, sa od wielu lat siedliskiem 14 — 16
godzinnej pracy funkcjonariusza poczto-
wego.

Niewiedzie¢ czemu, tam gdzie staro-
stwo, sejmik powiatowy, sad, ba, policja
lub kolej, mieszczg sie w lokalach wygod-
nych, w najgorszym razie zupetnie zno$-
nych, pocztowcy ..urzedujg" w kolejowych
wa?]onach towarowych, w nawp6t zapad-
tych chatach wiejskich, w ciemnicach, gdzie
_swia}jllo dzienne nigdy nie dochodzi i t. d.
itd

A wszystko dostownie ponaﬁychane
pracownikami, pracujﬁc mi po kilku przy
jednym kulawym stoliku, zatatwiajacycn
strony po dwuch przy jednem okienku na
zmiane, lub jednocze$nie nawet i t. p.

Na zapytanie czemu sig to dzieje, znaj-
dujemy te sama odpowiedz.

Posunieta do absurdu oszczedno$¢ po-
przednich okreséw, szukata lokaléw albo
Jjaknajtaniej, alho tez zupetnie darmo, z po-
minieciem nietylko warunkéw pracy fun-
kcjonarjuszéw, ale nawet warunkéw bez-
pieczeristwa dla urzedu.

Byle taniej, byle taniej, byle mozliwie
darmo. Wiadomo, za tanie pienigdze psi
migso jedza...

To jeden powdd. A drugi? Do zaktadow
prywatnych zaglada inspektor pracy i czu-
wa nad zdrowiem pracownikéw; do zakfa-
d_(i(w panstwowych nie zaglada w tym celu
nikt.

PO CZTA

Obecnie, znalezienie odrazu wigkszej i-
loéci odpowiednich budznkéw nastrecza
powazne trudnosci i wielkie koszta.

Niemniej jednak zbyt mato i zbyt- po-
woli robi sie coskolwiek aby ponapychane
Bracuwnikami urzedy pocziowe przestaty

y¢ ogniskami gruzlicy i tortur dla schoro-
wanych, wycienczonych, nalezycie nieod-
zywianych pracownikéw pocztowych.

Dos¢ pokazny zreszta, plan budowlany
M. P. i T. na rok 19289 zostat przez Mini-
sterstwo Skarbu okrojony w obecnym bud-
zecie prawie do minimum, pomimo czter-
dziestu kilku miljonéw ztotych, przewidy-
Wanengo czystego dochodu.

Obawiamy sie, aby i z projektowanym
budzetem na rok nastepny nie stato sie to
samo. Gdbe/I tak miato by¢ w istocie, plan
budowlany M. P. i T,, przy ogélnej liczbie
trzech tysiecy urzedéw, z ktérych przynaj-
mniej jedna trzecia cze$¢ wymaga przenie-
sienia do innego budynku, lub przynajmniej
gruntownego remontu, zostatby roztozony
na lat kilkadziesiat.

Sprawa jest nadwyraz zywotna. | tu
spodziewamy sie wiekszego rozmachu i o-
brony wnioskéw jaknajsilniejszym stano-
wiskiem samego Pana Ministra Poczt i Te-
legraféw. Pracownicy masami gingna gruz-
lice. Statystyka zachorowar na te chorobe
funkcjonarjuszéw pocztowych w Polsce
jest ,\Poproslu zatrwazajaca. X

aszem zdaniem, przy debatach mig-
dzyministerialnych nad ta czescig budze-
tu Eocztowego, nalezatoby mie¢ pod reka
doktadne opisy lokaléw obecnych, nawet
fotografje, najlepiej ilustrujace ich wyglad
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| zewnetrzny i wewnetrzny. Posiadanie ta-
kiego materjatu dowodowego utatwitoby
niewatpliwie utrzymanie sie na zajetem
stanowisku.

Te dwa postulaty zasadnicze, dotycza-
ce ochrony pracy funkcjonarjuszéw pocz-
towych, wysuwamy na widownie zycia w
momencie zblizajacych sie debat nad bud-
zetem M. P. i T. na rok przyszty, w przeko-
naniu, ze znajda one zrozumienie i nalezy-
ty wyraz w stanowisku Ministerstwa Poczt
i Telegraféw, jakie zajmie, mamy nadzieje,
przez nieustepliwe obstawanie przy wysu-
nietych wnioskach, dotyczacych wybitne-
go zwiekszenia ilosci personelu i powiek-
szenia kredytéw na remont i budowe no-
wych urzedow pocztowych.

Ze swej strony, idac po tej drodze, ot-

wieramy z niniejszym numerem ,Poczty”
specjalng rubryke, w ktdrje ~zamieszczat
bedziemy nadsytane nam korespondencije,
dotyczace przecigzenia pracg W poszcze-
6lnych urzedach, oraz opisy warunkéw
okalowych i fotografje urzedow poczto-
wych, aby w ten sposéb, operujac materia-
tem faktycznym, naswietla¢ te krzywdy, o
ktérych piszemy i zada¢ wymiaru sprawie-
dliwosci i zastosowania do nas tych ustaw,
ktore stosuje sie do innych obywateli Pani-
stwa.

Jednakowe obowiazki spoteczne, winny
znalez¢ rekompensate w stosowaniu jedna-
kowych obowigzujgcych ustaw spotecznychl
o0 ochronie pracy.

Praworzadnosciag i sprawiedliwo$cig
panstwa i narody zyja, bezrzadem i nie-
sprawiedliwosciag — upadaja.

WYKROCZENIA | WYSTEPKI StLUZBOWE

Zagadnienia, ktére dzieki uprzejmosc
Redakcji poruszam na szpaltach ,,Poczty”
maja dla ogotu pracownikéw pocztowych
znacznie donioste.

Dla funkcjonariusza pocztowego, na
ktérego ze wszech stron, wbrew jego woli
nieraz, czyha niebezpieczenstwo spotka-
nia si¢ oko w oko z problemem odpowie-
dzialnosci czy to materjalnej, czy to dy-
scyplinarnej, “uswiadomienie sobie cato-
ksztattu zagadnienia odpowiedzialnosci
stuzbowej jest konieczne.

Obowigzkiem kazdej wiadzy jest wdra-
zanie w podwitadnych  funkcjonariuszach
Boszanowania obowigzujacego prawa, o-
owiazkiem kazdego funkcjonariusza parn-
stwowego jest stosowanie sie do nakazéw
tego prawa, ale istnieje obok tych dwadch
wielkich obowigzkéw obowigzek trzeci:

Wskazywania nowych drég, obowiazek
dazenia do coraz Ieﬂszego requlowania te-
go, co nazwatbym konstytucly urzednika:
catoksztattu jego obowiazkéw i upraw-
nien, wynikajacych z ciezkiego jego tru-
du, ponoszonego dla dobra Panstwa.

Ten mozolny obowiazek torowania no-
wych drég ciazy przedewszystkiem na
tym czynniku, ktéry >est zbyt silny, aby
pizebrzmiat bez echa, zbyt potezny, by
nie umiat zwyciezy¢ a ktéry zwie sie
$wiadoma opinja ogétu.
 Og6t urzedniczy musi emanowac z sie-
bie promienie Swiattej mysli, musi wie-
dziec co mu sie nalezy i co mu sie nale-
ze¢ powinno, musi_budowa¢ gmach swego
szcze$cia wiasnemi rekami.

| dlatego musi mysle¢ i mysli swoje
wypowiadac.

Wykroczenia i wystepki stuzbowe. Je-
dno z tysigca zagadnien, ktére sktadaja sie
na wielka cato$¢ prawa urzedniczego. Za-
gadnienie bardzo istotne dla tych, ktorzy
z tych, czy innych powodéw, i takiem. czy
innem napigc:em ziej woli, nieraz bez jej
cienia, musza ponosi¢ odpowiedzialnos¢
stuzbowsa.

Genezy podziatu przestepstw stuzbo-
wych na’ciezsze i lzejsze, na wystepki
i wykroczenia stuzbowe nalezy sszukaé
w kodyfikacjach karnych.

Obowigzujace na ziemiach Polski usta*-
wy karne dzielg przestepstwa na zbrodnie,
wzstepkl i wykroczenia, zaleznie od tego,
jaki rodzaj kary ma zastosowanie wzgle-
dem danego przestepstwa. Punktem wiec
wyjscia dla skwalifikowania czynu prze-
stepstwa jako zbrodni, wystepku lub wy-
kroczenia, jest kara. .

Inne zatozenia musiat przyiqc' ustawo-
dawca tam, gdzie chciat uregulowac kwe-
stie podziatu przestepstw stuzbowych na
ciezsze i lzejsze, t. j. w ustawie o stuzbie
cywilnej z 1922 r.

Prawo urzednicze nie zawiera kodyfi-
kacji przestepstw stuzbowych, nie okresla,
jaka kara grozi za jakie przestepstwo, nie
moze wiec kara stanowi¢ punktu wyjscia
dla podziatu przestepstw stuzbowych na
wykroczenia i wystepki.

Nalezato wiec obra¢ inng metode, trze-
ba byto okresli¢ czem jest wystepek a czem
wykroczenie i dopiero pézniej ustali¢, ja-
kie kary beda stosowane w wypadku ﬁo-
petnienia wykroczenia, czy tez wystepku.

Taka wiasnie droge "obrata “Ustawa
z 1922 1., ktéra okresla wystepek, jako na-
ruszenie obowigzkéw stuzbowych, ktére
powoduje obraze interesu publicznego, lub
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naraza dobro publiczne na szkode. Nato-
miast wykroczeniem sluzbowem bedzie
kazde naruszenie obowigzkéw stuzbo-
wych, nieposiadajace znamion wystepku
stuzbowego. . o o

Z powyzszych okresler przejrzyscie
wynika, ze wyraznej granicy pomiedzy
wystepkiem a vg/k_rocz_en_iem stuzbowem
nie wytknieto, gdyz pojecia narazania do-
bra publicznego na szkode, a zwiaszcza
obrazy interesu publicznego sa plynne,
nieraz niedajace sie z bezwzgledng Scisto-
$cig ustalic.

W tym stanie rzeczy kwestja, czy dany
czyn jest wykroczeniem, czy tez wystep-
kiem ‘stuzbowym zalezy od uznania wia-
dzy administracyjnej.

A teraz kwestja kary i trybu, w jakim
izostaje ona wymierzona.

Za wykroczenia stuzbowe wymierza
sie kary porzadkowe (upomnienie, skroce-
nie lub odmowa urlopu wypoczynkowego
a wedtug Tymczasowych Przepis. Stuzbo-
wych réwniez i grzywna). Kary te wymie-
rza przetozona wiadza funkcjonariusza,
przyczem ukaranemu przystuguje prawo
odwotania si¢ do wyzszej wiadzy.

_ Za wystepki wiadza przetozona kar
nie wymierza, ma ona obowigzek pocia-
gniecia winnego do odpowiedzialnosci dy-
scyplinarnej.

Komisja Dyscyplinarna, ktéra dyspo-
nuje karami juz surowszemi. t. zw. dyscy-
plinarnemi, ma jednak mozno$¢ wymierze-
nia pociaggnietemu do odpowiedzialnosci
funkcjonariuszowi kary porzadkowej. | tu
dopiero trzeba postawi¢ duzy znak zapy-
tania nad stusznoscia odpowiednich po-
stanowien obowiazujacej ustawy o poste-

waniu dyscyplinarnem. Rozumowanie

st proste.

Przetozona wtadza funkcjonariusza,
decydujac sie na przekazanie Ssprawy do
Komisji Dyscyplinarnej uznaje temsamem
czyn funkcionarjusza za wystepek stuzbo-
wy, gdyby bowiem uznata czyn ten za wy-
kroczenie. wymierzytaby kare porzadko-
wa sama. Nastepnie, Komisja Dyscyplinar-
na nie podziela zdania wiadzy administra-
cyjnej, kwalifikuje czyn ten, jako wykro-
czenie r wymierza kare porzadkowa.

Bez rozprawy dyscyplinarnej, bez prze-
stuchania oskarzonego, bez dopuszczenia
do gtosu obrorcy, na posiedzeniu gospo-
darczem zapada “decyzja o ukaranie funk-
cjonariusza upomnieniem, skréceniem ur-
lopu lub grzywna do 100 zt.

A wiec odwotanie?

Oskarzonemu nie_przystuguje ono. Zo-
staje on ukarany w pierwszej i ostatniej in-
stancji, bezapelacyjnie.

Bezapelacyjnos¢ jest zasada niebezpie-
czna, nie hotduje jej ani prawo karne, ani
nawet prawo administracyjne demokraty-
cznego paristwa.

Wytwarza sig¢ dziwna sytuacja.

Jeden funkcjonariusz ukarany grzywng
przez swa wiadze przetozong ma mozno$c
odwotania si¢ do wyzszej whadzy, gdy tym-
czasem inny, ukarany .za identyczne by¢
moze przekroczenie przez Komisje Dys-
cyplinama — od orzeczenia, wymierzaja-
cego mu np. kare grzywny, odwotywac sie
nie moze.

Przy reformie prawa dyscyplinarnego
nalezy mie¢ kwestje te na uwadze. Rozu-
miem intencje ustawodawcy, ktory nie
chcac obcigza¢ zbyteczng “praca komisji
dyscyplinarnej, a przewidujac, ze dokona-
na przez wiadze administracyjng kwalifi-
kacja czynu jako wystepku moze by¢ zmie-
niona przez komisje dyscyplinarna, nie zy-
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czy sobie uruchomienia catego aparatu
dyscyplinarnego, nie pragnie przeprowa-
dzania rozprawy dyscgplinamej tam, gdzie
przewinienie jest drobne, mo(lq(qce znalez¢
réwnowaznik w karze porzadkowej.

To jest jasne, ale wzglad ten nalezy po-
godzi¢ z zasada, iz kazdy funkcjonariusz
panstwowy ukarany badz przez swa Wita-
dze przetozona, badz przez komisje dys-
cyplinarna, powinien mie¢ prawo odwota-
nia sie od decyzji, wymlerzalj‘acq mu kare.

Kwestje te moznaby tak uregulowac:
skoro komisja dyscyplinarna na posiedze-
niu gospodarczem uznata, iz w danym czy-
nie niema cech wystepku stuzbowego a je-
no cechy wykroczenia, skoro wiec za czyn
ten nalezy zdaniem Komisji wymierzy¢
kare porzadkowa, niechaj komisja przeka-
ze sprawe wiadzy administracyjnej do u-
karania obwinionego w granicach kar po-
rzadkowych. Rzecznikowi nalezy pozosta-
wi¢ moznos¢ odwotania sig do wyzszej
instancji dyscyplinarnej w przedmiocie za-
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kwalifikowania danego czynu, jako wy-
kroczenia.

Lecz, gdy rzecznik nie odwotuje sie,
lub, gdy po odwotaniu sie rzecznika wyz-
sza instancja dyscyplinarna podtrzyma sta-
nowisko komisji dyscyillinarnej I-ej instan-
cji w przedmiocie kwalifikacji danego czy-
nu, jako wykroczenia, nalezatoby, jak to
juz zaznaczytem, sprawe przekazaC wia-
dzy administracyjnej, ktéra bedac szafa-
rzem kar za wykroczenia stuzbowe i w da-
nym wypadku kare porzadkowg wymierzy
obwinionemu,-ktory naturalnie, w my$|
ogélnych zasad, odwota¢ si¢ moze do wia-
dzy wyzszej.

Sadze, ze takie postawienie kwestji
jest stuszne i, ze o takie unormowanie
sprawy omawianej powinni funkcjonariu-
sze panstwowi zabiega¢. A zwiaszcza po-
cztowcey, ktérych praca trudna i odpowie-
dzialna nieraz mimowoli prowadzi do sali
rozpraw dyscyplinarnych.

Wiadystaw Roztropowicz.

NA BLEDNEJ DRODZE

ArlKkul w Nr. 10—11 ,Poczty" ,Nie
wszystko ztoto co 6ie $wieci”, nasunat mi
wiele refleksyj i zdaniem mojem, wni6st
wiele $wiatta w szeregi zwigzkowe. Uwa-
zam jednak, ze nie wyczerpat on wszech-
stronnie sprawy, przeto jest wskazanem
naswietli¢ juz raz poruszone rzeczy z in-
nej jeszcze strony, aby nie pozostato zad-
nych watpliwoéci co do istotnej wartosci
naszych secesyj.

Wiecznie niespokojna, stale dazaca do
poznawania my$l ludzka, bez przerwy szu-
ka nowych prawd, a znaLdujqc je czy tez
nawet tylko pozory tychze oraz sfodo
wiska, odpowiednio nastrojone uczuciowo,
stara sie stworzy¢ odpowiednie formy, a-
by médz tatwiej ideje swe wciela¢ w czy-
n

y.

Normalnie biorac, tym nalezatoby tyl-
ko tlumaczy¢, Ze niejednokrotnie w orga-
nizacjach starych, wyprébowanych, po-
wstaig roztamy.

| dziwic¢ sie temu nie nalezy i nie moz-
na, gdyz niema innego rozwiazania spra-
wy. Kazdy, gdy wedtug swego najgteb-
szego przekonania uwierzy, ze jego idei
nie pozwalajg mu w danej organizacji rea-
lizowa¢, ze $rodki pracy ktéremi sie po-
stuguje dana organizacja, nie odpowiadaig
je%q przekonaniu, sila rzeczy musi szukac
sobie nowych drég, nowych orjentacji.

Niestety, tak jest nie zawsze, a najcze-
Sciej, jak to doskonale oméwiono w arty-
kule ..Nie wszystko ztoto co sie Swieci”,
inne pobudki kierujg ludZzmi, ktérzy rozbi-
i’aja macierzg/stg organizacje. Aby nie by-
o wiec ztudzen zastanéwmy sie pokoleii
z jakiem! hastami szty nasze secesje do
walki o lepsze jutro, co za ideje i mysli
twércze wniesli” przywédcy tych secesyj
W nasze zycie zbiorowe.

Zwiazek Pracownikéw P. T. i T. Rze-
czypospolitej Polskiej, naczelng —dewizg
ktorego jest — wszyscy w jednej organi-
zacji — nie jest kwestig przyoadku. W za-
raniu tworzenia sie naszego Paristwa zro-
dzita go obywatelska, troskliwa o dobro
Panistwa, my$l pracownkia pocztowego,
$wiadoma celéw do ktérych dazy. W jed-
nosci sita — byto hastem, o ile szto o do-
bro organizacji. Wszyscy w iednym szere-
qu, bez wz%ledu na stanowiska i wyksztat-
cenie byto hastem, gdv szto o interes Pan-
stwa. Ci, ktérzy tworzyli Zwigzek $wiado-
mi byli trudnosci, ktére beda do pokona-

nia na kazdym kroku, gdy sktad organi-
zacji pod wzgledem intelektualnym i to-
warzyskim bedzie réznolity. Jednakowoz
zrezygnowano z wielu wygéd towarzys-
kich; “powiedziano sobie, Ze Zwiazek "to
nie tancujaca herbatka.

Jak juz powiedziatem, interes Pan-
stwa i organizacji kazat zejé¢ do braci
miodszej, “stuzy¢ Jej radg i wskazowka,
dac jej ‘mozno$¢ uczenia sie, a tern sa-
mem zacierania wszelkich réznic.

Czy ktére z tych haset dzi$ po 10 la-
tach préby stato sie nieaktualnem, niezy-
ciowem? Nie! stoja jak opoka i promie-
niirg nadal skupiajac wokot siebie wiek-
szo$¢ $wiadomych, obywatelsko mysla-
cych. pocztowcow.

Antyteza tego co przy$wieca naszemu
zwigzkowi, jest Zwiazek Nizszych Pra-
cownikéw. Co go zrodzito — zapytacie?
Umiejetnie, w spos6éb demagogiczny sze-
rzone hasta nienawiéci do urzednikéw;
wmawianie w chwilach zyciowo trudnych
wogéle dla pracownikéw pafstwowych,
ze ‘wszystkiemu sg winni urzednicy, pro-
wadzacy zwigzek ogélny. Wezcie do reki
Brasg Zwiazku Nizszych, idzcie na ich ze-
rania. Z czem sie tam spotkacie? — In-
synuacje, demagogiczne podjudzania, oba-
tamucanie swych cztonkéw, ze stale
wszystkiemu winien Zwiazek ogélny.

rzyjrzyjcie sie teraz filarom prowa-
dzacym ten zwigzek, moze tam znajdzie-
cie falenty, ktore tylko zawdzieczajac
niesorzyiajagcym okolicznosciom wyhic sie
i pokaza¢ tego co umiejg nie moga. Otéz
wywiodta ich z domu niewoli Chadecja z
p. Bigonskim na czele. Niewdzieczni, Zle
odpfacili si¢ swemu patronowi, gdyz zo-
stawili go 1 "poszli do Zjednoczenia Pol-
skiego, ktére, jak wiadomo, jest ostojg N.
P. R. lecz i tego dhugo nie byto. Po maju
1926 r. podrosniete dzieciaki wyczuly, ze
nie tedy droga i dzisiaj, jak ogélnie mowia,
idg pod mozng protekcja Partji Pracy.
Gdzie sie to skonczy nie wiadomo. Mam
wrazenie, ze o tem korcu, to kazdy z
nich kalkuluje inaczej.

A zapytacie sie o pozytywna prace or-
ganizacyjno - publicystyczng, Z tem go-
rzej. Na wiecu bawic sie w dema%ogie iest
tatyriej, niz napisa¢ memoriat lub ustawe
i do tego, méwiac miedzy nami, urzedni-
cy przydaliby sig, a tak, trzeba wynajmo-
wac i ptaci¢.
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Druga nasza secesja Kol. Technicy. Co
ich zrodzito? — Przekonanie, ze Pocztow-
cy niedostatecznie walcza o ich postulaty.
Przywoédcy ich, ktérzy w sekcji technicz-

nej naszego Zwiazku niewiele zrobili,
chcac usprawiedliwic sig ﬁrzed swemi wy-
borcami przekonywali ich ze w ogdlnym

Zwigzku nic nie moga zrobi¢ — stworzcie
tylko odrebng organizacje, a pokazemy
wam.

Stworzyli stowarzyszenie. Nie prze-
szkadzali$my im; jesteSmy do nich uspo-
sobieni jaknajzyczliwiej. Jednakowoz ma-
my prawo zapytac¢ ich: coscie zrobili, cz
skuteczniej Eracujecie niz w ramach ogél-
ne%o Zwiazku, jak wygladaja Wasze po-
stulaty.

OdpowiedZ daja juz Wam koledzy Te-
chnicy, ktérzy dochodzg do przekonania
ze nie byio racji stwarzac secesji ' ze trze-
ba sie zlaczy¢ w imie lepszego jutra.

A trzeci na&zlos’liwszy nowotwor
~Fronda Krakowska". Z czem ci ,lumi-
narze" ida, co za cuda i nowe hasta na
swym sztandarze wypisali? Otz siegneli
do’ lamusa nieboszczKi Austrji i z najgor-
szych rupieci wybrali, zdaniem ich, klej-
not, w Ktory wystroiwszy sie mamig na-
iwnych. Klejnotem tym jest ostawione ,,de-
vide et impera" — ,dzieli¢ i wiadac",
Tylko, zwiazek, méwia ci panowie, skfa-
dajgcy 6ie wylacznie z pp. urzednikow
moze da¢ szczedcie, z pozostaty h-ofotg
pocztowa precz. Azeby robota szta lepiej
i skiadniej, a w wypadku przypadtosci
mieli dorazng pomoc, wzieli sobie na o-
piekuna i ojca duchownego Doktora. Jed-
nakowoz noworodek ﬁomimo opieki dok-
torskiej choruje na jaka$ nieznang choro-
be, nie pozwalajaca mu sie rozrosna¢, a
ktora my nazywamy uwigdem naturalnym,
spowodowanym wadliwym pokarmem ide-
owym, prowadzacym do przedwczesnej
i nieuniknionej $mierci. Pomimo bowiem
moznej protekcji, o ktérej w swoim cza-
sie bedziemy mogli wiele napisa¢, zwiazek
urzedniczy w Krakowie po dwuletniej mo-
zolnej pracy, nie przebierajacej w $rod-
kach, liczy tylko okoto 200 osdb.

Tak wyglada strona ideowa naszych
przeciwnikéw. O ile chodzi za$ o metody
walki to z ich strony byly one zawsze jak-
na&gorsze, paralizujace ~zycie zbiorowe,
wkraczajgce  nawet w zycie prywatne
swych przeciwnikéw, a czesto, posuwaja-
ce sie nawet do $miesznosci. Wszystko u
nas uwazajlza zfe: jedni, ze na czele na-
szego zwigzku stoja [udzie powazni i dziel-
ni fachowcy, ktérych administracja uwaza
za wskazane powotywac na trudne i odpo-
wiedzialne stanowiska; drudzy, ze popet-
niaja zbrodnie, poniewaz nagromadzili du-
ze kapitaty zwiazkowe.

Tak, nie dziwitpy sie wcale waszej tak-
tyce i zawisci, bezwarunkowo, przyjem-
niej bytoby wam, gdyby nasi przywodcy
pociggani byli do odpowiedzialnosci dys-
cyplinarnej “za niedotestwo, czy niedbal-
stwo lub zeby kradli i trwonili grosz zwiaz-
kowy, jak to miato miejsce gdzieindziej,
0 czem pisaty ga;el(}/ warszawskie. Na ta-
ka demagogje swiadomy ogét pocztowcow
nie péjdzie. Hasta nasze, ktére nasi zato-
zyciele zwigzkowi i twoércy wypisali na
sztandarze naszym ,w jednosci sita"; ,,0-
golny zwigzek jest nakazem interesu pan-
stwowego" nadal sg zyciodajne; przy nich
stoimy wiernie z gtebokiem przekonaniem,
ze wy, zbfakani, wczesniej czy poznigj
wrécicie do organizacji miecierzystej.
Twarda rzeczywisto$¢ i ciezka dola wspél-
na podyktlg’e to Wam jako nakaz sumie-
nia i rozsadku.
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W jednosci sita. Z tem hastem buduje-
my organizacje i mamy juz widome rezul-
taty naszej pracy. Bowiem po za apara-
tem organizacyjnym ktory pracuje spre-
zyscie 1 daje nam w chwili potrzeby sku-
teczng opieke i porade oraz prase zawo-
dowa, mamy domy zwiazkowe w Warsza-
wie. w Bydgoszczy, budujemy dom zwiaz-
kowy we Lwowie, kupilismy plac pod bu-
dowe reprezentacyjnego domu zwigzko-
wego w Warszawie, na pierwszym planie
obecnie jest kupno domu w Krakowie.
Mamy Kase Spétdzielcza Pozyczk.-Osz-
czednosciowa, ktéra rozszerza swa dzia-
falnos¢ na catg Polske, caly szereg kas
pogrzebowych I bibljotek, a ostatni nasz
wysitek, kiéry przyniesie ulge w cierpie-
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niach wszystkim naszych kolegom — bu-
dowa sanatorjum — jest coraz blizszy
realizacji i bedzie mowit gtosno o tem co
warta nasza organizacja i nasi przywoédcy
zwigzkowi.

Oto nasza odpowiedZ na wasze bata*
mucenie, insynucje i czeste paszkwile,
prowadzace na btedne drogi upadku soli-
darnosci kolezenskiej, prowadzacej do u-
padku sity, znaczenia i powagi wszystkich
pocztowcéw bez wyjatku.

Czas, przeto, bytby juz najwyzszy, ab
z blednejpdrogi za)\,/vr())lcjlc’ i zhmlez’c’ydrog)e/
zgody i porozumienia, w ogolnym intere-
sie wszystkich cztonkéw tej czy innej or-
ganizacji, bez réznicy.

Obserwator.

PROPAGANDA UZDROWISK PRZEZ POCZTE

Paristwa zachodnie, ktére przoduja
reszcie $wiata w pomystach wyzyskania
kazdej okazji powiekszenia swego do-
brobytu, znajduja w wielu wypadkach
chitnych nasladowcow. Nie brak jed-
nak spoteczenstw, ktére lekcewazac za-
mitowanie do drobnych oszczednosci czy
zarobkéw i, méwiac stowami poety ,w
uwigdtych lauréw lis¢, z uporem strojac
gtowe,  zamiast z zyciem naprzod iS¢ i
po zycie siega¢ nowe" — niechetnie
przyjmuja doswiadczenia poprzednich.

o,kategorji opornych ‘w przyjmo-

waniu cudzych zdobyczy kulturalnych
mozemy i siebie zaliczy¢. Lecz nie we
wszystkiem, gdyz pod wzgledem mody
np. staramy sie by¢ ,,plus catholigue que
le pape". .

Dhugim tym wstepem zmierzam do
kwestji wyzyskania urzadzen poczto-
wych “do propagndi/ parstwowosci pol-
skiej, niemniej reklamy przemystowo-
handlowo - o$wiatowo - kulturalnej.

Od roku 1926 prowadze nieustajaca
prace w celu wprowadzenia w Polsce
propagandy uzdrowisk polskich przez
poczte.

Artykut méj umieszczony dnia 14
kwietnia 1926 roku w ,Kurjerze War-
szawskim" zwrécit uwage sfer urzedo-
wych, ktére, zdajac sobie sprawe z ko-
rzysci ptynacych dla spoteczedstwa z te-
go rodza{(u reklamy, nie uczynity ani
jednego kroku w celu urzeczywistnienia
projektu. Dopiero nastepny artykut u-
mieszczony w ,llustrowanym Przegla-
dzie Filatelistycznym”, wydany duzym
naktadem klisz, ilustrujacych zagranicz-
na propagande i reklame prowadzong
za posrednictwem poczty i statystyka
kilkudziesieciu parstw, Ktére korzysta-
{)q z podobnych ustug panstw, skfonity
ytego naczelnika wydziatu gospodar-

czego pana Szczurkiewicza, do zwotania
komisji do rozpatrzenia moich projek-
tow.

Komisja ta przyznata projektowi
prawo obywatestwa, ale jednoczes$nie

dcieta mu korzenie u podstaw uchwa-

{,\ ze pocztowe kasowniki propagando-
we, reklamowe i wszelkich imprez pocz-
towych, moga mie¢ tylko jetlng forme.

Odebrano wiec projektowi to, co by-
to jego najistotniejsza potrzebg, t. j. bo-
gactwo ksztattéw, czyli jego optyczng
wymowe.

Uchwalono wprowadzenie jednego
roznigcego sie od codziennego typu, ka-
sownika pocztowego.

Po tej uchwale zapadta nieprzenik-

1niona cisza i dopiero odczyt wygtoszo-

ny na ten temat w ,Stowarzyszeniu le-
karzy polskich", w kwietniu 1927 r., po-
budzit pana Jana Szczerbinskieco, dy-
rektora ,,Zwigzku Uzdrowisk Polskich",
do intensywnego zajecia sie ta sprawa.

Po dwu latach chodzenia, pisania,
przypominania, nareszcie w biezacym
sezonie letnim, wprowadzity —reklame
pocztowa nastepujace uzdrowiska pani-
stwowe: Krynica - Zdréj, Szczawnica i
Ciechocinek, oraz uzdrowiska prywat-
ne: lwonicz, Koséw, Rabka i Rybno,
wszystkie jednak jednego, uchwalonego
typu, (patrz rys. 11i 2).

Poza tem ~Zwiazek Uzdrowisk Pol-
skich wprowadzit w urzedzie poczto-
wym ,Warszawa 2", kasownik mecha-
niczny z tekstem ,Korzystaj z Uzdro-
wisk “Polskich! informacje: Warszawa,
Szucha 8, tel 409-74". (patrz rys. 1).

Kasownik ten, moéwiac nawiasem,
wkrétce znalazt konkurenta w Nauko-
wej Organizacji Pracy, ktéra postarata
sig rowniez o mechaniczny propagando-
W\I\(l kasownik w urzedzie pocztowym
~Warszawa 1“ z bardzo wzniosta dewi-
z3: ,Praca wydajna podstawg dobro-
bytu”. (patrz rys. 4).

Jedynie przychylne stanowisko o-
becnego nac;elnikaAw%dzia{u gospodar-
czego w ministerstwie P. T. i T. pana K.
Zuchowicza, przechylito szale na korzys¢
wprowadzenia kasownikéw propagan-
dowo - reklamowych.

Zwigzek Uzdrowisk Polskich odczut
niebawem znaczenie tego kasownika,
gdyz korespondencja jego zwigkszyta
sie odtad trzystakrotnie.

Przypusémy, ze na ,Warszawie 2
ekspedjuja 15 milionéw listéw miesiecz-
nie i ze trzecia ich cze$¢ otrzymuje ka-
sownik reklamowy, wtedy nalézycie oce-
nimy doniosto$¢ reklamy pocztowej.

Do Zwiazku Uzdrowisk Polskich na-
Blywajq zapytania z najrézniejszych za-

atkow kraju, a zdarza sie, ze poczta
zwraca mu korespondencje obca, jedy-
nie z racji tego stempelka.

Prosze sobie wyobrazi¢ trzystakrot-
ny wzrost korespondencji z racji stem-
pelka pocztowego! o

Ile w kraju pozostanie pieniedzy? |-
le wymagan przyjezdnﬁch wptynie na
poczynienie koniecznych inwestycyj w
naszych  uzdrowiskach, ktére  przy
wzmozonej frekwencji, z koniecznosci
beda musiaty dazy¢ do stopniowego
zblizenia swych przedsiebiorstw do roz-
leklamowanych zagranicznych.

To dopiero poczatek.
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W Niemczech w r. 1926 osiagnieto z
reklamowej gospodarki pocztowej czy-
stego zysku 2.662.325RM., czyli okoto 4
mifjonéw ztotych. Na znamienny ten
fakt zwracali$my w zesztorocznej ,,Pocz-
cie" uwage naszej administracji poczto-
wej p. t. ,Nowe Zrédta dochodu dla
poczty".

Na tem miejscu zwracam sie do na-
czelnika wydziatu gospodarczego pana
Inz. K. Zuchowicza, w zakresie pracy
ktorego lezy decyzja wypuszczenia
stempli okoliczno$ciowych, ~by wyzna-
czy¢ zechciat nowa komisje, ktorej mogt-
bym przedstawi¢ konieczno$¢ wprowa-
dzenia stempli reklamowych o takich
rysunkach, ktoreby méwity same za sie-
bie bez uciekania sie do odczytywania

POCZTA

tekstu pragnac pozna¢ dzielace je roz-
nice.

Kasowniki jednkaowego typu za-
wiodty. Widz nie podejrzewa w nich
réznoordnosci, zdaje mu sie, ze wszyst-
kie pochodzg z jednego uzdrowiska, a
taki sad odbiera im prawo do bytu.

Na zakonczenie zaznaczy¢ nalezy, ze
prasa nasza ocenifa nalezycie znaczenie
gospodarcze tej reklamy, o czem mozna
wnioskowa¢ z recenzyj podawanych z
~Wszechpolskiej Wystawy Filatelistycz-
nej w Warszawie", gdzie najwiecej
wzmianek konikarskich™ uzyskat™ ekspo-
nat o ,Propagandzie Uzdrowisk Pol-

skich przez Poczte".
A. B. Piaskowski.

fy.S.

W JAKICH WARUNKACH PRACUJA
POCZTOWCY?

Znanem jest powszechnie, ze praca na
.pocztach nalezy do najucigzliwszych na-
wet woéwczas, gdy urzad jest wyposazony
w dostateczng ilos¢ personelu, konieczne
urzadzenia biurowe i obszerne, higienicz-

e lokale. Warunki takie sg jednak rzad-
koscia, spotykana tylko w niektérych u-
rzedach pocztowych i telegraficznych.

Olbrzymia wigkszo$¢ urz?déw pocz-
towych, zwiaszcza w Matopotsce, b. Kon-
gresdwce i na Kresach Wschodnich, mie-
Sci sie w wynajetych ciasnych i brudnych
lokalach prywatnych, majac urzadzenia
biurowe bardziej niz prymitywne

Nie ulega Wagpliwos'ci, ze gdyby pocz-
ta byta przedsiebiorstwem pri/wafnem, to
kompetentne wiadze zamknelyby conaj-
mniej potowe urzedéw, jako nieodpowia-
dajacych wymogom higjeny i sanitarnym.
Niestety, komisje sanitarne badajg jedynie

rywatne lokale pracy, oraz stan budyn-
6w prywatnych, utrzymanie ulic i placow
przez samorzady, ,,Min. Sktadkowski ante
portas” — to okrzyk, ktérym burmistrz
Jjednego miasta alarmuje burmistrza miasta
sasiedniego. Na alarm taki magistraty za-
rzadzaja_powszechng mabilizacje miotet
i znajdujg kredyty na remont budynkéw.

Pocieszajacem  jest wprawdzie, ze po-
lityka inwestycyjna Ministerstwa Poczt
zdaza konsekwentnie réwniez w kierun-
ku budowy wiasnych gmachéw_poczto-
wych oraz remontu budynkéw dzierzawio-
nych, jednak usitowania te s3 w znacznej
mierze unicestwiane przez ,kreslarzy”
z Min. Skarbu i Komisji budzetowej kto-
rzy przedtozenia budzetowe Min. Poczt
kresla i obcinajg bezlito$nie i zbyt gorli-
wie.

Gorliwo$¢  swoja okazuja panowie
wkreslarze" zreszta nie tylko przy pozy-
cjach na wydatki rzeczowe. Taki sam los
spotyka réwniez pozycje wydatkéw oso-
bowych i nalezytosci ubocznych.

W biez, roku na komisji budzetowej
upadty wnioski Min. Poczt w sprawie bu-
dowy catego szeregu urzedéw pocztowych,
upadty réwniez wnioski o zwigkszenie eta-
tow osobovv{rh i to pomimo, ze ze staty-
styki wynikatoby, iz obrot pocztowy
wzrést o kilkadziesiat procent, za$ perso-
nel pocztowy tylko o 3 procent.

Skutki tej przesadnej gorliwosci ,,kre-
Slarzy" fatalnie odczuwajg pocztowcy.
Stan’ lokali wielu urzedéw pocztowych
jest wprost optakany, obrét pocztowy
wzmaga sie, zachodzi” wiec konieczna po-
trzeba kreowania nowych urzedéw i zwie-
kszenia personelu w urzedach juz istnieja-
cych.

Naczelnicy urzedéw przedktadajg Dy-
rekcjom sprawozdania i wnioski o zwigk-
szenie etatow, uzasadnione wzrostem wy-
pracowanych jednostek pracy. Dyrekcje,
nie dysponujac zazwyczaj zadng rezerwa,
odsytaja wnioski do Min. Poczt, ktdre
réwniez bezsilne, gdyz o ile posiada ja-
ka$ rezerwe etatéw, to rezerwa ta jest
znikoma w stosunku do zapotrzebowania.

Powstaje wigc btedne koo, sytuacja
bez wyjscia, z ktérej jednak czasami wy-
brna¢ jako$ koniecznie trzeba. ,Koztem o-
fiamym" staja sie zatem kredyty, prze-
znaczone na urlopy. Z kredytow tych bo-
wiem optaca sie sity zastepcze, przydzie-
lone do tych urzedéw na miejsca etato-
we, gdzie zwigkszenia sit roboczych uni-
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kna¢ juz nie mozna, gdzie personel, pomi-
mo kllkunastu%odzinnej pracy na dobg,
wszystkiemu absolutnie juz nie jest w sta-
nie podotac.

Ltatanina" taka z czasem wytwarza
stan wrecz anormalny. Sa bowiem urzedy,
gdzie etatowym jest tylko kierownik a na
systemizowanych etatowych stanowiskach
2—3 urzednikéw same sity zastepcze. Sg
urzedy (I, I1'i 11 kL), gdzie etatowych pra-
cownikow jest zaledwie potowa lub ’/, cze-
ci a reszta sity zastepcze. Jednak za pra-
widtowos¢ stuzby czyni sie odpowiedzial-
nym naczelnika urzedu tak samo, jak gdy-
by dysponowat on samym tylko wyszkolo-
nym’personelem etatowym.

Stan taki odbija sie fatalnie na sprawa
nosci stuzby pocztowej i jest udreka kie-
rownikéw urzedéw, odpowiedzialnych za
nieodpowiedzialne sity zastepcze, ktore —«
w razie jakiego$ naduzycia lub spowodo-
wania szkody przez niedbalstwo lub nie-
znajomos¢ przepiséw — co najwyzej zwal-
nia sig, a do materjalnej i dyscyplinamej
odpowiedzialnosci pocigga sie kierownika
urzedu.

Wielce znamienne sa wydawane w ta-
kich wypadkach orzeczenia wtadz admini-
stracyjnych.

Sity zastepcze winny by¢ zatrudnione
w mniej odpowiedzialnych " dziatach. Jed-
nak ktore to dziaty sa ,mniej odpowie-
dzialne”, a ktére ,wiecej" jest to tajemni-
cg dla_wszgstkich, gdyz z orzeczen admini-
stracrjnyc w sprawach odszkodowan tego
absolutnie nie mozna wykombinowac.

Dopusci sie naduzycia djetarjusz (sub-
stytut), zatrudniony przyfmowanlem li-
stéw poleconych, paczek lub przekazéw,
ekspedycja lub wydawaniem tych przesy-
tek, materialnie i dyscyplinarnie odpowia-
da naczelnik, kierownik dziatu lub kontro-
ler, poniewaz — jak gtosi sentencja admi-
nistracyjnego orzeczenia — ,w tak waz-
nym i ‘odpowiedzialnym dziale stuzby za-
trudnit niekwalifikowanego funkcjonariu-
sza zastepczego”.

Nic wigc dziwnego, ze dzigki takim sto-
sunkom coraz mniej chetnych zgtasza sie
do objecia wakujacych stanowisk kierow-
niczych i nic dziwnego, ze przepracowany
i niejednokrotnie wprost w norach pracu-
jacy personel zasypuje swoj Zwigzek skar-
gami i ze na wszystkich zebraniach i po-
siedzeniach bolaczki te nie schodzg z po-
rzadku dziennego.

Poniewaz jednak zabiegi i interwencje
Zwiazku w wielu wypadkach nie odnosza
skutku z wyzej opisanych przyczyn, prze-
to artykutem " niniejszym = rozpoczynamy
omawianie tych stosunkéw publicznie
w przekonaniu, ze — précz informowania
naszych wiadz — gtos nasz dotrze réwniez
do panéw ,kreslarzy" i moze wptynie nie-
co hamujaco na ich gorliwo$¢ w obcinaniu
przedtozeri budzetowych.

Zarzady Kot oraz Kolegéw, ktérzy pra-
cujg w podobnych do opisanych ponizej
warunkach — prosimy o nadsytanie nam
kroétkich, tresciwych’ i nieprzesadnych
(zgodnych z rzeczywisto$cig) opiséw.

CZORTKOW.

Urzad pocztowy miesci sie w budyn-
ku, w ktérym podczas wojny pomieszcze-
nie miaty rézne epidemiczne szpitale. Lo-
kale urzedowe od poczatku wojny $wiato-
wej jeszcze ani razu nieod$wiezane. Wsze-

j dzie brud okropny, $ciany ochlapane, po-
dtoga przegnita, piece — od szeregu lat
| fatane — walg sie i nie daja w zimie za-
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dnego ciepta, okna 1 drzwi niezaopatrzo-
ne, ustepy niechlujne — zanieczyszczaja
Powietrze w budynku i w podwérzu. Swiat-
o elektryczne tylko na pietrze b. prymi-
tywnie zainstalowane, w parterze pracuje
sie przy lampkach naftowych. Urzadze-
nia biurowe stare, potamane i w ilosci nie-
wystarczajacej.

PRZEMYSL.
(Z listu nowego kierownika urzedu).

»Juz od 10 dni jestem w Przemyslu,
rozgladam sig i odbieram oddziaty. Urzad,
to co$ odstraszajacego od pracy. Same
brudne, ciemne i ciasne nory. Personel, za
wyjatkiem Kilku silnych i dobrze zbudo-
wanych H’ednostek, sami suchotnicy, kt6-
rzy gruzlicy nabawili sie tylko w takim
biurze. O budowie budynku pocztowego
mowi sie juz podobno od kilku lat. Plac juz
dawno_kupiony, lecz o budowie tylko sie
moéwi i ciggle ptaci sie po 35 tysiecy zt
rocznego czynszu za budynek obecny”.

tUCK.

Oddziat ekspedycji miesci sie w sute-
renie, ktérej ciany porosniete sa grzybem
(ale nie prawdziwym — jadalnym) i ocie-
kajg wilgocia.

W takim to ,urzedowym lokalu" pra-
cuje personel wedtug nast. podziatu: 1-szy
dzien od 7,30 rano do 15 i od 18-tej do

POCZTA

8 rano dnia nastepnego (a wiec 21 godzin
na dobe!). 2) po nocy dziert i noc — wolne,
3) drugi dzier po stuzbie nocnej (21 godzin-
nej): od 8 — 12 i od 15 do 18-tej. Nastep-
nie znéw jak pod 1).

Stuzbe od 8 — 12 drugiego dnia po no-
cy zarzadzit naczelnik urzedu z dniem 1111
b. r. zapowiadajac, ze potrwa to tylko
chwilowo, do czasu uzupetnienia perso-
nelu. Tymczasem to ,chwilowo" trwa juz
siédmy ‘miesigc i nic nie wskazuje na to,
azeby rychto zapowiedZ ta ziScita sie.

Obsada epedyq'i jednym urzednikiem
jest stanowczo niewystarczajaca, wobec
czego naczelnik urzedu, z braku dostatecz-
nej ilosci perssonelu, utozyt taki podziat
stuzby. Jednak i to okazato sie niewystar-
czajacem, wobec czego naczelnik urzedu
wpadt na pomyst nowi. Zarzadzit miano-
wicie, azeby urzedniczka, ktéra ma nocny
dyzur w telefonie, od godz. 24 do 6-tej ra-
go stale zgtaszata sig do pomocy w ‘spe-
ycji.

Powyzsze fakta nie wymagaja juz na-
wet komentarzy. Wida¢ z nich dowodnie,
w jak okropnych warunkach i przez jaki
przecigg czasu pracuje w Polsce personel
pocztowy.

Bedni, biali murzyni!

(. c. n).
Rom-er.

WRECZENIE NAGROD

W zwiazku z ,,Wszechpolska Wystawa
Filatelistyczng w Warszawie” "o “ktore]
podaliémy szczegétowe sprawozdanie w
naszem organie, dnia 12 czerwca obyto
«ie, w lokalu muzeum pocztowego, wre-
czenie nagréd przyznanych wystawcom
przez Sad Konkursowy.

Nagrody honorowe byty nastepujace:

a) Nagroda honorowa Marszatka Joze-
fa Pitsudskiego (przyboér na biurko).

b) Nagroda honorowa Ministra Spraw
Zagranicznych  (gtowa kobieca w bronzie
dtuta artysty - rzezbiarza majora Szt. Gen.
A. Miszewskiego i 500 zt.).

c? Nagroda honorowa Ministra Poczt
t Telegraféw (srebrny puhar).

d) Nagroda honorowa Ministra Komu-
nikacji (statua legendarnego lotnika).

e) Nagroda honorowa Ministra Pracy
i Opieki Spotecznej (biwuar).

f) Nagroda honorowa Prezydenta mia-
sta stolecznego Warszawy (srebrny port-
cygar).

g) Nagroda honorowa Zwigzku Ofice-
réw Rezerwy Okregu Warszawskiego (gla-
diator — rzezba w bronzie).

h) Nagroda honorowa p. W. Polariskie-
go (Monografja p. t. ,Znaki i marki pocz-
faowe w Polsce w XVIII i XIX w. od 1780
do 1870 r. w jezyku francuskim).

Nagrody dla_mtodocianych:

a) Nagroda Prezesa Zwiazku Oficeréw
Rezerwy Okr. Warsz. Henryka Nakoniecz-
nikowa (przycisk).

b) Nagroda Ministra Wyznan Religij-
nych i Oswiecenia Publicznego (2 albumy
do znaczkéw).

c) Nagroda M. Sonenberia (znaczki
w specjalnej ksiazeczce i 28 kopert lotni-
czych).

d) Nagroda p. Rachmanowa (3 egzem-

plarze podrecznikéw polskich znaczkéw

pocztowych).

e) Nagroda p. W, Paladskiego (Broszu-
ra p. t. ,Jak przewozono poczte polska
w dawnych czasach).

Decyzje Sadu Konkursowego odczytat
zebranym pan Jan Dybowski.  Gpimiji tej
wystuchali wszyscy stojac.

Nieobecnego Ministra Poczt i Telegra-
fow, zastepowali panowie Wiceminister
Wiodzimbierz  Dobrowolski i Dyrektor
Departamentu | Ogélnego pan Zygmunt
Fraczkowski.

Po ztozeniu przez pana Viceministra
powinszowa¢ w imieniu Ministerstwa
Poczt i Telegraféow nagrodzonym, ktérz
przez swoj udziat w wystawie przyczynili
sie do jej powodzenia, “oraz zyczac by w
niezbyt dtugim czasie, gdy wystawa taka
znowu bedzie urzadzona wziety w niej
udziat szersze kota filatelistéw, — p. Vi-
ceminister rozdat nagrody.

Na odchodnem informowat sie pan
Viceminister u kierownika muzeum pana
Wieckowskiego, czy byli wystawcy takze
nienagrodzeni?

Przy tej okazji muzeum pocztowe o-
trzymato w darze od redakcji ,,Kurjera Fi-
latelistycznego”, komplet tego pisma w
postaci egzemplarza nagrodzonego na vay
stawie, za$ pan Viceminister przyjat dla
bibljoteki ministerialnej broszure” p. t
,Udziat poczty polskiej w propagandzie
pozyczek panstwowych” drukowang w
Nr. Nr. 1i 3r. z. naszego organu »Poczta".
Do broszurki tej odnidst sie pan Vicemi-
nister ze szczerem zainteresowaniem.

W gronie obecnych ze strony poczty
byt jeszcze pan Jozef Tylinski, a ze stro-
ny Min. Spraw Zagranicznych pan d‘Au-
gust Leonard.
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LLEPTO”

Korzystajac z nadestanych ,,Poczcie™
spisu adreséw delegatéw pocztowo-espe-
ranckich w réznych krajach Miedzynaro-
dowej Ligi esperanckiej P. T. T., podaja
na tem miejsu wazniejsze wiadomosci od-
noszace si¢ do llepto.

llepto (Intemacia Ligo ole Esperanti-
sta Posth — kraj Telegraf — Oficistaro)
jest instytucjg migdzynarodowa, skupiaja-
cg pocztowcow réznych krajow. Oficj
nym jezykiem Ligi jest Esperanto, w kto-
rym to jezyku wydaje ona swoéj organ p.
t. ,La Interligito de I'P. P. T.“ (kacznik
P T. T.). Siedziba Ligi jest Berno szwaj-
carskie;” zarzad gtéwny Ligi ma swycl
specjaln?/ch delegatow w Szanghaju (Chi-
ny), Welligton (Australja), Pretoria (Afry-
ka), Tampico (Ameryka).

Honorowym prezesem Ligi jest kol.
Otto Reber, prezesem rzeczywistym kol.
dr. Edward Spielmann w Bernie, wicepre-
zes6w jest 11: Thomas, Jezio Sun (chin-
czyk), W. H. King (chiczyk), Modenov,
Westmancote, Dutcil, SoleT Valls, Donker,
Gnerra, oraz polak Prabucki, naczelnik
poczty w Mitostawiu w wojew. Poznan-
skiem. Adres prezesa Ligi: dr. Ed. Spich-
mann, Gesellschafts str. 39, Bern, Szwaj-
carja; adres naczelnego administratora!
Petro Filliatre, 54 rue Custin¢, Paris 18a,
Roczna sktadka cztonkowska wynosi dla
cztonka zwyczajnego 3 franki ztote, dla
cztonka WsEierajqce 0 5 frankéw. Czton-
kowie kolektywni ?zwiqzki pocztowcow)
ptacg 10 frankéw rocznie. Cztonkowie
otrzymuja bezptatnie organ Ligi ,La In-
terligilo® i majg prawo do korzystania z
bezE atnych informacji zawodowych i in-
nych od delegatow w poszczegdlnych kra-

A
jach.

Ponizej podaje adresy delegatow ,.llep-
to" w nie&(?érycjﬁ krajagh,_ kt%rz pragr‘]]q
korespondowac z kolegami w Polsce:

Argentyna: F. P. Varclla, Calle S.
Francisco 824, Buenos Aires.

_Austrja: Joseph Horazek, Wiedner —
Giirtel 24/15 Wien IV.

Belgja:  Wathelet Hubert,, 11 rue de
Vergers, Liege.

_ Brazylja; Rerista Postat Brazilciva,
Bio de Janeiro.

o Anglja: G. Sutchall, Londyn S. W. D.

Butgarja: C. Georgioo, Strawiica.
Czechostowacja: Ferdinand Potrubec,
Praha 36.
Czile: Telefonistas de Arnobos Sexo«,
1511. San Pablo, tantiago.
Chiny: Jezio San, 804. Loh an li, Kwen-
ming Road.Shanghai.
Danja: Tobiescu, telegrapfisto, Jom-
frustein, 29. Sonderobrg.
Estonja: J. Wehtkeri, Luisentali t. o.
11. Tallinn,
. k_Finlandja: Luleima Viinizainen, Sceina-
joki.
Francja: Robert J. Filliatre, 28 rue da
IAgent Dufraine. St. Cyr. I‘Ecole.
Grecja: Fédcration Nationale du Per-
sonnel subalterac des P. T. T., Athenes.
Indje: Ali India Postat and R. M. S.
Association, 12. Chaokoo Khonsema Lane,
Calcntta.
Hiszpanja: Ferdinand Soler Valls, Jefa
cia.
de seccion, Certro de Tel¢grafos, Valen-
Wegdy: Stefano Zoldy, posht inspekto-
ro, Emostrato 15, nro 8,Budespt IX.
Japonja: Hideo Jomanaka, Centra Te-
legrafcjo, Osaka.
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Irlandja: R. J. P. Mortished, Irish La-
bour Party and T. V. C., 32 Lower Abbey
Etreet, Dublin.

Jugostawja: A. Margetin, Kruzicwa ul.

Split.

Kanada: Doris Saville, 53 - 777 Bur-
wod Street, Vanceuver City.

Kuba: Antonio Balacz, Centro de Te-
legrafis, Santa Clara.

totwa: August Kazoks, P. K. 703. Ri-
ga.

P O C ZTA

Litwa: L. Belinis, Panevczyk.

Meksyk: Isnias F. Fajardo, Correos,
Tampiso de Trmaulipas.

Holandja: H. S. Donker, Ceintuurbaau
188., Brustendem.

Alryka Pétnocna: G. Dorre, Colis Po-
Wellington.
414., Saarbrusken 3.
Honmngsvag

Nowa Zelendja:
Divisim, Seeretary's
staux, Tunis — Port.

W. H. King,

Postat
office, G. P. O.

SPRAWOZDANIE KOMITETU POGRZEBU
f.tp. Prezesa oyrekcji P. i T. w Wilnie Mieczystawa CIEMNOLONSKIEGO

PRZYCHOD
U. P. Baranowicze 70—
Bereza-Kartuz! 19.10
Biatowieza 15—
Bieniakome.. Id.—

ir
Narewka_

Ni |eSW|ez.

Swis{ccz

Wasilistl

ki
Wysokie Litewskie
Wilno 1. . . . .

Polski Biak KrzyszlIme o )

ROZCHOD
Fotografja pogrzebu, rachunek p. Bu-
t.

LIST DO REDAKCJI

Szanowny Kolego Redaktorze!

Uprzejmie prosze o umieszczenie na lamaeli
najblizszego numeru organu ,Poczta” nastepuj*,
cych slé*w kilku.

Poniewaz od diuzszego czasu jestem atako.
wany przez pisemko ,Nasza Poczta" wydawano
przez secesje nizszych pracownikéw, pozwolg so-
bie wyjasnic ogotowi Kolegéw Okregu Wilen-
skiego przyczyny, dla ktérych rzekomi obrofcy
nizszych pracownikéw zasadniczo nie mogac nic
przynoszacego mi ujme zarzuci¢, jednak w spo-
s6b niegodny, dla celéw agitacyjnych” szargaja
mojem nazwiskiem

Bedac poraz szésty wybranym do Zarzadu
Okregowego w Wilnie, swa pracg zdobytem so-
bie zaufanie Kolegéw nizszych pracownikow, o
ozem dobrze przekonali sie pp. Chamski i Stani,
stawski, bedac w celach agitacji w Wilnie, kil-
ka tygodni z rzedu, w miesigcu kwietniu b. T,,
kiedy to ani przekupslwem (kol. Kietbowsklemu

100 zk. i ie, jezeli zrobi se-

tawskiego

Za eksportaeje zwtok § p. Prezesa
Mieczystawa Ciemnotoniskiego z do-

mu zatoby do kosciota $w. Jana . z 150.—
3. Za jeden nekrologw Kurjerze War-
szawskim . .zl R2—
4. Za szes¢ nekrologcw w .Dzienniku
Wileriskim™........... o Zh 184 —
5. Za siedem nekrologéw w .Stéwie" z. 250.—
6. Za siedem nekrologow w Kurjerze
Wileriskim™ 7t 320—
7. Za umieszczenie podziekowania we
wszystkich dziennikach wileriskich zt. 38.—
8. Rachunek ks. Mitkowskiego, koszta
pogrzebu (akie ponidst kosciot sw
L 1y MO s zL 1000.—
9. Rachunek ks. Hryniewsklego, koszta
pogrzebu jakie poniost koscidt sw.
Trojcy... - v Zb 00—
10. Rachunek Kaczyn’skiego, koszta po-
grzebu ... Zh 220—
11. Rachunek Kaczynskiego, klepsydry zt. — 40.—
12. Rachunek Welera, dekoracje kwi
tami grobu, mieszkania i w kosciele zt. 200.—
13. Orkiestra. .zt 180—
14.  Drobne rozchody Komitetu: obstuga,
furmani,wynajecie taksometréw i do-
rozek dla dostojnych gosci i t. p. zt 154—
Razem . .z{ 2883 -
Przychod.... 2.823 zt. 85 gr.
2,883 z. —
59 zt. 15 gr.

Protokut Komisji Rewizyjnej.

Zarzad Techn. Lida 97.85
Baranowicze
,  Brzes n/B
Wilno
K M. zw.P. T. lT Baranowwze
. 61.25
. 125—
. 125—
Koto Okregowe Wilno
Razem zt 282385
Komisja Rewizyjna Zarzadu Okregowego

Zwiazku Pracownikéw Poczt, Telegrafow i Te-
lefonéw Rzeczypospolitej Polskiej w Wilnie w
sktadzie Edwarda pr

i Romanowskiego Wiktora cztonka Komisji, na
posiedzeniu w dniu 17 lipca 1928 r. sprawdzita
dokumenty przychodu i rozchodu Komitetu Po-
grzebowego §. p. Prezesa Ciemno,onskiego.

W wyniku rewizji stwierdzono przychéd 2.823
zf. 85 gr. (dwa tysiace osiemset dwadziescia trzy
ztote i osiemdziesigt pig¢ groszy), rozchéd 2.883
(dwa tysigce osiemset osiemdziesiat trzy ztote),
deficyt*59 zt. 15 groszy( piecdziesiat dziewie¢ zto-
tych pigtnascie groszy)

Komisja Rewizyjna uwaza, ze brakujaca kwo-

ta winna by¢ pokryta Z funduszu Komitetu Bu-
dowy Pomnika $. p. Prezesa Mieczystawa Ciem-
notori: 5
Komisja Rewizyjna stwierdza, ze wszystkie
zataczniki przychodu i rozchodu Komitetu Pogrze-
bowego sg w nalezytym porzadku i sprawe moz-
na bedzie uwaza¢ za zlikwidowana' po pokryciu
przez Komitet Budowy Pomnika $. p. Prezesa
M. Ciemnotoriskiego deficytu w sumie 59 zt. 15 gr.
Na tem protokut zakoriczono.
Wilno dnia ,7.VII 1928 .
(—) Edward Rakowicz
lI:ivzewcdniczqcy

(— Wiktor
Czionek Komisji Rewizyjnej

cesje nizszych pracownikoéw) ani spajaniem Iu-
dzi, ani pomoca secesjonistow pp. Piekarskiego
i Testewieza, ani nawet terrorem (p Chamski
grozit, ze ci nizsi pracownicy . ktorzy nie wplsza
sie do secesji, beda przeniesieni na prowincje hib
do innych Dyrekcyj)*) me zdotali zrobi¢ rozta-
pracownicy za wy-
jatkiem kilku malkotentéw pozostali w ogélnym
Zwiazku, co widzac rozbijacze, chcac poderwac
do mnie zaufanie.Kolegéw nizszych pracownikow
w spos6b karygodny obrzucaja mnie blotem.
Zreszta, czego mozna chcie¢ od ludzi ubogich
duchem, od ludzi, ktérzy kupcza swymi kolega-
mi. czego mozna zada¢ od ludzi, ktérzy jedna-
kowo popierajg rzad Marszatka Pitsudskiego, jak
przedtem popierali smutnej pamieci rzad p. Wito-
sa, od ludzi, ktérzy jednakowo popieraja p. Mi-
nistra Miedzinskiego, jak przedtem popierali Ge-
neralnego Dyrektora p. Moszczyriskiego, na wiesé
o dymisji ktérego pocztowcy z ulgg odetchneli.

Urzednikiem zostatem, poniewaz wiadza prze-
tozona uznata, ze posiadam kwalifikacje na urzed-
nika, zreszta nie ja pierwszy i nie ja ostatni. Ze
nie przyjatem od Pana Prezesa Dyrekcji zasitku
w wysokosci 150 zt, oraz ze rzekomo nazywa-
tem Kolegéw nizszych pracownikéw hotota, jest
taka sama prawda, jak zaprzeczenie p Cham-
skiego, ze nie byt w miescie Rjazani | nie po-
brat w oszukariczy sposéb 52 rb., zreszta podobna
mpisaning uwazam za prowokacie podrywajaca au-
torytet naszej wiadzy przetozonej, i niewatpli-
wie miarodajne czynniki na to zareaguja, aby
podobne rozwydrzenie nie miato wigcej miejsca
W naszym resorcie.

Na tern dyskusje Z rozbijaczami koncze, przy-
czem chciatbym zaznaczy¢, ze paszkwile na mo-
ig osobe odniosty ten skutek, ze z 28 nizszych
pracownikéw nalezacych w Wilnie do secesji, 12
wstapito z powrotem do ogdlnego Zwigzku, bo-
wiem Koledzy nizsi pracownicy na Kresach
Wschodnich dawno wiedza, ze tylko w jedno-
sci mozemy wywalczy¢ lepszg przysztosc, czego
nierozumieja rozbijacze, zaprzepaszczajac spra-
wy nizszych pracownikow.

Z kolezeriskiem pozdrowieniem
Edward Markiewicz.
Wilno, d. 21,VII—1928 r.

*) Conato M P.1T.? (Przyp. Red.),

Zapisujcie sie
na cztonkéw
Ligi obrony
Pow etrznej
Panstwa



SANATORJUM

Akcja sprzedazy nalepek, na budowe
uzdrowiska, powoli lecz systematycznie
posuwa sie stale naprzéd.

Caly szereg urzedéw i ajencyj, ktore do-
tychczas wykazaly mate zainteresowanie
akcjg sprzedazy, ostatnio zaczety na konto
Komitetu w P. K. O. wptaca¢ coraz wigk-
sze kwoty.

Jest to niezbity dowdd, ze coraz szer-
sze masy pocztawcéw zaczynaja rozumie¢
wielkos¢ akcji, jaka bezsprzecznie jest bu-
dowa uzdrowiska dla piersiowo chorych
kolegéw i nietylko zaczynaja rozumiec¢ do-
niosto$¢ sprawy, ale z coraz wieksza otu-
cha patrza w przysztos¢, ze rozpoczeta
W okresie wielkiego pesymizmu i niewiary
w powodzenie, akcja, coraz staje sie bliz-
szg urzeczywistnienia.

Bedzie to naprawde czyn z ktérego
Wszyscy bedziemy dumni, czyn powsla%
z Wylrwaleg pracy i skromnych naszycl
sktadek. Aby upamietni¢ zbiorowy wysi-
tek i pozostawi¢ po wieczne czasy pamiat-
ke, ktéraby data satysfakcﬂe tym kolegom,
ktorzy zdobyli sie na wielki wysitek przy
sprzedazy nalepek, zostanie wydana ztota
ksiega pamiatkowa, w ktorej beda wykaza-
ne wszystkie urzedy i agencje oraz kwota
za jakg w danym "urzedzie lub agencji
znaczkow sprzedano.

W ten spos6b ofiarna praca kazdego,
znajdzie sprawiedliwg ocene.

Wkrétce zostanie ogtoszony w ,,Pocz-
cie” spis wszystkich urzedéw i agencyj

POCZTA

POCZTOWCOW

z podaniem kwoty na jaka wystano znacz-
kow i kwoty dotychczas wptaconej za
znaczki, aby wyrédwna¢ ewentualne omy#-
ki

" Plan pracy Komitetu na rok biezacy
jest nastepujacy:
1) Kupno parceli pod budowe,

NOWE KSIAZKI

ijajacy sie coraz powazniej spi
ruch spozywcéw w Polsce wymaga coraz to no-
wego doptywu sit twérczych, tak z szerokich mas
ludowych jak | z szeregéw inteligencji.

Do rozbudzenia ich sit twérczych stuzy prze-
dewszystkiem literatura spotdzielcza. Literatura
ta wzbogacita si¢ w ostatnich tygodniach w sze-
reg cennych wydawnictw i to zaréwno z dziedzi-
ny teorii jak i czystej juz praktyki spotdzielczej.

W dziedzinie teorji mamy do zanotowania
przedewszystkiem pojawienie si¢ wyczerpanej juz
od paru lat najbardziej podstawowej pracy spot-
dzielczej Edwarda Abramowskiego p. t. ,ldeje
Spoteczne Kooperatyzmu”, ktéra pojawita sie
w wydaniu czwartem naktadem Zwiazku Spot-
dzielni Spozywcow Rzeplitej Polskiej w Warsza-
wie oraz druk w wydaniu pigtem naktadem Zwiaz-
ku Spétdzielni Spozywcéw drugiej jego podsta-
wowej ksigzki Z dziedziny kooperacji p. t. ,Ko-
operatywa jako sprawa wyzwolenia ludu pracu-
jacego™.

Ro:

Nr. 16

2) Ogtoszenie konkursu na projekty;
i szkice architektoniczne;

3) Zakup i zwozka w ciggu zimy mater-
iatbw na pierwsza serje robot.

Obecnie Komitet poszukuje w miej-
scowosciach  posiadajacych warunki kli-
matycznego leczenia, odpowiedniej parceli-
ktéra nadawataby sie pod budowe sana-
torﬂum i prace te ' ma zamiar zakonczy¢ do
pofowy wrzesnia r. b.

SPOLDZIELCZE

Dwie te prace ciagle sie¢ w druku wyczerpu-
jace, stanowig nietylko testament spoteczny
Abramowskiego, lecz sa one zarazem podreczni-
kami wiedzy spétdzielczej, ktérym pod wzgledem
metodyczuoici, glebi pr ia 1 i
wyktadu niewiele prac w literaturze
$wiata doréwnuje.

przemys
spotdzielcze,

Do tej samej dziedziny zaliczymy tez nowg
prace Saturnina Dabrowskiego p. t. ,Co czynig
spotdzielnie dla przebudowy ustroju spotecznego”.

Na pograniczu miedzy teorja a praktyka lezy
druga praca tego samege autera p. t. ,Zagadnie-
nia praktyki spotdzielni spozywcow".

Kazda ze wspomnianych wyzej ksiazek lest
tak w tres¢ bogata, ze niewatpliwie zapoznanie
sie z niemi lest ze wszechmiar pozadane dla kaz-
dego obywatela.

Istniejace przy wiekszych Kotach miejsco-
wych Zwigzku biblioteki zrobityby dobry naby-
tek zaopatrujac sie w te ksigzki

3-cia Warszawska Spotdzielnia

Budowlano-Mieszkaniowa Urzednikéw Panstwowych

Urzedu Pocztowego Warszawa 2
Warszawa, Bednarska 25.
Konto w P. K. O. Nr. 16330

POCZTOWCY WARSZAWY

Podajemy Wam do wiadomosci, ze przy URZEDZIE POCZTOWYM WARSZAWA 2 zostata zorganizowana
Spotdzielnia Budowlano-Mleszkanlowa, zadaniem ktdrej jest daé moznos$¢ kazdemu urzednikowi etatowemu Poczt, Te-
legraféw i lelefonéw, pracujacemu na terenie Wielkiej Warszawy, za ceng kosztu lokatornego na 30-letnie rozptaty, posiadania
wiasnego domku o wielkosci 4-ro lub 5cio pokojowego z kuchnig i z wszelktemi nowoczesnemi wygodami.

Domki te zostang budowane na Rakowcu, przydzielonym nam przez Komitet rozbudowy m. st. Warszawy
w poblizu przysztego Centralnego Dworca. Teren dzierzawny na okres 99-letni z prawem nabycia danego terenu na

dogodnych warunkach.

Zapisy do li-ej grupy przyjmuje kancelarja Ill-ej Warszawskiej Spotdzielni Budowlano - Mieszkaniowej
Urzednikow Panstwowych urzedu pocztowego Warszawa 2, mieszczacego si¢ przy ul. Bednarskiej Nr. 25
w lokalu Kota Warszawa 2, oficyna IV pietro; tamze chetnie udziela sie wszelkich informacyj, co do warunkéw, na jakich
mozna sie zapisywa¢ na cztonkéw Il-ej grupy.

Uwaga: Jezeli sig zbierze wigksza ilos¢ Kolegéw (nek), ktérzy wyraza che¢ na lokale 2, 3, 4, 5-cio pokojowe
w domu zwaitym lokatorskim, to mozemy przystapi¢ do budowy i takiego domu.

Kancelarja Spétdzielni czynna w poniedziatki, $rody i piatki od godz. 18 do 20-gj.

Prezes: (—) B. Matysek

Redaktor odoow W Godustawski.

Drukarnia Artystyczna,

Sekretarz (—) J. Jarko

WmJawca Zarzad Glowny Zwiazku Prac. Poczty. Telegr. i TeleL Rzeczypospolitej, ul. Bednarska Nr. 25.
Warszawa, Nowy Swiat 47. Tet. 35-80 i 35-83.



