Oplata pocztowa uiszetona ryczaitem.

Rok XI.

25 lutego 1929 r.

POCZTA

Organ Zwigzku Pracownikéw Poczty, Telegrafu i Telefonow Rzeczyposp. Polskie]

Nadestanych rekopiséw nie zwraca sie.
Kazdy rekopis powinien by¢ opatrzony w podpis
| dokfadny adres wysylalgceeo.

Wychodzi 1 i 15 kazdego miesigca

Adres Redakcji i Administracji:
Warszawa, Bednarska Nr. 25.
Telefon Nr. 24-29.

Cena egzemplarza 3o gr.
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Ceny Ogtoszen. Wiersz milimetrowy 1 szpaltowy;
lub jego miejsce na ostatniej stronie 50 gr. Fanta-
zyjne, tabele o 50% drozej. Szer. strony 3 szpalty.
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cja — Urzednik a demokracja. — Zalegty dodatek mieszkaniowy. — X Walny Zjazd Delegatéow Zwigzku.— Komunikat Zarza-
du Giéwnego. — Podniesienie powagi naszej instytucji. — Z zycia Zwigzku. — Podzigkowania. — Ogtoszenia,

Wielki dzien w zyciu pocztowcow

W trudnych warunkach egzystencji
pracownikéw pocztowych, spowodowa-
nych zbyt niskim wymiarem uposazen,
spotegowanych niemoznoscig uzyskania
awansu, w tej mierze na jakg, z rodzaju
wykonywanych czynnosci, zastugiwaliby
niewatpliwie, po przez wszystkie zywot-
ne postulaty przebijato i przebija ciggle,
zywiotowe wotanie, poprawy bytu.

W zyciu pracownikoéw, w zyciu Zwigz-
ku, najwieksze  zainteresowania, bez
wzgledu na ich wazkos¢, bledng i maleja

rzygniecione troskg materjalng o co-
zienny kawatek chleba. Wyraz tego sta-
nu rzeczy dajg wszystkie zebrania orga-
nizacyjne, wiece, lub wreszcie potoczne
rozmowy kolezenskie.

Rzecz prosta, ciezar sytuacji spada
przedewszystkiem na barki przywodcow
Organizacji, Zarzad Gdwny Zwigzku, a
Scislej biorac jego Prezydjum, od ktorego,
i stusznie, zorganizowany ogot domaga sie
inicjatywy w tym Kkierunku.

Z wymienionych przestanek dziatalno$¢
Zarzadu Giownego obraca sie w przewa-
zajagcym stopniu w orbicie zagadnien do-
tyczacych poprawy bytu pracownikow.

Nie mozna powiedzie¢, ze poprzednie
Zarzady, nie czynity staran w tym Kierun-
ku, jednak zagadnienie poprawy bytu by-
to uymowane zbyt wasko, zbyt jednostron-
nie, gdyz opierato sie wytgcznie na daze-
niu do zwiekszenia istniejgcych uposazen.
| jakkolwiek, niejednokrotnie, dziatalnosé
ta byta bardzo skuteczna, jednak zwiek-
szenle uposazen pocztowcdéw musiato i8¢
rownolegle ze zwiekszeniem uposazen
wszystkich pracownikéw panstwowych,
co miato te nastepstwa, ze pocztowcy, jako
najgorzej zaszeregowani w stopniach stuz-
bowych, pomimo osigganych podwyzek,
byli zawsze kopciuszkami w rodzinie pra-
cownikow panstwowych.

Dopiero obecn%/ Zarzad Gt Zwigzku,
zrewidowat dotychczasowgq taktyke orga-
nizacji w tym kierunku i doszedt do prze-
konania, ze do zagadnienia poprawy bytu
pracownikow pocztowych nalezy przysta-
pi¢ przedewszystkiem od wykrycia i uja-
wnienia istotnej przyczyny upo$ledzenia

pocztowcdw, nawet w stosunku do catej
rzeszy pracownikow panstwowych.

Nie byto dla nas tajemnicg, ze istota
krzywdy pocztowcow tkwi przedewszyst-
kiem w sposobie ich zaszeregowania w
ustawie uposazeniowej, mocg ktorego zde-
cgdowana wiekszos¢ personelu posiada
zbyt niskie stopnie stuzbowe, w stosunku
do wysoce odpowiedzialnych, sprawowa-
nych czynnosci stuzbowych.

Nie byto dfa nas tajemnica, ze warun-
Ki pracy pocztowcéw sg nietylko gorsze od
warunkOw pracy szeregu innych pracow-
nikow panstwowych, ale sg poprostu opta-
kane. Rowniez widzieliSmy i widzimy, ze
prawa nasze sg prawie zadne w stosunku
do odpowiedzialnosci stuzbowej i mate-
rjalnej, jakie przewiduja odpowiednie
ustawy stuzbowe.

Swiadomos$¢ ta musiata wysung¢ jedy-
nie stuszng teze, ze poprawa bytu pracow-
nikow pocztowych winna by¢ ﬂojgta jako
catos¢ sktadajgca sie z czterech, Scisle ze
sobg zwigzanych fragmentow:

zwiekszenia uposazen, zwiekszenia ilo-
$ci wyzszych stopni stuzbowych, polepsze-
nia warunkow urzedowania I wyréwnania
praw stuzbowych.

Tak pojeta poprawa bytu odzwiercia-
dlita sie w odpowiedniej dziatalnosci Za-
rzagdu Gtéwnego.

Znane sg czytelnikom ,,Poczty" zabiegi
Zarzadu w sprawach zwiekszenia uposa-
zenia, warunkow urzedowania, pragmaty-
ki stuzbowej i t. p. dlatego tez w artykule
niniejszym blizej omawiac ich nie bedzie-
my. Przystagpimy natomiast do oméwienia
genezy najnowszej zdobyczy Zwigzku,
uzyskania nowego przeszeregowania pra-
cownikow p. t.it.

Poczatkiem tej wielkiej akcji, ktora
w zyciu pracownikdw i historji zwigzko-
wej bedzie miata epokowe znaczenie, byto
uzyskanie w poczatkach ubiegtego roku
przeszeregowania  pocztowcow,  ktore
przyniosto ponad 12,000 nadzwyczajnych
awansow ,,ad personam". Przeszeregowa-
nie to nastgpito na skutek kilkumiesiecz-
nej wytezonej akcji Zwigzku, popartej
odpowiedniemi memorjalami, tablicami
statystycznemi, wykazujgcemi pokrzyw-

dzenie pocztowcow i £ p., 0 czem zresztg
pisaliSmy juz w swoim czasie na tamach
naszego organu.

Po uptywie kilku miesiecy, po defini-
tywnem zakonczeniu przez administracje
prac zwigzanych z awansami na podsta-
wie przeszeregowania, przeprowadziliSmy
ponowng statystyke stanowisk stuzbo-
wych, przyczem doszliSmy do przekona-
nia, ze jJakkolwiek przeszeregowanie
w ogromnej mierze polepszyto proporcje
stanowisk nizszych 1 wyzszych, jednak
nie doprowadzito jej do stanu zupetnie za-
dawalniajgcego, a co najwazniejsze, ze ja-
ko rozporzadzenie o charakterze jednora-
zowym, nie polepsza na dtuzszg mete wa-
runkédw awansowania, gdyz na oprdznio-
ne miejsca po kolegach awansowanych
»ad personam™ w razie ich $mierci, przej-
$cia na emeryture, lub uzyskania nastep-
nego awansu, nie bedzie mozna awanso-
wac ich nastepcow.

Po szczegbtowem zastanowieniu  si
nad tg sprawg postanowiliSmy wystgpic
do Pana Ministra Poczt i Telegrafow
z wnioskiem o spowodowanie uchwaty
Rady Ministrow w tym kierunku, aby
wszystkie awanse ,,ad personam" uznane
zostaty jako awanse zwyczajne i umie-
szczone W etacie systemizowanym, przez
co, raz na zawsze, moznaby byto operowaé
ich ilocig przy nastepnych awansach
zwyczajnych. Ponadto postanowiliSmy
prosi¢ 0 wybitne zwiekszenie wyzszych
stopni stuzbowych, a zmniejszenie niz-
szych, tak wsrod urzednikéw jak i niz-
szych funkc jonarjuszéw, aby, tgcznie bio-
rac, zapewni¢ pracownikom mozno$¢ ry-
chlejszego i szerszego awansowania.

Na audjencji dnia 16-go pazdziernika
1928 r. przedstawiliSmy Panu Ministrowi
poglad Zwigzku na powyzszg sprawe, pro-
szac, jak wyzej, aby etaty ,,ad personam"
zostaty zamienione na etaty state, oraz
prosiliSmy o spowodowanie nowej rewizji
zeszeregowania pocztowcow, celem pod-
niesienia szeregu stanowisk w stuzbie
pocztowej do wyzszych stopni stuzbo-
wych.

Na audjencji tej Pan Minister o$wiad-
czyt, ze argumenty nasze sg stuszne, wo-
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bec czego chetnie rozwazy i poprze szcze-
gotowo umotywowany memorjat w tej
sprawie.

Z przebiegu tej audjencji rozestaliSmy
do Kol miejscowych i Zarzadéw okrego-
wych okdlnik Nr. 3167 z dnia 19 pazdzier-
nika 1928 r. ¥

Po opisanej andjencji u Pana Ministra
Poczt i Telegraféw opracowaliSmy szcze-
gétowy memorjat. wszechstronnie uzasad-
niajgcy konieczno$¢ powt6érnego przesze-
regowania pocztowcOw i celem przygoto-
wania opinji czynnikbw miarodajnych
ogtosiliSmy go w ,Poczcie" Nr. 23 z dnia
1 grudnia ub. r. w artykule wstepnym
pod tytutem: ,,0 utrwalenie korzysci
przeszeregowania".

Po takiem, zasadniczem, przygotowa-
niu opinji czynnikow kompetentnych,
dnia 10 grudnia ub. r. ztozyliSmy Panu
Ministrowi wspomniany memorjat, a od-
E|?isy tegoz ztozyliSmy Ministerstwu Skar-

u, oraz sejmowemu referentowi budzetu
Ministerstwa Poczt i Telegrafow, panu po-
stowi Dobrzanskiemu, z proshg o zajecie
przychylnego stanowiska.

Z prawdziwg radoScig i wewnetrznem
zadowoleniem dowiedzielismy sie wkrét-
ce. ze tezy wyluszczone w naszym memo-
rjale zostaty uznane za stuszne, skutkiem
czego z Ministerstwa P. i T. zostat zgto-
szony na Rade Ministrow wniosek nagty
w przedmiocie rewizji zaszeregowania
pracownikéw poczt, telegrafow i telefo-
now. na podstawie art. 24-go ustawy upo-
sazeniowej.

Whniosek ten pokrywat sie catkowicie
z artykutem z ,,Poczty" i memoriatem do
Pana Ministra Poczt i Telegrafow.

Po szeregu konferencyj z Minister-
stwem Skarbu, Prezydjum Rady Mini-
strow, Sejmowym Referentem Budzetu
i t. p. wniosek ten zostat uzgodniony
i dnia 20 b. m. znalazt sie na porzadku
dziennym posiedzenia Rady Ministrow, na
ktérem zostat prawie w catosci uchwalo-
ny, za wyjatkiem przyznania V-go stop-
nia stuzbowego dla Dyrektorow najwigk-
szych urzedow pocztowych, przyczem
jednak Rada Ministrow wyrazita zasad-
nicza zgode na przyznanie im specjalnych
dodatkow reprezentacyjnych.

Mocg wymienionej uchwaty Rady Mi-
nistrow. niewymagajacej juz zatwierdze-
nia przez Sejm i Senat. &wiec ostatecznie
obowigzujacej, wszystkie etaty ,,ad per-
sonom" zostaty zaliczone do etatéw syste-
mizowanych (statych), zwiekszajgc przez
to na state ilos¢ wyzszych stopni stuzbo-
wych w poszczegolnych urzedach poczto-
wych o ilo§¢ dotychczasowych etatéw
»ad personam" i o takaz ilos¢ zwieksza-
jac mozno$¢ awansowania na oproznione
stanowiska.

Etatow ,,ad personam", kt6re obecnie
wchodzg do etatu stalego posiadamy na-
stepujaca ilosc:

Wsréd urzednikow: W VII-ym st. $t—
250. w VIl{-ym — 1140, w IX-ym — 861,
w X-ym 973, w Xl-ym 126.

Wsréd nizszych funkcjonarjuszow:
W 10-ej grupie — 260, w 11-ej — 341, w
12-e5j — 677, w 13-ej — 3590, w 14-ej —
4205, w 15-e] — 289.

Razem wiec, 12.710 etatow ,,ad perso-
nam" wchodzi do etatu statego, a wszyst-
kie osoby mianowane ,ad personam" o-
trzymujag mianowanie normalne, przy-
czem wiele z nich zaawansuje ponownie.

*) Wspominamy o tem w tym celu, aby inne
Zwigzki nie Smiaty twierdzi¢, ze obecne zasze-
regowanie jest ich zastugg, jak to bezpodstaw-
nie glosity przy pierwszem zaszeregowaniu.
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Jednocze$nie zostata zwiekszona ilos¢
wyzszych stopni stuzbowych, tak wsrod
urzednikéw jak i nizszych funkcjonarju-
szow, a zmniejszona iloS¢ nizszych stopni,
SKUTKIEM CZEGO KI1LKANASCIE TY-
SIECY PRACOWNIKOW OTRZYMA AWAN-
SE NADZWYCZAJNE Z WAZNOSCIA OD

1-GO KWIETNIA B. R.

Zwiekszenie ilosci wyzszych stopni stu-
zbowych, a zmniejszenie ilosci nizszych
stopni przedstawia sie nastepujgco:

Urzednicy: VI st. sl.. — z 67 na 135,
VIl st. st.: — z 467 na 901, VIII st. st.; —
z 1281 na 2645, IX st. st: — z 2803 na
2735, X st. st.: — z 3899 na 4426, XI st. st.:
— 7 3566 na 2950, XII st. st.. — z 967 na
623 (tylko wytgcznie dla praktykantow).

Nizsi funkcjonariusze: 10 grupa: — z
579 na 1525, 11 gr.: — z 952 na 2044, 12
gr.. — z 1252 na 4000, 13 gr.: — z 1724 na
4546, 14 gr.. — z 4069 na 3076, 15 gr.: —
24839 na 59, 16 gr.. — z 278 na 0.

Uwzgledniajac, ze cze$C zwiekszonej
iloSci wyzszych stopni stuzbowych zaje-
ta jest obecnie przez osoby mianowane
»ad personam”, pomimo to, uchwata Ra-
dy Ministrow daje juz teraz nastgpujgce
ilosci awanséw nadzwyczajnych, Kktore
obowigzywac beda od 1-go kwietnia b. r.

NADZWYCZAIJNE AWANSE NA 1-GO
KWIETNIA B. R.

Urzednicy: Do VI st. st.: — 68, do VI
st. sl.. — 252, do VIII st. st — 726, do
IX st. sl.. — 937, do X st. st.: — 1352, do
Xl st. st: — 1583

Z Xll-go stopnia stuzbowego przejdg do
Xl-go wszyscy urzednicy, w Erz(}/sz’roéci

edg tylko

w stopniu tym znajdowac sie
praktykanci bez matury.

Nizsi funkcjonariusze: Do 10 grupy: —»
686, do 11 gr.: — 1697, do 12 gr.: — 41009,
do 13 gr.. — 3970, do 14 gr.. — 2792.

Do 14-ej grupy przejdg wszyscy, kto-
rzy znajdujg sie obecnie w 15-ej grupie.
Do 15-ej grupy przejdg wszyscy, ktorzy
obecnie znajdujg sie w 16-ej grupie.

Mianowania te nie wyczerpig wszyst-
kich wolnych etatdbw nizszych funkcjo-
narjuszbw, a poniewaz ustawa nie po-
zwala na awansowanie odrazu o dwie
grupy, z dniem 1-ym lipca nastgpig dal-
sze awansowania, skutkiem czego niz-
szych funkcjonarjuszoéw w grupie 16-ej
nie bedzie zupeinie, a w 15-ej grupie po-
zostanie ich tylko 59-ciu w catej Polsce.

tacznie z tg sprawg zostat zatatwiony
dtugoletni postulat naszego Zwigzku uje-
dnostajnienia tytutébw stuzbowych w ca-
tej Polsce, a wszczegdlnosci zmiana tytu-
tow nizszych funkcjonarjuszéw na tytu-
ty bardziej odpowiednie, na co niejedno-
krotnie zwracaliSmy uwage Wiadz, (np.
»Poczta" Nr. 13 — 28 r. artykut ,,W spra-
wie tytutdw dla nizszych funkcjonarju-
szow" i t. d.)

Uchwalone zostaly nastgpujgce tytuty
stuzbowe, z wymienieniem przywigza-
nych do nich stopni stuzbowych lub grup
uposazenia:

Urzednicy: Dyrektor urzedu—w VI-ym
st. st., Naczelnik urzedu | kl. —w VI-ym
st. sk, Naczelnik gtownego sktadu mater-
jatbw pocztowych — w VI-ym st. st., Za-
stepca naczelnika (dyrektora) urzedu 1KkI.
— w VI st. s, Naczelnik urzedu 1l kl. —
w VI i VIl st. sl.,, Kierownik sktadu ma-
terjatbw pocztowych (wzglednie technicz-
nych) — w VII st. st., Kierownik oddzia-
tu urzedu I kl. — w VII i VI st. sk, o ile
posiada przynajmniej 25 lat stuzby i jest
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zatrudniony w wielkim urzedzie 1 ki.*).
Zastepca naczelnika urzedu Il kl. — w
VII st. st., Naczelnik urzedu Il kl. — w

VI i VI st. sl., Starszy kontroler—w VI
st. sl., Starszy technik — w VIII i VII st.
st., Kierownik oddziatu urzedu Il kt. —
w VIII st. sk, Naczelnik urzedu IV kl. —
w IX i VI st. sl.. Kierownik urzedu VKI.
—w X IX i VII st. sk, Kontroler — w
VIl st. st, Starszy Asystent — w X st
st., Technik — w IX st. st, Kierownik
urzedu VI kl. — XI i X st. sk, Asytent —
w XI i X st. sk, Miodszy technik — w
XI i Xst. st

Nizsi funkcjonariusze: Starszy Podu-
urzednik i Starszy Nadzorca (w stuzbie
technicznei) w 10 grup., Podurzednik
i Starszy Nadzorca — w 11 gr. up., Eks-
pedient, Nadzorca (stuzba techn.)) — w
12 gr. up., Starszy Pocztyljon, Starszy
Monter — w 13 gr. up.. Pocztyljon, Mon-
ter —w 14 gr. up., Wozny — w 15 gr. up.

Przyznanie jednego z wyzej wymienio-
nych tytutow nastgpi z waznoscig od 1-
go kwietnia b. r. bez wzgledu na to czy
dana osoba bedzie awansowaé, czy tez
awans jej nie obejmie.

Obliczajac korzysci z dokonanego no-
wego zaszeregowania pocztowcow, musi-
my stwierdzic, ze jest to najmiekszy suk-
ces Zwigzku, za czas 10-cioletniego jego
istnienia. Nowe zaszeregowanie daje nam
zniesienie XTl-ej kategorji urzedniczej,
catkowite zniesienie 16-tej i prawie zu-
petne 15-tej grupy nizszych funkcjonar-
juszOw, otwiera nowe nadzwyczajne a-
wanse na 1-go kwietnia w ilosci 4.918 a-
wanséw urzedniczych i 13.432 awansow
nizszych funkcjonarjuszéw, razem 18.350
awansow nadzwyczajnych.

Poza olbrzymig iloScig awanséw nadz-
wyczajnych, uchwata Rady Ministrow
zwiekszajac na state iloS¢ wyzszych stop-
ni stuzbowych, a zmniejszajgc jednoczes$-
nie ilos¢ stopni nizszych, otwiera szerokg
mozno$¢ wybitnego awansowania pra-
cownikéw pocztowvch w kazdym okre-
sie awansowym. Nie bez znaczenia jest
rowniez unifikacja tytutdw urzedowych,
a W szczeg6lnosci zmiana tytutdw niz-
szych funckjonarjuszéw z nazwy woZzne-
go, na starszego porturzednika, podurzed-
nika, ekspedjenta itp.

Nowe zaszeregowanie ma dla nas zna-
czenie materjalne i moralne, $wiadczy
0 docenianiu przez Rzad obecny naszej
pracy, S$wiadczy o zrozumieniu i wczu-
\(/ivan_iu sie w nasze warunki i stuszne za-
ania.

Nowe zaszeregowanie, jest niejako or-
derem uznania za przecierpiany niedosta-
tek, za trudy na mrozie i deszczu, za nie-
przespane noce, za zajete niedziele i
Swieta.

I chociaz w ogdlnej, ciezkiej sytuaciji,
w jakiej znajdujg sie wszyscy pracowni-
cy panstwowi, dokonane przeszeregowa-
nie nie bedzie rozwigzywac catoksztattu
zagadnienia poprawy naszego bytu, jed-
nak bedziemy mieli juz to zadowolenie, ze
w rodzinie pracownikéw panstwowych
nie bedziemy tak daleko w tyle, jak to
byto dotychczas.

Dla catej organizacji naszej jest to ra-
dosna chwila spotegowania wiary w ce-
lowos¢ jej istnienia, utrwalenia przeko-
nania w wielkg moc zbiorowego wysitku
i powage postulatow ogoétu. Dla kierow-
nikdw organizacji wreszcie, Zarzadu

*)  Zastrzezenie ilosci lat stuzby tylko w
stosunku do kierownika oddziatu urzedu | kL,
przy mianowaniu do VI-go st. sk
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Gtéwnego Zwigzku, jest to sprawdzian
pracy i zacheta do dalszych poczynan.

Dla wszystkich nas zatem, dzien 20
lutego, w ktérym zapadta pozadana u-
cbwata Rady Ministrow, jest wielkim
dniem triumfu, triumfu pracy i sprawie-
dliwosci.

Ten wielki dzien w naszem zyciu byt-
by jeszcze bardzo daleki, gdyby nie o-
gromna zyczliwo$¢ naszego Dobrego Zwie-
rzchnika, Pana Ministra Poczt i Telegra-
fow i Jego Wspodtpracownikow, ktorzy

PO CZTA

z catg przychylnoscig odniesli sig¢ do na-
szych zabiegow i popierali je jaknajgore-
ceJ.

Korzystajagc z udzielonej nam audjen-
cji, dnia 22 lutego w Waszem imieniu
ztozyliSmy Panu Ministrowi najszczersze
podziekowanie, za zyczliwos¢, z jaka od-
nosi sie¢ do naszych postulatow, umozli-
wiajac przez to ich zrealizowanie, co na
tem miejscu jeszcze raz z wdziecznos-
cig podkreslamy.

Primus.

KULTURALNE ZADANIA

POCZTf. TELEGRAFU

Wiasciwoscig natury cztowieka jest
nawigzywanie blizszych stosunkéw z
drugiemi ludzmi z najrozmaityczych
wzgledéw. | tylko przez nawigzywanie
stosunkoéw z ludzmi cziowiek, ze tak po-
wiemy wyrabia sie i staje sie szlachet-
nym.

Styczno$¢ wiec z ludzmi, to koniecz-
no$¢ kulturalna a ufatwienie, oraz utrzy-
manie tej stycznosci, to najstarsze i dzi$
jeszcze najwazniejsze zadanie poczty.

Najbardziej rozpowszechnionym $rod-
kiem utrzymywania stycznosci miedzy
nieobecnymi ludzmi jest list, ktorego po-
czatki siegajg bardzo odlegtych czasow,
a ktérego forma z biegiem wiekdw wielo-
krotnie sie zmieniata.

To samo prawie mozna powiedzie¢
0 karcie pocztowej, ktora niczem innym
nie jest, jak tylko skrdcong forma listu.

List i karta pocztowa, sg dla prze-

strzenig rozdzielonych, a pokrewien-
stwem, przyjaznig, wspolnymi celami,
ideatami i t. p. ztgczonych ludzi, jedy-

nym $rodkiem porozumienia sie.

Obecnie poczta polska, posiadajgc
przeszto 4500 placéwek, przewozi dzien-
nie okoto trzech miljonéw listow i kart

cztowych, jesli od tej liczby odejmiemy
isty o charakteze kupieckim i urzedo-
wym, to jeszcze olbrzymia ilos¢ przesy-
tek listowych pozostanie charakteru kul-
turalnego.

Nie mniej kulturalnym celom stuzg
rowniez dzienniki, czasopisma, broszury

lat 80-ciu obok listu stanagt jako
grozny konkurent telegraf. Nigdy nie spo-
czywajaca technika opasata drutami caly
kule ziemska, dzi$ nie ma na $wiecie mia-
sta bez telegrafu. W najnowszych cza-
sach telegraf — uwolnit sie od drucianych
przewodow, posiadamy bowiem juz dru-
towg i bezdrutowg komunikacje telegra-
ficzna.

Podczas gdy list i telegraf przedsta-
w i jg sie dla odbiorcy jako przedmiot, te-
lefon przekazuje zywe stowo, tgczy ludzi
o wiele blizej, anizeli list lub telegram,
telefon bowiem uskuteczniajgc wymiane
mysli przyspiesza i pogtebia obieg du-
chowego zycia.

W Polsce jakkolwiek sie¢ telefoniczna
nie zostata jeszcze rozbudowana do rze-
czywistych potrzeb, to jednak mamy
dzi§ okoto 120.000 abonentéw, a juz ta
liczba z dniem kazdym wzrastajgca ma
niezmierne znaczenie dla kultury, umoz-
liwiajac rozmawianie miedzy sobg roz-
dzielonych przestrzeniami ludzi.

Nader wydatnego znaczenia w szerze-
niu kultury jest dziatalno$¢ poczty w

I TELEFONU

stuzbie prasy. Nie wszystkim wiadomem
jest, ze poczatek gazecie data poczta,
ktérg Smiato nazwaé mozna matkg pra-
sy.
Y Pierwszymi redaktorami gazet byli
pocztmistrze-

Od czasu ukazania sie pierwszej ga-
zety z poczatkiem 17 w. dziennikarstwo
wzrosto do niestychanych rozmiarow.
| dzi§ poczta jest decydujgcym czynni-
kiem w wydawaniu gazety, gdyz bez li-
stu, telegrafu i telefonu wydawanie ga-
zety bytoby niemozliwem. Poczta musi
wiec nietylko dostarczy¢ materjatu dzien-
nikarskiego, ale objg¢ rowniez dorecze-
nie gazety czytelnikom. Dzi§ gazeta jest
dla wszystkich warstw ludnosci, we
wszystkich czeSciach kraju codziennym
a nieraz jedynem duchowem pozywie-
niem.

Jako najmiodszy dziat telegrafu i te-
lefonu wystepuje od lat kilku ,,Radio*’.
Jest to niezaprzeczenie cudowny wprost
wynalazek nowoczesny i doniosty postep
techniki- Posredniczy w zdobywaniu u-
miejetnosci i sztuki ksztatcenia sie we
wszystkich  dziedzinach dla kazdego
i dlatego tez jest pierwszorzednym $rod-
kiem krzewienia kultury. Dotychczaso-
wy rozw0j radia zapowiada, ze stanie sie
on wspélnym urzadzeniem kulturalnym,
oraz powszechnym ludowym S$rodkiem
ksztatcenia.

Kulturalne znaczenie réznych gatezi
s+u2b?/ pocztowo - telegraficznej, ktore
tu tytko w zarysie naprowadzone by¢
moga, jest wynikiem nietylko ich rzeczo-
wych Swiadczen, lecz wystepuje ono
bardziej wybitnie, gdy pod uwage wez-
miemy szerokie koto dziatania poczty
i telegrafu.

Mimo rozmaitosci w strukturze komu-
nikacji i gospodarstwa, oraz w stosunkach
kulturalnych w pojedynczych krajach,
poczta i telegraf juz dawno przekroczyty
granice swych pojedynczych ziem ojczy-
stych, obejmujac dzi$ razem wszystkie
czesci Swiata i narody.

Drogi komunikacyjne poczty i tele-
grafu wszystkich krajow ’rqczaksie w olb-
rzymiag sie¢ kanatdbw komunikacyjnych,
ktorymi ptynie mysl Swiatowa.

Stosunki  komunikacyjne  narodow
miedzy sobg na polu pocztowem i telegra-
ficznem ujete sg dzi§ w pomystowy sy-
stem, ktérego wyrazem jest ,pocztowy
Swiatowy zwigzek** zatozony w r. 1874,
a ktory dzis obejmuje prawie caty Swiat.

Telegraficzne za$ miedzynarodowe
towarzystwo powstate w r. 1865, naszgce
obecnie nazwe ,telegraficzny Swiatowy
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zwigzek** jednoczy w sobie wszystkie ist-
niejgce zarzady i telegraficzne towarzy-
stwa na Swiecie.

Widocznym znakiem tej wspélne{' pra-
cy narodéw na niwie pocztowo - telegra-
ficznej jest miedzynarodowe biuro w Ber-
nie szwajc. i kongresy pocztowe, Kktore
co pare lat zgromadzajg przedstawicieli
panstw catego Swiata, celem wspélnych
narad.

Wojna Swiatowa, ktora tak bez-
wzglednie zniszczyla prawne i gospodar-
cze stosunki narodéw umowy $wiatowego
zwigzku pocztowego zniszczy¢ jednak
nie zdotata.

Po wojnie poczta i telegraf sg pierw-
szymi, ktore doprowadzity do skutku
zjazd przedstawicieli wszystkich parnstw
celem narad, gdyz juz w r. 1920 odbyt
sie Swiatowy kongres pocztowy w Ma-
drycie-

W czasie wiec, gdy wzajemne stosun-
ki narodow, ktére wziety udziat w wiel-
kiej wojnie byly jeszcze bardzo nieprzy-
jazne, powiodto sie juz poczcie zgroma-
dzi¢ przedstawicieli wszystkich narodow,
celem pokojowej wymiany zdan, szerze-
nia $wiatowego ruchu pocztowego a tym
samym kultury.

W historji rozwoju ludzkosci jest to
rzecza znamienng, ze narady Swiata
w sprawach uoiyczacych poczty i tele-
grafu szybko sie porozumiaty, znajdujac
tym samym znowu droge do pokojowej
pracy.

Kulturalny wynik pracy poczty i te-
legrafu zasadniczo zawisty jest od ze-
wnetrznego uksztattowania 1 celowosci
ich urzadzen, od racjonalnych taryf i do-
brych przepiséw.

Rozwd; polskiej poczty i telegrafu w
okresie ubiegtego 10-ciolecia $wiadczy,
ze w tym kierunku zrobiono wiele, ze
instytucja ta w rzeczywisto$ci jest dZzwig-
nig gospodarczego i kulturalnego rozwoju
Polski, a bedac réwnoczesnie odbiciem
wysokosci stopnia tego rozwoju powinna
pozostawa¢ poa troskliwg opiekag catego
spoteczenstwa.

Leopold Siwiec.

Hadjo
R afy
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PO CZTA

SZYKANY CZY BEZDUSZNA BIUROKRACJA

Bardzo wiele méwi sie w ostatnich cza-
sach o usprawnieniu administracji panstwo-
wej, 0 unikaniu zbytecznej korespondencji,
szczegolniej w bfachych, drobiazgowych
sprawach 1 t. d.

Zdawatoby sie, ze tendencja ta, propago-
wana przez najwyzsze czynniki panstwo-
we, dazaca do usuniecia niepotrzebnego ba-
lastu z zycia administracji i dodania jej te-
zyzny i sprezystosci, powinna by¢ jaknaj-
chetniej podjeta i stosowana we wszystkich
przejawach dziatalnosci administracji.

Tymczasem mamy do zanotowania objaw
wrecz przeciwny, Swiadczacy o tern, ze po-
trzebujemy jeszcze wiele czasu, aby wyzby¢
sie zakorzenionych zwyczajow bezdusznego
formalizmu, graniczacego niekiedy z absur-
dem lub szykana.

Sprawa sama w sobie jest drobiazgowa.
Jeden z urzedéw z okregu dyrekcji  Iwow-
skiej zwrdcit sie do Ekomomtsu o nadesta-
nie wyczerpanego zapasu drukéw Nr. 100
(wykaz obrotu, dawniejszy druk Nr. 986),
zaznaczajac, ze drukéw takich juz nie po-
siada, skutkiem czego do wykazow rachun-
kéw za styczen wykazu obrotu nie dotaczyt.

Zdawatoby sie sprawa b. drobna. Eko-
nomat wysyta kilkanascie drukéw, ktorych,
notabene, uzywa sie bardzo mato, gdyz tyl-
ko raz na miesigc I na tern koniec.

Tymczasem Ekonomat, zamiast zatat-
wi¢ sprawe zgodnie z potrzebg urzedu, za-
czyna bawi¢ sie w korespondencje i odpo-
wiada urzedowi, ze poniewaz urzad otrzy-
mat az 15 egzemplarzy wspomnianego dru-
ku w czerwcu ub. roku — jako zapas cato-
roczny — ma sporzadza¢ wymienione wy-
kazy odrecznie az do czasu otrzymania no-
wego zapasu, a wiec, nalezy tak rozumiec,
po uptywie 15 miesiecy.

W odpowiedzi tej powotuje sie Ekono-
mat na zarzadzenie M. P. i T. z 1921 roku,
w ktérem zaznacza sie, ze z powodu mate-
go zapasu drukéw Nr. 986 nalezy sporza-
dza¢ je tylko w jednym egzemplarzu bez
sporzadzania odpiséw dla potrzeb urzedu.

URZEDNIK A

Swoboda wyznawania i wyrazania przez
obywateli swych przekonan politycznych
etanowi fundament, na ktorym wspiera sie
gmach Demokraciji.

Wspotczesne panstwo demokratyczne
czerpie soki zywotne dla swej dziatalnosci
ze zrodta opinji publicznej, tworzacej sie w
6posdb swobodny i niezalezny w masach
spotecznych,

W panstwie demokratycznem tres¢ spo-
feczna przenika tre$¢ panstwowa a dziatal-
no$¢ Panstwa musi zawsze pozostawal w
pozytywnym stosunku do idei, wyproduko-
wanych przez zbiorowo$¢ spoteczng, a wy-
razonych w glosie opinji publicznej. Ta o-
pinja publiczna niezawsze zdolna jest pty-
nac jednym strumieniem, wyrazi¢ sie w
powszechnem ,,unisono”; niejednokrotnie,
a nawet zazwyczaj zagadnienia natury pu-
blicznej powotujg do zycia caty szereg o-
pinij, scierajagcych sie wzajemnie, watczg-
cych o pierwszenstwo.

Rezultatem owych Scierajacych sie pra-
déw opinji publicznej bedzie wreszcie dzia-
tanie, opierajace sie badZz na zwycieskim
odtamie opinji, bagdZ na kompromisie po-
miedzy réznemi opinji odtamami.

Organami opinji spotecznej w zakresie

1tu wAasnie wkracza sie w dziedzine ab-
surdu, lub, jak kto woli, bezdusznego for-
malizmu.

Dlatego, ze w roku 1921-ym zaistniat
chwilowy brak drukéw Nr. 986, po uptywie
8 lat bezkrytycznie cytuje sie to zarzadze-
nie, pomimo, ze ma ono charakter wybitnie
Erzejéciowy, spowodowany chwilowym bra-

iem danego druku.

Ciekawi jesteSmy czy i za 150 lat na-
stepcy p. kierownika Ekonomatu Iwowskiego
beda powotywac sie na to zarzadzenie.

Nie na tern koniec. Urzad ponownie od-
pisuje, ze ograniczenie o ktorym mowa, do-
tyczyto jedynie druku Nr. 986 a nie druku
Nr. 100, ze druki te sg niezbednie potrzeb-
ne, ze sporzadzanie ich odrecznie spowodu-
je niepotrzebne obcigzenie personelu, pra-
cujgcego i tak juz po 12 godzin dziennie.

Groch o Sciane. Nastepuje nowa odpo-
wiedZ, polecajgca urzedowi doktadne za-
znajomienie sie z zarzadzeniem z 1921 ro-
ku 1 na tern koniec.

Dla laika nasunetoby sie przypuszcze-
nie, ze chodzi tu o jakies drogocennosci,
klejnoty lub t. p. Pocztowcy wiedza, ze spor
toczy sie o kilka arkuszy drukowanego pa-
pieru, przypuszczalnie po groszu za egzem-
plarz.

Kazcie ostatecznie kierownikowi placi¢
12 groszy rocznie za niezbedne Mu druki,
ale nie utrudniajcie Mu pracy, nie zmuszaj-
cie do Sleczenia godzinami nad linjowaniem
rubryk i wypisywanie nagtdwkow, nie trac-
cie czasu na niepotrzebng Kilkutygodniows
bazgranine, na ktdrg tracicie czas optacany
przez Panstwo setkami ztotych. Oszczedzaj-
cie, ale oszczedzajcie rozumnie. Dla oszcze-
dzenia 12 groszy rocznie nie marnujcie se-
tek ztotych miesiecznie, bo wkraczacie w
dziedzine nietylko absurdu i bezdusznego
formalizmu, ale w dziedzing postepowania
przynoszacego istotng strate Skarbowi Pan-

stwa.
Primus.

DEMOKRACJA

zagadnien natury politycznej sa stronni-
ctwa, Stronnictwa sg w demokracji ko-
niecznoscia, one wiasnie wytwarzajg opin-
je publiczng, ktora w sposob przewidziany
przez prawo konstytucyjne, przeobraza sie
w czyn, w dziatalno$¢ Panstwa.
Kwestionowanie doniostosci roli, jaka
spetniajg stronnictwa polityczne jest kwe-
stionowaniem wartosci demokracji.

* * *

Urzednik panstwowy jest obywatelem
i musi nim zosta¢ mimo piastowania urze-
du publicznego.

Bezsporna ta prawda nabiera wagi i
wiasciwego oswietlenia dopiero woéwczas,
gdy uprzytomnimy sobie, iz obywatel jest
wiasnie owym producentem opinji publicz-
nej.

Pozbawié obywatela moznosci brania u-
dziatlu w procesie wytwarzania opinji — to
pozbawi¢ go juz nietylko praw obywatel-
skich, ale i jego treSci wewnetrznej, jego
znaczenia socjalnego. To tez musimy tutaj
z calg stanowczoscig podkresli¢, iz pozba-
wienie urzednika panstwowego prawa u-
dzialu w ogdélno-spotecznym procesie pro-
dukowania opinji publicznej, t, j. w wyra-
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zaniu konkretnych sgdéw i w postepowa-
niu, dgzacem do przekuwania owych sg-
déw na czyn pozytywny, jest niewatpliwie
odebraniem temuz urzednikowi nietylko
praw obywatelskich, ale i istoty jego oby-
watelstwa. Zagadnienie, ktére poruszam w
artykule niniejszym nie ma dla mnie w tej
chwili ani znaczenia prawnego, ani tez zna-
czenia politycznego, chciatbym rozwazy¢
je raczej z punktu widzenia socjologiczne-
go, dlatego tez Swiadomie pomijam tutaj
argumentacje natury prawnej i politycznej.

Patrze na urzednika, jako na cztonka
spoteczenstwa i dlatego nie moge wyobra-
zi¢ sobie, aby urzednik mogt egzystowac po-
za catoksztattem pogladéw, wytworzonych
przez Psyche spoteczng, aby moégt uchyli¢
ie od spetnienia chociazby tylko biernej
roli ,,odbiornika fal spotecznych". Wsrod
tych wiasnie fal spotecznych znajdujg sie
réwniez i opinje natury politycznej, opinje,
dotyczace spraw niewatpliwie pierwszo-
rzednego znaczenia.

Te opinje polityczne nie moga, krgzac
po ciele catego spoteczenstwa, omingé dy-
skretnie urzednikow panstwowych, pozo-
stawiajgc w ich Swiatopogladzie polityczng
tabula rasa.

A od biernej roli widza, $wiadka, czy
stuchacza procesu tworzenia sie opinji po-
litycznej kazdy obywatel przejs¢ moze do
czynnej roli nietylko juz wytworcy pew-
nych opinij, ale i ich realizatora. Nazywamy
to czynnym udzialem w zyciu politycznem,

I tu wyfania sie kwestja, czy urzednik
panstwowy moze naréwni z innymi oby-
watelami zapragna¢ wziecia czynnego u-
dziatu w zyciu politycznem oraz pragnienia
te realizowac? Urzednik daje Panstwu swa
prace, wiecej, daje, musi da¢ gwarancje, iz
bedzie z peing Swiadomos$cig dazyt do te-
go, by praca jego byla dla Panstwa jak-
najkorzystniejsza. Tylko tyle. Stuzba wy-
maga od niego szczeg6lnego przywigzania
do Panstwa nietylko w urzedzie, ale i po-
za urzedem, wreszcie lojalnosci oraz po-
stuszenstwa wobec jego wkadz, ale tylko w
sprawach, wynikajacych z jego urzedowa-
nia.

Tego mozna wymaga¢ od urzednika i
tak tylko mozna rozumie¢ jego lojalnosc.

Ale stuzba nie moze wymagac od urzed-
nika, by cate swe zycie ztozyt na ottarzu
urzedowania, by ciggle pamietajgc o tern,
ze jest kotkiem w maszynie biurokracji,
zapomniat o tern, ze jest réwniez i czast-
ka spoteczenstwa, i, ze, jako ta czastka
moze tworzy¢ w tych wszystkich dziedzi-
nach, w ktorych,swe tworcze pietno wy-
ciska spoteczenstwo, a wiec i w dziedzinie
wytwarzania sadow i czynow politycznych.
JeslibySmy nie mogli uzna¢ tych praw u-
rzednika, musielibySmy postawi¢ go poza
obreb spoteczenstwa, musielibySmy pogo-
dzi¢ sie z myslg o istnieniu jakiej$ specjal-
nej kasty urzedniczej, oddzielonej od re-
szty spoteczenstwa, jakby murem chirskim,
klauzulg Scistego odosobnienia.

Zjawisko tego rodzaju obserwowaé mo-
zna w panstwach autokratycznych, gdzie
spoteczenstwo nie ma wpltywu na zycie or-
ganizmu panstwowego; tam istotnie urzed-
nik, odziany w pyszny mundur, przestat by¢
komarka spoteczna, przestat mysle¢ i czy-
ni¢ wespot ze spoteczenstwem.

Demokracja nie ma takich dziwolggow.
Urzednik powstat ze spoteczenstwa i zosta-
je w spoteczenstwie, z tern spoteczeristwem
gromadnie czuje, mysli i kroczy.

I, w granicach, zakre$lonych przez pra-
wo, walczy¢ moze o wyglad i tre$¢ Pan-
stwa. W. R-
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P O C Z T A

ZALEGLY DODATEK MIESZKANIOWY

W ostatnim czasie szereg K&t miejsco-
wych oraz poszczegélni cztonkowie Zwigz-
ku interpelujg Zarzad Gtowny czy poczy-
nit jakie kroki w sprawie wyptacenia do-
datku mieszkaniowego za rok 1928,

Poniewaz odpisywanie na poszczegdlne
zapytania nie daje rezultatu, gdyz zgtasza-
ja sie coraz inne Kota i cztonkowie, zawia-
damiamy, ze juz dnia 15-go stycznia ztozy-
liSmy osobiscie Panu Ministrowi memorjat
w tej sprawie, ktorego tre$¢ ponizej poda-
jemy: W

,D0 Pana Ministra Poczt i Telegrafow
w Warszawie.

Zwracamy sie do Pana Ministra z gorg-
cg prosbhg o wystgpienie z inicjatywg na
Radzie Ministrow w kwestji przyspieszenia
definitywnego terminu uregulowania urzed-
nikom panstwowym zaleglego dodatku
mieszkaniowego.

Zwlaszcza urzednicy Poczt, Telegrafow
i Telefonbw z niecierpliwoscig oczekuja
rychtego terminu wyptaty kwot z tytutu za-
legtego dodatku mieszkaniowego, a to ze
wzgledu na wyjatkowo ciezkie obecne po-
tozenie materjalne, spowodowane w duzej
mierze jednorazowem potraceniem z ich po-
boréw styczniowych zaliczki, wydawanej z
okazji Swigt Bozego Narodzenia.

Zaliczka ta byla bardzo chetnie brana
przez funkcjonarjuszéw pocztowo-telegra-
ficznych, gdyz mieli oni wszelkie dane do
przypuszczania, ze zgodnie ze zwyczajem,
stosowanym w latach ubiegtych bedzie za-
liczka ta potrgcana w czterech ratach mie-
siecznych.

Niespodziewane potracenie tej zaliczki
w catosci z pobordw styczniowych przyczy-

nito sie do wytworzenia stanu wprost opfa-
kanego wsréd pracownikow, ktorzy z za-
liczki tej korzystali, t. j. wsrdéd wiekszosci
pracownikéw pocztowo-telegraficznych.

W tych warunkach jedynie jaknajszyb-
sze uregulowanie zalegtego dodatku miesz-
kaniowego, mogtoby wnie$¢ pewng réwno-
wage w nadszarpnietych i tak juz mniej niz
skromnych budzetach domowych szerokich
mas pracownikéw, podlegtych Panu Mini-
strowi.

Ufamy, ze Pan Minister, ktorego troska
0 byt pracownikow pocztowo-telegraficz-
nych jest og6lnie znana i powszechnie przez
nas ceniona, nie odmoéwi naszej proshie i
raczy w tonie Rzadu zainicjowaé kwestie
jaknajszybszego uregulowania  zalegtego
dodatku mieszkaniowego".

Nr. 4075 — 15/1*—29.

Do sprawy tej powracaliSmy juz kilka-
krotnie, korzystajac z kazdej bytnosci u
Pana Ministra, a ostatnio poruszyliSmy ja
ponownie na audjencji dnia 22-go lutego.

Na tej ostatniej audjencji Pan Minister
obiecat nam, ze w sprawie tej niezaleznie
od ztozonego przez nas memorjatu napisze
osobisty list do Pana Ministra Skarbu, w
ktorym poprze nasze zabiegi.

Niezaleznie od wymienionego, rozpo-
czeliSmy starania na terenie Ministerstwa
Skarbu, oraz na najblizszem posiedzeniu
Centralnej Komisji Porozumiewawczej we-
zwiemy wszystkie Zwigzki do energicznego
zajecia sie tg sprawa.

O wyniku tych zabigeow zawiadomimy
w ,,Poczcie" tub tez specjalnym okolnikiem.

X WALNY ZJAZD DELEGATOW ZWIAZKU

X Walny Zjazd (Kongres) Delegatow
Két Miejscowych Zwigzku Pracownikow
Poczt, Telegraféw i Telefonow Rzeczypo-
spolitej Polskiej odbedzie sie w Warszawie
w dniach 28 i 29 kwietnia 1929 r.

Program Zjazdu oraz wszelkie inne
szczegoly ogtoszone zostang w nastep-
nych Nr. ,Poczty", wzglednie podane do
wiadomos$ci Zarzadéw Kot specjalnymi o-
kolnikami.

Wobec pojawienia sie w jednym z war-
szawskich dziennikéw notatki, kolporto-
wanej zresztg przez pewne jednostki z gro-
na pocztowcéw, ze Prezydjum Zarzadu
Gtownego Zwigzku zwleka umyslnie z ter-
minem zwotania Zjazdu z powoddéw poli-
tycznych — wyjasniamy, ze istotng przy-
czyna poOzniejszego nieco zwotania Zjazdu
Sg nastepujgce sprawy:

1) Z dniem 15 marca b. r. nastgpi¢ ma
przejecie pod nasz zarzad i urzadzenie we-
dtug wymogéw sanatoryjnych zakupionego
przez nas pensjonatu ,,Sanato” w Zakopa-
nem.

2) Z poczatkiem marca b. r, rozpoczy-
namy wydawaé¢ wszystkim cztonkom nasze-
go Zwigzku jubileuszowe legitymacje zwig-
zkowe (10-lecie naszego Zwigzku), oraz w
facznosci z tem zaprowadzamy w Zarzgdzie
Gtownym, Okregowych i Miejscowych no-
wa i doktadng ewidencje cztonkow.

3) W porozumieniu z Zarzagdami Okre-
gowemi przeprowadzamy rewizje przydzia-
tu urzedow do poszczego6lnych K6t miejsco-

wych i na tej podstawie opracowujemy ma-
pe zwigzkowa.
4) Opracowujemy nowy statut Zwigzku,

ktory zostanie przedtozony Zjazdowi do u-
chwalenia.

5) Opracowujemy , Ksiege Pamigtkowg
10-lecia Zwigzku P. P. T. i T. Rz. P. oraz
Poczty Polskiej.

Wymienione wyzej prace sg juz rozpo-
czete i mamy nadzieje, ze do terminu Zjaz-
du zostang ukonczone,

Odnos$nie punktu 4) wzywamy Zarzady
Okregowe i Miejscowe tudziez poszczegol-
nych cztonkéw Zwigzku do nadsytania nam
swych spostrzezen, uwag oraz projektow
dotyczacych zmiany statutu.

Odnos$nie punktu 5) wzywamy Zarzady
Okregowe, Miejscowe i poszczegdlnych
cztonkdw do nadsytania opiséw, zdjec i t.
p. dotyczacych powstania, zycia i rozwoju
naszego Zwigzku, wzglednie poszczegol-
nych Kot,

Legitymacje jubileuszowe wydane zosta-
ng wszystkim tym cztonkom, ktérzy wpisza
sie na cztonkéw przed terminem X Zjazdu,
t. j. przed dniem 28 kwietnia 1929 r. Kaz-
demu, kto bedzie posiadat legitymacje jubi-
leuszowg, przystugiwaé bedzie pierwszen-
stwo w korzystaniu z urzadzen zwigzko-
wych, ktére juz istniejg, wzglednie ktore
powstang w najblizszej przysztosci (sana-
torja, uzdrowiska, letniska i t. p,).

Zarzady Kot miejscowych otrzymajg nie-
bawem wykaz tych pracownikow ze wszy-
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stkich do Kota przynaleznych urzedow,
ktérzy do tej pory do Zwigzku nie naleza.
Do pracownikow tych wys$lg Zarzady Kot
deklaracje z wezwaniem wpisania sie na
cztonkéw Zwigzku. Wszystkich tych, ktd-
rzy mimo odezwy nie wpiszg sie na czton-
kow, nalezy wynotowac i zgtosi¢ Zarzado-
wi Gtéwnemu i Okregowemu.

Koniecznem jest to z tego powodu, po-
niewaz zbyt czesto zdarza sie, ze pracow-
nicy tacy, gdy znajda sie w osobistej potrze-
bie, zwracajg sie do Zwigzku o pomoc,
przyczem twierdzg, ze do Zwigzku dlatego
tylko nie nalezg, poniewaz nikt do nich w
tej sprawie nie zwracat sie, a sami nie wie-
dzieli dokad z tem nalezato sie udac. Tego
rodzaju usprawiedliwienia na przysztos¢
muszg by¢ uniemozliwione, a przyjecia na
cztonkéw takich, ktérzy dopiero wowczas
zgtaszajg sie, gdy znajdg sie w osobistej
potrzebie, bedg wykluczone.

Prezydjum Zarzadu Gtownego,

KOMUNIKAT ZARZADU GLOWNEGO

w sprawie przyznania 20 proc, rabatu
od sprzedawanych znaczkéw na rzecz
Uzdrowiska dla piersiowo chorych
pocztowcow.

Zarzad Gtowny na ostatniem plenarnem
posiedzeniu zastanawiat sie szczegdtowo
nad przyczynami, ktdre powodujg, ze akcja
sprzedazy nalepek nie we wszystkich urze-
dach cieszy sie jednakowem powodzeniem,

W dyskusji ustalono, ze jednym z po-
woddéw, ze akcja nie data dotychczas spo-
dziewanych wynikow, jest fakt, ze nie
wszyscy pracownicy Poczty, Telegrafow i
Telefonéw naleza do naszej organizacji,
wskutek czego zainteresowanie sie wymie-
nionych sprzedazg jest b. mate. Rowniez
stwierdzono, ze te instytucje, ktére nadsy-
tajg do urzedow do sprzedazy znaczki na
cele dobroczynne i zgéry przeznaczajg pe-
wien procent dla odsprzedawcéw, maja re-
zultaty ze sprzedazy bardzo znaczne.

To tez Zarzad Gtéwny majac na wido-
ku, ze akcja sprzedazy zostata przedtuzo-
na jeszcze na przecigg roku, a pragnac o-
siggna¢ dla Uzdrowiska jaknajwiekszg kwo-
te z tego zrodia, uchwalit od dnia 1 mar-
ca r. b. wyptaca¢ odsprzedawcom za wszy-
stkie sprzedane znaczki 20% prowizji.

Z uwagi na powyzsze, uprzejmie prosi-
my P, P. Naczelnikéw Urzeddw i Agenciji,
aby funkcjonarjuszom zajetym sprzedazag
znaczkéw na rzecz Uzdrowiska dla pier-
siowo chorych pocztowcow wyptacali 20%

prowizji rozpoczynajac od dn, 1 marca
1929 r.

Przy wptacie gotéwki za sprzedane
znaczki réwniez prosimy na odwrocie

blankietu P. K. O. zaznacza¢, jaka kwota
zostata tytutem prowizji wyptacona.

Na kupionem ,,Sanacie" cigzy dtug hipo-
teczny w wysokosci zt. 500.000, od ktdrego
ptacimy 10%, Powinno wiec nam wszyst-
kim zaleze¢ na tem, abySmy jaknajrychlej
zaciggnietg pozyczke spiacili.

Jednoczes$nie powiadamiamy tych kole-
gow, ktdrzy nas interpelujg dlaczego nie
staramy sie o to, aby Ministerstwo P. i T.
nie udzielato zezwolen réznym instytucjom
humanitarnym na sprzedaz nalepek w u-
rzedach pocztowych, ze sprawe te juz nie-
jednokrotnie poruszalismy, jednak ze wzgle-
déw zasadniczych starania nasze nie mogty
by¢ przychylnie zatatwione.

Prezydjum Zarzadu Gidwnego.



PO CZTA

PODNIESIENIE POWAGI NASZEJ INSTYTUCJI

Po dziesieciu latach samodzielnego rza-
dzenia sie sobg musimy nareszcie pomysle¢
o tern, azeby na stanowiskach naczelnikéw
urzedow pocztowo-telegraficznych znalezli
sie ludzie odpowiedni. Musimy, gdyz dalsza
bierno$¢ pod tym wzgledem nie rokuje pred-
kiej zmiany. Musimy, goniewaz pozostawie-
nie powyzszego problematu nietknietym
Swiadczy pozornie nazewnatrz, jakgdyby
wspomniana kategorja administracji poczto-
we] byta na wysokosci zadania, nalenczat
gdy rzeczywistos¢ mowi inaczej.

Chcac zilustrowaé wady jej wystarczy
zaznajomi¢ og6t z wynikami moich dtugolet-
nich bezposrednich obserwacji i badan. Nie
sg one pocieszajagce, albowiem Swiadcza, iz
na czotowych stanowiskach w urzedach
pocztowo-telegraficznych, zwiaszcza 6 i 5
klasy mamy zaledwie 20%  naczelnikdw,
zdolnych do nalezytego wywigzania sie z
cigzacych na nich obowigzkow i zadan. Po-
zostali wykazujg liczne braki zaréwno pod
wzgledem znajomosci stuzby, sposobu wy-
konania stuzby, umiejetnego postepowania
w stosunku do publicznosci i podwiadnego
personelu, jak i pod wzgledem zachowania
sie poza urzedem w zyciu prywatnem.

W nastepstwie braki te przynoszg liczne
krzywdy opinji urzedéw i sg dowolnie wy-
korzystane przez podwtadny personel do u-
stosunkowania sie wzgledem swoich obowigz-
kéw i sposobu wykonania pracy, co nie mo-
ze zapewni¢ sprawnego funkcjonowania da-
nych urzedow.

Kardynalne zlo tego stanu rzeczy tkwi
przedewszystkiem w tem, ze na stanowiska
naczelnikow urzedow 6 i 5 Kklas bierze sie lu-
dzi bezposrednio, ze tak powiem, z tawy
szkolnej. Od nich, jako od ludzi miodych
wiekiem, niedo$wiadczonych zyciowo i nie-
obeznanych nalezycie ze stuzbg zada¢ auto-
rytatywnego zachowania sie na stanowiskach
czotowych, oczywiscie, nie mozna, a jezeli
to wbrew prawu wychowawczemu czynimy,
to popetniamy btad Swiadomy i musimy byé
zgory przygotowani do zetkniecia sie z nie-
pozadanemi wynikami. A juz zupetnie nie
na miejscu bytoby zada¢ od tych osob stuz-
bowego wychowania personelu, skoro sami
tego wychowania nie zdazyli otrzymac.

Tak samo nie mozna wymaga¢ od nich
wiasciwego reprezentowania swego urzedu
nazewnatrz, w braku wymaganego do$wiad-
czenia zyciowego.

Nie majac tych wszystkich warunkow
kazdy miodociany naczelnik urzedu unika
obcowania z czotlowymi przedstawicielami
spoteczenstwa, szuka znajomosci i zblizenia
z osobami, odpowiadajacemi jego wiekowi,
usposobieniu i sposobowi myslenia. | tu do-

iero zaczyna sie w wiekszosci wypadkdw
ompromitowanie opinji naszego resortu. Tu
majg dopiero nrejsce niewkasciwe postepo-
wanie, podrywajace autorytet naczelnikdw
urzedéw w oczach powaznie myslacego spo-
feczenstwa. Tu zaczyna sie mierzenie nas
wszystkich miarka obserwacji przedstawi-
ciela poczty w danej miejscowosci i ktorg
uwazajg tam, jako probierz. Stad bierze po-
czatek traktowania naczelnikéw urzedow
pocztowych w 9posob inny, niz szeféw in-
nych biur i instytuc{)i. To sg wreszcie powo-
dy unikania nas lub traktowania nas na o-
statniem miejscu tam. gdzie chodzi o repre-
zentowanie swojej instytucji, swego resortu.

Drugiem nieszczesciem dla powagi na-
szej instytucji sg agencje pocztowe, chociaz-
by juz z tego wzgledu, ze kierownicy ich
rekrutuja sie przewaznie z oséb niekwalifi-
kujacych sie do zajmowania stanowisk po-

wazniejszych w innych instytucjach pan-
stwowych. Spoteczenstwo, ktore nie rozréz-
nia agencyj pocztowych od urzedéw poczto-
wy, agentow od naczelnikbw — uwaza agen-
tow za naczelnikéw poczty. Prosze sobie te-
raz wyobrazi¢, jaka moze by¢ powaga na-
czelnika poczty, ktérym jest badZ chtopiec,
badZ panienka majagc 18 lat zycia. Boc¢
wiasnie agentami sg przewaznie bardzo
miodzi ludzie, skutkiem tego, ze wynagro-
dzenie agentéw zamyka dostep dla ludzi bar-
dziej solidnych i odpowiedzialnych.

Czy mozna sie potem dziwiC, ze spote-
czenstwo lekcewazy nas?

Czy nie miat racji jeden z powaznych je-
gomosci, ktory w rozmowie ze mng o stosun-
kach na poczcie w jednej miejscowosci, wy-
glosit swdj brak zaufania do poczty li tylko
dlatego, ze naczelnikiem tamtejszej poczty
byt ,dzieciak" — mioda agentka? Gdy usi-
towatem wyttomaczy¢ mu, ze pani owa jest
tylko agentka, a nie naczelnikiem i ze w
danej miejscowosci niema urzedu poczto-
wego, lecz agencja, pan ten poruszyt ramio-
nami i odpowiedziat: ,,Alez, panie drogi, ta
agencja zatatwia wszak wszystko to, co i
urzedy pocztowe — wiec jakaz rdznica? Ta
agencja obraca kolosalnemi sumami i te su-
my przechodza przez rece dzieciaka, bo¢ ta
pani, to naprawde jeszcze dziecko™ i t. d.

Kazdy naczelnik urzedu odzwierciadla
w swojej siedzibie przedstawicielstwo catego
resortu i dlatego we wszystkich innych in-
stytucjach powotuje sie na stanowiska na-
czelnikow urzednikow wyr6zniajgcych sie
pod tym wzgledem od pozostatych kole-

MYSLOWICE.

Dnia 12 stycznia b. r. odbyto sie walne zgroma-
dzenie Kola Mystowice.

Zebranie otworzyt i zagait prezes kol. Rasek,
witajac delegata Zarzadu Okregowego kol. sekr.
Kuczowicza oraz zebranych czionkdw.

Na przewodniczacego wybrano kol. Ptaka.

Dotychczasowy prezes Kota kol. Rasek ztozyt
sprawozdanie z catorocznej dziatalnosci ustepujace-
go Zarzadu. Podnidst miedzy innemi, ze od ostatnie-
go walnego zebrania liczba czionkdéw Kota wzro-
sta dwukrotnie z powodu przyrostu czionkdw,
gtownie kolegow nizszych, ktérzy wystapili z sece-
sji nizszych pracownikéw i wstapili do ogélnego
Zwigzku. Secesja znajduje sie w stanie likwidacji.
Dalej zaznacza, ze w ciggu ostatniej kadencji od-
byto sie 10 zebran, oprécz tego odbyt sie jeden
wiec przedwyborczy. Po sprawozdaniu skarbnika
kol. Krawczyka oraz przewodniczacego komisji re-
wizyjnej kol. Kaganca, zebranie uchwalito jedno-
gtosnie udzieli¢ ustepujgcemu zarzadowi absolutor-
ium.

Nastepnie przystgpiono do wyboru nowego Za-
rzadu. Wybrano jako prezesa kol. Ptaka, wicepre-
zesa kol. Mrozka, sekretarza kol. Wosza, zast. se-
kretarza kol. Marciniaka, skarbnika kol. Raska, taw-
nikéw kol. kol. Stankiewicza i Stanika. Do komisji
rewizyjnej wybrano kol. kol. Kaganca, Kubise i Czy-
pionka.

Po dokonaniu wyboréw zabrat gtos sekretarz Za-
rzadu Okregowego Kkol. Kuczowicz dziekujgc uste-
pujagcemu zarzadowi za wydajng prace i wzywajac
nowy zarzad do dalszej energicznej pracy zwigz-
kowej, poczem w tresciwych stowach skreslit da-
zenia Zwigzku w sprawach poprawy bytu, weryfi-
kacji i budowy letniska.
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gow. U nas, niestety, nie mozna tego warun-
ku %ie trzymaé, bo materjalne sytuowanie
naczelnikow urzedow jest o wiele gorsze niz
w innych instytucjach i kazdy, kto zdaje so-
bie sprawe z obowigzkéw stuzbowych i nie-
stuzbowych jaikie na nim z chwilg objecia
stanowiska naczelnika urzedu cigzy¢ beda
odzegnywa sie od nich. Musimy zatem stwo-
rzy¢ u siebie réwniez warunki takie, ktoreby
umozliwity obsadzanie stanowisk naczelni-
kow urzedow urzednikami najlepszymi.

W tym celu koniecznem w pierwszym
rzedzie staje sie poddanie rewizji systemi-
zacji etatow naczelnikdw urzedoéw i doko-
nanie zmian w ten sposdb, azeby stopien
stuzbowy naczelnikéw najmniejszych urze-
dow zaczynat sie od dziesigtki, azeby na te
stanowiska powotywano wytacznie urzedni-
kow z kilkuletnig praktyka stuzbowa, odby-
ta w wiekszych urzedach i z nabytg w prze-
ciggu tego czasu reputacjg zdolnego, dobrze
wychowanego — stowem inteligentnego pra-
cownika.

Nieodzownym warunkiem do zachecania
uzdolnionych urzednikéw do objecia stano-
wisk naczelnikdw urzedéw jest ponadto
przyznanie im w naturze: mieszkania, opatu
I Swiatta i specjalnego dodatku reprezenta-
cyjnego.

Wreszcie nalezy zastanowi¢ sie nad a-
gencjami. Mojem zdaniem nalezatoby je za-
stapi¢ urzedami fachowemi 6 Klasy, a w
miejscowosciach, gdzie urzedy pocztowe ¢
klasy nie beda miaty racji bytu — agencja-
mi z ograniczonym zakresem dziatania, obej-
mujacym jedynie dziaty: telefoniczny, tele-
graficzny, listbw zwyktych, poleconych o-
raz sprzedazy znaczkéw pocztowych.

R. Ogiejm-

W wolnych glosach apelowat kol. Stankiewicz
do zebranych, azeby zapisywali sie na cztonkow
Spotdzielni Budowy Letnisk dla pocztowcow okregu
Slaskiego, wskutek czego zadeklarowato swe przy-
stgpienie 12 z obecnych cztonkéw. Nastepnie
uchwalono na wniosek kol. Wosza utworzy¢ Bi-
bljoteke, przy Kole miejscowym. Jako zapoczatko-
wanie tejze ofiarowat kol. Klein kilka toméw z jego
bibljoteki.

Po bardzo ozywionej dyskusji uchwalono naste-
pujacg rezolucje:

Zebrani w dniu 12 stycznia 1929 roku na wal-
nem zebraniu cztonkowie Kota Mystowice Zw. Pra-
cownikdw Poczty, Telegr. i Telefonéw Rzpltej
Polskiej stwierdzaja:

1 ze wskutek wzrostu drozyzny, pracownicy
Poczty, Telegr. i Telefon, znajdujg sie obecnie
w skrajnej nedzy i potozenie ich staje sie co dzien
krytyczniejsze,

2. ze wskutek tego wzrasta wsréd cztonkow
Kota rozgoryczenie, a prawdziwg podporg Rzadu
i Panstwa moze by¢ tylko urzednik majacy zabez-
pieczone przynajmniej minimum egzystencji,

3. ze obecne potozenie gospodarcze kraju nie
wyklucza moznosdci przyjscia z pomocg materjalng
pracownikom Poczty, Telegr. i Telefon.

Wobec tego zgromadzeni uchwalajg: zwrocié
sie do Zarzadu Gtownego Zwiazku P. T. i T. o bez-
zwioczne przediozenie Rzgdowi obecnego ciezkie-
go potozenia pracownikéw pocztowych i domaga-
nia sie¢ wyplaty wyréwnania dodatku mieszkanio-
wego za rok ubiegty w najblizszym terminie pfatno-
$ci, oraz podwyzszenia dodatku mieszkaniowego do
wysokosci pobieranego przez urzednikéw panstwo-
wych ptatnych ze Skarbu Wojewddztwa Slaskiego
i rewizji ustawy uposazeniowej w celu zabezpiecze-
nia koniecznego minimum egzystencji.
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Ponadto zebrani domagajg sie przyznania kasje-
rom oraz urzednikom pracujgcym przy okienkach
kasowych t. zw. manco kasowego, ktdre by przy-
najmniej po czesci ulagodzifo krzywde tych urzed-
nikéw, ktérzy przez nawal pracy, jaki zazwyczaj pa-
nuje przy okienkach kasowych, niedob6r musza po-
krywa¢ z wiasnych funduszéw.

Dalej zebrani stwierdzajg, ze aczkolwiek Mini-
sterstwo Poczt i Telegraféw przedstawito w swo-
im czasie do aprobaty Rady Ministrow, projekt
rozporzadzenia o nalezytosciach ubocznych dla
pracownikéw Poczty, Telegr. i Telefon., to jednakze
sprawa ta nie zostata dotychczas zatatwiona w ca-
tosci, lecz tylko czesciowo.

Wobec tego zebrani uchwalajg prosi¢ Pana Mi-
nistra Poczt i Telegraféw za posSrednictwem Za-
rzagdu Giownego Zw. Pracown. P. T. i T., azeby
sprawe tg ponownie przedstawi! na najblizszem
posiedzeniu Rady Ministréw, oredujgc ponownie
za rychtem uchwaleniem tego projektu, zmierzajg-
cego przynajmniej do czeSciowej naprawy krzyw-
dy jaka dzieje sie pocztowcom przy ocenie ich pra-
Cy i w wymiarze ich uposazenia.

Zgromadzeni uchwalajg wyrazi¢ za posrednic-
twem Zarzadu Giéwnego Zw. Prac. P. T. i T. Panu
Ministrowi Poczt i Telegraféw swoje uznanie i po-
dziekowanie za dotychczasowe jego wstawianie sie
przed Radg Ministrow o dobro pracownikéw pocz-
towych i zycza mu pomysinosci w dalszej pracy
nad rozwojem poczty i poprawg bytu pocztowcow.

Pozatem uchwalono rezolucje w sprawie nie-
dostatecznej pomocy lekarskiej, munduréw stuzbo-
wych dla urzednikow, zniesienia XVI-ej i XV-¢j gru-
py nizszych funkcjonarjuszéw, oraz potracania po-
towy réznicy przy awansach i przesunieciach do
wyzszego szczebla stuzbowego.

Na tem zebranie zakoriczono.

KIELCE.

W dniu 13 stycznia b. r. pod przewodnictwem
Prezesa Kola miejscowego kol. Jana Mackiewicza
W lokalu Urzedu Pocztowego Kielce | odbyto sie
walne zebranie cztonkéw Kola przy udziale delega-
téw urzedéw prowincjonalnych.

Po zagajeniu zebrania i odczytaniu protokotu
poprzedniego zebrania zgromadzeni uchwalili:

1) Domagamy sie podwyzszenia plac pracowni-
kéw pocztowych o 50% poboréw, t. j. zgodnie z
wzrostem drozyzny wykazywanym przez urzedy
statystyczne.

2) Domagamy si¢ jaknajszybszego zatwierdze-
nia przez-Witadze pragmatyki stuzbowej i wprowa-
dzenia jej w zycie.

3) Domagamy sie przyznania dziatom kasowym
dodatku kasowego, celem czeSciowego pokrycia
strat poniesionych przez pracownikéw kasowych
t. j. brakéw i przeoczonych falsyfikatow.

4) Domagamy sie bezptatnego umundurowania
dla urzednikéw i nizsz. funkgcj.

5) Domagamy sie jednorazowego urzedowania
W dziatach kasowych i pocztowych.

6) Domagamy sie catkowitego zniesienia optat
szkolnych od dzieci uczeszczajagcych do szkol pan-
stwowych i prywatnych.

7) Domagamy sie ustalenia stopni stuzbowych
dla kierownikéw i naczelnikéw urzedéw i poszcze-
golnych dziatbw w urzedach, oraz by systemizowa-
ny stan stopni stuzbowych poszczegdlnych urze-
dow bezwarunkowo byt zapetniany.

8) Domagamy sie by zastepcze sity urzednicze
i nizszych funkcjonariuszy zatrudnione na stano-
wiskach systemizowanych urzedéw po przestuze-
niu jednego roku nienagannej stuzby byty zaliczane
na etat urzedu.

9) Domagamy sie przyznania rodzinom pra-
cownikéw pocztowych znizek kolejowych, a to ce-
lem uprzystepnienia tymze mozliwszego wyjazdu
z rodzing podczas urlopu na wypoczynek.

10) Domagamy sie wydania przez Wiadze Po-
cztowe zarzadzenia zabraniajgcego stronom tajnego
przesylania pieniedzy w listach poleconych i zwy-

PO CZTA

ktych, a to celem zabezpieczenia Skarbu Panstwa
od strat z powodu uchylania sie stron od optat
asekuracyjnych i mozliwosci rzucania na pracowni-
kéw pocztowych podejrzen o przywilaszczanie za-
wartosci pienieznej listow.

11) Domagamy sie wyréwnania zaleglych na-
lezytosci mieszkaniowych za rok 1928, a to celem
dania mozliwosci pracownikom cze$ciowego wy-
rownania przer6znych zobowigzan, jakiemi praco-
whnicy pocztowi sg obcigzeni z powodu ztego upo-
sazenia.

12) Domagamy sie jawnej kwalifikacji pracow-
nikéw, celem dania tymze mozliwosci usprawiedli-
wienia sie.

13) Domagamy sie by obecnie wydawane bez-
zwrotne zapomogi poszczeg6lnym pracownikom po
kilka razy do roku, byly uzyte na zapomogi dla
wszystkich bez wyjatku pracownikéw.

Na delegatow na kongres do Warszawy zostali
wybrani:

1) kol. Mackiewicz Jan,

2) kol. Kazubinski Marceli.

W wolnych wnioskach delegaci z prowincji
zgtosili, ze Kierownicy Urzedéw nie przestrzegaja
godzin urzedowych dla stuzby zewnetrznej, przewi-
dzianych Rozp. Min. Poczt, i Tet., zmuszajagc pod-
wiadny personel do zatatwiania interesantéw poza
godzinami urzedowemi, wskutek czego personel
czuje sie moralnie i fizycznie przygnebiony.*)

*) O ile zachodzg takie wypadki, nalezy zawia-
damia¢ o tem Zarzad Okregowy lub Giowny.

LOMZA.

Dnia 20 stycznia b. r. odbyto sie zgromadzenie
cztonkéw kota miejscowego poswiecone dziatalno-
Sci istniejacej przy Kole kasy pozyczk.-oszczedn.
i innym aktualnym sprawom kola.

Sprawozdanie z dziatalnosci kasy sktadat kol.
Badowski, zaznaczajac, ze w roku sprawozdaw-
czym udzielono 151 pozyczek, z czego osiggnieto
zysk w formie procentéw w wysokosci 803 =zt
91 gr.

Po sprawozdaniu kol. Badowskiego zebrani
uchwalili wyptaci¢ mu zI. 300 za catoroczng pra-
ce jako kierownika kasy. Kol. Badowski, dzieku-
jac w goracych stowach za uznanie jego pracy, ca-
tg przeznaczong mu kwote ofiarowat na bibijoteke
kola.

Nastepnie omawiano sprawe  ufundowania
sztandaru, poczem po przeprowadzonej dyskusji
uchwalono opodatkowac¢ sie po 3 ziote miesiecz-
nie w ciggu 3-ch miesiecy. Uchwalono aby sztan-
dar zostat wykonany najp6zniej do dnia 3 maja
biez. roku.

W sprawach bibljoteki uchwalono wprowadzi¢
specjalne legitymacje i wypozycza¢ ksigzki jedy-
nie cztonkom Zwiazku oraz tym, ktorzy nie moga
naleze¢ do Zwigzku ze wzgledéw statutowych.
Kierownik bibljoteki kol. Dadan, zrzekt sie przy-
znanego mu wynagrodzenia za prowadzenie bi-
bljoteki w kwocie 1£0 zl. rocznie, ofiarujac caty te
kwote na fundusz nabycia sztandaru.

Ofiarnym kolegom czes¢!

PODZIEKOWALA

Zarzad Kola miejsc. Nr. 3 (nizsi pra-
cownicy) w Krakowie wptaci! na konto
Komitetu Budowy Uzdrowisk kwote
1.300 (tysigc trzysta) ztotych, uzyska-
nych jako dochod z urzadzonego w dniu
9 lutego balu pocztowcow.

Za ten piekny i nasladowania godny
objaw oraz tak powazny sukces, odnie-
siony dzieki niestrudzonej pracy Zarza-
du Nr. 3oraz Komitetu balowego. Prezy-
djum Zarz. Gtéwnego skfada dotyczgcym
Kolegom serdeczne podziekowanie.

Uprzejmie prosze o faskawe umiesz-
czenie w najblizszym numerze ,Poczty”
podziekowania WP. Prezesowi Stangreeia-
kowi, za obrone w Wyzszej Komisji Dy-
scyplinarnej Minist. Poczt, i Tel tak, iz
dzieki Jego argumentacji kara ,transio-
kacji* zostata zmieniong na ,kare po-
rzgdkowg".

Helena Oroszowa.

Zarzad Kota Miejscowego w +tucku skiada
najserdeczniejsze podziekowanie ponizej wymie-
nionym Kolezankom i Kolegom za nadestanie
ksigzek, organizowanej przy Kole bibljotece:

M. Btonskiej i T. Jasielskiej z Bydgoszczy za
25 tomow, Grzegorczykowi z Koscieszyny za 6
toméw, J. Krélewiakowi z todzi za 11 tomow,
St. Kosseckiemu za 6 tomoéw, St Kosciowi z
Brodow za 2 tomy, K Bonieckiemu z Trok za
1 tom, M. Buciorowi z tucka za 3 tomy, Zwigz-
kowcowi z Drohobycza za 3 tomy i Kolekom
z u. p. Rozyszcze za 3 tomy.

Zywimy nadzieje, ze i inni Koledzy nie za-
pomng o naszej bibljotece.

ZARZAD KOLA.

BOGATO  ILUSTRBWHIKY
KA M KADICWY

Wysytamy po otrzy-
maniu znaczkami pocz-

towemi 45 gr.

C.E.R.

Centrala Elektro-
RADJOTECHNICZNA

Warszawa, ul. Elektoralna 30

LM ASZYNY DO SZY CTA NTUSNER e

ne zfo-

temi medalami oraz KGWERY tylko za gotéwke po cenach $cisle hurtowych, poleca:

MASZYNOWA

,DOBROMASZ YN*

W arszawa, Chmielna 32710

1) Maszyna nozna bebenkowa zt

260. — 2)

Maszyna kryta gabinetowa zt. 310 —

3) Maszyna krawiecka, oraz kamaszmcza zt. 310. — 4) Rower wolnobiezny, angielskj
PR (pierwsz. gat.) zt. 260 —
UWAGA: Do kazdej maszyny dodajemy bezptatnie 2 aparaty do haftu i cerowania Wysytamy na

prowincje po nadestaniu pocztg zh

25 zadatku. — Gwarancja 15,-letnia Dostawa na koszt firmy

K Za dobro€ otrzym ujemL/fm oc listow dziekczynnych.
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BEZPLATNIE

WIELKA POWSZECHNA

ENCYKLOPEDIA

WYDAWNICTWA
GUTENBERGA

W o$miu krajach europejskich pracuje Wydawnictwo Guten-
berga nad rozpowszechnieniem dziet wszechswiatowej literatury,
I praca nasza wydata wspaniate wyniki. Miljony tudzi znajduje
sie dzieki nam w posiadaniu wartosciowych bibljotek domowych,
bedacych radoscia kazdego kulturalnego cziowieka.

Dzi$ przystepujemy do wydania najwiekszego naszego dzieta

WIELKIEJ POWSZECHNEJ

ENCYKI.OPEDJI

WYDAWNICTWA GUTENBERGA

Do dzisiaj posiadanie tak wspaniatego dzieta byto udziatem
bogaczy, ale dzisiaj kazdy moze sta¢ sie whascicielem

WIELKIE] EWCYKEOPEDJI

gdyz my dajemy kazdemu czytelnikowi tego pisma catkowite wy-
danie bezptatnie, o ile natychmiast nadeSle nizej zatgczony
kupon pod adresem naszej centrali w Krakowie, a Swiatowa marka
naszej firmy gwarantuje czytelnikowi, ze dotrzymamy naszych
przyrzeczen.

ENCYKLOPEDIA

WYDAWNICTWA GUTENBERGA

ukaze sie w duzymformacie, w 150 zeszytach, w ktorych
blisko 4.000.000 stéw i 10.000 roznych iiustracyj ztoza sie na po-
tezne dzieto, informujace wszystkich o wszystkiem. W kazdej ro-
dzinie powinna sie znajdowac nasza Encyklopedja, z ktorej kazdy
moze czerpac niestychane bogactwa.

Tylko opakowanie i koszta reklamy wymagajg zwrotu kosz-
tow w wysokosci 35 groszy od zeszytu. Kazdy ma rowniez okazje
otrzyma¢ Encyklopedje w oprawie po bajecznie niskiej cenie,
na co otrzyma wyczerpujace wyjasnienia w naszym prospekcie.

Prosimy nie przesyfa¢ zgory zadnych pieniedzy wzgl. znacz-
kow. ZamoOwienia sg wazne tylko dla kupondw, otrzymanych

w ciggu 10 dni
WYDAVWNICTWO GUTENBERGA
Krakow, Wolska 19

Nizej podpisany zyczy sobie otrzymac bezpiatnie
Powszechng Encyklopedje Wydawnictwa Gutenberga

Imie nazwisko: '

£ Nea?

WIELKOSC NATURALNA

Redaktor odpow.. W. Goduslawski. Wydawca: Zarzad Gtéwni Zwigzku Prac. Poczty. Tel. | Telel. Rzeczpospolitej, ul. Bednarska Nr. 25.
Druk. Artystyczna, Warszawa Nowy Swiat 47, tel. 35 - 80.



