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DWIE TAKTYKI

Niedalekim jest okres, kiedy zwigzki za-
wodowe w Polsce, a zwigzki pracownikow
panstwowych w szczegélnosci, byty jeszcze
— ze tak powiem — w powijakach. Jede-
nascie lat temu, po odzyskaniu niepodlegto-
$ci, powstajgce prawie ad hoc zrzeszenia za-
wodowe byty dla znacznej czesci spoteczen-
stwa polskiego rzeczg nowsa, nieznang, albo
prawie ze nieznang. Spogladano na nie z nie-
dowierzaniem, w najlepszym razie z duzg re-
zerwg. Ten ogOlny prawie nastréj spowo-
dowat, ze i sfery kierujgce biegiem zycia
panstwowego przejety ogolny poglad niedo-
ceniajagcy waznosci przejawoOw tworzenia sie
ognisk ruchu zawodowego w Polsce. Tu
i owdzie popierano je, tu i owdzie przeszka-
dzano w ich rozwoju, wychodzgc z fatszy-
wego zatozenia, ze tworzy sie panstwo
w panstwie. Naog6t biorgc jednak, ruch za-
wodowy pozostawiony byt wiasnemu losowi,
zachowano wobec niego stanowisko beztro-
skiej obojetnosci.

Panstwo, juz to przez niedocenienie no-
wego zjawiska spotecznego, juz to przez na-
wat najrozmaitszych spraw, pietrzacych sie
na drodze jego miodego zycia politycznego,
nie ujeto odrazu — a nawet i dotgd — roz-
wijajacego sie w szybkiem tempie ruchu za-
wodowego’w okreslone ramy ustawowe, na-
ginajace go w sposoéb najbardziej odpowied-
ni do potrzeb i celéw zycia panstwowego.
Ruch zawodowy w Polsce poszedt catkowi-
cie luzem.

Wyjatkowo krytyczne potozenie gospo-
darcze kraju, wyniszczonego dtugoletnig
wojng Swiatowg, ktorej byt gtéwnym tere-
nem, a ktore odbito sie przedewszystkiem na
warstwach pracujgcych, sprawito, ze w mo-
mencie powstawania wiekszosci dzi$ istnie-
jacych zwigzkéw zawodowych, potozenie ma-

terjalne warstw pracujagcych — szczegolniej
w miastach — byto tak ciezkie, ze caty wy-
sitek powstajgcych organizacyj zostat skiero-
wany nie na robote na dalszg przysztosc,
polegajacg przedewszystkiem na uzyskaniu
ustawowo okreslonych kompetencyj, wptywu
na kontrole produkcji i t. d., lecz na zabie-
gach zdazajagcych do umozliwienia przezycia
najblizszego miesigca lub tygodnia. Skiero-
wano caty wysitek na wywalczenie wiek-
szych wynagrodzen za prace, omijajac walke
0 zasadnicze ustosunkowanie sie Panstwa do
samej zasady istnienia i podstawowych u-
prawnien zwigzkowych. Rozpoczeta sie wal-
ka o byt materjalny, przed ugruntowaniem
podstaw, na ktérych powinna byta sie opie-
rac.

W walce tej, w ktorej Panstwo w poczat-
kach swego istnienia ograniczato sie prze-
waznie do roli widza — gdyz dopiero w poz-
niejszych i ostatnich czasach wystepuje, co-
raz czesciej, z arbitrazem — zwiazki zawo-
dowe zaczety szuka¢ sojusznikéw wzgled-
nie amfitrjonéw i znalazty ich w stronnic-
twach politycznych, ktére bardzo szybko zo-
rjentowaty sie w korzysciach ugruntowania
wplywow politycznych  w poszczegblnych
zwigzkach zawodowych. Dzi$, zgodnie z rze-
czywistos$cig mozna stwierdzi¢, ze wiekszosé
zwigzkow zawodowych w Polsce jest dome-
ng wpltywow politycznych i dziata wedtug
dyktanda stronnictw, ktore je opanowaty.

Jest to objaw nienormalny, gdyz zwigz-
ki zawodowe przy ich obecnym rozroscie li-
czebnym i finansowym, jako rzeczywista
ostoja niektorych stronnictw politycznych,
powinny by¢ dyktandem tych stronnictw,
a nie odwrotnie, jak sie to dzieje obecnie.

*.’

Z posrod pracowniczych zwigzkow za-
wodowych w Polsce, zwigzki pracownikdw
panstwowych najmniej ulegty wptywom po-
litycznym i w wiekszo$ci swojej starajg sie
chadzaé swojemi wiasnemi $ciezkami. Jed-
nak i tu, korzystajac badz to z krytycznego
potozenia materjalnego pracownikow pan-
stwowych, badz tez z nieuregulowanego za-
kresu kompetencyj i wynikajacych stad taré
miedzy administracjg i zwigzkami, badz tez
— z préb ograniczania przez administra-
cje kompetencyj posiadanych, pisanych lub
tradycjonalnych, przenikajg wptywy poli-
tyczne, starajagc sie wynikie niezadowolenia,
lub che¢ obrony przed uszczuplaniem praw,
rekapitulowa¢ na korzys¢ swoich interesow
partyjnych. Dzi$, nawet i w tej, w wiekszo-
§ci swojej nieopanowanej przez stronnictwa
polityczne, grupie zwiazkéw zawodowych,
moznaby naliczy¢ i wymieni¢ zwigzki, ktore
s§ — W calem znaczeniu tego stowa — tyl-
ko agendg jednego ze stronnictw.

W obecnym okresie powszechnego t. zw.
kryzysu parlamentarnego, przezywanego nie-
watpliwie przez szereg panstw europejskich,
a przez Polske moze w szczeg6lnosci, — sta-
nowigcego grozne memento rnori dla dzisiej-
szego uktadu sit spotecznych w Polsce i in
nych krajach, istotne pobudki pedu partyj
politycznych w kierunku zwigzkéw zawodo-
wych sg zupetnie zrozumiate dla obserwato-
row zycia publicznego, ale moga nie by¢
zrozumiate dla wszystkich. Masy, w wigk-
szos$ci swojej, nie rozumiejg sie na zawitych
arkanach kombinacyj politycznych i czesto-
kro¢ dajg sie powodowaé uczuciu i nastro-
jowi chwili. O tern nalezy zawsze pamie-
tac. Panstwo, ktére ze znaczng czeScig do-
brze orjentujgcych sie obywateli, zmierza ku
niezbednemu w naszych warunkach geogra-
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ficznych i politycznych wzmocnieniu wiadzy
wykonawczej i zcentralizowaniu rozproszko-
wanych pogladow ludnosci na sprawy pu-
bliczne, opartem na nowych podstawach za-
sadniczych, musi na argumenty zagrozonych
w swojem dotychczasowem istnieniu prze-
ciwnikdw tego dazenia rzuci¢ nawet nie ar-
gumenty, ale fakty zrozumiate dla wszyst-
kich.
* * *

Nie mogac w pismie zawodowem przy-
tacza¢ wielu przyktadoéw racjonalnego jedna-
nia obywateli przez panstwa oscienne, ogra-
nicze sie na jednym, z dziedziny zycia pra-
cownikow panstwowych w Niemczech.

W roku biezgcym, niemiecki minister
spraw wewnetrznych przedstawit sejmowi
projekt ustawy o przedstawicielstwach pra-
cownikow panstwowych przy tamtejszych
witadzach panstwowych.

W mys$l wymienionego projektu rzgdo-
wego, przy wszystkich witadzach panstwo-
wych, poczynajagc od najwyzszego zwierz-
chnika az do poszczeg6lnego urzedu pan-
stwowego, powstajg z mocy ustawy przed-
stawicielstwa urzednikéw, celem zastepowa-
nia i obrony ich interesow wobec przetozo-
nej wiadzy.

Przedstawicielstwa dzielg sie na gtowne,
okregowe i miejscowe, w zaleznosci od wiadz
przed ktoremi bedg wystepowaé. Z mocy
wymienionego projektu, przedstawicielstwa
urzednicze muszg istnie¢ przy wszystkich
urzedach panstwowych, w ktérych liczba
pracownikéw wynosi nie mniej niz 20 0s6b.

Przedstawicielstwa te majg sie skiadac:
przy ilosci personelu od 20 do 50 oséb z 3
cztonkéw ,od 50 do 100 z 5-ciu cztonkdw,
od 100 do 500 z 6-ciu, od 500 do 1000
z 7-miu, od 1000 do 1500 z 8-miu cztonkdw
it d W urzedach od 5 do 20 oséb per-
sonelu zamiast wydziatow miejscowych mu-
szg istnie¢ mezowie zaufania. W wiekszych
urzedach moze by¢ utworzonych kilka wy-
dziatow, dla poszczeg6lnych oddziatow i ro-
dzajow stuzby w urzedzie. Dla naczelnikow
urzedéw utworzone zostang specjalne przed-
stawicielstwa, aby i oni mogli zastepowac
swoje interesy przez swoich przedstawicieli.

Wszystkie przedstawicielstwa powstajg

drodze tajnych, bezposrednich wyboréw,

na zasadach proporcjonalnych, na przecigg
lat dwoch.

Uprawnieni do gtosowania sg wszyscy
ci, ktérzy ukonczyli lat 20, wybranymi na-
tomiast na przedstawicieli mogag by¢ tylko
ci pracownicy, ktdrzy ukonczyli lat 24 i po-
siadaja przynajmniej 3 lata stuzby. Przeto-
zony lub jego zastepca nie moze by¢ wy-
brany na przedstawiciela. Réwniez nie mo-
ga by¢ wybierane na przedstawicieli osoby
zawieszone w urzedowaniu.

Przeciw waznosci wyboréw moze byc¢
whiesiony sprzeciw w ciggu jednego miesiga-
ca. Sprzeciw musi by¢ podpisany przynaj-
mniej przez 1/10 uprawnionych do gtosowa-
nia. W czasie petnienia przez pracownikéw
funkcji cztonkdw komisji wyborczej, nie wol-
no ich pod zadnym pozorem ograniczaé
w ich czynnosciach wyborczych.

PO CZTA

Przedstawicielstwo wybiera z posréd sie-
bie przewodniczgcego i zastepce. Przewod-
niczacy i zastepcy winni by¢ z réznych dzia-
téw stuzby. Posiedzenia przedstawicielstw
winny odbywac sie poza godzinami stuzby,
w razie potrzeby mogg jednak odbywac sie
i w godzinach stuzbowych.

Potrzebne na posiedzenia, pogadanki
i prowadzenie czynno$ci ubikacje dostarcza
administracja.

Koszty utrzymania przedstawicielstwa
(prowadzenia czynnos$ci) oraz koszty po-
trzebnych wyjazdoéw pokrywa administracja.

O ile urzad otrzyma pisma i rozporzadze-
nia, ktére potrzebne sg przedstawicielstwu
do zatatwienia czynnosci, to urzad winien
je poda¢ do wiadomosci przewodniczacego.

Ponadto nalezy da¢ przedstawicielstwu
dostep do ustaw, rozporzadzen, przepisow
it d ,oraz dostep do aktdw osobowych, za
zgodg zainteresowanego pracownika.

Zadania i prawa przedstawicielstw.

Przedstawicielstwa majg prawo:

1. Przyjmowac¢ wnioski i podania pra-
cownikow, w sprawach stuzbowych i repre-
zentowac ich interesy wobec przetozonego;

2. dawac¢ inicjatywe, majacg na celu
usprawnienie wydajnosci pracy i obnizanie
kosztéw manipulacyjnych oraz cen za swiad-
czenia poczty;

3. fagodzi¢ zatargi miedzy pracownikami,
na zgdanie zainteresowanych:

4. przyjmowac i przedstawia¢ wihadzy
osobiste zazalenia pracownikéw na zarzg-
dzenia stuzbowe, — podania o zmiane zarza-
dzen osobowych, warunkéw stuzby i t. p.;

5. wspotdziataé z witadzg w walce prze-
ciw niebezpieczenstwu choroby, nieszczesli-
wym wypadkom i t. p.

Przedstawicielstwa majg prawo wspot-
pracy przy decyzjach przetozonego oraz pra-
wo zazalen do wyzszej wiadzy w nastepu-
jacych sprawach:

1. Przy ustalaniu i zmianach przepisow
regulujacych stuzbe, o ile przepisy te doty-
czg osobistych warunkéw pracownikow;

2. przy ustalaniu podziatu stuzby,

3. przy ustalaniu norm dla zastepstw,

4. przy ustalaniu rocznego planu urlo-
pow,

5. przy przyznawaniu
wynagrodzen,

6. przy tworzeniu i administrowaniu urza-
dzen humanitarnych,

7. przy mianowaniu lekarzy urzedowych.

Ponadto, na zyczenie zainteresowanych
pracownikow:

8. przy badaniach z powodu nieszczesli-
wych wypadkéw, 9. przeniesieniach w stan
spoczynku, 10. zwolnieniach ze stuzby, 11.
odmawianiu urlopu, 12. podaniach o zapo-
mogi, 13. przekazywaniu chorych pracowni-
kow do lekarzy wzglednie zaktadow, 14.
przy przydzielaniu mieszkan stuzbowych lub
ustalaniu warunkéw najmu tych mieszkan,
15. przy przydzielaniu pracownikom ziemi.

Niezaleznie od tego przedstawicielstwa
majg prawo gtosu doradczego w nastepuja-
cych sprawach:

nadzwyczajnych

Nr. 8

1 Przy propozycjach do budzetu, odnos-
nie spraw pracowniczych,

2. w sprawach szkolnictwa zawodowe-
go,

3. przy ponownem przyjmowaniu zwol-
nionych pracown;kdw,

4. w sprawach mianowan na tawnikéw
komisyj dyscyplinarnych,

5. w sprawach odszkodowania materjal-
nego,

6. przy wymiarze kary porzadkowej za
przewinienia stuzbowe.

Przedstawicielstwa majg prawo propono-
waé¢ po 3 kandydatéw na kazdego cztonka
komisji egzaminacyjnej, przyczem propono-
wani muszg przynaleze¢ do tej samej gru-
py urzedniczej do jakiej nalezy kandydat do
egzaminu.

W razie nieuwzglednienia wniosku lub
zapatrywan przedstawicielstwa przez przeto-
zonego, przetozony podaje przedstawiciel-
stwu wiasciwe powody swego stanowiska.

Ochrona przedstawicielstw.

Przed rozwigzaniem stosunku stuzbowe-
go z cztonkiem przedstawicielstwa, przenie-
sieniem go (wbrew woli) na inne miejsce
stuzbowe, nalezy wystucha¢ zdania przed-
stawicielstwa, lub pracownikow, ktérych re-
prezentuje mgz zaufania.

* * %

Takg jest-zgrubsza ujeta kwintesencja
projektu ustawy o przedstawicielstwach pra-
cownikéw panstwowych Rzeszy niemieckiej.
Nie watpie i nikt chyba watpi¢ nie bedzie,
ze ustawa taka zadowolni niemieckich pra-
cownikow panstwowych, ktorzy w atrybu-
cjach dla swoich przedstawicielstw majg
przewidziane wszystkie wazniejsze przejawy
zycia stuzbowego. Co przytem zastuguje na
szczegblne zaznaczenie, to fakt, ze inicjaty-
wa wychodzi ze strony rzadu, rzadu, ktory
umie oblicza¢ warto$¢ udzielanych przez sie-
bie koncesyj. Inicjatywa ta wychodzi przy-
tem od rzadu panstwa, ktére jak moze zadne
inne, jest mocno zdyscyplinowane i o anar-
chizowanie posgdzanem by¢ nie moze.

Istnieje wiec jaki$ walor, ktory rowno-
wazy koncesje udzielone dobrowolnie pra-
cownikom panstwowym Rzeszy niemieckiej
i rownowazy je nie bez korzysci dla rzadu.
Wedtug mojego pojecia, tym walorem—tam
nalezycie docenionym — jest zjednanie so-
bie opinji setek tysiecy pracownikéw pan-
stwowych, przez nadanie ich przedstawiciel-
stwom sprawiedliwych i racjonalnych pod-
staw do rozwoju ich zycia zawodowego, przy
jednoczesnem generalnem utrgceniu niepoza-
danych wptywow politycznych.

Po tej krotkiej podrézy na teren wspot-
zycia i wspotpracy administracji niemieckiej
ze swoimi pracownikami panstwowymi,
przejdZzmy z powrotem na teren swoisty
i spojrzmy na atrybucje naszych zwigzkow
pracownikéw panstwowych.
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Nie chce mowié¢ za przedstawicieli in-
nych, poza pocztg stojacych, zwigzkdéw, byc
moze nie jestem doktadnie $wiadom warun-
kéw ich rozwoju, wspomne tylko o poczcie.
Nie bede rozwodzit sie nad tern jak daleko
nasze atrybucje odbiegajg od cytowanych
tu przyktadéow kompetencji  przedstawi-
cielstw niemieckich — zbyt to widoczna réz-
nica. Chce stwierdzi¢ jedno tylko: nawet
w dotychczasowej odrobinie naszych kompe-
tencyj jesteSmy stale uszczuplani. Przed la-
ty przedstawiciele zwigzku brali udziat w po-
siedzeniach Rady Ministerjalnej i mieli pra-
wo gtosu doradczego w szeregu spraw do-
tyczacych interesow pracownikow poczto-
wych. — Rada Ministerjalna przeszta do hi-
storji. Przed dmowa jeszcze laty przedsta-
wiciele zwigzku brali udziat w Radach Dy-
rekcyjnych, wyrazajac swoéj poglad na spra-
wy reprezentowanych przez siebie cztonkow
Zwigzku.—Rady Dyrekcyjne przeszty do hi-
storji. Przed miesigcem jeszcze przedstawi-
ciele Zwigzku mieli prawo nieskrepowanej
interwencji w Ministerstwie Poczt i Telegra-
fow u Naczelnikdw tych Wydziatdw, w kt6-
rych zatatwiata sie sprawa danego cztonka
Zwigzku lub sprawa natury ogolnej. Natu-
jalnie interwencje te polegaty jedynie na
przedstawieniu wiasciwemu Naczelnikowi
Wydziatu argumentow, przemawiajacych za
przychylnem zatatwieniem danej sprawy,
ktérych uznanie lub nieuznanie zalezato od
swobodnej oceny danego Naczelnika Wy-
dziatu. — Obecnie prawo interwencji zosta-
to ograniczone do interwencji u pp. Dyrekto-
row Departamentu, ktérzy przy najlepszych
checiach — kierujgc kilkoma wydziatami —
nie bedg mogli méwi¢ na poruszone tematy
tak zrodtowo jak to mogli czyni¢ pp. Na-
czelnicy Wydziatbw. To samo dotyczy o-
graniczenia interwencyj w Dyrekcjach pocz-
towych.

Juz z tego krotkiego zestawienia wynika,
ze prawa zwigzkowe nie rozszerzajg sie, jak
to ma miejsce gdzieindziej, lecz wykazujg
statg i jakby systematyczng tendencje do o-
graniczenia. Jest to faktem nie wymagajacym
dowodzenia.

Wspominajgc o tern, nie wybucham zad-
nym wulkanem zalu, czy tez goryczy, nie po-
nosi mnie temperament pisarski, ani zaden
inny, zastanawiam sie tylko zupetnie na zim-
no i nie tylko z punktu interesow reprezen-
towanego przezemnie Zwigzku, czy taktyka
uszczuplania praw organizacyj pracownikéw
panstwowych w Polsce, w momencie prze-
wartosciowywania sie poje¢ calego spote-
czenstwa i w momencie wygrywania pra-
cownikow panstwowych przez szereg partyj
politycznych, jest rzeczywiscie korzystna dla
Panstwa i idei oparcia Polski o pewniejsze
niz dotychczas formy ustrojowe i czy moze
przysporzy¢ tej idei nowych zwolennikow
w gronie pracownikow panstwowych.

Wspominajac o tern, pragngtbym wresz-
cie, aby na temat jednej i drugiej, zaznaczo-
nej tu taktyki postepowania, odbyta sie dys-
kusja poréwnawcza w gronie rzeczywistych
znawcOw polskiej polityki panstwowej.

Jozef Stangreciak.

PO CZTA

Prosimy o odpowiedz

Rok temu, Zarzad Okregowy Zwigzku
Prac. P. T. i T. w Wilnie rozpoczat stara-
nia o0 zorganizowanie orkiestry zwigzko-
wej. Po zebraniu czesci potrzebnych fun-
duszéw, instrumenty zostaly nabyte, przy-
czem na reszte brakujgcej kwoty Zarzad
Okregowy wystawit sprzedajacej firmie
weksle, ktore zostaty w terminach wyku-
pione. W akcji tej, jeszcze za czaséw urze-
dowania p. Prezesa Zottowskiego, posred-
nio dopomogta Dyrekcja wilefiska, udzie-
lajac kilku pracownikom zapomdg, wzgled-
nie nagréd pienieznych, ktore, wymienieni
pracownicy dobrowolnie ofiarowali na two-
rzacg sie orkiestre Zwigzkowa.

Orkiestra zostata zorganizowana i brata
udziat nietylko w uroczystosciach zwiagz-
kowych ale réwniez we wszystkich uroczy-
stosciach narodowych, gdzie udziat jej byt
wskazany, oraz w uroczystosciach i defila-
dach zorganizowanego wsréd pocztowcow
wilenskich oddziatu Przysposobienia Woj-
skowego, przebierajac sie nawet, dla lep-
szego efektu, w mundury Przysposobie-
nia.

Wszystko byto w jaknajlepszym po-
rzadku, az do czasu... kiedy Zarzad Okre-
gowy przeprowadzit sie z dotychczasowe-
go, tymczasowego lokalu przy urzedzie
pocztowym, do lokalu wiasnego, W czasie
przeprowadzania inwentarza Zwigzkowego
Zarzad Okregowy otrzymat zawiadomie-
nie, ze p. Prezes Dyrekcji nie zezwala na
przeniesienie instrumentéw muzycznych do
lokalu Zwiazku, gdyz... orkiestra jest wias-
noscig Dyrekcji.

Dowiedziawszy sie o tern, sadziliSmy ze
p. Prezes Dyrekcji nie jest jeszcze nalezy-
cie poinformowany o tern w jaki sposdb
powstata orkiestra zwigzkowa w Wilnie,
a to z tego powodu, ze niedawno objat tam
urzedowanie. PoleciliSmy przeto Zarzgdo-
wi Okregowemu udac sie do Dyrekcji i wy-
jasni¢ p. Prezesowi, ze orkiestra zostata
zakupiong za pienigdze zwigzkowe, przy-
czem w og0lnej kwocie kilku tysiecy zto-
tych, zaptaconych za orkiestre, parcytypo-
wata kwota kilkuset ztotych i to nie jako
subwencja Dyrekcji, lecz jako ofiara
kilku kolegow, ktorzy otrzymane zapomo-
gi i nagrody pieniezne nie skonsumowali
sami, lecz przelali je na fundusz orkiestro-
wy.

Gdyby nawet udzielone zapomogi
wzglednie nagrody pieniezne (o ktorych
mowa) traktowac jako tak ujeta subwencje
Dyrekcji, co nie jest zresztg wykluczonem,
to i wtedy nie potrzebujemy chyba udo-
wadnia¢, ze zadna subwencja — z istoty
swojej — nie moze by¢ podstawg do rosz-
czenia sobie tytutu wiasnosci do subwen-
cjonowanego przedsiewziecia, zwilaszcza,
jezeli stanowi zaledwie czgstke o0golnych
wydatkow i nie byta opatrzona zadnemi wa-
runkami jej przyjecia.

Pomijajgc  jednak wyluszczone tu
wzgledy formalne, poleciliSmy Zarzadowi
Okregowemu ztozy¢ p. Prezesowi Dyrekcji
o$wiadczenie, ze orkiestra zwigzkowa, po-
mimo przeniesienia jej do lokalu zwigzko-
wego, bedzie zawsze do dyspozycji Dy-
rekcji na wszelkie uroczystosci narodowe
i potrzeby pocztowego Przysposobienia Woj-
skowego.

Wszystkie te argumenty nie przekonaty
p. Prezesa Dyrekcji, ktory w dalszym cig-
gu oSwiadcza Zarzadowi Okregowemu-, ze
instrumenty majg pozosta¢ w Dyrekcji, bo
— orkiestra jest nie zwigzkowa lecz dy-
rekcyjna.

Po otrzymaniu relacji Zarzagdu Okrego-
wego z odbytej na ten temat konferencji
z p. Prezesem Dyrekcji, polecilisSmy sprawe
pozostawi¢ narazie w zawieszeniu, do cza-
su okazji przybycia do Wilna ktoregos
z przedstawicieli Prezydjum Zarzadu
Gtéwnego, ktoryby te sprawe jeszcze raz
omowit z p. Prezesem Dyrekcji wilenskiej.

W miedzyczasie jednak zaszedt wypa-
dek, ktéry nie z naszej winy sprawe te nie-
potrzebnie zaostrzyt i ktéry zmusza nas do
niezwlocznego jej zatatwienia. Oto z oka-
zji poSwiecenia sztandaru Kota Zwigzku

Nizszych  Funkcjonarjuszdw  Pocztowych
w Wilnie, p. Prezes Dyrekcji wilenskiej
polecit orkiestrze naszego Zwigzku

przygrywa¢ w czasie tej uroczystosci. Nie
chodzi w tej chwili o przygrywanie w cza-
sie poSwiecenia sztandaru Zwigzku niz-
szych funkcjonarjuszéw pocztowych. Cho-
dzi nam o forme postawienia tej sprawy
przez p. Prezesa Dyrekcji. Zarzad Okre-
gowy nie odmoéwitby prawdopodobnie tej
przystugi organizacyjnej swoim wspOtpra-
cownikom wilenskim, jednak miat pra-
w 0 wymagac¢ zwrdcenia sie o to z prosba
zainteresowanego Kota Zwigzku nizszych
funkcjonarjuszéw. Prawo to opiera sie na
najelementarniejszych pojeciach grzecz-
nosci i dobrego wychowania.

Pan Prezes Dyrekcji wilenskiej, pole-
cajac stuzbowo orkiestrze zwigzko-
wej przygrywac na uroczystosci poswiece-
nia sztandaru Zwigzku Nizszych Funkcjo-
narjuszéw, prawo to zbagatelizowat, wkro-
czyt w wewnetrzny tryb zycia zwigzkowe-
go, przekraczajac swoje kompetencje
stuzbowe.

Wobec wymienionego stanu rzeczy za-
pytujemy publicznie p. Prezesa Dyrekcji
wilenskie;j:

1. Na jakiej podstawie prawnej zare-
kwirowat orkiestre wilenskiego Zarzadu
Okregowego Zwigzku Pracownikéw Poczt
Telegraféw i Telefonow Rzeczypospolitej
Polskiej.

2. Na jakiej podstawie prawnej rosci
do niej tytut wkasnosci dyrekcyjnej.

3. Na jakiej podstawie prawnej wkra-
cza w wewnetrzny tryb zycia Zwigzku.



Przy tej sposobnosci zaznaczamy, ze
wszelkie umotywowane roszczenia finan-
sowe Dyrekcji wilenskiej, powstate w
zwigzku z zakupieniem orkiestry zwiazko-
wej_w Wilnie — o ile istniejg — zostang
przez nas natychmiast uregulowane.

Czekamy na odpowiedZ, proszac jedno-
cze$nie Pana Ministra Poczt i Telegrafow
0 wkroczenie w tg sprawa, jako Szefa In-
stytucji, powotanego do regulowania zarza-
dzen podwiadnych Mu organdw.

PODZIEKOWANIE

Uprzejmie prosze o0 uimieszczenie w
najblizszym numerze ,,Poczty” mojego ser-
decznego podziekowania Zarzadowi Gow-
nemu Zwigzku Prac. P. T. i T. oraz ca-
femu personelowi Sanatorjum Zw. Prac.
P. T. i T. w Zakopanem za tak wzorowe
zorganizowanie Sanatorjum.

Wyjezdzajac w dniu 25 lutego 1930 r.
do Sanatorjum nie miatem nadziei w tak
krotkim czasie, jak 7 tygodni, o0siggnac
takich rezultatow: przyjechatem do Sana-
torjum chorym, a wyjechatem zdrowym.
Odzywianie w Sanatorjum bardzo dobre;
przybyto mi na wadze 6 kilogramoéw w cig-
gu 7 tygodni. Z powazaniem

Jan Drozdowski
u. p. Wilno 1

ZAWIADOMIEMIE

Redakcja ,,Przeglagdu Prawa Urzedni-
Czego” prosi O zamieszczenie, ze z przy-
czyn natury technicznej wydanie pierw-
szego numeru czasopisma ulegto opO6znie-
niu. Nnumer ten wyjdzie z druku w pier-
wszych dniach maja b. r. Z uwagi na
znaczng ilo$¢ materjatu, przewiduje sie
wydanie numeru podwdéjnego (Nr. 11 2).

Dr. BIALYNICK1 - BIRULA. 3)

POGADANKI 0 GRUZLICY

W poprzednich odcinkach podalismy
kilka gtéwnych srodkéw ostroznosci jakie
nalezy stosowac, azeby chory mogt zmniej-
szy¢ niebezpieczenstwo, zarazania zdro-
wych, z drugiej za$ 9trony, azeby zdrowy
cztowiek przy nieznacznym wysitku mogt
ogromnie zmniejszy¢ dla siebie niebezpie-
czenstwo zachorowania.

Cztowiek zdrowy jeszcze skuteczniej
moglby ustrzec sie przed zarazeniem sie,
jezeliby wiedziat, kto z jego bliskich czy
tez znajomych choruje na gruzlice, A jeze-
liby kazdy chory wiedziat o tern, ze jest
chorym na gruzlice — a wiedzie¢ o tem
wcale nie tak tatwo, jak to pdzniej zoba-
czymy — jezeliby przy tem wiedziat jak
sie ma zachowywaé, azeby nie zarazac in-
nych, — wodweczas zakazenie gruzlicg sta-
toby sie wypadkiem bardzo rzadkim.

Niestety spoteczenstwo nie posiada o
tem dostatecznych wiadomosci i dlatego
tez cziowiek zdrowy czesto jest narazony
na to, ze zarazi sie me wiedzac sam gdzie

i od kogo. CoOz nastagpi wowczas? Czy
zarazenie sie jest rownoznaczne z cho-
robg?

A jesli dojdzie do ,,choroby", to jak to
sie odbywa, co sie w ciele ludzkiem dzie-

PO CZTA

Rosngcy w site proletarjat wystepuje
w zwartej falandze demokratycyzmu
(czteroprzymiotnikowe prawo wyborcze),
jako potega polityczna, wywalczajgca so-
bie nalezne prawa najprzéd w Anglji
(Health Act r. 1802 i oSmiogodzinny dzien
pracy) potem w innych krajach. Dopiero
jednak Wielka Wojna i ruchy masowe lud-
nosci (przesiedlanie, rezerwisci, inwalidzi,
bezrobotni i t. d.) przyczyniajg sie do orga-
nizowania w plaszczyznie Swiatowej spo-
teczno - ekonomicznej, politycznej warstw
pracowniczych w ramach zwigzkow zawo-
dowych, jako organizacji wystepujacych sa-
modzielnie (uktady miedzy praca, a kapi-
tatem). Surogatem zwiazkéw zawodowych
przed Wielkg Wojng byly stowarzyszenia
robotnicze w Italji  (Societadi branciati)
syndykalistyczne zwiazki Francji, Trade-
Uniony Anglji i t. z. ,,Artjele” w Rosji.
Pierwsze obejmowaty gtéwnie robotnikéw
rolnych, podejmujacych znaczne prace rol-
ne, ziemne (n. p. przy budowie koleji, tune-
6w, okretow etc.), francuskie i angielskie
organizacje grupowaty robotnikow wielkie-
go przemystu, rosyjskie zrzeszaty pewne
gatezie handlowo - przemystowe nawet wy-
tworcze (przewoz, komunikacja, przemyst
spozywczy). W roku 1919 powstajg zwigz-
ki zawodowe w Niemczech podejmujace
przewaznie prace (rolne) na swoj rachunek.

W okresie powojennym zwigzki zawo-
dowe posiadajg do rozporzadzenia miljo-

# Jahnbuch fur Politik Wirtschaft Arbe-
iterbewegung 1925-26. Hamburg — Berlin.

Azeby odpowiedzie¢ na te pytania i na
caty szereg dalszych, musimy zapoznac sie
cho¢ w og6lnych zarysach z tg druga stro-
ng walczgcg t. j. z cztowiekiem (jedng bo-
wiem strong jest lasecznik, ktéregoSmy po-
znali w ogélnych zarysach).

Azeby czlowieka poznac,
uswiadomi¢ sobie kilka rzeczy.

Wszystko co zyje na S$wiecie, skiada
sie z jednej lub wielu t. zw. , komorek".
Komérka nazywamy to najmniejsze w czem
moze istnie¢ zycie; jest to najmniejsza jed-
nostka, ktéra bez niczyjej pomocy potrafi
zy¢ t. zn. odzywiaé sie, rozmnazac sie
i ruszac sie; od niej nie moze by¢ oddzie-
lona najmniejsza czastka bez tego, azeby
jednostka ta nie przestata by¢ zyjaca.

Otéz zarazki', bakterje i in. sg takiemi
najprostszemi organizmami jednokomorko-
wemi, cztowiek natomiast sktada sie z nie-
zliczonej ilosci takich komérek.

Jezeli zycie jednokomorkowej istoty
odbywa sie w tej jednej komorce, to twor
wielokomoérkowy ma do wykonania kazdej
potrzeby zyciowej cate zastepy specjal-
nie wyszkolonych komorek. Jedne z nich
stuza do wykonywania ruchu (mie$niowe)
inne do budowy rusztowania — koscca
(kostne) inne do nadawania roznych roz-
kazéw czy tez ostrzezen (nerwowe) i t. p,

Komérki  wyspecjalizowane w jednym
kierunku tworzg t. zw. ,tkanki”, a wiec
mamy tkanke miesniowa, kostng, nerwo-
wg it d

musimy
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nowe armje pracownikéw*). 36 panstw
obejmuje (zastrzegam sie ze zgledu na zré-
dto co do pewnosci cyfr) ok. 25.000.000 zor-
ganizowanych robotnikow, sg to zwiazki o
wylacznym charakterze robotniczym 1 nie
obejmujg zwigzkéw o typie wspotdziel-
czym, lub finansowo-handlowym, a prze-
ciez i za tymi zwigzkami stoi rzesza zorga-
nizowanych miljonéw, wszak przyblizone
obliczenia**)  wspdtdzielni  spozywcow
zgrupowanych w Miedzynarodowym
Zwigzku Spotdzielni, obejmuje 31.000.000
cztonkéw, a przeciez te liczby nalezatoby
najmniej potroi¢ dla uzyskania wyobraze-
nia o sile zasiegowej owych zwigzkow.

Co do Polski to w dawnej Rzeczypo
spolitej nie bylo az do ery Stanistawa Au-
gusta wiasciwych zrzeszeri spotecznych
0 charakterze zawodowem. Wylgczam tu-
taj oczywiscie orgnizacje cechowe, pow-
state w dobie $redniowiecza, stowarzysze-
nia handlowo - finansowe, gildje kupieckie,
polityczne zrzeszenia majgce swe ramy
organizacyjne w prawie sejmikowem, lub
konfederacje, jakotez stowarzyszenia do-
broczynne, szpitalne, jatmuznicze, religij-
ne (Bractwa), oraz Kkoscielne (kapituty)
I zwigzki tajne (masonerja). Dopiero
w ustawach Sejmu czterolniego (0 miesz-
czanstwie) i w przepisach administracyjno-
policyjnych, mozna doszukaé sie komorek
zwigzkow w pojeciu nowozytnego Zacho-
du.

Annual
Socie-

") The people’s Year Book the
o the Ediglish and Scottish Wholsale
tes 1928.

Komorki roznych gatunkéw tacza sie
nieraz ze soba, azeby stworzy¢ potrzebna
dla catosci ciata fabryke lub motor, czy-
li t. zw. ,narzad". W ten sposob jest np.
zbudowane serce, ptuca, zolgdek, watro-
ba it d

Do tkanek rowniez zalicza sie i krew,
ktora jest najciekawsza czescig sktadowa
tworéw  wielokomérkowych i wielotkan-
kowych.

Krew sklada sie z cieczy zwanej 0so-
czem w ktorej ptywaja rozne skiadniki,
a pomiedzy niemi najgtowniejszemi sg tak
zw. ciatka czerwone krwi i ciatka biafe.

Ciatka czerwone — to wzorowo zorga-
nizowany narzad aprowizacyjny, ktéry do-
starcza ciatu ludzkiemu wszystkich po-
trzebnych Srodkéw odzywczych, biate
za§ — to idealnie wyszkolona armja, zaw-
sze czuwajacych zoinierzy, zawsze goto-
wych do walki z kazdym wrogiem.

Jak w wojnach dzisiejszych bierze u-
dziat nie tylko armja lecz i caty nardd,
tak i w ciele ludzkiem nietylko walcza
z wrogiem te biate ciatka (inaczej zwane
leukocytami) lecz i caty organizm.

Skoro tylko zarazek wtargnie do orga-
nizmu, biate ciatka natychmiast mobilizu-
ja sie i starajg sie zarazek zniszczyé (n. p.
przetrawié, rozpusci¢ w specjalnych pty-
nach), a przynajmniej unieszkodliwi¢, oto-
czy¢ go ze wszystkich stron sobg lub swo-
jemu trupami. Przykladem takiej walki
moze by¢ zwykly wrzdd powstajacy na cie-
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Wiasciwe ustroje, zwigzkéw zawodo-
wych w Polsce powstajg po Wielkiej Woj-
nie i dzi§ to mozemy operowac liczbami
odnosne do ok. 85 proc, ogotu zorganizowa-
nych zawodowo robotnikow (na 382 istnie-
jacych zwigzkéw robotniczych). ,,Liczby
te stosujg sie wylgcznie do zwigzkéw ro-
botniczych, gdyz w zwigzkach pracowni-
kéw umystowych panstwowych i samorza-
dowych sg powazne luki"***).

Do 31.12.1928 r. na ziemiach Rzplitej
Polskiej byto ok. 2.950.000 pracownikéw
fizycznych i ok. 250.000 pracownikow umy-
stowych. Ws$rdd robotnikéw rolnych za-
trudnionych w gospodarstwach ponad 50
ha. jest ok. 650.000 robotnikéw statych, oraz
ok. 380.000 niestatych (sezonowych). Go-
spodarstwa ponizej 50 ha zatrudniajg ok.
120.000 robotnikéw statych i ok. 450.000
sezonowych. Razem robotnikéw rolnych
jest 1.500.000. Co do poszczegdlnych grup
czynnych zawodowo pracownikéw nierol-
nych, to gbrnictwo obejmowato o0séb:
149,500 — hutnictwo: 65.000 — przemyst
przetworczy (warsztaty pnad 20 pracowni-
koéw) : 534.600 — zaktady amunicyjne i ko-
lej: 68.800 — elektrownie i wodociagi:
7.000 — komunikacja: 200.000 — inne ga-
tezie pracownikéw uzytecznosci publ.:
10.000 — stuzba domowa, chatupnicy i ro-
botnicy w warsztatach ponizej 20 osob:

*%) Rocznik Pracowniczych Zwiazkow Za-
wodowych w Polsce 1928 — Warszawa 1930,
opracowat Ludwik J. Dgbrowski: — materja-
ty rocznika zebrane sg drogg dobrowolnej an-
kiety rozpisanej przez M. P i O. S. Wynik an-
kiety nieodpowiada S$cisle prawdzie, poniewaz
brak jest odpowiedzi ze strony pewnej ilosci
zwigzkdw. Wyniki catkowite bedg mogly by¢
dopiero wtedy osiggniete, gdy przepisy prawne
0 zwigzkach zawodowych bedag zobowigzywa-
ly je do skitadania sprawozdan rocznych

w M. P.iO. S

le ludzkiem, gdzie ropa jest poprostu zwa-
liskiem trupow leukocytow, ktére rzuci-
ty sie do walki i w niej zginety.

Tych zotnierzy na miejsce walki dazy
tak wiele, ze wytwarza sie formalny ttok,
brakuje im miejsca, ttocza sie . jeden na
drugiego, a wyrazem zewnetrznym tego
jest to, co nazywamy zapaleniem — pod-
niesienie sie danego miejsca na ciele w po-
staci opuchniecia, zaczerwienienia (gdyz
i czerwone ciatka pedza na obrone) i pod-
niesienia sie cieptoty danego odcinka.

Praca obronna nie ogranicza sie atoli
temi czynnoSciami. Zaczyna sie gwattow-
ne wyrabianie réznego rodzaju S$rodkdw
do zwalczania wroga, a majacych na celu
albo sklejenie zarazkéw, albo rozpuszcze-
nie ich, albo unieszkodliwianie jadow wy-
dzielanych przez zarazki (toksyn).

Te wszystkie $rodki, ktore
produkuje ku swojej obronie
»przeciwciatami'.

Organizm, ktdry jest przygotowany do
walki z jakimkolwiek wrogiem, nazywamy
organizmem ,,odpornym" na dang chorobe,
na dany zarazek.

Cztowiek rodzi sie juz z mniejszg lub
wiekszg odpornoscig w stosunku do tej lub
innej choroby i tern sie ttumaczy, ze kazdy
z nas nie choruje na wszystkie istniejgce
na Swiecie choroby, co musiatoby nastg-
pi¢ gdyby nie byto w nas tej odpornosci.

Sg ludzie, ktorzy nigdy nie chorowali
np. na ptonice, (szkarlatyna), koklusz lub
inng chorobe, na ktérg zapada olbrzymia

organizm
nazywamy

P O C iz T A

180.000 — bezrobotni  zarejestrowani
w Panstwowym Urzedzie Posrednictwa
Pracy: 134.200.

Liczba czlonkéw  zarejestrowanych
w zwigzkach zawodowych (r. 1928) wyno-
sita ok. 800.976; ogdlna liczba cztonkdw
ptacgcych wkiadki w zwigzkach zawodo-
wych (ktére odpowiedziaty na ankiete) wy-
nosita: 594.386.

Przechodzac kolejno: Zwigzki zawodo-
we robotnicze, pracownikdéw umystowych,
panstwowych i samorzadowych, otrzyma-
my obraz przecietny ruchu zawodowego
i na tej podstawie bedziemy mogli o$mieli¢
sie wysung¢ pewne wnioski.

Pierwsza kategorja t j. zwiazki zawo-
dowe robotnicze obejmowaty nastepujgce
centrale:

1) Zwigzek stowarzyszen zawodowych
(26 zwigzkow, 72 sekretarjatow okrego-
wych, 1.638 odziatow) z 265.173 czionka-

Il

2) Zjednoczenie Zawodowe Polskie
8z — 86 s ok — 590 0.) z 210.244 czt,

3) Centrala Chrzescianskich Zwigz-
kow Zawodowych (42 z. — 27 s. ok. —
154 0.) z 94.782 czt,,

4) Centralne Zrzeszenie Klasowych
Zwigzkéw Zawodowych (10 z. — 4 s. ok.

— 79 0.) z 25.442 czt,,

5) Zwigzki ,,Praca“ (2 z — 8 s. ok. —
71 0.) z 15.720 czt.,

6) Zwigzki ,,Praca Polska" (11 z. —

12's. ok. — 44 0.) z 13.163 czt,

7) Zrzeszenie Wolnych Zwigzkéw Za-
wodowych w Polsce (2z — 65s. ok. —
40 0.; Z 6.020 czt,,

8) Inne Zwigzki (99 z. — 13 s. ok. —
124 0.) z 26.328 czi.

Ogotem w tych 8 urgupowaniach (199 z.
— 228 s. ok. 2659 0.) byto 656.872 czton-

kow.
Dochdd tych Centrali wynosit: 8.428.825
zt. — wydatki: 7.791.142 zt. Ogolnie bio-

wiekszosci dzieci. A dlaczego? Dlatego, ze
od urodzenia sg oni w stosunku do ptoni-
cy czy kokluszu odporni, ich odpornosé
jest wrodzona.

Z drugiej strony, prawie nigdy nie cho-
rujemy dwa razy na. plonice Ilub tyfus
brzuszny. A to dla czego? Dlatego ze kie-
dy chorowaliSmy poraZz pierwszy, to w or-
ganizmie naszym wytworzyto sie tak wiele
srodkéw obronnych, ze zarazki ptonicy
czy tez tyfusu ging za kazdym razem Kkie-
dy do organizmu naszego przedostang sie
ponownie. ZdobyliSmy bowiem naszg od-
porno$¢ podczas pierwszej choroby, jest
to odporno$¢ nabyta.

Nie dosy¢ na tem — wiedza lekarska
potrafi obecnie wywota¢ takg odpornosc¢
na zawotlanie i bez narazenia naszego or-
nizmu na przechodzenie danej choroby.
Najlepszym przyktadem takiej odpornosci
wywotanej  sztucznie  (sztucznej)  jest
szczepienie ospy, co jest niczem innem jak
rozmys$inem zarazaniem tg choroba, zdro-
wego cztowieka.

Zarazenie to jest doktadnie wymierzo-
ne i to tak, azeby li tylko pobudzi¢ orga-
nizm do tworzenia przeciwcial, a jedno-
czesnie nie wywota¢ rozwiniecia sie praw-
dziwej ospy. ) )

Uczony™ francuski Calmett, w ostatnich
latach prébuje rowniez stosowal taka
sztuczng odporno$¢ i w stosunku do gruz-
licy.

prrowadza on do organizmu nowo-
rodka (gdyz jedynie ten nie zetknat sie
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rgc stan finansowy Zwiazkow Zaw. w po-
rownaniu z 1927 r. znacznie sie poprawit,
gdyz dochody podniosty sie o: 21,2 proc.,
wydatki o: 20.8 proc. Bardzo interesujgce
sg szczegOty porownawszych liczb r. 1928
z r. 1927, odnoszacych sie do poszczegol-
nych pozycji budzetow zwigzkéw, przede-
wszystkiem o ile dotyczg zapomdg, po-
mocy prawnej, prasy, wydatkow na cele
kulturalno - oSwiatowe, propagandy, wy-
datkbw administracyjnych; z  powodu
szczuptosci miejsca nie mozemy omawiaé
tych punktow.

Co do Zwigzkéw Pracownikéw Umysto-
wych, centralne organizacje tych zwigzkow
sg. ,,Centralna Organizacja Zwigzkéw Za-
wodowych  Pracownikéw  Umystowych"
i ,,Konfederacja Pracownikow Umysto-
wych". Pierwsza skupia w swych szeregach
jedynie pracownikow umystowych, zatrud-
nionych w zaktadach prywatnych, druga
obejmuje précz pracownikéw zatrudnio-
nych w zakladach prywatnych, réwniez
funkcjonarjuszéw panstwowych i samorza-
dowych, oraz organizacje zawodéw wol-
nych. Kilka zwigzkéw pracownikéw umy-
stowych, prowadzacych dziatalno$¢ na naj-
wiecej uprzemystowionych obszarach Pol-
skiego Gornego Slaska, po oderwaniu sie
od Centralnej Organizacji Zwigzkéw Pra-
cownikow Umystowych, utworzytlo w 1928
roku wiasng centrale p. n.: ,,Federacja
Zwigzkéw Zawodowych Pracownikdow U-
mystowych Zachodniej i Potudniowej Pol-
ski". Centrale robotnicze (r. 1928) grupuja
w swych szeregach ogbtem 8 zwigzkow
pracownikdéw umystowych.

Zrzeszenia pracownikéw umystowych
przedstawiajg sie zatem w ten sposéb:

1) Centrale Robotnicze (8 z.) z 8.239
cztonkami j

2) Centralna organizacja Zwigzkéw
Zawodowych Pracownikéw Umystowych
(16 z.) z 10.775 czt;

jeszcze z lasecznikiem) specjalnie przygo-
towane laseczniki w okre$lonej ilosci, li-
czac na to, ze organizm zacznie produko-
wacé przeciwciata, a przez to nabedzie od-
pornosci sztucznej w stosunku do tego la-
secznika. Dotychczasowe doswiadczenia
z tg szczepionka (,,szczepionka B. C. G.*)
sg bardzo zachecajgce, trudno jednak w tej
chwili powiedzie¢ co$ zupetnie pewnego,
gdyz narazie jest za mato danych, wzgled-
nie uptyneto mato czasu od chwili rozpo-
czecia stosowania tego sposobu.

Cala sprawa nabytej odpornosci pole-
ga na tem, ze organizm zawsze przesadza
w wyrabianiu przeciwciat (czy tez odtru-
tek) to znaczy: jesli dla unieszkodliwienia
pewnej ilosci trucizny trzeba np. 1 cm?
odtrutek, to organizm wyrobi ich 10 m—
100 — 1000 cm3.. Stowem odtrutek pow-
staje wielokrotnie wiecej anizeli trzeba,
Wskutek tego w organizmie pozostaje ich
bardzo wielka ilos¢.

Dlatego tez zarazki (trucizny) jakie
dostang sie do ciata pozniej, beda odrazu
unieszkodliwione, przez te juz gotowe, po-
zostate w organizmie odtrutki. Tem, po-
miedzy innemi, ttomaczy sie, ze ludzie
przyzwyczajajg si¢ do nikotyny, morfiny
I t. p. jadow i moga wprowadzi¢ do orga-
nizmu takie ich ilosci, ktére bezwarunko-
wo zabijg ludzi ,,nie przyzwyczajonych",
a wiasciwie ludzi, ktérzy w organizmie
Swoim nie posiadajg odpowiednich prze-
ciwciat.

(D. c. n)



3) Polska Konfederacja Pracownikéw
Umystowych (3 z) z 2.392 czt,;

4) Federacja Zwigzkoéw zawodowych
Pracownikow Umystowych (2 z) z 7.959
cztonkami;

5) Generalna Federacja Pracy (2 z.)
z 167 cztonkami;

6) Pozostate Zwiazki (62 z.) z 26.539
cztonkami. >

Ogolna liczba zwigzkéw w 1928 r. byta
92 z 65.929 cztonkami. Dochod wszystkich
wynosit: 1.650.689 zt. Rozchod 1.668.084
ztotych.

Z powyzszego zestawienia widaC jak
duza liczba, bo 62 zwigzki nie wchodzg w
.ramy zycia zwiazkowego, nalezy zaznaczyc
réwniez, ze ruch zawodowy pracownikow
umystowych w stosunku do robotniczego
ruchu rozwija sie u nas powolniej, prawdo-
podobnie dlatego, iz jest zbyt nowem zja-
wiskiem i w swem zyciu organizacyjnem nie
jest jeszcze dostatecznie skrystalizowa-
nemu W r. 1928 na ogdlng ilos¢ 158 zwigz-
kow tylko 90 zwigzkéw odpowiedziato na
ankiete ministerjalng. Dochody roczne na
jednego cztonka zwigzku (1928 r.) wynosi-
ty 32.88 zi.

Na og6lng liczbe ,18 wiekszych zwiaz-
kow tylko 2 zwiazki t. j. ,,Majstrow Fa-
brycznych w todzi" i ,,Powszechny Zwig-
zek Zawodowy Pracownikéw Handlowych
i Biurowych w Polsce" nie miaty wydat-
kéw na zapomogi. Natomiast najbardziej
rozwinietg dziatalno$¢ zapomogowa prowa-
dzg ,,Zwiazek Farmaceutow i Pracownikéw
Rzp. Pols." (30,5 proc. z czego na strajki
przeznaczohd 22,1 proc, 6goélnej sumy wy-
datkéw), braz ,,Zwiazek Zawodowy Muzy-
kow Rzpl. Polsk." (26,5 proc.). Koszty ad-
ministracyjne, pomimo znacznie mniejszej
ilosci cztonkéw i stosunkowo wiekszych
dochodbw przecietnie sg wyzsze niz to ma
miejsce w zwigzkach robotniczych, siegaja
bowiem np. w ,,Zwigzku Zawodowym Pra-
¢oéwnikéw Handlu, Przemystu i Budowni-
ctwal: 74,2 proc, ogdllnej sumy wydatkdw.
Wydatki na prase podniosty sie w poréw-
naniu do r. 1927 o 42 proc.

Zwigzki Zawodowe Pracownikéw Pan-
stwowych i Samorzadowych na ogélng licz-

NASZE LEKCJE ESPERANTA

PAKAJO EL USOND (Ciag dalszy) Neniu
dubo! Kaj la pakajo venis el Usono, felica
lando de ZIdolar6j, Almenau unu samideano
respondis al lia petletero.

Post kvietigo de sia unua emocio li in-
tencis tuj malfermi la pakajon por eltiri el
gi valorajn trezorojn de Usona superfluo,—
sed, pripensinte, li opiniis preferinde aten-
di gis pli oportuna okazo. ,,Car bona argu-
mento valoras duoble en gusta momento!".
Kaj li sciis, ke li ne bezonus longe atendi.
Li do zorge kasis sian pakajon en tirkes-
ton de Ibufedo kaj kun mistera mieno de
sekrete bonfarinta bonestulo li retirigis en
sian ¢ambron por mediti pri malpraveco de
edzinaj riprocoj...

Sed jam baldau la akre sonora voco de
sinjorino Barko revokis nian filozofon al
realeco de Ivivo.

_ Po Polsku — dostownie:

Zadnej watpliwosci! A paczka przyszta
ze Stanoéw Zjednoczonych, szczesliwego kra-
ju dolaréw'. Przynajmniej jeden wspdtideo-
wiec odpowiedziat na jego pismo proszace.

Po uspokojeniu swej pierwszej emocji
(wzruszenia) zamierzat on natychmiast otwo-
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W JAKICH WARUNKACH PRACUJA POCZTOWCY?

PINCZOW.

Urzad nasz jest o tyle szczesliwszy, od
urzedu w Zychlinie, ze znajduje sie do$¢
wysoko nad powierzchnig Ziemi, gdyz trze-
ba sie do niego wspinaé¢, po kilkudziesieciu
potamanych, dziurawych i wiecznie za-
$Smieconych schodach, co jest niezwykle
przyjemne wieczorem i w porze nocnej, gdy
mroki klatki schodowej, rozjasnia minjatu-
rowa lampka naftowa, a zwiaszcza dla
stuzby i publicznosci, dzwigajacej 20 kilo-
gramowe paczki na pierwsze pietro.

Skoro sie juz cztowiek dostanie do urze-
du, najpierw rzuca sie w oczy mata pocze-
kalnia, przepetniona po brzegi publicznos-
cia. Poczekalnia ta, stanowigca cze$¢ po-
koju, w ktorym miesci sie kasa i cztery in-
ne dziaty stuzby, jest oddzielona drewnia-
na przegrodag, wiecznie jeczacg i skrzypia-
cg pod naporem publicznosci, tak ze urzed-
nik co chwile spoglada z przerazeniem, czy
mu sie juz nie wali na gtowe cala Sciana,
a w najlepszym razie jaka$ stluczona szy-
ba, co juz nie raz miato miejsce.

Sciany poczekalni jak i reszty ubikacji,
sg od dotu pomalowane farbg nieokreslo-
nego koloru, podobno niegdy$ bronzowego,
obecnie jest to barwa brudnawa, gdzienie-
gdzie widniejg wprawdzie biale miejsca,
lecz sg to tylko $lady obcaséw niespokoj-
nych interesantéw.

Wyzej $ciang pomalowana jest na bia-
fo, lecz poniewaz miato to miejsce cztery

be 122 nadestaty tylko 47 (1) swoich sprawo-
zdan, co stanowi jedynie 38,5 proc, ogol-
nej liczby zwigzkéw. Najwiecej doktadne
dane statystyczne nadestaty zwigzki pra-
cownikéw kolejowych.
Dr. N.
(D. c. n)

rzy¢ paczke, aby wyciggna¢ z niej cenne
skarby Amerykanskiego nadmiaru, — lecz,
pomyslawszy, uznat za stosowniejsze pocze-
ka¢ do lepszej okazji. ,.Bo dobry argument
wart jest dwakro¢ (wiecej) we wiasciwym
momencie!”. A wiedziat, ze nie trzebaby
mu dhugo czeka¢. (On) wiec starannie scho-
wat swag paczke do szuflady kredensu (bu-
fetu) i z tajemnicza ming poczciwca, ktéry wse-
krecie uczynit rzecz dobra, cofnat sie do swego
pokoju, aby rozwaza¢ nad niestusznoscia
zoninych zarzutow....

Lecz juz wkrétce ostro dzwieczacy gtos
pani Barko przywotal, naszego filozofa do
rzeczywistoscl zycia...

W przeciwienstwie do dotychczasowej
metody, nie damy w tej lekcji zadnych
blizszych wyjasnien jezykowych do powyz-
szego tekstu. Szan. uczestnicy kursu, ktorzy
juz — jak wida¢ w wynikdw pierwszego
konkursu — dobrze zaawansowali w nauce,
zrobig sobie te analize sami, t. j. — po-
réwnujac stowo za stowem wzglednie zda-
nie za zdaniem, u$wiadomia sobm, czego
jeszcze dotychczas nie wiedzieli: Jakich me
znali stdwek, co oznaczajg poszczegdlne
koncowki gramatyczne i stowotworcze a tak-
ze, jak niewiele rézni sie szyk wyrazow
w zdaniach esp. od szyku wyrazéw w jez,
polskim (Malenkie rdznice oczywiscie mu-

fata temu, wiec zatracita juz wszelkie ce-
chy biatej barwy, jednak w pewnych miej-
scach na Scianach na przestrzeni okoto 6
mtr. kw. wida¢ jakie$ kwiaty na bronzo-
wem tle, gdyz prawdopodobnie urzad byt
kiedy$ malowany. Jezeli dodamy do tego
widoku; kilka poszarpanych plakatow, be-
dziemy mie¢ dokfadny obraz urzedu.

Reszta ubikacji wyglada nie Swietniej,
lecz sg rézne urozmaicenia. U sufitdw po
rogach wida¢ misterne szare siatki, sg to
tereny, gdzie od niepamietnych czaséw pa-
jaki urzadzaja towy na muchy.

Jest tak ciasno, ze w jednej matej ubi-
kacji pracuje pieciu urzednikow i 3 woz-
nych, ubikacja ta posiada piec o specjal-
nej konstrukcji, polegajacej na tern, ze jak
nie dymi to nie grzeje, a ktory ,,winien”
ogrzewaC zarazem poczekalnie i centrale
telefoniczna.

W sali tej
duszne i ciezkie powietrze,
nie jest nielada sztuka.

Najlepiej powodzi sie urzednikom w
centrali, ktorzy pracujg w ubikacji potozo-
nej miedzy salg ogdlng a kancelarjg. Przez
centrale te stale przechodzg urzednicy,
a czesto i interesanci, tak ze dyzurny ma
ciggle w uszach oprécz dzwonkoéw telefo-
nicznych, stuk obcaséw i monotonny huk
datownikéw z sasiedniego pokoju, do kto-
rego drzwi sie nigdy nie zamykajg, gdyz
ma przez nie naptywac ciepto.

W centrali bowiem niema wecale pieca,
skutkiem czego w porze zimowej jest tam
tak zimno, ze na odmrozone rece trzeba
wktada¢ rekawice i urzedowa¢ w palcie,
w lecie za$ potoki Swiatta wpadajgce przez
okno niezaopatrzone w story wprost osle-

niejednokrotnie jest tak
ze oddycha-

s73 bié)' Prace te trzeba uskuteczni¢ z
stownikiem esperancko-polskim w reku, ze
szczegblng uwaga na tabele stowotwdrczaa
np. stowo kvietigo skiada sie z pierwiastka
kviet” — spokojny (na duchu), z sufiksu ig,
oznaczajgcego czynno$¢ przechodnig i z kon-
cowki rzeczownikowej ,,0“ razem —kvieta —
kvitigi —kvietigo spokojny, uspokajaé, uspo-
kojenie. | podobnie przy innych stowach
ztozonych. W nastepnej lekcji dopiero da-
my objasnienia trudniejszych miejsc, ktorych
jest niewiele — przyzwyczajajagc U.K. wten
sposob stopniowo do samodzielnosci.

A teraz musimy troche miejsca poswie-
ci¢ zaniedbanej juz troszke gramatyce.

GRAMATYKA. 0 koncowce gramatycznej
,N“.  Z poprzednich lekcyj wiemy juz, ze
stuzy ona do oznaczenia czwartego przypadku
czyli przedmiotu — Matka kocha swego
syna — la patrino amas sian filon Ale me-
tylko do tego. Stuzy ona roéwnocze$nie do
oznaczenia kierunku, w jakim sie idzie (ku
jakiemu czynno$¢ jest skierowana np. ptak
Jest w pokoju — la budo estas en la cam-
bro (bez ,,n*), ale ptak wlaiuje do pokoiu —
la birdo flugas en la ¢ambron (kierunek).
Précz tego s uzy ta koncoéwka do oznacze-
nia daty i czasu, np. Warszawa, dnia 30
kwietnia 1930 méwi sie po esp : Varsovio,
la tri-dekan de aprilo 1930 (mil naucent



Nr 8

piajg urzednika; ktéremu poi zalewa oczy.
Wszystko jednak zalezy od- przyzwycza-
jenia, gdyz pracujgc regularnie codziennie
minimum 10 godzin, w jednakowych wa-
runkach, mozna sie do wszystkiego przy-
zwyczaic.

Co za$ do ogolnej czystosci wystarczy
tyle powiedzie¢, ze gdy pracownik ubie-
rze sie w ubranie ciemniejszego koloru, po
kilku dniach tak sie ono przedstawia, jak-
by od poczatku byto pieknego, szarego ko-
loru, skutkiem czego pracownik nie pesy-
mista, moze w siebie snadnie wmowié, ze
posiada dwa ubrania — jedno ciemne a jed-
no szare.

Jaki przy takich warunkach pracy jest
stan naszego zdrowia, lepiej nie wspomi-
nac!

J. S

Wielki sukces
wytwdorczosci polskiej

Prawdziwym triumfem polskiego prze-
mystu sg wypuszczone rowery marki
»tucznik", ktére natychmiast po ukazaniu
sie zdobyty sobie calkowite uznanie i po-
pularno$¢ wsérdd naszych mitosnikéw spor-
tu kolarskiego.

Rowery marki ,tucznik" produkcji
Panstwowych Wytwérni Uzbrojenia, Fa-
bryka Broni w Radomiu, trwatoscig i spe-
cjalnem przystosowaniem do naszych drég
przewyzszajg wszystkie typy roweréw za-
granicznych.

Rozpowszechnienie tych rowerdéw przy-
czyni sie niewatpliwie mietylko do utrwa-
lenia pogladu o dobroci wyroboéw krajo-
wych, lecz réwniez w znacznym stopniu
do poprawy bilansu handlowego, przez wy-
bitne powstrzymanie importu roweréw
Z zagranicy.

tridek), albo: Czekalem na niego 3 godziny
(czas) moéwi sie: Mi atendis lin tri horojn.
Wkoncu, méwiac o wadze, miarach lub ce-
nie jakiego$ przedmiotu, réwniez uzywamy
koncowki ,,n“, np. ten chleb wazy 2 ki o-
gramy — tiu-¢i pano pezas 2 kilogramojn,
albo: Tamta ksigzka kosztowata 2 marki —
tiu libro kostis du markojn (1 mk. unu mar-
kon) lub: kupitem metr sukna — mi acetis
metron da drapo.

Zdawato-by sie komus$, ze wskutek ta-
kiego nagromadzenia réznych znaczen kon-
cowki ,,n“ powstanie chaos i trudno bedzie
rozrozni¢, kiedy owo ,n“ ma to a kiedy
tamto znaczenie. Tymczasem nic podobnego.
Tworca jezyka miedzynarodowngo nie na-
prozno pracowat nad nim okoto lat 20, prze-
studjowat zbyt dobrze catg budowe jezykow
nowoczesnych i skonstatowat, ze w prakty-
ce nigdy nie moze by¢ pomyiki, ze nigdy
nie zdarza sie, aby jedno znaczenie mozna
byto logicznie zamieni¢ za drugie. Ktoby
taki wypadek znalazt, temu nalezataby sie
nagroda — odkrywcy. Moze kto z PT.
Uczestnikdw, nie wierzacy powyzszemu
twierdzeniu, sprobuje znales¢ takie zdanie,
gdzieby jedno ,.n“ przeszkadzato i zaciem-
niato sens drugiego..

LICZEBNIKI. Dotychczas wiemy, ze li-
czebniki gtdwne nie odmieniajg sie wcale,
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Plenarne posiedzenie katowickiego
Zarzadu Okregowego

Dnia 8 marca 1930 r. odbyto sie w Ka-
towicach plenarne posiedzenie cztonkow
Zarzadu Okregowego przy wspotudziale
prezesow Zarzadow Kot Miejscowych.

Plenarne posiedzenie zagait prezes No-
wak, witajac przedstawicieli Zarzadu Gto-
wnego W osobach prezesa Stangreciaka
i sekretarza Hatasa, oraz cztonka Zarzadu
Gtdéwnego Joschinskiego, prezeséw wszy-
stkich Kot Miejscowych i cztonkéw Zarza-
du Okregowego.

Po odczytaniu porzadku dziennego,
ktéry zostat uchwalony bez dyskusji, zto-
zyt sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu
Okregowego Prezes Nowak, poruszajgc w
niem stosunek Zwigzku do Dyrekcji Poczt
i Telegrafow w Katowicach, pokrzywdze-
nie w awansach starszych pracownlkow ze
Slqska dotkliwy brak personelu, niedoma-
gania urlopowe, niesprawiedliwe trakto-
wanie czesci urzednikéw prowincjonal-
nych, szykanowanie  pracownikéw pocho-
dzacych z Gornego Slqska trudnosci orga-
nizowania orkiestry, ozywienie akcji sprze-
dazy znaczkéw uzdrowiskowych i t. p.

Przemawiajgc na wymienione tematy
kol. Nowak zaznaczyt, ze najgoretszem
Jego dazeniem bylo oprze¢ swojg dziatal-
nos¢ na wspdtpracy z Dyrekcja, gdyz uwa-
za ewolucyjng dziatalnosé zwigzkowa za
najlepsza. Jednakze zaraz na wstepie no-
wowybrany Zarzad Okregowy odniost wra-
zenie, ze 0 zgodnej wspotpracy trudno be-
dzie mysle¢, gdyz p. Prezes Dyrekcji, juz
W czasie przedstawienia sie Zarzadu,
w przemowieniu swojem dat wyraz nieche-
ci z powodu wyboru sprawozdawcy na
prezesa Zarzadu Okregowego. Niecheé ta
odzwierciadlifa si¢ odrazu w trudno$ciach
stawianych przez Dyrekcje w sprawie ze-
zwolenia na wyjazd sprawozdawcy raz na
tydzien z Wodzistawia, gdzie urzeduje, do
Katowic — siedziby Zarzadu Okregowego
i tylko po wielu trudnosciach zezwolono

a porzadkowe otrzymujg koricowke przy-
miotnikowg ,,a“ (unu — 1, unua — pierw-
szy) Lecz mamy jeszcze inne ich rodzaje,
i tak: Skoro moéwie ,to jest podwdjny, po-
trojny szereg", to takie liczebniki nazywaja
sie wielorakie, bo wskazujg na wielokrot-
nosC danego zjawiska (czworaki, pigcioraki
it d) W Esp. owej polskiej koncowce
"ojny” lub ,,aki* odpowiada koncowka jed-
na ,obfa", a wiec bedzie sie tlumaczylo
duobla vico, triobla vico, kvarobla i t. d.
(,vico znaczy szereg). Inny gatunek — to
liczebniki zbiorowe, jak np idziemy we
dwoje, w troje, w czworo, w piecioro. Po
esp.: Ni iras duope, triope, kvarope it.d.
Widzimy wiec, le licz, zbiorowe otrzy-
mujg koncoéwke ,,op“. Wkoncu utamki —
otrzymujg koncéwke ,on" a wiec potowa,
jedna trzecia, jedna czwarta itd. mowi sie
po esp.: duono (du — dwa, on — ufamek,
orzeczownik—utamek z dwoch czesci czyli po-
fowa, a dalej triono, kvar-on-o itd. Trzy
czwarte bedzie wobec tego znaczylo: ftri
kvaronoj; a 9 dziesigtych — nau dekonoj
it p.
P%zostaje nam jeszcze liczebnik podzia-
towy: ,,Datlem im po dwa, po trzy jabtka" —
Po esper: mi donis al iii po du, po tri po-
moj, czyli owo ,po*“ ma w Esp. przy li-
czebnikach tosamo znaczenie co i po polsku,

mu na wyjazdy do Katowic w niedzielg,
z tern nadmienieniem, ze na wyjazdy i inne,
dni ma kazdorazowo prosi¢ o urlop z Dy-
rekcji, pomimo, ze z Wodzistawia do Ka-
towic jest niezbyt daleko — okoto godziny
jazdy pociggiem — i pomimo, ze chciat wy-,
jezdzac w czasie wolnym od zaje¢, bez
uszczerbku dla dobra stuzby.

Przechodzac do postulatow Okregu pod-
kreslit kol. Nowak masowe usuwanie za-
stuzonych starszych urzednikéw - $lazakow
z kierowniczych stanowisk w urzedach
pocztowych, za lada drobne niedoktanosci
w urzedowaniu, powstate z powodu niedo-
statecznego i niewyszkolonego personelu,
lub tez z powodu nieposiadania egzami-
néw fachowych, pomimo, ze koledzy ci,
przy przechodzeniu ze stuzby niemieckiej
do stuzby polskiej mieli zagwarantowane
przez wihadze polskie, ze bedg traktowani
narowni z wszystkimi innymi urzednikami
pocztowymi.

Nastepnie mowca podkreslit sprawe eta-
tow, ktore wobec wielkiego wzrostu ruchu
sg kompletnie niewystarczajgce, tak ze w
niektorych urzedach na jedng site przypa-
da do 20.000 jednostek. Dopiero obecnie
Dyrekcja wystgpi o dodanie 200 oséb, jed-
nak wobec nieznacznego zwigkszenia w
budzecie ogdlnej ilosci personelu, zachodzi
obawa, ze wniosek ten nie zostanie w ca-
fosci uwzgledniony. Kol. Nowak podkre-
slit, ze sprawa ta nie bylaby obecnie tak
palqca,, gdyby Dyrekcja juz w latach po-
przednich dazyta do zwigkszenia persone-
lu, przez co nie dosztoby do tak raptownej
potrzeby jednorazowego i wielkiego zwiek-
szenia personelu. Na tle braku pracowni-
kow wynikaja pokrzywdzenia urlopowe,
gdyz pracownicy nigdy nie moga wykorzy-
sta¢ w catosci urlopéw w czasie od kwie-
tnia do paZdziernika, to jest w tym okresie,
ktory dla przemeczonych pracownikdw jest
rzeczywiscie korzystny.

bo tez to stowko z jezyka polskiego jes
do Esp. wziete, jako najtatwiejsze.

Nie potrzebujemy chyba specjalnie nad-
mieniaC, ze si¢ samo przez si¢ rozumie, ze
kazdy z poznanych rodzajow liczebnikow
moze w Esp., o ile to tylko ma sens, przyj-
mowaC koncowke badz rzeczownika, bgdz
przymiotnika, badZ przystéwka np. Duono —
potowa, duone — potowicznie, duona — po-
towiczny, a, e. Trlobla—BotrOJny, trioble—
potrdjnie, a rzadziej trioblo — potr6jnosc.
Kvarope — we czworo (jak idg?), kvaropa
irado chodzenie we czworke (jakie?), i wkon-
cu — najrzadziej: jen bela ,kvaropo* —
oto piekna ,.czworka" (czworo kolegow).

Przy mnozeniu uzywa sie liczebnikow
wielorakich: ,2 razy 2 jest 4 — ,duoble
du estas kvar*“albo tez wyrazu ,fojo“ ,raz"
»du-foje du estas kvar*.

Teraz PT. Uczestnicy Kursu przestudju-
ja  ,Lekcje 7-ma“ z samouczka prof.
Kronenberga (str. 33 i dalsze) i przerobig
podane tam 2 Cwiczenia — 15-te i 16-te
z rzedu We wszystkich watpliwych lub
trudniejszych wypadkach prosimy zwraca¢
sie bez zenady do wyktadowcy na adres
redakcji.

Koniec Lekcji 7-mej.
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Nastepng bolaczka jest rozdziat zapo-
mbg. Zapomogi te byly rozdzielane zdaje
sie wedtug upodobania. Pewien urzednik
w VI stopniu w Dyrekcji P.iT, ze swojg zo-
na w VIII stopniu pracujaca réwniez w Dy-
rekcji P. i T. otrzymali na przemian sute
zapomogi, nagrody pieniezne i t. p. wyno-
szace w ciggu roku ponad 2.000 ziotych
facznie. Natomiast niektérych pocztowcow
ktorzy rzeczywiscie udokumentowali wy-
datkowane kwoty na lekarstwa i t. p. trak-
towano po macoszemu, t. j. obdzielono ich
po kilkadziesiagt ztotych. Taki niesprawie-
dliwy podziat zapomog i innych nagrdd jak
tez za czynnosci P. K. O. powoduje uzasa-
dnione rozdraznienie pracownikow.

Dalej kol. Nowak zaznaczyt niesprawie-
dliwe traktowanie prow. urzednikéw gor-
noslazakéw. Zdarzyty sie wypadki, ze za
niewielkie dtugi osobiste zwolniono praco-
whniczki tutejsze po 7-miu latach stuzby,
natomiast pozostawiono w stuzbie prakty-
kantow z jednoroczng stuzba, nie pocho-
dzacych z Gornego Slaska, co wywotato
wielkie oburzenie i domysty, ze pracownicy
nie sg traktowani jednakowo, a pod katem
dzielnicowym.

Na prosbe delegacji Zarzadu Okrego-
wego by wakujgce stanowisko inspektora
okregowego zostato powierzone ktéremus
z kandydatow miejscowych, delegacja
otrzymata odpowiedZ odmowng z nadmie-
nieniem, ze na stanowisko to Dyrekcja po-
trzebuje zaulanego urzednika, przez co de-
legacja odniosta wrazenie, ze zdaniem Dy-
rekcji pracownicy miejscowi nie sg godni
zaufania.

Urzednikom pochodzagcym z niemiec-
kiej stuzby wytyka sie przy kazdej sposob-
nosci, ze sg to szafnerzy byli podurzednicy,
wobec czego nie powinni zajmowaé stano-
wisk Naczelnikdw urzedéw. Jest to zupet-
nie niestuszne, gdyz o ile taki pracownik
swojg pracg i zdaniem egzaminow dostu-
zyt sie posiadanego stopnia stuzbowego,
ktéry potrzebny jest do osiggniecia pewnej
klasy urzedu, to nalezatoby traktowac go
na réwni z innemi kolegami tego samego
stopnia.

Poprzedni Zarzad Okregowy zakupit in-
strumenty dla orkiestry pocztowej i to
w porozumieniu z Dyrekcjg P. i T., ktora
przyrzekta przyjecie  odpowiednich sit
I czeSciowe zwolnienie ich z obowigzkow
stuzbowych. Obecnie stawia sie wielkie
Jrudnosci co do przyjecia sit i nie wiadomo,
czy wogole zorganizowanie orkiestry doj-
dzie do skutku. W razie niedopetnienia te-
go przyrzeczenia powstanie wielka mater-
jalna szkoda dla Kasy Zwigzkowe;j.

Wobec wymienionego stanu Zarzad
Okregowy zmuszony byt wnie$¢ zazalenie
do pana Ministra Poczt i Telegraféw, ktory
przebywat w Katowicach dnia 18 listopada
1929 r., proszac o przychylne potraktowa-
nie. Pan Minister przyjat nas bardzo zycz-
liwie i po opuszczeniu go, wyniesliSmy to
przekonanie, ze w catej petni ufa¢ mozemy
na przychylne potraktowanie naszej pe-
tycji. W osobnym memorjale prosilisémy ro-
wniez p. Ministra by swoim wptywem przy-
czynit sie do zréwnania dodatku mieszka-
niowego dla pocztowcow platnych ze Skar-
bu Panstwa, naréwni z dodatkiem jaki po-
bierajg funkcjonariusze ptatni ze Skarbu
Slaskiego.

W koncu kol. Nowak zaznaczyt, ze
w zwigzku ze ztozonym p. Ministrowi me-
morjatem pewne jednostki, jak np. p. Goita
z Krélewskiej Huty i p. Mackiewicz z Biel-
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ska zaczeli puszcza¢ pogtoski iz Zarzad
Okregowy zdaza do usuniecia kolegow
z innych dzielnic i pozostawienia na Slasku
samych $lagzakdéw. Kol. Nowak z catym na-
ciskiem stwierdzit, ze jest to najskrajniej-
sza demagogja, gdyz Zarzad Okregowy da-
zy jedynie do tego, aby w Okregu zapano-
wata sprawiedliwos$¢, a potepia dzielnico-
wos¢ i wszelkie proby jej zastosowania.

Konczac sprawozdanie kol. Nowak pro-
sit wszystkich obecnych kolegéw o otwartg
i rzeczowg dyskusje i zajecie stanowiska
w sprawie nakre$lonej dziatalnosci pre-
zydjum Zarzadu Okregowego.

W dyskusji zabierali gltos kol. kol. Lu-
bonski, prezes Kofa Bielsko Antoniewski,
Czapla, Lubliniec i Weglorz. Wszyscy po-
ruszali matg ilo$¢ etatbw w urzedach
i przecigzanie przez to pracownikow, przy-
musowe wysytanie pracownikow na urlop
w porze zimowej i t. d.

Jako dowo6d nadmiernego obcigzenia
pracg przytaczano przykiady, ze w Bielsku
przypada na 1 urzednika 13.000 jednostek
zaS w Wisle 23.000 jednostek, kiedy we-
dtug opinji wiadz praca jednego pracowni-
ka powinna wynosi¢ okoto 7 — 8 tysiecy
jednostek.

Dalej zabrat gtos sekretarz, kol. Kuczo-
wicz, ktéry w swoim referacie naszkicowat
tok pracy w Zarzadzie Okregowym, poru-
szajac sprawe: memorjatu przedstawionego
p. Ministrowi, zarzadzenia p. naczelnika
urzedu pocztowego Bielsko | o zachowaniu
sie funkcjonarjuszéw w stuzbie, czynnego
wystgpienia p. naczelnika urzedu Bielsko 1
wobec podwiadnego podurzednika, pracy
Zarzgdu Okregowego w ubiegtej kadenciji,
etatbw w U. p. t, niedostatecznej pomocy
lekarskiej, podziatu zapomég bezzwrot-
nych i odszkodowania za czynnosci P. K.
0., wszystkich interwencyj, dokonanych na
terenie Dyrekcji P. i T. i wladz miejsco-
wych, przyczem podnidst wielkie zastugi
p. Wojewody S$laskiego, Dr. Grazynskiego
w sprawach dotyczgcych polepszenia bytu
i stanowiska spotecznego pocztowcow
okregu $laskiego.

Po przerwie zabrat gto$ cztonek Zarza-
du Gtdwnego, kol. Joschinski, ktory poru-
szyt stosunek Zwigzku do Dyrekcji P. i T,
sprawe fachowego wyszkolenia pracowni-
kow pocztowych i ich zdolno$¢, sprawe
etatow i nieproporcjonalny podziat jedno-
stek pracy w ruchu pocztowym w stosun-
ku do ruchu telefonicznego oraz inne spra-
wy organizacyjne.

W dalszym ciggu przemawiali: kol. An-
toniewski z Bielska w sprawie trudnego
materjatnego potozenia pracownikéw pan-
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stwowych na Slagsku mimo 40 proc, dodat-
ku kresowego, w sprawie pokrzywdzenia
pracownikow ptatnych ze Skarbu Panstwa
pracujgcych w Woj. Sl., odnosnie do dodat-
ku mieszkaniowego, 0 niezadowoleniu
funkcjonarjuszow pocztowych z Bielska 1,
ktorzy przymusowo musieli p6js¢ na urlop
wypoczynkowy w miesigcach  zimowych,
to jest lutym i marcu b. r. oraz w sprawie
wielkiego przecigzenia pracg doreczycieli.

Kol. Polczyk poruszyt stosunek Zwigz-
ku do Dyrekcji P. i T., sprawe opinji poli-
tycznej, wydawanej w niektérych wypad-
kach bardzo niesprawiedliwie, z krzywda
dla interesowanych funkcjonarjuszéw. Na-
stepnie poruszyt sprawe etatow w Katowi-
cach 1, oraz potgczone z tem przecigzenie
pracownikow.

Kol. Stolorz, prezes Kota Il, oraz kol.
Matejczuk, prezes Kota Rybnik poruszyli
sprawe etatow i urlopu wypoczynkowego,
podkreslajac by urlopy byty przeprowadza-
ne w miesigcach letnich, od kwietnia do
pazdziernika, gdyz stan zdrowia funkcjo-
narjuszéw Okregu Slgskiego szczegOlnie
tego wymaga. Whptynat wniosek o zam-
kniecie dyskusji, oraz rezolucja, wyrazaja-
ca zaufanie Zarzadowi Okregowemu. Re-
zolucje przyjeto jednogtosnie, dajgc temu
wyraz hucznemi oklaskami.

Kol. Nowak w serdecznych stowach po-
dziekowat za zaufanie zaznaczajgc, ze za-
wsze lezy mu na sercu dobro organizacji
i jej cztonkow. Wsrod oklaskow  zabrat
gtos prezes Zarzadu Gtdwnego, kol. Stan-
greciak, ktory w przeszto godzinnym refe-
racie przedstawit wszelkie postulaty Zw.
oraz starania poczynione przez Zarzad Gt
szczegOlnie w sprawie budzetu Minister-
stwa Poczt i Telegrafow, znaczenie kon-
gresu ogolnego pracownikéw panstwowych
w Warszawie, stanu etatow na rok 1930:31,
wykazujac nieproporcjonalne zwiekszenie
etatbw w stosunku do wzmozonego ruchu,
0 czem pisat szczegétowo w Poczcie, wy-
jasnit pozycje kredytow na zapomogi i za
godziny nadliczbowe, wyjasnit najblizsze
mozliwosci awanséw w ruchu i administra-
cji, stadjum w jakiem znajdujg sie sprawy
pragmatyki stuzbowej i zréwnania dodatku
mieszkaniowego pracownikow ptatnych ze
Skarbu Panstwa na terenie Wojewodztwa
Slaskiego, przyczem wskazat na pisma Mi-
nisterstwa Poczt i Telegrafow w tej spra-
wie, poczem wypowiedziat sie w sprawie
zatargu, jaki nastgpit miedzy Dyrekcjg kato-
wickg a Zarzagdem Okregowym, oraz zapo-
wiedziat wniesienie memorjatu do Pana
Ministra Poczt i Telegrafow odno$nie
skarg na postepowania naczelnika urzedu
Bielsko I.

Nastepnie przemawiat sekretarz Za-
rzadu Gtoéwnego, kol. Hatas, podkreslajgc
znaczne ozywienie akcji sprzedazy K znacz-
kow uzdrowiskowych w Okregu Slaskim,
oraz pracy organizacyjinej. Ponadto przed-
stawit rozwo¢j spraw sanatoryjnych i uzdro-
wiskowych i omoéwit szereg spraw indywi-
dualnych, dotyczacych czionkéw okregu
katowickiego, udzielajac wyjasnienn w nie-
ktérych sprawach, poruszonych w dyskusji.
W wolnych glosach przemawiali prezes
Kota Bielsko, kol. Antoniewski i prezes
Kota Cieszyn, kol. Weglorz oraz koi. Jos-
chinski w sprawie kasy pogrzebowej. Kol.
Weglorz ponadto poruszyt sprawe urucho-
mienia kursow dla praktykantow, po-
krzywdzenie w awansach wielkiej liczby
funkcjonarjuszow w okregu katowickim
oraz dodatku mieszkaniowego, zaznacza-
jac, ze w razie pomysinego zatatwienia tej
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kwestji kazdy cztonek chetnie ztozy ofiare
na fundusz Uzdrowiskowy.

Kol. Stangreciak zabrat gtos w sprawie
kasy pogrzebowej, podkreslajac bezpod-
stawnos$¢ odiaczania jej od Zarzadu Okre-
gowego i apelowat do zebranych by nie
stwarzali odrebnej kasy.

Jako ostatni przemawiali prezes Kofa
Krdél. Huta, kol. Blach w sprawie wynagro-
dzen za czynnosci P. K. O. zbyt matych
etatow, stosunkéw w urzedzie pocztowym
Krél. Huta, kol. Kuczowicz w sprawie we-
ryfikacji, oraz emeryt kol. Bauer w sprawie
mosobistej.

Po uchwaleniu rezolucyj, ktére ponizej
podajemy, wzniesiono okrzyk na czes¢ Naj-
jasniejszej Rzeczypospolitej, poczem pre-
zes kol. Nowak dziekujac wszystkim kole-
gom za rzeczowg i wzorowg dyskusje
zamknat posiedzenie.

REZOLUCJA |,

Plenarne posiedzenie cztonkéw Zarza-
du Okregowego Zwiazku Pracownikow
Poczt, Telegrafow i Telefonow Rzp. Pol,
w Katowicach, odbywajace sie przy udziale
Prezesow Kot Miejscowych Zwigzku Okre-
gu Katowickiego, po wystuchaniu sprawo-
zdania Prezydjum Zarzadu OKkregowego
z dotychczasowej dziatalnosci uchwala:

Whyrazi¢ Prezydjum Zarzadu Okrego-
wego petne zaufanie i solidarne poparcie
catego Okregu w jego akcji o poprawe wa-
runkow stuzby cztonkow i uzdrowienia sto-
sunkow miejscowych,

REZOLUCJA 1.

Plenarne posiedzenie cztonkéw Zarzgdu
Okregowego przy wspotudziale prezesow
K&t Miejscowych Okregu Slaskiego, wyra-
za petne zaufanie i podziekowanie Zarza-
dowi Gtéwnemu za sprezyste postawienie
postulatéw pracownikéw pocztowych o po-
prawe bytu, a zwilaszcza za trudy potozone
nad uwzglednieniem postulatow pracowni-
kéw Okregu Slgskiego,

REZOLUCJA 111,

- Plenarne posiedzenie cztonkéw Zarza-
du Okregowego, przy wspoétudziale Preze-
sow Kot Miejscowych, przyjmujac do wia-
domosci sprawozdanie prezydjum Zarzadu
Okregowego w sprawie zréwnania dodat-
ku mieszkaniowego urzednikow panstwo-
wych ptatnych z Skarbu Panstwa z pfat-
nymi przez Skarb Slaski, wyraza podzie-
kowanie p. Ministrowi Poczt i Telegrafow
oraz p. Wojewodzie Slaskiemu, za tak
.wielkie zainteresowanie sie tg sprawg i ma
nadzieje, ze wkrotce zostanie wyréwnana
krzywda, jaka spotkata ogot pracownikow
panstwowych na Slasku, ptatnych ze Skar-
bu Panstwa. Co do dodatku mieszkanio-
wego pracownicy panstwowi na Slasku sg
bowiem dwa razy pokrzywdzeni, a miano-
wicie przez powyzszg roznice z urzedni-
kami ptatnymi ze Skarbu Slaskiego, oraz
przez zaliczenie poszczego6lnych miejsco-
wosci (miast) na Slasku do mniejszych
klas. Zarzad Okregowy i Zarzad Gtowny
wzywa sie, by czuwali nad tg sprawa.

REZOLUCJA IV.

Plenarne posiedzenie etc. prosi Zarzad
Gtoéwny by podjat starania w Ministerstwie
Poczt i Telegrafow, aby w porze zimowej
skrocono kredyty na sity zastepcze do
przeprowadzenia urlopéw  wypoczynko-
wych, a natomiast kredyt ten podwyzszo-
no w miesigcach letnich od maja do paz-
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dziernika. Pracownicy na Slasku domagajg

sie tego ze wzgledu na warunki atmosfe-
ryczne w okregu przemystowym, oraz prze-
cigzenie pracg. Roéwniez by ze wzgledu na
warunki atmosferyczne byt przydzielony
ﬁdpowiedni kredyt dla Dyrekcji Katowic-
iej.

REZOLUCJA V,

Plenarne posiedzenie etc. protestuje
przeciw taktyce naczelnika urzedu poczto-
wego w Krol. Hucie, p. Golle, ktéry bez-
prawnie w czasie godzin stuzbowych wzy-
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wat do siebie naczelnikéw urzedéw pocz-
towych z okregu, powotujac sie na zgode
p. prezesa Dyrekcji Poczt i Telegrafow,
kazac im podpisywa¢ petycje w sprawie
pozostawienia p. Prezesa Dyrekcji na sta-
nowisku w tut. Okregu.

Zjazd wyraza zdziwienie, ze Dyrekcja
Poczt i Telegraféw nie prostowata artyku-
tow w prasie, jakie ukazaty sie w tej spra-
wie i prosi p. Ministra Poczt i Telegrafow
0 zbadane tegoz, gdyz przez t6 wprowa-
dza sie demoralizacje podwiadnego perso-
nelu.

Komunikat Kasy Poz.-Oszczedn.

Prac. P.

Nawigzujgc do odezwy umieszczonej
w organie ,,Poczta" Nr. 4, zarzad Spoét-
dzielczej Kasy Pozyczkowo - Oszczedno-
Sciowej podaje do wiadomosci, ze pracow-
nicy poczty, telegrafu i telefonu, pragnacy
naleze¢ do Kasy, winni wypetni¢ odpowied-
nig deklaracje, po ktdérg nalezy zwr6ci¢ cie
do Zarzadu Kasy (Warszawa, Plac Na-
poleona Nr. 8-, wzglednie do najblizszego
Przedstawicielstwa Kasy, ktore na prowin-
cji znajdujg sie: 1) w Lublinie, 2) w Kali-
szu- 3) w Krakowie, i 4) w Wilnie.

Po wypetnieniu deklaracji i podaniu do-
ktadnego adresu, nalezy wptaci¢ wpisowe
w kwocie 2 zt. oraz obowigzkowy udziat
w sumie 50 zt. Dopiero wtedy Zarzad Kasy,
stosownie do art. art. 9 i 10 Statutu, moze
przyja¢ zgtaszajacego sie w poczet czion-
kow Kasy.

Nowoprzyjety cztonek wptaca co mie-
sigc sktadke obowigzkowg 5 ztotych, ktdra
stanowi jego szczednosci. Nastepnie po
miesiecznem nalezeniu, moze wystgpi¢ do
Zarzadu z podaniem, o udzielenie mu po-
zyczki, ktéra musi mie¢ dwoch poreczycieli
z posrod statych pracownikéw poczty, te-
legrafuj telefonu, przyczem podpisy tych
zyrantow winny by¢ zaSwiadczone przez
miejscowg wiadze.

Kasa udziela pozyczek do maksymalnej
wysokosci 1200 zt., nie znaczy to jednak,
ze kazdy z cztonkow takg sume otrzyma.
W zasadzie pozyczke udziela sie w wyso-
kosci pensji plus wkiady.

Kazda udzielona pozyczka musi by¢
sptacona w ustalonym zgéry terminie nie-
przekraczajgcym okresu 12 miesiecy, jed-
nak terminy sptat moga byc¢ i krotsze.

Od udzielonych pozyczek pobiera sie
procent, w wysokosci 11 proc, od sta rocz-
nie. Procent pobiera sie proporcjonalnie,
t. zn.i ze w miare jak pozyczka zmniejsza
sie, maleje réwniez procent.

Przyktad: Od 600 zt. udzielonych na 12
rat przy oprocentowaniu 11 proc, normal-
nie nalezatoby pobra¢ procentu 66 zi., za$
przy procencie stosowanym przez Kase po-
biera sie tylko 38 zt. 33 grosze wiliczajgc
juz i optate stemplowa.

Wymieniony procent Kasa pobiera zgo6-
ry, przyczem pobrane procenty, w razie
wczesniejszej spiaty dlugu, nie ulegajg
zZwrotowi.

Ponadto Zarzad podaje, ze:

1) do czasu sptacenia zaciggnietej po-
zyczki w uméwionych terminach, nowa po-
zyczka dtugoterminowa udzielona by¢ nie
moze i

2) dbtuznikowi przystuguje prawo spta-
ty dtugu przed terminem.

T. 1 T.

Z uwagi na czeste wypadki, ze niekté-
rzy z cztonkéw poreczajg pozyczki Kilku
a nieraz kilkunastu cztonkom, zaznacza sie,
ze objaw ten nie jest pozadany, gdyz moze
zaj$¢ wypadek, ze, w razie niesolidnosci
dtuznikéw, dany poreczyciel bedzie ponosit
odpowiedzialnos¢ pieniezng naraz za dwuch
cztonkoéw i wowczas znajdzie sie¢ w takim
potozeniu, ze nie bedzie mégt uzyskac po-
zyczki dla siebie wskutek nadmiernego ob-
cigzenia pensji.

Dalej Zarzad Kasy podaje do wiadomo-
sci cztonkow, majacych zobowigzania wo-
bec Kasy, ze wkiadow oszczednosciowych,
w trakcie sptaty pozyczek Kasa nie zwra-
ca, a to z powodu, ze stanowig one dla Ka-
sy i poreczycieli pewng gwarancje. Zwrot
wkladoéw oszczednosciowych moze nastgpic¢
tylko wtedy, jezeli dany cztonek nie jest
w Kasie zadtuzony i zgtosi wymodwienie na
miesigc przedtem.

Pozatem kazdy z cztonkoéw winien wie-
dzie¢, ze celem kasy jest nietylko udziela-
nie pozyczek, ale rowniez ,szerzenie zmy-
stu oszczednosciowego wsréd pracownikow
poczt. - telegrafu przez gromadzenie ich
oszczednosci obowigzkowych i dobrowol-
nych".

Praktyczne wykonanie wymienionego
ma ogromne znaczenie zaréwno dla Kasy,
jak i jej cztonkéw, bo Kasie przysporzy
kapitatu obrotowego, przy ktéorym mozna
bedzie rozszerzy¢ dziatalno$¢ Kasy, za$
oszczedzajagcym wytworzy pewne o0szczed-
nosci.

Zasada oszczednosci, cho¢ w naszych
warunkach zyciowych trudna do przepro-
wadzenia, nie powinna by¢ zaniechana ani
zarzucona, lecz przeciwnie — kultywowa-
na i prowadzona z uporem naprzod.

Oszczednosci mate, drobnostkowe, win-
ny by¢ zgtaszane i skfadane do Kasy.
Z nich, t. j. tych drobnych kwot powstajg
z czasem powazne sumy, ktore w krytycz-
nych sytuacjach  zyciowych, jak np.:
Smier¢, zwolnienie ze stuzby it. d. moga
przyda¢ sie i by¢ nieocenionem dobro-
dziejstwem.

Oszczednosci w Kasie sg obowigzkowe
i dobrowolne.

Obowigzkowe sktadajg sie z obowigzko-
wego wptacania co miesigc kwoty 5 zt., do-
browolne — w miare moznosci, poczynajac
od 5 zk.

Kasa optaca od tych wktadéw specjal-
ne procenty, np.: od wkiadéw dobrowol-
nych i lokat — 8 proc., od wkiadéw obo-
wigzkowych i rachunkéw czekowych — 6
proc,

Oszczedzajac zyskuje sie podwajnie:
0szczedzony grosz 1 procent. Kazdy oszcze-
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dzajacy ma gwarancje pewnosci ulokowa-
nia, bo Kasa przez swojg kilkuletnig dzia-
falnos¢ zyskata zaufanie wsrod czionkdw,
ktérych liczba wynosi dzi$ 3300 oséb, przy-
czem cyfra ta stale, co miesigc, wzrasta

Zle wiec czynig ci, co bez zastanowienia
wycofujg swoje wktady obowigzkowe i do-
browolne. Posiadanie takich wkfadow
w Kasie jest korzystne chociazby z tych
wzgledow:

1) daje wihasne korzysci (posiada sie
pewng, wiasng sume zaoszczedzong);

2) daje mozno$¢ Kasie obracania wiek-
szg sume oraz zaspakajania podan o po-
zyczki w szerszym zakresie;

3) daje mozno$¢ oszczedzajgcemu uzy-

NIEMCY.

Sejm Rzeszy Niemieckiej uchwalit w
dniu 27 lutego b. r. w drugiem czytaniu
ustawe regulujgcg uposazenie dla mini-
strow.

Roczna pensja Kanclerza Rzeszy wy-
nosi 45.000 marek, ministra 36.000 marek.
Ustawa zawiera nowe postanowienie do-
tyczace emerytury dla ministrow. Byli mi-
nistrowie nie maja odtad otrzymywaé sta-
fej, dozywotniej emerytury, lecz przejscio-
we wynagrodzenie na czas najwyzej 5 lat,
zalezne od czasu urzedowania ministra.

Wynagrodzenie to ma wynosi¢ w pier-
wszych trzech miesigcach peilng pensje, w
dalszym terminie potowe miesiecznego wy-
nagrodzenia.

O ile minister w czasie sprawowania
swego urzedu ulegt chorobie, ktora czyni
go trwale niezdolnym do pracy, otrzymywaé
ma rente.

Takaz rente otrzymuje réwniez, o ile
przy ustgpieniu ze stanowiska ministra
ukonczyt 65 rok zycia.

Odnosna renta nie moze przekroczy¢
kwoty 12.000 marek rocznie.

Ustawa reguluje ponadto, ze jezeli uste-
pujacy minister byt dawniej urzednikiem
panstwowym, by po dymisji wzgl. ustgpie-
niu powotany zostat na odpowiednie sta-
nowisko w administracji panstwowej.

Jezeli minister umrze w czasie kiedy
pobiera rente, to spadkobiercy przez trzy
miesigce, po miesigcu Smierci, majg otrzy-
mywa¢ peing rente, a nastepnie stalg
pensje (wdowig, wzgl, sierocg).

FRANCJA.
Urlopy dla poratowania zdrowia.

Ustawa skarbowa z dnia 30 marca 1929
zawiera artykut, ktéry reguluje sprawe ur-
lopéw dtugoterminowych dla chorych na
gruzlice pracownikéw panstwowych.

Niezaleznie od urlopéw w czasie cho-
roby, ktoérg to sprawe reguluja obowigzu-
jace ustawy i rozporzadzenia, kazdy pra-
cownik panstwowy chorujacy na otwartg
gruzlice moze otrzyma¢ urlop phatny na
przeciag trzech lat, dalszy za$ na przecigg
dwoch lat ptatny w potowie.

Urlopy te udzielane sg na czas 6 mie-
siecy i nastepnie na taki okres czasu prze-
dtuzane.

Korzystajacy z takiego urlopu praco-
wnicy nie moga pod karg dyscyplinarng w
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skania w-Kkasie, w razie potrzeby, wiekszej
pozyCzki. . 'm

W koncu Zarzad podaje, ze Spétdziel-
cza Kasa jest instytucjag o0 samodzielnym
charakterze i kierunku dziatania, stad
cztonkowie jej winni we wszystkich spra-
wach, dotyczacych Kasy, zwracac sie¢ bez-
posrednio do niej, a nie do Zwigzku, gdyz
w ten sposéb niepotrzebnie przysparzajg
korespondencji i Zwigzkowi i Kasie, przez
co sprawy ulegaja zbednemu opOznieniu.

Czlonkowie, o ile majg jakiekolwiek
pretensje, dotyczace Kasy, winni zgtaszac
je do Rady Nadzorczej Kasy, ktora, jako
organ kontrolny - nadzorczy, rozpatrzy je
i zatatwi.

Zarzad: Kawczynski, Borowicz, Rennert.

Poczty

czasie urlopu zajmowac sie platnemi zaje-
ciami, a ponadto musza sie podda¢ kon-
troli wladzy i zarzadzeniom lekarzy.

Do stuzby wr6ci¢é moze urlopowany
urzednik, o ile lekarz uzna go jako zdolne-
go do pracy.

Na podstawie wyzej wspomnianego ar-
tykutu ustawy skarbowej Prezydent Rze-
czypospolitej wydat 10 grudnia 1929 r. w
tej sprawie szczegOtowy dekret.

Dekret ten okre$la wymagania potrze-
bne do uzyskania urlopu i zabezpiecza za-
liczenie czasu urlopu zdrowotnego do wy-
stugi lat oraz wszelkie prawa, jakie przy-
stugujg w czynnej stuzbie.

O ile urzednik po wyzyskaniu 5 letnie-
go urlopu zdrowotnego nie jest zdolny do
stuzby, wladza przenosi go w stan spo-
czynku.

Spensjonowany pracownik moze w ter-
minach 6 miesiecznych wnie$¢ podanie o
restytuowanie w stuzbie.

Podanie takie musi by¢ poparte Swia-
dectwem lekarskiem, stwierdzajgcem wy-
leczenie sie z gruzlicy.

X

Manifestacja urzedniczek pocztowych.

Preliminarz budzetowy na rok 1929/30
przewiduje przemianowanie pewnej ilosci
stanowisk etatowych urzedniczek na sta-
nowiska urzedniczek prowizorycznych -
pomocniczych.

Grozaca z tego tytutu zmiana zaniepo-
koita zainteresowane w tem urzedniczki.

Powodem tych obaw bylo mniej samo
postanowienie, jak to Zze, pozostawienie
urzedniczek na stanowiskach etatowych
zalezato od ztozenia egzamindw.

Niepokoj ten osiagnat swdj punkt kul-
minacyjny, gdy zainteresowany personel
dowiedziat sie, ze pierwszy egzamin zostat
wyznaczony na dzien 25 stycznia 1930 r.

Dnia 21 stycznia okoto 600 kobiet urze-
dniczek zgromadzito sie przed kosSciotem
Sw. Klotyldy i wyruszyty pochodem w dwu
kierunkach do Sejmu i Ministerstwa Poczt
i Telegr., by domagac sie zniesienia egza-
minu.

W demonstracje te wkroczyta policja i
aresztowata 37 kobiet.

Aresztow nie zatwierdzono.

Manifestacja, aczkolwiek zasadniczego,
przewidzianego skutku nie miata, to je-
dnak przyniosta pewne rezultaty.

Nr. 8

Zapowiedziane egzaminy odbyly sie.
wprawdzie w wyznaczonym dniu;  Mini-s.
sterstwo Poczt i Telegr. postanowito je-
dnak w porozumieniu z organizacjg pracom
wnikOw pocztowych przedsiewziety zas
miar poddac rewizji i dopiero po zbadaniu®
przeprowadzi¢ przemignowanie.

Walka o postulaty zawodowe.

W. P. T. T. z dnia 13 lutego b. r. czy-
tamy, ze Zwigzek pracownikow wykonaw-.
czych w celu przeprowadzenia swoich po-
stulatow i obrony interesow personelu za-,
Laj sie stworzeniem grupy parlamentarnej,

téra zajmie sie wszelkiemi sprawami do-

tyczacemi pocztowcow.

Starania te doprowadzity do szczesli-.
wego i dobrego wyniku.

Rézni postowie, z ktorych kilku byio,
dawniej pocztowcami dali inicjatywe i pod-
jeli sie pozyskania tych postow, ktorzy in-
teresujg sie potozeniem pracownikéw po--
cztowych jak i ich organizacja.

Szkolnictwo zawodowe w Rosji
(Z R. R.S).

Rosyjska administracja poczty urzadzi-
fa wzorem niemieckich tygodni, poswie-
conych sprawom techniki telegraficznej, w
ostatnim czasie tydzien dla omodwienia
ostatnich zdobyczy na polu teletechniki,
radja i telefonji.

W wyktadach, ktére miaty miejsce w
Moskwie, wzieto udziat 30 pracownikow
z 26 réznych miast Rosji europejskiej.

W wspomnianych wykfadach porusza-
no sprawy: 1) rozwoju techniki kablowej i
telefonicznej, 2) ulepszenie kabli napo-
wietrznych, 3) telefonéw iskrowych, 4)
wzmacniaczy lampowych dla pradéw te--
lef., 5) automatycznych stacyj telefonicz-
nych, 6) podziemnych sieci telefonicznych
itp.

Na zakonczenie tych wyktadow prze-
mawiat Komisarz ludowy,

X

W Rosji odbywajg sie kursy admini-
stracyjne dla pracownikow pocztowych.
Istniejg dwa rodzaje kurséw, pierwszy od-,
bywa sie raz w roku. Celem jego jest wy-
szkolenie i przygotowanie pracownikoéw
z stuzby ruchu do administracyjnej stuzby w
urzedach pocztowych. Kurs ten trwa 1440
godzin, przyczem na kazdy dzien przypa-
da 6 godzin.

43 procent ogolnych godzin przypada
na wykfady o sprawach socjalno - gospo-
darczych, 47 procent na specjalne nauki
i 10 procent na nauke jezykow — szcze-
g6lnie jezyka niemieckiego.

Drugi kurs — urzadzony dla doksztat*
cenig pracownikow w stuzbie ruchu odbyt
wa sie dwa razy do roku i trwa kazdora-.
zowo 816 godzin.

Z ogolnej ilosci godzin wypada na wie-s
dze zawodowa ze stuzby ruchu 35% — ng
osobne dziaty 51%.

J. H.

PHOEUEEEUEEEEC DU EEEY FEEEE R T T P H TN T,

.,ZBIORKA FUNDUSZOW NA BUDOWE
UZDROWISK | SANATORJOW DLA
POCZTOWCOW TO ZASZCZYTNY OBO-
WIAZEK KOLEZANEK 1 KOLEGOW".
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ZYCIE TOWARZYSKIE
| KOLEZENSKIE

W dniu 19 marca r. b. w Szczercowie
zostata odegrana komedja w 3 aktach Zbi-
gniewa Orwiesa ,,Jego Kapralska Mos¢*
staraniem kol, Marjana Krzywaoskiego,
Kierownika Urzedu pocztowego i prakty-
kanta kol. Bronistawa Rogowskiego przy
wspotudziale tamt. miodziezy.

Dochod 134 zk. 50. — Rozchdd 88 zi.
85 gr. czysty zysk w kwocie 45 zt. 65 gr.
Whptacono na P. K. O. konto Nr. 14048
na cel Budowy Uzdrowisk i Sanatorjow w
Zakopanem.

Staraniem Zarzadu Kota Miejscowego
w Kutnie urzadzono zabawe towarzyska
W wyniku czego uzyskano czysty dochod
Ztotych 302, — ktéry przekazano na
cel Budowy Uzdrowisk i Sanatorjow i
wptacono na P. K. O. konto Nr. 14048.

Zarzad Kota Miejscowego w Gnieznie
z jkazji Imienin Naczelnika Urzedu pocz-
towego kol. Aleksandra Hoffmana, celem
uczczenia solenizanta zebrat od cztonkow
Zwigzku Ztotych 50.— i wpfacit do P.K.O.
na konto Nr. 14048 na rzecz Budowy
Uzdrowisk i Sanatorjow.

Zarzad Kofa Miejscowego w Kaliszu
z Prezesem kol. B. Tryburczykiem na cze-
le urzadzit zabawe towarzyska, w wyniku
czego uzyskano czysty dochdd Ziotych
32.—, ktéry wptacono do P. K. O. na kon-
to Nr. 14048 na rzecz Buddw-"- Uzdrowisk
i Sanatorjow.

Dnia 9 lutego r. b. odbyt sie w Krako-
wie staraniem Zarzadu Kofta Miejscowego
Nr. 3 doroczny ,,Bal Pocztowy' pod pro-
tektoratem pp. Dyr. Juljana Walczew-
skiego, Marcina Hubera, Dr. J6zefa Seru-
Huberowej, D-rowej Serugowej, p. Pom-
gi, Tadeusza Kaznowskiego oraz pan Dyr.
pianki i p. Bednarskiej.

Czysty zysk wyniést 763 ztote 10 gr.,
ktérg to kwote rozdzielit Zarzad Kota w

sposéb nastepujacy:

) Na Sanatorjum w Zakopanem
zt. 500.—

2) Na zapomogi dla wdéw po cztonkach
Zwigzku Prac. Poczt. Telegr. i Telef.

zt. 263.10, Razem 763,10, kwote zt. 500.—
wptacono na konto P. K. O. Nr. 14048.

Z powodu wyjazdu kol. Ignacego Sa-
wickiego na nowe stanowisko Naczelnika
U. p. w Nowojelni, Zarzad Kota Miejsco-
wego w Stonimiu zainicjowat zbidrke po-
zegnalng w dowoOd szczerej przyjazni i
sympatji do kol. Sawickiego. Rezultat
zbiorki wyniést ztotych 46 gr, 50, ktora to
kwota zostata wptacona na konto P. K. O.
Nr. 14048 z przeznaczeniem na Sanator-
jum w Zakopanem.

~Asystent pocztowy kol, Moskaluk z
Zukowa nadestat kwote ztotych 20.—, ja-
ko dochdd z przedstawienia, ktére odegra-
fo Miejscowe Kotko Amatorskie. Kwote
przeznaczono na Budowe Uzdrowisk i Sa-
natorjow.

Z okazji imienin Naczelnika Urzedu
pocztowego Czestochowa 1, kol. Stanistawa
Ciesiotkiewicza — skladajg pracownicy
Urz. Czestochowa 1, wraz z centralg telefo-
niczng kwote 70 (siedemdziesigt zitotych)
na fundusz budowy Uzdrowisk i Sanato-
rjow.

Zacnym kolegom — dzieki!
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SERDECZNE StOWA

W zw'igzku ze ztozonemi- b. ministrowi
poczt i telegrafow p. postowi Bogustawowi
Miedzinskiemu zyczeniami imieninowemi,
ktére z powodu riieobeonosci Solenizanta
ztozyliSmy na rece Jego brata por. Mie-
dzinskiego, otrzymaliSmy nastepujacy, ser-
deczny list p. posta Miedzinskiego:

Wielce Szanowny Panie Prezesie
i Drodzy Koledzy!

Niezmiennie zatuje, ze nie mogtem o0so-
biscie przyja¢ Waszych cennych- i mitych
zyczen, ktore zechcieliscie ztozy¢ w dniu
moich imienin. Przyznaje sie szczerze, ze
wzruszyty mnie one do glebi serca.

Fakt Waszej pamieci o wspdtpracy na-
szej, ktéremu daliscie wyraz w rok po mo-
jem ustgpieniu ze stanowiska ministra poczt
i telegraféw, jak i wspaniatg ksiege pa-
migtkowa, ktorg zostalem przez Was obda-
rzony — przyjatem tak szczerze i serdecz-
nie, jak ofiarowane byty. Sprawiliscie to,
ze tegoroczny dzien moich imienin pozo-
stanie dla mnie nazawsze niestychanie mi-
tem 1 cennem wspomnieniem.

Zechce Pan, Panie Prezesie, przyjac
moje gorace podziekowanie zaréwno dla
Pana i tych Kolegow, ktorzy byli faskawi
odwiedzi¢ mnie.dnia 22 marca, jak i dla
wszystkich tych K6t Organizacji.i Osob,
ktorych podpisy znajduje w ksiedze pa-
migtkowe;j.

Przy tej sposobnosci tacze serdeczne
pozdrowienia oraz zyczenia dalszego roz-
woju i powodzenia w pracach dla catego
Zwigzku.

Warszawa, dnia 28 marca 1930 r.

Bogustaw Miedziriski.
Serdeczne stowa!

POJEDYNKI

Wezwani na ,Pojedynek” przez kole-
goéw U. p. Kiwerce przekazujemy na konto
Nr. 14048 budowa Uzdrowisk i Sana-
torjow — kwote zt. 11 gr. 50 z réwnocze-
snem wezwaniem do dalszego kolezen-
skiego ,,Pojedynku” U. p. Pulawy, Szy-
diowiec, Radomia, Skarzysko - Kamienna
2, Ostrowiec Kielecki, Ostrég nad Hory-
niem, Konskie, Kotomyja 1, Zamo$¢ 1, i
Chlewiska.

Wezwanie U. p. Zdotbunowa przyjmu-
jemy. Skfadamy na Sanatorjum w Zakopa-
nem kwote ztotych 150.

Zarzad Kota Miejscowego Radomf

Prezes: () S. Jerski.
Sekretarz: (—) Polakiewicz.

X

W odpowiedzi na wyzwanie U. p.
Szumsk k/Krzemienca pracownicy Urzedu
pocztowego Ostrog n. Horyniem zebrali
kwote ztotych 14 i wptacili na konto P. K.
O. Nr. 14048, na fundusz Budowy Uzdro-
wisk i Sanatorjow, jednocze$nie wyzywa-
jac do ,,Pojedynku" kolegéw z U. p. Kol-
ki, Dubno 1 Zdotbundw.

Mito zaznaczy¢ nam, iz procz ofiarnosci
kolezenskiej Urzad poczt. Ostrég n. Hory-
niem pod wzgledem sprzedazy znaczkow
Uzdrowiskowych, w okregu Dyrekcji Lu-
belskiej, stoi rowniez na pierwszem miej-
scu.

LIST DO REDAKCJI

m\V zwigzku -z atakami w gazetach secesyj-
nych na rzekomy. gtéd i nieporzadki w sanator-
ium w Zakopanem, $piesze w imie prawdy podac
do wiadomosci tych, ktérzy nie mieli moznosci
bezposredniego zetkniecia sie ze stosunkami pa-
nujacemi w Sanatorjum, co nastepuje:

W styczniu r- b. bedac na kuracji w sana-
torjum zwigzkowem, zwracatem szczegdlna.uwa-
ge na organizacje tego zaktadu, a przed wyja-
zdem uwagami swemi podyktowanemu wzgledami
na dobro idei zwigzkowej, podzielitem sie z kol.
Geyerem jako przedstawicielem Zarzadu Gtoéwne-

go.
Publicznie stwierdzam, ze nieprawdg jest ja-

koby odzywianie w sanatorium byio niedostatecz-
ne.

Podawane potrawy.sg bardzo pozywne i tak
obfite, ze kazdy moze jes¢ tyle, ile zechce,

Réznorodnos¢ potraw' zaspokoi¢ moze najwy-
zastapienia obiadowych dan miesnych, jajeczni-
ca, omletem lub inng potrawg, wediug' zyczenia.

Warunki higieniczne sg bardzo dobre, sprzyja
juz temu luksusowe urzgdzenie gmachu. Personel
sanitarny stoi w zupetnosci na wysokosci za-
dania.

Niedorzecznoscig" jest uskarzanie sie na niedo-
stateczny nadzor lekarski, wprost przeciwnie,
opieke mielismy okragte 24"godzin, gdyz i w nocy
wzywano p. D-ra Jagodowskiego ;do ciezej cho-
rych. Z nastrojéw pacjentdw wywnioskowatem, ze
wprost ubdstwiali Swoich lekarzy.'Oczywista nie-
podobna wymaga¢' podobnych uczu¢ od autora
oszczerstw, bedacego -zdata od biedakéw trawio-
nych goraczka choroby.w' b

Oipinje mojg o0 stosunkach panujacych w sa-
natorjum opieram na wielblethiem doswiadczeniu
z bytnosci na kuracji w sanatorjach zachodniej
Polski.

Na podstawie tego, wiasnie' doswiadczenia
stwierdzam, ze jedyne zlo jakie panuje w sana-
torjum, to brak postuchu dla regulaminu zaktado-
wego. Zastosowanie w praktyce rygoru bezwgle-
dnego usuwania z zak+adu. za pogwa’:ceniei,_kj;pgu-
laminu, stworzy w sanatorium warunki' pobytu
bardzo przyjemne i pozyteczhei" ; ’

Konczac, pozwole sobie na te] drodze -prze-
sia¢ moje serdeczne podziekowanie za troskliwg
opieke Panu Doktorowi Bielymoiciemu - Biruli,
Panu Doktorowi Jagodowskienui oraz Zarzgdowi
Sanatorjum.

tacze wyrazy gtebokiego, powazania.
STANISEAW GAC.
naczelnik u. p. Gniew-

Kiedy bedziesz wiecej
zarabiat?

pieniedzy

Poszukujesz pobocznych dochodéw?

Chcesz sobie stworzy¢ egzystencje

bez wiasnego kapitatu?

Chcesz zapozna¢ amerykanskie tryki

i metody zarabiania pieniedzy?

Przeczytaj interesujacag ksigzke
,»Droga Do Ziota“

Cena zt. 5— przez zaliczenie.
Gwarancja: Zwrot pieniedzy w razie niezadowole-
nia. Wydawnictwo Handlowe, Poznan, ul. Przecz-
nicza 7.

Prospekty wysytamy bezptatnie.
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Z ZYCIA ZWIAZKU

LWOW (Dyrekcja).

W dniu 8 marca 1930 r. odbyto sie przy udziale
50 cztonkdéw Walne Zgromadzenie Cztonkéw Kota
miejscowego Lwow 4, (Dyrekcja Poczt i Telegra-
fow) o godzinie 1930 w sali Matopolskiego To-
warzystwa Rolniczego przy ul- Kopernika 20.

Po zagajeniu Walnego Zgromadzenia .przez Pre-
zesa ustepujgcego Zarzadu, kol. Wiodzimierza
Pruszyfnskiego i  wyborze Przewodniczacego
w osobie kol. Wotoszynowicza, oraz sekretarza
w osobie kol. J. Litwinskiego przyjeto odczytany
mprotokét z ostatniego Walnego Zgromadzenia z 18.
stycznia 1929 r. bez zastrzezen do wiadomosci,
poczem kol. Wiodz. Pruszyniski zdat sprawozdanie
z dziatalnosci Kota za czas od 18 stycznia 1929 r.
do 8 marca 1930 r.

W sprawozdaniu swem kol. W} Pruszyniski
podatl do wiadomosci zebranych, ze stan Cziton-
kow Kola wynosit w dniu 1 marca 1930 roku 138
0sob, t. zn- od stycznia 1929 r- wzrést o 25 czton-
kow-

Praca wydzialu w czasie minionej kadencji
uwydatnita sie w dwdch kierunkach, a mianowi-
cie w pracy okoto spraw ogolnych, dotyczacych
urzednikéw Dyrekcji, oraz w pracy w powotanej
do zycia sekcji muzyczno - o$wiatowej ,,Start".

Nastepnie sekretarz Kola, kol. J. Schab wygto-
"Sit referat o poczynaniach i zabiegach Zarzadu
Gtéwnego i Okregowego.

Sprawozdanie  kasowe
Kota, kol. Zofja Nizinkiewicz.
saldem 2133 zt. 39 gr.

ztozyta  skarbniczka
Bilans zamknieto

Znakomity

Po sprawozdaniu Komisji Rewizyjnej ztozonem
przez kol. Limanowskiego, ktoére przyjeto do
wiadomosci, udzielono ustepujacemu Zarzadowi ab-
solutorium.

Na wniosek kol. Schaba wybrano Komisje mat-
ke, celem ustalenia listy kandydatow na cztonkow
nowego Zarzadu, poczem przeprowadzono gloso-
wanie kartkami.

W czasie skrutynium, ze wzgledu na sp6zniong
pore, przystgpiono, do ostatniego punktu porzadku
dziennego ,,wnioski i interpelacje".

Kol. Sakowski poruszyt sprawe.udzielania zali-
czek na ptace urzednikom prowizorycznym i sta-
wial wniosek o poczynienie staran, by zaliczki na
ptace mogty by¢ przyznawane réwniez praktykan-
tom referendarskim. Interpeluje réwniez w spra-
wie budowy domu Zwigzkowego we Lwowie i za-
pytuje, komu bedg w.tym domu wynajmowane
mieszkania.

Kol- Dubaj stawiat, wniosek w sprawie stwo-
rzenia Kasy .Kolezenskiej na. wzor spoétdzielni
udziatowej.

Kol. Strokon proponuje podjecie krokéw o przy-
znanie rodzicom samotnych urzednikéw, pozosta-
jacych na ich wytgcznem utrzymaniu dodatku eko-
nomicznego i prawa korzystania z panstwowej
pomocy lekarskiej.

Wszystkie powyzsze wnioski uchwalono jedno-
mysinie.

Na interpelacje kol. Sakowskiego w sprawie
wynajmu mieszkan w domu zwigzkowym udziela
wyjasnien kol. Harasimowicz. Po zakonczeniu te-
go punktu obrad ogtoszono wynik wyboréw, ktory
wypad! nastepujgco:

podrecznik

dla urzednikdw pocztowych!

Zarzad Okregowy w Poznaniu wydat,

przy zyczliwem poparciu

Dyrekcji Poczt i Telegrafow zainicjonowany przez Kierownika od-
dziatu osobowego p. Wiadystawa Skotarka podrecznik

Repetytorium do egzaminu pocztowo-telegraficznego

DLA URZEDNIKOW.

Pierwszy tego rodzaju podrecznik 0 objetosci 432 stron, obejmuje
w praktyczny sposéb ujete, w formie pytan i odpowiedzi dziaty
1) Nauka o ustroju Panstwa, administracji i przepisach osobowych
2) Geografja i przewdz poczty.
3) Przepisy o ruchu pocztowym.
4) Przepisy rachunkowo-kasowe.

- 5)
6) Teletechnika.
7) Jezyk francuski.

Eksploatacja i administracja telegrafu i telefonu.

Poszczeg6lne dziaty zostaty opracowane zgodnie z obowigzujgcemu prze-
' pisami przez pp. Docentow Kurséw dla urzednikéw i zawierajg cato$¢ mater-
jatu, potrzebnego do egzaminu fachowego.
. Omawiany podrecznik odda wielkie ustugi nietylko praktykantom i urzed-
nikom do ztozenia egzaminu, ale ponadto kazdemu urzednikowi stuzby wyko-
nawczej postuzy¢ moze jako nieoceniony informator.
Cena podrecznika, oprawionego w cienka oktadke, wynosi

10

Do podanej ceny dochodzi optata za przesytke.

ZamoOwienia nalezy wysyta¢ do Zarzadu Okregowego w Poznaniu,

przy

rownoczesnem przekazaniu naleznosci wraz z portorjum na konto P. K. O.
w Poznaniu Nr. 205414.

Prezes kol. Wtodz. Pruszynski; wiceprezes ko.
Woloszynowicz; sekretarz kol. Wisniewski; za-
stepca sekretarza kol. Cieslik; skarbnik kol. Fast-
nacht; Zastepca skarbnika kol. Hlady; cztonkowie-
wydziatu  kol. kol- tukomski, Kleiner, Nizinkie-
wicz, Makusch, Mazur; delegat do Okregu kot.
Dziduszko; zastepcy: kol. koi. Gawlikowski, ta-
becki, Olpiriski; Komisja rewizyjna: kol. kol. $tré-
kon, Garscia, Kruszynski; zastepcy: kol. kol. Li-
manowski, Kannenberg. LI

Przewodniczacy stwierdzit porzadek obrad- ja-

ko wyczerpany, wobec czego walne zebrani,er
zamknigto.
SOSNOWIEC.

Dnia 23 marca 1930 r. odbyto sie w sali;

zwigzkowej doroczne walne zebranie cztonkéw
Kola Miejscowego w Sosnowcu przy wspotudziale
Prezesa Zarzadu Okregowego w Krakowie kol,
Kaznowskiego.

Zebranie zagait prezes Kola kol. Konotoip-
ski, ktorego nastepnie wybrano przez aklamacje,
przewodniczagcym zebrania. Na sekretarza powo-
tano kol. Nowosielskiego, a na asesoréw kol- Dab-.
czewskiego i Konibe.

Po odczytaniu protokétu z ostatniego walne-,
go zebrania i zatwierdzeniu go Prezes kol. Kono-
topolski ztozyt obszerne sprawozdanie z catorocz-
nej dziatalnosci Kota zaznaczajac, ze przy porno-,
cy Zarzadow Okregowego i Giownego oraz Na-
czelnictwa Urzedu wiele spraw zostalo pomys$l-
nie zatatwionych i dlatego na tern miejscu sktada,
serdeczne podziekowanie Zarzadowi Gtdwnemu.
Okregowemu i Naczelnictwu Urzedu za przychyl-
ne odnoszenie sie do stusznych zadan Kota, oraz
calemu Zarzadowi Kota za. owocng prace.

Sprawozdanie kasowe ztozyt kol. Gandziar-
ski; przedstawiajac szczeg6lnie rozwoéj Kasy Ko-
lezenskiej. Oszczednosci cztonkéw na dzien 1-1.1930-
wynoszg 13.858 zt. 50 gr. Kapitat zapasowy 1,163
zt. 11 gr. Pozyczek wydano 521 na-kwote 86.420,
7 62 gr.

Stan cztonkéw kasy pogrzebowej na-dzien 1
1. 1930 wynosi 100 cztonkéw. W roku 1929/30 ka--
sa wyptacita zasitku posmiertnego 1,200 zt dla,
rodzin trzech cztonkéw kasy. Gbecny stan kasy-
pogrzebowej wynosi 1256 zt. 62 gr.

Sprawozdanie Zarzadu przyjeto bez dyskusji
poczem w imieniu komisji rewizyjnej zabrat glos,
kol. Koruba os$wiadczajac, ze ksiegi zostaty do-
ktadnie sprawdzone, stwierdzono zgodno$¢ i dla-
tego stawia wniosek o udzielenie absolutorium,
ustepujagcemu , Zarzadowi, ktore zebrani medno-
gtosnie uchwalili-

Nastepnie uchwalono budzet na rok 1930/31.

Z kolei przystgpiono doewyboru Zarzadu,,
ktéry ukonstytuowat sie nastepujaco: Prezes j.
-Konotopski, vice prezes J. Plader, sekretarz A,
Nowosielski, buchalter J. Gandziarski, skarbnik F-
Kasprzyk, bibliotekarz B. Fortuna i gospodarz. St.
Sporysz i J- Lysek, zastepcy Zg-rzebnicki i Szum-
ski.

Do kcmisji rewizyjnej weszli: A KOruba, M.
Augustyn i W. Krowicki, jako zastepcy Kobiriski
1 Wiadystaw Kawka.

Prezes Zarzadu Okregowego kol. Kaznowski,
w dluzszem przemowieniu zobrazowat znaczenie
i dziatalnos¢ Zwiazku nadmieniajac, ze petne ko-
rzysci osiggniemy przez jednos¢, ofiarng i petna-
poswiecen dla ogo6tu prace.

Nastepnie uchwalono podnies¢ ilos¢ obowia-
zujacych wkiadow w kasie pozyczkowo - oszcze-
dnosciowej z 2 na 3

Kapitat zapasowy w kwocie z- 1395 gr. 3
rozdzieli¢c pomiedzy cztonkéw wpisujac do. ksia-
zeczek oszczednosciowych.
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Do statutu kasy pogrzebowej -uchwalono po-;
rprawke, ze do kasy pogrzebowej moze by¢ przy-;
jety cztonek do 50 roku zycia.

W konicu wreszcie uchwalono nastepujace re-’
zolucje: Zebrani domagajg sie:

1) jaknajszybszego wprowadzenia
pragmatyki
Gtéownym Zwigzku.

2) przyznania pracownikom
wych dodatku kasowego.

3) catkowitego zniesienia optat szkolnych od
-dzieci pracownikéw pocztowych uczeszczajgcych
«do szko6t panstwowych i prywatnych.

4) z powodu szalonej drozyzny w Zagtebiu
Dabrowskiem przyznania dodatku drozyzniianego
w wysokosci 40% jaki otrzymuja pracownicy na
«G6rnym  Slasku.

5) powiekszenia etatéw urzedniczych i. niz-
szych pracownikéw pocztowych dla Sosnowca.

6) umundurowania dla urzednikéw, wzgl.
modpowiedniego ekwiwalentu.

7) Kreowania urzedéw pocztowych na pery-
feriach miast.

Pozatem uchwalono rezolucje wyrazajgcg pet-
ne uznanie Zarzadowi Gtéwnemu i. Okregowemu
za skuteczng i owocng prace dla ogétu pracowni-
kéw pocztowych.

Na tern zebranie zakonczono,

W Zyoiie j

dziatéw kaso-

SWIECIE.

Dnia 9 marca 1930 r. odbyto sie walne zebra-
nie cztonkdéw Kota Miejscowego.

Zebranie zagait prezes Kota Miejscowego Kol.
Niewiada, witajgc w serdecznych i gorgcych sto-
wach Prezesa Okregowego kol. Wroblewskiego,
Dyrektora m. Upt. Przystarskiego i licznie przy-
bytych cztonkéw. Po odczytaniu i przyjeciu po-
rzadku obrad nastgpit wybér Prezydium i to
przewodniczacego Prezesa Zarz. Okr. kol. Wro-
blewskiego i sekretarza- kol- Wowera.

Nastepnie ztozyli sprawozdanie z dziatalnosci
Zarzadu Kota za ubiegty kadencje, prezes kol.
Niewiada i skarbnik UboiowSki. Kol. Madeja w
imieniu komisji Rewizyjnej stwierdzit zgodno$¢
bilansu kasowego, i wzorowe prowadzenie ksigg,
stawiajgc wniosek o udzielenie absolutorium uste-
pujacemu Zarzadowi, co jednogtosnie uchwalono.

Po 5 minutowej przerwie wybrano ponownie
jednogtosnie dotychczasowy Zarzad w nastepuja-
cym skladzie.

Prezes kol. Niewiada, wiceprezes kol. Ma-
tek, sekretarz kol- Wower, zastepca kol. Gtady-
kowski, Skarbnik kol. Wesotowski.

Kom. rewizyjna: kolezanka Mtkowska i kol.
Kozlak. tawnicy kol. Madeja i kol. Btazejewski.

Po wyborze zarzagdu wygtosit obszerny refe-
rat Prezes Okreg- kol. Wroblewski w sprawie po-
prawy bytu pracownikéw poczt, telegr. i telef.,
poruszajac poszczeg6lne postulaty oraz wszelkie
poczynione starania. Na wniosek prezesa kol
Niewiady uchwalono nastepujgcg rezolucje:

Czlonkowie Kota Miejscowego Swieoie n/W.
zgromadzeni na rocznem walnem zebraniu dnia
9 marca 1930 r. sktadajg Przewodniczagcemu Za-
rzadu Okreg, kol. Wroblewskiemu oraz Zarzadowi
Gtownemu, szczegolnie Prezesowi Stangreciako-
wi najserdeczniejsze podziekowanie za dotychcza-
sowe trudy poniesione dla dobra kolegéw, majac
petne zaufanie' do wszelkich poczynan wiadiz
zwigzkowych.

W wolnych glosach przemawiali kol. Kozlak

prezes kol. Niewiada w sprawie popierania akcji
sprzedazy znaczkéw na uzdrowisko, stawiajac
za wzor niektére Urzedy i zachecali obecnych do
dalszej wspotpracy z Zarzadem Gtéwnym.

Na wniosek kol. Nowaka uchwalono:

1) dodatkowe optacanie sktadek kwartalnych
na rzecz Kota M- w wysokosci 50 gr.

stuzbowej uzgodnionej z Zarzadem m

"P O C Z T-A

2) urzadzen/e Wspff?l_nej wycieczki w czerw-
cu b. r. do Terespola,
ktore to wnioski zostaty jednomyslnie przyjete.
Pozatem zabierali jeszcze glos- koi- Matek, kol.
Bogdanski i inni. Jako delegata na zjazd okrego-
wy wybrano jednogtosnie prezesa kol. Niewiade.

Na. tem zakoniczono zebranie trzykrotnym
okrzykiem na cze$¢ Zw- Pr. P. T. i T. Rz- P.

JAROSEAW.

W dniu 16 marca odbyto sie doroczne Wal-
ne Zgrom, cztonkdéw Kofa Miejscowego. Zarzad
Gtowny i Okregowy reprezentowat kol. Rudnicki,
wiceprezes Zarz. Glownego i prezes Zarz. Okre-
gowego we Lwowie.

' Zgromadzenie otworzyt o godz. 17-tej prezes
Kola, kol. Stan. Baran, witajgc przybytych czton-
kéw, przedstawiciela Zarz. Gt oraz naczelnika
Urzedu, kol. Z. Kurka.

Po przyjeciu porzadku dziennego, prezes Ko-
ta, ztozyt obszerne i rzeczowe, sprawozdanie z
dziatalnosci Zarzadu, poczem skarbnik Kola, kol-
Drillich, ztozyt sprawozdanie kasowe.

Imieniem Kom. Rewizyjnej zabrat gtos kol.
Sroka, ktéry zaznaczyt, ze ksiegi kasowe prowa-
dzone sg wzorowo, wszystkie wydatki sg uza-
sadnione i nalezycie udokumentowane a gospo-
darka Zarzadu jest oszczedna. W konkluzji Kom.
Rewizyjna zgtosita wniosek o udzielenie ustepu-
jacemu. Zarzadowi absolutorium.

Nastepnie przemawiat kol. Rudnicki, ktory
prawie w 2 godztanem referacie zapoznat ze-
branych z dziatalnoscig Zarz- Okregowego i Gio-
wnego, oraz z dziatalnoscig i programem Zwigz-
kéw zrzeszonych w Cerrtr. Kom. Porozumiewaw-
czej.

W zakonczeniu sprawozdania swego kol. Ru-
dnicki podkreslit, ze dziatalno$¢ Zarzadu Kola
Jarostaw, dzieki gorliwej, a bezinteresownej pra-
cy prezesa Barana i sekretarza Stawka, zastuguje
na wyroznienie, wobec czego proponuje, azeby
wniosek Kom. Rewizyjnej uzupetni¢ podziekowa-
niem i uznaniem dla ustepujgcego Zarzadu.

Whniosek ten, wraz z uzupetnieniem kol. Ru-
dnickiego, Walne Zgromadzenie uchwalito jedno-
gtosnie.

Nastepnie, na wniosek jednego z uczestnikéw,
przez aklamacje wybrano dotychczasowy Zarzad
Kola ponownie w nastepujgcym skiadzie: prezes,
ekol. Stanistaw Baran, sekretarz — kol. Stawek,
wiceprezes — kol. Syrek, skarbnik — kol. Dril-

K om uUn
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lich, cztonkowie Zarztéou' -kol; kol. Decowski,
Tabisz, Schubuth, zastepcy: Bobulski i Fried.

Komisja Rewizyjna:, Sroka, Blok | Goérecki,
zastepca — Kulczycki.

Po wyborze .Zarzagdu uchwalono nastepujaca
rezolucje: Walne Zgromadzenie Czlonkéw Kota
Jarostaw sklada Zarz- Giéwnemu Zwigzku naj-
serdeczniejsze podziekowanie za dotychczasowa
prace dla dobra ogdtu kolegéw, we wszystkich
poczynaniach zapewnia swe poparcie i wyraza
swe petne zaufanie.

ZETONY

Komunikujemy powszech-
nie, iz Zarzad Zwigzku Pr.
Poczt, Telegr. i Telef. ustalit
odznake zwigzkowg w formie
,.Zetonu", ktéra zaleca do na-

bywania i noszenia przez
wszystkich Cztonkéw naszego
Zwigzku.

Catkowity zysk ze sprzedazy ,,Zetonow" prze-
znaczony zostat na powiekszenie funduszu budo-
wy Uzdrowisk i Sanatorjow dla Pracownikéw
Poczt i Telegraféw. Cene ,,Zetonu" wraz z prze-
sytkg pocztowg ustalono na ztotych 3 gr. 50.

Przy zamawianiu ,Zetondw" nalezy podaé
petne imie, nazwisko, stanowisko stuzbowe oraz
date ostatniego awansu wzglednie czas pozosta-
wania bez awansu stuzbowego.

Zorganizowanie sprzedazy ,,Zetonéw" powie-
rzono Referatowi Budowy Uzdrowisk. Wszelkie
zamOwienia i gotéwke nalezy kierowaé¢ pod ad-
resem: Budowa Uzdrowisk i Sanatorjow dla Pra-
cownikow Poczt i Telegr. w IVarszawie — konto
P. K. O. Nr. 14048. Za zaliczkg pocztowg ,,Zeto-
noéw" nie wysyta sie.

Réwnoczesnie zastrzega sie, ze nikt poza Za-
rzadem Gitéwnym Zwigzku nie ma prawa zama-
wiaé ,,Zetonéw" u wytworcow, jak roéwniez zaj-
mowaé sie sprzedaza ,,Zetondw" bez upowaznie-
nia Zarzadu Zwigzku. Odpowiednie zastrzezenia
poczyniono.

Ik at

Zarzad Kota Miejscowego Warszawa 1, Zwigzku Pracownikéw Poczt, Telegra-

fow i Telefonéw Rz, P, niniejszem podaje do wiadomosci

Sz. Czionkow Kota, ze

w dniu 18 maja 1930 r. odbedzie sie uroczystos¢ poswiecenia Sztandaru Kota, ufundo-

wanego ze sktadek wszystkich cztonkdw.
Program uroczystosci, zwigzanych z pos$wieceniem  Sztandaru,

nastepuje:

ustalono, jak

godz, 8, m. 30: Zbiorka delegacyj i pocztéow sztandarowych na dziedzincu Dy-

rekcji Poczt i Telegrafow,

godz. 90 Wymarsz do Katedry (ul. Mazowiecka,

Krolewska, Krakowskiem

Przedmiesciem, pl. Zamkowym do ul, S-to Jariskiej).
godz. 9 m, 30: Uroczysta Msza Sw, w Katedrze, Poswiecenia sztandaru doko-

na J. E. ks. biskup Stanistaw Gall.

godz, 10 m. 30: Pochdd do grobu Nieznanego Zotnierza i ztozenie wienca,
godz. 11. Uroczysta Akademja w sali Rady Miejskiej, podpisanie aktu erekcyj-

nego oraz wbijanie gwozdzi,

godz. 14: Wspdlny obiad w hotelu Rzymskim.
O jaknajliczniejszy udziat Sz. Cztonkdéw upraszamy.

Za Zarzad Kota
M. Nejmanéwna
Sekretarz.

R. Janicki
Prezes.
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Z ZALOBNEJ KARTY

$. fp
STEFANJA KRZYWKOWNA

kierowniczka urz. poczt, w Tyczynie,
cztonek Zarzadu Kota Miejsc. Zw. P. P.
T. i T. w Rzeszowie zmarta dnia 15

kwietnia 1930 r. w 30 roku zycia.

Cze$¢ Jej pamieci!
Zarzad Kota Miejscowego.
Zwigzku Prac. P. T. i T. w Rzeszowie.

$. fp,
BARTLOMIEJ BABINSKI
em. naczelnik poczty Laskowice
zmart dnia 4 kwietnia przezywszy lat 59.

Zmarty byt dlugoletnim cztonkiem Zwia-
zku, dobrym kolegg i przetozonym.

Czes¢ Jego pamieci.

S. T p
MICHAL MIKOSZ
ekspedjent pocztowy w Tarnowie, dtugo-

letni cztonek naszego Zwigzku,
zmart dnia 3 kwietnia 1930 w wieku 53 fat.

Czes¢ Jego pamieci.

S. fp
WEADYSEAW HUTKA

asystent pocztowy u. p. Jarostaw,
cztonek Zwigzku,
po kroétkich cierpieniach zmart dn. 25 ub.m.

Czes¢ Jego pamieci.

S p. Joachim Trusiewicz, em. kontro-
ler w VIII st. st u. p. t. Kowel I, zmart
dnia 2 kwietnia 1930 r. w miasteczku Ma-
ciejowie, przezywszy lat 57. Zmarty byt,
dtugoletnim cztonkiem tut. Kota Miejsco-
wego.

Czes¢ Jego pamiecil

RADJO

ODBIORNIKI i

najnowszej konstrukcji
na SPLATY
wedlug BUDZETU

D p. p-acownikow poczt

Sprzedaz
tez drogg iistowna.
KATALOGI i CENNIKI
BEZPLATNIE

,RJIIDJO JAR"

WARSZAWA, Nowy Swiat 50 72

z MARKA.

ROWERY i

DOSTEPNE DLA WSZYSTKICH

PO CZTA

ZAMIANA

Zamienie miejsce stuzbowe w Sniado-
wie z. Lomzynska na miasto powiatowe
lub Warszawe.

Mieszkanie blisko urzedu, pokéj i ku-
chnia — 16 zt. miesiecznie. Zycie bardzo
tanie.

taskawe zgtoszenia dla Czestawa Czy-
Zewskiego, pocztyljona w Sniadowie.

BILANS KASY

Ni. 8

PODZIEKOWANIE

P. Koledze Godustawskiemu sktadam:
tg drogg najserdeczniejsze podziekowanie,
jako obroncy dyscyplinarnemu za bezinte-
resowng a skuteczng obrong na rozpra-
wie dyscyplinarnej Najwyzszej Komisji Dy-
scyplinarnej przy Prezesie Rady Mini-
strow.

Wojciech Zuwaw, u. p, t. Radom,

POGRZEBOW E)

Kota miejscowego Warszawa I
za czas od dnia 22 lutego 1929 r. do dnia | maja 1930 roku.

PRZYCHOD ROZCHOD
Wptywy ze sktadek cztonkowskich Zt 26403.94 1. Wyptacone zapomogi pogrzebowe
25 zapomog a Zi 600 , .=zt 15.000.—
2. Koszty handlowe i za prowadze-
nie Kasy Pogrzebowej ' 2.350—
3. Koszty manipulacyjne na koncie
W P, K O, - 55.-
zk. 17.406.-
NadwyzKa....cooororrennn 8.998.94
Bilans netto w dniu 30 kwietnia 1930 r.
STAN CZYNNY STAN BIERNY
1 Kasa Spétdzielcza Kapitat wiasny Zt 2791734
Rachunek Oszczednosciowy 2zt 25.000,—
2. Kasa Spotdzielcza
Rachunek Biezacy — .....ccccco.... 1.436,77
3. P. K O. konto 3367 ....ccocevnnnininnne 540,57
4. Pozyczka do zwrotu . . . . 1.000,—
zZk. 2797734 Zl 2797734
1 Obecny stan majatkowy Kasy Pogrzebowej na dz. 1 maja 1930 r. wynosi . .ozZh 27197734
2. Stan majatkowy przyjety od starego Zarzadu w dniu 22 lutego 1929 r. 18.978,40
zk 899894

Zwiekszenie sie zasobdw Kasy Pogrzebowej w biezgcej kadencji

ZARZAD KOLA:
(—) R. Janicki (Prezes)
(/) 17 Buraczynski (Skarbnik)
(—) M. Nejmandéwna (Sekretarz)

KOMISJA REWIZYJNA:
(L) Jj.- Michatowski (Przewodniczacy)
(—) H. Sobieszczanski (Sekretarz)
(—) Fr. Bilik (czionek)

OFIARY

na

Saldo z przeniesienia:
Zloetych 4.054 gr. 49.
Mkn. (w zlocie) 10—
Dolar ameryk. 1—
Nr. 510. ZI. 1 — kol- Stefan Fuchs — Nacz.
U. P. Krzemieniec.
Nr. 511. Zi. 4. — kol. Jézef Daniec — Starszy
kontroler pocztowy U. P. Torun 1
Nr. 512. ZI. 0.50 — kol. Jozef Pawelski — Na-
czelnik U. P. Barcin.
Nr. 513. ZI. 4. — kol. Titieniko — Kierownik
U. P. Gorzkowice.
Nr. 514. 7zt 2.40. — Pracownicy Urzedu Pocz-
towego Tomaszéw Lubelski.
Nr. 515. zt. 2. — kol. Borys Chadampowicz—
Kierownik U. P. Plissa.
Nr. 516. zt. 650 — kol. Jan Kwasntoki —
Starszy kontroler pocztowy we Lwowie.

~Ztoty Lancuch Uzdrowiskowy"

Nr. 521. ZI. 150. — kol. Teodor Sydorak. —
Kierownik Oddziatu w U. P. Katowice.

Nr. 522. Zi- 5. — Jako kara za obraze funik-
cjonarjusza pocztowego w Sliwicach.

Nr. 523- ZI. 10. — kol. S. Milberg — Kontro-
ler U. P. Stanistawow 1, skarbnik Kola miejsco-
wego pobrat od stron za zatagodzenie sporu.

Nr. 524. ZI. 10. — Pracownicy Urzedu Pocz-
towo - telegraficznego w Katuszynie — z okazji
Imienin Naczelnika Urzedu.

Nr. 525. ZI. 15. — p. K. Zmudzinski z Mroczy
w mysl dobrowolnej ugody za obraze.

Nr 526. ZI. 6. — kol. Bronistaw Sobocinski
we Wioctawku.

Nr. 527. ZI. 3. — p. Moszek Szmul Sztengel —
dobrowolna ofiara przy podjeciu w U. P. Ty-
szowce listu poleconego z Ameryki.

Nr. 528. ZI- 15. — Dobrowolne ofiary, ztozone

Pan/ twowe Wytwornie Uzbrojenia wwar/ zawnie
gab-pyKo. @yporu. id CjktcCcHruu-

IfotM . PUZEMTAWIC, IprZEDat .Ka RO | RelZ/IG" Wapuawa,|-to Kpzyska 23

Nr. 517. ZI. 3.50. — kol. Leontyna Tarkowska.
— Starszy asystent Min. P. i T. w Warszawie-
Nr. 518. ZI. 150. — Kkol. Stanistaw Jankow-

przez interesantbw w Urzedzie Pocztowym So-

chaczew.
Nr- 529. zt. 14.61. — Dobrowolne ofiary pra-

Sprzedaz:
Warszawa, Ordynacka 9.

DH, A, J6 ZEFIK i Ska

ski. — Starszy kontroler U. P. Wilno 1,

Nr. 519. ZI. 2. (3-a rata) — kol. Eugeniusz
Sobolewski. — Naczelnik U. P. Janowiec.

Nr. 520. ZI. 2. — kol. P. Skarzynski — Kie-
rownik U. P. Koden.

cownikow U. P. Wronki.
Nr. 530. zt. 10. — Koto Miejscowe Mystowice.
Nr. 531. zt. 25. — kol. Zbigniew Antoni:Ra-
dziszewski — z U. P. Biatystok 2.



Nr. 8

Nr. 532. ZI. 3 — kol. WI. Polchlepek -
.czelrnk U. P. Opalenica.

Nr. 533. Zt. 1L — kol. Zofja Zajgcowna. —
eUrzedniczka Ll P. Dabrowa Gornicza.

Nr. 534. zt. 1-50. — kol. M. Kapelusz — Kon-
troler poczt. U. P. Brodnica nad Drweca.

Nr. 535. Zt. 1 — kol. Stefan Fuchs — Naczel-
nik U. P. Krzemienice.

Nr. 536. Zt. 5 (szosta rata) — kol- Michat
'Grzegorczyk — Naczelnik U- P. Koscierzyna.

Nr. 537. Zt. 5. — kol. Kazimierz Malinski z
.Matkini.

Nr. 538. zt. 3. (5-ta rata) — kol. Franciszek
Trojanowski — Naczelnik U. P. Hrubieszow.

Nr. 539. Zt. L — p. Stanistaw Jezewski z Bel-
chatowa (tytutem kary).

Nr. 540. Zt. 3. — kol- Stawomiry Filipczak —
Asystent U. P. Ciedice 1

Nr. 541. 7zt. 1 — kol. Krzyzanowski — Asy-
stent U. P. Siedlce 1

rw

Na-

PO CZTA

Nr. 542. zt. 6. — kol. Gléwczynski — Prezes
Kota Wioctawek (12 proc, uzyskane od sprzedazy
loséw loterii fantowej Stowarzyszenia Rezerwis-
tow R. P.).

Nr. 543. zt. 30. — Putkownik Michat Staniew-
ski z Krakowa, iako datek za odnaleziony portfel
z pieniedzmi, zagubiony w U- P. Krakéw 1

Nr. 544. 7zt 3. (4-ta rata) — Marian Misie-
wicz — Naczelnik Urz. Telegr. Grudzigdz.

Nr. 545. 7zt 50. — Kolezanki telefondw U. P.
Wioctawek.

Nr. 546. ZI. 2.50. — Pracownicy Urzedu Pocz-
towego Tomaszéw Lubelski.

Nr. 547. zt 3. — Kol.
z U. P. Wioctawek.

Nr. 548- zZk 1250. — Kolezanki telefonow
cetnrali Grudzigdz — za otrzymane pozwoienie na
zmiane stuzby planowej.

Nr. 549. zt. 2. — kol- Szkudlarek z Kiszkowa.

Nr. 550- ZI. 23.60. — 'kol. kol. M. Kornassary,

Bronistaw Sobocinski

15

— Naczelnik urzedu, * Rogulski — Asystent | A
Fili — Pocztyljon U. P. Sarny.

Nr. 551. zt 30- — p. L. Beatus z Kalisza, z
powodu zatatwienia wyniktego nieporozumienia.

Nr. 552. zk, 2-50. — kol- Wiktor Skinder —
Kierownik U. P. Indura.

Nr. 553. zt. 8-35. — Zebrane podczas Walnego
zebrania pracownikéw Kola Miejscowego w My-
stowicach.

Nr. 554. ZI. 10. — Putkownik
Kwiatkowski w Warszawie.

Nr. 555. ZI. 6 — kol. W. Beznida — Asystent
pocztowy U. P. Janéw Podlaski.

Nr. 556. zt. 1-50. — kol. Antoni Mochocki —
z U. P. Ciechanéw.

Remigiusz

Razem: ziotych 4411 gr. 45

Mkn.: (w zlocie 10—m
Dolar 1—
Kto nastepny?

Jak mozna przekonac? =

Szumny podpis pod pieknym obrazkiem niewiele méwi, a rzadko kiedy kogo przekona o dobroci

jakiegokolwiek preparatu.

zastosowane przez lekarzy: SilviRrin pomaga.

Powyzsze ryciny demonstrujg osiggniete wyniki zabiegami Siivikrinem
Na podstawie tego zdania apelujemy nietylko

do oka, ISCZ takZG dO rOZIWIU i dlatego tez prosimy przeczytaé uwaznie nastepujgce wiersze.

W ypadanie

200 razy powigkszone

Cystyna wedlug Hefftera jest
1pseudot|enkiem (materja fermentujaca)
0 podpadajgco wysokiej zawartosci orga-
i i j siarki. Przy paleniu
wioséw wytwarza osobliwy zapach.

nicznie zwigzanej Siarki.

w tosow ,

tysina 1 materjaly

200 razy powigkszone
Tyrosyna jest wedtug
. Burowa waznym skitad-
nikiem odzywczym dla
tkanki wytwarzajacej
wiosy.

strukturalne witosa
200 razy powigkszone
*4 9 Tryptophan jest wedtug

, J- Hopkinsa nadzwyczaj war-
r i toSciowym sktadnikiem w sen-
sie biologicznym dla tworze-

nia komorek.

Powyzsze powiekszone ryciny przedstawiajg materjaly struktural-
ne wiosa i stanowig poniekad jego szkielet. Gtdwnie z tych materjatow
wytwarzajg cebulki wtosowe nasze uwiosienie.

Ciekawe wiasnosci Cystyny (rycina 1) staly sie objektem grun-
townych badan powaznych uczonych, gdyz Cystyna odidziatywuje fer-
mentujgco, czyli podnieca, pedzi buduje.

Tyrosyna (rycina 2-ga) jest dla porostu wtoséw waznym sktadni-
kiem odzywiajgcym i taksamo koniecznym, jak Tryptophan (rycina 3-cia),
0 ktérym laureat nagrody Nobla, biochemik Sir Frederic Hopkins mowi,
ze bez Tryptophanu tworzenie komorek jest niemozliwe. Poniewaz wios
powstaje przez tworzenie komdrek, zawartos¢ Tryptophanu przy poroscie
wiosow jest niezbedna.

Wszelkie wyzej wymienione materjaly strukturalne wiosa zawarte
sg tylko w ,,Silvikrin-kuracji-wtoséw w komplecie (D. R. P.). Odno$nie
sity dziatania ,,Silvikrin - kuracji - wtosow w komplecie nalezy uwzgled-
nic nastepujace rzeczy:

a) Zachodzi tylko ostabienie cebulek wiosowych, natomiast

skéra gtowy nie wykazuje zadnych zmian.

Ostabienie cebulek witosowych nastepuje zwykle po ciezkich cho-
robach, jak grypie i t. p. Zastosowanie w tym wypadku ,,Silvikrin-kura-
cji-wlosow w komplecie” usuneto ostabienie cebulek w krotkim czasie,
aczkolwiek — jak o tern donoszono — gtowa juz wytysiata i wszelkie
poprzednio uzywane $rodki byty bezskuteczne. Ostabienie samych cebu-
lek witosowych mozna wiec zwalcza¢ szybko i skutecznie Silvikrinem.
Wiele ciekawsze sg wyniki w wypadkach podanych pod b) i to dlatego,
ze dostep do nich jest o wiele turdniejszy i niestety stanowig gtdwng
przyczyne tysienia.

b) Zly stan skoéry gtowy i stabos¢ cebulek sg przyczyng
niedomagan przy poroscie wtoséw w przewaznych wy-
padkach.

Ostabienie cebulek wiosowych jest w tych wypadkach skutkiem
coraz glebiej wnikajacych sie zmian skory. Uwydatnia to sie na skorze
gtowy poczatkowo przez tworzenie sie tupiezy, nadmierne wydzielanie sie
thuszczu i czeste swedzenie. Wypadanie wioséw nie jest podpadajgce,
wios staje sie coraz cienszy i krotszy, az w koncu pozostaje zaledwie wi-
dzialny puszek na tysinie. 86)

Roéwnoczesnie z tworzeniem sie tupiezy rogowacieje skéra gltowy
(hyperkeratoza). Dotknieci ta dolegliwoscig uzywali z reguty réznych
srodkéw, a ze im nie pomagaty, przestali w koncu ich uzywaé. A dla-
czego im nie pomagaty? Poniewaz cebulki takiej skory gfowy na wiele
Srodkéw wogole nie reagujg. Recepty naszych pradziadow zapewne nie
dorosty tym trudnym zadaniom. W tych wypadkach zgodnie z wiedzg
nalezy wpierw oczysci¢ skore, przygotowac ja jaik glebe w sensie fizjo-
logiczno - kosmetycznym. Cystyna (obraz 1-szy) dziata tu doskonale ja-
ko $rodek przeciw rogowaceniu, gdyz zawarta w niej siarka staje sie na-
tychmiast czynng na skorze glowy (tak zwany status nascendi) (sto-
pienn 1) i stopniowo pobudza cebulki do dawniejszej sity produkcyjnej
(stopien 2). Dlatego tez stopniowe dziatanie ,Silvikrin-kuracji wioséw
w komplecie" jest rozstrzygajace, tak, ze nawet Prof. uniwersytetu Dr.
med. Polland moéwi o ,,Silvikrin-kuracji-wtosow w komplecie” jako war-
tosciowo decydujacej. Z tych krétkich wywodoéw odniosg Szan. Czytel-
nicy wrazenie, ze ,Silvikrin-kuracja-wloséw w komplecie" jest wynikiem
nadzwyczajnej pracy i badan naukowych. Zanim P. P. wydacie pienigdze
prosimy zgtosiC si¢ wpierw do nas. Wyslemy natychmiast bezptatnie bro-
szure p. t. ,Wypadanie i regeneracja wiosow", oraz ciekawe orzeczenia
0 dziataniu Silvikrinu. Do przesytki dotgczamy jeszcze matg paczke Sdl-
vikrin-Shampoonu.  Silvikrin-Shampoon zawiera réwniez materjat struk-
turalny wiosa. Ponizszy kupon prosimy wypetni¢ i nam przestac.

Kupon przesyitki bezpitatnej.
Wysta¢ w kopercie zaopatrzonej w znaczek pocztowy do:

SILVIKRIN-VERTRIEB, Gdansk 630, Bottchergasse 23/27,
Prosze mi przesta¢ bezptatnie i franko:
1 Prébke Silvikrin - Schampoonu,
2. Ksigzke ,Wypadanie i regeneracja wtosow",
3. Doniesienia 0 skutecznosci Silvikrinu.

Nazwisko

miejscowosé

poczta . . . . . ul. i
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; MASZYNA BEZ KONKURENCII
13

SOLIDNA KONSTRUKCJA TRWALOSC NA DZIESIATKI LAT

24 NAJWYZSZE NAGRODY NA MIEDZYNARODOWYCH KONKURSACH —
REKORD,, JAKIM ZADNA INNA MASZYNA SIE NIE MOZE POSZCZYCIC

PROSIMY ZADAC BEZPLATNYCH PROSPEKTOW Z CENAMI

153~ W” "M \([)V

THONET_MUNDUS POLSKIE FABRYKI

.- — MEBLI GIETYCH Sp. Akt

Centrala w BIELSKU (Cieszynskim) ul. Mickiewicza Nr. 1

Oddziat Sprzedazy w W arszawie
ul M arszatkowska 141. Tel. 20-29.

FABRYKI: w Radomsku woj. Lodzkie, w Jasienicy woj Slaskie,

w Buczkowicach woj. Krak.

Firma THONET-MUNDUS wyrabia

Meble stolarskie i giete w najszerszym zakresie.
Wilasna pracownia projektowania i urzgdzen wnetrz.

Catkowite urzadzenia wnetrz, biur, lokali publicznych i t. p.

Redaktor odpow.: W. Goduslawski. Wydawca: Zarzad Giéwny Zwigzku Prac. Poczt., Telegr. i Telet. R. P. Warszawa, ul. Bednarska Nr. 25.
Drukarnia Artystyczna. Nowy Swiat 47, tet. 35-80 i 35-83.



