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Konta P. K O.: Zarzagdu Gtéwnego — 2375,
Referatu Budowy Uzdrowisk — 14048. —
Prenumerata 2 zt. kwartalnie.

lub jego miejsce za

TRESC: Niepokoje. — Czy Polsce grozi znizka ptac i uposazen. — Prawne i bezprawne. — Taryfa. — Organizacje wspdtpracy
pracownikéw panstwowych z rzr;dami réznych krajow. — Sami sobie. — Rezygnacja p. Kiszki. — Ze Swiata Poczty. — No-
wy plon. — Z zycia Zwigzku. — Os$wiadczenie. — Pocztowcy odpowiadajg Treviranusowi. — Sprostowanie. — Podzieko-
wanie. — Z zalobnej karty. — Ofiary. — Na Sanatorjum. — Ogtoszenia.

NIEPOKOJE

Rok 1931 rozpoczat sie dla pracowni-
kéw panstwowych w Polsce wiecej niz nie-
pomyslnie.

Rozpowszechnienie pogtosek o zamie-
rzeniem rzekomo obnizeniu ptac pracowni-
kéw panstwowych, wstrzymanie awan-
séw i przemianowan, wreszcie, ostatnio,
wiadomosci o tendencjach wprowadzenia
niekorzystnych zmian do ustawy o zaopa-
trzeniu emerytalnem, sprawity, ze caly
cgot pracownikow panstwowych witat rok
nowy w nastroju przykrego podniecenia
i uzasadnionego niepokoju.

Tio tych wszystkich poczynan wzgle-
dnie pogladéw, — kryzys gospodarczy —
jak réwniez i ich istota sg zbyt powaznej
natury, aby mozna byto poming¢ ich roz-

wazenie, zaréwno z punktu interesow
pracownikow panstwowych, jak rowniez
i Panstwa.

Przezywany przez caly Swiat kryzys
gospodarczy wycisngt swoje pietno row-
niez i na Polsce, stawiajac jg w rzedzie
panstw dotknietych zig konjunkturg gos-
podarcza.

Swiatowe zatamanie sie cen zboza,
zwilaszcza zyta, tego gtdwnego produktu
wytworczosci polskiej, spowodowato pra-
wie zupeiny upadek zdolno$ci nabywczej
wsi, stanowigcej — jak wiadomo — ponad
75% catej ludnosci Polski. Stad tez, prze-
dewszystkiem, wyptywa ogdlny objaw
ogromnego zastoju w przemysle i handlu
i wszystkie pochodne tego zjawiska —
bezrobocie, oraz grozba znacznego zmniej-
szenia sie dochodéw panstwowych, prze-
widywanych z podatkéw obrotowego i do-
chodowego z przemystu i kupiectwa.

Zubozona upadkiem cen zboza wies,
stanowigca — jak zaznaczytem — znako-

mitag wiekszos¢ ludnosci polskiej, przesia-
ta konsumowac!

Ta niewatpliwa prawda w zastosowa-
niu do zagadnienia poszukiwania drog opa-
nowania kryzysu gospodarczego w Polsce,
nakazuje ponad watpliwo$é, poza podnie-
sieniem zdolnos$ci nabywczej wsi, przez do-
pasowanie cen artykutow przemystowych
do artykutdw rolniczych i organizowanie
eksportu ptodow, do otoczenia szczegdlng
opiekg konsumcji miast, jako najpowaz-
niejszego dzi$ czynnika, powstrzymujace-
go jeszcze do pewnego stopnia dalsze nie-
korzystne ksztattowanie sie konjunktury
gospodarczej.

W tej, bardzo szacownej dzi$, wartosci
konsumcyjnej miast, niedotknieci bezro-
bociem, jak sfery robotnicze, lub brakiem
obrotow, jak sfery przemystowo - handlo-
we, pracownicy panstwowi stanowig zbyt
powazng pozycje, aby mozna byto prze-
chodzi¢ nad nig do porzadku dziennego.
To tez propagowanie mysli, wzglednie
szerzenie tylko wersyj o rzekomych za-
mierzeniach opanowania wzglednie ztago-
dzenia kryzysu drogg obnizenia ptac funk-
cjonarjuszéw panstwowych, mozna okre-
$lic tylko mianem analfabetyzmu ekono-
micznego, lub tez ztosliwg tendencjg., obli-
czong na stwarzanie niepokojow i rozgo-
ryczenia wséréd pracownikow panstwo-
wych. A o to by¢ moze, i prawdopodobnie,
chodzito tym odtamom politycznym, orga-
ny prasowe ktorych jaknajskwapliwiej
i jaknajczeSciej ostatnio wersje te sze-
rzyty.

Dobrze sie tez stato, ze Rzad, z miejsca

oficjalnie, wersjom tym potozyt ostatecz-
przez . opublikowanie zajetego

né kres_,SlG\Ntq mNe.

Niepodobna przy tej sposobnosci nie
ulec istotnemu zaktopotaniu myslowemu,
czemu jednocze$nie ze stanowiskiem Rzg-
du okreSlajgcym negatywny poglad na
podszepty obnizenia ptac pracownikow
panstwowych, uporczywie krazy, niezde-
mentowana dotychczas, a naweti znajduja-
ca wyraz w Komisji budzetowej Sejmu, po-
gtoska, o zamierzonem zwiekszeniu po-
tracen emerytalnych z 3-ch na 5% mie-
siecznie. Wszakze przeprowadzenie ta-
kiej zmiany bytoby faktycznem zmniejsze-
niem uposazen netto o 2 procent?

Pomijajac juz rozwazania wymienione
w tym artykule, a ktore niewatpliwie by-
ty rowniez brane pod rozwage przy okre-
$laniu stanowiska Rzgdu w sprawie obni-
zenia ptac pracownikow panstwowych po-
mijajgc nawet, nie bez istotnego znacze-
nia bedacg, rozbieznos¢ jaka by stad wy-
nikata, nalezy stwierdzi¢, i to nawet z po-
minieciem tych okolicznosci, ze zwieksze-
nie potrgcen emerytalnych do wysokosci
5% miesiecznie nie znajduje uzasadnienia
rachunkowego, gdyz w strukturze cato-
ksztattu ustawy emerytalnej, bez jedno-
czesnego i wspoOtmiernego do zwyzki po-
tracen podwyzszenia wartosci $wiadczen
emerytalnych, stanowitoby razgcg nie-
wspotmierno$¢ miedzy obcigzeniem a
Swiadczeniem, co jest zreguly sprzeczne
z pojeciem ubezpieczenia, w tym wypad-
ku — dodam — zwtaszcza ubezpieczenia
socjalno-panstwowego.

Wychodzac z tego zalozenia, oraz opie-
rajgc sie na powzietej uchwale Rzadu, do-
tyczgcej eliminacji obnizenia ptac pracow-
nikow panstwowych z recept na opanowa-
nie kryzysu gospodarczego, pracownicy
panstwowi majg podstawe oczekiwac, ze
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projekt taki — o ile naprawde zaistniat —

zostanie jednak wycofany.
*

* *

Wreszcie kilka stow o wstrzymaniu
awansOw i przemianowan.

Wedtug odnosnego okolnika Rady Mi-
nistréw wstrzymanie awanséw obowigzuje
tylko narazie, do czasu unormowania od-
powiednich przepisdw awansowych.

Nalezy istotnie stwierdzi¢, ze rézno-
rodno$¢ przepiséw normujacych prawa i
obowigzki pracownikdéw panstwowych, za-
trudnionych czestokro¢ nawet w tym sa-
mym dziale stuzby panstwowej, brak $ci-
stych kryterjdw przy awansach, w szcze-
gélnosci  za$ niezwigzanie awansu
zwitaszcza w nizszych grupach — z iloScig
lat stuzby, wytworzylty wysoce anormal-
ng sytuacje, w wyniku ktdérej pokrzywdze-
nia przy awansach nie sg, niestety, wyklu-
czone. Dlatego tez zapowiedz uregulo-
wania kryterjdw awansowych witaja pra-
cownicy panAstwowi z peinem zadowole-
niem.

Bolesng jednak strong tej sprawy jest
ta okoliczno$¢, ze zamierzone uregulowa-
nie podstaw awansowych zbiegto sie aku-
rat z okresem awanséw, powodujgc ich za-
trzymanie, skutkiem czego szerokie rze-
sze zainteresowanych zostaty zawiedzio-
ne w stusznych swoich oczekiwaniach na
honorowanie ich zastug stuzbowych i
zwigzang z tern poprawe bytu materjal-
nego.

To tez wszyscy pracownicy panstwowi,
a wsrdd nich zwiaszcza ci zastuzeni pra-
cownicy, ktdrzy w obecnym okresie awan-
sowym spodziewali sie otrzymaé¢ wyroz-
nienie awansowe, oczekujg jaknajrychlei-
szego ukazania sie zapowiedzianych kry-
terjow awansowych i tuszg przekonanie,
ze uporanie sie wladz z tg potrzebg for-
malng nie spowoduje ich pokrzywdzenia,
juz choéby tylko w przetozeniu terminu
awansowego, lecz obejmie ich od okresu
obecnego.

*
* *

W jednoczesnem ze wstrzymaniem
awansoéw wstrzymaniem wszelkich prze-
mianowan pracownikéw, trudno dopa-
trze¢ sie takiej podstawy formalnej jaka
znajdujemy przy wstrzymaniu awansow.

Wypada sadzi¢, ze zarzadzenie to zo-
stato podyktowane wytgcznie wzgledami
oszczednoSciowemi.

Niewatpliwie, kryzys gospodarczy, jaki
obecnie przezywamy jest powaznem prze-
sileniem dla Panstwa. Niewatpliwie trze-
ba znalez¢ sposoby, aby wyjs¢ z niego
obronng reka. Jednak — z powotaniem
sie na znawcoéw budzetu — mozna tu bez-
stronnie powiedzie¢, ze oszczednosci z te-
go tytutu bedg tak stosunkowo minimalne,
ze chociaz przystowie polskie stusznie po-
wiada: — ,,nie czas zatowac réz, gdy pto-
ng lasy", w tym wypadku nie mozna go
zastosowac¢ z petnem przekonaniem.

P O C Z T A

Niewatpliwie, byloby odwracaniem
prawdy twierdzenie, ze wstrzymanie
przemianowan nie przyniesie zadnych

oszczednosci, jednak beda to oszczednosci
dostownie minimalne, a dla zainteresowa-
nych pracownikoéw stwarzajg jednak prze-
wlekanie sie bardzo przykrego stanu
ptynnosci stosunku stuzbowego i wyni-
kajagcych stad niepokojow tych sfer pra-
cowniczych.
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Nie jest tu réwniez bez znaczenia inj
teres stuzbowy, skrepowany w peinem
wykorzystaniu takich pracownikow.

SzczegoOlniej, zwtaszcza, Zaznacza sie to
w naszych, pocztowych stosunkach stuz-

bowych, gdzie do czynnosci bardziej odpo-
wiedzialnych — a te stanowig gros czyn-
nosci pocztowych — wolno uzywaé tylko
pracownikoéw etatowych.

Jozef Stangreciak

Czy Polsce grozi znizka ptac
I uposazen

Wielce znamienny i naduiyraz rzeczo-
wy artykut ten, umieszczony w llustrowa-
nym Kurjerze Codziennym, w aktualnym
momencie propagowania przez pewne
czynniki w Polsce obnizenia plac pracow-
nikobw panstwowych, jest tak wymowny,
ze pozwalamy sobie przedrukowa¢ go
w catosci, w przekonaniu, ze tres¢ jego
niewatpliwie zajmie naszych Czytelnikow.

»Rewolucja cen Swiatowych wywota-
ta grozne komplikacje w zyciu gospodar-
czem narodéw. Komplikacje te zjawiaja
sie zawsze, ilekro¢ pienigdz, jako ogdlna
jednostka miernicza, zmienia swg war-
tos¢. W okresie inflacji wartos¢ ta spa-
data, pauperyzujac szerokie warstwy lud-
nosci; obecnie w okresie deflacji, ktora
jest odwroceniem procesdw powojennych,
warto$¢ ta wzrasta, z tym samym skut-
kiem.

Ten wzrost wartosci pienigdza trafia

przedewszystkiem w producenta. On to
obcigzony jest niezmienionemi ptacami,
niezmienionemi S$wiadczeniami, podatka-

mi, dtugami itd., a poniewaz dochody jego
ze sprzedazy produktow spadajg, pow-
staje w ten sposOb pewna niewspotmier-
nos¢, ktéra zagraza rentownoS$ci warszta-
tow.

A ten nasz Swiat gospodarczy jest tak
skonstruowany, ze warsztaty niedajgce
zysku zamyka sie, lub ogranicza w biegu.
Na tem tle wystepuje grozne zjawisko re-
dukcyj, masowego bezrobocia, ktachow
i upadtosci.

PLACE DAWNIEJ A DZISIAJ.

W obronie przed grozbg deficytowo-
Sci, przedsiebiorcy starajg sie, odpowied-
nio do zmniejszonych swych wplywow,
umniejszy¢ takze ciezar swych wydat-
kéw. Nie jest to rzeczg tatwg. Bo koszta
przedsiebiorcéw przewaznie staty sie nie-
elastyczne, podobnie zreszta, jak i cate
zycie gospodarcze, ktore stracito swa
dawng elastycznos$¢. Nieelastyczno$¢ ko-
sztdbw zwiekszyta sie w zwigzku z racjo-
nalizacjg, bo drogie maszyny, ktére w du-
zej mierze zastapity robotnika, wymagaja
amortyzacji i oprocentowania, ktérego
obnizy¢ sie nie da. Optaty za Swiadczenia
pafnstwowe i monopole sg réwniez nieela-
styczne. Nieelastyczne sg $wiadczenia so-
cjalne i podatki. Nieelastyczny jest ciezar
olbrzymich procentéw od dtugéw lekko-
mys$lnie zacigganych w pierwszym okre-
sie glodu gotowkowego po wojnie. Wre-
szcie nieelastycznym jest takze poziom
ptac robotniczych w zwigzku z przemia-
nami strukturalnemi rynku pracy po Woj-
nie.

Ptaca powojenna stracita charakter
ptacy rynkowej, tj. ptacy wytwarzajgcej
sie samorzutnie na podstawie zmian popy-
tu i podazy na rynku pracy, a stata -sie
ptacg monopoliczng, ustalang w umowach
zbiorowych na podstawie wzajemnej proé-
by sit organizacyj pracowniczych i erga-
nizacyj przedsiebiorcow, czesto przy
wspoétudziale czynnikéw politycznych (ko-
misyj rozjemczych itd.). Ptaca powojenna
stata sie do pewnego stopnia placa
polityczng. Przestata ona by¢ towarem
podlegtym w swej cenie fluktuacjom ryn-
ku — co z pewnoscig jest objawem po-
mys$inym z punktu widzenia humanita-
ryzmu.

Gospodarczo jednak, jest to objaw po-
mys$iny tylko w okresach dobrej konjun-
ktury. W okresach kryzysu to wyitgczenie
automatyzmu gospodarczego msci sie, po-

tegujagc zaburzenia gospodarcze i utrud-
niajagc powrdt do réwnowagi.
Nieelastyczno$¢ poziomu phac jest

wiasnie obecnie jednym z czynnikow ka-
tastrofalnego bezrobocia $wiatowego.

Dawniej, przy istnieniu ptac rynko-
wych, przedsiebiorca w okresie ziej kon-
iunktury, gdy ceny jego produktéw spa-
daty, obnizat takze robotnikowi ptace,
a zatrzymywat go w zatrudnieniu. Obniz-
ka ptacy umozliwiata mu dalsze zatrud-
nienie robotnika, gdyz przywracata, przy-
najmniej czeSciowo rentowno$¢ warszta-
tu. Dzi$ przedsiebiorca wviscia tego nie
ma. Stoi on przed alternatywg, albo za-
trudnienia robotnika przy placy niezmie-
nionej — albo zredukowania go.

Dlatego wtasnie redukcje robotnicze
przybierajg tak wielkie rozmiary i dlate-
go to fala bezrobocia wznosi sie coraz wy-
zej.

AKCJA ZNIZKOWA W WIELKICH
KRAJACH PRZEMYSLOWYCH.

Przedsiebiorcy probujg walczy¢ z tym
stanem rzeczy i walke te podejmujg reka
w reke z panstwem, tym najwiekszym
wspltczesnym przedsiebiorcag i pracodaw-
cg. Na tem tle powstaje w szeregu panstw
akcja obnizki ptac robotniczych i uposa-
zen urzedniczych. Do wszczecia tej akcji
zmusza diugotrwatos¢ kryzysu i gwattow-
no$¢ spadku cen, ktory obniza zaréwno
wplywy przedsiebiorcow, jak i wplywy
budzetowe panstwa.

Z panstw europejskich redukcje upo-
sazen urzedniczych, przedsiewziety Niem-
cy o 6 proc., Wiochy o 8 proc. wzgl.
10 ptoc., Rumunja o 10 proc., Grecja 0 6
proc,, Butgarjag o 10 proc., a i w. niekté-



Nr. 1—2

rych innych panstwach
jest w toku.
Rownomiernie z tem nastepuje akcja

podobna akcja

obnizki ptac robotniczych, w wielkich
krajach przemystowych, w Niemczech,
Anglji, Belgji, Wtoszech i w Stanach
Zjednoczonych.

Znizke ptac zainicjowaty przedewszy
stkiem Niemcy w zachodnim przemysle
zelaznym r w przemysle metalowym, Bel-
gja w przemysle metalurgicznym, Wtochy
przeprowadzity przez syndykaty general-
ng znizke ptac,robotnikéw o 8 proc., u-
rzednikdw prywatnych o 10 proc., ban-
kowcéw o 12 proc.

W Anglji podjete zostaty proby reduk-
cji ptac w gornictwie weglowem i na ko-
lejach. Bardzo dotkliwe redukcje ptac,
dochodzace do 30 proc., przeprowadzity
Stany Zjedn., zwilaszcza w kategorjach
robotnikoéw rolnych i gornikow (redukcje
ptac przeprowadzity takze i wielkie firmy
przemystowe, jak np. International Har-
vester, Chrysler, National Cash Registei
it d).

FALA STRAJKOW ROZLEWA SIE PO
EUROPIE.

Podczas gdy akcja znizki uposazen
urzedniczych naogét nie natrafita na zor-
ganizowany opor dotknietych nig sfer, to
akcja znizki ptac robotniczych w niekto-
rych krajach, zwlaszcza w Niemczech,
Belgji i Anglji, staje sie przedmiotem za-
cietych walk i konfliktow.

W tej chwili rozlewa sie po Europie
fala wietkich strajkéw, ktore nie pozba-
wione sg znaczenia politycznego. Po wiel-
kim strajku metalowcow w Berlinie (zre-
sztag przegranym) wybucht na tle 12-pro-
centowej redukcji ptac wielki strajk gor-
niczy w Zagtebiu Ruhry, obejmujacy
300.000 robotnikoéw i nie pozbawiony dra-
matycznych momentéw (jak donieslismy
w ostatnich dniach). Strajk wybucht tak-
ze w kopalniach wegla potudniowej Walji,
obejmujac okoto 150 tys. gérnikéw. Groz-
ba generalnego strajku gornikow zachodzi
w Belgji, na tle zadan redukcji ptac. Wiel-
ki strajk grozi takze na kolejach angiel-
skich, ktére proponujg obnizke ptac ro-
botnikéw i urzednikow o 10 proc., w wiel-
kim przemysle tekstylnym Anglji, oraz w
saskim przemysle witokienniczym, gdzie
wypowiedziano 48 umow zarobkowych,
obejmujacych 494 tys. robotnikow.

Ta akcja znizki ptac, wszczeta w tak
osobliwym momencie katastrofalnego
bezrobocia, w momencie ogdlnej psychozy
kryzysowej i masowego podniecenia, za-
wiera w sobie duzy element ryzyka za-
rowno socjalnego, jak i politycznego, za$
wielkich rezultatbw gospodarczych nie
rokuje — wtitasnie wobec politycznego
charakteru ptacy powojennej. Dlatego tez,
kto wie, czy ogdlne saldo tej akcji w skali
spotecznej nie zamknie sie ewentualnie
deficytem, albowiem rezultaty gospodar-
cze moga okaza¢ sie mniejsze od nakia-
déw, ktére pochtonie walka 1 ferment
socjalny.

U NAS NIEMA PRZEStANEK DO
ZNIZKI PLAC.

Zapytajmy teraz, czy akcja znizki ptac
grozi takze i Polsce, wzglednie, czy akcja
ta moze mie¢ takze i w Polsce zastoso-
wanie?

Naszem zdaniem, akcja ta moze miec
zastosowanie jedynie tylko w tych Kkra-

PO C ZTA

jach, w ktdérych ptace i uposazenia zosta-
ty wysrubowane nadmiernie w latach do-
brej konjunktury, t. j. wszedzie tam, gdzie
robotnicy i urzednicy z owocow tej dobrej
konjunktury nalezycie fruktyfikowali.

W okresie dobrej konjunktury wzro-
sty silnie ponad parytet przedwojenny
ptace urzednicze we Wioszech, a zwta-
szcza w Niemczech — styszeliSmy  tez.
uwagi na ten temat i przestrogi jeszcze
z ust agenta reparacyjnego Parkera Gil-
berta.

Tak samo silnie wzrosty w ostatnich
tatach ptace robotnicze w Niemczech,
Belgji, Anglji, w Stanach Zjedn., przekra-
czajac znacznie parytet przedwojenny w
zlocie, jak i w sile kupna.

| tak np. w Niemczech przecietny za-
robek robotnika kwalifikowanego za 1 go-
dzine wynosit w r. 1913 — 65.9 fen., w
kwietniu 1924 — 63,8, w grudniu 1929 —
111.4 fen. Zarobek robotnika niewykwali-
fikowanego w Niemczech wzrost jeszcze
silniej, a mianawicie z 39.7 fen. w r. 1913
na 83.9 fen. w grudniu 1929 r. (za 1 godzi-
ne pracy).

Od stycznia 1924 r. wzrosta przecietna

ptaca robotnika niemieckiego okragto
0 54 proc. Nie dziw wiec, ze w okresie
cen spadajacych ptace te i uposazenia
ulegajg przejsciowej redukcji, poniewaz

brak im nalezytych proporcyj do nowego
poziomu cen.

ROBOTNIK | URZEDNIK W POLSCE
NIE KORZYSTALI Z DOBREJ KON-
JUNKTURY.

W Polsce zarobwno pensje urzednicze
jak i ptace robotnicze wzrastaty w okre-
sie  dobrej konjunktury bardzo nie-
znacznie. Urzednicy i robotnicy polscy nie
korzystali z dobrej konjunktury we for-
mie zwiekszonych ptac czy uposazen.

Wskaznik nominalny ptac robotni-
czych (t. j. obliczony w ztotych parytety-
towych) jest dzisiaj nizszy od wskaznika
plac z roku 1924. Wynosit on w styczniu
1924 (rok 1927 réwna sie 100) — 132.1, w
styczniu 1925 — 124.9, w styczniu 1926 —
93.0, w styczniu 1927 — 93.2, w stycz-

PRAWNE |

W grudniowym numerze ,Poczty" w
artykule p. t. ,Stuszne i niestuszne", pre-
zes Zwigzku, p. poset Jozef Stangreciak
poruszyt sprawe metod, przy ktérych po-
mocy odbywa sie odmtadzanie pocztownic-
twa.

Zgadzajac sie najzupetniej z wywodami
Szanownego Autora, pragnatbym na poru-
szong przez Niego sprawe spojrze¢ z pun-
ktu widzenia, uwzglednionego w tytule
niniejszego artykutu.

Przypomnijmy czytelnikowi, o jakich to
metodach moéwi artykut p. Prezesa.

Oto starszych pracownikéw, Kktorzy
przekroczyli  sze$¢dziesigty rok zycia,
zwolniono ze stuzby w trybie artykutu
42-go tymczasowych przepisow,

O artykule 42-gim owych Przepiséw
wypowiedziatem sie swego czasu na ta-
mach ,Poczty", przyczem staratem sie
udowodni¢ , ze punkt b) tego artykutu pod
wzgledem prawnym, jest niefortunnie skon-
struowany, niweczy bowiem prawo do
wzglednej nieusuwalnosci, zawarowanej

niu 1928 — 105.7, w styczniu 1929 —
115.7, w styczniu 1930 — 121.3, utrzymu-
jac sie mniej wiecej na tym poziomie przez
caty rok 1930. Innemi stowy, ptace robot-
nicze w Polsce sg dzi$ nieco nizsze w zlo-
cie, niz ptace w roku 1924.

To samo dotyczy i uposazen urzedni-
czych. Wskaznik ptac urzednikow pan-
stwowych (rok 1927 réwna sie 100), kto-
ry w lutym 1924 wynosit 128,6 dochodzi
w styczniu 1925 do swego najwyzszego
poziomu 145,6, by nastepnie w zwigzku z
dewaluacjg ztotego i obnizkg uposazen
przez gabinet koalicyjny spas¢ do najniz-
szego poziomu 69,9 w maju 1926 r.

Od tego czasu wskaznik wykazuje sta-
ty i powolny wzrost. W styczniu 1929 sta-
bilizuje sie na poziomie 112,8 i pozostaje
bez zmiany po dzi$ dzien.

Jak widzimy pensje urzednicze sg no-
minalnie nizsze, niz byty przecietnie w ro-
ku 1924 i 1925 i nizsze sg niz przed woj-
na.
W okresie dobrej konjunktury w roku
1927 i 1928 uposazenia wzrosty stosunko-
wo niewiele, pozostajgc na poziomie mi-
nimum egzystencji. Rzad tylko w drobnej
czesci wynagrodzit urzednikom straty po-
niesione w zwigzku z dewaluacjg ztotego
w r. 1925

PRZESTRZEGAMY PRZED RYZYKOW-
NA PROPAGANDA!

Tak wiec w naszych stosunkach brak
jest przestanek dla ogélnej akcji znizki
ptac i uposazen. Znizka ptac, gdyby miala
nastgpi¢, musiataby mie¢ charakter spo-
radyczny i indywidualny, tj. mogtaby do-
tyczy¢ tylko niektérych kategoryj pra-
cownikdw, ktorzy dzieki sprzyjajacym o-
kolicznosciom i wyjatkowej konjunkturze
w niektorych gateziach, zdotali przejscio-
wo wysrubowaé swe wynagrodzenie po-
nad norme.

Dlatego przestrzec nalezy przed pro-
bami propagowania w Polsce og6lnej akcji
znizki ptac — ktére wychodzg z niekto-
rych k6t — jako akcji w naszych stosun-
kach nieprowadzgcej do celu, spotecznie
szkodliwej i ryzykownej",

F. Z

BEZPRAWNE

pracownikowi przez artykut 24, nie mozna
przytem, zagiebiajac sie w tres¢ punktu
b) art. 42-go nie wyrazi¢ obawy, ze zawar-
te w tym punkcie pojecia nieudolnosci i
niedbatosci sgq bardzo rozciggliwe i jako
takie moga stanowic nie istotng przyczyne,
ale pretekst do pozbycia sie¢ niewygodnego
z takich czy innych wzgledéw pracowni-
ka.

Niestety, ostateczny S$rodek prawny,
skarga do Najwyzszego Trybunatu Admi-
nistracyjnego, oparta na merytorycznych
zarzutach, musi zawie$¢, gdyz kwestja nie-
udolnosci czy niedbatosci pracownika, ja-
ko oparta na swobodnej ocenie wiadzy,
przez Najwyzszy Trybunal Administracyj-
ny rozpatrywana byé nie moze.

W tych warunkach o jakimkolwiek
prawie do nieusuwalno$ci wsréd pracowni-
koéw pocztowych mowy by¢ nie moze, bo-
wiem wspomniany powyzej punkt b) art.
42-go stuzy¢ moze najrozmaitszym celom
w ramach polityki personalnej wtadz pocz-
towych.



Ostatnio wtasnie postuzyt ten znamien-
ny paragraf nowej idei personalnej, skad-
ingd stusznej, odmiadzania Poczty.

Ludzi , ktérzy przekroczyli szes$édzie-
sigty rok zycia, nieraz zastuzonych i zdol-
nych urzednikow, zwalnia sie ze stuzby
wskutek nieudolnosci, wynikajacej z po-
desztego wieku.

Czy istotnym motywem zwolnienia jest
utaj nieudolno$¢? Zdaje sie, ze nie.

Przedewszystkiem musimy stwierdzic,
ze nie mamy tu do czynienia z jakim$ spo-
radycznym wypadkiem, lecz z calg grupa,
do$¢ pokazng pracownikéw, ktorzy posia-
dajg dwa wspdlne znamiona: wszyscy majg
powyzej lat sze$cdziesieciu, wszyscy wre-
szcie nie wystuzyli petnej emerytury.

Pochodzimy do wniosku, ze Wiadza
pocztowa, wobec postanowient ustawy eme-

rytalnej, zezwalajgcej na zwolnienie ze
stuzby pracownika, ktdry orzekroczyt
“:osiaty ok zycia wdwczas tylko,

gdy nabyt juz prawo do petnej emerytury,
w tych warunkach chciata znale$¢ jakas
droge mniej krepujacg Znaleziono 6w ar-
tykut 42-gi, tak wygodny dla Administracji
i zgota niekrepujacy.

Zastosowano go do pracownikow sta-
rych, ktérych normalnie nie mozna jesz-
cze przenie$¢ w stan spoczynku mimo ich
wieku, gdyz nie wystuzyli petnej emery-
tury.

W tych warunkach wysuwany powdd
nieudolnosci nie wydaje sie by¢ szczerym,
jest, jak to wyzej powiedziatem, nie przy-
czyng rozwigzania stosunku stuzbowego a
jeno wygodnym pretekstem.

Zanim przedstawie inne sposoby wy
brniecia z tej sytuacji, o ktorych witadze
pocztowe nie pomys$laly, musze jeszcze
kilka stow skresli¢c o owej nieudolnosci.

Jest objawem catkiem naturalnym, ze
cztowiek szesédziesiecioletni inaczej pra-
cuje, anizeli cztowiek miody, w petni sit
sie znajdujacy. Czlowiek starszy nie da
wprawdzie tyle energji, ile daé moze w
swem urzedowaniu cziowiek miody, ale

E. MALEC

TARYFA

W roku 1929-ym przydzielono wszyst-
kim urzedom pocztowym do uzytku stuz-
bowego ,Taryfe Pocztowg, Telegraficzng,
Telefoniczng i Radjofoniczng” opracowa-
ng przez M. P. i T., w postaci broszury.

Taryfa ta, jak kazda rzecz na S$wiecie,
ma swe strony dodatnie i ujemne. Samo u-
kazanie sie taryfy jest strong dodatnig, bo
.Swiadczy o tern, ze czynniki decydujace
zrozumiaty, iz pracownik pocztowy musi
mie¢ odpowiednie podreczniki, ktéreby go
informowaty szybko i dokiadnie.

Ujemng strong Taryfy jest fakt, ze Ta-
ryfa ta zostata opracowana niedoktadnie,
nikt jej nie kazat odpowiednio uzupetnic,
wskutek czego zawiodta ona nasze zaufa-
nie, zwiekszyta ilo$¢ usterek i narazita
wielu z nas na znaczne straty materjalne.
(Takie to smutne tematy nasunety mi sie
w koricu 1930 r.).

W roku 1930-ym otrzymalem arkusz
usterkowy z IKR na 30 groszy z tytutu
niepobranej optaty za doreczenie paczki z
»Danzig.-0liva*“.

Kazdg usterke studjuje gruntownie, a-
by jej wiecej nie powtorzyé. Tak bylo i z
tag usterka: wyszukatem odnos$ny adres po-
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daje przecie swojg rutyne, swe doswiad-
czenie fachowe.

Pomijajagc kwestje, czy zwolnienie ta-
kiego cztowieka ze stuzby jest z punktu
widzenia sprawnosci administracji pozy-
teczne, czy nie, musimy uznaé, ze zwolnie-
nie z patentem nieudolnosci stanowi dla
zwolnionego ogromng krzywde moralng,
ze jest przekresSleniem jego diugoletnich
trudéw, sktadanych ku pozytkowi pan-
stwa. Zwolnienie takie, wiasnie takie z
nadmienieniem o nieudolnosci, jest bardzo
bole$nie przyjmowane przez zwalnianego
pracownika, jako niezastuzona kara.

Wytwarza sie sytuacja, przechodzaca
do porzadku dziennego nad ludzkg zastu-
ga, a jesli juz nie nad zastuga, to nad rze-
telng, mrowczg pracg lat wielu.

A wreszcie, jeSli nawet spotkamy sie
z istotng nieudolnoscig. Czemze ona jest
u starego urzednika? Czyz nie jest ona wy-
nikiem choroby, a jesli nie choroby na-
wet — to choc¢by upadku sit fizycznych?

A prawo emerytalne pozwala przeciez
przenie$¢ z urzedu pracownika w stan
spoczynku, gdy staje sie nieudolny z po-
wodu upadku sit fizycznych. Dlaczego nie
zastosowano w danym wypadku tej me-
tody zwalniania ze stuzby, tak jasno na-
rzucajacej sie, jako bezspornie legalna i
jedyna w odniesieniu do starych, przy-
pus¢my nawet, ze nieudolnych pracowni-
kow.

Artykut 29 punkt b. ustawy o zaopa-
trzeniu emerytalnem pracown. panstw, i
zawodow. wojsk, pozwala przeciez wiadzy
przenies¢ pracownika w stan spoczynku
bez wzgledu na wiek, jezeli z powodu
utomnosci cielesnej, albo z powodu upad-
ku sit fizycznych lub umystowych stat sie
trwale nieudolny do stuzby.

A wiec przed Administracjg pocztowa,
pragnacg odmiodzi¢ swoj personel w stuz-
bie wykonawczej, stata otworem droga,
najzupetniej legalna, pozwalajgca usungc z
szeregébw pracowniczych tych, ktérych
brzemie wieku uczynito nieudolnymi.

mocniczy, wziglem do reki wspomniang
»Taryfe", ktérg sie dotad postugiwatem,
wertuje to wszystko, drapie sie po glowie i
mys$le sobie: Danzig-Oliva — to zagra-
nica. Na stronie 39 Taryfy znajduje na-
stepujagca wzmianke: ,Za doreczenie za-
granicznych listéw wartosciowych oraz za-
granicznych paczek do wagi 10 kg. nie po-
biera sie nalezytosci za doreczenie".

Jasno i zrozumiale. O urzedach na te-
renie W. M. Gdanska zadnej wzmianki
niema. Pozornie zdawatoby sie, ze ja mam
racje. Ale przeciez IKR myli¢ sie nie
moze!

W zawitych sprawach drecze zawsze
Urzad kontrolny. Dzwonie do naczelnika,
ktéory mi powiada: ,ZadzwohA pan pod
numer ten a ten do pana lksa, a jak ten nie
bedzie wiedziat — to do pana Igreka; ten
pana napewno poinformuje".

Co robi¢? Dzwonie do pana lksa, ktory
mi mowi: 0! tadne rzeczy; naczelnik z
Psiej Watrobki nie zna przepiséw! Optat
za doreczenie paczek z Danzig-Oliva sie
nie pobiera. A jak pan nie wierzy — pro-
sze zajrze¢ do Taryfy, strona... 39. Szano-
wanie".

Duzom sie dowiedzial'... Postanowitem
jednak sprawe rozsupta¢ wiasnym rozu-
mem. W Taryfie, pod tytulem ,Nalezyto-
Sci dodatkowe", powotano sie na Dz. Urz.
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Dlaczego tego nie uczyniono?

Czy obawiano sie poszczegélnych wy-
nikow na komisjach lekarskich, czy moze
chciano jaknajpredzej, bez zbytnich for-
malnosci, bez przewlekania pozby¢ sie ele-
mentu niepozadanego, czy tez moze liczo-
no na to, ze tak usunieci pracownicy nie
bedag ubiegali sie o ostatnie przystugujgce
im prawo — o Komisje Lekarska, przy-
czyniajagc sie temsamem do ewentualnych
oszczednosci  w tych pozycjach budzetu,
ktére mowiag o zaopatrzeniach emerytal-
nych?

Wybrano droge istotnie najprostsza,

lecz moralnie a narazie i materjalnie
zwolnionych pracownikow krzywdzaca,
wybrano art. 42-gi Tymczasowych (03

séw. | tu nasuwa sie pytanie, czy to jest
prawnie, czy bezprawnie, pytanie, na kto-
re pracownikowi kategorycznie trudno jest
odpowiedzie€.

Formalnie jest to legalne rozwigzanie,
li tylko dlatego, ze jak to wyzej zaznaczo-
no, ocena nieudolnosci urzednika zalezy
od swobodnego uznania wiadzy. Prawo
nie jest jednak zjawiskiem, ktdére mozna
rozwazaé tylko z punktu widzenia formal-
nego, to tez orzecznictwo francuskiej Pa-
dy Stanu stworzyto pojecie t. zw. detour-
nement de pouvoir. co oznacza wykorzy-
stanie prawa, formalnie, legalnie dla ce-
léw, do ktérych prawo to nie zostato stwo-
rzone. | takie wilasnie detournement de
pouvoir skutkuje skasowanie aktu admi-
nistracyjnego.

Na tein wiasciwie chciatbym juz skon-
czyC¢ poruszanie tej przykrej sprawy, gdy-
by nie zaszty pewne zmiany w praktyce

naszych wiadz pocztowych, dotyczacej
zwalniania ze stuzby starych pracowni-
kow.

W ostatnich czasach zmieniono nieco
procedure w tej kwestji. Oto, zanim sie
wystosuje dekret o zwolnieniu pracowni-
ka, ktory przekroczyt szesédziesigty rok
zycia, z artykutu 42-go Tymcz. Przep. pi
sze sie do niego (takie dokumenty widzia-

M. P. i T. Nr. 5 z 1929 r. Biore do reki ten
Dziennik, na stronicy 79 znajduje odnosny
ustep, ktéry brzmi nieco odmiennie: ,Za
doreczenie zagranicznych listbw warto-
Sciowych oraz zagranicznych paczek do
wagi 10 kg. (z wyjatkiem paczek nadcho-
dzacych z urzedéw pocztowych W M.
Gdanska) nie pobiera sie nalezytosci za
doreczenie™.

To — przyznacie mi — zupetnie co in-
nego. Pokazuje to inspektorowi. — Tak—
powiada — pan ma zupeing racje, a dla-
tego, ze pan ma racje, zapta¢ pan te 30
groszy — i koniec. Niema o czem gadac.

Usterke pokrytem. Nie bede sie prawo-
wat o 30 groszy do Najwyzszego Trybuna-
tu. Tu nie chodzi o 30 groszy. Chodzi o te,
ze musiatem zaptaci¢ kare za postugiwanie
sie Taryfgq urzedowa, ktéra mnie zawiodta
Chodzi mi o to, ze IKR ma racje, postugu-
jac sie Dziennikiem Urzedowym Nr, 5 1929
roku, a ja jej nie mam, postugujac sie Ta-
ryfag urzedowa réwniez z 1929 r.

W miesigcu grudniu 1930 r. otrzyma
tem drugi arkusz usterkowy z IKR, doty-
czacy rozmoéw telefonicznych z miesigca
tipca 1930 r. Tu winien jest moj personel.
Za rozmowe pilng z Gdanskiem pobrali 10
zt. 80 gr., zamiast 16 z+. 20 gr. Usterka do-
tyczy kwoty 5 zi. 40 gr.

Z tym Gdanskiem mamy los: telegra-
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lem i czytatem)., aby sam, dobrowolnie
ztozyt podanie o przeniesieniu go w stan
spoczynku na podstawie art. 28 punkt b)
ustawy emerytalnej. Punkt ten brzmi:
..Przeniesienie w stan spoczynku naste-
puje na prosbe funkcjonariusza bez wzgle-
du na zdolno$¢ do stuzby, gdy przekroczyt
szesédziesiat lat zycia".

W tego rodzaju pismach dodaje sie
przytem, ze o ile pracownik nie ztozy ta-
kiej prosby, bedzie zwolniony ze stuzby
z zastosowaniem formutki ,,z powodu nie-
udolnosdci”, a wiec z art. 42-go Tymcz.
Przep.

Tego rodzaju dokumenty rzucajg Swia-
ttlo na metody, przy ktérych pomocy wia-
' *stata nieudolno$¢ pracownika.

Tego rodzaju dokumenty sg obliczone

na trwoge ludzi, dla ktérych sg przezna-
czone, stanowig smutny objaw w we
wnetrznem urzedowaniu wiadz poczto
wych.

X

Gdy juz sie méwi o emerytach, musze
wspomnie¢ o wielkiej bolgczce. Przenie-
sieni  w stan spoczynku funkcjonariusze
pocztowi przez pewien czas, dzi$ juz po-
~NJono krétszy niz dawniej, nie otrzymuja
uposazenia emerytalnego, majgc oczywis
cie zamkniete pobory stuzbowe.

Czyzby uie mozna tak skonstruowac
stosunku Dyrekcyj Poczt i Telegraféow do
witadz skarbowych, aby skasowac okres
borykania sie z niedostatkiem, jaki dzi-
siaj dzieli zemerytowanego pracownika od
momentu zamkniecia poboréw do chwili
wyptaty uposazenia emerytalnego. Z czego
w tym czasie majg zy¢ ludzie, pozbawieni
Srodkow zarobkowych?

Biurokratyzm musi tutaj ustgpi¢ przed
rozpaczliwem wotaniem zycia.

Emeryci winni otrzymywac¢ uposazenie
emerytalne bezzwitocznie po zamknieciu
im poboréw stuzbowych.

Wiadystaw Rostropowicz

my — obré6t krajowy; rozmowy telefonicz-
ne — obrdt zagraniczny.

Powtarzam, ze w mysl Okodlnika Dy-
rekcji Nr. 71 z dnia 30 lipca 1928 r optaty
za rozmowy telefoniczne z Gdanskiem po-
biera sie we frankach i centymach

Odpowiadajg mi moi podwtadni; ,No.
docrze, ale Okoélnik Dyrekcji datowany 30
lipca .928 r. powotuje sie na reskrypt M
P.iT z dnia 18 lipca 1928 r. Nr. 2505 \ 111.
a nasza Taryfa, ktora jest dla nas wyrocz-
nig, wydana zostata réwniez przez M P
i T. o caly rok po6zniej t j. w roku 1929 i
J,ctego ma dla nas wiekszg warto$¢ gdyz
_wiera Swiezsze dane, a tam o frankach
i centymach za rozmowy do Gdanska nie-
ma mowy. Za co my mamy ptaci¢ 5 zt 40
gr.. kiedy sie do winy zupetnie nie poczu-
wamy. bo postugiwaliSmy sie wydawnic-
twem urzedowem? .

Tiryfa nam sie niezupeinie udata Nie
watpimy jednak, ze nastepne wydanie Ta-
ryfy bedzie lepiej opracowane i uzupet-
nione.

W koncu pragne dodaé, ze bytoby rze-
czg bardzo pozadang, aby arkusze usterko-
we byty wysytane do urzeddw w szybszem
tempie (co zmniejszy liczbe usterek) oraz
aby w podobnych wypadkach pracownicy
pocztowi byli zwalniani od pokrywania
znacznych nieraz kosztéw usterek popet
nianych nie z wilasnej winy

PO CZTA

EDMUND FORELLE

pracownikéw panstwowych z rzadami roznych krajow

Komisja Doradcza pracownikow pan-
stwowych i samorzgdowych przy Miedzy-
narodowem Biurze Pracy, ktéra odbyta
swe l-e posiedzenie w Genewie w 1928 r.,
wyrazita zyczenie, aby M. B. P. zebrato
informacje o istniejgcych organizacjach
wspoOtpracy pracownikow panstwowy 'l z
rzgdami.

Zgodnie z tern zyczeniem Biuro prze-
prowadzito odpowiednig ankiete i wyniki
jej podato w specjalnej publikacji, ogto-
szonej w listopadzie roku zesziego.

Publikacja ta zawiera dane, dotyczace
pracownikéw centralnych urzedow pan-
stwowych, urzedow wojewddzkich, w nie-
ktérych wypadkach réwniez urzedéw ko-
munalnych, pracownikow poczty, telegrafu
i telefonow; nie obejmuje jednak naogol
pracownikéw kolejowych i innych srodkow
transportu.

O charakterze wymienionych organiza-
cyj w Anglji zamiesciliSmy wzmianke w
poprzednim numerze .Biuletynu" w arty-
kule; ,Civil Service Confederation" na
tern miejscu komunikujemy wiadomosci,
odnoszace sie do pozostatych krajow wy-
mienionych w publikacji M. B. P.

Z posrod krajéow europejskich nie po-
siadajg zupetnie organizacji wspotpracy
Hiszpanja, Italja i Jugostawja.

CZECHOSLOWACJA.

Posiada podobng organizacje jedynie
w Ministerstwie Obrony Narodowej Jest
nig Komisja Doradcza Pracownikow Cy-
wilnych wyzszych kategoryj urzedniczych.

Sklada sie ona czeSciowo z delegatow
organizacyj zawodowych tych Kkategoryj
pracowniczych i zbiera sie na ich zgdanie.
Jedyng kwestjg podlegajagcg kompetencji
Komisji jest sprawa ptac. W tej dziedzinie
Komisja ma prawo zglaszania zyczen de-
cyzja za$ zalezy od ministra.

Samo istnieje i dziatanie Komisj' nie
jest przewidziane zadng ustawg i opiera
sie na zwyczaju.

STANY ZJEDNOCZONE AM. POLN.

Wspoipraca zostata zorganizowana je-
dynie w Ministerstwie Poczty, poczynajac
od 1923 r.

Stuza do tego celu: 1) Ogolno-panstwo-
wa Rada Pracownicza. 2) Komitet Wy-
dziatowy w Waszyngtonie, 3) Komitety lo-
kalne.

Te wszystkie ciata doradcze
sie zagadnieniami udoskonalenia stuzby
pocztowej i warunkow pracy i dazg do
wytworzenia mozliwie najsci$lejszego po-

zajmujg

rozumienia miedzy publicznoscig, stuzbg
pocztowg i zarzgdem.

W sprawach wskazanych wymienione
organizacje mogg jedynie porozumiewac
sie z bezposredniemi wiadzami Minister-
stwa Poczt.

BELGJA.

Najlepiej zorganizowang wspoOtprace
posiadajg pracownicy poczty, telegrafu i
telefonow.

W obrebie tego resortu istnieje od 1925
roku Komisja Doradcza, uprawniona do
wydawania opinji w kwestjach zleconych
przez ministra. W skiad tej Komisji wcho-
dzg obieralni przedstawiciele czterech naj-
wiekszych organizacyj pracowniczych

Komisja sktada sie z podkomisyj i te o-
statnie rozpatrujag w pierwszym rzedzie
poddane pod rozwage komisji zagadnienia,
nastepnie dopiero na posiedzeniach ple-
narnych opracowuje sie wnioski celem
przedtozenia ich Rzadowi.

Niezaleznie od tej Komisji gtdwnej ist-
niejg w resorcie pocztowym od 1921 roku
komisje lokalne, utrzymujace staty kon-
takt miedzy miejscowym personelem pocz-
towym i tg wiladza, ktérej bezposrednio

podlega. W skiad tych komisyj wchodzg
rowniez obieralni przedstawiciele pracow-
nikow.

W wypadkach spornych, w ktorych
wiadze miejscowe nie moga powzia¢ decy-
zji ostatecznej, zagadnienia sg rozpatry-
wane przez odpowiednie podkomisje Ko-
misji Doradczej, ktora w rezultacie przed-
stawia swoje propozycje witadzom central-
nym.

Pracownicy Ministerstwa Robo6t Pu-
blicznych posiadajg réwniez Komisje Do-
radczg, powotang do zycia rozporzadze-
niem ministra z 7 wrze$nia 1925 r.

Komisja jest uprawniona do rozwaza-
nia wszystkich zagadnien i reklamacyj w
sprawach personalnych, jakotez tych, kto-
re dotyczg organizacji i czynnosci stuzbo-
wych, ze zgodag za$ naczelnika departa-
mentu kazda inna sprawa moze by¢ prze-
kazana jej do rozpatrzenia

Komisji przewodniczy minister lub je-
go delegat, a w sktad jej wchodzg cztonko-
wie, wyznaczeni czes$ciowo przez ministra
z posrod podlegtego mu personelu, cze-
Sciowo wybrani reprezentanci poszczegol-
nych organizacyj zawodowych.

Przy ministrze sprawiedliwo$ci dziata
stale Komisja ustanowiona rozporzadze-
niem krolewskiem z 25 pazdziernika 19:9 r.
Sktada sie ona z cztonkéw, wyznaczanych
przez Zwigzek Funkcjonariuszy i trzech,
powotanych przez ministra.

Komisja opinjuje w sprawach ogoélnych
personelu administracji centralnej, przeka-
zanych jej przez ministra.

Przewodniczacy komisji moze by¢ po-
wotany bezposrednio przez nig jednomysl-
na uchwalg; w braku jednomysinosci wy-
znacza przewodniczgcego minister. Man-
daty cztonkéw Komisji i przewodniczace-
go trwajg rok. po uplywie tego czasu
wszystkie osoby, wchodzace do jej skiadu
moga by¢ wybrane ponownie.

W sprawach dyscyplinarnych, jezeli
ma miejsce zastosowanie powazniejszego
Srodka dyscyplinarnego, istnieje, wytgcz-
nie jednak w Ministerstwie Poczt, Komisja
Odwotawcza.

Powstata ona jeszcze w roku 1909-vm
i ulegta przeobrazeniu na podstawie roz-
porzadzenia ministerialnego z 1926 roku.

Komisja Odwotawcza skitada sie z urze-
dnika sgdowego Sadu Apelacyjnego, prze-
wodniczgcego i asesor6w. Ci ostatni byli
poczatkowo powotywani wytgcznie ? po-
§r6d emerytowanych pracownikéw poczty
wszystkich kategoryj, obecnie na skutek
zgdania organizacyj zawodowych potowa
ogolnej ilosci asesoréw nalezy do pracow-
nikdw, pozostajacych w stuzbie czynnej.

Komisja Odwotawcza dzieli sie na Kil-
ka izb odpowiadajgcych rodzajom stuzby
pocztowej.



Komisja otrzymuje akta sprawy, prze-
stuchuje obwinionego i jego obrorice i ko-
munikuje swéj poglad na sprawe ministro-
wi przed powzieciem przez niego decyzji.

HOLANDJA.

Poczynajagc od wojny Swiatowej po-
wstawaty w Holandji poczatkowo w admi-
nistracji komunalnej, nastepnie w okregach
administracyjnych, wreszcie w admini-
stracji panstwowej Komitety Doradcze ro-
botnicze i urzednicze.

Niezaleznie od takich Komitetow,
obejmujacych pewien obszar administra-
cyjny, w poszczeg6lnych urzedach i przed-
siebiorstwach w szczego6lnosci prowincjo-
nalnych dziatajg Komitety stuzbowe.

Te ostatnie prowadzg bezposrednie
pertraktacje z odpowiedniemi wiadzami w
sprawie warunkéw pracy, a niektore z
nich poza tag kwestja omawiajag metody
administrowania urzedem.

Centralny Komitet Doradczy funkcjo-
narjuszow panstwowych rozpoczat swoje
dziatanie na podstawie rozkazu krdlew-
skiego z 20 grudnia 1919 r. Od tego czasu
zostato wydanych 18 rozporzadzen mini-
sterialnych, ustanawiajagcych podobne ko-
mitety w poszczeg6lnych rodzajach stuz-
by panstwowej.

Rozwd¢j tych organizacyj wspotpracy
odbywa sie réwnolegle z rozwojem zawo-
dowego ruchu pracowniczego.

Komitety Doradcze stanowig swoistg
organizacje zawodowg, ztozong wytgcznie
z przedstawicieli wielkich central zawo-
dowych. Np. do skiadu Komitetu Central-
nego pracownikéw panstwowych nalezg
przedstawiciele szesciu wielkich central
zawodowych po dwu od kazdej. Ta repre-
zentacja prowadzi pertraktacje z wyzna-
czong Delegacjg Rzadowa, nie wchodzacg
do sktadu Komitetu.

Inne rodzaje komitetow utworzone sa
na wzor Komitetu Centralnego. Celem
wszystkich tych komitetéw jest opraco-
wywanie wnioskow w sprawach praco-
wniczych i przedstawienie ich wiadzom.

W ciggu lat ostatnich mozna stwier-
dzi¢ liczne wypadki stosowania sie Rza-
du do przedstawionych propozycyj; mie-
dzy innemi jedng z takich spraw byt po-
dziat gmin na 3 kategorje w stosunku do
wysokosci ptac pracowniczych.

FRANCJA.

Pracownicy panstwowi podlegajag bar-
dzo ro6znorodnemu ustawodawstwu, gdyz
w niektorych kategorjach stuzby prawa
ich i obowigzki okreslone sg ustawami
panstwowemi, w innych rozporzadzenia-
mi odno$nych ministrow. Powstawanie
i rozwdj instytucyj wspdtpracy i tu réow-
niez idzie w parze z rozwojem ruchu za-
wodowego. Niektore z nich miaty charak-
ter dorazny i konczyly swojg czynno$¢ po
przeprowadzeniu nakreslonego doraznego
zadania, inne, pozbawione mozliwosci
rozwoju, mialy zywot krdtkotrwaly i zna-
czenie ich ogranicza sie jedynie do zdoby-
cia pewnego dosSwiadczenia w tej dzie-
dzinie przez pracowniczy ruch zawodowy.

Takiemi byty np. Komisje Trzech
Stron, ustanowione we wszystkich rodza-
jach stuzby wustawg z dnia 30 czerwca
1923 r. Skiadaty sie one z przedstawicieli
wiadz, spoteczenstwa i pracownikow w
rownej ilosci a jako zadanie mialy posta-
wione reforme metod pracy administracji
panstwowej. Komisyj takich obecnie juz
niema, praca jednak wykonywang przy-
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czynity sie w pewnym stopniu do naprawy
wzajemnego stosunku miedzy wiadzami,
pracownikami i spoteczenstwem i istnieje
mozliwos¢ powotania ich powtdrnego
i zwiekszenia zakresu ich dziatania.

Specjalna Komisja Doradcza przy
Prezydjum Rady Ministr6w utworzona
rozporzadzeniem tej instytucji 22 maja

1925 r. i ztozona z 6 przedstawicieli zwig
zkow zawodowych odbyta tylko kilka po-
siedzen w roku powotania, wypowiedzig
ta sie w sprawie ogolnych potrzeb pra
cownikoéw i wiecej zwotang nie zostata.

Jednak krotki okres jej trwania wyka
zat ruchowi zawodowemu potrzebe powo-
tania podobne, statej instytucji, ktora
miataby prawo i wyraznie okre$lone kom-
petencje do rozwazania catoksztattu
spraw, stanowigcych tres¢ zawodowych
zadan pracowniczych.

Komisje Ptac dziataty w 1919, 1925
i 1926 roku. Stanowily one miedzymini-
sterjalne ciata doradcze, majgce na celu

przeszeregowanie roznych grup pracow-
niczych w zwigzku z kredytami, przyzna-
nemi na ten cel przez izby ustawodawcze
i caty szereg spraw technicznych, zwigza-
nych ze stopniowem wyrdwnaniem ptac
do wartosci przedwojennej. Reprezentacja
zawodowa posiadata w tych komisjach
trzecig cze$¢ ogolnej ilosci cztonkow.

Jako instytucja stata, dziatajgca do-
tychczas, wystepuja we wszystkich rodza-
jach stuzby Rady Dyscyplinarne, utworzo-
ne drogag rozporzadzenia i sktadajgce sie
z naczelnika danego rodzaju stuzby jako

SAM I

(Srodki obrotowe Spétdz. Kasy Poz.

Warunkiem sprawnej dziatalnosci kaz-
dej instytucji finansowej jest posiadanie
przez nig dostatecznej ilosci  piynnych
Srodkéw obrotowych.

Brak tych Srodkow odbija sie bez-
zwtlocznie w sposOb ujemny na catej dzia-
falnosci instytucji, rodzi w niej zamet, a
kierownictwo instytucji staje wobec kio-
potéw, szukajagc Srodkdw zaradczych
ktore pozwolityby na zaspokojenie po
trzeb i zadan klientow.

Spétdzielcza Kasa Pozyczkowo -
OszczednosSciowa  Pracownikow  Poczt,
Telegrafow i Telefondw w Warszawie ja-
ko instytucja finansowa, oparta na zasa-
dach spéidzielczosci, rowniez musi mieé
zagwarantowane dostateczne $rodki obro-
towe, aby podota¢ tym ograniczonym mo-
ze zadaniom, tern nie mniej zadaniom po-
waznym, ktdére stanowia jej podstawowg
dziatalnosc.

Zastanowmy sie zatem jakimi S$rodka-
mi operuje Kasa.

W pierwszym rzedzie do Srodkéw jej
nalezy zaliczy¢ kapitat udziatowy, ktory
jest fundamentem Kasy i im jest mocniej-
szy, wiekszy, tym wiekszg gwarancje ro-
zwoju i trwalego istnienia daje opartej na
nim Kasie.

Niezaleznie od kapitatu udziatlowego
posiada Kasa wktady swoich cztonkéw
tudziez wkiady na rachunkach czekowych
oraz lokaty.

Im wieksze sg wktady oszczednoscio-
we gromadzone przez cztonkéw Kasy, tym
tacniej moga oni uzyskiwa¢ pozyczki, kté-
rych udzielanie stanowi jedng =z podsta-

Nf. 1-2

przewodniczacego i
przez pracownikéw.

dwu wybierany”,
W  wiekszosci wy-

padkéw ci ostatni sg desygnowani przez.
zwigzki zawodowe i prawie zawsze zy-
skuja wymagang przy wyborach ilos¢

gtosdéw.

Prawomocno$¢ kazdej uchwaly wyma-
ga conajmniej zyskania 4 gtoséw. Obwi-
niony ma prawo domaga¢ sie przestucha-
nia przez Rade Dyscyplinarng, moze n?
wotaé w sprawie swojej obronce, wolno
mu zapoznaé sie przed sprawa ze wszy-
stkiemi aktami, z nig zwigzanemi. Takie
samo prawo wgladu do akt sprawy posia-
daja  wybrani zposrod pracownikow
cztonkowie Rady.

Pozatem w resorcie poczt, cet i stad-
nin panstwowych dziatajag Komisje Awan-
sowe; w resorcie za$ oSwiaty w kazdym

departamencie zasiada Rada Nauczania
Powszechnego.
Rada Nauczania Powszechnego (w

departamencie) sktada sie z cztonkdw po-
wotanych i wybieranych. Tych ostatnich
jest 4-ch — z wyjatkiem departamentu
Sekwany, gdzie liczba ta wy osi 7. Zpo-
§réd 4 cztonkéw wybranych jest zawsze
dwu nauczycieli i dwie nauczycielki.
Zakres dziatania powyzszych Rad jest
znaczny, poniewaz wszystkie sprawy do-
tyczace organizacji szkot, zmian perso-
nalnych wsrdd nauczycielstwa, zatargéw
na gruncie szkolnym, rygoréw dyscypli-
narnych i posunie¢ w stopniac' stuzbo-
wych nalezag do ich kompet ncji.
(d. c.n)

SOBIE

Oszcz. Prac. P. T. i T. w Warszawie)

wowych czynnosci  Spotdzielni kredyto-
wych, dozwolonych przez prawo banko-
we.

Trzecim wreszcie zrodtem, zasilajgcym
Srodki obrotowe Kasy, sg kredyty, udzie-
lane jej zzewnatrz.

Kredyty te stanowig rezerwe, do ktd-
rej kierujgce organy Kasy uciekajg sie, o
ile wiasne $rodki obrotowe sg niewystar-
czajace.

Jezeli zbadamy obroty Kasy za ubie-
gte lata, to stwierdzimy, ze do konca 1926
roku dokonywane przez nig operacje od-
bywaly sie w granicach wt#asnych $rod-
kdw obrotowych bez potrzeby starania
sie o kredyty.

W roku 1927, mimo wzrostu oszczed-
nosci lokowanych w Kasie, zmuszone byty
organy Kasy wystara¢ sie o kredyty, aby
madc zaspokoi¢ w dostatecznej mierze za-
potrzebowania cztonk6éw na pozyczki.

W roku 1928 kredyt ten, uzyskany w
P. K. O. wskutek zarzadzenia Minister-
stwa Skarbu, zabraniajgcego P. K. O.
udzielania kredytow, zostat dla Spdtdziel-
czej Kasy zamkniety.

Zmuszona zatem byita
sie wiasnemi Srodkami.

Ten stan nie dat sie jednakze utrzymac
na dluzszg mete i juz w konhcu roku 1928
na skutek energicznych staran udato sie
wiadzom Kasy uzyska¢ w Banku Gospo-
darstwa Krajowego kredyt w wysokosci
50.000 zt. z ktérego korzysta Kasa do-
tychczas.

Niezaleznie od tego od sierpnia 1930
roku zaczeta Kasa korzysta¢ z kredytu

Kasa obywac
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wekslowego w wysokosci 30.000 zt. udzie-
lonego na skutek zabiegow Zarzadu Kasy
przez Bank Zwigzku Spotek Zarobko-
wych.

Wszystkie wymienione wyzej fundu-
sze, mimo iz stanowig w sumie znaczne
Srodki obrotowe, nie zawsze wystarczajg
na zaspokojenie potrzeb wszystkich
cztonkdw

Powodow takiego stanu rzeczy jest
wiele. SiAy przyrost cztonkow, podwyz-

szenie granicy udzielanych kredytow,
wreszcie jeden z wazniejszych — masowe
wycofywanie oszczednosSci przez czton-
kéw Kasy.

Przyrost cztonkéw jest objawem nor-
malnym, $wiadczacym o zywotnosci Ka-
sy i 0 jej potrzebie ws$rod rzesz pocztow-
cow.

Ba! ale kazdy z przybywajgcych czton-
kow, wnoszagc do Kasy doraznie jedynie
udziat w kwocie 50 zt. chce bodaj na dru-
gi dzien po zapisaniu sie uzyska¢ pozycz-
ke przynajmniej 600 do 800 ztotych, a czu
je sie bardzo dotkniety, jezeli mu sume
proszonej pozyczki ograniczy¢, a ponadto
przesung¢ mu termin wyptaty.

Podwyzszenie granicy udzielanych
kredytow cztonkom rowniez jest objawem
normalnym. Wszakze Kasa rozwija sie.
W ciggu 11 lat swojego istnienia skupita
3000 cztonkow. Jej srodki obrotowe wy-
noszg okoto 1.000.000 zt.

A zatem zdawatoby sie,
jest w porzadku.

Przejdziemy teraz do omoOwienia trze-
ciego z wymienionych wyzej powodow
niedostatecznosci  srodkéw obrotowych
t. j. masowego wycofywania oszczednosci.

Tego objawem normalnym nazwac nie
mozna.

Idea spotdzielczosci polega na tern
aby$Smy przedewszystkiem witasnemi $rod-
kami stworzyli sobie podstawy dobroby-
tu oraz sprawnosci gospodarczej.

O tem pamieta¢ musimy i o tern przy-
pomina¢ nam winna stale nazwa naszej

ze wszystko

Kasy — ,spotdzielcza, pozyczkowo -
oszczednosciowa .
Tymczasem, a zwtaszcza w ostatnich

trzech fatach dziatalnosci Kasy daje sie
zauwazy¢ coraz silniejszy ped do wyco-
fywania oszczednoS$ci przez cztonkow.

W roku 1928 wycofano z wkiadow
obowigzkowych, stanowigcych o0szczed-
nosci cztonkéw, 30.500 zt. w roku 1929—
58.000 zt., wreszcie w ciggu 11 miesiecy
1930 r. wycofano 80.000 ztotych.

Taki stale wzrastajgcy ubytek wia-
snych $rodkéw obrotowych przy jedno-
czesnym postepowym wzroscie liczby
cztonkéw nie moze stwarza¢ sprzyjaja-
cych warunkow dla rozwoju Kasy, bo
aczkolwiek przyrost oszczednosci jest
wiekszy niz ich ubytek, jednakze nie jest
dostateczny, aby moc zaspokoié¢ potrzeby
nowozapisujgcych sie cztonkow, tudziez
stale zwiekszajace sie, wskutek podwyz-
szenia granicy udzielanych pozyczek, za-
potrzebowania cztonkéw starych.

Stwierdzi¢ mozna przytem
objaw.

O ile w ubiegtych latach wsréd zapi-
sujacych sie cztonkéw mozna byto zauwa-
zy¢ znaczny odsetek takich, ktorzy zapi-
sywali sie aby nie tylko bra¢ pozyczki,
lecz takze a nawet wytgcznie gromadzi¢
oszczednos$ci, o tyle w ostatnich latach
stosunek ten zmienit sie, daje sie bowiem
zauwazy¢, ze wielu obecnych cztonkow
zapisuje sie li tylko dlatego, aby braé¢ po-

dziwny
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zyczki Dowodem tego jest fakt wycofy-
wania swoich oszczednosci, a czestokroc
nawet zupetnego wykreslania sie z Kasy
natychmiast po sptaceniu pozyczki.

Jest to objaw niezdrowy.

Azeby mozna byto bra¢ nalezy i da-
wac.

Cztonkowie winni zapisywac¢ sie nie-
tylko dlatego, aby wytacznie bra¢ pozycz-
ki, lecz rowniez aby gromadzi¢ oszczed-
nosci, ktére zasilajg jednoczesnie fundu-
sze Kasy.

Celem kazdego cztonka winno by¢
gromadzenie oszczedno$ci, a zaciaganie
pozyczek winno by¢ Srodkiem, ktory po-
maga nam w krytycznych momentach na-
szego bytowania do zaspokojenia tych lub
innych potrzeb.

Wiasne kapitaty nagromadzone droga
oszczednosci cztonkdw winny by¢ tg zyla
gtowna, Kktdéra zasila zrodto, jakiem sg
Srodki obrotowe Kasy.

Kapitaty obce w postaci kredytu win-
ny by¢ traktowane jako rezerwa, do kto-
rej uciekaé¢ sie nalezy w wypadkach nad-
zwyczajnych np. w razie wypowiedzenia
wiekszych sum z rachunkéw czekowych
czy lokacyjnych jak to ostatnio miato
miejsce w listopadzie 1930 r. i w styczniu
b. r., tembardziej jezeli sie zwazy, ze kre-
dyty, udzielane przez instytucje obce, sag
bardzo drogie, a ponadto bardzo trudne
do uzyskania, w szczego6lnosci w dobie o-
becnego kryzysu gospodarczego.

Zaznaczy¢ przytem nalezy, ze banki
na sam kapitat udziatlowy mimo piecio-
krotnej odpowiedzialnosci cztonkow udzie-
lajg kredytéw niechetnie, a jezeli wresz-
cie udzielg go to na warunkach ucigzli-
wych i w ograniczonej wysokosci, niebe-
dacej w zadnym stosunku do kapitatu po-
siadanego.

Ostrozno$¢ swojg motywujg brakiem
realnego zabezpieczenia w postaci nieru-
chomosci.

Wynika z tego dowodnie, ze mozemy
i musimy liczy¢ wytgcznie na wtlasne
sity.

Jak wspomniatem juz wyzej celem na-
szym winno by¢ gromadzenie oszczed-
nosci.

Z tem kazdy sie zgodzi.

Rezygnacja p. KiszKi

Zrazony wyrokami skazujgcemi do dal-
szych popisébw na niwie zwigzkowej, p
Kiszka, prezes Zwigzku Nizszych, pismem
z dnia 2 grudnia r. b. (,,Nasza Poczta ' Nr.
13, str. 3) zawiadamia, ze stosunki rodzinne
zmuszajg go do rezygnacji ze stanowiska
prezesa.

My wiemy jakie to ,,stosunki rodzinne"
wptynety na decyzje p. Kiszki. Mimo to,
zyczymy p. Kiszce aby sie nie zrazat do-
tychczasowemi niepowodzeniami na tere-
nie sgdowym i aby swoj talent pisarski
rozwijat w dalszym ciggu.

Jestesmy gieboko przekonani, ze po cy-
klu wcale nieztych feljetonéw p. t. ,,.Z we-
dréwki po urzedach pocztowych", podpi-
sywanych  sympatycznym  pseudonimem
,.Flaczek", ukazg sie teljetony, zaopatrzo-
ne tym samym pseudonimem, p. t. ,,Z we-
dréwki po... kryminatach".

E. CZARNY.

Niejeden cztonek powie, ze jednak
musi by¢ kres tego gromadzenia oszczed-
nosci. Owszem Lecz nie nalezy widzieé
tego kresu po uciutaniu 50 czy- tez 150 zt.
To jest zadna oszczednosc.

Kres naszego oszczedzania winnismy
widzie¢ u schytku naszej stuzby.
Wszakze 5 zi miesiecznie nawet w

budzecie najbiedniejszego, a do tych my
pocztowcy niestety mozemy sie zaliczy¢,
niezawodnie moze by¢ odiozone. A 5 zi
miesiecznie odktadane przez 30 lat daje
nam wraz z procentami okoto 5.000 zt. t..
sumke, ktéra przy wyjsciu na emeryture
moze nam sie ogromnie przydac.

Nad tem powinniSmy sie zastanowic,
w szczegolnos$ci zas ci, ktérzy stuzbe swo-
ja dopiero rozpoczynaja i ktorzy majg
mozno$¢ dojscia bez wysitku do posiada-
nia takiej oszczednosci.

Powinnismy zastanowi¢ sie nad tem i

z tego wzgledu, ze gromadzac swoje
oszczednosci i nie wycofujgc ich przed-
wczesnie, dostarczamy naszej Spoidziel-

czej Kasie takich $rodkoéw, ktére pozwo-
la na rozwiniecie odpowiedniej dziatal-
nosci bez uciekania sie do pomocy obcych
kapitatdbw uzyskiwanych na ucigzliwych
warunkach, co pozwoli na obnizenie opro-
centowania od udzielanych czonkom po-
zyczek, wzglednie na podwyzszenie opro-
centowania lokowanych oszczednosci,
wreszcie przy wytworzeniu sie nadmiaru
Srodkow Kasa bedzie mogta pomysle¢ o
nabyciu wzglednie o wybudowaniu nieru-
chomosci i stworzy¢ silne podstawy swo-
jej egzystencji, tak jak doszty do tego in-
ne spotdzielnie w szczego6lnosci w b. dziel-
nicy pruskiej.

Kalkulacja oparta na twierdzeniu, ze
lepiej podja¢ swoje wkiady niz wzig¢ po-
zyczke, wydaje sie pozornie stuszng z te-
go niby wzgledu, ze od pozyczki nalezy
zaptaci¢ procent, ktérego nie ptaci sie od
swoich wktaddw.

Jezeli jednak wezmiemy pod uwage,
ze oszczednosci 5 zlotowe w ciggu 30 lat
dajg nam okoto 5.000 zt. a wiec zgodrg
3.000 zt. narasta samych procentow, to
nawet, gdybysSmy w ciggu tych samych 30
lat skonsumowali co roku pozyczke w wy-
sokosci 1.000 zt. od ktdrej ptacimy okoto
55 zt. procentéw, koszta tych pozyczek w
sumie 1650 zt. w zupetno$ci zostang po-
kryte przez odsetki naroste od naszych
oszczednos$ci, a ponadto zyskujemy moz-
no$¢ pozyczenia 30.000 zi, ktore zuzyte
racjonalnie, moga naprawde przyczynic
sie do podniesienia naszego dobrobytu,
wreszcie uzyskujemy zaoszczedzony Ka-
pitalik, ktory niezawodnie moze nam po-
madc spokojnie spedzi¢ reszte dni naszego
pracowitego zywota.

To wszystko winni cztonkowie wziaé
pod rozwage, nad tem powinni sie zasta-
nawia¢, ilekro¢ przyjdzie im ochota wy-
cofania swoich groszowych oszczednosci.

Jezeli wszyscy czionkowie pdjda po
tej linji, majac na oku dobro swoje i swo-
jej Kasy — tej placowki, ktora powstata
z niczego dzieki niezmordowanym wysit-
kom i energji jednostek, placéwki, ktora
w ciggu swojego istnienia data wymowne
dowody swojej pozytecznosci, dostarcza-
jac swoim cztonkom pozyczek, bedacych
czestokro¢ dla wielu jedyng pomoca i je-
dyng deskg ratunku, — wowczas cel zo-
stanie osiagniety, a dobroczynne skutki
nie dadzg na siebie dtugo czekac.

Srodki obrotowe Kasy wzrosng, pozwa-
lajgc na stworzenie odpowiednich rezerw,



a wtedy nie bedzie napewno niezadowo-
lonych lub zawiedzionych cztonkdéw, tak
jak to sie zdarza obecnie z braku Srodkéw
obrotowych.

Idagc po tej linji staniemy sie pozytecz-
nymi zaréwno dla siebie jak i dla innych,
co jest jedng z zasad idei spotdzielczosci.

Pamietajmy zatem, ze w nas samych
lezy zaradzenie temu niedomaganiu, kté-

P OCZTA

Postawmy sobie za cel — mimo, a
zwiaszcza z powodu ciezkiego potozenia
materjalnego w jakim sie znajdujemy —
gromadzenie oszczedno$ci, pomnac, ze
tylko zbiorowym i wytrwatym wysitkiem
zbudowa¢ mozna wielkie rzeczy.

Nie zapominajmy o wielkiej prawdzie,
ze ,narody, ktére nie umiejag pracowac i
oszczedzaé, znikng z powierzchni ziemi”.

re zaczyna sie zakorzeniac.

St. G.

»Chcialbym — nie prowadzi do niczego,

Chcg — jedynie prowadzi do celu * ]

Co mozesz zaoszczedzic, jezeli bedac

POZYCZKOWO - OSZCZEDNOSCIOWEJ,
GRAFU | TELEFONU w Warszawie, wytrwale bedziesz sktadat po 5 ztotych mie-
siecznie, nie wycofujgc swoich oszczednosci przedwczes$nie.

Suma ztozonego

Suma naleznych

Okres kapitatu z 5-cio procentéw
czasu zlotowych wkta-

déw miesiecznych ztote ttr.
1 rok 60.- 1 95
2 laia 120.- 7 61
3, 180 — 17 2
4 240.— 30 99
5 lai 300.- 49 19
6 , 360.- 72 09
7., 420.- 99 96
8 480.— 133 10
9 , 540.- 171 83
10 600.— 216 48
u , 660.— 267 4
12 720.- 325 -
13 780.- 389 65
14 840.— 461 7
15 900.- 541 82
16 960.— 630 27
17 1020.- 727 63
18 1080.- 834 43
19 1140.- 951 24
20 . 1200.— 1078 66
21, 1260.- 1217 32
22 lata 1320.— 1367 90
23 1380.— 1531 12
24, 1440.— 1707 73
25 lat 1500. 1898 54
26 1560.- 2104 40
27, 1620.- 2326 21
28 1680.— 2564 93
28 . 1740 — 2821 57
30 1800.- 3097 2

Suma taczna

ztote

cztonkiem SPOLDZIELCZEJ KASY
PRACOWNIKOW POCZTY,

TELE-

.Ziarnko do ziarnka,
a zbierze sie miarka-

gr

61 95 Przy wyt>watem sktada-
127 61 niu miesiecznych wktadow
197 21 5-cio zlotowych, uzbierasz
270 99 w ciggu 30 lat kapitalik
349 19 ktéry wraz z procentami
432 09 wyniesie okoto 5,000 zt.
519 96 Jezeli zatem jeste$ prze-
613 10 widujacy, jezeli dobro ro-
711 83 dziny lezy Ci na sercu
816 48 zapisz si¢ do SPOLDZIEL-
927 41 CZEJ KASY POZzZYCZ-
1045 — KOWO - OSZCZEDNO-
1169 65 SCIOWEJ PRACOWNI-
1301 77 KOW POCZTY, TELE-
1441 82 GRAFU i TELEFONU
1590 27 w Warszawie, o0szczed/aj
1747 63 i iraktuj swoje oszczednosci
1914 43 jako zabezpieczenie, ktore
2091 24 przy wyjsciu na emeryture
2278 66 pomoze Ci spokojnie spe-
2477 32 dzi¢ reszte dni pracowitego
2687 90 Zycia.
2911 12 Bedac przytem czton-
3147 73 kiem Spotdzielczej Kasy
3398 54 Pozyczkowo - Oszczedno-
3664 40 Sciowej, masz mozno$¢ za-
3946 21 ciggania pozyczek na nie-
4244 93 wysokie oprocentowanie,
4561 57 sptacalnych w ciggu roku
4897 21 w ratach miesiecznych.

Spoétc zielczej Kasie przytem przyspan:asz swoimi o0szczednos$ciami Srodkéw
obrotowych, nie zmuszajac jej przez wycofywanie przedwczesne tych oszczednosci
do szukania obcych kapitaldw, celem zaspokojenia potrzeb cztonkéw Kasy.

W ten sposOb stajesz sie pozytecznym dla siebie i dla innych.

SPOLDZIELCZA KASA POZYCZKOWO - OSZCZEDNOSCIOWA

PRACOWNIKOW POCZTY, TELEGRAFU i TELEFONU W WARSZAWIE

z ograniczong odpowiedzialnoscig.

Egz. od 1919 roku.

AMERYKA

W arszawa, Pia¢ Napoleona.

Historja samolotu pocztowego.

slruowat James

ktéra mogtaby postuzyc

Bennett z Philadelphji,,
transportu

do

Amerykanskie czasopisma opubliko-
waty dotychczas nieznane a przechowy-
wane w aktach Ministerjum Poczt w W a-
szyngtonie, pismo z roku 1822, w ktérym
to piSmie jest propozycja przesytania li-
stow i przesytek pocztowych zapomoca
samolotu.

Autorem tego listu jest wydawca w
swoim czasie bardzo rozpowszechnionego
pisma ,,Freemanns Journal” w Vorristown.

W omawianym liscie autor zwraca
uwage Owczesnego Ministra Poczt Mac
Lean na maszyne, (samolot) jakg skon-

przesytek pocztowych.

Opisu tej maszyny jak i rysunku odno-
$ne pismo nie zawiera, wobec czego wy-
gladu tego pierwszego samolotu nie moz-
na sobie wyobrazic.

Wprowadzenie w czyn tego projektu
nastagpito po 100 latach, bowiem dopiero
w 1918 r. zaprowadzono w Ameryce pier-
wszg poczte lotniczg na linji Waszyngton-
Nowy-York z przystankiem w Philadel-
phji.

Koszty wyniosty 100.000 dolarow.

(P. T. T. Union Nr. 2).

Ni 1—2

Gorliwos¢ ambulansera w stuzbie.

Pazdziernikowy Nr. Railway
Office opisuje nastepujagcy wypadek:

Dnia 8 sierpnia 1930 r. urzednik ambu-
lansowy Milton C. Norberg w Aberdeen
W. D. miat o godz. 15.43 wyjecha¢ ambu-
lansem. Z powodu zaspania sp6znit sie do
pociaggu, wobec czego postanowit odlecie
samolotem do
gdzie zdazyt do swego
stuzbe na dalszej turze.

Przyp. Red.: Dla ambulanserow u nas
moze to by¢ tylko jakgdyby zdarzeniem
historycznem. Pracownik w Ameryce
madgt pozwoli¢ sobie na ten luksus, gdyz
mogt skorzysta¢ z dogodnej komunikacji
lotniczej jak i minimalnych kosztow.

Post

miejscowosci  Morbridge,

pociagu i peinit

Znaczki z podobizng K. Putaskiego.

Departament pocziy w Stanach Zjed-
noczonych wypuscit dwucentowe znaczki
z podobizng Kazimierza Putaskiego dla
uczczenia pamieci Wielkiego Polaka.

Znaczki te sprzedawane sg od 15
stycznia b. r. w szesnastu biurach poczto-
wych a mianowicie w Savannach, Chicago,
Detroit Gargy, Milwaukee, South, Bend,
New - York, Brooklyn, Cleveland, Tole-
do, Pittsburg.

FRANCJA

Znaczki z gorzkim klejem.

W celu odzwyczajenia publicznosci od
bardzo niehigjenicznego sposobu nakleja-
nia znaczkow pocztowych przy pomocy
jezyka, Mink¢trstwo poczt i telegr. po kil-
ku bezskutecznych prébach — wydawa-

nia ogtoszen i plakatow — wypuscito
znaczki z gorzkim klejem.
Mianowicie do Kkleju uzywanego do

znaczkdw dosypywany jest bardzo gorzki
i przykry w smaku preparat.

W ten sposob chce Ministerstwo poczt
i telegraféw odzwyczai¢ publicznosé od
zwilzania kleju na znaczkach zapomocg

jezyka.
RUMUNJA

Obnizenie uposazenia.
Rzad rumunski wniost do parlamentu

projekt obnizenia pensyj pracownikow
panstwowych.
Redukcji majg podlegaé uposazenia

ponad 3000 lei i to od 3001 do 4000 lei o
10%, od 4001 do 5000 o 15%, od 5001 do
10.000 o 17%, (minimum w tej Kkategorji
ma wynosi¢ 4250 lei) od 10000 do 20000
lei 0 20,5% (najmniej 8300 lei), pensje po-
nad 20.000 lei ulegng redukcji o 22%

SZWAJCARJA

Zwiekszenie personelu.

Z koncem listopada 1930 roku w stuz-
bie pocztowej byto zatrudnionych 16.371
pracownik6w w przeciwieAstwie do
15580 w tym samym okresie roku po-
przedniego. Ilostan personelu
ciggu roku zwiekszony o 491 pracowni-
kow.

Wzrost personelu wykazuje rowniez
telegraf i telefon, w ktéorym pracowato w
listopadzie 5246, t. j. o 120 oséb wiecej
anizeli w 1929 r.

Z, S S R

zostat w

Dziwne kary.

Szwajcarska gazeta pocztowa podaje
nastepujace przyktady kar nakladanych
na sowieckich pracownik6éw pocztowych:

Pracownik pocztowy za sprzeniewie-
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rzenie kwoty przekazowej 16 rubli na 4
miesigce robot przymusowych, pracownik
pocztowy za falszowanie w ksiedze przy-
jetych  zamdwien na czasopisma — nie-
wykonanie zamoOwienia — na 6 miesiecy
robot przymusowych,

listonosz za pijanstwo i nieuczciwos$é
2 i pot roku ostrej izolacji,

listonosz - kobieta za kradziez 900 ru-
bli na 2 i pét roku ostrej izolacji.
llos¢ abonentéw telefonicznych na Kuli

Ziemskiej.

Jedno z pism angielskich ogtosito sta
tystyke abonentow telefonicznych, z kto-
rej wynika, ze w koncu roku 1930 istniato
na catej kuli ziemskiej 34.400.000 apara-
tow telefonicznych.

W ciggu jednego roku
wiekszyta sie o 1.750.000.

Z tej ogolnej ilosci przypada na Euro-
pe 9.958.000, Azje 1.265.000, Afryke

224.000, Ameryke Potnocng 21.706.000,
Ameryke Potudniowg 542.000 i Australje
706.000. '

W Ameryce przypada 16.9 aparatu na
100 mieszkancow.

ilos¢ ich po-

J. H.

NOWY PLON

Z poczatkiem wrze$nia ub. r., wykonu-
jac uchwate plen, posiedzenia, Zarzad
Okregowy Zwigzku we Lwowie, na mo-
cy upowaznienia Zarzagdu Gtdéwnego, roz-
poczat budowe domu zwigzkowego.

Pierwszg serje robdt, t. j. mury, stropy
i dach, wykonano do konca listopada. W
chwili obecnej, jak S$wiadczy ponizej za-
mieszczona fotografja, dom w stanie su-
rowym jest juz ukonczony. Dalsze roboty,
t. j. wyprawa, instalacje i t. p. podjete zo-
stang z wiosng, o ile, oczywiscie, uzyska
Zwigzek potrzebne jeszcze na ten cel
do$¢ znaczne fundusze

Przedewszystkiem juz obecnie zabie-
ga Zwiazek o uzyskanie panstw, pozyczki
budowlanej, bowiem dom posiada réwniez

PO CZTA

i lokale mieszkalne. Pozatem Zarzad
Okregowy we Lwowie rozwingt ozywiong
dziatalnos¢ celem zebrania na budowe
mozliwie wydatnych funduszéw, niezbe-
dnych na koszty ostatecznego wykoncze-
nia i nalezytego wyposazenia swej przy-
sztej siedziby i ogniska zycia towarzyskie-
go lwowskich kolegow.

Na skutek wydanej przez Zarz. OKr.
we Lwowie odezwy, znaczna cze$¢ czton-
kéw lwowskiego okregu dobrowolnie opo-
datkowata sie na przecigg jednego roku

twa, zwracajgc znaczng ilos¢ pocztowek
nierozsprzedanych. Prawda, ze pocztow-
ki, wbrew umowie z drukarnig, wykona-
ne zostaty na papierze gorszym, okolicz-
no$¢ ta nie powinna jednak mie¢ znacze-
nia decydujgcego, chodzi bowiem o zasile-
nie naszych zwigzkowych placowek.
Znaczna ilo$¢ pocztowek aktualna jest
zawsze, przeto rozsprzedaz wsérdd kole-
gow nalezatoby nadal kontynuowac.
Wspolnym wysitkiem i kosztem Tow.
Czynnej Pomocy Prac. Poczt, i Zarzadu

Pocztowy dom zdrowia, w Hrehenowie.

w wysokosci od 1 do 5 zk miesiecznie.
Piekny ten objaw zrozumienia doniostosci
wiasnego domu zwigzkowego zasili zape-
wne pokaznie fundusz budowy.

Z inicjatywy rowniez Zarz. Okr. we
Lwowie wydane zostaty naktadem Zarz.
Giéwnego pocztowki Swigteczne i oko-
licznosciowe, z ktorych dochdd przezna-
czony zostat czesciowo na fundusz budo-
wy domow zwigzkowych, cze$ciowo za$
na fundusz sanatoryjny. Niestety, niekt6-
re urzedy, a nawet niektore Zarzady Kot
dostatecznie nie poparty tego wydawnic-

Dom Zwigzkowy we Lwowie.

Okregowego Zwigzku we Lwowie
dzono loterje fantowg, z ktérej dochéd
przeznaczony zostat na : 1) pokrycie po-
zostalych jeszcze zobowigzan Tow. Czyn-
nej Pomocy w zwigzku z budowg poczto-
wego domu wypoczynkowego w Hrebeno-
wie, 2) kolonje letnie dla dzieci pocztow-
cow i 3) dom zwigzkowy we Lwowie.

Pocztowy dom zdrowia w Hrebeno-
wie (w Karpatach — na linji Stryj — ta-
woczne), jak Swiadczy zamieszczona foto-
grafja, jest pieknym i chlubnym dorob-
kiem Tow. Czynnej Pomocy, wysoce hu-
manitarnej instytucji pocztowcow, istnie-
jacej juz 51 lat.

urza-

Cele wyzej wymienione, na ktore prze-
znaczony jest dochdéd z wspomnianych
imprez, sg bezwatpienia godne jaknaj-
wydatniejszego poparcia. Spodziewac sie
przeto nalezy, ze ogdt pocztowcow przy-
czyni sie wydatnie do petnego powodzenia
tych zamierzen, ktére dla nastepcow na-
szych w zawodzie pocztowym beda chlu-
bnym S$wiadectwem tworzenia trwatych
wartosci dla siebie i dla potomnosci, w
okresie ekonomicznie niezbyt sprzyjaja-
cym.

Losy loterji fantowej sg do nabycia
we wszystkich urzedach pocztowych.
Ciagnienie (losowanie fantow) odbedzie
sie 29 marca r. b. Liczne, piekne i bardzo
wartosciowe fanty sa dla wielu zacheta
do nabycia kilku a nawet kilkunastu lo-
sOw.
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Z ZYCIA ZWIAZKU

WARSZAWA 1.
CHOINKA DLA DZIECI.

Dorocznym zwyczajem Zarzad Kota War-
szawa |, zorganizowat uroczystos¢ choinki dla
dzieci swych cztonkéw, w dn. 6 stycznia r. b.

W tym celu Zarzad Kota powotat Komitet
Gwiazdkowy, sktadajacy sie z czlonkéw Za-
rzadu oraz grona Kolezanek i Kolegow, ktéry
z catym zapalem zajat sie pracami przygoto-
wawczemu dazac by cata uroczysto$¢ wy-
padta jaknajokazalej i pozostawita mite wspo-
mnienia.

Uroczysto$¢ choinki urzadzono w Sali Kon-
certowej przy ul. Kredytowej, dokad ponad
tysigc dziatwy przybylo w dwoéch grupach
wspdlnie z rodzicami. Przed wejSciem do sali
dzieci zostaty obdarowane fakociami oraz u-
pominkami, ktére otrzymywaly droga loso-
wania.

Dzieci miodsze otrzymaty piekne zabawki,
dzieci starsze — ksigzki o treSci zastosowanej
do ich wieku, oraz czesciowo przedmioty
praktycznego zastosowania.

Na sali uwage dzieci przykuwata olbrzymia
jasno oswietlona i pieknie przyozdobiona
choinka.

Bardzo obszerna czes¢ koncertowa zawiera-
ta liczne produkcje artystyczne, z ktorych na-
lezy wymieni¢ Spiew p. toniewskiej, gre na
harmonji koncertowej p. Brajtmana. kolendy
w wykonaniu zespotu chéralnego, popisy ba-
letowe uczennic p. T. Wysockiej oraz baletu
dziecigcego, sztuki czarodziejskie p. Futurinie-
go, a ponadto kino (dwa filmy ,Mis Zegla-
rzem" i ,Przygody Fioka").

Pozatem w czeSci pierwszej dla dzieci
miodszych mali stuchacze ustyszeli swych r6-
wiesnikow, Mirke Wurcbacher i Stasia Bille-
wicza, ktdrzy z przejeciem i uczuciem dekla-
mowali okoliczno$ciowe utwory; na fortepja-
nie grata Jadzia Kluczynska, na skrzypcach
za$§ dwaj mali uczniowie konserwatorjum.

Conferencierem byt kol. Bruno - Ortowicz,
ktéry dowcipnem zapowiadaniem wzbudzat
wsrod dzieci nieustanne wybuchy wesotosci.

_ Orkiestra Zwigzkowa pod dyrekcjg kol. K.
Swiderskiego wykonata szereg utworow mu-
zycznych i przygrywata do kolend $piewanych
przez wszystkich uczestnikdw Choinki.

Cato$¢ wywarta na uczestnikach bardzo
mite wrazenie, dzieci zwiaszcza cieszyly sie
z otrzymanych upominkéw i glosno wyrazaty
swe zadowolenie z popisow artystycznych,
bijac ochoczo brawa.

Za okazang zyczliwg i chetng pomoc i pra-
ce w zakupie upominkéw i stodyczy, ich pa-
kowaniu i wydawaniu dzieciom oraz czuwa-
niu nad catoscig uroczystosci, Zarzad Kota
Miejscowego Warszawa 1, skfada wszystkim
Kolezankom i Kolegom, ktdrzy tak licznie sta-
wili sie na wezwanie Kofa, wyrazy jaknajser-
deczniejszego podziekowania, jak réwniez
dziekuje tym kolezankom i kolegom, ktorzy
badz osobiscie, badz przez pozyskanie sit ar-
tystycznych uswietnili koncertowg cze$¢ uro-
czystosci.

£ODZ
CHOINKA ZWIAZKOWA.

Zarzad Kota Miejscowego w todzi, urzg-
dzit w dniu 6 stycznia b. r. w lokalu wiasnym
przy ulicy Kilinskiego 85 ,,Choinke" dla dzieci
cztonkéw z wielce urozmaiconym programem.

Uroczystos¢ przy wypetnionej szczelnie ob-
szernej sali Zwiagzku rozpoczeta sig od$piewa-
niem kolend. Spiew tradycyjnych kolend, oraz
gustownie ustrojona i oSwietlona choinka wy-
warta na obecnych bardzo mite wrazenie.

Nastepnie rozpoczely sie zabawy dzieci,
urozmaicone szeregiem popiséw. Duzo ozy-
wienia i szczerego $miechu wywotala p. Kro-
merdwna, opowiadajac dzieciom ucieszne baj-
ki i zabawiajac je r6znemi grami. Nalezy pod-
kresli¢, ze taskawy udziat p. Kremeréwny byt
najzupetniej bezinteresowny, za co Zarzad tg
drogg sktada Jej serdeczne podziekowanie

Atrakcjg uroczystosci byto wejscie Sw. Mi-
kotaja, ktorego posta¢ bardzo udatnie od-
tworzyt kol. Nowinski. Po popisach solowych,
wykonanych przez dzieci, przystgpiono do
rozdawania upominkow, ktéremi obdarowano
wszystkie dzieci, wywolujagc tern nieopisang
rado$¢ ,oraz pozostawiajgc niezatarte wraze-
nie i pamigtke po mile spedzonym dniu.

W uroczystosci urzadzonej ,,Choinki" ta-
skawie wzigt udziat Dyrektor Urzedu Tele-
graficznego w todzi p. Wincenty Taff.

Na zakonczenie zrobiono pamigtkowe
zdjecia fotograficzne.

Rozbawiona dziatwa niechetnie opuszcza-
fa progi Zwigzku.

Zachecony powodzeniem urzgdzonej zaba-
wy choinkowej — Zarzad Kofa zamierza w
krotkim czasie urzadzi¢ jeszcze jedng podob-
ng impreze.

WILNO TELEGRAF.

Dnia 30 wrze$nia 1930 r,, z inicjatywy Za-
rzagdu Okregowego odbyto sie walne zgroma-
dzenie pracownikow Urzedu Pocztowego i Te-
legarficznego, cztonkow Zwigzku P. T. i T.

Z powodu nieobeono$oi  kol. Szrubisa pre-
zesa Zarzadu Okregowego Zwigzku walne
zgromadzenie zagait wice-prezes kol. Szafryk
Wiadystaw, proponujgc na przewodniczacego
zgromadzenia kol. Smilgiewicza Wiadystawa,
ktory jednogtosnie zostat wybrany.

Kol. Smilgiewicz Wiadystaw dziekujac w
gorgcych stowach zgromadzonym za zaufanie
zaznaczyt, iz obrady prowadzi¢ bedzie bez-
stronnie i zgodnie z regulaminem zwigzko-
wym, nastepnie powotat do Prezydjum, jako
vice-przewodniczacego kol. Szafryka Wiady-
stawa na sekretarz kol. Kalinowskiego Kazi-
mierza i na asesora kol. Tomczaka Antoniego,
odczytujagc porzadek dzienny, ktéry przez ze-
branych jednogtosnie zostat przyjety.

W sprawie 1 pkt. sekretarz Zarzadu Okre-
gowego kol. Winiarski, uzasadnit stanowisko
Zarzgdu Okregowego co do otwarcia samo-

OSWIADCZENIE

W numerze 21 ,,Poczty” z dnia 1 grud-
nia 1926 zamieszczony zostat pod tytutlem
»Zastuzona odprawa" przedruk artykutu z
czasopisma zwigzkowego ,,Kolejarz Zwigz-
kowiec z dn. 15.X 1926, o tresci dla p. Pio-
tra Nowakowskiego obrazliwej i zniewaza-
jacej.

Wobec tego jednak, ze tre$C rzeczonej
korespondencji okazata sie niezgodna z pra-
wdg, co stwierdzit redaktor ,,Kolejarza
Zwigzkowca" p. Kazimierz Kaczanowski w
pisemnem os$wiadczeniu z dnia 2 grudnia
1930, ztozonem w rece p. Piotra Nowakow-
skiego i p. Nowakowskiego za to przepro-
sit, wyrazam i ja ubolewanie z powodu prze-
druku tej notatki i przepraszam p. Nowa-
kowskiego za niestusznie wyrzadzong mu
krzywde.

Pawel Szczurek.

Warszawa, dnia 18 grudnia 1930.

dzielnego Kota Wilno Telegraf, widzgc w tej
nowej placéwce nie tylko sprawnos$¢ dziatal-
nosci organizacyjnej, lecz przedewszystkicm
dobro pracownikow Urzedu Telegraficznego
nalezacych do Zwigzku Pracownikow Poczt
Teelgrafow i Telefonéw, ktérych warunki pra-
cy sg inne, niz pracownikow pocztowych, do-
dajac, ze Urzad Telegraficzny, liczacy ponad
150 pracownikdéw, ma zupeine prawo otwo-
rzenia samodzielnego Kota.

Nastepnie zabrat glos kol. Sieniuc wice-pre-
zes Kota Miejscowego Wilno 1, ktory réwniez
wypowiedzial sie za otwarciem samodzielne-
go Kota Wilno Telegraf, wyrazajgc zyczenie,
aby ta nowa placowka pracowata jednomysl-
nie z Zarzadem Okregowym i Giéwnym dla
dobra swych cztonkow, zwiekszajac szeregi
naszej organizacji.

Kolega Szafryk, v-:,,e-prezes /.arzadu O-
kregowego, przemawiajgc za otwarciem Kota
Wilno - Telegraf, zwrécit uwage kotgéw niz-
szych funkcjonarjuszéw, zatrudnionych w Te-
legrafie, na ich warunki pracy i pewne niedo-
magania w stuzbie, podkreslajac, ze ulepszenie
moze spowodowac jedynie samodzielne Koto
Wilno - Telegraf, znajagc dobrze ich bolaczki.

Ponadto przemawiali réwniez kol. kol. Ol-
szewski i Woronko i Jankowski.

Po wyczerpaniu listy moéwcow, propozy-
cje otworzenia Kota Samodzielnego Wilno
Telegraf, przyjeto jednogtosnie.

W dyskusji nad wyborami do Zarzgdu Ko-
fa wybrano Komisje skrutacyjno-wyborczg w
sktadzie kol. kol. Kubickiego Bronistawa,
Tomkowiczowny Anny, Szafryka Wiadystawa
i Sienkiewicza Feliksa, poczem przewodni-
czacy kol. Smilgiewicz zarzadzit 10 minutowg
przerwe, po ktorej zostata ogtoszona przez
Komisje lista kandydatow do Zarzadu Kota,
oraz do Komisji Rewizyjnej, ktorg Zgroma-
Komisji  Rewizyjnej, ktérag Zgromadzenie
dzen.ie przyjeto przez aklamacje

Do Zarzadu Kota wybrani zostali; Wia-
dystaw Smilgiewicz — prezes, Wiadystaw
Szafryk — | wice-prezes, Feliks Sienkiewicz
— Il wice-prezes, Bronistaw Kubicki — sekre-
tarz, Kazimierz Kalinowski — skarbnik. Jan
Woronko i Teodora Kosifiska cztonkowie Za-
rzagdu jako zastepcy do Zarzadu: Bolestaw
Skuracz i Lucjan todzinski.

Do Komisji Rewizyjnej: Karol Winiarski.

Wanda Orzechowska, Eugenja Sajkowska, ja-
ko zastepcy: Stanistaw Jankowski i Aleksan-
der Nakiewicz.
_ Nowo wybrany prezes kol. Wiadystaw
Smilgiewicz, podziekowat zebranym za zaufa-
nie, oSwiadczajac, ze jako pierwszy prezes
nowo otworzonej placowki, bedzie sie staral
prowadzi¢ jg prostag droga w mysl zasad orga-
nizacyjnych i doprowadzi¢ do petnego rozkwi-
tu jednoczac w niej wszystkich pracownikow
wedtug wzniostego i pieknego hasta ,w jed-
nosci sita", poczem zwrocit sie z prosbg do
zgromadzonych o wzajemng wspotprace. Kon-
czac swe przemoéwienie kol. Smilgiewicz
wzniost okrzyk na czes¢ Najjasniejszej Rzeczy-
pospolitej Polskiej, Prezydenta Rzeczypospo-
litej Ignacego Moscickiego i Wodza Narodu
Marszatka Jézefa Pitsudskiego, co zgroma-
dzeni powtorzyli przy hucznych oklaskach.

Wobec wyczerpania porzgdku dziennego
walne zgromadzenie zakoriczono.

OSWIECIM

Dnia 12 pazdziernika 1930 r. odbyto sie w Trze-
bini walne zebranie cztonkéw kota Os$wiecim.

W zebraniu udziat wzieli delegaci Zarzadu okre-
gowego w Krakowie, kol. prezes Kaznowski i kol.
Marszalski.
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Prezes kol. Dobrzanski zagajajac zebranie powi-
tat w serdecznych stowach przedstawicieli Zarza-
du Okregowego i cztonkéw Kota. Na przewodni-
czacego zjazdu wybrano naczelnika kol. Stefana
Sliwirskiego, na sekretarza kol. Jézefa Mazara-
kiego. Nastepnie wygtosit sprawozdanie prezes
K -ta kol. Dobrzanski, w ktérym podnidst prace ja-
L< Zarzad prowadzit nad rozwojem Kota przez
state zjednywanie nowych cztonkéw.

Wspomniat o piSmie kol. Manheima, sekretarza
Kota, w ktdrem ten rezygnuje ze swego stanowi-
ska, podnoszac je o zastugi, jako dtugoletniego
sekretarza.

Kol. Siwinski, cztonek komisji rewizyjnej, przed-
stawit kasowo$¢ Kota wyrazajaca sie w przycho-
dach 692.34 zt., w rozchodach 390.39 zt., w saldzie
301.95 zt., wzorowe prowadzenie ksigzek, szczerg
i intensywng prace Zarzadu, wobec czego komisja
zgtosita wniosek o udzielenie ustepujagcemu Za-
rzagdowi petnego absolutorjum wraz z serdecznem
uznaniem za wykonang prace. Wniosek przyjeto
jednogtos$ni;

W skiad nowego Zarzadu weszli kol. kol. Jul-
iusz Dobrzanski prezes, Stanistaw Galas wice-pre-
zes, Salo iManheim sekretarz, Tadeusz Szatkiewicz
skarbnik, Adolf Gans, Jan Gierus, Jozef Makaraki.
Wiadystaw Dobrzanski cztonkowie, Czestaw Her-
bert i G. Katuzniacki zastepcy. Do komisji rewi-
zyjnej zostali wybrani kol. kol. Stefan Sliwiriski i
B. Wasyl oraz kol. Stanistaw Wegrzyn zastepca.

Nastepnie zabrat gtos prezes kol. Kaznowski.
W obszernem sprawozdaniu przedstawit prace Za-
rzgdu Okregowego i Zarzadu G#éwnego. M. in. pod-
niést sprawe wyboréw i konieczno$¢ skupienia
wszystkich naszych sit przy B. B. W. R Sprawo-
zdanie to przyjeto zgromadzenie oklaskami.

W dalszym ciggu uchwalono szereg wnioskow
w sprawie: zwolnienia pocztowcow od optat ra-
djowych, przyznania umundurowania urzednikom,
ulepszenia w stuzbie i t. p.

Uchwalono wysta¢ telegramy okoliczno$ciowe
do p. Ministra Boernera, posta Miedzinskiego i Pre-
zesa Dyrekcji P. i T. Dutczynskiego.

Wobec wyczerpania porzadku dziennego, pre-
zes Dobrzanski dziekujgc wszystkich za udziat w
zgromadzeniu, zakonczyt obrady.

CHEELM LUBELSKI.

W niedziele dnia 9 listopada 1930 r. w lo-

kalu Urzedu pocztowego, odbyto sie dorocz-
ne walne zebranie cztonkéw Kota Miejscowe-
O-
’ Zebranie zagait prezes Kota kol. Jan
Uchman, witajgc Prezesa Zarzadu Okregowego
kol. Kazimierza Smotke, delegatéw zamiejsco-
wych oraz licznie zebranych cztonkdéw.

Na przewodniczacego wybrano kol. Smot-
ke, na asesorow: Naczelnika urzedu pocztowe-
go Chetm p. Bazana i kol. Rabczuka, na se-
kretarza kol. Juszczaka.

Po odczytaniu protokotu z poprzedniego
walnego zebrania wygtlosit sprawozdanie z
dziatalnosSci Zarzadu Kota prezes kol. Uch-
man. Obszerniej omowit sprawe nabycia dziat-
ki z parcelacji gruntéw panstwowych pod
przysztg budowe domu Zwigzkowego, zazna-
czajac, ze w kwestji zdobycia kapitatu zwra-
cat sie o subwenoje do Zarzadu Gtéwnego na
co otrzymat odpowiedz, ze w tej sprawie mo-
ze zadecydowac tylko Kongres, jednak obec-
nie nie mozna liczy¢ na przychylne zatatwie-
nie, gdyz w pierwszym rzedzie budowac beda
wiasne domy Zarzady Okregowe. Skarbnik
kol. Pieczony ztozyt sprawozdanie kasowe,
ktore przedstawia sie: przychod 1390 zt. 28 gr.
rozchod 536 zt. 90 gr. — saldo na dzien 9
grudnia 1930 r. 853 zt. 38 gr.

Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej odczytat
kol. Wojtowicz, stawiajgc wniosek o zatwier-
dzenie zestawienia rachunkowego i udzielenia
absolutorjum ustepujgcemu Zarzadowi, ktore
uchwalono jednogtos$nie, poczem powzieto u-

PO CZTA

chwale, aby ustepujgcemu Zarzgdowi wypta-
ci¢ tytutem gratyfikacji kwote 75 zi

Na wniosek kol. Smolki wybrano Komisje
sktadajgcg sie z kol. kol. Stepana, Pieczonego
i Wojtowicza do opracowania preliminarza
budzetowego.

Budzet po uskutecznieniu nieznacznych
poprawek uchwalono w przychodzie 1285 zt
99 gr. — w wydatkach 690 zt. — saldo 595 zi.
9 gr.

Przystgpiono do wyboréw Zarzadu Kota
i Komisji Rewizyjnej. Po tajnem gtosowaniu
komisja skrutacyjna wyborcza w sktadzie kol.
kol. Pilarskiego i Skulskiego ogtosita wynik
wyboréw. W sktad nowego Zarzadu weszli:
kol. kol. Halej Wactaw — prezes, Stepan Wik-
tor — sekretarz, Pieczony Wiodzimierz —
skarbnik, Wojtowicz Jerzy i Dziubinski Adam

cztonkowie. Piotrowski Bolestaw i Uchman
Jan zastepcy. Komisja Rewizyjna kol. kol.
Rabczuk Leon, Juszczak Mieczystaw i Fal-

kowski Albin — zastepcy kol. kol. Swioa Jan
i Gering.

Prezes Zarzadu Okregowego kol. Smolka
wygtosit dtuzszy referat z dziatalnosci Zarzadu
Okregowego, na zakonczenie wzywat zebra-
nych do podjecia akcji wyborczej na tut. tere-
nie i poparcia w obecnych wybo.ach do Sejmu
i Senatu listy Bezpartyjnego Bloku Wspotpra-
cy z Rzadem.

Z entuzjazmem przyjeto zakoriczenie kol
Smolki okrzykiem ,Niech zyje Marszatek Jo-
zef Pitsudski" wyrazajac trzykrotnem powto-
rzeniem.

Na tern walne zebranie zamknieto.

POCZTOWCY
ODPOWIADAJA TREVIRANUSOWI

W dniu 27 wrze$nia b. r. na Zjezdzie Na-
czelnikbw Urzedoéw Pocztowych Dyrekcji
Wilenskiej, Prezes Dyrekcji p. inz. Zucho-
wicz, podkreslajac niebezpieczenstwo ze
strony Niemiec, grozgce morzu polskiemu,
w goragcych stowach wezwat wszystkich po-
dlegtych Mu pracownikéw pocztowych, aby
ttumnie zapisywali sie na cztonkéw Komite-
tu Floty Narodowej i1 zbierali liczne skfad-
ki na t0dz podwodng: ,,Odpowiedz Trevira-
nusowi".

Nie diugo kazali na siebie czekaC pra-
cownicy pocztowi. Wznioste hastop. Prezesa
Dyrekcji znalazto natychmiastowy oddzwiek
w ich sercach i poptynety ze wszystkich
urzedow pocztowych, podlegtych Dyrekcji
Wilenskiej, sktadki na todZz podwodng ,,0d-
powiedz Treviranusowi“, oraz zgtoszenia na
cztonkéw Komitetu Floty Narodowej.

O ofiarnosci pracownikéw pocztowych
Okregu Wilenskiego moze S$wiadczyC ten
fakt, ze 2500 osob dotychczas zitozyto 9.100
z. a jest nadzieja, ze wplyng jeszcze znacz-
ne kwoty, jak rowniez i fakt, ze z liczby 2500
pracownikow 2400 os6b zapisato sie¢ na
czionkéw Komitetu Floty Narodowej, wpfa-
cajac natychmiast sktadke cztonkowsky za
caty rok zgory.

Liczne zapisywanie sie na cztonkéw Komi-
tetu Floty Narodowej, jako tez ofiarne nadsy-
fanie skfadek na t6dz podwodng: ,Odpo-
wiedz Treviranusowi“ najwymowniej $wiad-
czy o tern, ze szerokie rzesze pracownikéw
pocztowych Dyrekcji Wilenskiej sg elemen-
tem nawskro$ panstwowo - tworczym i po-
mimo szarej codziennej pracy, nieraz w na-
der ciezkich warunkach, pamietajg zawsze o
swojej Ojczyznie i na apel, skierowany do
nich, sa zawsze gotowi przyj$¢ tej Ojczyznie
Z pomoca.
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RADOM.

Z okazji Dwunastolecia Odrodzenia Ojczy-
zny, oraz Dziesieciolecia odparcia najazdu bol-
szewickiego — Zarzad tut. Kota dziatajagc w
porozumieniu z Panem Dyrektorem Urzedu i
Komitetu ~ Obchodu zorganizowat zbidrke
wszystkich pracownikdw Poczty, Telegrafu i
Telefonu, tacznie z ,,Radjostacjg - Radomskg™
na dziedziincu tut. Urzedu w liczbie przeszio
100 os6b, skad nastgpit wymarsz w zwartym
szeregu do Dyrekcji Komitetu Obchodu na
Plac 3-go Maja.

Bez wzgledu na przynalezno$¢ ongnizacyj-
ng wszyscy koledzy wzieli gremjalny udziat,
nic tez dziwnego — ze organizatorowie oraz
wszyscy pracownicy spotkali sie z uznaniem
ze strony tutejszego spoteczenstwa.

BRODNICA n/DRWECA.

W dniu 22 listopada 1930 r. odbyto sie
doroczne walne zgromadzenie kota miejsco-
wego.

Na przewodniczagcego wybrano kol. Ol-
szewskiego, naczelnika u. p. Dzialdowo, na
sekretarza kol. Sukowskiego.

Po odczytaniu protokutu z ostatniego
walnego zgromadzenia ztozyt sprawozdanie
z dziatalnosci prezes kol. Mazur, przytacza-
jac poczynania odnosnie poszczeg6inych po-
stulatow.

Sprawozdanie komisji rewizyjnej wygto-
sit kol. Frenszkowski, stawiajgc wniosek o
przyjecie do zatwierdzajgcej wiadomosci po-
czynionych wydatkdw i o udzielenie Zarzado-
wi absolutorjum, poczem przyjeto sprawozda-
nie do zatwierdzajgcej wiadomosci, a wniosek
0 udzielenie zarzgdowi absolutorjum uchwalo-
ny zostat jednogtosnie.

Wiceprezes Zarzadu Okregowego, kol.
Czmochowski, wygtosit referat o dziatalnosci
Zarzgdu Okregowego, omawiajac sprawe do-
datku mieszkaniowego, dodatku kresowego
dla catego terenu Pomorza, umundurowania
urzednikéw, rozszerzenia pomocy lekarskiej,
powiekszenia stanu personelu w urzedach, za-
liczenia czasu ochotniczej stuzby wojskowej
do wystugi lat, sprawy awansdw, ryczatu
kancelaryjnego, usprawnienia przepiséw p t.
i t, pragmatyki stuzbowej, egzaminéw na kon-
trolerow i kierownikéw oddziatéw, dodatku
za stuzbe niedzielng, dodatku kasowego, do-
datku za kierownictwo i t. p.

Nowowybrany Zarzad Kota ukonstytuowat
sie nastepujgco: kol. kol. Olszewski — prezes.
Krajnik — wiceprezes, Sukowski — sekre-
tarz, Wirczak — zast. sekretarza, Angowska

skarbnik, Danielewski — zast skarbnika.
Grzmot - Bilski, Macura, Klaffke — tawnicy,
Sukowska, Florjanowiczdwna — zast. fawni-

kow, Glinski, Lampartdwna, NowosSwiecki —
cztonkami Komisji Rewizyjnej.

W wolnych wnioskach kol. Krajnik poru-
szat kwestje kar za czynnosci P. K O. i wy-
ptat przekazéw, na co kol. Czmochowski

udzielit wyjasnieri, poczem zebranie zamk-
nieto.

PSZCZYNA

Dnia 6 grudnia 1930 r. odbyto sie¢ walne zebra-
nia Kota Miejscowego Pszczyna, przy wspotudziale
wice-prezesa Zarzadu Okregowego kol. Lubon-
skiego.

Zebranie zagait prezes kol. Szeja, witajgc dele-
gata Zarzagdu Okregowego kol. Luboriskiego, oraz
przybytych cztonkéw.

Po odczytaniu protokdétu z ostatniego zebrania
uczczono pamie¢ $. p Wolnego Wilhelma prezesa
Kota przez powstanie z miejsc.

Na przewodniczacego zebrania wybrano Kkol.
Lubonskiego, na sekretarza kol. Kowalika na taw-
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nikéw kol. kol. Cichonia i Hasnego, poczem ztozyt
prezes ustepujacego zarzgdu obszerne sprawozda-
nie. W imieniu komisji rewizyjnej kol. Klein
stwierdzit zgodno$¢ bilansu, zgtaszajac wniosek o
udzielenie absolutorjum ustepujacemu Zarzgdowi.

Przystagpiono do wyboru nowego Zarzadu, w
sktad ktérego weszli: kol. kol. Szeja prezes, Sten-
cel wiceprezes, Kowalik sekretarz, Wuj zastepca
sekretarza, Haska skarbnik. Do komisji rewizyj-
nej zostali wybrani kol. kol. Klein, Hajduk i Wil-
helm; cztonkowie: kol. kol. Tendera i Masny. No-
wowybrany prezes podziekowatl za wyb6r i zaufa-
nie, a nastepnie wice-prezes Zarzadu Okregowego
kol. Lubonski wygtosit krotki referat. Na tem za-
konczono obrady walnego zebrania.

WIELUN

W dniu 8 grudnia 1930 r. odbyto sie zebranie
cztonkéw Kota Miejscowego w lokalu u. p Wielun.
Na zebranie przybyli pp. kier. U. p. Lututéw, So-
kolniki, Czarnozyty, Rudniki i kol. Jurewicz z U p.
W ieruszow. Prezes Kota kol. Krzysztofinski zaga-
it zebranie witajagc wszystkich zebranych czton-
kéw. Na przewodniczacego wybrano kol. Harkie-
wicza z Lututowa, na sekretarza kol. Lipinskiego
z Rudnik. Po odczytaniu protokétu z ostatniego
zebrania, i zdaniu sprawozdania kasowego przez
skarbnika, kol. Krzysztofinski w dtuzszem przemoé-
wieniu zobrazowat caloksztatt dotychczasowej
pracy proponujac jednoczes$nie, aby z pieniedzy
uzyskanych z zabawy odbytej w dniu 3 sierpnia
przenaczy¢ 400 zt. na zapoczatkowanie bibliote-
ki Kota w Wieluniu, 100 zt. na Sanatorjum w Za-
kopanem i 50 zt. na tédz podwodng: ,Odpowiedz
Treviranusowi". W dalszym ciggu swego przemo-
wienia kol. Krzysztofinski zachecat cztonkéw do
zorganizowania przedstawienia amatorskiego w
karnawale, na co zebrani jednogto$nie sie zgodzili.
Kol. Harkiewicz przedstawit sprawe urlopéw w
mniejszych urzedach prowincjonalnych, zwracajac
sie do Zarzadu, by w roku przysztym wiecej uwa-
gi zwrécit na te sprawe. Nastepnie zaproponowat,
by w nowopowstatej bibliotece znajdowata sie
pewna ilo$¢ podrecznikéw z zakresu wiedzy fa-
chowej czysto pocztowej, gdyz dotychczas brak
nam jest zupetnie jakiejkolwiek pomocy w tej dzie-
dzinie. Kol. Domagalska w swem przemdéwieniu za-
checata kolegéw do popierania powstajacej biblio-
teki i przedstawienia amatorskiego. W koncu kol.
Krzysztofinski zachecat cztonkéw do zapisywania
sie do Kasy Pogrzebowej i podat projekt, aby w
przysztosci zebrania odbywaty sie co kwartat oraz
by koledzy przygotowywali na zebrania referaty z
zakresu wiedzy pocztowej.

Uchwalono nastepnie szereg wnioskéw, w ktd-
rych zebrani domagajg sie:

1) Wyptaty reszty dodatku mieszkaniowego za
rok 1928,

2) przyznania dodatku kasowego, za kierowni-
ctwo urzedéw i dodatkowego wynagrodzenia za
prace w niedziele i Swieta,

3) przydzielenia dostatecznej
czych na czas urlopow,

4) przys$pieszenia wydania pragmatyki
wej dla prac, poczt.,

5) zwiekszenia ryczattu
stosci w urzedach,

ilosci sit zastep-
stuzbo-

na utrzymanie czy-

6) przyznania bezptatnego umundurowania dla
nizszych funkc. i wyptacenia ekwiwalentu pieniez-
nego dla urzednikéw,

7) zniesienie stuzby w oddziatach pocztowych
w niedziele i $wieta,

8) zniesienia egzaminéw dla nizszych funkc. po
odbyciu 10-cio letniej stuzby pocztowej,

9) zniesienia sprzedazy znaczk6éw instytucji do-
brocz. przy okienkach pocztowych za wyjgtkiem
znaczkéw na Sanatorjum pocztowe,

10) przyznania lampek karbidowych dla listo-
noszy.

Po wyczerpaniu poczadku dziennego przewod-
niczacy dziekujac za liczne przybycie zamknat za-
branie.

PO CZTA

SPROSTOWANIE
W artykule ,,O wybrniecie z chaosu
przepisoOw" zamieszczonym W numerze

22 — 23 ,Poczty", wkradty sie biedy dru-
karskie, ktdre ponizej prostujemy:

1) Dziat pocztowy (optaty i doptaty) —
wiersz 5: ma by¢: maszyny do frankowania
zamiast do frachtow:

2) Czasopisma — wiersz 3 i 4: ma by¢:
czasopisma przekazane, zamiast przekazo-
we, oraz czasopisma zakazane i spis
zakaz, czasop., zamiast rozkazowe, wzgld.
rozkazowych:

3) Stuzba poczt. - celna — wiersz 10:

ma by¢: przesytki z darami, zamiast z dru-
kami;

4) Dziat telegraf. — wiersz 8: ma by¢
umys$inym postaricem, zamiast postancom;
5) Dziat telefon. — wiersz. 19: ma by¢:

druki telef., zamiast drugi telef.;

6) Dziat radjotelegr. — wiersz 5 i 11:
zastosowac liczbe mnogg odnosnie: radjo-
stacja odbiorcza i transmisja radjofon.;

7) Dziat: Rézne — wiersz 4: ma by¢:
szkart, zamiast szkont, wiersz 11: optaty
stemplowe, zamiast skrzynkowe;

8) Kraje zagraniczne — wiersz 2: skre-
$li¢ litere £, a zamiast H wpisac litere X

Zapowiedz ,d. c¢. n.“ pod podpisem
autora umieszczono pomytkowo.

EXPIACJA

Kol. Juljusz Brad st. asyst, u. p. Bedzin
ztozyt 10 zt. na Fundusz Zapomogowy dla
Wdoéw i Sierot po prac, poczt, tytutem
expiacji za niestuszne zarzuty przeciw p
Prezesowi Dyrekcji P. i T. w Krakowie
inz. Dutczynskiemu

NA STATEK
»DAR POCZTOWCA1

Przekazali w dalszym ciggu do Komitetu
Floty Narodowej.
Pracownicy Zarzadu Technicznego
" Telegr. i Tel. Baranowicze 34 zi
" U. P. Wejherowo 20 zt.

,ODPOWIEDZ TREVIRANUSOWI“

Koto Miejscowe w Kielcach przekaza-
to na konto P.K.O. Nr. 30680—Kierownic-
two Marynarki Wojennej — kwote 100 zi.
na t6dz podwodng ,Odpowiedz Trevira-
nusowi'

Ni. 1—2

PODZIEKOWANIE

W. Panu Stanistawowi Modlinskiemu
referendarzowi Ministerstwa Poczt i Te-
legrafow sktadam serdeczne podziekowa-
nie za skuteczng obrone przed Najwyzszg
Komisjg Dyscyplinarng przy Prezesie Ra-
dy Ministrow.

Stanistaw Michalski
asysten* X st st. U.P.T. Pinsk

Za skuteczng obrone dyscyplinarng skia-
dam na tem miejscu Panu Prezesowi Kota
Miejsc. Lwbw, Romanowi Harasimowiczowi
kolezenskie serdeczne podzigekowanie.

Billak Klemens Marjan
st. asystent poczt. Lwow |

Lwow, 21 1931 r.

z Za+obnej karty

s, f p,

S. p. Olgierd Scistowski dtugoletni Na-
czelnik Urzedu Pocztowo - telegraficznego
w Miechowie i cztonek Zwigzku, zmart na-
gle dnia 29 wrzesnia 1930 r.

Zmarty pozostawit po sobie gieboki
zal wsréd wspdétpracownikow, dla ktérych
byt zacnym i nieocenionym zwierzchni-
kiem oraz jak najlepszym kolega.

Cze$¢ Jego pamieci!

Wspétpracownicy U.P.T. Miechéw.

s, f p.

Dnia 30 grudnia 1930 r. zmart dtugole-
tni cztonek Zwigzku Marjan Cegielski,
Kierownik Oddziatu U. Bydgoszcz 2.

W zmartym straciliSmy zacnego i bar-
dzo tubianego kolege.

Czes¢ Jego pamieci!

Koto Miejscowe i w Bydgoszczy.

S, T p,
STEFAN KORZENIOWSKI

starszy pocztyljon w Kleczewie zmart
dnia 9 stycznia 1931 r. przezywszy lat 47.
Zmarty byt diugoletnim cztonkiem Kota
Miejscowego w Koninie.
Cze$¢ Jego pamiecil

. fp
Zmart Wilhelm Wolny gorliwy dziatacz
Zwigzku, Prezes Kota Miejscowego w
Pszczynie, pozostawiajgc szczery zal
wsrod kolegow.
Czes¢ Jego pamieci!

OFIARY

na ,,Ztoly tancuch Uzdrowiskowy?"

Saldo z przeniesiania: ztotych 5901 gr. 61
Mkn. (w zlocie) 10—

Dolar ameryk. 1—

Nr 675 ZI. 10 — X Y

Pracownicy urzedu p t. Jablonna-Oucin:

Nr. 676. ZL 5 — kol. Andrzej Pugaczewski.
Nr. 677.Zl. 3 — kol. Irena Zalewska.

Nr. 678. ZI. 3 — kol. Eleonora Hejdensejch.

Nr. 679. ZI. 2 — kol.J6zef Bozym.
Nr. 680. ZL 2 — kol.Jan Szymczuk.
Nr. 681. ZL 1 — Kkol. Feliks Smolarek.

Nr. 682. ZL — 1 kol. Jan Trzonkowski.

Nr. 683. ZL 5 — kol. Jan Dabrowski — asyst.
u. p. Mafkkinia.

Nr. 684. ZL 5 — kol. Mieczystaw Pac — Kier,
urzedu Stawatycze.

Nr. 685. ZL 2 gr. 50 — kol. kierownik urzedu
p.-t. Stuzewo.

Nr. 686. ZL 6 — kol. Skarbowski Tomasz u.
p.-t. Skidel.
Nr. 687. ZI 1 gr. 50 — kol. Nikodem Goscse-

jew urz. poczt. Slonim.

Nr. 688. ZL 5 — kol. A Szydlowski — naczel-
nik urzedu p. t. Dzisna.

Nr. 689. ZL 1 — kol. Stefan Fuchs — naczel-
nik urzedu p.-t. Krzemieniec.

Nr. 690 ZI 1gr 50 — kol. Dominik Walicki—
urzad p.-t. Brzze$¢ n/B. 1

Nr. 691. ZL 1 — kol. Bronistaw Czaplicki —
kierownik urzedu p.-t. Bakszty.

Nr. 692. gr. 50 — kol. Zygmunt Czatkowski —
urzad p.-t. Dawidgrodek.

Nr. 693. — gr. 50 kol. Jozef Bejnar — urzad
p.-t. Wysokie-Litewskie.

Nr. 694. ZI. 25 — Zaklady Wiokiennicze Adolf
Hszak, Sp. Akc. Ruda Pabjanicka.

Nr. 695. ZI. 5 — kol. H. Jedrzejewski  mkie-



Nr. 1-2
rownik urzedu Warszawa 17.

Nr. 696. ZT, 2 — kol. Czestaw Rajces — na-
czelnik urzedu Szumsk k. Krzemienca.

Nr. 697. ZI. 2 — kol. Jozef Haraburda — Wa-
growo.

Nr. 69S. ZI. 2 — kol. Jerzy Sokét — Dziato-
szyce.

Nr. 699. ZI. 2 — kol. P. Titienko — naczelnik
urzedu p.-t. Gorzkowice.

Nr. 700 ZI. 9 kol. Jan Miszczuk — naczelnik
urzedu p.-t. Lukow 2.

Nr. 701. ZL 1 — P. Marjan Tromszczynski —

inzynier, Miory.

Nr. 702. ZI. 2 — P. Dr. Czestaw Wolonski —
Miory.

Nr. 703. ZI. 5 — P. Zawadzki, majgtek Stolnik,,
p. Rawa Mazowiecka.

Nr. 704. zI. 20 — P. Tytus Wilski, majatek
AVitkowice, p. Rawa Mazowiecka.

Nr. 705. ZI. 3 — Kkol. Stanistaw Libudzisz —
urzad telegraficzny t06dz.

Nr. 706. ZI. 5 — kol. Roman Fabisiak — Ptock

Nr. 707. ZI. 5 — kol. Antoni Wréblewski —
"Lublin.
Nr. 708. ZL 1 — P. Stanistaw Heyman, adwo-

kat — £4dz.
Nr. 709. ZI. 10 — kol. Mikotaj Harasymczuk —
mt. podurzednik urzedu p.-t. Biafa.

Nr. 710. ZI. 8 — kol. Bronistaw Sobocinski —

Wioctawek.

Nr. 711. ZI. 1 — kol. Jozef Cholewinski —
Wiazyn.

Wykaz kwot uzyskanych w m-cu grudniu

1930 r. ze sprzedazy pocztéwek Sanatorjum w Za-
kopanem, zetonéw zwigzkowych oraz znaczkéw na
Budowe Uzdrowisk i Sanatorjéow dla pracownikéw
Poczt. Telegrafow i Telefonow Rzeczypospolitej
Polskiej — zebranych za laskawem posrednictwem
P. P. Naczelnikoéw i Kierownikéw Urzedéw i Agen-
cji pocztowo - telegraficznych, Zarzadéw Kol
Zwigzku, Miejscowych Komitetbw Budowy Uzdro-

PO CZTA

Nr. 712. ZI. 1 gr. 50 — kol. Aleksander Bila-

kiewicz —  Szczarkowszczyzna.

Nr. 713. ZL 1 — kol. Marja SloAczewska —
lwje k. Lidy.

Nr. 714. ZL 150 — kol. Stanistaw Miksza Iwje
k. Lidy.

Nr. 715. ZI. 2 — kol. K Romanéwna — Kkie-

rownik urzedu p.-t. Ruda-Maleniecka.

Nr. 716. ZL 1 gr. 50 — kol. Tadeusz Owcza-
rek — asystent urzedu p.-t. Trzemeszew.

Nr. 717. ZI. 1 — kol. Pawet Gartych — Motol.

Nr. 718. ZI. 5 — P. Ksawery Szydtowski, wies$
Bierczowce p. Grodek k. Molodeczna.

Nr. 719. ZI. 28 — Pracownicy urzedu p.-t. Ja-
blonna-Gucin, z okazji Imienim p. naczelnika Pu-
gaczewskiego.

Nr. 720. ZL 1 — kol. Pawet Kubicki — kierow-
nik urzedu p.-t. Krewo.

Nr. 721. ZL 1 gr. 50 — kol. Stanistaw Kno-
helsdorf — Siniawka.

Nr. 722. ZI. 3 — kol. Bolestaw Pietkiewicz,
Technik Zarzadu T. i T. w Lidzie.

Nr. 723. ZI. 5 — Urzad poczt.-tel. Murowana
Goslina jako dobrow. datek od p. Jozefy Wisniew-
skiej.

Nr. 724. ZL 2 — kol. Franciszek Jordanek, urzad
p.-t. Linéw k. Pruzany.

Nr. 725. zI. 12 — zlozyli p. Naczelnik zl. 5
asyst. E. Kliglich zl. 1, praktykantka A Foltynska
zl. 51 st poczt. W. Wyloga zI. 1 — z urzedu
p.-t. Lubraniec.

Nr. 726. ZI. 2 — kol. Stanistaw Jezewski, urzad
p.-t. Belchatow.

Ia

Nr. 727. ZI. 5 — kol. Bogustaw Werner, urzad
p.-t. Seroczyn.

Nr. 728. ZI. 8 — kol.
urzedu p.-t. Wioctawek,
znaczkow.

Nr. 729. ZI. 10 — P. Bolestaw Soplica, Cukrow-
nia Borowiczki, poczta Plock.

Nr. 730. ZI. 10 — urzad p.-t. Bydgoszcz 4
wptacone przez p. Suchomskiego za obraze asyst.
Piotrowskiego.

Nr. 731. ZI. 5 — P. Sieradzki
Zytnin, p. Rudniki k. Wielunia.

Bronistaw Sobocinski z
procenty od sprzedazy

Stanistaw wies$

Nr. 732 ZI. 2 — kol. Stanistaw Libudzisz —
urzad Telegraficzny +06dz. t)
Nr. 733. ZI. | — kol. Stanistaw Libudzisz —

urzad Telegraficzny +6dz.

Nr. 734. ZI. 5 — kol. Adolf Besztyrga — urzad
Buchanéw k. Trembowli.

Nr. 735. ZI. 5 — Kkol.
urzagd Molodeczno |

Nr. 736. ZI. 1 gr. 50 — kol. W. Wojtkiewicz,
urzad p.-t. Wilno 2

Nr. 737. zZl. — gr. 50 — kol. Tuchan Bara-
nowski-Michalowski urzad p.-t. Radoszkowice.

Nr. 738. zI. 1 gr. 50 — kol. 'Witodzimierz Da-
browski urzad Buchanéw k. Trembowli.

Stanistaw Zatorski —

Razem ZzI. 6187 gr. 61
Mkn. (w zloc.) 10 |
Dolar am. 1

KTO NASTEPNY?

anatorjum

wisk oraz przy wybitnym wspotudziale cztonkéw
Zwiagzku Pracownikow Poczt, Telegr. i Telefondw.

Wszystkim Kolezankom i Kolegom, ktérzy na
apel Zarzadu Gldwnego Zwigzku zajeli sie zbiorka,
przez co przyczynili sie do wydatnego powigksze-
nia funduszu Budowy Uzdrowisk i Sanatorjow,
sktadamy ponowne podziekowanie.

Ponizszy ,,Wykaz" niech bedzie przyktadem
i bodzcem do dalszej intensywnej zbiorki fundu-

szo6w na budowe Uzdrowisk i Sanatorjow, niech
pobudzi inne Urzedy i Agencje pocztowe oraz
Zarzady Kol Miejscowych do zbiorowego kolezen-
skiego wysitku. Bilans zbiorki roku 1930 juz prze-
wyzszy! rok 1929, okazat bogate rezultaty, ktére
pozwolg w niedtugim czasie przystapi¢ do budo-
wy nowego osrodka uzdrowiskowego. Patrz ,,Cy-
fry mowig".

Referat Budowy Uzdrowisk i Sanatorjow.

1 Aleksandréw Kujaw. 50.20 35. Budziszewka Agencja 5— 69. Datgieliszki 10— 102. Glinsk-Czeski, Agencja 8—
2. Antonéwka 40— 36. Baniocha Agencja 450 70. Dereczyn 540 102a. Gorzyn 10—
3. Bialystok 1 128—  37. Bolinbw Agencja 3.40 71. Dgbrowa Chetminska 5.— 103. Gozdzikéw, Agencja 8. —
4. Biezun 80.— 38. Boguchwata Agencja 1— 72. Drohobycz 2 5— 104. Grauzyszki, Agencja 8—
5. Bukaczowce 50— 39. Cieszyn Kolo Miejscowe 45—  73. Dzibutki, Agencja 25— 105. Glinojeck, Agencja 5—
6. Buczacz 32— 40. Ciechanéw Kolo Miejscowe 42.40 74. Dunindw Agencja 24— 106. Golgh, Agencja 2
7. Bogdandwka 30— 41. Cieszyn Zw. Pr. P. T. i T. 15— 75. Dukszty Pijarskie, Agencja 20.80 107. Hrubieszow 80.—
8. Brody 30— 42. Chetmno 265.30 76. Dokudowo, Agencja 20.—  108. Hancewicze 70
9. Bydgoszcz 1 30.— 43. Ciechandéw 54.— 77. Domazyc, Agencja 18— 109, Horodenka 50—
10 Brzeziny k. todzi 30— 44, Czartorysk 2 50.— 78. Dziembow, Agencja 16— 110, Hel 20—
11. Bircza 25— 45, Cholojow 45— 79. Dziekanowice, Agencja 1260 111 Hruszow 550
12. Bfazowa 23.20 46. Czerwionka 20.— 80. Dupliszki, Agencja 5— 112 Horodyszcze k. Baran 5'_
13. Blizyn 23.— 47. Chorzele 16.60 81. Drujsk, Agencja 480 113 Hoczew 4'50
14. Brzeszcze 20.80 43. Czeladz 16— 82. Dziewierzew, Agencja 3— 114 Holyr, Agencja 40'_
15. Bielsk Ptocki 20.— 49. Chlebowice 1250 83. Fatkowa, Agencja 340 115 Haluszczyrice, Agencja 40'_
16. Bakszty 20— 50. Chorzele 10.70  84. Grajewo, Agencja 150— 118, Hotynka k. Slonima 28:88
17. Brzes¢ n. Bug. twierdza 15— 51. Czerwionka 10— 85. Grodno 1 80.- 117. Honczary, Agencja 20

18. Biata k. Rawy Maz. 13— 52. Czarna k. Pilzna 9.20 86. Grdjec 55.80 118. Huta/Step;ahska Agencja 10'_
19. Borek 12— 53. Chinocze 8— 87. Gahin 50.— 119' Halemba, A ' '_
20. Bielawy k. towicza 10.50 54. Czerwin 5.60 88. Gniezno 42.40 ' ' genc_ja 8—
21. Bereznica k. Sarn 10.90 55. Cycéw Agencja 30.— 89. Grzegorzew 30— 120. Horynka, Agencja 2.90
22. Belchatow. 10— 56. Chotynicze Agencja 20— 90. Géra Kaiwarja 30— 12 lrena . 80—
23. Brwinow 10— 57. Czermno Agencja 16.80 91. Goscieradow 28 — 122 Iwandwka k. Trembowli 40—
24. Biatopole 10— 58. Czyzéw Szlachecki Agencja 10— 92. Grabowo Szczuczyrhskie 12— 123 Inowlodz 37.70
25. Berezce k. Krzemienca 10— 59. Czerchawa Agencja 8.80 92a. Grodzisk Mazow. 12— 124 lwieniec 7—
26. Bydgoszcz 3 8.— 60. Czeressa Agencja 2.60 93. Gojsk 10— 125 Izbica Kujaw. 4.50
27. Bukowiec Pomorski 6.50 61. Dobromil 65— 94. Gdansk 10. - 126. lwanczany 3.20
28. Betchatow 5— 62. Dziedzice 56.70 95. Gasawa 5— 127. JasionOwka 60.—
29. Brzeziny Slaskie 5— 63. Dubno 60.— 96. Godéw 5— 128 Jedwabne 50.—
30. Budzyn 450 64. Deblin 20.— 97. Grudogaje 5.— 129. Jawornik Polski 49—
31. Bogumiiowice 3.90 65. Domaradz 15— 98. Grudzigdz 4 2.— 130. Jaworze 32.50
32. Bastuny —.50 66. Debica 14— 99. Grodzisk k. Siemiatycz, Ag. 40.-  131. Jody 30.50
33. Braszewice Agencja 28.— 67. Dopiewo 10— 100. Gora k. Jarocina, Agencja 38.60 132. Jaslany 30.—
34, Bytkéw k. Siemianowic Ag, 10— 68. Dydnia 10.— 101. Granowiec, Agencja 20.40  133. Jedrzejow 24—
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134. Jabtonna Gucin 22— 217. Krepa Koscielna, Agencja 10— 299. Nowa Grobla, Agencja 10— 382 Rogozno k. tanc., Agencja 8—
135. Janikow 22— 218. Korytnica k. Sobolewa, Ag 10— 300. Narojki, Agencja 3.20 383. Rudniki k. Proz., Agencja 8—
136. Jasliska 20.50 219. Kurhan, Agencja 5— 301. Niemiréw n. Bug., Agencja 2.20 384. Rogéw n. Olza, Agencja 2.~
137. Jasliska 17— 220. Krasnopol, Agencja 4— 302. Nart Nowy, Agencja — .50 385. Rogozno k. tanc., Agencja 2—
138. Jabtonka Orawska 13— 221. Koscielna Jania, Agencja 3.80 303. Ostrog n. Horyniem 225— 386. Rynsk, Agencja 1—
139. Janéw Podlaski 1— 222. Kruszwica, Agencja 3— 304. Oszmiana N 150.— 387. Sosnowiec, Koto Miejsc. 82.69
140. Juchnowicze 10— 223. Kieczkéw, Agencja 150 305. Ostrow k. Lubartowa 50.— 388. Szubin 270—
141, Jz,iléw,ka _ _ 10— o4 Krypno-Koscielne, Agencja  1— 306, O_psa, 48— 389. Stonim 1 354.48
142. Joze_fovx{ k. Bitgoraja — 295 Lwow 7 80— 307. Ozaréw k. Opatowa 36.— 390. Sambor 210—
143 Jamle]nlk _ 1— 556 Lubomi 71— 308. Oborniki 30.— 391. Sokdtka 105—
144. Jabton, Agencja 1150 5o7 Lida 1 6350 309 Osiek k. Sandomierza- 28.80 392. Siedlce 1 104.50
145. Jeziorki k. Poznania, Ag. 950 550 | Ltutéw 45'40 310. Obertyn 18.50 393. Stolpce 2 za Oszmiane  100—
146. Jeziornica, Agencja 9— 599 Lubraniec 28.80 311. Ostrozee 10— 394. Stupca 82.56
147. Jodtownik, Agencja 8— 530 Lniana 17.60 312. Ostréw k. Baranowicz 10— 395. Skidel 57.60-
148. Jednorozce, Agencja 720 5oq Lipno 16.— 313. Oksa 10— 396. Sanok 56—
149. Juchnowiec, Agencja I— 53 Ludwikéw 13— 314. Osiek k. Sandomierza 8.80 397. Sarny 56—
150. Kowel, Kolo Miejscowe 12— 233, Libiaz Maly 10— 315. Olesno 8.— 398. Sedziszow k. Jedrzejowa  50.—
151. Kolno 350— 234, Lipniszki 6— 316. Obertyn 530 399. Sejny 48—
152. Kobryn 300— 535 | ubitéw 5.80 317. Oleszyce 5.— 400. Skawina. 40—
153. Krasnik 100— 536 Lidzbark 5 318 Orla na Podlasiu 5— 401. Stonim 40—
154. Korzec 84— 57 Liszki 3 319. Opalenie 4— 402. Strumien 35—
155. Komarna 80— 38 | askowice 260 320. Ostrorog 3.50 403. Sokotéw Podlaski 30—
156. Ki_elce 1 80— 239, Lubitow 2:30 321. Ostromecko, Agencja 10— 404. Skulsk 30—
157. Kielce 1 72— 240. Lubowidz, Agencja g50 322 Orawa, Agencja 10— 405. skolimow 26—
158, Kulikow 70— ou1 rods 1 1218.60 323. Ostrowki, Agencja 8— 406. Szarkowszczyzna 25.70-
159. Kobryr 64— 540 1 omza 103.60 324. Onzadéw, Agencja 8— 407. Swistocz 25—
160. Krakow 2+ 56— 543 okacze 32— 325. Obsza, Agencja 5— 408. Serock n. Narwia 24.10
161 Krasnik 47— a4 tabowa 23.70 326. Ociaz, Agencja 2.50 409. Sobakirice 24—
162. Katowice 1 4344 50 Eanczyn 20— 327. Plonsk 50— 410. Sosnowiec 1 24—
163. Koo 40— 546, Lyszkowice 16— 328. Podhajce 30— 411. Siedliszcze n. Wieprzem 22—
164. Krzemieniec 40— 547 ¢ uniniec 16— 329. Puttusk 30— 412. Stoczek Wegrowski 20.20
165. Klimont6éw 40— 248 pabiszyn n. Notecia g— 330. Puhusk 24— 413. Stepan 20—
166. Koszyce 40— 549t askarzew g— 331 Puck 22.50 414. Stolin 20—
167. Ko§C|en|eW|cze 34— 550 1ods 5 g 332. Perchinska 40.— 415. Skepe 20—
168. Kalisz 81— 251 tobaczéwka, Agencja 30— 333. Poloczany 20— 416. Szkia 20—
169. Koscierzyna 30— o5y tobozew, Agencja 11.40 334. Pabjanice 20.— 417. Solec n. Wista 20—
170. Kutno 28— )53 paziska Srednie, Agencja 7— 335 Pruzana 20.— 418. Stary Sacz 13—
171. Koscierzyna 2550 o5, tazek, Agencia 450 336. Poznan Telegr. 16— 419. Solec n. Wista 20—
172. Komaje 24.20 o55 Mystowice, Koto Miejsc. 112— 337. Pasieczna k. Nadwor. 15— 420. Sztabin 10—
173. Katowice 7 2380 o506 Miawa 1 208— 338. Pobiedziska 15— 421, Sienno, k. lizy 10—
174, Krzywin 2l— 557 Miechow 100— 339. Piastow 1140 422. Stupia k. Kornskich 10—
175, Kikot 20— 558 Makéw Mazowiecki 48— 340. Pomorzany 10— 423. Silniczka 8—
176. Koscierzyna 17— 259, Michatéw Niezbudka 40— 341. Puszcza Marjaniska 10— 424. Szydtowiec k. Radomia 8—
177. Katowice 7 1620 560 Mifisk Mazowiecki 23— 342. Potok Zioty 10— 425. Sierakéw 7.55
178. Koztowszczyzna k. Stonima 16— 561 ppieiska Gorka 21— 343. Poznan 5 9.30 426. Stare Sioto 7.50
179. Koszyce 16— 962 Milandwek 20— 344. Poznanh 7 830 427. Silno k. Chojnic 6.90
180. Komarow 15— 263. Miedzyrzec k. Korca 15— 345. Podwysokie 6.— 428. Starosielce 5.60-
181. Katowice 5 14— e Myslenice 11.82 346. Pruszcz Bagienica 5.— 429. Smorze 5—
182. Kalwarja Pactawska 1333 565, Mystowice 10— 347. Podkamier k. Rohatyna ~ 40.— 430. Sadowa Wisznia 5—
183. Koscierzyna li- 266, Mikotajéw n. Oniestrem 10— 348. Przepatkow, Agencja 15— 431 Smetow 4—
184. Kotaczyce I— 567 Muchan 10— 349. Pawlowice n. Wists, Ag. 10— 432. Stoczek k. tukowa 4—
185. Krasiniec 10.80 565 Motol 5.70 350. Podegrodzie, Agencja 8— 433. Shuzew 4—
186. Kobylin k. Krotoszyna 1020 Heq  Mikluszowice 5.60 351. Pradla, Agencja 6.— 434. Stawatycze 3—
187. K_omar()_wka Podlaska 1040 o Maty Kack 3__ 352. Pichary Rudne, Agencja 5— 435. Swoszowice 2.80
188. Kiernozia 10— 271, Moscice 160 353. Purisk, Agencja 480 436. Skata, n. Zbruczem 2—
189. Korolowka k. Borszczowa 10— 575 ngrezyn 1— 354. Przodkowa, Agencja 2.40 437. Strazéw 2—
190. Kiaj 10— 273. Milejszyce —.90 355. Punzany, Agencja 2.40 438. Sanniki 2.16
191. Komarno 10— 274. Mata Karczma, Agencja ~ 25— 356. Plancza Mata, Agencja —.60 439. Solec Zdroj 2_
192. Kamief k. Rudnika 10— 275. Maty Plock, Agencja 16— 357. Palesnica, Agencja —.20 440. Siedliska Bogusz I—
193. Korczéw k. Uhnowa 10— 276. Miastkéw k. tomzy, Ag. 15— 358. Radomsko 140.— 441. Sobkéw 1—
194. Konskowola 10— 977 Moniatycze k. Hrub., Ag. 13.35 359. Rzeszéw 124.20 442. Stara Rafatdwka, Agencja 40—
195. Kocmyrzow 10— 278. Maksymoéwka, Agencja 10— 360. Rudniki k. Wielunia —.90 443. Stupia Kapitut, Agencja 24—
196. Karniew 10— 279. Mikulicze k. Wiodz., Ag. 10— 361. Raczki 88.— 444. Sokolec, Agencja 21—
197. Koziegtowy 10— 280. Mscibor, Agencja 8— 362. Rypin 80.— 445. Szczawne, Agencja 16—
198. Krewo 850 281. Matyjowce, Agencja 5— 363. Rudniki Redziny 55.70 445a. Stary Tomysl, Agencja 16—
199. Krakow 5— 282. Miechucino, Agencja 4.80 364. Ro$ 54— 446. Sporysz, Agencja 15.04
200. Kozangrodek 8— 283. Miekisz Nowy, Agencja 3.10 365 Radoszyce 50— 447. Szumsk k. Wilna, Agencja 12—
201. Koniuszki Siemianowskie  7.60 284 Markowice, Agencja 2.30 366. Rokitno 45— 448. Skrzyki, Agencja 12—
202. Kamien Koszyrski 7— 285. Mogilany n. Hor., Agencja 220 367. Ropienka 40— 449. Szczerzec k. Niemir, Ag. 10—
203. Krobia 6— 285a. Mokrz 2— 368. Rubiezewicze 40.— 450. Stary Oleksiniec, Agencja 10—
204. Kalisz 2 5— 286. Medrzechéw, Agencja 2— 369. Rzeszow 34— 451. Szwarcenowo, Agencja 10—
205. Kazimierz k. Strzemieszyc 5— 287. Nowy Sacz, Kolo Miejsc. 466— 370. Rudnik n. Sanem 33.90 452. Sosnowe, Agencja 8—
206. Krzeszéw 4— 288. Niemen 80— 371. Rzeszéw 32— 453. Stare Koszary, Agencja 8—
207. Katowice 7 1.80 289. Nowy Bytom 40— 372. Rowne Wot. 2 30.— 454. Sos$no, Agencja 8—
208. Krzeszow 1.50 290. Nowy Korczyn 40— 373. Radzymin, . 30.— 455. Szynwatd k. Tarnowa, Ag. 8—
209. Krzemieniec 2 —.50 291. Nowojelnia 30— 374. Rawicz 18— 456. Szczyrzyc k. Limanéw., Ag. 7.—
210. Kamesznica, Agencja 30— 292. Nowa Wie$ k. Krél. Huty 24— 375. Rudnia Poczajow. 15— 457. Swory, Agencja 5.60
211. Kurzany, Agencja 22— 293. Nowosielce k. Zurawna 1420 376. Rudnik n. Sanem 10— 458. Szemetowszczyzna, Ag. 4—
212. Kolesniki, Agencja 20— 294. Narol 10— 377. Racigz 10— 459. Szudziatéw, Agencja 3.50
213. Kociubiriczyki, Agencja 18.20 295. Nadarzyn 5— 378. Radziwittéw k. Brodéw 6.40 460. Szastarka, Agencja 2—
214. Koscieniew, Agencja 18— 296. Nowe 250 379. Rydzyna 5— 460a. Sulecinek 2—
215. Krepa Koscielna, Agencja 13— 297. Niechniewicze, Agencja 28.50 380. Rajcza k. Zywca 3.— 461. Stawatycze k. Stonima, Ag. 150

216. Kohow k. Zloczewa, Ag. 10— 298. Nawarja, Agencja 10— 381. Rudniki k. $niat., Agencja 11.70 462. Szczerczewo, Agencja —.80
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495.

1—2 PO C2ZTA 15
Siedlce k. N. Sacza, Ag. —.20 496. Uhersko, Agencja 20.— 529. Wohyn 10.— 562. Zaniemysl 10./1
Swigtniki Gorne 15— 497. Uszew, Agencja 10— 530. Wotpa 10— 563. Zarszyn 10—
Swieciany Wiien. 4.— 498. Utaszkowce, Agencja 1— 531. Wyszogrod 10— 564. Zwierzyniec n, Wieprzem 10—
Swiedziebina 2.— 499. Wilczyn 200.— 532. Witkdw Nowy 10— 565. Zakroczym 10—
Swiekatowo 150 500. Wolkowysk 1 135— 533. Warka 9— 566. Zalucze 9.20
Tarnopol, Koto Miejsc. 124— 501. Wielka Brzostowica 80.— 534. Wejherowo 6.60 567. Zblewo 9—
Tomaszéw Mazow. 45.70 502. Wiechork 60.— 535. Wolbrom 1 5— 568. Zagorzany 7—
Targowica 40.— 503. Wrzesnia 50— 536. Wolborz 5— 569. Zabrzezie 5
Turzysk 40— 504. Warszawa Centr. Rozni. '88.— 537. Wiskitki 3— 570. Zator 5.
Truskawiec 25— 505. Warszawa Urz. Telegr. 5.70 538. Wysokie k. Krasn. St., Ag. 24— 571. Zabrzezie 5__
Tykocin 24— 506. Warszawa 2 69.40 539. Wierzchowiska, Agencja 16— 57p Zakroczym 5__
Turmont 24— 507. Warszawa 7 5— 540. Wasylkowce, Agencja 10— 573 Zwierzyniec n. Wieprzem 2'_
Tomaszéw Lubek 23— 508. Warszawa 9 45— 541. Werchy, Agencja 10— 574 zduny k. Krotoszyna 115
Troki 12— 509. Warszawa 13 12— 542. Wojciechowice, Agencja 10— bid A . 20
Tartéw 11.40 510. Warszawa 20 1470 543 Wyszonki Koscielne, Ag. 10— 2;2 é?)u)ézovr;li AgeennCC_Jaa 16.:
Tartakow 1056 ©S11. Warszawa 23 8.10 544, Wybranéwka, Agencja 9— 1. Zawid)z/ YKos’%ieInJy Agencia 5
Trzemeszew 9.50 512. Wilno Koto Dyr. P. i T. 55— 545, Werejki, Agencja 8.— 578: Zadar6w Agencja{ 10—
Torczyn k. tucka 8— 513. Wilno 4 2.30 546. Wiewiorki, Agencja 5— 579 Zasule Agencja 6.70
Tewle 750 514. Wilno 6 8— 547. Wysin, Agencja 5— £80 Zawad’a K Zamodcia. A £ 80
Trzebczyk 5.70 515. Wilno 7 3.20 548. Wierzchnie k. Dzisny, Ag. 3— 581. Zelechéwl » Ag. 20'
Turgiele 5 516. Werba 4450 549. Werechiata, Agencja 1— 582. 3 . il 20'_
Touste 5— 517. Wizajny 40.— 550. Zawiercie 96.— 583. Zg:nomec n. Filicy 20_
Tarnoruda 3.— 518. Wioctawek 37.60 551. Zagorow 80.— 584. Zmiyréd 16.5
Tuszkowo, Agencja 10— 519. Wegrow 33 — 552. Zakopane, Sanator. 72— 585. Zabignka 15'
Toinanowice, Agencja 8— 520. Warta 30.— 553. Ztoczew k. Sieradza 44— 586. Zarnowiec na Pom.. A 20':
Terebiezéw, Agencja g— 521 Waganiec 25— 554. Zadworze 30.— o 7 ¢ '
Trzebieszéw, Agencja 4— S522. Wisznice 24— 555, Zambréw 20— 8. Zodziszki, Agencia 12'_
Tumllowicze, Agencja __5p 523. Wiszniew k. Bohdanowa 24— 556 Zablotow 20— 988 Zydowo, Agencja —
Trzemzal, Agencja 40 524. Wiochy k. W-wy 22.14 557. Zagozdzon 20— 989 P. Rostropowicz — radca
Ustron 66.40 525. Wisniowiec 20.— 558. Zassow 20— prawny. Glow. Zarz. Zw.
Uscilog 70— 526. Weldzisz 16— 559. Zawichost 16— W W-wie 630
Ulanow 10— 527. Wojstawice 15.30 560. Ziabki 14—

Uscie Zielone 10— 528. Wodzistaw k. Jedrzej. 15— 561. Zielun n. Wkrg 11— Razem zt. 16.743.65

Za 1 j M0Z6SZ ik motocykl, pianino, sypialnie, jadalnie, srebrne nakrycie stotowe, serwis, rower, aparat

fotograficzny, radjo-odbiornik, zegar Scienny i wiele, wiele innych wartosciowych rzeczy.
Kup los loterji fantowej Tow. Czynnej Pomocy Prac, Poczt, i Zarz. Okregowego Zwigzku we Lwowie. © ® ®

andard Electric Company W Polsce

Warszawa, ulica Sienkiewicza 10 — Telef. 422-25, 315-77

Stan centra! telefonicznych systemu ,,Rotary”

na dzien 30 wrzesnia 1930 r.

oS¢ Hinji
Ilos¢ central i
w ruchu w budowie razem

465 747.600 482.866 1.230.466
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BLAWATY

W ielki wybor materjatow
na ubrania, suknie, kostjumy,
jedwabi, wszelkiego rodzaju
ptocien na posciele i bielizne,

POLECA
DYONIZY KNAST

Poznan, Siary Rynek 54

Dla P. p. Pracownikéw Pocztowych

dogodne warunki ratalne.
123

Kiedy

,Silvikrin” jest nieocenionym $rodkiem na porost wioséw, po uzyciu kilku
kompletnych kuracji, porost witoséw jest nadzwyczajny jak to wyzej przedsta-

wiajg podobizny.

Dziekuje W. P. za tak cenny $rodek przeciw wypadaniu wtoséw i polecam
takowy wszystkim, ktéorym wypadaja lub tez wypadly wiosy. ,Silvikrin® jest

PO CZTA Nr. 1—2

Specjalnos¢ i dziatalnos¢ przedwojenna 1500 ton miesieczne; produkciji.
Rok zatozenia 1874.
KAPITAL ZAKEADOWY Zt 750.009. KAPITAL ZAPASOWY Zt. 321.828.

W arszawskie Fabryki Srub i Drutu
»J- WOLANOWSKI'"™ Sp. Akc.

WARSZAWA, ul. Gliniana Nr. 5.

Konta czekowe: Bank Polski 6642; P. K. O. 3390; Bank Handlowy w Warszawie.
SKEAD FABRYCZNY DLA 3RPZEDAZY DETALICZNEJ, Plac Grzybowski Nr, 6
Telefony: Dyrekcji 690-18, Biura Technicznego 604-28, Biura Handlowego 668-71,

Skiadu Fabrycznego 668-72, Adres telegraficzny: BOULO — WARSZAWA.

W YRABIAIJA:

1) Sruby z nakretkami do wigzania szyn, oraz wszelkie inne typy od 5 do 35 m/m grub. bolca
2) Haki do szyn wszystkich typéw, 3) Wkrety do szyn, lyrefony, 4) Nakretki szeSciokgtne i kwa-
dratowe. 5) Szajby (podkiadki) pod nakretki, 6) Nity kottowe, mostowe, blacharskie wszelkich gru-
bosci i fasonéw, od najciefiszych do 35 m/m $redn. 7) Haki do izolatoréw, armature zelazng dla
budowy telegrafu i telefonéw. Skrzynki pocztowe do listéw. 8) Wszelkie wyroby kule, ttoczone (pra-
sowane). 9) Druty zelazne dla réznych celéw, ocynkowane i galwanizowane, dla telegrafu i tele-
tonéw od 0,2 do 15 m/m w pretach i kregach 10) Gwozdzie druciane od 13 do 300 m/m dug.,
rébwniez wszelkie fasonowe. 11) Drut kolczasty lakierowany i ocynkowany, oraz skobelki, 12) Gwoz-
z lzie zelazne ciele, tapicerskie. 13) Gwozdzie turystyczne do podeszew. 14) Zatyczk i rézne wyroby
®mdrutu. 15) tancuchy do podnos$nikéw i gospodarcze, 16) Tekture asfaltowg doi krycia dachéw

Na zapylania odpowiadamy niezwlocznie. Prosimy zada¢ katalogu naszych wyrobdw, 116

rozi nam tysina?

Wiosy, ta najwspanialsza ozdoba gtowy ludzkiej, sg wy-
stawione na wiele niebezpieczeAstw, ktére polegajag na tem, iz
skdra gtowy jest zbyt skomplikowanym organizmem, azeby mo-
gta by¢ odpowiednio pielegnowana przy pomocy $rodkéw ko-
smetycznych, bedacych ogélnie w uzyciu.

Czasami mamy do czynienia ze zbyt silnem ‘tuszczeniem
sie skory (tupiez), czasami znéw mozna zaobserwowaé zbyt
silne wydzielanie sie ttuszczu (powiekszenie gruczotéw tojo-
wych). Nalezy tez uwzgledni¢ te okoliczno$¢, ze na wtosach
osiada wiele kurzu. Wszystko to razem tworzy na skérze gtowy
warstwe, ktorg tatwo zdrapa¢ mozna (tupiez). Nastepuje swe-
dzenie i pewien rodzaj podraznienia skoéry, co bezwzglednie
pocigga za sobg zanik porostu wioséw. Stosowanie w tych wy-
padkach $rodkéw takich, jak: perfumowany spirytus, gruntowne
mycie gtowy przy pomocy mydet i t. p. jest poprostu przestegp-
stwem w stosunku do naszych witoséw. Ze w tym kierunku bar-,
dzo wiele sie grzeszy, nie trzeba specjalnie dowodzi¢, za do-
woéd moga stuzyé cate rzesze ludzi zmartwionych wypadaniem
wioséw, wzglednie ludzi, ktérym wiosy juz powypadaty.

Po sprawdzeniu przez profesoréw uniwersytetu interesu-
jacych doswiadczen, wykonywanych w dziedzinie porostu i ko-
smetyki wtoséw, zostato stwierdzone z cata pewnosciag, ze sto-
sowanie ,Silvikrin-kuracji wioséw w komplecie" w bardzo
krotkim czasie usuwa tupiez, powstrzymuje wypadanie wioséw,
a nawet juz wytysiate miejsca, pod wptywem tej kuracji, z po-
wrotem pokrywajg sie wlosem.

Taksamo lekarze stwierdzili, a praktyka wielokrotnie po-
twierdzita fakt, ze mycie gtowy przy pomocy ,Silvikrin-Sham-

poonu" i codzienne pielegnowanie witoséw ,Sitvikrin-Fluidem*
zapewnia zachowanie takowych az do p6Znej starosci.

Idee stworzenia ,Silvikrin-kuracji wtoséw w komplecie"
jako $rodka do usuniecia wszelkich niedomagan uwtosienia i na
porost wioséw, ,,Silvikrin-Fluid“ i ,,Silvikrin-Shampoon" jako
Srodki do pielegnacji wtoséw, urzeczywistnilismy dla dobra
szerokich mas ludzko$ci. — Prosimy szczegélnie wszystkich
Szanownych Czytelnikéw, zainteresowanych zagadnieniem po-
rostu wtoséw zwréci¢ sie do nas (nadestaé¢ kupon bezptatnej
przesyitki( celem doktadnej i bezptatnej informaciji.

Kupon przesyiki bezptatne;j.
Wysta¢ w kopercie zaopatrzonej w znaczek pocztowy do:
Silvikrin-Vetrieb, Gdansk 630 Boétchergasse 23-27

Prosze mi przesta¢ bezptatnie i franko:
1 Prébke Silvikrin-Shampoonu.
2. Ksigzke ,Wypadanie i regeneracja wiosow".
3. Doniesienia o skutecznosci Silvikrinu.

NazWisKO....cccoveveirrcienne, ettt bbbt .
MigjSCOWOSE .vvveiieiiiiis e e pereeenenenens ettt bttt

UNCA T L dOMU it s et e e

Redaktor odpow : W. Goduslawski.

nieocenionym $rodkiem, ktéremu wszystkie inne nie doréwnaja.
Zawiercie, dnia 30.8.1930 r.

ADAM MASZCZYK, w f-e Krawczyk i Ska.

Wydawca: Zarzad Gtoéwny Zwigzku Prac.

Poczt., Telegr. i Telef. R P. Warszawa, ul. Bednarska Nr. 25,

Drukarnia Artystyczna, Nowy Swiat 47, tel. 635-80 i 635-83.



