Optata pocztowa uiszczona ryczattem.

Rok XVI

25 lutego 1934 r.

Cena egzemplarza 35 gr.

Na 2

POCZTA

Organ Zwigzku Pracownikéw Poczt, Telegraféw i Telefonéw Rzeczyposp. Polskiej

MIESIECZNIK |

Nadestanych rekopiséw nie zwraca sig.

Kazdy rekopis powinien by¢ opatrzony w podpis

i doktadny adres wysytajacego.

CENY OGLOSZEN
tekstem 50 gr.

1 kol. 450 zk, 1/2 kol. 225 zt, 1/4 kol. 115 zt, 1/8 kol. 60 zt.
Fantazyjne, tabele 50% drozej.

Kom. Red.: J. Stangreciak, A. Sas, S. Modlifiski, A. Szwarc, R. Geske. |

Adres Redakcji i Administracji:
Warszawa, Bednarska Nr. 25.
Telefon Nr. 624-29.

Szerokos¢ kolumny 3 szpalty

Wiersz 1 milimetrowy,

NAKEAD 20.000 EGZ.

Konta P. K. O.: Zarzadu Gtéwnego — 2375.

Referatu Budowy Uzdrowisk — 14048, —
Prenumerata 1 zk. kwartalnie.

iednoszpaltowy lub jego miejsce za

TRESC: Zie i dobre strony. — Odpowiedzialnosé materjalna w $wietle nowej pragmatyki. — Stanowiska i tytuly stuzbowe. —
Obecne stosunki urzednicze w Niemczech. — Sposob fatwy i szybki. — Co nalezy wiedzie¢ o Funduszu Odpraw. —
O wynagrodzenie za godziny nadliczbowe. — Wreczenie sztandaru Warszawskiemu Okregowi P. P. W. — Nowej placow-

ce — Szcze$¢ Boze! — Ze $Swiata poczty. — Z zycia zwiazku. — Na Sanatorjum. — Prosimy o informacje. — Podzigkowa-

nia. — Zamiany. — Ogtoszenia.

ZtE 1l DOBRE STRONY

W poprzedniem wydaniu ,,Poczty*1 ana-
lizujac nowe przepisy uposazeniowe z ptasz-
czyzny zainteresowan pracowniczych, wy-
raziliémy szereg uwag, przewaznie krytycz-
nych, dotyczacych tak tresci samego rozpo-
rzadzenia, jak réwniez i momentéw wpro-
wadzenia go w zycie, oraz zaszeregowania.

Uwagi nasze, jakkolwiek wyptywajace
istotnie z tresci poszczegdlnych postano-
wieri nowych przepiséw uposazeniowych,
miatyby jednak posmak jednostronnosci,
gdyby ograniczajac sie jedynie do uwag
krytycznych, pominaé milczeniem druga
strong medalu t. j. te korzystne postanowie-
nia, ktére tkwia badZ w samem rozporza-
dzeniu, badZz tez stanowig konsekwencje
wydania nowych .przepiséw uposazenio-
wych.

Woybierajac obecnie te drugie, natural-
nie, na pierwszy plan nalezy wysunaé za-
powiedZ otwarcia awanséw. Aby uwypukli¢
istotne znaczenie tej doniostej decyzji, nie
od rzeczy bedzie przypomnie¢, Zze juz od
1930 roku, t. j. od czasu wstrzymania awan-
séw, dynamika zycia stuzbowego pracow-
nikéw parfstwowych zostata zahamowana
w gtéwnej swojej osnowie, a przez wstrzy-
manie t zw. ,szczeblowania** w roku
1931-ym, zupetnie zamarta.

Wskutek wymienionych tu zarzadzer*)
cata zasadnicza podstawa i warto$¢ dotych-
czasowej ustawy uposazeniowej zostata juz
przed kilku laty przekreslona, a pracownicy
panstwowi znaleZli sie w gtebokim impasie,
zniechecajacym do wydatniejszego wysitku
lub wzajemnej konkurencji, co nie mogto
pozosta¢ bez wptywu na ich nastawienie
psychiczne.

* W tym samym okresie nastapito unierucho-
mienie mnoznej.

W takim stanie rzeczy, decyzja otwarcia
awanséw ma pierwszorzedne znaczenie nie-
tylko dla pracownikéw, ale w réwnej mie-
rze i dla interesu stuzbowego, paristwowego
nawet, przeniknie ozywczym pradem u$pio-
ne nadzieje, pobudzi do zdrowego wysitku,
wptynie dodatnio na psychike pracowni-
kow.

Trzeba tu réwniez zaznaczy€, ze poczat-
kowe tendencje, zmierzajace do zapoczat-
kowania awanséw dopiero w rok po wejsciu
w zycie nowych przepiséw uposazeniowych,
obecnie — na skutek przedstawieri zwigz -
kéw pracownikéw panistwowych — ulegty
gruntownej modyfikacji, czego wyrazem
jest odwiadczenie Ministra Skarbu p. prof.
Zawadzkiego, wyrazone w czasie sejmowej
debaty budzetowej, niewykluczajace prze-
prowadzenia pierwszych awanséw juz w
kwietniu b. r., t. j. w dwa miesiace po wej$-
ciu w zycie nowych przepiséw uposazenio-
wych.

Oczywiscie, o$wiadczenie to zostato
przyjete przez og6t pracownikéw paristwo-
wych z duzem zadowoleniem, przytem jed -
nak — ilustrujac opinje pracownicza —
trzeba zaznaczy¢ oczekiwanie sfer pracow-
niczych, ze zapowiedziane awanse, po tylo-
letniem zatrzymaniu ruchu stuzbowego, be-
da w miare moznosci pokazne w swym pro-
cencie, jak réwniez wyrazi¢ postulat, aby
pierwsze awanse byly pomyslane przede-
wszystkiem dla tych pracownikéw, ktérzy
posiadajac nalezyta kwalifikacje stuzbowa,
zostali przy zaszeregowaniu najbardziej po-
krzywdzeni.

Omawiajac zte i dobre strony nowych
przepiséw uposazeniowych, na dobro ich
nalezy réwniez zaliczy¢ cze$ciowe uwzgled-
nienie dtugoletniego postulatu, dotyczacego
przyznania ulg kolejowych dla rodzin pra-

cownikéw parstwowych. Wprawdzie jest
to uwzglednienie utamkowe tylko, gdyz
przewiduje ulgi przejazdowe jedynie dla
zon pracownikéw; niemniej furtka dostepu
dla ulgowego korzystania z przejazdéw ko-
lejami  paristwowemi rodzin pracowni-
kéw panfstwowych zostata wreszcie uchylo-
na. Waska to furtka, nie wejda przez nig
narazie dzieci pracownikéw... Miejmy na-
dzieje, ze stanie si¢ to w niedalekiej przy-
sztosci.

Z naszej strony — wspdlnie z innemi
organizacjami — bedziemy nadal zabiega¢
o taka nowelizacje odno$nego przepisu, aby
przewidywat ulge kolejowg réwniez i dla
dzieci pracownika, oraz jeden raz w roku
prawo bezplatnego przejazdu wraz z rodzi-
na, w okresie urlopu wypoczynkowego.

O wprowadzeniu dodatkéw za kierowni-
ctwo wspominaliémy juz w poprzednim
n-rze ,Poczty”. Niewatpliwie, idzie to réw-
niez po linji naszych postulatow, aczkol-
wiek — wyznajemy otwarcie — spodziewa-
liSmy sie i spodziewamy sie nadal, ze dodat-
ki te zostang bardziej rozwiniete, obejmujac
i inne stanowiska, ktérym nie mozna odmé-
wi¢ charakteru stanowisk kierowniczych.

Nalezy tu réwniez wspomnie¢ o posta-
nowieniach §§ 7 i 8 naszych przepiséw upo-
sazeniowych, gdzie poza dotychczas istnie-
jacemi dodatkami stuzbowemi. nagrodami
pienieznemi i zapomogami, paragrafy te
przewidujg specjalne kredyty na zapomogi
dla pracownikéw utrzymujacych liczniej-
sza rodzine, oraz na specjalne dodatki stuz-
bowe, majace przyczyni¢ sie do wydajnosci
i racjonalizacji stuzby. W tern ostatniem
zwhaszcza postanowieniu dopatrujemy  sie
wprowadzenia zasady premjowania pracy,
co niewatpliwie bedzie z obopélng korzys-
cig — personelu i instytucji.



W zwiagzku z wejéciem w zycie nowych
przepiséw uposazeniowych, w Dzienniku
Urzedowym M P. i T. Nr. 2 z b r. ukazato
sie szereg rozporzadzen wykonawczych, a
m. in. o pafistwowej pomocy lekarskiej,
0 zaopatrzeniu emerytalnem prowizorycz-
nych funkcjonarjuszéw panstwowych, w
sprawie optat za mieszkania zajmowane
przez pracownikéw P. P. T. T., w sprawie
dodatkéw  stuzbowych, wéréd  ktérych
wprowadzony zostat nowy dodatek sezono-
wy, i inne.

Z rozporzadzen tych przedewszystkiem
nalezy podkresli¢ rozp. Rady Ministréw o
panstwowej pomocy lekarskiej, w ktérem
zostat przywrécony udziat Skarbu Paristwa
w optatach za lekarstwa. Mocg tego rozpo-
rzadzenia, za lekarstwa przepisane przez le-
karza uméwionego Skarb Paristwa optaca
75% naleznosci, a za specyfiki zagraniczne
50% naleznosci, — reszte optaca funkcjo-
narjusz.

Ponadto zostat rozsezrzony zakres ko-
rzystania z kapieli w paristwowych zakfa-
dach leczniczych z 50% znizka, réwniez na
kapiele z dziedziny lecznictwa schorzef
o podktadzie artretycznym, reumatycznym
it p. Zabiegi Zwigzkéw o wprowadzenie
w nowem rozporzadzeniu pomocy denty-
stycznej nie zostaty uwzglednione.

W kazdym badz razie, nalezy stwierdzic,
ze nowe rozporzadzenie, wprowadzajac po-
nownie udziat Skarbu Parfistwa w optatach
za lekarstwa i rozszerzajgc mozno$¢ zniz-
kowego korzystania z kapieli leczniczych,
poprawia w wybitny sposéb te dziedzine za-
interesowan pracowniczych.

Rozporzadzenie o zaopatrzeniu emery-
lalnem prowizorycznych funkcjonarjuszéw
panstwowych przewiduje zaopatrzenie eme-
rytalne dla tych funkcjonarjuszéw na zasa-
dach prawie analogicznych jak dla funkcjo-
narjuszéw statych, przewidujac réwniez od-
powiednie odprawy dla tych, ktérzy nie na-
byli praw emerytalnych, jak to ma -miej-
sce w odniesieniu do pracownikéw etato-
wych, co niewatpliwie jest krokiem na-
przéd w dziedzinie ustawodawstwa socjal-
nego.

Rozporzadzenie w Sprawie opfat za
mieszkania stuzbowe wprowadza pewna
znizke w odniesieniu do mieszkan (nie stuz-
bowych) zajmowanych w budynkach beda-
cych whasnoscig P. P. T. T., a za mieszkania
stuzbowe przewiduje optate 1/8 uposazenia
zasadniczego, obliczonego wraz z dodatkiem
lokalnym, jezeli w danej miejscowosci przy-
stuguje dodatek lokalny. W jednym i dru-
gim wypadku postanowienia te s korzyst-
niejsze dla pracownikéw od postanowier
dotychczasowych, wedtug ktérych za zaj-
mowanie mieszkania stuzbowego potragcano
caly dodatek mieszkaniowy.

Wreszcie, w rozporzadzeniu o dodat-
kach stuzbowych wprowadzony zostat no-
wy dodatek, sezonowy, przewidujacy zwiek-
szenie uposazenia dla zatrudnionych tam
na stat? pracownikéw o 10%, w odpowied-
nich okresach roku. Odno$ne rozporzadze-
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nie okresla narazie 32 miejscowosci, w kt6-
rych dodatek ten bedzie wyptacany, przy-
czem Minister Poczt i Telegraféw moze, w
zaleznosci od warunkéw lokalnych, rozsze-
rzy¢ prawo do tego dodatku na irfine miej-
scowosci, wzglednie wprowadza¢ inne zmia-
ny. |tu — trzeba przyznaé — jest to, w
zasadniczem ujeciu, inowacja korzystna,
jakkolwiek przy ujeciu szezegétowem, moz-
naby dyskutowac tak o dobrze miejscowos$-
ci i okresach, jak réwniez i o jednolitej dla
wszystkich miejscowosci, 10% stawce tego
dodatku.

* * *

W rozwazaniach na temat nowych prze-
piséw uposazeniowych, zawartych w po-
przednim n-rze ,,Poczty”, podnosiliSmy m.
in., a podnosiliémy to ze szczegélnym naci-
skiem. ze najwieksze pokrzywdzenie pew-
nej czesci pracownikéw tkwi nietylko w do-
raznem zmniejszeniu uposazenia czynnego,
ile w niebezpieczefistwie utracenia, nieraz
W znacznym procencie, nabytej juz podsta-
wy wymiaru zaopatrzenia emerytalnego, w
razie wyjécia do emerytury; (lub $mierci)
przed uzyskaniem awansiuniwelujacego ta-
ka strate. Opierajac sie na tern bezspornem
spostrzezeniu, wysuneliémy teze, aby doda-
tek wyréwnawczy, wzglednie odpowiednia
jego czes¢, byt z mocy samego prawa zali-
ezalny do podstawy wymiaru zaopatrzenia
emerytalnego, we wszystkich takich wypad-
kach, w ktérych przy wymiarze zaopatrze-
nia emerytalnego, wzglednie renty wdowiej
lub sierocej, posiadana juz podstawa tego
wymiaru ulegataby zmniejszeniu. Teze te
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I uwazali.$my iuwazamy za najbardziej istot-

, ng w catem zagadnieniu i dlatego tez popie-
ralismy ja wszelkiemi dostepnemi sposoba-
mi.

Trzeba zaznaczyé, ze juz na konferencji
z przedstawicielami poselsko - senatorskiej
Grupy Pracowniczej B. B. W. R. w sprawie
nowych przepiséw uposazeniowycii, padto
o$wiadczenie p. Ministra Skarbu, ze sprawa
ta jest przedmiotem rozwazai Rzadu. Po-
dobne o$wiadczenie zostalo powtérzone
przez p. yiceministra Skarbu Jedrzejewi-
cza, w czasie Kongresu zwigzkéw pracow-
niczych, obradujacego w Warszawie w dniu.
21 stycznia b. r., co daje prawo przypusz-
czac,'ze ta cze$¢ postanowieri moze by¢ jesz-
cze zmieniona. Obecnie, styszy sie -coraz
czesciej, a ostatnio podata to jedna z agen
cyj prasowych, ze w tej chwili przygotowy-
wa sie nowela, zmierzajaca do poprawienia
niektorych niekorzystnych postanowien no
wych przepiséw uposazeniowych.

Jezeli wiadomos¢ ta okaze sie prawdzi
wa, jezeli sprawa utrzymania nabytej pod-
stawy wymiaru zaopatrzenia emerytalnego
zostanie w ten czy inny spos6b rozwiazana,
jezeli przytem zapowiedZ awansowania zo-
stanie rychto wprowadzona w zycie, a do-
konane obecnie juz Sciste obliczenia pozwo-
I3 na ich szersze rozwinigcie, wtedy, by¢
moze, pracownicy paristwowi dojrza nietyl-
ko zte ale i dodatnie strony nowych przepi-
sow uposazeniowych, ktére, w imie sumien-
nosci publicystycznej, staralismy sie tu,
przynajmniej pobieznie, podrysowac.

Jozef Stangreeiak.

Odpowiedzialnos¢ materjalna
w Swietle nowej pragmatyki

Odpowiedzialno$¢ materjalna pracowni-
ka resortu pocztowo-telegraficznego wobec
Skarbu Panstwa wzglednie przedsigbior-
stwa parstwowego ,Polska Poczta, Tele-
graf i Telefon" z tytutu zaniedban stuzbo-
wych, zostata okreslona w rozdziale VI p. t.
»Odpowiedzialno$¢ majatkowa" w §§ 60,
61 i 62 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 1 stycznia 1934 r. o stosunku stuz-
bowym pracownikéw panstwowego przed-
si$b|orstwa .Polska Poczta, Telegraf i Te-
lefon" (Dz. Ust. Nr. 4 poz. 25z 1934 r.).

W przypadku wiec zaistnienia szkody
we/niklej z winy pracownika pocztowego
dla Skarbu Paristwa lub P. P. T. T. z po-
wodu jego czynnosci lub zaniedbania czyn-
nosci stuzbowych i po ustaleniu zwigzku
przyczynowego ﬁomiedzy temi_czynnoscia-
mi~ lub zaniechaniem z wyniklg szkoda
drogg dochodzen administracyjnych — kie-
rownik organu podlegtego "bezposrednio
Ministrowi Poczt i Telegraféw t. j. dyrek-
tor Dyrekcji Poczt i Telegraféw pociaga
winnego pracownika do odpowiedzialnosci
materjalnej t. j. do obowiazku wynagrodze-
nia powstatej szkody w formie orzeczenia.
Orzeczenie takie powinno zawiera¢ ustale-
nie wysokos$ci powstatej szkody, uzasad-
nieniei pouczenie o odwotaniu (§ 60).

Prawdopodobnie, sadzac z dotychcza-
sowej praktyki pocztowych wiadz admini-
stracyjnych, przed wydaniem takiego orze-
czenia pracownik wezwany bedzie do do-

browolnego pokrycia szkody, a w przypad-
ku jego odmowy stosowane bedzie orze-
czenie. Od orzeczenia o obowiazku wy-
nagrodzenia szkody i jej wysokosci moze
pracownik wnie$¢ odwotanie do Ministra
Poczt i Telegraféw za posrednictwem kie-
rownika organu, ktéry wydat orzeczenie,
w terminie miesiecznym, liczac od dnia na-
stepujacego po dniu doreczenia.

Orzeczenie Ministra Poczt i Telegrafow
jest ostateczne w trybie postepowania ad-
ministracyjnego (§ 61).

Do czasu zatatwienia odwotania przez
Ministerstwo Poczt i Telegraféw orzecze-
nie zwrotu, jako nieprawomocne nie moze
by¢ wykonywane, inaczej — Dyrekcja
Poczt i Telegraféw nie ma prawa czyni¢
potracenia kwot pienigznych tytutem po-
krycia straty z poboréw stuzbowych pra-
cownika pocztowego, opierajac sie li tylko
na orzeczeniu przez siebie wydanem.

Pracownik, ktérego ostatecznem orze-
czeniem administracyjnem (zatatwienie od-
wotania) zobowigzano do wynagrodzenia
szkody ‘'moze w terminie miesiecznym, li-
czac od dnia nastepujacego po dniu dore-
czenia tego orzeczenia, wnies¢ pozew do
sadu przeciw P. P. T. T. o ustalenie, ze ro-
szczenie P. P. T. T. nie istnieje w stosunku
do niego w catosci lub w czesci.

Obowigzek udowodnienia w sporze wi-
ny i szkody wyrzadzonej przez pracownika
ciagzy naP. P. T. T.
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Powédztwo sadowe pracownika nie
wstrzymuje wykonania orzeczenia admim
stracyjnego,.chyba,- ze sad, na wniosek pra-
cownika, orzeknie wstrzymanie wykona-
nia. (§ 63).

Tutaj w pierwszym rzedzie nalezy pod-
nies¢ jedng okolicznosc, stale niedoceniang
przez' ogot pracownikéw pocztowych,
a mianowicie omieszkanie (niedotrzymanie
terminu odwotania).

W szczeg6lnosci nalezy zwrdci¢ uwage
na termin wniesienia odwotania od orze-
czenia Dyrekcji Poczt i Telegraféw do Mi-
nisterstwa Poczt i Telegrafow (8§ 61 ust. 1).
Omieszkanie terminu wniesienia odwotania
do M. P. i T. pozbawia nieodwotalnie pra-
cownika pocztowego jednego z najwazniej-
szych dobrodziejstw pragmatyki w dzie-
dzinie odpowiedzialnosci majatkowej, a to
prawawniesienia pozwu do sadu powszech-
nego o ustalenie, ze orzeczenie P. P. T. T.
nie istnieje w stosunku do niego w catosci
lub w czesei.

Z braku odwotania od orzeczenia Dy-
rekcji P i T. do M. P. i T. orzeczenie takie
po uptynieciu terminu_miesiecznego (§ 61)
staje sie prawomocne i natychmiast wyko-
nalne.

Przywrdcenie terminu jest sprawa bar-
dzo trudng i wymaga szczegdlnych okolicz-
nosci niezaleznych od woli odwotujgcego
sig, zaistnienie i udowodnienie ktorych
skutkuje przywrécenie terminu wniesienia
odwotania.

Stosownie wiec do § 62 pragmatyki mo-
ze pracownik pocztowy zasgdzony prawo-
mocnym orzeczeniem administracyjnem na
zapatte odszkodowania, w terminie prze-
znaczonym wnie$¢ POZEW O USTALE-
NIE, iz przedsiebiorstwu ,Polska Poczta,
Telegraf i Telefon” nie przystuguje prawo
zadania odszkodowania, o ile tenze pra-
cownik pocztowy nie poczuwa si¢ do wi-
ny.

Y Co do wiasciwosci sadu powszechnego
(miejsce wniesienia pozwu) z braku wska-
zan ‘w przepisach o odpowiedzialnoéci ma-
jatkowej, nalezy przyjac, ze whasciwym te-
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rytorjalnie sadem bedzie rozstrzygajacy
powoddztwa przeciwko Skarbowi Panstwa
I przedsiebiorstwom panistwowym. Wiasci-
wos¢ jego okreslona zostata w art. 30 § 1
i§ 2k. p. ¢, ktéry podajemy w catosci:

§ 1 Powddztwo przeciwko Skarbowi
Parstwa wytacza sig wedtug siedziby urze-
du Prokuratorji Generalnej Rzeczypospo-
litej Polskiej, powotanego do zastepstwa
Skarbu przed sadem.

§ 2. Wedhug tej siedziby wytacza sie
tez powddztwo przeciwko przedsigbior-
stwom panstwowym, ktére zastepuje Pro-
kuratorja Generalna.

W konicu zaznaczamy, ze obowigzkiem
przetozonej wiadzy, nakladajacej orzecze-
niem administracyjnem obowigzek zwrotu
szkody na pracownika pocztowego jest
pouczenie (g 60) tegoz iz przystuguje mu
prawo wniesienia odwotania do M. P. T,
jak réwniez prawo wytoczenia pow6dztwa
o0 ustalenie (w obu wypadkach termin jed-
nomiesigczny) a to w mysl postanowier
rozp. Prez. z dniu 22 marca — 1928 r. 0 po-
stepowaniu administracyjnem (art. 75 i 76),
a gdy tego wiadza przefozona nie uczynita,
powinien pracownik pocztowy w ciagu
dwdch tygodni od doreczenia orzeczenia
zazada¢ od wiadzy przestania mu takiego
objasnienia (art. 77 ust. 2 b. wazne) i w tym
wypadku termin do wniesienia pozwu liczy
sie od dnia doreczenia pracownikowi objas-
nienia.

Zwracamy sie ze szczeg6lnych apelem
do Zarzadoéw Kot Miejscowych i Zarzadéw
Okregowych o przestudiowanie przepisow
o odpowiedzialnosci majatkowej pracowni-
kéw pocztowych i udzielanie wyczerpuja-
cych porad prawnych swym cztonkom.

Réwniez radzimy Kolezankom i Kole-
gom zatrudnionym w Okregach Dyrekcji
P. T Warszawa, Lublin i Wilno o zaznajo-
mienie sie z temi przepisami, ktére sg no-
woscig w tych Okregach. Ze swej strony
chetnie zawsze stuzymy rade i pomocg w
tych sprawach.

Zarzad Gtéwny.

Stanowiska i tytuty stuzbowe

»Urzednik ma prawo do tytutu przy-
wigzanego do nadanego mu stanowiska
stuzbowego”. Takie postanowienie za-
wiera art. 35 ustawy o pafstwowej stuzbie
cywilnej z 17 lutego 1922 r., podobne tez
postanowienia znajdziemy w innych prze-
pisach stuzbowych, odnoszacych sie do
stuzby o publiczno-prawnym “charakterze.

Przytoczone wyzej, napozor proste, po-
stanowienie, nasuwa jednak duze trudnosci
w praktyczem jego rozwigzaniu, mianowi-
cie przy ustalaniu stanowisk oraz tytutéw
do nich przywigzanych w poszczegélnych
dziatach stuzby.

Problem ten aktualny jest réwniez
w stuzbie paristwowego przedsiebiorstwa
.Polska Poczta Telegraf i Telefon”, nabie-
rze za$ tem wigkszego znaczenia w razie
zniesienia taczno$ci miedzy stanowiskiem
a grupa uposazenia, co zostato przeprowa-
dzone w ustawie o paristwowej stuzbie cy-
wilnej z 1922 r. nowelg z 17 pazdziernika
1932 r. (art. 19 — ,,stosunek hierarchiczny
pomiedzy urzednikami, petniacymi obo-
wigzki, przywiazane do stanowisk danej
kategorji, zalezy nie od posiadanej grupy
uposazenia, lecz od rodzaju stanowiska,
ktérego obowiazki petnia™).

Przed ta zmiang sprawa tytutu, ozna-
czajacego pewne stanowisko sfuzbowe, by-
ta poniekad na drugim planie, skoro z tytu-
tem taczyta sie pewna okreslona grupa
uposazenia; ta ostania byta bardziej
uchwytnym wskaznikiem hierarchji stano-
wiska w stuzbie — po dokonanej ostatnio
zmianie w ustawie znaczenie tytutu stuzbo-
wego wysuwa sie zdecydowanie na plan
pierwszy.

Tytuly stuzbowe moga by¢ dwojakiego
rodzaju:

1) tytuty abstrakcyjne — nie zwigzane

ze stanowiskami stuzbowemi,

2) tytuty funkcyjne — wigzace sie ze

stanowiskami' stuzbowemi.

Klasyczny typ tytutéw pierwszego ro-
dzaju spotykamy w stuzbie wojskowej. Ty-
tut kapitana np. nie oznacza jeszcze
funkcji, podobnie tez rzecz sie ma z innymi
tytutami wojskowemi.

Ustawa natomiast o pafistwowej stuzbie
cywilnej przyjefa tytuly stuzbowe drugiego
rodzaju’ — funkcyjne;” podobne tendencje
spotykamy w innych przepisach dla po-
szczegélnych dziaféw stuzby cywilnej, nie
podlegajacych ustawie z 17 lutego 1922 r.
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Nie wdajac sie w szczeg6towe rozwaza-
nia zaznaczy¢ nalezy, ze odmienna od woj-
skowej struktura organiczna stosunku stuz-
bowego w stuzbie cywilnej, przemawia ra-
czej za tytutami funkcyjnemi.

Jezeli jednak poddamy analizie ktdra-
kolwiek z dotychczasowych tabel stuzbo-
wych, czy to w paristwowej stuzbie cywil-
nej, czy w innych dziatach stuzby panstwo-
wej, np. w wykonawczej stuzbie pocztowo-
telegraficzne{, sgostrzeiemy‘ ze nie wszyst-
kie tytuty stuzbowe mozna nazwac tytu-
tami funkcyjnemi. Do takich tytutéw be-
dzie nalezat tytut ,referendarza”, asesora”,
nsekretarza”  z tabeli stanowisk, przewi-
dzianej dla stuzby w Dyrekcjach Poczt
i Telegraféw i w izbie Kontroli Rachunko-
wej Poczt i Telegraféw, szereg takich tytu-
téw spotkamy tez w tabeli stanowisk, obo-
wiqzuiqcej w wykonawczej stuzbie poczto-
wo-telegraficznej na zasadzie zarzadzenia
Ministra Poczt i Telegraféw z dnia 30 mar-
ca 1929 r. (Dz. Urz. M. P. i T. Nr. 7, poz.30).
Tytutami, w catem tego stowa znaczeniu,
funkcyjnemi, przewidzianemi w tem ostat-
niem zarzadzeniu bedzie mozna nazwac ty-
tuty — ,,naczelnikéw urzedéw", ,kierowni-
kéw oddziatéw", ,kontroleréw", alejuit -
tuly asystentéw", ,podiurzednikow"”, ,.ek-
sEedientéw" i t. d. nie beda posiadaty tego
charakteru.

Jest to nastepstwo nieproporcjonalnego
stosunku iloéci stanowisk wyzszych do niz-
szych, istniejagcego — i z reszta zupetnie
uzasadnionego — w kazdej stuzbie.

Ogoélnie stanowiska stuzbowe mozemy
podzieli¢ na stanowiska kierownicze,
ewent. tacznie z kontrolnemi i na stano-
wiska wykonawcze. O ile ze stanowiska
Bierws_zego rodzaju da sie w kazdej stuzbie

ez wigkszych trudnosci wyodrebni¢ i w
stosunku nieduzej liczbie ~klasyfikowac,
o tyle jest to rzecza niestychanie trudng
przy stanowiskach wykonawczych, tak ze
wzgledu na ich liczbe, jak i réznorodnos¢,
a nawet wzajemne przenikanie, zalezne od
warunkéw lokalnych.

Przyjmujac znaczenie stanowiska stuz-
bowego, jako pewng sume zadan i upraw-
nien, dajaca sie wyodrebni¢ z catoksztattu
zadan i uprawnien poszczegdlnego organu,
wiadzy lub urzedu, stwierdzimy fatwo, ze
zadania i uprawnienia kierownikéw tego
samego rodzaju organéw lub wiadz beda
w zasadzie identyczne. Stad tez nie bedzie
zachodzi¢ potrzeba czynienia specjalnej
klasyfikacji pomiedzy kierownikami takich
organow szrekcy% Poczt i Telegrafow).
Ostatecznie klasyfikacja taka bedzie po-
trzebna tam, gdzie dotyczace organy, posia-
dajac wspélny zakres uprawnien i obowigz-
kéw, roznig sie pod wzgledem ilosciowym
w swych zadaniach i “obowiazkach, np.
urzedy pocztowo-telegraficzne. W kazdym
razie jednak i w tym wypadku organiza-
cyjny, z géry ustalony, podziat takich or-
gandéw, stanowi dostateczng wyt{(cznq dla
ustalenia hierarchji stanowisk kierowni-
koéw tych organéw, bez potrzeby rozhif'ania
wspdlnego mianownika — ,naczelnika
urzedu”; bedziemy wiec mieli stanowisko
i tytut ,,naczelnika urzedu I klasy", Il kla-
syit.d,it.d

Sprawa ustalenia tytutéw funkcyjnych
na terenie stanowisk wgkonawczych, jak
je wyzej oznaczono, databy sie moze pozy-
tywnie zrealizowa¢, gdyby poszczegdlne
organy przedstawiaty ten sam typ, tak pod
wzgledem organizacyjnym. jak ico do ilosci
i jakosci zadar i uprawnien. Woystarczy
jednak zwréci¢ uwage na wykonawczg stuz
e pocztowo-telegraficzng,  aby dojs¢ do



przekonania, ze stworzenie jednego typu
organow (urzgdéw) jest niemozliwe. O roz-
miarach urzedu musza decydowaé warunki
lokalne, w zwigzku z czem w jednej miej-
scowosci zajdzie potrzeba ustanowienia
jednego tylko urzedu, o szczuptym co do
ilodci zakresie dziatania, podczas gdy w in-
nej miejscowosci zaistnieje konieczno$¢
stworzenia kilku, a nawet kilkunastu urze-
déw, o zakresie dziatania przerastajacym
znacznie inne urzedy.

Stad tez wytania si¢ dalsza trudno$¢ w
ustaleniu stanowisk wykonawczych w ta-
kich urzedach, polegajaca na tem, ze ilos¢
tych stanowisk musi by¢ wieksza nietylko
z istoty funkcyj wykonawczych, ale z tego
powodu, ze w poszczegdlnych organach
stanowiska wykonawcze musza si¢ odmien-
nie ksztattowaé, zaleznie od warunkéw lo-
kalnych. Jezeli wiec w urzedzie IV klasy
mozna np. ograniczﬁi sie do trzech stano-
wisk wykonawczych: kasowego, poczto-
wego i telegraficzno-telefonicznego, w in-
nym urzedzie, tej samej zreszta klasy, moze
zaj$¢ potrzeba potaczenia dwu pierwszych
stanowisk, a stworzenia odrebnych stano-
wisk dla stuzby telegraficznej i telefonicz-
nej, w urzedzie za$ | lub 11 klasy wypadnie
ustanowic¢ dla samych tylko funkcyj kaso-
wych, caly szereg stanowisk odrebnych.
Ponadto w jednym urzedzie zajdzie potrze-
ba stworzenia stanowiska dla czynnosci
jednorodnych (kasowych, listowych), w in-
nych natomiast warunki lokalne watiienie
ruchu w poszczegélnych dziatach stuzby)
przemawia¢ beda za potaczeniem w pew-
nych stanowiskach czynnosci réznorodnych
(zleceniowo-manipulacyjnych i kasowych).

Stad tez przepisy organizacyljne dla wy-
konawczeg stuzby pocztowo-telegraficznej
nie ustality pewnych typéw faktycznycl
stanowisk wykonawczych w urzedach p.-t.,
lecz odestaty te sprawe do uregulowania
w podziale czynnosci poszczegélnych urze-
dow.

Przztoczone wyzej okolicznosci dobit-
nie wskazuja, ze " rozdziat mi%dzy wyko-
nawczemi stanowiskami stuzbowemi w
prawnem znaczeniu, wyrazajacemi sie w ty
tutach stuzbowych, a stanowiskami fak-
tycznemi. jest nieunikniony.

W tej sytuacji wyjécie wydaje sie jedno:
stworzenie pewnej wspélnej ~nazwy dla
wszystkich stanowisk wykonawczych, ja-
ko tytutu stuzbowego, przywiazanego dla
tych” stanowisk. Bedzie to réwniez tytut
funkeyjny, ale swego rodzaju, nie bedzie

recyzowat poszczegdlnych stanowisk, lecz
edzie wyrazem pewnej grupy stanowisk.

Wyzej byta wzmianka, ze tendencja no-
woczesnego ustawodawstwa urzedniczego,
vyrazonego zdecydowanie w ustawie
j panstwowej stuzbie cywilnej, jest podnie-
sienie znaczenia stanowisk 1 przywiaza-
nych do nich tytutéw stuzbowych.

Przy ustalaniu stanowisk i tytutow w
wykonaniu dotyczacego L)_rzeplsu ustawy
nasuwaja sie zatem wnioski nastepujace:

1) konieczno$¢ doktadnego ustalenia
stanowisk kierowniczych i ich hierarchicz-
nej pozycji;

2 potrzeba ustalenia Scistej linji demar-
kacyjnej pomiedzy stanowiskami kierowni-
czemi a wykonawczemi;

3) potrzeba ustalenia znaczenia po-
szczegélnych stanowisk wykonawczych,
celem przeprowadzenia:

a) ogolniejszego podziatu w ramach

tych stanowisk,
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b) ustalenia tytutéw dla poszczeg6l-
nych grup tych stanowisk.

W tych ramach tytuty, odpowiadajace
stanowiskom stuzbowym, powinny istotnie
odpowiada¢ stanowi faktycznemu, a réw-
nocze$nie dawac jasny Wwyraz znaczeniu
przywigzanych do nich ‘stanowisk pod
wzgledem hierarchicznym.

Analizujac pod tym wzgledem stano-
wiska i tytuty stuzbowe, przewidziane
w paistwowem przedsiebiorstwie ,,Polska
Poczta, Telegraf i Telefon”, spostrzezemy,
ze wymagaja one pewnej rewizji i to tak na
ptaszczyznie stanowisk, ktére mozna zali-
czy¢ pod miano kierowniczych, jak i wyko-
nawczych.

| tak na terenie stanowisk stuzbowych
istniejacych w Dyrekcjach Poczt i Telegra-
fow spotykamy ‘stanowisko faktyczne —
kierownicze, ktére niema wyrazu w tabeli
stanowisk. Jest to stanowisko — kierowni-
ka oddziatu. Wszelkie wzgledy, ktore wy-
zej przytoczono, przemawiaja za tem, aby
w nowej tabeli stanowisk, wspomniane sta-
nowisko znalazto swéj wyraz z tytutem,
jaki sie temu stanowisku faktycznie w zy-
ciu nadaje.

Na ptaszczyZnie stanowisk 111 kategorji
spotykamy w obowigzujacej dotad tabeli
stanowisk tytuty — adjunkta, rejestratora
i kancelisty, jako stanowisk wykonaw-
czych. Funkcje, przywigzane do tej kate-
gorji stanowisk, niezbyt przemawiaja za
tak dalece idacym podziatem, z tego wzgle-
du wydaje sie wystarczajace stworzenie
jednego, a co najwyzej dwu stanowisk wy-
onawczych I11 kategorji.

Réwniez szereg uwag nasuwa sie do sta-
nowisk i tytutéw przewidzianych w wyko-
nawczej stuzbie pocztowo-telegraficznej.
Przedewszystkiem wiec w grupie stano-
wisk, ktére moznaby zaliczy¢ do stanowisk
kierowniczych, spotykamy tytuty zbedne,
bedace wyrazem momentéw ubocznych
natury organizacyjnej. Do takich tytutéw
zaliczy¢ nalezy tytuty: ,naczelnika gtow-
nego sktadu mattrjatdw pocztowych, tele-
technicznych”, ,kierownikéw sktadéw"
i ,naczelnikéw urzedéw teletechnicznych”.

Skoro dotyczace organa zostaty organi-
zacyjnie sklasyfikowane jako urzedy i zali-
czone do pewnych klas tych urzedéw, wy-
daje sie zbednem specyfikowanie stanowisk
kierownikéw tych organéw wedle ich ro-
dzajow. Tytut zatem, ,naczelnika urzedu™
wydaje si¢ zupetnie wystarczajgcy tak dla
oznaczenia stanowiska naczelnika urzedu
Eocztowo-lelegraficznego, jak i stanowisk

ierownikéw innych organéw, postawio-
nych organizacyjnie oraz hierarchicznie na
ptaszczyznie wspdlnej dla urzedéw poczto-
wo-telegraficznych.

Postulat ten jest tembardziej uzasadnio-
ny, skoro zostat przyjety tytut ,,naczelnika
urzedu”, bez okreslenia rodzaju tego urze-
du %pocztowsgo, pocztowo-telegraficznego,
telegraficznego i t. p.). Oznaczenie zreszta
hierarchicznego stanowiska naczelnikéw
tych urzedow wedtug ich klas — wydaje
?le pozatem zupetnie wystarczajace i ce-
owe.

Nie znajdujac pod wzgledem uprawnier,
ani zadan z jakosciowego punktu widzenia,
réznicy miedzy urzedami V klasy a wyz-
szemi — nie wydaje sie tez potrzebne
utrzymanie dla  przetozonych = urzedow
V klasy tytutéw ,kierownikéw urzedow".
Tres¢ stow: ,,naczelnik" i ,kierownik™ jest
identyczna, rozréznienie odchyla zbytecz-
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nie prosta linje w catoksztatcie tytutéw
kierowniczych.

W obowigzujacej tabeli stanowisk ma-
my tytuty ,starszych kontroleréw" i ,,kon-
troleréw™, podobnie ,,starszych technikow"
i ,technikéw" i t. d. Tu réwniez nasuwaja
sig zastrzezenia z organizacyjnego punktu
widzenia. Przekonywujacy jest tytut ,.kon-
trolera” — wskazuje on wyraznie funkcje,
tytut natomiast ,starszego kontrolera”,
trzeba przyjac, ze albo jest synonimem
pierwszego tytutu i stanowiska, albo tez
oznaczeniem ‘innego rodzaju stanowiska;
w pierwsz%m wypadku wydaje sie zbedny,
w drugim bytaby racja stworzenia odmien-
nej nazwy dla takiego stanowiska. Ponie-
waz dla stanowisk odmiennych od kontrol-
nych i wyzszych hierarchicznie sa przewi-
dziane tytuty ,kierownikéw oddziatow",
tytut ,starszego kontrolera”, jako oznacza-
jacy funkcje Scisle kontrolna, wydaje sie
wiec zbyteczny.

To samo mutatis-mutandis moznaby od-
nies¢ do tytutu ,starszy asystent".

Ustalenie wspélnego tytutu dla stano-
wisk $cisle wykonawczych w urzedach jest
niewatpliwie trudne. W kazdym razie sta-
nowiska te mozna podzieli¢ na dwie grupy:
stanowiska mniej i wiecej odpowiedzialne,
w zaleznosci od czego przydziela si¢ do
nich pracownikéw; bardziej rutynowanych
i starszych w stuzbie — do ~stanowisk
pierwszych, pracownikéw mtodszych — do
drugich stanowisk.

Wydaje sie zatem wystarczajace utrzy-
manie dla tych stanowisk dwu tytutéw
z tem tylko, ze nazwa ,starszy asystent”
powinna by¢ zastapiona inng nazwa, bez
przymiotnika.

Podziat tytutéw w stuzbie nizszej nie
budzi ze stanowiska, zajetego jako punkt
wyjscia niniejszego artykutu, wiekszych za-
strzezen. Wazniejszem bytoby to tylko, ze
skéro w wykonawczej stuzbie  nazwa
wurzednik” zostata zastgpiona nazwa ,,pra-
cownik”, tytut ,,podurzednika” wydaje sie
nieco anachroniczny.

W miejsce tego tytutu nadawatby sie
dobrze wspélny tytut tak dla pracownikéw
w stuzbie pocztowo-telegraficznej, jak i te-
letechnicznej ,,nadzorcy™.

Pozatem w stuzbie teletechnicznej na-
zwy ,starszy, mtodszy monter" wymaga-
tyby réwniez zastapienia innemi nazwami.

Przytoczone wyzej wywody uzasadniajg
w odniesieniu do tytutéw  stuzbowych
w stuzbie pocztowo-telegraficznej, w rea-
sumpcji,. nastepujace wnioski:

1) wspélnej nazwy dla kierownikéw or-
ganéw, postawionych organizacyjnie na-
réwni z urzedami pocztowemi,

2) zniesienia przymiotnikéw do po-
szczegblnych tytutéw i albo zniesienia wo-
gole tytuféw do ktorych dodane sg przy-
miotniki albo tez zastapienia ich nowemi
tytutami,

3) podziatu stanowisk Scisle wykonaw-
czych i tytutéw do nich przywigzanych na
dwie najwyzej grupy,

4) ustalenia, o ile moznosci, wspéinych
tytutéw dla stanowisk wykonawczych
stuzby pocztowo-telegraficznej i teletech-
nicznej.

Wten sposéb tabela zyska na przejrzy-
stodci, a klasyfikacja tytuféw odpowie sta-
nowi organizacyjnemu stanowisk w stuzbie
oraz ich porzadkowi hierarchicznemu.

Dr. Jan Guzowski.
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Obecne stosunki urzednicze
w Niemczech

Opisujac stosunki urzednicze w Niem-
czech w Nr. 9 ,Poczty”, wspomniatem,
ze — w czasie, kiedy w niestychanem tem-
Eie rzad hitlerowski przeprowadzat wiel-
ie przeobrazenia w ustawodawstwie
i stosunkach urzedniczych, zwigzki zawo-
dowe zajete byly niemniej gruntowng re-
organizacja i taczeniem sie w jedna orga-
nizacje o charakterze narodowo-socjali-
stycznym  (hitlerowskim).

Jednoczenie zwigzkéw.

Dzien przelomowy, dzien 5 marca,
w ktérym odbyty sie wybory do ,Reich-
stagu” oraz 21 marca, kiedy po raz pierw-
szy rzad Hitlera stanat przed nowym par-
lamentem i uzyskat dalekoidace petno-
mocnictwa, byly jednocze$nie przetomo-
wemi dla organizacyj pracowniczych.
Organizacje po wigkszej czesci pod wp’:i/-
wami socjalistycznemi stojgce nie znalazly
czasu, aby wystapi¢ przeciwko zarzadze-
niom rzadu, szczegdlnie dotyczacych zwal-
niania ze stuzby nie-hitlerowcéw, przeno-
szeniu w stan spoczynku i do innych
miejsc stuzbowych. Istniejacy Beamfen-
bund_ (Zwiazek zwiazkéw) jakkolwiek nie
skupiajacy wszystkich organizacyj, pierw-
szy rzucit hasto wspétpracy z rzadem
Hitlera. Nastapito to juz 24 marca b. r.
W uchwale swej, powzietej na zjezdzie,
w ktérym wzieli udziat delegaci wszelkich

zw. karteli z réznych okregow, Beam-
tenbund powitat z zadowoleniem zapowie-

_dziane przez Hitlera utworzenie zawodo-
wego stanu urzsdniczego i prosit rzad
o powotanie go do wspotpracy nad odro-
dzeniem Rzeszy.

Kierownictwo Beamtenbundu zmienito
sie réwnoczeénie, przewodniczacym (Fuh-
rer Jzostat niejaki Sprenger, hitlerowiec,
wystepujacy w mundurze, ze swastyka na
ramieniu.

Rzucone zostato hasto potaczenia wszy-
stkich organizacyj zawodowych urzedni-
czych w jedng organizacje ,Deutscher
Beamtenbund".

21 kwietnia organ jednego ze zwiazkéw
pocztowych ,Postzeitung”, zamieszczajac
na pierwszej stronie fotografje Hitlera,
w obszernym artykule opisat znaczenie re-
wolucji narodowo-socjalistycznej, podkre-
$lajac konieczno$¢ jednoczenia sie narodu
niemieckiego rzucit apel do potaczenia sie
wszystkich  pracownikéw pocztowo-tele-
griificznych w jedna organizacj¢. W tym
samym numerze znajdujemy artykuty pod
nastepujacemi tytufami: °,Nasza praca
w nowej Rzeszy" oraz ,Stan urzedniczy
w nowej Rzeszy". Tytuly te méwig same
za siebie.

W nastepnych dniach odbyto sie z ini
cjatywy niemieckiego pocztowego zwiaz
ku (Deutscher Postverband) zebranie za
rzadow wszystkich organizacyj pocztowo-
telegraficznych, a 26 kwietnia powzigto
juz uchwate stworzenia jednej orgzanizac'i
pod nazwa Niemiecki Pocztowy Zwigzel
(Deutscher Postverband) .

Odpowiednia uchwata obejmowata 10
punktéw, w ktérych oméwione zostaty
zasady potfaczenia sie organizacyj, wy-
tyczne odnosnie potaczenia oddziatéw
okregowych i lokalnych, oraz w ktérych
postanowiono wydawanie jednego or?(anu
zwigzkowego dla cztonkdw wszystkich
zwigzkow.

I Verband der deutschen

Temsamem ulegty likwidacji nastepu-
jace zwiazki pracownikéw p. t. it
Reichsverband Deutscher Post-und Tele-

raphenbeamte.n E. V.,
Reisch-Post-und
Telegraphenbeamten E. V.,
Deutsche Postverband,
Bund der Inspektoren und Amtmanner der

Deutschen Reichspost E. V.,
Vereinigung der héheren Reichs-Post-und

Telegraphenbeamten E. V.,
Reichsbund der mittleren Post-und Tele-

graphenbeamten E. V.,

Bund Deutscher Post-und Telegraphenbe-
amten (Zivildienstberichligteg),
Verband der Ingenieure bei der Deutschen

Reichpos
Vereinigung der Postbaubeamten E. V.,
Vereinigung Wiirttembergischer Verkehr-

sheamtinnen,

Bayerische Verkehrsheamtenverein.

Nowa wielka organizacja pracownikéw
pocztowo-telegraficznych ~potaczyta tem-
samem przeszto 245.000 cztonkéw. Nie-
zorganizowanych urzednikéw pozostato
okoto 67.000, z ktorych wielkie ilosci za-
czety zgtasza¢ deklaracje przystapienia.

W ten sam sposéb faczyly sie organi-
zacje pracownicze wszystkich resortéw, a
wigc_ olejowcy, nauczyciele, skarbowcy,
sedziowie, urzednicy “administracji pan-
stwowej i t. d.

Do specjalnych zadari w ruchu zawodo-
wym urzedniczym rzad powotat paristwo-
wego komisarza dla organizacyj urzedni-
czych. 12 maja wydat on do wszystkich
organizacyj urzedniczych polecenie, aby
przyspieszono zjednoczenie organizacji w
poszczegélnych resortach, oraz by osta-
teczne pol_iczenie tych resztek orzganiza-
cyj nastapito najpézniej do dnia 22 maja.

Wtym okresie czasu, t. j. od potowy
kwietnia do potowy maja, na podstawie
polecenia organizacyjnego odbywaty sie
we wszystkich oddziatach okregowych i
powiatowych wybory nowych zarzadéw.
Wedle wskazéwek central zwieﬁ(zkéw wy-
bory dokonane by¢ miaty pod katem wi-
dzenia sytuacji politycznej.

Sposéb tatwy

— Styszeliscie pewnie o Loterji Pan-
stwowej

— Styszelismy, styszelismy...

— No, to postuchajcie jeszcze raz, jak-
by powiedziat pan Jowialski. Bo w dzisiej-
szych czasach, gdy pienigdze si¢ rzadko wi-
dzi, dobrze jest czasem o nich postucha¢
i dowiedzie¢ sie, w jaki sposob tatwo i szyb-
ko doj$¢ do nieb mozna.

Ot6z plan rozpoczetej obecnie pierw-
szej klasy 29-ej Loterji przewiduje 20.000
wygranych, z ktérych najmniejsza, czyli tak
zwana popularnie stawka, wynosi 100 zto-
tych. Znaczy to, ze nawet po uskutecznie-
niu ustawowych potraceri — gracz zyskuje
na kosztujacym czterdziesci ztotych losie
cate 100 procent, czyli podwdjng ilos¢ wy-
tozonej gotéwki. Pozatem ta najmniejsza
wygrana daje mu niestychanie wazny przy-
wilej w czwartej klasie, bo jezeli szcze$li-
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Wszelkie juz zorganizowane zwiazki
potaczyty sie jako grupy fachowe (Fach-
gruppe) w Beamtenbund i przestaty ist-
nie¢ Aako samodzielne organizacje. Kazda
z tych grup nosi nazwe. ,Reichsfachgrup-
Be...d (np. Post) im Deutschen Beamten-

und .

Na podstawie tej nowej organizacji ule-
gta réwniez zmianie wewnetrzna struktu-
ra grupy fachowej ,Poczta" (zwigzku
pocztowego). Grupa ta. na czele ktorej
stoi kierownik (Leneg oraz dwdch zaste-
pcoéw (jeden z posréd urzednikéw, jeden
z nizsze) stuzby), ma do swej pomocy ra-
de (Beirat), w skilad ktérej wchodzi 10
cztonkéw urzednikow z réznych gatezi
ocztowych, a wiec stuzby pocztowej, te-
egraficznej, technicznej i nizszej.

Wszelkie prace organizacyjne powie-
rzone sg t. zw. wydziatom Utworzonych
zostato 7 wydziatéw, a mianowicie dla stu-

zby wyzszej, $redniej, Zzenskiej, nizszej,
technicznej oraz dla emerytow i wdéw
oraz sierot.

Prace techniczne (kancelaryjne) zatat-
wia gtéwna administracja (Hauptgeschaft-
stellei, podzielona na oddziaty, a mianowi-
cie: 1 - organizacja i propaganda, Il —
polityka personalna, sprawy uposazenio-
we, stuzby i administracji oraz inne facho-
we, 1l — wychowanie paristwowe, ksztat-
cenie zawodowe, pomoc i obrona prawna,
ustawodawstwo urzednicze, bibljoteki, ar-
chiwum, IV — polityka gospodarcza i so-
cjalna, instytucibe_ i urzadzenia samopomo-
cy i sprawy kobiece. G. — Generalny se-
kretarjat, finanse, kierownictwo biura, H.
— gtéwna redakcja pisma zawodowego
(Deutsche Post zeitung).

Odpowiednio do okregéw dyrekcyjnych
istniejg okregowe grupy fachowe (jest ich
44). Mianowany w porozumieniu z Beam-
tenbundem  kierownik (Leiter) wybiera
sam dwoch zastepcéw oraz wspétpraco-
wnikéw z réznych gatezi stuzby.

Okrigi podzielone sg na miejscowe
grupy, ktérych kierownicy maig do pomo-
cy mezéw zaufania. Ich™ zadaniem jest
uswiadamianie cztonkéw z ideg narodowo-
socjalistyczng, udzielanie cztonkom pomo-
CY i porad. Kazdemu mezowi zaufania, we-
dle ustalonych zasad, nie380winno podle-

¢ zi j . Przy kazdym

gac  ziecej cztonkdw, jak
i jest co-

urzedzie pt. przewidziany jednal
najmniej jeden maz zaufania

l szybki

wy wypadek zdarzy, iz na ten sam los pa-
dnie w tej klasie gtéwna wygrana, to 6w
miljon, stanowigcy przedmiot pozadan
wszystkich graczy, zamienia sie automa-
tycznie w cate dwa miljony, co juz w na-
szym ubogim kraju jest cyfra niemal astro-
nomiczng. Przywilej ten zreszta dotyczy
wszystkich loséw, na ktére padnie jakakol-
wiek wygrana w pierwszej, drugiej lub
trzeciej klasie, zwiekszajac w ten sposéb
szanse tych, ktorzy sa statymi i wiernymi
klientami Loterji Paristwowej. Ale i sama
pierwsza klasa posiada wiasne atrakcje
w postaci wygranych po sto, piecdziesiat,
dwadziescia tysiecy zfotych, nie liczac wie-
lu pomniejszych.

Kto wiec chce szybko i tatwo dojs¢ do
pieniedzy, powinien wyzyska¢ nadarzajaca
sie sposobno$¢ i kupi¢ niezwtocznie los na
Loterje Paristwows, lub chocby cze$¢ jego.



Jako naczelne zadania catej grupy fa-
chowej (gtéwnego kierownictwa% zostaty
ustalone:

1) popieranie wszelkiemi sitami dazer
rzadu w kierunku odbudowy paristwa oraz
stworzenia jednosci narodowej,

2) pielegnowanie i pogtebianie pogla-
déw obyczajowych i zyciowych catego
stanu urzedniczego,

3) wpajanie wszystkim cztonkom zna-
czenia stanu urzedniczego, jako czesci
narodu niemieckiego,

4) zastepowanie we wszelkich zagad-
nieniach zawodowo-urzedniczych,

5) podniesienie doksztatcenia zawodo-
wego | parstwowego.

Nowa dziatalno$¢ Zwiazku.

Zgodnie z wytknietemi zadaniami, roz-
poczeta sie dziatalno$¢ organizacji. Dzia-
talnos¢ li tak bardzo rézniaca si?] od pra-
cz zwigzkéw w Niemczech przedhitlerow-
skich, scharakteryzowaé mozemy na pod-
stawie prasy zawodowej. Jezeli wigc cho-
dzi o organizacje pocztowcéw (cze$¢ Be-
amtenbundu), to od czasu ostatecznej kon-
solidacji poszczegélnych zwiazkéw, wy-
chodzi jeden organ (tygodnik) p. t. ,Deu-
tsche Postzeitung”, o nakladzie 285.000
egzemplarzy. Drukowany jest w 3 wyda-
niach: A. dla urzdenikéw wyzszej stuzby,
B. dla $redniej i nizszej stuzby, oraz C. dla
zenskiej stuzby. Pewna cze$¢ tego wyda-
wnictwa jest ‘dla wszystkich jednolita, a
jedynie wktadany jest odpowiedni doda-
tek (A. B. lub C).

Szata zewneirzna ulegta gruntownej
zmianie. Swastyka stata  sie jak
w Niemczech wogéle i wszedzie — sym-
bolicznym  znakiem, w tytule dwa "ha-
sta: ,,Najpierw Niemcem, nastepnie urzed-
nikiem“ — ,Zbiorowa korzysc przed ko-
rzyscia osobistg”.

Poniewaz przewr6t hitlerowski uwaza-
ny jest, jako nowa era, wiec i organ ten
zaczeto wydawac, jako pierwszy rocznik,
jakkolwiek (nadmieni¢ wypada), ze to sa-
mo pismo wychodzito przez 44 lata.

W pierwszym numerze z dnia 6 lipca
wstepne stowa napisali: minister poczt i
telegraféw Frh. von Eltz Riibenach, mini-
ster spraw wewnetrznych Dr. Frick, oraz

ierwsz% kierownik ,,Beamtenbundu” (o-
ecnie honorowy prezes) Springer, nowy
kierownik zwiazku oraz kierownik grupy
fachowej ,,Poczta".

Wszystkie te enuncjacje nacechowane
sg hastami narodowo-socjalistycznemi, w
powotaniu si¢ na stowa, wypowiedziane w
réznych przeméwieniach przez ,Wodza'
Hitlera. o X

Narodowy socjalizm zastosowany jest
do wszystkich zagadnieri Zzycia urzedni-
czego, niema spraw&/ fachowej, ktérejby
nie traktowano pod katem widzenia ru-
chu hitlerowskiego. Dobrym przyktadem
tego sg same tytuly artykutéw, a dla cha-
rakterystyki podam ich kilka z czterech
numerow organu. W Nr. 1: Stan urzedni-
czy a panstwo; Wyzszy urzednik w no-
wem panistwie; Urzednicy i narodowy so-
cjalizm; Nowy duch; Jedno$¢ narodu —
My$l Wodza — zaw6d; w Nr 2: Nasze
najblizsze zadania; Nasza walka o wol-
nosé¢; w Nr. 3: Prawdziwe panstwo naro-
dowe; Od rewolucji do ewolucji; Urzedni-
cy a idea pafstwowa: Miodziez w pan-
stwie narodowo-socjalistycznem; w Nr. 4:
Mysl paristwowa narodowego socjalizmu;
Przetom czasu i ducha, Autorytet pan-
stwa i godno$¢ zawodowa, i t. d.’i t d

W kazdym numerze znajdujemy spra-
wozdania ze wszelkich zjazdéw i obcho-
déw hitlerowskich, przyczem sprawozda-
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nia te ilustrowane sg odpowiedniemi foto-
grafiami.

Bytoby bardzo ciekawem pozna¢ pro-
ces duchowy i kierunek obecnej dziatalno-
$ci urzednikéw niemieckich, zwtaszcza ich
role polityczna, bo zagadnienia zawodowe
zeszty na na plan dalszy. Wartoby tez nie-
ktére z tych artykutéw przettumaczy¢ w
catosci, a conajmniej da¢ obszerniejsze
streszczenia, niestety, tamy naszej ,,Pocz-
ty" nie pozwalaja na przetadowywanie ich
temi sprawami.

Pozostaje jednak faktem niezaprzeczo-
nym ze zwiazki urzednicze prowadzg silng
agitacje, zmierzajaca do przeobrazenia u-
mystowosci urzednikéw w mys$l nowych
haset w&/chowawcz ch Hitlera.” Gdyby tyl-
ko chodzito o wychowanie urzednika nie-
mieckiego! W cafe spoteczenstwo wpaja sie
systematycznie nienawi$¢ do innych narodo-
wosci, szczeg6lnie do Polski i krzewi sie
wsréd nich ducha odwetowego.

Nienawis¢ do Polski,

W kazdym numerze ,,Deutsche Postzei-
tung” sa dwie rubryki, jedna, redagowana
przez niejakiego Dr. von Leersa, omawia-
jaca polityke zagraniczng (przeglad poli-
tyki zewnetrznej) i druga, podajaca wiado-
mosci o wydarzeniach politycznych w kra-
ju. Ostatnia mniej nas moze obchodzic,
natomiast dla scharakteryzowania sposo-
bu podawania informacyj o polityce I wy-
darzeniach zagranicznych, niech postuzy
nastepujacych kilka kwiatkow:

W Nr. 1z dnia 6.VI1.1933 r. znajdujemy
w sprawozdaniu z komisji rozbrojeniowej
i posiedzenia Ligi Narodow takie zdanie:

»Na pierwszym planie niemieckich intere-
sow stoi walka o wielkie pozycje zewngtrz-
nej o Gdansk i Austrig. Wolne Miasto jest
dzi$ w reku narodowego socjalizmu, (?). Nie
znaczy to, ze juz moze wroci¢ na fono Rzeszy

iemieckiej, gdyz wobec przy jacej pol-
skiej sity zachowana by¢ musi jaknajwiesza
ostroznos¢. Nowy prezydent Gdarska Reu-
schning, znany autor najlepszego dzieta o
odniemczeniu Marchji wschodniej (Ostmark)
przez Polakéw, musiat (1) sie udaé¢ z wizytg
panstwowa do Warszawy. W kazdym badz
razie istnieje gwarancja, ze w Gdarisku od
budowa polityczna postepuje rownym kro-
kiem z odbudowa narodowo-socjalistyczng
w Rzeszy".

W dalszym ciagu jest, opis, jak Polska
urzadza demonstracje (,Swieto Morza™) w
Gdyni dla utrzymania ,korytarza”, jak ra-
djo polskie oddane zostato "do ustug tym
uroczysto$ciom, oraz ze transmitowane by-
ty w catej Polsce mowy Prezydenta Mos-
cickiego biskupa Okoniewskiego i generata
Orlicz-Dreszera.

W Nr. 4 z dnia 27.VIl w relacji o wyda-
rzeniach w Austrji czytamy:

»Rzad Dollfussa w Austrji walczy wciaz
w swojej $miesznej nienawisci przeciwko
niemcom. Nie wstydzi si¢ natomiast pozwa-
la¢, na podstawie zawartego porozumienia,
na przyjazd 15.000 polskich turystéw do
Wiednia w koricu sierpnia na uroczstosci
oswobodzenia Wiednia od oblezenia przez
Turkéw, ktore (oswobodzenie) niestusznie
przypisywane jest polskiemu krélowi Janowi
Sobieskiemu"”

W Nr. 5 z dnia 3.VIIl znajdujemy w ob-
wodce nastepujacg maksyme:

. Traktaty nietrwaje wiecznie i nie sg nie-
zmienne; tworza one rozdziat w historji, a
nie ostateczne stowo".

W Nr. 7 z dnia 17.VIIl w obszernym
opisie dziatalnosci kanclerza Austrji Doll-
fussa znajdujemy, co nastepuje:

.Bardzo pocieszajace natomiast jest zbli-
zenie, ktore nastapito w ostatnich dniach w
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Berlinie, podczas gdy p. Dollfuss w Wiedni
nie zna lepszej okolicznosci, jak $wigci¢
dzier oswobodzenia Wiednia od Turkéw, jak-
kolwiek od tego czynu wojennego, w ktérym
Jan Sobieski w 1683 r. zwycigstwa nad Tur-
kami nie odnidst a jedynie owoce tego zwy-
cigstwa sobie przywlaszczyt (eingeheimst),
jakkolwiek od czasu tego czynu ,bohaterskie-
go" uptyneto 250 lat i mimo, ze w tym celu
(uroczystosci) zaprosit nietylko tysigce pol-
skich turystow, ale najzacietszego z calej
Polski wroga niemcéw — kardynata Hlonda"
Dalszy cigg artykutu opisuje przebieg
pertraktacyj handlowych pomiedzy Niem-
cami a Turkami.
W Nr. 8 z dnia 24.VIII Dr. v. Leers pi-
sze:

Nadzwy! jest do stwierd.
nia, ze od czasu do czasu rzeczowe gtosy
i p $laja nit iwos¢ utrzy-
mania stworzonego na Gérnym S$lasku roz-
darcia kraju"

Dalej przytacza urywek jakiej$ kore-
spondencji zagranicznej, opisujacej tenden-
cl)(/jnie i fatszywje 2zcie gospodarcze na pol-
skim Gornym Slasku.

Ta — najprawdopodobniej na zamowie-
nie niemieckie napisana — korespondencja,
data autorowi przegladu zagranicznego pod-
stawe do wysnuwania tego rodzaju wnio-
skow politycznych.

Nr. 10 z dnia 7.1X r. b. przynosi zawia-
domienie o zjezdzie sekcji urzedniczej par-
tji_narodowo-socjalistycznej na pograniczu
z Polska, zwotanym na dzieri 17.1X w Pile
(Schneidemiihl).

Afisz, zapowiadajacy ten zjazd, przed-
stawia ponizsza reprodukcja.

2M I« {Mnteidcmiibt

Jak widzimy, powyzszy afisz przedsta-
wia zaborcze zamiary niemcéw w stosun-
ku do naszego Pomorza, a umieszczony
u dotu napis brzmi: . X

.Narodowo - socjalistyczni  urzednicy,
bierzcie udziat w zjezdzie i uczyncie z nie-
go $lub wiernodci dla Marchji wschodniej i
uroczysty protest przeciwko warsalskiemu
traktatowi harby!".

W Nr. 12 z dnia 21.1X zamieszczono ob-
szerne sprawozdania ze zjazdu _hitlerow-
skiego, o ktérym wyzej wspomnielismy, p.
t. ,, Treue Wacht am Deutschen Osten"
(Wierna straz na niemieckim wschodzie).
Liczne przeméwienia do spoteczeristwa WK-
gtosili nadprezydenci Prus Wschodnich,
prowincji tradycyjnej (jak ja niemcy nazy-
waja) Pozna — Prusy Zachodnie “arcybi-
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skup niemiecki, kierownik zwiazku urzed-
niczego i inni. Wszystkie te przeméwienia
przepojone byty hastami o odwecie. Przed-
stawiciele urzednikéw sktadali wierice z na-
pisami: ,,Zrabowana marchja graniczna —
nasz honor, to wiernos$c¢".

Artykuty ilustrowane sa licznemi_ foto-
grafjami, a m. in. znajdujemy fotografje ka-
mienia granicznego koto Kénigsblick, z na-
pisem: ,Wersal — 28.6.1919". Pod fotogra-

fja czytamy: ,Przysztoé¢ Niemiec na
wschodzie".
Powyzsza charakterystyka — wybitnie

politycznej, tendencyjnej ‘i celowej dziatat-

0 wynagrodzenie za

Jednym z najbardziej stusznych postu-
latéw, wysuwanym Przez rzesze pracowni-
kéw pocztowych kg/ a sprawa wynagrodze-
nia za godziny nadliczbowe.

Réwniez na ostatnim walnym Zjezdzie
Delegatéw Kot Miejscowych zapadty w tym
kierunku odpowiednie uchwaty.

P. Minister Poczt i Telegr., ktéry w mia-
re moznosci budzetowych stara siiuwzgled-
nia¢ stuszne postulaty pracownikéw pocz-
towych, wyasygnowat na ten cel pewne
kwoty, tak, ze zdawato sie, ze sprawa ta
zostanie wreszcie zatatwiong pomysinie,
oczywista w ramach obecnych mozliwosci
budzetowych.

Najlepsze jednakze zarzadzenie mija
sie z celem, jezeli zostanie niewtasciwie in-
terpretowane i wykonane, jak to miato miej-
sce i w tym wypadku.

Niektore Dyrekcje interpretowaly za-
rzadzenia Ministerstwa w sposéb tak cha-
rakterystyczny, ze warto z tern zapoznac¢
szerszy 0g6t pracownikéw pocztowych.

Otoz w okélniku do Naczelnikéw Urze-
déw pocztowych wyjasnia jedna z Dyrekceyj
P. i T, ze wynagrodzenie za godziny nad-
liczbowe nalezy sie za prace, wykonywane
tylko poza godzinami, ustalonemi przez in-
strukcje stuzbowg i niewchodzace w zakres
czynnosci normalnych danego pracownika.

Interpretacja ta daje w rezultacie np. ta-
ki efekt:

Pracownicy pocztowi, zajeci w sortow-
niach wielkich "urzedéw, petnigcy stuzbe
naprzemian od 8 — 15 i od 15 — 23, a na-
wet do 24 (w miare potrzeby) bez przerw
w niedziele i $wigta, a wiec wyrabiajacy
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nosci Postverbandu niech postuzy czytelni-
kom, jako materjat informacyjny.

Dla nas winno to by¢ materjatem, z kté-
rego nalezatoby wyciagna¢ “odpowiednie
whnioski.

Jednym z najwazniejszych jest nieza-
przeczalna konieczno$¢ faczenia sie w site,
taczenia sie w jedna catos¢, ktéraby zmie-

Co nalezy wiedziec

Z uwagi na coraz czestsze zapytania
W sprawie yvgplal z Funduszu Odpraw, wy-
jasniamy, jak nastepuje:

Zgodnie z jednogtosna uchwaty XlI-go
Walnego Zjazdu Delegatow Kot Miejsco-
wych Zw. Pr. P. T. i T. R. P., regulamin
Funduszu Odpraw wszedt w zycie z dniem
1 stycznia 1934 r.

Petny tekst regulaminu zostat ogtoszo-
ny w ,,Poczcie” Nr. 10 z 1933 r.

Kazdy cztonek Zwiazku, optacajacy
sktadke zwiazkowa w wysokosci 2 zt. 50 gr,,
staje sie automatycznie cztonkiem Fundu-
szu Odpraw (§ 18 regulaminu).

Petnige praw cztonka Funduszu Odlpraw,
a w szczegolnosci prawo do odprawy naby-
wa si¢ po 12-miesigcznem nalezeniu i opta-
caniu sktadek zwigzkowych (§ 20). Stad
wniosek, ze kolezanki i koledzy, ktérzy
optacaja sktadki np. od 1 stycznia 1934 r.,
beda mieli prawo do odprawy z dniem
1 stycznia 1935 r.

Wymagane wpisowe w wysokosci 1 zt
(8 21) potracone zostato ze sktadki grudnio-
wej w roku 1933, przed wejsciem w zycie
regulaminu F. Odpraw. Kto wiec nalezat do
Zwiazku w grudiniu roku zesztego, wpiso-
we ma uregulowane. Nowowstepujacy

godziny nadliczbowe

53 godziny lygodniowo, t. j. 60 godzin mie-
siecznie ponad norme, przyjmujac za nor-
me 41 godzin tygodniowo, nie maja prawa
do wynagrodzenia za godziny nadliczbowe,
gdyz w mys$l wspomnianego okdlnika wyko-
nuja swa prace ,w godzinach ustalonych
instrukcja stuzbowa™.

Prawa tego nie maja réwniez pracowni-
cy zajeci przy okienkach kasowych, ktérzy
po zamknigciu okienka musza w godzinach

pozastuzbowych zliczy¢ kase, sporzadzi¢
odwoézke i t. d., gdyz prace te wchodzg w
zakres normalnych czynnosci tych pracow-
nikéw.

Natomiast pracownicy, zajeci w dzia-
tach administracyjnych ~urzedow i w dy-
rekcjach, ktérzy wyrabiajg normalng ilos¢
przewidzianych ustawg godzin, a co pewien
okres czasu sporzadzaja wykazy statystycz-
ne, informacyjne i t. p., w godzinach poza-
zdrowia, odmawia si¢ wynagrodzenia za te

Brace dodatkowe wynagrodzenie w stosun-
u do ilosci przepracowanych godzin.

Reasumujac opwyzsze wywody, praco-
wnikom, ktérzy stale wyrabiaja znaczng
ilo$¢ godzin nadliczbowych z uszczerbkiem
zdrowia odmawia sie wynagrodzenia za te
prace, przyznajac je tylko pracujacym
ponad norme sporadycznie. Zdaniem na-
szem taka interpretacja jest sprzeczna nie-
tylko z kardynalnemi zasadami sprawiedli-
wosci, ale i z intencjg Min. P. i T. i nie wat-
pimy, ze w najblizszym czasie M. P. i T.
ureguluje te sprawe w mys$l zasad stusz-
nosci i sprawiedliwosci.

Wude.

rzata do jednomysinej pracy paristwowo-
tworczej, prowadzone] w mysl hasta: ,,Pra-
wem naczelnem — dobro Pafstwa".
Niestety, tej mysli — ktorej nie od dzi$
juz dajemy wyraz — wielu  z naszych
pseudo - dziataczy zrozumie¢ nie umie lub
| niechce.

1 J. Hatas

0 Funduszu Odpraw

cztonkowie Zwiazku i F Odp. moga wpta-
ci¢ wpisowe, badZ przekazem pocztowym
lub blankietem P. K. O. pod adresem. Za-
rzad Gt Zw. — Fund. Odp., Warszawa,
Bednarska 25, badZ zostanie im to wpisowe
potracone z pierwszej skfadki zwigzkowej
Np. koledze X rozpoczeto potracanie skta-
dek z dniem 1.111 1934 r. ze sktadki mar-
cowej 1 zt przelane bedzie na wpisowe,
a poczawszy od dnia 1 kwietnia 1934 r. na-
stepne ztotowki przelewane beda na Fun-
dusz. Prawo do odprawy zaistnieje w tym
wypadku w dniu 1 kwietnia 1935 .

Prze)/ okazji wyjasniamy, ze kto prze-
stanie by¢ pracownikiem pocztowym (zwol-
nienie, zemerytowanie i t. p.) w biezacym
roku kalendarzowym, t. j. od 11 do 31L.XII
341, traci prawo do odprawy z powodu
zwolnienia, optacajac jednak nadal sktadki
w petnej wysokosci, ubezpiecza sie na wy-
Eadek $mierci (§ 4 lit. b i § 48 regut). Ta-

ie ujecie sprawy podyktowane  zostato

gteboka troska o rzetelne i niezachwiane
podstawy finansowe Fund. Odpr. Z tych
tez wzgledéw, opierajac sie li tylko na re-
Eulaminie Fund. Odpr., oddalane sg wszel-
ie podania o wyptate odprawy juz w bie-
zacym roku kalendarzowym.

Jednoczednie zwracamy uwage koleza-
nek i kolegéw w szczegélnosci kk. ambulan-
seréw i doreczycieli pienigznych, ze powo-
tuje sie do zycia Fundusz Dobrowolnego
Ubezpieczenia od Nieszcze$liwych Wypad-
kéw (patrz ,Poczta™ Nr. 12 2z 1933 r.).

Paragraf 23 regulaminu ustala wysoko$¢
zasitkow, ktére wynosza:

a) przy utracie zycia zt. 3.200;

b) przy istnieniu trwatej niezdolnosci do
zarobkowania od zt. 600 do zt. 2.800;

c) w razie potrzeby leczenia lub koniecz-
noscl urlopu zdrowotnego zt. 300
Blizsze szczeg6ty znajdziecie koledzy,

| jak juz zaznaczono wyzej, w numerze 12
~Poczty” z 1933 r.

I Wszelkich informacyj udzielajg nie-
zwiocznie Zarzady Kot Miejscowych, Za
rzady Okregowe, jak réwniez Zarzad Giow-

i

ny Zw. Pr. P. T. i T. R. P,, Warszawa, Be-
dnarska 25.
OGLOSZENIE

Komisja Likwidacyjna Spétdzielczej Ka-
sy Pozyczkowo - Oszczednosciowej Kota
Okregowego Zwiazku Pracownikéw Poczto-
wych w Lublinie zgodnie z uchwatg Walne
go Zebrania z dnia 15 czerwca 1933 r i po-
stanowieniem § 60 i 48 statutu ogtasza roz
wiazanie i likwidacje Kasy, wzywajac
wszystkich wierzycieli i cztonkéw do zgta-
szania swych roszczer pod rygorem skutkéw
prawnych.

Komisja Likwidacyjna:
Edward Rydzynski, Edward Szynkowski
Szymon Zwirek, Eugeniusz Ziemkowski



P OCZTA

Wreczenie sztandaru

Warszawskiemu Okregowi

Pocztowy Komitet Obchodu 15-lecia Nie-
podlegtosci” Polski, w sktad ktérego wcho-
dzili:  Przedstawiciele Zarzadu Gtéwnego
Zwiazku Pracownikéw P. T. i L Rz. P, Za-
rzadu Gt Zwigzku Nizszych Pracownikéw
P. T.iT., Zarzad Gt Zrzeszenia Teletech-
nikéw, Zarzadu Kota B. B W R., Praco-
wnikéw P. i T. m. st. Warszawy, Zarzadu
Okregowego Poczt. P. W. i Zarzadu Okre-
gowego Stowarzyszenia ,Rodzina Poczto-
wa", poza Urzadzeniem Uroczystej Aka-
demji w dniu 10 listopada b. r., o ktérej
pisaliSmy w poprzednim numerze ,Poczty”
ufundowat jeszcze sztandar dla Okregu
Warszawskiego Pocztowego P. W. Sume
niezbedng na kupno wspomnianego sztan-
daru zebrano droga ofiar przedewszystkiem
od Zarzadéw Zwigzkéw Zawodowych, a po-
zatem z drobnych skfadek pocztowcow.
Skiadki te i ofiary, z uwagi na cel, jaki im
przy$wiecat, tak licznie wptynely do Ko-
mitetu, ze suma ogélna przekroczyta nawet
sume niezbedna na kupno sztandaru.

W ciggu dwuch tygodni czasu zdotano
zebra¢ fundusze i przng(’: wykoriczony
sztandar. Nie zdotano jednak zorganizo-
wac uroczystosci poswiecenia omawianego
sztandaru. Uroczystos$¢ ta odbedzie sie do-
piero w dniu 19 marca 1934 r.

Odbyta sie jedynie w dniu 11 listopada
b. r. skromna, lecz podniosta uroczysto$¢
wreczenia sztandaru Komendantowi 0-
kregu.

Juz 0 godz. 8-ej zebrali sie na placu
przed u. p. Warszawa | przedstawiciele
zwigzkow i stowarzyszen, staty juz réow-
niez trzy kompanje Pocztowego P. W. z or-
kiestra. Na stole, przykrytym kilimem, po-
tozono sztandar, ktéry ISnit pieknemi bar-
wami jadwabiu i haftu.

Okoto godziny dziewiatej rozpoczeta sie
uroczystos¢. Prezes Komitetu p. Tadeusz
Kostecki, zwrécit sie do Oddziatow P. W.
i Komendanta Okregu, Pana Majora Labu-
ko z nastepujagcem przeméwieniem:

Towarzysze Bronit

Ry iejac dobrze y i,
plynacy z umitowania Ojczyzny, stangliscie ocho-

P. P. W.

czo i karnie do szeregéw Pocztowego Przysposo-
bienia j powi jac liczbe Aco
Drogiej Naszej Ojczyzny Hasto rzucone przez Na-
czelnego Wodza, 1-go Marszatka Polski Jozefa Pit-
sudskiego, zostato ofiarnie podjete przez Was pocz-
towcy, ktorzy garnac sig do szeregéw, pogiebiacie
znajomos¢ sztuki wojskowej dla potrzeb obrony
kraju  Obce nam sg pragnienia zdobywania cu-
dzych ziem i dostatkéw, nie siegamy po cudza
wiasno$¢ lecz Swietg nasza ojcowizng, ziemig oj-
coéw naszych, odkupiong krwig, trudem i znojem,
broni¢ bedziemy do ostatniego tchu, do ostatniej
kropli krwi.

Kazdy oddziat wojskowy skupia si¢ okoto go-
det i symboléw uosabiajacych jego cel, trud i po-
Swiecenie, takim symbolem jest sztandar oddziatu.
Komitet zrzeszonych zwiazkéw, organizacyj i sto-
warzyszen pracownikow Poczty. Telegrafu i Telefo-
néw, ktorych jestescie cztonkami, rozumiejac do-
niosto$¢ tworzenia i szkolenia kadr Pocztowego
Pr ienis j dla Okre-
gu Warszawskiego P. W. — Sztandar.

Sztandar ten, jako symbol Waszego poswigce-
nia i oddania si¢ wzniostemu celowi ofiarnej Stuzby
dla Ojczyzny, ma s$wiadczy¢ po wszystkie czasy
0 gotowosci Waszej stania na strazy obrony granic
i Wolnosci Ojczyzny,

Niechaj ten sztandar, ktéry otrzymujecie
w dniu dzisiejszym z rak Komitetu zrzeszonych or-
ganizacyj i zwiazkéw pocztowych, bedzie Wam
drogowskazem wiernej i ofiarnej stuzby dla Dobra
Najjasniejszej Rzeczypospolitej Polskiej i bezgra-
nicznego postuszeristwa wojskowego dla Naszego
Ukochanego Wodza I-go Marszatka Polski Jozefa
Pitsudskiego.

ZE SWIAT

Delegacja polska na X Kongres Swiat. Zw.
Poczt, w Kairze.

W X Kongresie Swiatowego Zwiazku
Pocztowego w Kairze, ktérego otwarcia
dokonat w dniu 2 lutego r. b. krél Egiptu

Nowej placOwce—Szczesé Boze!

Nieodzownym _ warunkiem nalezytego
rorwoju kazdego Zwiazku czy Stowarzysze-
nia jest posiadanie wiasnego organu pra-
SOWEQO.

Pocztowe Przysposobienie Wojskowe,
jako najliczniejsze Stowarzyszenie na tere-
nie P. P. T. T, nie posiadato dotychczas
wiasnego czasopisma, dlatego tez ukazanie
sie miesiecznika ,,Pocztowe Przysposobienie
Wojskowe", jako oficjalnego organu P. P.
W., wydawanego przez Zarzad Gtowny te-
goz Stowarzyszenla — przyja¢ nalezy nie
tylko jako dowod rozwoju tegoz Stowarzy-
szenia, ale réwniez jako dalszg realizacje
dobrze przemyslanego programu prac.

Nr. 1-szy miesiecznika ,,Pocztowe Przy-
sposobienie” Wojskowe", wydany w lutym
b. 1, ukazat sie bogaty tak w réznorodnos¢
tresci, jak i ilustracy] Poza ,Credo” od
Komitetu Redakcyjnego, zawiera artykuty:
Wielki dzien (o nowej ustawie konstytucyj-
nej), Budzet M. P i T. na rok 1934/5. Po-
wazne sukcesy zagraniczne, W zwierciadle

zagranicy (przeglad prasy zagranicznej
o Polsce), Cele i zadania P."P. W., Czuwaj-
my bracia (wiersz), Szkota cnét i obowiaz-
kéw, Blyski pepewiackie, Z zycia Okregow
i Oddiziatéw, Kronika krajowa i zagraniczna,
W XIV rocznice odzyskania dostepu do mo-
rza, Od Wydawnictwa i inne.

Numer pierwszy wydany zostat w ta-
dnej szacie zewnetrznej, ozdobionej odzna-
ka P. P. W. oraz z licznemi ilustracjami
w tekscie.

Ogoélna redakcja miesiecznika wytrawna.

Oznaczona cena 30 groszy za egzem-
plarz, jest minimalng w stosunku do jego
wartosci i przypuszczaé nalezy, ze znajdzie
statych abonentéw nawet z poza grona
cztonkéw P. P. W.

Witajac z prawdziwg radosciag ukaza-
nie sig bratniego organu, zyczymy dalszego
petnego rozwoju dla celéw wspélnej idei —
obrony Paristwa i stuzby dla Ojczyzny.

Redakcja Poczty
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Wreczajac ten oto sztandar Okregowemu Kie-

i i towego Pr; ienia  Wojsko-
wego w Warszawie p. Majorowi Labuko, ufamy, ze
zotnierze pocztowi zawsze i wszedzie bada stac
wiernie przy nim pomni, ze na nim wyryte sa stowa:
Honor i Ojczyzna"

Koriczac moje przeméwienie, wnosze okrzyk na
czes¢ Tworcy zastepéw Przysposobienia Wojsko-
wego: ,I-szy Marszatek Polski — Jozef Pitsudski
Niech Zyjel"

Okrzyk ten zostat trzykrotnie powtérzo-
ny przez zebranych przedstawicieli. Zwigz-
kow i Oddziaty P. W.

Nastepnie kol. Kostecki wreczyt sztan-
dar Komendantowi Okregu p. Majorowi La-
buko, ktéry ztozyt stosowne przyrzeczenie.

Z kolei p. Major Labuko wreczyt sztan-
dar chorazemu p. Tadeuszowi Fitze, ktory
réwniez ztozyt odpowiednie przyrzeczenie.
W tej chwili orkiestra odegrata Hymn Pari-
stwowy i ,Pierwszag Brygade”, “a poczet
sztandarowy stanat na czele bataljonu.
Sztandar dumnie powiewat w czasie trady-
cyjnej defilady.

Po ztozeniu podziekowari Komitetowi
przez p. Majora Labuko w imieniu Komen-
dy Okregu Pocztowego P. W. uroczysto$¢
zakoriczono.

Nadmieniamy wkoncu, ze sztandar
przedstawia z jednej strony emblematy
Pocztowego P. W. z napisem ,Pocztowe
Przysposobienie Wojskowe Okregu War-
szawskiego” — za$ z drugiej strony widnie-
je Orzet Biaty na tle krzyza z czerwieni.

Calo$¢ przedstawia sie bardzo okazale.

A. Szw.

A POCZTY

| biorg udziat z ramienia Ministerstwa Poczt
| i Telegraféw Dyrektor Gabinetu Ministra
Poczt i Teelgraféw p. Roman Starzyn-
ski i naczelnik wydz. dr. M. Blachier.
Dyrektora p. Romana Starzyriskiego
wybrano Erzewodniczqcym 111~ Komisji
Kongresu, ktéra zajmuje sie kwestja prze-
kazéw pocztowych, przelewdw i sprawg
prenumeraty czasopism za pos$rednictwem
urzedéw parstwowych.

FRANCJA
Nowa ustawa radjowa.

Wyszta ustawa radjowa, przedewszyst-
kiem unifikujaca kontrole Parstwa nad
dziatalnoscig stacyj, przewaznie znajduja-
cych sie w rekach towarzystw prywatnych.
Popularna w Europie stacja Radio-Paris,
przejeta zostata przez Parstwo. Najstarsza
w Europie stacja na wiezy Eiffla ma by¢
zlikwidowana, pozostate radjostaje przej-
da zgodnie z planem lucarneriskim na
wspdlne diugosci fal,, a ich moce nadawcze
zostang zredukowane. Wprowadzono po-
raz pierwszy zrézniczkowane optaty abo-
namentowe od odbiornikéw.

Whioski w sprawie zmiany taryfy w obro-

cie zagranicznym.

Miedyznarodowa Izba handlowa w Pa-
ryzu, stanowigca miedzynarodowa organi-
zacje handlowa, w sktad ktérej wchodza
izby wszystkich panstw cywilizowanych,
wystapita do Kongresu Swiat. Zwiazku

| Pocztowego z wnioskiem o zmiane taryfy
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.pocztowej w obrocie zagranicznym, a mia-
nowicie zréwnania jej z taryfa w obrocie
krajowym. Miedzynarodowa izba handlo-
wa uwaza, ze obecne taryfy w obrocie za-
granicznym wszystkich krajow — a zwta-
szcza w Europie — sg niewspétmiernie wy-
sokie a obnizenie ich ozywi miedzynarodo-
we stosunki gospodarcze. Wielka Brytanja
juz przed laty zaprowadzita w obrocie ze
swemi kolonjami Jednolitg taryfe pocztowa
dla przesytek listowych, a pdzniej rozsze-
rzono taryfe krajowa dla przesyfek listo-
wych w obrocie z St. Zjedn Ameryki P6t-
nocnej. Podobna umowa zostata zawarta
pomi(?dzy Hiszpanja i krajami w Ameryce
Potudn. "W Europie natomiast, gdzie od-
legtosci sa znacznie blizsze, obowigzuje z
matemi wyjatkami taryfa zagraniczna.

Kraje skandynawskie zaprowadzity w
obrocie miedzy sobg taryfe wewnetrzng —
a nie zagraniczna. To samo uczynity Niem-
cy w obrocie miedzy Austrja, Luksembur-
giem i Litwa. Optata za list wystany z Pa-
ryza do oddalonej o dwie godziny jazdy po-
ciagiem pos$p. Brukseli kosztuje tyle, ile
list, ktéry przechodzi prawie cafg kule
ziemska.

Pozatem Miedzynarodowa izba handlo-
wa uwaza za konieczne wprowadzenie jed-
nolitych optat za przesytki listowe z
uwzglednieniem zmian w kursach pieniez-
nych. Obecnie zachodzg bowiem wypadki,
ze list wystany naprzyktad z Europy do
Stanéw Zjednoczonych A. P., kosztuje pra-
wie dwa razy tyle, ile list wystany w od-
wrotnym kierunku. Chodzitoby wiec o usu-
niecie tej anomalji. Miedzynarodowa izba
handlowa nie podaje jednak, w jaki spos6b
nalezatoby ta zawita kwestje rozwigzac.
W koricu Migdzynarodowa izba handl. pro-
si 0 uproszczenie obowiazujacych przepi-
sow dotyczacych opakowania i wysytania
prébek towarowych.

(Schweiz. Post. T. u T. M)

NIEMCY

Whioski na X Kongres Swiat. Zwiazku
Poczt.

Sfery gospodarcze zwrécity sie do Mi-
nisterstwa Poczt i Telegraféw z prosba o
spowodowanie obnizenia taryfy pocztowej
dla paczek w obrocie zagranicznym. Mini-
sterstwo Poczt i Telegraféw wystapi na
Kongresie Swiatowego Zw. Pocztowego z
goracem poparciem tego wniosku oraz z
dalszym wnioskiem o obnizenie taryfy dla
drukéw w obrocie zagranicznym. Delegaci
Niemiec zamierzajg zaja¢ stanowisko w
sprawie obnizenia taryfy dla przesytek li-
stowych w zwiazku z znacznemi réznicami
w optatach, spowodowanemi zmiang kur-
séw pienieznych. Co sie tyczy dodatko-
wych optat za przewdéz przesytek lotni-
czych delegaci Niemiec wystapia z wnios-
kiem o obnizenie dodatkowych optat lot-
niszych — a przedewszystkiem dla dru-
kéw, papieréw handlowych i prébek towa-
rowych.

Ministerstwo Poczt i Telegraféw popie-
ra catkowicie zyczenie sfer handlowych,
aby obrét pocztowy rozciagna¢ na wszyst-
kie kraje.

Whioski, jakie delegaci Niemiec zgtosza
na Kongresie, sa wiec wyrazem dazen sfer
handlowych i przemystowych w Niem-
czech.

ANGLJA
Pomyslny rok dla poczty angielskiej.

W administracji pocztowej przeprowa-
dzono szereg zmian personalnych i na czo-

POCZTA

towe stanowiska powotano wybitnych fa-
chowcéw Stworzono specjalny referat,
ktory ma zadanie utrzymywania bezpo-
$rednich stosunkéw z sferami gospodarcze-
mi, celem ozywienia ruchu pocztowego.

Rok 1933 byt rekordowym rokiem do-
chodéw, gdyz wyniést 11 milj. funt. szt. t. j.
400.000 funt. szt. wiecej, anizeli w roku
ubieglym. Olbrzymia czes¢ dochodu pocho-
dzi z poczty, z telefonu b. nieznaczna, w
telegrafie zas byt niedobér.

Jezeli chodzi o gospodarke finansow:
poczty angielskiej, to nowy rok rozpoczal
sie z pomyslnym przetomem. Dotychczas
caty dochéd z poczty musiat by¢ “przeka-
zywany do Skarbu, co oczywiscie wptywato
ujemnie na catoksztatt zagadnienr finanso-
wych poczty angielskiej.

W roku 1934 poraz pierwszy w historji
poczty angielskiej zostanie czes¢ dochodu
przekazana poczcie do dyspozycji.

Specjalng uwage poswieca si¢ rozwojo-
wi ruchu telefonicznego. Obecnie organi-
zuje SiTw wielka akcj(-i1 reklamowg w czaso-
pismach codziennych celem spopularyzo-
wania uzywania telefonu. Liczba abonen-
téw telefonicznych stale wzrasta. W roku
1933 wynosita 78.927 podczas gdy w roku
1932 tylko 65.577.

SZWAICARJA.
40-lecie organizacji pocztowcow.

W lipcu b. r. szwajcarski zwigzek pra-
cownikéw poczt i telegraféow obchodzit
uroczyscie 40-lecie swego istnienia.

W organie jubileuszowym tego zwigzku
p._t Szwajcarska Gazeta Pocztowo-Celna
I Telegraficzna (Schweizerische Post-, Zoll-
und Telegraphenzeitung) znajdujemy szereig
artykutow, obrazujgcych historje, ~ dziatal-
nos$¢ i rozwoj organizacji zawodowej w Cig-
gu 40 lat swego Istnienia.

Zaczatkiem organizacji bylo zatozenie
przez niejakiego Samuela Hallera w roku
1886 pisma p. t. ,,Szwajcarska Gazeta Ko-
munikacyjna”. W pismie tem Haller wy-
stepowat w obronie interesdw zawodowych
pracownikéw komunikacyjnych i nawoty-
wat do organizowania sie. 1889 r. zebrat
370 podpiséw pod memorjat, domagajacy
siipolepszenia bytu materjalnego pracow-
nikow. W tym samym czasie tworzyt orga-
nizacje pracownikéw kolejowych. Zatozone
przez niego pismo fachowe rozwiazato sie,
a w jego miejsce zaczety wychodzi¢ ,,Gaze-
ta Kolejowa™" i ,Echo”. Ostatnie przezna-
czone byto dla pracownikéw pocztowo-te-
legraficznych.

W tymze samym roku opinja publicz-
na zajmowata si¢ zywo sprawa ustawy
0 pracy, rewizji ustawy uposazeniowej i wa-
runkéw pracy. Ustawa uposazeniowa zo-
stata uchwalona z tej ustawy, zaczeto sie
wypowiadanie niezadowolenia, skutkiem
czego doszto do przenoszenia urzednikéw.
W roku 1885 w urzedzie poczt, w Bazylei
wzbraniat sie przyjecia przeniesienia jeden
z urzednikéw, za co zostat zwolniony ze
stuzby. Fakt ten wywotat ostrg krytyke
w ,Echu”, na skutek czego pociagnieto do
odpowiedzialnosci redaktora odpowiedzial-
nego pisma

Nastepowaty dalsze wystapienia pra-
cownikéw w sprawach postulatow zawodo-
wych, co niemniej miato w nastepstwie wy-
mierzanie kar licznym pracownikom przez
administracje. Te wypadki byly impulsem
do gromadzenia si¢ w poszczegdlnych mia-
stach a w roku 1891 powstat w Bernie
pierwszy klub pocztowcow, krétko potem
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w_innych miastach. Poprzednio powstato
juz szereg klubéw kol Zjowych 1 innych.
Zwotywano zebrania i w dniu 21 maja 1891
r. w sprawozdaniu, z generalnego zgroma-
dzenia stowarzyszenia pracownikéw pocz-
towo-telegraficznych w Zurichu, zamiesz-
czonym w ,Echu", rzucono hasto stworze-
nia centralnego zwigzku, ktéryby bronit
cztonkéw przed niesprawiedliwoscig i wy-
stepowat w obronie sztusznych postula-
téw zorganizowanych. Wiasciwym  tworca
organizacji byt 24-letni Ernst ~ Teuscher.
Dwa lata trwato organizowanie, 13 marca
1893 r. fundamentem organizacji stat si

klub w Bernie, ktéry ztozyt jako kapital

zaktadowy 60 fr., a 2 lipca 1893 zwotany
zostat przez komitet organizacyjny zjazd
delegatow do Luzerny, na ktéry przybyto
100 delegatéw, jako przedstawicieli z Ge-
newy, Lauzanny, Bazylei, Zurychu, Luzem,
Lode Burgdorf, Chaux-de-Fonds, Zofingen.
Winterthur. St. Gallen, Fribourg i t. d. —
Slubowano wierno$¢ i kolzefstwo. Uchwa-
lono statut. Pierwszym prezesem wybrany
zostat Teuscher, a pismo Hallera ,,Echo”
uznano jako organ zawodowy.

Przez szereg lat praca organizacji napo-
tykata na trudnosci ze strony wiadzy. Sto-
sunki sie poprawiaty jednak z roku na rok,
organizaclja rozrastata sie i przyczynita sie
do wywalczenia poprawy bytu, jak T warun-
kéw pracy pracownikéw poczt.-telegr.

_ Do organizacji przytaczyli sie pracow-
nicy celni — nastepowata” reorganizacja,
a po 10 latach swego istnienia utworzono
wihasny organ p. t ,Szwajcarska Gazeta
Pocztowo-Celno-Telegraficzna".

Z wazniejszych zdobyczy osiagnietych
przez organizacje nalezy wymienic:

1) stworzenie réwnych warunkéw i
praw dla pracownikéw kobiet i zwigksze-
nie ilosci etatow o 100%,

2) minimum egzystencji w wysokosci
1800 fr. — (rewizja ustawy uposazeniowej
w 1897 r.),

3) stworzenie sadéw administracyjnych
i dyscyplinarnych, ktérych pierwszym inic-
jatorem byta ‘organizacja pocztowa,

4) utworzenie kasy oszczednosciowo-
pozyczkowej oraz kas™ pogrzebowych, jak
I doméw uzdrowiskowych,

5) podniesienie szkolnictwa zawodowe-
go przez wydanie szeregu dziet fachowych.

Tych wszystkich zdobyczy nie posiadali
pracownicy przed istnieniem” organizacji.

WLOCHY.
Organizacja ,,wypoczynku po pracy".

W dniu 1 maja 1925 r. powotano na po-
lecenie Mussoliniego do zycia organizacje
,wypoczynku po pracy" celem wychowa-
nia pracownikow moézgu i migsni w wol-
nych godzinach od zaje¢ w kierunku fizycz-
nym, duchowym i moralnym. W _urzadze-
niach socjalnych akcja organizacji ,,wypo-
czynku po pracy" zajlmuje wybitne miejsce.
Uczy szanowa¢ nietylko prace, lecz i zycie.

Pracownicy kolejowi, ktéry réwniez na-
leza do organizaclji wypoczynku po pra-
cy" posiadaja najlepsze urzadzenia i orga-
nizacja ich stoi na pierwszem miejscu. Na
drugiem miejscu znajduja sie pracownicy
poczt, telegraféw i telefonéw. (Dopolavoro
Posttelegrafonico). Rozporzadzeniem z dn.
9 lipca 1926 r. powotano do zycia poczto-
wa organizacje ,,Wypocz¥nku po pracy".
W chwili jej stworzenia liczba cztonkow
wynosita = 20.000 — obecnie za$ wynosi
71.000. Wtadze przetozone popierajg cat-
kowicie zamierzenia organizacji ,wypo-
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czynku po pracy” i w tym celu oddaly jej
bezptatnie do dyspozycji lokale w urze-
dach pocztowych, lub tez optacaja czynsze
dzierzawne w domach prywatnych.

Pozatem wiadze wyposazyly lokale, w
ktérych zbierajg sie pracownicy w godzi-
nach wolnych od zaje¢, w fortepiany, sto-
ty bilardowe, aparaty radjowe, urzadzenia
kinowe i t. p. Urzadza sie réwniez kursy
fachowe, lekcje jezykéw obcych, wyktady
z dziedziny ekonomji politycznej, historji
it.p. W lecie odbywaja sie wycieczki kra-
joznawcze kolejg fub statkiem za minimal-
na optata.

Istniejg réwniez bibljoteki, w ktérych
dziat podecznikéw fachowych jest szcze-
g6lnie bogaty. Duzy nacisk ktadzie sie na
wychowanie fizyczne a przedewszystkiem
na popieranie rozwoju sekcyj sportowych.

W Rzymie znajduje sie w pieknie poto-
zonej okolicy nad Tybrem stadjon poczto-
wy oraz kasyno sportowe, urzadzone z
wielkim komfortem.

Duzem poparciem i uznaniem cieszg si¢
wystawy obrazéw, urzadzane przez pocz-
towcow. Wydziat wykonawczy organizacji
~wypoczynku po pracy" wydaje specjalny
organ ,,Balletino del Dopolavoro PTF", po-
Swigcony rozwojowi wychowania fizyczne-
go.

Na podkreslenie zastuguje fakt, ze w
organizacji ,,wypoczynku po pracy" zjedno-
czyli sie wszyscy pracownicy poczt, tele-
graféw i telefondw bez wzgledu na stopien
stuzbowy — od generalnego dyrektora do
woznego — aby przyczynic¢ si¢ do zrealizo-
wania wytknietych przez Mussoliniego ce-
l6w.

(Deutsche Postzeit.)

Z.S.R,R.
Nowe znaczki pocztowe,

W XV rocznice rozstrzelania komisa-
rzy w Baku, poczta sowiecka wydata no-
wa serje znaczkéw pocztowych, opiewaja-
cych na 4, 5 i 20 kopiejek, wyobrazajacyc
komisarza Szaumjana (przewodniczacego
bakidskiej Rady komisarzy ludowych),
komisarza Dziadaridza oraz przedstawiaja-
ce moment stracenia.

Na 25-kopiejkowym znaczku poczto-
wym przedstawiony jest pomnik rozstrze-
lanych komisarzy, postawiony w Baku. Na
40-kopiejkowym’ znaczku przedstawieni sa
robotnik, rolnik i czerwonoarmiejec, skta-
dajacy sztandary przed straconymi komisa-
rzami.

W styczniu wydano réwniez nowa serje
lotniczych znaczkéw pocztowych, na kto-
rych przedstawiony jest samolot, nad sy-
beryjskiem o$rodkiem przemystowym Sta-
linskiem (dawny Kwinieck). "Inne “znaczki
( azowac beda samolot nad zagtebiem
naftowem, samolot nad kotchozem, samo-
lot nad kanalem Wotga — Moskwa i sa-
molot nad ladami Arktydy.

Dla uczczenia 350-tej rocznicy $mierci
pierwszego drukarza rosyjskiego Fedoro-
wa, wydane zostang specjalne znaczki jubi-
leuszowe z wyobrazeniem pomnika Fedo-
rowa oraz wspétczesnej maszyny drukar-
skiej. Ku uczczeniu 10-tej rocznicy zgonu
Lenina wydane zostang znaczki pocztowe
ze zdjeciem przedstawiajacem  nowe
mauzoleum.

AS.

P OCZTA

DANJA,
Nowa stacja radjowa.

Danja, ktéra ma procentowo najwiecej
radjostuchaczy, ciagle jeszcze buduje nowe
stacje. Zaledwie w lipcu 33 r. ukofczono
nowsa stacje w Kalundborgu o mocy 30 kw.
w antenie, a juz w grudniu zaczeto budo-
waé Herstendvester pod Kopenhagag—dru-
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ga stacje o mocy 10 kw. Stacja ma jeden
maszt antenowy, najnowszego systemu po*
dobnie, jak nowy Budapeszt i nowy Po-
znan Polskiego Radja. Jednak maszt Ko-
penhaski zbudowany jest z drzewa sosno-
wego, a nie ze stali. Antena w tym maszcie
biegnie pionowo, od ziemi do szczytu wie-
2y, a wiec do wysokosci 85 mtr. Nowa Ko-
penhaga zacznie nadawac¢ w potowie stycz-
nia 1934 r.

Z zycia zwigzku

OSTROWIEC.

Dnia 15 pazdziernika 1933 I. odbyto si¢ Wal-
ne Zgromadzenie czionkéw Kota Miejscowego
w Ostrowcu Kiet.

Zebranie zagait prezes Kota kol. Baranowski
Jan, witajac przybylych delegatow i zaproszonych
gosci, oraz odczytujac nadeszte telegramy powi-
talne od urzedéw i cztonkéw zamiejscowych, kto-
rzy nie inogili z réznych powodéw wziaé osobi-
stego udziatu w zebraniu. Na propozycje kol. Ba-
ranowskiego zebrani powotali jednogtosnie na
przewodniczacego  Zebrania, delegata Zarzadu
Okregowego kol. Mazurka, ktory zaprosit do pre-
zydjum kol. kol. Gadomskiego i Hamernika oraz
na sekretarza kol. Jastrzebskiego.

Po odczytaniu protokétu z poprzedniego Wal-
nego Zgromadzenia, ztozyt sprawozdanie z dzia-
talnosci Zarzadu Kota prezes kol. Baranowski Jan,
ilustrujac w ogélnych zarysach przebieg poczynio-
nych i zatatwionych przez Zarzad Kofa spraw,
ktadac specjalny nacisk, ze z przyczyn ogdlnego
kryzysu wnioski cztonkow, zmierzajace ku popra-
wie bytu materjalnego nie mogly znalezé poza
przyznaniem stusznosci, przychylnego rozwiazania
i ze nietylko pocztowcy, lecz caty og6t obywateli
Rzeczypospolitej powyzszy stan racji panstwowej
zrozumieli i godza sie jako z koniecznoscig w in-
teresie ogolnego dobra. Nastepnie protokét rewi-
zyjny odczytat kol. Jastrzebski.

Przed dyskusji p icza
Zebrania kol. Mazurek, apeluje w goracych sto-
wach do kolegéw pocztowcow, ktérzy z réznych
przyczyn opuscili szeregi Zwigzku. W odpowie-
dzi na apel obecni zglosili che¢ przystapienia do
Zwiazku (Kol. kol. Morawiecki Mikotaj, Chmielew-
ska Eugenja, Nowakéwna Helena, Frankowski
Jan, Stefankiewiczéwna Irena).

W dyskusji nad sprawozdaniami poruszono
sprawe funduszu sztandarowego, ktéry ulokowany
w Banku urzednikéw pocztowych, zamrozony zo-
stat z powodu kryzysu finansowego, w jakim zna-
lazt sig sam Bank. Rzeczowych odpowiedzi udzie-
lat prezes Zarzadu kol. Baranowski i sekretarz Ja-
strzebski. Po zakoriczeniu dyskusji Walne Zgroma-
dzenie uchwalito jednogtosnie absolutorjum uste-
pujacemu Zarzadowi.

Z zywem zainteresowaniem wystuchano prze-
mowienia delegata Zarzadu Okregowego kol. Ma-
zurka, ktory zobrazowat ogélng sytuacje zrzeszen
pracowniczych Poczty, Telegrafu i Telefonu, pra-

Zastepcy: Musiuk Pawet,' Sieliworiczyk Jakob,
Debska Julja.

Komisja Rewizyjna: Kisiel Roman, Krawczyk
Czestaw, Patko Walenty.

Zastepcy: Tryburcy Ludwik, Baranowski Jan.

Sad Honorowy: Radzyriski Mieczystaw, Guz
Jozef, Giemza Wiadystaw.

Zastepcy: Morawiecki Mikotaj, Hamernik Jan.

Ponadto zatwierdzono prowizorjum budzeto-
we, zamykajace si¢ w przychodzie i rozchodzie
sumg 360.— zt. z uwzglednieniem wniosku kol. Ra-
dzynskiego: Walne Zgromadzenie raczy uchwalic,
azeby zaciagnieta przez Bibljoteke w Kole Miejsco-
wym pozyczke w sumie 150.— zk. umorzy¢, udzit
lajac jednoczesnie subwencji na dalszy rozwéj
biljoteki pracow. pocztowych w Ostrowcu".

Wobec wyczerpania porzadku obrad przewo-
dniczacy, dzigkujac zebranym za rzeczowe usto-

ie sie do spraw zwia; h jeszcze raz

zaapelowat do jednosci wszystkich —pocztowcow
pod jednym sztandarem, poczem zakorczyt zebra-
nie wzniesieniem okrzyku na cze$¢ Najjasniejszej
Rzplitej Polskiej, Jej Prezydenta, Marszatka Pit-
sudskiego, oraz Ministra Poczt i Telegrafow.

[Xelo74
Zabawa dziecinna w Stowarzyszeniu
»Rodzina Pocztowa™ w todzi.

Zarzad Stow. ,Rodzina Pocztowa" Koto Miej-
scowe w todzi, wspdlnie z Zarzadem' Zwiazku
Pracownikéw Poczt, Telegraféw i Telefonéw, Koto
w todzi, zorganizowaty w dniu 21 stycznia r, b.
w Swietlicy P. W. i W. F. wielka zabawe dziecin-
na, potaczong z popisem dzieci przedszkola ,Ro-
dzina Pocztowa"

Pigknie przybrana Swietlica szybko zaczeta na-
petniac sie dzie¢mi oraz rodzicami i opiekunami, co
Swiadczyto naj iej o zywem i
niu sig urzadzona impreza.

Na catosc programu ztozyly sie:

Jasetki", tarice solowe i zbiorowe.

Wystepy naszych milusifiskich wniosty duzo
humoru i uciechy wéréd zgromadzonej dziatwy,
przyczem popisy matych aktoréw darzono niemilk-
nacemi oklaskami.

Niebywatg atrakcjg dla zebranej dziatwy byta
wspélna zabawa, prowadzona przez rutynowang
freblanke Przedszkola, — w trakcie ktérej dzie-
ci otrzymaly podarunki w postaci torebek ze
stodyczami. O godz, 20 rozbawiona dziatwa

$mi na ustach opu: ata sale Swietlicy.

ce na terenie Zwigzku oraz dazenia -
nia w jednym Zwigzku wszystkich pokrewnych or-
ganizacyj pocztowych, albowiem w jednosci tylko
sita. Nastepnie wyjasnit i podkreslit znaczenie
uchwat  powzigtych na Zjezdzi¢ pocztowcow
w Gdyni, w szczegolnosci utworzenie funduszu od-
praw ze wszechmiar potrzebnego i koniecznego
dla dobra czonkéw, ktérzy z tych lub innych po-
wodéw odchodza od pocztowego warsztatu pracy.

W tajnem glosowaniu wybrano nastepujacy
nowy Zarzad Kofa:

Roézalski Marjan — prezes, Gadomski Antoni—

cztonek, Jastrzebski Mikotaj — sekretarz, Pro-
chaeki Fabjan — Il wiceprezes, Zaremba Wiady-
staw — cztonek, Debska Janina — | wiceprezes,

Plaskota Jan—skarbnik.

z

Uczestnicy zabawy z uznaniem podkreslali korzysci,
jakie osiggaja dzieci w Przedszkolu ,Rodzina Pocz-
towa", ktore dzigki niezmordowanej pracy przewo-
dniczacej Stéw. ,Rodzina Pocztowa" Pani Dyrekto-
rowej Mikulskiej, wraz z cztonkiniami i wychowaw-
czynig zostato postawione na odpowiednim pozio-
mie wychowawczym.

KRAKOW 1

Dnia 3 stycznia odbyta sie w Urzedzie Poczto-
wym Krakéw 1 uroczysto$¢ z okazji imienin Dy-
rektora Urzedu p. Tytusa Jarzyny.

Na wspomniang uroczysto$¢ przybyli ttumnie
pracownicy urzedu, dajac tem dowdd sympatji, ja-
ka cieszy sie wéréd personelu obecny Dyrektor.

Zyczenia w imieniu personelu ztozyt Solenizan-
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zowi jeden z Kierownikéw Oddziatu, za$ w imieniu
Organizacji delegaci Kot Miejscowych Zwigzku
Pracownikéw P T i T.

Po ztozeniu zyczer na zakorczenie tej pieknei
| mitej uroczystosci orkiestra ,,Ogniska” pocztow-
cow odegrata kilka utworéw.

Zebrang wsrod personelu skromng  gotéwke
ofiarowang do dyspozycji P. Dyrektora, przezna-
czyt tenze w czesci na Sanatorjum pocztowe w Za-

PO CZTA

RADOM

W dniu 1 lutego 1934 r. Zarzad Kota Miejsco-
wego Zwiazku Pracownikéw Poczty. Telegrafow
i Telefondbw Radom w osobach: prezes kol Jerski
Stanistaw. vice-prezes kol. Jan Gorko, skarbnik
kol. Pietruk Tichon. sekretarz kol. Kepinski Stani-
staw, cztonkowie Zarzadu: koL Piekarski Jozef,
kol. Rozni: i Jozef, witali i

naczelnika urzedu pocztowo - telegraficznego Ra-
dom 1p Zbigniewa Romanowskiego stowa powi-
talne wygtosit kol. prezes Jerski Stanistaw w od-
powiedz: naczelnik urzedu p Zbigniew Romanow-
ski, witajac przedstawicieli Kola zaznaczyt, ze na
nowomianowanei placowce bedzie stat na strazy
dobra Rzeczypospolitej, jakotez stuzby ,Paristwo-
wego Przedsigbiorstwa Polska Poczta. Telegraf
i Telefon", a w stosunku do Zwiazku zaimie jak
najprzychylniejsze stanowisko.

N a

Wykaz dewot uzyskanych od dn. 20X33r. do dn.

Telegraféw i Telefonéw R:
za

zeczypospolitej Polskiej—
§ i PP

Sanatorjum

towo - telegraficznych, Zarzadéw Kot Zwiazku oraz

31.1.1934 r. ze sprzedazy znaczkéw na Budowe | posr ’ | przy wybitnym wspéudziale cztonkéw Zwiazku Pra-
Uzdrowisk i Sanatorjow dla pr Poczt, | ikow, Kit Urzedéw i Agencyj pocz- | cownikéw Poczt, Telegraféw i Telefonow.
Bereznica k. Sarn Ag. 40— 59. Krzywaczka Ag. 2.88 116. Zuromin 2912 i Mecina Ag.

2. Bobowa k. Str6z 1450 60. Leszniow Ag. 55— 117. Zarki 330 Migczyn Ag.

3. Biezun 14— 61. Lubicz 5.80 | Miechéw — Charsznica 5
Bierun Stary 14— 62 Limanowa 350 Ogotem L Mbawg 70—
Bielsko Zarzad Kota 10— 63. Lechéw Ag. 2.60 | Miynéw 70—
Bezdzieli Ag. 10— 64 tyse Ag, 820 1 Antonin Ag. ; Q/Irccza

/. Belchatow 7— 65 tanowce 2 Buczacz ! Parczew

8. Bielsk k. Plocka 7— 66. L6dz 5. 3 Belchatéw L Piaseczno k. Wars}zflxwy

9. Beresteczko T— 6. Miynow 4. Beresteczko : ';:“:s\"‘mziz- K- Miejsc,

10 Bukowsko 5= e Mecina Ag. 1540 5. Bedkéw Ag. 0

11 Baboszewo A 5— 6 i n Przyszowice

. g — 69. Mszczonow 770 6. Bielsk Ptocki . Radsiechow

12 Bydgoszcz 4 4— 70, Migdzyrzec k. Korca 7. Bielsko R e

13 Braszewice Ag. 350 79 Milejczyce Ag 8. Biezuf L Ruskie Piaski Ag.

Baranow k. Zyrardowa Ag. 180 7 myszkow w9 Brzesé n/B. ; sycmﬂ[

15 Ciechanéw Zarz. Kota 3595 73 Naliboki Ag. 2110 10 Brzezinka L Rymanow o

16, Chrzandw 10— 74 Niedwiez 11. Budziszewice | Skicriewice 70'7

17. Chroberz Ag. 10—, 75 Ostrowiec Kielecki Zarz. 12. Chmeilnik | Skorwice 12
Chmielnik 7.50] Kota 70— 13 Cholymcze Ag. 1 $rodka

19. Czemierniki Ag. 3.10 7. Ostrow k. Lubartowa U— 14. Ciechanow i Stepat

%0. Czorfkc}lv 2— 77. Obsza Ag. 945 15. Ciezkowice _ i Stolin
21 Dawigrodek 52— P . __ 16 Czarny Dunajec ’
v 78. Piaski k. Lublina 45, P Stopnica
2. Dzialoszyn 819 79 Poryck 14— 17 Czemiemiki Ag, | Strzylki Ag.
% Daialoszyce T~ 80, Ruskie Piaski Ag. 1— o Coemilews ng I Suchowola
rzewica Ag, — 1 Czerwony Bor Ag. | Sypniewo k. Ostroteki A
25 Dabrowa Gornicza P. Mo- &. Radomsko 1= 20. Gléwno K. towicza P A A
8 R?ﬁzzaf:amPacowska 2L, Colaficz BT | szezyghowice

26/ Dziatoszyn P. Szewczyk 81 Rafatowka gg gqmadé i L Szydlowice k Radomia

27. Grodno 1 Zarz. Kota B Radzyf Podlaski o G‘"s alwarja 123 . Teresin k. Sochaczewa 2—

28 985 O . . Grocho --J i Terespol n/Bugiem 10—

20, Goniadz 23- gi{fd"ﬂlnow 1 5 25. Grodzisk k. Przew. Ag. 725 | Tucholka Ag.

% Gutaziec 8 sypmiewo k. Ost leki Ag. 530 7 233?352" 2y warszawa 1

. ; . Sypniewo k. Ostrofeki Ag. . & i w 3

3L Golkow k. Warszawy Ag. 6. g giiiawice Ag. 244 28 Honczary Ag. BEL L parand

32 Henrykow k. Warszawy 41.60 > 6 * Warszawa 4

33, Honczary Ag. 90. Sokotéw k. Rzeszowa — 29, Ireqa | Warszawa 20

34. Indura 2135 Ol Szadek 10.- 2‘11 ja"'Sk",W"N Wegréw

3. Izbica Kujawska 20— 92 Stanistawow 2 950 2 J:i{ltgz‘::,e owy 1 Wioctawek

% 93.  Sanniki 8.40 - /abr . I Woszczyce

37, Janikowo g.1 % Shupia Nowa Ag. 840 33. Kamieniec Lit. | Wysmierzyce Ag.

3. Jedwabne Ag "7 95, Sieradz 8— 34. Kikot i Zabludow

. ioné ’ 9. Szydtowiec k. Radomia 35. Kiobuch 350 i Zaostrowiecze
39 Jasionéwka 4.90. yatow : 1520 A
2. Krynki 140— 97 Strzyki Ag. J.— 36 Kobryn X . Zbaraz .
hryri 6105 98. Skrzybowce Ag. 630 37 Kock i Zduny k. Lowicza Ag.

41 Kohryf 99. Szubin 5— 38 Konin » Zarki

2 NN 35— o 3% Koszyce i Zydaczéw

43, Krakéw 1 2510 100. Sanok Zarzad Kota 4.10 20. Koséw Lacki u—

4 Kuszelewo Ag. 2390 1L Strykow k. todzi 37L 41 Koztow k. Miechow. Ag.  3— Razem: 1

45. Karasin k. Maniewicz Ag. 21.- 102 Sniatyn 20— 42 Krakéw K. 1 26.40

46. Kamesznica Ag. 20.— 103. Tucholka Ag. 1050 43 Krakew K. 2 420 Bedkéw Ag. 3—

47. Krélewska Huta 1 1585 104, Terespol Pomorski 10— 44 Krolewska Huta 2395  Bielsko 1 Kolo miejscowe  17.65

4. Krakow 2 90 105 Uhnéw U— 45, Krzeszowice 350,  Bobrowniki n/Wieprzem Ag. —40

49, Kroscienko k. Ch. Ag. 10- 106, Warszawa Centr. Rozm. 92— 45 Kutno 28—i . Brastaw 15—

50. Krasne n. Usza 107. Warsza_wa 1 70— 47. Kérnik Braszewice Ag. 350

51 Koztowszczyzna 108. Wysokie Mazow. 21— 48 Limanowa . Bubnow Ag. —

52 109 Wisznice Ag. 14.- 49, Luzino - Budziszewice Ag. 120

53.  Kiobuck 110 Warszawa 24. 50. Lwow Ciechanéw Koto Miejscowe 34.30

54. Kosin n. Wista Ag. 595 111. Wréblik Szlachecki 51. tanowce Chojnice 1 —

55.  Kobylin k. Krotoszyna 5— 112 Warszawa 27. 52. kodz 1 Chojno k/Pln_ska Ag. 77—

56. Koséw Lacki 480 113 Zakroczym 20.- 53 t6dz 5 . Czam_y D.ur.mjec 20—

57 Koszecin 380 114 Zdolbunéw 14| 54. kyse - Czemierniki Ag. 2.90

58. Kotaki Ag. 322 115. Zbaraz 11.-1 55 kyskow, k. Stonima Ag. . Czeremcha 210



© POCZTA Nr. 2
14 Daaiuszew Ag. 6— 39 Kowal 210 65. Myszyniec 20— 91 Skuly Ag. —70
15. Dabrowa Gornicza p. L. Mo- 40 Kozangrédek Ag. 326 66. Narol 2— 92. Sokul u/Styrem Ag. 30—

licki 70.- 41 Krakéw 1 11— 67 Nasielsk 1 —21 93 Srem 10—
16. Dabrowa K. Grodna —90 42. Krakéw 2 350 68 Niemenczyo n/Wiljg 40.— 94. Stare Koszary Ag 165
17. Domaradz Ag —% 43 Krakowiec 2090 69. Niemowicze Ag. 350 g5 starosielce Ag. 170
18. Dziewierzewo Ag. —60 44 Kraszewice Ag 350 70. adom 350 96. Stotpce 1 7—
19. Gasocin Ag 344 45 Kroscienko k Chyrowa Ag. 10— 71 Nizankowice 220 97. Stopnica 5
20. Gdynia Nr 2 —40 46, Krolikowo Nowe Ag. 10— 72 Nowy Sacz KotoMiejscowe 150.— g8, Strzytki Ag. 7—
21. Gorzkowice 3— 47. Lelow Ag. 240 73. Onzadowo Ag. 2345 99, Sulejow 4—
22. Grodzisko k. Przew. Ag 6.85 48. Lenin 820 74. Orzegéw 1295 100 szczerzec k. Niemir. Ag. 350
23. Husiatyn 5— 49. Lubichowo 1— 75 Ostréw Pozn. Koto Miejsc. 70.— 101 Turmont 490
24. Iwanowice n/Prosng 14.60 50. Lubien k. Wioctawka 8.— 76. Ostrozec Ag. 10— 300, Turynka Ag. 5—
25. Janikowo 2— 5L Lututéw 920 77. Parczew 10.70° 303 Tuszkowo Ag, 4—i
26. Janéw k Katowic 520 52 Lwow 19 1— 78 Pigtkowo Ag. —60 104 Warkowicze k. Dubna Ag. 7—
27. Jaryczéw Nowy 1522 53. Lyski 1m—  79. Pificzow 21— 105 Warszawa 30. 56—
28, Kamieniec na Slasku 50— 54. taziska Gorne 7— 80. Poddebce k. tucka Ag. 650 106 Wwigzowna Ag. 135
29. Kamienica na Slasku 50— 55 tomazy Ag. 945 81 Poniec 850 107, Wiazownica Ag. 10—
30. Katowice Nr. 1 9.80 56. £6dZ 1 42— 82 Potok Wielki —50 108 Wilno 6 8—
31 Kieck K. Nieswieza 10— 57. Malyrisk 150 83 Pruzana 11— 109, Wisniowiec 10—
32 Kleman 1 14— 58. Marcinkarice Ag 2— 84 Przedbérz 840 110 Wygoda 5—
33. Kiobuck 7— 59, Milejow 1— 8 Radiéw 10— 111, Zablocie k. Lidy Ag. 165
34. Kotaki Ag. 168 60. Mirogoszcza Ag. 5.80 86. Rachanie Ag. —80 1pp Zakroczym 40—
35. Konin Koto Miejscowe 11— 61 Miawa 1 35— 87. Radziechéw 350 113 Zharaz 10—
36. Kornatowo 110 62. Mogita 1— 88 Rodciszewo Ag. 120 114 Zdolbunéw 1680
37. Kostopol 70— 63. Morzeszczyn 230 89. Rozental Ag. —20
38. Kotlioe Ag. 350 64. Murowana Oszmiana Ag. —.40 90. Rzesna Polska Ag. 11— Razem:  1309.58
PROSIMY 0 INFORMACJE ZAMIANY Gtéwnego Zwiazku Prac. P. T. i T. War-

! . szawa, Bednarska Nr. 25.

Kto z Kolegéw stuzyt w polskim oddzia- ~  Kto z Kolezanek lub Kolegéw zamieni _ . . -

le (Il korp.) ‘W lutym 1918 r. w Kiszynio- miejsce stuzbowe Lwoéw na Skole. Blizsze Zamienie ze wzgledow rodzinnych miej-

wie, proszony jest o podanie adresu do Re-
dakcji ,,Poczty".

PODZIEKOWANIA

Koledze Prezesowi Zarzadu Giéwnego
Zwiazku Pracownikéw Poczt, Telegrafow
i Telefonéw RZF(I. P., Postowi Jézefowi
Stangreciakowi sktadam, ta droga, serdecz-
ne podziekowanie za okazang mi pomoc
w zatatwieniu sprawy zwigzanej ze studja-
mi imiwersyteckiemi.

Zygmunt Natecz,

cztonek Zwiazku Kota Dyrekcji P. i T.
w Wilnie.

Najserdeczniejsze podziekowanie skta-
da rodzina Rabkowskich p. Aleksandrowi
Mejerowi, naczelnikowi urzedu Wilno 2,
p. Kazimierzowi Carowi, prezesowi Kota
Wilno 1, p. Jézefowi Pasko, prezesowi za-
rzadu okregowego nizszych funkcjonariu-
szy P. T. i T., p. Kajetanowi Zybortowi,
p. Kietbowskiemu, p. Gudaricowi oraz pocz-
tom sztandarowym Zwiazku, jak réwniez
wszystkim Kolegom i Przyjaciotom $. p. me-
za mojego, ktérzy oddali ostatnig postuge.

Sktadamy serdeczne Bég zaptac.
Zona, synowie i corki.

Personelowi urzedu pocztowego +6dz I,
ktéry w chwili przejscia mojego w stan spo-
czynku okazat mi tyle serca i zyczliwosci,
a w szczegdlnosci ~Naczelnikowi Urzedu
p. I. Mikulskiemu oraz koledze Ortowskie-
mu za wygtoszenie pieknego okolicznoscio-
wego przeméwienia czuje sie w obowigzku
ta droga ztozy¢ serdeczne Bog zaptac.

Michat Grabski.

Redaktor odpow.: Juljusz Schab.
Drukarnia

szczegOty  listownie. taskawe zgtoszenia
kierowac: Tadeusz Feig, asystent u. p.
Skole.

Kto z Kolegéw w Xl, X, IX st. st. za-
mienitby miejsce stuzbowe Ostrég n/Hory-
niem na miejscowosci: Zdotbunéw, Kowel,
tuck, Roéwne wot, Zamos$é, Chetm lub.,

Otyka. Nadmieniam, iz okolica zdrowego
klimatu, warunki mieszkaniowe bardzo do-
godne, zaktady szkét $rednich, jak: gim-

nazjum i_ seminarjum nauczycielskie na
miejscu. Zgtoszenia kierowa¢: Sobczuk —
Ostrég n/Horyniem.

Kto z Kolezanek lub Kolegéw w stopniu
asystenta zamieni miejsce stuzbowe z War-
szawy do kodzi. Koszta przeniesienia
zwréce.  Zgtoszenia nadsyta¢ do Zarzadu

sce stuzbowe Gliniany koto Lwowa, na kto-
rykolwiek urzad pocztowy w Krakowie lub
okolicy. Zgtoszenia: Marjan Belcarski, asy-
stent u. p. Gliniany, k. Lwowa.

Kto z Kolezanek wzgl. Kolegéw w IX,
X lub XI st. st. okregu Dyrekcji Lwowskiej
(mozliwie z okolic wojew. Stanistawow-
skiego) zamieni bezinteresownie swe miej-
sce stuzbowe na urzad poczt. 11 kl. Kroto-
szyn, Dyrekcji Poznan’skieﬂl taskawe zgto-
szenia kierowa¢ do Zarzalu Kota Miejsco-
wego Krotoszyn Pozn.

Kto z Kolegéw w XI st. st. z Wilefiszczy-
zny lub Polesia zamieni miejsce stuzbowe
na Oborniki Wielkop. taskawe zgtoszenia:
Tomaszewski, Oborniki.

W najblizszym czasie ukaze sie przygotowana do druku KSIAZKA

Henryka MROCZKA p.t.

Oktadka projektu St. KOPCIUCHA

Drabina do Stonta"“

utor i projektodawca oktadki sa Waszemi Kolegami — pocztowcami.
tor kazdym wierszem ksigzki idzie $miato po linji rozwoju idei pan-
stwowosci i rozwija_prawde zjawisk i doli pracowniczej,
r catkowity czysty dochéd poswieca na ufundowanie

miesiecznych kuracyj
]_rIZ])Ia chorych na phuca —
iezamoznych kolegéw.

Bezptatnie w Zakopanem

Cena ksigzki wyniesie wraz z przesytka najwyzej 1,50 zt.

0Od Was wiec Koledzy zalezy ilo$¢ jednomiesigcznych pobytéw w Zakopanem.

Nie zwlekajcie, zaraz wypetnione zaméwienia wy:

ie, by na ich podstawie

ustali¢ wielko$¢ naktadu ksigzki.

Sposéb i warunki do uzyskania 1 m-go pobytu w Zakopanem, podane zostana
na tamach ,,Poczty”.

Zaméwienia pojedynczo lub zbiorowo uprasza sie nadsyta¢ do kolegi H. Mrocz-
ka, upt. Rembertéw.

Wydawca: Zarzad Gtéwny Zwiazku Prac, Poczt., Telegra!. i Telel. R. P., Warszawa, Bednarska Nr. 25
Artystyczna. Warszawa. Nowy Swiat 47 tel. 635-80 i 635-83



